
                                                                                                              
 

 

 

Cargo: Encargada Institucional de Género 

 

Nombre: Rocío Carolina Montes Guzmán  

 

Correo electrónico: rmontes@iaip.gob.sv 

 

Dirección Laboral: Prolongación Avenida Masferrer y Calle al Volcán No. 88, 

Edificio Oca Chang, Col. San Antonio Abad.  

 

Teléfono: 2205-3800 

 

 HOJA DE VIDA 

 

 Estudios:  

 Maestría en Diplomacia, Instituto Especializado de Educación Superior para la 

Formación Diplomática (IEESFORD), del Ministerio de Relaciones Exteriores 

(MRREE), Egresada Magna Cum Laude, 2018. 

 Autorizada para el ejercicio de la función pública notarial por la Corte Suprema 

de Justicia (CJS), 2017.  

 Autorizada para el ejercicio de la abogacía en todas sus ramas por la Corte 

Suprema de Justicia (CSJ), 2016.  

 Licenciatura en Ciencias Jurídicas, Escuela Superior de Economía y Negocios 

(ESEN), 2014.  

  

 Otros estudios: 

 Dominio del idioma inglés, con certificación TOEFL iBT.  

 Curso “Planificación estratégica con enfoque de género”. Comisión 

Interamericana de Mujeres (CIM) de la Organización de los Estados 

Americanos (OEA), 2019.  

 Curso de Formación de Tutores Virtuales. Departamento de Formación y 

Desarrollo Humano del Talento Humano del Ministerio de Hacienda, 2018.  



                                                                                                              
 

 

 

 Proceso de Capacitación y Práctica para la Elaboración de Diagnóstico 

Institucional de Género, Política Institucional de Igualdad y No Discriminación, 

Plan de Acción, y Plan Institucional para la Igualdad y Equidad de Género. 

USAID e Instituto Salvadoreño de Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), 2018.   

 Proceso de Capacitación y Práctica para la Elaboración de Carta de Derechos de 

Población Usuaria con Enfoque de Género. USAID e Instituto Salvadoreño de 

Desarrollo de la Mujer (ISDEMU), 2018. 

 Diplomado de Género. Instituto Salvadoreño de Desarrollo de la Mujer 

(ISDEMU), 2018.  

 Especialización en diseño de políticas públicas con enfoque de género: “Enfoque 

de género en la gestión pública local”. Unión Iberoamericana de Municipalistas 

(UIM), Asociación Nacional de Regidoras, Síndicas y Alcaldesas Salvadoreñas 

(ANDRYSAS) y la Diputación Provincial de Granada, con el apoyo de ONU 

Mujeres, 2017.  

 Diplomado en Gobierno Abierto Municipal. Organización de los Estados 

Americanos (OEA), 2016.  

 Curso de Gestión de Proyectos de Desarrollo. Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID), 2016.  

 Curso de Gerencia de Proyectos. Universidad Francisco Gavidia (UFG), 2016.  

 Curso “ABC de la Igualdad Sustantiva”. Escuela de Formación para la Igualdad 

Sustantiva (EFIS) del Instituto Salvadoreño de Desarrollo de la Mujer 

(ISDEMU), 2016.  

 Curso “ABC Vida libre de violencia contra las Mujeres”. Escuela de Formación 

para la Igualdad Sustantiva (EFIS) del Instituto Salvadoreño de Desarrollo de la 

Mujer (ISDEMU), 2016.  

 Curso de Gestión y Evaluación Ambiental. Fundación Empresarial para el 

Desarrollo (FEPADE), 2016.  

 Diplomado en Derecho Administrativo. Asociación Salvadoreña de Derecho y 

Desarrollo (ADESA), 2015.  



                                                                                                              
 

 

 

 Diplomado de Acceso a la Información Pública: Marco Jurídico e 

Implementación en América Latina. Organización de los Estados Americanos 

(OEA), 2014.  

 Diplomado en Democracia Constitucional y Protección Jurídica del Ciudadano. 

Universidad Centroamericana “José Simeón Cañas (UCA)”, 2013.  

 II Diplomado en Democracia y Sistema Electoral. Fundación Dr. Guillermo 

Manuel Ungo (FUNDAUNGO), 2013.  

 

 Experiencia laboral:   

 Encargada Institucional de Género, Instituto de Acceso a la Información Pública, 

marzo 2019 a la fecha.  

 Docente Universitaria, Universidad Evangélica de El Salvador, 2018 a la fecha.  

 Moderadora del Módulo I “La jurisprudencia interamericana respecto de grupos 

en situación de vulnerabilidad: mujeres, niñas y niños migrantes, solicitantes de 

asilo y privados de libertad”, desarrollado en el marco del Seminario 

Internacional “40 años de jurisprudencia de la Corte Interamericana de 

Derechos Humanos respecto de grupos en situación de vulnerabilidad y su 

impacto”, Instituto Especializado de Educación Superior para la Formación 

Diplomática del Ministerio de Relaciones Exteriores, agosto 2018.  

 Profesora del diplomado en Transversalización de género y educación no 

sexista, Instituto de Derechos Humanos de la UCA, 2018 – 2019.  

 Capacitadora externa, Asociación Movimiento de Mujeres Mélida Anaya 

Montes (Las Mélidas), 2015 – 2018.  

 Técnica de Capacitaciones, Instituto de Acceso a la Información Pública, 2017 – 

2019.  

 Miembro del Jurado Evaluador en el Proyecto de debate DE-LIBERA 2016: 

seminarios y I Concurso Salvadoreño de Ideas, Debate y Razonamiento 

(CONSIDERA), Glasswing International, 2016.  

 Moderadora de sesiones de debate, Proyecto 3D-UNDEF: Debate, Diálogo, 

Democracia, 2015 – 2016.  



                                                                                                              
 

 

 

 Capacitadora externa, Asociación Transparencia, Contraloría Social y Datos 

Abiertos, 2017.  

 Notificadora, Instituto de Acceso a la Información Pública, 2015 – 2017.  

 Coordinadora del Consejo Editorial de la III Edición de la revista académica de 

publicación semestral “Young Arbitration Magazine (YAM)”, Asociación Costa 

Rican Young Arbitrators en conjunto con la Federación de Jóvenes Árbitros de 

la región centroamericana, 2014 – 2015.  

 Secretaria II, Instituto de Acceso a la Información Pública, 2014 – 2015.  

 Instructora de las Cátedras de Derecho Penal I y II, Escuela Superior de 

Economía y Negocios, 2013 – 2014.  

 Practicante, Centro de Prácticas Jurídicas de la Escuela Superior de Economía y 

Negocios, 2013 – 2014.  

 Pasante, Instituto de Acceso a la Información Pública, 2013 – 2014.  

 Pasante, Departamento de Estudios Políticos de la Fundación Salvadoreña para 

el Desarrollo Económico y Social (FUSADES), 2012 – 2013.  

 Instructora de las Cátedras de Lenguaje, Técnicas de Expresión y Redacción I, II 

y III, Escuela Superior de Economía y Negocios, 2012 – 2013.  

 Pasante, Parlamento Centroamericano (PARLACEN), 2012.  

 

 Artículos:   

 

 “Desafíos estructurales del sistema de protección y atención de El Salvador en 

cuanto al abordaje integral de las causas de la migración interna y/o 

desplazamiento forzado, con especial énfasis en la situación de las mujeres: una 

mirada a partir de las dimensiones de derechos humanos, género e 

interseccionalidad”, septiembre 2018, el cual obtuvo segundo lugar del 

Concurso de ensayos organizado por FUNDASAL en el V Congreso “Hábitat, 

Migración y Justicia Restaurativa”.  

 “Las unas y las otras, deconstruyendo la división de territorios en una búsqueda 

común: la autonomía de nuestros cuerpos”, septiembre 2018, el cual obtuvo 



                                                                                                              
 

 

 

primer lugar del certamen organizado por la Asociación de Mujeres por la 

Dignidad y la Vida (Las Dignas).  

 “Transversalización del enfoque de género en la política exterior salvadoreña 

hacia el SICA, durante el período 2009-2015, particularmente en el abordaje de 

la violencia: ¿Qué tenemos y cuáles son las deudas pendientes?”.   

 “Mecanismos de protección de los derechos fundamentales de las mujeres 

jóvenes salvadoreñas migrantes hacia los Estados Unidos de América: 

diagnóstico para el diseño de una Política Migratoria Integral, enfocada en la 

prevención de la trata y tráfico de personas”, enero 2015. Instituto 

Especializado de Educación Superior para la Formación Diplomática 

(IEESFORD).   


