El infrascrito Gerente de la Gerencia de Garantia y Proteccion de Derechos del Instituto de
Acceso a la Informacidn Pablica, Carlos Humberto Calderén Ménchez, de conformidad a
la autorizacion para certificar acuerdos, actas, resoluciones y demas documentos de carécter
oficial, conferida mediante Acuerdo de Pleno nimero cuatro, de fecha quince de febrero de
dos mil dieciséis y nimero dos del acta nimero cuarenta y cinco de fecha tres de diciembre
de dos mil quince certifica, la version puablica, por contener informacién confidencial que
requiere consentimiento de su titular de acuerdo al Art. 24 de la Ley de Acceso a la

Informacion Piblica del expediente de la denuncia con referencia NUE ~ 3-D-2020 el
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8 de enero de 2020, 17:26

GLICITUD DE INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO
vier Portillo . B

Para: oficialreceptor@iaip.gob.sv
A través de la presente, remito solicitud de inicio de procedimiento administrativo sancionatorio. Favor acusar de recibido.

Saludos cordiales
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SOLICITUD DE INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

RESPETABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, mayor de edad, Abogado, del domicilio de la ciudad de

jepartamento de La Libertad, con Documento Unico de Identidad niimero !

con Numero de Identificacion Tributaria
actuando en nombre y representacion
en mi calidad de Apoderado General Judicial de la sefiora MARITZA ELIZABETH CALDERON
AGUILLON, mayor de edad, empleada, del domicilio de la ciudad y departamento de ¢
con Documento Unico de Identidad ¢ con Ndmero de
Identificacién Tributaria
a ustedes con todo respeto expongo que:

L SOLICITUD DE INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO.

Con expresas instrucciones de mi mandante, vengo a solicitar el inicio de procedimiento
administrativo sancionatorio contra los servidores publicos que mas adelante se detallan, por las
conductas que se describen a continuacion:

A. CONSEJO DIRECTIVO DE FOSOFAMILIA, POR LA FALTA DE NOMBRAMIENTO DE OFICIAL DE
INFORMACION.

De conformidad a lo dispuesto en la infraccion muy grave de la letra d) del articulo 76 LAIP, constituye
infraccién el incumplimiento por parte del funcionario competente de nombrar a los Oficiales de
Informacion.

De esta manera, es preciso sefialar que, de acuerdo a nota de fecha nueve de septiembre de dos mil
diecinueve, el Presidente del Consejo Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempres aria,
informé a ese Instituto del nombramiento de la licenciada Amelia Beatriz Cardona en el cargo de
coordinadora de comunicaciones y Oficial de Informaciéon Ad honorem.

En dicha comunicacion, también, se aludié que en sesidon de Consejo Directivo de esa institu cion
nimero treinta y nueve, acuerdo V, de fecha veintinueve de agosto de dos mil diecinueve, el Consejo
Directivo aprobd la solicitud de autorizacion para nombramiento de Oficial de Informaciéorn de
FOSOFAMILIA, a partir del dia treinta de agosto del afio recién pasado.

En este orden de argumentos, los antecedentes administrativos emitidos por ese Instituto en cuanto
a la permanencia de los Oficiales de Informacién han sido contundentes al sefialar que: “La fina/idad
de nombrar al Oficial de Informacion es garantizar materialmente el acceso a la informacion publica
de las personas, por lo que, asegurado dicho fin, y justificando en razones como la carga laboral,
déficit presupuestario, rechazo de la incorporacion de la plaza en la Ley de Salarios o de los
movimientos financieros requeridos para efectuar la contratacion bajo otro régimen, entre otras
cosas, los entes obligados pueden nombrar como Oficial de Informacion Ad honorem, dentro de su
organizacion y de manera temporal, a servidores publicos que cumplen con otras funciones



ampliando de esta manera la excepcion mencionada [...J En consecuencia, un nombramiento Ad
honorem no es la figura iddnea ni debe adquirir un cardcter permanente”.

En esta circunstancia, en el precedente antes sefialado, ese Instituto concluyé que la_duplicidad de
funciones debe estar orientada Gnicamente a cubrir una contingencia y a garantizar el ejercicio eficaz

del derecho de acceso a la informacién mientras se nombra un funcionario exclusivo para el

desempefio de esas labores; por lo que no puede convertirse en una condicion permanente no en un

mecanismo que lejos de garantizar el referido derecho se convierta en un impedimento para su
gjercicio.

A partir de estas consideraciones, es oportuno sefalar que acorde a la nota remitida a ese Instituto
se indicé literalmente lo siguiente: “(..) se informa que se deja sin efecto el nombramijento del sefior
Diego Fernando Villagran el cual estaba designado como Oficial de Informacién (...)" Ello implica que,
el Consejo Directivo de FOSOFAMILIA efectud la conducta que ese Instituto ha considerada como
lesiva para el derecho de acceso a la informacion; es decir, remover un Oficial de Informacién para
posteriormente nombrar a otro funcionario en un cargo diferente sumada a la atribucion de Oficial

Ad Honorem, De dicha conducta es imperativo sefialar que los servidores publicos denunciados, de
la lectura del acta de Consejo que fue remitida junto con la comunicacion antes aludida, tienen plena
conciencia y voluntad de efectuar la remocion del Oficial de Informacion de caracter permanente y
sustituirlo por otro servidor publico en cargo ad honorem, alin existiendo plaza vigente al efecto.

Con estos antecedentes, se considera que los servidores publicos que conforman el Consejo Directivo
de FOSOFAMILIA, en la forma que prescriben los articulos 14 y 15 de la Ley de Creacidn de
FOSOFAMILIA, han cometido la conducta consistente en el incum plimiento de nombrar el Oficial de
Informacién. Dichos servidores publicos son: i) Hugo Alberto Ochoa, quien funge en el cargo de
Director Presidente; ii) Jessica Gertrudis Martinez, quien funge en el cargo de Directora Propietaria
por entidades no gubernamentales; iii} Oscar Edenilson Morales, quien funge en el cargo de Director
Propietario por entidades no gubernamentales; iv) Norma Gloria Campos Rodezno, quien fung e en
el cargo de Directora Propietaria por BANDESAL, v) Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo, quien funge
en el cargo de Directora Propietaria por ISDEMU y; vi) Juan Carlos Callejas Escobar, quien funge en el
cargo de Director Ejecutivo interino, todos ellos, de FOSOFAMILIA.

B. OFICIAL DE INFORMACION AD HONOREM.

Al respecto, es preciso manifestar que mi mandante, a través del suscrito, con fecha dos de diciernbre
de dos mil diecinueve, interpuso una solicitud de informacién ante la Oficial de Informaciér Ad
Honorem de FOSOFAMILIA, la cual consistié en los siguientes elementos: i) Copia del acuerdo o
nombramiento de Director Ejecutivo de FOSOFAMILIA, ya sea de forma pertinente o interina, a favor
del licenciado JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR; ii) Copia, de ser necesario en version publica, del
expediente laboral del sefior JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, eni su calidad de Gerente de Finanzas
y de Administracion de FOSOFAMILIA y el relacionado a su cargo de Director Ejecutivo Interino; iii)

! Resolucién de las catorce horas y trece minutos del quince de agosto de dos mil catorce, en el proceso con
referencia 8-D-2014,



Copia de todas las notas, memorandums, oficios o correos electrénicos, enviados y recibidos por el
servidor publico JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en el periodo comprendido entre los meses de
septiembre a la fecha de esta solicitud, por parte del Consejo Directivo de FOSOFAMIUA o cualquier
miembro que lo conforme, el Presidente del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA, el servidor piblico
que ostente el cargo de Jefe o encargado del Departamento de Recursos Humanos de esa institucion,
el servidor publico que ostente el cargo de Jefe o Encargado del Departamento Legal; iv) Copia del
acuerdo o nombramiento del Presidente actual del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA; v) Copia de
todas las notas, memorandums, informes, oficios o correos electrénicos, enviados y recibidos por el
servidor publico HUGO ALBERTO OCHOA, en el periodo comprendido entre los meses de septiembre
a la fecha de esta solicitud, por parte del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA o cualquier miembro
que lo conforme, el Director Ejecutivo, el servidor publico que ostente el cargo de Gerente de Finanzas
y de Administracion, el servidor piblico que ostente el cargo de Jefe o encargado del Departamento
de Recursos Humanos de esa institucion, el servidor pUblico que ostente el cargo de Jefe o Encarg ado
del Departamento Legal; vi) Copia de las bitacoras de llamadas de los teléfonos institucionales, fijos
y moviles, de los servidores publicos HUGO ALBERTO OCHOA y JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR,
en el periodo comprendido entre los meses de septiembre a la fecha de esta solicitud. Al referirme a
las bitacoras de llamadas, me refiero a los documentos proporcionados por la compafia telefénica
adjudicada para la prestacion de los servicios de telefonia fija y mévil a favor de FOSOFAMILIA, los
cuales segun la Ley de Telecomunicaciones es un derecho de los usuarios de tales servicios y que se
encuentran consignados en las bases de licitacion para tales servicios; vii) Copia de todos los
memorandums, informes, oficios o, en general, cualquier documento que haya servido de base o
fundamento para la decision administrativa de terminacién de la relacién laboral con la licenciada
Maritza Elizabeth Calderén Aguillon, del cargo de Oficial de Gestion Documental y Archivo,
comunicada por el sefior JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en su calidad de Director Ejecutivo
Interino y; vii) Copia de todos los memorandums, informes, oficios o, en general, cualquier
documento que haya servido de base o fundamento para la negativa del pago de indemnizacién por
la desvinculacion laboral ocasionada en perjuicio de la sefiora Maritza Elizabeth Calderén Aguillén,
por parte de los servidores publicos JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en su calidad de Director
Ejecutivo Interino y, HUGO ALBERTO OCHOA, en su calidad de Presidente del Consejo Directivo,
ambos de FOSOFAMILIA.

Posteriormente, en fecha cinco de diciembre del afio dos mil diecinueve, la aludida Oficial de
Informacion remitié resolucion de “admisiéon” de las once horas con once minutos del cinco de
diciembre de dos mil diecinueve, en el procedimiento con nimero de referencia UAIP-15-2019,
mediante la cual se resolvié denegar lo solicitado en cuanto a: i) Copia, de ser necesario en version
publica, del expediente laboral del sefior JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en su calidad de Gerente
de Finanzas y de Administracion de FOSOFAMILIA y el relacionado a su cargo de Director Ejecutivo
Interino, por supuestamente constituir informacion confidencial; ii) Copia de todas las notas,
memorandums, oficios o correos electronicos, enviados y recibidos por el servidor pablico JUAN
CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en el periodo comprendido entre los meses de septiembre a la fecha
de esta solicitud, por parte del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA o cualquier miembro que lo
conforme, el Presidente del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA, el servidor publico que ostente el



cargo de Jefe o encargado del Departamento de Recursos Humanos de esa institucion, el servidor
publico que ostente el cargo de Jefe o Encargado del Departamento Legal, por supuestamente
constituir informacion confidencial; iii) Copia de todas las notas, memorandums, informes, oficios o
correos electronicos, enviados y recibidos por el servidor publico HUGO ALBERTO OCHOA, en el
periodo comprendido entre los meses de septiembre a la fecha de esta solicitud, por parte del
Consejo Directivo de FOSOFAMILIA o cualquier miembro que lo conforme, el Director Ejecutivo, el
servidor publico que ostente el cargo de Gerente de Finanzas y de Administracion, el servidor piblico
que ostente el cargo de Jefe o encargado del Departamento de Re cursos Humanos de esa institucion,
el servidor plblico que ostente el cargo de Jefe o Encargado del Departamento Legal, por
supuestamente constituir informacion confidencial y; v) Copia de las bitacoras de llamadas de los
teléfonos institucionales, fijos y méviles, de los servidores publicos HUGO ALBERTO OCHOA y JUAN
CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en el periodo comprendido entre los meses de septiembre a la fecha
de esta solicitud. Al referirme a las biticoras de llamadas, me refiero a los documentos
proporcionados por la compafiia telefonica adjudicada para la prestacion de los servicios de telefonia
fija y movil a favor de FOSOFAMILIA, los cuales segun la Ley de Telecomunicaciones es un dere cho
de los usuarios de tales servicios y que se encuentran consignados en las bases de licitacion para tales

servicios, por supuestamente vulnerar el secreto de las comunicaciones.

En ese orden de argumentos, en opinién de mi mandante, se han suscitado dos circunstancias que
vuelven patente el cometimiento de infracciones administrativas: la primera de ellas, es que la Oficial
de Informacién Ad honorem se limita a realizar una invocacion de lo que establece el articulo 24 de
la LAIP como informacion confidencial; sin embargo, no hay ningln ejercicio de adecuacién que
permita establecer razonablemente un épice de motivacién del acto administrativo. La segunda, es
que a partir del momento procesal en la cual se deniega la informacién — en el acto de la admisién
de la solicitud - no se advierte que la Oficial de Informacién Ad honorem haya transmitido la solicitud
a la unidad administrativa correspondiente en la cual pudiere obrar la documentacion de interés de
mi patrocinada y ésta hubiera comunicado el estado de la clasificacién de la informacién. Ante ello,
ademas de la denegatoria injustificada, se configura la negligencia de la Oficial de Informacién Ad
honorem en el tramite del procedimiento.

De conformidad a todos los hechos expuestos, se considera que la servidora pUblica Amelia Beatriz
Cardona, en su calidad de Oficial de Informacién Ad honorem, ha cometido las siguientes infracciones:
la contemplada en la letra €) de las infracciones muy graves del articulo 76 LAIP, consistente en
negarse a entregar la informacion solicitada sin la debida justificacién y; la infraccién grave de la letra
a) del articulo 76 LAIP, consistente en actuar con negligencia en la sustanciacién de las solicitudes de
acceso a la informacién, '

IL DOCUMENTOS QUE SE AGREGAN A LA DENUNCIA.
A efecto de acreditar los extremos de la denuncia incoada, se anexan los siguientes documentos:

A. Copia de la comunicacion suscrita por el Ingeniero Hugo Alberto Ochoa Cércamo, en su
calidad de Presidente del Consejo de FOSOFAMILIA, en la cual se comunica del
nombramiento de la Oficial de Informacién Ad honorem. Ademas, copia de los acuerdos de



acta de Consejo Directivo donde se solicita la autorizacion para el nombramiento de Oficial
de Informacién Ad Honorem y se aprueba su nombramiento en tal caracter temporal.

B. Copia de la resolucion de las once horas con once minutos del cinco de diciembre del afio
dos mil diecinueve, en el procedimiento con referencia UAIP-15-2019, en donde la Oficial de
Informacion Ad Honorem deniega la documentacién solicitada en el auto de admisién del
procedimiento de acceso a la informacion publica.

I PETITORIO. i
Con base a los elementos expuestos, a ustedes respetuosamente PIDO:

L Se admita el presente escrito;

IL Se me tenga por parte en el presente procedimiento administrativo sancionatorio,
actuando en nombre y representacion en mi calidad de Apoderado General Judicial con
Clausula Especial de la licenciada MARITZA ELIZABETH CALDERON AGUILLON;

IIL. Se inicie el respectivo procedimiento administrativo sancionatorio en contra de los
servidores publicos denunciados.

Sefialo como medio para oir notificaciones, la direccion electronica:

San Salvador, ocho de enero de dos mil veinte.
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10 O OCHO. En la ciuda San Salvador, a las diez horas cuarenta y cinco

it minutos del dia veinticinco de noviembre de dos mil diecinueve. Ante mi

12| CART.OS EDGARDO _SALGADO HERRARTE, Notario, de ,_comparece:
13| MARTTZA ELIZABETH CALDERON AGUILLON, de edad,
14 empleada, del domicilio de la ciudad y departamento de a ien

.5 hoy conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nimero

16 con Nimero de Identificacién
17| Zributaria ]
18 y_ME DICE: Que confiere PODER GENERAL JUDICIAYL

19| cCON CLAUSULAS ESPECIALES amplio y suficiente en cuanto a derecho corresponda y

20{ sea menester a favor del licenciade LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, Abogado, del

21l domicili de la ciudad de . departamento de ~Gon.
22| Documento Unico de Identidad ntmero ]
23| _con Numero de Identificacién Tributaria -
240 |
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4| derec toda clase de juicios, diligencias ocesos o gestiones ean

5{_de naturalez il laboral, mercantil de amili admi ti
6|__constitucional, penal, de trénsito o de cualquier’ otra clase en gue tuwieren
7| __inter omo arte actora demandada o tercekist ante t as

12l a que se refiere el articulo treinta y dos del Cédigo Procesal Penal. ) Dar

14| correspondientes v/o ante la Policia Nacional Civil, a toda persona que en su

18] _como_guerellante. €LAUSULAS ESPECIALES: \Se otorga al mandatario las siquientes

23

gl _autoridades v _oficinas vy abarcard todo el proceso, con sus instancias y
9| recursos desde los actos preliminares hasta la ejecucién. 2) Comparecer en

10| _audiencias conciliatorias de cualquier naturaleza, con facultades especiales

16| __represente en cualquier tipo de audiencias, _inclusive en _audiencias

¢

para intervenir v conciliar en su representacién, tanto en las conciliaciones

aviso o denunciar ante la Fiscalia General de la Republica, Tribuinales

contra o contra sus bienes cometiere delito o falta. 4) Para que lo

!
conciliatorias. 5) Impulsar cualquier proceso, incluso para mostrarse parte

e todos ales comprendidos en_la én de

s de confoxrmida to en e sesent we_del




71 _a i tipo de solici scri i eticid ec

10|_Republica o) ria a Defensa de lo erec urg s
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13 4) Actuar en su_ representacidén en audiencias conciliatorias conforme al

1| anteriores facultades me cercioré gue el otorgante las conoce, comprende v _por
12| ello las_concede, por explicaciones gue al efecto le hizo la suscrita Notario.

14l articulo doscientos cuarenta v seis v siguientes del Cédigo Procesal Civil v

intervenga en la audiencia respectiva pudie

solicitudes. de conciliacién

i7l realizar las aclaraciones gue estime convenientes respecto de la misma v

18| manifieste los fundamentos en que la apove, asi como también, pudiendo

Mercantil, pudiendo presentar solicitudes de conciliacién, confirme

19| intervenir en las audiencias como parte solicitada a la conciliacién,

200 contestando al solicitante vy alegar lo que a derecho de su representado
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inclusive informacién de caracter personal confidencial correspo ente

mandante. Asi mismo otorga al Apoderado la facultad para sustituir o delegar

este poder. Asi se expresdé la compareciente, a quien expliqué los efectos

legales de este instrumento cercioradndome que conoce, comprende or ell

confiere las facultades; antes expresadas, vy léido que le fue pox mi

inteqramente en un solo acto, manifiesta que estd redactado conforme & sus

voluntad, ratifica su contenido v firmamos. DOY FE.-







SO ANTE M, del folio diez vuelto al folio doce frente, del LIBRO VEINTE DE MI
PROTOCOLO, que vence el dia veintiuno de octubre de dos mil veinte, y
para ser entregado al licenciado LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, extiendo,
firmo y sello el presente TESTIMONIO, en la ciudad de San Salvador, el dia

veinticinco de noviembre de dos mil diecinueve.










1 TOSOFAMILIA

San Salwvador, 09 de septiembre de 2019,

Sefiores Commisionados
Instituto de Acceso a la Informacidén Pablica

Presente

Sefiores Comisionados del Instituto:

Tengo ¢l honor de dirigirme a usted en representacién del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria-FOSOFAMILIA, institucién financiera con enfoque de género orientada a satisfacer
las necesidades crediticias de los microempresarios a través de financiamientos igiles y oporturios;
contribuyendo a la generacién de empleo y mejorando las condiciones de vida de nuestros usuarios

Por este medio, se informa que en Sesién de Consejo Directivo Nimero TREINTA Y NUEWVE,
Acuerdo V, celebrada en fecha jueves 29 de agosto del presente afio, el Consejo Directivo aprobd
solicitud de autorizacién para nombramiento del Oficial de Informacién del FOSOQFAMILIA,
autorizando ¢l nombramiento de la licenciada Amelia Beatriz Carcdlona, efectivo a partir del 30 de
agosto del presente afio.

En tal sentido, se informa que se deja sin efecto el nombramiento del sefior Diego Fernando Villagern
el cual estaba designado como Oficial de Informacidn, y se solicita asignacidén de nuevo usuario y
contrasefia para los accesos correspondientes en el Portal de Transparencia.

Se remite el detalle de la siguiente informacién de la licenciada Amelia Beatriz Cardona:

1. Acuerdo Certificado de Nombramiento para ejercer el cargo

Institucién Nombre Cargo Correo Teléfono
Directo:
Amelia Coordinadora | comunicaciones@fosotimilia.gob.sv | 2591-1042
FOSOFAMILIA Beatniz de
. L Conmutador

Cardona Comunicaciones

- 2591-1000
y Oficial de
Informacién Ad
Honorer

Agradeciendo la atencidn a la presente, me fmfffl:(

Atentamente,

Ingeniero Hugo Alberto Oc¢
Presidente
FOSOFAMILIA

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel, Centro de Gobiemo. San Salvador - FosoFamilia
Conmutador PRX 25911000 Fax 2591-100Y7
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El Infrascrito Secretario del Consejo Directivo y Director Ejecutivo Interino del FOSOFAMILIA

HACE CONSTAR:

Que en ¢l PUNTO VII, del Acta de sesion ordinaria de CONSEJO DIRECTIVO ntmero CERO
TREINTA Y NUEVE/DOS MIL DIECINUEVE (CD-039/2019), de fecha jueves 29 de agosto de 2019,
aparece asentado el Acuerdo 5, que literalmente dice:

PUNTO VII. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA NOM.BRAMIENTO DEL
OFICIAL DE INFORMACION.

La Coordinadora de la Unidad de Recursos Humanos, presenta a Conse_]o Directivo solicitud de
autorizacién para nombramiento del Oficial de Informacién, segin Memorandum No. RH-118/2019,
de fecha 29 de agosto del presente afio.

Dicha solicitud obedece a la presentacidén de renuncia voluntaria del empleado José Francisco Espinoza,
Jefe de Comunicaciones, que se hari efectiva a partir del 31 de agosto del presente afio, y quien también
desempeia ¢l cargo de Oficial de Informacidn en caricter Ad Honorem a partir del 16 de agosto de
2019, segan acuerdo de Consejo Directivo 03/037.2019.

‘ Con base 2 la Ley de Acceso a la Informacion Puablica, los requisitos para ser Oficial de Informacién

son con base al Art. 49, que textualmente cita, para ser Oficial de Informacion se requiere:: a) Ser
salvadoreno, de reconocida honorabilidad, con experiencia en la Administraciéon Piblica, e idoneidad
para el cargo; b) De preferencia con titulo universitario; ¢) No haber sido condenado por la comisién
de algtin delito o sancionado por infringir la Ley de Etica Gubernamental en los cinco afios anteriores
al ejercer el cargo; d) Estar solvente de responsabilidades administrativas en la Corte de Cuentas de la
Reptblica, la Procuraduria General de la Repablica y la Hacienda Pablica. En caso de profesiones
regladas, no haber sido sancionado por el organismo de vigilancia de la profesién en los Gltimos cinco
afios. ¢) Tener cuando menos veintitn afios de edad el dia de su designacidn; f) Participar en concurso
transparente y abierto para acceder al cargo; g) Reecibir un curso preparatorio impartido por el Insticuto.
La administracion del FOSOFAMILIA a través de Memorandum RH-117/2019, con ¢l objetivo de
cubrir la plaza vacante de la Unidad de Comunicaciones, realizd proceso de reclutamiento de seleccidon
y contratacién a través de Temna, y la Direccién Ejecutiva través de Memorandum DE-298/2019, de
fecha 28 de agosto del presente afio, instruyd la contratacidn de la licenciada Amelia Beatriz Cardona,
para ocupar el puesto de Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones quien es graduada en Cien.cias
de la Comunicacién y posee las competencias laborales para ocupar el cargo antes mencionado, se
anexa y detalla al presente punto, perfil de la candidata.
Pot lo anterior y considerando las funciones del cargo del Oficial de Informacién vy las compctencnas
laborales de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, se solicita autorizacién del Consejo Directivo para
nombrarla en cardcter Ad Honorem, como Oficial de Informacidn, a partir del 30 de agosto del
presente afio.

. Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel. Centro de Gobierno, San Salvador - FosoFamilia
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FOSOFAMILIA

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERQ CINCO~-CERQ
TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/039.2019). A) Darse por
enterada de la contrataciéon de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Coordinadora de la Unidad

ae Comurucaciones. B) Dar por recibida y aprobada la solicitud del nombramiento de Ia icenciada
Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién Ad Honorem, a partir del 30 de agosto del
presente afio C) Se instruye a la Unidad Legal, proceder a elaborar declaracidén jurada conforme a la
Ley de Acceso a la Informacién Piblica D) Se instruye a la Unidad de Recursos Humanos, 1) notificar
al Instituto de Acceso a la Informacién Phblica y demds entidades externas relacionadas, II) dar a
conocer al personal y unidades involucradas el presente acuerdo.

Que es conforme con el original con el cual se confrontd. Y para los efectos consiguientes, extiend o,
firmo y sello la presente Certificacién, en San Salvador, a los seis dias del mes de septiembre de dos mil

diecinueve. i
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacién y respuasts

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL FOSOFAMILIA, San Salvador, a las once
horas con once minutos del cinco de diciembre de dos mil diecinueve.

El dos de diciembre de diciembre del dos mil diecinueve, a las veinte horas con treinta y tres

minutos, se recibid en forma electronica la solicitud de informacion con referencia UAIP-15-201.9,
en la que requieren:

A. Copia del acuerdo o nombramiento de Director Ejecutivo de FOSOFAMILIA, va sea de forma
pertinente o interina, a favor del licenciado JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR.

B. Copia, de ser necesario en version publica, del expediente laboral del sefior JUAN CARLOS
CALLEJAS ESCOBAR, en su calidad de Gerente de Finanzas y de Administracion de FOSOFAMILIA
y el relacionado a su cargo de Director Ejecutivo Interino.

C. Copia de todas las notas, memorandums, oficios o correos electrénicos, enviados y recibidos
por el servidor publico JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en el periodo comprendido entre los
meses de septiembre a la fecha de esta solicitud, por parte del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA
o cualquier miembro que lo conforme, el Presidente det Consejo Directivo de FOSOFAMILIA, el
servidor publico que ostente el cargo de Jefe o encargado del Departamento de Recursos
Humanos de esa institucion, el servidor publico que ostente el cargo de Jefe o Encargado del
Departamento Legal.

D. Copia del acuerdo o nombramiento del Presidente actual del Consejo Directivo de
FOSOFAMILIA.

E. Copia de todas las notas, memorandums, informes, oficios o correos electronicos, enviados y
recibidos por el servidor publico HUGO ALBERTO OCHOA, en el periodo comprendido entre 1os
meses de septiembre a la fecha de esta solicitud, por parte del Consejo Directivo de FOSOFAMILTA
o cualquier miembro que lo conforme, el Director Ejecutivo, el servidor publico que ostente el
cargo de Gerente de Finanzas y de Administracién, el servidor publico que ostente el cargo de
Jefe o encargado del Departamento de Recursos Humanos de esa institucion, el servidor publico
que ostente el cargo de Jefe o Encargado del Departamento Legal,

F. Copia de las bitdcoras de lamadas de los teléfonos institucionales, fijos y moviles, de los
servidores publicos HUGO ALBERTO OCHOA y JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en el periocio
comprendido entre los meses de septiembre a la fecha de esta solicitud. Al referirme a las
bitdcoras de llamadas, me refiero a los documentos proporcionados por la compatia telefénica
adjudicada para la prestacién de los servicios de telefonia fija y mévil a favor de FOSOFAMILIA,
los cuales segun la Ley de Telecomunicaciones es un derecho de los usuarios de tales servicios y
que se encuentran consignados en las bases de licitacién para tales servicios.

G. Copia de todos los memorandums, informes, oficios 0, en general, cualquier documento guie
haya servido de base o fundamento para la decisidon administrativa de terminacién de la relacic>n
laboral con la licenciada Maritza Elizabeth Calderon Aguilldén, del cargo de Oficial de Gestidn

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1042




FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacion y rospuest:

Documental y Archivo, comunicada por el sefior JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en su
calidad de Director Ejecutivo Interino.

H. Copia de todos los memorandums, informes, oficios o, en general, cualquier documento cjue
haya servido de base o fundamento para la negativa del pago de indemnizacién por la

desvinculacion laboral ocasionada en perjuicio de la sefiora Maritza Elizabeth Calderdn Aguilton,
por parte de los servidores publicos JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, en su calidad de Director
Ejecutivo Interino y, HUGO ALBERTO OCHOA, en su calidad de Presidente del Consejo Directivo,
ambos dé FOSOFAMILIA.

Vista la solicitud de informacion, el suscrito Oficial de Informacion con base al Art. 66y 71 de la
LAIP, RESUELVE:

1

Con respecto al literal A y D se PROPORCIONARAN las copias de los nombramien tos
oficiales del Presidente y Director Ejecutivo del FOSOFAMILIA.

Enlo referente a lo solicitado en el literal B, se NIEGA lo solicitado ya que es informacién
de caracter confidencial y correspondiente a datos personales del servidor publico, con
base a los Arts. 24 literal a) y Art. 31 de la LAIP, porque con estos documentos infringinnos
el derecho a la intimidad personal y a la propia imagen, ya que lo divulgado constituiria
una invasion a la privacidad de la persona; asimismo se establece que el acceso a los datos
personales es exclusivo de su titular o representante, y por tal motivo al no poseer el
consentimiento de dicha persona en base al Art. 25 y 33 de dicha Ley estariannos
violentando el derecho de terceros, no solo legal sino constitucional en base al Art. 2 de
la Constitucion,

Sobre 1o requerido en literales C y E, se NIEGA el acceso a la informacion solicitada por
ser de carécter confidencial, con base a los art. 24 literal a) y d) de la LAIP, porque ccon
estos documentos infringimos el derecho a la intimidad personal ya que lo divulgado
constituiria una invasiéon a la privacidad de las personas pues en dichos notas,
memorandums o correos electrénicos se encuentran datos personales en base al art. 25
de la Ley estarlamos violentando el derecho de terceros, no solo legal sino constitucional
en base al Art. 24 de la Constitucidn que establece que la correspondencia de toda clase
es inviolable, interceptada no haré fe no podra figurar en ninguna actuacién, salvo en los
casos de concurso y quiebra.

Con respecto a lo solicitado en el literal F, se NIEGA proporcionar esos registros ya qque
como lo establece el Art. 184 del Codigo Penal es un delito relativo a la intimidad de
violacidén de comunicaciones privadas, descubrir los secretos o vulnerar la intimidad de
otro, apoderarse de comunicacion escrita, soporte informatico o cualquier otro
documento o efecto personal o familiar de otro, registrados en ficheros, soportes
informaticos o de cualquier otro tipo de archivo o registro puiblico o privado.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA {(OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria

Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador

Teléfono 2591-1042




FONDO SOLIDARIO PARA LA
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5. Sobre los documentos solicitados en los literales G y H se PROPORCIONARA la
documentacién que sea remitida por las Unidades respectivas sobre las decisiones
administrativas tomadas.

ADMITASE la solicitud de informacion sefialando como fecha preliminar de respuesta el TRECE
DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.

NOTIFIQUESE.

Oficial de fiformacion Institucional

Esta constancia se extiende de conformidad al art. 66 inciso final de la Ley de Acceso a a Inf ormacién Publica y al art. 53 del Reglamento
de la misma Ley. La fecha de entrega de la informacidn podrd estar sujeta a cambios en caso que, segun el Inclso 52 de lamisma disposicidn
legal, los detalles proporcionados por el solicitante no bastasen para localizar la informaciéon publica o en caso que, de acuerdo al art. 45
inciso 1% del Reglamento, los datos de la solicitud sean genéricos, ininteligibles 6 insuficientes para localizar la informacion. Si se ha
solicitado remmision por correo certificado, la recepcidn de la informacion estard sujeta a los plazos que ofrece la empresa de correos.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1042




NUE 3-D-2020 (AC)
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: San Salvador, a las

catorce horas con veintiin minutos del cinco de enero de dos mil veinte.

El 9 de enero del presente afio, Maritza Elizabeth Calderén Aguillén, a través de

su apoderado Luis Javier Portillo Solano, remitié denuncia via correo electrénico, en contra

del Consejo Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
(FOSOFAMILIA), identificados como: Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez,
Oscar Edenilson Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez
Cornejo y Juan Carlos Callejas Escobar; asimismo, denuncia la actuacién de la actual oficial
de informacién ad honorem, Amelia Beatriz Cardona, por el presunto cometimiento de

infracciones a la Ley de Acceso a la Informacién Piblica (LAIP).

Se advierte que el Licenciado Portillo Solano, no obstante sefialar que es apoderado
General Judicial de la sefiora Calderén Aguillon, de la lectura de la documentacién adjunta,
se verifica el incumpliendo de lo sefialado en el Art. 74 inciso final de la Ley de
Procedimientos Administrativos (LPA), en el sentido, que no se acredita la autenticidad del
testimonio de Poder General Judicial otorgado a su favor, por lo cual es pertinente requerirle
a dicho profesional que en el plazo de diez dias hibiles, subsane dicho defecto, de

conformidad a lo establecido en el art. 67 LPA.

El anélisis de procedencia de la presente denuncia se realizard verificando la
descripcion de los hechos alegados por la denunciante y su posterior andlisis en relacién a la
supuesta configuracién de las infracciones citadas e individualizacién de los presuntos

infractores.

Segtin lo expuesto en el escrito de denuncia, el cuadro factico en que fundamenta su
acusacion se deriva respecto de dos hechos en concreto; en primer lugar, por el presunto
incumplimiento por parte de los miembros de la Junta Directiva de FOSOFAMILIA, a
nombrar oficial de informacién, valorando que la persona que a la fecha se encuentra
ejerciendo dicho cargo lo hace de forma ad honorem, pues su nombramiento titular es como
coordinadora de comunicaciones, a pesar que existe plaza vacante para el puesto de Oficial

de Informacién, en virtud de haber removido a la persona titular de la misma.



En este punto, el denunciante sefiala que existen lineas resolutivas de este Instituto,
en cuanto a la temporalidad de un nombramiento ad honorem del funcionario Oficial de
Informacién, lo cual debe realizarse de forma excepcional y no puede prolongarse en el

tiempo.

El segundo hecho constitutivo de conocimiento en la presente denuncia, es atribuido
a la oficial de informaci6n ad honorem, identificada como Amelia Beatriz Cardona, en
virtud al tramite y resolucién emitida en la solicitud de informaci6n con referencia UAIP-15-
2019, en el sentido que se denegé la informacién solicitada por la citada ciudadana, sin
motivar dicha resolucién, limitdndose a establecer lo dispuesto en el art. 24 de la LAIP, sin
un ejercicio de adecuaciOn que permita establecer razonablemente un 4pice de motivacién

del acto administrativo.

Aunado a ello, en el acto de admision de la solicitud, se resuelve negar la entrega de
la misma, es decir, no se advierte que la oficial de informacién haya trasmitido la solicitud a
la unidad administrativa correspondiente. En atencién a lo cual, se atribuye a la oficial de
informacién ad honorem, una negativa injustificada de entrega de informaci6n y actuar con

negligencia en la sustanciacién de la solicitud de informacién realizada en ese caso.

Por su parte, de la lectura de la resolucién emitida por la citada profesional, en fecha
05 de diciembre de 2019, no se tienen elementos necesarios para establecer la omisién en la
tramitacion de la solicitud de informacién con referencia UATP-15-2019, en virtud de lo cual,
previo hacer el pronunciamiento correspondiente respecto a la admisién de la denuncia
interpuesta en el presente, se requiere contar con el expediente administrativo

correspondiente a efecto de establecer la verdad material en este punto.

Por tanto, de conformidad con los articulos 58 letras e, en relacién con los Arts. 3,

151, 153 de la LPA y Art. 12de la Constitucién de la Repiiblica, este Instituto Resuelve:

a) Tener por recibida denuncia interpuesta Luis Javier Portillo Solano actuando

en nombre y representacion de la ciudadana Maritza Elizabeth Calderén Aguillén



b) Requerir a la oficial de informacién del FOSOFAMILIA, remita en el plazo de
veinticuatro horas el expediente original con referencia UAIP-15-2019, de conformidad a

lo establecido en el art. 82 de la LAIP.

¢) Requerir al Licenciado Luis Javier Portillo Solano, que en el plazo de 10 dias

hébiles, acredite fehacientemente la personeria con la que actia, conforme a lo establecido

enldosarte 67 v-74 1 PA
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d) Notificar esta resolucién a Luis Javier Portillo Solano por medio del correo

electrénico: _dispuesto para tal efecto; y a la oficial de

informacion del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria a través al correo

electrénico: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv; dejandose constancia impresa, en todos

los casos, después de haberse realizado las notificaciones.
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@& 3-0-2020 REQUERIMIENTO

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 12 de febrerro de 2020, 8:51
Para: Amelia Beatriz Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Amelia Beatriz Cardona
Oficial de Informacion
FOSOFAMILIA

Presente.
Buen dia:
Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO.

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electronicos debe ser remitida a ia
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.

Jose Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcén No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electronico: ahernandez@iap.gob.sv

Qisitanos en: ffi ﬁ%

@ n

Instituto de Acceso
ihg/ alainformacidn Pablica

"Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo st s necesarnia”

Remitente notificado con
e
t"' Mailtrack

%

4 archivos adjuntos

@ Requerimiento.certificado.pdf
97K

*ﬂ Escrito solicitando inicio de Prc..pdf
= 212K

w:qj Copia simple de poder.pdf
= 154K

«y Anexos.pdf
= 228K



NUE 3-D-2020 REQUERIMIENTO .

comunica ciones@fosofamilia.gob.sv <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> 14 de febrero de 2020, 8:45
Para: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>
Buenos dias,

Confirmo de recibido este mensaje.

Saludos,

Amelia Cardona
Oficial de Informacién

Mévil: (503) 7070-2059 \ Teléfono: (503) 2591-1026
Correo: comunicaciones@foscfamilia.god.sv \ Twitter: @FosoFamilia_sv

~ Forndo Solidario para ta Familia Micoempresana
F@ﬁOFMULIA g?g}\%gf{ Probngzdbnczkca,mnynAn.Nw.ﬂlw,SmSa}vm.Elsm

[El texto citado esta oculto] .

Nota de confidencialidad

Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede contener
informacidén privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad
de destino. Si no es usted el destinatario correcto, queda notificado de que 1la
lectura, utilizacién, divulgacidén y/o copia sin autorizacién puede estar prohibida en
virtud de la legislacidn vigente. Si ha recibido este mensaje por error, le rogamos que

nos lo comunique inmediatamente por esta misma via v proceda a su destruccién.

The information contained in this transmission is privileged and
confidential information intended only for the use of the individual or
entity named above. If the reader of this message is not the intended
recipient, you are hereby notified that any dissemination, distribution
or copying of this communication is strictly prohibited. If you have
received this transmission in error, do not read it. Please immediately
reply to the sender that you have received this communication in error

and then delete it.
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Notificaciones 1AIP <notiﬁcacionesi@iaip.gob.sv> 12 de febrero de 2020, 8:51
Para:

Luis Javier Portillo Solano
Maritza Elizabeth Calderon Aguillon
Presentes.

Buendia:
Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREQ

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electronicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos,

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

o

Visitanos en: & 7 &3

Instituto de Acceso
¥ alainformacién Publica

@ "Cuigemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

+ . Remitente notificado con
Mailtrack

‘;'j Requerimiento.certificado.pdf
= 97K



acaba de leer «NUE 3-D-2020 REQUERIMIENTO» ‘
12 de febrero de 2020, 8:53

Mailtrack Alerts <notification@mailtrack.io>
Responder a: no-reply@mailtrack.io
Para: ahernandez@iaip.gob.sv

.

{ V7 |§
Desactivar alertas de lectura

@ Alerta de Mailtrack

Desactivar alertas de lectura

NUE 3-D-2020 REQUERIMIENTO abrir email

_com ha leido tu email 1 minuto después de

ser enviado

<7 Enviado en 12-02-2020 a las 08:52h

v Leido en 12-02-2020 a las 08:53h por
Ver el historial de trackeo completo

Recipients
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San Salvador, 13 de febrero de 2020.

Sres. Comisionados
Instituto de Acceso a la Informacién Pablica
Presente

Por este medio se remite documentacién correspondiente a expediente de la NUE 3-D-2020 (A C)
solicitado a la Unidad de Acceso a la Informacién del FOSOFAMILIA.

Saludos cordiales, 3

Lic. Amenha Beatriz Car
Oficial de Informacién
FOSOFAMILIA

Presentadopor_A . o w ' 3
Quien se identifica con_ 1 o= g '
de_12 de_Tlon _ deM7o

.
| XN

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel, Centro de Gobierno, San Salvador - FosoFamilia
Conmutador PBX 2591-1000; Fax: 2591-1007
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3-D-2020
RESPETABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBUCA:

LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, de generales conocidas en el presente procedimiento administrativo,
actuando en nombre y representacion en mi calidad de Apoderado General Judicial con Clausulas
Especiales de la licenciada MARITZA ELIZABETH CALDERON AGUILLON, también de generales

conocidas, a ustedes con todo respeto expongo lo siguiente:

He sido notificado de la resolucién de las catorce horas con veintilin minutos del cinco de enero de dos
mil veinte, mediante la cual se me requirié que acredite fehacientemente la personeria con la que actio

dentro de este proceso administrativo.

A efecto de cumplir con la prevencion efectuada, adjunto copia certificada de Poder otorgada a mi favor

por la licenciada Calderdn Aguillén.

1. PETITORIO.
Por todo lo antes expresado, a ustedes respetuosamente PIDO:

a) Se admita el presente escrito;
b) Se me tenga por parte en este procedimiento administrativo de apelacion, en la calidad por la

cual actuo y ratificando todo lo actuado.

San Salvador, veintiuno de febrero de dos mil veinte.

)
DOY FE que la anterior firma que se lee "ILEGIBLE" es auténtica por haber sido de su pufio y letra en mi
presencia por el licenciado LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, de afios de edad, Abogado, del
domicilio de la ciudad de , departamento de , con Documento Unico de Identidad namero
con Numero de Identificacion Tributaria

con Tarjeta de Identificacion para el ejercicio de la
abogacia nimero veintiin mil doscientos tres. San Salvador, veintiuno de febrero de dos mil veinte.
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audiencias _conciliatorias de cualguier naturaleza, con facultades especiales

para intervenir y conciliar en su representacién, tanto en las conciliaciones

a que se refiere el articulo treinta y dos del Cédigo Procesal Penal. 3) Dax

aviso o denunciar _ante la Fiscalia General de la Republica, Tribunales

correspondientes v/o ante la Policia Nacional Civil, a toda persona que en Su

contra o contra sus bienes cometiere delito o falta. 4) Para que lo

represente en cualquier tipo de audiencias, inclusive en audiencias

conciliatorias. 5) TImpulsar cualguier proceso, incluso para mostrarse parte

como querellante. CLAUSULAS ESPECIALES: Se otorga al mandatario las siguientes

de o ida o . di esto en el articulo sesent nueve de
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actuacié ocesal e ese necesaria. ici

informacién de cualquier clase ante las diferentes institucio

rivadas de conformidad con la Le de Acceso a la [¢) ci

inclusive informacién de cardcter personal confidencial correspondi
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este oder. Asi se expresbd la compareciente, a ien expliqué los efe

legales de este instrumento cerciorandome que conoce, comprende Vy por ello

confiere las facultades /6 antes expresadas, y leido que le fue por mi

inteqramente en un solo acto, manifiesta que estd redactado conforme a sus

voluntad, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE.-—







SO ANTE M, del folio diez vuelto al folio doce frente, del LIBRO VEINTE DE MI
PROTOCOLO, que vence el dia veintiuno de octubre de dos mil veinte, y
para ser enfregado al licenciado LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, extiendo,
firmo y sello el presente TESTIMONIO, en la ciudad de San Salvador, el dia

veinticinco de noviembre de dos mil diecinveve.
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3-D-2020
Desistimiento

RESPETABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, de generales conocidas en el presente procedimiento,
actuando en nombre y representacién en mi calidad de Apoderado General Judicial de la sefora

MARITZA ELIZABETH CALDERON AGUILLON, también de generales conocidas, a usted con
todo respeto expongo lo siguiente:

L DESISTIMIENTO.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley de Procedimiento Administrativos
(LPA), vengo a desistir de la peticidn de inicio del procedimiento administrativo sancionatorio en
contra del Consejo Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
(FOSOFAMILIA), por supuestamente haber cometido la conducta dispuesta en las infracciones
muy graves de la letra d) del articulo 76 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP),
consistente en haber removido el Oficial de Informacién para nombrar uno de caracter ad
honorem. Por lo que, solicito no se inicie el respectivo procedimiento sancionatorio en contra de
los siguientes servidores: : i) Hugo Alberto Ochoa, quien funge en el cargo de Director Presidente;
ii) Jessica Gertrudis Martinez, quien funge en el cargo de Directora Propietaria por entidades no
gubernamentales; iii) Oscar Edenilson Morales, quien funge en el cargo de Director Propietario
por entidades no gubernamentales; iv} Norma Gloria Campos Rodezno, quien funge en el cargo
de Directora Propietaria por BANDESAL, v) Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo, quien funge en el
cargo de Directora Propietaria por ISDEMU y; vi) Juan Carlos Callejas Escobar, quien funge en el
cargo de Director Ejecutivo interino, todos ellos, de FOSOFAMILIA.

No omito sefialar que este desistimiento es Gnicamente contra los servidores publicos aludidos,
dejando con plena validez la denuncia efectuada contra la_servidora publica Amelia Beatriz

Cardona, en su calidad de Oficial de Informacién Ad honorem, quien en mi criterio cometi& las

infracciones siguientes: la contemplada en la letra e) de las infracciones muy graves del articulo
76 LAIP, consistente en negarse a entregar la informacion solicitada sin la debida justificacidn y;
la infraccién grave de la letra a) del articulo 76 LAIP, consistente en actuar con negligencia en la
sustanciacion de las solicitudes de acceso a la informacion.

IL PETITORIO.
Con base a los elementos expuestos, a ustedes respetuosamente PIDO:

L Se admita el presente escrito;
IL Se tenga por desistido la solicitud de inicio del procedimiento sancionatorio en
contra del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA;



. 1L Se inicie el respectivo procedimiento administrativo sancionatorio en contra de la
Oficial de Informacion Ad honorem de la institucion.

San Salvador, veintinueve de abril de dos mil veinte.



NUE 3-D-2020 (YCO)

HONORABLE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

En mi calidad de Comisionada ejerciendo funciones en representacion del Sector de

Periodistas de este Instituto, hago de su conocimiento que en el presente caso puede existir
conflicto de intereses con mi participacion en dicho procedimiento, en el sentido de que el
Licenciado Luis Javier Portillo Solano -apoderado de la parte denunciante en este
procedimiento-, ha trabajado conjuntamente con mi persona en el ejercicio de la profesion,
por lo que, a efecto de no poner en duda la imparcialidad frente a las partes o la sociedad de
las resoluciones emitidas y tomando en cuenta la transparencia e independencia que
caracteriza a este Instituto, con base a lo dispuesto en el art. 52, 59 y 102 de la Ley de Acceso
a la Informacion Publica (LAIP), en relacion con el art. 52 del Codigo Procesal Civil y
Mercantil (CPCM), le solicito se considere mi intencion de abstencion para conocer de la

citada denuncia.

Asi mi solicitud.

San Salvador, 16 de junio de dos mil veinte.

e
Daniella Huezo

Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion Publica.



NUE 3-D-2020 (YC)

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: San Salvador, a las

catorce horas con treinta minutos del dia dieciséis de junio de dos mil veinte.

I. E113 de febrero de 2020, se recibié expediente administrativo con referencia U AIP-

15-2019, remitido por la oficial de informacién de FOSOFAMILIA, segun lo solicitado por

este Instituto.

II. E1 21 de febrero de 2020, Luis Javier Portillo Solano presentd escrito junto a
copia certificada por notario del testimonio del Poder General Judicial con clausulas
especiales otorgado a su favor por parte de la ciudadana Maritza Elizabeth Calderén
Aguillén, con lo cual se tiene por acreditada la personeria con la que actiia, de conformidad

a lo sefialado en el Art. 74 inciso final de la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA).

III. Asimismo, el 2 de abril del presente afio, la Comisionada Daniella Huezo,
presentd al pleno de Comisionados un escrito advirtiendo que puede existir conflicto de
intereses en este caso, en el sentido de que el Licenciado Luis Javier Portillo Solano, ha
trabajado conjuntamente con su persona y con el despacho de su esposo y cuflados, en el
ejercicio de la profesion, por lo que, a efecto de no poner en duda la imparcialidad frente a
las partes o la sociedad de las resoluciones emitidas y tomando en cuenta la transparencia e
independencia que caracteriza a este Instituto, con base a lo dispuesto en el art. 52, 59 y 102
de la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP), en relacion con el art. 52 del CSodigo
Procesal Civil y Mercantil (CPCM), solicité su intencién de abstencion para conocer de la

citada denuncia.

IV. Finalmente, el 29 de abril de 2020, Luis Javier Portillo Solano, remiti$ via
correo electronico escrito por medio del cual sefiala que presenta “desistimiento parcial”
respecto a la denuncia interpuesta en el presente procedimiento administrativo sancionador,
especificamente respecto a los hechos correspondientes al Consejo Directivo de
FOSOFAMILIA, identificados como: Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez,
Oscar Edenilson Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez

Cornejo y Juan Carlos Callejas Escobar; “dejando con plena validez” la denuncia efectuada



contra la servidora publica Amelia Beatriz Cardona, en su calidad de Oficial de

Informacion Ad honorem.

Visto el contenido de la documentacion recibida y el contenido de los mismos, es
pertinente hacer las valoraciones de acuerdo a cada uno de los puntos requeridos en los
escritos y expediente presentados, y posteriormente hacer el analisis de procedencia de la

denuncia interpuesta en este caso:

1. Es asi, que respecto al escrito presentado por la Comisionada Huezo, es oportuno
tomar en cuenta que a traves de las disposiciones sefialadas, la LAIP expresamente dispone
una obligacién para las Comisionadas y los Comisionados que conforman este Instituto, de
plantear cualquier conflicto de intereses que pudiera existir ante un caso presentado, a partir
de lo cual, el Pleno sin participacion de la Comisionada antes referida, resolvera si ella debera

abstenerse de conocer y opinar sobre €l caso.

En atencion a la solicitud realizada por la Comisionada Daniella Huezo, este Instituto
considera oportuno tomar en cuenta la jurisprudencia constitucional en relacidn al principio
de imparcialidad, siendo que los Jueces o Magistrados - aplicable a la Administracion Publica
en general-, deben abstenerse de conocer un asunto cuando se pueda poner en peligro su
imparcialidad, en virtud de su relacidn con las partes, los/as abogados/as que les asisten o
representan, el objeto litigioso, por tener interés en el asunto o en otro semejante, asi como
por cualquier otra circunstancia seria, razonable y comprobable que pueda poner en duda su
imparcialidad frente a las partes o a la sociedad. (Sala de lo Constitucional de la Corte

Suprema de Justicia, Sentencia de amparo 72-2018 del 13 de julio de 2018).

Por tanto, con base a la solicitud realizada y a pesar que no se duda de la imparcialidad
de la Comisionada Huezo, con los fundamentos expuestos por la misma, se observa la
configuracion de circunstancias que por ética, la referida comisionada prefiere apartarse del
conocimiento del presente caso, es procedente declarar ha lugar la solicitud de abstencion
formulada por la Comisionada Daniella Huezo y llamar a la suplente Yanira del Carmen

Cortez.

2. Por otra parte, respecto al desistimiento “parcial” realizado por el Licenciado

Portillo Solano, es pertinente hacer algunas acotaciones en relaciéon a la naturaleza del



procedimiento administrativo sancionatorio, pues si bien es cierto, el inicio del mismo puede
darse por denuncia, también la ley habilita al Instituto para seguir también de oficio su
tramite, segun lo establecido en el art. 89 de la LAIP, por lo cual, no debe entenderse que

esta a disponibilidad del denunciante su inicio o continuaciéon. Es asi, que el art. 58 literal “e”

de la LAIP, establece que es atribucion del Instituto “Cono cer y resolver del procedimiento

administrativo recibido el 13 de febrero de 2020, es pertinente seguir con el trdmite de ley y
hacer el analisis correspondiente respecto a la procedencia o no de iniciar proceso
administrativo sancionador respecto a los hechos sefialados por el Licenciado Poxtillo
Solano, tanto en contra del consejo directivo de FOSOFAMILIA como respecto de la oficial

de informacion ad honorem de dicha institucion.

Respecto a lo anterior, la Sala de lo Contencioso Administrativo, en sentencia emitida
a las ocho horas del dia 14 de noviembre de 2012, dentro del expediente nimero 153-2008,
ha establecido que “...una vez iniciado el procedimiento sancionador, su continuacion o

finalizacion no dependa de la voluntad de un interesado... Cuando analizamos los alcances

de la intervencion de un denunciante en el procedimiento sancionador, se encuentra la
posibilidad que el ciudadano no se apersone a sede administrativa, confirmandose de ello
que su rol en el tramite no es esencial sino que le corresponde a la Administracion
sancionadora la investigacion del caso y su resolucion definitiva, siempre conforme a

derecho.

Siguiendo ese orden de ideas, esta Sala comparte la tesis que el desistimiento de una
denuncia no vincula a la autoridad que detenta la potestad sancionadora, tal corno lo
sefialo la parte demanda en sus informes. De ahi que, a la época de presentacion del
desistimiento referido, el Tribunal Sancionador de la Defensoria del Consumidor ya habia
iniciado la prdctica de su potestad sancionadora y no podia abstraerse de su competencia,
es decir, desconocer su labor de investigar y pronunciarse sobre los hechos imputados”.

(italica, negritas y subrayado suplidos)

3. En virtud de lo anterior, habiéndose realizado las consideraciones correspondientes
previo a un andlisis de procesabilidad de los hechos sefialados inicialmente por el apod erado

de la sefiora Maritza Elizabeth Calderén Aguillén, quien ademaés ha establecido legalrmente



la personeria con la que actia, es pertinente hacer el andlisis de procesabilidad
correspondiente, junto al contenido del expediente UAIP-15-2019, en contra del Consejo
Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (FOSOFAMILIA),
identificados como: Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez, Oscar Edenilson
Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo y Juan Carlos
Callejas Escobar; asimismo, denuncia la actuacion de la actual Oficial de Informacion ad
honorem, Amelia Beatriz Cardona, por el presunto cometimiento de infracciones a la Ley de

Acceso a la Informacién Piblica (LAIP); de acuerdo al Iter Logico siguiente:

A. Descripcion de los hechos; B. Analisis de la denuncia interpuesta en relacion a la
supuesta configuracién de las infracciones citadas e individualizacién de la presunta
infractora; y, C. La legislacion aplicable al presente procedimiento, la admisibilidad de la

denuncia y calificacion preliminar de las infracciones a la LAIP.

A. Segun lo expuesto por la parte denunciante, el cuadro factico que se pone en
conocimiento de este Instituto, deriva respecto de dos hechos en concretos; en primer lugar,
por el presunto incumplimiento por parte de los miembros de la Junta Directiva de
FOSOFAMILIA, a nombrar oficial de informacién, valorando que la persona que a la fecha
se encuentra ejerciendo dicho cargo lo hace de forma ad honorem, pues su nombramiento
titular es como coordinadora de comunicaciones, a pesar que existe plaza vacante para el

puesto de oficial de informacion, en virtud de haber removido a la persona titular de la misma.

En este punto, el denunciante sefiald que existe jurisprudencia de este Instituto, en
cuanto a la temporalidad de un nombramiento ad honorem de funcionario/a Oficial de
informacion, lo cual debe realizarse de forma excepcional y no puede prolongarse en el

tiempo.

El segundo hecho constitutivo de conocimiento en la presente denuncia, es atribuido
a la oficial de informacién ad honorem, identificada como Amelia Beatriz Cardona, en
virtud al tramite y resoluci®n emitida en la solicitud de informacion con referencia UAIP-15-
2019, en el sentido que se denegd la informacion solicitada por la ciudadana Maritza
Elizabeth Calderéon Aguillén, “sin motivar dicha resolucion, limitindose a establecer lo
dispuesto en el art. 24 de la LAIP, sin un ejercicio de adecuacion que permita establecer

razonablemente un apice de motivacion del acto administrativo”.



Aunado a ello, continia manifestando el denunciante, en el acto de admision de la
solicitud, se resuelve negar la entrega de la misma, es decir, no se advierte que la oficial de
informaci6én haya transmitido la solicitud a la unidad administrativa correspondiente. En
atenciéon a lo cual, se atribuye a Cardona una negativa injustificada de entrega de

informaci6én y actuar con negligencia en la sustanciacién de la solicitud de informacidén

realizada en-ese caso
¥ €n-€s¢ .

A partir de la orden anterior, manifiesta el denunciante, que considera que es
pertinente dar trdmite a proceso sancionatorio contra Amelia Beatriz Cardona por la
infraccion muy grave establecida en el literal ) del art. 76 de la LAIP, y por la infraccion
grave sefialada en el art. 76 literal a) de la LAIP. En cuanto a los indiciados Hugo Alberto
Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez, Oscar Edenilson Morales, Norma Gloria Cammpos
Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo y Juan Carlos Callejas Escobar, la parte
denunciante, le atribuye, el cometimiento de la infraccién muy grave establecida en el literal

d) del art. 76 de la LAIP.

Finalmente, se realiza ofrecimiento de prueba documental consistente en: i) copia de
la comunicacion suscrita por el Ingeniero Hugo Alberto Ochoa Céarcamo, en su calidad de
presidente del Consejo de FOSOFAMILIA, en el cual se comunica el nombramiento de la
oficial de informacién ad honorem. Ademas, copia de los acuerdos de acta de comnsejo
directivo donde se solicita autorizacion para el nombramiento de oficial de informacidn ad
honorem. ii) Copia de la resolucién de las once horas con once minutos del cinco de
diciembre del afio dos mil diecinueve, en el procedimiento con referencia UAIP-15-2019,
donde la oficial de informacion deniega la documentacion solicitada en el auto de admision

del procedimiento de acceso a la informacion.

B. Visto el contenido del escrito de denuncia presentado por Luis Javier Poxtillo
Solano, en contra de la Junta Directiva de FOSOFAMILIA y de la oficial de informacidn ad
honorem, Amelia Beatriz Cardona, siendo los hechos de los cuales se atribuye, los
consignados en el romano I, es pertinente proceder al analisis de los elementos objetivos y

subjetivos del tipo de la sancion alegada.



En ese orden, y como elemento indiciario, se cuenta con copia simple del acta de
sesion ordinaria de Consejo Directivo nimero cero treinta y nueve / dos mil diecinueve, en
el cual consta el nombramiento ad honorem de la empleada publica Amelia Beatriz
Cardona, como oficial de informacion, sin establecer el periodo otorgado para el gjercicio
de tal nombramiento, ni relacionarse el estado del concurso de la plaza otorgada a dicho

cargo.

Por otra parte, se cuenta con el expediente administrativo con referencia UAIP-15-
2019, por lo cual es procedente, en virtud del principio de tipicidad!, realizar un contraste
entre la adecuacion inicial de los hechos planteados por el apelante, con la tipificacion
realizada por el legislador, con el fin de determinar con la mayor certeza posible, si con los
elementos facticos brindados en esta etapa, se advierte o no el posible cometimiento de las
infracciones aludidas y su correspondiente calificacion juridica. Asi, aunque el denunciante
ha realizado su propia interpretacion juridica de los hechos planteados, corresponde a la

autoridad sancionadora determinar los extremos de la imputacion a realizar.

B.1. Respecto a la conducta antijuridica atribuida a los miembros de la Junta
Directiva de FOSOFAMILIA, con los elementos aportados por la parte denunciante, se
califica provisionalmente como infraccion muy grave establecida en el literal d) del art. 76
de la LAIP, consistente en el incumplimiento por parte del funcionario competente de

nombrar a los Oficiales de Informacion.

Al corroborar la documentacién agregada a la denuncia, y no obstante, alegarse un
“desistimiento parcial” en este punto, al tenerse elementos minimos para tramitar
procedimiento administrativo sancionador, en virtud que aparentemente existe un doble
nombramiento para la funcionaria publica Amelia Beatriz Cardona, es pertinente iniciar el
procedimiento administrativo sancionador correspondientes, a efecto de aclarar dicha
circunstancia con la aportacion de pruebas correspondientes por parte de los miembros de la

Junta Directiva de FOSOFAMILIA.

! GARBERI, José y BUITRON, Guadalupe. El procedimiento administrativo sancionador. Tirant Lo Blanch. 52
edicion. Valencia. 2008. P. 95.



B.2. En cuanto a los hechos atribuidos a la oficial de informacion Amelia Beatriz
Cardona, al verificar el contenido del auto de admisién de fecha 5 de diciembre de 2019 y
el contenido del expediente con referencia UAIP-15-2019, en la cual se corrobora el tramite
dado por la citada funcionaria publica a la solicitud de informacién presentada por la

ciudadana Maritza Elizabeth Calderon Aguillén, en el cual efectivamente se resolvio

e_ordend r_laenfregn dela

informacién correspondiente a los requerimientos B, C, E y F, lo cual posteriormente fue
ratificado en la resolucion de fecha 13 de diciembre de 2019, luego de haberse realizado los
requerimientos de informacion a las unidades generadoras —de las cuales no consta

respuesta—

Alrespecto, debe considerarse que el denunciante ha calificado los hechos planteados
como constitutivos de la infraccion descrita en la letra “e” del apartado de las infracciones
muy graves del art. 76 de la LAIP, consistente en negarse a entregar informacion solicizada,
sin la debida justificacion, en concurso con lo establecido en el literal “a” del apartado de las
infracciones graves del mismo cuerpo normativo, consistente en [a/ctuar con negligencia en

la sustanciacion de las solicitudes de acceso a la informacion.

Entonces al verificar la adecuacion de los hechos a la normativa, se puede adwvertir
indicios de negligencias en el tramite dado por la oficial de informacién, pero no elementos
para establecer la negativa de entrega de informacion sin la debida justificacion, pues al
respecto debe aclararse que el recurso que dispone la ley contra el contenido de una
resolucion es la apelacidn, valorando que el procedimiento administrativo sancionador no
debe ser la primera opcion para garantizar el derecho de acceso a la informacion, ello, bajo
el principio de ultima ratio, desarrollado en materia penal y de aplicacién supletoria y

matizada al procedimiento administrativo sancionador.

Al respecto, la Sala de lo Contencioso Administrativo ha establecido que: “Resulta
pues, que la potestad sancionadora de la Administracion se enmarca en principios
correspondientes a los que rigen en materia penal, pero con las particularidades o matices
propios de la actividad realizada por la Administracion. Sabido es que existen distinciones
importantes entre la actividad penal y la actividad administrativa, en razon de las distintas

funciones que cumplen en un Estado de Derecho, aunque ello no debe inhibir a la



Administracion de la aplicacion de los principios rectores del ius puniendi al dmbito
administrativo sancionador, pues estos tienen origen —primordialmente—en la Carta
Magna. Se afirma sin ambages, que en el ordenamiento administrativo sancionador
salvadorerio resultan aplicables los principios que rigen en materia penal encauzando la
actuacion sancionadora en beneficio del cumplimiento de los fines del Estado y en
garantia de los derechos de los administrados " [itdlica y negritas suplidas] (Sentencia
emitida por la Sala de lo Contencioso Administrativo de la Corte Suprema de Justicia,
dentro del expediente con referencia 11-2010, proveida a las ocho horas y cincuenta y cuatro

minutos del trece de febrero de dos mil catorce.)

En tal sentido, es importante reiterar que si bien la LAIP, concede potestad
sancionadora al Pleno de este Instituto, su disefio también permite hacer un control del
contenido de las resoluciones emitidas por los oficiales de informacién de cada ente obligado,
ello a fin de garantizar el ejercicio pleno del Derecho de Acceso a la Informacién Publica,
pues la naturaleza de ambos procedimientos -sancionador y apelacion- responde a un objeto

de controversia distinto.

Aunado a ello el principio de ultima ratio, ya mencionado, de los procedimientos
administrativos sancionatorios busca tener por establecido el principio de necesidad en la
intervencion del Estado, es decir, que no exista otra via —menos gravosa— para garantizar
determinados bienes juridicos, en este caso seria el procedimiento de apelacion, el cual tiene

como finalidad hacer el analisis de cumplimiento de la LAIP a un caso en particular.

En atencion a lo cual la conducta expuesta en la denuncia respecto del actuar de la
sefiora Amelia Beatriz Cardona se calificard inicamente como actuar presuntamente
negligente de conformidad a lo expuesto en la letra “a” del apartado de las infracciones graves
del art. 76 de la LAIP.

C. Establecido lo anterior, corresponde analizar la normativa aplicable al presente
procedimiento y la admisién del mismo entorno a la calificacidn preliminar de las

infracciones, por parte de este Instituto.



C.1. El art. 163 de la LPA, establece bajo ¢l epigrafe “Derogatorias” que: La presente
Ley serd de aplicacion en todos los procedimientos administrativos, por tanto, quedan
derogadas expresamente todas las disposiciones contenidas en Leyes Generales o Especiales
que la contrarien, incluyendo las que regulen el régimen de procedimientos en la Ley del

Seguro Social y la Ley de la Comision Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa. [...].

Bajo esa premisa, el procedimiento administrativo de denuncia normado en la Ley de
Acceso a la Informacion Publica (en adelante LAIP), tramitado por este Instituto, queda
derogado en todo aquello que contraria a la LPA, quedando vigentes, en razon de la materia,
fases procedimentales que garantizan de mejor forma derechos de indole constitucional de

las partes; lo anterior en virtud del art. 164 de la Ley en mencidn.

En ese orden, el art. 58 de la LAIP, indica que entre las atribuciones que tiene este
Instituto, se encuentra el velar por la correcta interpretacion y aplicacion de la LAIP, asi
también el de garantizar el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica y
el de la proteccion de la informacion personal, mediante la emisién de lineamientos y la
funcién de proteccion no jurisdiccional reflejada en el tramite y resolucion de los recursos de
apelacion, solicitudes de falta de respuesta y procedimientos de imposicién de sanciones, asi

como la adopcién de medidas cautelares o provisionales.

Por otro lado, el art. 86 de la LAIP, habilita a este Instituto a subsanar las deficiencias
de derecho de los escritos interpuestos por los particulares, tanto para el recurso de apelacion
como en las denuncias, esto relacion al principio de eficacia de la actividad administrativa de

conformidad al art. 3 numeral 4 de la LPA.

En ese sentido, de conformidad con el art. 150 de la LPA, se faculta a cualquier
ciudadano/a para iniciar un procedimiento sancionatorio, siempre y cuando en su escrito

cumpla con todos los requisitos que establece, ademas, el articulo 71 de la LPA.

C.2. Asi, del anélisis de la denuncia interpuesta y documentacion adjunta, se advierte
que existen elementos minimos de un posible cometimiento de infracciones a la LAIP, en el
presunto actuar de la servidora publica Amelia Beatriz Cardona y de los integrantes del
Consejo Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (FOSOFAMILIA),

identificados como: Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez, Oscar Edemnilson



Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo y Juan Carlos

Callejas Escobar.

Por tanto, se hace saber a los denunciados que en caso de ser acreditados los hechos
que se le atribuyen, de conformidad con la calificacion juridica provisional realizada por este
Instituto, Amelia Beatriz Cardona podra ser sancionada con el pago de una multa, cuyo
monto se calculard entre diez a dieciocho salarios minimos mensuales para el sector comercio
y servicios, segun el art. 77 letra “b” de la LAIP; misma cuantia que serd determinada -en su
momento-, segun los criterios para la graduacion de infracciones establecidos en el art. 78 de
la misma ley y que en caso de ser impuesta debera ser pagada por fondos propios, no de la
administracion publica. Que respecto de la infraccién muy grave atribuida al Consejo
Directivo de FOSOFAMILIA, el pago de la multa, puede ser impuesta entre veinte y cuarenta’
salarios minimos mensuales para el sector comercio y servicios a cada uno de los servidores
publicos que lo conforman, segtin el art. 77 letra “a” de la LAIP; misma cuantia que serd
determinada -en su momento-, segin los criterios para la graduacién de infracciones
establecidos en el art. 78 de la misma ley y que en caso de ser impuesta deberd ser pagada

por fondos propios, no de la administracion publica.

Asimismo, es pertinente sefialar que las personas presuntas responsables tienen
derecho a formular sus alegaciones en virtud del art. 88 de LAIP, presentar prueba de
descargo hasta el dia de la realizacién de la audiencia oral de conformidad al art. 90 de la

mencionada ley, y a no declarar contra si mismas.

Aunado a ello, ambas partes podran ofrecer elementos probatorios que cumplan con
los requisitos de pertinencia y utilidad, con el fin de determinar los hechos y posibles

responsabilidades que deriven de éstos de conformidad al art. 153 de la LPA.

Asimismo, este Instituto advierte a lo/as servidores ptblicos indiciados/as que de
conformidad a lo establecido en el art. 156 de la LPA, cuenta con la posibilidad de admitir
los hechos sobre los que versa el presente procedimiento, de manera libre, expresa, voluntaria

y por escrito, y obtener de esta forma una reduccion en la posible multa a imponer.

VI. Finalmente, debe considerarse que en la resolucion emitida el cinco de enero de
2020, se consigno por error dicha fecha, siendo lo correcto el dia cinco de febrero de 2020,

al haberse recibido la denuncia interpuesta en el presente caso el 9 de enero del presente afio,



por lo cual es pertinente corregir dicho error material en virtud de lo establecido en el articulo

122 de la LPA.

Por tanto, de conformidad con los articulos 58 letras e, 76, 77 y 94 de la LAIP en
relacion con los arts. 3, 22, 23, 139, 140, 151, 153 de la LPA y Arts. 6, 18, 194, 235 de la

Constitucion de la Republica, este Instituto Resuelve:

a) Tener por recibido el expediente con referencia UAIP-15-2019, remitido por parte

de la oficial de informacion de FOSOFAMILIA.

b) Tener por legitimada la personeria con la que acta Luis Javier Portillo Solano

en nombre y representacion de la ciudadana Maritza Elizabeth Calderén Aguillén.

¢) Declarar ha lugar la solicitud de abstencién formulada por la Comisionada

Daniella Huezo.

d) Llamar a la Comisionada Yanira del Carmen Cortez a efecto de conocer la

denuncia interpuesta, en atencion a lo expuesto en el romano V del presente auto.

¢) Declarar no ha lugar lo solicitado por el apoderado de la parte denunciante, en
escrito de fecha 29 de abril de 2020, en el sentido de no continuar con el trdmite del
Procedimiento Sancionatorio Sancionador especificamente respecto de los hechos
relacionados a los integrantes de la Junta Directiva de FOSOFAMILIA, debiendo seguirse

con el tramite de ley.

f) Admitir la denuncia interpuesta por Maritza Elizabeth Calderén Aguillén, a
través de su apoderado, en contra de Amelia Beatriz Cardona, Coordinadora de
Comunicaciones y Oficial de informacion Ad honorem del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria (FOSOFAMILIA); por el presunto cometimiento de los hechos que
provisionalmente se califican como constitutivos de la infraccién contenidas en la letra “a”
del apartado de las infracciones graves del Art. 76 de la LAIP, consistente en [a/ctuar con

negligencia en la sustanciacion de las solicitudes de acceso a la informacion.

g) Admitir el aviso de denuncia interpuesta por Maritza Elizabeth Caldero6n
Aguillén, a través de su apoderado, en contra de los integrantes del Consejo Directivo del
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (FOSOFAMILIA), en su caracter personal,

identificados como: Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez, Oscar Edenilson



Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo y Juan
Carlos Callejas; por el presunto cometimiento de los hechos que provisionalmente se
califican como constitutivos de la infraccion contenida en la letra “d” del apartado de las
infracciones muy graves del Art. 76 de la LAIP, consistentes en: “el incumplimiento por

parte del funcionario competente de nombrar a los Oficiales de Informacion”.

h) Designar a la Comisionada Yanira del Carmen Cortez, para que dentro del plazo
de quince dias habiles siguientes a la admision de esta denuncia, dé tramite a la solicitud,
forme el expediente, recabe pruebas y elabore un proyecto de resolucion que someterd al

Pleno del Instituto.

i) Requerir a Amelia Beatriz Cardona, Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis
Martinez, Oscar Edenilson Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth
Ferniandez Cornejo y Juan Carlos Calleja, que de conformidad con el articulo 88 de la
LAIP, en el plazo de siete dias habiles contados a partir del dia siguiente a la notificacién
del presente auto, remita su respectiva defensa ante la denuncia interpuesta por Maritza
Elizabeth Calderon Aguillén, a través de su apoderado, debiendo ademas sefialar su

Numero de Identificacién Tributaria (NIT).

j) Hacer saber a las partes que las resoluciones de este Instituto se les notificarin
por medio de sus correos electronicos, por lo que, lo deberan sefialar para tal efecto y acusar
de recibido dentro de las veinticuatro horas siguientes después del envio; caso contrario, toda
resolucion se les notificard por cartelera o tablero. Asimismo, deberan indicar un nimero de

* teléfono (al menos) por medio del cual se pueda contactarlos.

k) Hacer saber a las partes, que toda la documentacion presentada a este Instituto
por medios electronicos debe ser remitida Unicamente a la  direccién

electrénica: oficialreceptor@iaip.gob.sv.

I) Hacer saber a las partes, que los plazos del presente procedimiento, se
contabilizan en horas y dias habiles conforme al Art. 82 de la LPA, y la suspension de los

mismos, se regiran conforme al Art. 90 de la ley antes mencionada.

m) Corregir el error material consignado en la resolucion emitida en fecha 5 de

enero de dos mil veinte, siendo lo correcto 5 de febrero de 2020.



n) Notificar esta resolucion a la parte denunciante por medio del correo electronico:
dispuesto para tal efecto; a los denunciados Amelia

Beatriz Cardona, Hugo Alberto Ochoa, Jessica Gertrudis Martinez, Oscar Edenilson

Morales, Norma Gloria Campos Rodezno, Rosa Elizabeth Fernandez Cornejo y Juan
Carlos Calleja en las Instalaciones del FOSOFAMILIA, ubicadas en: Final 17 Avenida

para la Familia Microempresaria a través de su oficial de informacion, al correo electronico:

comunicaciones(@fosofamilia.gob.sv ; dejandose constancia impresa, en todos los casos,

después de haberse re izado las notificaciones.

s

DR- LAS COMISIONADAS Y EL COMISIONADO QUE LO

SUSCRIBEN
SD/RV




.E 3-D-2020 ADMISION, REQUERIMIENTO Y LLAMAMIENTO DE COMISIONADA

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 16 de junio de 2020, 15:40

Para:

Luis Javier Portillo Solano
Maritza Elizabeth Calderdn Aguillon
Presentes.

Buen dia:
Remito notificacién en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda la documentacidn presentada a este Instituto por medios electronicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.

José Augusto Herndndez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electronico: ahernandez@iaip.gob.sv

Visitanos en: & ﬂ

i

B8 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es nece sario”

Instituto de Acceso
a Ia Informaclién Piblica

3 adjuntos

-@ Abstension Comisionada(certificada).pdf
0K

'E Admisién y requerimiento(certificada).pdf
448K

-@ Remision Expte. admin.pdf
25K



‘IE 3-D-2020 ADMISION, REQUERIMIENTO Y LLAMAMIENTO DE COMISIONADA

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 16 de junio de 2020, 15:46
Para: Amelia Beatriz Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Amelia Beatriz Cardona
Oficial de Informacion
FOSOQOFAMILIA

Hugo Alberto Ochoa

Jessica Gertrudis Martinez

Oscar Edenilson Morales

Norma Gloria Campos Rodezno
RosaElizabeth Fernandez Cornejo
Juan Carlos Callejas

Presente.

Buendia:
Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020
SE SOL A CON M LA RECEPCION DE ESTE CORREO.

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.

osé Augusto Hernandez Funes

otificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800
Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

Visitanos en: ® Q ﬂ
o o
Instituto de Acceso
a la Informacién P(blica

9 "Cuidemos el medio ambiente. imprima este correo solo si es necesario”

6 adjuntos

@ Abstension Comisionada(certificada).pdf
30K

a Admisién y requerimiento(certificada).pdf
448K

@ Denuncia y anexos.pdf
597K

-@ Requerimiento.certificado.pdf

‘ 97K
-@ Evacuando Prevencién.pdf
104K



NUE 3-DD-2020 ADMISION, REQUERIMIENTO Y LLAMAMIENTO DE COMISIONADA .

comunicaciones@fosofamilia.gob.sv <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> 18 de junio de 2020, 14:30
Responder a: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv
Para: Notificaciones IAIP <notificaciones @iaip.gob.sv>

Buenas tardes,

Confirmo de recibida la notificacion.
Saludos,

* ¥ » .
" - Amelia Cardona
. * Coordinadora da Comunicaciones
* * Mowil: (503} 7070-2059 \ Teléfono: (503) 25911025
* . . ox * Correo: comunicacionesiffosclamiia.gob.sv \ Twitter: @FosoFamilia_sv
*
GO

Fondo Solidario 12 Familia Microgmprogarias
OF BLBSERWI«K)D% wcﬁlmim,nJ}._m_mw.mw,am

[E! texto citado esta oculto]

Nota de confidencialidad ' .

Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede contener
informacién privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad
de destino. Si no es usted el destinatario correcto, gqueda notificado de que la
lectura, utilizacién, divulgacién y/o copia sin autorizacién puede estar prohibida en
virtud de la legislacién vigente. Si ha recibido este mensaje por ertdr, le rogamos que

nos lo comunique inmediatamente por esta misma via y proceda a su destruccidn.

The information contained in this transmission 1is privileged and
confidential information intended only for the use of the individual or
entity named above. If the reader of this message is not the intended
recipient, you are hereby notified that any dissemination, distribution
or copying of this communication is strictly prohibited. If you have
received this transmission in error, do not read it. Please immediately
reply to the sender that you have received this communication in error

and then delete it.
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Fwd: Presentacion de defensa caso NUE }D-fﬁfg’r

1 mensaje

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv> 25 de junio de 2020, 10:18
Para: Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Buen dia:

Remito para impresién, NUE 3-D-2020.

Saludos cordiales.

Xenia Tamayo

Recepcion de denuncias IAIP

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: @ U u
@

e

®
Instituto de Acceso
I a la Informacién Piblica

& "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

-------- Forwarded message ---------

De: <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Date: jue., 25 jun. 2020 a las 10:16

Subject: Presentacién de defensa caso NUE 3-D-2020
To: <dficialreceptor@iaip.gob.sv>

Buenos dias honorables Comisionados y Comisionadas del Instituto de Acceso a la Informacién Publica

Por este medio remito escrito que contiene mi defensa ante la denuncia presentada hacia mi persona en procedimiento
administrativo sancionatorio, identificado con el nimero tnico

de expediente NUE 3-D-2020 (YC).

Favor confirmar de recibido.

Saludos,






NUE: 3-D-2020 (YC)

HONORABLES COMISIONADOS Y COMISIONADAS DEL. INSTITUTO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA:

AMELIA BEATRIZ CARDONA BOLANOS, mayor de edad, Licenciada en Ciencias de
la Comunicacién, del domicilic de la ciudad de . Departamento de
con Documento Unico de Identidad numero:
y con Numero de {dentificacidn
Tributaria:
actuando en.mi cardcter personal y por derecho propio; a ustedes, con
el debido respefo, EXPONGO:

Que, me desempefio como oficial de informacién en el Fondo Solidario para la Famiilia
Microempresaria, que puede abreviarse FOSOFAMILIA,

Que, en el procedimiento administrativo sancionatorio, identificado con el niimero Grico
de expediente (NUE 3-D-2020 (YC)) sefialado arriba, he sido denunciada por el
Licenciado Luis Javier Pcrﬁl}g Solano, apoderado de la sefiora Maritza Elizabeth
Calderén Aguillén; denuncia que fue admitida por ese honorable Instituto, por el
presunto cometimiento de los hechos que, provisionalmente, se califican como
constitutivos de la infraccién grave contenida en el articulo 76 de la Ley de Acceso a la
Informacién Pdblica (LAIP), letra a., que consiste en “actuar con negligencia en la
sustanciacién de Ias solicitudes de acceso a la informacion”.

De conformidad con el articulo 88 de la LAIP, por este medio, vengo a réndir mi defensa,
en los términos siguientes:

DE LA SUPUESTA INFRACCION ALEGADA:

En cuanto a los hechos que se me atribuyen, en la resolucion del 16 de los corriertes
mes y afio, ese honorable Instituto dijo:

Que "[...] al verificar el contenido del auto de admision, de fecha § de diciembre de
2,019 y el contenido del expediente con referencia UAIP-15-2019, en la cual se



2

corrohora el tramite dado por la citada funcionaria pliblica a la solicitud de informacian
presentada[...] efectivarnente se resolvié admitir la citada solicitud de informacion, pero
también se -ordendé denegar la entrega de la informacién correspondiente a los
requerimientos B, C, E ¥ F, lo cual, posteriormente, fue ratificado en la resolucién de
fecha 13 de diciembre de 2,019, luego de haberse realizado los requerimientos de
informacién a las unidades generadoras ~de las cuales no consta respuesta- [...J".

A partirde ello, el lnmitu%o sefiala que “se puede advertir indicios de negligencias en el
tramite dado porla oficial de informacién, pero no elementos para establecer la negativa
de entrega de informacion sin la debida justificacion; pues, al respecto, debe aclararse
que el recurso que dispone la ley contra el cantenido de tna resolucién es la apelacion®,

BREVE RELATO DIACRONICO DE LOS HECHOS:
El 2 de diciembre de 2,019 fue presentada la solicitud de acceso a la informacion.

El § de diciembre de ese afio; es decir, tres dias después, admiti a framite la misma y
sin dilacién alguna, transmiti la solicitud, con todos sus requerimientos, a las unidades
administrativas correspondientes. Remiti, entre otros, los memorandos N° O1-46/2019
y N° OI-47/2019, como consta en el expediente administrativo de acceso a la
informacion.

Finalmente, el 13 de d;ciémbmg dentro del plazo de ley, emiti la resolucién que denegb

los requerimientos B, C, E y F, por las razones ahi expresadas y a fas cuales me remito
por razones de brevedad,

SUSTANCIACION DEL PROCEDIMIENTO:

En el examen de admigibilidad que hice a la solicitud de marras, pese a analizar
inicialmente que se trataba de informacién confidencial y por tanto, motivo de

denegatoria de la informacién, transmiti la solicitud, con todos sus requerimientos, a las

unidades administrativas: correspondientes.

En esa misma fecha de admisién de la solicitud gestioné con la éncargada de recursos
humanos lo relative al requerimiento B, tal como consta en el memorando N° Ol-



46/2019; ¥ con &l director gjecutivo, con copia al presidente de la Institucién, lo relativo
a los requetimientos C, E y F, mediante memorando N° 01-47/2019, como consta en el
expediente administrativo; solicitAndoles, en ambos casos, el envio de la informacién a
mas tardar en cinco.dias habiles.

Ciertamente no obtuve respuesta por escrito de dichos memorandos para verificar su
clasificacién; no obstante, el art. 50 de la LAIP me ordena resolver sobre las solicitudes
de informacién que se me sometan y el art. 55 del Reglamento de la LAIP me indica
que, una vez admitida la solicitud, debo analizar el contenido de fa misma con el objetivo
de determinar si la informacién solicitada sera entregada o fundamentar la negativa de
entrega de la misma. Para dicho analisis, como oficial de informacién puede apoyarme
en las unidades administrativas correspondientes.

El apoderado de la denunciante podra estar de acuerdo o no con el anélisis o las
razones, por las que -en la resolucion de respuesta- denegué el acceso a la infarmacion;
sin embargo, ese es un debate de fondo que debe zanjarse por medio de un recurso
de apelacion, pero no es motivo para atribuirseme “negligencia” en la sustanciacién de
la solicitud.

Y es que ese analisis ~ni siquiera inicial- que esta servidora hizo de la solicitud no
restringié o vulneré el derecho de acceso a la informacion publica de la peticionaria, ya
que de igual forma su solicitud —en todos los requerimientos- se transmitié a las
unidades administrativas correspondientes (art. 70 de la LAIP) y luego se emitic la
resolucion de respuesta a su solicitud, la cual fue notificada a la interesada, ademas,
dentro del plazo indicado en el art. 71 de la LAIP.

Otra cosa hubiera ocurrido si a raiz de lo anterior esta servidora se negara a tramitar la
solicitud © a no responderia.

En ese sentido, cabe sefialar que conforme a los “Criterios resolutivos del Instituta de
Acceso a la Informacion Publica 2013-2017™, y & su sfdre decisis, la negligencia, *[...]
aplicada a la sustanciacion de solicitudes de informacidn, [...] implica una desatencion

! Una obra realizada por'la Universidad Gerardo Barrios y la Agencla de los Estados Unidos para el Desarrollo
internacional (USAID), Proyecto Pro-integridad Piblica, con el apayo del IAIP, 2018.



y desapego a las normas y al procedimiento que Yigen el accesp @ la informacién
publica, de tal forma que el descuido. por parte del oficial de informacién implique
una vulneracién a los derechos de los usuarios (Ref. 22-D-2014, de fecha 12 de
noviembre de 2015) y en particular, d Su derecho de acceso a la informacion piblica
~ (Ref. 9-D-2013, de fecha 7 de enero de 2014; Ref. 064-A-2013, de fecha 14 de enero
de 2014; y Ref. 123-A-2014, de fecha 18 de diciembre de 2014).

En idéntico sentido, ese honorable Instituto ha sostenido que por negligencia puede
entenderse “el descuido -o falta de cuidado en el desarrollo de una accién o tarea”; y
que, al aplicar este concepto al procedimients de accéso a la informacién, la negligencia
implica una “desatencién a ia normas que Io rigen, de tal forma que el descuido por
parte del servidor pablica competente implique una vulneracién 4 los derechos de un
tercero” (Ref. 7-D-2014, de fecha 19 de noviembre de 2014; Ref. 8-A-2015, de fecha
12 de noviembre de 2015; y Ref, 22-D-2014, de fas:hé 12 dé noviembre de 2015).

De ahi que, atin en el supuesto que pueda advertirse un "descuido” o “faita de cuidado”
por parte del oficial de informacién, dicho descuido debe ser de tal magnitud o

trascendencia que impﬁquen una vulneracion al derecho de acceso a la informacion de
los particulares; o que en ¢ casé concreto no ha ocurrido, ya que 1a solicitud se tramité
y resolvid, en tiempo. Otra cosa es que no se esté de acuerdo con el aridlisis efectuado
para denegar la informacion, lo cual -como ya dije- es objeto de un recurso de apelacion
y no para atribuir un supuesto actuar negligente del oficial de informacién.

Para confirmar lo anterior, el mismo Instituto ha resuelto como negligencia la
“deliberada desatencion a los plazos de entrega de Ia informacion” (Ref, 18-D-2015, de
fecha 4 de julio de 2016, Ref. 265-A-2015, de fecha 22 de agosto de 2016; y Ref. 12-
ADP-20186, de fecha 16 de noviembre de 20186); ya que esa falta de cuidado, realizado
de forma voluntaria e intericionada, refleja una vulneracién al derecho a saber.

En el casobajo su examen, en modo alguno, el andlisis inicial o 1a falta de respuesta a
'los memorandos que remftf, no impidio que 13 solicitud de informacién se tramitara o se
.respondiera dentro del plazo que indica la lay.



Con todo, honorable Instituto, si mi actuar fuera estimado como equivocado, ello no
supone <por sl solo- un "descuido” o “falta de cuidado”, ni mucho menos negligencia en
la sustanciacion de ias solicitudes de acceso a la informacién, en los términos que
sefiala el art. 76 de la LAIP-y los criterios resolutivos del IAIP,

Por lo anteriormente expuesto a ustedes, con el debido respeto, PIDO:

Tenerme por apersonada en el procedimiento administrativo que se sigue en mi cortra
y por réndida mi defensa, en los términos expresados y de conformidad con el art. 88
de'la LAIP.

Sefialo como medio para recibir nofificaciones: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv

San Salvador, veinticinco de junio de dos mil veinte.

DOY FE: Que la anterfor firma se lee “A B €7 es auténtica por haber sido puesta de su pufio y letra en
mi presencia por 13 Licenciada AMELIA BEATRIZ CARDONA BOLANOS, mayor de edad, Licenclade en
Ciendias de la Comunicacién, del domiilio de fa ciudad de , Departamento de
con Documento Unico de Identidad niimero:
¥ con Nimero de Identificacién Tributaria:
' ' En la-dudad de San Salvador, & los
veinticinco dias del mes de junio del ahc dos mil veinte, ~




Fwd: Remitiendo escrito y poder proceso IAIP 3-D-2020

1 mensaje

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv> * 26 de junio de 2020, 12:34
Para: Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Te remito para impresién, NUE 3-D-2020.

Gracias!

-==---—-- Forwarded message ~-=-~-----

From: 'Karla Flores Machado' via Recepcion de Denuncias | IAIP
<oficialreceptor@iaip.gob.sv>

Date: Fri, 26 Jun 2020 12:24:00 -0600

Subject: Remitiendo escrito y poder proceso IAIP 3-D-2020

To: oficialreceptor@iaip.gob.sv

> Sefior Oficial Receptor del IAIP:

>

> Por este medio adjunto escrito y mi poder para el proceso[3=D=20207
>

> Agradeceré confirmacién de recepcion del presente correo.

>

> Atentamente,

@

>

> "La informacién contenida en este mensaje de correo electrénico es confidencial y puede estar sujeta al secreto
profesional. Esté destinada Unicamente para el uso del individuo o entidad a la que esta dirigida y aquellos otros que
sean autorizados para recibirla. Si usted no es el destinatario arriba indicado, por este medio se le notifica que cualquier
divulgacién, copia, utilizacién o transmision de cualesquier naturaleza y/o por cualesquier medio de la misma, ya sea en
todo o en parte, esta terminantemente prohibida, pudiendo incluso ser ilegal. El remitente no se hace responsable de la
transmision apropiada y completa de la informacién aqui contenida ni de cualquier demora en su recepcién. Los
mecanismos de comunicacién electrénica pueden estar sometidos a interferencia, por lo que recomendamos informacién
sensitiva sea enviada a través de medios seguros o alternos.”

>

> “The information in this electronic message may be privileged and confidential and is intended only for the use of the
individual(s) and/or entity (entities) named above. If you are not the intended recipient, you are on notice that any
unauthorized disclosure, copying, distribution, or taking of any action in reliance on the contents of the el ectronically

transmitted materials is prohibited.”
>

>

Karla Verénica Flores de Vega

*Nota:* Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios

electrénicos debe ser remitida a la direccion: *oficialreceptor@iaip.gob.sv

<oficialreceptor@iaip.gob.sv>*, caso contrario se tendran por *no
‘ecibidos."

*Xenia Tamayo*
*Unidad de Derecho de Acceso a la Informaciéon*



VIRIANUDS Sl SHUWPS.//WWW.AIsP. gub sV~
<https://twitter.com/iaip_elsalvador>
<https://www.youtube.com/channel/lUCF3cDD0ZD-aroQYsD5-3UPA>

<https://www.iaip.gob.sv/>
*"Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario" *
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3-D-2020
PRESENTACION DE INFORME

HONORABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA:

KARLA VERONICA FLORES MACHADO, mayor de edad, Abogada y Notario, del
domicilio de la ciudad y departamento de Republica de El Salvador, con
Documento Unico de Identidad néimero con
Nuamero de Identificacién Tributaria
“actuando en nombre y representacién en mi calidad
de APODERADA GENERAL JUDICIAL CON CLAUSULAS ESPECIALES de los
sefiores: ROSITA ELIZABETH FERNANDEZ CORNEJO, de afios de
edad, estudiante, del domicilio de la ciudad de , departamento de a
quien hoy conozco con Documento Unico de Identidad
, con Nimero de Identificacion Tributaria L
JESSICA GERTRUDIS

MARTINEZ OSORIO, de de edad, estudiante, del domicilio de la ciudad
de departamento de a quien hoy conozco con Documento Unico de
Identidad ntimero con Namero de Identificacion

" Tributaria . )
; OSCAR EDENILSON MORALES PREZA, de afios de edad, Licenciado
en Relaciones Internacionales, del domicilio de la ciudad y departamento de con
Documento Unico de Identidad nimero ), CON

Numero de Identificacién Tributaria

todos ellos, en sus calidades personales, ¥ como
miembros del Consejo Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (en lo
sucesivo CD-FOSOFAMILIA), sin ninguna inhabilidad para procurar, a ustedes con respeto
expongo lo siguiente:

He sido notificada de la resolucién de las catorce horas con treinta minutos del dieciséis de
junio de dos mil veinte, efectivamente notificada a la Oficial de Informacién de FOSOFAMILIA
mediante correo electrénico el dia dieciséis de los corrientes, admiti6é el aviso de denuncia
presentado por la sefiora Maritza Elizabeth Calder6n Aguillén, a través de su apoderado, en
contra de mis representados por el presunto cometimiento de la infraccién dispuesta en la letra
d) de las infracciones muy graves del articulo 76 de la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica
(en adelante LAIP) consistente en el incumplimiento por parte del funcionario competente de
nombrar Oficiales de Informacién. A efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
88 LAIP estimo oportuno efectuar las siguientes acotaciones a efecto que ese Instituto se
pronuncie en el orden en el cual se plantean:

L. ACREDITACION EN EL PROCESO SANCIONATORIO.



Con expresas instrucciones de mis mandantes, vengo a mostrarme parte en el presente
procedimiento administrativo sancionatorio, solicitando a esa autoridad su intervencién en el
mismo. A efecto de acreditar lo anterior, adjunto al presente escrito la respectiva copia
certificada de Poder otorgado a mi favor.

II. CONTESTACION SOBRE LOS HECHOS SENALADOS.

Al respecto de este particular, es importante sefialar que los hechos atribuidos a mi
representado no son ciertos. A efecto de fundamentar lo anterior, es preciso denotar lo
siguiente:

a. ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO DE FOSOFAMILIA Y LA
FACULTAD DE CONTRATACION INSTITUCIONAL.

A manera de introduccién es importante mencionar que las atribuciones administrativas del
CD-FOSOFAMILIA se encuentran concentradas en diferentes normas juridicas que sirven de
parametro de legalidad para los actos administrativos que se emiten de su seno, siendo ellas
particularmente: la Constituci6n, la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria (Ley de Creacién), su Reglamento, el Reglamento Interno de Trabajo y los
respectivos Manuales de Organizacién administrativa institucional.

De esta manera, de forma general, el articulo 14 de la Ley de Creacién establece que la direccién
y administracién estaran confiadas a un Consejo, cuyas atribuciones especificas se encuentran
determinadas en el articulo 21 de ese mismo cuerpo normativo. De tal manera que, de la
revisién de tales disposiciones, es facil advertir que las potestades legales de ese Consejo, en su
mayoria, estdn encaminadas a vigilar el regular, correcto y eficiente funcionamiento de la
institucion. Sin embargo, a excepcién del Presidente y el Director Ejecutivo Institucional, el
resto de miembros de Consejo se encuentra vinculados a la institucién como un organismo
colegiado de control, supervisién y fiscalizacién a la gestién general de la institucién. De ahi
que, acorde a lo dispuesto en la letra a) del referido articulo 21 de la Ley de Creaci6n, al CD-
FOSOFAMILIA solamente le compete el nombramiento y remocién del Director Ejecutivoylos
Auditores Internos y externos que presten servicio a la institucién.

En este orden de ideas, de forma mas especifica, las atribuciones de administracién ordinaria
y financiera de la institucion le corresponden en su conjunto al Presidente de la institucién y
su Director Ejecutivo, en la forma que prescriben los articulos 22 letra c),23y24 delaLeyde
Creacién, y los articulos 42, 43 y 45 del Reglamento de la Ley de Creacién. De ahi que, de
conformidad a lo dispuesto en los articulos 24 letra c) de la Ley de Creacién y 45 letra c) de su
Reglamento le corresponde al Director Ejecutivo de la institucién la facultad de nombrar,
remover, ascender y sancionar al personal de FOSOFAMILIA de la institucién, de acuerdo alas
normas legales y reglamentarias pertinentes.

Concretamente, la facultad de contratacién del Director Ejecutivo se concreta en el
cumplimiento de los requisitos dispuestos en los articulos 6 y siguientes del Reglamento
Interno de Trabajo de FOSOFAMILIA con relacién al procedimiento para el reclutamiento y
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preseleccién de personal establecido en el MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA
SELECCION, CONTRATACION Y RETIRO DE PERSONAL de FOSOFAMILIA.

Con estos antecedentes, en opinién de mis poderdantes, para el caso de FOSOFAMILIA, la
obligacion de contratacién o nombramiento del Oficial de Informacién, acorde a lo dispuesto
en el articulo 5 del Reglamento LAIP, recae conjuntamente en el titular del ente obligado,

€O q e-g n“‘G 2ite 04 Bae 0-E1 Q als A1) O Cl

Ley de Creacién, y en quien materialmente, también segtin la Ley de Creacién, tiene la facultad
de realizar los nombramientos dentro de la institucién; es decir, el Director Ejecutivo y
Secretario del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA en la forma establecida en la letra a) del
articulo 24 de la aludida Ley de Creaci6n.

De esta forma, es preciso subrayar que el resto de miembros del CD-FOSOFAMILIA no tienen
la aptitud o potestad legal, incluso, que les permita requerir, tener injerencia y, principalmente,
efectuar el nombramiento de algin servidor pablico dentro de la instituci6n.

b. RESPECTO DE LAS ACTAS DE CONSEJO DIRECTIVO DE AUTORIZACION
DEL OFICIAL DE INFORMACION.

Otro aspecto de medular importancia dentro de este procedimiento es referirse al punto VIII
del acta de sesion ordinaria del CD-FOSOFAMILIA nimero CD-039/2019, de fecha 29 de
agosto de 2019, en el cual consta la solicitud de autorizacidén para nombramiento de Oficial de
Informacién Institucional, y que fue remitido a este Instituto junto con la notificacién del
cambio de Oficial de Informacién, suscrita por el Presidente de FOSOFAMILIA, en fecha 9 de
septiembre de 2019.

En dicha oportunidad, en lo medular, a propuesta del Presidente de FOSOFAMILIA, se
modific6 jerdrquicamente la estructura de puesto de FOSOFAMILIA, procediéndose anombrar
ala licenciada Amelia Beatriz Cardona como Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones y
Oficial de Informacién Ad Honorem. Sin embargo, tal como consta en dicho acto
administrativo, la resolucién que emitieron los miembros del CD-FOSOFAMILIA unicamente
se limita a darse por enterada de la gestién administrativa efectuada por la Presidencia y
Direcci6n Ejecutiva a los efectos que establece el articulo 11 del Reglamento Interno de Trabajo,
ello es establecer el cuadro jerdrquico de cargos o categorias dentro de la institucion y,
consecuentemente, la estructura organizativa del personal y la escala salarial para cada cargo.
En esa inteligencia, es que mis poderdantes tienen por recibida y aprobada la solicitud del
nombramiento, pero ello no reemplaza la facultad que dispone el Director Ejecutivo en la forma
que establece, también, el articulo 13 del Reglamento Interno de Trabajo antes aludido.

De esta misma forma, tal como se comunicd a ese Instituto a través de nota de fecha 27 de
febrero de los corrientes, suscrita por el Director Ejecutivo Interino, que contiene el Punto
XVIII del acta de sesi6én ordinaria nimero CD-006/2020, de fecha 15 de febrero de 20 20, mis
representados se dieron por enterados de la solicitud presentada por la Encargada de R ecursos
Humanos por el cual se nombr6 permanentemente en el cargo de Oficial de Informacio6n a la
licenciada Cardona. Y es que, como se ha venido sosteniendo a lo largo de este escrito, el CD-
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FOSOFAMILIA, a excepcién de los servidores piiblicos a quien legalmente se les encomend6 la
administracién diaria de la institucién, no tiene facultades para el nombramiento de servidores
publicos, y tampoco entra en conocimiento concreto de los criterios por los cuales se determina
la contratacion de una persona.

c. EXCEPCION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.

Aclarados los extremos de los parrafos que preceden, es imperativo contrastar la actuacién
administrativa de mis poderdantes respecto de la infraccién por la cual se origind este
procedimiento administrativo.

A tales efectos, es ttil resefiar algunas consideraciones atinentes al principio de culpabilidad.
Sobre ello, este principio general del derecho sancionatorio, esta reconocido en el articulo 12
de la Constitucién siendo aplicable no solo en el &mbito penal, sino adem4s en el administrativo
sancionador. De esta manera, dicho principio se concreta en la no aplicacién de
responsabilidad objetiva, rescata la operatividad del dolo y culpa como formas de
responsabilidad. En otras palabras, reconoce la méxima responsabilidad personal por hechos
propios y, de forma correlativa, un deber procesal de la Administracién de evidenciar este
aspecto subjetivo sin tener que utilizar presunciones de culpabilidad, por lo cual se veda la
posibilidad de una aplicacién automéatica de sanciones finicamente debido al resultado
producido.

Con esta nocién, acorde a la jurisprudencia contenciosa administrativa, el principio de
culpabilidad contiene, de forma mas precisa, el principio de responsabilidad por el hecho o
responsabilidad por la accién ilicita. De ello se deriva que el administrado responde solamente
por sus propios actos, de este modo, se repele la posibilidad de construir una responsabilidad
objetiva o basada en la simple relacién causal independiente de la voluntad del autor; por
consiguiente, en el &mbito de la responsabilidad administrativa no basta con que la conducta
sea antijuridica y tipica, sino que también es necesario que sea culpable, esto es, consecuencia
de una accién u omisién imputable a su autor por malicia o imprudencia, negligencia o
ignorancia inexcusable. Esta negligencia debe manifestarse en acciones u omisiones palpables,
determinantes del resultado y, como en todo procedimiento, debe probarse, no asumirse. Bajo
tal perspectiva, solo podra sancionarse por hechos constitutivos de infraccién administrativa a
las personas que resulten responsables de las mismas, es decir que la existencia del nexo de
culpabilidad constituye un requisito para la configuracién de la conducta sancionable
(Sentencia de las doce horas y dieciséis minutos del catorce de agosto de dos mil diecisiete, en
el proceso con referencia 50-2014).

A partir de estos antecedentes, el tipo sancionatorio establece una conducta omisiva que se
relaciona con una atribucién legal. De esta forma, en opinién de mis representados,
tinicamente puede ser responsable de esa infraccién aquel sujeto que en posicion tiene la
aptitud de efectuar un nombramiento administrativo o, mis concretamente, de vincular o
adecuar laboralmente a la Administracién Publica respecto de la persona quien refina los
méritos para ejercer el cargo de Oficial de Informacién. En esta posicién, acorde a la Ley de
Creaci6n, dicha potestad es correlativa al Presidente y Director Ejecutivo de la institucién. Ante
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ello, mis mandantes no tienen la aptitud, ni siquiera, de encajar en la estructura de la infracciéon
administrativa; puesto que, no son el titular del ente obligado y mucho menos tienen la
posibilidad de efectuar una contratacion administrativa en los términos establecidos en la
normativa vigente. Por ende, no se les puede imputar dicha conducta infractora a titulo de dolo,
culpa o negligencia.

En vista de lo anterior, se solicita a ese Instituto absolver a mis representados por escapar la
infraccién del &mbito de atribuciones miembros del CD-FOSOFAMILIA.

III. PETICION.
Con base a lo expuesto en los pérrafos que anteceden, a ustedes con todo respeto PIDO:

1. Se admita el presente escrito;
. Se me tenga por parte en este procedimiento administrativo sancionatorio;
3. Se tenga por rendido el informe estipulado en el articulo 88 LAIP, en el sentido que los
hechos atribuidos a mis representados no son ciertos;
4. Se absuelva a mis representados de la infraccién administrativa atribuida.

Sefialo para oir notificaciones la direccion electrénica:

San Salvador, veinticinco de junio de dos mil veinte.
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SO ANTE MI, del folioc sesenta y cuatro vuelto al folio sesenta y seis frente.?del LIBRO
VEINTE DE MI PROTOCOLOQ, que vence el dia veintiuno de octubre de dos mil véinte, y para
ser entregado a la Licenciada KARLA VERONICA FLORES MACHADO, extieﬁdo, firmo y

sello el presente testimonio, en la ciudad de San Salvador, veintidés de junio.de dos mil

veints.







Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Fwd: ESCRITO DE DEFENSA

1 mensaje

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv> 26 de junio de 2020, 13:24
Para: Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Te remito para impresién,ENuE&S.;Dngzaz%

Saludos.

---------- Forwarded message ---==-----
From: carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv
Date: Fri, 26 Jun 2020 13:15:33 -0600
Subject: ESCRITO DE DEFENSA

Ta: oficialreceptor@iaip.gob.sv

Buenas tardes Respetables Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica, adjunto a la presente remito escrito de defensa y
pruebas de descargo, sobre denuncia de oficio hacia mi persona identificada
con el numero NUE 3-D-2020 (YC).

Favor confirmar de recibido.

Atentamente.

*Nota:* Toda la documentacién presentada a este Instituto por medios
electrénicos debe ser remitida a la direccion: *oficialreceptor@iaip.gob.sv
<oficialreceptor@iaip.gob.sv>*, caso contrario se tendran por *no
recibidos.*

_*Xenia Tamayo*
*Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion*
Tel..(503)2205-3800
Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electronico: xtamayo@iaip.gob.sv
Visitanos en: <https://www.iaip.gob.sv/>
<https:/fiwitter.com/iaip_elsalvador>

: vautithe com/channel/LICF3aNNOZD-araQYsNR-3LIPA>
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FONDO SOLIDARIO PARA
LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

El Infrascrito Secrétarica del Comejé Directivo y Director Ejecutivo Interino del FGSOFA‘M!L!A

P
H

HACE CONSTAR:

wiftn

Que en el PUNTO XV, del Acta de sesion ordinaria de CONSEIO DIRECTIVE ntimeto KERCD TREINTA
Y SIETE/DOS MIL DIECINUEVE (CD-037/2019), de fecha viernes 16 de agosto de 2019, aparece

asentado el Acueram 14, yue lteralmente dice:

PUNTO XV. SOUCITUD DE AUTORIZACION PARA CONTRATAGDM DE DIRECTOR EJECUTIVO
INTERINO AD HONOREM.

£l Ingeniero-Hugo Alberto Ochoa Céarcamo, Director Presidente, en el marco de la reestructura
organizativa del FOSOFAMILIA presenta ante el Consejo Directivo propuesta de nombramiento
del licenciado Juan Carlos Callejas, para ocupar el cargo de Director Ejecutivo Interinig ad
hondrem; graduado en Contadurfa Piblica, quien posee amplias competencias en fina
administracion, toma de decisiones, Planificacion y Dzregtzién Estratégica, se anexa y ad}ix:
presente punto perfil profesional del licenciado Callejas. . '
Asi mismo, en Memorandum RH-105/2019, de fecha 15 de agosto del presente afio; dirig
Presidencia, la Unidad de Recursos Humanos presenté para consideracion cahdidammra cuhﬁr

la plazea de Gefente de Finanzas y Admmistraczén por lc: que e“i Director Pres dante rrngsal

recurscs, se perfila al licericiado Juan Carlos Callejas, como el aand dato déﬁw que posee las.
capacidades hahiisdades abmaies wmcsm‘erzms y aptitudes para asumir el z:argo‘ de Gerente

canzratar a8 canwdam o mndza‘ara de forma dfrect&, c:wnda apéqam a una plaza demm, ¢ p’a,
sin realizar la respectiva terna, ;m:cedx’anda con gl Visto Bueno de Presidericia y Direccidn
Ejecutiva. Contratacion, numeral 2.5: Ls c‘:antfaca;;zég de persorsal para ocupar una plaza dentro
e la estructura organizativa del EOS(?FAMIL!A, sea esta fiueva g vacante por ascenso, renuncia’
Q despido, Se podrd cubrir a través de f?ambramfem@ dmsczo de uns emp!a&d& o empleado de
la institucidn, concurso interno y externo y de forma directa cu&ﬁa‘& las competencias laborales
adquiridas apliquen a una plaza determinada.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERC CATORCE-CEROTREINTAY
SIETE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 14/037.2019) A} E| Consejo Directivo autoriza el
nombramiento del licenciado Juan Carlos Callejas como Director Ejecutivo Intérino Ad
Honorem del FOSOFAMILIA, efectivo a partir del lunes 19 de agosto de 2019, B} El Corisejo
Directivo del FOSOFAMILIA se da por enterado de la contratacidn del licenciado Juan Carlos

Eirins Calich e ba B i RAL
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Callejas corrio Gererte de finanzas y Administracién, con uh Salario mensual de Un Mit
Quinientos Dolares de los Estados Unidos de América (Us$1,500.00), dicha Contratacion es con
base en la-Polftica de Seleccldn contratacion y rétiro del persohsl, apartados Réclitamianto *
Externo (numeral 2.4) y Coritratacion {numeral 2.5) C) Se ‘instruye a la Unidad Recursos
Humanos inicie las gesuones administrativas para el ingreso del lzcenc;ado Juan'C _
ala instlfuc%ﬂ e =, . . , wa z;v .

extiendo, firmo y sello la” pre*sente Certiﬂcatnon en San Satvad :

de junju ‘de dos mityeinte. - &
& .. tlic Juan Carlos Callgjas .
Secretarso del Cohsejo Directivo y Di

FOSOFA

ﬁovauélé . ;;ée.{:g éa@UTﬁNﬂCA.;&o:’MﬁdQ. -
senorw OARE'%CAILg%BS’COBAR,d:

les veisticuateo dias del mes de junio de dos mil veinte.

Fondo SaNidaric gata'ls Fimiia Microsmpresaris ,
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ETInfrascrito Secretano gel Consejo Directvo y Di

HACE CONSTAR:

Que en el PUNTO IV, del Acta de sesidn ordinaria de CONSEJO DIRECTIVO nimerc CERO
TREINTAYSIETE/DOS: MIL DIECINUEVE (CD-037/2019), de fecha 16 de agosto ﬁe 2018, aparece
aséntado &l Acuerdo i, que literalmente dice: ;

PUNTO IV. SOLICITUD DE APROBACION MODIFICACION AL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL.

La Coordinadora de la Unidad de Recursos Humanos, presenta para aprobacion de Consejo
Directivo, Solicitud de Aprobacién de Modificacién del Orgamgram&fn&;uczona!, de tonformidad a
lo solicitado por medio de Memorando No. RH=104/2019, de fecha 1§ de agosto de 2019,

En Memorandum DE-274/2019 de sesion de Consejo Directivo 032/2019 de fecha 09 de julic del
presente afio, se presentd a consideracion det Consejo Directivo, solicitud de aprobaciors de
miadificacion de Organigrama Institucional del FOSOFAMILIA, en atencidn a reestructuracion de la
Unidad legal. En Acuerdo 03/032, 2019 el Consejo Directivo aprobé aprobar Orgamgrama para
documentar su funcionalidad.

La liceniciada Ana Patricia Sdnchez, Coordinadora de la Umdad de Recuisos Humanos atenduendo a
instrucclones de la Administracién, a la reéstructyracion de puestos de trabajo y sus func:lones yala
administracion del FOSOFAMILIA, preésenta para aprobacion de Consejo Direetwo propuesqa g,e..'
meodificacion de la estructura organizativa. o Y oat

x >“§ ¥
Organigra .
= Wt -
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ORGARAGRAMA FUNCIONAL FOSOFAMIUA AGOSTO 2018
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MIL DIECINUEVE (ACU ERDG) 02[037 2619}. A) Dar Qpr recibida y aproﬁada
rmodificacion al Qrgartigrarma Institucional, presentada por la Coordinadora e ’
‘Humanos, B) Se instruye dejar sin efecto el Organigrama Institucional aprobado er ' - Pests wwean
Directivo acuerdo 03/032.2019, de fecha 09 de julio dé 201$, C) Se instruye a la Coordié;ﬁg ra de la

Unidad de Recursos Humanos, dar a conocer la nueva e§" Hira organizativa a tadas. 'ﬁﬁmﬁg‘“ RS
Ael FOSOFAMILIA, LT

Quue es confonmie con el originalcon el cual se confrantd. Y para !
firmo y sello la presente Certificacion, en San Salvador, a (0s veint
il yeinte.

Juan Carlos Cauejas l"
Secretario del Consgjo Directivo y Director Eje

FOSOFAMIUA
..a-m:
norrsmueuafmquenam & AUTENTICA; por Inibek $ido puesta de su pudlo y letea; por &l selfor: JUAN CARLOS | »u'n. 8 ESCOBAR, e
de edad, Ediypleado, ‘del donicilis de Dcpmmdnhmbauiraqumwmc htifics:gror frikdio de su Dogumento . -~
Unico ¢ Identidad ndmeror San Salvador, u losVeintg o dhsddmudn]gmu‘deuu

Fondo Solldatio para Ia Familia Microempressria §
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Senores Comisionados

]

Hombra pETEONT (i rocilg

Seniores Comisionados del Instituto:

Tengo el honor de dirigirme a usted en representacién del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria-FOSOFAMILIA, institucién financiera con enfoque de género orientada a satisfacer
las necesidades, crediticias de los microempresatios a través de financiamientos 4giles y oportunos;
contribuyendo a la generacién de empleo y mejorando las condiciones de vida de nuestros usuarios

Por este medio, se informa que en Sesién de Consejo Directivo Nimero TREINTA Y NUEVE,

Acuerdo V, celebrada en fecha jueves 29 de agosto del presente afio, el Consejo Directivo aprobd

solicitud de autorizacién para nombramiento del Oficial de Informacién del FOSOFAMILLIA,

autorizando ¢l nombramiento de la licenciada Amelia Beatriz Cardona, efectivo a partir del 30 de
. /! agosto del presente afio.

En tal sentido, seinforma que se deja sin efecto el nombramiento del sefior Diego Fernando Villagran
el cual estaba designado como Oficial de Informacién, y se solicita asignacién de nuevo usuario y
contrasefia para los accesos correspondientes en el Portal de Transparencia.

e

Se remite-el detalle de la siguiente informacién de la licenciada Amelia Beatriz Cardona:

1. Acuerdo Certificado de Nombramiento para ejercer el cargo

Institucién Nombre Cargo Correo Teléfono
Directo:
Amelia Coordinadora | comunicaciones@fosofamilia.gob.sv | 2591-1042
FOSOFAMILIA Bealriz de Co 4
Cardona | Comunicaciones nmutacor
Oficial d 2591-1000
Y e
Informacién Ad
Honorem
. . A PN
Agradeciendo la atencitn a la presente, me i a C
Q%)
NCIA -
Atentamente, ] PRE&D_EL.E z
seagr At

vl,s
ugw

)
Ingeniero Hugo Alberto Ochoa (N&eafno )
‘ Presidente 2
. FOSOFAMILIA
Fondo Solidario ;gara~ la Familia Mictoempresaria
Final {7 Avenida Notte, Edificio 1 segundo nivel, Centro de Gobiemno, San Salvador - FosoFamilia
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El Infrasctito Secretario del Consejo Directivo y Director Ejecutivo Interino del FOSOFAMILIA

HACE CONSTAR:

Que en el PUNTO VII, del Acta de sesién ordinaria de CONSEJO DIRECTIVO ntimero CERO
TREINTA Y NUEVE/DOS MIL DIECINUEVE (CD-039/2019), de fecha jueves 29 de agosto de 2019,

aparece asentado el Acuerdo 5, que literalmente dice:

PUNTO VII. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA NOMBRAMIENTO DEL
OFICIAL DE INFORMACION.

La Coordinadora de l2 Unidad de Recursos Humanos, presenta 2 Consejo Directivo solicitud de
autorizacién para nombrarniento del Oficial de Informacidn, segiin Memorandum No. RH-118/2019,
de fecha 29 de agosto del presente afio.

Dicha solicitud obedece a la presentacién de renuncia voluntaria del empleado José Francisco Espinoza,
Jefe de Comunicaciones, que se hari efectiva a partir del 31 de agosto del presente afio, y quien también
desempefia el cargo de Oficial de Informacién en caricter Ad Honorem a partir del 16 de agosto de
2019, segtn acuerdo de Consejo Directivo 03/037.2019. .
Con base a la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica, los requisitos para ser Oficial de Informacién.
son con base al Art. 49, que textualmente cita, para ser Oficial de Informacidn se requiere: a) Ser
salvadorefio, de reconocida honorabilidad, con experiencia en la Administracién Piblica, e idoneidad
para el cargo; b) De preferencia con titulo universitario; ¢) No haber sido condenado por la comisién
de algtin delito o sancionado por infringir la Ley de Etica Gubernamental en los cinco afios anteriores
al ejercer el cargo; d) Estar solvente de responsabilidades administrativas en la Corte de Cuentas de la
Repablica, la Procuradurfa General de la Repiiblica y la Hacienda Péblica. En caso de profesiones
regladas, no haber sido sancionado por el organismo de vigilancia de la profesién en los Glimos cinco
afios. ¢) Tener cuando menos veintifin afios de edad el dia de su designacién; f) Participar en concurso
transparente y abierto para acceder al cargo; g) Recibir un curso preparatorio impartido por el Instituto.
La administracion del FOSOFAMILIA a través de Memorandum RH-117/2019, con ¢l objetivo de
cubrir la plaza vacante de la Unidad de Comunicaciones, realizé proceso de reclutamiento de seleccién
y contratacidn a través de Terna, y la Direccién Ejecutiva través de Memorandum DE-298/2019, de
fecha 28 de agosto del presente afio, instruyé la contratacién de la licenciada Amelia Beatriz Cardona,
para ocupar el puesto de Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones quien es graduada en Ciencias
de la Comunicacién y posee las competencias laborales para ocupar el cargo antes mencionado, se
anexa y detalla al presente punto, perfil de la candidata.

Por lo anterior y considerando las funciones del cargo del Oficial de Informacién y las competencias
laborales de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, se solicita autorizacién del Consejo Directivo para
nombratla en caricter Ad Honorem, como Oficial de Informacidn, a partir del 30 de agosto del

presente afio.

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edmuo ] sequndo nivel, Centro de Gobierno, San Salvador ~ FosoFamilia

TN ARAL 2 T e N



FONDO SOLIDARIO PARA
LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

El Infrascrito Secretario del Consejo Directivo y Director Ejecutivo Interino del FOSOFAMILIA

HACE CONSTAR:

Que en el PUNTO XVII, del Acta de sesion ordinaria de CONSEJO DIRECTIVO ndmero.-CERO CERO
SEIS/DOS MIL VEINTE {CD-006/2020), de fecha sébado 15 de febrero de 2020, aparece- asentado el
Acuerdo XV, que literalmente dice:

PUNTO XVil. SOLICITUD DE AUTORIZACION DE MODIFICACION DE NOMBRAMIENTO DE
COORDINADORA DE COMUNICACIONES Y OFICIAL DE INFORMACION AD HONOREM,
la Encargada dé la Unidad de Recursos Humanos, Dora Alicia Hernandez, presenta a Consejo
Directivo, solicitud de autorizacién de modificacién de nombramiento de la Coordinadora de
€omunicacionés y Oficial de Informacién Ad Honorem. :
En Acuerdo de Consejo Directivo 05/039.2019, de fecha 29 de agosto de 2019, el Consejo Directivo
acord6: A} Darse por enterada de la contratation de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como
Coordinadora de ia Unidad de Comunicaciones. B) Dat por recibida y aprobada la solicitud del
“ nombramiento de la licencioda Amelia Beotriz Cardona, come Oficial de Infonnacién Ad Horzorem;
a partir del 30 de agosto del preséhte afio.  ,
Con Wase a la Ley de Acceso 2 la Informacidn Pblica, I2 licenciada Amelia Beatriz Cardona, reunei
“{os requisitos para desempefiar en forma permanente el cargo de Oficial de Informacién, los
cuales son con base al Art. 49 para ser Oficial de Informacién se requiere: a) Ser salvadorefio, de
reconocida honorabilidad, con experiencia en la Administracién Pblica, e idoneidad para el cargo;
b) De preferencia con titulo universitario; ¢) No haber'sido condenado por la comision de algin
delito o sancionado,por infringir la Ley de Etica Gubernamental en los cinco afios anteriores al
ejercer el cargo; d) Estar solvente de responsabilidades administrativas en la Corte de Cuenitas-de
la Republica, la Procuradurfa General de Ia Repdblica y la Hacienda Publica. En caso de profesiones
regladas, no haber sido sancionado por el organismo de vigilancia de la profesidn en los Gitimos
cinto afios. e) Tener cuando menos veintidn afios de edad el dia de su designacién; f) Participar en
concurso transparente y ablerta para acceder al cargo; g Recnb:r un curso preparatorio Impartido
por el Instituto.
Con base a lo anterior, la Encargada de la Unldad de Recursos Humanos, Dora Alicia Herng&ndez,
sometd a gonsnderaclén del Consejo Directivo la modificatoria del nombramiento de 13 licemciada
Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién del FOSOFAMILIA, en cardcter permanente y
Coordinadora de Comunicaciones Ad Honorem.
EL CONSEIO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO QUINCE-~CERQ CERO SEIS -DOS MIL
VEINTE (ACUERDO 15/006.2020). A) El Consejo Directivo se da por enterado de la solicitud
presentada por la Encargada de la Unidad de Recursos Humanos, sefiorita Dora Alicia Hernéndez.

T S —
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. Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel, Centro de Gobigrmo, San Salvador - FosoFamilia
Conmutador PBX 2591-1000; Fax' 2591-1007
www.fosofamilia gob.sv



FONDO SOLIDARIO PARA * a
LA FAMILIA MICROEMPRESARIA :

B) £l Consejo Directivo con base & que la licenciada Amélig Beatriz Cardana relne el perfil y los
requisitos legales para desarrollar el Cargo de Oficial de Informacién; autoriza 12 modificacién del
Cargo de Oficial de Inforriatién del FOSOFAMILIA en ¢ardcter permgnente y en cardcter ad
honorem el de Coordinadora de Conmunicaciones, dejando sin efecto el nombramierito efectuado
en acuerdo de Consejo Directivo 05/039.2019, de fé§ha‘29 de agosto da 2019, C) Se instrupe a la
Unidad Légal, proceder a glaborar decldracién jurada conforme a Ja Ley dé Acceso a la Informacién
Publica D) Sé Instruye a la Direccion Ejecutiva notificar al Instituto de Acessa a ta Informadisn
Piblica y demds entidades extérnas relacionadas, E) 'S¢ instruye a la Unidad de Recutsos Humanos
dar a torigcer al perserial y unidades involucradas el presente acuerdg..

Que es conforme ton el original con el cusl & gonfront6, ¥ para los efectos: consiguientes,
¢ extiendo, firmo y sello {a presente Certificacién, en San Salvador, a lé8 “intisiete dias del mes de
“febrero dé dos mil veinté, .

# :g:;;‘;% ;
SECRETARIO ﬁc
¢ONERID
GRECIVO
Fassragn 1:(
, Juan Carlos Callejas e n
Secretario del Congejo Directivo y Director Efecutivo Infering = -

T am FOSQFAMILIA.

Tt

DOY FE: Que la firma que antecede, es AUTENTICA, jior haber sido, puesta de su puiié y letra, por ef sefior: JUAN
CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, de afios de édad, Empleado, del domicilic de

Departamento de ba Libertad, a quien conozcg e identifico' por medio de su Documents Unica de {dentidad nomers
 San Salvador, @ los veintidiete dfas del
mes de tebrerg de dos mil veinte, "

Fondp Solidario para la Familia Microempresaia:
Fingl 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel. Centro de Goblerho, San Salvador - PassPamnilia
Conmutador PBX 2591-1000; Pa; 2591-1007
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DECRETO No. 627
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR;

CONSIDERANDO:

l.- Que en nuestro pais existe un alto porcentaje de familias que se dedican a actividades agricolas, comerciales y culturales, contribuyendo
con ello al engrandecimiento de la economia y de la cultura nacional;

- Que un alto nimero de familias acceden en muy baja proporcion a las diferentes lineas de crédito, lo cual no les posibilita obtener un
crecimiento real en sus negocios;

.- Que el Estado de El Salvador, liene por objeto el logro de iguaidad de oportunidades para familias microempresarias, a fin de incorporarlas
activamente en el desarrollo social y econémico del pais;

IV.- Que la Constitucién de la Republica, establece que se fomentara y protegera a aquellas instituciones orientadas a mejorar las condiciones
econdémicas y sociales de sus habitantes;

V.- Que enrazén de los antes expuesto, se hace necesario crear disposiciones legales, que permitan apoyar & las familias microempresarias,
con el propésito de mejorar el actual sistema de crédito rural y urbano.-

POR TANTO,

En uso de sus facultades constitucionales y a iniciativa de los diputados Julio Antonio Gamero Quintanilla, Juan Duch Martinez, Julio Eduardo
Moreno Nifios, Alejandro Dagoberto Marroquin, José Mauricio Quinteros, Jorge Alberto Villacorta, Lorena Guadalupe Pena, Alejandro Rivera, Gerson
Martinez, Kirio Waldo Salgado Mina, René Aguiluz Carranza, Donal Ricardo Calderén Lam, Humberto Centeno, Delia Cornejo, Irma Amaya, Rita
Cartagena, Victoria de Amaya, Mariela Pena Pinto, Olga Elizabeth Ortiz, Maria Elizabeth Zelaya, Mercedes Gloria Salguero Gross, Sigifredo Ochoa Pérez,
Silfide Marixa Pleitez de Ramirez, lleana Rogel, Rosario Acosta, Norma Fidelia Guevara de Ramirios, Violeta Menjivar, Maria Ofelia Navarrete, Maria
Isabela Morales, Lilian de Cuéllar, Maria Marta Valladares, Walter Rene Araujo Morales, Jesus Grande, Roberto José D’Aubuisson Munguia, José Roberto
Larios, José Orlando Arévalo Pineda, Carlos Guillermo Magana Tobar, RenéMario Figueroa, Norman Noel Quijano, Alvarado Gerardo Martin Escalon,
Olme Remberto Contreras, Nelson Funes, Renato Antonio Pérez, Luis Alberto Cruz, Ismael José Iraheta Troya, Herber Mauricio Aguilar Zepeda, Salvador
Horacio Orellana, Jorge Alberto Munoz Navarro, Hermes Alcides Flores Molina, René Oswaldo Rodriguez Velasco y Gerardo Antonio Suvillaga.-

DECRETA la siguiente:
LEY DE CREACION DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
CREACION Y OBJETO

Art. 1.- Créase la Institucion auténoma de Derecho Publico sin fines de lucro y con personalidad juridicay patrimonio propio, denominada Fondo
Sclidario para la Familia Microempresaria, que en el desarrollo de la presente Ley se denominara FOSOFAMILIA, cuyo domicitio principal es la ciudad
de San Salvador, pudiendc establecer actividades, agencias y sucursales en cualquier lugar del territorio nacional.-

Art. 2.- Para los efectos de esta Ley, se entiende por microempresa, aquélla cuyo monto de inversion del crédito sea hasta CINCUENTA SALARIOS
MINIMOS (50).-

Art. 3.- EL FOSOFAMILIA, tendra por objeto otorgar créditos, preferentemente y atendera las necesidades crediticias de la mujer, en los sectores
comerciales, industriales, Agropecuarios, artesanales, agroindustriales, de servicios, culturales, y de toda actividad productiva a nivel nacional.-

PATRIMONIO

Art. 4.- EL FOSOFAMILIA, contaré como patrimonio inicial, con los recursos siguientes:

a) Como capital inicial con un monto de TREINTA Y CINCO MILLONES DE COLONES, que aportara el estado y Gobierno de El Salvador. El
programa de bancos del progresoy microempresas manejado por la Secretaria Nacional de la Familia se transferira a FOSOF AMILIA, como
aporte estatal;

b) Los subsidios que le conceda el estado para completar su capital inicial o aurnentarlo;
¢} Los demas bienes que cualquier titulo adquiera del estado, entidades oficiales y particulares, para el cumplimiento de su objetivo;
d)  Los incrementos provenientes de las utilidades que resulten de las operaciones del Fondo;

‘e)  Aportes o contribuciones voluntarias, donaciones de organismos o instituciones nacionales o extranjeras, cuyas lineas de accion asi lo
determinen.-
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1. 5.- EL FOSOFAMILIA, podra incrementar sus recursos econémicos de operacion, de la siguiente manera:

Por fondos que se coloquen bajo su administracion, provenientes de organismos, instituciones gubernamentales o no gubemamentales, y de
personas particulares, naturales o juridicas;

Por lineas de crédito otorgadas por el Banco Multisectorial de Inversiones u otra institucion financiera, nacional e intemacional;

Todos aquellos recursos que FOSOFAMILIA, pudiese recibir en el ejercicio de sus actividades.-

t. 6.- Seran beneficiarias y beneficiarios del FOSOFAMILIA, las personas naturales de nacionalidad salvadorefia, domiciliados en el territorio
, propietarios de microempresas o que pretendan constituirlas, dentro de los parametros fijados en esta Ley.-

t 7.- Los recursos del FOSOFAMILIA, obtenidos de conformidad a lo establecido en los literales a y b, del Ast. 5 de esta Ley, se mantendran,
hy se invertiran separadamente de las demas operaciones financieras de la institucion y asi lo indicaran los estados financieros, para lo cual se
las normas necesarias.-

DERECHOS, CONDICIONES Y REQUISITOS DE LAS BENEFICIARIAS Y BENEFICIARIOS.

t. 8.- EL FOSOFAMIUA, debera proporcionar a sus beneficiarias y beneficiarios, directa o indirectamente:

Asesoria y capacitacion administrativa, técnica y financiera; y

Supervision de los créditos que le sean otorgados, para garantizar que las beneficiarias y beneficiarios logren el objeto esperado.-
t. 9.- ELFOSOFAMILIA, al otorgar los créditos a sus beneficiarias y beneficiarios, debera tomar en cuenta el reglamento de esta Ley; ademas
N cuenta lo siguiente.

La condicion socioeconomica de los solicitantes;

Las responsabilidad y situacion que tienen dentro de su familia;

El tipo de actividades productivas a las que se han dedicado en los ultimos dos aros;

La habilidad que se tiene para constituir y desarrollar la empresa;

La informacion del proyecto y los aspectos a financiar,

El tiempo del ciclo del proceso productivo del proyecto a financiar;

Las garantias crediticias; y

la capacidad de pago de acuerdo a las peculiaridades de la actividad productiva, para establecer las ctiotas, periodo de gracia y plazos.-

L. 10.- Las condiciones y requisitos que deberan reunir las beneficiarias y beneficiarios para que el FOSOFAMILIA les otorgue créditos, seran
as cosas las siguientes:

recibir la Instruccion sobre el programa de créditos; y

haber sido calificadas y calificados como posibles beneficiarios y beneficianas, ya sea en grupo o individuales.-
DE LAS OPERACIONES Y TASAS DE INTERES

t 11.- Las tasa de interés se fijaran de acuerdo a los siguientes criterios:
Costos del dinero; y
Costos de supervision.-

t. 12.- Todoslos préstamosdeberan estar respaldados y las garantias entre otras deberan serla firma solidaria y lafirma de un fiador enlos créditos
., en caso de tratarse de créditos individuales se otorgaran a través de una garantia real o personal.-

1. 13.- Con los ingresos producto de los intereses y comisiones se debera cubrir todos los costos de operacion y administracion, asi como también
ion y mantenimiento de las reservas necesarias parar la buena sanidad de la institucion.

ADMINISTRACION

TR

t- 14.- La Direccion y administracion del FOSOFAMILIA, estara a cargo de un Consejo Directo, el cual ejercera las atribuciones que la presente
torga.-

s miembros del Consejo duraran tres arios en sus cargos y podran ser reelectos para un periodo igual.-

t. 15.- Los miembros del Consejo deberan ser salvadorenos por nacimiento, con grado universitario en el area correspondiente con 4 afios como
ldeexperiencia, de reconocida honorabilidad ode notoria competencia en materia econémica, financieray comercial en el sreamicroempresarial. -

ran designados de la siguiente form:? ¢

Un Director o Directora Propietario nombrado por el Presidente de la republica, quien sera el Presidente del FOSOFAMILIA;
Un Director o Directora nombrado por el Banco Multisectorial de Inversiones;

Un Director o Directora nombrado por la Junta Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer “ISDEMU"; y




d) Dos Directores o Directoras nombrados por las Entidades no Gubernamentales que ejecuten programas de desarrollo econémico en beneficio
de la mujer y que gocen de personalidad juridica.

Habréa un mismo numero de directores suplentes, que seran nombrados de la misma forma que los propietarios.

Art. 16.- En los casos de ausencia temporal por excusa o impedimento de los Directores Propietarios, los sustituitén sus respectivos suplentes.

Cuando e Director Propietario, Presidente y su respectivo suplente, no asistiese a la sesion, el Consejo Directivo designara a uno de sus miembros
para que presida la misma.

Art. 17.- Los miembros suplentes del Consejo Directivo, podréan asistir a las sesiones del mismo, y tendran derecho a voz, pero no de voto. En caso
de ausencia temporal del respectivo propietario, tendra derecho a vor y voto.

En caso de renuncia, ausencia o impedimento definitivo de algun miembro propietario o su respectivo suplente, se designara un nuevo Director
o Directora para terminar el periodo, de la misma forma en que se nombraron para dichos cargos.

Art. 18.- Los miembros del Consejo, antes de asumir y finalizar sus cargos, deberan cumplir con lo que establece la Ley de Enriguecimiento llicito
de Funcionarios y Empleados Publicos.

Art. 19.- Las sesiones del Consejo Directivo se celebrarén vélidamente con la asistencia de cuatro miembros y las resoluciones adoptadas deberan
ser con la concurrencia de la mayoria de los asistentes con derecho a voto.,

Art. 20.- El Consejo Directivo debera sesionar ordinariarmente una vez por semana y extraordinariamente cuando lo estime necesario. Sera
convocado por el o la Presidente a iniciativa propia, o a peticién de dos o mas de los Directores en funciones.

Art. 21.- Son atribuciones del Consejo Directivo

a) Nombrar y remover al Director Ejecutivo, al Auditor Interno y Externo;

b) Determinar la politica del FOSOFAMILIA, en armonia con las politicas crediticias nacionales, y planes de desarrollo nacional de la mujer y de la
microempresa;

c) Aprobar el presupuesto anual del FOSOFAMILIA, y el régimen de salarios y remuneraciones de sus funcionarios y empleados. Dicho presupuesto
debera ser aprobado a mas tardar el 30 de noviembre del ano anterior;

d) Aprobar las normas administrativas necesarias;

e) Acordar la creacién o supresion de sucursales y agencias en cualquier lugar del territorio nacional;

f) Designar entre sus miembros, los directores que integraran comités especiales que estimen conveniente establecer;

g) Autorizar la contratacion de técnicos para efectuar estudios o trabajos especiales;

h) Aprobar el balance, el estado de ganancias y pérdidas, y la liquidacion del presupuesto. Acordar la forma de aplicacion de las utilidades;

i) Aprobar la memoria anual de actividades; y,

i) Ejercer las demas funciones y facultades que le correspondan de conformidad con esta Ley, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables.

Art. 22.- Corresponde a la Presidencia del Consejo Directivor
a) La representacion Legal de FOSOF AMILIA;

b) Presidir las sesiones del Consejo Directivo y orientar sus deliberaciones;
c) Vigilar las actividades de la Institucion y la ejecucion de las instrucciones emanadas del Consejo Directivo;
d) Atender las relaciones con los representantes de las Instituciones del Gobierno y procurar la coordinacion de las actividades de la Institucion con

otras entidades afines;

e) Ejercer las demas funciones que le corresponden de conformidad con esta Ley y sus reglamentos.

Art. 23. El FOSOFAMILIA, contard con una Direccion Ejeautiva, y estaran a su cargo las funciones administrativas y financieras, orientadas al
cumplimiento de los objetivos de la Institucion fijados en la presente Ley y sus reglamentos, y demas disposiciones dictadas por el Consejo Directivo
para igual fin.

El cargo de la Direccion se ejercera a tiempo completo y para optar a él es necesario ser profesional en e} area administrativa, financiera o
econdmica, con experiencia crediticia en el area microempresarial.

Art. 24.- La Direccién Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Asistir a las sesiones del Consejo Directivo en calidad de Secretario (a) del mismo, con derecho a voz pero sin voto; llevar los Libros de Actas
correspondientes y asentar en ellos sus Acuerdos;

b) Ejecutar los Acuerdos y disposiciones del Consejo Directivo;

<) Nombrar, remover, ascendery sancionar al personal dela Institucién, de conformidad con las normas legales y reglamentarias pertinentes, cuando

esta atribucion no corresponda al Consejo Directivo;
d) Asumir las funciones que expresamente le delegare el Consejo Directivo;

e) Presentar dentro de los primeros siete dias habiles de cada mes, el informe financiero del mes anterior y una vez al afio los Estados Financieros;
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f) Proporcionar a la Presidencia la informacion en forma permanente, precisa y completa que sea necesaria para asegurar el buen funcionamiento
de la Institucion;

g) Hacer los estudios e investigaciones que Presidencia le solicite;

h) Preparar el proyecto de memoria de labores dentro de los primeros tres meses del siguiente ano; e,

i) Las demas que le senale la Ley y sus Reglamentos.

INTERES PERSONAL DE LOS DIRECTORES

Art. 25.- El Director o Directora Presidente, los Directores o Directoras, el Director o Directora Ejecutivo, los Gerentes y todos los empleados que
en funcion de sus cargos estén activos, no podran hacer negocios, nirecibir financiamiento en cualquier forma provenientes del FOSOFAMILIA, asi como
sus cpnyuges o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, como también le queda prohibido al fondo adquirir bienes
de ellos a titulo oneroso.

RESPONSABILIDAD PERSONAL Y SOLIDARIA

Art. 26.- Cualquier resolucion, accion u omision del Consejo que contravenga las disposiciones legales, hara incurrir a todos los miembros que
hubieren concurrido con su voto a formar resolucion, en responsabilidad personal y solidaria por los danos y perjuicios que hubieren causado con dicha
resolycion.

El Director o Directora que no estuviere de acuerdo con la resolucion tomada, podran hacer constar su voto disidente en el acta de la sesion en
que se haya tratado el asunto.

REMUNERACIONES

Art. 27.- Las dietas de los miembros propietarios del Consejo, sera hasta de DOSCIENTOS CINCUENT A COLONES por cada sesion ala que asistan,
y las dietas de los suplentes sera hasta CIENTO CINCUENTA COLONES por cada sesion a la que asistan. En ambos casos, las dietas no excederan
del valor de cuatro sesiones por mes, las cuales deberan ser revisadas cada dos anos.

El Director o Directora Ejecutivo en calidad de Secretario del Consejo Directivo no tendra derecho al goce de dietas.

INHABILIDADES

Art. 28.- Son inhabilidades para desempenar el cargo de miembro del Consejo Directivo del FOSOFAMILIA:

a) Los parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de un Director o Directora Propietario o suplente nombrado;
b) Las personas que pertenezcan a una misma entidad no gubernamental, representada en el Consejo;

c) Los que estén vinculados con el FOSOFAMILIA, por razon de contratos vigentes, y los que tenganintereses permanentes contrarios a la institucion;
d) Los que sean Directores o Directoras en otras instituciones de créditos, publicas o privadas;

e) Los que hubieren sido condenados o tengan Juicios pendientes por delitos contra la propiedad o malversacion de caudales publicos o privados;
f) Los insolventes o declarados en quiebra cuando no hayan sido rehabilitados;

g) Los empleados o empleadas del FOSOFAMILIA, a excepcion del Director o Directora Ejecutivo por ejercer el cargo de Secretaria o Secretario;
h) Los que por cualquier causa sean legalmente incapaces; e,

1) Los Directores o Directoras Funcionarios, empleados o empleadas del FOSOFAMILIA, que en el ejercicio de sus cargos hubieren realizado actos

u operaciones fraudulentas, ilegales o contrarias a los fines de la institucion.
INHABILIDADES SOBREVINIENTES

Art. 29.- Cuando sobrevenga alguna de las causaics de inhabilidad mencionadas en el articulo anterior, caducara la gestion del respectivo miembro
del Consejo y se procedera a su reemplazo en la forma prevista en esta Ley y sus reglamentos.

REPRESENTACION LEGAL

Art. 30.- La Presidencia del Consejo tendra la representacion legal del FOSOFAMILIA, pudiendo previa autorizacion del Consejo, otorgar poderes
generales o especiales para que representen a la institucion en asuntos judiciales o extrajudiciales y administrativos.

Art. 31.- Las certificaciones de las resoluciones del Consejo, seran expedidas por el Director o Directora Ejecutivo en su calidad de Secretario o
Secretaria del mismo.

CONTROL

Art. 32.- El FOSOFAMILIA, contara con una unidad de auditoria interna para fiscalizar las operaciones de la institucion y para velar por el
cumplimiento de las resoluciones del Consejo Directivo que en tal calidad le correspondan.
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Art. 33.- El Auditor Interno debera ser Contador Publico Certiicado o Licenciado en Auditoria, de reconocida honorabilidad y notoria competencia,
y sera nombrado por el Consejo Directivo.

Art. 34.. El Auditor Inteino debera presentar mensualinente al Consejo Directivo las notas de auditoria correspondiente a los estados financieros
del mes anterior.

Art. 35.- El FOSOFAMILIA, tambien contara con una auditoria externa, que estara a cargo de una persona natural o juridica de reconocida
honorabihdad y notonia competencia y sera normbrado por el Consejo Directivo, con amplias facultades de fiscalizar las operaciones del FOSOFAMILIA,
conforme a las Leyes y reglamentos de auditorias vigentes, y estardn obligados a dar un informe semestral de la gestion que le fuere encomendada,
dando las recomendaciones o sugerencias a que hulnere lugar.

El Consejo Directivo nombraré al Auditor Externo de una termna propuesta por el Director o Directora Ejecutivo, seleccionada previamente de la
némina registrada en la Supenntendencia del Sisterna Financiero.

Art. 36.- EI FOSOFAMILIA, ademias de la auditoria interna y externa estara sujeta a la fiscalizacion de la Conte de Cuentas de la Republica, y de
la Superintendencia del Sisterna Financiero, quienes lo harén tomando en cuenta la naturaleza y fines de la Institucion, confortme a sus Leyes Organicas
y sus reglamentos.

RESPONSABIUDAD DE LOS DIRECTORES, FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS

Art. 37.- Los Directores y Directoras, administradores, funcionarios, empleados y empleadas de la institucion, que contravengan las disposiciones
de esta Ley y sus reglamentos, y normas internas aplicables, que intencionalimente, por actos u omisiones, causen petjuicios alainstitucion o a terceros,
tncurrirdn en responsabiidad penal o civil por los danos y perjuicios que hulneren ocasionado.

Ant. 38.- En caso de existit inota en un ciédito, los Pagadutes y Tesoretos de todos los Organismos Gubetnawmentales y no Gubernamentales,
Publicos y Pri rados: quedan obligados bajo su responsabriidad y a requenmiento det FOSOFAMILIA a efectuar s descuentos de las cuentas de los
prestamos que se olorguen y a reimtir su impronte total al FOSOFAMILIA, respectivamente, dentio de los ocho dias sigwentes a la techa de la retencion.

VIGENCIA

Art 39.- El Presidente de Lo Republica. dentio del plazo de 90 dias, a partit de la vigencia de esta Ley, debera emutir los reglarnentos necesarios
para la aplicacion y tuncvionarmento de la mismo

At 40 - El presente Decreto enttara en vigendia ocho dias despues de su publicacion en el Dianio Oficial
DADOFNEL SALON AZUL DELPALACIOLEGISLATIVO San Salvador, alos vemntisers dias del mes de mayo de mil novecientos noventa y ocho.

JUAN DUCH MARTINEZ,
PRESIDFNTL

GERSON MARITINEZ,
PRIMER VICEPRESIDENTE

RONAL (IMANA,
TERCER VICEPRESIDENTE

JUUIO ANTONIO GAMERQO QUINTANILLA,
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TERCER SECRETARIC

ELVIA VIOLET A ME N IIVAR,
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CUARTO SECRETARIO
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MANGEL ENRIQUE HINDS CABRFRA,

Mitustro Jde Hacienda
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AVISO

El Banco de Comercio de El Salvador, Agencia Zacatecoluca, comunica
que a sus oficinas se ha presentado la propietaria del certificado de
deposito a noventa dias plazo numero ciento setenta y tres mil setecien-
tos noventa y seis, cuenta numero cero cinco trece-cuatrocientos ochen-
ta y un mil doscientos noventa y dos, emitido en esta agencia el dia 21
de octubre de mil novecientos noventa y seis por DIEZ MIL COLONES
(€10,000.00), solicitando la reposicién de dicho centificado por habér-
sele extraviado.

En consecuencia de lo anterior, se hace del conocimiento de! publico
para los efectos legales del caso.

Transcurridos treinta dias después de la tercera publicacién de este aviso
y sinohubiere ninguna oposicién, se procedera a reponerle el certificado

a quien reclama la propietaria, Sra. ESPERANZA CORTEZ ALVARADO
DE MINERO.

Zacatecohuca, cuatro de junio de mil novecientos noventa y nueve.
Lic. RAFAEL ADALBERTO MENDOZA,
Gte. Agencia Zacatecoluca
3 v.alt. N¥ 14169-3

AVISO

El Infrascrito Director Presidente de la Junta Directiva de la Sociedad
Distribuidora Iberoamericana, S.A. de C.V., para los efectos legales
consiguientes .

HACE CONSTAR: Que por Resolucién tomada en la Junta General
Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad Distribuidora Iberoameri-
cana, S.A. de C.V,, celebrada a las quince horas del dia siete de Junio de
mil novecientos noventa y nueve, se acordé por unanimidad 100% de las
acciones que componen el Capital Social, aumentar el Capital en
¢50,000.00 (CINCUENTA MIL COLONES) mediante la emision de 500
acciones; con este aumento la Sociedad girara conun CAPITAL SOCIAL
DE ¢250,000.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA MIL COLONES), repre-
sentado por 2500 acciones comunes y nominativas de ¢ 100 00 cada una
totalmente pagadas.

EL CAPITAL MINIMO SE MANTIENE EN ¢30,000.00 (TREINTA MIL
COLONES).

San Salvador, ocho de Junio de mil novecientos noventa y nueve.
RAFAEL MAZARIEGO CERNA,

Director Presidente.

3 v.alt. NY 14186-3

AVISO

La Junta Directiva de la Sociedad SERVICIOS GENERALES BURSATI-
LES, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, CASA DE CO-
RREDORES DE BOLSA, de este domicilio,

HACE SABER: Que en Junta General Extraordinaria de Accionis-
tas, celebrada con las formalidades legales a las once horas del dia
dieciocho de mayo de mil novecienlos noventa y nueve, ACORDO:
Aumentar el capital fijo de la Sociedad en TRESCIENTOS SESENTA Y
TRES MIL COLONES, por la emision de tres mil seis cientas treinta
acciones del valor nominal de cien colones cada una, por lo que el nuevo
capital ascendera a TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES
MIL COLONES; dicho aumento se efectuara asi: Capitalizando las
utilidades de ejercicios anteriores por CIENTO VEINTIUN MIL CtJAREN-
TAY OCHO COLONESTRES CENTAVOS, capitalizandolareservalegal
por CIENTO SEIS MILCIENTO NOVENTA YSIETE COLONES TREINTA
Y CINCO CENTAVOS y por aporte de los accionistas en efectivo por
CIENTO TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y CUA-
TRO COLONES SESENTA Y DOS CENTAVOS, debiéndose pagar dicho
aporte amas tardar el quince de julio demil novecientos noventa y nueve;
asimismo se acordé modificar la escritura de la sociedad en su clausula
quinta y se nombré Ejecutor Especial al Licenciado Rolando Duarte F. y
en su defecto a la seiora Patricia Duarte de Magana para otorgar la
escritura de modificacion correspondiente.-

Y para ios efectos legales consiguientes, expido el presente aviso, en la
ciudad de San Salvador, el dia cuatro de junic de mil novecientos noventa
y nueve.

JOSE ROBERTO DUARTE,
DIRECTOR SECRETARIO.

3 v.alt. N® 14240-3

RAFAEL ANTONIO FONSECA, Notario de este domicilio, con oficinas
en 15 Calle Poniente N® 113;

HACE SABER: Que por Resolucion de esta Notaria, a las nueve
horas de este mismo dia, se ha tenido por aceptada expresamente y con
beneficio de inventario de parte de dona MARTHA ALICIA BARAHONA
GARCIA VIUDA DE VASQUEZ, la herencia intestada que a su defuncion
ocurrida en esta ciudad, su dltimo domiicilio, a las dieciséis horas tres
minutos del din ocho de septiembre de mil novecientos noventa y ocho,
dejdé don JORGE ANTONIO VASQUEZ RECINOS, en calidad de cényuge
sobreviviente y cesionaria del derecho hereditario que correspondia a su
suegra dofna MARIA ADELA VASQUEZ GUZMAN, conocida también
sélo por ADELA VASQUEZ y (inica heredera del causante; confiriéndole
a la aceptante la administracion y representacion INTERINA de la
sucesion con las facultades y restricciones de Ley.-

Lo que se avisa al publico para los efectos de Ley.-

Librado en esta Notaria, San Salvador, veinticuatro de mayo de mil
novecientos noventa y nueve, -

Dr. RAFAEL ANTONIO FONSECA,
NOTARIO. -
3v c. N® 14423.3

RICARDO ERNESTO JIMENEZ RODRIGUEZ, Notario del domicilio de
Ahuachapan, con Oficina situada en Calle San Antonio Namero tres
guion trece de esta Ciudad,

HACE SABER" Que por Resolucion del suscrito Notario, proveida
a las diecisiete horas del dia veinticuatro de mayo de mil novecientos
noventa y nueve, se ha tenido por aceptada expresaimente y con
beneficio deinventario, la Herencia Intestada que a su defuncién ocurrida
a las veintiuna horas del dia veintitrés de febrero de mil novecientos
noventay cinco en el Centro de Salud de Atiquizaya, su tiltimo domicilio,
dej6 la sefiora JACOBA AGUIRRE MARTINEZ, por parte de la sefiora
FEUCITA AGUIRRE, en concepto de hermana de la causante;
habiéndosele conferido la administracién y representacion interina de la
sucesion con las facultades y restricciones de los Curadores de la
Herencia Yacente.-

Lo que se avisa al publico a efecto de que quien tenga mecjor
derecho o se cponga, se presente dentro de los quince dias posteriores
a la tercera publicacién consecutiva de este edicto a alegar su derecho

Librado en la Oficina del suscrito Notario Licenciado RICARDO
ERNESTO JIMENEZ RODRIGUEZ en la Ciudad de Ahuachapén, a los
veintiocho dias del mes de mayo de mil novecientos noventa y nueve.-

Lic. RICARDO ERNESTO JIMENEZ RODRIGUEZ,
NOTARIO.-
3v.c. N2 14427-3

FE DE ERRATA

En el Diario Oficlal No. 99, Tomo No. 343, de fecha 28 de mayo del
corriente afio, aparece publicado el Decreto Legislativo No. 627, que
contiene la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria, en donde aparece como fecha de aprobacién de dicho
Decreto "veintiséis dias del mes de mayo de mil novecientos noventa y
ocho®, siendo lo correcto "veintiséis dias del mes de mayo de mil
novecientos noventa y nueve”

IMPRENTA NACIONAL.- Tiraje 1,000 ejemplares.
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MinisTerIO DE HACIENDA

DECRETO N*¢ 60.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE EL SALVADOR.
CONSIDERANDO: .

I Que por Decreto Legislativo No. 627, de fecha 26 de Mayo de 1999, publicado en el Diario Oficial No. 99, Tomo No. 343, del dia 28 del mismo
mes y afio, se emitié la Ley de Creacion del Fondo Solidario Para la Familia Microempresaria, con el objeto de otorgar créditos preferentemente
ala mujer microempresaria de los sectores comerciales, industriales, agropecuarios, artesanales, agroindustriales, de servicio, culturales, y de toda

actividad productiva a nivel nacional;

It Que el Art. 39, de la mencionada Ley, faculta al Presidente de la Repiblica emitir los reglamentos necesarios para facilitar y asegurar la aplicacién
de la misma, con el propésito de cumplir y obtener eficazmente y en corto plazo los objetivos de dicha Ley.

POR TANTO,
en uso de sus facultades legales,

DECRETA el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY DE CREACION DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

CAPITULO |
OBJETO, FINALIDAD BENEFICIARIOS Y DEFINICIONES

Objeto del Reglamento

Art. 1.- El presente Reglamento establece las normas necesarias para el funcionamiento del “Fondo Solidario para la Familia Microempresaria”.
o “FOSOFAMILIA", de conformidad a su ey de Creacién.

Art. 2.- FOSOFAMIUA tiene como objeto otorgar en condiciones de mercado, créditos a la microempresa, preferentemente a las necesidades
crediticias de la mujer salvadoreiia que se desenvuelve en ese estrato de empresas, en los sectores del comercio, industial, agropecuatio, artesanales,
agroindustriales, de servicios, culturales y de toda actividad productiva a nivel nacional.

Finalidad

Art. 3.- Establecer mecanismos y procedimientos que permitan operativizar de forma eficiente, los recursos de FOSOF AMILIA a fin de lograr los
beneficios siguientes:
a) Eldesarrollo de microempresas pertenecientes a grupos familiares debajos ingresos que se dedican a actividades productivas enlos términos
definidos en el Art. 2 de la Ley de Creacion.
b) El crecimiento de microempresas que por sus caracteristicas socioeconémicas, su tamafio y tipo de negocios no tiene acceso a ofertas
crediticias dirigidas a la atencién del sector.

c) La autosostenibilidad de FOSOFAMILIA tanto operativa como financiera.

Beneficlarlos

Art. 4.- Seran beneficiarios de FOSOFAMILIA, todas las personas naturales de nacionalidad salvadoreiia, domiciliadas en el pals, principalmente
mujeres, propietarias de microempresas o que pretendan constituirlas, dentro de los parametros fijados por la Ley de Creacion.

Se conceptualizaré para efectos de este Reglamento como Microempresa, aquellas cuyos requerimientos de crédito sea de hasta cincuenta salarios
minimos, ademnés de cumplir con los parémetros establecidos por el Banco Multisectorial de Inversiones (BMI), como una unidad econdémica, sea ésta
de caracter informal o formal, sujeta de regulacion o no (sector informal), focalizada dentro del sector de subsistencia, de acumulacién simple y de
acumulacién ampliada, las cuales autogeneren empleo como su mayor potencialidad.

)
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Deflniclones

Art. 5.- Se deberén de reconocer para efectos del desarrolio del presente Reglamento, los siguientes conceptos:

a)  Microempresas de Subsistencia: Son aquellas que tienen tan baja productividad que sélo persiguen la generacién de ingresos con propésitos
de consumo inmediato.

b)  Microempresas de Acumulacién Simple: Son aquellas en la que los recursos productivos generan ingresos que cubren los costos de su
actividad aunque sin slcanzar excedentes suficientes que permitan la inversion en crecimiento.

< Microempresas de Acumulacién Ampliada: Sen aquellas en las cuales, la productividad es suficientemente elevada como para permitir
acumular excedentes, que permiten la reinversién y por ende el crecimiento de la empresa.

d Secretarfa Naclonal de la Famllla: La Secretaria Nacional de la Familia que para efectos de este reglamento se conocera como SNF; siendo
una dependencia de la Presidencia de la Reptblica, creada mediante Decreto Ejecutivo No. 22 del 19 de octubre de 1989, modificado con
el Decreto Ejecutivo No. 10 del 30 de enero de 1991, con el objetivo de fortalecer el Nacleo Familiar, atendiendo principalmente las
necesidades de los grupos més vulnerables de nuestro pais.

e}  Programa de Bancos del Progreso y Microempresas: El Programa de Bancos del Progresoy Microempresas que ¢ conocerd para fines de
este Reglamento como “Bancos del Progreso”. :

f)] Consefo Directivo de FOSOFAMILIA: La direccién y administracion de FOSOFAMILIA estara a cargo de un Consejo Directivo que en el
presente Reglamento se denominara solamente como “Consefo”, estaré formado por 5 Directores Propietarios y 5 Directores Suplentes.
g]  DirecclénEfecutiva: FOSOFAMILIA, contaré con una Direccitn Ejecutiva que parafines de este Reglamento se conocera como “la Direcclén”

h)  Superintendencia del Ststema Flnanclero: Institucién de carécter auténomo que para efecto de este Reglamento se llamaré Gnicamente “la
Superintendencia”.

i)| Banco Central de Reserva de El Salvador: Institucién de caracter auténomo que para efectos de este Reglamento se conocera como “Banco
Central”,

i) Banco Multlsectorial de Inversiones: Institucion Publica de Crédito que para efectos de este Reglamento se conocerd como *BMI”.

k)| Corte de Cuentas de la Republica (C. de C.): La Corte de Cuentas de la Reptiblica, que para efectos de este Reglamento se conocerd como
“la Corte de Cuentas”,

1) Instltuto Salvadorefio para el Desarrollo de la Myjer: El Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer que para efectos de este
Reglamento se conocera como “ISDEMQ*

CAPITULO It
DEL PATRIMONIO

Patrimonlo

Art. 6.- FOSOFAMILIA contaré con un patrimonio inicial de TREINTA Y CINCO MILLONES DE COLONES (¢35,000,000.00) conformados por
les transferencias de los bienes derechos y obligaciones que administra el Programa de Bancos del Progreso como aporte estatal y por la donacién de
la Sefiora Nilda Patricia de Cedillos, Primera Dama de Ia Republica de México, asi como todos los excedentes que hayan generado los bienes del referido
programia y donacién citada.

Arti 7.- Para efectos de la recepcién por parte de FOSOFAMILIA, todos los bienes, derechos, obligaciones y donaciones que se trasladen, deberan
previamente ser auditados por una firma Auditora privada como lo indica el Art. 72 del presente Reglamento. Los resultados de dicha audotoria serén
dados a ronocer a la Corte de Cuentas.

Todos los excedentes que se determinen como resultado de la auditoria, también formaran parte del patrimonio de FOSOFAMILIA,

Art{8.- Entiéndase como origende los fondos de Bancos del Progreso, aquellos conlos cuales se implementa el Programa mediante el otorgamiento
y firma, d¢ tres convenios entre la Secretaria Nacional de la Familia, y en un principio de Comision Nacional de Restauracién de Areas (CONARA), por
altimo Secretaria Nacional de Reconstruccion (SRN): Programa Especial de Emergencia Urbana (PEEU); Bancos y Microempresas (B/M); y Programa
de Reconstruccién Nacional (PRN) por un monto original de veinticuatro millones, trescientos tres mil colones.

Art.9.- También podrén formar parte del patrimonio de FOSOFAMILIA todos aquellos recursos relacionados de la letra b) a la e) del Art. 4 dela
Ley de Creacién,

Como producto de la Inversién del patrimonio de FOSOFAMILIA, se obtendrén beneficios: éstos serviran para sufragar la operatividad y
administracion de FOSOFAMILIA, asf como para la construccién ¥ mantenimiento de las reservas legales y necesarias para el financiamiento y sanidad
de la institucién.

REQUERIMIENTOS DEL FONDO PATRIMONIAL

Art.|10.- Con el objeto de mantener constante su solvencia financiera, FOSOFAMILIA deber4 presentar en todo momento una relacién de por lo
menos el 12 % entre su fondo patrimonial y las sumas de su activos ponderados. La ponderacién de los activos se establecera de acuerdo a las normas
emitidas por la Superintendencia del Sistema Financiero.




CAPITULO I
DE LOS CREDITOS

Obfeto

Art. 11.- El Consejo ordenaré la elaboracion y autorizara el Reglamento de Créditos, el que contendré las normas, politicas, procedimientos y todo
lo concerniente al anélisis previo, concesién, administracién y control de todos los aspectos relaclonados con los créditos que otorgue la institucién.

Art. 12.- FOSOFAMILIA podré otorgar créditos en la cuantia, plazos y demaés condiciones adecuadas a las necesidades financieras del solicitante
y de acuerdo a las condiciones en que aquel obtenga los recursos para el otorgamiento de créditos, ya sean estos (Gltimos grupales o individuales. En

ambos casos el Consejo de FOSOFAMILIA debera aprobar los reglamentos respectivos para el otorgamiento de este tipo de eréditoe.

DESTINO DEL CREDITO

Att. 13.- El destino del crédito sera: formacion de capital de trabajo, capital de inversién (adquisicién de activo fijo de bajo costo, ampliaciones
y remodelaciones de local), el desarrollo de otros instrumentos financieros, asi corno también otros destinos que ¢l Consejo estime conveniente apoyar.

No se podrén conceder préstamos para:

8) Pago de deudas, cuando sean ajenas al giro del negocio.

b) Cornpra de titulos valores.

¢) otros destinos que a juicio del Consejo no estén relacionados con el giro y espiritu de FOSOFAMILIA.

Lineas de Desarrollo Econémico

Art. 14.- FOSOFAMILIA podra otorgar créditos conrecursos provenientes de lineas de desarrolio econémico y de lineas especiales de créditos de
las instituciones financieras legalmente constituidas o de fondos que se coloquen bajo su administracion, sujetos a las condiciones y modalidades que
el otorgante sefiale en su administracion.

Plazos

Art. 15.- Los plazos de los créditos que se concedan, serén establecidos por el Consejo, de acuerdo con las necesidades de la microempresa y
en armonia con las condiciones de los recursos que reciba FOSOFAMILIA de sus diversas fuentes de financiamiento. El perfodo de gracia, cubriré
unicamente ls armortizacién de interés, y este perfodo serd considerado al principio del periodo de pago.

Lo plazos de los créditos deberén guardar relacion con los plazos de las fuentes respectivas, a fin de disminuir el riesgo de iliquides en la Institucién.

Tasas de Interés, Comlsiones, Otros Cargos

Art. 16.- Lastasas deinterés que se aplicaré a los préstamos otorgados seran aprobadas por el Consejo, y éstas no podran contravenir lo dispuesto
en el Art. 11 de la Ley de Creacién de FOSOFAMILIA. Para efectos del calculo y cobro de intereses normales, aplicaré sobre saldos las tasas de interés
fijadas, es decir que se calcularan cuotas fijas, sucesivas y vencidas en las cuales se amorticen capital mas intereses dentro de ios plazos establecidos.

Art. 17.- La 1854 de Interés en concepto de mora, las comisiones u otros costos, serdn establecidos y dados a conocer por el Consejo y deberén
ser revisados y reevaluados cada seis meses,

Art. 18.- En caso de incumplimiento de la cuota en la fecha pactada, FOSOFAMILIA cobrara una tasa de interés moratorios Gnicamente sobre el
monto de las cuotas vencidas y no sobre el total de la deuda.

Art. 19.- Los gastos por concepto de tramitacién, valiios, registro o gravamen de bienes muebles einmuebles, gastos notariales y otros conceptos,
seran asurnidos por el prestatario.

Art. 20.- Cuando un crédito entre en cobranza judicial, los costos y gastos en que se incurran para la recuperacién del crédito seran trasladados
para efectos de pago al deudor.

GARANTIAS, CLASIFICACION Y COBERTURA

Ant. 21.- Todos los créditos otorgados, deberén estarrespaldados por una garantia apropiada a las caracteristicas y monto del crédito solicitado.
Para los créditos grupales ademés de la firma solidaria del solicitante se requeriré firma solidaria de los fiadores que se considere necesarics; en caso
de créditos individuales, la garantia podré ser real o personal atendiéndose ademas las norrnas que al respecto dicte el Consejo y el Reglamento de

Créditos.

Art. 22.- Las garantias podrén ser prendarias, firma solidaria, codeudores solidarios, hipotecarias o combinadas
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de acyerdo a las posibilidades del prestatario. EI Reglamento de Créditos establecera el tipo de garantia quese deba exisir <n funsion del srédite qus
se olofgue.

AL 23.- Para la eleccién de la garantia se tendré en cuenta el monto del préstamo, el plazo y el nivel sociceconémico de! solicitante.

La cobertura de los créditos debera estar garantizada con una cobertura de garantia minima del 100% del capital més intereses del monto otorgado.

At 24.- Se podré aceptar como garantialas otorgadas por fondos o sociedades que se dediquen atales actividades y que se encuentren legalmente
constifuidas y autorizadas para operar como tal por la Superintendencia del Sistema Financiero.
Modalldad de los Créditos

Art. 25.- Del total de ln cartera disponible para créditos, de forma mayoritaria debera de ser utilizada para créditos grupales. FOSOFAMILIA podré
otorgar individualmente créditos cuyo monto méximo sea el equivalente de hasta cincuenta salarios minimos.

Ant. 26.- Bl pardmetro de salario minimo seré el aprobado por el Consejo Nacional del Trabajo. Caso de no existir el pardmetro de salario minimo
vigente, el Consejo de FOSOFAMILIA podra utilizar el Gltimo dato de salario minimo disponible y actualizado cada dos afios con la inflacién acumulada
en el periodo, segiin los calculos oficiales del Banco Central.

Aslstencia y Supervisién

Art. 27.- FOSOFAMILIA supervisar4 la inversién de los créditos que otorgue a través de un grupo de promotores o asesores de crédito, quienes
harén las visitas de campo necesarias y asf lograr recolectar la informacién necesaria para la toma de decisiones de forma oporttuna.

Bases para Otorgar Créditos:
Art. 28.- FOSOFAMILIA podré otorgar créditos tomando en cuenta:

L factibilidad del proyecto de inversién, cuando el Consejo Directivo asi lo estime conveniente, especialmente para aquellos créditos que
sobrephsen los diez mil colones de forma individual o grupal;

Lh capacidad microempresarial y de solvencia econémica del solicitante; y

Tpdas aquellas que la Ley de Creacién de FOSOFAMILIA le senale.

Comité de Créditos

Aft. 29.- El Consejo seré responsable de que se conforme un Comité de Créditos, para que conozca y resuelva sobre el otorgamiento de créditos,
fijacién|de garantias, plazos, recuperacién y todo lo concerniente a la eficiente administracién y control de Jos créditos.

Aft. 30.- El Comité de Créditos es la instancia ejecutiva que evalda, resuelve, aprueba o desaprueba las propuestas de financiamiento presentadas
por el Asesar de Crédito.

Ait. 31.- Las decisiones del Comité de Crédito serén adoptadas bajo criterios técnicos y sobre la propuesta de los asesores de crédito.

Agt. 32.- Sin perjuicio de las atribuciones que competen al Comité de Créditos, el Consejo establecera periédicamente cuél seré el monto méximo
de préstamos que el Comité podré autorizar, reservindose al Consejo la facultad para autorizar los créditos cuya cuantia exceda el monto méximo que
el Comité puede otorgar.

Ng obstante, las solicitudes de crédito iguales o mayores a treinta mil colones, serén de aprobacion del Consejo.

Art. 33.- En todo caso, las resoluciones que tome este Comité, serén conocidas, evaluadas y cuando el Consejo las considere procedentes,
aprobadas por éste.

Art. 34.- Se establece un plazo méximo de sesenta dias a partir de la vigencia del presente Reglamento para que el Consejo ordene, conozca y
apruebs el Reglamento de Créditos.

CAPITULO IV
ADMINISTRACION Y ORGANIZACION
DIRECCION Y ADMINISTRACION

Arl. 35.- La Direccién Superior de FOSOFAMILIA, estaré a cargo del Consejo Directivo, de acuerdo a lo establecido en el Art. 14 de su Ley de
Creacion; la administracion de FOSOFAMILIA estara a cargo del Director Ejecutivo de acuerdo al Art. 23 de dicha Ley.




Att. 36,- El Presidente del Consejo de FOSOFAMILIA deberé durante los siguientes diez dias hébiles de elegida la Junta Directiva o cuando exista
reeleccién o cambio de Directores por las causas estipuladas en el presente Reglamento, informar a la Superintendencia del Sistema Financiero la
composicién de dicho Consejo.

Conscjo Directivo

Art. 37.- Los miernbros del Consejo Directivo serén designados en la forma siguiente:

1)

2)
3)

4)

Un Director Propietario y su respectivo Director Suplente, ambos nombrados por el Presidente de la RepGblica. E] Propietario seré el Presidente
del Consejo y tendré la Representacion Legal del FOSOFAMILIA, el Suplente lo sustituiré cuando sea necesario.

Un Director Propietario y su respectivo Director Suplente, nombrados por el Banco Multisectorial de Inversicnes.

Un Director Propietario y su respectivo Director Suplente, nombrados por la Junta Directiva del Instituto Salvadoreiio para el Desamollo de
la Mujer "ISDEMU"Y; y

Dos Directores Propietarios y sus respectivos Directores Suplentes, escogidos de entre las Entidades No Gubernamentales legalmente
establecidas, que ejecuten programas de desarrollo econémico en beneficio de la mujer y que gocen de personerfa juridica.

Le corresponde al Consejo y al Presidente de FOSOFAMILIA todas aquellas atribuciones establecidas en la Ley, Reglamentos y demés disposiciones
legales aplicables.

Art. 38.- E] Consejo seré designado de acuerdo al Art. 15 de la Ley de Creacién de FOSOFAMILIA, siendo requisitos para poder optar al cargo:

a)
b)

<)

d)

Ser salvadoreiio de nacimiento;

Con grado universitario, con 4 afios como minimo de experiencia

De honorabilidad reconocida y notoria competencia, con amplia experiencia en materia econdmica, financiera y comercial; de preferencia
con experiencia en el 4rea microempresarial;

Presentar declaracién jurada manifestando estar habilitado para el cargo.

Art. 39.- Son inhabilidades para desempefiar el cargo de miembro del Consejo de FOSOFAMILIA:

a)
b)
<)

d)
e)
f)
g)
h)
i)

Los parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de un Director;

Las personas que pertenezcan a una misma entidad no gubemarnental, representada en el Consejo;

Los que estén vinculados con el FOSOFAMILIA, por razén de contratos vigentes, y los que tengan intereses permanentes contrarios a la
Institucion;

Los que sean directores o directoras en otras instituciones de crédito, piblicas o privadas;

Los que hubiesen sido condenados o tengan juicios pendientes por delitos contra la propiedad o malversacién de caudales pablicos o privados;
Los insolventes o declarados en quiebra cuando no hayan sido rehabilitados;

Los empleados de FOSOFAMILIA, a excepcion del Director Ejecutivo en razén de ejercer el cargo de Secretario;

Los que por cualquier causa sean legalmente incapaces; e,

Los Directores o funcionarios, empleados del FOSOFAMILIA, que en el ejercicio de sus cargos hubiesen realizado actos u operaciones
fraudulentas, ilegales o contrarias a los fines de la Institucién,

ATRIBUCIONES Y FACULTADES
Art. 40.- Son atribuciones del Consejo;

a)
b)

<)

d)
e)
f)
g
h)

Nombrar y remover al Director Ejecutivo, al Auditor Intemo y Externo;

Determinar las politicas de FOSOFAMILIA, en armonia con las politicas crediticias nacionales y planes de desarrollo nacional de la mujery
de la microempresa;

Aprobar el presupuesto de FOSOFAMILIA y el régimen de salarics y remuneraciones de sus funcionarios y empleados. El Consejo debera
aprobar dicho presupuesto a més tardar el 30 de noviemnbre del afio anterior;

Aprobar las normas administrativas necesarias;

Acordar la creacién o supresién de sucursales y agencias en cualquier lugar del territorio nacional;

Designar entre sus miembros, los Directores que integraran comités especiales que estimen conveniente ;

Autorizar la contratacién de técnicos para efectuar estudios o trabajos especiales;

Aprobar el balance, el estado de ganancias y pérdidas y la liquidacién del presupuesto, Acordar la forma de aplicacién de las utilidades;
Aprobar la Memoria Anual de Actividades, y,

Ejercerlas demés funciones y facultades que le corespondan de conformidad con la Ley, el presente Reglamento y demés disposiciones
legales aplicables.
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Art. 41.- El Consejo tendré las facultades siguientes:

@)  Revisary fijar por lo menos de forma trimestral sobre la base de propuesta presentada por la Direccién Ejecutiva, la tasa de interés aplicada
a los créditos de sus usuarios;

b) Establecer los montos méximos por linea de crédito y los que autorizara el Comité de Créditos;

¢}  Autorizarla constitucién de comités de crédito, de inversiones y los demés que sean necesarios para el buen funcionamiento de la Institucién,
asi como los instructivos para su funcionamiento.

d)  Autorizar los Reglamentos Internos de Trabajo, de crédito e inversiones y otros necesarios para el buen funcionamiento de la Institucion.

e Revisar y aprobar la politica de constitucién de reservas legales y las necesarias para el buen funcionamiento y sanidad financiera de la
institucién.

Art. 42.- El Presidente del Consejo Directivo podraé ejercer su voto de calidad en caso de empates u otros casos que lo amerite en las respectivas
resoludiones.

La eleccitn de los Directores representantes de las Entidades no Gubemamentales serdn elegidos de acuerdo a procedimientos que seran
desarrgilados y aprobados por el Consejo en su respectivo instructivo.

Direcclpn Ejecutiva

Aft. 43.- FOSOFAMILIA contaré con una Direccién Ejecutiva, a cargo de las funciones administrativas y financieras, asi como también los aspectos
técnicos y operativos orientados al cumplimiento de los objetivos fijados en la Ley de Creacion y en el presente Relgamento y demdés disposiciones
dictadas por el Consejo para igual fin.

Aft. 44.- La Direccién Ejecutiva se ejerceré a tiempo completo y para optar a dicho cargo seré necesario:

a Ser salvadorefio por nacimiento;

b}  De reconocida y notoria honorabilidad;
Ser profesional académico en cualquiera de las 4reas administrativa, financiera o econdmice; y,
d Con amplia experiencia en el area crediticia.
Atribuciones

Aft. 45.- La Direccién tendré las siguientes atribuciones:

a Asistir a las sesiones del Consejo en calidad de Secretario del mismo, con derecho a voz perosinvoto; llevarloslibros de actas correspondientes
y asentar en ellos los acuerdos;

b Ejecutar los acuerdos y disposiciones del Consejo;

¢)] Nombrar, remover, ascendery sancionar al personal de FOSOFAMILIA, de conformidad conlas normas legales y reglamentarias pertinentes,
cuando esta atribucién no corresponda al Consejo;

d)  Asumir las funciones que expresamente le delegare el Consejo;
e) Presentardentro delos primeros siete dias hébiles de cada mes, elinforme financiero del mes anterior y una vez al afio los Estados Financieros;

f)| Proporcionar a! Consejo la informacién en forma permanente, precisa y completa que sea necesaria para asegurar el buen funcionamiento
de FOSOFAMILIA;

g)| Realizar los estudios e investigaciones que o Consejo le solicite;
h) Informar al Consejo sobre las inversiones de FOSOFAMILIA, plazos y rendimientos;
i) Preparar el proyecto de Memoria de Labores dentro de los primeros tres meses del siguiente afio;

j}| Preparery presentar el presupuesto para su discusién Yy aprobacién al Consejo por lo menos en la segunda semana del mes de octubre de
cada afio;

k)| Administrar de forma eficiente los bienes de FOSOFAMILIA, tanto humanos, materiales como los financieros;
)| Serresponsable de la realizacién de estudios de investigacién que el Presidente y el Consejo les soliciten; y,

m) Las demés que le sefiale la Ley, sus Reglamentos y las que el Consejo estime conveniente aplicar y que esté acorde a los objetivos de
FOSOFAMILIA.

E! Persgnal

Art. 46.- Deberé de existir un perfil para cada uno de los puestos de trabajo independientemente de las cantidades afines que existan dentro de
la estrugtura organizacional de FOSOFAMILIA, los cuafes deberén de estar plasmados y actualizados cada dos afics en un manual de descripcién de
puestosy acordes a los lineamientos dictados por el Consejo y & la estructura organizacional.

A1l 47.- Deberé de existir un Reglamento Interno de Trabajo en el cual se detallen todo lo relacionado con la organizacién; el nombramiento,
contratacién y registro de la informacion de cada empleado; lo relacionado con las jomadas, horarios, salarios y otros relacionados; todo lo relacionado
con las licencias, permisos y regulaciones de previsién social; los asuetos, periodos de vacaciones, aguinaldos y otras prestaciones; las obligaciones
y prohibjciones de los empleados; de las sanciones, indernnizaciones y gratificaciones necesarias y todas aquellas disposiciones que el Consejo estime
convenipnte plasmar en dicho documento, el cual deberé de estar autorizado por las autoridades competentes en la rama laboral. Este Reglamento seré
de autorjzacion del Consejo antes de la presentacién ante las autoridades y deberé de ser redactado en el témmino de noventa dias a patir de Ja vigencia
del Reglahmento de la respectiva Ley de Creacién.




CAPITULO V
ADMINISTRACION DE LOS BIENES DE FOSOFAMILIA

Art. 48.- FOSOFAMIUA a través del Consejo, deberd normar mediante un manual de procedimientos administratives para la adquisicién y
contratacién de bienes y servicios, asf como también la administracién, custodia y forma de la respectiva liquidacién de los mismos de ser necesario,
en concordancia con lo establecido por la Corte de Cuentas y leyes financieras vigentes en el pais.

Art. 49.- FOSOFAMILIA debera llevar en un sistema de computo, registros que resuman las caracteristicas de las inversiones realizadas y que
permitan mantener confiabilidad en la informacién. Dicho sisterma de registro contable computarizado deberé ser capaz de mantener, tanto el control
como el registro de los movimientos necesarios, ¢l que deberd proporcionar la comrespondiente informacion para la toma de decisiones en forma oportuna
y asi comno los diferentes procedimientos de autorizaciones de las diferentes operaciones relativas a las inversiones en valores, su custodia, salvaguarda
fisica y registro.

Art. 50.- El referido manual deber4 detallar la forma de cotizacién, adjudicacién, responsabilidad y todo el proceso de adquisicién de bienes y
servicios, mobiliario y equipo, especialmente de los procedimientos de Licitacién si fuere necesario realizarla.

CAPITULO VI
SUPERVISION Y CONTROL

Art. 51.- La supervisién y vigilancia de FOSOFAMILIA estaré apoyada por la Auditoria Externa, la Superintendencia, la Corte de Cuentas y porla
Auditoria Interna.

La finalidad de la supervisién seré la de vigilar la autosostenibilidad operativa asi como la financiera de FOSOFAMILIA.

Auditorfa Interna

Art. 52.- FOSOFAMILIA contara con un Auditor Interno quien fiscalizara las operaciones de la Institucién y velara por el cumplimiento de las
resoluciones del Consejo.

Las funciones de la Auditoria Interna estaran acordes a las recomendaciones dictadas por la Superintendencia, las cuales entre otras dictan:

a) Verificary evaluar la efectividady suficiencia de los controles internos, administrativos, operacionales y de contabilidad, a efecto de establecer
si esos controles proporcionan un método adecuado para el pronto y exacto registro delas transacciones, asi comola proteccion delos activos;

b)  Auditar las operaciones administrativas de FOSOFAMILIA.
c)  Auditar las inversiones realizadas por FOSOFAMILIA, las cuales deberén estar de acuerdo a la reglamentacién respectiva.

d) Realizar auditorias de cartera.

Art. 53.- Las acciones que realice la Auditoria Interna estarén reguladas ademés de las dictadas por la Superintendencia, por las Normas Técnicas
de Control Interno emitidas por la Corte de Cuentas.

Auditoria Externa

Art. 54.- FOSOFAMILIA contard con una Auditoria Externa que tendra como objeto principal emitir opinidn sobre los estados financieros
presentados; la que guarde concordancia con lo dictado por la Superintendencia en las Normas Prudenciales de Bancos y Financieras, las Normas
Técnicas de Control Interno y en la Ley de la Corte de Cuentas; ademas, la supervision realizada por los auditores externos debera satisfacer las normas
de Auditoria normalmente aceptadas y dispuestas en la legislacién vigente del pais.

Art, 55.- La Auditoria deberd establecer larazonabilidad de la gestibn administrativa, demostrar su situacién econémica y analizar todos los medios
operativos, los Estados Financieros y la gestién gerencial de FOSOFAMILIA. Los responsables de la custodia de tales bienes deberan facilitarlos para
su examen, en el momento que sean solicitados por escrito.

Art. 56.- El Auditor presentaré su informe final al Consejo de FOSOFAMILIA y remitira copia a la Superintendencia y a la Corte de Cuentas.

Comité de Auditorfa

Art. 57.- El Consejo de FOSOFAMILIA debera de conformar un comité de auditorias el cual deberé de estarintegrado por dos Directores, la Direccién
Ejecutiva y el Auditor Externo; con base a lineamientos que en el correspondiente manual de funciones apruebe el Consejo. El comité de Auditoria sera
el responsable de mantener un archivo que contenga:

a) La comrespondencia recibida tanto de la Superintendencia, como de la Corte de Cuentas sobre los exdmenes y evaluaciones de cuentas.
b) La comrespondencia e informes recibidos de los auditores externos sobre el desarrollo de la Auditoria.

c)  Las respuestas emitidas por la entidad tanto a la Superintendencia, a la Corte de Cuentas, como a los auditores externos sobre el desarrollo
de las auditorias.
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d)  Copia de los informes de auditoria intema y de las respuestas que hayan dado las diferentes unidades sobre esos informes.

At 5B.- Si en los estados financieros publicados en la memoria anual de labores de FOSOFAMILIA se menciona el nombre del auditor externo,
éste debera requerir que se publiquen completos ¥ con su dictamen.

Superintendencla

Aft. 59.- FOSOFAMILA mantendrs a disposicién de la Superintendencia acceso al sistema de informacisn de crédito sobre los usuarios de las
institucjones integrantes del sistema crediticio, asi como también toda aquella informacion que se le requiera con el objeto de facilitar a la misma, la
evaluadgion de riesgos de sus operaciones.

Corte de Cuentas

Aft. 60.- Dado que por Ley la Corte de Cuentas esta facultada para auditar la operacion de FOSOFAMILIA por tratarse de una Instancia que no
estandg comprendida en la ejecucién del Presupuesto del Estado, tiene en su formacién patrimonial un aporte del Estado por el cual podrd la Corte de

Cuenta$, ejecutar las auditorfas que estime conveniente en coordinacion con la Superintendencia y a la luz de los Estados Financieros revisados por la
auditoris externa de acuerdo a la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica.

Alt. 61.- Serénlos parametros utilizados porla Corte de Cuentas para realizar las correspondientes auditorias las Normos Técnicas de Control Interno
de confprmidad con la Ley de la Corte de Cuentas.

CAPITULO Vil
CAPTACION DE RECURSOS

Aft. 62.- Sera el Consejo quien decidira la manera de realizar la captacion de recursos y el momento en que fuere necesario realizarlos; siempre
y cuando cumpla con los requerimientos de las leyes vigentes en el pais para realizar dicha captacion.

CAPITULO VIl
RECURSOS E INVERSIONES
Y GENERALIDADES

Inverslopes

An. 63.- Se debe de tener en cuenta los principios de prudencia financiera, en pro de obtener la maxima rentabilidad posible con la finalidad de
obtener ptros productos financieros y administrativos de FOSOFAMILIA.

Art. 64.- FOSOFAMILIA podra invertir sus recursos patrimoniales disponibles, asi como las recuperaciones de los créditos otorgados, en valores
emitidos o garantizados por el Estado, de facil realizacion, que aseguren una rentabilidad de los mismos. También podra invertir en depésitos que

devenguen intereses enlos Bancos del pais, tomando los principios de prudencia financiera, respecto a riesgo, rentabilidad y liquidez para las respectivas
inversiones.

Art 65.- El Consejo deberé conformar un Comité de Inversiones, el cual debers de estar integrado por dos Directores del Consejo, la Direccién
ejecutivg y el jefe Administrativo o quien realice las funciones de Gerente Financiero. Dicho comité tendra como funciones;

a) | Revisar y aprobar la politica de inversiones propuestas por la Direccién Ejecutiva.
b) | Proponer al Consejo las mejores altemativas de inversion de acuerdo a los principios de prudencia financiera.

c) [ Demas atribuciones que el Consejo le determine.
El Consejo debers aprobar el correspondiente reglamento de funcionamiento de dicho Comiteé.

CAPITULO IX
RESERVAS

Art] 66.- FOSOFAMILIA debera constituir las reservas legales y otras que el Consejo considere necesarias y convenientes para el buen
funcionafniento y sanidad financiera de la institucion,

Las|reservas tendrén los sigulentes fines:

a) | Cubrir pérdidas que pudieren producirse en los diferentes ejercicios econdémicos,
b) | Responder a obligaciones para con terceros, inclusive las laborales.

¢) [ Cubrir posibles incobrabilidades de cuentas; y

d) | Prever cualquier otra contingencia que en el futuro surgiera.




Art. 67.- Las reservas que se podran manejar son las siguientes:

2) Reserva por incobrabilidad la cual debera guardar las disposiciones dictadas por La Superintendencia.

b}  Reserva patrimonial producto de las utilidades con la finalidad de mantener el valor real del capital y que seran establecidas por el Consejo
de acuerdo a criterios técnicos.

c)  Reservarlaboral, la cual debera de ser utilizada para cubrir los costos de liquidacion de los pasivos laborales de todas las personas contratadas
para el desempeiio de un puesto de caracter no eventual en FOSOFAMILA en base a lo establecido en el Cédigo de Trabajo.

d) Reservas de capital que ascenderé por lo menos al veinticinco por ciento de su patrimonio.

CAPITULO X
DEL PRESUPUESTO

Art. 68.- Deberé de existir una proyeccién financiera en la que se basara el presupuesto tanto de ingresos de productos financieros que genere la
operacion crediticia y otros productos financieros que provendran de las inversiones del capital para inversién no colocados, los cusles contribuiran con
el costeo de los gastos. También deberd de existir el correspondiente presupuesto de gasto que cubrira los compromisos tanto operativos como
administrativos de FOSOFAMILIA. Como base para su formacion se debera de tomar como parametros para su elaboracién los resultados obtenidos
en el ejercicio anterior y la fijacion de metas para el ejercicio presupuestado.

Art.69.- Los gastos administrativos y operativos seran establecidos por el Consejo y en ningin caso deberan aumentar més que el promedio de
las tasas de inflacién de los ltimos tres afioz o Ja tasa de inflacion proyectada, ni incrementar porcentualmente mas que los ingresos proyectados para
ese mismo periodo. Ademaés , para el establecimiento de estos gastos, deberé considerarse los resultados del ejercicio anterior.

Art. 70.- Las proyecciones financieras presupuestarias estaran a cargo de un equipo dirigido por la Direccién Ejecutiva, la cual ser4 la responsable
de presentarlas a través de la Presidencia del Consejo & més tardar la segunda semana del mes de octubre de cada afio, dando espacio suficiente para
su revision, correccién y aprobacion por perte del Consejo en los términos que la Ley de Creacién manda.

Ant. 71.- Deberén de existir en forma porcentual y por acuerdo del Consejo, montos para las diferentes partidas presupuestarias como lo son
servicios personales, materiales y suministros, gastos generales y las correspondientes reservas ya asignadas anteriormente.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 72.- Debido a las caracteristicas que presenta Bancos del Progreso, se considera prudente que para efectos del traspaso de los recursos de
éste a FOSOFAMILIA, se licite y costee una auditoria financiera externa avalada posteriormente por la Corte de Cuentas, en donde se verifiquen y dé
fe que los saldos dados en los Estados Financieros ala fecha del traspaso son correctos, asi como también dela verificacion de todos los bienes trasladados

en calidad de activos al patrimonio de FOSOFAMILIA.

La transferenciade todoslos bienes, derechos, obligacionesy donaciones a que serefiere el Art. 7, podré realizarse por etapas, paralo cual el Consejo
establecera un procedimiento de transferencia. Mlentras se traspasen estos recursos y obligaciones a FOSOFAMILIA, éstos seguirén siendo manejados
por la Secretaria Nacional de la Familia y por el Programa Bancos de Progreso, bajo las mismas normas administrativas vigentes por dicha Institucién

para el manejo de estos recursos.

Art.73.- Se deberéan de presentar aquellos manuales y reglamentos complementarios para los cuales no se hayan establecido fechas en un plazo
maéximo de ciento ochenta dias.

CAPITULO Xii
DISPOSICIONES DE VIGENCIA

Art 74.- Se establece un plazo méximo de sesenta dias a partir de Ja vigencia del presente Decreto para que el Consejo emita el Reglamento de
Créditos.

Art. 75.- El presente Decreto entraré en vigencia, ocho dias después de su publicacién en el Diarjo Oficial.

DADO EN CASA PRESIDENCIAL: San Salvador, a los veintiin dias del mes de diciembre de mil novecientos noventa y nueve.

FRANCISCO GUILLERMQ FLORES PEREZ,
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

JOSE LUIS TRIGUEROS,
MINISTRO DE HACIENDA.




.NUE 3-D-2020 (YC)

HONORABLES COMISIONADOS Y COMISIONADAS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA:

" JUAN CARLOS CALLEIAS ESCOBAR, mayor de edad, Empleado, del domicjlio de v

Depattamento de La Libervad, portador dé mi Docuriientor Unico de Identidad ndmero:
y con ‘Nimero de Iden#ificacion  Tributaria:

| ; wttiando en mi carécter pérsonal y por
dérecho propio,-a ustedes, con el debido respeto, EXPONGO:

Que, me désempefio como Gerente de Finanzas y Adininistracidn &n eardcter permanente y
como Director Ejerutivo Intetino en cardcter Ad Honorem, en el Fondo Solitaric' pars la
Familla Microempresaria, que puede abreviarse FOSOFAMKLIA.

Que; en el procedimiento ‘administrativd sancionador, ideritificado con el nimero tinico de
expedierite (NUE 3-D-2020 (YC), arriba sefialado, he sido denunciado por el Licenciado Luis Javier
Portillo Selano,.apoderado de la sefiora Maritza Elizabeth Calderdn Aguilldn; denuncla que fue admitida
por ese Hongrable Instituto, por el presunto incurhplimiénto; por parte-de los miembros de la Junta
Directiva de FOSOFAMILIA, a fiofbrar Oficial de Informacidn, calificada provisionalmerite, camo
constitutivo de infraccién muy grave contenida en el Articule 76 de la Ley de Aceeso a la Informacién
Piblica (LAII"-), letra d., que consiste en; “ef incumplimiento por parte del fancionaria competente de
nombrar a los Oficialeé de Informacion”

Que, en ejercicio de mi derecho de defensa, vénga a presentar el presente escrito de conformidad
kon el Articulo 88 de la.LAIP, estableciendo los siguientes puntos:

1) DE LA SUPUESTA INFRACCION ALEGADA:

En cuanto a los hechos que se me atyibuyen; en la resolucién de Jas catorce Horas con trein
Tnlnut@s del dia 16 del mes de juttio del afio en cursq, ese Hohorable Instituta dijo:

L

Al corroborar la documentacion agregada a la denuncia, ¥ no obstante, alegarse un “desistimiento
parcial”, €n este punto, al terierse elementos minimos para tramitar proredimiento atiministrativo
sanciohador, en virtud que aparentemente existe un dople nombramiento para la funcioharia piblica
Amelia Beatriz Cardona, es pertinente Iniclar el procedimiento administrativo sancionador




correspandientes, g efecto de aclarar dicha cireunstanéia coh la apottacidn de pruebas correspundientes
por parte de los miermbros.de Ja. Junta Directiva.de FOSGFAMILIAY.

INFORMACION EN FOSOFAMILIA:,

Considero hacesario jndicar, que FOSOFAMILIA, 65 tina. Instituciér Autéroma de Derecho.
Piiblico sin finés dé icrd i ¢on personaltdad juridica y patrimonio propio cridda pér Ley de Creacién
'!fél‘ Fbﬂdc@dlidaﬁb pam I"ﬁ Familia Mi"c‘lfﬁ*empremia, cu\lo obj‘etive priﬁcha! =3 otdrg'a‘rfcréditos,’
industn‘ales, Agmpecuanos, art«‘esana}es,g agroindustriales; de sew!cms, culmralesJ yde uoda actsvldad
productiva a nivel nacional. Adémids, cofitard ton Un patrimonic-iniclal'y podrd Incrementar sus recﬂrsog
arondraitos.

Adémds, &f FOSOFAMILIA, posee una estiuctuta administrativa propia, en la cual la Direccidn
Superlor, esté- d cargo e un CONSEIO DIRECTIVO, el cual ejércerd las atibugiories que la Ley de
Cregcidn y su Regl%«mento le otorgan. (Articulo 14 dela Ley de Creacin y el Articulo 36:d6! Rég}émento
de la'Ley de Creacion).

El'Articulo 36 del Redlatients de la key, establece que. la Administracién del FOSOFAMILIA
estard a cargo:del DXRECTOR EIECUTIVO; &t Articulo 23 de su Ley de CTreacifn ¥ &l Articila 43 del
Reglamentode la Ley, sefialan quie la Dirdccide Ejecutiva; estard atargo de lasfuncionesadministiativas
y financieras, asi como wambién Jos.aspectos téenicos y dperatives drientados-al cumplimiento de los
objetivos fijados.en fa Ley de Creecion v en «f presente Reglamento y dem3s disposieionias dictadas por
8l Consejo Directivo para igual fin.

Tal como o establece 4 mistha Ley de:Creaxidn, entre-das awibuciones dél Corisefo Ditectivo;
se‘encuentra, 1a-de.mombrar yrremover al Diréctor Efecutivo. E| Articulo 21 de la indieada ley:y en
el-Articulo40 del Reglariento-tg la misma, ‘enlistan una-serie de attibutiones al Consejo Diregiivo, de
las eugles resatio el literal §) - de ambas disposicionesindicadas -; que sefialan-que el Consejo.Directivo:
“Ejercerd las.pemds fanoafzqc yfaz:u!mdes gile le correspondan de conformidad con s Ley de Créadion;
Reglamernitos y den 2=)0)/] # Aplitando aca, lo que la LAIP, le manda-
a cumplic del nombrartients -del Oficial de Informacidn, como enté obligade al cumplimiento de la
niistna, pot et yna Institucidn Autdnama.

Y en ef Articulo 22 de la Ley de Créatibn, se Indican las atribuciones que I¢ correspionden a la
Presidencia det Consejo Directivo: a) La representacién Legal de FOSOFAMILIA; b) Presidirlas
" sesiones:del Consejo Ditectivo y ofientar sus-deliberaciones; €) Vigilar las actividades de la Institucidn




y la gjecucién de Jas instrucciones emanatas del Consejo Directivo; dY Atender las relacidnes con los
Iistitucién ¢on oWss entidades afines; y e) Ejercer las demds funciones gue le cormesponden de
conformidad con esta Ley y sus Reglamentos.

De acuerdo a la doctrina, el mombramiento; “consiste en |3 designacion divacw, por pérte de
la aatoridad adiiinistrativa, dé la pefsona due actuard tomo funcionario o empleado en el ejercicio de
un cafgo. Este puede responder a tres modalidades: &) dlsctecional, b) cohdicionado ¥ <) eskicto o
reservado. Un nombramiente €s ‘condicionado’ cuando la designag:ién debe Sujetarse a ciefimss
forralidades; como 16 serfan las.condicionias que débe lanar el candidato, la del coneurso, Ta eleceidin
dentro de upa terna, entre ptras”’. Y como es el caso, en la.designacidn del Ofiglal de Informacion,
Guien debe de cumplir con los requisitos seﬁalédos, en el Artieulo 49. de Ja LAIP y gye tal como o
establece el ingiso 2° del Articule 48 de la LAIP, que literalmente dice lo siguiente: "E Oficial de
Iniformacidh s&rd riofibradd pok ¢l stular de fa-entidad respectiva para ditigir 1a unidad” (Itdlica,
stbrayado y negritee suplidas).

Es en-ese sentido, que la disposician legal de la LAIR, es clara y directa en indicar que dicho
nombramiento debe ser cumplido por el funcionarip competente o érgane colegido, que,
dentrd de [a estructura administrativa organiz'aﬁvé del enté obligado, tenga:la atribucidn legal de’
nombrar personal o cont lo indica la misma disposicion: “por of Wtular de fa entidad”.

El literal <) del Articulo 24 de la Ley de Creacidn, indica que la Direccién Ejecutiva, tieng la

atribucidn det "Nombrar, remover, ascender y sanclonar al personal de fa Instituéion, dé conformidad
con fas nomas legales y reglamentarias-perdinentes, £iando esta atribucién no corresponda al
Cornsejo Directivo”, (ltilica y negritas stpfidas). Esta disposicién, ayuda a dilucidar el caso del

hornbraimiento del Oficial de Informacidn del FOSOFAMILIA, y tal camo lo indigue al hacer referencia

4 las Atribuciones del Consgjo Directivo; y que, entre éllas, résalto la de ejercer las detés funciones ¥

Facultades que fe correspondan de conformiidad con 1a Ley de Creacidn, Reglamentos y demdas
Hisposiciones legales aplicables; por lo tanto, corresponde a fos miembros gue integran al Consejo

Directivo, la obligacién de cumplir con el mandato de designar al Oficlal de Informacion de la entidad,

*Eon independencia de que la Presidencia del Consejo. Directivd represente legalmente al

FOSOFAMILIA, de cénformidad con el Articulo.22 de la Ley-de Creacién.

1 Cfr. MARIENHOFF, Miguel 5., Tratado de Derecho: Admiinistrativo, toms Ili-B, Busnos Alres, Lexishlexis, 1998,
pag. 90.




Ademds, como lo -estahlecen los antecedentes -admifiistrativas por ‘medio de los criterfos
resolutivos;emitidos por el TAIP, sobreel "Responsable de efectuar nombramisnte del Oficial de.
informacién”, que itidican qté &n Resolucidh émitida a lag once horas:con treiita ninitos dél tinco
de febrero de dos mil, catorce, bajo Reféréficia NUE: 47-A-2013 (MV), que textualmente indica lo
sigulente: "De gl que, por mandato expreso de. la ley,. totresponde:al- CortcgioMunicipal cumplir con iz
obligacidn de nombrar 81 Ofidal de Informacion, en su cardcter de “méxipid sutbridad’”y no solo &l
3‘3‘12‘0:;3/-" del. mumwpfq ( ) Pdr la iarzto, C@msmda a Jos miembros gue Jo integran da Obligacion de

SEALIdn dé l entidad, con independencia de-que
el Aicala’e mp:&seﬁte /e_galmen;e al municiple 'y sea e? titular dé} gobieme ¥ de la-administracion
municipal de-conformidad Eon &l att: 47 del mericionade: E6digo”: (Itdlicas suplidas).

Queel dia 19 del mes de agosto del 2019, fulicontratado para ciibiir la plaza 'de Gerente de.
Finarizas:y Admi nis'tradﬁn, pero que debido.d.Ja falts de Tiquidez de la Institucién y-con el objetivo de
ahorrar recursgs, € &l Director Presidente informo en sesion & Consejo Directivo sesién grdinaria de
Consejo- Directivio, nlirtiero GERO TREINTA Y SIETE / DOS MIL.DIECINUEVE (CD-037/2019), de
fecha vietnies 16 de agosto-del afio 2019, que se me perfilaba compy candidato idéneo por poseer 1as
capatidides, habilidades laborales, conocimientos y aptitudes para asiimit el .cargs. En esa misma segién
detl Consejo Directivo, por medio de Acuerdo Niimero-CERO. CATORCE ~ CERO TREINTA Y SIETE ~
DOS MIL DIECINUEVE. (ACUERDO  14/037.2019), 'se aytoriz§ mi nombramiedte como-Director
EjecutiveInterino Ad Honorem del FOSOFAMILIA.

Respecto & mi participacién dentfo- del Corisgjo Directivo del FOSOFAMILIA, fiago a bien
indicar quie el literal a); Articulo 24-de la Ley de ‘Creacidn, contempla comé atr ibucion de {a Direccidn

Ejecuﬁva~ “Asistir a fas sesianes 48l Consejo Directivo-en tolidad de Secretariofa) del misio, con.
i : « flevar Jos Libros de. Actas: correspondientes y asentar en ellos sus

Acaere'as” (!ta!/r@ subrayad&y newritas suplidas).-Atribucidn que. tambicn, es cahteriplada enel literal
a) del Articulo 45 del Reglamento dela Ley de.Creacidn,

“fgmbféq,‘ consideéro-€s Impértante, &l indicarique seglin estructura adiinistrativa. organizativa
del FOSOFAMILIA, la que se plasima en ef Urganigraira Institicional; siendo el ditimo y vigents; &l
qle fue @probade en sesién de Consejo Directivo de fechia 16 de agosto del affo 2019, por medio de
Acuerdo nlimero 02/037.2019; donde se-detalla que la Unidad de-Acceso.de Accesd 8 f& Thformacidn
Piiblica depende de‘la Presidencia del FOSOFAMILIA.
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Las diferentes disposiciones legales de & Ley dé Creacién y $i respettivo Reglaniento, que
&ntetiormente relacioné evidenclan, que, la participacion de mi persona en ¢l -Consejo Directivo del
FOSOFAMILIA, es (nicamenteen la calidad de Secrefario del mismo. Participando con voz en las
diferentes sesiphes que realiza el Consejo Directivo, pero no tenigo vote para tomar los respectivos
Acuerdos a los que los miembros del Consejo Directivo tienen atribucién; de los cuales,-me corresponde
Unicamente, asentarlos en la respectiva Acta de Sesidn.

También de acuerdo a las disposiciones legales indicadas que he detallado, las que dejan claro
\que’ &l ente ton supérioridad jerarquica, encargado de Ia Direccién del FOSOFAMILIA, son todas los

mierabros del Consejo Directivo v es en todo caso, el titular de la Institucidn, y-que tal como lo indica
la misma LAIP, es el ente competente para nombrar al Oficial de Informacibi.

En cuanto al nombramiento del Oficial de Informacién dentro'de la Institucién, pueds indicar que,
comb Secretario del Consejo Directivo, consta én @l Libro de Actas del -Consgjo Directivo, del
FOSOFAMILIA,.los Acderdos en los que han realizado los nombramientos de Oficiales de Informacian;
¥ que, a la vez, he certificado los Puntos de Acta donde se tomaron esos Acuerdos:. Con ellos, se
demuestra el cumplimiento por parte de los miembros-del Gonsejo Directivo del FOSOFAMILIA, al
mandato que establece & Articulo 48 de la LAIP, como-ente ohligado, al nombrar dentro de su estruétura
prianizacdional a una pefsona con el cargo de Oficial -dé Inférméacion de FOSOFAMILIA; y que en
ningdn momento'se ha dejado ese cargo sin.cubrir dentro.de la Institucién.

Ya que por medio de nota de fecha 09 de septiembre del afic 2019, se comunicd. a ustedes;
Comisionados del Instituto de ‘Acceso a Informacién Publica; v eén donde se adjuntd el Acterdo
Certificado y firmado por mi pérsona,.en calidad de Secretario del Canséjo Directivo y Director Ejecutivo
[nterino del FOSOFAMILIA, del Punto VII, del Acta de sesién ordinaria de Consejo Directivo Numero
CERO TREINTA Y NUEVE / DOS MIL DIECINUEVE (CD-03972019), de fecha 29 de agosto del
afio 2019, en donde apatece asentado el Acuetdo Nimero CERO CINCO — CERO TREINTA Y NUEVE
1.DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/039.2019), en-donde se aprobd el nombramiento-de.la
Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacidn Ad Honorem, a partir del dia 30 de
agosto delafio.2019; ante la renundia voluntaria def empleadp, que desempefiaba en.esa fecha el cargo
e Oficial de Informadién én Caracter Ad Honorem desde el dia- 16 dé agosto del afio 2019, -segln
uerdo de Consejo Directivo 03/037.2019, renuncia.que seria efectiva a partir del 31 de agosto del
fio 2019. La cual'se recibib en ese Honorable Instituto, el tfa 10-de septiembre del afio 2014,




También, pof medio de nata de fechd 27 de febrero del afio en curso, se comuniced; a:ustedes,.
Comisionados del Instituto de Accéso a Inforthacion Riblica; adjuntando el Acugrdo Certificado y
fitmaidg hor il persona, en calidad de Secretario del Consefo Ditectiva y Director Ejécutive Interino del
FOSOFAMILIA; tel Puntd XVl del Acta de sesidn grdinaria de Consejo.Directivo Niiméro CERO CERO
SEIS 7 DOS MIL VEINTE {CD-00672020), tefebrada en fecha 15:de febrero del afio 2020, en donde
aparece aserfado el Acuerdo Nimero-QUINCE — CERO CEROQ SIES - DOS MIL VEINTE (ACUERDO
15/006,2020), &n e cual se.aprobd por-el Consejo Directivo:la madificacion del hombramients de fa
Licenciada Arhelid Beatriz Cardona, cato Oficlal de Informacidn.en caricter permanents, a partir
del 15 de febrerg del afio.en curss. Notd que se recibid-enel TAIP, el dia 28 de febrero del-afig gncurso,
dejarido sin efecto ¢l nombramiento en carécter A4 Honorem, que se comufich & través. de nota de
fecha 9 de septiertibre del afio.del 2019, arite &se Honorable, Instituto.

Con dichos nombramientos, Qﬁeda probado que el Derechg de Acceso ala Informacidnde los
ciudadangs fue garantizado-en’ FOSOFAMILIA; ¥ due fo se. ha caido por parte de;los miembros del
Consejo Directivo &n una infraceidn;, al no quebrantar disposiciones relativas al DAIP en-el gjercicio- de-
sus filnciones; ¥ para el ¢aso, fa que sefiala el Articulo 76 de la LAIP, e su inclso segundo, létia d”,
que establece expresamerite-due: "6l incumplitiierita por parte del funclonario-competente de nombrar
a los Oficiales de Informacion”; {ltdlicas suplidas). Y -que coma lo establecen, fos ctiterios resolutivos
afnitidas por & TAIP, que indican ‘que e Resolicién emitida a las ocho horas y trelrita’ mindtos del
primero de septiembre de tlod il catoree, bajo Referencia NUE 11-D-2014 (MV);- que textualmente
indica lo siguiente: "Whora bien, para que su configuracion.exista, débe constatarse fo.negativatr omision
de taf nombramieHts por el-funcionario competente para realizario”. (Ttslicas suplidas):

Que e défechu due me sustenta totnando tomo basg los: Artitulos 88 y-90 de la LAIP; los
Articulos 106, 139, 140 v 153 de la LPA ¥ Tos Artiedlos 4, 7, 312, 313,317, 318 y 330 dal. EPEM; para
podét presentar las pruebias de descarge, que- pretendo se hagan valer dentro del presente
procedimiento administrativo. sanciohador, & fin de que se fengan por agregados en: ledal forha, 14
documeritacién que detallo a continuaciéni

a) CertificaciBndel Purito niimero XV, del Acta de sesion brdinaria e Consejo Directivo, nimero CERO
TREINTA Y SIETE / DUS MIL BIECINUEVE (CD-037/2019), de fecha viermes 16 de-agosto
del afit 2019, ‘en donde -aparece asentado ¢l Acuerdo Niimero- CERQ GATORCE — CERO
TREINTA Y SIETE —DOS MIL DIECINUEVE (ACUERBO 14/037.2019), la:quéspresento &in
i firma autenticada ante Notarlo, CErtifiéacisit coh la qiie pretendo probar micalidad de Director
Ejéttitiva Interino Ad Honorem del FOSOFAMILIA;




o

)

)
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Publicacith del Diatio Oficial Tomo N° 343, Ntmero 99, de fecha viernes 28 de mayo de 1999, que:

weontiene &l Desrald Lagisiativo Nikders 637, s obftiahé 1a Lay da Crauzisn 42l Fsnds
Solidario parala Familia Microempresaria, aprobado el veintiséls de mayo del mil novecientos
noventa y ocho;

Publicacion del Diario-Oficial Tomo N® 344, NUmero 124, de fecha lunes 5 dejunio de 1999, que
contiene la FE DE ERRATA: En el Diario Oficial No, 99, Tottio 343, de fecha 28 de mayo del
corriente afip,. aparece publicado en el Detreto Legislativo No. 627, que contiene en la Ley de
Creacidn del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, en dande aparece como fecha de
aprobacién de dicho Decreto "26 dias del mes-de mayo de 1998" siendo lo correcto *26 de mayo
‘de mayo -de-1999". Publicada &én él Diario Oficidl al No. 124, Tomo 344, de fecha 5 de Julio de
'1999;

Publicacién del Diario Oficial Tomo N° 346, Néimero 32, de fecha mattes 15 de febrero de 2000,
que contiene el Decretd Legislative Nimero 60, que contiene el Reglamento de la Ley de
Creacién del Fondo Solidario para 1a Familia Microempresaria, aprobado el veintiuno de
diciembre de mil novediéntos noventa y neve;

Certificacion del Punto IV, del Acta de Sesién Ordinaria de Consejo Directivo: Nimero CERO
TREINTA Y SIETE / DOS MIL DIECINUEVE (CD-037/2019), de fecha 16 de agosto del afio
2019; en donde aparece asentado ] Acyerdo Niimero CERO DOS — CERO TREINTA Y SIETE —
DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 02/037.2019), doride se da por.aprobada la propuesta de
modificacién al Organigrama Institucional, presentada por la Coordinadora de la Unidad de
Recursos Humanos. La que presents con mi firma autenticada ante Notario;

Certificacién’.del Punto VII, del Acta de ‘sesidn ordinaria de Consejo Directivo Ndmero CERO
TREINTA Y NUEVE / DOS MIL DIECINUEVE (¢D-039/2019), de fecha 29 de agostordel afio
2019, endonde apgrece asentado el Acterdo Nimers CERO CINCO ~CERD TREINTA Y NUEVE
—.DOS MIL DIECINUEVE {ACUERDO 05/039.2019), en donde se aprobd el nombramiento
de la'Licenclada Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién Ad Honorem, a partir.del dig
30 de agosto-del afio 2019. Ld cual se recibié en sse Honorable Instituto, el did 10 de septiembre
del afio 2019, La presento c6n firma atiterticatla ante Notario}

-Certificacion del Punto XVII, del Acta de sesién ordinaria de Consejo Directive Numero CERO CERO

SEIS /' DOS MIL VEINTE (CD-006/2020), celebrada en fetha 15 de febrero-del afio 2020, en



donde apatece asentado &l Afuerda Nimeto QUINCE — CERO €ERO SIES —DOS MIL VEINTE
{ACUERDO 157006.2020); en el cual se aprobd por el Cansejo Difetivo la mibdificacidn dél
nomibramients de fa Licenciada Amella Beatriz Cardona, como Oficial de Ihformacién &n
caracter parmanente, @ partir del 15 de febrero del afig en curso. Nota que se recibid en ese
Honorable Instituto, el dia 28 de fobretd del présefite. dfo. La que presento con mi firma
autenticada artte Notario;

VI PETICION;

En cansecuencla, por g5 razones: antes expuestas, solicito. se: desestime en confra de mi
persona, y.€n ‘ese seritido no se tohtinlie con el trémite del Procedimients Administrativo Sancionador,
especificamente respecte de los- hechos relacionados. a Ios Tritegrantes -de. la Junta: Difeétiva de
'FOSOFAMILIA, determinando el TAIP, se¢-sigufera-con el tramiite de ley, por el presunto incumplimiento
desnombrar Oficial de'Informacion,

Parque tal coma la exprese, 4l reféfitme a lb que Tadica &l fiteral ay, Articulo 24 de la'ley de
Creacion, y e literal B) del Articulo 45 det Reglamento de la mistha, €l Director Ejective, as:ste a las
sesiches del Consejo. Directivo'en calidad de Secretario del mismo, - ;
y-le-corresponde Hevar Tos Librés de Actas cbirfespolidientes y asentar en eflos sus Actierdos: qu’e ‘son
totnadas por-el Gansejp Directivo:del FOSOFAMILIA.

Y solicitera ‘ese Honorable Instituto, considere que el Cansejé Diréctive.dél FOSOFAMILIA; ho
ha inciimplido en el mandato fegal, indicado en ¢l Afticylo :48; inciso 2 de la LAIP, en- el
normbramiento-del Qficial & Inférimacion, dentrd de-sU estructira nrgdnizativa, v que slempte se ha
garahtizado el Derecho-de Acceso-a'Tg Informacidn a los ciudadancs.

¥ basantose.en los Principios Generales-de la Actividad Administiativa, prificipiog regulados en
el Articnlo 3 dé la LPA, v de lo5-cudles resalto.os siguientes: de Verdad Material y, el de Biiena fé,
y por lo indicado en 16s Articulos'98 y 102 de 14 LAIR, en teldcian conel Articulo 130+del CPCM, porlo.
antes-expoesto a ystedes respetuosamente PIDO:

1. Semetenga por parteen el cardcter gue comparezoo;

2. :S& tefiga poradinitidt; el Présshte escrito y por alegada mi.defensa;

3. Se ténga por deséstimada, &a'mi persona, par parte del TATR; ‘€l presunto Incumplimiento de
ngmbrar Oficlal de Informacién, respecto-de! los-fiechos: relacionados a los integrantes de la
Junits Directiva de FOSOFAMILIA;




4,’

5.

Se declare el tespéctivo sobreseimiento, em i persona, éfectuando el TAIP, una
heterointegracion de la norma, «es dedr; integrando jo dispuesto en la LAIP con Jas normas de
aplicacién supletoria.del GPCM, respecto al Articulo 102 de 1§ LAIP, en telacidn cor los Attictiios
130'ingisn-2°y 296 del CPCM;

Se considere por ese Hanorable Instituto que el Consejo Directivo del FOSOFAMILIA, no ha
incumplido en el nombramjento del Oficial de Informacién dentro de lg estructurag organizacional
del FOSQFAMILIA, sino que siempre ha garantizade el Derecho al Acceso a la Informacion a
los ciudadanos selicitantes. Y en:ese sentido, se Absuelva a los miembros del Consejo Directivo
de la presunfa infraecidn, calificada provisionalmertte, como constitutivo de infracciéh muy
grave contenida en el Articula 76 de la.Ley de Acceso 4 la Informacion Piblica (LAIP), letra d.,
que consiste en: “el incumplimiento por parte del fuhcionario sompetente de nombrar a los
Oficiales de Informacién®. Y que por tanto, se dedlare el respectivo sobreseimiento, respecto a
los miembros del Consejo Directivo.

efialo como medio para recibir hotificaciones, el siguieate corteo elecWdnico:

vlo .calle as@fosdfamlia,  .su

. San Salvador, a Jos veinticineo dias del'mes de junio del afio dos. mil veinte.

Lic. J ancCarlos Callejas Esco ar

e

ikl
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LOIreo ae INSUTUIo e ACCESO a la INTormacion Fuplica - Fwa: LoCuUmentos ae verensa

Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Fwd: Doc

1 mensaje

umentos de Defensa

Xenia Tamayp <oficialreceptor@iaip.gob.sv>
Para: Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Te remito para impresién (NOES-B-202077

Gracias.

———eeeen Forwarded message ----------

From: hugo

ochoa@fosofamilia.gob.sv

Date: Fri, 26 Jun 2020 14:40:47 -0600
Subject: Documentos de Defensa
To: oficialreceptor@iaip.gob.sv

Oficial Receptor,

Instituto de |[Acceso a la Informacion Publica,

Presente,

.Respetable

Adjunto al g

Oficial,

orreo escrito y documentos de defensa para ser presentados en el

caso con referencia NUE-3-D-2020 (YC), favor sirvase admitirlos; pero

también cor

Muy atenta

- = *Nota:* Tod

wfirmar la recepcién de los mismo.

mente,

a la documentacién presentada a este Instituto por medios

lectrénicos debe ser remitida a la direccion: *oficialreceptor@iaip.gob.sv
<oficialreceptor@iaip.gob.sv>*, caso contrario se tendran por *no

recibidos.*

*Xenia Tamayo*

*Unidad de

httne/imail annnla

Derecho de Acceso a la Informacion*

26 de junio de 2020, 14:58

IrAam Imailn i IN2ir=71RaR2Q4 R viewi=ntR caarrh=all& narmthid=thraad 042 A 1R7TNRARRA0R1ANA201 2R cimnl=men_foLRA 1R7NRARRACGAR
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£0/0/£0ZU

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.

Correo Electrénico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: <https:/www.iaip.gob.sv/>
<https:/ftwitter.com/iaip_elsalvador>
<htips:/iwww.youtube.com/channel/lUCF3cDD0ZD-aroQYsD5-3UPA>
<https://www.iaip.gob.sv/>

*"Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario" *

LOITeo ae INSUUIo ae ACCEeSO a Ia INTormacion Fuplica - Fwa: UOCUMEeNIos ae verensa

@ Escrito de Defensa y Anexos Ing Hugo Ochoa.pdf
10111K

i i

|2 ro]ﬂ.éu'_
i m‘ﬁ‘mcoaogc(m\/\a-:v
Presentado por \rw\j? Coc

Quien se identifica con g I 14:5% ,
o 70 de_ Now a2 7D wwon_—l—

acchio0 od v ;n«Ln Q 'lOlH)f\\ o
J
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NUE 3-D-2020 (YC) -

HONORABLES COMISIONADOS ¥ COMISIONADAS DEL Im DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA:

HUGO ALBERTO OCHOA CARCAMO, mayor de edad, Empresatio, del domticilio de
D gpartariento de Sart Salvador, a quien ¢onozco e identifico por medib de si Documente Unico de
taria pamero

actiémido en mi carclér persanal'y por derechd proplo, a ustedes; con el debido

to, EXPONGO;

Que, me desempeno como Director Propietario del Consejo. Directivo del FONDO :BOLIDARA!O'
LA FAMILTA MICROEMPRESARIA, Institucion Autétionia de Derecho Peiblico, del demicilio de
Salvador, que pueds abreviarse: “FOSOFAMILIA”, Nombramiefﬂmgue se realiz6 én'base az

a) [La Ley de Qnaci&\ del Fondo Solidaﬁb para la Familiz Microeripresaria, pub}icada en el Diario )
Oral Niimero 99, Tomo Nitmeto 343, del dfa 28 de mayo de 1999, en donde consta que segith Articalo 22,
litexal a), que cmq:onde 8l Presidente del Consejo Ditectivo, la Representacién Legal de FOSOFAMILIA;

b) | Acuerdo Némero 241, de fechia 25 dé julio del afio 2019, wn el gue consts que ol Sefior Presidente de la
iblics, Sefict Nayib-Armando Bukele Ortez, efi uso de sus facultades constitucionales y las concedidas
por el Artfculo 162 de la Constitution de fa Reprblica de £l Salvador; y de conformidad con 1os Articulos
14ly 15, Inciso 2°, B&ml a)dela Ley de Cxeac!én del Fondo Solidario para la Familia Micmwip:esaria en
¢ acord6 mi nombramiento como Director Propietario del Consejo Directivo, st siendo el Presidente del
SOFAMILIA, a partir del dia 27 de julio del afis 2019, pard un périodo legal en funciones, que
izarfa el dfa 23'de junio de afio én curso;

el

acién del Acta, Asentada en el Libro de Actas de Juramentagid de Funcioniarios Péblicos, que
Ia Presidencia de la Republica, extendida el dia 25 de julio del afio 2049, por €l seftor Conan Tonathiu
tro, Secretario Juridico dé In Presidencia de la Repdblica, dela cual consta que el dfa 26 de julio del afio
, qué mi pefsoria, HUGO ALBERTO OCHOA CARCAMO, findi6 en calidad de Director Propietario
del Consejo Diectivo del FOSOFAMILIA, 14 corréspondiertie Protesta Constitucidnal ante el Presidente de
la blica; X

d) Acuyerdo Nimero 221, <le fecha I8 de ]wdo:iel pmesenite afio, pn el'q\'xe consta que el Sefior Presidente de
la Reptiblica, Sefior Nayib Aimando Bukele Ortez, en uso de sus facoltades canstitucionales y las




concédidas por el Articulo 162 de Ja Constitudidn de la Republica de Bl Salvador; v de conformidad con los
Articulos 14 y 15, Tnciso 2°, literal a) ‘de Ia Ley de Creacion del Fondo Solidario para la Familia

‘Microempresaria, en el qué atords ii nembramiento come Director Propietario del Consejo Ditectivo, |
quien sera'e] Presidente del FOSOPAMILIA, & pactir del dia 23 de juriio el dfio. 2019, para-un perfodo
!ey’f m:ﬁmm&ﬁﬂﬂ 3 aﬁa&, y

%) %Iarﬁﬁmﬁm ﬁwh Acts; Asentada en el Libro desActas de: mmwi:aﬁﬁn ﬁ*e Funcionarios ?ﬁb}&cm ‘fg}zﬁ
lleva la-Presidencia de Ia Repiiblica, extendida el dfa 18 de julio del &fio @il édrso, por el senor Coman.
Totiathit Castio, Secretario Juridico.de 1a Présidencia de'la Republica, de la cual consta qiie ‘¢l dia 18 de
julio del presente afio, que mi persona, HUGO ALBERTO OCHOA, CARCAMO; rindis en ealidad de.
Director Propietario del Cansejo Directive def FOSOFAMILIA, la corréspondierite Protésta Coristil

ante ei ?mﬁi&m%e de ’iﬁ ﬁé;)ﬁhiicﬁ.

PR

e, -en €l procedimiento’ &ﬁmizﬁsmﬁm sancignadot; que ey identificado mp el nlimero, Gaico rm ‘
expediénte: NUB, 3-D:2020: {YC),-he: sido denunciado por el Licenciado Luis favier Portillo Solasio,
apoderado de la sebora Maritzd Elizabeth Calderon Aguillén; denuncia que fue admitida por ese
f:immgb‘ie msﬁﬂm por o mm@n mmmg%imxma, ;gm parte xie Tos mmmbms de la }amss i&iracﬁva iiﬁa ‘
FOSOFAMILIA, de tombrantiénto del Ofical. de. Tnformacién, hedkios que provisionalments, ese
Honorable Instituto a calificado pmvigi&nahmnté? gamemmt;mnmég mﬁammg gg&% contenida ﬁx{
el ‘Articulo 76 de 18 Ley de Accéso 4°la Informacion Pablica (LAIPY, letra ., que consiste ‘e “el -
mmignﬁﬂﬁgwmdé} GLsiomavio wsﬁpefefﬁa’de riombrar a los Oficinles de Informneion” ACursivas suplidas)

Qu& en éjm:if:ia de mi dﬁfé&h& de deiema y de m&m&iﬁa& ale &table&ido encel émfvml& 88 éﬂ Ia
LfAIP, veﬁgﬂ a ;mmxtm mi é;afem ba&aﬁﬁﬁmé en Eﬁ &émﬁnﬂs que &ei@i}aa ma:;ﬁmamm o

Los hechos que se me se me atribiyéy, pot medic de resolucién de las catéree hotas con treinta
minugos del dfa 16 del mes de junio del afio en vurso, dada por ese Honorable Instituto, i que
textuaimente indico lo siguiente: “Al corroborar’ ladocumentacion agregadaa la denuncid, ¥ no obstante,
alé@se uir, *’d@ﬁmz@w ﬁm ,en edte pumo, al . twwe %menm minimos i:mm tramitar

para Ia ﬁm@mxm mmﬁmm ﬁe&m Cardona, €5 p@fﬁﬁ%ﬁé fniciar-el procedimiento administiative .
sancionador correspondientes, a efétto de aclarar dicha circunstincia cofi la aportacion de pruebas
coitesponidientes por parte de los miembros de I Junita Directiva de FOSOFAMILIA”.




FOSOFAMILIA, tal como o sefiala su Ley de Creaci6n, es (nd Ihstitucién Auténonia de Derecho

merciales, industriales, Agropecuarios, artesanales, agroindustriales, de servicios, culturales, y de toda
‘aqtividad productiva a nivel nacional. Ademds, contard con un patrimonio inicial y que poded incremenitar
stis recursas econdmicos.

Syperior, est4 a cargo de un. CONSEJO DIRECTIVO, el cual ejercerd las atiibuciones que la Ley de
Creacion y su Reglamento le otorgan, asf como también Jas demds disposiciones
{Articulos 14 y 21 de In Ley de Creacion, y Jos Articulos 36 y 40 del Reglamento de la Ley de Creacién).

la Ley de Creéacion y su Reglamento, éstablecen entre las Atribuciones del Consejo Directivo, las
siguientes: a) Nonibrar y remover al Director Ejecutivo, al Augditor Interno ¥ Externo; b) Determinat las
politicas “de Z‘QS@FAMEH&; en armonifa con las politicas crediticias mz:imakfé y planes de &esém;alia
nafcional de fa mujer y de la microempresa; ¢) Aprobar el presupuésto de FOSOFAMILIA y el réghmen de
salarios y remunéraciones de sus funcionarios y émpleados. Fl Conséjo deberd aprobar dicho presupuesto
a miés tardar el 30 de noviembre del afio anteriot; d) Aprobar las nornias administrativas hecesarias; e)
Acordar la creacion o ssui;misﬁa de. sucursales y agehcias en cualquier ;Iugﬁrﬁdai territorio. nacional; f)
Dgsignar entre sis miembros, los directores que integrardn comités especiales que estinien conveniente
st B%emr, g) Autorizar la contratacién de téﬁmms para efectunr estudics o tm%;ajaa es?e;:za}fzs, k) Aprobar
el |balance, el estado de ganancias y pérciiﬁm, y la liquidacion del presupuesto. Acordar la forma de
aplicacién de las utilidades; i} Aprobar la memoria anual de actividades; v, ) Waﬁémfgﬁm
fagultades gue le correspondan de conformidad con psta Ley, feglameiitas y demds disposiciones Jegales
aplicables. (Cursiva, subrayado y negritas siplidasy.

%aga & hten indicar, también, que envel Articalo 22 de Ia Ley de Clteaméa, eﬁtahim:e las atribuciones
qug le cgrmﬁpaném a la Presidencin del Conséfo Divectivo, signdo las mgu;wm* a} La representa«:ién
legal de ﬁﬁﬁt‘}i‘&mué&; b} Presidly las sesiones del Consejo Directivo y orientat sus aiei“hgracmm, €}
Vigilar las actividades de la Institucion y Ia gjecucion de Jas instrucciones emanadas del Csnse;;a Directivo;

coprdinacién de las actividades de Ja Institucion con otras entidades afines; y ©) f*’pemer las demds
funiciones que le corresponden de coriforimidad con esta Ley y sus Reglamentos.

Cr ‘ea*:is';’m, vy ¢l literal ¢), del Articulo 45 del Reglamerito de la Ley de Creacién -ambas di&wsi@mnﬁs en

blico sin firies de Iucto y con personalidad juridica y patrimonio propio; siendo su objetivo principal ¢l -
oforgar créditos, preferentémente y atender las necesidades crediticias de la mujer, en los_sectores

' Adenids, ¢l FOSOFAMILIA, posee und estructura administrativa propia, en'la cual 13 Diveccién

‘Jegules aplicables.

d)| Atender las relaciones con los representantés de las Irstituciones del Gobierno y procurar la

Asimistg, considero conveniente el éstablecer que el Titeral ¢j, del ,é&rt{mi&) 24, da Ia Ley d& :




unisono- indican que la Diveccidn Ejecutiva, tiene lavatribucion de: “Nonibray, #eriover, ascendery sanvionar al
personal de Id Institucidn, de conformidad con las normus legales y veglapiertarias perinentes, cyando esta
atribucidn ﬁwb corresponda al Consejo Directivo”, (Cutsion y negritas suplidas). Constando giie el Dxfec:fsr
Ejecutivo nombra al personial del FOSOFAMILIA, siempre y cusindo esta Attibucion noTe corresporida al
Consejo Difegtivel . i :

Con el andlisis de Tas disposicionks antetiores, se puede dilucidar, que'en ¢} FOSOFAMILIA, ¢l
nombramierito del Oficial d Informaci6n del FOSOFAMILIA, y tal como lo indique al hacer refefencia
las Atribuciones del Consejo, Directivo; y que; entre ellas, resalte Ia Atribucion de ejercer Jas deinds
funnicmgs yfacuimﬁas que fe mmsgqndan de conformidad con Ia Ley de Creacién, Reglamentos y. demés

. Y que mﬁ?ﬁm& a im "Criterios resolutives del Imﬁww de Acceso a Ia Informacion Pﬁﬁlzﬁg 2013~
2007, reiixiémaxge ala mcarm, segtin la cual las resoluciones dictadas por ese Honorable Instituto, que
créan . pw::eﬁenm judiclal y vinculan como Jurisprudencia, sobre el “Responsable de eftch:ar
nosmbratniento’del Oficlal e informaci6n”, que indican que en Resolucidn emitida. a las 6ifce. hﬁ?ﬁs ton
trelnta mﬂm del ¢inco ﬂé febrero de doy st catorce, baje Eﬁ&m&a NUE: 47«&-@13 MV}, qué
textualomente indica Jo siguiente; “De ahf que, por mandato expreso de la ey, cortespon czf ﬂmte;{? Ebfxmm‘paz A
cumplir con Ja obligacién de nombrar ol Q_ﬁmf dé Informucion, en su M}‘éﬁm de m&mms asxi&?ﬁimf““ Y #o solo nl
“fitular” del ngﬂ:apxa; {~.) Por lo timto, corresponde a 1o nienibros que Immgm: ta: m‘;zzgmén de cmplir con ¢
mandato d¢ designar al Oficial & Informacitn de lg entidad, con independencin de que el Alcalde représente
legaltmente al municipio y seq el titular del gobierno y de la ndministracién muiudpai de mﬁmﬁad con el art. 47
el m&m‘ismda &5&239 (gl‘mivas s::ﬁzéns}

¥

Para: mﬁﬁm&‘ I6 az;teﬁﬁt el mismo Instituto ha resielts que;. ¢l Responsuble de gfengwzf .
nombramienta del Oficial de information: De acuerdo con el Articulo 48 int. 27 de Ja LAIP ¢l Oficial de

Infrmation serd riombrado por-el titular de la. entidad respectiva, eﬁ?:ex;ﬂiéném por "TITULAR"; [a(s)
pemena{s} qzm éjm{n} €l & M dentrode Ia Qrgaxﬁzaﬁga inwm el onte chngaﬁe, con amplias
facultades para foinar décisiones dentro del mismo, segiin la definicion? del Articulo 2 det Reglamemo de
la Ley (RELAIP). (Ref. 8—13420’13,{125 fecha 22 de enero de 2014y Ref. 5-D-2014, de fecha 15 de agnam de 2014;
Ref. 8-D-2013, de fechi 05 de fobrero de 2013; Rf. 19-D-2015, de fecha 07 derabril de 2015 ¥ Ref, ao-aﬁ *
2013, cie; ﬁecha 08 de naviambw de 2013).

A * o

} Obra mlmada pot Ta Uhimmi&aﬁ t?a:mﬁti Barfiox y la Apencid d:e o5 Madcs Uiudés para e! Desarrdlle
Tternacional (USAID), Proyetto Pro-Integridad Piblica, con ¢l apoyb del IAIPR, 2018
* fitular del Ente Obligado: Personn queejerce el cargo méxitno dentro ﬁe 1a mg,ﬁﬂ%ci&n interna del Ente Qhﬁgadaq»,
con amplias facdlthdes pura tosiinr ddtisiones denitro dol mismo. -




" ¥ que por tanto, en base a Tas disposiciones legales que indiue y a Jos criterios resolutivos de ése
Honorable Instituto, respecto al Responsable de efectuar nombramiento del ‘Oficial de informacion,

[Imba;an que Ia ﬁ%i@aamn del Oficial de Informacion es una materia reservada al Concejo Directivo y
no al Director Presidente.del FOSOFAMILIA. Y es en ese sentido que, corresponde a los miembras que

o

integran al ﬁeﬁ%&:}a Directivo, la obligacién de cumplir con ol mandato de designar al Oficial de
Informacion de 1a ?éﬁﬁﬁaﬁg con independencia de que la Presidencia del Consejo Direclive represente
le aim&nte al Fﬂﬁﬂ?Am t‘ifz conformidad con el Artieulo 22 dela Ley de Creacion.

E

ﬁpﬁt&ﬁﬁ@ acé,» h:f que la LAIIP manda a los entes obligados al cumplimiento de Ia misina; y como es el
cago, en ¢l mmbmmwznm del Oficial de Informacién, quien debe de llenar Jos requisitos sefialados en el
Arliculo 49 ﬁza la LAIP y que tal como lo establece ¢l inciso segundo del Articulo 48 de la LAIP, cgm
litgralmente dice lo siguiente: “EI Oficial de Informucion serd wombrado por el titular de 1p entidad respe
g;ja éirzg:r\ la wnidad”. (Carsivas, subrayado y negritas §u;:ix§as}.

Es en gse sentido; que la disposicion legal de la LAIP, es clara y directa en indicar que dicho
nombramiento debe ser ¢cumplido por el funcionario competente o drgano colegido, que, dentro de la
+ estructura aiiminimatim afgmﬁmii?a del erite obligado, tenga la atribucion legal de nombrar personal o
como lo indica 1 thisma disposicion: “por el titular de la entidad”. Y que la Resolucién de ese Honorable
Instituto de Reférencia NUE: 47-A-2013 (MV), antes citada, la Gue ixwmimama expresa: “Sin embarga,
los efeﬁm de mdmﬂuahssar 1a mspamabxii&ad personal por la presunta comision de una infraccion a la
Loy enah pmediﬂﬁénw a&ministraiwn mmmwrw elo }aa semdm{as} ;mbhm{s} mdwmda{ﬁ} serd{n)
at; el(los) a qnﬁam{e&} ~por st tatgo df&nména se le(s) izziputﬁ la miisma, puﬁienda ser'esta mspamabzhdaci
ndividual o.compartida con otros servidotes priblicos que hayan sido g;artics;zes de la toma de decisién ,

que implique una infraccion a la Ley”.

) CUMPLIMIENTO DEL_NOMBRAMIENTO “{,, OFICIAL INFORMACION DEL
FOSOFAMILIA; |

‘Enlo que concierne, al camplitiento's no det mandato legal, indicado en el Articilo 48 inciso 2° de la
LAIP, paedo indicir qde, los miembros del Consejo’ Directivo del FOSOFAMILIA, hemos tomado los
Acpierdos, en diferentes sesiones, en los gque hemos autorizado los nombramientos de Oficiales de
Informiacidn, en aras'de garantizar ol Dérechty de Aéceso a fa'Informactin que flenen todos 168 citdadanos
solicitantes. Siendo a la vez, conscientes que con dicho nombramiento del Oficial de Inforinacion, se
confstituye la garantfa del DAIP «gue es piedra fundamental- de 1a Estiuctuta Inistitucional, qua permite
satisfacerla framparemfa,y fortalecer la democtacia en fas Instituciones Pyblicas, :




G e P ot e

_ Por miedio d¢ nota de fecha 09 de septiembre del afio 7019, dirigida a ese Honorable Instituto, se

‘remiti6 la certificacion del Aciérdo del Punto VIL del Acta de sesién-ordinatip de Corisejo Directivo

Ntmero CERO TREINTA Y NUEVE/ DOS MIL DIECINUEVE {CD-03%2019), de fectin 29 deaguisto del

afio 2019, en donde aparece asentado el Acuerdo Niimero €CERQ CINCO ~CERO TREINTA Y NUEVE~
DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/039.2019),en donde se aprobi el titmbrarhiento de la Licengiada
a partix del dfa 30 de agolﬁw dol ano 2019;ante Ia renuncia voluntarid dé} éﬁ;}iléﬁdﬁf %th ﬁeﬁ%pﬁfiﬁhﬁ en

icasiones y Ofietal de Informacibn Ad Hon

Anelia Beatitz Catdona, como Coordinadora e Cotitin

2019, segan Acuerda da Ccmsgjq Dmcﬁw 03/037.2019, renuncia que%er{a efectivaa p&“mr el 31 dé agosto
del afio 2019. La cual se recibid.en ese Honorable Instituto, el dia 10°de septienbive del afio 2019, Y déta

cmal, finicamente & reciblé torreo electronico, de fecha 13 de sepﬁéfﬁﬁm del 4fi5 2019, suserito pok el
Licenciado Vicénte Hersdndez, Oficial de Iﬁfbmac:én del aa:cﬁ, por medio del cial, 'se miﬁa“é wsuatio -
para acceder a 1a plataforma del Portal de Traas;:a:ema y 148 credéntias pard tso de la Plataforma del

Sisterma de Gestion de Solipitades de Informacion. . ..
Considero bien a aclarar que, Ia ¥azén del mmlzxmem ‘Téalizada én'techa 28 de agosto dal afio 5019,

80 debi&  que, el empleado que desempeNiaba en esa fecha el cargo dé Oﬁmai #é Informacion en caghotbr

Ad Honérem desde el dfa 16 de agosto del afio 2019, interpuso su rénincia mtimtaria il ﬁiﬁﬁmciéﬂ Yen

aras de garantizar y salvaguardar el ejercicic eficaz del Derecho Consfitutional de Abvchss a 1a Infmmaeim‘
Pubhﬁa, los miexibros del Consejo Directiva, fe;aiiﬁamqs el nombramiéhto en cai‘éttﬁf 1&;2 ,i*fpmmm, por
parbe de la Licenciada Amelia Beatriz Cardonm, quien desempefiaba en dsémomentd-el’ ;zarga perﬁmneﬁm ’
de Coordinadora de Comunicaiones del FOSOFAMILIA. Consientes que ef fintltimo de Ta LAIP débe
servir'para poteniciarel pleno y eficaz ejercicio del Acceso a Ia Informacion, y pita no s:ie‘fht vaﬁan&‘”cficﬁo

cargo ylimitar 4sf dichs devacho Fundamental,

Eni ese dyden de ideas, estimo que es preciso indicar, que tal oo lo establetér Tos %%w ’

administrativos par medio de. é’gx criterios restslutivos emitidos pm el ml?, wﬁre «

W&.&QQL@&*@.&J queen ’ﬁes&lumﬁn emitida g ias«c:am@g hotas ygeve minumszdgl quia@ dﬁs Agosto

de dos mil.catorce, baj}) Referencig NUE 8-D-2013 (CO), ha establecids quet ';Lﬂ\ﬁushif&d de nombrar.gl

Oficigl de Informacion es garantizar materighnertte of weceso a la informadién puiblica de las yersprus, por o que,

ascgtirade dicho fin, y justifiemudo en razoves como la carga Inboral, d¢ficit -presupisstaris, rechizo. de in

incorporacidi de la plage’ en lo Ley de Salarios'o de los tuoviviientos financieros requeridos pari eﬁmm

contratacion bajo otrb régimen, entre otras-cosus, los-entés obligddos pueden nombrar vomo Oficial de Inforiiaeisn Ad

I



wuplinitdo de ¢sia manera la excepeion antes mmmmwd@f (Cursivds, subrayids: ;g; nfgnm 5&@5%&3?

De ahf que, es viable indicar, que ni Ia iAII’ 11 Jos antecedentes adxm;rﬁstmhvms por mecim de log
terios resolutivos emitidos por ¢l AP, indican un perfodo de Yempo pata el nombramiento Ad

Hpnorem, Gnicamente, coneluyen que: “wa nombramiento Ad Honorem noes la figuri iddnea ni debe adgquirir un
cavdeter de permarignte”, Consientes en eso, es que se realizé ¢l cambio del nombramiento de la Licenciada

Anelia Beatriz Cardona & Ofivid] de Informacifiven cardetor permanonte,

iles no permiten poder contratar a dos personas diferéntes, para que una cubra la plaza de Coordinacion
Comunicaciories y la otra desempefie ¢l cargo de Oficial de Informacion.

a ¢ubrit uni contingenciay u garantizar el ejércicio eficaz del derecho de acceso a la informiacion mientras
se\nombra 4 un funcionario exclustoo para el désemipeiio de esas labores, por lo que #b puede convertiree en
wig condicidn: perimanente ni en un mecanismo que lejos de garantizar. el veferido devecho sé convierta en un
impedimenito pard su gfercicio”, {Ciirsiogs y negritas suplidas). Y es én ese sentido, que debido.a la deficiente
sithiacion econdmica y financiera por la que atraviesa FOSOFAMILIA, Ia funcionara publica, desempefia a
la fectia dos cdrgos ée‘i%ﬁw de la Institucion. \

El nombramiento Ad Honorem como Oficial de Informacion; de Ja Licenciada Amelia Beatriz
Cardona, durc tinicamente 6 meses; ya que, por medio-de nota de fecha de 27 de febrero del afio en curso,
se inform® a ese Honorable Tnstituto, adjuntando el A¢uerdo Certificado del Punto XVII, del Acta de sesion

et fecha 15 de febrero del ano 2020, en donde apdrece asentado ¢l Acuetdo Namero QUINCE ~ CERO
CT} SIES - DOS MIL VEINTE (ACUERDO 15/006.2020}, en el cual se aprobé por el Consejo Directivo
ja

en|cardcter permanente, 8 partiz del 15 de febrero del afiven curso. Nota que ge recibio en el TAIP, ¢l dia 28
défabfem del afio en curso, defaz;da sin efecto el nombraniento en cardcter Ad Honorem, fque se comunicé
avés de nota de fecha 9 de septiembre del afio del 2019, anté ese Honorable Instituto.

a

£l cambioa (}fi::iél de la Informacion permanente de la Liceri¢iada Amelia Beatriz Cardona, sé realizé

enjel Asticulo 49 de Ta LAIP, para ejercer ¢l cargo de Oficial de Informacion, motive por el cual ‘fue

Hondtem, dentro de su organizacion yf dé munera teimporal, n seroidores piiblicos qite curiplen con ohras funciories

Y también -€5 impottante mentionar-, ;;ma la duplicidad del cargo de 1a fumimaéia, se debe a las,
cigcunstancias actuales, de précaria situacién econdmica y financierd que afronta szS{}FAMILM* las

Ante estas circuristancias, se me hace bien sefialar, que en el precedente del JAIP que antes cite, se -
copeluyo al fespecto que: “14 duplicidad de funciones 4 que se ha hecho refefencid debe gstar ovientada Gnicamente. .

orglinaria de Consejo Ditéctivo Nitmero CERO CERO SEIS/ DOS MIL VEINTE (CD-006/2020); celebrada -

odificacién del nombranviento de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacion -

porque’se considerd que es la persona iddnea, y que a la vez cumple con todos los réquisitos establecidos

N



considerada para ocupar dicha plaza; quien hasta 14 fecha he sustanciado, tramitads y motivado Jas .-
solicitudes de information que se le preséntan y cumpliendo efectivariiefitd con todas las atribuciones .

legales que competen al cafgo. Misma razén, por la-cual el Consejo Directivo tomo a bien en yealizar el
camble del ﬁéniﬁrauﬁenm 4 carfcter g‘sgmahenm, debido al éxcelente-desempefioc que’la fmicio‘xmﬁ zia

realizado a la ,fechg y cmsidemmm también, que e; -caricter Ad Honorem, no podfa convertisse en una

condicién mﬁmmﬁ, yxme ia.’t CohD se indied anterlormeiite, este. ﬁ&!ﬁi&mﬁixm Ad Honorem, wla fx;m
por el perfodo de 6 meses. '

Con los indicados nombramientos, qué se comanicaren a.ese Honorable, In‘summ se &emues&ra y ¢
evidencia el mmpixmienm gm‘ parte de los miembros dél Conssjo Directivo del FQ&&BAMIZ&AQ al
mandata que estableéce ei Axtimlo 48; inciso 2° de la LAIP, como ente obligado, al nombrar dentro de &u
estructura arganizac:iona} @ 'und persoria con el cargo de Oficial de Informagion de FOSORAMILIA;
comprobandp éon ello, ademds, que en nirigdn momento se ha dejadlo ese cargo sin cibyir dentis de la
Institucidng Mas bicn, éon el nombramiento de Ja Licenciada Cardong, como Oficial, de Infortiation se ha
garantizado materialmente €] acteso u Ja informacitn ptiblica de 1¢s thadadanos y que fio se hacatdo por
parte de los miembros del Consejo Diréctivo; én & ejercicio e sus funciones, en infigicién alguna, porque
1io e ha-quebrantado disposiciones relativas al DAIFP, y mucho fighos-a Ja LAIP; y pira el cado, la que-
sefiala el Atticulo %6 de.dn LAIP, en su friciso segundo, letra “d”, que-éstablece expresarnente: guer "l
incinmplimiehtoporpurle del furrionario competentéde vombrar a los Oficiales de Inforyiacidn™, (Citsivas suplidas)..

Y gﬁ;}{i&éﬁ in‘esmwmm Tos criterios resolutivos gmitidos por €l JAIP, que indican due ets Resolucién
emitida a lag ochio horas y treinta minutos del primero de septiembre de dos mil catorce, bajo Referencia

NUE11-D-2014 {MV), qué textualmente indica losiguiente: “Ahdra bien, poratite su configuracién exista, debe
constatarse. la-vegativa u Ginision dé tol yombramtiento por el funcionario dompetente para realizarle”. {Cursivas

suplidas). Este: inismo criterio hasidosostenido en las resoluciones 5-D:2013, 9-D-2013, 85D-2014 y §-D-2018 -

del IAIP, estableciendo ese Honorable Institato, que la finalidad.de nombrar-al Oficial de Informacioh es
garantizarmaterialntente el acespra la informacion pablics deTos ciudadanos, por lo que; asegurado dicko
fin y justificando en razonks ¢opip la carga laboral, déficit presupuestario, entre otras cosas, se pueda
contaf con tih Oficial de Informacidn afin cort duplicidad de cargos.

{’:maxdem que se hace bien, presentar Certificatiprr de Constancia, extendida por la €mrc$iﬂédora de

Recursos Humanas.del mqua. de fecha 19.de Junio del afio en curso; er donda hace conatar que
1& Licenciada Cardona, en fecha 15 de febrero .dél presente, el Consejo Directivo del FOSOFAMILIA,
aprobié la misdificacion de los nombramientos #8ighados a la Licenciada Amelia Beattiz Cardona Bolasos,
quedando deTa siguiests mariera: Oficial de Informacidn e catscter permanente y Coordinadéra de




£

te

ﬁﬂ,

municaciones en cardeter Ad-Honorem; manteniendo las mismas condiclones salaiales aprobadss en
a 29 de aga‘éim de 2019. Determingndose con dicha Constancia, que Ja funcionaria no devenga a la fecha

un doble salario dentro de Ia Institucion.

Tomo como base los Articulos 88 y 90 de la LAIP; los Articulos 106, 139, 140 y 153 de Ja LPAy los

Afticulos 4, 7, 312, 313, 317, 318 y 330 del CPUM; para poder presentar las pruebas de d‘e&catgﬁx mze
grmﬂa 8¢ hagan valer defitro del presente procedimisnto administeativo sahcionador, a i eié q:zé se .

gan por agwgaﬁm ot Jegal forma, In dmmntagiﬁn que detallo g continuacion:

Aeuex&a Nisrigro 241, de feeiw 26 de mlm del aftp 2019, en ei que mmzia que el Sefigr P:esidema dein
Republica, Sefior Nayib Aﬁﬁamiq Bukele Ortez, en uso de sus facultades constitucionales ¥ las
concedidas porel Articalo 162 de 1a Cansﬁmclﬁn de la R&pﬁbiwa ﬁﬁ £l Salvador;” y de conformidad
con los Articulos 14 ¥ 15, Inciso 2°, Titeral aydela ixzy de Creacién del Fonda Solidario parala Ié’amﬁ:a
Microempresaria, en el que acordé mi nombramiento como Director Pmpietarm del anseja

Directivo, siendo el Presidente del FOSOFAMILIA, a partir del dfa 27, de julio del afio 2019, para un

periodolegal en funciones; qué finalizaria el dfa 23 de jundo dé afio en curso;

Cértificacion del Acta, Asentada en ¢l Libro de Actas de Juramentacion de mcxanaiim Pdblicos, que

[leva la Presidencia de la Republica, extendida el dfa 26 e julio del ano 2019, por el sefior Conan
Tonathiu i:astmﬁemetaﬁa Juridico de la Presidencia de Ia Repai‘}hm, de la coal consta qua el dia 26
de julio del afio 2819, que mi persona, HUGO ALBERTO OCHOA CARCAMO, o riAdio | en zzjaisdad de
Director Propietario del Consejo Directivo del FOSOFAMILIA, la cérrespondiente Protesta
Constitucional ante el Presidente de la Republica;

Acuerdo Néimero 221, de fecha 18 de junio del pre;sen@ézi% et el que consta que el Sefior Presidente

dela Rﬁ?ﬁbhca, Sefior Nayib Armando Bakele Ortez, en uso de sus facultades mnsnﬁmmmiw v las
‘concedidas por el Artfeulo 162 de la Constitucion de la Repuhlica de El Salvador; v de cm’tfcrmiziad
-con los Articilos 14 y'15, Inciso 2°, literal a} de laley de Creﬁciﬁn del Fondo Selidario pam fa }“«‘amxiia
Microsimipresaria, en ¢ gue acor&é mi ﬁdzﬁb?nm;@nw como I);m;m ?rﬁpietana del ﬁm&s&m
Directivo, quien serd el Presidente del I’fﬁSC}Fékﬁm& a partir del dfa 23 de junio del afio 2019, para
un p{fﬁmﬁu legal en funciones de 3 afios; y



d),

. Constituciopal ante el Prosidenté de 1a Repiiblica;

Ceittificacion del Acta, Asentads én el Libro de Actas de Jutamentacion de Furicionatios Pablicos, que

_évala Presidencia de ln Repiblica, extendida el dfa 18 d¢ julio del afio en curso, por el sefior Conan

Tonathin Castro; Séeretario Juridico de 16 Presidencia de la Repablica, de la s’mafmns‘ta qxxé* eldia1s
de julio del presente dflo, que i persona, HUGO ALBERTO OCHOA CARCAMO, fintli6 en calidad
de Directtr Propietario del Consejo Directivo dél FOSOFAMILIA, la cmwsp;fxme;\ta Protesta

P
3

. Certifitacion de Constancia, extendida por Ja Coordinaders de Recursos  Hiimanos . del

FOSOFAMILIA, de fecha 19 de juriip_del o en curso, en donde hace constar que Ja' Licenciada
Cardona, ‘en fm:ha 15 de febrerd del presente, el Conisejo Directivo del FQ&DS&MKLYA‘ agmhé la
mmdxfmﬁms?ﬁ de Ics mm&:amiﬂntég‘ asignados a Ia Licencmgfa Amelia ‘Beatriz Careiam Boiaﬁos,-

. qua&mﬁn de ta szgumme manerar Oficial de ’Infutmaﬁién en carﬁcim permanenté y Coordinadora de

Cbﬁ:unimﬁcms en t:axficiér Ad»Hmm, mantamendé lds mistnas canﬁiamsakariﬂw agro’ba&as;

en fecha 29 de agmto iie 2019;

Cerﬁﬁcamén del Punto’ VIL del Acta de sesioh ordinaria de Cnmg;g Directiva Nttmero CERQ
TREINTA Y NUEVE / DOS MIL mﬁcfmﬂm im@ﬂm%. de fecha 29 de agmko del afio 2019,

_ 'en donde aparere asentado el Acuerdo Nfmers CERO CINCO ~CERO TREINTA ¥ NUEVE - DO§

MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/039.2019), en donde se aprobi et mmbmmm de 1a Licenciada

&m&%a Beﬁh'fz Cardona, como Dﬁczaf de’ fnfnmmmﬁn Ad Honarem, 4 pm*tir def dfa 30 de agasw det

" afto 2019, La cual se recibi6 en ese Honorable mmw, ol dfa 10 de septiembre del afo 2019,
‘mz}mwmm mmbjs%n 1a referida mw m,el sello de recepcién en ese Honorable Instituto;

Corsety electrénics, de fecha 13 de séptiembre del afio 2019, sisctito pot ¢l Licenciada Vicente
Hernandez, OHclal deé Informacién del IAIP, por medio ﬁal eatal, se remitia ¢ usumo pm arcederala
;slatafam del Portal de Transparericia y las cmimas para use de ia PEatafema ctei :sistama de

. Gestiﬁn de Salivitudes de Mmaﬁén,

‘h)

-~ 310

Cemﬁcmén del Pmm XVII, del Acta de sesion ordinaria de Come}nnxre:tm Nﬁmm CERO CERO
SEIS / DOS MI{, VEINTE gmms/mm celebrada en fecha 15 de febrero del afto 2020, en domie
aparece aseitado el Acterdo Nemero QUINCE - CERO CERC' SIES ~ DOS MIL VEINTE
(ACUERDO 15/006.2020), en el cual se aprobd Pt El ﬁ?émejaé Directivo la. mﬂdiﬁcaﬁ&éﬁ del
nombramierito de la Litenciada Amglia Beatriz Cardona, como Oficial de Inforntacibn en cacicter
permanente, a partiy del 15 de febrero del affo én curss. Nota que-se recibi6 en-el IAIP, el dia 28 de




de

febrero del ‘afio en curso, dejando sin efecto el nombramicnto en cavscter Ad Honoten, que se
comunico 4 través de fiota de fecha 9 de septiembre del ano del 2019, adjuntdndose también la referida
nota con ¢l séllo de recepcitn en ese Honorable Instituto; '

ICION:

pecto de los het:hua miamm&dos a los intégrantes dg ?a Junta »m:e;:tiva cié: FG%OF&MLI&,
rovinando ef TAIP, se sigaiéra con el trémite de ley, por el presunto incumplimiento de nombrar Oficial
Informacion.

El Art. 76 de la LAIP, en su inciso segundo letra "ﬁ”’,\ establace expresamente sgueq“"‘m

incuniplimiento por parte del funcionario competente de nombrar u los Oficiales de Informacion”, constituye

inf

i

anferiormente, ylos cuales se mmumcaxcm ai LMP o

raccion muy grave, Pero para ¢l caso en comento, a través de la prueba documental preseiitada, se

pupde comprobar gue el Consejo Divective del "i«‘(}s{)FAMILi&, 5o ha dncumplido con la obligacidn de

mbrar al Oficial de Informacion, pmr:;ue ha reaiimda Jos nombramientos, como se especificd

i,

Por lo tanto, se deduce efmavama& que F{}SQF,QMLIA ha coftado dentro de-su organizacion

con un Oficial de Inforimacion; de este modo, el Conséjo Ditéctivo del FOSOFAMILIA, ha cumplido con

ia
LA

8

pbligacidn legal de nombrar Oficial de Informacién, deé carsfgﬁrmiﬂaci con Jos Articulos 48 v 104 'dss Ia

ision de tal nombramiento por el tﬁrgam; miegzad& competerite pam mahz,ari&

Articulo 3 de la LPA, y de 10s tuales resalw Ias ﬁigumﬁm&* de Verdad Material y, &l de Buena fe, y por lo
indicado en Jog Articulos 98 v 102 de fa %AZ? &n miaz:;ézx con el Articulo 130 del CPCM, por lp antes
expuesto b pitedes mspamﬂsamenw m}}{}*

13

agf #
i

1. Se e tenga porparteenel ;:a?é;:te: qﬁ&mpamme, =
Se tenga por admitido el ;}an Qg;:riiﬁ y por a%agada i defensa;

incumplido ent el nombramiento-del Oficial de Inforinacion dentro de la estructura prganizacional
del FOSOFAMILIA, sino que siempre ha gatardizado el Derecho al Acceso a la Informacion a los
ciudadanos solicitantes. ¥ en ese sentido, s¢ me Absuelva de Ta presunta infraccidn, calificada

1w, por loque no pxmd& mu:i:a: a iaﬁ deﬁumadas, pues no e a@xzﬁgama kss gresugimsm m@s&tzw -
gja frerpotier g malty, por no ﬁxwtsr infradcion alpusa a Ta LAIP. v por fo concurrir Ja h:zgafwa U

Y baséndose en los Principios Generales de la Actividad Administrativa, pﬁnciyi;}s xagﬁladas enel

3. Se considere por ése Fohorable Instituto que el Consejo %ﬁzgmmw; del FOSOFAMILIA, no ha-

e s



provisionalmente, como.constitutivo de Infriwcidn tiuny geave cantentda en el Ardealo 76 dela Ley
- de AlEEd aja Informaeign Pdbilien (LAIP).letra d., que cdinsidteén: “el incumplittienty par paste
del funcioniatio competente de nambrar aloy Qficialesde Inforopscldn”.
4. 8e declare el respectivo sobresefmignto; efectyands & [AIP, mh&mmmmmm,
déciz, integrands lo Mawwhﬂawhsﬁmﬂsaﬂh&nwykwddm

mpeaoaJAnwuxon dela LAIP, mﬂmmwm«mm%ym del CPCM.

Seﬂnbdu&bmedxopmamdbirmﬁﬂaﬁm dsigmmecotreodﬁéuﬂmﬂ

‘San Satvadar; 4 los veintiséis dias del mes.de junia el afio dos mil veinte. -

v

L HUGO ALBERTO:OCHOA CA’RCA]?IO

DoY Qgehmhexipr HLEGIBLE”, es auténtica por haber g:dq puaﬁﬂﬂmﬁuﬁa letnea
i presmna e @m'm%gbmm 'OCHOR CARCAMO, sinyer 26 eaaa,amw&h del
dagtateiti te Deparfamentd.de & quitn conozedve identifics por tnedio de su
Dmmmﬁmaeldéhﬁdadnﬂmﬂ' .

~y Tafjeta de Identificacién Tributaria niimeto

. Enla ciudad deSmSalmm;almvﬁMdmddmde]um

w&mm}x‘m
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GOBIERNO DE | §&

. INFRASCRITO SECRETARIO JURIDICO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
ONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL s5) DEL ARTICULO 534 DEL
EGLAMENTO INTERNO DEL ORGANQ EJECUTIVO CERTIFICA: Que el dfa veintiséis de julio
os mil diecinueve, fue emitido el Acuerdo Ejecutivo ndmero doscientos cuarenta y uno, que

iteralmente se lee:

“ACUERDD No. 241.-

NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,
Presidente de la Rep(blica.

Ert uso de sus atribuciones y de conformidad a lo establecido en los articulos 14 y

18§, inciso segundo, letra a) de la Ley de Creacidn del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria, ACUERDA: Nombrar, a partir del dia 27 de julio del presenta afio, para
terminar periodo legal de funciones que finaliza el dia 23 de junio de 2020, Ditector
Propietario de! Consejo Directivo del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria,
qliien serd el Presidente del FOSOFAMILIA, a HUGO ALBERTO OCHOA CARCAMO.

El sefior Othoa Carcamo, deberd rendir la protesta constitucional

cgrrespondiente ante mi, en mi calidad de Presidente de 1a Repiiblica, antes de torhar
posesion de su cargo.

DADO EN CASA PRESIDENCIAL, en la ciudad de San Salvador, a los veintiséis dfas

del mes de julic de dos mil diecinueve.— “ilegible”, Presidente de la Repiblica —

egible”, Ministro de Gobernacién y Desarrollo Territorial”.

Eg conforme con su original con el cual se confrontd. Y para los efectos legales
cgrrespondientes, se extiende la presente certificacién al sefior Hugo Alberto Ochoa

Carcamo, en Casa Presidencial, en la diudad de San Salvador, a los veintiséis dfas del mes

de julio de dos mil diecinueve.

Q{iu&ii '} v,

e
DIOS UNION f‘{ BERTAD. -5 X

*****
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.._ + EL SATIVADOR

EL INFRASCRITO SECRETARIO JURIDICO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 5) DEL ARTICULO 531 DEL’

REGLAMENTO INTERNO DEL ORGANO EJECUTIVO, CERTIFICA: Que en &l Libro de Actas
de Juramentacién de Funcionarioé Publicos gue lleva 13 Presidencia de a Repdblica, se
encuentrd 14 qué literalmente sg lee:

“En Casa Presidencial: San Salvador, 3 las dieciséis horas del dia veintiséis de julio
de dos mil diecinueve:

Por Acuerdo doscientas cuarenta y uno, de esta fecha y de conformidad a lo
establecido en Igs articulos catorce y quince, inciso segundo, letra a) de l& Ley de
Creacidri del Fohdo Solidario para la Familia Microempresaria, el Sefior Presidente de la
Repiiblica ha nombrado a partir del dfa veintisiete de julio del presente afio, para
terminar perfodo legal de funciones que finaliza ef dfa veintitrés de funio de dos mil
veinte, Director Propietario del Consejo Directivo del Fondo Solidario para la- Familia
Micreempresaria, quien serd el Presidente de] FOSOFAMILIA, a HUGO ALBERTO OCHOA
CARCAMO.

Y estarido presente el homibtado, en mi calidad de Presidénté de la Reptblica
procedo a tomarle 1a protestd constitucional correspondiente, interrogéndolg de fa
siguiente.manera:

“:Protestdisbajo vuestra palabra de honor ser fiel a Ig Repiblica, cumpfir y hacer
cutnplir la Constituicién, prometiendo adernds €l exacto cumplimierito delos deberes que
el targo os impone?”

Habiendo contestado el nombrado: “Sf protesto”, A lo cual en mi calidad de
Presidente de la Reptblica repfico: “Si asflo hiciéreis la Patria os premie, y si ng, que ella
os lo demande”. ‘

En éstaforma se da por terminadaa presente acta gue para constandia firmamos.
—*“[legible —Ilegible—"




‘‘‘‘ [ I (AR I TR

Es conforme con su original con el cual se confrontd, Y para los efectos legales
correspondientes, se extiende la presente certificacién al sefior Hugo Alberto Ochoa
Cércamo, en Casa Presidencial, en la ciudad de San Salvador, a los veintiséis dias del mes
dejulio de dos mil diecinueve.

DIOS UNION LIBERTAD
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EL INFRASCRITO SECRETARIO JURIDICO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, CONFORME
A LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 5) DEL ARTICULO 53-1 DEL REGLAMENTO INTERNO DEL

HRGANO EJECUTIVO-CERTIFICA: Qué el dfa diecioche dejunio de dos mif veitite, fue emitido

el Acuerdo Ejecutivo niimero dosciéntos veintiuno que literalmente se lee:
“ACUERDO No. 221

NAYIB ARMANDO BUKELE ORTEZ,
Presidente de Ia Repiblica.

En gso de sus atribuciohes y de conformidad a lo establecido en los articulos 14; 15,
Inciso primiéro e inciso segundo, letra a)y3odelaleyde Creacién det Fondo. Sﬁjida'ﬁa para Iz
Familia Microémprésaria, ACUERDA: Nombrar, a partir del dfa 24 del presente mes y-afio, para
un periodo legal de funciones de tres afios, Director Propletario del Conséjo Directivi del
Fondo Solidario para la Familia Mictoempresarid, quien sers el Presidenté de dicho Fondo,
cargo que recae en fa persona del sefor HUGO ALBERTO OCHOACARCAMO, :

&l sefior Ochoa Carcamu deberd fendir la protesta constitucionial correspondiente ante
mi, en micalidad de Presidente de la'Repblica, antes de tomar posesion de su-catgo,

DADO EN CASA PRESIDENCIAL, en la <iudad de San Salvador, a los dieclocho dias del
mes 'de juniv de dos niil veinte.~“llegible” Presidente de la Repuhlfta«“iiegihie Ministro de
Gobernacién y Desarrollo Territorial™, -

Es conforme con'su original con el cual se confrontd. Y para los efectos legales
correspondientes, se extiende la presente certificacion 3l FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA- MICROEMPRESARIA, en Casa Presidencial, en Ja ciudad de San Salvador, a los
diecipcho dfas del mes de junio.de dos il veinte.

DIOS uméN LIBERTAD
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EL INFRASCRITO SECRETARIO JURIDICO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, CONFORME A
LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL §) DEL ARTICULO 53+ DEL REGLAMENTO INTERNO DEL
ORGANO EJECUTIVO, CERTIFICA: Que en el Libro de Actas de Juramentacién de Funcionarios
Pdblicos que lleva la Presidentia de la-Republica, se encuentra la que literalmente se [ee:

“En Lasa Presidencial San Salvador; a las diegisiete horas con trelnta minutos del dia
dieciocho de junio de dos mfl veinte.

Par Acuerdo nlimero doscientos veintiuno, de esta fecha y de conformidad a lo establecido
en los artfculos catorce; quince, inciso primere e inciso segundo, letra a) y treinta de Ia Ley de
Crebcidn del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, el sefiof Presidente de la Republica
ha nombrado a partir del dfa veinticuatro de junio del presente afio, para un perfodo legal de
funciones de tres afios, Director Propletario del Consejo Directivo del Fondo Solidario para la
Familla Microempresaria, quien serd el Presidente de dicho Fondo, cargo que recae en la persona
del &eﬁrﬁr HUGO ALBERTO &CRGA CARCAMG

Y estando presente el ncmbradc, en mii calidad de Presidente de la Reptblica, procedo a
tomarle la protesta constitucional correspondiente, interfogéndolo de la sigulente manera:

“:Protestsis bajo vuestra palsbra de honor ser fiel a la Reptiblica, cumplir y hacer cumplir
la Constitucidn, prometiendo ademds’ €l exacto cumplimiento de fos deberes que ¢l cargoe os
impone?”

~ Hablendo contestado el nombrado: “/S(; protesto™, A lo ¢ual en mf calidad de Presidente de
fa E%egﬁb!;ﬁa replice: “Si asl lo hiciérels, la Patria os premieyy si no, que ella os lo demande”.

En esta forma se da por terminada la presente acta que para constancia firmamos. —
(“tlegible”“legihle”.

Es conforme con su original con la cual se confronté. ¥ para los efectos legales
corresporndientes, se extiende la presente certificacién al FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA
MICROEMPRESARIA, en Casa Presidencial, en la cludad de San Salvador, a los dieciocho dias del
mes de junio de dos mil veinte,




w L
* 4 ®

SR ——

FONDO SOTHIARIO PARA
LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

i
ANSTTUTO DE ACCESO-A LA INFORMACION PUBLICA

Sirva 1a presénte para sahudarles éxitos en sus actividades diarias.

Pof la presenté $e Infertiia Gue en fechia Jeintinueve 0 4gostd de dos mil dieeinyeve, ¢
Consejo Diteetive del ‘FONDO- SOLIDARIO PARA 1A FAMILIA mcﬁoemesém
F@%VAMIUA apfobé ek rxombramienta de Ia Licenwiada Amelia ﬁeatriz Carcfena Bolaﬁes, chi

n;ecmueve COR ufi salatio ﬁa Ochpdientes Bélarés de log Estados Unidos de-Amiérica: 138!36001
y camo DOficial de-Informacidn en carcter:Ad-Hororem, es decir; sinwemunmacidnaﬁfeimaal;
pargos en.los cuales la Licenclada Amelia Beatriz Cardoina Bolafibs, hd demdistradon: suﬁaéyfmziad
para desetmnpefiarias indidiies que reduiere cadd canyd.

’;w
siguiente ananéra: foinal de Infonnaéidn en cardctey p&nnaneme y ‘*C:ﬁ
Corrunicaciones en cardcter Ad-Honorem; trianteniénde s nifsmas wnﬁ&méé aataﬁgtev
aprobadas en fecha velhtinueve de agosta de dos mill diecinueve "

¥ pard los usos de Ios interesados, se-extiende fa presente Constancia en la Qﬁﬂa&&a@ San
Salvador, a los diecinueve dias del mes-de Junié de:dos mil véinté.,

Atentarmente,

INFGRMACION pliBuica
4 Raearsas Hlumianos
FeltFonss 259(-1003 covran: jossies: mhmgfa@&mﬂmgghw
wirw fosotimilia, gobisy
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1. Acuerdo Certificado de Nombramiento para ejercer el cargo

olicitud de autorizacién para nombramiento del Oficial de Informacién del FOSOFAMILIA,
utorizando el nombramiento de la licenciada Amelia Beatriz Cardona, efectivo a partir del 30 de
agosto del presente afio.

in tal sentido, se-informa que se deja sin efecto el nombramiento del sefior Diego Fernando Villagrin,
| cual estaba designado como Oficial de Informacién, y se solicita asignacién de nuevo. usuaro y
ontrasefia para los accesos correspondientes en el Portal de Transparencia.

e remite e] detalle de la siguiente informacién de la licenciada Amelia Beatriz Cardona:

Institycién Nomibre Cargo Correo Teléfono
Directo:’
Apelia Coordinadoxa | comunicaciones@fosofamilia.gob.sy | 2591-1042
FOSOFAMILIA Beattiz de
. . Conmutador
Cardona Comunicaciones
. 2591-1000
y Oficial de
Informacién Ad
Hovorem

\tentamente,

Ingeniero Hugo Alberto Ochoa |
Presidente

\gradeciendo la atencién a la presente, me

O Fadi
o ;
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Fondo Solidaric para Ja Familia Microenipresaria _
Final 17 Avenida Notte, Edificio { segundo nivel, Centro de Gobiemo, San Salvador ~ FosoFamilia
Contnutador PBX 2591~1000; Fax: 25911007
www. fosofarnilia.gob.sv




FOSOFAMILIA

it \\I\ EIRINIES

El Infrascrito Secretario del Consejo Directivo y Director Ejecutivo Interino del FOSOFAMILIA

HACE CONSTAR:

Que en el PUNTO VII, del Acta de sesién ordinaria de CONSEJO DIRECTIVO ntéimero CERO
TREINTA Y NUEVE/DOS MIL DIECINUEVE (CD-039/2019), de fecha jueves 29 de agosto de 2019,

aparece asentado el Acuerdo 5, que literalmente dice:

PUNTO VII. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA NOMBRAMIENTO DEL
OFICIAL DE INFORMACION.
La Coordinadora de 2 Unidad de Recursos Humanos, presenta a Consejo Directivo solicitud de

autorizacién para nombramiento del Oficial de Informacién, segiin Memorandum No. RH-118/2019,
de fecha 29 de agosto del presente afio.

Dicha solicitud obedece a la presentacién de renuncia voluntaria del empleado José Francisco Espinoza,
Jete de Comunicaciones, que se hari efectiva a partir del 31 de agosto del presente afio, y quien también
desempefia el cargo de Oficial de Informacién en caricter Ad Honorem a partir del 16 de agosto de
2019, segéin acuerdo de Consejo Directivo 03/037.2019. '
Con base a la Ley de Acceso a la Informacién Pablica, los requisitos para ser Oficial de Informacién
son con base al Art. 49, que textualmente cita, para ser Oficial de Informacidn se rcquicrc:. a) Ser
salvadorefio, de reconocida honorabilidad, con experiencia en la Administracién Péblica, e idoneidad
para el cargo; b) De preferencia con titulo universitario; ¢) No haber sido condenado por la comisién
de algiin delito o sancionado por infringir la Ley de Etica Gubernamental en los cinco afios anteriores
al ejercer el cargo; d) Estar solvente de responsabilidades administrativas en la Corte de Cuentas de la
Repiblica, la Procuraduria General de la Reptiblica y la Hacienda Péblica. En caso de profesiones
regladas, no haber sido sancionado por el organismo de vigilancia de la profesién en los Glimos cinco
afios. €) Tener cuando menos veintiiin afios de edad el dia de su designacién; ) Participar en concurso
transparente y abierto para acceder al cargo; g) Recibir un curso preparatorio impartido por el Instituto.
La administracién del FOSOFAMILIA a través de Memorandum RH-117/2019, con ¢l objetivo de
cubrir la plaza vacante de la Unidad de Comunicaciones, realizé proceso de reclutamiento de seleccién
y contrataci6n a través de Terna, y la Direccién Ejecutiva través de Memorandum DE-298/2019, de
fecha 28 de agosto del presente afio, instruyé la contratacién de la licenciada Amelia Beatriz Cardona,
para ocupar el puesto de Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones quien es graduada en Ciencias
de la Comunicacién y posee las competencias laborales para ocupar el cargo antes mencionado, se
anexa y detalla al presente punto, perfil de la candidata.

Por lo anterior y considerando las funciones del cargo del Oficial de Informacién y las competencias
laborales de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, se solicita autorizacién del Consejo Directivo para
nombratla en caricter Ad Honorem, como Oficial de Informacién, a partir del 30 de agosto del

presente afio.

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel, Centro de Gobierno, San Salvador ~ FosoFamilia
Conmuitador PBX 2591-1000; Fax: 2591-1007
www.fosofamilia.gob.sv
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EL. CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CINCO-CERO
TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/039.2019). A) Darse por
enterada de la contratacién de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Coordinadora de la Unidad
de Comunicaciones. B) Dar por recibida y aprobada la solicitud del nombramiento de la licenciada
Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién Ad Honorem, a partir del 30 de agosto del
presente afio C) Se instruye a la Unidad Legal, proceder a elaborar declaracién jurada conforme a la
Ley de Acceso a la Informacién Pitblica D) Se instruye 2 la Unidad de Recursos Humanos, 1) notificar
al Instituto de Acceso a la Informacién Piblica y demis entidades externas relacionadas, II) dar a
conocer al personal y unidades involucradas el presente acuerdo.

Que es conforme con el original con el cual se confrontd. Y para los efectos consiguientes, extiendo,
firmo y sello la presente Certificacidn, en San Salvador, a los seis dias del mes de septiembre de dos mil

diecinueve. ’

(A Gy

Lic. Juan Carlos Callejas \
Secretario del Consejo Directivo y Director Ejecutivo Interino 7
\ FOSOFAMILIA T

\
) R
i u

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio | segundo nivel, Centro de Gobierno, San Salvador - FosoFamilia
Coumurador PBX 2591- 1000; Fax: 2591-1007
www.fosofamilia.gob.sv




Amelia Beatriz Cardona <comunIcaciones@fosofamilia.gob.sv>l

NOTA REMITIENDO ACUERDO NOMBRAMIENTO OFICIAL DE INFORMACION FOSOFAMILIA

2 mensajes

Priscilta Maria Funes <priscilla.funes@fosofamitia.gob.sv>
Para: vhernandez@ialp.gob.sv

9 de septiembre de 2019, 13:36

Cc: Hugo Alberto Ochoa Carcamo <hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv>, Juan Carlos Callejas <carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv>, Amelia Beatriz Cardona

<comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Buenas tardes licenciado Hernandez, es un gusto saludarle de parte del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria-FOSOFAMILIA.,
Por este medio remito vla digital nota firmada por nuestro Presidente, Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo, en la cual se remite Acuerdo de Consejo Directivo del Nombramiento del
Oficial de Informacidn, licenciada Amelia Beatriz Cardona, efectivo a partir del 30 de agosto del presente afio. Cabe mencionar que el dfa de mafiana se hara llegar en fisico dicha

nota al Instituto.

Agradeciendo la atencidn a la presente,

Favor confirmar de recibido el presente correo.
Feliz tarde

a NOTA REMITIENDO ACUERDO NOMBRAMIENTO OFICIAL DE INFORMACION FOSOFAMILIA.pdf
704K

Priscilla Funes

Técnica Administrativa de Direccién Ejecutiva

AMI Mdvik: (503) 7070-2017 \ Teléfono: (503) 2591-1040
FOSOF LA Correo: priscilla.funes@fosofamilia.gob.sv

Fongo Solidario para la Familla Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 sagundo nive!, Centro de Goblerno, San Salvador, Bf Satvador

Vicente Hernandez <soporte@iaip.gob.sv>
Para: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv

----- Forwarded message --———

De: Soporte de portales IAIP <soporte@iaip.gob.sv>

Date: vie., 13 sept. 2019 a las 15:15

Subject: Re: NOTA REMITIENDO ACUERDO NOMBRAMIENTO OFICIAL DE INFORMACION FOSOFAMILIA

To: Vicente Hernandez <soporte@iaip.gob.sv>

Buen dia,
Se ha creado el usuario en el portal.

Las credenciales de acceso son:

URL: hitps:/iwww.transparencia.gob.sv/panel/

usuario: comunicaciones@fosofamifia.gob.sv

clave: iaip2019 (se le recomlenda actualizar la clave en su primer inicio de sesidn)

Le comparto URL que contiene la gufa de uso de esta plataforma.
hitps:/Awikitransparencia.gob.svindex.php/Portal_de_Transparencia

URL: https:/fsgs.transparencia.gob.sv/panel/
usuario: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv
clave: izip2019 (se le recomienda actualizar la clave en su primer inicio de sesién)

Le comparto URL que contiene la gufa de uso de esta plataforma.
hitps:/Awikiiransparencla.gob.svindex.php/Sistema_de Gesti%C3%B3n_de_Solicltudes
Saludos cordiales,

El vie., 13 sept. 2019 a las 15:13, Vicente Hernandez (<soporte@iaip.gob.sv>) escribié:

Saludos.

Remitente notificado con
YV aitrack

El vie., 13 sept. 2019 a las 15:01, Vicente Hernandez (<soporte@iaip.gob.sv>) escribid:
. Estimado podrias proporcionarme un usuario y contrasefia para esta cuenta con urgencia.

13 de septiembre de 2019, 15:24

El correo para fosofamilia es comunicaciones@fosofamilia.gob.sv tanto para el portal como para el sistema de gestién de solicitudes.
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San Salvador, 27 de febrero de 2020,

Seflores Comisionados
instituto de Acceso g la Informacion Publica
Presente

Respetables Sefivres:

Me dirio a ustedes en nombre det Fondo Solidario para b Familis Micrgempresaria-
?ﬁ%@?ﬁ%&é% IA, Ingtitucion financigrs con enfoyue de género orientada a satisfacer las
agmmsém credificlas de loy microsmpresarios 2 través de fingnhclamientos dgiles ¥
oportunos; contribuyendo a la generacidn de emples vy mejorando las condiciones de
vida de nuestros usuarios ‘ :

Poreste medio, se informa que en Sasidn de Conselo Directivo Ndmero CERO CERO SEIS
Acuerdo XV, celebrada envfecha 15 de fﬁiﬁrsﬁm del presenteahio, seaprobdla mw&fzmﬁmﬂ
del nombramiento de la Licenciads &m@ﬁié Beatfiz Cardona, como Oficial de Informacion
-en cardcter pérmanente y Codrdinadora de s Unidad de Comunicaciones Ad hanaren,
Guedando sin efedto et nombramiento gue se les comunico s trivés de nota de fecha 09
de septiembre de 2018, en el cusl 3 Licenciada Amelia Cardonia fue nombrada
Coordinadors de Comunicaciones v Oficlal de lnformacidon Ad Honorem  del
FOSOFAMILIA, .

Se remite Acuerds Certificado de Nombramiento aprobado por Consejo Directivo, el
preserte nombramiento es vigentea partir de (s fecha de aprobacion del acta en mencidn,

T § L . "
Agradeciando 1a gtencion a la presents, te sugseribe

i?
Aentaments, % S ‘
&zmﬁ{:@gmﬁam Carlos Callejagly o

Director Elecutivo Intering £ D
FOSOFAMILIA 2 -

Fondo Solidadds pars b Pavills Microempresuria
Peplompanién Calls Arce, ovtre 59 v 41 Aveneh Nope Mo, 2119, San Sabeador
Conunotador FEX B80h-1000
wweSnolnilingobay
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FONDO SOLIDARIO PARA
© LA BAMILIA MICROEMPRESARIA

&

El lnfra&%:ri;;ﬁ‘ﬁ@trg%égio?déf(:mis‘iﬁja Directivo v Director Efecutivo Intérino del FOSOFAMILIA
HACE CONSTAR:

Bue en el PUNTD }{kf i, del Acta de sesidni ordinadis de CONSEIO NRﬁC‘TWd numem tﬁﬁﬁ CERO
SEIS/DOS MIL VEINTE (CD-006/2020), de fecha sibado 15 dé febrero de 2020, sparece'asentado el

Acuerdo XV, que literalmente dice:

PUNTO XVil. SOLICITUD DE AUTQRIZACION DE MODIFICACIC ; DE NOMBRAMIENTO DE
x COORDINADORA DE COMUNICACIONES ¥ OFICIAL DE INFORMACIGNSAD HONOREM.

La Enmrgzda dé 1a Unidad de Recursos Humanos, Dora Alicia Héfrié‘?idez, presents g Consejo
é Directivo, solicitud de autorizacién de modificacién de nombramiento de Ia Cﬁérﬁmaé@m te
¢ gomunicaciohes y Oficial de Informacion Ad Fondrem.
P En Acuerdo de Cbhsejo Dirgetivo 05/039.2019, de fecha 29 de agosto de 2019, ef Consejo Tﬁrectivo
acords:; A} Darse por enterada de I contratacién de la Licencioda Amella Bedtriz Cordond, comp’
Coordingdora de la Unidad de Comunicationes. B) Dar por recibida y aprobada 14 soficitud del
nombramiento de la licenciada Amelia Beatriz Cardond, cormd Oficial de Infamwméﬁ Ad Hagoxgm;
a partir del 30 zfe”agosfa del presente afio,, .
: Con hase 3 1a Ley de Acceso 4 1a Informacion ?ubl ca, Ia licenciada Amelia Ba%ﬁﬁ:méa% regina
“{os reguisitos para desempefiar en forma permanente el cargo de Oficial de %ﬁfma;ﬁén, kss
cuales son con base al Art. 49 para ser Oficial de Inforracion se requlere:a) Ser zalva{i’arﬁﬁn,ﬁe
‘réconocida honorabllidad, can experiencia en la Administracidn Pblics, e idoneidad para eltargo;
by De greferencia con titulo universitario; €} No haber sido condenado por Id commision de- algip "
delito o sancianado, por infringir |z Ley de ticd Guberhateéntal en los cinca afios anteriores at”
‘gjercer el cargo; d) Estar solvente de res;;mnsaabiizdadea administrativas en la Corte de CUQM
la Repdiblica, la Procuradurfs General de la Réptiblica y Ja Hacienda Pisblica. En caso de profasivhes .
regladas, no haber sido sancionada por ef organistio de vigilancia de la profesién en los Gitios
cinco afios, ef Tener cuando Higriis veintidn affos de edad el dfa de su designacidn; f) Participar en -
coricurso transpirente y ablerta bats acteder al cargo; g} Re:: tzzf un turse :ir*eéar’amrft: mpartida
por el instituto,
Con base 3 lo anterior, la Encargada de fa Unidad de Recursas Hamanqs, Dora Alicia Herndndes,
soieté g g@nssderzméh del Cohsejo Directivo la modificatoria dal noinbramiento de la licenciada
Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién del FOSOFAMILIA, en caricter permanerite’y
Coordinadora de Comunicaciones Ad Honorem.
EL CONSEIO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERG QUINCE-CERO CERO SEfS -DOS ML
VEINTE {ACUERDO 15/006.2020}. A} El Cotisejo Directivo se da por entérado de la soli ci’tgf;% '
preséntada pof Iz Ericargadd de la Unidad de Recursos Humangs, sefiorfta Dora Alicla Hérnsndez,

Fondo Solidarit para la Familia Microempresaria
Firral 17 Avenida None, ‘ﬁdgfto 1 segundo nivel, Centro de Gobiémo, S4n Salvador - FosoFamilia -
vimutador PEX 2581-1080; Pay: 2591-3007
ww,rqwfamimgam




 FONDO SOLIARIO PARA

LA FAMILIA MICROEMPRESAR A
B) € Consejo Directivo con base 8 que la licenciada Amelia Beatriz Cardona retine el perfil y los
tequisitos legales para desarrollar el Cargo de Oficial de informacién, autoriza la modificaclén del |
Carga de Oficial de Informacidn del FOSOFAMIUA en caricter nermanente y en cardcter ad
honorem el de Coordinadora de Comunicaciones, dejando sin efecto €l nombramiento efectuado
en acuerdo de Conséjo Directivo 05/039.2019, de fecha 29 de agosto da 2019. €) Se instruye a la
Unidad Legal, proceder a eleborar declaracién jurada conforme a la Ley de Acceso 2 la Informacién
Puiblica D) S instruye a la Dirdccibn Ejecutiva. notifiear sl instituts de Aceeso & I3 Informatian
PUblica y demaés entidades externag refadinnadace, E) Se instruve a la Unidad de Recursas Humanos
dar a conocer al personal y unidades involutradas el presente amuerdo

Que es conforme ¢ton el oricinal g8 confranta Y para !os efectds consiguientes,

¢ extiento, firmo y sello la presente Certificacion, en Sah Salvador, a los veintisiete dias del mes de
“febrero de dos mil vainte. e
T
, & sr ﬁu‘f{‘
& seraptaaty
g chiedtio B 1

BRECHYO gi
& fmm\ﬂt“g’

Juari Carlos Callejas. L\ L
. Sacretario del Consejo Directiva.y Director Ejecutivo Intering
. FOSOFAMILIA

Que la firma que mtewe,umm;wrhaber sta de su pufio y letra, par ¢f sefior: JUAN

CALLEJAS ESCOBAR, de y afios de edaﬁmp’ﬁdo. del domicilic de
enartamenta de a mvicn conozco e idenntieo por medic de su Documento Unieo de Identidad numero
San daivador. a los veintisiste et dins del

mes de tebrerg de dos mil veinte,
)’ Y .

Ry
S

Fondo Solidario para la Familia-Microempresaria
Final 17 Avenida Norte, Edificio 1 segundo nivel Centro de Gobdlerns, San Salvador - FospPamilia
Conrnutador PBX 2591-1000; Fax: 2591-1007
www. fusofarniliagob gy







- LIT1£4ucY LOIreo ae INSuulo ae ACCEeSO a 1a INTormacion rupica rwa: ZUZUUdJsU_10£Ud0.par 04

£ : l Gabriela Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Fwd: 20200630_152056.pdf

1 mensaje

Xenia Tamayp <oficialreceptor@iaip.gob.sv> 2 de julio de 2020, 8:33
Para: GabrierII Castillo <gcastillo@iaip.gob.sv>

Remito para impresion, NUE 3-D-2020.

Py

—r N

Q

Red:NUE3-D-3020 (YC)

ota:* Toda la documentacién presentada a este Instituto por medios
lectrénicos debe ser remitida a la direccién: *oficialreceptor@iaip.gob.sv
<oficialrece ptor@iaip.gob.sv>*, caso contrario se tendran por *no
recibidos.*

*Xenia Tamayo*

*Unidad de [Derecho de Acceso a la Informacion*
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacidn Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Eledtrénico: xtamayo@iaip.gob.sv

.iaip.gob.sv/>
el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario" *

@ 20200&30_152056.pdf
2561K

httne/imail nnanla famimailhIN2ik=7 1RaR2Q4WR view=ntR caarrh=all&narmthid=thraad - PL24 1R7111ANINAANNART7 R cimnl=men-fOLAA1R71 11ANINGR







REF. NUE 3-D-2020 (YC)
HONORABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE AGCESO A LA INFORMACION
PUBLICA:

NORMA GLORIA CAMPOS RODEZNO, de aftos de edad,
Abogada y Netario, del domicilio de

, departamento del mismo nombre,

portadora de mi Documento Unico de Identidad Personal niméro
, ocon nimero de Identificacion  Tributaria
, a usted atentamente LE EXPONGO:

I-Que he sido rotificada via correo electrénico, a las trece horas y treinta y siete minutos
del dia sdbado 20 de junio de dos mil veinte, por parte de la licenciada Amelia Gardona,
Oficial de Informacién del Fonda Solidario para la Familia Microempresaria, el cual se
abrevia “FOSOFAMILIA”", del auto emitido por sus dignas autoridades a las catorce horas
con treinta minutos del dia dieseis de junio de este afio, por medio del cual se admite el
aviso interpuesta por el Licenciado LUIS JAVIER PORﬂLLO SOLANQ, en su caracter de
Apoderado General Judicial con cldusulas especialés de la sefiorita MARITZA ELIZABETH
CALDERON AGUILLON, dando inicio al Procedimiento Administrativo Sancionatorio que
se instruye en mi contra y en contra de los demés miembros de 1g Junta Directiva de
FOSOFAMILIA, por {a supuesta infraccién de realizada de “ Fafta de Nombramiento de
Oficial de Inforacion en el Fondo Solidario para la Familia Salvadorefia, que se
abrevia FOSOFAMILIA”, fipificada provisionalmente en el articulo 76 Letra d) de la LAIP,
y se me confiere un plazo de siete dia habiles contadog a partir del dia siguiente a la
notificacién de dicho auto, & fin de remitir mi respectiva defensa ante la denuncia precitada,
de conformidad al articulo 88 de LAIP.

lI- Que en dicho sentide y de conformidad al inciso primero del Art. 67 de la Ley de
Prooedimientos,Adr’riiniStrativos vengo por este medip .a comparecer persénalmente como
interesada en el presente Procedimiento Administrativo Sancionador que se instruye en mi

de la siguiente manera:

1- En primer lugar, cabe sefialar que no es cierto el hecho denunciado por el licenciado
PORTILLO SOLANO en su denuncia presentada el dia ocho de enero de este afio y qu
dio merito a instruirel presento proceso administrativo sancianatorio en contra de todos |

contray los demas miembros que integramos el Consejo, evacuande la audiencia conferida )




miembros propietarios de la Junta Directiva de FOSOFAMILIA, entre los cuales me
encuentro incluida.

2-Antecedentes:
En orden de ideas y de tiempo:

-Qus e0 reunion de Junta Directiva con referencia CD-28/209, de fecha 21 de junio de 2019,
se informd a la Junta Directiva de la cual forme parte hasta el dia 3 de febreto de 2020, en
el punto V, informe porparte de la Unidad Financiera de la gestion financiera proyectada al
31 de diciembre de 2019, entre otros, n. comparacion al periodo 2018, dentro del informe
& conoeid que la “liquides de la institucion era insuficiente a corto y mediano plaze”, lo cual
comprobare en fa etapa procesal corespandients, asi cumo la pertinencia, utilidad y
necesidad de establecer dichos hechos en relacion a desvirtuar la conducta que se me
atribuye,

- Posteriormente, en reunién de Junta Directiva con referencia CD-311209, de fecha 3 de
junio de 2018, se conocié nuevamente por parte de la Junta Directiva &n el punto 1V, numero
1 por parte de la Unigad de Reeursos Humanos, con base en el informe presentado par la
Unidad Financiera con base en que la “liquides de Ia institucién era insuficiente a corto y
mediano plazo”, acciones y estrateqgias cor el fin de disminuir los costos operativos
institucionales, lo cual estableceré en la etapa procesal correspondiente asi como su
pertinengia, utilidad y necesidad paréa desvirtuar la acreditacipn -del hecho :que se me
atribuye junto con los demas Directores.

-Que en reunjén de Junta Directiva con referencia 38/2019, celebrada el jueves 29 de
agosto de 2019, se npos comunicd a través de Memorandum con referencia RH-117/2019,
que la Administracion de FOSOFRAMILIA con el objeto de cubrir la plaza vacante del
licenciado José Frandisco Espinoza, quien habia renunciado al cargo de Coordinador de la
Unidad de Comunicaciones Institucional, realizé proceso de Reclutamiento de Seleccion y
Contratacién a través de terna, habiendo instruido la Direccién Ejecutiva la
contrg;gcit’:ﬁ de la licenciada Amelia Beatriz Cardoria, para ocupar &l puests de
Coardinadora de la Unidad de Comunicaciones, de lo cual tal como consta en el Acta
precitada nos dimos por entetados, yd qué de eonfom?idad al Printipio de Legalidad las
atribuciones de administracion ordinaria y financiera de la institucién le corresponden en su

conjunto al Presidente de la institucién y a su Director Ejecutivo, de conformidad a lo|
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preserito en los artic{ﬂosr 22 letra ¢), 23 y 24 de la Ley de Creacién de FOSOFAMILIA vy los
articulos 42, 43 y 45 del Reglamento de la Ley antes citada. De ahi que, de conformidad a
lo dispugsto en los articulos 24 letra c) de la Ley de Creacién y 45 letra c) de su Reglamento
le carresponde al Director Ejecutivo de la institucion la facultad de nombrar, remover,
ascender y sancionar al personal de FOSOFAMILIA de acuerdo con las normas legales vy
reglamentarias pertinentes. ‘

3- En dicho sentido al informarnos la renuncia del citado profesional Espinoza, y el hecho
consumado de la contratacién de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona en el cargo de
Coordinadora de Comunicaciones, advertimos los miembros del Consejo que también era
necesario considerar en el nombramiento en sustitucién del Licenciado Espinoza, que este
también se desempefiaba ad honorem en el cargo de Oficial te Informacion. Es necesario
aclarar a vuestras dignas autoridades gue la obligacién de contratacién o nombramienta del
Oficial de Informacién de conformidad con el articulo 5 del Reglamento LAIP, recae
conjuntamente en el titulai del ente obligado, siendo el Presidente del Consejo, ‘de
conformidad a lo dispuesto en las letras a) y ¢) del articulo 22 de Ja Ley de Creacién de
FOSOFAMILIA, teniendo para el presente cas;} la fagultad de realizar los nombramientos
dentro de la institucién tanto el presidente como el Director Ejecutivo y Secretario del
Consejo Directivo de FOSOFAMILIA en la forma establecida en la letra a) del articulo 24 de
la precitada Ley de Greacién quienes por Ley tienen dicha facultad .

4- En dicho sentido y siendo necesario e indispensable el cumplimiento a la Ley de Acceso
a la Informacion Publica, y luego de revisar y visto el perfil profesional que nos fuera
preserntado se acordd luego-de deliberar que se considerara nombrar a la licenciada Amelia

Beatriz Cardona como Oficial de Informacién Ad Honoren, ya que habia sido c¢ontratada
con anterioridad a la sesién en comento en la vacante del licenciado Francisco Espinoza,
Coordinador de Comunicaciones.

Que dicha contratacién la conocimas tomo un hecho consumado y que producia efectos
legales en‘base al principio “indubio pm.i operario a favor de la servidora piblica licenciada
Amelia Beatriz Cardona”. Cabe sefialar que el articulo 28 del Cédigo de Trabajo otorga un
periode de 30 dias de prueba al nuevo trabajador que ingresa a la ﬁstitucién. Por

no definitivo.




4- Que dicho acuerdo :surg.iéen armonia 4a las estrategias que se habian venide acerdando.
en consideracion el estado financiero y liquidez de la institucién, y en vcumplimientp( al
principio de legalidad que rige el actuar de los funcionarips publices, para el presente caso
a los servidores publicos que integrébamos la Junta Directiva, ya que era necesario e
indispensable por Ley contar dentro del organigrama institucional con un Oficial de Acceso
a la informacién Publica, no asi con un Coordinador de‘Comunicaciones, ya que el objeto
de la institucién no es 1a comunicacién, el articulo 3 de la Ley de creacién de FOSOFAMILIA
en su articula 3, el cual litetalmente dice: “Art. 3.- £/ FOSOFAMILIA, tendra por objeto
oforgar créditos, preferentemerita y atenderd las hecesidades credificias de la mujef, en Ios
sectores comerciales, industriales, Agropectiarios, artesanales, sgroindustriales, de
servicios, culturale’s, y de toda actividad productiva a nivel riational.~*

5-Asi también procedo a tormar en consideracidon los argumentos precitados por el
Licenciado Portillo Salano en la parte final del folio. 1 e inicio del folio 2 de su dentiricia,
en cuahto en ofden de argumentos, los artecedentes administrativos emitides por el IAIP
en cuanto a la permanencia de los Oficiales de Informacion han sido contundentes al
sefialar; “La finalidad de nombrar Oficiales de Informacién es garantizar materiaimente &l
acCesa a la informacion plblica de las personas, por lo que, asedgurado dicho fin y
justificando en razonés como la carga laboral, y déficit presupuestario (el subrayados y
negtilla es propia), rechazo de la incorpcradién de fa plaza en la Ley de Salarios o de los
movimientos financieros requeridos para efectuar la contratacion bajo otro régimen, entre
otras cosas, los entes obligados pueden nombrar como Oficial de Informacion Ad
Honorem, dentro de su organizacién y de manera temporal, a servidores publicos
gue cumplen con otras funciones ampliando de esta manera la excepcién
mencionada (...) En consecuencia, un nombramiento ad honoren no es ia figura idénea ni

debe adquirir un caracter permanente”.- el subrayado y negrilla es propio.

De dicha lectura también se concluye que en ningn momento se violentd o cometid %na
falta ¢ incumplimiento a la ley y a la jurisprudencia emitida por €l instituto a vuestro cargo.

8- 5j tomamas en consideracitn los criterios citades en su denuncia por el Lic. Portillo
Solano, se contraviene la conducta atribuida y se denota 'y justifica que acordamos el
nombramiento de tal forma en razén al déficit presupuestario que vive la institucidn, por lo

menos al tres de febrerp 2020, fecha en la cual deje de ser parte de la Junta Directiva de )



dicha institucion, y en sustitucién del Licenciado Espinoza quien desempefio el cargo. ad
honorem y cumplié siempré con esté 4 cabalidad.

T-Que una de las razones por las cuales se acordd el nombramiento ad honaorem de la
funcionaria Amalia Beatriz Cardona en el cargo de Oficial de Informacién Adhorem fue para
cumplir con el principio de legalidad de acceso a la informacién publica por parte de
gualquier persona que lo solicitase.

B-Al acordar dicha cifcunstancia que puede verse corno una duplicidad de funciones, aclard
ue fue orientado Gnicamente a cubrir una contingencia, lo cual comprobare en el momento
procesal correspendiente, gararitizado el ejercicio eficaz del derecho de acceso a la
nformacién, mienfras mejoraban las finanzas y se nombraba un funcionario exclusivo para
el desempefio de labores de Comunicacion institucional.

D-Que por las razones arriba mencionada reitero que el Consejo Directivo y mi persona en
ningun momenté hemos cometido una aceién lesiva en contra del derecho de informacion
de los ciudadanos y poblacién salvadorefia, muy al contrario, se pretendié en todo momento
fue garantizar el derecho de acceso a informacidn publica, garantizando la entrega oporfuna
b que se fundamenta la imposibilidad de acceso cuando fuere informacion confidencial o
reservada.

10- Que el honorable pleno de Comisicnados en el apartado identificado en fa resolucién
que nos fuera comunicado y que da origen & los presentes alegato, como “C.2". de la
resolucidn objeto de la presente, establece en el mismo: “ Que del anélisis de la denuncia
interpuesta y documentacién adjunta, se establece que existen elementos minimos
de un posible cometimiento de infracciones a la LAIP de los integrantes del Consejo
Directivo del Fondo Solidario para 1a Famijlia Microempresaria (FOSOFAMILIA).”

11-Que por todas las razones antes citadas vengo a contravenir la accién que se me trata
de atribuir y par o que considero que no es ¢ierto ¢l hecho denundiado y atribuido ?/ mi
persona, y que consiste: "En el incumplimiento por parte dei funciongrio competente
de nombrar a los Oficiales de Informacién®,

lI-Por todo lo antes expuesto respetuosamente LE PIDO:




‘ a)Se tenga por evacuada de mi parte la gudiencia conferida por medio de] auto emitida por
sus dignas autoridades a las catorce horas con treinta minutos del dia dieseis de junio de
este afio ¥ que me fuera nofificéda xia corred electionico, a las trece horas y treinta y siete
minutos del dia sdbado 20 de junia de dos mil veinte, por parte de la licencidda Amelia
Lardona, Oficial de Infsrmacién del Fondo Selidariy para [a Familia Mitfeempresaria, ol
cual se abrevia “FOSQFAMILIA", ¥y ejertido de mi parte i dérecho de atdiencia y de
defensa de conformidad a Ids articuos 88 de la LAIP, 627 y 110 de la LPA , y por
controvertida la conducta que se me imputa, por no sercierto el hecho denuriziado, y se me
absuelva de foda responsabllidad administrativa.

b-Se abra apruebas el preserite procese administrativos sancionatotio.

c-Solicito Auxilio administrativo a efecto de que se solicite por su digna-autoridad al Director
Ejecutivé de FOSOFAMILIA, que es & su vez es el Secretario-del Consejo y duien tiehe bajo

su resguardo ¥ cuidado el Libro de Acta de Consejo Directiva, eettificaciones del Acta del
Libro de. Junta Directiva de FOSOFAMILIA con referencia: ©D-28/209, de fischa 21 de junio
de 2018, €D-31/209, d& fecha 3 deé junio de 2019, y 3972019, celebrada el jueves 29 de

agosto de 2019. Con el fin dg contravenir €l hecho que se me atribuye.

d-Sefialo para ofr nofificaciones el siguiente correo electrénico

$an Salvador, a los treinta dias del mes de junio de dos mil veinte.

Q



NUE 3-D-2020 (YO)

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: San Salvador, a las catorce

horas con treinta y seis minutos del treinta y uno de agosto de dos mil veinte.

L. E1 25 de junio del presente afio, la empleada piiblica Amelia Beatriz Cardona Bolafios,
Oficial de Informacién de FOSOFAMILIA, actuando de forma personal y por derecho propio,
temiti via electronica informe de defensa de conformidad a lo establecido en el Art. 88 de 1a LAIP,
estableciendo en lo medular que “...el 5 de diciembre de ese afio [2019]; es decir, tres dias después
{de recibir solicitud de informacién], admiti a trdmite la misma y sin dilacion alguna, transmiti la
solicitud, con todos sus réquerimientos, a las unidades administrativas correspondientes. Remiti,
¢ntre otros, los memorando N° 01-46/2019 y N° 01-47/2019, como consta en el expediente

edministrativo de acceso a la informacién”.

Asimismo, afirma que el 13 de diciembre de 2019, se emitié resolucién que denegé los
requerimientos B, C, E y F, de la solicitud presentada por la ciudadana denunciante, motivando

dlicha resolucién conforme con la documentacién que tenia, refiriendo el traslado realizado a las

nidades generadoras de la informacién.

En este sentido, considera que el andlisis -ni siquiera inicial- que se hizo de la solicitud de
nformacién no restringi6 o vulnerd el derecho de acceso a la informacién piblica de la peticionaria,
a que: “de igual forma su solicitud -en todos los requerimientos- se transmitié a las unidades
dministrativas correspondientes (art. 70 de la LAIP) y luego se emitié la resolucién de respuesta
su solicitud, la cual fue notificada a la interesada, ademas, dentro del plazo indicado en el art. 71
e la LAIP. El apoderado de la denunciante podra estar de acuerdo o no con el anélisis o las razones,
or las que -en la resolucién de respuesta- denegué el acceso a la informacién; sin embargo, ese es
n debate de fondo que debe zanjarse por medio de un recurso de apelacién, pero no es motivo para

itribuirseme "negligencia” en la sustanciacién de la solicitud”. (sic)

Asimismo, la citada empleada ptiblica hace relacién a las lineas resolutivas de este Instituto,
gspecificamente con la determinacién de un actuar negligente relacionado los siguientes
antecedentes: 22-D-2014, 9-D-2013, 64-A-2013, 123-A-2014, 7-D-2014, 8-A-2015, 22-0-2014,
19-0-2015, 265-A-2015, y 12- ADP-2016.

Que ante lo anterior, alega que si su actuar fuera estimado como equivocado, ello no supone
por si solo- un "descuido" o "falta de cuidado", ni mucho menos negligencia en la sustanciacién
de las solicitudes de acceso a la informacién, en los términos que sefiala el art. 76 de la LAIP y los

dgriterios resolutivos de este Instituto.
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Siendo su peticién se tenga por rendido informe de defensa en los términos expresados y

sefiala como lugar para escuchar notificaciones el correo comunicaciones@fosofamilia.gob.sv

IL. El 26 del mismo mes y afio, Karla Veronica Flores Machado, present escrito y

documentacién adjunta, tendiente a mostrarse parte en el presente procedimiento administrativo

sancionador, en calidad de apoderada general judicial con cldusulas especiales en representacién

de los sefiores Rosita Elizabeth Ferniandez Cornejo, Jessica Gertrudis Martinez Osorio y de

Oscar Edenilson Morales Preza, en su calidad personal y como miembros del Consejo Directivo

del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria -en adelante CD-FOSOFAMILIA-.

Asimismo, establece que respecto a los hechos establecidos en la denuncia interpuesta en

contra de sus poderdantes, por la ciudadana Maritza Elizabeth Calderén Aguilln, que los mismos

no son ciertos, relacionando tres lineas argumentativas, que en lo sustancial afirma que:

a.

Que las atribuciones del CD- FOSOFAMILIA devienen de los arts. 14 y 21 de la Ley de
Creacién del FOSOFAMILIA “...y en su mayoria, estdn encaminadas a vigilar el regular,
correcto y eficiente funcionamiento de la institucion. Sin embargo, a excepcion del
Presidente y el Director Ejecutivo Institucional, el resto de miembros del Consejo se
encuentran vinculados a la institucion como un organismo colegiado de control,
supervision y fiscalizacién a la gestion general de la institucién. De ahi que, acorde a lo
dispuesto en la letra a) del referido articulo 21 de la Ley de Creacién, al CD
FOSOFAMILIA solamente le compete el nombramiento y remocién del Director Ejecutivo

y los Auditores Internos y externos que presten servicio a la institucion™.

Contintia manifestando que: “Con estos antecedentes, en opinion de mis poderdantes, para
el caso de FOSOFAMILIA, la obligacion de contratacién o nombramiento del Oficial de
Informacion, acorde a lo dispuesto en el articulo 5 del Reglamento LAIP, recae
conjuntamente en el titular del ente obligado, siendo el Presidente del Consejo, segiin lo
dispuesto en las letras a) y c) del articulo 22 de la Ley de Creacién, y en quien
materialmente, también segiin la Ley de Creacion, tiene la facultad de realizar los
nombramientos dentro de la institucion; es decir, el Director Ejecutivo y Secretario del
Consejo Directivo de FOSOFAMILIA en la forma establecida en la letra a) del articulo 24
de la aludida Ley de Creacion. ” De esta forma, sefiala que el resto de integrantes de la
Junta directiva no tienen aptitud o potestad legal para efectuar el nombramierto de algiin

servidor piiblico dentro de la institucién.
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b. Respecto de las actas del consejo directivo de autorizacién del oficial de informacién, “en

lo medular, a propuesta del Presidente de FOSOFAMILIA, se modifico jerdrquicamente la
estructura de puesto de FOSOFAMILIA, procediendose a nombrar a la licenciada Amelia

Beatriz Cardona como Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones y Oficial de
Informacion Ad Honorem. Sin embargo, tal como consta en dicho acto administrativo, la
resolucién que emitieron los miembros del CD-FOSOFAMILIA iinicamente se limita a
darse por enterada de la gestion administrativa efectuada por la Presidencia y Direccién

Ejecutiva a los efectos que establece el articulo 11 del Reglamento Interno de Trabajo...”

Sigue manifestando que: “De esta misma forma, tal como se comunicé a ese Instituto a
través de nota de fecha 27 de febrero de los corrientes, suscrita por el Director Ejecutivo
Interino, que contiene el Punto XVIII del acta de sesion ordinaria niimero CD-006/2020,
de fecha 15 de febrero de 2020, mis representados se dieron por enterados de la solicitud
presentada por la Encargada de Recursos Humanos por el cual se nombré

permanentemente en el cargo de Oficial de Informacién a la licenciada Cardona.”

c. Finalmente, se alega excepcién a la responsabilidad administrativa, considerando que:
“lnicamente puede ser responsable de esa infraccion aquel sujeto que en posicion tiene la
aptitud de efectuar un nombramiento administrativo o, mds concretamente, de vincular o
adecuar laboralmente a la Administracién Piblica respecto de la persona quien reiina los
méritos para ejercer el cargo de Oficial de Informacién. En esta posicion, acorde a la Ley
de Creacidn, dicha potestad es correlativa al Presidente y Director Ejecutivo de la
institucion. Ante ello, mis mandantes no tienen la aptitud, ni siquiera, de encajar en la
estructura de la infraccién administrativa; puesto que, no son el titular del ente obligado
y mucho menos tienen la posibilidad de efectuar una contratacién administrativa en los
términos establecidos en la normativa vigente. Por ende, no se les puede imputar dicha

conducta infractora a titulo de dolo, culpa o negligencia.”

Ante lo cual se solicita por parte de la licenciada que se absuelva a sus representados por
escapar la infraccién del 4mbito de atribuciones como miembros del CD-FOSOFAMILIA.

Sefialando como medio para recibir notificaciones el correo electrénico: kaveflores@yahoo.es.

En este estadio, se advierte por el Pleno de este Instituto, que en el auto de admisién de del
presente procedimiento se consigné el nombre de la funcionaria piblica Rosa Elizabeth Fernandez
Cornejo y siendo lo correcto Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, es pertinente corregir dicho error
material, de conformidad a lo establecido en el art. 122 de la LPA, a efecto de individualizar de

forma adecuada a la misma.
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IIL. El mismo dia (26 de junio de 2020), Juan Carlos Callejas Escobar, remitié via

electronica escrito y documentacion adjunta, en su calidad de Gerente de Finanzas y
Administracién en carcter permanente y como Director Ejecutivo Interino en caricter Ad honorem
del FOSOFAMILIA, tendiente a presentar su informe de defensa en la tramitacién del presente

procedimiento, en el cual tiene calidad de indiciado.

Al respecto sefiala en lo sustancial que la Ley de Creacién del FOSOFAMILIA, establece
entre las atribuciones del Consejo Directivo, la de nombrar y remover al Director Ejecutivo.
Asimismo, el art. 21 de la indicada ley y en el art. 40 del Reglamento de la misma, enlistan una
serie de atribuciones al Consejo Directivo, de las cuales resalté el contenido del literal j) de ambas
disposiciones indicadas, que sefialan que el Consejo Directivo: "Ejercerd las demds funciones y
Jacultades que le correspondan de conformidad con la Ley de Creacién, Reglamentos y demds
disposiciones legales aplicables”. Ante lo cual argumenta, que aplicando lo que la LAIP, le manda
a cumplir es el nombramiento del Oficial de Informacién, como ente obligado al cumplimiento de

la misma, por ser una Institucién Aut6noma.

Es en ese sentido, continda afirmando que “la disposicion legal de la LAIP, es clara y
directa en indicar que dicho nombramiento debe ser cumplido por el funcionario competente o
organo colegiado, que, dentro de la estructura administrativa organizativa del ente obligado,
tenga la atribucién legal de nombrar personal o como lo indica la misma disposicién: "por el
titular de la entidad”. Que el “...literal c) del Articulo 24 de la Ley de Creacién, indica que la
Direccion Ejecutiva, tiene la atribucidn de: "Nombrar, remover, ascender y sancionar al personal
de la Institucion, de conformidad con las normas legales y reglamentarias pertinentes, cuando
esta atribucion no corresponda al Consejo Directivo”. Esta disposicion, ayuda a dilucidar el caso
del nombramiento del Oficial de Informacion del FOSOFAMILIA, y tal como lo indique al hacer
referencia a las Atribuciones del Consejo Directivo; y que, entre ellas, resalto la de ejercer las
demds funciones y facultades que le correspondan de conformidad con la Ley de Creacién,

Reglamentos y demds disposiciones legales aplicables; por lo tanto, corresponde a los miembros

que integran al Consejo Directivo, la obligacién de cumplir con el mandato de designar al Oficial
de Informacion de la entidad, con independencia de que la Presidencia del Consejo Directivo
represente legalmente al FOSOFAMILIA, de conformidad con el Articulo 22 de la Ley de
Creacion.”

Asimismo, Callejas Escobar afirma que su participacién en el CD- FOSOFAMILIA es en\
calidad de secretario con derecho a voz pero no voto; ademds, lleva los libros de actas

correspondientes. Por otra parte, afirma que segiin la vigente estructura administrativa organizativa
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del FOSOFAMILIA, se detalla que la Unidad de Acceso de Acceso a la Informacién Pablica
depende de la Presidencia del FOSOFAMILIA.

En este mismo sentido, el citado empleado publico argumenta que segin las disposiciones
legales indicadas, el ente con superioridad jerdirquica encargado de la Direccién del
FOSOFAMILIA, son todos los miembros del Consejo Directivo y es en todo caso, el titular de la
Institucion y que “tal como lo indica la misma LAIP, es el ente competente para nombrar al Oficial

de Informacién”.

Respecto al nombramiento del oficial de informacién del FOSOFAMILIA, seiiala que ha
certificado los puntos de actas donde constan los nombramien'tos correspondientes que han sido
oportunamente informados a este Instituto, siendo el dltimo acuerdo el tomado en el Punto XVII,
del Acta de Sesién Ordinaria de Consejo Directivo Nimero cero cero seis / dos mil veinte (CD-
006/2020), celebrada en fecha 15 de febrero del afio 2020, en el cual se asent6 el acuerdo nimero
quince - cero cero seis - dos mil veinte (acuerdo 15/006.2020), en el cual se aprobd por el CD-
FOSOFAMILIA la modificacién del nombramiento de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona,
como oficial de informacién en cardcter permanente, a partir del 15 de febrero del afio en curso,
dejando sin efecto el nombramiento en caracter Ad Honorem, que se comunicé a través de nota de
fecha 9 de septiembre del afio del 2019.

Finalmente, se realiza ofrecimiento probatorio consistente en: a) Certificacién del Punto
nimero XV, del Acta de sesién ordinaria de Consejo Directivo, nimero CERO TREINTA Y SIETE

DOS MIL DIECINUEVE (CD-037/2019), de fecha viernes 16 de agosto del afio 2019, en donde
aparece asentado el Acuerdo Niimero CERO CATORCE — CERO TREINTA Y SIETE - DOS MIL
DIECINUEVE (ACUERDO 14/037.2019), con la que pretende probar su calidad de Director
Ejecutivo Interino Ad Honorem del FOSOFAMILIA; b) Publicacion del Diario Oficial Tomo N°

343, Numero 99, de fecha viernes 28 de mayo de 1999, que contiene el Decreto Legislativo Numero
627, que contiene la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria,
aprobado el veintiséis de mayo del mil novecientos noventa y ocho; ¢) Publicacién del Diario
Oficial Tomo N° 344, Niimero 124, de fecha lunes 5 de junio de 1999, que contiene la FE DE
ERRATA: En el Diario Oficial No. 99, Torno 343, de fecha 28 de mayo del corriente afio, aparece
publicado en el Decreto Legislativo No. 627, que contiene en la Ley de Creacién del Fondo
Solidario para la Familia Microempresaria, en donde aparece como fecha de aprobacién de dicho
Decreto "26 dias del mes de mayo de 1998" siendo lo correcto "26 de mayo de mayo de 1999".
Publicada en el Diario Oficial al No. 124, Tomo 344, de fecha 5 de Julio de 1999; d) Publicacién
del Diario Oficial Tomo No 346, Niimero 32, de fecha martes 15 de febrero de 2000, que contiene

el Decreto Legislativo Ndmero 60, que contiene el Reglamento de la Ley de Creacion del Fondo
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Solidario para la Familia Microempresaria, aprobado el veintiuno de diciembre de mil novecientos

noventa y nueve; e) Certificacion del Punto IV, del Acta de Sesién Ordinaria de Consejo Directivo
Nimero CERO TREINTA Y SIETE / DOS MIL DIECINUEVE (CD-037/2019), de fecha 16 de
agosto del afio 2019, en donde aparece asentado el Acuerdo Nimero CERO DOS - CERO
TREINTA Y SIETE - DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 02/037.2019), donde se da por
aprobada la propuesta de modificacion al Organigrama Institucional, presentada por la
Coordinadora de la Unidad de Recursos Humanos; f) Certificacion del Punto VII, del Acta de
sesion ordinaria de Consejo Directivo Niumero CERO TREINTA Y NUEVE / DOS MIL
DIECINUEVE (CD-039/2019), de fecha 29 de agosto del afio en donde aparece asentado el
Acuerdo Numero CERO CINCO - CERO TREINTA Y NUEVE - DOS MIL DIECINUEVE
(ACUERDO 05/039.2019), en donde se aprob6 el nombramiento de la Licenciada Amelia Beatriz
Cardona, como Oficial de Informacién Ad Honorem, a partir del dia 30 de agosto del afio 2019, la
cual se recibio en el Instituto, el dia 10 de septiembre del afio 2019; g) Certificacion del Punto
XVII, del Acta de sesion ordinaria de Consejo Directivo Nimero CERO CERO SEIS / DOS MIL
VEINTE (CD-006/2020), celebrada en fecha 15 de febrero del ano 2020, en donde aparece
asentado el Acuerdo Nimero QUINCE - CERO CERO SEIS - DOS MIL VEINTE (ACUERDO
15/006.2020), en el cual se aprobé por el Consejo Directivo la modificacién del nombramiento de
la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién en caricter permanente, a
partir del 15 de febrero del ano en curso. Nota que se recibi6 en el Instituto, el dia 28 de febrero del

presente ano.

Siendo la peticion concreta de Callejas Escobar que se desestime la denuncia interpuesta
en su contra, decretando el sobreseimiento respectivo, por el presunto incumplimiento de nombrar
oficial de informacion y en relacion a los hecho de los cuales se les acusa a los integrantes del CD-
FOSOFAMILIA se absuelva a los mismos, porque no se ha incumplido el derecho de acceso a la

informacién publica; sefialando como lugar para escucha notificaciones el correo

carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv.

IV. Ademis, se ha recibido en la misma fecha, escrito suscrito por la empleada piblica
Norma Gloria Campos Rodezno, por medio del cual se muestra parte dentro del procedimiento
administrativo sancionador iniciado en su contra, en su cardcter personal, por ejercer la calidad de

miembro integrante del CD- FOSOFAMILIA, en el cual senala en lo sustancial:

Que en la reunion de junta directiva con referencia CD28/209, de fecha 21 de junio de 2019,
informe por parte de la unidad financiera de la gestion financiera proyectada al 31 de diciembre de

2019, conociéndose entre otras cosas que la liquidez financiera de la institucion era insuficiente a
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corto y largo plazo. Posteriormente, en la reunién de junta directiva con referencia CD31/209, de

fecha 3 de junio de 2019 (sic), se conocieron por parte de Recursos Humanos acciones y estrategias

a fin de disminuir los costos operativos institucionales, lo cual tiene relacion con el objeto de

controversia por razones que se explican més adelante.

Asimismo, se relaciona que en reunién de junta directiva con referencia 39/2019, de fecha
29 de agosto de 2019, se comunicé por medio de memorando con referencia RH-117/2019, que a
fin “de cubrir la plaza vacante del licenciado José Francisco Espinoza, quien habia renunciado al
cargo de Coordinador de la Unidad de Comunicaciones Institucional, [se] realizé proceso de

Reclutamiento de Seleccion y Contratacion a través de terna, habiendo instruido la Direccion

Ejecutiva la_contratacion de la licenciada Amelia Beatriz Cardona, para ocupar el puesto de

Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones, de lo cual tal como consta en el Acta precitada
nos dimos por enterados, ya que de conformidad al Principio de Legalidad las atribuciones de
administracion ordinaria y financiera de la institucion le corresponden en su conjunto al

Presidente de la institucién y a su Director Ejecutivo...”

Que dicha contratacién se conocié como un hecho consumado y que producia efectos
legales en base al principio indubio pro operario a favor de la servidora piblica licenciada Amelia
Beatriz Cardona, que se encontraba ya nombrada en el referido cargo. “Que dicho acuerdo surgié
en armonia a las estrategias que se habian venido acordando en consideracién el estado financiero
y liquidez de la institucién, y en cumplimiento al principio de legalidad que rige el actuar de los
funcionarios piblicos, para el presente caso a los servidores piblicos que integramos la Junta
Directiva, ya que era necesario e indispensable por Ley contar dentro del organigrama institucional

con un Oficial de Acceso a la informacién Piblica”.

Asimismo, Campos Rodezno afirma que los criterios tomados en cuenta para dicho
acuerdo contravienen la conducta atribuida en la denuncia presentada por el Licenciado Portillo -
apoderado de la parte denunciante- pues “se denota y justifica que acordamos el nombramiento de
tal forma en razén al déficit presupuestario que vive la institucion, por lo menos al tres de febrero

2020, fecha en la cual deje de ser parte de la Junta Directiva de dicha institucion...”.

Finalmente sefiala que aunque el nombramiento de la citada funcionaria puede advertirse
como duplicidad de funciones, “dicha circunstancia... fue orientado Gnicamente a cubrir una
contingencia, lo cual comprobare en el momento procesal correspondiente, garantizado el ejercicio
eficaz del derecho de acceso a la informacién, mientras mejoraban las finanzas y se nombraba un

funcionario exclusivo para el desempeifio de labores de Comunicacién institucional...”.
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En tal sentido’ considera que ni el Consejo Directivo ni su persona en ningt’m momento

cometieron una accion lesiva en contra del derecho de informacién de los ciudadanos y poblacién
salvadorefia, muy al contrario, se pretendié en todo momento garantizar el derecho de acceso a
informacion ptblica. Por tanto solicita se tenga por evacuada la audiencia conferida en resolucién
de fecha 16 de junio de este afio y se le absuelva de toda responsabilidad administrativa, se habra
aprueba el presente procedimiento administrativo sancionador y solicita auxilio administrativo, en
el sentido de requerir al Director Ejecutivo de FOSOFAMILIA, que es a su vez, el secretario del
consejo y quien tiene bajo su resguardo y cuido el Libro de Acta de Consejo Directivo, la
certificacion de las actas con referencia: CD-28/209, de fecha 21 de junio de 2019, CD-31/209. de
fecha 3 de junio de 2019, y 39/2019, celebrada el jueves 29 de agosto de 2019, con el fin de
contravenir el hecho que se le atribuye. Asimismo, sefiala como lugar para recibir notificaciones el

correo electrénico: ncaposa@yahoo.com

V. Eldltimo escrito de defensa recibido el dia 26 de junio de este afio, ha sido remitido por
el empleado ptblico Hugo Alberto Ochoa Carcamo, quien se desempefia como director
propietario del CD-FOSOFAMILIA, relacionando la documentacién pertinente para acreditar su
nombramiento.

En lo sustancial argumenta, que de conformidad a la normativa aplicable al
FOSOFAMILIA y acorde a la linea resolutiva de este Instituto (relacionando los antecedentes
siguientes: NUE 47-A-2013; NUE 8-D-2013; 8-D-2014; 19-D-2015 y 30-A-2013), el responsable
de efectuar el nombramiento del oficial de informacién del FOSOFAMILIA es el CD-
FOSOFAMILIA, con independencia de que la presidencia del CD represente legalmente al
FOSOFAMILIA.

Que en cuanto al cumplimiento de dicha obligacién afirma que: “... hemos tomado los
acuerdos, en diferentes sesiones, en los que hemos autorizado los nombramientos de Oficiales de
Informacion, en aras de garantizar el Derecho de Acceso a la Informaci6n Piiblica, que tienen todos

los ciudadanos solicitantes ”.

Continda manifestando Ochoa Carcamo, que por medio de nota de fecha 09 de septiembre
del afo 2019, dirigida a este instituto, se remitié la certificacién del Acuerdo del Punto VII, del
Acta de sesi6n ordinaria de Consejo Directivo Ntamero Cero treinta y nueve/ dos mil diecinueve
(CD-039/2019), de fecha 29 de agosto del afto 2019, se aprobé el nombramiento de la Licenciada
Amelia Beatriz Cardona, como Coordinadora de Comunicaciones y Oficial de Informacién Ad
Honorem, a partir del dia 30 de agosto del afio 2019; nombramiento que respondié a la renuncia

emitida por el empleado que ejercia dicha funcidn, a efecto de dar continuidad a la proteccién del
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derecho de acceso a la informacién piblica, valorando que Cardona en ese momento ejercia el

¢argo de coordinadora de comunicaciones.

En tal sentido, sefiala existen criterios emitidos por este Instituto sobre la pertinencia y
Circunstancias que podrian justificar la validez de realizar nombramientos de Oficiales de
[nformacién Ad Honorem de servidores piblicos que cumplen otras funciones dentro de la
brganizacion operativa de los entes obligados (NUE 8-D-2014 ), especificamente rescaté que: “la
finalidad de nombrar al Oficial de Informacién es garantizar materialmente el acceso a la
nformacion piblica de las personas, por lo que, asegurado dicho fin, y justificando en razones
como la. carga laboral, déficit presupuestario, rechazo de la incorporacion de la plaza en la Ley
de Salarios o de los movimientos financieros requeridos para efectuar la contratacién bajo otro
régimen, entre otras cosas, los entes obligados pueden nombrar como Oficial de Informacién Ad
Honorem, dentro de su organizacién y de manera temporal, a servidores piiblicos que cumplen

con otras funciones ampliando de esta manera la excepcion antes mencionada”.

Entorno a este criterio afirma que no se ha determinado un periodo de tiempo para el
nombramiento Ad honorem, Ginicamente, concluyen que: "un nombramiento Ad Honorem no es la
figura idénea ni debe adquirir un caracter permanente". Ante lo cual el CD- FOSOFAMILIA, se
modificé el nombramiento de Amelia Beatriz Cardona a Oficial de Informacién en caricter

permanente, de lo cual también se ha informado oportunamente al IAIP.

Aunado a ello, manifiesta que: “la duplicidad del cargo de la funcionaria, se debe a las
circunstancias actuales, de precaria situacién econémica y financiera que afronta FOSOFAMILIA;
as cuales no permiten poder contratar a dos personas diferentes, para que una cubra la plaza de

Coordinacion de Comunicaciones y la otra desempeiie el cargo de Oficial de Informacién”(sic).

El ofrecimiento probatorio que se realiza consiste en nueve documentos descritos a
fontinuacién: “a) Acuerdo Nimero 241, de fecha 26 de julio del afio 2019, en el que consta que el
Sefior Presidente de la Repiiblica, Sefior Nayib Armando Bukele Ortez, en uso de sus facultades
constitucionales y las concedidas por el articulo 162 de la Constitucién de la Repiblica de EI
Salvador; y de conformidad con los articulos 14 y 15, Inciso 2°, literal a) de 1a Ley de Creacion del
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, en el que acordd mi nombramiento como
Director Propietario del Consejo Directivo, siendo el Presidente del FOSOFAMILIA, a partir del
dia 27 de julio del afio 2019, para un periodo legal en funciones, que finalizaria el dia 23 de junio
de afio en curso; b) certificacién del acta asentada en el libro de actas de juramentacién de
Funcionarios Publicos, que lleva la Presidencia de la Repiblica, extendida el dia 26 de julio del

afio 2019, por el sefior Conan Tonathiu Castro, Secretario Juridico de la Presidencia de la
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Repﬁblica, de la cual consta que el dia 26 de julio del afio 2019, que mi persona, HUGO ALBERTO
OCHOA CARCAMO, rindi6 en calidad de Director Propietario del Consejo Directivo del
FOSOFAMILIA, la correspondiente Protesta Constitucional ante el Presidente de la Republica; c)
Acuerdo Namero 221, de fecha 18 de junio del presente afio, en el que consta que el Sefior
Presidente de la Republica, Sefior Nayib Armando Bukele Ortez, en uso de sus facultades
constitucionales y las concedidas por el Articulo 162 de la Constitucion de la Repiiblica de El
Salvador; y de conformidad con los Articulos 14 y 15, Inciso 2°, literal a) de la Ley de Creacién
del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, en ¢l que acordd mi nombramiento como
Director Propietario del Consejo Directivo, quien sera el Presidente del FOSOFAMILIA, a partir
del dia 23 de junio del afio 2019, para un periodo legal en funciones de 3 afios; d) Certificacion de
Acta asentada en el Libro de Actas de Juramentacién de Funcionarios Publicos, que lleva la
presidencia de la Republica, extendida el dia 18 de julio del afio en curso, por el sefior Conan
Thonathiu Castro, Secretario juridico de la Presidencia de la Repiiblica, del cual consta que el 18
de julio del presente afio, que mi persona HUGO ALBERTO OCHOA CARCAMO, rindié en
calidad de Director Propietario del Consejo Directivo del FOSOFAMILIA, la correspondiente
Protesta Constitucional ante el Presidente de la Republica; e) Certificacién de Constancia extendida
por la coordinadora de Recursos Humanos del FOSOFAMILIA, de fecha 19 de junio del afio en
curso, en donde hace constar que la Licenciada Cardona, en fecha 15 de febrero del presente, el
Consejo Directivo del FOSOFAMILIA, aprobé la modificacion de los nombramientos asignados
a la Licenciada Amelia Beatriz Cardona Bolanos, quedando de la Siguiente manera: Oficial de
Informacion en caracter permanente y Coordinadora de Comunicaciones en caracter Ad-honorem,
manteniendo las mismas condiciones salariales aprobadas en fecha 29 de agosto de 2019; f)
Certificacion del punto VII, del acta de sesion ordinaria del Consejo Directivo nimero CERO
TREINTA Y NUEVE - DOS MIL DIECINUEVE (CD-039-2019), en donde se aprobé el
nombramiento de la Licenciada Amelia Beatriz Cadona como oficial de informacién Ad Honorem,
a partir del dia 30 de agosto del afio 2019, la cual se recibi6 en ese honorable Instituto, el dia 10 de
septiembre de 2019, adjuntédndose también la nota con el sello de recepcion; g) Correo electrénico
de fecha 13 de septiembre de 2019, suscrito por el Licenciado Vicente Hernandez, Oficial de
Informacion del IAIP, por medio del cual se remitia el usuario para acceder a la plataforma del
Portal de transparencia y las credenciales para el uso de la plataforma del Sistema de Gestion de
Solicitudes de Informaci6n; h) Certificacion del punto VII del Acta de sesién ordinaria del Consejo
Directivo Namero CERO CERO SEIS/ DOS MIL VEINTE (CD-cero cero seis/dos mil veinte),
celebrada en fecha 15 de febrero de dos mil veinte en donde aparece asentado el Acuerdo Niimero
QUINCE - CERO CERO SEIS - DOS MIL VEINTE (ACUERDO 15/ 0006.2020), en el cual se

aprobo por el consejo directivo la modificacion del nombramiento de la Licenciada Amelia Beatriz

Pagina 10 de 14




Cardona, como oficial de informacién en caricter permanente, a partir del 15 de febrero del afio en

curso. Nota que se recibi6é en el IAIP, el 28 de febrero del afio en curso, dejando sin efecto el

nombramiento en caricter Ad Honorem...”

Siendo la peticién en concreto de Ochoa Carcamo, que se le absuelva de los hechos
relacionados a los integrantes de la CD-FOSOFAMILIA, por el presunto incumplimiento de
nombrar oficial de informacién, decretando el sobreseimiento correspondiente, sefialando como
lugar para recibir notificaciones el correo electrénico hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv.

VI. Bajo este parametro, consta que ha transcurrido el plazo sefialado por ley para la
instruccién del presente procedimiento administrativo sancionador, y evacuado el requerimiento
realizado a los denunciados Amelia Beatriz Cardona Bolafios, Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo,
Jessica Gertrudis Martinez Osorio, Oscar Edenilson Morales Preza, Juan Carlos Callejas Escobar,
Norma Gloria Campos Rodezno y Hugo Alberto Ochoa Cércamo, quienes han solicitado la apertura
a pruebas del presente procedimiento, es pertinente poner a disposicién de las partes el presente
expediente, por el plazo de 10 dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacion,
para que puedan hacer sus alegaciones y presenten los documentos y justificaciones que estimen
pertinentes, ya sea personalmente o por medio de su apoderado legal, de conformidad a lo

establecido en el art. 110 de la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA).

Asimismo, en virtud del principio de prontitud reconocido en el Art. 4 letra “c” de la
LAIP, y los principios de celeridad y economia, reconocidos en los nimeros 5 y 6 del Art. 3 de
la LPA, es oportuno establecer en este mismo acto el sefialamiento para la realizacién de la

audiencia oral del procedimiento de conformidad al Art. 91 de la LAIP.

VII. Respecto a la forma en la cual se realizaré la audiencia oral en este procedimiento,
debe considerarse que la Ley de Acceso a la Informacién Pidblica (LAIP) dentro de sus fines
en su art. 3 letra “g” establece la promocién del uso de las tecnologias de la informacién,
comunicacién (TIC) y la implementacién del gobierno electrénico que tiene como objetivo el
uso del internet, las redes sociales o las paginas web, entre otras, para compartir la informacién
y comunicacién de la administracién con los ciudadanos; coadyuvando a aumentar la

transparencia de la actuacién gubernamental, facilitar los tramites, promover la participacién

ciudadana, reducir costos, asi como proveer servicios de manera mas eficiente.

En tal sentido, los procedimientos que se tramitan ante este Instituto, deben promover

el uso de las TIC, ya que favorecen su sencillez (Art. 4 letra “f” de la LAIP) y facilitan la
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ParticiPacién directa de los solicitantes mediante el ejercicio de los mecanismos de Proteccién

no jurisdiccional de su Derecho de Acceso a la Informacién Piblica y Datos Personales en

poder de los entes obligados a la LAIP.

En virtud de lo cual, este Instituto en aras proteger el derecho a la salud de los
intervinientes en el presente procedimiento, del personal de la institucién y de potenciar el
derecho a la buena administracién prescrito en el articulo 16 de la Ley de Procedimientos
Administrativos considera pertinente ordenar la realizacién de la citada audiencia oral con el
uso de las TIC, es decir, en forma de videoconferencia® con los medios electrénicos que cuenta
este Instituto y que son de facil acceso; todo ello, ademads con base al articulo 18 de 1a LPA que
habilita el uso de las tecnologias para optimizar los derechos de los ciudadanos, lo cual evita

la movilidad de personas y contacto entre las mismas.

En ese sentido se hace del conocimiento de las partes que este Instituto enviard
oportunamente a través de los medios electrénicos establecidos, las credenciales para acceder
a la citada videoconferencia con prudencial antelacién respecto de la hora sefialada en el
presente auto, con el fin de garantizar la eficacia de la misma. Asimismo, se deben de tomar
ciertas providencias, en el sentido de brindar legalidad y seguridad juridica a las partes, por lo
que, durante el acto de la audiencia oral las partes deberan exhibir e identificarse a través de su
documento tinico de identidad o tarjeta de abogado -si fuera el caso- lo que se hara constar en

el acta de comparecencia.

En atencién a los considerandos que anteceden, y lo establecido en el articulo 6 de la
Constitucién de la Repiblica; articulos 87, 90 y 102 de la Ley de Acceso a la Informacién Piiblica
(LAIP); articulo 3 numeral 8, 106, 110, 122 y 153 de la Ley de Procedimientos administrativos,

este Instituto Resuelve:

a) Tener por recibidos los escritos remitidos por Amelia Beatriz Cardona Bolafios, Karen
Verénica Flores Machado, Juan Carlos Callejas Escobar, Norma Gloria Campos Rodezno y Hugo

Alberto Ochoa Circamo.

b) Tener por legitimada la representacién ejercida por la Licenciada Karen Verénica

Flores Machado, respecto a los sefiores Rosita Elizabeth Ferndndez Cornejo, Jessica Gertrudis

! Un sistema interactivo de comunicacién que transmita, de forma simultdnea y en tiempo real, imagen, sonido y
datos a distancia de una o més personas que presten declaracién, ubicadas en un lugar distinto de la autoridad
competente, para un procedimiento, con el fin de permitir la comparecencia de los ciudadanos a las audiencias de
avenimiento u orales, que efectda este Instituto.
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Martinez Osorio, Oscar Edenilson Morales Preza, debiendo agregarse el testimonio del poder

general judicial otorgado a su favor y darle la intervencién de ley.

¢©) Tener por presentado el informe de defensa de los empleados piiblicos Amelia Beatriz
Cardona Bolafios, Rosita Elizabeth Fernidndez Cornejo, Jessica Gertrudis Martinez Osorio, Oscar
Edenilson Morales Preza, Juan Carlos Callejas Escobar, Norma Gloria Campos Rodezno y Hugo

Alberto Ochoa Circamo.

d) Tener por ofrecida la prueba documental realizada por los indiciados, de la cual
oportunamente se realizara el anilisis de admisibilidad de conformidad a lo establecido en los arts.

90 y 91 de la LAIP.

¢) Requerir al FOSOFAMILIA que por medio de su titular remita en el plazo de tres dias
habiles, certificacién de las actas con referencia: CD-28/209, de fecha 21 de junio de 2019, CD-
31/209, de fecha 3 de junio de 2019, y 39/2019, conforme lo solicitado por la indicada Norma

Gloria Campos Rodezno, a efecto de garantizar el principio de verdad material y de lo cual

oportunamente se realizard el andlisis de admisibilidad pertinente.

f) Corregir el error material consignado en el auto emitido el dieciséis de junio del presente
afio, en el sentido de haberse consignado el nombre de la funcionaria piblica Rosa Elizabeth

Fernandez Cornejo, siendo lo correcto Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo.

g) Poner a disposicién de las partes el presente expediente, por un plazo de diez dias
habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacién, para que puedan hacer sus alegaciones
y presenten los documentos y justificaciones que estimen pertinentes. Advirtiendo que el acceso
del mismo se realizard de forma virtual, por lo cual en caso de hacer uso de este derecho debera

solicitarse al correo oficialreceptor@iaip.gob.sv.

h) SENALAR LAS CATORCE HORAS DEL DiA DIECISIETE DE
SEPTIEMBRE DE 2020, para la realizacién de la audiencia oral con las partes: Maritza
Elizabeth Calderén Aguillén en su calidad de parte denunciante y a los indiciados Amelia
Beatriz Cardona Bolaiios, Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, Jessica Gertrudis Martinez
Osorio, Oscar Edenilson Morales Preza, Juan Carlos Callejas Escobar, Norma Gloria
Campos Rodezno y Hugo Alberto Ochoa Carcamo, a quienes se cita por medio de esta
resolucién. Esta audiencia se llevard a cabo por medio de la plataforma Meet de Google y
ademds sera transmitida por Facebook Live. En el caso, que las partes deseen comparecer

por medio de representante o apoderado, éste deberd acreditar su personeria con los
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documentos pertinentes -siempre y cuando no consten en el expediente administrativo-,
debiendo remitir dicha informacién por correo electrénico previo a la fecha sefalada para su

realizacién. Asimismo, las partes deberdn realizar las gestiones tecnoldgicas adecuadas para

estar presentes con quince minutos de antelacion a la hora senalada.

i) Hacersaber a los intervinientes que oportunamente se remitird via correo electrénico
el link para su comparecencia a la audiencia realizada por videoconferencia, debiendo

considerar las partes que el uso de un correo electrénico de Gmail favorece la conexién con

Meet, no obstante, se puede acceder con otras cuentas de correo electrénico, en tal caso debera

informarse previamente a este instituto el correo electrénico por medio del cual se hara
efectiva su comparecencia.

J) Notificar a la parte denunciante, Maritza Elizabeth Calderon Aguillén por medio de
su representante procesal Luis Javier Portillo Solano al correo electrénico:

, ¥ alos indiciados Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, Jessica

Gertrudis Martinez Osorio y Oscar Edenilson Morales Preza, por medio de su apoderada
judicial, Karen Verdnica Flores Machado, al correo sefialado para tal efecto

a al CoITeO
Amelia Beatriz Cardona Bolanos

comunicaciones@fosofamilia.gob.sv; a Juan Carlos Callejas Escobar al correo

carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv; a Norma Gloria Campos Rodezno al correo
y a al

Notifiquese. — Hugo Alberto Ochoa Carcamo

hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv.

LA fb w

PRONUNCIADO POR LA COMISI)NADA Y LOS COMISIONADOS QUE LA
SUSCRIBEN

SD/RV
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José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

|

‘JE 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE

AUDIENCJA ORAL
gotiﬁcacione IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 1 de septiembre de 2020, 15:57
ara
Luis Javier|Portillo Solano
Maritza Elizabeth Calderén Aguilléon
Presentes.
Buen dia:
Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020
SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO
Nota: Toda(la documentacién presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la

direccién: oficialreceptor:

José Aug
Notificado
Tel.:(503)
Prolongaci
edificio O
Correo Ele

.Visitanos e
O

ob.sv, caso contrario se tendrén por no recibidos

to Hernandez Funes

- Unidad de Derecho de Acceso a la Informacién
05-3800

n Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
tronico: ahernandez@iaip.gob.sv

RV > )

Instituto de Acceso
a la Informacioén Publica

lidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

10 adjunt

s
-@ Auto joniendo a dispocision Expte. y sefialando A.O. (Denunciante).pdf

411K

-@ Escritg
1511K

-@ Reglan
956K

@ 3-D-20
463K

-@ PODEH
1763K

@ DEFEN
— 2176K

9,

3072K

) de Defensa Amelia Cardona Jun2020.pdf

nento de la Ley FOSOFAMILIA.PDF

20 INFORME DE DEFENSA CD FOSOFAMILIA IAIP.pdf

R CD FOSOFAMILIA26.pdf

ISA LICENCIADO JUAN CARLOS CALLEJAS 26-06-2020.pdf

Anexos Escrito Juan Callejas.pdf

-@ Ley de FOSOFAMILIA.PDF

856K
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P José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

E 3-D-;

AUDIENC

2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE
IA ORAL

Notifi
Para

1 de septiembre de 2020, 15:57

Karla Verorjica Flores Machado
Apoderadajde los denunciados.

Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo
Jessica Gertrudis Martinez Osorio
Oscar Edenilson Morales Preza
Denunciad
Presentes.

Buen dia:

Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICIT

A CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREQ

Nota: Toda

direccion:

la documentacioén presentada a este Instituto por medios electronicos debe ser remitida a la

QEciaIrecegtor@iaig.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.

José Augu

to Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
‘Tel.:(503)22 05-3800

Prolongacign Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Ocg Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.

Correo Elegtrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

Visitanos e

To ]

@ O

Instituto de Acceso
a la Informacion Piblica

uidemos el medio ambiente. imprima este correo solo si es necesario”

pra

Auto ppniendo a dispocision Expte. y sefialando A.O. (Rosita Fernandez y Otros).pdf

411K
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lglE José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

NUE 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE .
AUDIENCIA ORAL

'Karla Flores Machado' via Notificaciones 1AIP <notiﬁcacionesgiaiﬁ.iob.sv> 1 de septiembre de 2020, 23:15
Responder a: Karla Flores Machado :

Para: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>

Recibido!

Enviado desde mi iPhone

El 1 sep. 2020, a la(s) 15:58, Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> escribio:

[El texto citado esta oculto}

Nota de confidencialidad

Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede
contener informacidén privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de 1la
persona o entidad de destino. Si no es usted el destinatario correcto, queda
notificado de que la lectura, utilizacién, divulgacién vy/o copia sin

autorizacidén puede estar prohibida en virtud de la legislacién vigente. Si ha

recibido este mensaje por error, le rogamos que nos lo comunique inmediatamente
por esta misma via y proceda a su destruccién.

The information contained in this transmission is privileged and confidential
information intended only for the use of the individual or entity named above.
If the reader of this message is not the intended recipient, you are hereby
notified that any dissemination, distribution or copying of this communication
is strictly prohibited. If you have received this transmission in error, do not
read it. Please immediately reply to the sender that you have received this

communication in error and then delete it.

<Auto poniendo a dispocision Expte. y sefialando A.O. (Rosita Fernandez y Otros).pdf>
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José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

'UE 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE
AUDIENCIA ORAL

Notificaciones lAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>
Para: Amelia Beatriz Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

1 de septiembre de 2020, 15:57

Amelia Beatriz Cardona
Oficial de Informacién
FOSOFAMILIA

Presente.

Buen dia:

Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electronicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.

José Augusto Herndndez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacidn Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Elegtronico: ahernandez@iaip.gob.sv

Visitanos e

. © O

Instituto de Acceso
a la Informacién Piblica

idemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

B

Auto poniendo a dispocision Expte. y sefialando A.O. (Amelia Cardona).pdf

411K




!a D José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

NUE 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE
AUDIENCIA ORAL .

comunicaciones@fosofamilia.gob.sv <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> 2 de septiembre de 2020, 8:28
Responder a: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv
Para: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>

Buenos dias,

Confirmo de recibida la notificacion.

Saludos,

Amelia Cardona
Oftcial de Informacidn

Moyl (503) T070-2059 \ Tetéfone: (503) 2591-1026
Correo: comunicaciones@fosctamilia gob.ov \ Twitter: @FosoF amifa_sv

Forxdo Sofidario para i Famiia Microompresario
Prolongadén CaSe Arcy, entra 33 y 41 Ava. Norte, #2119, San Sahador, €1 Salvador

[E! texto citado esta oculto]

Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede contener
informacién privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad
de destino. Si no es usted el destinatario correcto, queda notificado de que 1la
lectura, utilizacidén, divulgacién y/o copia sin autorizacidén puede estar prohibida en
virtud de la legislacién vigente. Si ha recibido este mensaje por error, le rogamos que

Nota de confidencialidad

nos lo comunique inmediatamente por esta misma via y proceda a su destruccién.

The information contained in this transmission 1is ©privileged and
confidential information intended only for the use of the individual or
entity named above. If the reader of this message is not the intended
recipient, you are hereby notified that any dissemination, distribution
or copying of this communication is strictly prohibited. If you have
received this transmission in error, do not read it. Please immediately
reply to the sender that you have received this communication in error
and then delete it.



o>

José Auygusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

E 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE
AUDIENCIA ORAL

Notificacioneg IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 1 de septiembre de 2020, 15:57
Para: garlos.callejas@fosofamilia.gob.sv

Juan Carlos Callejas
Denunciad
Presente.
Buen dia:
Remito notificacién en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda|la documentacién presentada a este Instituto por medios electronicos debe ser remitida a la

direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.
José Augusto Hernandez Funes
Notificadot - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion

Tel.:(503)2405-3800
Prolongacign Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Ocg Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.

Correo Elegtrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

'Visitanose NCEWE >
® o

Instituto de Acceso
1@ a la Informacién Pablica

@ "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

-@ Auto ppniendo a dispocision Expte. y sefialando A.O. (J.C.Callejas).pdf
411K




[ ] L]
EIP José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

NUE 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE .
AUDIENCIA ORAL

carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv <carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv> 2 de septiembre de 2020, 9:39
Para: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>

Confirmo de recibido.

Juan Carlos Callejas
Gerente do Finanzas-Adminietracidn y Director Ejecutivo Interino

g W6vil: (303) 7070-2032 \ Teléfono: (503) 2691-1031
x ) x Cotreo: carios caliejas@fosotamilia gob.sv \ Twitter: @FosoFamifia_sv
*

- Foado Sofdario pasa 1a Famiia Micwonpreaxty
R$SOFAMILIA EL SALVADGR. | irgss ot v, s 3034 A Mo, 215, S Sk, €15

De: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>

Enviado el: martes, 1 de septiembre de 2020 15:57

Para: carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv )

Asunto: NUE 3-D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE AUDIENCIA ORAL

Juan Carlos Callejas
Denunciado

Presente.

Buen dia:

Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccidn: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por po recibidos.

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electronico: ahernandez@iaip.gob.sv
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José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

.JE 3.D-2020 PONIENDO A DISPOSICION EXPEDIENTE Y SENALAMIENTO DE
AUDIENCIJA ORAL

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 1 de septiembre de 2020, 15:57
Para: hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv

Hugo Alberto Ochoa Carcamo
Denunciad
Presente.

Buen dia:

Remito notificacion en relacién al caso NUE 3-D-2020

CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREQ

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos,

José Augusto Hernandez Funes

Notificadot- Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca|Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Elegtrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

Instituto de Acceso
a {a Informacién Pablica

@ "Clidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

-@ Auto poniendo a dispocision Expte. y sefialando A.O. (Hugo Ochoa).pdf







igio

icitud de

Pcceso expediente

comunicacioneséfosofamIIIa.gob.sv <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Responder a: com Jnicaciones@fosofamilia.gob.sv

Para: oficialreceptg

pr@iaip.gob.sv

Estimados Instituto de Acceso a la Informacion Publica

Por medio de la
(YC), solicito acJ

Atentamente,

k * o *
GOBIERNO DE

F@SOFAMILIA EL SAIVADOR.

Amelia Cardona

Oficial de Informacién

Xenia Tamayo <xtamayo@iaip.gob.sv>

3 de septiembre de 2020, 12:15

presente Amelia Beatriz Cardona Bolafios, de generales conocidas en proceso administrativo de denuncia referencia NUE 3-D-2020
teso de forma virtual al expediente del caso.

Movil: (503) 7070-2069 | Telétono: (503) 2591.1026
Correo: comunicacionesffosotamiiia gob sv | Twitter: @FasoF amilia_sv

Fondo Solidano para Ia Familia Microempresana

Prolongatatn Calle Arce, ontre 39 y 41 Ave Norte, #2113, San Salvador, EI Sabvador

deb

© < w\o\ g [y * q
Presentado por Ay O

Quien se identifica con

alas: ’19~’o16 ’

de m?@m\)@ de 20 DO . lurko con

—

\






Responder a:
Para: oﬁcialrec"pt'

&

Buenas tardé} q

Por este medio §

ficial del IAIP

Qr.umentacwn sollmtada por IA|P caso NUE 3-D-2020 (YC)

urﬂaclones@fosofamlha gob sv <comumcamones@fosofam|Ila gob sv>
unicaciones@fosofamilia.gob.sv

br@iaip.gob.sv

Xenia Tamayo <xtamayo@iaip.gob.sv>

3 de septiembre de 2020, 16:05

e remite archivos en digital que contienen actas certificadas con referencia: CD-28/2019, CD-31/2019 y 39/2019, solicitadas por el
Instituto de Acceso a la Informacion Publica en resolucion enviada el dia martes 01 de septiembre de 2020, en referencia al proceso administrativo de
denuncia NUE-3-D-2020 (YC).

Favor confirmar [de recibido.

Saludos,

* o, >

F@8SOFAM

'adjuntos

j Entrega d¢
473K

Acta CD 28
J 3066K

ActaCD 3
J 1925K

_] Acta CD 39

4167K

GOBIERNO DE
LIA EL SALVADOR

Amelia Cardona

Oficial de Informacion

Movil: (50
Correo:

Fondo Solidang para la Farsdia Mooempresana

Prolongacdn Calie Arce, ontre 35y 41 Ave Morte #211% San Sadtvador. Bt Sabvador

informacion IAIP NUE-3-D-2020.pdf

-2019.pdf

-2019.pdf

-2019_VP.pdf

de_Y

a las:

| Presentado por_corrunicodienes(@ cocogaedlion = oo < v

1 Quien se identifica con
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

NHPIALLON ¥ rRspuest?

‘ Chana de

RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION SOLICITADA POR

RES

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA EN

OLUCION DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DE DENUNCIA
NUE 3-D-2020 (YC)

San Salvador, a las 15 horas con 30 rmunutes del 03 de septiembre de 2020 la

Urudad

de Acceso a la Informacion del Fondo Solidario para la Famiha

Microgmpresaria luego de haber recibido resolucidn por correc electronico en

referen

cla al caso NUE 3-D-2020 (YC) por parte del Instituto de Acceso a la

Informiacion Publica, después de haber analizado ¢l fondo de lo solicitado se

resuel
nterpy
requer
- Certy
2019, ¢

e 1} FUNDAMENTO DE DERECHO: Que en la solicitud de mformacién
esta se encuentra dentro de los pardmetros solicitados y la informacion
da consistente en:

\cacion de las actas con referencia: CD-28/2019, de fecha 21 de junio de
D-31/2019, de fecha 3 de julio de 2019, y 39/20189.

Es de caracter publico, y cumple con todos los requisitos establecidos en el art 66

de La ||

. la Ley

excepd

ey de Acceso a la Informacion Publica, los arts 50,54 del Reglamento de
de Acceso a la Informacidon Publica, y que no se encuentra entre las

iones enumeradas en los arts. 19 y 24 de la Ley, y 19 del Reglamento, por

lo que gs procedente admitir la solicitud antes expresada y proceder a su entrega.

II) TRAMITACION: Se procedid a enviar el requenmiento sobre la informacion

solicitada a Direccidn Ejecutiva, y postenormente, enviaron a esta Unidad las

actas sphcitadas, las cuales se adjuntan al correo electromco indicado

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP)
Fondo Soldano para la Farmiba Micraempresana
Prelongacion Calle Arce entre 39 y 41 Avernda Norte #2119, San Salvador
Teléfono 2591-1026







FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Tficins de fhrmacion vy rospuests

POR TANTO y en vista de los antes expresado y de conformidad a los arts. 18 de

la Cong
RESUEL

A ENTR]

proce

11} NOT]

ern su so

ftucion, Arte 1234303334, 84, 65, 66 6572 v 74 de 1a LAIP Se
VE:

EGUESELE la informacién solicitada en version publica en referencia a

so admimnistrativo de denuncia NUE 3-D-2020 (YC),

FIQUESE, la presente resolucion tal como 1o ha expresado el solicitante

icitud, es declr, via correo electrénico.-

T

ficial de Informacion Institucionat

Lic, Ameha Cardona

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP)
Fondo Soudano para la Famiia MiCToempresar 4
Prolongacidn Calie Arce entre 38 y 41 Avenvda Naorte, #2119, San Sawader
Teléfono 2501-1026







CD-03

18/2019

|
% FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
N

> CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No, 0282017

CD-028/2019

0006102

En la ciudad de San Salvador, a las quince horas del dia viernes 21 de junio de 2019, presentes
en sesién ORDINARIA nimero CERO VEINTIOCHO-Dos Mil Diecinueve, las sefioras
DIRECTORAS PROPIETARIAS: 1) Licenciada Rosibel Paredes Caballero, quien preside la
sesion;|2) Licenciada Norma Gloria Campos Rodezno, que representa al Banco de Desarrollo
de El Salvador; 3) Licenciada Mirsna Emely Torres de Silva, que representa a Entidades no
Gubernamentales que ejecutan programas de desarrollo econdmico en beneficio de la mujer;
4) Licepciada Rosita Elizabeth Ferndndez Cornejo, que representa al Instituto Salvadorefio
para el Desarrollo de la Mujer; Esta presente también 5) fa Licenclada Ana Patricia Rosales,
Directgra Ejecutiva del FOSOFAMILIA, quien funge como secretaria del Consejo Directivo,
participa con VOZ, pero sin VOTO,; funcionarios que conoceran de los siguientes puntos:

I [COMPROBACION DEL QUORUM.

Il. |APROBACION DE AGENDA.

. [LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO
DIRECTIVO NUMERO 027/2019, CELEBRADA EL DIA MIERCOLES |9
DE JUNIO DE 2019.

IV. |PRESENTACION INFORME GESTION FINANCIERA

. CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE
‘ MAYO DE 2019.

V. |PRESENTACION INFORME GESTION PROYECTADA AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019, UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL.

Vi, |PRESENTACION INFORME DE LA PROMOCION COMERCIAL.

Vi. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA REALIZAR SEGUNDO
DESCARGO DE ACTIVO FIJO INSERVIBLE 2019, UNIDAD DE
SERVICIOS GENERALES.

Vil. PRESENTACION DE MODIFICACIONES AL MANUAL PARA LA
ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE CARTERA.

IX. SOLICITUD DE APROBACION ACTUALIZACION DE LOS e
NTEGRANTES DE LA COMISION DE ETICA GUBERNAMENTAL DW&
FOSOFAMILIA, §  coRue %\
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PRESENTACION DIAGNOSTICO DEL DEPOSITO (BODEGA) DE LA
UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO.

LECTURA DE RENUNCIA PRESENTADA A BANDESAL POR PARTE
DEL DIRECTOR SUPLENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO SENOR RENE

ALFRERQ YELASCO MARTINEL
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
RROLLO DE LA SESION.

O I. COMPROBACION DEL QUORUM.
rede al recuento de los integrantes presentes, estableciendo que existe el quérum
ntario para sesionar.,

O 1. APROBACION DE AGENDA.
ectura a la agenda propuesta y se somete a consideracion del Consejo Directivo su
idn, la cual es aprobada.

O UL LECTURA Y RATIFICACION DEL. ACTA DE SESION DE CONSEJO
TIVO NUMERO 027/2019, CELEBRADA EL DIA MIERCOLES 19 DE
DE 2019, sin modificaciones.

LEIDA EL ACTA, EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO

CERO
01/028
celebra

PUNT]

UNO-~CERO VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO
2019). Ratificar la aprobacién del acta nimero Cero Veintisiete-Dos Mil Diecinueve,
da el miércoles |9 de junio de dos mil diecinueve.

© 1V. PRESENTACION INFORME GESTION FINANCIERA CORRES-

PONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 3{ DE MAYO DE 2019.

. El Jefe
para co

de la Unidad Financiera Institucional, licenciado Ludwin José Miguel Amaya, presenta
nocimiento del Consejo Directivo, [nforme de la Gestidn Financiera correspondiente

al periado comprendido del 01 al 31 de mayo de 2019, seglin memordndum UFI-75/2019 de

fecha |

B de junio del presente afio, anexo a esta misma acta; que comprende los rubros y

montos| segin detalle: Estado de Situacion Financiera: a) Total de Recursos, comparativo
mayo 20019-2018. b) Inversiones en Préstamos, Relacidén de Saldos de Cartera y Reserva,
comparptivo mayo 2019-2018; se incluyen graficas de Colocacion de Créditos por largo y

corto p

azo y comparativo Tasa Ponderada, que refleja 471 créditos colocados a tasa de interés

del 5% mnensual, reportando una Tasa Ponderada al cierre de mayo de 2019 de 3.05% mensual.

c) Obli

paciones y Patrimonio, comparativo mayo 2019-2018. Estado_de Rendimiento

Econémico: Total de Ingresos y Gastos de gestién, comparativo mayo 2019-2018 e Ingresos

Operat

ayo de 2019. Asi mismo se presenta Situacidn Financiera de Proyectos al 31 de mayo

. vos y gastos 2019, Estado de Ejecucidn Presupuestaria: Plan Financiero del i° al
a 1A ru_%'
i | de

co:“g{o 282019 e Indicadores Financieros mensuales de marzo a mayo de 2019.
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"EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO DOS- /_/(
VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 02/028.2019). A) Dar

CERQ

por re¢ibida la Gestion Financiera correspondiente al mes de mayo de dos mil diecinueve, que
contiene los rubros indicados en este mismo punto de acta y montos detallados en anexos,
B) Se instruye al Jefe de la Unidad Financiera Institucional, presentar a este Consejo Directive

acciongs o propuestas encaminadas a disminuir gastos en materia de recursos humanos, bienes

y servicios, entre otros.

PUNTO V.,
PROYECTADA AL 3!

INSTITUCIONAL.

PRESENTACION INFORME GESTION
DE DICIEMBRE DE 2019, UNIDAD FINANCIERA

FINANCIERA

El Jefe [de la Unidad Financiera Institucional, licenciado Ludwin josé Miguel Amaya, presenta
para cgnocimiento del Consejo Directivo, Informe “Gestién Financiera Proyectada al 31 de
re de 2019", seglin memorandum UFI-77/2019 de fecha 18 de junio del presente ano,
anexo p esta misma acta, de conformidad al informe de Auditoria Financiera a los Estados
Financlpros al 31 de diciembre de 2018, emitido por [a firma de Auditorfa Externa Corpefio y
Asocladlos, que contiene el hallazgo: "pérdidas acumuladas y resultados del presente ejercicio,

diciem

emitidg

Condig

el 30 de marzo de 2019,

én l:

Observamos algunos aspectos relacionados a los resultados del ejercicio 2018:

a. La Jiquidez actual de la institucidn es insuficiente a corto y mediano plazo para cubrir
necesidades bdsicas para el funcionamiento de la misma, al verificar que los ingresos son
infariores a los gastos de la institucién.

b. Lo resultados negativos acumulados representan un 63% del patrimonio de la institucidn,
condicién que amenaza la continuidad de la institucion para seguir operando.

Recon

Realiza

resultad
externd

endacion de la Auditoria Externa:

revisiones periddicas y consecuentes del cumplimiento de las politicas y
proced|mientos operativos y administrativos de la institucién, con el objetivo de evaluar los

os obtenidos de gestién; asimismo, evaluar alternativas de financiamiento interno y/o
para la operatividad de la misma.

El informe presentado por la Unidad Financiera, contempla los siguientes enunciados: a)

Antecedentes; b) hallazgo de auditoria externa, ¢) Recurso Proyectados al 31 de diciembre de
2019; d) Obligaciones y patrimonio proyectados al 3! de diciembre de 2019; e) Estado de
rendimiento econdmico proyectado al 31 de diciembre de 2019; f) Ingresos Operativos y
gastos proyectados 2019-2018; g) Comportamiento del patrimonio desde 2000 a 2019; h)
Limitaciones; i) Recomendaciones; J} Acciones a implementar.
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. Por todo lo anterior, la Unidad Financiera Institucional, recomienda las acciones siguientes:

I. Refluccién de 20 puestos de trabajo por medio de dos fases, a iniciarse a partir del 0! de

julio del corriente aio, que conlleva una reasignacion de funciones para optimizar recursos
y personal y la generacion de un impacto en la reduccién del gasto.
Indemnizar al personal que ocupe los puestos de trabajo sujetos de reestructura, de

copformidad a las leyes laborales.
3. Existen Unidades dentro de la Estructura Organizativa que por ser El FOSOFAMILIA, una
institucién financiera debe mantener unidades de ejecucién, control y supervision como

es

a Unidad de Riesgos y la Oficialia de Cumplimiento.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO TRES-

CERQ
por re

VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 03/028.2019). A) Dar
cibido el Informe “Gestién Financiera Proyectada al 3| de diciembre de 2019,

presentado por el licenciado Ludwin José Miguel Amaya, Jefe de la UFi/Presupuesto, B) Se le
instruyp al Jefe de la Unidad Financiera Institucional, para que de manera conjunta con la

Direcc
las acci
instruy
ejecuci
Direcc

PUNT

El licen
miemb
de Fong
2019, ¢
Directi

e Par

on Ejecutiva, Gerencia de Créditos y Coordinacion de Recursos Humanos, ejecuten
pnes propuestas, con el fin de disminuir los costos operativos institucionales, C) Se le
e a la Coordinacién de Recursos Humanos, presente un informe técnico sobre la
bn del proceso de reestructura, en proxima sesion de consejo directivo, D) Que la
6n Ejecutiva, informe sobre este punto a las unidades involucradas.

O V1. PRESENTACION INFORME DE LA PROMOCION COMERCIAL.

ciado Juan Gabriel Meléndez, Oficial de Cumplimiento, en representacidn de los
ros de la Comisién Especial Encargada de Coordinar las Actividades para la Recaudacién
jos del FOSOFAMILIA, especificamente de la RIFA DE UN VEH/CULO KIA PICANTO
on vigencia de sorteo: del Il de marzo al 31 de julio de 2019, presenta al Consejo
vo Informe de actividades de la Promocién Comercial.

erentes unidades de trabajo del FOSOFAMILIA, han desarrollado actividades de
tidn de la venta de boletos, en lugares estratégicos como los siguientes:

ques Turisticos del Instituto Nacional de Turismo. -ISTU, Ecosistema de

Emprendedores- Marcaditos para todos, Banco Hipotecario de Senda Florida, San
Salyador, Ciclo via, San Salvador, Instituciones de gobierno y empresa privada,
Universidades.

s Excursiones en fin de semana, rifas, venta de comida, etc.
* Promocidn a través de los medios de comunicacién radial y sacial.

Asimisr

no, para el desarrollo de la actividad comercial se ha invertido un monto de $15,324.04

y se han vendido 2617 boletos a un costo unitario de $3.00 cada uno, equivalente a $7,851.00,

lo que

epresenta un 5.23% con relacidn a la meta propuesta de 50,000 bolecos.

OFAMILIA, por medio de su Presidenta, Direccién Ejecutiva y Jefes, han trabajado

rduamente desarrollando diversas actividades de promocién para alcanzar la meta de venta
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"de 50{mil boletos, sin embargo han existido factores entre ellos la situacién politica y social {VQ
que han impedido lograr los resultados esperados del proyecto, en el plazo fijado de la rifa.

Por lo|antes expuesto. la comision solicita al Consejo Directivo, ampllacian de fecha de sorteo
de Ia [RIFA DE UN VEHICULO KIA PICANTO 2019, con vigencia de sorteo: del |1 de
marzq al 31 de julio hasta el dia 22 de diciembre de 2019, a fin de seguir promocionando la

rifa del vehiculo y alcanzar la meta proyectada.

En casp se solicitar ampliacidn de fecha de sorteo, se debe presentar una solicitud exponiendo
las ragones de la modificacién de la fecha del sorteo y se debe cancelar el arancel
corregpondiente a $550.00 segin los articulos 3,4, y 5 del Normativo: Autorizacién de
Promociones Comerciales del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial. Asimismo,
debe presentarse la respectiva Solvencia Municipal $ 5.00; siendo el costo total para la
ampliacién de fecha del sorteo de $ 555.00

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CUATRO-
CERO VEINTIOCHO-DOS MiL DIECINUEVE (ACUERDO 04/028.2019). A) Dar
por recibido y aprobado el Informe de la Promocién Comercial, presentado por el licenciado
Juan Gabriel Meléndez, Oficial de Cumplimiento, en representacién de los miembros de la
Comigién Especial Encargada de Coordinar las Actividades para la Recaudacién de Fondos del
FOSOFAMILIA, B) Dar por aprobada la ampliacion de fecha de sorteo de la RIFA DE
UN VEHICULO KIA PICANTO 2019, hasta el dia 22 de diciembre de 2019, a fin de seguir
promagcionandola, C) Se Instruye a la Unidad Legal Judicial, Escrituracion y Registro, proceder
a realizar las gestiones ante las entidades correspondientes para la ampliacién del plazo, D) Se
autoriza a la Unidad Financiera Institucional cancelar el arancel correspondiente por ampliacién
de fecha, D) Instruir a la Direccién Ejecutiva, dar a conocer el presente acuerdo a las Unidades
correspondientes.

PUNTO VIi. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA REALIZAR SEGUNDO
DESCARGO DE ACTIVO FlJO INSERVIBLE 2019, UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES.

El Cogrdinador de Servicios Generales, sefior Ronal Ulises Roque Gonzdlez, presenta solicitud
de autprizacién a Consejo Directivo, para realizar segundo descargo de Bienes Inservibles de!
Activol Fijo Institucional, segdn memorindum SG-050/2019, de fecha |8 de junio del presente
afio.
En continuidad a la depuracion de bienes inservibles compuesto por 57 bienes de activo fijo,
registrados dentro de los auxiliares de activo fijo institucional, como Bienes no depreciables,
por un{ valor de Doscientos Cincuenta y Ocho Délares de los Estados Unidos de América con
ochenta y cuatro centavos (US$258.84). Se ha logrado verificar el estado de fa mayoria de los
bienes|resguardados en la Bodega Externa del FOSOFAMILIA, ubicada en San José Guayabal,
Municipio de San Martin y se pudo verificar que el estado de estos es inservible; por lo tanto,
con el pbjetivo de lograr un ordenamiento dentro de las instalaciones, asi como la presentacién p*"’“"‘ "EQ .
de valpres reales en la cuenta “Inversiones en Bienes de uso”, reflejada en los estadosg" confyo B
financieros y en cumplimiento al Manual de Politicas y Procedimiento de Control de Activ oo 0

o

FOSURLaILIA
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JFijo, sel presenta al Consejo Directivo, la segunda lista de los bienes considerados como
inservibles o chatarra, para solicitar autorizacion en cuanto al descargo fisico y sistemidtico
de los activos fijos que se detallan en informe anexo a la presenta acta, para posteriormente
. realizar| la venta en reciclaje de los bienes que apliquen y enviar al desecho comU(n los bienes
que no|son de tipo reciclables.

El estado de dichos bienes ha sido verificado por la licenciada Magdalena Néchez, Auditora
fnterna| del FOSOFAMILIA, que consta en acta de verificacién de la que se anexa copia a la
presente.

Por lo gue se solicita al Consejo Directivo, la autorizacidn de la segunda lista de los bienes
considerados como inservibles o chatarra, para el descargo fisico y sistematico respectivo.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CINCO-
CERO|VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/028.2019). A) Dar
por regibido y aprobado el Informe de los Bienes Inservibles para Descargo del Activo Fijo
Institucjonal, presentado por el Coordinador de Servicios Generales, el cual fue verificado por
la Auditora Interna, B) Instruir al Coordinador de Servicios Generales, proceda a realizar el
procesg segliin corresponda de forma conjunta con la Encargada de Activo Fijo, C) Instruir a
la Direccidn Ejecutiva, dar a conocer el presente acuerdo a las Unidades Financiera
institucional, Contabilidad, Tecnologia de la Informacién, para las aplicaciones respectivas.

PUNTO VIII. SEGUIMIENTO ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO
06/023,2019 PRESENTACION DE MODIFICACIONES AL MANUAL PARA LA
ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE CARTERA.

La Gerente de Créditos licenciada Marfa del Carmen Reyes y la Coordinadora de la Unidad
de Planificacién licenciada Jacqueline lvette Chivez, presentan en seguimiento de Acuerdo de
Consejo Directivo 06/023.2019, de fecha 29 de mayo de 2019, literal B), el cual textualmente
cita: “Sef instruye a la Gerente de Créditos licenciada Maria del Carmen Reyes y la Coordinadora de la
Unidad de Planificacién licenciada Jacqueline Ivette Chévez, realizar las modificaciones sugeridas por
. este Confsejo Directivo, en cuanto a establecer plazos, contenido y forma del documento, de manera
que sea |de fdcil comprensidn y aplicacién para posterior aprobacién del Consejo” .
Por lo pnterior, con el objetivo de dar cumplimiento a instruccién emanada de Consejo
Directiyo, la Gerente de Créditos y la Coordinadora de la Unidad de Planificacién presentan
el documento denominado Manual para la Administracion y Recuperacién de Cartera
con las modificaciones incorporadas y sugeridas por el Consejo Directivo.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SEIS-
CERO VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 06/028.2019). A) Dar
por recibido y aprobado el Manual para la Administracién y Recuperacién de Cartera
presentpdo por las licenciadas Maria del Carmen Reyes, Gerente de Créditos y Jacqueline
Ivette Chavez, Coordinadora de la Unidad de Pianificacidén. B) Se le instruye a la Gerente de
Créditgs, la aplicacién del manual con el personal Involucrado, €) Se instruye a la Direccién
'r"’;&g’w?’ﬁj}ecutiva, la divulgacion respectiva y remitir el documento fisico a la Unidad de Planificacion

Cortept? p;? el debido control.
PRcA wo g 3
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PUNTO IX. SOLICITUD DE APROBACION ACTUALIZACION DE LOS
INTEGRANTES DE LA COMISION DE ETICA GUBERNAMENTAL DEL
FOSQFAMILIA,

La licenciada Ana Patricia Sinchez Sénchez, como Representante de la Comisién de Etica
Guberpamental del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, presenta segin

Memofandum RH-070/2019 de fecha 20 de junio de 2019, solicitud de aprobacion de
actualizacidn de los integrantes de la Comisién de Etica Gubernamental del FOSOFAMILIA,
En atencidn a instrucciones de la Administracién del FOSOFAMILIA y en cumplimiento a la
Ley de|Etica Gubernamental en su Articulo 22, Conformacién de la Comisién de Etica, la cual cita:
“La Cgomisién de Etica Gubernamental estard integrada por tres miembros propictarios y sus
respectivos suplentes, que serdn nombrados uno por la Autoridad; el segundo por el Tribunal
de Etida Gubernamental; y el tercero serd electo por los servidores plblicos de la respectiva
institucién. Los miembros propietarios y suplentes durardn en sus funciones tres afios,
pudiendo ser reelectos”,

Por lo|anterior se somete aprobacién de Consejo Directivo actualizacién de fa Comisidn de
Etica die! FOSOFAMILIA, debido a periodos vencidos de los integrantes, retiro de personal de
la institucién; asi como la ratificacion de nombramientos por el Tribunal de Etica

Guberhamental, segtin el presente detalle:
Propuyesta Comisién de Etica Gubernamental

Por el Tribunal de Etica (Ley de Etica Gubernamental)

Integrantes Cargo
Licda. Ana Patricia Sdnchez Coordinadora Unidad de RRHH
Licda, Eva Maria Gonzélez Coordinadora Unidad Legal Escrituracidn,
Reglstro y Judicial
Por la Autoridad
Lic, Juan Gabriel Meléndez Oficial de Cumplimiento
Sra. Delmy Elizabeth Martinez Coordinadora de la UACI
Por los servidores publicos
Sra. Priscilla Funes de Nufiez Técnica Administrativa Direccién Ejecutiva
Licda.  Maritza  Elizabeth | Oficial de Gestidon Documental vy
Calderdn Aguilidn Archivo

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SIETE-
CERQ VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 07/028.2019). A)
Darse por enterados y aprobar la actualizacién de los integrantes de la Comisién de Etica
Guberpamental del FOSOFAMILIA presentada por la licenciada Ana Patricia Sanchez. B)
Se instfuye a la Direccidn Ejecutiva, notificar al Tribunal de Etica Gubernamental para los
efectog pertinentes y a cada uno de los integrantes de la comision.

PUNTO X, PRESENTACION DIAGNOSTICO DEL DEPOSITO (BODEGA) DE
LA UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO,

-
A
A *’1‘,.:\.“

La licda. Maritza Calderdn Aguillén, Oficial de Gestién Documental y Archivo, por medio o' %
de mgmordndum UGDA No.027/2019, de fecha 2! de junio de 2019, presentsf comiwo “'%

-
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, , DIAGNIOSTICO DEL DEPOSITO (BODEGA) DE LA UNIDAD DE GESTION
DOCUMENTAL Y ARCHIVO, con el objetivo de conocer las condiciones en que se
encuerjtra la documentacion y los archivos de la institucién en cuanto a organizacion,

‘ acceso|y resguardo de estos.

En la historia de la Unidad de Gestién Documental y Archivo (UGDA), antes llamado

Archivp Institucional, en ese momento FOSOFAMILIA no contaba con Archive Central
fnstitucional (espacio fisico). El archivo Central es el que ha pasado del archivo de gestion
al archjvo central, conformado por cada unidad de gestién, y cada jefatura es responsable
del resguardo apropiado, el cual no cumple con las condiciones establecidas en la Ley de
Accesa a la Informacién Piblica.

La ubigacién del archivo central es en San José Guayabal, donde se tienen tres espacios
utilizados como bodega, uno construido con ldmina y estructura metdlica y los dos
restantes de ladrillo de concreto y lamina,

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica en fa realizacién de la fiscalizacidn, se obtuvo
la obsarvacion de trasladar el archivo central ya que no relne las condiciones minimas.

Por lo| que se presenta al Consejo Directivo, propuestas de inmuebles para ubicar el
Archivp Central de FOSOFAMILIA, que se anexan a este punto y se detallan a
contingacién:

Propuesta |

» Lodgal Ubicado sobre la avenida Bernal atris del colegio médico, cuenta con los
seryicios basicos de agua potable y energfa eléctrica, el drea superficial que posee es
de 500 MT?2, area de sanitarios, piso cerdmico y divisiones de concreto.

» Valor mensual del arrendamiento $2,0000.00 no incluye iva.

Propuesta 2

* |Local Ubicado sobre Boulevard Los Héroes y Calle Gabriela Mistral sobre esquina
a entrada pasaje Mar de Plata San Salvador, media cuadra arriba de gasolinera

Texaco Los Héroes, cuenta con los servicios basicos de agua potable y energia
. eléctrica, el drea superficial que posee es de 350 MT2, 4rea de sanitarios, piso
ceramico y divisiones de concreto.

» E| pago mensual del arrendamiento es de $ 1,500.00

Propyesta 3

» |Local Ubicado en Boulevard del Ejercito calle principal a Molsa, posee agua ,
energia eléctrica, 1298 m2, Valor $3500 mis IVA negociable ,Vigilancia y
mantenimiento $500.

X
o
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Aot & T El inmueble se encuentra ubicado en la 5ta. Calle Oriente y 12 Avenida Norte, Namero
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altyra del Parque Centenario, cuenta con los servicios bdsicos de agua potable y

engrgia eléctrica,
+ drda que posee es de 220 mtrs2, dentro de esta drea cuenta con un entrepiso abierto

elaporado de estructura metilica y madera de aproximadamente 100 mtrs2,
» 3 dlivisiones tipo oficina

o dos dreas de servicios sanitarios,

» las|condiciones de las instalaciones en la parte exterior se pueden observar son
seguras,

s enlel drea interior el piso es de concreto, tipo rustico, el techo tipo lamina y entre
pared y techo existe un drea descubierta que por seguridad del resguardo de la
dogumentacion

« la fltracién de aguas lluvias necesita ser cubierta y de acuerdo con el arrendante este
seryicio seria realizado por parte del arrendatario.

¢ Copto mensual de arrendamiento $800.00 mas IVA; con un depésito de garantia por
la qantidad de $1,000.00. Pago de impuestos municipales por la cantidad de Cineuenta
Délares Americanos ($50.00).

Propuesta 5

¢ |Local Ubicado en Condominio Tutunichapa # 23; sobre Boulevard Tutunichapa y
colonia médica, San Salvador, atrds del Centro de Gobierno, cuenta con los
serviclos basicos de agua potable y energla eléctrica, el drea superficial que posee
es de 55 MT2, 3 divisiones tipo oficina, drea de sanitarios, piso cerdmico vy
divisiones de concreto, ubicado en segundo nivel del condominio.

En conglusion, la bodega que cumple con los requisitos que establece la Ley de Acceso a
la Informnacion Pdblica, es la propuesta No.l, por no tener filtraciones de agua y no hay

necesidad de realizarle ninguna modificacién. .
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO OCHO-

CERO|VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 08/028.2019). A) Dar
por redibida la propuesta presentada por la licda. Maritza Calderdn Aguillén, Oficial de
Gestion Documental y Archivo, del DIAGNOSTICO DEL DEPOSITO (BODEGA) DE LA
UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO, B) Se le instruye a la Oficial de
Gestién Documental y Archivo, que de forma coordinada con la UACI y Servicios
Generahes, continden con la gestion de inmuebles, ya que la propuesta que reline las
condicipnes no es factible de financiamiento.

PUNTQ Xl. LECTURA DE RENUNCIA PRESENTADA A BANDESAL POR
PARTE DEL DIRECTOR SUPLENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO SENOR RENE
ALFREDO VELASCO MARTINEZ.

La liceciada Ana Patricia Rosales, Directora Ejecutiva, da lectura a correspondencia
presentada por el seiior René Alfredo Velasco Martinez, dirigida al Presidente de BANDESAL,

en la due expone su renuncia como Director Suplente en el Consejo Directivo de

"‘3’;.17\ A
FOSOFAMILIA en representacién de BANDESAL, a partir del |3 de junio de 2019, En la que;l;:?' @%\‘0’#“
ademds,| agradece la oportunidad que se le brindé en desempedar dicho cargo. gf;:‘ :ff:;n',% 9
R Fvif
| Consejo Directivo- Acta No. 028/2019 \,»;Q mm:i
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EL CIONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO NUEVE-
CERQ® VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 09/028.2019). A)

Darse|por enterados de la decisién tomada por sefior René Alfredo Velasco Martinez y se le
. expresan los agradecimientos por la labor desempefiada en el Consejo Directivo de
FOSQFAMILIA,

PUNTO XII. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

La Licenciada Ana Patricia Rosales, somete a consideracién del Consejo Directivo la
clasificacion de la informacidn de los puntos contemplados en la sesién de este dia, conforme
a la LUey de Acceso a la Informacién Plblica y a lineamientos emitidos por el Oficial de
Informacién de la institucién, Informacién que se clasifica de acuerdo con el siguiente detalle:
Clasificar la Informacion del Acta celebrada en esta misma fecha, segin detalle: |) Informacién
Piblica el contenido de los Puntos I, I, 1li, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, X1y XI! con sus respectivos
acuerdos,

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO DIEZ~
CER® VEINTIOCHO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 010/028.2019). A)
Clasificar la Informacidn del Acta celebrada en esta misma fecha, segln detalle: 1) Informacién
Pablicp el contenido de los I, II, 1l IV, V, VI, VII, VI, IX, X, Xl y XIil con sus respectivos
acuerj 0s.

Y no Habiendo mas que hacer constar, se cierra la sesion a las nueve horas con treinta minutos
del dig de su fecha.

. Rosibe! Paredes Caballero
(-;;r—w ST e

<,

D ﬁ‘/%f,@»é@
Noﬁm Gloria Camp®s Rodezno MiFsna Emely Torres de Silva

Rosi g fﬁzabeth Fernandez Cornejo Ana Pamicia Rosales
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FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No, 03172019

CD-031/2019
En la cludad de San Salvador, a las siete horas del dia miércoles 03 de julio de 2019, presentes
en ses{én ORDINARIA nimero CERO TREINTA Y UNO-Dos Mil Diecinueve, las sefioras
DIRECTORAS PROPIETARIAS: 1) Licenciada Rosibel Paredes Caballero, quien preside la
sesién; 2) Licenciada Norma Gloria Campos Rodezno, que representa al Banco de Desarrollo
de El Salvador; 3) Licenciada Mirsna Emely Torres de Silva. que representa a Entidades no
Guberpamentales que ejecutan programas de desarrollo econdmico en beneficio de la mujer;
4) Licenciada Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, que representa al Instituto Salvadorefio
para ell Desarrollo de la Mujer; Estd presente también 5) la Licenciada Ana Patricia Rosales,
Directora Ejecutiva del FOSOFAMILIA, quien funge como secretaria del Consejo Directivo,
participa con VOZ, pero sin VOTO; funcionarios que conocerdn de los siguientes puntos:

. [COMPROBACION DEL QUORUM.
1. |[APROBACION DE AGENDA.

. |LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO
DIRECTIVO NUMERO 030/2019, CELEBRADA EL DIA VIERNES 28 DE
JUNIO DE 2019.

IV. |PRESENTACION INFORME DE EJECUCION DE PROCESO DE
REESTRUCTURA DE PUESTOS DE TRABAJO, UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS.

V. PRESENTACI()I}I DE PROPUESTA DE FACTIBILIDAD DEL SERVICIO
DE COLECTURIA.

VL PRE%ENTACION DE NOTA ENVIADA AL SENOR PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA NAYIB BUKELE.

Vi, [SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO DE OFICIAL DE CUMPLIMIENTO.

Vil LECTURA DE CORRESPONDENCIA ENVIADA AL FISDL. - )-1»‘-“ '4«,(,
<
2 : 7 9,5': %
IX. ICLASIFICACION DE LA INFORMACION. é{ 9
Q fo. 'fd .”
DESARROLLO DE LA SESION. KT
3 ~

PUNTD I. COMPROBACION DEL QUORUM. -
Se prodede al recuento de los integrantes presentes, estableciendo que existe el qudrum

reglamelntario para sesionar,

[ Consejo Directivo. Acta No. 03 (/2019 /\’€
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. RUNTO Il. APROBACION DE AGENDA.
Se da lgetura a la agenda propuesta y se somete a consideracién del Consejo Directivo su
aprobacjdn, la cual es aprobada.

. PUNTO III. LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO
DIRECTIVO NUMERO 030/2019, CELEBRADA EL DIA VIERNES 28 DE JUNIS

DE 2019, sin modificaciones.

LEIDA|EL ACTA, EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO
CERO |UNO-CERO TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO
01/031.2019). Ratificar la aprobacién de! acta nimero Cero Treinta-Dos Mil Diecinueve,
celebrada el viernes 28 de junio de dos mil diecinueve.

PUNTO IV. PRESENTACION INFORME DE EJECUCION DE PROCESO DE
REESTRUCTURA DE PUESTOS DE TRABAJO, UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS.

La Coofdinadora de la Unidad de Recursos Humanos, licenciada Ana Patricia Sanchez,
presentg para conocimiento del Consejo Directivo Informe de Reestructura de Puestos de
Trabajo [al 30 de junio de 2019, de conformidad 2 memorando No. RH-075/2019, de fecha 02
de julio de 2019.

En atengion a PUNTO V, sesién ordinaria de Consejo Directivo No. 028/2019, de fecha 21
de junio|de 2019; la Unidad Financiera presenté informe de la gestién financiera proyectada al
31 de diciembre 2019, hallazgos de la Auditoria externa. Asimismo, aspectos relacionados a
los resultados del ejercicio 2018 entre ellos:

I. Laliquidez actual de la institucion es insuficiente a corto y mediano plazo.
2. Resyltados negativos acumulados representan un 63% del patrimonio de Ia institucién.

Entre lag acciones que la UFl recomendé es la reduccion de 20 plazas ejecutadas en dos fases.
Por lo aptes expuesto el Consejo Directivo a través del acuerdo 03-028-2019, instruyo a la
Direccidn Ejecutiva, Jefe de la Unidad Financiera, Gerencia de Créditos y Recursos Humanos;
ejecutar|acciones con el fin de disminuir los costos operativos institucionales y presentar
‘ informe |técnico sobre la ejecucidn del proceso de la reestructura, por lo que se informa:

REESTRUCTURA DE PUESTOS DE TRABAJO A PARTIR DEL 01 DE JULIO DE
2019: PRIMERA FASE:
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ONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO DOS-
TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 02/031.2019). Dar
ribido EL Informe de Reestructura de Puestos de Trabajo al 30 de junio de 2019,
ado por la Coordinadora de la Unidad de Recursos Humanos, licenciada Ana Patricia
7, que se anexa en la presente acta, B) Se instruye a la Coordinadora de la Unidad de
de Recursos Humanos, dar el seguimiento respectivo al proceso de reestructura

te de ejecutar,

O V. PRESENTAC!()N DE PROPUESTA DE FACTIBILIDAD DEL
CIO DE COLECTURIA.

rdinadora de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, sefora Delmy
z, presenta para conocimiento del Consejo Directivo propuesta de factibilidad del
de colecturia (adicional a las instituciones financieras con las que ya cuenta la
on), para la recoleccion de los pagos de las cuotas de los créditos otorgados y
rados en cualquier red por medio de los proveedores Punto Express o TIGO Money.

cio se puede realizar a través de los diferentes puntos que se encuentran ubicados a
cional, con horarios de cada establecimiento aliado al proveedor de la red, ejemplo:
ercados, Farmacias, gasolineras, centros comerciales, etc. Los cuales sus horarios son
nos casos, desde las 7:00 am hasta las 10:30 pm, los 365 dias del afio, inclusive de 24
e servicio en algunos puntos de atencion.

5 beneficios:

*El seryicio que ofrecen cuenta con politicas de conozca a su cliente y proceso de debida
diligendia para contratar a la red de comercios afiliados, y cuentan con procesos para

garanti

ar un control adecuado con las alianzas y actualizacidn periddica de cada expediente.

*Ei seryicio ofrecido esta supervisado por la superintendencia del sistema financiero para

garanti
la infor
*Cump

rar que las transacciones en linea sean aplicadas en el momento que se realizan y que
macién sea la correcta.
en con la regulacion de lavado de dinero.

*La captacidn del fondo lo realizan a través de cddigo NPE o en forma manual.

¥ Los al

ados o afiliados 2,300 en todo el pais.

Pardmetros para el pago de transacciones efectuadas por medio del servicio de colecturia

de pun

Con

tran

0 exprés:

b De1a500 transacciones $0.75 mas IVA por cada transaccién procesada.

e De 501 a 1,000 transacciones $0.70 mas IVA por cada transaccidn procesada.

e De1,001a 1,500 transacciones $0.65 mas IVA por cada transaccidn procesada.

o red huscamos tener una facturacién minima de $300.00 mensuales mds VA (40(
Lacciones procesadas) en base a las comisiones por la transaccionalidad mensua

gen¢rada siendo este valor consumible en el meas en base o transacciones.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO TRES-

.CERO

la Unid
B) Se i

TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 03/031.2019). Dar

. por recibida la propuesta de los servicios de colecturia, presentados por la Coordinadora de

Ld de Adquisiciones y Contrataciones lnstitucional, la cual se anexa en la presente acta,
struye a la Gerencia de Créditos, Jefe UFI, Coordinadora de la Unidad Legal, Judicial,

| Consejo Directivo- Acta No. 031/2019
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*Escrityracion y Registro, Tecnologia de la Informacién, emitir opinién desde el punto de vista legal
y técnjco, del drea de su competencia, con el proposito de conocer el costo beneficio tanto
para la institucidn como para los usuarios; asimismo, los efectos legales en los documentos
contractuales e informar en proxima sesion de consejo directivo, C) Se instruye a la Direccié
Ejecutiva, dar a conocer el presente acuerdo a las unidades correspondientes.

PUNTO VI. PRESENTACION DE NOTA ENVIADA Al SENOR PRESIDENTE
DE LA REPUBLICA NAY!IB BUKELE.

La Directora Ejecutiva, licenciada Ana Patricia Rosales, presenta para conocimiento del
Consajo Directivo, nota enviada al Sefior Presidente de [a Republica, Nayib Bukele, de fecha
0! de|julic del corriente afo, por parte de la licenciada Rosibel Paredes Caballero, con el
propésito de darle a conocer que debido a los continuos resultados negativos, la FALTA de
liquidaz actual de la institucion, que es insuficiente para cubrir a corto y mediano plazo las
necesidades bisicas para su funcionamiento; y considerando ademis, el incumplimiento de
metas [por parte de algunos empleados, se tomé la decisién de realizar una reestructuracién
de puesto de trabajos y funciones, generando la terminacién laboral de 12 empleados y 2
renungias voluntarias, a partir del 0! de julio de 2019. Dicha reestructura significard un ahorro
anual para fa institucién por la cantidad de Ciento Nueve Mil Doscientos Sesenta Délares de
los Esgados Unidos de América (US$109,260.00), disminuyendo en un 19.71% el personal de
la instigucion. .

EL CONSE]O DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CUATRO-
CERQ TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 04/031.2019). A)
Darse por enterados de la correspondencia enviada a la Presidencia de la Republica, anexada

en est¢ punto.

PUNTO VII. SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO DE OFICIAL DE
CUMPLIMIENTO.

La licenciada Ana Patricia Rosales, Directora Ejecutiva del FOSOFAMILIA, en vista del retiro
de la institucion del Lic. Juan Gabriel Meléndez Garcia, a partir del 01 de julio del corriente
aio y de conformidad a lo estipulado en la Ley Contra el Lavado de Dinero y de Activos, Art.
[4, litefral a) que cita: “los sujetos obligados deben establecer una Oficialia de Cumplimiento a
cargo de un Oficial nombrado por la Junta Directiva u érgano competente...”, presenta para
consideracion del Consejo Directivo, propuesta de nombramiento para el puesto de Oficial
de Cumplimiento, al Licenciado Luis Alberto Garmendia Ardona.

EL COPNSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CINCO-
CERQ TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 05/31.2019). A)
Dar pgr recibida la solicitud presentada por la Directora Ejecutiva. B) |. Nombrar a partir del
01 de julio del corriente afio, al licenciado Luis Alberto Garmendia Ardona como Oficial de
Cumplimiento, para el seguimiento y cumplimiento a las atribuciones legales que le confiere el . |V ‘
cargo, |2. Dejar sin efecto el nombramiento, como Oficial de Cumplimiento del Lic. Juan ;’é«‘* SOETT
Gabrie] Meléndez Garcia, conferido por medio de acuerdo 04/019.2017, de fecha 08 de mayo, r.&,\"

19 Fu,
2

de 2017; C) Ratificar el nombramiento de Ia licenciada Eva Maria Gonzédlez Galdimez, como "%

Oficial |[de Cumplimiento en caricter Suplente, para que en ausencia del Lic. Garmendia g * |

Ardong, asuma las atribuciones legales del cargo, de conformidad al Acuerdo 05/44/2018, de

| Consejo Directivo- Acta No. 031/2019 /\I
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fecha 23 de octubre de 2018. D) Se le instruye a la Direccién Ejecutiva, informar al personal
involucrpdo e instituciones respectivas, E) Se autoriza a la Unidad Financiera Institucional y

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones, realizar las gestiones correspondientes a fin de
. gestionar las respectivas acreditaciones.

PUNTO V1Il, LECTURA DE CORRESPONDENCIA ENVIADA AL FISDL,

La Directora Ejecutiva, licenciada Ana Patricia Rosales, presenta para conocimiento del
Consejo Directivo, nota enviada a la sefiora Ministra de Desarrollo Local y Presidenta del
Consejd de Administracién FISDL, Maria Ofelia Navarrete, de fecha 02 de julio del corriente
afio, pot parte de la licenciada Rosibel Paredes Caballero, con el propésito de solicitarle
audiencip para la presentacién del Proyecto de Atencién del Médulo de Autonomia Econémico
vinculadp a los gobiernos locales.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SEIS-

CERO [TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 06/031.2019). A)

Darse por enterados de la correspondencia enviada a la sefiora Ministra de Desarrollo Local
y Presidenta del Consejo de Administracién FISDL, anexada en este punto.

PUNTO IX. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

La Licepciada Ana Patricia Rosales, somete a consideracién del Consejo Directivo |a
clasificacion de la informacidn de los puntos contemplados en la sesién de este dia, conforme
a la Ley| de Acceso a la Informacién Piblica y a lineamientos emitidos par el Oficial de
Informadidn de la institucién. Informacidn que se clasifica de acuerdo con el siguiente deralle:
Clasificar la Informacién del Acta celebrada en esta misma fecha, segin detalle: 1) Informacion
Pablica el contenido de los Puntos |, IL, 111, IV, V, VI, VIII, VIIl, y IX, con sus respectivos acuerdos.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERQ SIETE-
CERO TREINTA Y UNO-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 07/031.2019). A)
Clasificar la Informacién del Acta celebrada en esta misma fecha, segin detalle: 1) Informacién
Piblica ¢l contenido de los Puntos I, ll, Ill, VI con sus respectivos acuerdos. 2) COMO
RESERVADOS: IV-V-VI-VIII.

. Y no habiendo més que hacer constar, se cierra la sesion a las nueve horas del dia de su fecha.
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Supresipn de datos personales, de informacion reservada y de informacidn confidencial

CD-039/2019

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
CONSEJO DIRECTIVO

ACTA No. 039/2019

CD-039/2019
En la cjudad de San Salvador, a las dieciséis horas del dia jueves 29 de agosto de 2019, presentes

en sesion ORDINARIA nimero CERO TREINTA Y NUEVE Dos Mil Diecinueve, los sefiores
DIREQTORES PROPIETARIOS: 1) Ingeniero Hugo Alberto Ochoa Cércamo, quien preside fa
sesiéni 2) Licenciada Norma Gloria Campos Rodezno, que representa al Banco de Desarrollo
de El Salvador; 3) Licenciada Rosita Elizabeth Fernindez Cornejo, que representa al Instituto
Salvadgreiio para el Desarrollo de la Mujer; 4) Licenciada Jessica Gertrudis Martinez Osorio;
5) Liqenciado Oscar Edenilson Morales Preza, quienes representa a Entidades no

Guberpamentales que ejecutan programas de desarrollo econémico en beneficio de la mujer;
Estd presente también el sefior miembro 6) DIRECTOR SUPLENTE, licenctado Norman
Grande Trejo, que representa al Banco de Desarrollo de El Salvador; y 7) el licenciado Juan
Carlos|Callejas, Director Ejecutivo Interino del FOSOFAMILIA, quien funge como secretario
del Copsejo Directivo, estos dos Ultimos participan con VOZ, pero sin VOTO; funcionarios
que copoceran de los siguientes puntos:

. [COMPROBACION DEL QUORUM.

II. |APROBACION DE AGENDA.

. [LECTURA Y RATIFICACION DE ACTAS DE SESION DE CONSE]JO
DIRECTIVO NUMERO 037/2019 Y 038/2019, CELEBRADAS LAS FECHAS
16 Y 20 DE DE AGOSTO DE 2019.

IV. |[SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA APLICAR EN SISTEMA
CANCELACION DE CREDITOS CON BENEFICIO DE EXONERACION
DE INTERESES.

V. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA VENTA DE VEHICULO EN

GARANTIA, CASO DEL CLIENTE [

Vl. PRESENTACION . DE INFORME SEGUIMIENTO A
REESTRUCTURACION DE PUESTOS DE TRABAJO AL MES DE
AGOSTO 2019, UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS.

Vil. SOLICITUD DE AUTOF}IZACI@N PARA NOMBRAMIENTO DEL
OFICIAL DE INFORMACION.

Vill. SOLICITUD DE RATIFICACION DE NOMRAMIENTO DE ASISTEN / . c
DE OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO. :

| Consejo Directivo- Acta No, 039/2019
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XL

X,

X

PRESENTACION INFORME DE GESTION FINANCIERA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE

JULIO DE 2019.

PRESENTACION INFORME DE GESTION CREDITICIA
GORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 3! DR

JULIO DE 2019,

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA MODIFICACION DE COMITES
INSTITUCIONALES.

LECTURA DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA DE EX EMPLEADO DEL
FOSOFAMILIA LUDWIN JOSE MIGUEL AMAYA.

LECTURA DEL CORRESPONDENCIA RECIBIDA DE LA LICENCIADA

ROSIBEL PAREDES CABALLERO, EX TITULAR DEL FOSOFAMILIA.

XiV. BEGUIMIENTO A ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO 11/037.2019 DE

FECHA 16 DE AGOSTO DE 2019.

XV. LECTURA DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA DE LA

SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO REF. SAIEF-BE-OI-
16330.

XVI. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

DESAH
PUNT
. Se prog
reglame
PUNT

Se da lg
aprobad

PUNT
DIREC
DE 20
LEiDA
CERO

AROLLO DE LA SESION.

O I. COMPROBACION DEL QUORUM,
ede al recuento de los integrantes presentes, estableciendo que existe el quérum
ntario para sesionar,

O Il. APROBACION DE AGENDA.
ctura a la agenda propuesta y se somete a consideracion del Consejo Directivo su
ion, la cual es aprobada. |

O Il LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA DE SESION DE CONSEJO
TIVO NUMERO 08/2019, CELEBRADA EL DIA MARTES 20 DE AGOSTO
19, sin modificaciones,

EL ACTA, EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO
UNO-CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO
2019).

la aprobacidn del acta ndmero Cero Treinta y Ocho-Dos Mil Diecinueve, celebrada
s 20 de agosto de dos mil diecinueve.
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PUNTO VI. PRESENTACION DE INFORME SEGUIMIENTO A
REESTRUCTURACION DE PUESTOS DE TRABAJO AL MES DE AGOSTO
,m: 2019, UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS.
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La Cpordinadora de la Unidad de Recursos Humanos, presenta para conocimiento del
Consgjo Directivo, a través de Memorandum No. RH-118/2019, de fecha 29 de agosto de
presente aflo, Informe de seguimiento a reestructuracién de puestos de trabajo al mes d
agostb de 2019.

Durante el mes de agosto, se continuo con la reestructuracién de puestos de trabajo, con
base & 1) los antecedentes de los resultados de la gestion financiera institucional; 2) con el
objetivo de reorganizar la operatividad del FOSOFAMILIA; 3) Disminuir gastos en salarios de
fa ndrnina de personal.

El informe presentado por la licenciada Ana Patricia Sdnchez, Coordinadora de la Unidad de
Recunsos Humanos, el cual se detalla y anexa a la presente acta, contempla los siguientes
enungiados: a) Detalle de Nomina de los puestos de trabajo reestructurados al 31 de agosto
del presente afio; b) Distribucién de cuotas de pago por indemnizacién; ¢) Disminucién de
gasto| en planilla; d) Distribucidn de plazas por unidades y procesos de seleccién y
contrptacion, e) Redistribucion de funciones entre el personal actual en los puastos de trabajo.
EL CIONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CUATRO-
CERQ TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 04/039,2019). A)
A) Dar por recibido el Informe de seguimiento a reestructuracién de puestos de trabajo
al mes de agosto de 2019,

PUNTO VII. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA NOMBRAMIENTO DEL
OFICIAL DE INFORMACION.

La Cgordinadora de la Unidad de Recursos Humanos, presenta a Consejo Directivo solicitud
de autorizacién para nombramiento del Oficial de Informacién, segliin Memorandum No. RH-
118/2D19, de fecha 29 de agosto del presente afio.

Dicha|solicitud obedece a la presentacidn de renuncia voluntaria del empleado José Francisco
Espinoza, Jefe de Comunicaciones, que se hard efectiva a partir del 3| de agosto del presente
afo, y| quien también desempefa el cargo de Oficial de Informacién en caridcter Ad Honorem
a partjr del 16 de agosto de 2019, seglin acuerdo de Consejo Directivo 03/037.2019.

Con base a la Ley de Acceso a la Informacién Publica, los requisitos para ser Oficial de
lnfornKacién son con base al Art. 49, que textualmentce cita, para ser Oficial de Informacién se
requiere: a) Ser salvadorefo, de reconocida honorabilidad, con experiencia en la
Administracidn Plblica, e idoneidad para el cargo; b) De preferencia con titulo universitario;
¢} Nol haber sido condenado por la comisién de algln delito o sancionado por infringir la Ley
de Etiga Gubernamental en los cinco afios anteriores al ejercer el cargo; d) Estar solvente de
responsabilidades administrativas en la Corte de Cuentas de la Repdblica, la Procuraduria
General de la Republica y la Hacienda Pablica. En caso de profesiones regladas, no haber sido
sancignado por el organismo de vigilancia de la profesién en los Ultimos cinco afios. ¢) Tener
cuandp menos veintitin afios de edad el dia de su designacién; f) Participar en concurso
transparente y abierto para acceder al cargo; g) Recibir un curso preparatorio impartido por
el Instituto.

La administracién del FOSOFAMILIA a través de Memorandum RH-117/2019, con el objetivo
de cubrir fa plaza vacante de [a Unidad de Comunicaciones, realizd proceso de reclutamiento
de seleccidn y contratacion a través de Terna, y la Direccién Ejecutiva través de Memorandum

<

DE-298/2019, de fecha 28 de agosto del presente aiio, instruyd la contratacidn de la licenciadad
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! " ‘Amelia| Beatriz Cardona, para ocupar el puesto de Coordinadora de la Unidad de
Comunicaciones quien es graduada en Ciencias de la Comunicacion y posee las competencias
Iaboral?s para ocupar el cargo antes mencionado, se anexa y detalla al presente punto, perfil

. de la cdndidata.
Por lo| anterior y considerando las funciones del cargo del Oficial de Informacién y las

competencias laboralas de la Lieanciada Amalia Beatriz Cardona, se solicita autorizacion del
Consejo Directivo para nombrarla en cardcter Ad Honorem, como Oficial de Informacién, a
partir del 30 de agosto del presente afo.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO CINCO-
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEYE (ACUERDO 05/039.2019). A)
A) Datse por enterada de la contratacidn de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como
Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones. B) Dar por recibida y aprobada !a solicitud
del nombramiento de la licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién Ad
Honorem, a partir del 30 de agosto del presente afio C) Se instruye a la Unidad Legal,
proceder a elaborar declaracién jurada conforme a fa Ley de Acceso a la Informacién Publica
D) Se finstruye a la Unidad de Recursos Humanos, 1) notificar al Instituto de Acceso a la
Informacién Pdblica y demds entidades externas relacionadas, 1l) dar a conocer al personal y
unidades involucradas el presente acuerdo.

PUNTO VI SOLICITUD DE RATIFICACION DE NOMRAMIENTO DE
ASISTENTE DE OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO.

La Codrdinadora de la Unidad de Recursos Humanos, presenta a Consejo Directivo solicitud
de ratfficacion de nombramiento de Asistente de Oficialia de Cumplimiento, segln
andum No. RH-118/2019, de fecha 29 de agosto del presente afio,

finalizd el contrato de trabajo del Licenciado Luis Alberto Garmendia, Oficial de
iento, nombrado a partir del Gl de julio del presente afio por Consejo Directivo

stados Unidos de América (US$500.00). Cabe mencionar que para efecto de no dejar

la plaza de Oficialia de Cumplimiento y por la naturaleza del giro institucional, fa
candidata antes mencionada se presento a proceso de induccién y conocimiento de la
normativa institucional desde el 23 de agosto del presente afo, Dicha contratacion se realizd
con base a la Politica de seleccion, contratacidon y retiro del Personal, segin numeral 2.4
Reclutdmiento Externo y numeral 2.5 Contratacién, aprobada por Consejo Directivo Acuerdo

1, 06/04012017.

ot L Por lo|antes expuesto, la Licenciada Ana Patricia Sinchez, Coordinadora de la Unidad de
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' nombramiento para el puesto de Asistente de Oficialia de Cumplimiento a la sefiora Nora
Elizabeth Carillo de Cincuir, se adjunta y anexa al presente punto su hoja de vida.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SEIS
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 06/039.2019).
Dar por recibida y ratificar el nombramiento de la sefiora Nora Elizabeth Carillo de Cincui

como Asistente de la Oficialla de Cumplimiento, a partir del 23 de agosto del presente afto.

PUNTO IX. PRESENTACION INFORME DE GESTION FINANCIERA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 3| DE JUuLio
DE 2019,

El Gerente de Finanzas-Administracién y Director Ejecutivo Interino, Licenciado Juan Carlos
Ca!lei%s. presenta para conocimiento del Consejo Directivo, Informe de la Gestidn
Finangiera correspondiente al periodo comprendido del 01 al 3| de julio de 2019, segin
memgrindum UFI-105/2019 de fecha 28 de agosto del presente afio, anexo a esta misma acta;
que comprende los rubros y montos segln detalle: Estado_de Situacién Financiera: a)
Total de Recursos, comparativo julio 2019-2018. b) Inversiones en Préstamos al 3! de julio
Relacipn de Saldos de Cartera y Reserva; ¢) Comparativo Tasa Ponderada 2015-2019; d)
gréficas de Colocacidn de Créditos por largo y corto plazo; e) Créditos colocados por Tasas
de Intprés comparativo; f) Obligaciones y Patrimonio, comparativo julio 2019-2018. Estado
ndimi ondmico: Total de Ingresos y Gastos de gestién, comparativo julio
2019-2018 e Ingresos Operativos y gastos 2019. Estado de Ejecucién Presupuestaria:
Situacién Financiera de Proyectos al 3| de julio de 2019 e Indicadores Financieros mensuales
de mayo a julio de 2019.

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO SIETE-
CERQ TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 07/039.2019).
A) Dar por recibida la Gestién Financiera correspondiente al mes de julio de dos mil
diecingieve, que contiene los rubros indicados en este mismo punto de acta y montos
detallados en anexos, presentada por el licenciado Juan Carlos Callejas, Gerente de Finanzas

y Admjinistracién.

PUNTO X. PRESENTACION INFORME DE GESTION CREDITICIA
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE JULIO
DE 2(* 19.
El Ingeniero Hugo Alberto Ochoa, Director Presidente y Gerente de Crédito Ad Honorem,
preserita para conocimiento del Consejo Directivo, Informe de la Gestidn
Crediticia correspondiente al periodo comprendido del 01 al 31 de julio de 2019, anexo a esta
mismajacta; que comprende los rubros y montos segin detalle: Saldos de cartera vigente de
enero fa jullo de 2019, Comportamiento por montos y porcentajes de la cartera PAR 30, en
el periodo de enero a julio 2019; y la evolucidn de la cartera vencida en montos y porcentajes

en el periodo de enero a julio de 2019.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO OCHO-

CERO TREINTAY NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 08/039.2019). A)’ "”\-’E?,k
Dar por recibida la Gestién Crediticia correspondiente al mes de julio de dos mil diecinuevey ¥ o T
S N5E5O
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+ ' que cortiene los rubros indicados en este mismo punto de acta y montos detallados en anexos,

presentada por el ingeniero Hugo Alberto Ochoa Circamo, Gerente de Créditos Ad

l Honorem
PUNTO XI. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA MODIFICACION DE
COMITES INSTITUCIONALES,
El Diregtor Ejecutivo Interino, Licenciado Juan Carlos Callejas somete para consideracién del
Consejo Directivo, la modificacién a los comités institucionales que a continuacién se detallan,

Dicha modificacién obedece a nombramientos institucionales y al proceso de reestructuracion
de puestos de urabajo.

Comitg de Créditos

SITUACION ACTUAL COMITE PROPUESTO
*  Ing. Hugo Alberto Ochoa, *  Ing. Hugo Alberto Ochoa. (Presidente
(Presidente del FOSOFAMILIA). del FOSOFAMILIA)
* Licda. Ana Patricia Rosales. * Llic Juan Carlos Callejas (Gerente de
(Directora Ejecutiva). Finanzas-Adminiscracién y Director
Ejecutivo Interino)

Comité de Recuperacion

SITUACION ACTUAL COMITE PROPUESTO

*  Ing. Hugo Alberto Ochoa. +  Ing. Hugo Alberto Ochoa. (Presidente
(Presidente del FOSOFAMILIA). del FOSOFAMILIA)

*  Licda. Norma Gloria Campos +  Licda. Norma Gloria Campos
{Miembro del CD-Directora (Miembra del CD-Directora Suplente
Propietaria) del Comité)

*  Ucda, Ana Patricia Rosales, +  Lic. juan Carlos Callejas (Gerente de
(Directora Ejecutiva). Finanzas-Administracién y Director

+  Licda. Eva Maria Gonzilez Ejecutiva Incerino)

(Coordinadora Unidad Legal) +  Licda. Janeth Xiomara Jorge de
+ Inga, Rosa Vianey Fernindez (jefa tOrel.llama (Coordinadora Unidad Legal
. nterina)
de Riesgos)

*  Sr.Renato Cabrera (Coordinador +  Inga. Rosa Vianey Fernindez (Jefa de

de Recuperacidon Administrativa) Riesgos)

*  Sr. Renato Cabrera {Coordinador de
Recuperacién Administrativa)
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Comité de Inversiones

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Ing. Hugo Alberto Ochoa,

(Presidente del FOSOFAMILIA).

Lic. Qscar Edeniison Morales
(Director Propietario).

Licda. Ana Patricia Rosales.
(Directora Ejecutiva).

Lic. Ludwin José Miguel Amaya
{Jefe UFI).

Ing. Hugo Alberto Ochoa.
(Presidente), Director Propistario dsl

Comicé

Lic. Oscar Edenilson Morales
(Director Propietario CD ). Director
Suplente del Comité

Lic. Juan Carlos Callejas (Gerente de
Finanzas-Administracion y Director
Ejecutivo Interino)

Comité de Riesgos

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Ing. Hugo Alberto  Ochoa.
{Presidente}. Director Propietario
Comité

Lic. Norman Grande Trejo
(Oirector Suplente del CD vy
Miembro Suplente del Comité)

Inga. Rosa Vianey Fernindez (Jefa
de Riesgos)

Licda. Ana Patricia  Rosales.

(Directora Ejecutiva).

Lic. Ludwin José Miguel Amaya
(Jefe UFI),

Ing. Hugo Alberto Ochoa.
(Presidente). Director Propietario del
Comité,

. Lic. Norman Grande Trejo (Director
Suplente del CD y Miembro Suplente
del Comité)

Inga. Rosa Vianey Fernindez (Jefa de
Riesgos)

Lic. Juan Carlos CalleJas (Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino)

Comité de Auditoria Interna

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Licda. Rosita Elizabeth Fernindez
(Miembro del CD Y Directora
Propietaria del Comité)

Lic, Jessica Martinez (Miembro del
CD y Directora Suplente del
Comité)

Licda. Maria Magdalena Nochéz
{Auditora Interna)
Licda. Ana  Patricia
{Directora Efecutiva),

Rosales,

Licda. Rosita Elizabeth Fernindez
(Miembro def CD Y Directora
Propletaria del Comité)

Lic. Jessica Martinez (Miembro del CD
y Directora Suplente del Comité)
Licda, Marfa Magdalena Nochéz
(Auditora Interna)

Lic. juan Carlos Callejas {Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino)

Consejo Directivo- Acta No, 039/2019
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, 11 LComité de Eficiencia Energética

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTQ

Licda. Ana Patricia Rosales.
(Directora Ejecutiva).

8ra. Delmy Elizabeth Martinez
{Coordinadora de UACI)

Sra. Sandra Jeannette Henriquez
(Créditos)

Sr. josé Elmer Lépez
(Administrador de Caretera)

Sr.  Ronal Ulises Rogque
(Coordinadora de Servicios
Generales)

Ing. Carlos Antonic Zecefa
{Soporte Técnico T1)

Lic. Juan Carlos Callefas (Gerente de
Finanzas-Administracién y Director

Eiscutive Intgring)

Sra.  Delmy Elizabeth  Martinez
(Coordinadora de UACH)

Sra. Albenth Méndez (Coordinadora
de la Unidad de Servicios Generales y
Transporte)

Licda.  Ana  Patricia  Sdnchez
(Coordinadora de Recursos
Humanos)

Ing. Carlos Antonio Zecefa (Soporte
Técnico TH)

Equipo Técnico Gestion del Presupuesto

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Ing. Hugo Ochoa Cércamo
(Presidente)

Licda. Ana Patricla Rosales
{Directora Ejecutiva)

Sra. Delmy Elizabeth Martinez
(Coordinadora de UACI)

Licda. Ana Patricia  Sdnchez
{Coordinadora RRHH)

Licda. Marfa del Carmen Reyes
(Gerente de Créditos)

Lie. Ludwin josé Miguel (Jefe
UFl/Presupuesto)

Licda. Jacqueline lvette
Chivez(Planificacion)

Ing. Hugo Ochoa Circamo
(Presidente)

Lic. Juan Carlos Callejas, Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino

Sra. Delmy Elizabeth  Martinez
(Coordinadora de UACI)

Licda. Ara Patricia Sanchez
(Coordinadora RRHH)

Licda. Rita del Carmen de De Ledn
(Tesorera Insticucional)
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*Equipo Técnico de Disefio

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

+ Sra,

Delmy Elizabeth Martinez
(Coordinadora de UACH)
+  Licda, Ana Adilidn Castro de Ferrer

(Contadora Institucional)

*  Licda, Rita del Carmen de De Ledn
{Tesorera Inscitucional)

*  Llicda. Marfa del Carmen Reyes
(Gerente de Créditos)

+ Ll Lludwin José Miguel {Jefe
UFI/Presupuesto)

»  Licda. Jacqueline Ivette
Chdvez(Planificacidn)

Sra. Delmy Elizabeth Martinez
(Coordinadora de UAC)

Licda. Ana Adilian Castro de Ferrer

(Contadora Institucional)

Licda. Rita del Carmen de De Ledn
(Tesorera Institucional)

Lic. juan Carlos Callejas, Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino

Comité de Seleccién y Eliminacién de Documentos-CISED

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

* | Representante

¢+ Llicda, Ana

Archivo)

UFI)
*+  licda, Eva

v lieda.  Ana

de Cumplimiento)

+ Licda. Marfa
(Auditora Interna)

del  Archivo
General de la Nacidn.

Patricia
(Directora Ejecutiva)

*  Licda, Maritza Elizabeth Calderon
(Oficial de Gestién Documental y

* Uc Ludwin José Miguel Amaya (Jefe

Maria
{Coordinadora Unidad Legal)

Patricia
(Coordinadora de RRHH)

*  Lic. Luis Alberto Garmendia (Oficial

Magdalena

Rosales

Gonzilez

Sinchez

Néchez

| Representante del Archivo

General de la Nacién,

Lic. Juan Carlos Callejas (Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino)

Licda. Maritza Elizabeth Calderdn
(Oficial de Gestién Documental y
Archivo)

Licda. Janeth Xiomara jorge de

Orellana (Coordinadora Unidad
Legal Interina)

Licda.  Ana  Patricia
(Coordinadora de RRHH)

Sinchez

Licda. Nora Elizabeth Carrillo de

Cincuir (Asistente Oficialfa  de
Cumplimiento)
Licds, Maria Magdalena Néchez

(Auditora Interna)
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L£omité de ldentificacién Documental-CID

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Licda,  Ana Patricia Rosales
(Directora Ejecutiva)
Licda. Maricza Elizabeth Calderdn

(Oﬂc}al de Cest}én Documental Y

Archivo)

Lic. Ludwin José Miguel Amaya (Jefe
UFI)

Licda. Eva  Marfa  Gonzilez
(Coordinadora Unidad Legal)

Licda.  Ana  Patricia  Sinchez
(Coordinadora de RRHH)

Lic. Luis Alberto Garmendia (Oficial
de Cumplimiento)

Licda, Maria Magdalena Nobchez
(Auditora Interna)

Lic. Juan Carlos Callejas (Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino)

Uc&a. Marhza E"zabeth Calderén

(Oficial de Gestion Documental y
Archivo)

Licda. Janeth Xiomara Jorge de
Orellana (Coordinadora Unidad
Legal Interina)

Licda.  Ana  Patricla  Sénchez

(Coordinadora de RRHH)

Licda. Nora Elizabech Carillo de
Clncuir  (Asistente  Oficialia  de
Cumplimiento)

Licda. Marfa Magdalena Néchez

(Auditora Interna)

Comité de

Prevencion y L.avado de Dinero Financiamiento al Terrorismo

SITUACION ACTUAL

COMITE PROPUESTO

Ing. Hugo Alberto Ochoa Cédrcamo
(Presidente)

Licda, Ana  Patricia  Rosales
(Directora Ejecutiva)

Licda. Rita del Carmen de De Ledn
(Tesorera lnstitucional)

Licda, Eva Maria  Gonzilez
{Coordinadora Unidad Legal)

Lic, Luis Alberto Garmendia (Oficial
de Cumplimiento)

Ing. Rosa Vianey Fernandez (Jefe de
Riesgo)

Gerencia de Créditos

Ing. Hugo Alberto Ochoa Ciarcamo
(Presidente)

Lic. Juan Carlos Callejas (Gerente de
Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino)

Licda. Rita del Carmen de De Ledn
(Tesorera Institucional)

Licda. Janeth Xiomara jorge de
Orellana (Coordinadora Unidad
Legal Interina)

Licda. Nora Elizabeth Carillo de
Cincuir  (Asistente  Oficialia  de
Cumplimiento)

Ing. Rosa Vianey Fernindez (Jefe de
Riesgo)

Gerente de Créditos

EL CONSE)JO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO NUEVE-
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 09/039.201%). A)
Dar por recibida y aprobada la propuesta presentada por la Direccion Ejecutiva, con
relacion a la nueva conformacién de los comités institucionales, B) Cuando se cuente con
la figura de la Gerencia de Créditos, formara parte del Comité de Lavado de Dinero, C)
Se instruye a la Direccién Ejecutiva, dar a conocer la estructura de los comités al personal

involucrado y a cada una de las unidades correspondientes.

v

T contt (o)
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¢ Y *PUNTO XII. LECTURA DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA DE EX
EMPLEADO DEL FOSOFAMILIA LUDWIN jOSé MIGUEL AMAYA.

El ingeniero Hugo Alberto Ocho Circamo, Director Presidente de! Consejo Directiv

‘ presenta y da lectura al Consejo Directivo, correspondencia recibida del ex emplead
Ludwin José Miguel Amaya, quien fungia como Jefe de la Unidad Financiera Institucional

Jefe de Presupuesto del FOSOFAMILIA, hasta el 19 de agosto de 2019. Dicha nota fue
recibida con fecha 26 de agosto del presente afio, en dicha nota el ex empleado solicita
que se le informe de manera escrita los motivos de su finalizacion de contrato laboral.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO DIEZ-
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 10/039.2019). A)
Darse por enterados de la nota recibida por el ex empleado Ludwin José Miguel Amaya,
B) Se instruye a la Direccién Ejecutiva emitir nota en respuesta a solicitud presentada por
el ex empleado Ludwin José Migue! Amaya firmada por el Presidente del FOSOFAMILIA,
en la cual se le informe que para brindar respuesta a su peticién, se estd en la espera de las
resoluciones de las instancias correspondientes a los cuales se trasladé el caso.

PUNTO XIll. LECTURA DEL CORRESPONDENCIA RECIBIDA DE LA
LICENCIADA ROSIBEL PAREDES CABALLERO, EX TITULAR DEL
FOSOFAMILIA,
El ingeniero Hugo Alberto Ocho Cércamo, Director Presidente del Consejo Directivo
presenta y da lectura al Consejo Directivo, correspondencia recibida de la Ex Titular del
FOSOFAMILIA, licenciada Rosibel Paredes Caballero, recibida con fecha 29 de agosto del
presente afio, en la que realiza requerimiento de documentacidn que fueron desarrollados
durante su gestion (2014-2019).
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO ONCE-
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 11/039.201 9. A)
Darse por enterados del requerimienta realizado por la licenciada Rosibel Paredes
. Caballero, Ex Titular de] FOSOFAMILIA. B) Se instruye a la Direccién Ejecutiva emitir
nota en respuesta a solicitud presentada por la licenciada Rosibel Paredes Caballero
firmada por el Presidente del FOSOFAMILIA, en la cual se le informe que su solicitud serd
trasladada al Oficial de Informacién para que atienda el requerimiento, de conformidad a
las disposiciones legales,

PUNTO XIV. SOLICITUD DE DEJAR SIN EFECTO ACUERDO DE CONSEJO

DIRECTIVO 11/037.2019 DE FECHA 16 DE AGOSTO DE 2019.

El ingeniero Hugo Alberto Ochoa Carcamo, Director Presidente del FOSOFAMILIA debido a

la situacién actual financiera del FOSOFAMILIA en sesién de Consejo Directivo No. 037/2019,

realizada en fecha 16 de agosto del presente afio, presentd solicitud de aprobacién para

finalizar a partir del mes de septiembre de 2019, los servicios de asesoria legal proporcionados AS‘UJ

por el Doctor Jorge Pineda Escobar, como Asesor Legal del Consejo Directivo. Dicha solicitud .. ;

fue aprobada a través del Acuerdo No. |1, literal A) y B). /50 v Ty
9 Lo
Q  Fes.ramin e
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Pebido a que la Unidad Legal del FOSOFAMILIA no cuenta con un notario de planta y que
por la naturaleza de la institucion, el cual es el otorgamiento de créditos a microempresarios,
y que por lo tanto se requiere elaboracion de documentacidon avalada por un notario, el
ingeniero Hugo Ochoa Cdrcamo presenta para aprobacion del Consejo Directivo, solicicud
de dejar sin efecto el Acuerdo de Consejo Directivo |1/037.2019, en el cual se aprobé dar
por finalizade los servicios de asesoria lsgal brindades por ¢l Logtor jorgs Pingda Escobar, y
solicita la continuidad de los servicios profesionales del Doctor Pineda hasta el mes de
diciembre del presente afio, tal como el contrato lo estipula,

EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO DOCE-
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 12/039.2019) A)
El Consejo Directivo da por recibida y aprobada la solicitud presentada por el Director
Presidente del FOSOFAMILIA, Ingeniero Hugo Alberto Ochoa, en la cual se solicita dejar sin
efecto Acuerdo de Consejo Directivo 11/037.2019, de fecha 16 de agosto. B) Se aprueba la
continuidad de los servicios de asesoria legal brindados por el Doctor Jorge Pineda Escobar al
Consejo Directivo hasta el mes de diciembre de 2019, tal como el contrato lo indica, C) Se
instruye a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones informar al Doctor Jorge Pineda con

treinta dias de anticipacién la finalizacién de los servicios profesionales como Asesor Legal del
Consejo Directivo del FOSOFAMILIA.,

PUNTO XV. LECTURA DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA DE LA
SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO REF. SAIEF-BE-OI-16330.
El licenciado Juan Carlos Callejas, Director Ejecutivo Interino presenta y da lectura al
Consejo Directivo, correspondencia recibida de la Superintendencia del Sistema
Financiero, Ref. No. SAIEF-BE-OI-{ 6330, de fecha 23 de agosto de 2019, en la que solicitan
remitir la documentaciéon personal y las acreditaciones de los funcionarios nombrados
recientemente, con el objetivo de actualizar los registros y evaluar conforme el marco
legal de cada entidad las causales de inhabilidad de los nuevos funcionarios.

EL CONSEjO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERQO CERO TRECE-
CERO TREINTA Y NUEVE-DOS MIL DIECINUEVE (ACUERDO 13/039.2019) A)
Darse por enterados de la nota recibida por la Superintendencia del Sistema Financiero
Ref, SAIEF-BE-OI-16330 B) Se instruye a la Direccion Ejecutiva, solicitar y recopilar la
informacién requerida a los funcionarios nombrados recientemente y remitirla a la
Superintendencia del Sistema Financiero.

PUNTO XVI. CLASIFICACION DE LA INFORMACION.

El licenciado Juan Carlos Callejas, Director Ejecutivo Interino, somete a consideracion del
Consejo Directivo la clasificacidn de la informacién de los puntos contemplados en la sesidén
de este dia, conforme a la Ley de Acceso a la Informacién Publica y a lineamientos emitidos
por el Oficial de Informacién de fa insticucion. Informacién que se clasifica de acuerdo con el
siguiente detalle: Clasificar la Informacion del Acta celebrada en esta misma fecha, segin

detalle: 1) Informacién Pdblica el contenido de los Puntos |, If, lIl, VI, VI, VIIl, IX, X, XI, XII,
Xty XIV y XV con sus respectivos acuerdos 2)Informacién reservada los puntos IV y V, con

sus respectivos acuerdos, sobre la base de los literales e y g del Art. 19 de la ley de Acceso a

I Consejo Directlvo- Acta No. 039/2019 &d\}
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« vy Informacidn, con reservas parciales al acceso de informacién pablica, por e} La que contenga ’7\\
opiniones o recomendaciones que formen parte del proceso deliberativo de los servidor
publicos, en tanto no_sea adoptada la decisidn definitiva; y g). La que comprometiere |

’ estrategias y funciones estatales en procedimientos judiciales o administrativos en curso.
EL CONSEJO DIRECTIVO RESUELVE: ACUERDO NUMERO CERO

CATORCE-CERO TREINTA Y NUEVE.DOS MIL DIECINUEVE (ACUERBD
14/039.2019) /035.2019) A) Clasificar la Informacién del Acta celebrada en esta misma
fecha, segiin detalle: |) Informacién Piblica el contenido de los Puntos |, 11, 11, VI, VI, VIIl, IX,
X, Xk Xl XliEy XIV y XV con sus respectivos acuerdos 2)Informacion reservada los puntos
[V'y V. con sus respectivos acuerdos, sobre la base de los literales e y g del Art. 19 de la ley
de Acceso a la Informacion, con reservas parciales al acceso de informacién plblica, por e) La
que contenga opiniones o recomendaciones que formen parte del proceso deliberativo de los

[y]

servidores publicos, en tanto no sea adoptada la decision definitiva; y g). La que comprometiere
las estrategias y funciones estatales en procedimientos judiciales o administrativos en curso.

Y no hablendo méds que hacer constar, se cierra la sesidn a las dieciocho horas con cuarenta

minutos del dia de su fecha.
—

-
Hugo Alberto Ochoa'€irtamo

ANO = AL
< _ £, L
Norma Gloria Campos Rodezno Rosita Elfzdbeth Fernindez Cornejo

Ogcar Edenilsgn M rale7 e
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Normaii"Grande Trejo Juan Carlos Callejas Escobar
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NUE 3-D-2020 (YCO)
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: San Salvador, a las catorce

hotas con cincuenta minutos del ocho de septiembre de dos nul veinte.

I. El dia 3 de septiembre del presente afio, Amelia Beatriz Cardona Bolaios, de
generales conocidas en este procedimiento, remiti6 a este Instituto correo electrénico, a través
del cual solicita autorizacién para tener acceso de forma virtual al expediente abierto dentro de
este procedimiento administrativo sancionador, y en el cual, ella tiene la calidad de indiciada.

Al respecto, tal como se establecié en el auto emitido el 31 de agosto del presente afio,
el acceso al expediente se hara de manera virtual, en virtud de las medidas adoptadas por este
Instituto entorno a la actual crisis sanitaria, para salvaguardar la salud de los/as ciudadanos/as
que tramiten procedimientos en esta sede y del personal que labora en esta institucién, haciendo
uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, en atencién al articulo 3 letra “g”
de la Ley de Acceso a la Informacién Piblica; por lo cual, es pertinente acceder a lo solicitado
por Cardona Bolafios, en el sentido de remitir el expediente administrativo solicitado de forma
escaneada. En este mismo sentido, se coordinard la remisién digital del mismo, a cada}“ una de
las partes que lo soliciten, a efecto de garantizar derecho de igualdad, debido proceso y

.

audiencia. -

II. Asimismo, en la misma fecha (3 de septiembre de 2020), la Oficial de Informacién
de FOSOFAMILIA, remitié documentacién consistente en archivos en digital de actas
certificadas con referencia: CD-28/2019, CD-31/2019 y 39/2019, solicitadas por este Instituto
a peticién de la indiciada Norma Gloria Campos Rodezno, en calidad de ofrecimiento

probatorio.

III. En este estadio, se advierte por el Pleno de este Instituto, que en el auto de fecha
16 de junio de 2020, se consigné por error que la Comisionada Daniella Huezo, habia
presentado su solicitud de abstencién el 2 de abril de 2020, siendo lo correcto el 16 de junio
de este mismo afo; tal como consta en el mismo escrito, por lo cual, es pertinente corregir
dicho error material, de conformidad a lo establecido en el art. 122 de la LPA.

En virtud de lo anterior, y lo establecido en el articulo 6 de la Constitucién de la
Repiiblica y los articulos 8 y 118 de la Ley de Procedimientos Administrativos, este Instituto

resuelve:

Pagina 1 de 2
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a) Tener por recibido el correo electrénico remitido por Amelia Beatriz Cardona

Bolaiios.

b) Tener por recibida la documentacién remitida por la Oficial de Informacién de
FOSOFAMILIA, consistente en digital de actas certificadas con referencia: CD-28/2019, CD-
31/2019 y 39/2019, seglin ofrecimiento probatorio realizado por la indiciada Norma Gloria
Campos Rodezno, de la cual oportunamente se realizaré analisis de admisibilidad de la misma.

¢) Remitir de forma digital el expediente administrativo del procedimiento
administrativo sancionador arriba indicado, a la empleada piblica Amelia Beatriz Cardona
Bolanos y a cualquiera de las partes que lo soliciten, esto a efecto de dar acceso al mismo con
prontitud, una vez lo hayan requerido en legal forma.

d) Corregir el error material consignado en el auto de fecha 16 de junio de 2019, en el
sentido de tener por establecido que en esa misma fecha la Comisionada Daniella Huezo,
presentd escrito por medio del cual solicit6 abstenerse de conocer del presente procedimiento.

Notifiquese. —

CR s ou B
ONUNCIADO POR LA COMIS\ONADA Y LOS COMISIONADOS QUE LO
SUSCRIBEN

sd/rv
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lalb José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
el |

Gvd: ESCRITO DE DEFENSA

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv>
Para: José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
|
Para impresion.

8 de septiembre de 2020, 10:23

Gracias.

Xenia Tamayo

Recepcion de denuncias IAIP Trem e T oo -
Tel.:(503)2205-3800 . e R
Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Sélvedor. | -
Correo Electrénico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: @ £ R

P . e e e e v vame o 4 sear s .

@ @
Instituto de Acceso e T -
a la Informacién Piblica

. " TR v e e e v mams M . R 4 NLee e A srme T 4 me e ey v
.
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9 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si s necesario”

---------- Forwarded message ---------

De: <carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv>
.)ate: mar., ! sept. 2020 a las 10;20

Subject: REI: ESCRITO DE DEFENSA

To: <oficialrteceptor@iaip.gob.sv>

1
Buenos dias Respetables Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacion Publica, adjunto a la presente remito

alegatos y gruebas de descargo adicionales, sobre denuncia de oficio hacia mi persona identificada con el nimero NUE
3-D-2020 (YC).

Favor confirmar de recibido.

Juan Carlos Callejas
Gerente de Finanzas-Administracién y Dlrector Ejecutivo Interino

Movil: (503) T070-2032 \ Telifono: (503) 2591-1031
Correo: carlos calielas@fosotamilia gob.sv | Twitter: EfFosoFamilia_sv

: “ Fondo Sofidario pata b Familly Microempresania
_ mOFM{H‘IA m& mcﬁncme&mm”y‘tm.Nm.ﬂﬂﬁ,SmM,am




%] ESCRITO DE DEFENSA ANTE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO NUE 3-D-2020 (YC).pdf
1368K
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L L]
EID José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
L]

.ld: ACCESO A EXPEDIENTE VIRTUAL

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv> 8 de septiembre de 2020, 10:26
Para: José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

Remito para|impresién.

Saludos. !

Xenia TamaTyo

Recepcién de denuncias IAIP

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador,
Correo Electrénico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: @ {J @8

o @
Instituto de Acceso
a'a lnfofmacién Pab"ca R I R L T R L. I N P T T S

- I T T T v - RS

@ "Cuidemos el medio ambiente, imprima este cotgeg solo si es necesario”. ., .
, . bt

t
|

| . RS X — :ﬂ,* .
w-ememmn- Forwarded message =--------
e: <carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv>
ate: mar., 8 sept. 2020-a las 10:25
Subject: ACCESO A EXPEDIENTE VIRTUAL - VLT
To: <oficialreceptor@iaip.gob.sv>

|

Buenos dias, respetables comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica, por este medio solicito acceso
al expediente virtual sobre el caso NUE-3-D-2020 (YC).
|

R R TP S

Atentamente

!

|

I -

Juan Carlos Callejas

Gerents de Finanzas-Administracin y Director Ejecutivo interine

Rovil: (503) 7070-2032 \ Teléfone: (503) 2591-10M1
Correo: canics calleas@ivsoamilia.gob.gy \ Twitter: @FoscFamilia_sv

3 Fondo Solidaric ia Fomilia Mictosmpeosaria
.%OFAMLIA %OW mmcfm.m.&yu Ave. Norta, #2113, San Sadvador, El Saivador
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E‘D José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

QE 3-D-2020 AUTO REMITIENDO EXPEDIENTE Y CORRECCION DE ERROR
MATERIAL

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 11:45

=
Luis Javier Portillo Solano
Maritza Elizabeth Calderén Aguillén
Presentes.
Buen dia:
Remito notificacién en relacién al caso NUE 3-D-2020

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE

Nota: Toda la documentacién presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendrén por no recibidos,

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacién
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

‘Iisitanos en:® O 3B

lnstmno de Acceso
EIP informacién Pablica

e "Ctl'lidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

]
1
§ adjuntosi|

b7 A Auto rémitiendo Expte. Digital (Denunciante) certificado.pdf
182K |

-@ Entrega de informacion IAIP NUE-3-D-2020.pdf
473K |

) Acta cb 31-2019.pdf
1925K

£ Acta CD 28-2019.pdf
3066K

-@ Acta CD 39-2019_VP.pdf
4167K
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!qlb José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

‘JE 3-D-2020 AUTO REMITIENDO EXPEDIENTE Y CORRECCION DE ERROR
MATERIAL

‘ T
Notificacionez IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 11:45
Para: hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv

Hugo Alberto Ochoa Carcamo
Denunciadq
Presente. i
-
Buen dia: !
i
Remito notiﬂ:caciOn en relacién al caso NUE 3-D-2020

[
SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

I
Nota: Toda |a documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no_recibidos.

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacién
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

‘/isitanos en: & D
® ®
id

Ingtituto de Acceso
a la Informacién Pbiica

@ "Cuidermnos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

5 adjuntos

@ Auto remitiendo Expte. Digital (Hugo Ochoa) certificado.pdf
181K

-@ Entrega de informacion IAIP NUE-3-D-2020.pdf
473K !

) Acta cD 31-2019.pdf
1925K |

b Acta c£ 28-2019.pdf
3066K |

Acta CD 39-2019_VP.pdf
B
4167K

'
I
l
'
1
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(]
Bib José Augusto Hernandez Funes <ahermandez@iaip.gob.sv>

=D- AUTO REMITIENDO EXPEDIENTE Y CORRECCION DE ERROR

MATERIAL

14 de septiembre de 2020, 11:45

Notifi
Para:
Kar
Apoderada |de los denunciados.

Rosita Eli |beth Fernandez Cornejo
Jessica Gertrudis Martinez Osorio
Oscar Ederjilson Morales Preza
Denunciados
Presentes. |

I
Buendia: |

Remito notiﬁcacién en relacién al caso NUE 3-D-2020

I
SE SOLICI'I]'A CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda'la documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la

direccién: dficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacién
‘Tel.:(503)2205-3800

Prolongacign Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Ocg Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.

Correo Electrénico ahernandez@iaip.gob.sv

Vsutanose - ® D I’

Instituto de Acceso
&Ip alainformacién Pablica

"Cyldemos el medio ambiente. imprima este correo solo si es necesario”

[
]

5 adjunt

-@ Auto remitiendo Expte. Digital (Rosita Fernandez y otros) certificado.pdf
182K |

a Entrega de informacion IAIP NUE-3-D-2020.pdf
473K

a Acta CD 31-2019.pdf
1925K|

@ Acta CD 28-2019.pdf
3066K|

'-@ Acta CD 39-2019_VP.pdf
4167K
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D José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

"E 3-D-2020 AUTO REMITIENDO EXPEDIENTE Y CORRECCION DE ERROR
MATERIAL

Notificacione$ IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 11:46
Para: carlos.c?llejas@fosofamilia.gob.sv

. [l NUE 3-D-2020 COMPLETO.pdf
Juan Carlos Callejas o
Denunciado

Presente.

Buendia: |
|
Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020

i
SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO
|

Nota: Todala documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendrén por no recibidos.

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
.?,orreo Elec';trénico: ahernandez@iaip.gob.sv

1
Visitanos en: @ £
® ®
. .._ Instituto de Acceso

a la Informacion Pablica

9 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

5 adjuntos

1@ Auto r?'amitiendo Expte. Digital (Juan Carlos Callejas) certificado.pdf
181K
|

0 Entrega de informacion IAIP NUE-3-D-2020.pdf
473K |

@ Acta CD 31-2019.pdf
1925K

-E Acta CD 28-2019.pdf
3066K

-@ Acta CD 39-2019_VP.pdf
4167K
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A ® D José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

®

¥

‘JE 3-D-2020 AUTO REMITIENDO EXPED.ENTE Y CORRECCION DE ERROR
MATERIAL

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 11:46
Para; Amelia Beatriz Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Amelia Beatriz Cardona
Oficial de Informacién
FOSOFAMILIA
Presente.

Buen dia:

Remito notificacion en relacion al caso NUE 3-D-2020
SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccidn; oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.
oticialrecepior No recindos.
1

Joseé Augu:sto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion

Tel.:(603)2205-3800

Prolongacign Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Ocg Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
.Correo Electronico: ahernandez@iaip.gob.sv

l
Visitanos en: ® £ @
e o |
. Instituto de Acceso
a la Informacion Pablica

|
|
|

@ "Cfidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

l
|
|

5 adjuntos

-@ Auto remitiendo Expte. Digital (Amelia Cardona) certificado.pdf
181K

-@ Entrega de informacion lAIP NUE-3-D-2020.pdf
473K

-@ Acta CD 31-2019.pdf
1925K

-@ Acta CD 28-2019.pdf
3066K

-@ Acta CD 39-2019_VP.pdf

4167K
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Ialb José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
. |

NUE 3-D-2020 AUTO REMITIENDO EXPEDIENTE Y CORRECCION DE ERROR ‘
MATERIAL

comunicaciones@fosofamilia.gob.sv <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 12:02
Responder a: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv
Para: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>

Buenos dias Lic. Hernandez

Confirmo de recibido y quedo a la espera del expediente en digital que no venia adjunto a este correo.

Saludos,

Amelia Cardona
Oficlal de Informacién

vl (503} 7076-2059\ Teléfono: (503) 2681-1020
Correo: comunicaciones@fosclamiiagob.sv \ Twitter: @FoscFamilia sv

e WS P

. c;omr.so Fondod Solidado parm fa Famiia Mecroemprosaria
OFAI\HLIA ELSAWAD& Prolongacitn Catie Arco, ontre 39 ¥ 41 Ave, Node, #2119, San Satvador, BI Sabvader

[El texto citado esté oculto] .

Nota de confidencialidad

Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinataric, puede contener
informacién privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad
de destino. Si no es usted el destinatario correcto, queda notificado de que la
lectura, utilizacién, divulgacidén y/o copia sin autorizacién puede estar prohibida en
virtud de la legislacién vigente. Si ha recibido este mensaje por error, le rogamos gue

nos lo comunique inmediatamente por esta misma via y proceda a su destruccidn.

The information contained in this transmission is privileged and
confidential information intended only for the use of the individual or
entity named above. If the reader of this message is not the intended
recipient, you are hereby notified that any dissemination, distribution
or copying of this communication is strictly prohibited. If you have
received this transmission in error, do not read it. Please immediately
reply to the sender that you have received this communication in error

and then delete it.
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® ®
Elb José Aygusto Hernéndez Fynes <ahernandez@iaip.gob.sv>

.IE 3-D-2020 Expediente

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 17:36
Para: Amelia Beatriz Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Amelia Beatriz Cardona
Oficial de Informacién
FOSOFAMILIA
Presente.

Buen dia:

Remito expediente en relacién al caso NUE 3-D-2020
NUE 3-D-2020 COMPLETO.pdf

SE SOLICITA CONFIRMAR LA RECEPCION DE ESTE CORREO

Nota: Toda la documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oﬁ‘icialreceptor@iaip.qob.sv. caso contrario se tendran por no recibidos.

José Augusto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion

TeI.:(503)22pS-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
dificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.

Correo EIec;trénico: ahernandez@iaip.gob.sv

| ,
Visitanos erlx: &

4 ®
10 l Instituto de Accesc

a la Informacion Pablica

I

"CTidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

Re:mitente notificado con
W Mailtrack



o
!alb José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
L

Amelia Beatriz Cardona acaba de leer <NUE 3-D-2020 Expediente» ‘

Mailtrack Notification <notification@mailtrack.io> 16 de septiembre de 2020, 8:19
Responder a: no-reply@mailtrack.io
Para: ahernandez@iaip.gob.sv

Desactivar alertas de lectura

Desactivar alertas de lectura

NUE 3-D-2020 Expediente abrir email

Amelia Beatriz Cardona ha leido tu email 2 dias después de ser enviado

¥/ Enviado en 14-09-2020 a las 17:36h

v« Leido en 16-09-2020 a las 08:19h por Amelia Beatriz Cardona
Ver el historial de trackeo completo

Recipients ‘

v~ comunicaciones@fosofamilia.gob.sv (invitar a Mailtrack)
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José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

‘JE 3-D-1|2020 Expediente

R e

comunicaciopes@fosofamilia.gob.sv <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> 16 de septiembre de 2020, 8:30
Responder a: comunicaciones@fosofamilia.gob.sv
Para: Notificagiones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>

Buenos diaé.

Confirmo dJ, recibido, sin embargo notifico que no puedo acceder al expediente con mi correo
comunicacignes@fosofamilia.gob.sv, ya que como esta alojado en Google Drive, y no es cuenta de Gmail. Podrian
aceptar accher con esta cuenta fosofamilia@gmail.com

i

Saludos y gll*acias de antemano,

Amelia Cardona
Oficlal de Informacién

Wevil: (503) 70T0-2059 \ Teléfono: {503) 25911026
Correo: comunicacionssiosoiamiliagob.sv \ Twitter: @FoscFamilia_sv

Al S GOBERNODE Fondo Sobdarto pars 1a Familla Micioomplosania
WOF:‘MA ELSWADOR h&mﬁ»mm.mwydtmm,ﬁu&smsm.am

‘EI texto citado esta oculio]

Nota de cdonfidencialidad

Este mens!aje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede contener
informaci%n privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la persona o entidad
de destino. Si no es usted el destinatario correcto, queda notificado de que 1la
lectura,|utilizacién, divulgacién y/o copia sin autorizacién puede estar prohibkida en

virtud de la legislacidn vigente. 3$i ha recibido este mensaje por error, le rogamos que

nos lo comunique inmediatamente por esta misma via Yy proceda a su destruccién.

|
The in%ormation contained in this transmission is privileged and
confidential information intended only for the use of the individual or
entity npamed above. If the reader of this message 1is not the intended
recipierllt, you are hereby notified that any dissemination, distribution
or copying of this communication is strictly prohibited. If you have
received this transmission in error, do not read it. Please immediately
reply tq'a the sender that you have received this communication in error

and then delete it.
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Hlb José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

@ 302020 Expediente

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 16 de septiembre de 2020, 18:04
Para:

Amelia Beatriz Cardona
Oficial de Informacién
FOSOFAMILIA
Presente. i

. 1
Buen dia:

Remito nuevamente

[ NUE 3-D-2020 COMPLETO.pdf |
expediente en relacién al caso NUE 3-D-2020 T

Nota: Toda Ja documentacion presentada a este Instituto por medios electrénicos debe ser remitida a la
direccion: oficialreceptor@iaip.gob.sv, caso contrario se tendran por no recibidos.
|

José Augu'sto Hernandez Funes

Notificador - Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
‘orreo Electrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

Visitanos en: @ (0 &3
o o

Instituto de Acceso
a la Informacidn Piblica

v
!
9 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

Remitente notificado con
VY \ailrack



® ]
EID José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

NUE 3-D-2020 Expediente ‘

Mailtrack Reminder <reminders@mailtrack.io> 17 de septiembre de 2020, 18:04
Responder a: fosofamilia@gmail.com
Para: ahernandez@iaip.gob.sv

A Tu email a fosofamilia@gmail.com todavia no ha sido abierto. Recuérdamelo en 24H o 48H (desactivar)




NUE 3-D-2020 (YC)

HONORABLES COMISIONADOS Y COMISIONADAS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA:

JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, de generales ya conocidas en el presente pracedimiento
administrativo de denuncia; ante el Instituto de Acceso a la Informacién Publica, actuando en mi cardcter
personal y por derecho propio, a ustedes, con el debido respeto, EXPONGO:

| Que, por auto de las catorce horas con treinta y seis minutos, del treinta y uno de agosto de dos mil
vein'%e, en dondg se me tuvo por aceptado el escrito de defensa presentado por mi persona. Es asi en
ejercicio de mi derecho de defensa, vengo a presentar el presente escrito de alegaciones y presentacion de
prujba, estableciendo los siguientes puntos:

I) OFRECIMIENTO Y DETERMINACION DE LA PRUEBA;

Que el derecho que me sustenta tomando como base los Articulos 88 y 90 de la LAIP; los Articulos
106, 139, 140y 153 de la LPA y los Articulos 4, 7, 312, 313, 317, 318 y 330 del CPCM; para poder presentar
las pruebas de descargo, que pretendo se hagan valer dentro del presente procedimien;o administrativo
sancionador, a fin de que se tengan por agregados en legal forma, la documentacion que detallo a
continuacion:

1) I5|resento para que sean agregados el Estado de Situacidn Financiera de FOSOFAMILIA al 31 de julio
del afio 2019, donde se refleja una pérdida a esa fecha por monto de US$464,897.51 y una pérdida
acur‘i'xulada por monto de US$1,955,413.98, lo cual ha comprometido la liquidez de la Institucidn para
hacel[r frente a sus obligaciones. Situacién que obligo a la nueva administracion a tomar estrategias y acciones
con el fin de disminuir los costos operativos institucionales. Razén por la cual el Consgjo Directivo tomé la
decisién de nombrar a la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacion Ad Honorem, a
partir del dia 30 de agosto del afio 2019; debido a la grave situacién econdmica y financiera que afronta la
Institucién y que se comprueba con los Estados Financieros que se adjuntan con la presente.

Nombramiento mismo que se dio con el fin principal de garantizar el ejercicio eficaz del derecho de
informacién de la poblacion salvadorefia, cumpliendo el mandato legal que establece el Articulo 48 de la
LAIP, como ente obligado, al nombrar dentro de su estructura organizacional a una persona con el cargo de
Oficigl de Informacién de FOSOFAMILIA, y que en ning(in momento se ha dejado acéfalo. Y en todo, el
presiente periodo, que la Licenciada Amelia Beatriz Cardona, se estd desempefiando como Oficial de
Info#macién del FOSOFAMILIA, ella ha atendido diligentemente todas las solicitudes de Informacidn
requeridas por los ciudadanos, entregando dentro de los plazos la informacién solicitada y correspondiendo
su e(:ﬂ:rega segun la clasificacién establecida en la LAIP.

Es preciso indicar, que tal como lo establecen los antecedentes administrativos por medio de los
criterios resolutivos emitidos por e/ IAIP, sobre la pertinencia y circunstancias que podrfan justificar la validez

1

[60






de realizar nombramientos de Oficiales de Informacién Ad Honorem de servidores pliblicos que cumplen
I

otras ftjnciones dentro de la organizacidn operativa de los entes obligados; que en Resolucién emitida a las

catorce horas y trece minutos del quince de agosto de dos mil catorce, hajo Referencia NUE 8-D-2014

(CO), ha establecido que: MMM;WWMWW
materialmente el acceso a /a informacidn piblica de las personas, por lo que, asequrade dicho
fin, y justificando en razones como la carga laboral, déficit presupuestario, rechazo de [a
incorporacién de la plaza en Ia Ley de Salarios o de Jos movimientos financieros requeridos para
efectuar la_contratacidn bajo otro régimen, entre otras cosas, los entes obligados pueden
nombrar como Oficial de Informacién Ad Honorem, dentro de su organizacion y de manera

temporal, a servidores ptblicos gue cumplen con otras funciones ampliando de esta manera [a
excepcion antes mencionada”, (Cursivas, subrayado y negritas suplidas).

De ahi que, considero procedente en insistir, que ni la LAIP, ni los antecedentes administrativos por
medio de los criterios resolutivos emitidos por el IAIP, indican un periodo de tiempo para el nombramiento
Ad Honorem, (nicamente, concluyen que: “wn nombramiento Ad Honorem no es la figura idénea ni
debe adquirir un cardcter de permanente”. Consientes en eso, es que el Consejo Directivo del
FOSO!'=AMILIA, realizd el cambio del nombramiento de la Licenciada Amelia Beatriz Cardona a Oficial de

Informacién en caracter permanente, a partir del 15 de febrero de 2020 v el cual se comunicd oportunamente
al TIAIP,

2) Adjunto fotocopia simple del Organigrama Institucional del FOSOFAMILIA, en donde se puede
comprébar que la UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP), en el caso de FOSOFAMILIA,
la Oﬁcifal de Informacién, depende jerdrquicamente de la Presidencia;

II. PETICION:
- 1T

| Baséndose en los Principios Generales de la Actividad Administrativa, principios regulados en el
Articul$ 3 dela LPA, y de los cuales resalto los siguientes: de Verdad Material y, el de Buena fe, y por lo
indicado en los Articulos 98 y 102 de la LAIP, en relacién con el Articulo 130 del CPCM, por lo antes expuesto
a ustedes respetuosamente PIDO:

' En consecuencia, por las razones antes expuestas, solicito se tenga

1. i Se tenga por admitido el presente éscrito y por presentados mis alegatos finales;

2.’ Se tengan por aceptadas las pruebas que anteriormente detalle y que adjunto al presente escrito;

3. | Solicito a ese Honorable Instituto, considere que no se ha incumplido en el mandato legal ni
se ha cometido una accion lesiva en contra del Derecho a la Informacién de los
ciudadanos y poblacién salvadorefia; mandato indicado en el Articulo 48, inciso 2° de la LAIP,
en el nombramiento del Oficial de Informacion, dentro de su estructura organizativa, y que
siempre se ha garantizado en FOSOFAMILIA el Derecho de Acceso a la Informacion a los

ciudadanos. Y en ese sentido, se Absuelva a mi persona de la presunta infraccion, calificada






162

' provisionalmente, como constitutivo de infraccidén muy grave contenida en el Articulo 76 de la Ley

de Acteso a 13 Informacion Publica (LAIP), letra d., que consiste en! "gof incumplimiento bor pane
I del funcionario competente de nombrar a los Oficlales de Informacién®. Y que, por tanto, se
| declare el respectivo sobreseimiento, respecto a mi persona.

Seiialo como medid para recibir notificaciones, el siguiente correo electréniso: carlos.callefas@fosofamilia.gob.sv
: San Salvador, a los siete dias del mes de septiembre del afio dos i veinte. -

Lic. Juan Carlos Callejas Escobdr\

DOY FE: Que la anterfor firma se lee “ILEGIBLE", es auténtica por haber sido ‘puesta de su pufio y letra en mi
presencla por el Licenclado JUAN CARLOS CALLEJAS ESCOBAR, mayor de edad, Empleado, del domicliio de :
Departamento de portador de mi Documento Unico de Identidad nidmero:
' v con Ndmero de Identificacién Tributaria:
En Ia ciudad de San Salvador, a los
siete dias del mes de septiembre det an0 A0S ML vel¥







FONDO SOLIDARIO PARA

AMILIA MICROEMPRESARIA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE JULIO DE 2019
(EXPRESADQO EN DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

®

RECURSOS
FONDOS

Cajas

Bancos Comerciales M/N
Fondos en Trénsito

Anticipo de Fondos

Deudores Monetarios por Cobrar

INVERSIONES

Inversiones Temporales

Inversiones en Préstamos, Corto Plazo (Neto)
Inversiones en Préstamos, Largo Plazo (Neto)
Deudores Financieros

Inversiones Intangibles (Neto)

Inversiones No Recuperables

Existencias

INVERSIONES EN BIENES DE USO

Magquinaria, Equipos y Mobilario Diversos {Neto)

TOTAL ACTIVO

Equipo de Transporile Traccion y Elevacion (Neto)

.- . e o .. OBLIGACIONES e L~ .. .

5 122,436.00 OBLIGACIONES CON TERCEROS $  288,839.82
$ 3,865.40 Depésitos Ajenos 3 117,405.73
$ 106,974.49 Depositos en Garantia 3 8,725.32
$ 273.46 Depositos Retenciones Fiscales 3 380.00
$ 2,105.96 Acreedores Monetarios $ 113,656.42
$ 9,216.69 Endeudamiento Interno $ 30,458.91

Acreedores Financieros $ 18,210.44
$ 874,379.91
PATRIMONIO 3 797,179.95

$ 57,500.00
$ 141,343.138 Patrimonio Instituciones Descentralizadas $ 3096,954.60
$ 524,613.22 Donaciones 3 $ 8,379.74
$ 14,114.12 Resultados de Ejercicios Anteriores $ {1955,413.98)
$ 7,181.19 Reservas Técnicas $ 112,591.37
$ 91,202.94 Detrimento Patrimonial $ (434.27)
$ 38,425.31 Resuiltado a la Fecha $ (464,897.51)

$ 89,203.86
$  63213.44
$ 25,990.42

$ 1086,019.77

ING. HUGO ALBERTO OCHOZ
PRESIDENTE

it ‘ v \9‘0\
- 2,FOs
%. LugivIN JOSE MIGUEL AMAYAZ,
E UNIDAD FINANCIERA &

TOTAL OBLIGACIONES + PATRIMONIO $

1086,019.77

LIGDA {ANA ADILIAN GASTRO DE FERRER

CONTADORA INSTITUCIONAL

?-?\ [.






Comités Institucionales

ORGANIGRAMA FUNCSNAL FOSOFAMILIA JUNIO 2020

CONSEIO DIRECTIVO

]

Auditoria Externa

Aprobado poﬁo Directivo

Sesién CD-021/2020, Acuerdo No. Vi, ~
celebrada en fecha 27 de junio de 2020

PRESIDENCIA

Auditoria Interna

l I

[ Oficialia Cumplimiento ] [ Gestién de Fondos ) {

UAIP

|

[ Comunicaciones

{ Desarrollo Empresarial

( Riesgos

Direccién Ejecutiva

Unidad Ambiental

Unidad de Género ]

I

Unidad Legal

Gerencia de Créditos

f

[

Coordinacién Créditos y
Recuperacién Administrativa

J

Operaciones

Gerencia financiera

Gerentia. Adrinistrativa

Presupuesto

Recursos Haumanos

Tesoreria

UACH

{ Contabilidad

Tecnologia Imformitica

UGDA

Servicios Geenerales

h91
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IEID José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
i

?wd Mo;tréhdose Parte.

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv> 14 de septiembre de 2020, 13:23
Para: José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

Remito para impresion.

Gracias.

Xenia Tamayo

Recepcion de denuncias IAIP

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacion Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electronico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: & Il
o L 4
© Instituto de Acceso
4. a la Informacion Publica

9 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

------- Forwarded message --—------

.De: Juan Jose Arevalo

Date: lun., 14 sept. 2020 a las 13:20
Subject: Mostrandose Parte.

To: <oficialreceptor@iaip.gob.sv>

Buenas tardes.

Agrego al presente correo, mostrandome parte en caracter de apoderado de la sefiora Amelia Beatriz Cardone, en el

proceso NUE: 3-D-2020 (YC), asi como dando los alegatos finales correspondientes. No omito en manifestarle, que por
este mismo medio, puedo ser notificado de cualquier otra resolucion.

Att.
Lic. Juan José Arévalo Arévalo.-

a3 NUE 3-D-2020 (YC) Amelia Beatriz Cardona.pdf
832K

Preseadopor, . , e
Quien se identifica can alas_ 1:20 '
de_1)  de.-coTigenb@  de20 20, hunkocon—L

argntvo adioano (33219 -







NUE: 3-D-2020 (YC)

HONORABLES COMISIONADOS Y COMISIONADAS DEL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

JUAN JOSE AREVALO AREVALO, mayor de edad, del domicilio de
, departamento de La Libertad, con Tarjeta de Abogado

y Numero de Identificacién Tributaria

, actuando como apoderado de la
sefiora  AMELIA BEATRIZ CARDONA, en el procedimiento

administrativo arriba identificado; a ustedes, con el debido respeto,
EXPONGO:

Que, en el plazo otorgado por ese honorable Instituto, vengo a hacer

alegaciones a favor de mi mandante.

Reitero lo ya dicho en su escrito de defensa, en el sentido que de los
hechos objeto de su conocimiento no se configura la infraccion grave
regulada en el articulo 76, letra a, de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica (LAIP), que consiste en “actuar con negligencia en la sustanciacion

de las solicitudes de acceso a la informaciéon”.

Ello es asi, desde que la inconducta sancionada en la Ley es la actuacién
“con negligencia” y los criterios resolutivos del IAIP son pacificos y

contestes en sefialar (stare decisis) que la negligencia, “[...] aplicada a la

i

sustanciacién de solicitudes de informacion, [...] implica una desatencién y
desapego a las normas y al procedimiento que rigen el acceso a la
informacion publica, de tal forma que el descuido por parte del oficial de
informacion implique una vulneracién a los derechos de los usuarios
(Ref. 22-D-2014, de fecha 12 de noviembre de 2015, Ref. 9-D-2013, de
fecha 7 de enero de 2014; Ref. 064-A-2013, de fecha 14 de enero de 2014;
y Ref. 123-A-2014, de fecha 18 de diciembre de 2014, entre muchos otros).

LiC. JUAK JOSE ALO AREVALD
! ABOGAD






De esa forma, no es cualquier conducta o proceder del oficial de
informacioén el que debe ser sancionado con una multa pecuniaria, que —en

cualquier caso- debe servir como disuasivo y no como un elemento de
represion contra los y las oficiales de informacién en la tramitacion de las
solicitudes de los particulares, razén por la que ese Instituto —en aplicacion
del principio de proporcionalidad y de la ultima ratio- las reserva Unica y
exclusivamente para aquellas situaciones en las que se haya vulnerado el

derecho material de acceso a la informacion publica de los peticionarios.

En el caso bajo su examen, el DAIP de la denunciante no fue objeto de una
limitacion o transgresién no justificada o arbitraria, desde que su solicitud
fue tramitada y respondida dentro del plazo de ley.

Que el apoderado de la denunciante esté inconforme con la resolucién de
fondo le abrié la posibilidad de debatir la motivacién mediante un recurso
de apelacion; pero no es razén para atribuirle a2 mi mandante una
“negligencia” en la sustanciacion de la solicitud, porque la conducta pasible
de sancion estd dotada de contenido a través de la linea de criterios

resolutivos del IAIP, que él seguramente no debe desconocer.

Asi las cosas, para que se configure el supuesto establecido en la LAIP,
esa negligencia debe ser de tal envergadura, magnitud o trascendencia
que implique una vulneracion al DAIP de los particulares; lo que en este
caso no ha ocurrido, ya que la solicitud se tramité y resolvid, en tiempo.
Como dije, otra cosa es que el apoderado de la denunciante no esté de
acuerdo con el analisis efectuado para denegar la informacién, lo cual es

objeto de un procedimiento de apelacién y no uno de esta naturaleza.

Y es que, para confirmar lo anterior, el mismo Instituto ha resuelto como
negligencia la “deliberada desatencion a los plazos de entrega de la
informacién” (Ref. 19-D-2015, de fecha 4 de julio de 2016; Ref. 265-A-2015,
de fecha 22 de agosto de 2016; y Ref. 12-ADP-2016, de fecha 16 de

2 JHEAUAN JOSE AREYALO AREVALG
<L\fBOGAD
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noviembre de 2016); ya que esa falta de cyidado, realizado de forma

voluntaria e intencionada, refleja una vulneracion al derecho a saber.

En consecuencia, ni en el expediente de acceso a la informacién se puede
advertir ese aspecto volitivo e intencionado, lo que lleva necesariamente a
demostrar “dolo” y no culpa; ni que la actuacion de mi mandante haya
vulnerado al DAIP de la solicitante, al punto que lo haya limitado o
impedido.

Por lo anteriormente expuesto a ustedes, con el debido respeto, PIDO:

a) Tenerme como apoderado de la sefiora AMELIA BEATRIZ CARDONA.

b) Se agregue el poder con el cual legitimo mi representacién.

c) Se tengan por realizadas mis alegaciones en los términos aqui
expresados y reforzados los expuestos en el escrito de defensa de mi
patrocinada.

Senalo como medio electrénico para recibir notificaciones: al correo
electrénico

San Salvador, catorce de septiembre de dos mil veinte.

. IP)
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N° TRECE LIBRO: TERCERO

2020

TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA DE:
PODER GENERAL JUDICIAL CON
CLAUSULAS ESPECIALES

OTORGADO POR:
AMELIA BEATRIZ CARDONA BOLANOS

A FAVOR DE:
LICENCIADO JUAN JOSE AREVALO AREVALO

ANTE LOS OFICIOS NOTARIALES DE LA LICENCIADA:

Abogada & Notario
CONTACTENOS EN:
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NUMERO TRECE. LIBRO TERCERO. PODER GENERAL JUDICIAL CON CLAUSULAS ESPECIALES. En ia

|
!

Ciudad de Santa Tecla, a las diecinueve horas con cuarenta minutos del. dia tres de septyypre de

mil veinte. Ante mi, MAVIS IVETTE MILLA CONTRERAS, Notario de este COMPARECE:

IAMELIA BEATRIZ CARDONA BOLANOS, de de edad, Licenciada en Ciencias de Iz

Comunicacion, del domicilio de , Departamento de , persona que no_|

2a CONOZCO, pero Identifico por medio de su Documento Unico de identidad Numero:

dentificacion Tributaria:

, Yy _con Numero deJ
!

|

;'Y ME DICE: Que por este medio confiere PODER GENERAL JUDICIAL CON

|
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favor del Licenciado JUAN JOSE AREVALO AREVALO, quien es mayor de edad, Abogado, del

domicilio de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, portador de su Documento Unico de

identidad Numero: , con Numero de:

Identificacion Tributaria:

, ¥ con Tarjeta de Abogado numero:

’

otorgandole las facuitades siguientes sin que las expresadas a continuacidn sean taxativas, sino

meramente enunciativas, para: 1} Inicie, siga vy fenezca, por todos los tramites, instancias vy

recursos de derecho, toda clase de juicios, diligencias, proceso o gestiones, sean éstos de

naturaleza civil, laboral, mercantil, de familia, administrativa, constitucional, penal, de transito o de

cualquier otra clase en que tuviere interés como parte actora. demandada o tercerista y ante todo

clase de autoridades y Oficinas y abarcara todo el proceso, con sus instancias y recursos, desde {os

actos preliminares hasta 13 ejecucion. 2) Comparecer en audiencias conciliatorias de cualquier

naturaleza, con facultades especiales para intervenir y conciliar en su representacion, tanto en las

conciliaciones a que se refiere el articulo treinta y dos del Codigo Procesal Penal. 3) Dar aviso o

denunciar ante la Fiscalia General de la Republica, Tribunales correspondientes y/o ante la Policia

Nacional Civil, a toda persona que en su contra o contra sus bienes cometiere delito o falta. 4) Para

que lo represente en cualquier tipo de audiencias, inclusive en audiencias conciliatorias. 5)

Impulsar cualquier proceso, incluso para mostrarse parte como querellante. CLAUSULAS|

ESPECIALES: Se otorga al mandatario las siguientes facultades especiales: 1) Esta facultado para|

representaria en las Oficinas de la FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA, Juzgados de Paz, de

Instruccidon, de Sentencia y Especializados, MINISTERIO DE TRABAIO Y PREVISION SOCIAL,

DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR, INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, para darle

continuidad a procesos 0 interponer, Demandas y Denuncias, ante las Instituciones antes

indicadas. 2) Proceder a la renuncia, a la transaccion, el desistimiento, el allanamiento y a las
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; actuaciones que comporten la finalizacidon anticipada del proceso. Para los anteriores efectos se

confiere las facultades generales del mandato y las que fueren necesarias para realizar validamente

t~

todos los actos procesales comprendidos en la tramitacién de los procesos de conformidad a lo

K d

s|dispuesto en el Articulo sesenta y nueve del Cédigo Procesal Civil y Mercantil. 3) Para apelar o en

cualquier modo objetar decisiones, resoluciones y sentencias judiciales: recusar magistrados y

‘n

>

jueces, desistir en general y especialmente de acciones, excepciones y toda clase de apelaciones a

-

recursos y aceptar retiros de €stos; para aceptar y rechazar confesiones de la contraparte, 4)

w

Actuar en su representacion en cualquier tramite, gestion, diligencia, audiencia, suscribir cualquier

tipo de solicitud, escrito, memorial, peticién. reclamo y/o recurso entre otros, ante cualquier

4

autoridad publica o0 ente privado, especialmente ante la Fiscalia General de la Republica.

o=

(1 {Procuraduria General de la Republica, Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos.

12{10das las anteriores facultades me cercioré que el otorgante las conoce comprende y por ello ias

13 jconcede, por explicaciones que al efecto le hizo la suscrita Notario. 5) Actuar en su representacion

14 [en audiencias conciliatorias conforme al Articulo doscientos cuarenta y seis y siguientes de! Codigo |

1s[Procesal Civil y Mercantil, pudiendo presentar solicitudes de conciliacién, confirme solicitudes de

1ejconciliacion, intervenga en la audiencia respectiva pudiendo realizar las aclaraciones que estime

1jconvenientes respecto de la misma y manifieste los fundamentos en que la apoye, asi como

iy ftambién, pudiendo intervenir en las audiencias como parte solicitada a la conciliacidn, contestando

1y (@l solicitante y alegar lo que a derecho de su representada convenga sin limitacion alguna; podra

s isolicitar la exhibicién y/o presentacion de documentos y solicitar la realizacién de otros medios de

21/prueba que puedan articularse en la misma audiencia; podra avenirse o proponer y/o aceptar los

2 jacuerdos que crea convenientes a su representada, y realizar cualquier actuacidn procesal que

wwifuese necesaria. 6) Para solicitar y recibir informacion de cualquier clase antes las diferentes

sa|Instituciones Publicas y privadas, de conformidad a la Ley de Acceso a la Informacién Publica,
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inclusive mformacién de caracter personal y confidencial correspondiente a su mandante. Asi

mismo le otorga la facultad para sustituir o delegar este poder total o parcialmente, revocar

sustituciones o delegaciones, pudiendo actuar en todo caso conjunta o separadamente con los

1
[

otros apoderados. Asi se expreso la compareciente, a quien exgliqué los efectos legales del

- -

presente instrumento, cerciorandome que conoce, comprende y por ello confiere las facultades

g

antes expresadas, y leido que le fue por mi integramente todo lo escrito, en un solo acto,

~3

manifiesta que esta redactado conforme su voluntad, ratifica su contenido y firmamos. DOY FE. —

Enmendados: cuarenta miniutos del dia tres de septiembre de. Valen,. -

PASO ANTE M/; del FOLIO VEINTISEIS FRENTE AL FOLIO VEINTISIETE VUELTO, del

LIBRO TERCERO DE MI PROTOCOLO, gque vence el dia once de marzo, y para ser

entresado al Licenciado JUAN JOSE AREVALO AREVALO, extiendo, firmo y sello el

presente Testimonio, en la ciudad de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, a

los tres dias del mes de septiembre del afio dos mil veinte. —

175






LY
El Suscrito Notario CERTIFICA la fidelidad y conformidad de la presente fotocdopia
con el original que tuve a la vista, la cual consta de DOS folios y para los efectos
del articulo treinta de la Ley del Ejercicio Notarial de la Jurisdiccidn voluntario y de

Otras Diligencias, extiendo, firmo y sello la presente en la ciudad de San Salvador,

a los ocho dias del mes de septiembre de dos mil veinte.
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lqlb José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

.vd: DIRECCION DE CORREO

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv>
Para: José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

Remito para impresion.

Gracias.

Xenia Tamayo

Recepcion de denuncias IAIP

Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,

edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electronico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: ® (3 €

Instituto de Acceso
a la Inforinaclon Pablica

W
@ "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

---------- Forwarded message ---------

De: <carlos.callejas@fosofamilia.gob.sv>
ate: mié., 16 sept. 2020 a las 8:44
ubject: DIRECCION DE CORREO

To: <oficialreceptor@iaip.gob.sv>

16 de septiembre de 2020, 10:48

Respetables comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica, atendiendo sus recomendaciones por este
medio les comunico que el correo al cual solicito sea enviada la invitacion para participar en la audiencia virtual a

celebrar el dia 17 de septiembre es el siguiente: juancarlosmagister15@gmail.com

Atentamente.

Movil: (503) 7070-2032\ Teléfono: (S03) 2591-1031

* L3
¥ *+ | Juan Carlos Callejas
» * Gerente do Finanzas-Administracién y Director Ejecutivo Interino
* *
* *

* L o*
GOBIERNO DE Fondo Sofidano para 1a Famdld Microprmpeeeana

. RESOFAMILIA EL SALVADOR

Cotrec: carlos.callejasfiosofamilia gad sv \ Twittar: @fosoFamilia_sv

Prolongacin Cade Arce, entre 39 y 41 Ave Novto, 82119, Sen Sadvade, €1 Satvador
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José Augusto Hernidndez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

!wd: Notificacion sobre correo electréonico

Xenia Tamayo <oficialreceptor@iaip.gob.sv>

16 de septiembre de 2020, 15:29

Para: José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

Remito para impresion.

Saludos.

Xenia Tamayo
Recepcion de denuncias IAIP
Tel.:(503)2205-3800

Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.

Correo Electronico: xtamayo@iaip.gob.sv

Visitanos en: 0

o o
Instituto de Acceso
a la Informacion Pablica

---------- Forwarded message ---------

De: <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv>

Date: mié., 16 sept. 2020 a las 15:27
Subject: Notificaciéon sobre correo electronico
To: <oficialreceptor@iaip.gob.sv>

Estimado Oficial Receptor IAIP

8 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

Por medio de la presente Amelia Cardona, de generales conocidas en proceso administrativo de denuncia referencia

NUE 3-D-2020 (YC), informo que el correo electronico para conectarme a la audiencia a realizarse el dia de manana
sera , para que enlace de acceso sea enviada alli.

Atentamente,

P ™
w *
* *
* -
x *
* * L
GOBIIRNO DE
R#SOFAMILIA EL SAIVADOR

Amelia Cardona

Oficial de Intformacién

Mévil: (503) 7070-2059 \ Teléfono: (503) 2591-1026
Correo: comunicaciones@@iosofamilia.god sv \ Twitter: @FosoFamilia_sv

Fondo Soldario pars fa Faméa Micoempresana
Pralongaodn Calio Arce, entre 39 y 41 Ave Norto. #2119, San Salvador, EI Sal\vador
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Elb Xenia Tamayo <xtamayo@iaip.gob.sv>
|

‘)rreo para audiencia

hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv <hugo.ochoa@fosofamilia.gob.sv>
Para: oficialreceptor@iaip.gob.sv

16 de septiembre de 2020, 16:44

Oficial receptor,

A continuaciéon correo para audiencia del caso FOSOFAMILIA .

Favor confirmar recepcion.

-

e Ing. Hugo Ochoa

. & g' » Director Presidente

. - *

-~ Movil (50317072 2054 Tetelono (501125581 103

w ., o Correo: hugs.ochca@fozcfamilia.org.sv - Twitter: (2Fosof wnia sv
! OB RN D | e a1 an oo #7114 S Sutvac € Sahoage
FSOFAMILIA  EL SAIVADOR O T TN PRSI, € S ARt Rpe
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Ialb Xenia Tamayo <xtamayo@iaip.gob.sv>
L

a

.D-2010 APORTACION DE PRUEBA

Javier Portillo

Para: Xenia Tamayo

<oficialreceptor@iaip.gob.sv>
Estimados:

16 de septiembre de 2020, 18:34

Adjunto escrito para su respectivo tramite. Aunado a lo anterior, se adjuntan los anexos del mismo. Favor acusar de
recibido.

Saludos cordiales.

5 adjuntos

il Expediente Admin UAIP-13-2019_VP.pdf
1483K

._.._] Expediente Admin UAIP-08-2019_VP.pdf
5410K

j-j Expediente Admin UAIP-11-2019_VP.pdf
— 5374K

" Expediente Admin UAIP-17-2019_VP.pdf
6856K

ok 3-D-2020 APORTACION DE PRUEBA .pdf

. 267K
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3-D-2020
Aportacion de prueba

RESPETABLES COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

LUIS JAVIER PORTILLO SOLANO, de generales conocidas en el presente procedimiento,
actuando en nombre y representacion en mi calidad de Apoderado General Judicial de la sefiora
MARITZA ELIZABETH CALDERON AGUILLON, también de generales conocidas, a usted con
todo respeto expongo lo siguiente:

He sido notificado de la resolucion de las catorce horas con treinta y seis minutos del treinta y
uno de agosto del afio que transcurre, efectivamente notificada en fecha uno de septiembre de
los corrientes, por la cual ese Instituto de Acceso a la Informacion Publica (en adelante IAIP o
Instituto) seial6 fecha y hora para la realizacion de la audiencia oral de este procedimiento como
ultimo momento procesal para aportar prueba en las presentes diligencias. Debido a ello, me
permito hacer las siguientes consideraciones:

L APORTACION DE PRUEBA.

Sobre este particular, estimo oportuno aportar prueba de cargo_en contra de la actuacion

administrativa efectuada por la Oficial de Informacién del Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria (FOSOFAMILIA), licenciada Amelia Beatriz Cardona Bolafios. En este orden de
argumentos, tal como se acotd en el auto de las catorce horas con treinta minutos del dieciséis
de junio de dos mil veinte, por el cual se admiti6 a tramite este procedimiento administrativo
sancionatorio, se adujo la calificacion de los hechos para la referida servidora como actuar
presuntamente negligente en la tramitacion de solicitudes de informacion, de conformidad a la
letra a) de las infracciones graves del articulo 76 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, en opinidon de mi representada, la negligencia aducida puede establecer en dos
aspectos esenciales en el procedimiento, a saber:

A. NEGLIGENCIA EN LA CLASIFICACION DE INFORMACION SIN CONOCIMIENTO
PREVIO DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

En que la aludida servidora publica en ostensible violacion a lo dispuesto en la letra d) del articulo
50 LAIP y el articulo 12 de los Lineamientos para la Recepcidon, Tramitacion, Resolucion y
Notificacion de Solicitudes de Acceso a la Informaciéon (en adelante el Lineamiento de
Tramitacion) clasificd y denegd documentacion sin que le haya comunicado el estatus de
clasificacion de informacion por parte de la unidad administrativa en la que pudiera encontrarse
esta. Dicho de otra manera, en la misma fecha que la aludida servidora publica emitié la
resolucion de las once horas con once minutos del cinco de diciembre de dos mil diecinueve,
por la cual denegd parte de la documentacion solicitada por mi representada, remitié a través
de memorandums con referencia OI 46/2019 y OI-47/2019 dirigidos a la Encargada de Recursos

o
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Humanos y al Gerente de Finanzas y Administracion y Director Ejecutivo Interino,

respectivamente.

Aunado a lo anterior, el suscrito ha recopilado qua tal conducets de clasificar y denegar
informacion, sin previo conocimiento de las unidades administrativas del estado de clasificacion
de la documentacion, es una conducta reiterada de dicha Oficial de Informacion. De esta forma,
en los expedientes administrativos que se enuncian a continuacién la licenciada Cardona Bolafios
denego informacién y, ni siquiera consulté o remitié requerimiento de informacion alguno a las

unidades administrativas en las cuales pudiera obrar la documentacién:

VAIP-8-2019
UAIP-11-2019
UAIP-13-2019
UAIP-17-2019

B. NEGLIGENCIA EN LA REMISION DE REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.

Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo que antecede, el suscrito también advierte otra
negligencia en la tramitacion de la solicitud de informacién, en crasa contravencion a lo
dispuesto en la letra d) del articulo 50 LAIP y el articulo 12 del Lineamiento de Tramitacion al
haber omitido requerir al Encargado del Departamento de Recursos Humanos, al Jefe del
Departamento Legal y al Encargado de Administracion, la informacién consistente en las notas,
memorandum, oficios o correos electronicos enviados y recibidos por parte del Presidente del
Consejo Directivo y por el Director Ejecutivo y por el resto de miembros del Consejo Directivo y,
las dependencias administrativas antes sefialadas.

Lo anterior indica que, al no haberse remitido los requerimientos a estas otras dependencias en
las que pudiera obrar la documentacion, la Oficial de Informacién no agotd las actuaciones
administrativas suficientes para tramitar la solicitud de informacion. De hecho, si es cierto que
ante los requerimientos OI-46/2019 y OI-47/2019, no hubo ninguna respuesta, la aludida
servidora publica debid requerirlos a las otras unidades administrativas en donde pudo obrar la
documentacion.

Con estos antecedentes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 331 del Cédigo Procesal
Civil y Mercantil (CPCM), se propone como prueba el expediente administrativo con nimero de
referencia UAIP-15-2019, que ya corre agregado en el presente expediente administrativo
sancionatorio. Lo anterior justifica su utilidad, relevancia y pertinencia, puesto que alli puede
observarse las omisiones sefaladas en los parrafos que anteceden en donde consta que la Oficial
de Informacion denunciada clasificé y denegd informacion sin previa audiencia de la unidad
administrativa en la que pudiera obrar la documentacion, y principalmente, omitié agotar los

tramites internos necesarios para la localizacion y entrega de la informacion.



a



Aunado a lo anterior, también segun lo dispone el articulo 331 CPCM, se propone como prueba
los expedientes administrativos siguientes: UAIP 8 2019, UAIP 11 2019, UAIP 13 2019 y UAIP-
17 2019 en los cuales se denota que la conducta de la Oficial de Informacién denunciada es
reiterativa y constituye un patrén en el cual, sin previa audiencia a la unidad administrativa en la
cual puede obrar la documentacion, clasifica y deniega informacién a los solicitantes. Dicha
informacion es pertinente, Util y relevante pues con ella se pretende probar que este es el
procedimiento cotidiano de dicha servidora en el ejercicio de su cargo, y como tal, constituye
una vulneracién al derecho de acceso a la informacion dentro del ente obligado.

No omito sefalar que tales expedientes administrativos fueron remitidos por la propia Oficial de
Informacion de FOSOFAMILIA a través del procedimiento de acceso con referencia UAIP 13
2020.

II. PETITORIO.
Con base a los elementos expuestos, a ustedes respetuosamente PIDO:

L. Se admita el presente escrito;
IL. Se reciba y admita la proposicién de prueba documental sefialada en este escrito.

San Salvador, dieciséis de septiembre de dos mil veinte.

LIE. LBIS JAVIER PORTILLO SOLAKD
*ABOGADO ¢
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Documento elaborado en version publica. La informacidn suprimida es de caracter confidencial, conforme a lo 1/9
dispuesto en los Arts. 6 literal a), 24 literal c), 30 y 32 de la Ley del Acceso a la Informacidn Publica, (LAIP).

San Salvador 19 de Noviembre del 2019

Licda. Amelia Cardona
Oficial de Informacion del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria (FOSOFAMILIA)

Presente.

Licda. Cardona, por este medio me dirijo a usted con el fin de que se proporcione los siguientes

Documentos Certificados:

1) Certificado del Acuerdo del Consejo Directivo de la Restructuracién Administrativa de la

FINALIZACION DEL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO de la exempleada -

3) Certificado del Perfil de Puesto OFICIAL DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO de la

1) Certiicado del contrato womouas ot rrasao. <« NN

Por lo antes mencionado solicito en la mayor brevedad posible (8 dias) se me proporcione los

documentos antes expuestos.

= Cf’\’rw(; @ e {wﬂf’\(’,{fz :
Por su atencién estaré muy agradecida

Atentamente -

o

fa @ Juteetd
uﬁ\(h,p."
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacion y respuesta

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL FOSOFAMILIA, San
Salvador, a las quince horas con veinte minutos del veinticinco de noviembre de dos mil diecinueve.

El diecinueve de noviembre del dos mil diecinueve, a las diez horas, se recibid en forma eserita, la
solicitud de informacién con referencia UAIP-13-2019, en la que requieren:

1. Certificado del Acuerdo de Consejo Directivo de la Restructuracién Admunistrativa de la

_Finalizacién del contrato individual de trabajo de la exempleada

2. Certiticado de expediente dc_

3. Certificado del Perfil del Puesto de Oficial de Gestién Documental y Archivo de-

4. _Ceruticado del Contrato Individual de Trabajo de—

Vista la solicitud de informacidn, el suscrito Oficial de Informacién con base al Art. 66 y 71 de la
LAIP, RESUELVE:

1. Sobre lo solicitado en el punto uno, esta Oficina se ve imposibilitada a proporcionar el
referido acuerdo ya que es inexistente, ya que segiin lo establecido en el Art. 21, literal a) de
la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, son atribuciones del
Consejo Directivo inicamente nombrar y remover al Director Ejecutivo, al Auditor Interno
y Externo; y es atribucioén de Direccidon Ejecutiva como lo establece el Art. 24, en el literal
c) de la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, nombrar,
remover, ascender y sancionar al personal de la Institucién, de confermidad con las normas
legales y reglamentarias pertinentes.

2. ENTREGAR la documentacién relacionada a los puntos dos, tres y cuatra referentes al
expediente laboral, perfil de puesto y contrato individual de trabajo de_

ADMITASE la solicitud de informacién sefialando como fecha preliminar de respuesta el dia
VEINTINUEVE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.

ENTREGUESE la informacién solicitada.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR}
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
. Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044







FONDO SOLIDARIO PARA LA
ROEMPRESARIA

Oficina de informacién y respuesta

NOTIFIQUESE. ) «Sff

Oficial Mmeacic'm Institucional

Esta constancia se extiende de conformidad al art. 66 inciso binal de la Ley de Acceso a la Informacion Plblica y al act. 53 del Reglmento de la
nusma Ley. La fecha de entrega de la informacion podrd estar sujeca a cambios en caso que, segiin el inciso 5% de la misma disposicién legal, los
detalles proporcionados por el solicitante no bastasen para localizar la mformacian piblica o en caso que, de acuerdo al art. 45 mciso 1° del
Reglamento, los datos de 1a solicitud sean genéncos, immeligibles & msuficientes para localizar Ly informacion Si se ha solicitado remisién por
correo certificado, I recepeion de la informacion estard sujeta a los plazos que ofrece la empresa de correos.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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o FOSOPAMITIA

San Salvador. 25 de Noviembre 2019

Licenciada

Amclia Cardona
Oficial de Informacidn
FOSOFAMILIA
Presente

Atendiendo su requerimiento de informacion sobre proporcionar ¢l nunto de acta de Consejo
Directivo donde sc acordo la destitucion de le informo lo
siguiente:

Sobre lo solicitado, esta Direccién se ve imposibilitada a proporcionar el referido acuerdo ya que es
inexistente, debido a que seglin lo establecido en el Art. 21, literal a) de la Ley de Creacidn del Fondo
Solidario para la Familia Microcmpresaria, son atibuciones del Consejo Dircctivo nicamente
nombrar y remover al Director Ejecutivo, al Auditor Interno y Externo; v es atribucion de Direccidn
Ejecutiva como lo establece el Art. 24, en ¢l literal ¢) de Ia 1 ey de Creacidn del Fondo Solidario para
la Familia Microempresana, nombrar, remover, ascender y sancionar al personal de la Institucién, de
conformidad con las normas legales y reglamentarias pertinentes.

Atentamente,

/7
L
-

! 4 '
2 ﬂ |
v /
Licenciado Juan Carlos Callejas

Director Ejecutivo de FOSOFAMILIA

]
t

Fondo Solidario para la Fanilia Microempresaria
Centro de Gobierno, Fdificio [, Segunda Planta, Fial 17 Avemda Norte, San Salvador
FOSOFAMIT A
Conmutador PBX 259 -1v00e Fax 2091 [on?
www fosofamiha gob sv

18%
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FOSOIAMITIA

* L
IR I R
"GOBIERNODE |
ELSALVADOR,

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Memorando N9 --RH-179/2019

PARA: Tieda, Amelia Beatriz Cardona, Coordinadoa de Comumeaciones v Ad 1 Honorem
Oficial de Informacton
(OROS Ing. Ilugo Alberto Ochoa Clircamo. Director Presdente

Lic. Juan Clarlos Callcjas Escobar,

Gerente de Fnanzas y Adnunistracion y Director bjecutivo Interino

< s§
R N
NE: Dora Alicta Herndndez, kncargada de Recursos THumanos j”“"";”l, ’ e 3
o it ool ';‘,::"”' ey ¥ 4 §
A5 . o
ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACION S ‘ -/
. ./
FECHA: 30 de noviembre de 2019 e b

Por medio del presente se hace enuega de informacidn solicitada segiin Memorando O1 4472010

segn se detalla a continuacion

. - Fotocopr de expediente laboral de ex empleada —
- Fowocopia de Contrato Individual de Dabago de ex cmplc.uhn—

- Fotocopia de deseriptor y perfil de puesto de Otienal de Gestion Documiental v Archivos

Atentanenté

INFORMACION PUBLICA
Regursos Humanos
Telétona, 25391 1026, correar ana sanchezia tosalanuali gob sy

www fisofamifia gob s
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Umdad de Acceso a la Intormacion Pablica
Memorando N° O1-44/2019

PARA: Licda. Ana Pawricia Sinchez.
Coordinadora de Recursos Tumanos.

C.CL Ing. Fugo Albeno Ochoa, Presidente del FOSORAMIL A
Lic. Juan Carlos Callejas, Gerente de Frnanzas y Adnmnstracion y
Dircctor Fjecutivo Inerino

DE: Lic. Amelia Beatriz Cardona, Coordinadora de Comumcaciones y

Oficial de Informacion

ASUNTO: Solicitud de infonnacidu

FECHA: 20 de noviembre de 2019

Por este medio e informo que existe nunassolicitud de informacion y en cumplinnento al articulo 10
de la Ley de Acceso a la Informacion Pablica para la divulgacian de informaaidn ohciosa solicito me

cnvie amas tardar en anco dias Tuabiles a partir de esta fecha:

- Lxpediente laboral de
Certificado adnunstianvoe de documento con periil de paesto de Cncial e Gestion

. Documental y Archivo
~  Certuficado admuinsstrativo del Contrato Individual de 1 rabago dc_

;l . 2 i)) P ™7}

’.,‘.’<i;(3(150h - JECUTIVA e \\C«;IU S
? QG?""?’?{TW'}&« s A—J P i /j{ T}

ABC

) FETLE
5 . [ R
iFgcma/’ - -\ f ",
T o m—- \
INF ()RM/\( lON PU]H 1CA ;Qij
Fondo Solidario para la Familia Microcampresaria ~ FOSOFFAMILIA R ;‘
Cento de Gobrerno, Foaitiao 1 Segnnda Plants, Dinal 17 Avennda Norte. San dalvador \\ L
wwwfosolamidia.gob v 3 .
\W/

® | e /1] 7T
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacién y respuests

RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION

San Salvador, a las catorce horas del veintinueve de noviembre de dos mil diecinueve el

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria luego de haber recibido y admitido Ia

solicitud de informacién NUMERO TRECE presentada ante la Oficina de Informacién y

Respuesta de esta dependencia por parte de: —después

de haber analizado el fondo de lo solicitado se resuelve : 1) FUNDAMENTO DE HECHO: El

Fosofamilia, garantiza a la ciudadania el Derecho a la Informacién Publica considerando
como Derecho Humano, y lo tramita a través de la Oficina de Informacién Pablica y
Respuesta/ Unidad de Acceso a la Informaciodn, la cual es activada mediante el acto material
de presentar la solicitud de informacién publica {en persona, mediante apoderado o en
forma electrdnica) y cuyo derecho se encuentra rfagulado por la Ley de Acceso a la
Informacion Pdblica y su Reglamento segln lo preceptta en los articulos 1 y 2 de la citada
Ley. _ hace efectivo su derecho a la
informacion publica haciendo uso de los mecanismos que la ley pone a disposicion,
realizando el acto material de presentar su solicitud antes sefialada.- Il) FUNDAMENTO DE
DERECHO: A) Que en la solicitud de informacion interpuesta se encuentra dentro de los
parametro solicitados y la informacién solicitada consistente en

1. Certificado del Acuerdo de Consejo Directivo de la Restructuracion Administrativa de la

Finalizacion del contrato individual de trabajo de la exempleada—

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA {OIR})
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador |
Teléfono 2591-1044
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O
FONDO SOLIDARIO PARA LA

e FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacidn y respuesta

4. Certificado del Contrato Individual de Trabajo de || G

Es de cardcter confidencial concerniente al solicitante y cumple con todos los requisitos

establecidos en el art.66 de La Ley de Acceso a la Informacién Publica, los arts. 50,54 del
Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, y que no se encuentra entre las
excepciones enumeradas en los arts. 19 y 24 de la Ley, y 19 del Reglamento, por lo que es
procedente admitir la solicitud antes expresada y proceder a su entrega. POR TANTO y en
vista de los antes expresado y de conformidad a los arts. 18 de la Constitucién, Arts.
1,2,3,4,24,30,62,65,72 y 74 de la LAIP y a lo establecido en los Arts. 53,54,55 y 56 del
Reglamento. Se RESUELVE:

1. Sobre lo solicitado en el punto uno, esta Oficina se ve imposibilitada a proporcionar el
referido acuerdo ya que es inexistente, ya que segun lo establecido en el Art. 21, literal a)
de la Ley de Creacidn del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria, son atribuciones
del Consejo Directivo Unicamente nombrar y remover al Director Ejecutivo, al Auditor
Interno y Externo; y es atribucion de Direccidn Ejecutiva como lo establece el Art. 24, en el
literal ¢) de la Ley de Creacién del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria,
nombrar, remover, ascender y sancionar al personal de la Institucién, de conformidad con

las normas legales y reglamentarias pertinentes.

2. ENTREGAR la documentacién relacionada a los puntos dos, tres y cuatro referentes al

expediente laboral, perfil de puesto y contrato individual de trabajo de_
_Por ser informacion confidencial.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA {OIR})
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacidn y respuests

3. NOTIFIQUESE la presente resolucién tal como lo ha expresado el solicitante en su

solicitud es decir via fotocopia certificada.-

4, INSTRUIR a la persona solicitante para que cancele en Caja de FOSOFAMILIA, la cantidad
de CINCO DOLARES CON SESENTA Y CINCO CENTAVOS ($5.65), en concepto de CIENTO
TRECE (113) fotocopias simples atendiendo el valor estipulado en la Declaratoria sobre los

Costos de Reproduccidn de solicitudes de informacion de UAIP.

Oficial de Informacion Institucional

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMAC!O[\I Y RESPUESTA (OIR}
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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Documento elaborado en version publica. La informacion suprimida es de caracter confidgr)cial,' cqnforme alo {qg
dispuesto en los Arts. 6 literal a}, 24 literal ¢), 30 y 32 de la Ley del Acceso a la Informacién Publica, (LAIP).

San Salvador, 14 de octubre de 2019

Licenciada

Amelia Beatriz Cardona

Oficial de Informacion

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
FOSOFAMILIA

Presente.-

Estimada Oficial de Informagcion:

A través de la presente, con base a lo dispuesto en el articulo 2, 6 y 18 de la Constitucién con

relacion a los articulos 1, 2 y 66 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y el articulo 7 de

la Ley de Procedimientos Administrativos, y en mi calidad de apoderada general judicial de la
requiero gestionar la siguiente documentacion:

1. Copia de las bitacoras de vehiculos de Ia Institucion comprendidas entre el 1 de junio al
30 de septiembre de 2019

2. Copias certificadas electrénicas de todas las actas de Consejo Directivo de
FOSOFAMILIA desde el dia 24 de junio de 2014 hasta el 30 de septiembre de 2019

3. Copias certificadas electronicas de los anexos de todas las actas de Consejo Directivo
de FOSOFAMILIA desde el dia 24 de junio de 2014 hasta el 30 de septiembre de 2019

Solicito aque la informacion me sea entregada de forma electrénica en la direccion:

Anexo copia de mi Documento Unico de ldentidad y copia de la escritura pUblica del poder
general judicial otorgado por a mi favor.
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TESTIMONIO DE ESCRITURA PUBLICA DE
PODER ESPECIAL.

OTORGADO POR:

A FAVOR DE:

-
I

ANTE LOS OFICIOS NOTARIALES DE
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NUMERO CINCO. LIBRO CINCO. PODER GENERAL JUDICIAL CON CLAUSULAS

ESPECIALES. En la ciudad de San Salvador, a las once horas cuarenta y cinco minutos del dfa

treinta de septiembre de dos mil diecinueve. Ante m/, | il Notario, de

4/17
196
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ATV
PAPEL PARA PROTOCOLO {% W,

» - .~ \

tod

Y ME DICE: Que confiere PODER GENERAL JUDICIAL CON CLAUSULAS

ESPECIALES amplio y suficiente en cuanto a derecho corresponda y sea menester a favor de

' -pa_ra que la representen, otorgandoles las facultades siguientes, sin que las expresadas &

14| continuacion sean taxativas, sino meramente enunciativas, para: 1) Inicie, siga y fenezca, por

todos los tramites, instancias y recursos de derecho, toda clase de juicios, diligencias, procesos

| © gestiones, sean éstos de naturaleza civil, laboral, mercantil, de familia, administrativa,

;| constitucional, penal, de transito o de cualquier otra clase en que tuvieren interés como parte

x| actora, demandada o tercerista y ante toda clase de autoridades y oficinas y abarcara todo el

\g| Proceso, con sus instancias y recursos, desde los actos preliminares hasta la ejecucion. 2)

20 Comparecer en audisncias conciliatorias de cualquier naturaleza, con facultades especiales

5| para intervenir y concillar en su representacion, tanto en las conciliaciones a gque se refiere el

,,| @rtlculo treinta y dos del Cddigo Procesal Penal. 3) Dar aviso ¢ denunciar ante la Fiscalia

,;| General de la Republica, Tribunales corraspondientes y/o ante la Policia Nacional Civil, a toda

persona Que en su contra ©O contra sus bienes cometiere delitc o falta. 4) Para que lo







represente en cualquier tibo de audiencias, inclusive en audiencias congiliatorias S)lmpuisar

!
i

cualquier proceso, incluso para mostrarse parte como quersllante, CLAUSULAS ESPECIALES: |

1

Se otorga al mandatario las giguientes facuftndas especlales: 1) Procedar a I renuncia ala |

transaccién, ef desistimiento, e} allanamiento y a lag actuaciones que comporten ia finalizacion __|
4

anticipada del proceso. Para los anteriores efectos se confiere las facuiiaﬂﬁs_gaml-—»’

&

mandato y las que fueren necesarias para realizar véiidamente todos los actos procesales |

comprendidos en ia ramitacién de los Procesos de conformidad a lo dispuesto en a articulo |

sesenta y nueve del Codigo Procesal Civi| y Mercantil. 2) Para apelar o en cualquier modo |
8

representacion en cualquier trémite, gestion, diligencia, audiencia, suscribjr cualquier tino da____
2
solicitud, escrito, memorial, peticlén, reci

s
i

+ Ospecialments ante g Fiscalia General de la Republica, Procuraduria

.aneral de la Repubiica, Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos. Todas las
knteriores fecultades me ceorciorg que el

16

HA)

concede, por explicaciones que al efecto

otorgants lgs conoce, comprende v por ello_las

le hizo Ia suscrita Notario, 4) Actuar en su

foprasentacién en audiencias conciliatorias conforme al articulo doscientos Cugrentay seisy |
8

Siguientes del Cédigo Procesaf Civil y Mercantil,
Y

pudiendo presentar solicitudes de conciliacion

e
.

¢onfirme solicitudes de conci

llacién, intervenga en la audiencia respectiva pudiendo realizar Jas

£,

w

aclaraciones que estl

me convenientes respecto de la misma Y manifieste lggmndam&mmm

s
L o T

Yo

jue ia apoys, asi como también, pudiendo intervenir en las ay

R conciliacién, contestando al sof

diencias come parte solicitada a

icitante y alegar lo que a derecho de SU_representada |

=0

€t

onvenga sin fimitacién alguna; podra solicitar ta exhibicién y/o presentacion

de documantos y

6/17
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solicitar la realizacion de otros medios de prueba que puedan articularse en ia misma audiencia;

9

\

podra avenirse o proponer y/o aceptar los acuerdos que crea convenientes a su representado,

y realizar cualquier actuacién procesal que tuese necesana. 5) Para solicitar y recitir

informacién de cualquier clase ante las diferentes instituciones publicas y privadas, de

conformidad con la Ley de Acceso a la Informacion Publica, inclusive informacion de caracter

personal y confidencial correspondients a su mandante. Asi mismo otorga Unicamente al

— la facultad para sustituir o delegar este poder total o

parcialmente, revocar sustituciones o delegaciones, pudiendo actuar en todo caso conjunta o

separadamente con los otros apoderados. Asi se expreso la compareciente, a quien expliqué

ios efectos legales de este instrumento cerciorandome que conoce, comprende y por ello

confiere las facultades antes expresadas, y leido que le fue por mi Integramente en un solo

acto, manifiesta que esta redactado conforme a sus voluntad, ratifica su contenido y firmamos.

DOY FE.-
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SO ANTE Ml del folio SEIS vuelto al folio OCHO frente del Libro CINCO de mi protocolo

que vence el dia treinta de agosto de dos mil veinte, y para ser entregado a los

-extiendo firmo y sello el presente testimonio en la ciudad de San Salvador, a los

treinta dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve.







FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oﬁcin:\ de informacién y respuests

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL FOSOFAMILIA, San
Salvador, a las trece horas con cuarenta y nueve minutos del quince de octubre de dos mil diecinueve,

El catorce de octubre del dos mil diecinueve, a las catorce horas, se recibié en forma electrénica la
solicitud de informacidén con referencia UAIP-08-2019, cn la que requieren:

1. Copia dc las bitdcoras de vehiculos de la Institucidon comprendidas entre el 1 de junio al 30 de
scpticmbre de 2019

2. Copias certificadas electrdénicas de todas las actas de Consejo Directivo de FOSOFAMILIA desde
el dia 24 de junio de 2014 hasta el 30 de septiembre de 2019

3. Copias certificadas electrénicas de los anexos de todas las actas de Consejo Directivo de
FOSOFAMILIA desde cl dia 24 de junio de 2014 hasta el 30 de septiembre de 2019

Vista la solicitud de informacidn, el suscrito Oficial de Informacidn con base al Art. 66 y 71 de la LAIP,
RESUELVE:

El diez de septiembre del dos mil diecinueve, a las once y media horas, sc recibié en forma escrita, la
solicitud de informacién con referencia UAIP-04-2019, en la que requeria la misma informacion:

o Copias de todas las actas de Consejo Directivo de FOSOFAMILIA desde el dia 24 de junio
de 2014 hasta julio de 2019

o Anexos certificados por la Direccién Ejecutiva de cada una de las actas que fueron suscritas
por su persona debidamente certificados por el Director Ejecutivo de la Institucién

a) Con respecto al punto 1 en fecha dieciocho de septiembre de dos mil diecinueve se respondid
al correo electrénico — que se resuelve
PROPORCIONAR copias en version piblica de las biticoras de los vehiculos de los meses
junio y julio dos mil diecinueve, docunientos que estin listos desde el veintitrés de septiembre
de dos mil diecinueve en esta oficina, tal como sc le notificdé por medio de correo electrdnico
vy no sc ha presentado a recogerlas a la Institucién, Las copias de los meses adicionales que
solicita se estarin proporcionando en nueva fecha que se indica al final de este documento.

b) En lo referente a lo solicitado sobre las copias de todas las Actas de Consejo Directivo, se le
indicé que la informacién se encucntra disponible pablicamente por lo que se lc indicaba
realizar  la basqueda en el Portal de  Transparencia, especificamente  en
www.transparencia,gob.sv/institutions/fosofamilia/ Marco Normativo/Actas de Consejo

¢) Y sobre lo solicitado en ¢l punto 3 referido a las copias de los anexos de las Actas de Consejo
Directivo, se NIEGA el acceso a la informacidn solicitada cn ese punto por ser de caricter

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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confidencial, con base a los art. 24 literal a) y d) de la LAIP, porque con estos documentos
infringimos el derecho a la intimidad personal ya que lo divulgado constituiria una invasién a
la privacidad de la persona pues en dichos anexos se encuentran datos personales tales como
nombres completos, direcciones, teléfonos, nimeros de DUI y NIT entre otros y por tal
motivo al no poseer el consentimiento de dichos usuarios en basc al art. 25 de la Ley estarfamos
violentando el derecho de terceros, no solo legal sino constitucional en base al Art. 2 de la
Constitucién. Asimismo, en los anexos de las actas se¢ mangja informacidn catalogada como
secreto bancario, lo cual puede poner en peligro los intereses de la Institucién.

ADMITASE Ila solicitud de informacién sciialando como fecha preliminar de respuesta el

VEINTICINCO DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.

NOTIFIQUESE.

Esta constancia se¢ extiende de conformidad al art. 66 inciso final de 1 Ley de Acceso a L Informacidn Pablica y al art. 53 del Reglamento de ta
misma Ley. La fecha de entrega de la informacidn podri estar sujeta a cambios en case que, segén el mciso 5% de la misma disposicién legal, los
detalles proporciomados por el solicitante no bastasen para localizar la informacién piblica o en caso que, de acuerdo al art. 45 inciso 1°, del
Reglamento, los datos de Ia solicitud sean genéricos, ininteligibles 6 insuficientes para localizar Ia informacion. Si se ha solicitado remision por
correo certificado, la recepcidn de la informacidn estard sujeta a los plazos que olrece In emipresa de correos,

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (CIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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B OsoFAMILIA .

“GOBIIANOT
T EL SALVADOR,

Umdad de Acceso a la Informaciédn Pablica
Memorandg N° O1-34/2019

PARA: Albenth Mantza Méndez, Coordinadora Servicios Generales
C.C Tng. Flugo Alberto Ochoa. Presidente del FOSOFAMILIA
Lic. Juan Carlos Callgja, Gerente de Finanzas-Admimistracion y
Director Ljecuuvo Interino
DE: lic. Amelia Beatriz Cardona, Coordinadora de Comunicaciones y

Oficial de Informacidon
ASUNTQ: Solicitud de informacién
FECHA: 16 de saperhabre de 2019

Por este medio le mfonno que existe una sohiennd de mformacion y e cumplimiento a la ey de
Acceso a la Informacion Pablica solicito me envie a la brevedad posible no excedicndo el plazo 5 dias
habiles lo siguiente:

- Copia de Bticoras de los vehiculos insutucionales de los meses de agosto v sepiembre de
2019

ABC

INFORMACION PUBLICA

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria - FOSOFAMILIA
Centre de Goluemo, Baifion 1 Segunds Planta, Finad 17 Avemd: Norte, San Salvador
www. tosofauniha.gob v
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f FOSOFAMILIA

Unidad de Acceso a la Informacidn Pablica
Memorando N° O1-35/2019

PAIRA: Lic, Juan Carlos Callega, Gerente de Tananzas v Adinmistracidn y

Director Fjecuovo Interino

C.C: tng. Hugo Alberto Ochoa. Presidente del FOSOEFAMILIA
[DIER lic Amecha Beatriz Cardona, Coordinadora de Comumeaciones y
- Oficial de Informacion
ASUNTO: Solicuud de informacion
FECHA: 16 de mpt}wnbrﬁ de 2019
Por este medio e informo que existe una solicitud de informacidn v en cumpliniento al articulo 10
de la Ley de Acceso a la Informacidn Pablica para b divalgaciom de mtonnadion oficioss solicito me
. envie en formato digital ¢ nus tardar en cinco diay habiles a parur de esta fecha:
- Actas de sesiones de Cansejo Mirectivo de FOSOFAMILTA dede julio hasta sepuembre
2019 en version publica
- S brenare: g
R EE =5 1D 2 NS LA - -
RECIBIDO

‘QLC(‘HN\& :-.}Ek U

Q‘lijﬁ@r%’ OROENGL .
RECIBIDA

16 0CT. 2019
HISTIIATURES

'

e e i,

NOMSRE o Fauehal . / _Q“::_!:Q;.«Lﬁ =
ABC N

3 $5p”
INFORMACION PUBLICA

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria - FOSOFAMILIA

Cento de Golieruo, Fdinae 1) Segunda Panta, Finad 17 Avemda Norte, San Sadvados

www fosatannliegobos
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RESOLUCION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE
ENTREGA

San Salvador, a las catorce horas con cuarenta minutos del dia veinticuatro de octubre de dos mil
diccinueve, el Fondo Solidario para la Familia Microempresaria luego dc haber recibido y admitido la
solicitud de informacién No. UAIP-08-2019 presentada ante la Oficina de Informacién y Respuesta
de esta dependencia por parte dc_ha realizado un andlisis
preliminar de la solicitud determinando, con base a lo establecido al Art. 71 inc. 2°, de la Ley de Acceso
a la Informacién Piblica, que la informacidn solicitada en lo referente a las Actas de Consejo Directivo
y las biticoras de recorrido de los vehiculos de los meses de agosto y septicmbre de 2019, al respecto
le comunico que debido a que Ia Superintendencia del Sistema Financiero no ha concluido la revisién
de la Actas en este momento no se le pueden proporcionar, y las biticoras por la complejidad en la
basqueda, ubicacién e identificacion de la informacion nos imposibilita de cumplir en tiempo y forma,

por lo que se resuelve:

AMPLIAR EL PLAZO DE ENTREGA DE LO SOLICITADO EN CINCO
DIAS HABILES.

La nueva fecha de entrega de la informacidn solicitada es ¢l PRIMERQO DE NOVIEMBRE DE
DOS MIL DIECINUEVE.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION

San Salvador, a las once horas del dia primero de noviembre de dos mil diecinueve el Fondo
Solidario para la Familia Microempresaria luego de haber recibido y admitido la solicitud de

informacién NUMERO OCHO presentada ante la Oficina de Informacién y Respuesta de esta

dependencia por parte de_la cual consiste en:

1. Copias de las bitdcoras de vehiculos de la Institucion comprendidas entre el 1 de junio al 30 de

septiembre de 2019

2. Copias certificadas electrénicas de todas las actas de Consejo Directivo de FOSOFAMILIA desde el
dia 24 de junio de 2014 hasta el 30 de septiembre de 2019

3. Copias certificadas electrénicas de los anexos de todas las actas de Consejo Directivo de

FOSOFAMILIA desde el dia 24 de junio de 2014 hasta el 30 de septiembre de 2019
FUNDAMENTACION DE LA RESPUESTA

I. El derecho de acceso a la informacién surge como manifestacidn del derecho a la libertad de
expresion, contemplado en el articulo 6 de la Constitucion, que comprende la libertad de buscar,
recibir y difundir informacién de toda indole, y especificamente, aguella que se derive de la gestién
gubernamenta(l. Asimismo, la Ley de Acceso a la Informacion Publica reconoce el principio de
maxima publicidad, y establece que la informacién en poder de los entes dbligados es publica y su
difusién irrestricta, salvo las excepciones expresamente establecidas por la ley —Art. 4 letra a) LAIP--
. En relacién con el deber de motivacidn de las resoluciones administrativas, los articulos 65 y 72

LAIP, vy los articulos 55 y 56 RLAIP, establecen que las decisiones de los entes obligados respecto a

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oflcma Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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las solicitudes de acceso a la informacion deben entrégarse por escrito, haciendo mencién en la

resolucion de los fundamentos que la motivan, y ser notificada al solicitante en el plazo establecido.

Il. Teniendo en cuenta lo anterior y previo a pronunciarse sobre la solicitud de acceso a la

informacidn el suscrito Oficial de Informacidn efectua las consideraciones siguientes:

a)

c)

PROPORCIONAR lo solicitado en el punto UNO referente a las copias de las bitdcoras de los
vehiculos, por lo que se le convoca para que se presente a retirar la documentacion
correspondiente a la Unidad de Acceso a la Informacion de esta Institucion en el horario de

atencion de lunes a viernes de 8:00 a.m. 2 5:00 p.m. y sébados de 8:00 a.m. a 12:00 m.d.

PROPORCIONAR lo solicitado en el punto DOS referente a las copias en versidn publica de
las Actas de Consejo Directivo, por lo que se le indica al peticionario que debera realizar la
busqueda para descargar la informacién, que se encuentra disponible en nuestro Portal de

Transparencia, especificamente en www.transparencia.gob.sv/institutions/fosofamilia/

Marco Normativo/Actas de Consejo

NEGAR el acceso a fa informacién solicitada en punto TRES por ser de carédcter confidencial,
con base a los Art. 24 literal a) y d) de la LAIP, porque con estos documentos infringimos el
derecho a la intimidad personal ya que lo divulgado constituiria una invasidn a la privacidad
de la persona pues en dichos anexos se encuentran datos personales tales como nombres
completos, direcciones, teléfonos, nimeros de DUl y NIT entre otros y por tal motivo al no
poseer el consentimiento de dichos usuarios en base al Art. 25 de la Ley estariamos
violentando el derecho de terceros, no solo legal sino constitucional en base al Art. 2 de la
Constitucion. Asimismo, en los anexos de las actas se maneja informacién catalogada como

secreto bancario, lo cual puede poner en peligro los intereses de la Institucidn.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA {OIR)
Fondo Sclidario para la Familia Microempresaria

Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador

Teléfono 2591-1044
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PARTE RESOLUTIVA

I, En virtud de lo anterior, y con base en las disposiciones legales citadas, el suscrito Oficial de

Informacién RESUELVE:

1. Entréguese la informacién requerida por—en el punto

UNO y DOS de la solicitud de acceso a la informacién. Por ser informacion publica.

2. Declarese improponible lo requerido en el punto TRES de la solicitud de acceso a la informacidn

de acuerdo a lo manifestado en el Romano Il letra ¢} de la presente resolucidn.

3. Notifiquese la presente resolucidén a la interesada en el medio y forma sefialados para tales

efectos.

4. Instruir a la persona solicitante para gque cancele en Caja de FOSOFAMILIA, la cantidad de
CUARENTA Y CUATRO DOLARES CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS ($44.75), en concepto de
OCHOCIENTAS NOVENTA Y CINCO (895) fotocopias simples atendiendo el valor estipulado en la

Declaratoria sobre los Costos de Reproduccidn de solicitudes de informacién de UAIP.

.

I ‘\\ *

; 3
Oficial de fhformacién Thstitlcional

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificic 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
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Documento elaborado en v'ersién publica. La informacién suprimida es de caracter confidencial, conforme a lo
dispuesto en los Arts. 6 literal a), 24 literal ), 30 y 32 de la Ley del Acceso a la Informacién Publica, (LAIP).

SENORA OFICIAL DE INFORMACION DEL FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA
MICROEMPRESARIA

En virtud de lo dispuesto en el articulo 66 y 32 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica
(LAIP) y 71 de la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA), vengo a solicitar la siguiente
documentacion:

A.

B.

Copia integra de mi expediente personal dentro de la institucion.

Copia integra de toda la documentacion (informes, memorandums, correos electronicos,
autorizaciones, registros financieros) que soportan el calculo de la indemnizacién por la
terminaciéon de mi relacion laboral con FOSOFAMILIA por la cantidad de CINCO MIL
NOVENTA Y DOS DOLARES CON NOVENTA'Y DOS CENTAVOS DE DOLARDE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, en fecha ocho de agosto del afio que transcurre,
que haya sido suscrita por cualquiera de los siguientes servidores publicos: el Director
Presidente del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA, el Jefe o encargado de Recursos
Humanos, el Jefe o Encargado de la Unidad Financiera Institucional, el Director
Ejecutivo y Jefa o Encargada del Departamento Legal.

Copia integra de todos los informes de auditoria elaborados por la Auditoria Interna o
Externa de esa institucién, en el periodo comprendido entre el ocho de febrero de dos
mil dieciséis a la fecha de esta solicitud, el cual haya versado o tenido por objeto la

fiscalizacién del servidor pubuco_en cualquier cargo o funcion

dentro de esa institucion.

Copia INTEGRA de todas las denuncias presentadas por FOSOFAMILIA a la Fiscalia
General de la Republica que se relacionen o tengan como finalidad la investigacion de
mi actividad como servidor publico dentro de la institucion.

Informe de las razones por las cuales a esta fecha no se ha cumplido por parte del
Director Presidente del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA del acuerdo por mutuo
consentimiento de terminacion de relacién laboral con la institucion de las quince horas
del dia nueve de agosto dos mil diecinueve, suscrito ante los oficios del Notaric-

an los cuales se pactd como fechas de pago de cantidades de dinero
por valor de NOVECIENTOS CUARENTA'Y DOS DOLARES CON OCHO CENTAVOS
DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, para las fechas siete de
septiembre, ocho de octubre y ocho de noviembre, todas ellas del afio que transcurre.
Ademas, solicito copia de toda la documentacion que acredite, ya sea, el pago o impago
de tales obligaciones.
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UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL FOSOFAMILIA, San
Salvador, a las catorce horas con doce minutos del dieciocho de noviembre de dos mil diecinueve.

El trece de noviembre del dos mil diccinueve, a las quince horas con dieciocho minutos, se recibid
electrénicamente, la solicitud de informacion con referencia UAIP-11-2019, en la que requicren:

A. Copia integra de expediente personal dentro de la Institucidn del exempleado -

B.

Copia integra de toda la documentacién (informes, memorindums, correos clectrénicos,
autorizaciones, registros financieros) que soportan el cilculo de la indemnizacién por la
terminacién de su relacién laboral con FOSOFAMILIA por la cantidad de CINCO MIL
NOVENTA Y DOS DOLARES CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS DE DOLAR
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cn fecha ocho de agosto del aiio que
transcurre, quec haya sido suscrita por cualquiera de los siguientes servidores piblicos: el
Director Presidente del Conscjo Dircctivo de FOSOFAMILIA, el Jefe o encargado de
Recursos Humanos, el Jefe o Encargado de la Unidad Financiera Institucional, el Director
Ejecutivo y Jefa o Encargada del Departamento Legal.

Copia integra de todos los informes de auditorfa elaborados por la Auditoria Interna o
Externa de esa institucién, en el periodo comprendido entre el ocho de febrero de dos mil
dieciséis a la fecha dc csta solicitud, ¢l cual haya versado o tenido por objeto la fiscalizacién
del servidor publico en cualquier cargo o funcién dentro de esa
institucion.

Copia INTEGRA de todas las denuncias presentadas por FOSOFAMILIA a la Fiscalia
General de la Repablica que se relacionen o tengan como finalidad la investigacién de su
actividad como servidor ptiblico dentro de la institucién.

Informe de las razones por las cuales a esta fecha no se ha cumplido por parte del Director
Presidente  del Conscjo Directivo de FOSOFAMILIA del acuerdo por mutuo
consentimiento de terminacién de relacién laboral con la institucién dec las quince horas del
dia nueve de agosto dos mil diecinueve, suscrito ante los oficios del Notario

I - (o5 cuales se pacté como fechas de pago de cantidades de dinero por valor de
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS DOLARES CON OCHO CENTAVOS DE
DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, para las fechas siete de
septiembre, ocho de octubre y ocho de noviembre, todas ellas del afio que transcurre.
Ademas, solicito copia de toda la documentacién que acredite, ya sca, el pago o impago de
tales obligaciones.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria

Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador

Teléfono 2591-1044
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Vista la solicitud de informacidn, el suscrito Oficial de Informacidn con base al Art. 66 vy 71 de la
LAIP, RESUELVE:

1. ENTREGAR la documentacién relacionada a los puntos A) y B) referentes al Expediente
Laboral y cilculo de indemnizacién del ex cmplcado—

2. Sobre lo solicitado en el punto C), esta Oficina se ABSTIENE de proporcionar la referida
documentacidn, segiin lo establecido en el Art. 19 de la LAIP, y que se refiere a Informacién
Reservada, literal €), que literalmente dice: “La que contenga opiniones o recomendaciones
que formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos, en tanto no sea
adoptada la decisidén definitiva™.

3. Se NIEGA lo solicitado en el punto D), ya que promover la accidén penal en contra de ex
empleados de la Institucidn, corresponde Gnicamente a ésta Gltima, por lo que no estamos

obligados a poner en sobre aviso, a los supucstos responsables de acciones penales en caso los
hubiere.

4. Sobre el punto E) se PROPORCIONARA lo informacién requerida en el término legal
que permniite esta solicitud.

ADMITASE la solicitud de informacién seialando como fecha preliminar de respuesta el dia
VEINTISEIS DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.
ENTREGUESE la informacién solicitada.

NOTIFIQUESE.

, N *

. T PR e i
Oficial de HMiformacidn Institucional

Esta constancia se extiende de conformidad al art. 66 inciso final de la Ley de Acceso a la Informacién Piablica y al art. 53 del Reglamento de fa
misma Ley. La fecha de cutrega de ha informacion podrd estar sujeta a cambios en caso que, segin el inciso 5°. de la misma disposicion legal, los
detalles proporcionados por ¢l solicitante no bastasen para localizar la informacidn piblica o en caso que, de acucrdo al art. 45 inciso 1°. del
Reglamento, los datos de la solicitud sean genéricos, ininteligibles 6 insuficientes para localizar la informacidn. Si se ha solicitado remisién por
correo certificado, b recepeidn de kv infornacion estard sujeta a los plazos que ofrece L empresa de correos.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (O!R)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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' R OSOFAMILIA
"
GOBIERNO DE. '
EL SALVADOR,
Unidad de Acceso a la Informacion Pablica
Memorando N° OI-41/2019
PARA: Licda. Ana Patricia Sinchez.
Coordinadora de Recunos Humunos.
C.C Ing. Hugo Alberto Ochoa, Presidente del FOSOFAMIL A
Lic. Juan Carlos Callejas, Gerente de Finanzas y Admumseracion y
- Director Fjecutivo Interino
DE: Lic. Amelia Beatriz Cardana, Coordmadora de Comunicaciones y
Oficial de Informacion
ASUNTOQO: Solicitud de informacion
FECHA: 16 dc noviembre de 2019
. Por este medio le informo que existe una solicitud de informacidn y en cumplimiento al articulo 10
de la Ley de Acceso a la Informacidon Pablica para Lo divalgacion de informacion oficiosa solicito me
envie en formato digital a mis tardar en cinco dias hibiles & parcir de esta fecha:
- Copiu integra de expediente laboral del ex empleado
- Copia integra de toda Lo documentacion aue soporta ¢t caleulo de la imdemnizacion por la
- rermingcion de la relacion l.llwoml_con FOSOFAMILIA del ocho de agosto

Informe de Ias razones por las cuales a et techa no se ha camphdo por paree del Direceor

Presidente del acuerdo por muwo consentimiento de terininacion laboral con_
de Las fechas de pago de su indemimizacion en los meses de septicinbre, octubre

noviecmbre. a la vez, copra de documentacion que acredite, va «ea ¢l pago o impago de ales

obligaciones.

7h
- 'lf L
16

A

INFORMACION PUBLICA S

e

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria - FOSOEAMILIA iy
Cento de Gobierno, Lditicro 1L Segunda Planta, Frval 17 Avemda Nore, San Salvador 3 :
waw e fosolanilig gob sy \".‘U("l QLOFAMILS
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N FOSOFAMIT 1A
: d
GOBIERNQO DE
EL SALVADQOR
UNIDAD DE RECURSOS HUMANQOS
Memorando N° —-RH- 17272019
PARA: Licda. Amelia Beany Cardona
Coordinadora de Connmicaciones y Ad Honorem oficial de infornacion.
o Ing. Fugo Alberto Ochoa Carcamo. Director Presidente
Lic. Juan Carlos Callejas Lscobar.
Gerente de Finanzas y Administracion y Director Ejecutivo Interino
&+ e “ome
j <t .
~- DE: Dora Alicia Herninder Chaver. Recursos Tumgnos o ReEE T
. d\‘“ S H\ H A [
3 osor ALt -
. ‘ L
ASUNTO: INFORMACION OFICIOSA oy N
T & //»7

FECHA: 25 de noviembre de 2019 -

I'n atencién o Memorando No, O1-41/20109; o entrega L aigtnente informacion en fonnato digital:

-~ Copia de expediente laboral del ex cmplwd()— dicha copia

. conucne a documentcion de cileulo de imdenunzacion por Ly rermumacién de b relacidn
laboral con ¢l FOSOFAMILIA.

- Asimismo se notitica en relacion a las razones por las cuales 4 esta techa no se ha cumplido

pot parte del FOSOFAMILIA el acuerdo de mutuo consentimiento de las fechas de pago de

su indemnizacion en loc meses de wepriembre | octubre v noviembre: se notifica en o

-~ presente que faadministracion esta haciendo una tevision y evaluacién de la documentacion

que manejé en los diferentes puestos que desempenio desde la fecha de ingreso, tales como

Auxiliar de servicios generales, Oficial de informacién, Asistente de Presidencia y encargado

de caja chica.

Atentaimente

. INFORMACION PUBLIGA
Recursos Humanos
Telelono, 2941 1020, comrco® antadncheza tosotinulia URLAINN
wawvnfosotamilie gob.sy
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GOBIERNO DE
- ELSAIVADOR

San Salvador. 22 de Noviembre de 2019,

Presente.

Con relacion a su solicitud de intormacion recibida ¢l dia, trece de Noviembre de 2019,
especificamente en literal E, se le informa que Lo adminisuacion estd haciendo una revisién y
evaluacion de la documentcion que usted manejo en los diterentes puestos que desempeiio desde la
fecha de mgreso, tles como Auxiliar de servicios generales, Oficial de informacién, Asistentes de

Presidencia y Lncargado de caja chica, al finahzar este proceso. se determinard si procede

‘ cancelacion de su mdemnizacion,

. ; -
/ U W s

l.i(\, Juan Carlos Callejus Escobar

Director Kjecunvo Intenno
}

FOSOTFAMILIA

. Fondo dolidario para la Familia Microempresaria
Fmal 17 Aventda Norte Fdificio | septndo nivel Centrra de Clabierno, San Salvador Tosol annha
Conmatador PBX 2591 Toao, g 2591 1ao7

wwnfocofamiha gob o

¢
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TOSOLTAMILIA

Unidad Legal
Escrituracion, Registro y Judicial
Memorando UL-ERJ N° 11972019

PARA: Licda. Amelia Beatriz Cardona
Coordinadora de Comunicaciones y Oficial de Informacién Ad Honorem
c.C: Lic. Juan Carlos Callejas

Gerente de Finanzas y Administracion
y Dircector Ejecutivo Interino

A AN
“ X

DE: Janeth Xiomara Jorge de Orellana
Coordinadora Interina de Unidad Legal

Escrituracion, Registro y Judicial

ASUNTO: Opinién Legal sobre Solicitud de [nformacion

FECHA: 18 de noviembre de 2019

Por este medio, con respecto a ta solicitud realizada por medio de correo clectronico de este mismo dia,
consultando si existen denuncias por parte del FOSOFAMILIA, en la FGR, que se relacionen o tengan

como finalidad la investigacion. de la actividad como servidor publico del Ex Empleado -

_ se informa lo sigutente:

Que FOSOFAMILIA se encuentra imposibilitada para entregar la informacion requerida por el
solicitante: ya que promover la accion penal en contra de ex empleados de la Institucién, corresponde
tinicamente a ésta Gltima, por lo que no estamos obligados a poner en sobre aviso, a los supuestos

responsables de acciones penales en caso los hubiere.

Jrju

INFORMACION RESERY ADA
t nidad Legal
Lservituracidn, Registro v Judicial
Telétono: 23911010
correo jancth gorge g fosofamilia.gob.s
waew fosotanudia,eob.ss
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FOSOFANMILIA

San Salvador, 14 de Noviembre de 2019

Lic. Maria Magdalena Ndéchez
Auditora Interna del FOSOFAMILIA

Presente

Por este medio le informo que existe una solicitud de informacién y en cumplimiento al
articulo 36 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para la entrega de informacion
sobre datos personales quisiera saber si me puede enviar en formato digital a mas tardar
en tres dias habiles a partir de esta fecha:

- Copia integra de todos los informes de auditoria elaborados por la Auditoria Intema o
Externa de esta Institucion, en el periodo comprendido entre el 8 de febrero de 2016 y el
13 de noviembre de 2019, el cual haya versado o tenido por objeto la fiscalizacion del
servidor publico ||| || T - cu2'cuier cargo o funcion dentro de la
[nstitucion.

Atentamente,

o
gec b

Lic. Amelia Cardona
Oficial de Informacion

Lo Y UU—
AUDITORIA
INTERNA

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR})
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Telefono 2591-1044
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L FOSOFAMILIA

San Salvador, 18 de noviembre de 2019

Licda. Amelia Cardona
Oficial de Informacion
Presente.

En atencidn a nota reciba en fecha 14 de noviembre de 2019, de parte de la Oficial de
Informacion, en donde se me solicita:

- Copia Integra de todos los informes de auditoria elaborados por Auditoria Interna o

Externa de esta institucion, en el periodo comprendido entre el 8 de febrero de 2016y

el 13 de noviembre de 2019, el cual haya versado o tenido por objeto la fiscalizacion del

servidor pdblico_en cualquier cargo o funcion dentro de la

Institucion, manifiesto lo siguiente:

. Sobre lo solicitado, esta Unidad se abstiene de proporcionar la referida documentacion,
ya que los informes de Auditoria Interna estan clasificados como informacion reservada,
como lo establece el Art. 19 de la LAIP, y que se refiere a Informacion de este tipo,
literal e), que literalmente dice: “La que contenga opiniones o recomendaciones que
formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos, en tanto no sea
adoptada la decision definitiva™.

Cordialmente,

¢ 7

YA
Licda. Magdalena Nochez
Auditora Interna del FOSOFAMILI

FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA
Final 17 Ave Norte, [dificiao No | Centro de Gobierno. San Salvador. El Salvador
Tel- +503 2591-1000 Correo Electiénico. contacienos@fosofamiha.gob.sv






SUBJECT: Respuesta a solicitud de informacion 220

FROM: Amelia Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> 11/15 N
. TO: 5
DAl E: 26/11/72019 16:40 K

Remito por este medio en archivo adjunto respuesta a su solicitud de informacién enviada de forma electrénica a nuestra
Institucion. Favor confirmar de recibido.

Saludos,

Amelia Cardona

Coodinadora de Comunicaciones

FOSOEAMILIA Mévil: (503) 7070-2059 \ Teléfono: (503) 2501-1042
Correo: comumcaconesi@fosofarmla gob sv\ Twitter: @FosoFamilia_sv

Fondo Solitano poara la Famiha Microempresana
Fnal 17 Avenida Norte, Eddicia 1 segundo nivel, Centro de Gobmrno, San Satvador, Bt Sabvadar
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacién y respuesty

RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION

San Salvador, a las dieciséis horas con cincuenta minutos del dia veintiséis de
noviembre de dos mul diecinueve el Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
luego de haber recibido y admitido la solicitud de informacion NUMERO ONCE
presentada ante la Oficina de Informacion y Respuesta de esta dependencia por parte
de:—después de haber analizado el fondo
de lo solicitado se resuelve - [} FUNDAMENTO DE HECHO: El Fosofamilia, garantiza a la
ciudadania el Derecho a la Informacién Publica considerando como Derecho Humano,
y lo tramita a través de la Oficina de Informacion Publica y Respuesta/ Unidad de
Acceso a la Informacion, la cual es activada mediante el acto material de presentar la
solicitud de informacion publica (en persona, mediante apoderado © en forma
electronica) y cuyo derecho se encuentra regulado por la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y su Reglamento segun lo preceptua en {os articulos 1y 2 de la
citada Ley. El solicitante—hace efectivo su
derecho a la informacion publica haciendo uso de los mecanismos que la ley pone a
disposicién, realizando el acto material de presentar su solicitud antes senalada.- II}
FUNDAMENTQ DE DERECHO: A) Que en la solicitud de informacion interpuesta se
encuentra dentro de los parametro solicitados y la informacion solicitada consistente

en’
A Copia integra de expediente personal dentro de la Institucion del exemp/eadc-

B Copia integra de toda la documentacion finformes, memorandums, correos

electrdnicos, autorizaciones, registros financieros) que soportan el cdlculo de la

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)

Fondo Solidano para la Familia Microempresana
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044

22)
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

indemnizacion por la terminacion de su relacion laboral con FOSOFAMILIA por la
cantidad de CINCO MIL NOVENTA Y DOS DOLARES CON NOVENTA Y DOS
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA en fecha ocho de

agosto del ario que transcurre que haya sido suscrita por cualquiera de los

Oficina de informacion y respuests

siguientes servidores publicos: el Director Presidente del Consejo Directivo de
FOSOFAMILIA, el Jefe o encargado de Recursos Humanos, el Jefe o Encargado de la
Unidad Financiera Institucional, el Director Ejecutivo y Jefa o Encargada del

Departamento Legal

C. Copia integra de todos los informes de auditoria elaborados por la Auditoria Interna
o Externa de esa institucion, en el periodo comprendido entre el ocho de febrero de
dos mil dieciséis a la fecha de esta solicitud, el cual haya versado o tenido por objeto

la fiscalizacicn del servidor publico _?n cualquier cargo o

funcion dentro de esa institucion.

D. Copia INTEGRA de todas las denuncias presentadas por FOSOFAMILIA a la Fiscalia
General de la Republica que se relacionen o tengan como finalidad la investigacion

de su actividad como servidor publico dentro de la institucion.

E Informe de las razones por las cuales a esta fecha no se ha cumplido por parte
del Director Presidente del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA del acuerdo por mutuo
consentimiento de terminacion de relacion laboral con la institucion de las quince
horas del dia nueve de agosto dos mil diecinueve, suscrito ante los oficios del Notario
—en los cuales se pacto como fechas de pago de cantidades de
dinero por valor de NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS DOLARES CON OCHO
CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, para las fechas siete de

septiembre, ocho de octubre y ocho de noviembre todas ellas del ario que transcurre

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Soldano para la Familia Microempresana
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobiemo San Salvador
Teléfono 2591-1044
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacldn y respuests

Ademds, solicito copia de toda la documentacion que acredite, ya sea, el pago o
impago de tales obligaciones.

Es de caracter confidencial concerniente al solicitante y cumple con todos los
requisitos establecidos en el art.66 de La Ley de Acceso a la Informacion Publica, los
arts. 50,54 del Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, y que no se
encuentra entre las excepciones enumeradas en los arts. 19 y 24 de la Ley. y 19 del
Reglamento, por 1o que es procedente admitir la solicitud antes expresada y proceder a
su entrega. POR TANTO y en vista de los antes expresado y de conformidad a los arts.
18 de la Constitucion, Arts. 1,2,3,4,24,30,62,65,72 y 74 de la LAIP y a lo establecido en los
Arts. 53,54,55 y 56 del Reglamento. Se RESUELVE:

1. ENTREGAR la documentacion relacionada a los puntos A) y B) referentes al

Expediente lLaboral y célculo de indemnizacion del ex empleado_

2. Sobre lo solicitado en el punto C), esta Oficina se ABSTIENE de proporcionar la
referida documentacion, segun lo establecido en el Art. 19 de la LAIP, y que se refiere a
Informacion Reservada, literal e), que literalmente dice. “La que contenga opiniones o
recomendaciones que formen parte del proceso deliberativo de los servidores publicos,

en tanto no sea adoptada la decision definitiva”.

3. Se NIEGA lo solicitado en el punto D), ya que promover la accion penal en contra de
ex empleados de la Institucidn, corresponde Unicamente a ésta ultima, por lo que no
estamos obligados a poner en sobre aviso, a los supuestos responsables de acciones

penales en caso los hubiere

4. Sobre el punto E) se PROPORCIONARA la informacion requerida en el término legal

que permite esta solicitud.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Farulia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° plania, Centro de Cobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacién y respuests

III.- NOTIFIQUESE la presente resolucién tal como lo ha expresado el solicitante en su

solicitud es decir via correo electrénico. -

Oficial de Informacién Institucional

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Soldano para la Famihia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1044







Documento elaborado en version publica. La informacion suprimida es de caracter confider)cial,' conforme a lo
dispuesto en los Arts. 6 literal a), 24 literal c), 30 y 32 de |a Ley del Acceso a la Informacién Publica, (LAIP)

t

San Salvador, 9 de diciembre de 2019

Licenciada

Amelia Beatriz Cardona

Oficial de Informacién

Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Presente

Estimada Oficial de Informacion:

A través de la presente, con base a lo dispuesto en el articulo 2, 6 y 18 de la Constitucion
con relacion a los articulos 1, 2 y 66 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y el
articulo 7 de la Ley de Procedimientos Administrativos, le requiero gestionar la siguiente
documentacién:

10.

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Hugo Alberto Ochoa, presidente del Consejo Directivo y su suplente
Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, directora propietaria de Consejo
Directivo y su suplente

Copia electrénica certificada en version publica de {a hoja de vida y contrato
laboral de Jessica Gertrudis Martinez, Directora Propietaria ONG y su suplente
Copia electrdnica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato-
laboral de Oscar Edeniison Morales, Director Propietario ONG y su suplente
Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Norma Gloria Campos Rodezno, Directora Propietaria BANDESAL y su
suplente

Copia electrénica certificada en versiéon publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Norman Grande Trejo, director suplente BANDESAL vy su suplente
Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Maria Magdalena Néchez Garcia, Auditora Interna y su suplente
Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Juan Carlos Callejas, Gerente de Finanzas-Administracién y Director
Ejecutivo Interino y deméas miembros de la Direccion Ejecutiva y de la Unidad de
Presupuesto

Copia electronica certificada en versién publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Coordinador de Créditos zona Centro, Joaquin Ernesto Lebron
Hernandez de Jennifer Maria Martinez Carranza, Coordinadora de Créditos de
Usulutan de Walter Arturo Diaz Saldana, Coordinador de Créditos de Occidente (o
de quienes los hayan sustituido) y de los demas miembros de la Gerencia de
Creditos

Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Jeannette Urquilla Oliva, Jefa de Operaciones

1/19£25
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

18.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Rita del Carmen Dominguez de De Ledn, Tesorera Institucional y
demas miembros de la Unidad de Tesoreria

Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato

laboral de de Ana Adilian Castro de Ferrer, Contadora Institucional y de los demas
miembros de la Unidad de Contabilidad

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Ana Patricia Sanchez Sanchez, Coordinadora de Recursos Humanos
Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora UACIH

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Douglas Mauricio Lozano Garcia, Coordinador de Tecnologia de la
Informacién

Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Albenth Maritza Méndez Lemus, Coordinadora de Servicios Generales y
demas miembros de la Unidad de Servicios Generales

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Maritza Elizabeth Calderén Aguillén, Oficial de Gestion Documental y
Archivos y de los demas miembros de la Unidad de Gestion Documental y
Archivos

Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Lissette Carolina Portillo Henriquez, Coordinadora de la Unidad Legal y
de los demas miembros de la Unidad Legal

Copia electronica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato
laboral de José Julidan Mancia Hemandez, Coordinador de Recuperacién
Administrativa (o de quien lo ahora sustituya) y de los deméas miembros de Unidad
de Recuperacion Administrativa

Copia electrénica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Nora Elizabeth Carrnillo de Cincuir, Coordinadora de la Unidad de
Género

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Juan Antonio Cruz Lopez, Jefe de Riesgos (o de quien ahora lo
sustituya)

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
laboral de Amelia Beatriz Cardona Bolanos, Oficial de Informacién y Coordinadora
de Comunicaciones

Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y comtrato
laboral de José Enrique Cardona, Coordinador de la Unidad Ambiental y de la
Unidad de Desarrollo Empresarial

Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato
taboral de Oficial de Cumplimiento, Rosa Maria Miranda Calderon

De la flota vehicular con la que cuenta la institucion se solicita lo siguiente: i)
Cantidad de ltantas que cumplieron con la vida utl generadas por ano (desde
2016-2019 inclusive) clasificadas por tipo y tamafio; i) Tipo y cantidad de
vehiculos con los que cuentan la institucién; i) ¢ En qué lugar disponen las llantas
ya usadas?; iv) ; Cudnto es el costo de la disposicion de las llantas una vez han

219 226
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sido usadas?; v) A qué empresa, entidad o sitio entregan las llantas una vez han
sido descartadas para ya no ser utilizadas en la flota vehicular

Ruégole que la informacidén me sea entregada de forma electronica en la direccién:







FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacién y respuests

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL FOSOFAMILIA, San Salvador, a las
catorce horas con treinta y ocho minutos del doce de diciembre de dos mil diecinueve.

El diez de diciembre de diciembre del dos mil diecinueve, a las once horas con veintisiete minutos,
se recibid en forma electrénica la solicitud de informacion con referencia UAIP-17-2019, en la
que requieren:

1. Copia electronica certificada en versién publica de la hoja de vida y contrato laboral de Hugo
Alberto Ochoa, presidente del Consejo Directivo y su suplente

2. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Rosita
Elizabeth Fernandez Cornejo, directora propietaria de Consejo Directivo y su suplente

3. Copia electrdnica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Jessica
Gertrudis Martinez, Directora Propietaria ONG y su suplente

4. Copia electrdnica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Osear
Edenilson Morales, Director Propietario ONG y su suplente

5. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Norma
Gloria Campos Rodezno, Directora Propietaria BANDESAL vy su suplente

6. Copia electrdnica certificada en versidon publica de la hoja de vida y contrato laboral de Norman
Grande Treja, director suplente BANDESAL y su suplente

7. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Maria
Magdaleria Nochez Garcia, Auditora Interna y su suplente

8. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Juan
Carlos Callgjas, Gerente de Finanzas-Administracidén y Director Ejecutivo Interino y demas
miembros de la Direccion Ejecutiva y de la Unidad de Presupuesto

9. Copia electronica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Coordinador de Créditos zona Centro, Joaquin Ernesto Lebron Hernandez de Jennifer Maria
Martinez Carranza, Coordinadora de Créditos de Usulutan de Walter Arturo Diaz Saldafia,
Coordinador de Créditos de Occidente (o de quienes los hayan sustituido) y de los demas
miembros de la Gerencia de Créditos

10. Copia electrdnica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Jeannette Urquilla Oliva, Jefa de Operaciones

11. Copia electrdnica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Rita
del Carmen Dominguez de De Ledn, Tesorera Institucional y demads miembros de la Unidad de
Tesoreria

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1042
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
= FAMILIA MICROEMPRESARIA

Qficina de informacion y respuesta

12. Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de de Ana
Adilian Castro de Ferrer. Contadora Institucional y de los demas miembros de la Unidad de
Contabilidad

13. Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Ana
Patricia Sanchez Sanchez, Coordinadora de Recursos Humanos

14. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Delmy
Elizabeth Martinez, Coordinadora UACI

15. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Douglas Mauricio Lozano Garcia, Coordinador de Tecnologia de la Informacion

16. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Albenth
Maritza Méndez Lemus, Coordinadora de Servicios Generales y demdas miembros de la Unidad de
Servicios Generales ’

17. Copia electronica certificada en versién publica de la hoja de vida y contrato laboral de Maritza
Elizabeth Calderén Aguillén, Oficial de Gestion Documental y Archivos y de los demas miembros
de la Unidad de Gestion Documental y Archivos

18. Copia electrénica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato laboral de Lissette
Carolina Portillo Henriquez, Coordinadora de la Unidad Legal y de los demas miembros de la
Unidad Legal

19. Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de José
Julidan Mancia Hernandez, Coordinador de Recuperacion Administrativa (o de quien lo ahora
sustituya) y de los demas miembros de Unidad de Recuperacion Administrativa

20. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Nora
Elizabeth Carrillo de Cincuir, Coordinadora de la Unidad de Género

21. Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Juan
Antonio Cruz Lépez, Jefe de Riesgos (o de quien ahora lo sustituya)

22. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Amelia
Beatriz Cardona Bolafios, Oficial de Informacion y Coordinadora de Comunicaciones

23. Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de Jose
Enrique Cardona, Coordinador de la Unidad Ambiental y de la Unidad de Desarrollo Empresarial

24. Copia electronica certificada en version publica de fa hoja de vida y contrato laboral de Oficial
de Cumplimiento, Rosa Marfa Miranda Calderon

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1042
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de informacion y respuest:

25. De la flota vehicular con la que cuenta la institucidon se solicita lo siguiente: i) Cantidad de
llantas que cumplieron con la vida util generadas por afio (desde 2016-2019 inclusive) clasificadas
por tipo y tarmano; i) Tipo y cantidad de vehiculos con los que cuentan la institucion; iii) ;En qué
lugar disponen las llantas ya usadas?; iv) ;Cuanto es el costo de la disposicién de las llantas una
vez han sido usadas?; v) A qué empresa, entidad o sitio entregan las llantas una vez han sido
descartadas para ya no ser utilizadas en la flota vehicular

Vista la solicitud de informacion, el suscrito Oficial de Informacion con base al Art. 66 y 71 de la

LAIP, RESUELVE:

a) PROPORCIONAR copias en version publica de las hojas de vida solicitadas en los puntos
1.2,3,4,5,6,7,89,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24 y la informacidn solicitada en
punto 25.

b) NEGAR el acceso a la informacion solicitada en los puntos
12,34,5,6,7,89,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23 y 24 referentes a los contratos
laborales del personal, ya que es informacioén de caracter confidencial y correspondiente
a datos personales de servidores publicos, con base a los Arts. 24 literal a) y Art. 31 de la
LAIP, porque con estos decumentos infringimos el dereche a la intimidad personal y a la
propla imagen, ya que lo divulgado constituiria una invasion a la privacidad de las
personas,; asimismo se establece que el acceso a los datos personales es exclusivo de su
titular o representante, y por tal motivo al no poseer el consentimiento de dichas personas
en base al Art. 25 y 33 de dicha Ley estariamos violentando el derecho de terceros, no
solo legal sino constitucional en base al Art. 2 de la Constitucion.

ADMITASE la solicitud de informacion sefialando como fecha preliminar de respuesta el
VEINTITRES DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE.

ENTREGUESE la informacion solicitada.

NOTIFIQUESE.

Oficial de TAfbrmacion ISt onal

Esta constancia se extiende de conformidad al art. 66 inciso final de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y al art. 53 del Reglamento
de la misma Ley. La fecha de entrega de la informacién podra estar sujeta a cambios en caso que, segun el inciso 52. de la misma disposicion
legal los detalles proporcionados por el solicitante no bastasen para localizar la informacion publica o en caso que, de acuerdo al art. 45
inciso 12. del Reglamento, los datos de la solicitud sean genéricos. ininteligibles 6 insuficientes para localizar la informacion. Si se ha
solicitado remisién por correo certificado, la recepcion de la informacion estara sujeta a los plazos que ofrece la empresa de correos.

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1042
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Oficina de informacidn y respuest:z

RESOLUCION DE AMPLIACION
DEL PLAZO DE ENTREGA

San Salvador, a las once horas del dia veintitrés de diciembre de dos mil diecinueve,
el Fondo Solidario para la Familia Microempresaria luego de haber recibido y admitido la

solicitud de informacion No. UAIP-17-2019 presentada ante la Oficina de Informacion y

Respuesta de esta dependencia por parte de_ ha

realizado un analisis preliminar de la solicitud determinando, con base a lo establecido
al Art. 71 inc. 29, de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, que la informacion
solicitada por la complejidad en la busqueda, ubicacién e identificacion de la informacion

nos imposibilita de cumplir en tiempo y forma, por lo que se resuelve:

AMPLIAR EL PLAZO DE ENTREGA DE LO SOLICITADO EN CINCO DIAS HABILES.

La nueva fecha de entrega de la informacion solicitada es el NUEVE DE ENERO DE DOS
MIL VEINTE.

Oficial de J#formacion Institucional

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Prolongacion Calle Arce entre 39 y 41 Avenida Norte, #2119, San Salvador
Teléfono 2591-1042
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FONDO SOLIDARIO PARA
LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

Unidad de Acceso a la Informacion Publica
Memorando N° O1-02/2020

Elda Rocio Martinez

Encargada de Unidad de Servicios Generales

Ing Hugo Alberto Ochoa, Presidente del FOSOFAMILIA

Lic Juan Carlos Callejas. Gerente de Finanzas y Administracion y
Dwector Ejecutivo Interino

Lic Amela Beatriz Cardona, Coordinadora de Comunicaciones y

Oficial de Informacion

Por este medio le iInformo que existe una solicitud de informacion y en cumplimiento al
articulo 62 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica sobre la entrega de informacion
publica solicito me envie en formato digital a mas tardar en cinco dias habiles a partir de
esta fecha

1

Cantidad de llartas que cumpliercon con la vida util generadas por ano (desde
2016-2019 incluswve) clasificadas por ipo y tamano

Tipo y cantidad de vehiculos con los gue cuentan la institucion
JEn queé lugar disponen las llantas ya usadas?
(Cuanto es el costo de la disposicion de las llantas una vez han sido usadas?

A qué empresa, entidad o sitio entregan las llantas una vez han sido descartadas
para ya no ser utilizadas en la flota vehicular

INFORMACION PUBLICA

Unidad de Acceso a la Informacion Publica
Telofono 2591 1042 om. thearwnesarosofariha oo sy
www foso’armilia gob sv







PARA:

cC

DE-

ASUNTO

FECHA-

FORNDO SOLIDARTO PARA
PA FANTEEA M ROTMPRISARIA

UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
Memorando SG N° 01/2019

Lcda. Amelia Beatriz Cardona
Coordinadora de Comunicaciones y Oficial de Informacion

Ing. Hugo Alberto Ochoa Carcamo
Presidente

Lic Juan Carlos Calle)a Escobar
Gerente Financiero y Administrativo y Director Ej ecut%vq Interino,
PR y & 4 LTH 2

SNTHEIIAL /‘ww&@ﬁ\;

Elda Rocio Martinez

o o
. . - b
Unidad de Servicios Generales SERVICIOS <
{8 GENERALES ¥
. FOSORAMILIA =
Remision de Informacion &
\’!ny e - “6\**
®
08 de nero de 2020 e

Dando seguimiento a Memorando N°01-02/2020, donde solcitan informacion al
cumplimiento del Articulo 62 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica informo 1o

sigutente;

Cantidad de llantas que cumplieron con la vida util generadas por ano {desde
2016-2019 inclusive) clasificadas por tipo y tamanfo

Respuesta’ 64 llantas

Tipo y cantidad de vehiculos con los que cuenta la Institucion

Respuesta Se cuenta con ocho vehiculos Institucionales los cuales son,

1-

TOYOTA LITEACE MICROBUS

2- NISSAN FRONTIER PICK UP
3- CHEVROLET AVEO
4- MITSUBISHI OUTLADER

INFORMACION /CONFIDENCIAL
Servicios Generales
Teléfono 2591-1028 correo Elda martinez@!nsotarmilia gob sv
www fosofamilia gob sv
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5- SUZUKI SAMURAI

6- MITSUBISHI L 200 PICK UP
7- TOYOTA HILUX PICK UP
8- MITSUBISHI L 200 PICK UP

Nota: desde el afio 2018 hasta el afio 2019 solo se cuenta con cinco
vehiculos Institucionales, el restante esta arruinado

(En queé lugar disponen las llantas ya usadas?
Respuesta’ Se venden a las llanterias.
(Cuanto es el costo de la disposicion de las llantas una vez han sido usadas?

Respuesta Costo es de $500

V. A qué empresa. entidad o sitio entregan las llantas una vez han sido
descartadas para ya no ser utithzadas en la flota vehicular
Respuesta A las llantenas
Atentamente,

enma

INFORMACION /CONFIDENCIAL
Servicios Generales
Teléfono 2591-1028; correo’ Eida martinez@fosofamihagob sv
www fosofamilia.gob sv
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Unidad de Acceso a la Informacion Publica
Memorando N° OI-48/2019

PARA: Dora Alicia Hermandez
Encargada de Recursos Humanos

CC: Ing. Hugo Alberto Ochoa, Presidente del FOSOFAMILIA
Lic. Juan Carlos Callejas, Gerente de Finanzas y Administracion y
Director Ejecutivo Interino

DE: Lic. Amelia Beatriz Cardona, Coordinadora de Comunicaciones y

Oficial de Informacion
ASUNTO: Solicitud de informacion S
FECHA: 12 de diciembre de 2019

Por este medio le informo que existe una solicitud de informacion y en cumplimiento
al articulo 10 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para la divulgacion de
nformacion oficiosa solicito me envie en formato digital a mas tardar en cinco dias
habiles a partir de esta fecha:

Copias en version publica de las hojas de vida de

1. Joaquin Emesto Lebron Hernandez, Coordinador de Créditos Zona Centro

2. Jennifer Maria Martinez Carranza, Coordinadora de Créditos de Usulutan

3. Waller Arturo Diaz Saldana, Coordinador de Créditos de Occidente

4 Jeannette Urquilla Oliva, Jefa de Operaciones

5. Rita del Carmen Dominguez de De Ledn, Tesorera Institucional y demas
personal de la Unidad de Tesoreria

6. Ana Adilian Castro de Ferrer. Contadora Institucional y demas personal de la
Unidad de Contabilidad

7. Ana Patricia Sdnchez Sanchez, Coordinadora de Recursos Humanos

8. Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora UACI

9. Douglas Mauricio Lozanco Garcia, Coordinador de Tecnologia de la
Informacion ,,:",“ ST

10. Albenth Maritza Méndez Lemus, Coordinadora de Servicios Generales y?v -
demas personal de la Unidad de Servicios Generales / T g ST

INFORMACION PUBLICA ' R TI
. «r pE I

Unidad de Acceso a la Informacion Publica E—’L‘/L
Telefono 2591-1042, comunicaciones@fosofamilia gob.sv (l )/'( <3 ’i

www fosofamilia.gob.sv
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FONDO SOLIDARITO PARA
LA FAMITIA MICROEMPRESARITA

Maritza Elizabeth Calderdn Aguillon, Oficial de Gestion Documental y Archivo
y demas personal de la Unidad de Gestion Documental y Archivos

Lissette Carolina Portillo Henriquez, Coordinadora de la Unidad Legal y demas
personal de la Unidad Legal

José Julian Mancia Hernandez, Coordinador de Recuperacion Administrativa
(0 de quien lo ahora sustituya) y demas personal de la Unidad de
Recuperacion Administrativa

Nora Elizabeth Carrillo de Cincuir, Coordinadora de la Unidad de Género
Juan Antonio Cruz Lépez, Jefe de Riesgos (o de quien ahora lo sustituya)
Amelia Beatriz Cardona Bolarios, Oficial de Informacion y Coordinadora de
Comunicaciones

José Enrigue Cardona, Coordinador de la Unidad Ambiental y de la Unidad de
Desarrollo Empresariat

Rosa Maria Miranda Calderon, Oficial de Cumplimiento

Copias de contratos labores del personal mencionado antenormente

INFORMACION PUBLICA

Unidad de Acceso a la Informacién Publica
Teléfono 2591 1042, comumicaciones@fosofarmiia gob.sv
www fosofamilia gob sv
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ASUNTO:

FECHA:
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FONDO SOLIDARIO PARA
LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANQOS
Memorando N° --RH-192/2019

Licda. Amelia Beatriz Cardona.
Coordinadora de Comunicaciones y Ad Honorem Oficial de Informacion.

Ing. Hugo Alberto Ochoa Cércamo. Director Presidente

Lie. Juan Carlos Callejas Escobar.
Gerente de Finanzas y Administracién y Director Ejecutivo Intermo

“\
f P Pk
Dora Alicia Hernandez Chévez. NN B i v e . \
Recursos Humanos ¢ I
, 4 %
INFORMACION PUBLICA fop b AR
o
21 de diciembre de 2019 o

%

o

En atencidon a Memorando No. OI-48/2019; se entrega la siguiente informacion:

GISERE

o

O N

10.

11

12.

13.

14.

Archivo digital que contiene en version publica las hojas de vida de:

Joaquin Ernesto Lebrén Hemandez, Coordinador de Créditos Zona Centro
Jennifer Maria Martinez Carranza. Coordinadora de Créditos de Usulutan
Walter Arturo Diaz Saldafia, Coordinador de Créditos de Occidente
Jeannette Urguilla Oliva, Jefa de Operaciones

Rita del Carmen Dominguez de De Ledn, Tesorera Institucional y demas
personal de la Unidad de Tesoreria

Ana Adilian Castro de Ferrer. Contadora Institucional y demas personal de la
Unidad de Contabilidad

Ana Patricia Sanchez Sanchez, Coordinadora de Recursos Humanos

Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora UACI

Douglas Mauricio lozano Garcla. Coordinador de Tecnologia de la
Informacidn

Albenth Maritza Méndez Lemus, Coordinadora de Servicios Generales y
demaés personal de la Unidad de Servicios Generales

Maritza Elizabeth Calderdon Aguilldon, Oficial de Gestion Documental y Archivo
y demas personal de la Unidad de Gestion Documental y Archivos

Lissette Carolina Portillo Henriquez, Coordinadora de la Unidad Legal y demaés
personal de la Unidad Legat

Joseé Julian Mancia Herméndez, Coordinador de Recuperacion Administrativa
(0 de quien lo ahora sustituya) y demas personal de la Unidad de
Recuperacion Administrativa

Nora Elizabeth Carrillo de Cincuir. Coordinadora de la Unidad de Género

INFORMACION PUBLICA

Recursos Humanos
Teldfono 2561-1003, correo’ dora hemandez@fosofamilia gob.sv v
www fosofamilia goh sv V.
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LA FAMILIA MICROEMPRESARIA

15 Juan Antonio Cruz Lapez, Jefe de Riesgos (0 de quien anera ie sustituya)

16. Amelia Beatriz Cardona Bolarios, Oficial de Informacion y Coordinadora de
Comunicaciones

17. José Enrique Cardona, Coordinador de la Unidad Ambiental y de la Unidad de

Desarrollo Empresarial
18. Rosa Maria Miranda Calderén, Oficial de Cumplimiento

- Con respecto a los contratos laborales del personal, dicha informacion esta clasificada
como confidencial por esta Unidad, por lo que no se le envia, ya que es informacion
correspondiente a datos personales de servidores publicog, con base a los Arts. 24 literal
a) y Art. 31 de la LAIP, porque con estos documentos infringimos el derecho a la intimidad
personal y a la propia imagen, ya que lo divulgado constituiria una invasion a la
privacidad de las personas.

Anexo:

- Archivo en formato digital.

Atentamente,

INFORMACION PUBLICA
Recursos Humanos
Telgfono. 2591-1003, corteo. dora hernandez@fosofamilia.gob.sv
www fosofamilia.gob.sv
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SUBJECT: Re: Solicitando informacién 15/1 ;
FROM: Amelia Cardona <comunicaciones(@fosofamilia.cob.sv>

~ TO
DATE: 09/01/2020 16:11

Buenas tardes

Enviamos por este medio respuesta a su solicitud de informacion UAIP-17-2010 enviada a la Unidad de Acceso a la
Informacion Publica de nuestra Institucidon. Favor confirmar de recibido.

Saludos,

Amelia Cardona

Coodinadora de Comunicaciones

Svil: (503) 7070-2058 \ Teléfono: (503) 2581-1042
F FAMILIA M
050 Correo: comunicaciones@fosofamiha gob sv \ Twitter: @FosoFamilia_sv

Fondo Sobdano para la Famdia Micreempresana
Final 17 Averntda Nonte, Edificio 1 segundo awael, Centio de Gobsemo, San Salvador, El Salvador

Ellun., 23 dic 2019 alas 11:42, Amelia Cardona (<comunicaciones@{osofamilia,gob.sv>) escribié:
Buenos dias

Por parte de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica le adjuntamos resoluciéon de plazo de entrega de solicitud UAIP-17-2019.

Saludos,

Unidad de Acceso a la Informacion Publica FOSOFAMILIA

.El jue., 12 de diciembre de 2019 4:22 p. m., Amelia Cardona <comunicaciones@fosofamilia.gob.sv> escribi6:
Buenas tardes

Por parte de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica le adjuntamos carta de admision de solicitud de informacion
UAIP-17-2019.

Saludos,

Amelia Cardona

Coodinadora de Comunicaciones

FOSOEAMILIA Mévil: (503) 7070-2059 \ Teléfono: {503) 2591-1042
Correo: comunicacones@fosolamilia gob sv \ Twitter: @FosoFamilia_sv

Fondo Sohdano para la Famdia Microempiesana
Fisal 17 Avemida Norte, Edificso 1 segundo nivel, Centro de Gobserno, San Sakvador, El Salvador

El mar, 10 dic. 2019 a las 11:27.
Buenos dias. Remito mi solicitud de intormacion junto con mt DUL para su gestion.

2scribid:

Gracias.

- i
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de Informacion y respuasts

RESOLUCION DE ENTREGA DE INFORMACION

San Salvador, a las dieciséis horas con quince minutos del dia nueve de enero de dos mil
veinte el Fondo Solidario para la Familia Microempresaria luego de haber recibido y
admitido la solicitud de informacion NUMERO DIECISIETE presentada ante la Oficina de
Informacién y Respuesta de esta dependencia por parte de:

después de haber analizado el fondo de 1o solicitado se resuelve: 1) FUNDAMENTO DE
HECHO: El Foscofamilia, garantiza a la ciudadania el Derecho a la Informacién Publica
considerando como Derecho Humano, y lo tramita a través de la Oficina de Informacién
Publica y Respuesta/ Unidad de Acceso a la Informacidn, la cual es activada mediante el
acto material de presentar la solicitud de informacidén publica (en persona, mediante
apoderado o en forma electrénica) y cuyo derecho se encuentra regulado por la Ley de
Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento sequn lo preceptua en los articulos 1y 2
de la citada Ley._ hace efectivo su derecho a la
informacién publica haciendo uso de los mecanismos que la ley pone a disposicion,
realizando el acto material de presentar su solicitud antes sefialada.- 1I) FUNDAMENTO DE
DERECHO: A) Que en la solicitud de informacion interpuesta se encuentra dentro de los
parametros solicitados y la informacién solicitada consistente en

1. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Hugo Alberto Ochoa, presidente del Consejo Directivo y su suplente

2. Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, directora propietaria de Consejo Directivo y su
suplente

3. Copia electrénica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Jessica Gertrudis Martinez, Directora Propietaria ONG y su suplente

4, Copia electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Osear Edenilson Morales, Director Propietario ONG y su suplente

5. Copia electrénica certificada en versién publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Norma Gloria Carmpos Rodezno, Directora Propietaria BANDESAL y su suplente

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono 2591-1026
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
FAMILIA MICROEMPRESARIA

Oficina de Informacién y respuesta

6. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato labora!l de
Norman Grande Treja, director suplente BANDESAL y su suplente

7. Copia electronica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Maria Magdalena Nochez Garcia, Auditora Interna y su suplente

8. Copia electronica certificada en versidon publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Juan Carlos Callejas, Gerente de Finanzas-Administracion y Director Ejecutivo Interino y
demas miembros de la Direccidn Ejecutiva y de la Unidad de Presupuesto

9. Copta electrénica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Coordinador de Créditos zona Centro, Joaquin Emesto Lebrdon Hernandez de Jennifer
Maria Martinez Carranza, Coordinadora de Créditos de Usulutan de Walter Arturo Diaz
Saldaria, Coordinador de Créditos de Occidente {0 de quienes los hayan sustituide) y de los
demas miembros de la Gerencia de Créditos

10. Copia electronica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Jeannette Urquilla Oliva, Jefa de Operaciones

11. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Rita del Carmen Dominguez de De Ledn, Tesorera Institucional y demas miembros de la
Unidad de Tesoreria

12. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
de Ana Adilian Castro de Ferrer. Contadora Institucional y de los demds miembros de la
Unidad de Contabilidad

13. Copia electronica certificada en versién publica de la hoja de vida y contrato laboratl de
Ana Patricia Sanchez Sanchez, Coordinadora de Recursos Humanos

14. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Delmy Elizabeth Martinez, Coordinadora UACI

15. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Douglas Mauricio Lozano Garcia, Coordinador de Tecnologia de la Informacion

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
Fondo Solidario para la Familia Microempresaria
Oficina Central, Final 17 av. Norte, Edificio 1, 2° planta, Centro de Gobierno San Salvador
Teléfono2591-1026
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Oficina de informacién y respuests

16. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Albenth Maritza Méndez Lemus, Coordinadora de Servicios Generales y demas miembros
de la Unidad de Servicios Generales

17. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Maritza Elizabeth Calderdn Aguilldn, Oficial de Gestion Documental y Archives y de los
demas miembros de la Unidad de Gestion Documental y Archivos

18. Copia electronica certificada en version publica de 1a hoja de vida y contrato laboral de
Lissette Carolina Portillo Henriquez, Coordinadora de la Unidad lLegal y de los demds
miembros de la Unidad Legal

19. Copia electronica certificada en versidn publica de la hoja de vida y contrato laboral de
José Julian Mancia Hernandez, Cocrdinador de Recuperacion Administrativa (o de quien 1o
ahora sustituya) y de los demas miembros de Unidad de Recuperacion Administrativa

20. Copia electronica certificada en versién publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Nora Elizabeth Carrillo de Cincuir, Coordinadora de la Unidad de Género

21. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Juan Antonio Cruz Ldpez, Jefe de Riesgos (o de quien ahora lo sustituya)

22. Copia electronica certificada en version publica de la hoja de vida y contrato laboral de
Amelia Beatriz Cardona Bolafios, Oficial de Informacion y Coordinadora de
Comunicaciones

23. Copia electrdnica certificada en versidn pubtica de la hoja de vida y contrato laboral de
José Enrique Cardona, Coordinador de la Unidad Ambiental y de la Unidad de Desarrollo
Empresarial

24. Copia electrdnica certificada en version publica de fa hoja de vida y contrato laboral de
Oficial de Cumplimiento, Rosa Maria Miranda Calderdn

25. De la flota vehicular con la que cuenta la institucion se solicita lo siguiente: i) Cantidad
de llantas que cumplieron con la vida util generadas por afio (desde 2016-2019 inclusive)
clasificadas por tipo y tamario; ii) Tipo y cantidad de vehiculos con los que cuentan la
institucion; i) ;En qué lugar disponen las llantas ya usadas?; iv) ;Cuanto es el costo de la

UNIDAD DE ACCESO DE INFORMACION Y RESPUESTA (OIR)
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disposicion de las llantas una vez han sido usadas?; v) A qué empresa, entidad o sitio
entregan las llantas una vez han sido descartadas para ya no ser utilizadas en la flota
vehicular

Es de caracter publico y cumple con todos los requisitos establecidos en el art.66 de La Ley
de Acceso a la Informacion Publica, los arts. 50, 54 del Reglamento de la Ley de Acceso a la
Informacidn Publica, y que no se encuentra entre las excepciones enumeradas en los arts.
19y 24 de la Ley, ¥ 19 del Reglamento, por lo que es procedente admitir la solicitud antes
expresada y procegder a su entrega. POR TANTO y en vista de los antes expresado y de
conformidad a los arts. 18 de la Constitucion, Arts. 1,2,3,4,24,30,62,6572 y 74 de la LAIPy a
lo establecido en los Arts. 53,54,55 y 56 del Reglamento. Se RESUELVE:

a) Entréguesele 1a informacion requerida por [ NG -

su solicitud consistente en copias en versidn publica de las hojas de vida solicitadas en los
purtos 1.2,3.4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18 19.20.21.22.23.24 vy la informacion solicitada en
punto 25, Por ser informacion publica.

b) Se niega el acceso a la informacion  solicitada en los  puntos
1234,56,78910,1112,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23 y 24 referentes a los contratos laborales
del personal, ya que es informacidon de cardcter confidencial y correspondiente a datos
personales de servidores publicos, con base a los Arts. 24 literal a) y Art. 31 de la LAIP, porque
con estos documentos infringimos el derecho a la intimidad personal y a la propia imagen, ya
que lo divulgado constituirfa una invasion a la privacidad de las personas; asimismo se establece
que el acceso a los datos personales es exclusivo de su titular o representante, y por tal motivo
al no poseer el consentimiento de dichas personas en base al Art. 25 y 33 de dicha Ley
estariamos violentando el derecho de tercercs, no solo legal sino constitucional en base al Art, 2
de la Constitucion. Por ser informacion confidencial

IIL.- NOTIFIQUESE la presente resolucion tal como lo ha expresado el solicitante en su
solicitud es decir via correo electrénico. -
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NUE 3-D-2020 (YC)

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, en la ciudad de San
Salvador, a las catorce horas del dia diecisiete de septiembre de dos mil veinte, siendo estc'e
el dia y hora sefialados para la realizaci6én de AUDIENCIA ORAL de manera virtual por
medio de la Plataforma Meet de Google, correspondiente a la tramitacién del Procedimiento
Administrativo Sancionador iniciado por la Ciudadana Maritza Elizabeth Calderén
Aguillén, conocido en esta instancia y clasificado bajo la referencia arriba identificada. Es
asi, que en este acto comparecen por medio de videoconferencia los y las suscritos/as
Comisionados/as del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica, RICARDO JOSE
GOMEZ GUERRERO, CLAUDIA LIDUVINA ESCOBAR CAMPOS, YANIRA DEL
CARMEN CORTEZ, LUIS JAVIER SUAREZ MAGANA y ANDRES GREGORI
RODRIGUEZ, formando pleno, contando con la asistencia del apoderado de la parte
denunciante, Luis Javier Portillo Solano, quien se identifica por medio de su documento

tnico de identidad niimero ; en cuanto a la parte

denunciada se encuentra presente Amelia Beatriz Cardona Bolaios, quien se identifica
por medio de su documento dnico de identidad nidmero

; junto a su apoderado Juan José Arévalo Arévalo, quien

se identifica por medio de su carnet de abogado nimero , habiéndose

verificado que se encuentra agregado al expediente copia certificada por notario de poder
general judicial con cldusulas especiales, ddndole la intervencién de ley. Asimismo, se
encuentra presente la Licenciada Karla Verénica Flores Machado, quien se identifica por

medio de su documento tnico de identidad nimero quien

ejerce la representacién de los sefiores Rosita Elizabeth Fernandez Cornejo, Jessica
Gertrudis Martinez Osorio y Oscar Edenilson Morales Preza, quienes no se
encuentran presentes, no obstante estar legalmente notificados y citados por medio de su
apoderada. Por su parte, se encuentran presentes los sefiores Juan Carlos Callejas Escobar,
Norma Gloria Campos Rodezno y Hugo Alberto Ochoa Carcamo, quienes ejercen

personalmente su defensa en este procedimiento, y se identifican por medio de su

documento anicos de identidad ndmeros

, respectivamente. Por tanto, verificada que ha sido la comparecencia de las partes, de
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conformidad a lo establecido en los articulos tres, letra “g” y ciento dos de Ia LAIP, en
relacién al articulo doscientos tres y cuatrocientos cinco del Cddigo Procesal Civil y
Mercantil y el articulo diecinueve de la Ley de Procedimientos Administrativos, previo al
inicio de la presente audiencia, se les pregunta a las partes si existe algin incidente que
plantear, a lo que han expresado partes que no tiene ningin incidente que plantear, a
excepcion de la Licenciada Karla Verénica Flores Machado, quien establecié que desea
interponer dos incidentes, en primer lugar se argumenta la prescripcion de la infraccién de
conformidad al art. 79 de la LAIP, pues las acciones para interponer denuncias prescriben en
el plazo de noventa dias, contados desde la fecha que se cometieron los hechos, pero sin
reconocer los hechos atribuidos a sus representados, respecto al presunto nombramiento ad-
honorem efectuado a la oficial de informacién, se hizo el diecinueve de agosto de dos mil
diecinueve, y la denuncia fue puesta el nueve de enero de dos mil veinte, por lo cual ya habian
transcurrido més de noventa dias desde tal nombramiento. En segundo lugar, interpone
incidente por falta de legitimo contradictor, de conformidad a lo establecido en el art. 142 de
la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA) en relacién al art. 24 letra c) de la Ley de
Creacién de FOSOFAMILIA, en el sentido que el servidor piiblico que tiene obligacién de
conocer sobre el nombramiento del personal de dicha institucion es el Director Ejecutivo, no
se tiene la aptitud de ser responsables de nombrar al personal de FOSOFAMILIA, con lo que
finalizé su intervencion. Acto seguido se le corre traslado a la parte denunciante para que
se manifiesta sobre los incidentes interpuestos, manifestando el Licenciado Portillo Solano,
quien sefialé que respecto a la prescripcién que sefiala el art. 79 de la LAIP, no puede dejar
de analizarse conforme al art. 163 de 1la LPA, que estableci6 la derogatoria. En tal sentido,
los hechos puestos en conocimiento, se deben analizar conforme a lo sefialado en el art. 149
LPA, pues lo que se le imputa es una omisién por lo cual es una infraccién de carécter
permanente, en consecuencia, la prescripcién debe computarse hasta el cese de la actividad
ilegal. Entonces la prescripcién se debe alegar de acuerdo al cémputo de los plazos. Respecto,
al segundo incidente, considera que se debe dar ha lugar al mismo, pues el iinico competente
para nombrar, remover y sancionar es el director ejecutivo, por lo cual estd de acuerdo en
sobreseer al consejo directivo de FOSOFAMILIA, salvo al director ejecutivo, con lo que
finalizo6 su intervencion. A continuacién, deliberado el Pleno de este Instituto, se establece

que respecto al incidente de legitimo contradictor, se declara no ha lugar en virtud de del art.
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21 letra j) de la Ley de Creacion de FOSOFAMILIA, que determina que le corresponde al

Consejo Directivo las obligaciones que devienen de otras normas, entonces aqui se toma en
cuenta lo establecido en el art. 48 inc.2 de la LAIP, que en el caso concreto senala que el
oficial de informacién serd nombrado por el titular de la institucion. Respecto al incidente de
la prescripcién, se ha valorado el computo de acuerdo a la naturaleza de los hechos
denunciados, para el caso se refiere al establecido en infracciones muy graves del art. 76 d)
de la LAIP, se advierte que es de naturaleza continuada y sobre esto versa la controversia de
este procedimiento por lo cual se debe pasara a la fase probatoria para establecer elementos
0 no para la configuracion de la infraccion imputada. En tal sentido, se ha establecido por el
pleno de este Instituto declararse sin lugar los dos incidentes planteados. A continuacion, se
pasa a la etapa de andlisis de admisibilidad de la prueba, ddndole la palabra a las partes a
efecto que se pronuncien sobre el ofrecimiento realizado por cada una de ellas.
Seguidamente, se interrumpe la realizacién de esta audiencia en virtud de la finalizacion de
la jornada laboral. Seguidamente, la Licenciada Flores Machado, solicita copia de audio y
video de esta audiencia. Sin oposicién de las partes, se programa la continuacion de esta
diligencia paralas OCHO HORAS DEL DiA VEINTITRES DE SEPTIEMBRE DE
2020, quedando legalmente citadas y notificadas las personas presentes. Se hace constar que
ha quedado documentado todo lo actuado por medio del registro multimedia destinado para
tal efecto. No habiendo nada mas que hacer constar se da por terminado el presente acto y se
documenta en acta. '
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NUE 3-D-2020 (YC)

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, en la ciudad de San
Salvador, a las ocho horas y treinta y cinco minutos del dia veintitrés de septiembre de dos mil
veinte, habiendo transcurrido la hora sefialada para la realizacién de la continuacién de la
realizaci6én de AUDIENCIA ORAL de manera virtual, por medio de la Plataforma Meet de

Google, correspondiente al presente del Procedimiento Administrativo Sancionador iniciado

por la ciudadana Maritza Elizabeth Calderén Aguillén, conocido en esta instancia y
clasificado bajo la referencia arriba identificada. Es pertinente hacer constar, que en este acto
comparecen por medio de videoconferencia los y las suscritos/as Comisionados/as del Instituto
de Acceso a la Informacién Piblica, RICARDO JOSE GOMEZ GUERRERO, CLAUDIA
LIDUVINA ESCOBAR CAMPOS, YANIRA DEL CARMEN CORTEZ y ANDRES
GREGORI RODRIGUEZ, no asi el comisionado LUIS JAVIER SUAREZ MAGANA,
quien no se conecté a esta diligencia por lo cual al no tener configuracién del Pleno es
imposible la realizacién de esta diligencia, es pertinente la reprogramacién de la misma,
considerando el tiempo que ha transcurrido para su instalacién. Asimismo, se hace constar la
comparecencia del apoderado de la parte denunciante, Luis Javier Portillo Solano, quien se
identifica por medio de su documento Unico de identidad ndmero
; en cuanto a la parte denunciada se

encuentra presente Amelia Beatriz Cardona Bolaiios, quien se identifica por medio de su
documento Unico de identidad nimero ;
junto a su apoderado Juan José Arévalo Arévalo, quien se identifica por medio de su carnet
de abogado , habiéndose verificado que se encuentra agregado al
expediente copia certificada por notario de poder general judicial con cldusulas especiales,
déndole la intervencién de ley. Asimismo, se encuentra presente Karla Verénica Flores
Machado, quien se identifica por medio de su documento tnico de identidad nimero
s quie;l ejerce la

representacion de los sefiores Rosita Elizabeth Fernindez Cornejo, Jessica Gertrudis
Martinez Osorio y Oscar Edenilson Morales Preza, quienes no se encuentran
presentes, no obstante estar legalmente notificadas y notificado y citadas por medio de su
apoderada. Por su parte, se encuentran presentes los sefiores Juan Carlos Callejas
Escobar, Norma Gloria Campos Rodezno y Hugo Alberto Ochoa Carcamo, quienes
ejercen personalmente su defensa en este procedimiento, y se identifican por medio de su

documento tnicos de identidad nimeros

’-

respectivamente. Seguidamente se programa la continuacién de esta diligencia
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para las CATORCE HORAS DEL DIA VEINTIOCHO DE SEPTIEMBRE DE 2020,

quedando legalmente citadas y notificadas las personas presentes. Se hace constar que ha .
quedado documentado todo lo actuado por medio del registro multimedia destinado para tal efecto.

No habiendo nada més que hacer constar se da por terminado el presente acto y se documenta en

acta.

\
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NUE 3-D-2020 (LS)

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, en la ciudad de San Salvador,
a las catorce horas del dia veintiocho de septiembre de dos mil veinte, siendo este el dia y hora
sefalados para la continuacién de la realizacion de AUDIENCIA ORAL de manera virtual por
medio de la Plataforma Meet de Google, correspondiente a la tramitacién del Procedimiento
Administrativo Sancionador iniciado por la Ciudadana Maritza Elizabeth Calderén Aguillén,
conocido en esta instancia y clasificado bajo la referencia arriba identificada. Es asi, que en este
acto comparecen por medio de videoconferencia los y las suscritos/as Comisionados/as del Instituto
de Acceso a la Informacién Piblica, RICARDO JOSE GOMEZ GUERRERO, CLAUDIA
LIDUVINA ESCOBAR CAMPOS, YANIRA DEL CARMEN CORTEZ, LUIS JAVIER
SUAREZ MAGANA y ANDRES GREGORI RODRIGUEZ, formando pleno, contando con la
asistencia del apoderado de la parte denunciante, Luis Javier Portillo Solano, quien se identifica
por medio de su documento tnico de identidad nimero ; en
cuanto a la parte denunciada se encuentra presente Amelia Beatriz- Cardona Bolaiios, quien
se identifica por medio de su documento tnico de identidad nimero ;
junto a su apoderado Juan José Arévalo Arévalo, quien se identifica por medio de su carnet
de abogado nimero , habiéndose verificado que se encuentra agregado al
expediente copia certificada por notario de poder general judicial con cldusulas especiales,
dindole la intervencién de ley. Asimismo, se encuentra presente la Licenciada Karla Verénica
Flores Machado, quien se identifica por medio de su documento tnico de identidad nimero

, quien ejerce la representacion de los sefiores Rosita
Elizabeth Fernandez Cornejo, Jessica Gertrudis Martinez Osorio y Oscar Edenilson
Morales Preza, quienes no se encuentran presentes, no obstante estar legalmente notificados
y citados por medio de su apoderada. Por su parte, se encuentran presentes los sefiores
Juan Carlos Callejas Escobar, Norma Gloria Campos Rodezno y Hugo Alberto Ochoa
Carcamo, quienes ejercen personalmente su defensa en este procedimiento, y se identifican por

medio de su documento unicos de identidad nimeros

, respectivamente. Verificada que ha sido la

comparecencia de las partes, se procede a declarar abierta esta continuaciéon de audiencia,

aclarando algunos elementos respecto a la instruccién del presente procedimiento: a) en

primer lugar, siendo que la instruccién del presente procedimiento fue asignada en su momento a
la Comisionada YANIRA DEL CARMEN CORTEZ, por ejercer la suplencia en representacién
del sector de periodistas, es pertinente reasignar dicha instruccién al Comisionado nombrado en
propiedad LUIS JAVIER SUAREZ MAGANA, para que de conformidad a lo establecido en el
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art. 87 de la Ley de Acceso a la Informacién Piblica pueda oportunamente elaborar el proyecto de

resolucién de este procedimiento; y, b) En virtud de la peticion realizada por la Licenciada Karen
Verénica Flores Machado, de la copia de la grabacion de la audiencia iniciada el dia diecisiete
del presente mes y afio, es pertinente acceder a dicha pretension, de conformidad a lo establecido
en el art. 16 numeral 3 de la LPA, debiendo ser entregada la misma una vez se finalice la presente
diligencias, con el objetivo de garantizar la unidad de la realizacion de este audiencia. Acto seguido,
de conformidad a lo establecido en los articulos tres, letra “g”, noventa y uno y ciento dos de la
LAIP, en relacién al articulo doscientos tres del Codigo Procesal Civil y Mercantil y el articulo
diecinueve de la Ley de Procedimientos Administrativos, se procede a continuar en la etapa
procesal en la que se suspendi6 esta audiencia, iniciado con el andlisis de la admisibilidad de la
prueba aportada por las partes, la cual previa deliberacion del pleno se ha acordado de la siguiente
manera: (1.) Respeto a la prueba aportada por el Licenciado Juan Carlos Callejas Escobar, se
ha admitido la prueba documental por considerarla iitil y pertinente para el objeto de controversia
la consistente en: a) Certificacion del Punto nimero XV, del Acta de sesiéon ordinaria de
Consejo Directivo, niimero 037/2019, de fecha viernes 16 de agosto del afio 2019, en dondé
aparece asentado el Acuerdo Nimero 14/037.2019, con la que pretende probar su calidad de
Director Ejecutivo Interino Ad Honorem del FOSOFAMILIA; b) Certificacion del Punto IV, del
Acta de Sesién Ordinaria de Consejo Directivo Niimero 037/2019, de fecha 16 de agosto del
afio 2019, en donde aparece asentado el Acuerdo Nimero 02/037.2019, donde se da por aprobada
la propuesta de modificacién al Organigrama Institucional, presentada por la Coordinadora de la
Unidad de Recursos Humanos; ¢) Certificacion del Punto VII, del Acta de sesion ordinaria de
Consejo Directivo Niimero 039/2019, de fecha 29 de agosto del afio en donde aparece asentado
el Acuerdo Niimero 05/039.2019, en donde se aprobé el nombramiento de la Licenciada Amelia
Beatriz Cardona, como Oficial de Informacién ad hondrem, a partir del dia 30 de agosto del afio
2019, la cual se recibi6 en el Instituto, el dia 10 de septiembre del afio 2019; d) Certificacién del
Punto XVII, del Acta de sesion ordinaria de Consejo Directivo Niimero 006/2020 celebrada en
fecha 15 de febrero del afio 2020, en donde aparece asentado el Acuerdo Niimero 15/006.2020, en
el cual se aprob6 por el Consejo Directivo la modificacién del nombramiento de la Licenciada
Amelia Beatriz Cardona, como Oficial de Informacidn en caricter permanente, a partir del 15 de
febrero del afo en curso. Nota que se recibi6 en el Instituto, el dia 28 de febrero del presente afio.
Que respecto del documento remitido via electronica el dia siete de septiembre de este aiio, por
parte del Licenciado Callejas Escobar, se tiene por recibida la prueba documental consistente en:
e) Informe de situacién Financiera d¢ FOSOFAMILIA al 31 de julio de 2019; y, f) Organigrama
Institucional del FOSOFAMILIA. En cuanto al anélisis de admisibilidad de la misma, se advierte

que se considera util y pertinente para el objeto de controversia del presente procedimiento, de
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conformidad a lo establecido en el art. 317 CPCM, se admite la misma. Del ofrecimiento probatorio

realizado por el citado funcionario piblico no se admite la documentacién relacionada a la Ley de
Creacion del Fondo Solidario para la Familia Microempresaria y su reglamento, es fuente de

derecho y no tiene valoracién probatoria como tal. (2.) En cuanto la prueba ofrecida por Norma
Gloria Campos Rodezno, se tiene por_admitida por ser til y pertinente con el objeto de

controversia del presente procedimiento, _consistente en: a) certificacién de acta de consejo

directivo con referencia CD28/2019, de fecha 21 de junio de 2019, en el cual se conocié el
informe elaborado por la unidad financiera de la gestidn financiera proyectada al 31 de diciembre
de 2019; b) certificacion de acta de consejo directivo con referencia CD31/2019, de fecha 3 de
Junio de 2019, en la cual se conocié por parte de Recursos Humanos acciones y estrategias a fin
de disminuir los costos operativos institucionales; y, c) certificacién de acta de consejo directivo
con referencia 39/2019, de fecha 29 de agosto de 2019, en el cual se comunicé por medio de
memorando con referencia RH-117/2019, que a fin “de cubrir la plaza vacante del licenciado José
Francisco Espinoza, quien habia renunciado al cargo de Coordinador de la Unidad de
Comunicaciones Institucional, [se] realizé proceso de Reclutamiento de Seleccién y Contratacién
a través de terna, habiendo instruido la Direccién Ejecutiva la contratacién de la licenciada Amelia
Beatriz Cardona, para ocupar el puesto de Coordinadora de la Unidad de Comunicaciones. Se hace
constar que a este ofrecimiento probatorio se adhirié la Licenciada Karla Verdnica Flores
Machado, por lo cual por el principio de comunidad de la prueba, la misma puede ser utilizada por
todas las partes. (3.) En cuanto a la Prueba ofertada por el indiciado Hugo Alberto Ochoa
Carcamo, se tiene por admitida de conformidad a lo establecido en el art. 317 del CPCM, la
siguiente documentacién: a) Acuerdo Niimero 241, de fecha 26 de julio del aiio 2019, en el que
consta el acuerdo de su nombramiento como Director Propietario del Consejo Directivo, siendo el
Presidente del FOSOFAMILIA, a partir del dia 27 de julio del afio 2019, para un periodo legal en
funciones, que finalizara el dia 23 de junio de afio en curso; b) Certificacién del acta asentada en
el libro de actas de juramentacién de Funcionarios Piiblicos, que lleva la Presidencia de la
Repiiblica, extendida el dia 26 de julio del afio 2019, en el que consta su correspondiente Protesta
Constitucional ante el Presidente de la Repiblica en calidad de Director Propietario del Consejo
Directivo del FOSOFAMILIA; c) Acuerdo Nimero 221, de fecha 18 de junio del presente aiio,
en el que consta que el Sefior Presidente de la Repiblica, acordé su nombramiento como Director
Propietario del Consejo Directivo, ejerciendo el cargo de Presidente del FOSOFAMILIA, a partir
del dia 23 de junio del aiio 2019, para un periodo legal en funciones de 3 afios; d) Certificacion de
Acta asentada en el Libro de Actas de Juramentacién de Funcionarios Piblicos, que lleva la
presidencia de la Repiiblica, extendida el dia 18 de julio del afio en curso, en la cual su persona

rindi6 Protesta Constitucional ante el Presidente de la Repiblica en calidad de Director Propietario
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del Consejo Directivo del FOSOFAMILIA; e) Certificacion de Constancia extendida por la
coordinadora de Recursos Humanos del FOSOFAMILIA, de fecha 19 de junio del afio en curso,

en donde se hace constar que la Licenciada Cardona, en fecha 15 de febrero del presente afio, el
Consejo Directivo del FOSOFAMILIA, aprobé la modificacién de los nombramientos asignados a
la Licenciada Amelia Beatriz Cardona Bolafios, quedando de la Siguiente manera: Oficial de
Informacién en caracter permanente y Coordinadora de Comunicaciones en caracter ad hondrem,
manteniendo las mismas condiciones salariales aprobadas en fecha 29 de agosto de 2019; f)
Certificacion del punto VII, del acta de sesién ordinaria del Consejo Directivo nimero 039-2019,
la cual también fue ofertada por la indiciada Campos Rodezno; g) Correo electrénico de fecha 13
de septiembre de 2019, suscrito por el Licenciado Vicente Hernandez, Oficial de Informacién
del IAIP, por medio del cual se remitié el usuario para acceder a la plataforma del Portal de
transparencia y las credenciales para el uso de la plataforma del Sistema de Gestién de Solicitudes
de Informacién; h) Certificacion del punto VII del Acta de sesién ordinaria del Consejo Directivo
Nimero 006/2020, la cual ya fue admitida por ofrecimiento realizado por el indiciado Callejas

Escobar. (4.) Respecto a la prueba de cargo, ofrecida por el Licenciado Portillo Solano,

consiste en: a. Copia certificada de los expedientes administrativos con referencia UAIP-8-2019,
UAIP-11-2019, UAIP-13-2019, UAIP-17-2019; y, b, Expediente administrativo con referencia
UAIP- 15-2019; se hacen las siguientes consideraciones: Que el cuadro factico bajo el cual se inici6
el presente procedimiento administrativo sancionador tuvo a su base el contenido del expediente
con referencia UAIP- 15-2019 el cual, incluso, ya consta en el expediente de este Instituto, por lo
cual su contenido es iitil y pertinente para determinar si existe o no responsabilidad por parte de la
oficial de informacién de fosofamilia por la infraccién que se le atribuye. Sin embargo, no
constituye relacion factica el contenido del resto de prueba documental, por lo cual la misma no
sera admisible por no ser su contenido parte de este procedimiento, por lo cual el pleno decidi6 por
unanimidad que no seria admitida como prueba documental para este procedimiento. A
continuacion, se aclara por parte del Pleno de este Instituto que el andlisis y resolucién sobre la
admisibilidad de la aportacién probatoria, se ha hecho por unanimidad. Posteriormente se pasa a la
fase de alegatos, sin embargo, luego del alegato inicial emitido por el Licenciado Luis Javier
Portillo Solano, en representacién de la parte denunciante; del Licenciado Juan José Arévalo
Arévalo, en representacién de Amelia Beatriz Cardona Bolaiios; de la Licenciada Karla
Verodnica Flores Machado, quien ejerce la representaciéon de los sefiores Rosita Elizabeth
Fernandez Cornejo, Jessica Gertrudis Martinez Osorio y Oscar Edenilson Morales Preza; y
del funcionario piiblico Juan Carlos Callejas Escobar, se verific) la ausencia de la indiciada
Norma Gloria Campos Rodezno, miembro del Consejo Directivo de FOSOFAMILIA al

momento en que ocurrieron los hechos puestos en conocimiento en este procedimiento, y ante la
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imposibilidad de tener contacto con la misma, se procedié a suspender la realizacion de esta

diligencia, a efecto de garantizar debido proceso, audiencia y defensa de todas las partes,

considerando los problemas de conexién que pudieron afectar la comparecencia de Norma Gloria
Campos Rodezno. Seguidamente se programa la continuacién de esta audiencia oral para las
NUEVE HORAS DEL DiA TRECE DE OCTUBRE DE 2020, quedando legalmente citadas y
notificadas las personas presentes y ordendndose la cita de Norma Gloria Campos Rodezno. Se
hace constar que ha quedado documentado todo lo actuado por medio del registro multimedia
destinado para tal efecto. No habiendo nada més que hacer constar se da por terminado el presente

acto y se documenta en acta.
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José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>

[‘E 3-D-2020 Cita de Audiencia Oral

Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv> 1 de octubre de 2020, 13:37
Para:

Norma Gloria Campos Rodezno
Denunciada
Presente.

Buen dia:

Hacemos de su conocimiento que debido a los problemas de conexién experimentados en la Audiencia Oral en el
procedimiento de referencia NUE 3-D-2020, llevada a cabo el dia 17 de septiembre del afio en curso, se convocd en la
misma su continuacion para el dia Martes13 de octubre de 2020 a las 9:00 A.M.

Por tanto extendemos dicha convocatoria para que pueda comparecer a la misma en su caracter de denunciada y
pueda ejercer su derecho de defensa.

Asimismo, reiteramos que dicha audiencia se esta realizando con el uso de las tecnologias de la informacién y
comunicacion, por lo cual oportunamente recibiran el link para su participacion.

sin otro particular, quedamos de usted

José Augusto Herndndez Funes
‘otificador -Unidad de Derecho de Acceso a la Informacion
el.:(503)2205-3800
Prolongacién Avenida Alberto Masferrer y calle al Volcan No. 88,
edificio Oca Chang, segundo nivel,San Salvador, El Salvador.
Correo Electrénico: ahernandez@iaip.gob.sv

Visitanos en: @ £ @

Instituto de Acceso
a la Informacién Publica

4 "Cuidemos el medio ambiente, imprima este correo solo si es necesario”

Remitente notificado con
" Mailtrack



® @
IGID José Augusto Hernandez Funes <ahernandez@iaip.gob.sv>
7 | []

@

‘norma campos' via Notificaciones IAIP 1 de octubre de 2020, 23:13
<notificaciones@iaip.gob.sv> Responder a: norma campos

NUE 3-D-2020 Cita de Audiencia Oral

Para: Notificaciones IAIP <notificaciones@iaip.gob.sv>
Enterada

Enviado desde Yahoo Mail para iPhone
[E! texto citado esta oculto]

[El texto citado esta oculto}

Nota de confidencialidad

Este mensaje y sus adjuntos se dirigen exclusivamente a su destinatario, puede
contener informacion privilegiada o confidencial y es para uso exclusivo de la
persona o entidad de destino. Si no es usted el destinatario correcto, queda
notificado de que la lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacion
puede estar prohibida en virtud de la legislacion vigente. Si ha recibido este
mensaje por error, le rogamos que nos lo comunique inmediatamente por esta
misma via y proceda a su destruccion. ‘
The information contained in this transmission is privileged and confidential information intended only for

the use of the individual or entity named above. If the reader of this message is not the intended recipient,

you are hereby notified that any dissemination, distribution or copying of this communication is strictly
prohibited. If you have received this transmission in error, do not read it. Please immediately reply to the

sender that you have received this communication in error and then delete it.




... Presentes copias fotostdticas son conforme con su original, constando algunos folios en
version publica, con las cuales se confrontd y para que lo proveido por este Instituto tenga
su debido cumplimiento, se extiende la presente, en el Instituto de Acceso a la Informacién

Publica, a los catorce dias del mes de octubre del dos mil veinte.

Carlos erto Calderén Monchez
Gerente de Garantia y Proteccion de Derechos
Instituto de Acceso a la Informacion Pablica






