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Instituto de Acceso a la Informacion Piblica

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Promover el acceso a la informacion piblica en todas las Instituciones del Estado, asi como difundir la Ley de Acceso a la Informacién Piblica en todo el territorio nacional
para promover la cultura de transparencia y rendicion de cuentas.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos
Garantizar el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion piblicay a la proteccion de la informacion personal.

Proporcionar el apoyo técnico a los Entes piblicos para la clasificacion y desclasificacion de informacién reservada; asimismo, en la elaboracién y ejecucion de programas de
promocion de la transparencia y derecho de acceso a la informacién.

Establecer los lineamientos para el manejo, mantenimiento, seguridad y proteccion de datos personales, informacion péblica, confidencial y reservada en posesion de las
Dependencias de los Entes obligados.

Elaborar y publicar estudios e investigaciones para la correcta interpretacion y aplicacion de la Ley de Acceso a la Informacién Piblica.

3. Objetivos
Dirigir y orientar el desarrollo del Instituto con criterios de eficiencia y eficacia en la gestion piblica, asi como definir mecanismos para garantizar el derecho de toda persona
al aceeso a la informacién pablica.

Recibir y resolver apelaciones y denuncias relacionadas con la falta de acceso a la informacién pablica de los entes obligados, asi como promover la cultura de transparencia y
la rendicion de cuentas, e implementar planes de capacitacion a efecto de divulgar la Ley de Acceso a la Informacién Pdblica en la sociedad.

B. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo General
01 Direccion y Administracién Institucional Presidente 1,501,845
02 Gestion Operativa Institucional Presidente 398,040

Total 1,899,885

2. Clasificacién Econdmica Institucional por Area de Gestin

Conduccion
Administrativa
Gastos Corrientes 1,839,835
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 1,767,485
Remuneraciones 1,142,315
Bienes y Servicios 625,170
Gastos Financieros y Otros 72,350
Impuestos, Tasas y Derechos 300
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 72,050
Gastos de Capital 60,050
Inversiones en Activos Fijos 60,050
Bienes Muebles 60,050
Total 1,899,885
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3. Relacion Propésitos con Recursos Asignados

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccién y Administracién Institucional 1,501,845
01 Direccion Superior Planificar, dirigir y controlar las actividades administrativas, con el propdsito de promover la transparencia en
la entrega de la informacion pdblica y la rendicion de cuentas. 573,420
02 Administracion y Finanzas Coordinar, administrar y ejecutar con eficiencia y racionalidad los recursos asignados, para el buen desempefio
S 928,425
institucional.
02 Gestién Operativa Institucional 398,040
01 Gestion Operativa Ejecutar de forma eficaz y eficiente los procesos administrativos de resoluciones de apelaciones y denuncias, de
conformidad a lo establecido en la Ley de Acceso a la Informacién Pablica. 398,040
Total 1,899,885
4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico
51 54 55 61
Unidad Presupuestaria y Cifrado Linea de Trabajo Remuneraciones | Adquisiciones Gastos Inversiones Gastos Gastos de Total
Presupuestario de Bienes y Financieros en Activos Corrientes Capital
Servicios y Otros Fijos
01 Direccion y Administracion Institucional 867,650 501,795 72,350 60,050 | 1,441,795 60,050 | 1,501,845
2020-0650-1-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 414,135 152,285 566,420 566,420
22-1 Fondo General 7,000 7,000 7,000
02-21-1 Fondo General Administracion y Finanzas 453,515 349,510 72,350 875,375 875,375
22-1 Fondo General 53,050 53,050 53,050
02 Gestion Operativa Institucional 274,665 123,375 398,040 398,040
2020-0650-1-02-01-21-1 Fondo General Gestion Operativa 274,665 123,375 398,040 398,040
Total 1,142,315 625,170 72,350 60,050 | 1,839,835 60,050 | 1,899,885
C. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacién de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios
Plazas Monto
501.00 - 550.99 2 12,480
651.00 - 700.99 4 33,000
801.00 - 850.99 2 19,500
901.00 - 950.99 3 33,840
951.00 - 1,000.99 4 46,080
1,101.00 - 1,200.99 17 244,795
1,201.00 - 1,300.99 1 15,000
1,401.00 - 1,500.99 3 51,840
1,601.00 - 1,700.99 10 201,600
1,701.00 - 1,800.99 3 64,515
2,001.00 - 2,100.99 3 72,580
2,101.00 - 2,200.99 1 26,400
2,301.00 en adelante 6 264,300
Total 59 1,085,930
2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo
Clasificacion Ley de Salarios Monto
Personal de Gobierno 5 234,300
Personal Ejecutivo 3 78,385
Personal Técnico 18 267,840
Personal ~ Administrativo 27 459,925
Personal de Servicio 6 45,480
Total 59 1,085,930




Ref.IAIP.D2-20.03-2024

Maria Fernancda Blanco
Oficial de Informacion

Jt

Jefa Unidad de Formacién IAIP

Fecha: 14 de marzo de 2()24 =

Asunto: Respuesta a requerimiento de informacion UAIP 012-2024

Con respecto al requerimiento UAIP 012-2024, de acuerdo a los registros de la Unidad de Formacion
y enrelacidn al primer item de la solicitud: é Cudntas actividades de capucitucion ha impuar tido el IAIP
sobre la proteccion de datos personales durante los afios 2020, 2021, 2022 y 2023? ¢Quiénes fueron
los asistentes y el numero y ¢ Como se llamaron las capacitaciones o procesos formativos donde se
abordo la temdtica? (dividir por aiio), se informa lo relativo a los periodos solicitados:

CAPACITACION PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ANO | Tematica INSTITUCIONES PARTICIPANTES Ne DE PARTICIPANTES
' Importancia de la
proteccion de datos Universidad Don Bosco 11
personales S
‘la sabre Proteccio . ) 5 e
SIS s HEat g Universidad Francisco Gavidia 24
de Dalos Personales
Charla sobre Proteccion
2020 Gy LSO Universidad de El Salvador 54

de datos personales

- UECS, UTEG, UGB, Unigas s.a de c.v, Asamblea
Charla sobre Proteccion B¢ 5 7

Legislativa, Ministerio de Seguridad, Fruit of the Loom 79
de datos personales
El Salvador.
Charla sobre Proteccidn ¢
arla sobre TIOteCtio 1 \,e 6 yca, IDHUCA, MINED 12

de datos personales
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Wehinar: La proteccion e . A ’ : -
Sociedadl civil y gobierno central y autdnomas 357
los cdatos personales
Charla sobre Proteccion e
X - Fondo Solidario para la Salud 36
de datos personales
Charla sobre Proteccion - i by o ;
, nstituto de Acceso a la Informacion Publica 1
de datos personales
Chaifa sobie Proteccion : : , . .
y ] 4 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador 55
2021 . e datos personales - )
Charla-sabre Proteccion | Instituto Nacional de Pensiones de Empleados 30
- L 3 ! 5 " ;’
‘de datds personales Plblicos -
Charla sobre Proteccion SN NS
. INTFUDE-FUNDAID 184
de datos-personales
Charla sobre Proteccion > : ]
g Instituto de Veteranos v Excombatientes (INABVE) 30
ce datos personales
Charla sobre Proteccion o P B .
. Instituto Salvadorefio de Turismo 22
2022 cde datos personales
Charla sobre Proteccion . . ,
Alcaldia Municipal de Cojutepeque 27
de datos personales i R TR T ]
Charla sobre Proteccion 9
de datos personales Academia Nacional de Seguridad Publica (ANSP)
Charla sobre Proteccion 16
de datos personales Alcaldia Municipal de Chalatenango
Charla sobre Proteccion 35
de datos personales Alcaldia Municipal de Ciudad Delgado
Charla sobre Proteccién | Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y 79
de datos personales Forestal (CENTA)
Charla sobre Proteccion 24
2023 de datos personales Comision Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa (CEL) |
Charla sobre Proteccion 13
de datos personales Corporacion Salvadorefia de Inversiones (CORSAIN)
Taller sobre proteccion de 18
datos personales Escuela Nacional de Agricultura (ENA)
Charla sobre Proteccion 36
de datos personales Fiscalia General de la RepUblica (FGR)
Charla sobre Proteccién |Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero 9
de datos personales (FOSAFFI)
Charla sobre Proteccién 56
cde datos personales Foncdo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO)




Charla sobre Proteccion

Fondo para la Atencidn de tas Victimas de Accidenies

! n I A Seval AT 3
de datos personales de Tridnsiio (FONAT)
Charla sobre Proie Fondo Solidario para ta Faimnilia Microempresaria 14
(FOSOFAMILIA) '
ih
Charla sob 07
tle datos | Frocuraduria General de la Repiblica (PGR)
Faller sobre proteccion de | pyoeuradurfa para la Defesa de los Derechos 35
datas personales Humanos (PDDH)
Charla sobre Proteccion 18
b C
de datos personales Superintendencia de Competencia (SC)
Charla sobre Proteccidn o
de datos personales Tribuna d Iﬁ:_:tica Gubernamenial {TEG) o
Charla sobre Proteccien 49
)
de datos personales Universidad de El Salvador (UES)
ntes | ui 1738

1. En relacidn al ftem segundo del requerimiento: ¢ Cudntos oficiales de acceso a la informacion
publica estaban capacitades en 2020 en groteccién de datos personales? Se informa lo siguiente:

Que la Unidad de Formacion para el afio 2020, impartid una serie de Charlas sobre aspectos
generales de la Ley de Acceso a la Informacidn Piblica para todos los servidores de las instituciones
de Gobierno Central, Autdnomas y Municipalidades; dichas Charias incluyen los siguientes

contenidos:

- Conceptos basicos de la LAIP

- Principios de la LAIP

- Tipologia de la informacion:
o Informacién publica

o Informacién reservada
o Informacidn confidencial v datos personales

- @iros aspectos de la LAIP
o Procedimiento de acceso a la informacion

o Infraccionesy

sanciones

Segun lo establecido anteriormente fue dentro de esta temdtica que se abordd el tema de
Informacidn Confidencial y Datos Personales, asimismo, se desarrollé el Webinar: La proteccién de
los clatos personales, el cual fue dirigido a servidores publicos y ciudadania; lo cual generd un iotal

de 58 oficiales de informacion

capacitados en este terna en especifico.

Sin mas que agregar. Atentamente.
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