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a. Informe gerencial de actividades realizadas durante el periodo reportado

Se convoc6 al Concurso para el ingreso a la Maestria en Diplomacia del afio académico 2020; Se dict6é asignatura Temas de
Agenda Internacional a los alumnos de la IV Cohorte; continGa el seguimiento al proceso de tesis; se impartieron los cursos
Génesis y Actualidad del Derecho del Mar y Protocolo Oficial y Ceremonial de Estado | Edicion. En el marco de Proyeccion
Social ha iniciado el curso Formulacion de Proyectos en Cooperacion Internacional dirigido a la Red de Escuelas de Formacion
del Sector Publico y el Diplomado Cooperacién para el Desarrollo y Gestion del Ciclo de Proyectos; en coordinacién clel
Instituto Diplomatico Manuel Maria Peralta, de Costa Rica, se coordin6é el Seminario Protocolo y Ceremonial de Estado. La
perspectiva costarricense. En el marco de Formulacion del PEI IEESFORD 2019-2024, se hizo la propuesta p/Marco Filoséfico:
Misidn, Vision y Valores. Se trabajo en la base de datos p/la carga al Sist.Reg.Acad. el histérico de pagos de Maestria de las
Cohortes I-lll.

b. Informe acumulado de actividades realizadas durante el afio

Se realizé Convocatoria e inscripciéon del afio académico 2019, a los estudiantes de la IV Cohorte de la Maestria en Diplomacia
(MD), a quienes en el ciclo I/19 se les ha impartido las materias “Migraciones Internacionales”, “Derecho Territorial y Maritimo”,
“Teoria y Practica de la Negoc. Diplomatica”, “Cooperacion para el Desarrollo” y Promocion Comercial y Econdmica de El
Salvador”; se ha dado inicio al ciclo 1I/19 con la materia: “Temas de la Agenda Internacional”, “Conflictos Internacionales”; se
concedi6 prérroga a 12 estudiantes egresados de la Ill Cohorte, p/el proceso de Tesis dandoles el respetivo seguimiento, se
prepard y revisé los insumos del proyecto Maestria en Diplomacia EnP; En formacién se impartié el Curso de Italiano VIl y
Conversacién, se clausuré el Diplomado en Movilidad Humana que inicio en noviembre de 2018, beneficiando a 34
estudiantes en modo presencial y 15 virtuales, ademas, se impartieron y clausuraron 4 cursos especializados en temas de las
Relaciones Internacionales que beneficiaron a 122 personas inscritas, se ha administrado, dado seguimiento y clausurado el
curso virtual especializado “Nifiez y Adolescencia Migrante”, en el que se inscribieron 35 personas entre nacionales y
extranjeras; mensualmente se ha apoyado al desarrollo del Programa de Induccion p/el personal a ser nombrado en el Servicio
Exterior. En otras actividades de proyeccién, se ha participado en diferentes espacios tales como “La Mujer Salvadorefia en la
Diplomacia”, en el conversatorio “Hacia una Politica Exterior Feminista. Intercambio de experiencias en su aplicacién” en ONU,
Nueva York, en coordinacion c/Embajada de El Salvador en Panamd se organiz6 y desarrollé con alumnos del IEESFORD y
de la Academia Diplomética “Ernesto Castillero Pimentel” el conversatorio virtual “La Diplomacia en la construccion de la paz:
La experiencia de la negociacion politica diplomatica en El Salvador”. En el Marco del desarrollo de la asignatura de la MD se
realiz visita académica enmarcada en un objetivo del IEESFORD "Prestar Servicio a la Comunidad”, la actividad se desarrollo
en Isla Perico. En el ambito académico y financiero, se migraron datos del Registro Académico; se actualizé el portal de
transparencia y se atendieron los requerimientos del IAIP y del MINEDUCYT, se realiz6 el cierre del ejercicio financiero fiscal
2018 y se aperturd el 2019, Se registro el PAAC en Comprasal Il, se dio respuesta al Informe Final de Auditoria; se apoyaron
los preparativos para el Traspaso de Mando Presidencial, especificamente en la Comision de Disefio y Montaje y en la
Comision de Acreditaciones; se ha socializado el Plan Cuscatlan y se trabajé documento s/retos quinquenio 2019-2024; se
esta trabajando en la Formulacion del PEI del IEESFORD 2019-2024, iniciando con la autoevaluacion del PEI 2016-2020, el
analisis FODA, la matriz DAFO, identificacibn de estrategias, Marco Filoséfico; se ha preparado y participado en el
conversatorio s/las relaciones El Salvador-China Continental y El Salvador-China-Taiwan; se actualizé el ORIDI, Panorama
Internacional; se desarroll6 Conferencia Diplomacia e Integracion Centroamericana” en marco del Dia del Diploméatico
Salvadorefio; se cumplié el proceso de Inscripcion Ciclo 11-2019 Maestria en Diplomacia implementandose la plataforma del
Registro Académico; se completé Proceso de Formulacién Presupuestaria 2020; se publicé convocatoria se dio inicio a las
inscripciones a los cursos especializados “Génesis y Actualidad del Derecho del Mar” y "Protocolo Oficial y Ceremonial de
Estado" este Ultimo dirigido a las carteras de Estado; en el marco de la Proyeccién Social se ha girado la convocatorias para el
curso especializado “Formulacién de Proyectos en Cooperacion Internacional” y para el Diplomado "Cooperacion para el
Desarrollo y Gestién del Ciclo de Proyectos”; se realizd una reunion con ICAP para la ejecucion de un seminario estratégico
sobre “Liderazgo y Negociacion” que se desarrollar4 con apoyo de expertos de la UNITAR y en coordinacion con el Instituto
Diplomatico Manuel Maria Peralta, de Costa Rica, se coordin6 el Seminario “Protocolo y Ceremonial del Estado. La perspectiva
costarricense”, se brindd la ponencia “El trabajo de la Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado (HCCH):
Oportunidades y desafios para El Salvador”, se impartieron los cursos especializados “Las Relaciones Internacionales en el
ultimo siglo”, y “Protocolo y Ceremonial de Estado Il Edicion”; se lanzd convocatoria e iniciaron las inscripciones al curso
especializado “Analisis prospectivo y politica exterior”; se desarroll6 el Simposio: “La diplomacia salvadorefia en el marco del
centenario de las Relaciones Internacionales”; se elabor6 la propuesta del Mapa y del Arbol de Procesos; se participé en la
presentacion de la Ley de Procedimientos Administrativos encaminada a su aplicacién y se atendié visita de inspeccion del
IAIP.
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