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Antiguo Cuscatlan, 31 de mayo de 2014

Honorables diputados y diputadas
de la Asamblea Legislativa.

Conrespetomedirijoaustedesenocasiéndedarcumplimiento
a la obligacion establecida en el Articulo 168, numeral 6, de la
Constitucion de la Republica, para rendir el informe de labores del
Ministerio de Relaciones Exteriores a mi cargo, que corresponde al

periodo comprendido entre el | de junio 2013 y el 3| de mayo de
2014

Al cumplir este mandato constitucional, hago propicia la
oportunidad para desearles éxitos en sus importantes funciones
y presentar a ustedes las muestras de mi mas alta y distinguida
consideracion.

DIOS UNION LIBERTAD

do_+ [

Jaime Alfredo Miranda Flamenco
Ministro de Relaciones Exteriores
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k £ Desde Cancilleria hemos contribuido a que
El Salvador sea visto con otros ojos en el mundo,
no solo por su generosidad y vocacion pacifista, sino
también por la fortaleza de sus relaciones exteriores

y su enfoque de promocion de la paz, la democracia =~

y el respeto a los derechos humanosy y,
Ministro de Relaciones Exteriores,
Jaime Miranda Flamenco




Inauguracion de la nueva Plataforma
de videoconferencias del Instituto
Especializado de Educacion Superior
para la Formacion Diplomatica
IEESFORD, equipo que fue donado por
el Gobierno de la Republica de China
[Taiwan).

Como parte del ciclo de conferencias
que organiza el Instituto Especializado
de Educacion Superior para la
Formacion Diplomatica (IEESFORD),
la embajadora de Costa Rica en el
pais, Adriana Prado Castro, brindo
la conferencia titulada: "Costa Rica
y Centroamérica: encuentros Yy
desencuentros de visiones".

La Cancilleria también ha dado pasos significativos en torno a la proteccion integral del
migrante salvadorerio, para ello cred el “Manual de asistencia legal y proteccion de derechos
humanos para salvadorefos en los Estados Unidos de América”, que regula la asistencia
legal y en derechos humanos a los migrantes salvadorefios que viven en dicha nacion
norteamericana.

| Se ha fortalecido también la red consular con numerosas capacitaciones en derechos
humanos para funcionarios consulares a fin de homologar procedimientos en casos de

. violaciones a derechos humanos de nuestros connacionales que estan migrando. Esto se

‘ complementa con el trabajo en la localizacion de salvadorefios en el exterior, la creacion del
banco de datos forenses y la atencion a salvadorerios privados de libertad.

Todos estos logros también son parte de los resultados de la constante modernizacion
y fortalecimiento de la institucion, aspectos estratégicos desde el inicio de esta gestion
presidencial.

Es asi que la Cancilleria ha dado pasos relevantes para consolidarse durante esta gestion
como un ministerio solido y abierto al mundo, promotor del desarrollo, la cooperacion y
los derechos humanos, pero también de otros aspectos importantes tales como la
transparencia y modernizacion de la gestion gubernamental, asi como la promocion de
la cultura salvadorena.

En el afo que se reporta, se cuenta con el primer grupo de 17 egresados de la Maestria
en Diplomacia llevada a cabo en el Instituto Especializado de Educacion Superior para la
Formacion Diplomatica (I[EESFORD). Una segunda generacion de 25 estudiantes
participa de dicha maestria.

Por otra parte, la Oficina de Acceso a la Informacion de la Cancilleria continta con su labor
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 kfLos retos de la vida diplomatica plantean la
- necesndad de una preparacion gue responda :
' a las circunstancias globales3 3, '
Mlnlstro de Relaciones Exteriores, -
Ja:me I\/Elranda Fiamenco
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Introduccion

La madernizacion del Ministerio de Relaciones Exteriores ha sido una apuesta estratégica
desde el inicio de esta gestion presidencial. Un legado que empieza a rendir frutos y que
deseamos continte para contar con una Cancilleria a la vanguardia de la realidad del

concierto de las naciones, preparada y con personal altamente capacitado.

Asi, en el afio que se reporta, se cuenta con el primer grupo de 17 egresados de la maestria
en diplomacia y se hizo el concurso de admisién del segundo grupo de 25 estudiantes para ‘
la siguiente promocion. Ademas, se agregaron al escalafén diplomatico a 58 evaluados
para este fin y 33 fueron promovidos en este caminar.

Por otra parte, se mantienen los cursos de formacién continua y preparacion en idiomas:
ademas de charlas magistrales entre otras muchas actividades -tanto académicas comao

culturales- que promueve el Instituto Especializado de Educacién Superior para la Formacién:
Diplomatica (IEESFORD). i

Para el personal consular y diplomatico también se programaron capacitaciones en temas:
de derechos humanos, técnicas de entrevistas y otros.

mantienen una sdlida y transparente gestion gue ha caracterizado a esta institucia
durante todo el ejercicio de la presente administracian gubernamental.



En el 2013 dos sucesos
relevantes han marcado el
quehacer del [EESFORD, uno
es el relacionado al disefio
y aprobacion de su Plan
Estratégico Institucional
y el otro se refiere a la
gjecucion del proceso de
Autoevaluacion  Institucional
que cumple coma uno de los
requisitos exigidos por el Ministerio de
Educacitnyque tiene como objetivo contribuir
a la mejora continua de las instituciones de
educacion superior.

Entre los resultados se destacan las
evaluaciones positivas en cuanto al nivel de
calidad académica ofrecida por el instituto.
Asimismo, como parte del proceso de
gutoevaluacion institucional se resaltaron
las instalaciones del instituto como parte del
alto nivel académico, entre otros factores.

1.1 Programa de Maestria en
Diplomacia

De mayo a agosto del 2013 se llevo a cabo
el proceso de seleccion de nuevo ingreso al
programa de Maestria en Diplomacia, como
resultado se seleccionaron 25 estudiantes.

Es importante destacar que la primera
promocion de estudiantes, que inicié su ano
académico en el 2011, cuenta ya con 17
egresados.

1.2 Programa de Induccion al
personal del servicio exterior

En atencion al compromiso que le define
su mision institucional se impartid con
éxito un programa mensual de induccion
al personal propuesto para laborar en el

Cancilleria organizé en coordinacién can la Secretaria de la Comision de las
Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional [CNUDMI] y el EESFORD,
el "Segundo Seminario de formacion sobre Derecho Mercantil Internacional”,

en noviembre de 2013.

servicio exterior. En esta modalidad los
educandos son preparados por funcionarios
de las distintas unidades y direcciones del
Ministerio de Relaciones Exteriores en
areas teoricas, administrativas de gestion
diplomatica y gestion consular.

1.3 Cursos de extension y
formacion continua

De acuerdo con este programa en el periodo
2013-2014 se hanimpartido cursos en seis
idiomas: inglés, franceés, portugués, italiano,
arabe y chino mandarin. En este periodo,
351 alumnos inscritos se han capacitado
en estos cursos en sus diferentes niveles,
guienes gozan de beca de acuerdo con |o
establecido en un reglamento que esta
disefiado para beneficiar a los estudiantes
con base en una escala de rendimiento.

De la misma forma ha dado continuidad
a la ejecucion de su programa de cursos
y seminarios especializados entre los
cuales destacan los siguientes: Diplomado
sobre Financiamiento Climatico, Curso
de Formacion en Gestion de Proyectos
de Cooperacion Triangular, Diplomado de
Postgrado en Administracian Gerencial.

Sus ciclos de conferencias se desarrollan
de forma periddica y han contado con
la  participacion de altos funcionarios
diplométicos, entre los cuales se pueden
citar las impartidas por el doctor Hernando
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Joseé Gomez, economista y ex-Embajador
de Colombia ante la Organizacién Mundial
del Comercio (OMC ). " Oportunidades
de los Acuerdos de Comercio e Inversion
con Colombia” y la del Embajador Sergei
Alekseevich Ryabkov, viceministro de
Relaciones Exteriores de la Federacion de
Rusia: “La Politica Exterior de Rusia y las
relaciones entre Rusia y América Latina”.

1.4 Escalafon.

En el 2013 el Ministerio de Relaciones
Exteriores confio al IEESFORD la realizacion
de los examenes de ascenso e ingreso

a la carrera diplomatica. En virtud de
este proceso se tuvo como resultado
que 33 funcionarios ascendieran y 58
ingresaran  al  Escalafén  Diplomatico,

1.5 Biblioteca “Dr. José Gustavo
Guerrero”.

Ademas del trabajo por el mantenimiento en
funciones de la biblioteca " Dr. José Gustavo
Guerrero” del IEESFORD, esta entidad ha
logrado servir de nexo con la embajada de
México en El Salvador para lograr beneficiar
con donaciones de libros a una serie de
bibliotecas nacionales del pais.

- Alumnos en clases de inglés

2- Canciller Miranda Flamenco da la b{envgnida ala
Il Generacion de Maestria en Diplomacia

3- El coordinador de la Cooperacién Espafiola endﬁ_
Salvador, Ignacio Nicolau, durante la inaugurac! o
del curso de formacian en gestion de {JFDVBG? 3
de Cooperacion Triangular, junto al rector e
IEESFORD y la directora de Cooperacion.

st ; y ia
4- Proceso de evaluacion para ingreso a Magstr
en Diplomacia.

5- México entreaa donativo de libros a Bibliotecd






