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Presentacion
Los presupuestos gue se presentan en este documento se encuentran alineados con los principales
supuestos y actividades establecidas en la Planeacion Estratégica Institucional para el afio 2017.

En este documento se presentan los siguientes presupuestos:

e El Presupuesto de Ingresos que incluye el cobro de las primas y el rendimiento del fondo
administrado por el BCR; y

e El Presupuesto de Funcionamiento que incluye los gastos de funcionarios y empleados y los
gastos generales de operacion del Instituto;

I. Presupuesto de Ingresos

a) Supuestos basicos
i. Nuevas Instituciones Miembro

No se prevé el ingreso de nuevas Instituciones Miembros y de mantenerse la situacién actual no
se prevé que haya cierres de IMI’s durante el afio.

ii. Calificacion de Riesgo

Se mantienen las calificaciones de riesgo, por lo que las tasa de primas cobradas a las entidades
miembros se mantienen sin variacion.

iii. Los Depdsitos

Se analizé el comportamiento de los depdsitos diarios desde enero de 2003 al 30 de septiembre
de 2016. Se realizd un ajuste negativo del resultado obtenido, debido a las perspectivas
econdmicas para el afio 2017, De esta forma, se estima un crecimiento promedio de los saldos
diarios promedio mantenidos durante el Ultimo trimestre de 2016 y primeros tres trimestres del
2017 de 3.1% para los bancos cooperativos.

iv. Gestion del fondo y Rendimientos

Las condiciones de la administracion del fondo por el BCR permaneceran iguales. La tasa de
interés neta para el fondo administrado por el BCR se estima en promedio 0.1% para todo el afio.

b) Resumen del Presupuesto de Ingresos

Para el afio 2017 se han estimado ingresos de USS 687.6 miles, tal y como se muestra en el siguiente

resumen:




. Monto anual
Bancos Cooperativos estimado en US$ %

Ingresos 687,593.07| 100.0
Multi Inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadores, S.C. de 99,797.00 145
R.L.de C.V.

Banco de los Trabajadores Salvadorefios, S.C. de R.L. de C.V. 12,736.00 1.9
Banco lzalquefio de los Trabajadores, S.C. de R.L. de C.V. 52,475.00 7.6
Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito Visionaria de R.L. 198,635.00 289
Primer Banco de los Trabajadores, S.C. de R.L. de C.V 80,758.00 11.8
Asociacién Cooperativa de Ahorro y Crédito del Colegio Médico 239,096.00 34.8
de El Salvador de R.L.

Cuenta Corriente 4,096.07 0.6

c) Comparativo 2017 — 2016

Con relacién al presupuesto del aiio 2016, los ingresos estimados para el 2017 tienen un incremento
general de USS 44.8 miles, 7.0 %, un resumen de las variaciones entre ambos afios se muestra en el

siguiente cuadro:

687593.07| __642,796.56 44,796.51

Multi Inversiones 99,797.00 87,133.00 12,664.00 14.5
BTS 12,736.00 9,676.00 3,060.00 31.6
Izalquefo 52,475.00 52,619.00 -144.00 -0.3
Accovi 198,635.00 181,910.00 16,725.00 9.2
ler Bco Trabajadores 80,758.00 76,472.00 4,286.00 5.6
Comedica 239,096.00 233,430.00 5,666.00 24
Cuenta Corriente 4,096.07 1,556.56 2,539.51 163.1




II. Presupuesto de Funcionamiento

a) Supuestos basicos

El presupuesto de funcionamiento se encuentra dentro del limite legal establecido en la ley de
Bancos, 5% de las primas percibidas durante el afio 2016. Las primas percibidas durante el afio 2016
ascienden a USS$ 663,220., por lo que el limite legal para el presupuesto de funcionamiento de 2017
es de US$33,161. y el presupuesto asciende a USS$ 33,155.44

e Funcionarios y Empleados

En este rubro se aplica el costo estimado del seguro de vida y médico hospitalario de los
miembros del Comité de Administracion para 2018, las dietas que se pagan por sesion asistida
y los gastos asociados a dicha reunién. Ademas se ha incorporado la dieta estimada por
asistencia a las sesiones del Comité de Auditoria del director que se nombre para asumir dicha
responsabilidad.

¢ En Gastos Generales

En estas cuentas se han asignado recursos para contribuir con los gastos institucionales de
Publicidad y Promocién; Arrendamiento del drea de oficina al BCR para el ejercicio 2018 (lo que
incluye el drea de oficina y uso de parqueo entre otros); Pago de membresia a la IADI y Otros
(para cubrir variaciones al alza en algunos de los gastos considerados).

Los pagos se realizan con recursos del Fondo de Bancos y Sociedades de Ahorro y Crédito y
trimestralmente son reintegrados con recursos del Fondo de Bancos Cooperativos a medida que se
van ejecutando las compras y pagos correspondientes.

b) Resumen del presupuesto de funcionamiento:

Para el afio 2017 se han estimado egresos por USS 33,155,44, tal como se muestra en el siguiente
resumen:

61102 Prestaciones al personal 4,632.60 14.0
61104 Gastos del directorio 5,764.44 17.4
612 |GastosGenerales | 2amea0] sl
61204 Publicidad y Promocidn 10,584.00 319
61205 Arrendamiento y Mantenimiento 8,000.90 24.1
61210 Membresias 3,990.00 12.0
61299 Otros B 1.83'50. 0.0 Jp—




c) Comparativo 2017 - 2016

Con relacion al presupuesto del afio 2016, los egresos estimados para el 2017 tienen un incremento
general de USS 2.9 miles, 9.9%, el detalle de las variaciones entre ambos afios se muestra en el

siguiente cuadro:

Prestaciones al personal

4,632.60

4,773.30

-140.70 -2.9

Gastos del directorio

5,764.44

3,628.70 2,135.74 58.9

Publicidad y Promocién 10,584.00 9,323.85 1,260.15 13.5
Arrendamiento y Mantenimiento 8,000.90 8,000.90 0.00 0.0
Membresias 3,990.00 4,205.05 -215.05 -5.1
Otros

183.50

d) Detalle del presupuesto por cuenta del gasto.

227.30 -43.80 -19.3

El siguiente cuadro muestra los egresos estimados para el ejercicio 2017 por cada una de las cuentas

que componen el presupuesto:

Gastos de Funcionarios y Empleados

Seguro de Vida y Médico Hospitalario

4,632.60

4,564.44 13.8

Dietas
Atenciones y Representaciones 1,200.00 3.6
Gastos Generales  22,75840| 686
Radio 420.00 1.3
Prensa Escrita 2,730.00 8.2
Articulos Promocionales 3,990.00 12.0
Charlas sobre Divulgacién 1,869.00 5.6
Otros Medios 1,575.00 4.8 m{}
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Arrendamiento area de oficina

Varios

En caso de ser necesario la Presidencia podra hacer ajustes y reasignar fondos entre estas y otras
cuentas para cubrir egresos no programados o variaciones en montos estimados, siempre y cuando
dichas reasignaciones no signifiquen aumentos al monto total del presupuesto aprobado.
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