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Hace tres afios, con la ayuda de Dios y de nuestro pueblo, comenzamos a
construir El Salvador que merecemos.

Después de décadas de inseguridad, de afilos en que se lucraron del
sufrimiento de los salvadorefios, estamos cerca de cumplir ese suefio que por
tanto tiempo nos fue negado: vivir en un pais sequro.

Por mucho tiempo, las pandillas nos llenaron de luto, miedo, venganza y dolor.
El Salvador solo era reconocido por ser el pais mas violento e inseguro del
mundo y nos hicieron creer que era imposible cambiarlo. La delincuencia nos
arrebato a nuestros seres queridos, destruyd nuestras esperanzas y forzo a
millones de nuestros hermanos a huir.

Desde el inicio de nuestro Gobierno comenzamos a combatir ese cancer, al
mismo tiempo que invertiamos en infraestructura, salud, educacion, cultura,
turismo y muchos otros rubros. Pero sabiamos que nuestros esfuerzos no
funcionarian mientras los pandilleros siguieran derramando sangre inocente.

La unica forma de tener el pais que merecemos es erradicar a las pandillas
y vamos a sequir luchando para ganar esa guerra. Esto no seria posible sin
el Plan Control Territorial, el Régimen de Excepcion y un pliego de reformas
que nos han permitido atrapar mas rapido a los pandilleros, desarticular sus
estructuras y asegurarnos de que no salgan de la carcel.

En nuestro Gobierno hemos logrado los aflos mas seguros de nuestra historia,
desde que se tiene registro. En menos de tres aflos logramos salir de la lista
de paises mas violentos del mundo. Llevamos oportunidades a los jovenes y
nifos de las comunidades mas olvidadas del pais para mostrarles que existen

caminos distintos al de las pandillas.

Hoy El Salvador atrae a mas inversionistas extranjeros y hemos logrado la
inversion privada mas grande de la historia. Nuestra economia ha registrado
un crecimiento que supero nuestras propias expectativas y estamos haciendo
todo lo posible por reducir el impacto de la crisis econdmica mundial,
producto de la pandemia.




***

Con la entrega de laptops y tablets al 100% de estudiantes del sistema
educativo publico, brindamos a nuestros nifios, niflas y adolescentes las
herramientas necesarias para empezar a construir un futuro con mejores

oportunidades.

En medio de la pandemia, transformamos nuestro sistema de salud,
alcanzamos el reconocimiento internacional y nos pusimos a la vanguardia en
toda la region.

Hoy somos escenario mundial para el turismo y el deporte.

Estamos cambiando la manera en que los salvadorefios vienen al mundo,
dandoles atencion adecuada a las madres, sus bebés y sus familias, y
construyendo el marco legal que permita el desarrollo integral de nuestros
nifos y adolescentes.

Estamos mejorando la infraestructura vial de todo el pais, incluso en aquellos
municipios que por décadas fueron olvidados por todos los gobiernos

anteriores.

En tres afios logramos lo que por tanto tiempo nos dijeron que no se podia
lograr.

Y sequimos...

Nayib Bukele
Presidente de la Republica de El Salvador
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Introduccion

El Instituto de Garantia de Depdsitos (IGD) una organizacion publica, autonoma y de crédito desde hace mas de 20 afos, se
encarga de garantizar los depositos de todos los ahorrantes en El Salvador en cada una de las Instituciones Miembros.

Los cambios y retos asumidos desde el afio anterior a consecuencia de la pandemia COVID-19 sobre el accionar del IGD,
se mantuvieron presentes para el desarrollo de las actividades durante el 2021. La experiencia, continuidad y adaptacion del
equipo de trabajo permitic desarrollar con normalidad cada uno de los proyectos estratégicos en beneficio de la poblacion
salvadorefa y actividades de funcionamiento establecidas.

Dentro de las principales metas alcanzadas que formaron parte del plan de accion 2021y que son esenciales para el desarrollo
pleno de los mecanismos del sequro de depodsitos en El Salvador, destacan la actualizacion de la normativa relacionada con la
preparacion y financiamiento del IGD ante una eventual participacion en procesos de reestructuracion y pago de garantia de
una Institucion Miembro y la relacionada a la divulgacion de la garantia de depdsitos por las Instituciones Miembros.

Asimismo, se realizaron dos investigaciones fundamentales para la Garantia de Depositos, siendo estas: “Estudio de disefio del
esquema de fortalecimiento financiero” y el “Estudio de conocimiento de la garantia de depdsitos a nivel nacional”. De igual
forma, el Instituto como parte del Consejo Nacional de Inclusidon y Educacion Financiera (CNIEF) contribuyd a la ejecucion
del Plan de Trabajo 2021 de ese organismo y de manera conjunta participd en actividades interinstitucionales como el Global
Money Week organizada por el Banco Central de Reserva y se iniciaron gestiones para el desarrollo de una aplicacion movil
que tiene por objetivo incentivar la educacion financiera en nuestro pais.

Es asi como el Instituto de Garantia de Depositos ha ido fortaleciendo y mejorando sus mecanismos de actuacion y de forma
paralela apoyando las distintas iniciativas de educacion financiera desde una perspectiva cada vez mas inclusiva; todo de la
mano del Gobierno de El Salvador, con el fin ultimo de mantener la solidez y confianza en el sistema financiero en beneficio
de la poblacion salvadorefa.






Resumen Ejecutivo

Durante el afio 2021, El Salvador continud con su proceso de recuperacion economica, gracias a las medidas ejecutadas por
el Presidente de la Republica Nayib Bukele, en las cuales el Instituto de Garantia de Depdsitos contribuye en el cumplimiento
de su mandato legal, garantizando los depdsitos del publico, fomentando la confianza de los depositantes y estabilidad en el
sistema financiero en beneficio del desarrollo econdmico.

En 2021 el Instituto realizd diversos estudios que permitieron fortalecer sus capacidades para estar preparado en apoyar
financieramente el proceso de reestructuracion o pagar la garantia de depdsitos a requerimiento de la Superintendencia del
Sistema Financiero; dentro de dichos estudios se encuentra el “Disefio del esquema de fortalecimiento financiero” por medio
del cual se han identificado opciones para que el IGD obtenga financiamiento adicional, en caso que los recursos del fondo
de garantias con que actualmente no fueran suficientes para cumplir con sus obligaciones de garantizar los depositos en
sus Instituciones Miembros. A partir del estudio también se desarrollo el Instructivo para el Financiamiento del IGD, el cual
establece las principales actividades a realizar por el personal del Instituto, en caso de ser requeridos recursos adicionales.

Asimismo, por primera vez se realizdé una encuesta a nivel nacional sobre el conocimiento de la garantia de depdsitos, que ha
permitido identificar el nivel de conocimiento del seguro de depdsitos en las diferentes zonas geograficas de nuestro pais. Los
resultados de la encuesta sirvieron de insumos para actualizar la “Norma Técnica de Divulgacion de la Garantia de Depdsitos
en las Instituciones Miembros del IGD" la cual establece los lineamientos que las instituciones deben sequir para informar a
sus clientes y depositantes sobre los beneficios de la garantia. También se impartieron capacitaciones a ejecutivos bancarios y
personal de las Instituciones Miembros, sobre la normativa de informacion de depdsitos que deben preparar periodicamente
las Instituciones Miembros.

Para el IGD es de suma importancia dar a conocer a la poblacion salvadorefia los beneficios de la garantia de depdsitos, por
lo que durante el 2021 se realizaron diferentes publicaciones en prensa y pautas radiales, que fueron emitidas en el ultimo
trimestre del afio en diversas estaciones de radio de nuestro pais.

En relacion con el desarrollo de competencias del personal, teniendo presente el enfoque de austeridad, se aprovecharon
ofertas de capacitacion virtual en temas relacionados a seguro de depdsitos y pago de garantia, con el objetivo que el personal
actualice sus conocimientos sobre las mejores practicas internacionales.

Las acciones realizadas durante el 2021 reflejan el compromiso de los Organos de Direccion y del personal del Instituto en
fortalecer sus capacidades para garantizar los depositos del publico y de esta manera beneficiar a la poblacion salvadorefia y
apoyar al desarrollo econdmico de nuestro pais.






Plan institucional

El Instituto de Garantia de Depdsitos por mandato de ley posee la responsabilidad de garantizar los depdsitos del publico a
través del pago del mismo, hasta el limite de la garantia vigente y de manera alternativa puede apoyar financieramente un
proceso de reestructuracion, en el caso que alguna Institucion Miembro no pueda cumplir con la obligacion financiera de
devolver los depositos al publico, luego de que haya sido revocada su autorizacion para operar por parte de la Superintendencia
del Sistema Financiero.



Objetivos estratégicos institucionales

Para cumplir lo anterior, el IGD cuenta con un Plan Estratégico, conformado por cuatro perspectivas que comprenden las
principales areas de accion del Instituto, definiendo los siguientes objetivos estratégicos:

Practicas apropiadas de gestion.
 Eficaz direccion estratégica.
« Eficiente gestion del talento humano.
e Adecuada gestion de riesgo.
» Prudente gestion financiera y de aprovisionamiento.
o Gestion de Tecnologia y sistemas de informacion alineada con la mision institucional.
e Oportuna comunicacion.
» Optimizar la gestion documental para mejorar la eficiencia de los procesos y asegurar su utilidad y conservacion.
e Oportuna e independiente auditoria y contraloria.

Seguimiento riesgo de Instituciones Miembros y preparacion para reestructuracién y pago de garantia.
e Seguimiento oportuno a las Instituciones Miembros.
o Actividades de preparacion.
* Mejora continua de la normativa para una participacion del IGD.
¢ Apoyar medidas de reestructuracion o pagar la garantia por persona.

Relaciones con la Red de Seguridad Financiera, la industria e internacionales.
e Promoverrelaciones de cooperacion con las instituciones de la Red de Seguridad Financieray los organismos internacionales
para mejorar los procesos de participacion.
¢ Promover relaciones de cooperacion con las Instituciones Miembros.
e Promover las relaciones de cooperacion con Asociacion Internacional de Aseguradores de Depositos (International
Association of Deposit Insurers, IADI) y otros aseguradores de depositos.

Divulgacion.
e Educar a la ciudadania sobre las ventajas y limitaciones del seguro de depositos en El Salvador.
 Participar en los rogramas de Educacion Financiera.
» Garantizar la transparencia y el acceso oportuno de la informacion a la ciudadania.



Principales metas del plan

Elaborar el Estudio del Disefio del Esquema de Fortalecimiento Financiero por medio del cual se determine las opciones
que tiene el Instituto para obtener financiamiento si los recursos con que cuenta su fondo no son suficientes para cubrir el
apoyo financiero para una reestructuracion o para realizar el pago de garantia.

Actualizacion de la normativa relacionada a la preparacion y financiamiento ante una eventual participacion del Instituto en
procesos de reestructuracion y pago de garantia de una Institucion Miembro.

Actualizar la normativa para la divulgacion de la garantia de depdsitos por las Instituciones Miembros.

Impulsar en el Comité de Riesgo Sistémico la aprobacion de la Estrategia de Prevencion y Manejo de Crisis en el Sistema
Financiero y la finalizacion del anteproyecto de Ley para la Estabilidad del Sistema Financiero y Garantia de Depositos.

Realizar un estudio de conocimiento de la garantia de depdsitos a nivel nacional.

Impartir capacitaciones al personal de las instituciones miembros sobre la divulgacion de la garantia de depdsitos y la
informacion de los depositos garantizados.



Gestion estratégica institucional

Aspectos generales del Seguro de Depdsitos

Generalidades del Seguro de Depdsitos en El Salvador

El Instituto de Garantia de Depdsitos es una institucion publica, de crédito, autonoma, con personalidad juridica y patrimonio
propio de duracion indefinida. Fue creado en el Titulo Sexto de la Ley de Bancos (LB); aprobada por la Asamblea Legislativa el
2 de septiembre de 1999 e inicio sus operaciones el 1 de noviembre del mismo afo, siendo la primera institucion de este tipo
a nivel centroamericano.

La mision del Instituto es garantizar los depdsitos del publico bajo dos modalidades establecidas en la LB (Art. 154), las cuales
son excluyentes entre si:
e Pagar la garantia vigente cuando la Superintendencia del Sistema Financiero (SSF) revoque la autorizacion para funcionar a
alguna de las instituciones miembros del Instituto; o
e Apoyar el proceso de reestructuracion de una Institucion Miembro.

La membresia es obligatoria para los Bancos regulados por la LB, asi como para las Sociedades de Ahorro y Crédito de acuerdo
con el Art. 160 de la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito (SAC). Luego a partir de enero de 2009,
esta membresia es también obligatoria para los Bancos Cooperativos, con base en el Art. 106 de la mencionada Ley.

El IGD también administra el sistema de cobro de primas, por medio del cual se determina y realiza el cobro del monto de la
prima que cada Institucion Miembro paga trimestralmente.

Caracteristicas del Seguro de Depésitos
Las principales caracteristicas del Seguro de Depdsitos en El Salvador, de acuerdo con su mandato legal, se presentan a
continuacion:

¢ Es un sistema claro y detallado

Es un beneficio establecido en la Ley de Bancos, en el que todo depositante de una Institucion Miembro tiene derecho
a gozar de la garantia de depdsitos hasta el limite vigente dispuesto en la ley, aplicable por persona y por Institucion
Miembro. La garantia para el periodo entre el 01 de enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2021 es de US$10,289.00.

e Es publico y auténomo
ELIGD fue creado como una institucion publica de crédito, autdonoma, con personalidad juridica y patrimonio propio.

¢ Su mandato se encuentra establecido en la Ley

Elmandato del IGD se encuentra entre lo que se define internacionalmente como una “caja de pagos plus”, ya que ademas
de la responsabilidad de pagar los depositos garantizados, tiene la de financiar la reestructuracion de una Institucion
Miembro.

¢ Su financiamiento es ExAnte

El Instituto de forma trimestral cobra a las Instituciones Miembros una prima, lo que permite acumular fondos para
proteger a los depositantes en caso del cierre de una Institucion Miembro.



« Es dirigido por dos Organos de Direccién colegiados

» Consejo Directivo (CD), establecido en la Ley de Bancos en 1999.
e Comité de Administracion (CA), establecido con la incorporacion de los bancos cooperativos al seguro de depositos
en 20009.

e Depédsitos Garantizados

e Cuentas de ahorros, cuentas corrientes, depdsitos a plazo, cuentas de ahorro con requisitos simplificados y
certificados de depdsito negociables.
» Cuentas mancomunadas con un limite de tres garantias por cuenta (LB Art. 167).

e Depésitos no Garantizados

e Depositos realizados por: otros bancos; sociedades que pertenecen al mismo conglomerado financiero o grupo
empresarial del banco o entidad de que se trate.

e Personas relacionadas por propiedad o administracion con la entidad bancaria de que se trate.

» Sociedades que administran recursos de terceros; y depdsitos en los que se demuestre juridicamente relacion con el
lavado de dinero y activos (LB Art. 168).

e Membresia Obligatoria

Son miembros del Instituto todos los bancos y sucursales de bancos extranjeros regulados por la Ley de Bancos vy la Ley
de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito, excepto el Banco de Fomento Agropecuario (BFA) y Banco
de Desarrollo de la Republica de El Salvador (BANDESAL).



Relacién del IGD con la Red de Seguridad Financiera (RSF)

El IGD colabora con la estabilidad del Sistema Financiero, como miembro de la Red de Seguridad Financiera del pais, la cual
esta integrada por:

e El Banco Central de Reserva (BCR), como responsable de la regulacion y prestamista de ultima instancia.

 La Superintendencia del Sistema Financiero (SSF), como ente supervisor y como autoridad resolutora.

e ElInstituto de Garantia de Depdsitos (IGD), como asegurador de los depositos.

 El Ministerio de Hacienda (MH).

Cada institucion de la Red de Seguridad Financiera tiene su propio mandato y funciones especificas que cumplir dentro del
marco legal establecido. El rol principal del IGD como miembro de la RSF es contribuir a propiciar la estabilidad del sistema
financiero, protegiendo los depdsitos de los ahorrantes, a partir de que la SSF determine la necesidad de retirar la autorizacion
para operar a una Institucion Miembro del IGD, realizando el pago de la garantia o bien brindando el apoyo financiero a un
proceso de reestructuracion, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Bancos.

Desempeiio del IGD en tiempos de normalidad

Desde el inicio del funcionamiento del Instituto en 1999 hasta la fecha, no se ha requerido la participacion del IGD en ningun
proceso de reestructuracion, ya que el sistema financiero de nuestro pais ha permanecido estable y las salidas de algunas
Instituciones Miembros del sistema se han producido como soluciones de mercado, por lo que el Instituto se ha mantenido en
un proceso de fortalecimiento organizacional para mejorar los aspectos normativos y la coordinacion con las otras instituciones
de la Red de Seguridad Financiera.

En tiempos normales el IGD trabaja en prepararse para garantizar el cumplimiento del mandato legal, en busqueda de la
mejora continua, fortalecimiento institucional, haciendo uso 6ptimo de los recursos disponibles y de acuerdo con las mejores
practicas. A continuacion, se expone las principales areas en las que el Instituto trabaja en tiempos normales:

A. Seguimiento del riesgo

Como parte de la gestion integral de riesgo, se realiza el sequimiento al riesgo de solvencia, liquidez y crédito del sistema
financiero y de las Instituciones Miembros, con el propdsito de identificar situaciones que pudieran indicar deterioros y que
eventualmente requieran la participacion del Instituto.

B. Elaboracion y actualizacion de normativa de garantia de depdsitos y apoyo a la reestructuraciéon

De manera permanente se realiza el proceso de revision y actualizacion de la normativa interna relacionada con su mision
como asegurador de depositos; ademas, se trabaja de manera coordinada con BCR y SSF en la actualizacion de la normativa
externa relacionada con la garantia de depdsitos, que permita la efectividad de los procesos de resolucion.

C. Actualizacién de sistemas de apoyo a los procesos de reestructuracion bancaria
Se trabaja en la actualizacion de las herramientas de apoyo para procurar una participacion efectiva y oportuna en un proceso
de resolucion, tales como: procedimientos, planes de contingencia, sistemas informaticos y bases de datos.

D. Actividades de preparacion ante una potencial participacion en un proceso de reestructuracion o de
pago de garantia

De manera coordinada se verifica con la SSF, la informacion de depdsitos y titulares que es preparada por las Instituciones
Miembros, de acuerdo con la hormativa correspondiente; lo anterior, con el objetivo de procurar contar con acceso a bases de
informacion razonablemente confiables al momento de una quiebra de alguna Institucion Miembro, lo que apoyaria un pago
oportuno de los depodsitos garantizados. Asimismo, se realizan pruebas a los sistemas y simulaciones internas de participacion
en una crisis bancaria.



E. Capacitacidon a funcionarios de la red de seguridad financiera

EL IGD por ser el asegurador de los depositos en nuestro pais, posee una actividad unica y especializada de mucha relevancia,
que corresponde a la capacitacion de las Instituciones Miembros de la Red de Seguridad Financiera en temas relacionados a
las mejores practicas internacionales en materia de garantia de depositos, lo que permite mantener al personal actualizado y
preparado ante una eventual participacion.

F. Divulgacion de la garantia de depdsitos

Informar a los depositantes y poblacion salvadorefia sobre el sistema de seguro de depdsitos, siendo esta una actividad
permanente del Instituto para que la poblacion conozca sus beneficios. Esta labor se desarrolla cuando el sistema financiero se
encuentra estable de forma directa con los depositantes, asi como también a través de las Instituciones Miembros y por medio
del Consejo Nacional de Inclusién y Educacion Financiera (CNIEF).

G. Fortalecimiento administrativo y financiero del Instituto

De forma permanente se trabaja en la gestion administrativa y financiera para procurar el fortalecimiento patrimonial del
Instituto, desarrollando las actividades administrativas propias de su caracter de institucion autonoma y en cumplimiento del
marco legal relacionado con su funcionamiento.



Instituciones Miembros al 31 de diciembre de 2021

De acuerdo con la Ley de Bancos, todos los bancos regulados en dicha ley seran miembros del Instituto de Garantia de
Depositos con excepcion del Banco de Fomento Agropecuario, debido a que para este ultimo, el pago de la garantia la otorga
el Estado. Asimismo, la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito establece que los bancos cooperativos
y las sociedades de ahorro y crédito que cumplan los requerimientos definidos en la Ley también seran miembros del Instituto.

Durante el afio 2021 no hubo ingresos de nuevas instituciones, por lo que actualmente las Instituciones Miembros del IGD lo
conforman 12 bancos, 4 sociedades de ahorro y crédito y 6 bancos cooperativos.

Bancos
* Banco ABANK, S.A.
e Banco Agricola, S.A.
» Banco Atlantida El Salvador, S.A.
e Banco Azul de El Salvador, S.A.
e Banco Cuscatlan de El Salvador, S.A.
» Banco Davivienda Salvadorefio, S.A.
e Banco de América Central, S.A.
» Banco G&T Continental El Salvador, S.A.
e Banco Hipotecario de El Salvador, S.A.
» Banco Industrial El Salvador, S.A.
e Banco Promerica, S.A.
o Citibank N.A. Sucursal El Salvador.

Sociedades de ahorro y crédito
» Sociedad de Ahorro y Crédito Apoyo Integral, S.A.
e Sociedad de Ahorro y Crédito Constelacion, S.A.
e Sociedad de Ahorro y Crédito CREDICOMER, S.A.
e Sociedad de Ahorro y Crédito Gente, S.A.

Bancos cooperativos
e Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito del Colegio Médico de El Salvador de R.L. (COMEDICA).
» Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito Vicentina de R.L. (BANCOVI).
e Banco de los Trabajadores Salvadorefios, S.C. de R.L. de C.V. — (BTS).
e Banco lzalquefio de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de R.L. de C.V.
e Multi Inversiones Banco Cooperativo de los Trabajadores, S.C. de R.L. de C.V. (Mi Banco).
e Primer Banco de los Trabajadores, Sociedad Cooperativa de R.L. de C.V.
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Organizacion del Instituto de Garantia de Depésitos

Autoridades

La administracion del IGD es presidida por el Consejo Directivo y por el Comité de Administracion. El Consejo Directivo se
integra con dos directores nombrados por el Consejo Directivo del BCR, quienes desempefian los cargos de presidente y
vicepresidente; y dos directores nombrados por los presidentes de los Bancos Miembros regulados por la Ley de Bancos, para
un periodo de 4 anos, pudiendo ser reelectos en el cargo.

El Comité de Administracion se integra por el mismo presidente y vicepresidente del Instituto, nombrados por el Consejo
Directivo del BCR y dos miembros titulares nombrados por los presidentes de los Bancos Cooperativos Miembros, regulados
por la Ley de Bancos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito, para un periodo de 4 afios en el cargo, no pudiendo ser
reelectos. Cada director, con excepcion del presidente tiene su respectivo suplente, el cual es electo de la misma forma que el
propietario, esto aplica tanto para el Consejo Directivo como para el Comité de Administracion.

Tabla 1: Directores que conforman el Consejo Directivo y Comité Administrador del IGD

Comunes para ambos 6rganos

Consejo Directivo de Direccién

Comité de Administracion®

Licenciado Francis Eduardo Girdon 2
Director propietario
del 01/11/2021 al 31/10/2025

Licenciado Miguel Humberto
Ramirez Monterrosa
Director presidente

del 01/11/2019 al 31/10/2023

Licenciada Laura Patricia
Ayala de Flores
Directora vicepresidente

Licenciada Carla Eugenia
Hernandez de Menjivar
Miembro propietario
del 04/03/2021 al 03/03/2025
Ingeniero José Gilberto
Ascencio Lemus
Director propietario

Ingeniera Cecilia Navarro
de Zepeda
Miembro propietario

del 01/11/2019 al 31/10/2023

Ingeniero José Raul
Cienfuegos Morales®
Director suplente
del 01/11/2021 al 31/10/2025

Licenciada Nelly del Carmen
Avendafio de Massin
Directora suplente
del 01/11/2019 al 31/10/2023

del 01/11/2017 al 31/10/2021
y del 01/11/2021 al 31/10/2025

Licenciada Vanessa
Beatriz Sorto
Directora vicepresidente
suplente
del 20/07/2021 al 19/07/2025

del 04/03/2021 al 03/03/2025

Licenciado Ricardo Armando
Villalobos Valle
Miembro suplente
del 04/03/2021 al 03/03/2025

Licenciada Martha Carolina
Castro de Aguilar
Miembro suplente

del 04/03/2021 al 03/03/2025

1 Hasta el 6 de febrero de 2021, el Comité de Administracion estuvo conformado por los miembros propietarios Lic. Francisco Evelio
Cornejo, Lic. Jorge Adalberto Aldana y como miembro suplente la Lic. Esmeralda Sbetlana Marroquin. El puesto del otro miembro suplente
se encontraba sin designacion en ese periodo.

2 Hasta el 31 de octubre de este afio, el Ing. José Raul Cienfuegos Morales desempefid el cargo de Director propietario del Consejo
Directivo.

3 Hasta el 31 de octubre de este afio, la Lic. Carmen Elena Meléndez desempefio el cargo de Directora suplente del Consejo Directivo.



Organigrama institucional al 31 de de diciembre de 2021

Esquema 1: Estructura Organizativa IGD
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Unidades y personal

Al 31 de diciembre de 2021, el personal IGD estaba integrado por catorce empleados a tiempo completo, tal como se detalla

en la siguiente tabla:

Tabla 2: Detalle de personal que integra el equipo de trabajo del IGD

Nombre
Miguel Humberto Ramirez
Tamara Acevedo de Romero
Edith Yanira Flores
Diana Maria Marroquin
Hazel Elizabeth Navarro
Juan Carlos Liévano
José Henriquez Ascencio
Lyann Maria Sanchez Segovia

Eunice Elias Rosales
Laura Daniela Umana
Nelson Alexander Figueroa

Eloisa Maria Mejia
Juan José Hernandez
Sonia Evelyn Ramirez

Unidad
Presidencia
Presidencia
Auditoria Interna
Legal
Legal
Tecnologia de la Informacion
Tecnologia de la Informacion
Resolucion Bancaria y Pago de Garantia

Resolucion Bancaria y Pago de Garantia
Divulgacion y Educacion Financiera
Divulgacion y Educacion Financiera

Unidad Administracion y Finanzas
Unidad Administracion y Finanzas
Oficialia de Cumplimiento

Cargo
Presidente ejecutivo
Asistente de la presidencia
Jefe de Unidad
Jefe de Unidad
Analista Juridico
Jefe de Unidad
Técnico de Informatica
Jefe de Unidad

Analista de Resolucion Bancaria
y Pago de Garantia

Jefe de Unidad

Analista de Divulgacion
y Comunicaciones

Colaborador Administrativo Financiero
Jefe de Contabilidad y Planificacion
Oficial de Cumplimiento



Descripcion de las unidades

A. Presidencia (PR) y (AP)

Integrada por el presidente y la asistente de la presidencia del Instituto, es la maxima autoridad administrativa y su funcion
principal es coordinar la ejecucidn de acuerdos e instrucciones y lineamientos de trabajo que provengan de los Organos
de Direccion. Bajo su responsabilidad estan todas las unidades del IGD y realiza funciones administrativas y financieras en
coordinacion con otras unidades del Instituto.

B. Auditoria Interna (Al)

Unidad asesora independiente y especializada cuya funcion es contribuir a la transparencia y confiabilidad de las operaciones,
a través de la verificacion y evaluacion del Sistema de Control Interno por medio de propuestas para el manejo adecuado de
los riesgos, que permitan la proteccion adecuada de los recursos del Instituto.

C. Unidad Legal (UL)

Su objetivo es brindar oportuna asesoria a los Organos de Direccion, a la presidencia y demas unidades del IGD, sobre aspectos
legales, vinculados a la ejecucion de las operaciones financieras, mercantiles, civiles y administrativas, para garantizar que
las decisiones adoptadas por el Instituto sean juridicamente sostenibles y defendibles, de acuerdo con las normas juridicas
aplicables.

D. Unidad de Tecnologia de Informacién (TI)

Su funcion es gestionar los recursos tecnologicos, contribuir a su optimizacion, apoyar con los desarrollos de sistemas
institucionales, mejoras en redes e infraestructura tecnologica, brindar soporte técnico a las diferentes unidades de la Institucion,
ejecucion de presupuesto de inversion y ver temas de innovacion tecnoldgica y de procesos. Esta unidad es responsable de
mantener una adecuada plataforma tecnologica que permita la continuidad de las operaciones del Instituto en situacion de
normalidad, asi como las operaciones iniciales en una participacion de este en el cierre de una Institucion Miembro.

E. Unidad de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia (URG)

Su funcion principal es la preparacic}n del Instituto para su participacion en un proceso de reestructuracion o de pago de
garantia, cuando asi lo decidan los Organos de Direccion respectivos y previa resolucion de la SSF de cerrar una Institucion
Miembro.

Otras funciones importantes son la revision y propuesta de reformas legales, seguimiento y apoyo al cumplimiento normativo
de las Instituciones Miembros, coordinacion interinstitucional y contraparte en asistencias técnicas.

F. Unidad de Divulgacion y Educacion Financiera (UDE)

Su funcion principal es la promocion de la divulgacion de la garantia de depdsitos ofrecida por el IGD, a través de diferentes
medios; asimismo, es responsable del disefio y sequimiento de la estrategia de divulgacion y educacion financiera, asi como de
las actividades de comunicacion tanto externa como interna y la coordinacion de las relaciones publicas con otras instituciones
gubernamentales, empresas privadas y grupos de interés.

G. Unidad de Administracion y Finanzas (JCP Y CAF)

Esta unidad esta integrada por dos posiciones: el jefe de Contabilidad y Planificacion y el Colaborador Administrativo Financiero.
El objetivo de esta unidad es brindar servicios financieros, contables, administrativos, de planificacion y otros relacionados, con
el objeto de apoyar el logro de la mision institucional.

H. Oficialia de Cumplimiento (OC)

Esta unidad depende de los Organos de Direccidn, su funcion es contribuir a mitigar el riesgo de que el Instituto de Garantia de
Depositos sea utilizado para llevar a cabo actividades vinculadas al Lavado de Dinero y Activos y Financiamiento al Terrorismo
(LDA/FT), apoya el cumplimiento sistematico y oportuno de leyes y normativa interna aplicable.



I. Unidad de Informacién y Respuesta (UIR)

Su objetivo es recibir y dar tramite a las peticiones de informacion que reciba el IGD en el marco de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica (LAIP). La funcion de Oficial de Informacion y Respuesta es desempefiada por la jefe de la Unidad de
Divulgacion y Educacion Financiera de manera Ad-honorem.

J. Unidad de Gestion Documental y Archivo Institucional (UGDA)

Su propdsito es apoyar la ejecucion del Sistema Institucional de Gestion Documental y Archivos (SIGDA) y promover el
cumplimiento adecuado de la normativa relativa a la gestion documental y archivos al interior del Instituto. La funcion del
responsable de esta unidad es desempefiada de manera Ad-honorem por la jefe de la Unidad Legal.

Como apoyo al funcionamiento de esta unidad se han conformado el Comité de Identificacion Documental Institucional (CIDI)
y el Comité Institucional de Seleccion y Eliminacion de Documentos (CISED), en el que participan otras unidades del Instituto.

Comités

A. Comité de Auditoria

Conformado por el presidente del Instituto, un representante del Consejo Directivo, un representante del Comité de
Administracion y la Auditora Interna. Tiene como finalidad ayudar a los Organos de Direccidn a supervisar: la confiabilidad
de los estados financieros del Instituto, dar seguimiento a las observaciones emanadas de las entidades encargadas de la
supervision; verificar la independencia, calificaciones y desempefio de los auditores externos, y el desempefio de la actividad
de auditoria interna; asi como colaborar con el disefio y aplicacion del control interno y la gestion del riesgo al interior del IGD.

B. Comité de Riesgo

Se cred en cumplimiento a lo establecido en el Instructivo de Gestion de Riesgo E02-INSO5 y al Articulo 35 literal d) de la Ley
de Supervision y Regulacion del Sistema Financiero, por ser entidad fiscalizada por la SSFy Norma NPB4-47, la cual es aplicable
al IGD como entidad integrante del sistema financiero, teniendo por objeto servir de apoyo a los Organos de Direccion en la
gestion de riesgo del Instituto. Esta constituido por la presidencia del IGD, un miembro del Consejo Directivo, un miembro del
Comité de Administracion, un funcionario de Alta Gerencia y el responsable de coordinar el seguimiento al riesgo dentro del
Instituto.



C. Comité de Prevencién de Lavado de Dinero y Financiamiento al Terrorismo

Conformado por un representante del Consejo Directivo, un representante del Comité de Administracion, el presidente del
Instituto, la Oficial de Cumplimiento y la jefe de la Unidad Legal quien participa con voz, pero sin voto. Es el organismo
encargado de velar por el cumplimiento de las disposiciones aplicables al Instituto en materia de prevencion de LDA/FT.

D. Comités Administrativos

Este tipo de comités son requeridos por disposiciones de alguna ley, los cuales, si bien no estan relacionados directamente
con el negocio del IGD, le aplica su implementacion por ser una institucion gubernamental o en cumplimiento de algunos de
los criterios establecidos para crearlos. Estos comités han sido incorporados en el organigrama y se integraran con el mismo
personal del Instituto, el relacionado a la Unidad de Género y Unidad Ambiental, las cuales estan en formacion.

E. Comision de Etica
La Comision de Etica esta conformada por un comisionado propietario y un suplente, quienes son nombrados por el Tribunal
de Etica Gubernamental.

F. Comité de Salud y Seguridad Ocupacional

En cumplimiento a lo establecido en la Ley General de Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo, por el numero
de empleados que lo integran, el IGD no esta obligado a contar con un comité; no obstante, se coordinan esfuerzos
interinstitucionales con el Banco Centreal de Reserva (BCR) y Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero (FOSAFFI),
para gestionar todos los aspectos relativos a evacuacion, primeros auxilios e incendios, asi como también capacitaciones sobre
el manejo de equipo contra incendios, prevencion y atencion de lesiones y otras relacionadas.

G. Comité de Género

Su objetivo es apoyar la implementacion de la Politica Nacional para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
Este comité es el responsable de proponer, elaborar y gestionar la aprobacion de los mecanismos: diagnostico de género,
politica de igualdad y vida libre de violencia, su plan de accion, presupuesto, protocolos, planes de comunicaciones u otros;
normativa, lineamientos e instrumentos institucionales para transversalizar el principio de igualdad, no discriminacion y vida
libre de violencia.

H. Comité Ambiental Institucional
Con el proposito de dar cumplimiento a la Ley del Medio Ambiente y su Reglamento, se ha integrado en el organigrama y se
ha nombrado a un responsable para su gestion.
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Perspectivas estratégicas IGD

ElPlan Estratégico 2019-2023 del IGD esta conformado por cuatro perspectivas, alrededor de las cuales se busca el cumplimiento
de la mision y la vision institucional. Los logros asociados a cada perspectiva se detallan a continuacion:

Practicas apropiadas de gestion

Se define asi: “Fortalecer la capacidad del IGD para gestionar efectivamente los recursos disponibles mediante laimplementacion
y adecuacion de las mejores practicas de gestion existentes, proveer al personal de los conocimientos y competencias
necesarias en un ambiente laboral con estandares éticos, equilibrados y sanos; y con una cultura de servicio al cliente que
potencie el logro de la mision institucional dentro del marco regulatorio vigente”.

Para dar cumplimiento a lo anterior, se desarrollaron diferentes actividades durante el ejercicio del 2021:



Direccion Estratégica

Reuniones de Organos de Direcciéon
El Consejo Directivo (CD) y Comité de Administracion (CA), realizd reuniones trimestrales, para conocer y discutir diferentes
temas, tomando los acuerdos necesarios para el adecuado funcionamiento del Instituto.

Durante el periodo 2021, el IGD no ha tenido que participar en ningun proceso de Resolucion Bancaria, por lo que entre
los principales puntos analizados por ambos Organos de Direccidon podemos mencionar: planeamiento y seguimiento a la
ejecucion del plan estratégico, seguimiento financiero y presupuestario; cumplimiento regulatorio; aprobacion de primas,
seguimiento al riesgo de las Instituciones Miembros y aprobacion de instrumentos normativos.

Durante el afio 2021, los Organos de Direccion dedicaron algunas sesiones para el conocimiento de puntos estratégicos y
administrativos. El Consejo Directivo y Comité de Administracion desarrollo siete sesiones a lo largo del afio.



Talento Humano

Contrataciones de personal

Durante el aflo se realizaron dos procesos de seleccion de personal, con la finalidad de cubrir las plazas que fueron aprobadas
en el ultimo semestre delafio 2021. Se contrato la plaza de Técnico de Informatica y de Analista Juridico, los cuales fortaleceran
las unidades de Tecnologia de Informacion y Legal, respectivamente.

Plan de Capacitaciones

Enelafio 2021 la oferta de capacitaciones se vio limitada por la pandemia de COVID-19, aligual que el afio anterior. No obstante,
se recibieron un total de 42 capacitaciones, representando 364 horas de formacion, de las cuales Unicamente dos talleres
fueron presencialesy el resto se tomaron en modalidad virtual. Dentro de las capacitaciones virtuales destacan las recibidas por
el International Association of Deposit Insurers (IADI), las cuales son especialmente preparadas para aseguradores de depositos,
asi como las impartidas por la Asociacion de Supervisores Bancarios de Las Américas (ASBA) y en particular el curso impartido
por el Toronto Centre "Preparacion de crisis y opciones de Resolucion’, el cual es de mucha utilidad para desarrollar al personal
del Instituto en el caso fuere requerida su participacion para apoyar en un proceso de resolucion bancaria o pago de garantia.

El detalle de las capacitaciones recibidas durante el 2021 se presenta a continuacion:

Tabla 3: Detalle de capacitaciones recibidas en 2021

El rol del asegurador de depdsitos para prepararse
en una quiebra de banco en una crisis 6 ADI URG, TI, Al PR
Resoluciones de bancos en problemas durante el
COVID-19. La experiencia del FDIC 4 ASBA GD
Preparacion de crisis y opciones de Resolucion 25 Toronto Centre UDE, URG
La evolucion de la red de seguridad financiera
(RSF): desarrollando una efectiva RSF para 4 FSI-IADI TI, URG
enfrentar riesgos emergentes Resoluciéon bancaria/pago
Conferencia anual de IADI ARC 8 IADI URG, TI de garantia
Conferencia Bienal de Investigacion de IADI 9 IADI URG, Al, PR
Coordinacién y cooperacion entre los
aseguradores de depodsitos y otros actores de la 25 IADI TI URG
red de seguridad financiera en tiempos normales ' '
y en crisis
Principios Basicos y su Importancia
para los Seguros de Depdsitos 1 IGD GD
. - . Red de
Diplomado de Educacion Continua
para Contadores y Auditores 20 Congaacli\clyars(s):de El Al Auditori
uditoria
Webinar Gratuito: El fraude en la nueva normalidad 1 e(—:f::r(;:it:g Al




* *

Formacion para formadores

Charla sobre inclusion financiera
desde la perspectiva de género

Comunicacion clara, transparente y empatica
en tiempos de incertidumbre

Capacitacion del plan de Etica Gubernamental

Cine Forum Etica- Pelicula “El Fraude” (Arbitage)

Etica en la Administracion Publica

Webinar: “Perspectiva regional sobre ética
e integridad en la funcion publica”

Taller de comunicacion

Taller de trabajo en equipo
Cartas de Derechos de Consumidores
y Usuarios del Servicio
Planificacion, Direccion y Gestion de Proyectos
Capacitacion Archivos de Gestion
Capacitacion implementacion SIGDA
Adoptando un Mindset Digital y Learning by Doing
Bitcoin, implicaciones de su implementacion
en El Salvador

Ciencia de datos

Curso Especializado de formacion EMII

El futuro del dinero, monedas electrénicas y sus
implicaciones econdmicas y practicas

Generalidades del Bitcoin

Talleres para la construccion del PEMII

16

15

15

15

16

16

16

38

30

12

Consultor: René
Alvarado

Fundacion
Sparkassen

INCAE
Comision
de Etica

Gubernamental
IGD

Comision
de Etica
Institucional

Tribunal de Etica
Gubernamental

Tribunal de Etica
Gubernamental

Consultor: René
Alvarado

Vilma de
Alvarado

Defensoria del
Consumidor

UCA

IGD

IGD
BID-Laboratoria

Grant Thornton

Secretaria de
innovacion
Secretaria de
innovacion
INCAE

Platzi

Secretaria de
innovacion

UDE, UAF, URG, Al, OC

UDE. TI

UDE

IGD

IGD

IGD

Al

IGD

IGD

UDE, UAF, Al

URG
IGD
IGD
URG

UDE

URG

UDE, TI, UAF

UDE
UDE

TI, UDE, UAF

Divulgacion/
comunicaciones

Etica

Gestion administrativa

Gestion documental

Innovacion




* *

Agendas y planes de mejora regulatoria 2022
Ley de Mejora Regulatoria
Programa de formacion en regulacion financiera
Capacitacion anual en materia de PLDAFT

Seminario virtual sobre “Enfoque Basado en
Riesgos para Prevencion del Lavado de Activos”

Gerencia de riesgos financieros

Macroeconomia aplicada a negocios
en entornos de riesgo

Matrices de transicion
Actualizacion de leyes laborales

Amazon Web Services AWS DigiGov

Portal de preguntas frecuentes
para oficiales de informacion

Taller “Obligaciones de transparencia:
componente acceso a la informacion”

10

32

20

16
10

15

3.5

OMR

OMR
BCR
IGD

CUMPLIMIENTO
Y RIESGO S. DE
R.L.DE CV.

UCA

Estudios
monetarios y
bancarios

Quialis

INSAFORP/RY G
Consulting

Amazon

IAIP

IAIP

UDE, UAF, TI, UL
UDE, UAF, TI, UL
URG, UL
IGD

OC, UAF, Al

URG, UAF

URG

URG
UAF
Tl

UDE

UDE

Leyes y normativa

Prevencion de lavado de
dinero y financiamiento al
terrorismo

Riesgos

Talento Humano

Tecnologia de Informacion

Transparencia y acceso a
informacion publica




Desarrollo de actividades de ética

Con el apoyo de UDE a lo largo del aflo se desarrolld una campana de divulgacion mediante correo electronico sobre diversos
aspectos de la ley de ética, ademas se llevo a cabo un cine foro que tenia por objetivo reforzar el conocimiento del personal
sobre los valores institucionales y la identificacion de conductas antiéticas y ademas una capacitacion sobre la confianza e
integridad.

Durante el afio 2021 no se recibieron denuncias contra la ética para ningun miembro del personal del Instituto.

Plan de Clima Organizacional

Durante este afio se reafizaron dos talleres enmarcados en el plan de clima organizacional con todo el personal del IGD,
teniendo como objetivos la mejora del bienestar fisico y mental de los empleados. El primero se denomind “Herramientas
para una comunicacion clara y oportuna” y fue desarrollado en mayo. El segundo taller se impartio en diciembre bajo el
tema "Gestionando el cambio con Trabajo en Equipo”. Estos talleres se realizaron de manera presencial y se diseflaron con
el proposito de fortalecer aspectos que salieron con menores puntuaciones en los resultados de clima del aflo que precede.

En el mes de octubre se realizd la encuesta anual de clima organizacional, en la cual también fueron incluidas preguntas
adicionales al clima laboral en tiempos de pandemia producto del COVID-19. En la encuesta se obtuvo una evaluacion promedio
de 847, lo cual representa un aumento en la nota respecto a los dos aflos anteriores, identificando entre las fortalezas de la
institucion, la alineacion del personal con la filosofia institucional, el sentido de pertenencia e identidad de los funcionarios y
empleados delinstituto, equilibrio entre tiempo laboral y personal, siendo estos algunos aspectos que brindan empoderamiento
al personal y les motiva a contribuir al logro de objetivos institucionales. La encuesta reflejo que la reaccion por parte de la
administracion del IGD ante la pandemia se desarrolld de manera adecuada gracias a las acciones tomadas, herramientas y
recursos provistos para el desarrollo de las funciones, lo cual garantizo la continuidad de los diferentes procesos.

Ademas de los talleres y encuestas, como parte del salario emocional, se organizaron actividades de integracion con el personal,
asi como el reconocimiento de logros y felicitaciones en fechas especiales.

Gestion de Riesgo de Personal

El Instituto es parte del Comité Interinstitucional de Salud y Seguridad Ocupacional que esta integrado por BCR y FOSAFFI; este
comité es el responsable de realizar actividades de prevencion para eventos de riesgo que afecten al personal que labora o visita
el edificio centro. Durante el aflo 2021 se realizaron reuniones de planificacion de simulacros de evacuacion, a consecuencia
de temblores ocurridos durante la jornada laboral se tuvo que evacuar el edificio en diferentes ocasiones. Durante el afio
se mantuvieron las condiciones de bioseguridad por pandemia, no se registraron accidentes de trabajo, ni enfermedades
profesionales, pero si incapacidades de seis empleados por diversas causas de enfermedad; de las cuales tres de ellos fueron
de empleados afectados por COVID-19. EL 100% del personal ha completado al menos las dos dosis de vacunacion y contindan
vigentes las medidas de bioseguridad para salvaguardar la salud de los empleados del IGD.



Gestion Financiera y Aprovisionamiento

Seguimiento a la Inversion del Fondo de Garantia del IGD

Durante el afio se dio seguimiento a la tasa de rendimiento del Fondo de Garantia administrado por el Banco Central de Reserva
mediante la consulta periddica al indice Bank of América Merrill Lynch (GOB1), el cual es utilizado para calcular los rendimientos
de dicho fondo. Mediante este sequimiento se verifica la exactitud de los rendimientos percibidos.

Prudente ejecucion presupuestaria

Los presupuestos de Ingresos, de Funcionamiento y de Inversion, son aprobados por los Organos de Direccion en el ultimo
trimestre del afio y en sus reuniones trimestrales se da seguimiento a su ejecucion.

Durante el gjercicio 2021, la ejecucion del presupuesto se realizo dentro de los parametros establecidos en el plan anual y de
acuerdo con lo aprobado; el presupuesto consolidado de ingresos fue ejecutado en 99.7%, el presupuesto de funcionamiento
en 91.0% y el presupuesto de inversion se ejecutd en un 24.6%%.

Cumplimiento con la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica

Durante el afio se realizaron diferentes procesos de compra necesarios para la operatividad del IGD, 83 procesos se gestionaron
por libre gestion, los cuales cumplieron con la regulacion establecida en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP), que entre otras obligaciones exige la publicacion en Compras El Salvador (COMPRASAL) de
los procesos de adquisiciones.

La ley, ademas, establece que las Instituciones del Estado estan obligadas a adquirir un 12% del total de sus compras al sector
de las Micro, Pequeinas y Medianas Empresas; en el Instituto, las compras realizadas a este sector alcanzaron aproximadamente
el 72%.

Gestion de Tecnologia y sistemas de informacion

Medidas tecnoldégicas implementadas para la continuidad de las operaciones del IGD durante la
pandemia

La Unidad de Tecnologia de Informacion continud dando el apoyo necesario para que todas las unidades del IGD pudieran
desempefiar con normalidad las actividades en teletrabajo, con el objetivo de garantizar la continuidad de la operatividad del
Instituto.

La Unidad de Tecnologia de Informacion impulsd mecanismos para hacer mas eficiente el trabajo de forma remota.

4 El presupuesto de inversion incluia dos proyectos que no pudieron ser ejecutados en este afio, los cuales representaban el 67.4% de dicho
presupuesto. El detalle se encuentra en la seccion de Ejecucion Presupuestaria Consolidada.



Plan de compras e inversiones tecnoldgicas en el IGD
Se logro ejecutar en un 100% todos los procesos de compra de tecnologia para el afio 2021. Esto incluye las renovaciones de
licencias necesarias para las operaciones del Instituto.

Proyecto de red interinstitucional

Desde hace varios anos, el IGD cuenta con una red interinstitucional que se encontraba en las instalaciones de la SSF ubicadas
en la 7°. Av. Norte y 1° Calle Poniente, colindante con el edificio centro de BCR donde se ubica la oficina del Instituto, dicha
red conectaba a las tres instituciones en mencion. Debido al traslado definitivo de las oficinas de la SSF a una nueva ubicacion
fisica y de forma de seguir teniendo acceso a los servicios que consulta el IGD, se requirio realizar un proyecto para continuar

con la comunicacion con BCR y SSF. Esto requirio la adquisicion y configuracion de un enlace de datos dedicado con SSFy la
adquisicion, adecuacion y configuracion de una fibra optica con BCR.

Actualizacion Normativa Estratégica
y de Apoyo Normativa Institucional

1. Instructivo de Prevencion de Lavado de Dinero y de Activos, y Financiamiento al Terrorismo- Modificacion del
procedimiento PLDAFT.
2. Instructivo de Comunicacion Institucional.

3. Instructivo para el Pago de la Garantia de Depdsitos para Instituciones Miembros — Incorporacion de Procedimiento de
Prevenciones de Pagos e Inconsistencias.

4. Norma Técnica de Divulgacion de la Garantia en las Instituciones Miembros.

5. Instructivo de Gestion Financiera Institucional, en el cual se incorpord el Procedimiento de Gestidn Financiera de
Procesos de Pago de Garantia.

6. Instructivo de Gestion de Recursos Humanos.

7. Instructivo para la Gestion de Instrumentos Normativos Institucionales, en el cual se incorpord el Procedimiento de
Gestion por Procesos Institucional y sus respectivos anexos.

8. Instructivo de Auditoria Interna.
9. Instructivo de Organizacion y Descripcion de Puestos.

10. Instructivo de Financiamiento para el IGD.



Gestion de Archivo Institucional

Durante elafio 2021 se llevaron a cabo varias actividades orientadas a la ejecucion del Sistema de Gestion Documentaly Archivos
del Instituto, entre las que destacan: continuar con el saneamiento de los expedientes que conforman el archivo central/
historico de la Institucion, capacitaciones sobre la gestion documental y archivos a todo el personal y sesiones del Comité de
Identificacion Documental Institucional; estas acciones se realizaron con el objeto de llevar a cabo una revision exhaustiva
que permitid actualizar correctamente el cuadro de clasificacion documental del IGD, asi como apoyar en la actualizacion
de informacion en el Portal de Transparencia de la Institucion. Adicionalmente se dio inicio al proyecto de organizacion y
clasificacion de la Biblioteca del IGD y al levantamiento de indice y verificacion de resoluciones de presidencia desde el afio
1,999 a la fecha.

Oportuna e independiente auditoria y contraloria

Comité de Auditoria

Durante el aflo 2021, el Comité de Auditoria (COA) sesiond de acuerdo con la calendarizacion presentada de forma previa a la
celebracion de las sesiones de los Organos de Direccion, en los meses de enero, febrero, abril, julio y octubre de 2021. En dichas
sesiones el COA conocio y reviso los informes sobre la gestion financiera y presupuestaria del Instituto y tuvo conocimiento
de los informes de las auditorias interna, externa y de los entes reguladores y fiscalizadores como la Superintendencia del
Sistema Financiero (SSF) y la Corte de Cuentas de la Republica (CCR); ademas, se dio seguimiento a las observaciones y
recomendaciones de dichas instituciones.

Auditoria Interna
Durante el aflo 2021 la Auditoria Interna desarrolld su plan de trabajo y presento a los Organos de Direccion los informes
correspondientes, los cuales estan limpios de observaciones relevantes.

Asimismo, durante el afio informado, como parte de las actividades que realiza la unidad de auditoria interna se emitieron diez
memorandums de revision de aspectos de control interno por las verificaciones de normativa interna que se desarrollaron
durante el afio 2021; de estos, seis instrumentos son totalmente nuevos y el resto corresponde a modificacion de instrumentos
normativos ya existentes.

Auditoria Externa

El informe de auditoria financiera externa presentado por la firma auditora Murcia & Murcia, S.A. de C.V.,, por el periodo que
forma parte de esta memoria, contiene una opinion limpia sobre los estados financieros, el control interno, y el cumplimiento
de leyes y regulaciones aplicables; siendo el resultado de sus pruebas de cumplimiento que el Instituto ha cumplido con las
leyes y regulaciones aplicables durante el ejercicio examinado. Ademas, expresaron que, en lo relacionado al cumplimiento
a la Ley contra el Lavado de Dinero y Activos, el IGD ha cumplido en todos los aspectos importantes del marco que regula la
prevencion del lavado de dinero y de activos que le aplican.

Durante el afio 2021, la CCR finalizo la auditoria de los estados financieros correspondientes al ejercicio 2016 e inicio la revision
del ejercicio 2017, concluyendo con la remision de los informes los cuales para ambos ejercicios obtuvieron una opinion no
modificada; los exdamenes no determinaron condiciones reportables a los aspectos financieros, los resultados de las pruebas
no revelaron condiciones reportables de control interno.

Por su parte la SSF, realizo una auditoria en el mes de octubre, para evaluar el plan de solucion de las observaciones comunicadas
en visitas anteriores, conforme a los planes de solucion presentados, habiendo el Instituto subsanado las observaciones en su
totalidad.



Oficialia de Cumplimiento

Durante el afio 2021, la Oficialia de Cumplimiento ejecuto el plan de trabajo, presentando informes trimestrales a los Organos de
Direccion. Ademas, se impartid capacitacion en materia de Prevencion de LDAFT a los miembros de los Organos de Direccién,
al personal del Instituto, colaboradores, asi como al personal de nuevo ingreso, de acuerdo con el plan de capacitaciones
aprobado para el afio 2021.

Comité de Riesgo

El Comité de Riesgo durante elafio 2021 completd su plan de trabajo el cual a manera de resumen contenia puntos relacionados
con: capacitacion al personal sobre la implementacion del modelo de gestion de riesgo aprobado en el instructivo vigente,
el Instructivo de Continuidad de Negocios y la forma en que se debe desarrollar el analisis de impacto en el negocio. En
coordinacion con la Unidad de Divulgacion y Educacion Financiera se desarrollaron mensajes internos de sensibilizacion sobre
riesgo; asimismo, se realizo el analisis de impacto en el negocio, y fruto de dicho analisis se determind que no era necesario
crear planes de contingencia adicionales, se dio seguimiento al riesgo institucional y de acuerdo con la norma vigente, durante
el aflo no hubo incidentes que reportar. Como parte de este analisis se incluyd un reporte sobre la situacion del impacto en el
Sistema Financiero por la pandemia COVID-19, en el ultimo trimestre del afio se realizo la actualizacion del analisis de riesgo
para integrar los factores de riesgo identificados en el Plan del afio 2022; el equipo a cargo asistio a una capacitacion externa
sobre gestion de riesgo financiero. Presidencia, en diciembre de 2021, nombro al equipo de gestion de crisis institucional con
lo cual el sistema de gestion de riesgos institucional quedé completo.

Seguimiento al riesgo de las Instituciones Miembro y preparacion para reestructuraciéon

y pago de garantia

Esta perspectiva consiste en “Mantener una oportuna y adecuada capacidad de actuacion en caso de requerirse la participacion
del Instituto en un proceso de cierre forzoso de una Institucion Miembro, realizando actividades de seguimiento al riesgo de
las instituciones miembros, invirtiendo en sistemas de informacion y tecnologia necesaria para una potencial participacion,
modernizando la normativa interna y proponiendo mejoras a la regulacion vigente”.

A continuacion, los principales logros de esta perspectiva:

Propuesta de reforma legal al marco de resolucién bancaria y seguro de depdsitos
A través del Comité de Riesgo Sistémico, se realizaron discusiones sobre la nueva propuesta de ley orientada a fortalecer los
procesos de Resolucion Bancaria y Garantia de Depositos, esta incluye mejoras sustanciales en relacion con el funcionamiento
dellGDy la administracion del fondo de garantia. Esta propuesta fue elaborada junto con el equipo interinstitucional conformado
por la SSF, BCR e IGD con el apoyo de una asistencia técnica brindada por el Fondo Monetario Internacional, en octubre de
2021 se remitio al Ministerio de Economia para seguir el correspondiente proceso de iniciativa de Ley.

Actividades de preparacién

En el afo 2021, la Unidad de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia, junto con la Unidad de Tecnologia de la Informacion,
la Unidad Legal y la Unidad de Administracion y Finanzas, iniciaron el proyecto de Banco Pagador con el Banco de Fomento
Agropecuario.

Los servicios de un banco pagador pueden ser utilizados por el seguro de depdsitos para efectuar el pago de garantia, a través
de los distintos medios que tiene disponible; contar con un convenio como este, permitira al Instituto realizar el pago expedito
y pronto para los depositantes.



Elaboracioén de Instructivo para el Financiamiento del IGD

En este mismo periodo, la Unidad de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia en conjunto con la Unidad Legal, llevo a cabo
una consultoria para elaborar un estudio sobre el analisis juridico y técnico de posibles fuentes de financiamiento con las que
cuenta el Instituto. El estudio desarrollo distintos escenarios con los que el IGD se puede encontrar y evalud cuales fuentes de
financiamiento serian factibles utilizar, tanto juridica como técnicamente.

Posteriormente, dicho estudio sirvido de insumo para la actualizacion del Instructivo para el Financiamiento del IGD, el cual
define los lineamientos para que el Instituto pueda obtener apoyo financiero en un proceso de reestructuracion o pago de
garantia, en caso se requiera. El instructivo permitira al IGD estar mas preparado ante una eventual participacion cuando el
fondo no sea suficiente para cumplir con su mandato.

Seguimiento a las instituciones miembros

Con el objeto de evaluar el riesgo de potenciales participaciones del IGD en un proceso de resolucion bancaria, el Instituto
realiza de forma periodica el seguimiento a los principales indicadores financieros de sus Instituciones Miembros, asi como a
la situacion economica del pais.

Producto de este seguimiento, se elaboraron ocho informes trimestrales de sequimiento al desemperio y evaluacion interna
de riesgo de las Instituciones Miembros, los cuales fueron presentados a los Organos de Direccidn (cuatro en las sesiones del
Consejo Directivo y cuatro en las sesiones de Comité de Administracion).

Se presento trimestralmente al Consejo Directivo y al Comité de Administracion, los memorandums con los calculos de las
primas, sirviendo de base para que estos Organos de Direccion determinaran y aprobaran las primas trimestrales a pagar por
las Instituciones Miembros.

En el afo 2021, se realizaron tres visitas in situ a Instituciones Miembros, estas verificaciones tienen el objetivo de revisar el
cumplimiento de las normas vigentes relativas a la informacion de depodsitos garantizados y sus titulares; asimismo, permite
determinar la calidad y tipo de informacion que seria utilizada por el IGD, en el caso de realizar un pago de la garantia de
depositos o brindar el apoyo a una potencial reestructuracion. Dichos informes son remitidos a la SSF para su seguimiento.

Como parte de estas labores, se actualiza mensualmente el Centro de Informacion Financiera (CIF), con los datos del calculo
de los depdsitos garantizados remitidos por cada una de las Instituciones Miembros, asi como otros indicadores relativos a la
garantia de depositos.



* X K




Relaciones de Cooperacién con la RSF, la industria
y organismos internacionales

Esta perspectiva tiene como objetivo: “Fortalecer los mecanismos de comunicacion, intercambio de informacion y actuacion
con las otras Instituciones de la red de seguridad. Proveer al personal de las Instituciones Miembros de los conocimientos
necesarios para apoyar la gestion del IGD en caso de una resolucion bancaria. Garantizar el acceso oportuno del Instituto a
mejores practicas y experiencias Internacionales en su area de actuacion que facilite el cumplimiento de su mision”.

Los principales logros de esta perspectiva se detallan a continuacion:

Participacion en el Comité de Riesgo Sistémico y el Comité Técnico de Enlace

La jefe de Unidad de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia participd durante el 2021 en las reuniones de Comité Técnico de
Enlace (CTE), el cual reporta y apoya al Comité de Riesgo Sistémico (CRS). El CRS tiene por objetivo velar por la estabilidad del
sistema financiero, al monitorear la evolucion de los riesgos en éste y coordinar la atencion de eventos de crisis financieras que
pudieran presentarse. En el CRS participan los titulares del BCR, SSF, IGD, asi como el Ministro de Hacienda. Entre las principales
actividades interinstitucionales desarrolladas en estos comités, se encuentra la continuacion de la discusion de una nueva
propuesta de ley orientada a fortalecer los procesos de resolucion bancaria y garantia de depositos.

Actividades preparatorias a nivel interinstitucional

Através del CRS y el CTE se han realizado actividades preventivas para fortalecer la capacidad de la red de seguridad financiera
ante una eventual crisis en el sistema financiero; dentro de estas actividades se encuentran: la aprobacion de la estrategia de
prevencion y manejo de crisis financieras, la aprobacion de la estrategia de comunicacion en crisis y un ejercicio de simulacion
del funcionamiento del sistema financiero.

Las estrategias y simulaciones realizadas contribuyen a que las entidades de la red de seguridad financiera estén mejor
coordinadas al momento de una crisis identifiquen oportunidades de mejora en sus procesos, lo cual contribuye a mantener
la estabilidad del sistema financiero en el pais.

Participacion en las reuniones anuales de la IADI y en sus comités técnicos
Las reuniones de la IADI y sus comités técnicos tuvieron que modificarse a modalidades virtuales debido al impacto de la
pandemia del COVID-19 y a las restricciones para realizar viajes, impuestas por diversos paises.

La reunion anual de miembros de la IADI se realizo via correspondencia, la cual tenia como principal finalidad la eleccion por
los representantes designados de cada pais del Tesorero de la IADI, asi como las posiciones del Comité Ejecutivo vacantes. El
IGD participo en la votacion, en la cual se permitio a los involucrados enviar su seleccion de candidatos entre los dias 22 de
octubre y el 5 de noviembre de 2021.

Posteriormente, el presidente del IGD participd en la reunion virtual del Comité Regional de América Latina de la IADI (CRAL)
realizada el 23 de noviembre via Webex, en el cual se eligio al presidente y vicepresidente del CRAL, para un periodo de 3 anos.
Asimismo, se presentd un informe de gestion del periodo terminado.

El 2 de diciembre de 2021, el presidente del IGD y la jefe de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia, participaron en la reunion
anual extraordinaria de la IADI, en la cual se presento el plan estratégico de la IADI para el periodo 2022-2026. La reunion fue
virtual via Webex, y se brindo la actualizacion sobre el proceso de reclutamiento del secretario general.

Por otra parte, como miembros de la IADI, el IGD contribuye con la participacion en encuestas sobre temas del sequro de
depositos; dichas encuestas son utilizadas para sondear a nivel mundial como los seguros de depdsitos contribuyen a la
estabilidad financiera a partir de los distintos mandatos existentes en las diversas jurisdicciones. En el afio 2021, el IGD completd
cinco encuestas a solicitud de la IADI.



Divulgacion

Esta perspectiva consiste en “promover la concientizacion del publico sobre el Sistema de Garantia de Depositos, informando
sobre sus beneficios y limitaciones, con el objeto de mantener y fortalecer la confianza de los usuarios en este sistema; asi
como transparentar la actuacion del Instituto mediante la comunicacion periddica de los resultados de sus acciones a las
partes interesadas”.

Los principales logros de esta perspectiva se describen a continuacion:

Celebracion del 22 Aniversario del IGD

La celebracion del aniversario numero veintidos del Instituto se llevo a cabo el 25 de noviembre de 2021 bajo el titulo:
“Principios Basicos y su importancia para los Seqguros de Depositos”. Esta conferencia fue impartida por el Licenciado Miguel
Ramirez, presidente del Instituto y la Licenciada Lyann Sanchez, jefe de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia, en la cual se
abordaron temas relevantes en relacion con los Principios Basicos para Sistemas de Seguros de Depositos Eficaces y el papel
que desempenfan las instituciones de la Red de Seguridad Financiera en la prevencion de crisis. El evento fue desarrollado
a través de la plataforma Zoom, transmitiéndose de forma cerrada a representantes de la Red de Seguridad Financiera e
Instituciones Miembros; esta conferencia contd con la asistencia de veintinueve participantes.

Eventos sobre la norma de divulgacién e informacién de depésitos

El Instituto de Garantia de Depdsitos realiza periodicamente actividades de capacitacion que buscan preparar a los ejecutivos
bancarios y demas personal de las Instituciones Miembros. En el aflo 2021, se desarrollaron jornadas de capacitacion virtuales,
las cuales se detallan:

e Capacitacion “Cumplimiento y Validacion de las Normas de Informacién de Depdsitos”

En el mes de octubre se llevd a cabo la capacitacion “Cumplimiento y Validacion de las Normas de Informacion de Depdsitos”,
cuyo publico fue personal que labora en las diferentes Instituciones Miembros, y que desarrollan actividades relacionadas con
el cumplimiento de las Normas para la Generacion de Informacion de los Depdsitos Monetarios y sus Titulares, y las Normas
Técnicas para Informar los Depositos Garantizados. El objetivo de la capacitacion era clarificar aspectos sobre el cumplimiento
y validacion de dichas normas. La charla fue impartida por la jefe de Resolucion Bancaria y Pago de Garantia y el jefe de
Tecnologia de la Informacion del IGD, y se converso sobre la utilizacion e importancia de la informacion sobre los depdsitos y
sus titulares al momento de un cierre bancario. Se conto con la participacion de 164 personas de forma virtual.

e Capacitacion “Norma de Divulgacion de las Instituciones Miembros del IGD”

Durante el tercer trimestre , el Instituto llevd a cabo una sesion de capacitacion de la Norma de Divulgacion con el objeto de
otorgar informacion a ejecutivos bancarios de las Instituciones Miembros y representantes de la Red de Seguridad Financiera,
para mantener actualizados sus conocimientos sobre la garantia de depdsitos con énfasis en los cambios realizados en dicha
normativa, aprobados por el Consejo Directivo y Comité de Administracion y los cuales entraron en vigencia en el mes de
septiembre. La capacitacion abordo ademas los resultados de la ultima encuesta de Conocimiento de la Garantia de Depdsitos,
estudio que realizo el Instituto durante los meses de febrero y marzo de 2021. La jornada se desarrollo el 22 de septiembre, en
las que fueron capacitadas un total de 169 personas.

Una segunda fecha virtual fue impartida a Banco Atlantida durante el mes de noviembre, contando con la participacion de 186
ejecutivos de dicha entidad.



¢ Otras jornadas de capacitacion

Los dias 09 y 10 de junio, a solicitud de la Institucion Miembro ABANK, se realizaron dos capacitaciones virtuales, con el titulo
“Cumplimiento de la Norma de Divulgacion de la Garantia de Depdsitos”, el total de asistentes en ambas jornadas fue de 135
personas y se abordaron temas relacionados a la proteccion que brinda el IGD a los depositantes, norma de divulgacion y el
calculo de la garantia de depdsitos.

Como apoyo a jornadas de capacitacion lideradas por el BCR y la SSF, el IGD apoyd con dos sesiones dirigidas al sector
estudiantil; estas capacitaciones fueron impartidas por la jefe de la Unidad de Divulgacion y Educacion Financiera, en las que de
manera general se habld sobre la importancia del seguro de depdsitos en nuestro pais, como poder identificar a una institucion
miembro y la obligacion por parte de las Instituciones Miembros en la difusion de la garantia; se contd con la participacion de
137 personas en los eventos.

Estudio de Conocimiento de la Garantia de Depésitos

Uno de los pilares estratégicos del Instituto es la divulgacion del seguro de depdsitos a los depositantes y poblacion en general;
en afos anteriores, se realizd un estudio cuantitativo para obtener el nivel de conocimiento que los ahorrantes poseen sobre
la garantia de depdsitos, con el fin de actualizar este dato se desarrolld un nuevo estudio en el primer trimestre, que permitio
indagar sobre los avances que se han obtenido en materia de divulgacion de la garantia. El informe fue basado en 600 encuestas
realizadas a personas naturales (salvadorefios mayores de edad), considerando un nivel de confianza del 95% y un margen de
error del 5%; la encuesta tuvo cobertura nacional, especificamente en el area Metropolitana de San Salvador, Zona Central,
Zona Paracentral, Zona Occidental y Zona Oriental.

Participacion en el Consejo Nacional de Inclusién y Educacién Financiera (CNIEF)

El Instituto participa activamente en el Consejo Nacional de Inclusion y Educacion Financiera junto al BCR, SSF, BANDESAL,
CONAMYPE, MINED, entre otras instituciones del sector publico; durante el afio, se realizaron diferentes reuniones con los
titulares de las instituciones que forman parte del programa, asi como con los respectivos equipos técnicos, habiéndose
coordinado la organizacion de diferentes actividades y la elaboracion del plan de trabajo interinstitucional, entre éstas destacan:

¢ Global Money Week

El Instituto de Garantia de Depositos organizo el concurso de dibujo en linea: “Dibuja, Ahorra y Aprende”, el cual se desarrollo
en dos centros escolares ubicados en la zona central del pais, en los departamentos de La Libertad y San Salvador: Centro
Escolar Juan Ramon Jiménez y Centro Educativo Catdlico de San José Villanueva. El concurso inicio dos semanas antes
de la realizacion del Global Money Week, la mecanica consistio en que los estudiantes de sexto y séptimo grado de ambas
escuelas elaboraran un dibujo relacionado al buen uso del dinero y la importancia del ahorro, junto con un video corto donde
el participante justificara su obra. La fecha limite de entrega de dibujos fue el 19 de marzo. Se recibieron 23 dibujos en total,
11 provenientes del Centro Educativo de San Salvador y 12 correspondientes al departamento de la Libertad, los cuales fueron
calificados por dos ejecutivos del IGD para elegir a los tres ganadores por cada centro educativo.

¢ Desarrollo de aplicacion moévil IGD

Dentro del Plan de Inversion y paralelo al Plan CNIEF, como instancia de coordinacion de la Estrategia Nacional de Educacion
Financiera y del cual el IGD es miembro activo, se contemplo ampliar el alcance de la divulgacion de la Garantia de Depdsitos
y la Educacion Financiera para los depositantes en El Salvador y poblacion en general, a través del desarrollo de una aplicacion
movil, la cual permitira al Instituto crear un nuevo canal que fomente la educacion en materia financiera y de la garantia de
los depodsitos. La aplicacion contiene de forma inicial, cuatro funcionalidades: modulo de lista de deseos (wishlist), modulo
recordatorio de pagos, modulo de control de gastos hormiga y modulo calculadora de la garantia de depositos. Durante el
ano se desarrollo la fase de disefio e interfaz de la aplicacion, y se espera finalizarla en el 2022.



e Participacién en Feria Virtual: La nueva realidad financiera

El Instituto participd en una feria digital liderada por la SSF denominada: “La nueva realidad financiera”, en ella participaron
diferentes instituciones de la Red de Seguridad Financiera, bancos, bancos cooperativos, sociedades de ahorro y crédito, entre
otros. El espacio tuvo una duracion de tres dias, del 24 al 26 de noviembre, cuyo objetivo principal fue promover un espacio de
innovacion para el impulso de la educacion y la inclusion financiera. La dinamica consistio en participar con un stand virtual,
que permitia descargar material de la Garantia de Depdsitos. El espacio digital fue visitado por 292 usuarios.

e Elaboracion y distribucién de material informativo y promocional

Una de las formas mas efectivas de llevar el mensaje del IGD a los depositantes es a través de los materiales de divulgacion que
se entregan a las Instituciones Miembros, para que a su vez lo distribuyan a sus respectivos clientes; durante el afio se realizo
la entrega total de 252,244 folletos; 1,576 calcomanias y 1,999 calendarios con informacion basica del IGD.

También se distribuyeron articulos promocionales a ejecutivos bancarios, representantes de las instituciones que conforman
la Red de Seguridad del Sistema Financiero de El Salvador y el publico en general. El total de promocionales entregados es de:
154 alcancias, 178 lapiceros, 122 bolsas ecologicas, 84 squeezes, 145 cuadernos, 26 memorias USB, 18 lapices y 34 sombrillas.

Publicaciones en prensa, radio y medios electronicos

Prensa

Se realizaron dos publicaciones en un periddico de circulacion nacional, informando a los depositantes y ciudadania en general
sobre las Instituciones Miembros del IGD, el monto vigente de la Garantia de Depdsitos y la aplicacion Calculadora de Garantia
de Depositos (CALGI).

Radio

Durante el ultimo trimestre 2021, el Instituto de Garantia de Depdsitos mantuvo al aire capsulas informativas de un minuto
que abordaban temas en relacion con el funcionamiento del IGD, Garantia de Depositos y Educacion Financiera. Asimismo, se
contrataron cufias en diferentes espacios radiales, patrocinios de la hora, asi como menciones de enlaces noticiosos en vivo.
Durante el 2021 se incursiond, ademas, en el patrocinio de programas de educacion financiera.

Sitio web y redes sociales
Durante el 2021 se mantuvo actualizado el sitio web del IGD con informacion relevante y contenido relacionado con tematicas
de educacion financiera para el blog institucional.

Para las redes sociales de Facebook y Twitter se publicd contenido atractivo e informativo, desarrollando diferentes temas con
el objeto de informar a la ciudadania aspectos fundamentales de la garantia de depositos, funcionamiento del IGD y buenas
practicas financieras. Se publicaron 7 articulos en el sitio web y redes sociales; el alcance total de las publicaciones fue de 2,240
personas.

Al 31 de diciembre, la fanpage del IGD alcanzo 5,444 seguidores, lo que significod un crecimiento de 519 nuevos usuarios al final
del 2021.

El perfil de Twitter del Instituto alcanzo los 678 seguidores al 31 de diciembre del 2021.



Acceso a la Informacion Publica

La Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP), como una herramienta de participacion ciudadana, regula el derecho humano
fundamental de acceso a la informacion; en este contexto, la Unidad de Acceso a la Informacion Publica del Instituto recibio
tres solicitudes, las cuales fueron atendidas dentro del plazo establecido en la Ley.

Periodicamente se responden encuestas, evaluaciones y cuestionarios; de igual forma, se genera informacion para otras
instituciones que realizan monitoreos relacionados al tema de acceso a la informacion publica.

El Portal de Transparencia es una herramienta donde se publica la informacion oficiosa que establece el Art. 10 de la LAIP.
Para el Instituto, es muy importante cumplir con esta obligacion, sobre todo para que la poblacion salvadorefia cuente con la
informacion de forma actualizada.

Estadisticas Acceso a la Informacién Publica
A continuacion, se presentan estadisticas sobre el Acceso a la Informacion y Transparencia durante el afio 2021:

Tabla 4: Estadisticas de acceso a la informacion y transparencia

Estadisticas de Acceso a la Informacion y Transparencia 2021
No. de solicitudes de Informacion recibidas 3
Tiempo promedio de respuesta 10 dias

Total requerimientos de informacion 3
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Contrataciones y adquisiciones

Procesos de adquisiciones en 2021
Durante el afio 2021 se realizaron los siguientes procesos de compra, conforme a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracion Publica.

Tabla 5: Detalle de procesos de adquisicion

Procesos de adquisiciones en 2021

Rubro Monto US$S

Divulgacion de la garantia de depositos 28,575
Servicios administrativos y profesionales 24,423
Prestaciones al personal 20,036
Programas computacionales y licencias 13,943
Equipos de computo y comunicaciones 8,897
Capacitaciones y Talleres para el personal 5,798
Mantenimiento a equipos y sistemas informaticos 3,164
Correo y comunicaciones 3,079
Publicaciones y convocatorias 2,872
Administracion de pagina web 2,331
Mobiliario y equipo de oficinas 2,076
Varios 1,583
Servicios varios de oficina 1,064
Seguros 713

Suscripciones 537

Papeleria, utiles y enseres 404

Total 119,494



Gestion financiera y ejecucidn presupuestaria
Gestidon Financiera

A. Posicién Financiera

Al cierre de diciembre 2021, el valor de los activos totales ascendio a US$224.8 millones, registrando un crecimiento interanual
de USS$15.6 millones, equivalente a una variacion positiva de 7.4%; las inversiones financieras son el principal activo productivo,
representado por los depositos administrados por el BCR, que cerraron con un saldo de US$224.4 millones y representan el
99.8% de los activos totales.

Los pasivos totales ascendieron a USS$55.2 miles, que corresponde a acreedores, representados principalmente por las
provisiones por prestaciones laborales, retenciones al personal y pasivo laboral. El pasivo diferido registrado al cierre del afio
2020 represento el valor cobrado en exceso de la prima correspondiente al cuarto trimestre a una Institucion Miembro, debido
a que a esa fecha no se contaba con la informacion actualizada de su calificacion de riesgo.

Al cierre de diciembre el patrimonio ascendio a US$224.8 millones, registrando un incremento de USS$15.6 millones, como
resultado de la utilidad obtenida de diciembre 2020 a diciembre 2021. A continuacion, se muestra la evolucion y fortalecimiento
patrimonial registrado en los ultimos anos.

Grafico 1: Patrimonio consolidado
(Cifras en millones de US délares)
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B. Resultados Financieros

La utilidad acumulada al cierre de diciembre 2021 fue de US$15.6 millones, que presenta un incremento en relacion con el
mismo periodo de 2020 de 1.5% equivalente a US$231.9 miles, el cual se debe principalmente a la compensacion entre el
incremento de las primas y la disminucion en los rendimientos percibidos por ambos fondos.

e Los ingresos totales ascienden a USS$16.3 millones de los cuales un 99.4% provienen de las primas recibidas de las
Instituciones Miembros y 0.6% de los rendimientos de los fondos administrados por el BCR.

 Las primas ascendieron a US$16.2 millones, 8.8% superior al mismo periodo de 2020, resultado del incremento de los
depositos promedio de las Instituciones Miembros.

 Los rendimientos de los depositos fueron USS103.4 miles, registrando una disminucion importante del 90.4%, originado
por menor remuneracion, a consecuencia de la disminucion en los indices influenciado por la reduccion en las tasas de
referencia internacional.

o Los gastos de operacion del afio fueron US$669.5 miles, mostrando un aumento de 14.6%, que corresponde a Gastos
de funcionarios y empleados y Gastos generales debido a que al cierre de 2021 se fortalecio la gestion administrativa del
instituto con la adicion de dos empleados al equipo de trabajo.

Auditoria de la Gestion Financiera

La gestion financiera del Instituto se desempefd con apego al cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables.

Durante el ano 2021, los estados financieros y las operaciones del IGD fueron revisadas por una compafia de auditoria
independiente, para asegurar la razonabilidad de sus cifras, la adecuacion de los sistemas de control interno y el cumplimiento
legal y normativo.

El dictamen recibido al cierre del ejercicio contiene una opinion limpia sobre la razonabilidad de los estados y de la gestion
financiera del Instituto de Garantia de Depdsitos (Anexo).

Presupuesto de Funcionamiento
El presupuesto de funcionamiento consolidado ascendia a USS 706.8 miles y los gastos reales fueron USS 643.2 miles, menores
al presupuesto en USS 63.6 miles, reflejando una ejecucion del 91.0%.

Ejecucidén presupuestaria consolidada
El presupuesto del IGD se encuentra integrado por los presupuestos del fondo de Bancos y Sociedades de Ahorro y Crédito y
del fondo de Bancos Cooperativos. A continuacion, se muestra la ejecucion presupuestaria registrada a diciembre 2021.



A. Presupuesto de ingresos
El presupuesto de ingresos consolidado para el afio 2021 fue de US$16.0 millones, con una ejecucion del 100%, generando
ingresos superiores a lo programado, de conformidad al siguiente detalle:

Tabla 6: Presupuesto de Ingresos
Cifras al cierre de diciembre 2021 en US ddlares y porcentajes

Bancos 14,507,813.00 14,887,892.00 380,079.00 2.6
Sociedades de Ahorro y Crédito 267,944.00 345,701.00 77,757.00 29.0
Bancos Cooperativos 908,604.00 961,179.00 52,575.00 5.8

Bancos y Sociedades de Ahorro y
Crédito

Bancos Cooperativos 11,272.00 3,422.52 -7,849.48 -69.6

318,502.73 94,465.41 -224,037.32 -70.3




B. Presupuesto de funcionamiento
El presupuesto de funcionamiento consolidado ascendié a US$706.8 miles, con una ejecucion de US$S643.2 miles (91.0%),
menores en USS$63.6 miles respecto a lo programado. El siguiente cuadro muestra el resumen de los gastos por rubro:

Tabla 7: Presupuesto de Funcionamiento
Cifras al cierre de diciembre 2021 en US ddlares y porcentajes

Gastos de Funcionarios y Em-

pleados 481,295 12,104 493,399 460,298 8,066 468,364 -25,035 -5.1
Remuneraciones 298,236 0 298,236 288,409 0 288,409 -9,827 -3.3
Prestaciones al Personal 168,926 2,229 171,155 154,613 2,166 156,779 -14,376 -84
Indemnizaciones al personal 4,258 0 4,258 10,341 0 10,341 6,083 142.8
Gastos del Directorio 9,875 9,875 19,750 6,935 5,900 12,835 - -35
Gastos Generales 182,113 31,267 213,380 150,157 24,633 174,790 -38,590 -18.1
Consumo de materiales 8,435 0 8,435 3,868 0 3,868 -4,567 -54.1
Reparaciéon y Mtto de Activo Fijo 5,700 0 5,700 4,611 0 4,611 -1,089 -19.1
Servicios Publicos 8,820 0 8,820 7,856 0 7,856 -964 -10.9
Publicidad y Promocion 36,919 15,080 51,999 21,418 8,504 29,922 -22,077 -42.5
Arrendamiento y Mantenimiento 35,613 10,129 45,742 47,246 10,129 57,375 11,633 254
Seguros Sobre Bienes 1,000 0 1,000 722 0 722 -278 -27.8
Honorarios Profesionales 45,400 0 45,400 34,636 0 34,636 -10,764 -23.7
Internet 3,000 0 3,000 2,888 0 2,888 -112 -3.7
Membresias 14,200 5,800 20,000 14,663 5,800 20,463 463 2.3
Meloras y Mito. a Sistemas 9,000 0 9,000 2,983 0 2983  -6017 -669
Otros 14,026 258 14,284 9,266 200 9,466 -4,818 -33.7

Total 663,408 43,371 706,779 610,454 32,699 643,154 -63,625 =)



C. Presupuesto de inversiéon

El presupuesto de inversidon aprobado fue de US$125.8 miles, registrando una ejecucion de US$31.0 miles, principalmente en
programas computacionales por US$20.3 miles (App IGD - Educacion Financiera, Adobe creative cloud, Antivirus, Laserfiche,
entre otros), Depreciables en US$10.8 miles (Equipo de Computo y Comunicaciones y Mobiliario, y Equipo de Oficina). En el
siguiente cuadro se muestra la ejecucion del periodo 2021:

Tabla 8: Presupuesto de Inversion
Cifras al cierre de diciembre 2021 en US ddlares y porcentajes

Depreciable 54,335 10,752 -44,327 -80.5
Equipo de Computo y Comunicaciones 5,525 8,676 -1,093 -11.2
Laptop 1,000 956 -44 -4.4
Firewall 0 4,244 0 0.0
Laptop 2,160 1,907 -253 -11.7
Fibra Optica 2,365 1,569 -796 -337
Mobiliario y Equipo de Oficina 48,810 2,076 -43,234 -954
Suministro e instalacion UPS para data Center 41,810 0 -41,810 -100.0
Escritorios, sillas y mesa de reuniones 7.000 2,076 -1,424 -40.7

Construccion en locales arrendados 25,000 0 -25,000 -100.0
Readecuacion area de oficina 25,000 0 -25,000 -100.0

Programas Computacionales 46,479 20,261 -25,474 -55.7
SPM (Desarrollo) 18,000 0 -18,000 -100.0
Firewall 4,500 0 -256 -100.0
Adobe creative cloud 3,000 2,249 -751 -25.0
Sitio Web (Nuevo estandar) 4,000 1,627 -2,373 -59.3
Antivirus 5,000 2,651 -2,349 -47.0
Laserfiche 2,198 2,169 -29 -1.3
Adobe Acrobat Pro 1,281 1,315 34 2.6
App IGD - Educacion Financiera 8,500 10,250 -1,750 -14.6



El Consejo Directivo en Sesion CD-04/2021 del 13 de abril de 2021 autorizd dos reasignaciones presupuestarias para atender
requerimientos de adquisicion de equipo de computo para seguridad informatica y desarrollo de la App de Educacion Financiera,
que se detallan a continuacion:

e Trasladar recursos de cuenta programas institucionales hacia equipo de computo equipo de computo y comunicaciones
por USS$4,243.85.

o Completar el monto necesario para desarrollar la aplicacion de educacién financiera por USS$3,500.00. Estas fueron
aprobadas por presidencia con el visto bueno de los Organos de Direccion de acuerdo con lo establecido en el instructivo
de gestion financiera. Las cuentas del presupuesto de inversion no ejecutadas por cambio de prioridades y medidas de
ahorro y austeridad, son las siguientes:

e Suministro e instalacion UPS para data Center, que era parte del proyecto de readecuacion del area de oficina, que
se redisefio y representaba el 33.2% del presupuesto aprobado.

e ElProyecto de readecuacion del area de oficina que representaba el 19.9% del presupuesto aprobado, no se ejecutd
debido a la dificultad para encontrar proveedores, consecuencia de ello, posteriormente se realizd un cambio de
enfoque al proyecto.

e Eldesarrollo del proyecto de interconexion con el Sistema de Pagos Masivos (SPM) que tenia un peso del 14.3% del
presupuesto aprobado no se desarrolld, como alternativa, al desarrollo del Sistema por parte del IGD, en el ultimo
semestre de 2021 se inicio el desarrollo de un proyecto para contar con un banco pagador en caso que el Instituto
deba asumir un proceso de pago de garantia y se ha solicitado que brinden dentro de sus opciones de pago las
transferencias interbancarias a través del SPM.
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Estados Financieros e Informe del Auditor
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Consoje Dircellve ¥ Comité de Administraclén
Instilulo da Garantia de Dapdsilos

{1G0)

Frezsenta.

£l presents nfarme sxpona e weultadas da npesira Audioria Fxlema a ios Fatades Financarns del
Inzhluto de Garantla de Qepdsitos. cel 01 de onara al 31 dadicombre do 2021, Gan ol pragais o do Gar
A canacer gl alcanco do nuestra aodilan v s opiniones sobre cada ona de os aparasdes equoridos.,

ANTECEOENTES

ElInztilyia da Sarartla de Daaoslos (50, o5 una nshtucidn Fuabhca de Crédilo, de carackter autdnanmao
con persanandad pefdlea ¢ patomoms prople creado en @ afo de 1999 por medio del Decrelo
Lagislativo WNo 647, emlide o 2 da seuliombre de1999, Poblicado cnd Diano Ohcial Mo 181, Toime
o 244, e 20 des sepliennba e de 1558, se aprobd la Ley de Bancos, la cual ensu bitulo Yl cred el Instiute
da Garanlia de Depésilos (G0, camo una Inglitscidn de Cradito Mibhca, Aulonoma, creada para
garanhizar los aharms de los fepdeilos de: pablico 4n sus Instiluciones Miembres. Fl 2 de naviembre
da 19399 incd aperagcnas 2l Instituts siende su principal objelvo garantizor los dJepasitas del piblica
bajo [as modalidades gque estakleec lal ey

El 21 de aqosio de afg 2002, 13 Asamblea Leoisiglngs, por medie del Qoeorala Leeslativa Mo 855 apraba
modificaciones = Ia Ley de Bancgy, ingluyende aspestos ielansnados can B3y funciones del (G0,
principalmenie &n ) faima de parfigipacion en & praceso de reesirocturacitn de Bansos.

El 30 do Julio deo 2008, T a fsambleas Legislative, emilic el Deerglo Legisiahee Mg 633, pollicado en el
Chang Ohicial Ne 178, Tome Mo, 330 del 24 de zeptiembre de 2008. en el que Sg aprabardn divarsas
refonmas & la Ley de Intermedianos Financiares Mo Bancarios, hoy dendgminades Ley ne Bancos
Cooperalives v Socdedades de Ao y Crédile, sefalando que, a partr del 1 do anare di 20018, 58
incarporan como miermnbre del 160, los Banpos Copperativas, ademas oe los Baness regulados por
Loy do Rancos Fn esla misma fecha se conformd el Comild g Adminisiéacidn comi l:fllrgarm du
dimegcién del Ingtituto, Ios rniembros de dicho Comile s aligen po* un peneda de cualio anos v la
Primers sesitn sa realizd el 11 da febrein dal 2005

El & de diciombre do 2009 entro en vigencia e Decreto Ejecutiva Mo, 38 mediante al cugl 52 crea el
Gabinete de Gestion MNnanciara el cual liegne como ghjelivo impulsar gue el Jistema Finandiang cumpla
sy rod de pramolor del grecimientn y sostentilidad de la epongmia nacianal. FF presdante dol Instluta
farma pare de este pakinets

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA,
Los objatvos de la Auditoriz Externa Financiera, para &l [nstitute de Garantia de Oepogites ([GO).
por perlodo dol 01 de enerd 3l 31 de diciemibre de 2021 son los siguienles:
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Ohletive Gangral:

Cmitir una opiniér indepandienta sabre Ja razonakilidad de las cifrps presentadas en les estados
inancicies del 1G0 por & periodo comprendids del 01 de encro al 31 de dicicmbre d= 2021 y con 2o
dar camplinnante a b establecido end Adicule 39 de 13 Ley de @ Corle de Cuantas de @ Kepldblca y
al Artkoulo 165 de [3 Ley da Bantns.

Qhjetivos Espasificos:

1.  PRealizamos [z audilonia 2 1% esfades innoieras pof peniodo del 01 de cnere ol 31 de digiembre da
2021 dul lnstiulo de Garantia de Depasites (H30, de acuerdo oon las MHormas Infernacnalss de
Avditorla (LAY, Mommnias da la Soperinlendencia del Sistema Finangiang y 185 Nermas da Aoditarla
Gubornanenial (NECs].

2 Evaluameos el Sisterna de Condral lnterno y emilimos el infarme sphr ot misae,

Examinamos os osfados financieros, & cemphoents de leyes v regulaciones  aplicabes,
gurnplirmienta de Wos precedmiontes do oontrol esthillecidas por I3 adininistaods ¢ avaluanas 1§
Linidad de Tecnclogla de la nlormacion gue sirve de base para la generacion de 1 infomnesidn
financiera y oird informncion campdementarnia de curmplimienio.,

4, Emilimoes caras de gerencia en forma imesieal de 1as revisiones efacdvadas duranta o pofiodd
2021,

ALCANCE ¥ OPORTUNIDAD DE LOS PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA,

La aiudiloria se realizd con base a las Mornas [nternacionales doe Auditoria (MINGY, Mormis de Agdileris
Gubarsamental {MAG]), Normaz de la Superinfendgncia dal Bisloma Financiere, y ¢ cumplimigntn de
leves v requlacionss apheatles al 160, Parg tal ofecto desarollaremes 105 procednmmien1ds da additorla
SHHHE LGS

# Realizengs procbas sustanivas olales v anallleas a las cifras presentadas en logs eebados
finangiaras, correspandinnte al penoda auditado.

v [Evaluames laz actividades que realiva of inslilulo y 23 regutacicres establecklas aplicables al IGLY
en la Ley da Bances, Ley de Bangos Cogperalives y Souedades de Ahofro v Credilo v olras
disposicianes inlannzs y legales.

< Ravisames y evalugmes el gistema de Cantrol indacnes del 1G 0.

< Campralames el cumplimiento de las Mornes Téannizas para la Gashian de s Riesges de Lavado de
Dinere ¥ de Activas, ¥ @8 Financiamanla al Terronismg (RRP-08) v de 1238 Ngrmas Tacnicas para 1a
Frestaclon de Senicios de Auditorla Externa (MRP-18) anilidas por &l Comilé de Mormas del Bango
Coenltal de Beserva,

¥ Rovisamos y evaluamas la geshan inancera Institucional ¥ &l pracese adminisirativa,

« Revisamos y evalummnas lzs poliligas nlormaticas basicas que se redlizan en el Insiiteia.
refacianacdas com la gostidn finoncierd ¥ 21 procesg admmmsiraino.

+ Realiramos segquumiento de hallaegos prescnlades en informes el afia antenr.

¥ Presentamaosz a la Presddenda dol 1GE lag informes fimesicales y el infanme Final antes da ser
remitides & las Crganas da Dircccion.
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Sanores

Consejo Directive ¥ Comitd de Admilnistracidn
del mstiluto do Garantia de Depdsitos

{1GD)

Prozentae,

Hemns axamingds o5 Estadas Finangieros adjunias dol Inslitatd de Sarantia de Depdsitas (1GD),
que caomprenden oz Balances Generalgs Consolidados al 31 de dwigmbre de 2041, Eslados de
Resullados Consolidadns, Eslada dg Flujds de Electivag Consalidadas v Eslados de Camblos en ¢
FPalrimmenio Consolidados, (=01 el periodo del 0% de energ al 31 de diciemnbre de 2021 ¥ las notas a los
eslados inancieres aue incluyen en resumen de fas palilicas contakles significativas.

En nucsfra aoplnlén, los estados financieros adiuntos presentan razonablemente en tocos aus
aspoctos malbenales, kb Siwackin Financiera Consolidada del Instiluio de Garanlia o2 los Depésitos
fGD0 ol 31 de deciermbie de 2029, asi como sus Besultados Consolsdados, Flujos de Efective
Consnhdados y Cambios Pattimoniales Congolidaces correspundicnies ol gurcicia terminad e en osa
facha, do confermridad con Basa a Noermias de Infarmassidn Financiee RHEY adapladas en Bl Salvadas
Yy 1as Marmas Contatdes que amitg ¢ Camilld de Mermas dol Bance Central de Resenva da FI Salvadar
{BORY, Ias cuales provalessn & case de axctir eonflicla eam (38 primeras.

Fundamonio da Fa Opinidm,

[Hemos realizado nuesira auditona de conformicdad conlas Homeas inlernaccnales de Aodtoria (NIA S)h
amitidas por Faderacdn Imlersacional do Contadores (IFACY ¢ Normas de auditenia Guborramental
(MAG] chutidas par la Carta da Cusntas 3o 1o Ropiblica. Muesira responsatelidad c2td de acucrds con
lac Mormias qua 59 descnben en (3 seccdn "Hosponsabilidades del Auditor’. Sonos auditoras
inbepandiantes del Inctituto da Garantia de Depasilos, cumplnos can ks dispesicionaes dal Codigo de
Elca para Caontaderes [Pullicos emitidas por el Consejo da Mamas Infernagionales Je Elea ESBA) v
Ips regeermienios de ética de la Kepallica Jde Bl Salvadar. Censiderames qua [a evidencia de la
Auditaria gue hemaz ablenide g% suficiene ¥ adecuwada para emilir neestra opinidn,

Pérralo da Enfasle,

|.a3 cifraz de Ins estados financiers ak 31 de dickemhbre de 2020 s2 presentan gnicamenie con fings
comparabivos, ya que feeron audilados por otz auditores indegendigntes, Quignas emilieran su
chctamen de fecha 13 de febrera de 2021, exrasands una opin#n limpia schre la raponabilicad de las
cilraz que refican les estados financienss.

Responsabiiidades 4o [a Administracidn y goblerns de 1GD en relacldn con loa ostados inanclores,
La administracudn del Insttudo de Garanlia de Dopasites (IGD], a5 responsable de [ proparacian
prasentacldn razonable de los eslados financieros adjuntos de conformnidad 3 185 normas condablng
ostaeddas v del centrclinlerno que la administracidn conziderd necozanio para pormitin b preparacitn
Jde aglados bnancleres que asten libres de ermres materiales, dekido a fraude o ercr.
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I.a Administrackin es responsable dola evaluacidn deda capacidad doi 1GD de continuar como negocio
en funciornamlenta, rovolando, scgdn corresponda, (o8 asunles relacienados <con la enbdad on
funsionammnta v ullizaado (3 base contable de negocio on marcha, salva gue la Administracian terga
Iz inkengidn e liguidar gl Inglitula o de casan sus oporacimas, o lien ro edsia obra allernativa reahsta.

|.r% encargados det gobierno dal Instituto de Garantia de Depdsilos son 105 respensanies de |3
supervisian del procase de informacien financigra del IGG0

Responsabitidades dol auditar en refaclén com fa auditoria de los eslados linancieros.

Muesbias chpelbvos 5on obiener una seguridad razonable de gue los estados financiems en su conjuntg eskan
libres de sngorraccicn material. dabida a frauoe o errar, ¢ emitir an infprma de auditaria quo conbene nucsta
opitdn  Sedquaeist Mmzonabls es uh ARe afads de Acsundsad, perd Ao Garanhzs que Lha 3udilorD reahzada oo
corformedad com (25 Normas TMemacienalzs 9 Auddera (MU siempre gedooie errores 5gndf calivas cuande
raighn [ A3 ingarreniongs pueden deberse a fraude o eror v ae consideran maleriales s, individualments o de
farma agregada, pueds preverse razorablemanie cue iaflluyan en las decizicnes econdmicas quo o6 Lo o
Loomizn beasanvdase an 0% astacos hnanseros,

Comg parte de una auddorla de egoformydad con [as Moimas Inbernacionales do Aoditoriz (MUA), aphcamos
nuestro Juick: prafosicnzl v manlenomss una achitud do esceptsra profosmmel duronle Bl o audit i,
También:

= ldentificamos y vakorames Ios esgny de intgrrecsicn maienial en o eelados inancierce, debits a fiaude
¢ erron, disofaros v aplicamos procadimlentos J4e auciona para neEpondar 3 dohos Nesgos v obkmIngs
avilenc-a di AUdora suictanis y AdecuAda para proporciznar L na base para nuesira apinicn El rigsan
de ng deteddar una ingcesreccicon matenal dobida A fravde es mas clevado gue on el caso de uris smcerfeddn
material debida a crear, va que ol Favtde pucdo mphear colusidn, Rlsficoodn, omusonoes Jehborlas,
manfestacikenes mlenconalingnte efiéneas o la elus:on del conticl interng

w

Oblsvimes conacimienie det sondeal nteran relevane para 3 auddaia con el fin de disefar procedimientos
de auditors que sezn adecuados on funckin de las crounslandas v con [ naldad de axprosar und
apinitn sobre laehizaci dol contrad mlema del Insiivio,

o Cvaluamos B adecoaczn de las poldlcas conlables aplicadas v 1 razonabilidad ce fas estirmacionas
cantables v la cormgapondignte infomeacitn revelada par iz adminisbacion ded Inshluta

wr

Concdirmas spnre Ip adefuado de la ablizacidn, par la adntinisbracion del nsdileto, del priteipad eonlable
drs empresa on furionamiends y, basdndencs e o ewdencis §e auditera obtenlda, concuanos soive s
Cxrsbe oo ung e hdunbrs malenal relesnaads oo hechos g condiciones que puedan generar dudas
sinifcativas sobre B capacidad del Instibwls para confinuar come emprasa an funcsanamants S
conchings aue exigle uana indafidurmbid mateial, e regerd que 1amerDs I alansan en oSt
I8 e e AR 20Lre [ Sorresponaente dormaciin rovelads en s esados financienrs o s dichas
revelaceanns i son adecikadas, gue expresemes urkd apinkdn rrodicada. Meeslias conclusicnes se
basan en 13 ev dencia de awditonia ablenida hasla la fecha o st inforrs 9o auditar s, S anrbamo,
heciies o condiciones fuluraz: puaden ser causa de gue & Instituto defe de ser una empresa en
funciondmignta,

¥  kvallamos A presenzcian giabal, |2 estrochaora v e conlenido de los eslades financierss, moluidz 13
informarzian revelada, ¥ silos cslades anciepns representan 24 Fansacciones v hachos subyacoentes du
ury ks quie [ogran |3 presentaciin razanakhke,
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Instifute de (rarantia de Depdsitos (1(:1)
o< iueit Fablien de Crédito., Awddicma)
Byldnoes Cacnnevalee §opsoaljdng e
AL de diciem bere de 3021 3 2020

Mulus Niv, 2421 hic_ 2020
Aciive
Activa Llirculante:
Eleative 3 AIRATL N N1
Vrvcrsionys Finnneicras 4 24 AX3 840 B2 TR IAND0A. 26
gy v Cras Cocntas por Cabrre i 12,783 25 34,030,085
Tedal dctive Circelkute 224,805,002 47 FOPRR VT PR
Progracdid PRanta y buip - Meto L % &R7 &7 Ii, TR
Aurivars Intangihlos T 277 43 46857
Total el Aclive 124 R4R dOH 53 092020502
I'avivo ¥ Falvinneig
UNTIHT] ST T
Arerdores Comgrgiales y (s L meneng por Papar ] 35,4894 a1t 07
[Aileride:
Papies Kegabidos por Adelanrado g 1.6 54,1300
I'atal del Paxive L5, 144,01 Qo 0}
Raseuesoy dal Tslilie
Apniciones L1 2R5TLAM ST IRATIAEAT
Cupitalizacidin di Lnilidimdes [0 | 805590, 70824 lah, 1N, 1AETE
Besultnghos del Bjerciziso 1L 15,630,503 .44 [ 5,308, 5705
Tolal do Patrimtamis I, 79,2396 200 162, 736,45
Totub del Paxiva y Pty ankn _234.H4HP4DH.HJ 11!9_@&1&5&

WA otk g iscagpailang il cstados Tinamcic s,




Tustitute de Gavantia de Depdsitos (1€:13)

(hiclitmelin PMaleliea de Crdd il Autinnma)
Fosl:bel o alis Dtcesuliaetios € nsolidaelns

Fhed | oule enmeo al M de slicicmboee e 2031 y de 2020

Tk cn ofifuees o foy Sachdeit Clnidin e slmdeion - aada Z)

Tigrasins
[rigprunas aly Clpgracinn
Froinmns,
lercses ¥ Rendimicnlos
(Hras Ingresns
Tidal Inpre s dy Cyperagidn
Inprosas Mo Operec s aede:

Iip reany

Cinstos de Upeeacian
Chistos de Fungioarivs y Kinplemlos
Linstos Licnoles
Ireprechiwiones ¥ A merticacions

Tl Cizton e Cperaciia

Litilidad e Operscion
Crivsters Mo Operacioniles
D ealidhiek Mol

YAz nedns gue acompahan 1 [os estados Arandiras,

Nntas e, 2021 Dic. 2020
1% 16,164, 772.00 |4 483, 16500
11 FO3, 534 62 L & [
4 Lsolen 2.00

1, 500,027, 62 15,050 205 52

14 000 23,515 71
146,300,027 42 16,442 721 24

16 o2, 3260 SEQEGA 6
17 163,673.71 142,621 66
4397050 51,4653

(60, 524,54 584,141.71

15,658 Sk1414 15, 308, 570, 5]

041 0.0

I 15,650, 503,404 15,358, 57040




Luslitute de Garantia de Bepositos (1061))
hisoicuslon Padslich de 4 rcd I, Ancdnana]
Kstad ns ale Canhins on ¢l Fnlrimnonla Consnlidalos

Al A0 by digiemue g by 2020 ¢ F020

CTpres b i cbdares Wy oy Bletebic Dheieden ole Aredeion s apne 2)

S lcher ol 31 Qe ad vl ennboeg gy 2000 1151

Capitalizacion 4Ac 1%ilidadcs N1

Kesnlados al 11 de dicigmbre de 2020

Ieciarsns del Hosnltadden Toial
Instilmti Al atlos
177 083, 432.0d 16,680,734, 71 795,704 15T, 55
16,4600, 734.Ti -IR,GR0, 734,71 1.0
110k [ 5,508, 5 M50 15,358 5700 500

Salibor sl 31 e alivieimbre ele 2024 LNt
Capitalizacion de Ltilidades 2024
Resuliados al 30 de divismbre Je 2021

193,764, 157258
PR IYEST 50

15, 18,5050
15 P05 50
15,600, 501404

PIGON LI PR LR
* RN
15070 50H.004

Sutleker 10 31 de cliviembre de 2021 Lin%

2O% 20273085

15,6:31,503.04

224,793, 230,50

Yianse molas que Ao panad a las estados financueros.
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(Triaditnicetin Pl Bllcn de Oeélite, Autdnninal
Extmifns ¢l I"Illjn-'. clg I Feseiyn £ 'nrsnllalicl s
Thel BF ale wepwesrn 1] 3T ele oljrjgennTare cle 2402 ) ¥ e TR
R cmeeedp om diheres e foo Bntackor Liosdie - Asievieee - anei 2B

MiHay Die. ZUZL
FFlgges dg Tlegtivnee Powegnienrs e Actividndes de Opareinm
Linldad Meta 15,0490,505.44
Cemchacicn el Lohdied Mot sl Floclive Meta Provisin
e A baclgs v Clpke rsciva:

Deprviiazivas » Arorinme s EER LR
Total 15,674,028.24
Carnbios Mebus e Actives w Pagivae

CAmngenion) g Tnversiones Fimmnciceis 15 685,540 25

[Anmento) en Cuentas por L onbrar 21,246 83

Auncato on Loeitas por Pagar v Seastos Acumlidos S E NN

Laismuinucidn Camental e Pasivo Dilerido 000
Ffectivn N:ﬂu (LT o Meov [sia proe Aclivinksueey 34T
e Dpeetacian L
Flujos de BEfectivg an Actividadyes de Inversitn:

Avdgarisicion e Autivas Ljus & o1 AGD S

Aolguisicadn e Soltvrire 7 MEN R
T Rective Meto Usado ¢n Actividmdes de Inversion “HGSRTNY
¢ b isanni L Eany Aanipenl e Sebo de Efectivn 6] 42805
Flctive al Inicio dal Ao Xk kL N5
FEctive al Fiealidel Poriode 3 3447310

VErsy T gug Seaaflan a lus coilbes lnsneics,

Iie, 2020

[5,308,570.50

41 4510
15, 450.233.4]

18,157,991 38
Tan b4 2
SARROT AT

RILTN, T

9,043 34

-E3, A7 5
A1 31707
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Instibwero de Garantia de Depisitos
Ahmsol el PPO3elicin ol e € v eed We, Aoabdnoemeg
Maine i Ine isinifns: Financicras
ALED abe diciean re de 2021 ¢ 22

Choxpreserids oir ahitlires o fov Soctecdos Diivdoy it Aupirfon « oada 2

Orpgimizieion ¥ Reswmen de la Pfrincijeales Pobiticas Oottalles

1.2,

Orrpanizaciin

EL histiluts de CGarantlo de 1repdaitos fue constituido el 1 e novienshrg By 1999 caomnn
una inctitucion pabliva de erédibe sauldnoms. con perseralicad uridica » patoamio
i s cumplimaento a le esisbleods onel At 153 de B Loy de DBaages aproTad:
segln Lhecrcie Logislateo W™ 697, det 2 de seplivmbre de 1999, piblicada en el Drara
Ofcial W7 181 T 34, parn un plaso imdelinido, con o palcimennn inmcial e
CISEIH, AT ARRSY (8 ZR0,000.00000 spontade pror <l B Condrad e Heserva de B
Sabvadar, Bl Tustile inicid sos aperacioncs ¢l B de navicmbes de 1999 ¥ q abjotivo
principid g parontizal los depdsios de los alorranies de sus lostitaehnees Miembros, o
Mesculivacedn del lesiituto e rospomsabilidaad de B Soperamgrafeneia del Sisiems
Firmcicre (S50,

Lot las retormas @ la Loy oe Iidermediarios Finmeieros Mo i, apnoboslis por
Pecrete Lepishimivo Mo, 69% emitico por L Asambles Legislaiva con Dechi 300 julico
dhe 0K,y opoblicada eooef Diario Ofickal Moo 178, wiuo boo 380 do feeha 24 dre
seplicrnhne de 200%, los Bunces Cooperativos pasoron a ser micmbros del Tnstituto de
Ccamtia de Depdsites a partin del & de cnero de 2004, Dichas refarnes cambaanen ¢l
nenthre de dicha legislacion & Loy Jo Baneos Cooperdlivas v Socicdades e Aharme y
Caedilo y prara o sdmistacian de los recorses sportadas por oting matifueiones, e
inelaido demtro de By cetrugtura del Tonstrbang iy Commnd e Adminstacibn,

Al 3] de aliciembre de 2021 v 2020, ol Insiitebo incorpora 22 (233 Insbilucones
licmbres: 120137 Baoces, 6 Baecos Cooperativos ¥ 4 Sociedades de Ahoero y Creding,

Ruesutnen e Bas prineipaies polivicns coendables

) Normaes onicns ¥ principios de condabilidal
Ll wistema contable auterisdo por la Sepermandenco del Sstema Fieoneiero
(5%F) requicre gque los eslados Dnaocieees adjunbos sean prepacindos por el
fmstitie con bse w0 lies Mo de Indonoaeion Fiowncwea sdepladas cne Kl
Salvadar y las nowroos coolables gque cnite of Comild de Nonmas del BUR, las
cuiales prevalecen cuando existe conflicla con lag primeros.

By  Sistend corahle

Tl articulo 106 de la Ley ode Buness Cooperatives ¥ Socicdades de Ahano ¥
Crédito catabdese gue los Dadas apariadas por o Baneas Cooperativos deben
registrnrse en o owne conlsnilicdod  seporadas B Destilote presenid o La
Superimtendenciu del Nisleme Fursancione wei sodificasiin oz sistema contisbde
para ader hacer operativa esta disposicidn.  La Supsrntendencia del Sistemi
Fimancivro con fecha 20 de mayo de 200W (Ko [O1-BO-R323) suneread Tos
cambios, Jog cualey vsin vigenies desde ¢f 1 de eneee de 2009,
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Estades Minsicicrus

Lxe acucrdo al oumeral 4.1 del Jierad [, del Sestemn Contabde aprobacda mee L
Aupermbendenced del Simtemn Fimanciern, lox cstades Toancienos basices el
Irstinuren ghe ©iarantin ghe 3 kepositers sons o0 Tas Consalidacos, gee oo vaso Je lus
b rmeigs v abe Code aiiar, ncdoyeae L niotas e plucides, en o conrcspotnEicnnes
al foadog de Bancos ¢ Sociedades de Abhoveo y Créedilo, asl como dl omdo de los
Bances Covperalives, by Lo aales corespomdienies al Fende de Bapeos y
Suiitiliodes de Adwao y Ceddime, v e los anoales convesponilicnres al Fonrlo de
Hatnews {aopetatives.

T cdachos imimicicres anpades  los comsolidades comprenden: balwoce penceal,
eelaelis aly resibades, esladu de cnmbivs 2o el patroomie v esloda de Nejos de
eleenivi.

Primus

Lars Tuglesos por prmag eotrcsponden a los carpos omestrales efeehiados o Jas
nsiituehoncs Moancieras micmbro coguivalente &l 00100 waunl sobre ol promedie
dinrio de lps depésites manteniles dorante el imestre anlenor, vepsiadie solbac
Ly bavzae e o deweigndo Tos spldas de depdsitos diarios weilizados son los gee las
inslatueiones mbvimbres M) 1epoctan o la 581 para el cilewla de 1 yescrv de
[iguides. La tasa de prisnas goe pagan 1as 178 tienen an recarea del S0% cuandao
gopresearlan lag comdiciones soialadae en los lierales ab v by del actienlo 165 de
ia Ly e B s,

Dcbide a que alonos Bangos Cooperstioos no complen ke condicido de contar
e una ealificaidn de riesgn, lax primas mienleas eald condician e sei siporada
corin alel 05% amual. A Lo focha es Banwos Cooporalivos cocnlan con
Lalileaciin 3¢ rivagee b 1a tosa aplaeabbe es de acocrdo o 128 condiviemes seiakelis
oty Low Jiterales 00 v by del articule 169 due By Ley oo Hanass,

L prinrnies son elbreadaiz al inteie de cadatrimestig en Jos prineres L3 dllas habales,
Seowpisea ol ingreze por primas cogresponcdiente al nees en curse yose difiere el
oo pestanic para repisiemse en el mes en el coal se han devenigaado.

Tvmsiones

Con lwownlracda o vipeneia ea enero de 2000 de L Doy de Integragi e Momed s
(TR, s tvasladd I potestad de administrar L wevergiones del Instioto sl Bange
Centrael de Bescrva de 13 Salvades (BCR), Mediame @ aniculo 22 d2 n Lay d¢
Integracion dMonctaria, sosustituys al soiculs 170 de Qo Tew de gy puoc ol
sipuacite: A, 1700- B tobal de s Tomedos clel Tresbituene de €3amolin de Depisilos,
cxceptuanda s Tomlos para cubric sus waslos de Gmcuonanichlo, deberin
dhepoitaese para suaelmdnisteacion so cl Banco Contral de Rescrva de EL Balvadoo
youmisamenly podeia ser olilizados para o= Nines pavg los que Tie grenlo el
Tostitute. 13ichos Toeedos serdn inembarpables.
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Loa tontlos para s Fangionamiento podeim nemdenerss comae doepdsimes o lnovisl
en baneos micmbres™. Los Fombos del [nstilota exceplaandis ke lonches paca
culeric sis gastos de [wcivnanicnte se onceenban dopaesilados o dos cucetas
curricnies cn ol Bimen Cennal de Rezerva. Lichas inversienes rarman ¢l Fonda
e Gacantla v 8¢ dncremcidan rknesralmente con Ly prmngas eobisdis g Ty
instituciones mivmbros ¥ ocon By emamerpcion pogala par gl Banea Cenlenl de
Rumurva ot lehas coentas,

Activa Fijn
s mgiovos Tyos adooiridos se vabuardo af cosie de 11-;1-;.|uir>'lui1.':-|l nids lodus los
gt incurrides parR su fonciomamicnte.

Ponz establocer siocn bivn individual se rocospenaal scivea [jo, se considerae goe
poEcil U vida ofil estimad s msyor oo die (eoniada oo ki de la puds i e wia)
Yoo gus poEed un eoste o valor de sdoguisieidn gl o superion a quementes G000
diédarcs (US% 500,007, T ey con o ovalor por delviga de esle anoento se
TRk came grasias, sl gue Tengan una vick O iiyor o ano yoon valor
el sl gueesiciom entze cienbo ochenti (LSS TR v cualrociciles Doveta ¥ meye
900 olares (TIESF 09 La Presidencin deberd auterizar csta cacepeoian,

L deprecincidn se registr por el méhsde de Hnen reeta, s perioelas de wida atild
st el e e rda w la vicks ceonomiey de sl bien aminalo eo cognia s
UAD:

Wil Ol
bluhiliane y cuuipse do olicin (depreciacidn} 2 alos
Aplicaciones informéticas (unoetizacidn) 2.5 afins

Avtivos Intanzibles

Lagz Licencits de Bofbware v osus depschos de aetuphisocidn, usi como og
splicatives desaceollndos v lox contratis de mgjorns de los mismas, se eonsidesan
eomo parte del acliva [jo siemme v owodo cimplan los crileeies establecidsg
patra el actives Njo. Paca lodos Los cases cs necesane que i Lo selieitud de compra
s cwlablezen ol erigen de los fondos, L vida oitl estimada deb bien o adquerirse,
tal v coww se define en el instoactiva de aprovisionamignin vigenie.

Lo ot e saflweare dusinmol Bada por el st se repistnu coum pacle de os
actives mlangilles, [os coales 5o gmidrlizan bajo o] mdtads de livea recia en un
perinda miximie de cinen oos Las Tesnens pagidos por war L slwaie 5o
rzpisiTan cenmiy aslivees indangibles ¥ son amorlivelas de acecrdo 8l periode de
dwwzcion de la Heencia, ol cual debe ger mavor a v afio v s niliea el método de
depreciacion linzal,

Loz netives intangihles con vidus dtiles meneres a un aita, se oebsideran gestos
el periodo wn que s¢ adyuives.

[ |



hy  hbemnizseivnes y costes de peaisioles
Lhe cwscrdo con Ja lepialacién saleadorefa vigeme, los empleadas despetdidas s
causa yustificadn deben veeilvir ¢ pago de indemnizeeidin por despada sguivalent
g e e uedele (s ue mAxime de d veces of salacio minime legal vigente],
oy eucd afio e rabage, Dunls ¢ perisle compuendida entee el | de vneto y ool
3 de digiembre e 2021, ¢l Tnsututo vo clectie deseribolos por sie: congiepio,

A opartie dhel 1oJde enere de 2005 et e vipeneia [ Ley Begaladera de |a
Mrostacion  Beendmics por Renuncia Voloataa, la cust establece que hies
trabajedores con mas de dos afos puesden bacer aso gy st prestiecidin de acuerda
a o wsktblecido enoclla, Para cubor st contingencia el Comseio Direclive Qe
Loy erstanlogicn gog cady siee debersd presvisionase una porcian de oella basta
beser cubicrto ol [00%. Duwrante el peviodo comprecdido del L ode etero ol 31 de
digiembre de 2031, nigetm empleado ha hectu gan de et prestaion,

Lass costess e pensiones concapondsne 2 un plan de benefieios por petivo de
conribueion definida, mediante ol coai el Instiwto v los empleados clecliam
nportes 4 un tondo de pensiomes pdpinisiedo pee wrs instilucion espreciabnoada
avstori udy por el Crobigrmne e B Salvador, la ooal es vespoansable contormw o
Loy de Hislema de Aleroe pase Pensiones, dol page Jde las pensiones ¥ otz
beuefieaas a los aliliados o cse sastert

i Fuilrimonio.

Bl patrinmeonie del Jostitulo et fernado por L capetalizaeidm de Tos resalindos
ehtenidos por 13 institucion hasts ¢f sio 2021 3 Jas resubielos obtenidos duzme
este ejergicin, [ 270 dg ahal de 202, se completd T devolucidn dol apaie il
il TR con Tomdos prasvendentes de B gestioo de] Dstitula,

il Flso tle estimaciones

La preparacitn e les astades Timanciess requecre que g Admaniscaeidn de la
Ireslitueaon realice vierlas eyl inasiones ¥ supiecstos que maeiden en s saldos 4
Jox uctives ¥ pasivos, a8l como by divalgacion de los aesivos comtipenies a la
fecha de los estadng financierns v e montos g los ingrresos yogastos reporadoy
ihavante ol perimle Avngue Tos ingresos yoeasies de la Insftocién podeian diterir
poor e ke e eslimueciones, oo opinidn de la Admanisteacidn del Insiitute, oo
s wniicipan cambiss inpoctandes dedvados de cskis eslimasiones,

Linulad manehirvin

lars estmlos Tmonsicres el Instilae cstdn cxprosacos en ddlsgs de fos Estlos Tomdos de
Arnteica (153, la cual o5 una umdad do oorsn legal en H Salvador, of fipe de camibio esle
& &5 colones por 1551041
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lifectivo
] et consolidhehe 2l 31 e dicienbes e 2020 p 2020 w0 presenta d contimpne on;

Deserviption Dip, N1 g MF2IL
Fopilns I"iil,i:: [H (IR EH AL LA
Iy positus e ol BUR

I}eparsiane i b viva Lh 02T A, 9719 88

e ppositos oo Rongens Locanles
Deepodsilos & ko Wisla B.790 017 IR 22570
[Fopeinatas de Ahierra BN EOL ERER LR N
Targal LI5% J3RATN D S HE S

B elecrive e corespoende 2 cada fonde semuesira cn el aipwente delalle:

e 221 D, 2120

Drseriiagic Fonde Mok, v Ierehs Megs. Foanlo Hews. Favedn BEcdin.

vaerifaeaal A Cun o, 540 e
Fandaes Fijus L35 G 00 oo fMI dldk 61
[epdsad g gl BCLE

l.ill:'p-l.':-:'.i[l:l:: a by vinla AR 17,372 AUt 1y ALY
Lepdesites e Bawcos Lagales

[l pieitos 4 la Yisli LALILT I .o 15225 T Q.00

[opmdsitos de Mhuren A0, Gk .o S35 MY .10

Tl LEE 311,193 85 19,210.25 ALK 32634 31,5737
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Inversiencs finaneicras
Las inversiones Hnangierss consolidhnbas al 31 de dicicmbre de 2021 ¢ 2820 sc prosenton a
comtinuzcion;

. Fandn ros, ¥ Fanlo 1Reas. .
IPeseripeion AL Coop. Tatal
Salileral 11 ole digiomdare ste
ann s Ist416,059.97 0, T390 K1 | 02,580 061,74
Fepislmn che 'ripas 1241452186 LEMRE R L, 0, 2 0 Ho}
Bondinticnn de liwersiones . 1M il T3 0.9359.01 LA &7, 690, T4
Saldnoal 31 de diziven e e
) i 1158 061K 12T T HEL fad llii""j:M
R.;:!;r_imm de Primies ]-'l_['hlf':?, LAY ENG .00 L 5,403, 220,04
Eendimicnin ad hawg msicaes 1350247 o 421481 108,720
Salsbn al 30 i oleicm bre de
20 L% 21 41383015 #0300 10,47 ST HAGT

Las inversisnes (nancienes adrinisiradac: por ol BCR cstan fonmadas por [as pomus pagsedae
pir las Instifuciones Micinbio noes de presupucsto do funeikmenmientn o imeersicon y o s
remlicniontes peccibidos, Thches fondos esein Wyo lnomwedahdad de degeisios a0 la visla
ceounic 2das ¥ S0 Lasi e peruneraeics ke establece o] Cansajo Dxveenive del Banco Centeal de
Rosatvi,
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Hasta <l 31 de agosto de 2008, exta remueneriacion cra cyivalente a 1 tasa de caere de Fod Furks
sewt= Tsmbuerg nienos guines punlis porceniualcs. ealonlada sobre spbdos dianes y ercinda
'I'I'IEI'IHI_I.HIII:]I_'I'I'E.

Por scoerda del Consgjo Direetive de BUI oomdo en sesidn C1-5312008 56 maalificd ol
escmena de rentunerseion del fonde, aplicamlo €] gue seemplea paci los tramaes |y e B
reserva de liguides canstitwida pag L Bancos en el NCR, wiliando como base el retorne del
indice del Tosorn 0-3 meses e Dank ol Amdrica Moyl Lyaeh (GOH T enleuladn salg
galdns dinrios y pamado riestralnende a patie el altimea trimestie gy 201 .

Dewdores y (iras Cocitns o Lol v
Lo Deudores v e Cuenlis por §abee comsintidadas al 31 de dicienibowe de 2021 y 2020 &0
[Préssesrthas i celinuaeon:

Phese Fapeeléom L. 24021 Pric. T0F0
Terereacs y Rendin entos tIsg 2014595 5403008
Caatsles Pagsales puon Andicipsalio 138750 0.0

Taustul L% __42,TR3.2% 4,030,035

o= rendirmientos devengrados v oo pencibidos sc mucstan on ol sipnients detal le:

Neeripeiin M. Ahad o Drbe_ 2o
.“.|;'|t|'|irl'1ii'l'llll'l.- Coalenta §arebente
Frnden Fiigns iy 50000 i L Y Y 414500
IFomin B {:-:n:r;:z:mliw:ﬁ 1.147 K| __I_'ﬁ.:"F-'_'_IE'_
Toial 1% 20,196 75 T4030.08

La wartacion en los rendimientas povisionadoes on diciembre 2025, respecio g s de 2020 se
debe Ly b on Lo s de rendimiemo.

Fropicdad, Flanta ¥ Eqoipe - nebo

Lo prapicilinl, planta ¥ oyuipe conselidado gl 21 e digicmlee e 2027 A0 worpcspnnde
exclusivamasntc al Fondo de Baneas ¥ Seciedudes de Ahanro y Ceddito. 1 delalle s prosco s
coutinuacion:

Drcsevapeidin D, 2020 Adicitmes g JUEET
Fyuipa de Cera e i A Ol s b ISR R0 a2 119 (TN AL 002
Ml liries 3 Fii s e (Wi 1 S {1.0m 33,500 54
{astm WEF 124,171.03 _lidlfllllﬂ 2A5,63 11
Pre prcciacisin Acune fndo Pric. 28124k Adirinnes Iric. #i1
Equipo de Conspulag iy € ot uniea innes TI85 17180 03 [ AR .-r- . ;:H'ﬁ.ﬁ'l-'ﬂ'ﬂ
Bl bl o |:E|.||.|i|:|u eler ENETE 11w AR R L 08540 33,569 341
“lgbinl Deprecineidn Acumiabaiy =% X7 dnnoy 12,2510 21974024
Total Wicnes Depeciabbcy Mol 5T 1A TIRAG o -H2T 15,HMT. KT
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T, Actvos intangilles
L welivos iangibles consolwdados ol 30 e diciembre Jde 2027 ¢ 2020 que seprosenton .
pomfinuacitn coneiponden cuelosivivmenie sl Fondu de Hancos y Seciedades de Ao y

Conkdilee
Deacripaiion Dbg. o Adicteics iz, 2021
Apticisnes Infeundtiva LIk ML KT 08 15,001.4% el 025,340
[ A rmarlisacken S O] A =il a2 0a AARAT10 51

Tartinb TRCmgilale %% 4,405 -4, 50,85 271

H. Acregtares Comerciales y Otras Luentas por Pagar
bans wereetores comerciales v las otes cucias por pagsr comselidocis ol 31 de diciembie de
2021y 2020 g s prgsedtin o continnaeidn corresponden exclusivanane al Fondo de Bancos
¥ Bociedades de Ahorne y Crédine,

Peseripeivm _I]l.-l;“ M . [ LTI Illlifﬂ_ .

Cucwlas por Pagory Castos Acumalailes
Prreceduzes, LI%E I 13,00 | |'!-ﬂ'l
Naatz o Cewlenl i Besora I 13.00 117 1K)
Provisivnes - Preslociotes Sociles ___u.‘_pﬂ iy, G180 _ 3471044
Cucka Patranzl 155% 1] a5 R L
Lok Pational Pensiones 2yl | 880, LG
W s AU | 81587
Crralificigiones v Awuimiddu d bdh K2 389552
KeLiog valunticio S0 300G W, 1550k
Helemciones a Implezdos LIs% BEnETA REEFER
i TR TR TR
Cunta Densisenes | .80 ik AR
L pnesleas 4,005 SR T
Refeene - y 1eseasnmsg . L1580 TR
Talal A% Ah 1M, M d5AFM 0T

. Dilerichy
Ll diferido al 21 de diciembre de 2021 v AE0, corepsponde fnicamaale al Fomle do Bawos
{aoperatioees al palny Pagos recibidos por adelantao s coneeplo de Primeas:
Licscripeitn . . H2] Lric. 2020

Magye Becilicdws por Adelniaioda

Frin &

Acaciaeion Lnapera ey de Ahubro s Crddbido diz Colegin ST de . 4
Bt S lwinelior le B [CTIRAELICA e LD Uis a.00 S4.20.).00
‘ToiAl LISE LA b el K
Lus pugos recibidos por mlelininly corespomben @ cobros on excess on las dos (limas

irimestees del oo 2020, debkide a gue ol Instiuio no conaba con le achuliaciin de la
calificazicin g missga, de acieedo a lo cxpresado cooel memogsmen BO-0432020 de focha 20 de
digigenhre de 2020, canitido por la enidad de Resolngion Bamearia v Paguo de Cieanlia. Debido a
qgeans Lo Topls i pucden menteprarse, el monto fue compensado a fBver con [az pimeas pagadas
por S DML en el afio 2029,

|



1.

I2.

Frewises del Bnstid ko

Log vecursos del Tistioow estsin Dormados poe spoctacienes y capitalicacitn e

il clivismbrg de 2y T2 eslos widores son:

utilidiades, al 31

_Whescripeifin Life_ 202 Nig, 10X0
A e TacioIEE
Patrintalio promio - Fonda 22 Beos, v AL i85 IRITIALESTY ZRAYLALRSNS
Lapitelizacian de LUtilidides ____lf':l..g.li'lj'ﬂ'ﬁ LA __]E'?-,_'_‘-:'?.E_E_?r_fﬂ_
Toisrbidin cle oo, y S5l Liks 173403 5881 T8 eied (T30
Faamdn de Fros. Clobpse g 1008 %47 AATRGS2ET
Trinl 1.8 203,062, 736,85 195, 7RLIST.2S
Hesultados
Los resultados del Institiie o] 51 ohe digizrabee de 2027 5 20041 soo:
DrescripiTiag Dlc. 1021 Diic. 2020
Bances ¢ Socidades de Ahbre y Ciedita LT 14,690.157.98 14,975,747 B0
Hares Llusgreizlivie TN, 390100 LR e
Tl LIHE _ 15,650,500.04 153065850

Priniys

[ ingrreses pov primis al 30 de diciembie de 2021 » 2024, sc proseitan @ comiobeciin:

Thesew ]l ecide L1l 200201 e 2020
i LIsg 14 538 30200 13,700 84 0
Soctusdadus 5 Alorrs g Lrdidile LES T JU0% S )
Honons Leoperativos Q61,1 T i 0K TH)
Tavr:al 115% L, 194, TTE.00 TLKR3 G500

Lo mrinas gue carrespunden a los banees se muestzs on ¢l sigmente detalle:

Preseripe lan IMe. 0TI ke 2020
Camero Apricali, 5.4, 115 4,090, i 20, (H 1000
Poaic Cosgal L, 5 4 T B | 209 3R2.01
Bimen de A ©edeai, 50 2,184 .0 QL 20041 39,00
Eoomgu viviends, 5.0, 205 AR 1008, | &1 .000
Hancu Hipolcearo de H1 Salvador, B4 102323560 A1 TR0
Baneo Prendrica, B0, R TR W0, 3700
Banso stlintida Bl Salvador, £ 0, A14, 155 LT TR0
Banee Azul, 5.4. 597,057 dblk RI AL § ]
T 0ol " Cpmilinental. T Salvadod, SoA. EFY LY L TIX. L0
Hanee Industrinl e Bl Salwiilur, 5 A 1 TR ] 26023400
Citikank., M.A. AL A 202 7% 2 (WY
M Bk, S0, 53,701 .00 Ad ZA0. D
seastialiank Bl Sadvicdey, 5 A, () LA I__I__,ﬂ@__%_!]i,_:_b:t_
"Ll PRaafios L-5% 14 RET 89200 12,709,034, [H}
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L prineas guv cortespotilen a los sociedades de ahoroe y erddite smes

Leseripeide . - D 102 Ide. 2zl
IMegrak, 5. A, 1155 1% 42 4Hp ®E.071.00
Liante. 5.4, R, 055 4 10079800
Credizamer, 54 BS 22800 5 RIS LH]
Cunsleliwicn, 3.0 52 QIS Aulk A I_._'.f::_-i.:l.lihir_

Tatil Spvivaacles e Alierre ¢ Crddila LIS% RELA T R] SO&, 9T N0

Las prineds gue covtesponden o by hareos conerai v seomuestan el siguiome detalle:

Dreserapcidn L. M1 Dy, a0
Asepiucisn Cooperativi de Ahomro oy ‘E::I'-;:':I;I-illl..lla"i;imi-l-rlil cly 41 LIGE JORCR200 R A AT
Cogperalivi de Anoero ¥ Crddizo ded Colegio Mddles de [
Sulvedor A3,82.00 260212000
WAk hewersiones, Tanceoe Cappscraljyog AT 0 158,571.00
Primc o el Jos 'l r::l:-aj:ufuﬂ.--:, Lot e R et | 2% 41000 112477000
[EETERAY I,r._1|4||||,:r'|l;|- e B .|.I1I|‘Iﬂjiliii'\lll.':"l:_ B e B e 0%, o, 5 00 i |l
Baneo e les T rahajadnres Salvadueelos, $67 Ee 1. e W, ] X, 4600 22 51EA0
Tulal Fomalo Bakcoy Coogrenatiens Usy  Sol1vE00 86 7, 40200
i. El Cormsege itedtive de o Sepesintendencia del Siswemas Financiero ¢ hegam C3-

TIR2020, e focha 10 do mareo do 2020, mtari=d o Scotishank 3 Salvador, Sociedil
Andnima, o moditeeaendn e so pacto secial, camimdo s densomnacion; teee lo gu.
& partir o iy ghe 2020, pasar a Harnorse Banca Clscatlan 8%, 508, como parie doosu
prigesu de inlegracian con asnco Cuscatlan de EL Salvador, 5.4, Lstc procese sc
conelud e wevieibee de dicho abo, o portis del cual, bas operciones gue comespondiam
A Bumeo Cusealdn 8Y, 8.A pawwoen i lomor parte de B operseiin de Yanca Cwseallan

e 11 Balvielor, 5.0

13.  lutercses v Eondimicntos

Los inpresoy por andereses ¥ rendnmientos al 31 de dwiembee de ME2T 3020 =0 pecsenlan a

e K

L acyipeitn IMe, Il

Idic. 241 3k

Intereses poo Dephsitog

Ceentas de Ahorro =% SARAAG
Dot Tiversianes Fimaegivras

Achinivislendas mor 2l RCR O, correniy

T4

LA T
EER L ]

Letshe Hancos y 5000 G I B
Faurde Banene Ceop, aA 2D
Tmal (=2 103 354,62

1,075, 84057

Lo interces pov depdeites comespomdan a las enentos de sbiorne gue poses: el Instiiote prara
adminisoor el presupuac=n e Tungoonaonieno ¢ ioverinin del fndo proveoiente de Jancos v

Bociedoies de Abosrro ¥ Crdglito.
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I4.

5.

16,

Tawi reliocmlos o0 lowersiones Fmancicras ponmesponden a0 B remuonenacienes e Los
dup-fmims al Jor vhstan e Vg Eemidval, y se ebasidicem enodevenpados v devengados no p::l":lh'llil.':-s;
el gipuicnie cieadres st dicha distrilesn:

ivceer|jreion 1w, 2071 Lic. 2020

Cucaita C'orrtente BysAC BCoop  Crmsadicadn By=ay Bt aap Cawsialinl aidae
i lidews 1785 6h X eAT 2 TR TI My A1 SR ATIS AN EAd LDk AR
TDewengialos nu

pereilidus ARSI 1 BRI RUME Lol 231, 1U%.9R I.'H?-i._‘l L ﬁi}fi!.“lﬂ

RS 46540 3ATEEL  UTHATUY  LBALATLNN 34HS1S56 106852557

Oiros Inpresos
[os ot ngreses al 31 de dicierbee e 2020 » 2020, coresponde aricaments al Fonda de
Fanges v Sociedules de Adwoees v Crddite, al tulvo Recarpes snbre imes:

Liwse ripeidin Ihig. 2021 [, 200240
Chroes =% 144000 .00
Taial LIS [IRU LT .00

Correspombs a un recargo ol Bansa Thomerics por pags extempomings de Ja prin del segundu
LTSl

Inprexiy o Chperacionabes
Lo oteos inpreses al 31 de diciembes de 20021 y 2020 s ppresenton o conliusaeion

Drescripeidn IMe, 2021 thic, 2020
ey ik 0.00 235157
" 13,
Tuiul [ JEe . i.au 1571

Laks oo ingresos del afer 2020 coreespondcn a wi ajuste crectuade en ¢l foncde e Tincos ¢
Socieuasdes de Alwna v Ceddita relacionado con b provision del reling volwmirin, este ajusie se
delse g en el mies de fobeers de o diche giio, Presicdensia revisd [o proviseon de relimo valunteuie,
v i madlio de memotarnde UI-PR-DI2A20200 delemmng goe peea g csta se adoces o lo
establevide en Loy topulados de b prostacidn econdmica por renuncia yoluntunz, @o debe
considerar dnicamene ¢l salarie mving vipeme, ur loogue ol mentn de S provisiin
contabilizado al 31 de dicienibre 200080 s e aplivd un ajuste de DS 23510571, uee foe episdrade
on gl suhro de olros ingresis.

Gastos doe Fancionarios y Fopleadaos
Lo paslee e emeionaries v oempleados cowsolidados al 31 de diciembre de 2027 ¥ 2K <
PECEETIEAT W CoilinueeIan:

, 136 2021 M, 202N
Deneripelfm
Hysal! BCoop  Comsvlidade  _ BySAC TCoop upsalidadn
Bomunerdcionus 1185 086080 e 2ENA0E S 354 ugd b LRI FREREERE
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Prestang icnes 145 4 1,64

[ 785 [ 30,22 0.5% L0 24545 b

L5 A4 PLTREEN

Insdeninisacines 14,10 38 1,404 3138 (.00 1.0k 18.01)

Limnlng del

ircclario Tolbudk: S0000H 334800 (311480 106513 1],239.27
Tartzal LS5  dS464107 ORS00 SETITANT 3K ASA9S RS2 339,366.6

L e o de emploados died Insnitiees ol 30 de dicienbre de 2020w 2080 ex oy cutoree (14} y

doge ¢ 1} respectivin e,

17 Loastos Crenerales
Lame pastos peccrales consolidados

al 31 de alicwembee ole 2021y I

B ose prese s

woniLiaeion:

e sch ikt ki

e By SAC
[lealing de .
L0 el

ALy il L13 2330
H{:||:‘||:‘|Ei-:':-||. ¥ S e 11 2
de Activas Fijns Al
Sorwicios Bitalicees 534084
Tkl |c|d_m| Y TRITE
Pronbne idn

Arreindamicnu y K, 119.42
kg,

E‘Zl_::.:llmh sulie 171 55
Ih'Mizs

||1.!'-I'I-l.:'r-i=lll'l'i.!':~' . 54 S04
Profes s les:

llermet 3870k
M ez s I4,662 3]
B jaaas y Wil o

Cisjoumps 11,':'-"--1.'.".“:
hadues dlicos

s ____'T,SUH._*{!:_

Tatal L.RS [, 100G RS

PR 4,006

T 292 Pric, 200
BCanp  Consnlidnule _ BySAC BCoup  Cansudidact
A.0d 3N 42500
1,101 LIva Bl T AT 2

0. 324050 A 1N

TR TH S5 O [B.FrsT i,

K. 598D EE R Rl AR ANl K,

M. A 18327

O 54, RoW0d RE RN

L1121 100 ERAAE
4.R04L00 R Hr A H [4, 52044 4,

0.0 4,744.73 B 517 43

OO0 RIRSE G050

0. 100829
114K S0 1%
GET 0TS

10 A Thaa15 52

(IRH] 138107

o.oo 27,606,.34

Q.nn 209114
L) [ 401 44

sl 5178

A6 TL10E N

17,566.06  1ELATR31 LUMHDAN 23EBRTS 142620400

1. {omprontisos

EL Institutn Bene aldliyaciones de pago adyuiredas pasa ¢l aiio 2022« 2021, Tas enales se him
entigrny gon londos del poesupucsie del afio 2021 ¥ 2000 respectivinnente, lis cuales se

kel ran encek sipuienie detalle:

Lrescripcadn

Biznes pira sonsunm
A T in g e gl st 10
Servicias [ihhigans
Fubliculad ¥ Mroneosicm
Laneas 4 Al
Hancon Ui alivees

Surerafueaienzo ¥ mdadceimicnia

[¥ic. 21121 Mhe, 2020
LIs% LRES 0.0k
Ll W %5 Al
50 LV6n Bl
PR ELTS 8000
i la 0 6.B30.00
53565 .00
R T A £32.02
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19,

1,

21.

22,

Ehseripichive Vi, 2b2d  |Jig, 20X

i —

Hancoz y A A6, 4T 2319z
oS Uunpeeati vis I 125.21 3, 396.00
Bl ns [B0&000 1353700
Thns v 5A8° [RCIERLE L2.352.00

Mz Canpegalivos 26000 AR
Homorarios profesionales [4,713 &0 37284 .54
Incormed (MR i.24].02
Muioras v Intzo. d sislemas inlkenmsiiices [, as 0,103,539
Furapus w ki temes indoe wdticns B280.H 0] R
Bl vl ikrne 5 copipoa ala oliacan rravan 1
L=estacignes al promoral [7%1a3.7] ira2a.00
R {IVES 225494 N MELATE

Tuwial LRS AN TT 137,400 .40

Pepdisites parantivadox
Y mionde e Lox duepedsitos pavantizados conzolidados en las instimgiones lninciecis mienbcos
al 31 e diciewibee de 2020 y 2820 50 muesiva en el <ipnicne cugdne

Phgweripcnin g 2002 | i, 220

TNy ¥ Gowsjeaches de Al ¥ Ciddile =5 IE0E 244,500 fi _].lflfl'j..“l 5&-.2-‘13.5&5

[Laniges CaapeTarivos LAS,TFS Tl din  1AY0THS 149G
Tolul B LU EE RS | A A B

Sepin ke oltiena Informaiin disponilele, s comsideca que s cifias aneriones represcnian de
manera razonable ol desee del [nstibote en ciso de probohles pomicipagiones e L
WEEL I s mirrminoe, 1al come looestablcoe |2 Ley de [Bancos,

Imipruesing
I acucerdo a la Ley de Bancos {weticwio 183 ol Institule esld vaento de toda clase de
impuestos, derochos p demds contribuciones lscales establecidas o gue se establezamn.

Craranlia de Lopdyiloy

D¢ aeuerdo a lo crinblecida en la Ley de Baneos (srticoks D7), cada dos wiios ¢ Conzga
Divcciiver die i Sapeanterudeaci, provia opinion ded B3R del actualizar ¢ maonte de |2 garenibs
iz episitos, B rwondo ihe o gavantia vipsnie del 1 de enern 2020 2] 31 de dhcigmbie de 2021 es
e 1155 1020900 (F 90028750 acocrdn tomnde en sesion del Conseio Diectivo de T
Superintendeucia del Sistema Fopmeigee CD-41220010 de lech 1 de dicietnbis do 2414

Fn Sewidn del Uenscjo Tineetivee C1-552026, de feeha 13 e diciembre e 203, 1
suaperintcndeticia del Sistema Fitonciere acordl que, b parkis del 1oy engry de 2023 hesba el 31
de diciembre de 2021 el nuews limile Je garaniia de depdsitos ox ode TISE 1083200 {(§
g, TRI.[HD).

Latigtins Pendicntes
A3 de diciembag de 202 5 200240 ol Distitudsr o Lcse proceses petdlentes.
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0 LU TA & ATTTIRCTA, S A VR, DY
YZ'nica '

Al = of - M &M - .
sedepen el fierns AUITTIRES ¥ CONSHL T

INFORME DE LOS AUDITORES EXTERNOS S0BRE EL CONTROL INTERNDO

Sefgres

Zonsojo Diragtivo y Comilé de Administracldn
<ol nztitute de Garantia de Depdsitos

(IGD]

Prosenkt,

Hernos examinado lox Estedos Financieros adjuntos del Institute de Garantia de los Depdsiias (1GD],
que comprenden los Balances Generales Consolidades al 371 de diciembee de 2021, Calados de
Resuftados Consakidadas, Estade de Fujos de Efactve Conseldados v Estates do Gambics on el
Falrimaria Consolidados, por o perods G2l 01 de eneroe al 37 de dicembre de 2081 v las wHes a los
estados financiergs que inclayen on resumen de a5 pohticas contabbes sigmifcalivas,

Realicamos nuesha audlora doe conformidad con ez Mormas Internacionales e Audiloria (MIAs)
amitidas por Federacian Intermaconal de Conladores {(IFAG) v Marmay de Audloio Gobsmamantal
(M&G), emitidas por la Core de Cuentas oe la Repihlicg. Extas noimas requicren woe planiliueimog y
ajorolomes 17 awhi; i de tak mancra gue podames oblerer una seguridad razonabe sobre 5 los
aslaccs fingncisros, asten librog de ertore s de is1orsiores sigoifiuativos.

Al planificar y sjeculzr |a audltoria fe |05 eslados financieros det Insfitulo de Garantle de Deposilos,
temamas en cuenla gl Contral Infarne, con el fin de identiicar 1 oaforalesa, opatuanidad y alcanoe do
los procadimlentos de avditorla, para expresar LUna opinidn sabre o5 eslades financioros prosenlados
y e Gan el praposilo o dar segurkfad sobre el Sistema de Confrol Inteimno.

La agmirigiracidn dal IG0, a2 responsable de estatlecer y mantener gl Sislema de Cantral Ingrne.
Fara cuempolr Son esia responsabilidad, s raqulere de julcios v estimaciones de la administracitn para
ayallar | os beneficins esperadgs y o3 costos relagionaces oo [2s polilicas y procedimentos de conlml
imema. Los obpebvos da un sistems de confrel intemo son peoparcianzr & @ admnistmcidn
Alimaciones rasnables, pora no absoluta, de que [os recurses estan salvaguardades contra perdidas
por uso 0 disposiciones ng aotorizadas, que las ransacoiones son wjeculadas de gooerdo con |as
aulonzacanes de [a admmistracidn del IS0 y estan documentadas apropiadaments. se regislean
adecusdaments para penmitle [a preparacidn de los eslados linanciares. de conformidad con Normas
de Infermacian Financiera Adoptadas an Bl Salvader y 138 Mormas Coldables quss emile al Comibd de
Hormas del Ganco Cantrat de Resensa de | Savador {BCR) Nekida a las mitaciones inherenley &n
cualguier sistema de contral indand, pusden acurir eremns o irregularidades que no sean detectadas.
Adermnds la proyoccidn de curalmeer evaluacion del sistema de control a pencdas fulures, esta suela al
fiesgas de que os procedimientas puaden volverse madecuados . dehida a cambios en las condicinnes
o que la efeclividad dol disaha y aparacicn da las polllicas y procedimigntos pueda detenicrarse.

LIma fallg impanante e una candicidn reporlable, an la cual al digeha o operaclon de uno o mas da los
elemenios del Stema de Contrgd mlarng ng reduca a un nivel relalivamente baja, o riesgo de gue
QCINTE errores o imegulandades an mantas qua podrlan ser significativos y no ser deleclados por o3
aempleados, dentro do un periode on al Surso mermal de sus funciones,

i
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MLURCTIA & VMIURCTA, 5.A. DE OWY,

bl & M
AUBITORES ¥ CONSNLTORES

NORMATIVA REGULATQRIA DE LOS PROCEDINMIENTOS DE CONTROL INTERND

Eraulflcatlﬁn

Cashdin
CoAnuanlal BJ1

Dipaccin
E=raltgica EQ2

Seguiriceda oo
IMI°s; E03

Cearianicilsidn
Inslitucional  EQ3

Sycdoria EQS

Proyeclas de
Hrestrusiuracs
o

| v Aclrros

[} l-'i.n:rn'n o Mditorla Ielerna.

Denumlnanh:'un de 12 Hormatlva.
Instruun-n- para I:u [;-uasuﬁn e Irhslrumenl:ﬁg N-:lrmau'.lcus Insbiucssnsles

Prwdlﬁlpmn ALE] E‘E51I-j'1 d= F'ru:u:rsca

|I'|EHIJE_!|'.'I:I- dal JI:EEI'II';-H Inzfiliional dm Cisslice Reconeadal y Archiea
Chdign de Ela,
I|15Iru|:lmnmnm dul [""nﬂE.F'Jl:l ":'|r12|:,1|'."-.':
i Iumqlrumrﬁmmn'ﬂ del Camild de dla Mrmnlhlrau-f:-n el 150,
lnsl:ruclpm- o F‘larnl:-a.-l; |;|n F shradfigicry We l:']pe"ﬂllu'.‘l laseduessnal

InshrpAree oo Seslito Tnlagral da RII‘.‘ﬁl:Jl:h |
Ish ot de Conbindidad dal NEQIZIGIIZI

Instrinclive: dm Fungicrnpmeeetio cel Cealle de Wleagn

Tt v g T eacion ¥ Furaiznamiente dol Comild dr Prevrncde dn | seadn de Binees y

———— - -

Hormes Tacnicas pﬂra [=forean low I'J'-I:'.-i.n-llm Crurunlie nazins (MREEO1)

Hornra Til..,nin:,a £l f‘hh’]l[-.‘:- Aprnbacitn y Cedac de Prircss a0 los Eanoos y Soceonaes de
Flugai y Crfdiles h'lnar'ul:nrua

Morma Theriza ﬂu Caloule. Aprobagion ¥ Cobro de Primas 3 ko Eancos Cooperabvos

Rlidiml s
Marralksa de saguintisnty da IMIS
Insineciban pada ol Seguimivnbe de ks |I'IE|I-.I.-|'-’.“-II:.H'I'¢“':| IEIL TR II-"ll:lrl'llrlllrlﬁ del G0 [F‘LI:IS,'I
I lroecdien claw I.-"l:"i\lll'II.II"III:Hl:II:II"I InahMaclanal

IngAress v o & Cemunicacldn en Caaos da Crisis dol Insfldo dhe Garanitla i Papfstog,

Csula da Semvicies Inslitucionalas. o
Marmias Teenicas do Conigacibn de Garanlia g Dapds s en s nsliles angs Muprmbrgs
ol IGEE

F!i:g!amcnm gler Mot T gnicas <3 Gynhial Iderno Fapacilicar del Instibato de Garantla ot
r:-ure-s.ums

Imslruativa fo Pravencicn do Lavado do DEnsig y Aclives » Finangianewdy JE Ty mce.zihes
Instrul:l_nw:l i Fl,.lnl"-:_‘:-ll..llruﬁ:rll_._:- del Connilé oy |':'|IJ|:||lET|E| dal GO

Imstructivg parg &l Fage de 1o Gankalia do Depdsias pae Bﬂnc:c-s ¥ Sncuedadea- -:Ie PJ'unrn:- ¥
L‘,r-h'lul:: Mizmbros

Inskructive para e Fago 4 la Gasiulin da Depotdos peea Hanooes Cooparalnos Moembns

M;ml,.ml tlal Privrs5a ol F-.erlanm y Flagqo de la Garanlla -:Ic Lre pdsibas.
1|.ﬁlruc‘|u-:i da Fl'(."l. oricesres 4 Pago & I"l'l.‘.':ll‘l5-|$tl2|'ll:-|ﬂ"'“

nstructivg e Fodlbgas y Apeacdones :I*rewpueﬂanas ¥ Conlabhas F'rl:ll:EIE-I:l de F-‘agl:- da
Emmmmy Htcup-:ramn del IEuL?

vfronstiuge dha Instrumenlas Jurdnms. Wy Lurrmmlenh:-s Aphcatlas para |as difarasise opoionds
cha part cipacin dul 1E0 e o reesbucluracion di M1,

A5
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MURCLA & MURECIA, SA. DE CLY.
v & DM
AV TOIRES ¥ CONSULTORES

Donominacidn de 13 Nermadiva,

nadrrtive i th.dm- Clesbo Bonchao Bnneos y Socedadas da Ahorra y Crtu:llln-

Inslruclive Exludic ':.-c.\sh:: Benchon Lanegs Copperabvas

|||51r|,||: ety praiear el Financiamiante dal 1650

Instruelivo de preparacitn pard aciuacion dal (G s csms dne on Fesdo o Sotiddas de
Silsaepts  Copd il

- —

|n51rui:u'.'|:| de |:|r|:|:|-|r-|i;|4',:|r| para petnday dal 150 anke ciecse de un Boreo Cooparativo

Inzlruchvo da Farlcigacibn en e Procssns dn Risshimehasicn de Banoos o Eﬂclnl:hl:l de
Ahnreg g Cridika

Inslrackvo de Hamupacufun an los Procuesos du Huu:-‘lru-:l'lllrﬂ,lﬁll ol Banioos {“nnperallm

______ A — = — = ————————— ..

Inspm,l-.-.:. t,u D-rJ.airu.:'an-cfm y Dagixgwidn da Puesios

|| 5I|uc|,'|.'|;| |_;-..,t|.,1 la Cyalscwn de Cesennpeiko,

Inslr-:.-rh-n paara Lwaluacan del Shra Organizecianal I:Il.al [restibado < 'f'“t-lr-m!l-.-l Hin Cpeasifo

Ir&lcben ok he*l-&-n de He-:.iﬁs.-:-s Huinanao:

Haeurans
Frumanos AT -

Fwagtamonte inbcrvs da Trabcm:l

Ll iz Rivey |:uj|i1 L Claalidin 1_.! Farrrazian del parsonal

1 .stnh:h'.ru para ¢l Da:sarrcllc -l!tr Fasanllas ¥ Fradicps Foplesipnales

.I'u:.lllnrnﬁ.lrut.::{:-l;n
Finareicra
ahd
Aproimonamicnlc
Ad3

Baninisirgctn da
Temultigia
Irflnrnuitca AQd

Concluslon:
Gonsiderames que los Crganas de Diracsidn y & parsenal de 150 vienen cumplicnds con todos Ios
procadumenios establacides en las diferenics fommativas y poopoisisian Una seguridad razonable en
la praparacion de la mlormacidn finangiera v gpgraliva.
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INFORME DE LOS AUDITORES EXTERWOS SDHRE EL CUMFPLIMIENTD DE LEYES Y
REGULACIONES AFLICAHLES.

Sefigres

Coneeo Directive ¥y Comitd da Administacidn
del Insliute de Garanlia de Depdsiios

G}

Presonts,

Hemos caammata Ios C3tades Financieres adjuntos del Instiu e de Garantta da los Dapdsilos (150,
tue comprenden 0s Balances Generales Consolidadns al 31 de dicembee de 2027 v 2020, Csados
de Hosultades Consolidados, Fstado de Flujns de Efactive Conselidados y Cotadss fe Cambios en o
Fatamonie Consolidadas, por /&l petioda el 01 de enere al 371 da digiermbog da 2027 ¢ las notas a los
estados financieras gue inclayen un resumen de las pollhicas pontakles sqmhcatvas.

Feallzamos neestra audilorig de ponlormidad con las con las Marmas nternaciciales de Soditors:
iMNI&'s} emilddas por Federaodn Intcrmacional de Qooladores ((FAC) ¢ Normas e Audiloria
Gubernamental (MAGE, emilidas por B Corla de Coenlas de la Rapdblica, BEstas narmmas requieren que
phanifinuamas y ejecutemos (3 audilonia de tal manea que podamdaes eblener una sequridad razonabl e
de que 03 estades linangierps exdrminadis e5t&n b de arroras impofantds. La auditosla incluya ol
examen del cumplimigntd can leyves, ragulacienas, contratos, polllicas, pronpdimigntos v olras normas
aplicatilas al1GD, cuyd cumpdmznia o responsabilidad de laadministracidn. Llevames a caba priuebas
de cumplirmenta con lales dispasicunes; s cmbarge, e objetivo de nuestira auditoria a los estados
finangicras nd lue propdrcisnar una opinidn sobre el curnplimienta general de les leves aplicables

l.a Adrministracian del 160 a5 responsablo da la preparacicn y preseniacitn razanable de 1oy estadoes
finAncieras y del cumnplimients de (@5 Leyes y Regidacionas Aplicablos & la Institucién, para [ograr s
abjrivos vy los resullados de G0 los sstadas financierss fugran elaborades de soofarmdad Marmas
de Inlonmacitn Financiera adaptadas en Bl Salvador, Womns Conlables que semite & Carnilé e
Mormasz del Qancg Central de Reserva de El Salvader {ECR} y dol Cantrel interne que la administracidn
JolarminG Necasario para poimitic la preparscidn de ios estados nanceros. La admsnstracatn dal 150
B% [a respansalle dal cumplinmenlo da las leyes y negulacianes aplicables al Instibudo

Los resultadns de nuestras prieebas de cumphrmiento a las leyes v requlzcioncs aplicakics al lngtituta
de Garantie de Depdsitas [GD) ba cumplkie eon leyes ¥ regulaciones splicables durante el perioda
del 01 de energ Al 31 de diciembic de 2021, Gon respecio a los aticukes de [as [Byes ¥ disposiciones
legales no examinadfas, nada nos Hamd nucstE alencsdn que nos hiciera creer que 13 ad ministracican
del Inctitata ne haya curnplida @n tedog |08 aspacies imponantes con las dispasicianes legalas.

5l



* X K




rmle od

0 . MURCLA & MURCLA, S A, 1M OV
""i, Mtea V[ & M
e Pl frsaus AUBTORES ¥ CONSULTIRES

NORMATIVA LEGAL APLICABLE AL INSTITUYO DE GARANTIA DE DEPGSITOS

Nl e e Mormsa
7. | Ley de Bancas. N
-] ! Ley de Bances Sooperaivos ¥ Sucsindies de A § i, ST

T | Ly ol EIsleia e ARIES para FeRSanes, T N

4

| Ley de Procodimicntos Adminisiratives

G, -I_gﬁ'u EI,I[II.Irl.'i!“iiI‘II"I.';l-l:‘!;;}HI IE TR elot Slsrorma Financkana.
- —

8

|

Codiga oo | rabag.
ey de Aoceso 3 la infoemacidn Poblica v su Peghvigns,

Lay e Exiz Eubernamantal
m L{:]: de 'QU:!II:'i-:!;i;iT 't'qu-rdad v Litaedigacstm de |3 Diacrimiracifn ol las 'r.T-juTq:s

"1, | Ley de madlo Anbiente y fu Reglaments.
I 1. | Ley de Sdguwsicares y Sonbalacias g B Adiisleacion Tathca, (L ACAD

Conclusidn:
El [nztifute cumpls con @as disposiciones aplicaldes en les leyes ante: monconadas.

1
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QPINIOMN DE LOS AUDTORES EXTERNDS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY CONTRA EL
LAVADC DE DINERDQ ¥ OE ACTIVOS

Sefores

Conzejo Directive y Comitd de Admnnisbracién
dea! Inalltute ¢ Garanlla de Depésltos

{les Dy

Fresente,

Hemos examinado o cumplitients de la Ley conlra el Lavadoe de Bingro v de Aclivas; ¥ su reglamento
aplcakle al Instltute de Garantia de los Depdgitas (FE0), per ol poricda del 07 de cneta al 31 de
dizicmbre dr 2021 ¢ del Instruciiva de 13 Unidad de lnvestigacion Financiera para B2 prevencion de Lavado
da Dinerc y da Aclivos, Normss Teonizas para 13 GSoslion de [0S Riosas da Lavado de Dnera W AChY0E,
Y do Financkam'ente Al Terransmo {NREF-0B) emclida por el Comité de Nonmas del Bansa Central do Kazeva

be El Smlvador [BCR)L

Qplmidmn.

En nuasica apinta ¢ Insttubte de Garantia de lee Dopdclias (IGO) 3l 31 de diciembre do 2021, ha
cumphde &n fodas |05 aspectas imporantcs: con i Loy conird & Lavadd de Dincro y de Aclivos: su
regplamente, Instructive de [z Undad de Invesligagiton Financiara para [a grevencian de Lavado de Dimearo y
do Aciveds, Monmies Tecnas pard la Geshido de los Riesges de Lavade de Direrg v de Aclivgs, ¥ de
Funanctanvonta al 1crrorismo (NEP-O0BY areldas por el Garmile de Noermas do: Bance Coenlral de Rescryea
(BCR

Responsabilidades da B Dlrecclén y loa Encargrdos dal Gollorno cdel Ingtliute.

La Adrninsliackin del Ingltuto do Garantis de loa Depdsitos (GO] a3 responsatle del cursplinniznio de
@ implementazidn de1as leyes que requian las aclividzdes aperalwas ¥ linancieras del 4G, de cemalr con
1A Lay conlra el Lavads de Dners y oo Aclveos, sureglomonts. lnstreclive de la Undad de [nvestigacidn
Financiera para la prevencidn de Lavada da Dinerg ¢ da Aclives ¢ Mormas Tocmeas para [a Sostidn de s
Fipscus de Lavatla de Dingrey de Actwos |y da Fipanceruenta al Torransmo (KRE.CE) emitids por al comite
dnr nnrmas de! RBanco Cenlral de Resarva [HER]).

Respongab lidad oal Auditor,

Coad parte de und awdlera es obtener una sequridad razonable del cumplirients de Leyes v Regulaciones
aplicables al Institwo parg oy preparacién dé bos ostados financoroes ¢ ol comphreesto de fos aspactos
nermalives an lo aplcable gt | avade de Dinerg y de Activgs, nuestro examen fue realizado con baze a las
Mormas Internacipnales de Audiloria [MIAVE) y Nomnas &0 suditcia Guboeinarmenlal (MG nuestia ebjetive
fue carrprobar el camplimiento de Ley reglascenta y eeguiaciones aplicables, wer ansxo adjunta para
sustentar nuesira opimicn

Coma parte de ung audit: ia de povitareidacd con s Nommas MRS ¢ NAG, aplizamas Bueslo oo prabasienal

¥ manienenos und actitud de escephicismo profesional gurante: da A aoiiery Tambicn

# ldenbifcanras ¢ vatorames 108 nesges deincorrecoron matenalen iz eslados inancieras y el camplimeenio
de leyes, delido A fraude o error, discharnas y aphcamos precedimienlos de dudionia pard respoader 2
fihos ricsgons ¢ oblunmas evidencid e @uditorla suficente y adecuada para proporcionar una base para
puesira opinidn, Bl pesgo de nd debectsr ung incgrreccion material de incomplimients & la By ¥ Sus
regulaciones debide a raude g5 mas glevado qua ar: al caso de una indorradldn matenal debda a arar,
va que al Taude puede implicar <oles on, falsifiacidn, omsiones debidorndas,  manfesioones
inslencianalreenle arrdness o & elisidn deel consrol Bnkernc
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Evzluacidn schre el cumplimientd de la Ley contra &l Lavado da Dinaro y g Activos.

El Flan Anual ¢2 Trabajo de la Oficialia de Complimécntn del 800 2021, Tue aprotadde en sesion fde
Conseja Cirectivo Mo, S0 092020 y Comité de Administracidén ChA- 192020 ambas sesiones de fecha
Q3N 2202,

El Flan Anual de CepamtAcian del afm 2021 fue aprobada en sesion de Conscjo Birectiva Mo, $0-
2020 y Comite de Adrminisbracion CA- 052020 arnbays sesiones o8 fegha DIAZE0Z0, junla gon 2l
Flar de Trabajo de DMcialla de Cumplimiento del alio 2021.

tl Comilé de prevencian do RAvidde o dincro y achivos vy inanciamicoto ol tecrensmo del 1IGD, lue
nambrado en sesion de Consajo Girestiva nemers CO-01/2019 de fecha 14012018 v én sesidn de
Comité de Adminstracion CA-D2i2018 de facha 2E/022018.

El neenbramizma dal oficial de cumplimicnto se reali=é senin sasign drl Conreja Qirgctiee CO ORC01H
punda sexto, de fecha 0 de cotubre de 2078, efective a parlir del 95 de noviembre de 2098 v por g
Camilé de Admnialracion Ca-0T2018 punta sesio, da fecha 10 da octubre do 2018, ofactivie & partir
del 05 de noviembre dea 2014.

S0 nog proporciond | remisiin del nombramiento del ¢icial de cemplimignto 4 1a Fiseals Ganeral de
la Republica v a la Superintendancia del Sistema Fingnciero. Sequn nota FR-01172019 de fecha 21 de
eng da 2015,

A Uriclad de Oficialia ge Cuinplimignlo cuanta con (2@ sigusennia nommaliva oledsa aulonsada por &l
Consepn Direclive y el Camild de Administracion del 1500

1. Instructive da Creacitn v Funcionamiento del Comité de Prevencign de Lavado de Dingre v de
Acivos y Financiamiento al Torronsmo, fuc aprobado por & Consgjo Divective en sesidn 0
102018 v por Somild de Adminlslracedn CA-022013 ambas sesicnes de fecha DBM2/2013 v 3e
realizéd modificacian ki cual e apiobado por ¢l Conscpe Oirgclive on sesidn CO.CE2020 v por
Comité tde Administracidn CASZ0I0 dg lacha ZBATEZDZ0.

2. Instrective de Prevencion de Lavada de Dinero y Achwos ¢ Financiariento: a1 Tarrasismen fue
aprobade por el Consgjo Directive en sesign CO-102018 v par Comitd de Administragion CA-
92018 ambas scsmnesz de fprhn DEMA2I2018, se = 1eglizaron moadiliceciones gprobadas @n lay
versidn 03 aprobadas por &l Conaspe Directive en sesion C0 03-2021 vy por el Consegn de
Acdvunestracitn en CA-03.2021 oo fecha 150042021,

3 Progadimients Melodologia para la geshda de rfasga de lavado da dinoro v financiamients al

terrgrismo por el Congejo Directiva en sasiin GO 052020 y por el Consajo de Sdministracitn &
CA-05-2020 da techa 107020,

in



Fuabere ot

0 MURCTA & MEURCTA, S.A. I V.
_-‘(Il'[(]ﬂ "

Al larn vl M l& M
vulcpendgud Iunms ALDITORES ¥ COMNSLLTORES

Log informes trirmesiralss cormaspondienias al parick) ge erg 3 sepembrg de 2027 se renuberon al
Consgjo Nirectiva y il Comité de Administracion en las fechas siguisnlas:

*  nlorme de Cifickeda de Gumpimienlo correspondiente al cuarta Wimesine de 2020 Ref. Ma, 00
Q0172021 <o fecha 1240152021,

Aprghade por el Conssjo Dirgctivg an sesitn erdinaria CL-DU2021 g facha 1400172021

Apmobado par @l Carnild oo AdrmestracGn o sesisn arcinarm Ch-012021 Jde focha 300102021,

«  nformie de Oficialia de Cumplimiento conrespondignte 81 primar timasine de 23371 Bel Na G
Q22021 dod 1400442021

Aprobade por 1 Consejo Direclivo en sésign erdinaria CO-0352021 de fecha 1H/0ARJZ1.

Aprobace por el Comitg cde Adrminestracién on soson ardinard Sa-03r2021 o focha 1500472021,

*  Informe de Chicialia de Cumplimiento correspondients 4l sequndo frimestre de 2021, Heak Ma. O
OA32021 dad 200002021,

Aprobado por €] Cansejo Dilaclivo en sesidn ordinaria CO-D82021, de fecha ZR0Ti0z1.

Apmobade por 2 Comild de Ad=ninigiracadn en sassn afdinana Ca-082021 de fecha 29/072021.

v Informe de Oficialia de Cumplimienlo correspondienle al teger trimesle de 2027, Rel Ma. O
(R1472021 del BTHQLE02

Aprobado por ol Conzejn Diractivo en sesida ordinaria CO-0BRZOZ1, de facha 13102027

Aprobado por el Comil2 de Administracion en seqon grdinana Coa-062021 e fecha 1302021,

v nforme de OAcialla de Cumplimientn cormespondiente al cuarfo timesire ge 2021, Ref. Mo, OC
DO12022 del OFRHIZUEL.

Aprobado por ol Consejo Rirectivo en sesitn ordinaria COHNEQ2E. de fecha THO12022.

Aprohado por gl Comile de sdminishiagion en sesion erdinaeia Ca- 012022 de fecha 13012022

Gonclusién:

Consikdarames gque 1G0 ha ampkementado los procedimientos de control interme v ha emitido Ias
diferantes nonmativas para iegulacidn de del Instrustive de la Unidad de Irvestigasidn Financiera para
la prevendian de Lavado ge Dinerg v da Actvos, Mormas Téonicas para [a Gestidn de los Riesges de
Lavada de Linere v dg Adnps. v do Financiamenio al Terronsma (MEP-08) emilida por el Comité de
Mormaz dal Banen Cenlral de Resera de Bl Salvador (BCR).
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e A ABDITORES ¥ COSSUL LURES

A, ALCANCE DE LA AUDITOR|A

Mure:sing iabujo congisbd en electoas urd addita a 133 aperachones inancicras del Instituto de Garantla
the Depdaitas (1GD), por ol pericdo de 01 de cctubre 8 31 de dicembre de 2021, esle examen fue realizado
con baze en las Mormaa Inlemacionales de Auditaria (MNIA 5] amiliklas par [a Federacein Intemacianal de
Contadores - IFAG v Marmats de duditorla Guberaamenial (RAG) arulicdas per [a Cote de Cuantas de |3
Fapublica.

B. ALUDITORIA DE ESTADDS FINANCIEROS

EvALUACICHN DEL CUMPLIMIENTD DE LEYES ¥ REGULACIONES APLICABLES.

al Fvaloamos las aclividades operacionales inancieras relafivas a la preparacion de los estados
linancacros del Insbiutt, gues sstan dedumenladas ¥ confabilzadas conformu 2 las diftantes
romalivas, manoales, pohbicos cinstiuchives autenzodas v [as nommas conlables.

b1 Comprobamos ol cumplimienio par pare de |3 Addministracion de las leves ¥ requlaciones
aphcables a la CorporaciGn con relacidn al registra de 35 aparaciones ingnsieras.

M uasio Sxaman a esta rea ne redelo ohasarvaciones do informar.

REVISION DE CIERRE ANUAL.

Eim nowclra evaluacicn de ciens gnoal y sestantive dg aslados linancerns aensolldades al 31 do

thciemive da 2021 del Inshlulo de Garanlia de Depdsilos, procedimos 8 realizar revisidn de aspaectos

Imporantas coma los siquieniss:

a) Baalizameos Conlinmacidn da saldos ancarios. inversiongs inancier2s al 30 de noviembre do 2021,
dc a5 cuzles 2e nos progorciong confirmacion por pare de las inslifuciones financieras el dia 22 de
giciemhbra de 202 1.

b Saligiames Canlinmasion de asunios logates.

¢] Qbtowimos la cata de salvaguarda.

d) Hevigidn sustaniva de estados imandiaros y sus Nois previas a sSu prasentacion a Consejo
Lriradtivg.

gl Elabarasipn de sedulas comparalivas de validacidn de ciffas de gemre anudl entre astados
financieros ¥ sus regisieos auxiliares, zogun ¢slimamos nacesans

Muesiio gxamon a esta dma ne ravald condleidn do infonman.

REVISION DE EFECTIVOC.
El efeclive pl 31 de diciembre d2 2021 Se integraba de 13 siguienle manara:

fondo
Bancar
Sockdades do Bancos
Cuania Ahome y Cnjdilag Cronerativos Conyplldpda
Can % EIpO; 5 apn % BU0 (0
Dapde s & & Bamss Cenla oa Ressna s 17 Ak 25 5uR &
Cepisiies an Bancas Lotales . S b 7. 2 - ue] % 311,370.53
D=5 2 6 Y5 Fondes Finoas ¢ al 3719617 and araailr
MEOsT34 o Ak ILZRE03E 001 302 580 36
Toal § amamEs s 172Fes % BRI

Mussiie exarmen 2 csta Ared no reweld condicidn defodinas,

“F

-
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IV. REVISION DE INVERSIONES FINARNCIERAS.

Wl

Las inverssores fingncieras #l 39 de diocmbrg de 2021, 58 integraba de 13 siguignte mangra-

_ Fonda
Hatwza y
Soclegades de Bancos
Dugnta : ~ Mbgrroy Gl Cooperativos  Gonsalidudg _
Manenidas Hasa ol Yanclmlonts
A rsiradag ey ol Bancs Geniny o [Desena 5 R GO b L T T O Eo2c 0647 F e 453 BAGED
Tatalen F MesdaMmiE 4 BOMMELT § d.4TIHGET

Muzstro examen a osla Anca no revedd comlicidn do infomnar,

REVISION DE PROPIEDAD, FLANTA ¥ EQUIPQ,
Laos Actos Fijos del Instittg @l 37 de diciembre de 20821, estaban inteprados o 12 siguientc mansra:

Saldo

Cortepts al 31131011

Depreckable 5 $:5.E32.1
Equipa de Coumeaiiacitn ¥ Coruicacicrus 5 22 M2 2T

ek ari i o s CRicara ERT LR

Depreclackin Acvmulada (TR P8 2d)
Enuipo do Comeaidac’hn ¥ CoTiaicanicr s 5 HBG, 174.40)

Bt 180 v Coo e da Chana [33.563.441

Tatal 3 15,2887

Muesing examen 3 exla &rea o revels condigicn ge irefnimear.

REVISION DE ACREED{RES COMERCIALES ¥ OTRAS CUENTAS POR FAGAR,
Los acheodores Soimeftakes y olras cuontas par pagad al 34 da soptismbns o 2021, e ntedgraba dala

skqurenia manera

50
Baneoay
Sociadades da Brncos
Cugria Aharra p Crgdioe Caopatalivas k| idudo
Curdag pur Pegar y Saslos dAcumedagis = 46204 80 % G & SA58 4 D
Relenciones & Fuipleans A.62d 14 ¢ ao F.AGd 14
Total 5 55,198.94 % 0o % 54,168,194

Muestro examen & esle area no reveld condicidn de informar
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Adllanes al M & nrl
nule pe nalel, inns ALDITOIRES ¥ Ceamyl L T oLes
¥l REVISION DE IRGRESDS

VI

Los ingreaos devengados del periodo del 1 de octubre al 31 de diciembre da 2021 2 integraban e la
SN Mancra;

v - T e dup
Jakdca md 11 dnde arkrede il Sakian &' M da Jepdet 500 S0 7371
Hirddny Oarscay
SeeledEm Haapm lazudatfun sy Har.zaw Ingic1oL dall Wl

= [T1] ERzno :-:.31.1' _I:_D:ﬁi_ir‘ll_il.'l- Tald Moy C _EEWFM TH . F_..mf_u____
Ir e wtsw o f ) d e
Py 1 [EFLLRCRTL T A RECELEN ] LI I TALT & T.E¥er; 3 aEdm 3 IR RLT ) CATIA L -
|- wrtas r Rk - ot vn Lo kb 1] Iy U AET L W Y 11l T El LS EIRE
e L TRCELTTE
Mecmgraaplx M -man 17327 X 1,557 b | 20l b i el 1,500 L
TaLa 1 1h1idazna0 1 Apida i kb |= Eglr.rr ] l'|é-l| i :'gra:n 1 IR LHIIH N

Los ingresos examinados ¥ sy relzcidn porcentual, con respecla al (oddd regisirada durante gl perledo
BaArminac.

rrcsas . waer Fomonlag
Mordo [eamnado - HH1E4T 58 s
Moo ro ExaTinads b | e i Rl
Tatel 1 413F Tas by 106,

Muesiio examan 3 as1a dtea no ravald condicibn de infarmar.

REVISION DE GASTOS.
Lag gaskas incurides del 01 de esiutra ak 37 do dicembra de 2021 so detallan 2 conticpadian:

Ferio
En a3 A1 Er dademBun ac 0 Zadey 41 K dn Srclkembin om 521
Kireawy

mraky bt dd U o 5l

larsdecaL e Rncan Akairey LD, =] Parzgdny

Mablirt Aeguapfudes Copmitmed Tanl 0 Celdrs 0 Soepliieerd  lWw L
falid ke et pRflat L A g AR 6 L Y F | Tl spkehin B pA LW ER | I EEF]
el Pt ik 4 M ATRL A [TIEEFS =RLAILT [ 5T N e IRy AER LT
TN A R I T QT e LAk U 15 7 JFLM LY L] ] 'R
Tain b eI 1t | Elataleh ) afrda1de 3 I Rir i [ AL LR bh IR AL

Loss cosbos v gastos opedativas examinados v su elacién parcenloal, oo respects al lalal redistrad
Jurar:te el peringdy,

“astary B3 Aes Valer _ Porcenle
EMAl Cx g £ g3 %
LAl M L i e 154, 370,12 5%
Total § 314, 38515 oy

Mussird @xamen & &5ta dréa ng revels candicitn da infonmas.
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c. RESULTADOS OE LA AUDITORMA.

FILRCLA S MTURCIA, S.AL DECY.
M& M

AUNTITOHRES ¥ COnN& 0TS

Camio resultuda de nuestro examen cuenpae nsdeda del 91 de catubee al 51 de dioembrg da 2021 a0 Instibate
de arantla de Depdsitos, no delenminamos a5untes 2 iniarmar a 1a Adminislracion que pudieran afeclar g
cifias & los eslades hoancweres en esa fecha.

D. SEGLINIENTD A LA AUDITCOR|A ANTERICR.

Dimaz leclura a carles de gerencia de gudiloria exleina correspondientes al ponodo doel 01 de cqpere al 360
oo septicmbve de 2021, a ofectos de venficar si existen condicienas rapordables v e vanficd qua nuesiras
caras revelaran 1 conaicn da informar 2opelas a sefuinienia.

————— e —_——————

Chamrvackin: g
L

No 20 RO claborada 15 matd oo fictgee para W proventidn dg Fecde de dinarn oy

linarueaibisaite al barsorise o,
Condicedr, :
Lurante k revisian del perodo de julba 3 seplambre de 2029, 56 sobolbs Roolid de insgng i
(AR 1A provencion de levado do dinero y inanciamlento al lerrdkma pae el ano #0981, sin
edtbargo no e peopore s por e sked aficial de camplosieole debndo aoguy o el en
Erooest de pleboracidn.

Comontarios da e administracldn an 30080242 1! i
“Retamos do stuards que la maliz doe zar alaborada, el como o eateblace al A1 7 kel
1 gy la MEM0E, 3 cugl oslaiia (Hesgniandose gn la proxing aesian de Combe de 1000 |
Ca/2021, cowcspordicnte al gugrto tnmesine 2021 (enoro 2002, Sa crvbango, on 05%a DGR
a2 hay nirguno disgesicds quc cslablorca que dicha matriz debe 50 Rprobade par les
Chganes dm Nrenocdn, no ohstanbe, o ardorior, ke NRMO8 ostyliecs qua los Shgunes de
DQireccion debwn aprobar es |3 Mwiodalogis para [a elaboracibn do Ba malnz de resgo de
LOAF T, 1y cual wilablece ks parbnuelras v ciderios paa 50 olaboracin (Scqgon A.G, litcral
Al 4e A NETP-REY  Fsby misladalagin fun Aaprabads e ks ﬁrﬂ?ll'lﬂ#- e Minecsdn rp las
susickes IO ¥ - I e T TH R L TR S T kT ] 1E!.I]|_|Iir_||':i|ﬂ_‘.l?-|]'

Camentarios do 13 adminiglene b gl 3112020217

El pRsadc ¥ do aneio die 2002, se llevs a cabo al Cormilé de Prevescidn o LIZAFT, @ el cual
S8 aiesanth la malris da neagas e LA para au rewzmn, & B ocoal, od oeembeod ozl Ok
diaren 2u vista buerd para poder preeantars @ [os Grganog de Chrecodn £an sU eepochva
dmakasclon. Ly malng e aonsbacsy cor el Cansess Dreclive y Conibt: o Aditurialracion dn
las sosopes 0N T2022 v CA-Q12022. ambws de Techa 13 de eremd de 2022 Fad dulas ok
dichas e LnEes AGE 58 EnIUEnitan peiihantes. 3 que Codantes o un o de & g ingal sy
pa<larioraz 3 A6 sasionas, 3 LEnerlas listas .

S adjuma-

Infarmc QC-G2022 irdanme do 2caba e comphmigedc g Comita SPOLFT

Fisfarenn P MRAFT Q01202 inforn del Comild GP0D]FAT g los Oiganos Crreccisn

Comontarios do [ auditoria sobro la adminiatracian,

Lugho e evabedr [ dosumaniosidn proparionada g pads de |3 administracide. sogimn
e frery debschfinico ol facd 17 i by e 20273 ol Coomird apnabin by nwedric ghe |i|!ug-;| e
Ll cler dimezrg y sghivos ¢ finmudaenienle al dofrorising, en gesiGn W02 $e fecha O de
erry S Z02Z en punlo Wy por les Ougansos S Digdoion en las sesiones G0 01/2022 v GA
MG, amilss cle drsena B3 ofd et B A0 AL, convfdoraniog onets & Tulicflgo dsld Swrporads

Extadn g la Dkpcruacin
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Retos

Desarrollo de proyectos para fortalecer la preparacién del Instituto ante una eventual participacion
ante el cierre de una instituciéon miembro

Una de las tareas mas importantes es estar preparado en cualquier momento para cumplir su funcion de garantizar los depositos
del publico en el caso de un cierre bancario. Para ello es importante contar con financiamiento adicional si fuera necesario, asi
como para preparar actividades logisticas para llevar a cabo un pago de garantia, incluyendo contar con un banco que realice
las labores de pago de la garantia, asi como el desarrollo de los mecanismos de atencion a los depositantes, entre otros. Para
el proximo afo se realizaran varios proyectos enfocados en fortalecer estas capacidades en el Instituto.

Impulsar la Ley para la Estabilidad del Sistema Financiero y del Seguro de Depdsitos

El marco legal para cumplir con el mandato del IGD de garantizar los depdsitos del publico debe ser actualizado para poder
adoptar las mejores practicas y estandares internacionales. El Instituto en conjunto con la Superintendencia del Sistema
Financiero y el Banco Central, han hecho esfuerzos para crear un proyecto de ley que fortalezca las acciones que estas tres
instituciones puedan tomar en el caso que una entidad bancaria tenga problemas financieros que puedan afectar a la economia
del pais. El objetivo final es llevar a aprobacion de la Asamblea Legislativa este nuevo marco legal moderno que permita mitigar
riesgos que puedan afectar la estabilidad financiera del pais.

Fortalecer el fondo de garantia de depdsitos y las opciones de financiamiento del IGD

EL IGD cuenta con recursos en el fondo de garantia de depositos, los cuales se utilizarian en el caso que el Instituto tenga que
intervenir para proteger los depositos del publico y la estabilidad financiera. De acuerdo con la Ley, en caso de que el fondo del
IGD no sea suficiente para cumplir con su mandato, el Instituto podra hacer uso de préstamos con Banco Central o de otras
instituciones financieras. Para agilizar los procesos de financiamiento, se tiene proyectado en 2022 trabajar junto a BCR, en un
procedimiento que defina los lineamientos que este ultimo debe seguir para otorgar un eventual préstamo al IGD.

Divulgacién de la garantia de Depdsitos

Una de las responsabilidades del Instituto es que el publico conozca los beneficios y limites de la garantia de depdsitos que se
obtiene de forma gratuita y automatica al abrir una cuenta de depositos en cualquiera de las instituciones miembros del IGD,
ya que son estas entidades las que de primera mano informan sobre el sequro de depdsitos en El Salvador, el Instituto tiene
considerado realizar en 2022 un estudio de cliente misterioso a nivel nacional, asi como visitas in situ a diferentes puntos de
servicio de las Instituciones Miembros, esto con el objeto principal de conocer el nivel de cumplimiento que se da a la Norma
Técnica de Divulgacion, la cual fue actualizada en el afio 2021.









