Sesion Namero CA-06/2022 del Comité de Administraci¢p del Instituto de Garantia de Depositos.
Sesion Ordinaria celebrada en fa ciudad de San Salvad6r, en la Sala de la Gerencia de Operaciones
Financieras ubicada en el Edificio Centro del Banco Central de Reserva de El Salvador, Primer Nivel,
constituida a las catorce horas del dia trece de octubre del afio dos mil veintidds, habiendo asistido: e
Licenciado Francisco Arturo Velasquez Velasquez en su calidad de Presidente del Instituto, se conté ademas
con fa asistencia de las Directoras en calidad de Propietarias: Licenciada Daniela Patricia Garcia de Cubas,
Licenciada Carla Eugenia Hernandez de Menjivar e ingeniera Cecilia Navarro de Zepeda. También se conté
con la participacién del Director Suplente: Licenciado Ricardo Armando Villalobos. Las Licenciadas Laura
Patricia Ayala de Flores y Martha Carolina Castro de Aguilar estuvieron ausentes. Todo lo anterior segan
consta en el control de asistencia que constituye anexo de la presente acta. La Sesién se desarroll6 de la
siguiente forma: . LECTURA Y RATIFICACION DEL ACTA ANTERIOR: El Presidente del Comité de
Administracién dio lectura al Acta de la Sesion CA-05/2022 celebrada el dia doce de julio de dos mil veintidds,
cuyo texto fue ratificado por unanimidad de los presentes en todas sus partes. ll. APROBACION DE LOS
MONTOS CALCULADOS COMO PRIMAS A PAGAR POR LAS INSTITUCIONES MIEMBROS PARA EL
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Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito, en relacion con el literal i} del Articulo 163 de la Ley de
Bancos, el Comité de Administracion debe informar a los Bancos Cooperativos miembros del instituto e! monto
de las primas a pagar a éste, por lo que se hace necesario fijar en esta sesion los montos correspondientes
al cuarto trimestre del afio 2022, para lo cual fue presentado al pleno el Memorandum RG-042-2022 del 11
de octubre de 2022, preparado por la Jefa de la Unidad de Resolucidn Bancaria y Pago de Garantia,
licenciada Lyann Marfa Sanchez, con el Visto Bueno del Presidente del Instituto, el cual forma parte de los
anexos de esta acta. En dicho memorandum consta el calculo de primas, de conformidad a lo establecido en
la Ley de Bancos, a ser pagadas por los Bancos Cooperativos Miembros para el cuarto trimestre de 2022,
para lo cual fueron consideradas; i. La informacion remitida por los Bancos Cooperativos a fa
Superintendencia de! Sistema Financiero para efectos de la reserva de liquidez, segtin las Normas Técnicas
para el Célculo y Uso de la Reserva de Liquidez sobre Depositos y Otras Obligaciones (NRP-28), emitida por
el Comité de Normas del Banco Central de Reserva de El Salvador. Se tomaron los depdsitos diarios,
excluyendo los dias feriados, que en este trimestre fueron 6 de agosto, 15y 16 de septiembre, para estimar
los depdsitos promedio mantenidos por cada institucion en el trimestre del 1 de julio al 30 de septiembre de
2022, informacion sobre la cual se basa el calculo de las primas que se someten a consideracion del Comite
de Administracion; ii. Las primas por cobrar en este trimestre ascienden a US$254,050.00; las cuales son
0.5% mayores que las primas cobradas en e! cuarto trimestre del 2021, lo anterior a pesar de! decrecimiento
en los depdsitos totales promedio en 0.1%; y iil. Cabe destacar que Multi Inversiones Banco Cooperativo de
los Trabajadores, BANCOVI de R.L., y COMEDICA, son los (inicos bancos cobperativos que cuentan con
clasificacion de riesgo, por lo tanto, al resto de las instituciones les corresponde una tasa de prima de 0.15%.
Dichas calificaciones fueron emitidas utilizando informacion financiera al 31 de diciembre de 2021, para el
caso de Fitch, Global Venture y PCR, y al 31 de marzo de 2022 para SCRiesgo. Considerando lo anterior, de
conformidad con el Articulo 106 de la Ley de Bangos Cooperativos y Sociedades de Ahorro y Crédito, en
relacién con el Articulo 163, literal i) y Articulo 169 de la Ley de Bancos, y la "Norma Técnica de Célculo,
Aprobacién y Cobro de Primas a los Bancos Cooperalivos Miembros” (E03-NTEQ2), el Comite de
Administracion luego de haber revisado la propuesta establecida en el memorando antes relacionado y
considerando el calculo del monto de primas a pagar por las instituciones miembros del IGD dentro de su
competencia, previa deliberacion, ACORDO POR UNANIMIDAD: A) Aprobar los montos de primas
calculados de conformidad con los depésitos diarios remitidos por las instituciones miembros para efectos de
calculo de Ia reserva de liquidez, correspondiéndole una tasa de 0.15% anual a las Instituciones cooperativas
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miembros que no cuentan con clasificacion de riesgo; y en el caso de Multi Inversiones Banco Cooperativo
de los Trabajadores, S.C. de R.L. de C.V., Banco Cooperativo Visionario, de R.L. y Asociacién Cooperativa
de Ahorro y Crédito del Colegio Médico de El Salvador, de R.L. una tasa de 0.10%, conforme a su clasificacion
de riesgo, segln detalle que se presenta a continuacion;

Primas para cubrir del 1/octubref al 31/diciembre/2022

Base de calculo del tjulio al 30/septiembre/2022

Institucion Miembro Promedio % Prirnas a Calificadora y
Depositos Prima Pagar Clasificacion

us$ Uss
millones
Banco Cooperativo Visionarlo de Responsabilidad PCR A-

Limitada. (BANCOV] de R.L.) 292.6 0.10% 73,743.00 SCRiesgo A-
Banco lzalquefio de los Trabajadores, Sociedad

Cooperativade RL.de C.V. 49.0 0.15% 18,514.00 -
Banco de los Trabajadores Salvadorefios, 5.C. de R.L. de

CV.-BTSRL deCV. 24.6 0.15% 9,308.00 -

Asoclacién Cooperativa de Ahorro y Crédito del
Colegio Médico de Ef Salvador de R.L. {COMEDICA DE

R.L) 250.8 0.10% 63,212.00 Global Venture A+
Multi Inversiones Banco Cooperativo de los Fitch A-
Trabajadores, Sociedad Cooperativade R.L. de C.V. 227.3 0.10% 57,292.00 PCR A-
Primer 8anco de los Trabajadores, Sociedad
Cooperativade RL. de C.V. 84.6 0.15% 31,981.06 -

Total 928.8 254,050.00

y B) Autorizar a la Presidencia del Instituto para comunicar a cada uno de los Bancos Cooperativos miembros
el valor de las primas acordadas para el cuarto trimestre de 2022, correspondientes a las sumas que se
resumen en el cuadro que antecede. IIl. RATIFICACION DE CONTRATACION DEL SEGURO DE VIDA Y
MEDICO HOSPITALARIO PARA EL EJERCICIO 2023. El Presidente presentd ante el Comité de
Administracion, memorandum PR-059/2022, del 10 de octubre de 2022, en el cual expuso que en Sesiones
de Consejo Directivo y Comité de Administracion CD-09/2020 y CA-09/2020 del 3 de diciembre de 2020, se
autorizé el proceso de contratacion del Seguro de Vida y Médico Hospitalario para el ejercicio 2021, el cual
fue adjudicado a ia Aseguradora Abank, S.A. Seguro de Personas (antes Aseguradora Vivir, S.A. Seguro de
Personas). El contrato para este seguro fue prorrogado por un afio, con vencimiento al 31 de diciembre de
2022, de acuerdo con lo determinado en el Articulo 83 de la LACAP y la autorizacion de los Organos de
Direccion del Instituto, en Sesion CD-06/2021 y CA-06/2021 det 13 de octubre de 2021, En este proceso, en
cumplimiento al Articulo 39 y 40 de la LACAP, se publicara en el sitio de compras plblicas COMPRASAL y
ademas se invitara directamente al menos a tres comparias aseguradoras, de tal forma de garantizar
competencia y participacion de oferentes. En consideracion al proximo vencimiento del contrato de servicios
de compafila Aseguradora para beneficio del Seguro Médico- Hospitalario y de Vida para empleados y
directores del Instituto y con el objetivo de dar continuidad a este beneficio, se solicita de su autorizacion para
iniciar el Proceso de Libre Gestion para la contratacion de este servicio con las coberturas existentes, y que
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cubre al personal administrativo, los miembros del Consejo Direcfivo y del Comité de Administracion que o

aceptan este beneficio. El Comité de Administracion luego de haber conocido el contenido del Memorandum
PR-059/2022 antes mencionado, la exposicion del Presidente y considerando que debe mantenerse el
beneficio del Seguro Médico a Funcionarios y Empleados, ACORDO POR UNANIMIDAD: A} Darse por
enterado del inicio del proceso de Contratacion del Seguro de Vida y Médico Hospitalario para empleados y
directores 1GD correspondiente al ejercicio 2023; y B) Ratificar fos requerimientos para la contratacion de
servicios de seguro colectivo de vida y médico hospitalario para empleados y directores del 1GD. IV,
RATIFICACION DE TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATAR SERVICIO DE AUDITORIA
EXTERNA PARA EL EJERCICIO 2023 Y NOMBRAMIENTO DE COMISION EVALUADORA DE OFERTAS.
La Presidencia presentd para aprobacion del Comité de Administracién a través de Memorandum PR-
060/2022 del 10 de octubre de 2022, los Términos de Referencia que serviran de base para la realizacién del
proceso de coniratacion de los servicios de audiforia externa para el IGD, ejercicio 2023, ef cual se realizarfa
bajo la modalidad de Libre Gestion, de acuerdo con lo que establece fa Ley de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracién Piblica (LACAP) y ademas propuso la integracion de la Comisidn Evaluadora de Ofertas
con los siguientes funcionarios: Licenciada Eloisa Marfa Mejfa, Encargada de la UACI, Licenciado Juan José
Hernandez, Jefe de Contabilidad y Planificacion y ia Presidencia como unidad solicitante. El Comité de
Administracion después de conocer la propuesta presentada ACORDO POR UNANIMIDAD: A) Darse por
enterado de la propuesta de aprobacion de requerimientos para contratacion de firma de auditoria externa
para el ejercicio 2023 y nombramiento del Comité de Evaluacion de Ofertas; B) Ratificar el texto de los
términos de referencia (requerimientos) para el nuevo proceso de libre gestion para la contratacion de fos
servicios de auditoria externa para el Instituto de Garantia de Depdsitos, para el ejercicio 2023, que corren
agregados a los anexos de esta acta; y C) Ratificar la autorizacion a Presidencia para que integre la Comision
Evaluadora de Ofertas. V. RATIFICACION PARA RENOVAR EL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE
LOCAL, ESTACIONAMIENTO Y CENTRO DE RECREO CON EL BANCO CENTRAL DE RESERVA DE EL
SALVADOR PARA EL EJERCICIO 2023. El Presidente expuso at Comité de Administracion a través de
Memorandum PR-0061/2022 del 11 de octubre de 2022, que el 7 de febrero del afio en curso, se suscribio el
contrato denominado “Contrato de arrendamiento de espacios en edificio Centro y prestacion de servicios de
uso del Centro de Recreacién y Deportes del Banco Central de Reserva de El Salvador y alquiler de sitio
alterno para un servidor’, el cual vence el 31 de diciembre del presente afio. Este fue suscrito con el Banco
Central de Reserva de El Salvador y es prorrogable automaticamente por un periodo igual, a su vencimiento.
Con la toma de posesién como Presidente del IGD a partir del 19 de mayo de 2022, durante los meses de
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julio y agosto, al haberse identificade servicios que beneficiarian y mejorarian las condiciones laborales del
IGD, especificamente los servicios de la clinica médico-dental del BCR y el uso de la Sala de Lactancia
Materna, se solicito se autorizara la inclusién de dichos servicios dentro del contrato de arrendamiento, asf
como la modificacion del canon correspondiente. Debido a lo anterior se suscribié modificacion del Confrato
antes relacionado en cuanto a su objeto y monto, con fecha 21 de septiembre de 2022, en el cual se incluyeron
los servicios antes relacionados. Finalmente, también se ha solicitado la exclusién del servicio de alquiler de
sitio alterno para un servidor, debido a que el equipo del Instituto fue retirado en mayo def afio en curso. El
costo anual inicial del contrato autorizado en el 2021, que se esta ejecutando en el afio 2022 era de
US$56,606.28, con la modificacion el monto pasé a ser de US$61,099.63. Para ef afio 2023, se estima
mantener las mismas condiciones del contrato vigente, para todo el personal del Instituto, que actualmente
asciende a 18 personas. Tomando en consideracion que este contrato es necesaric para la operatividad del
Instituto ya que las condiciones vigentes son convenientes y se posee la disponibilidad de conformidad al
Presupuesto que se encuentra en formulacion para el afto 2023. Se solicita al Comité de Administracion,
ratifique Ja autorizacion para realizar las gestiones de prérroga del contrato indicado para el afio 2023, El
Comité de Administracion después de conocer esta propuesta ACORDO POR UNANIMIDAD: A) Darse por
enterado de la solicitud de prorroga del Contrato de arrendamiento celebrado entre el BCR e IGD; B) Ratificar
la autorizacion para que Presidencia pueda realizar fas gestiones necesarias para prorrogar €l contrato de
arrendamiento vigente, gestionando la suscripcién de un contrato nuevo con plazo a partir del 1 de enero al
31 de diciembre de 2023; y C) Ratificar la autorizacién a Presidencia para la suscripcidn de un nuevo contrato
de arrendamiento celebrado entre el IGD y BCR, para el afio 2023. VI. INFORME DE ESTADOS
FINANCIEROS Y EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022, FONDO DE
BANCOS COOPERATIVOS. El Presidente del Instituto informé al Comité de Administracion la situacion
financiera del IGD al 30 de septiembre de 2022, para lo cual fueron presentados el Balance General, el Estado
de Resultados a dicha fecha, para el Fondo de Bancos Cooperativos y a nivel consolidado. Junto a los estados
financieros, el Presidente presenté el Memorandum PR-0064/2022 del 11 de octubre de 2022, documento
que junto a los estados financieros corre agregado en el legajo de anexos de la presente Acta, En el
memorando relacionado sobre los estados financieres, se incluyen las principales cifras y sus variaciones en
relacion con el mismo periodo del afio 2021, tanto del Fondo de Bancos Cooperativos, como a nivel
Consolidado. En fa exposicidn del punto, el Presidente destact el monto de los activos, su composicion y
evolucion, siendo el activo principal, el deposito a la vista que el Instituto mantiene en el Banco Central de
Reserva de E! Salvador, expuso sobre el monto del patrimonio y su incremento; con relacion al Estado de
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Resultados, se destact la variacién de los ingresos provenientes de primas y de los rendimientos de las -

inversiones, en los egresos se detallé el comportamiento de los gastos de operacion en sus componentes.
Las cifras que se destacan en el informe relacionadas a la hoja de balance son: Los activos totales ascienden
a US$8.8 millones, destacando el principal activo del fondo de garantia de depésitos de bancos cooperativos
asciende a US$8.7 millones; el patrimonio se ve forfalecido respecto al mismo periodo del afio anterior en
US$939.4 miles; por otra parte, en el estado de resultados los rendimientos del fondo sumaron US$22.0 miles,
obteniendo un incremento interanual det 825.4% originado por una mayor tasa de remuneracion, la cual se
origind por el aumento de las tasas de referencia internacional, la utilidad neta registrada a septiembre de
2022 es de US$731.6 miles, presentando un incremento de 5.7% con relacion a septiembre de 2021. A nivel
consolidado, los activos totales alcanzaron US$237.5 millones, donde el fondo de garantia asciende a
US$236.9 millones, el capital del IGD, asciende a US$237.4 millones, obteniendo un crecimiento de US$18.6
millones. en el estado de resultados los ingresos totales ascienden a US$13.2 millones, de los cuales un
95.4% provienen de las primas recibidas de las Insfituciones miembro y el 4.6% restante se obtienen de los
rendimientos de los fondos administrado por el BCR; los gastos de operacion acumulados a septiembre fueron
US$569.4 miles, alcanzando una utilidad neta de US$12.6 millones. En relacion con la ejecucion
presupuestaria, el Presidente del instituto presenté el informe para el tercer trimesire de 2022, el cual forma
parte de los anexos de |a presente acta y que contiene los presupuestos de Ingresos y de Funcionamiento
que fueron aprobados en Sesién CA-07/2021 del 3 de diciembre de 2021 y la ejecucién de dichos
presupuestos para el tercer trimestre de 2022. El informe contiene et detalle de las cuentas con la explicacion
a las variaciones, los valores de los presupuestos aprobados para el afio 2022 eran los siguientes: 1.- El
Presupuesto de Ingresos US$1,180.0 miles; 2.- El Presupuesto de Funcionamiento US$47.9 miles. Respecto
a {a ejecucion del presupuesto de ingresos del tercer trimestre de 2022, alcanzé el 85.2% respecto a lo
programado; con relacion al Presupuesto de Funcionamiento, se obtuvo una ejecucion del 62.2%. EI Comité
de Administracion se dio por enterado de los informes financieros presentados. Vil. INFORME SOBRE
EVOLUCION DEL FONDO BCR Y SU REMUNERACION AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022. E! Presidente del
Instituto presentd al Comité de Administracion el memorandum PR-0065/2022, del 11 de octubre de 2022,
que contiene el Informe sobre la evolucién del Fondo del IGD y de la remuneracion de las cuentas de
depdsitos en BCR para el tercer trimestre de 2022, y que forma parte de los anexos de esta acta. En este se
exponen las cifras para cada fondo y consolidado, al 30 de septiembre de 2022, de los saldos promedio, valor
de las remuneragiones sobre los depdsitos recibidas de BCR, la tasa de rendimiento y su variacion respecto

al trimestre anterior. A nivel del Fondo de Bancos Cooperativos, el valor de la remuneracion al cierre del tercer
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trimestre 2022 fue de US$12.6 miles. A nivel consolidado, en dicho trimestre la remuneracién ascendi6 a
US$340.5 miles, registrando un incremento del 80.4% en comparacion con el trimestre anterior, influenciado
por el comportamiento de los indices de Tesoros entre 0 y 3 meses de Bank of América- Merrill Lynch (GOB1).
La tasa de rendimiento promedio fue 0.5729%, 2 puntos basicos mas que la observada en el segundo
trimestre de 2022; en el segundo trimestre se observé un incremento en el rendimiento promedio, explicada
por el aumento de las tasas de la Reserva Federal de Estados Unidos en el mes de marzo de 2022,
favoreciendo el rendimiento del fondo y reflejado en el comportamiento de la tasa de referencia GOB1. EIl 21
de junio de 2022 se recibi6 carta del Banco Central de Reserva de El Salvador, en la cual se informd que el
Consejo Directivo def BCR en Sesion No. CD-13/2022 del 10 de junio de 2022, cambid temporalmente la
remuneracion de la Reserva de Liquidez para el perfodo comprendido entre el 14 de junio y el 31 de diciembre
de 2022; este cambio temporal en la remuneracion tiene una incidencia directa en el Fondo de Garantia del
Instituto, considerando que el Consejo Directivo del BCR en Sesidn No. CD-31/2018 del 13 de agosto de
2018, acordd aplicar el mismo esquema de remuneracion aplicable al Tramo | v I de la Reserva de Liquidez
a las cuentas de depdsitos del Instituto de Garantia de Depositos; sin embargo, la proyeccién anual de
ingresos no tendra un impacto significativo pese al cambio temporal de la remuneracion, ya que esta no
considerd el incremento en la tasa de referencia internacional registrado en los primeros meses def afio que
aumentd de manera considerable los rendimientos percibidos, a la fecha los rendimientos superan la
proyeccion anual. El Comité de Administracion acord6: Darse por enterado del Informe sobre la evolucion del
fondo I1GD y su remuneracion al 30 de septiembre de 2022 del Fondo de Bancos Cooperativos. VIIl. INFORME
DEL COMITE DE AUDITORIA. Dando seguimiento a las buenas practicas del Instituto, se presenté al Comité
de Administracion el informe COA-05/2022 del 11 de octubre de 2022 preparado por el Comité de Auditoria
{COA), el cual es anexo de esta actay contiene el Informe de la Sesion del COA-05/2022, por medio de este
se informa al Comité de Administracién que en este comité se tuvo conocimiento de los resultados financieros
al 30 de septiembre de 2022, para ambos fondos y de forma consolidada; se revisd la ejecucion
presupuestaria tanto del Fondo de Bancos y SAC como del Fondo de Bancos Cooperativos; para ello se
tuvieron a la vista fos documentos preparados por la Unidad de Finanzas y Planificacion con resultados al 30
de septiembre del presente afio, se conocié el contenido de la carta de gerencia remitida por auditoria externa,
por la revision del segundo trimestre y se recibi6 el informe de auditoria interna con resultados al 30 de
septiembre de 2022. El Comité de Administracion acordd darse por enterado y otorgar el visto bueno al
informe del Comité de Auditoria, IX, INFORME DE AUDITORIA INTERNA AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021.
El Comité de Administracion conocié el Informe de Auditoria Interna del 10 de octubre de 2022, INF-AI-007-
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2022, el cual forma parte integral de la presente acta como anexo, elaborado por la Auditora Interna del
Instituto y dirigido a los Organos de Direccion, que contiene los resultados de fa revision realizada a las
operaciones financieras del periodo comprendido entre el 1 de julio al 30 de septiembre de 2022. En su
informe expresa que “La auditoria fue realizada en cumplimiento de los Arts. 30 y 31 de la Ley de la Corle de
Cuentas de la Reptiblica, a las Normas de Auditoria Interna del Sector Gubernamental, emitidas por fa Corte
de Cuentas de la Reptblica Ademas se considerd fa Norma Téchica para fa Gestién de los Riesgos de Lavado
de Dinero y Activos y Financiamiento al Terrorismo (NRP-08) en lo aplicable al IGD’. En el informe se exponen
el objetivo general y los objetivos especificos de la auditoria, el alcance, los procedimientos de auditoria
desarroliados, los resultados de la auditoria, Cumplimiento de la Ley contra el Lavado de Dinero y de Activos;
y el seguimiento a las recomendaciones de auditorias anteriores. Se concluyd en el informe que "De
conformidad a los resultados obtenidos y a la informacion presentada por la administracion del Instituto de
Garantia de Deposifos durante el proceso de la presente auditoria, se concluye que no existen aspectos
relevantes que afecten negativamente los aspectos de controf interno evaluados. Que durante el desarrolio
de las actividades de auditotia inferna se verifico el funcionamiento de la Oficialia de Cumplimiento, la
implementacion del sistema de prevencién por parte def Instituto y el cumplimiento de lo que fe aplica en
materia de prevencion del lavado de dinero y activo, financiamiento af terrorismo y a la proliferacion de armas
de destruccion masiva, El Instituto da cumplimiento a las leyes y reguiaciones aplicables.” Del mismo modo
en el Parrafo Aclaratorio se expresa que el contenido de este Informe es remitido al Comité de Auditoria
(COA) del IGD para su revision y seguimiento. El Comité de Administracion acordo A) Darse por enterado del
informe presentado por la Auditora Interna de la revision al Tercer Trimestre de 2022; y B} Autorizar que el
informe de Auditoria Interna del Tercer Trimestre 2022, sea remitido a las entidades supervisoras en los
plazos establecidos. X. INFORME INTERMEDIO DE AUDITORIA EXTERNA DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS CONSOLIDADOS AL 30 DE JUNIO DE 2022, El Presidente expuso a los demés miembros
del Comité que la firma encargada de la auditoria externa al actual ejercicio financiero ha emitido, como
corresponde, el “Informe Infermedio del 01 de enero al 30 de junio de 2022, el cual se presenta en esta
sesion al Comité de Administracion para su conocimiento, y cuyo texto integro formaré parte de los anexos
de la presente acta. En el informe en cuestion, los auditores concluyeron gue no se tuvo conocimiento de
situacion alguna que llamara su atencion para considerar que fa informacion financiera intermedia que forma
parte del informe, no haya presentado razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situacion
financiera del Instituto de Garantia de Depbésitos (IGD), al 30 de junio de 2022, los resultados de sus

operaciones por los seis meses terminados en esa fecha, de conformidad con las Normas Contables emitidas
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por el Banco Central de Reserva de El Salvador y las Normas de Informacion Financiera adoptadas en El
Salvador descritas en la Nota 1.2 de los estados financieros intermedios. El Comité de Administracion se dio
por enterado del informe Intermedio de! 01 de enero al 30 de junio de 2022 y la carta de gerencia con los
resultados de la revisién efectuada por la firma de Auditores Externos Murcia & Murcia relacionada por la
revision efectuada a las operaciones del segundo trimestre de 2022, XI. INFORME TRIMESTRAL DE
SEGUIMIENTO A LA SITUACION FINANCIERA DE INSTITUCIONES MIEMBROS AL MES DE AGOSTO
DE 2022: Dando cumplimiento a las practicas de buen gobierno del Instituto, relacionadas con la gestién de
riesgos y con el objeto de analizar la evolucion y perspectivas del sector, se presentd al Comité de
Administracion el Memorandum RG-044-2022, del 11 de octubre de 2022 preparado por la Unidad de
Resolucion Bancaria y Page de Garantia, con el visto bueno del Presidente, el cual tiene carécter reservado
y contiene una revision con referencia al mes de agosto de 2022 de indicadores macroeconémicos, de los
principales indicadores del sistema bancario, y ofras estimaciones financieras para las instituciones
miembros. Asimismo, la licenciada Lyann Maria Sanchez, Jefa de la Unidad de Resolucién Bancaria y Pago
de Garantia, realizd una exposicion sobre dicha revision, detallando las instituciones que presentan
variaciones relevantes en sus indicadores y en sus cifras de depdsitos y créditos. El Comité de Administracion
acordd darse por enterado del informe presentado. Xii. INFORME DEL COMITE DE RIESGO, Ei Comité de
Administracion conocié el Memorandum del Comité de Riesgo Institucional, CR-009/2022, del 12 de octubre
de 2022, cuyo asunto es el Informe de sesion de Comité de Riesgo del Instituto de Garantia de Depdsitos
0412022, celebrada el mismo 12 de octubre de 2022. El Informe fue elaborado por el secretario del Comité,
Licenciado Juan José Hernandez Avendafio, informe dirigido a los Organos de Direccion, que contiene el
Informe de la Sesién del Comité. La agenda que a grandes rasgos se desarrollé en dicha sesién consistio en:
1. Informe de seguimiento al Riesgo del tercer trimestre 2022; 2. Seguimiento al Plan de trabajo del Equipo
de Riesgo; 3. Segundo ejercicio de simulacion interinstitucional. El Comité de Administracion acordé: Darse
por enterado del informe de seguimiento al Riesgo del Instituto de Garantia de Depdsitos y al Plan de Trabajo
del equipo de gestion de riesgos correspondiente al tercer trimestre del 2022. XIli. INFORME DEL COMITE
DE PREVENCION DE LAVADO DE DINERQ Y ACTIVOS Y FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO. El
Comité de Administracién conocio el Informe del Comité de Prevencion de Lavado de Dinero y Activos, la
Financiacion del Terrorismo y de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva, CPL 004-2022, del 12 de
octubre de 2022, elaborado por la Secrefaria del Comité y Oficial de Cumplimiento del Instituto, la licenciada
Sonia Evelyn Ramirez de Pineda, informe dirigido a los Organos de Direccion la agenda que se desarrolld en
lamisma, la cual consistié en: 1. Bisqueda en listas de control (Listas de cautela nacionales e infernacionales
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y listas PEP) de personas relacionadas a IMI, proveedores, funcionarios y empleados del 1GD; 2. Evaluacion
de cumplimiento de los clientes de mi cliente (IMI); 3. Renovacion de Licencia de uso de Sistema AML
Advantage; 4. Participacion en capacitacion “Organismos Internacionales y Nacionales que Regulan La
Prevencién de Lavado de Dinero”; 5. Requerimiento de informacion remitido por la Superintendencia del
Sistema Financiero en Circular No. DS-DR-23532; y 6. Varios. Al no haber puntos de discusion que tuvieren
por objeto la toma de ningtn acuerdo por parte de este cuerpo colegiado, este Organo de Direccién acords:
a) Darse por enterado y por recibido del Informe de Sesion CPL-004-2022 del Comité de Prevencion de
Lavado de Dinero y Activos, a Financiacion del Terrorismo y de la Proliferacién de Armas de Destruccion
Masiva; y b) Solicita a la Oficial de Cumplimiento que les haga saber oportunamente de cualquier hecho o
evento relevante que requiriese de una toma urgente de decision de parte de este Comité de Administracion.
Sin mas que tratar, se levanta la sesién a las quince horas y cincuenta y cinco minutos del mismo dia.
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