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A DE HACIENDA
GOBIERNO DE
EL SALVADOR
No. DGP-DCASC-120/2019
San Salvador, 1 de agosto de 2019.
Direccion: DESPACHO MINISTERIAL
Asunto: Referente a elaboracién Proyecto de
Presupuesto y Salarios 2020.
Licenciado

Yamil Alejandro Bukele Pérez
Presidente Ad Honorem del Instituto
Nacional de los Deportes de El Salvador
Presente.-

Por este medio, tengo a bien comunicarle que de conformidad a lo que establece el Art. 33 de la Ley

Orgéanica de Administracién Financiera del Estado, y con el propdsito de dar inicio a la elaboracién
del Proyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2020, esa Institucién dispondrd de un techo
presupuestario preliminar para Gastos de Funcionamiento y Otros, por un monto de
$12,478,125, con financiamiento del Fondo General, que corresponde a los recursos que recibird de la
Presidencia de la Reptblica.

El Proyecto de Presupuesto Institucional 2020 deberd formularse bajo la metodologia del Presupuesto
por Areas de Gesti6n, y en plena articulacién con las prioridades y proyectos que se plantean en el
Plan de Gobierno, los cuales se orientan hacia la atencién continua de las necesidades prioritarias de
la poblacién y contribuir de esa forma al desarrollo social y econdmico del pafs.

Con el propésito de garantizar la sostenibilidad fiscal de mediano y largo plazo de las Finanzas
Piblicas, y hacer congruente su presupuesto institucional con las metas establecidas en la Ley de
Responsabilidad Fiscal, los rubros de remuneraciones y bienes y servicios no deberan incrementarse
en mayor proporcién al crecimiento del PIB nominal.

Para la elaboracién del Proyecto de Presupuesto se le deberd dar estricto cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la Politica Presupuestaria y en las Normas de Formulacién
Presupuestaria que se adjuntan; ademads, la Direccién General del Presupuesto proporcionard la
asistencia necesaria para cumplir con el calendario de actividades previsto, a fin de que €ste sea

-enviado a dicha Direccién a maés tardar el 20 de agosto del corriente afio.
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Informacién Reservada hasta el 30/09/2019
Att. 19 lit. ¢) LATP
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GERENCIA FINANCIERA

MEMORANDO

Para: Lic. Marcos Menjivar
Gerente Financiero

De: Lic. Juan José Gomez
Gerente Administra

Asunto: Conformacién del Comité de Formulacién Presupuestaria
Fecha: " 28 de junio de 2019

En atencién a su memorando GF-02-171-2019 relativa a la conformacién del Comité de
formulacién presupuestaria para el ejercicio financiero fiscal del afio 2020 y en funcién del
cumplimiento del manual de proceso para la ejecucidn presupuestaria, atentamente le
informo que el Comité estaria integrado de acuerdo a su propuesta asi:

1.- Lic. Marcos Jacobo Menjivar, Gerente Financiero

2.- Sr. Edgar Adalberto Romero, Técnico Presupuestario

3.- Lic. Krisia Lorena Garcia, Gerente Deportiva

4.- Lic. Juan José Gémez, Gerente Administrativo

5.- Lic. Vladimir Marroquin, Gerente de Recursos Humanos

6.- Arg. Lorena Margarita Viscarra, Gerente de Ingenieria y Operaciones
7.- Lic. Marcela Rivera, Jefa de la UACI

8.- Lic. Francisco Ramirez, Auditor Interno

Al respecto, y como parte de la gestién administrativa, quedaria integrado el comité como lo
detallado, y en la medida de la gestion de las nuevas autoridades del INDES, se pudiese
modificar este comité de acuerdo a las disposiciones a establecer por éstas.

Atentamente,

' " DEPORTE SOMOS TODOS

Palacio de los Deportes Carlos “El Famoso” Herndndez, Alameda Juan Pablo Il y Diagonal Universitaria, Centro de Gobierno, San
Salvador,
El Salvador, C.A. Tel, (503) 2231 -9999
Pagina Web: www.indes.gob.sv Facebook: https://www.facebook.com/indes.elsalvador Twitter:
https://twitter.com/indeselsalvador
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Introduccion

El Proyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2020 guarda coherencia con los objetivos y
prioridades del Plan de Gobierno, y con las proyecciones fiscales y macroecondmicas
elaboradas por el Ministerio de Hacienda y por el Banco Central de Reserva que sirven de
referencia para la formulacion del presupuesto del ejercicio fiscal en mencién.

En base a lo anterior, a continuacidn, se presentan las Normas de Formulacién Presupuestaria
2020 para que las instituciones del Sector Publico no Financiero, elaboren su proyecto de
-presupuesto institucional del referido afio, en funcién del techo presupuestario que les
comunique el Ministerio de Hacienda, tomando en consideracidon sus planes estratégicos, asi
como, la adopcidn de criterios de racionalidad, eficiencia y transparencia en el uso de los
recursos.

Las normas establecen los requerimientos generales y especificos que deben cumplir en el
proceso de la programacidon presupuestaria todas las instituciones del Gobierno Central
Instituciones Descentralizadas No Empresariales y Empresas Publicas No Financieras y su
aplicacion es de naturaleza obligatoria.

A. Base Legal y Alcance

Las presentes normas se emiten con base al Art. 29 de la Ley Orgdnica de Administracion
Financiera del Estado y serdn de cumplimiento obligatoria para todas las dependencias y
entidades publicas que establece el Art. 2 de la referida Ley Organica,

B. Normas Generales para el Gobierno Central, Instituciones
Descentralizadas No Empresariales y Empresas Publicas No Financieras

1. Las instituciones deben elaborar y presentar el Proyecto de Presupuesto Institucional
' 2020 en funcién del techo presupuestario que le comunique el Ministerio de Hacienda,
el cual se constituird en el limite maximo de gastos a programar para dicho afio.

En ese sentido, el Proyecto de Presupuesto Institucional 2020 debera elaborarse en
base a las disposiciones establecidas en la Politica Presupuestaria 2020, sujetandose a
las restricciones presupuestarias que en su momento sean determinadas por el
Ministerio de Hacienda.

2. El Proyecto de Presupuesto Institucional 2020 serd elaborado con base a la
metodologifa del Presupuesto por Areas de Gestion, y de conformidad a los
procedimientos y formatos vigentes emitidos por el Ministerio de Hacienda. Ademas,
el Proyecto de Presupuesto Institucional 2020 serd formulado en la aplicacidn
informdtica SAF1 |, para lo cual la Direccién General del Presupuesto proporcionard la
asistencia que se estime conveniente.

s Normas de Formulacidn Presupuestaria 2020
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e ‘ Normas de Formulacion Presupuestaria 2020

Las instituciones deberdn compatibilizar sus planes estratégicos y operativos con el
presupuesto institucional y el plan de inversion, a fin de garantizar el cumplimiento de
los programas y proyectos prioritarios establecidos en el Plan de Gobierno; en ese
sentido, los responsables de las Unidades Financieras Institucionales (UFIS) deberan
coordinarse con los responsables de las Unidades de Planificacion Institucional (UPI)
para articular objetiva y oportunamente el proceso de formulacién del presupuesto,
con el proposito de priorizar los programas y proyectos institucionales y. que los
mismos respondan a los objetivos gubernamentales definidos.

Para la formulacion del Proyecto de Presupuesto Institucional 2020, todas las
instituciones deberdn continuar promoviendo las acciones necesarias en el ambito de
las siguientes politicas publicas:

a) En el marco de las transformaciones que se plantean en el Plan de Gobierno, seva a
iniciar con la implementacion de la Politica Integral de Desarrollo Infantil Temprano,
dirigida a la nifiez salvadoreiia que tendrd entre otras acciones: la atencidén a la
salud, el aprendizaje temprano, nutricion, seguridad y proteccion, asi como, todos
aquellos programas ¢ proyectos que se identifiquen a través de un solo sistema,
respondiendo con efectividad a las necesidades que plantee la realidad situacional
de la nifiez; en ese sentido, aquellas instituciones involucradas con dicha politica
deberdn crear una estructura presupuestaria donde se identifiquen las diferentes
acciones contempladas en la misma.

b) En el caso de las instituciones que estan involucradas en la ejecucién de proyectosy
programas estratégicos del Gobierno, deberdn disponer de una estructura
presupuestaria que sea consistente con los objetivos y prioridades que al respecto
se encuentren definidos en el Plan de Gobierno y en la Ley de Desarrollo y
Proteccién Social. '

c) Se deberd crear o mantener una estructura presupuestaria para aquellos programas
y proyectos arientados a la incorporacion de los enfoques transversales: derechos
humanos, género y ciclo de vida, mediante la definicion de los programas
institucionales en coherencia con lo que establece el Plan de Gobierno.

d) En el marco de las estrategias v lineas de accion de la Politica Nacional de Atencion
Integral a las Personas con Discapacidad, las instituciones pUblicas deberdn definir e
incorporar dentro de su estructura presupuestaria aquellos programas y proyectos
tendientes a garantizar a las personas con discapacidad, el cumplimiento de sus
derechos, atencion integral en salud, acceso al sistema educativo, derecho al
empleo v a la proteccion social, entre otros,

e) Todas las instituciones ejecutoras del Programa de Desarrollo Social Integral de El
Mozote y lugares aledaios deberan garantizar con cargo al techo presupuestario
comunicado, los recursos financieros para darle cumplimiento a las medidas de
reparacion a las victimas de graves violaciones de los Derechos Humanos; en ese
sentido, deberan programar una Unidad Presupuestaria o Linea de Trabajo con una
adecuada asignacion de recursos para la ejecucion de las acciones definidas en
dicho Programa.
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f) Todas las instituciones de acuerdo a su competencia, deberdn priorizar en su
proyecto de presupuesto institucional 2020, la adecuada asignacién de recursos
para garantizar el financiamiento de los gastos destinados a dar cobertura a los
programas sociales comprendidos en la Ley de Desarrollo y Proteccién Social.

g) En ninguno de los casos antes citados se deberén programar Unidades
Presupuestarias o Lineas de Trabajos con asignaciones simbdlicas.

5. las instituciones deben efectuar la programacién de recursos financieros externos
(préstamos y donaciones), Gnicamente en aquellos casos en que dichas fuentes hayan
sido previamente aprobadas y ratificadas por la Asamblea Legislativa.

6. Todas las instituciones publicas deben respetar el techo presupuestario que sea fijado
y comunicado por el Ministerio de Hacienda. En el caso de aquellas instituciones que
no den cumplimiento a esta disposicion, el Ministerio de Hacienda a través de la
Direccion General del Presupuesto de conformidad a lo que establece el Art. 33 de la
Ley Organica de Administracién Financiera del Estado podrd efectuar los ajustes
correspondientes hasta compatibilizar el Proyecto de Presupuesto Institucional
presentado con el techo presupuestario comunicado,

7. Los proyectos de inversion a incorporarse por parte de las instituciones publicas al
Proyecto de Presupuesto Institucional 2020, deberan estar en armonia con el techo de
inversion comunicado e incluidos en el Programa Anual de Inversién Publica del Sector
Publico No Financiero 2020, emitido por la Direccién General de Inversiéon y Crédito
Publico del Ministerio de Hacienda.

8. Las Instituciones Descentralizadas No Empresariales y Empresas Publicas No
Financieras, deben incorporar en su presupuesto de ingresos los montos que estiman
percibir por cada una de las fuentes especificas de los mismos, los cuales deberan estar
sustentados en métodos de estimacion donde se determine la linea de bhase y los
criterios utilizados para su cdlculo, sujetas a revision u observacion correspondiente
por parte del Ministerio de Hacienda a través de la DGP.

Normas Especificas de Formulacién Presupuestaria para el Gobierno
Central e Instituciones Descentralizadas No Empresariales

A continuacién, se detallan las normas especificas que todas las instituciones publicas
deberdn tomar en cuenta para formular su proyecto de presupuesto institucional, segtin la
clasificacion econdmica del gasto, asi:

1. Gasto Corriente

Con el propdsito de garantizar la sostenibilidad fiscal de mediano y largo plazo de las
finanzas publicas y hacer congruente el presupuesto institucional con las metas
establecidas en la Ley de Responsabilidad Fiscal, los gastos de consumo no deberan ser
mayores al 14% del Producto Interno Bruto (PIB), por lo que los rubros de
remuneraciones y bienes y servicios no deberan incrementarse en mayor proporcién al
crecimiento del PIB Nominal. En ese sentido, se deberdn aplicar las siguientes
disposiciones:
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1.1. Remuneraciones

a)

d)

Se prohibe la programacién de plazas nuevas! con cargo a recursos del Fondo
General, con excepcidn de las plazas que se consideren estrictamente necesarias
y estén debidamente justificadas en las areas prioritarias de Salud, Educacién,
Defensa, Justicia y Seguridad y que contribuyan al desarrollo de acciones a
gjecutarse en el marco del Plan de Control Territorial, las cuales deberan

programarse (nicamente por el Sistema de Contratos.

Se debe evitar la programacion de plazas vacantes que son prescindibles para las
instituciones, sean éstas financiadas con Fondo General o Recursos Propios,
debiendo reorientar los recursos hacia programas y proyectos prioritarios
congruentes ¢on el Plan de Gobierno. Se exceptiian Gnicamente las plazas que se
consideren estrictamente necesarias y estén debidamente justificadas en las
areas prioritarias de Salud, Educacién, Defensa, Justicia y Seguridad y que
contribuyan al desarrollo de acciones a ejecutarse en el marco del Plan de
Control Territorial,

Asimismo, no deberan programarse plazas que sean financiadas con recursos de
donacion y otras fuentes de financiamiento externo, que posteriormente
implique su absorcidon por parte del Estado con cargo al Fondo General,
exceptuando aquellas plazas cuya absorcién se encuentra establecida en los
correspondientes convenios de préstamos o donacién suscritos y vigentes.

Se prohibe el traslado de plazas del Sistema de Contratos a Ley de Salarios, que
no estén justificadas dentro del marco estipulado por la Ley de Servicio Civil.

Se deberan programar las plazas manteniendo las mismas denominaciones y
niveles salariales vigentes, ya que estan prohibidos los incrementos salariales de
caracter general y por cualquier fuente de financiamiento; se podra exceptuar
aquellos casos que se encuentran contemplados en disposiciones legales
vigentes, tales como contratos colectivos, o Reglamentos Internos, cuyos costos
deberan financiarse con el techo presupuestario que se les asigne.

Las reclasificaciones de plazas que se requieran efectuar deberdn solicitarse a la
Direccién General del Presupuesto del Ministerio de Hacienda, previo a la
presentacion del Proyecto de Presupuesto Institucional, con las justificaciones
respectivas, quién de acuerdo al andlisis que realice emitird la autorizacidén
correspondiente, para su incorporacidon a su Proyecto de Presupuesto
Institucional.

1

A fin de garantizar su correcta clasificacién y definicidn, se entenderd en términos generales que una plaza hueva
corresponde a una nueva denominacién o una plaza que no existe en el detalle de plazas vigentes por Ley de Salarios o

Contrato, y que

funciones, responsabllidades y condiciones de trabajo y su contratacién se realiza de conformidad a las disposic

{egales vigentes.

se refiere a un nuevo puesto de trabajo dentro de la Administracion Publica, a la cual se le asignan nuevas

Normas de Formulacién Presupuestaria 2020
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Las instituciones exceptuadas en el literal b) del presente numeral, deberan
adjuntar al Proyecto de Presupuesto, el listado de todas las plazas vacantes de
que dispone dicha entidad, suscrito por la méaxima autoridad, en el cual se
detalle, titulo de plaza y el salario mensual, identificando ademas su Unidad
Presupuestaria y Linea de Trabajo.

No se deberdn programar recursos para otorgar complementos al pago de
salarios por los tres sistemas de pago bajo cualquier concepto: bonos, cuotas de
combustible o alimentacion, vales de consumo, gratificaciones y otros; excepto
cuando dichos beneficios econémicos se encuentren previamente aprobados en
disposiciones legales correspondientes, tales como Cddigo de Trabajo, contratos
colectivos de trabajo, entre otros, los cuales deberan financiarse con el techo
presupuestario que se les asigne.

Las instituciones deberdn programar en la Cuenta de INDEMNIZACIONES, los
recursos nhecesarios que permitan cubrir la totalidad de la compensacién
econdmica para el funcionario o empleado que cesare en sus funciones por
supresion de plazas, segln las distintas proporciones establecidas en el Art. 30
de la Ley de Servicio Civil; asi como para cubrir la prestacién econdmica de los
servidores publicos que renuncien voluntariamente a su empleo, de
conformidad a lo dispuesto en el D.L. No. 593 del 18 de diciembre de 2013,
publicado en el D.0. No. 12, Tomo No. 402 del 21 de enero de 2014, cuyo
financiamiento serd estrictamente con cargo al techo presupuestario
comunicado por el Ministerio de Hacienda.

Se prohiben los incrementos en concepto de Dietas y Gastos de
Representacion, inclusive si estos incrementos han sido aprobados por sus
respectivas Juntas Directivas; en ese sentido, las Instituciones deberan
programar los montos vigentes en la Ley de Salarios correspondiente, de
conformidad a lo que establece el Art. 114 de las Disposiciones Generales de
Presupuesto y en armonia con sus respectivas Leyes de Creacidn; debiendo
programar dentro de su presupuesto institucional, los recursos necesarios para
financiar dicha erogacion; en casos de no cumplir con esta disposicion, los
incrementos seran derogados y los recursos seran disminuidos o reorientados
dentro de su presupuesto institucional .

Los Gastos de Representacion tinicamente pueden asignarse a los Sefiores
Titulares de Organismos y Entidades cuya creacién depende directamente de
un mandato constitucional, los cuales deben utilizarse estrictamente para
sufragar erogaciones especiales originadas en comisiones de servicio y en
funcion de dicha jerarquia, En ningln caso se puede asignar Gastos de
Representacion a un Funcionario para reconocerle salarialmente las funciones
que ejerce dentro de la institucién.

Las tasas de cotizacién a la seguridad social aportadas por el Estado que
estipula la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones y sus reglamentos
respectivos, como aquellas establecidas bajo regimenes especiales, serdn las
siguientes:

Normas de Formulacion Presupuestaria 2020
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Tasa %
ISSS....oeee e O, rerrressrereee e e e renns 7.5
AFP Admmlstratlvo eerernrr e e vreriessreesnt venieess revberen 7.75
AFP DOCENEC. . vvvicsvrvrrninntiirrrr s nsrnnnnneessraenes e 7.75
INPEP AdministratiVo...veuveveivinirinicinineeererereessssnnennnennenens 7.5
INPEP DOCENIC..cocvivverrerieniecsssrennisnnieeessresesesenes 7.5
IPSFA Personal ACtiVo.....ov oo nnesrececonen. 115
[IPSFA TrOP@. o iicariersesssnresisrmisrsreessnrrreseressenmnessrersersnessosessas 8.5
IPSFA Reafiliatdo...icv i 6.0
Bienestar Magisterial........vivciivniiiinneceininneneree e 7.5
INSAFORP......ccn. e ereren i e e bsrr e s erebrrerres vereerrans 1.0

El aguinaldo o compensacidon adicional en efectivo deberd programarse en la
cantidad de US$456.26 para cada plaza o en la proporcién que corresponda,
segln lo establecido en la legislacion respectiva.?

1.2. Bienes y Servicios y Otros Gastos Financieros

a) La programacion de recursos en bienes y servicios debe ser compatible con los
Planes Operativos Institucionales y con la Politica Anual de las Adquisiciones y
Contrataciones de las Instituciones de la Administracién Publica, con el propdsito
de que estas cumplan con los objetivos y metas establecidos.

b) La programacion de gastos por servicios de alimentacion, se aplicara Gnicamente
para las instituciones del sector ptblico que presten servicios publicos de salud
en los hospitales nacionales, los internos de los centros penitenciarios, los
centros de desarrollo infantil e integral, al personal en proceso de formacion
policial en la Academia Nacional de Seguridad Publica, los alumnos en formacién
académica de la Escuela Nacional de Agricultura y personal de seguridad pablica,
de defensa y de bomberos.

c} Se prohibe la programacion de recursos del Fondo General para la contratacion
de personal nuevo que vaya a desarrollar funciones permanentes dentro de la
institucion, inclusive personal médico y paramédico, a través de la modalidad de
Consultorias, Estudios e Investigaciones Especializadas y que deban aplicarse en
el Rubro 54 Adquisiciones de Bienes y Servicios. En dicha modalidad Gnicamente
se podran programar recursos para atender aquellas actividades que no son
recurrentes en la institucion, tales como estudios, consultorias, entre otros, los
cuales deben establecer claramente los productos a entregar y el periodo
definido para-su-realizaciéon. En ninglin caso se programardn recutsos para
contratar personal bajo esta modalidad.

¢ De conformidad Art. 8 de {a Ley de Compensacidn Adicional en Efectivo, se establece como cantidad maxima a pagar en concepto de
compensacién adicional en efectivo, a partir de 1994 el equivalente al clento cincuenta por ciento del salario mimmo degle

trabajadores del Comercio, Industria y Servicios vigente al 30 de junio del aiio recién anterior al afio de 1a compensacidn agj '&Qg‘?&
otorgara los servidores ptiblicos. &.“,ﬁ"’ b, .,
x

.
o
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d) Se prohibe la programacién de recursos por cualquier fuente de financiamiento
para realizar eventos sociales, asi como recursos destinados a la compra de
certificados de regalos de almacenes o supermercados, bonificaciones o
reconocimientos para el personal, excepto aquellos que estén previamente
establecidos en Acuerdos Ministeriales, o en contratos colectivos debidamente
inscritos.

e) Los recursos para pasajes y viaticos al exterior podrén programarse Unicamente
cuando los eventos estén directamente relacionados con actividades
estratégicas e ineludibles para el cumplimiento de la gestidn institucional.

f} Se suspende incorporar en los nuevos contratos colectivos de trabajo que las
autoridades de las instituciones del Sector Publico no Financiero vayan a
negociar con las diferentes asociaciones de empleados, o en aquellos contratos
que se pretendan renovar, nuevas prestaciones econodmicas y sociales, asi como,
ampliar la cobertura y los beneficios ya existentes.

g) Se restringe la contratacion de nuevos seguros de vida y médicos hospitalarios,
asi como ampliar la cobertura y beneficios de los ya existentes, con fondos
publicos.

2. Transferencias Corrientes y de Capital

La programacién de recursos destinados a subvenciones y subsidios, debe efectuarse
bajo criterios de austeridad y optimizacién, y bajo un estricto andlisis de eficiencia,
descentralizacién de servicios y grado de contribucién al logro de los objetivos
institucionales.

Se prohibe la programacion de recursos cuya finalidad esté orientada para transferir
fondos a asociaciones y fundaciones de distinta naturaleza y finalidades, que tengan
vinculo material con partidos politicos y grupos afines, y/o con funcionarios publicos o
sus parientes. Las instituciones Unicamente podran programar recursos para realizar
transferencias a entes privados no financieros y organizaciones sin fines de lucro,
cuyas actividades estén relacionadas directamente con los fines sociales, cuturales y
medioambientales del Estado.

En aquellos casos donde existan relaciones de colaboracién entre algunas
dependencias del Estade.y entidades privadas, como Universidades, centros de
investigacion, o entidades anélogas, en donde la prestacién de un servicio o asistencia
brindada, es medible, cuantificable y fiscalizable, se debera establecer, previo a la
transferencia de recursos, la suscripcion de un convenio, con enfasis en un enfoque de
resultados, respetando los fines del Estado y que facilite la realizacidn de gestiones
que permitan establecer el adecuado y correcto cumplimiento del citado convenio; en
ese sentido, la asignacion de recursos dentro de presupuesto de cada institucidn, para
ser transferido a estas entidades, quedara bajo la completa y total responsabilidad de
la institucién involucrada, y sujeta a lo que sobre el particular disponga el Consejo de
Ministros y posteriormente la Asamblea Legislativa.
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3. Gasto de Capital

3.1

3.2,

3.3

Las Instituciones solo deben incluir dentro del Proyecto de Presupuesto
Institucional, Unicamente los proyectos de inversion contenidos en el Programa
Anual de Inversion Publica del Sector Plblico No Financiero (PAIP), aprobado por la
Direccion General de Inversidn y Crédito PUblico; identificando su respectiva fuente
de financiamiento.

La programacion de recursos externos (préstamos o donaciones) que financien los
proyectos de inversion plblica, deberd efectuarse conforme al Programa de
Desembolsos definido por la Direccion General de Inversién y Crédito Publico;
dichos recursos deberan estar aprobados y ratificados previamente por la Asamblea
Legislativa para ser incorporados en el Proyecto de Presupuesto Institucional.

En los casos que existan préstamos externos en gestién y que sean aprobados por la
Asamblea Legislativa antes del 31 de agosto de 2019, deberdn efectuar las
gestiones correspondientes ante la Direccién General de Inversién y Crédito Publico
del Ministerio de Hacienda para su incorporacion al Programa Anual de Inversion
Publica 2020.

Todos los gastos destinados a programas de modernizacion institucional, asistencia
técnica y otras actividades no consideradas en el techo establecido en el PAIP, y que
posean financiamiento externo, deberdn programarse dentro del presupuesto
institucional incluyendo la contrapartida requerida como aporte local, el IVA y otros
fines que se establezcan en los Convenios de préstamos o donaciones, que debera
ser financiada con su propio techo,

4. Servicio de la Deuda Publica

4.1.

4.2.

El servicio de la deuda publica sera incluido en el Proyecto de Presupuesto del
Ministerio de Hacienda de conformidad a la programacién de recursos que
determine la Direccién General de Inversion y Crédito Pablico.

Las Instituciones Descentralizadas No Empresariales deberan programar su servicio
de la deuda publica interna y externa, conforme lo establecen los convenios de
préstamos garantizados por el Estado.

D. Normas Especificas de Formulacién Presupuestaria para las Empresas
Publicas No Financieras

1.

Las Empresas PUblicas deberan reflejar y elaborar los siguientes presupuestos: de
Resultados Operativos, de Inversiones, Financiero Administrativo y el de Caja; asimismo,
deberan elaborar los Estados Financieros Basicos proyectados para el ejercicio 2020, los
cuales son obligatorios acompafiarios a los respectivos proyectos de presupuesto.

. La formulacién del presupuesto deberd comprender los ingresos derivados de la

prestacion efectiva de servicios, asi como de tasas y tarifas debidamente legalizadas.

. Los gastos operativos deberan proyectarse con criterio de productividad, que preserve

mérgenes de rendimiento econémico y asegure las operaciones eficientes de las

para permitir una rentabilidad promedio satisfactoria.

Normas de Formulacién Presupuestaria 2020
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4. La programacion de la inversion deberd realizarse de conformidad a los proyectos de
inversion aprobados por la Direcciéon General de Inversién y Crédito Publico e incluidos
en el Programa Anual de Inversion Publica del Sector Plblico No Financiero (PAIP) 2020.

5. El pago del servicio de la deuda (interna y externa) de los préstamos otorgados por el
Gobierno de El Salvador deberd presupuestarse estrictamente con recursos propios y en
armonia a la programacién de la recuperacién establecida por la Direccién General de
Inversion y Crédito Pablico. En caso de que las Empresas Pablicas no programen dichos
recursos, la Direccibn General del Presupuesto podrda efectuar los ajustes
correspondientes con el propdsito de garantizar el cumplimiento de tales obligaciones.

6. Los Proyectos de Presupuesto y de Salarios deberan elaborarse utilizando la aplicacién
informatica SAFl de Formulacién Presupuestaria; en caso que no se ajustara dicho
sistema no sea compatible con las operaciones de la institucion, ésta debera remitir
dichos proyectos utilizando los formatos establecidos por la Direccién General del
Presupuesto.

Normas Especificas relacionadas con la Inversién Publica,
Financiamiento y Endeudamiento Publico

En lo relacionado con fa inversidn publica, financiamiento y endeudamiento publico, las
normas especificas que todas las instituciones publicas deberan aplicar en el proceso de
formulacién de su proyecto de presupuesto institucional 2020 son las siguientes:

1. Inversion Puablica

1.1. Los programas y proyectos de inversion publica deberan estar enmarcados en las
~apuestas y objetivos establecidos en el Plan de Gobierno, para contribuir a generar
empleo digno, crecimiento sostenible y una justa distribucion de la riqueza, asf
como proporcionar a la poblacidn servicios basicos de calidad, todo ello como
requerimiento para el desarrollo econdmico y social del pais.

1.2. La infraestructura como pilar del desarrollo humano tendra entre sus ejes
principales los siguientes rubros: carreteras; transporte; infraestructura de salud y
educacion; puertos, aeropuertos y aduanas; agua potable y saneamiento; vivienda y
desarrollo urbano; infraestructura penitenciaria; turismo; y energia; tendiente a
contribuir a lograr un desarrollo sostenible, y se darad prioridad a proyectos
emblematicos contemplados en el Plan de Gobierno entre los cuales se incluyen los
correspondientes al Tren del Pacifico, Red de Puertos, y Plan de Movilidad a nivel
Nacional.

1.3. Se apoyara el desarrolio de proyectos productivos, de energia renovable, proyectos
para el tratamiento de desechos sélidos, los cuales deberan ser ambientalmente
amigables, o contribuir a la mitigacién y adaptacién al Cambio Climatico a fin de
contribuir con la reduccion del CO2, y que generen un impacto positivo en las
condiciones de vida de la poblacion.

1.4. Se impulsara la generacion de proyectos de infraestructura bajo la modalidad de
Asocios Publico-Privado (APP), con el objeto de dar mayor cobertura a la carencia
de proyectos de infraestructura; los cuales deberan cumplir con el Proceso de
Preinversion establecido en la normativa emitida por el Ministerio de Hacienda (a
nivel de perfil) y por la Ley de APP {prefactibilidad y/o factibilidad).

Normas de Formulacion Presupuestaria 2020
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1.5. Las Instituciones ejecutoras deberan contar con un inventario de proyectos de
inversion publica bien formulados y priorizados, con los cuales se conformara el
Banco de Proyectos del Sistema de Informacidn de Inversion PUblica, que permita
seleccionar de los mismos, la combinacion de éstos que puedan contribuir de
manera integral a la atencion de las necesidades de la poblacién y al desarrollo
economico y social del pais en general.

1.6. En la seleccidn y priorizacién de proyectos, las instituciones deberan considerar
segin aplique, temas transversales relativos a: Prevencion y Gestién del Riesgo,
Incidencia Ambiental del proyecto, incluyendo la mitigacién y adaptacion al Cambio
Climatico, Incidencia.del proyecto en la Igualdad de Género y la territorialidad, es
decir, que se ejecuten en los departamentos y municipios con altos indices de

pobreza.

1.7. Las instituciones ejecutoras de programas y proyectos de inversion pablica deberén
cumplir con la normativa legal y técnica vigente, que rige el proceso de inversion'y
de endeudamiento publico, establecido por el Ministerio de Hacienda.

1.8. Para mejorar los niveles de ejecucidon de la inversién publica, las instituciones
ejecutoras deberdn fortalecer sus capacidades técnicas, los canales de
comunicacion y de coordinacién intra e interinstitucional; agilizar los tramites
legales y procedimientos institucionales, y tomar acciones concretas para garantizar
que la planificacion y gestion de los recursos asignados sea eficiente.

1.9. Se hardn coordinaciones entre el Ministerio de Hacienda y la Presidencia de la
Republica, para dar seguimiento a los programas y proyectos de inversion piblica
estratégicos, con el proposito de medir los avances y tomar acciones que garanticen

el cumplimiento de metas establecidas en los mismos.

1.10. Es responsabilidad de las instituciones ejecutoras mantener actualizado el Sistema
de Informacion de Inversion Pablica (SHP), con informacién completa, correcta,
coherente y oportuna de cada uno de los programas y proyectos de inversion en sus
diferentes etapas, requerida para la toma de decisiones.

1.11. La informacién del avance fisico y financiero de los programas y proyectos de
inversion publica deberd ser publicado por las instituciones de manera periddica y
sistematica, como una forma de fomentar la transparencia, y que la poblacion en
general tenga acceso a dicha informacién y sea participe de los resultados
obtenidos.

2. Financiamiento y Endeudamiento Publico

2.1. Para la consecucién del manejo responsable del endeudamiento del Sector PUblico
no Financiero {SPNF) en un marco de sostenibilidad fiscal, tomando en cuenta la
capacidad de pago del pais; se priorizard la gestidon de contratacion de
financiamiento para los programas o proyectos que respondan a los objetivos,
lineas de acciones, estrategias y prioridades establecidas en el Plan de Gobierno, en
apoyo al desarrollo econdmico y social del pais, y el mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion.




2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6,

2.7.

2.8,

2.9.
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Toda nueva operacién de endeudamiento pablico deberd estar dentro de los limites
de deuda del SPNF establecidos acorde a la Ley de Responsabilidad Fiscal para la
Sostenibilidad de las Finanzas Publicas y el Desarrollo Social, y al Marco Fiscal de
Mediano y Largo Plazo.

Todo -proyecto o programa a ser financiado mediante una operacién de crédito
publico, debera cumplir con lo establecido en la normativa aplicable en materia de
inversién y de endeudamiento publico, acorde al marco legal vigente, conforme al
cual no podrén realizarse gestiones que de alglin modo comprometan el crédito
publico, sin previa autorizacion del Ministerio de Hacienda.

Se priorizard la contratacion de empréstitos que presenten mayor concesionalidad
para el pais, asi como la contratacidn de financiamiento en moneda de curso legal, y
que tenga flexibilidad en cuanto a la modalidad y fijacion de la tasa de interés y la
estructuracién del programa de amortizacién; considerando las prioridades y
necesidades del Gobierno,

Se priorizard la utilizacion de los Asocios Plblicos Privados (APP) y concesiones,
como alternativa de financiamiento para la provisién de bienes de infraestructura y
servicios a largo plazo que mejoren el bienestar de las personas, siempre que no
afecten la sostenibilidad de las finanzas. ptblicas, y se destinen a dar cobertura a fa
carencia de proyectos de inversion en las areas definidas como prioritarias en el
Plan de Gobierno, en el entendido que dichas modalidades deben aplicarse a
proyectos estratégicos que sean financiera y socialmente viables, y sostenibles en el
tiempo.

Se gestionaran operaciones de Canje de Deuda, con paises u organismos acreedores
que acepten la utilizacion de ese mecanismo, a fin de disponer de recursos para
apovar la ejecucion de proyectos en sectores priorizados como educacion y salud,
entre otros.

Se elaborara e implementard una Estrategia de Gestion de Deuda Ptblica, previa
elaboraciéon del diagnéstico correspondiente, orientada a mejorar el perfil del
Portafolio de la Deuda, que permita mitigar los costos y riesgos del mismo,
principalmente los relacionado a los intereses y al comportamiento creciente de
éstos.

Se promovera la realizacion de operaciones de manejo de pasivos, que tengan por
objeto mejorat ei perfil del portafolio de la deuda pdblica y mitigar los riesgos
asociados a éste, aprovechando ventanas de oportunidad de los mercados.

Los compromisos de pago derivados del endeudamiento ptblico deberdn ser

_cancelados oportunamente a los acreedores internos y externos, a fin de mantener

un buen record crediticio del pais, que permita tener acceso a las fuentes de
recursos disponibles en condiciones favorables para el pais.
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Fundamentos Legales y Técnicos

Para desarrollar las operaciones del proceso de formulacion del Proyecto de Presupuesto
del ejercicio 2020, las instituciones publicas deberan aplicar de manera estricta, los
instrumentos legales y técnicos que a continuacion se definen.

1.  Plan de Gobierno.

2. Politica Presupuestaria 2020.

3. Manual de Clasificacidn para las Transacciones Financieras del Sector Pablico (Acuerdo
Ejecutivo No. 480 del 24 de junio de 1998 con todas sus reformas).

4, Programa Anual de Inversidn del Sector Plblico No Financiero 2020.

5. Ley Orgénica de Administracién Financiera del Estado y su Reglamento con todas sus
reformas.

6. Acuerdos, manuales, instructivos, circulares y demdas normas técnicas y disposiciones
legales expedidas sobre la materia, en el contexto del Presupuesto por Areas de
Gestion,

7. Ley de Responsabilidad Fiscal para la Sostenibilidad de las Finanzas Publicas y el
Desarrollo Social.

Responsables

El Ministerio de Hacienda, a través de la Direccion General del Presupuesto, serd el
responsable de coordinar y proporcionar la asistencia técnica permanente para elaborar los
Proyectos de Presupuesto de las Instituciones del Gobierno Central, Instituciones
Descentralizadas no Empresariales y Empresas Plblicas no Financieras.

En caso de incumplimiento a las presentes disposiciones normativas, el Ministerio de
Hacienda a través de la Direccién General del Presupuesto estd facultado de acuerdo al Art.
30 de la Ley Organica de Administracién Financiera del Estado, a efectuar los ajustes
pertinentes para que los presupuestos institucionales se ajusten . a lo prescrito en las
presentes Normas de Formulacion 2020.

Las Unidades Financieras Institucionales (UFIS) deberan conformar con las diferentes
unidades operativas, el Comité Técnico Presupuestario quienes deberdn darle estricto
cumplimiento a la Politica y a las Normas de Formulacion Presupuestaria 2020,

Consideraciones Finales

El plazo para la presentacion del Proyecto de Presupuesto Institucional 2020 serd a mas
tardar el dia 20 de agosto del presente afio. A todas aquellas instituciones pablicas que no
cumplan con los plazos establecidos, se les aplicard lo estipulado en el inciso tercero del Art.
33 de la Ley Orgénica de Administracién Financiera del Estado.

Normas de Formulacién Presupuestaria 2020
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PLAN 1

MINISTERIO DE HACIEND

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

RESUMEN INSTITUCIONAL

Institucion : = 0501  Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
Ejercicio : 2020
Area de Gestiop : 3 Desarrollo Social

Politica Institucional

;Senerar el me)oram:emo de ias p personas s mediante los aspectos fisicos y morales, a través de las diferentes disciplinas deportivas que son factores esenciales del proceso educativo y de la
integracion social.

!ncrememar fa promocion masiva de los deportes y de la educacion fisica que asegure 12 satisfaccion de las necesidades sociales de fa poblacién, mediante su acceso al deporte organizado y la
participacién de los padres de familia, les y empi privadas.

;]nstruir y capacitar 8l recurso humano, en fas técnicas y dencias refacionadas con el deporte v la educacion fisica.

Promulgar aspectos legales y mecanismos de compensacién, para garantizar la proteccion y estimulo para los departistas y personas con méritos relevantes en aspectos deportivos.
Prioridad en la Asignacién de Recursos

Prlorlzar en cuanto a la orientacion de los recursos, dandole mayor importancia a aquellas actividades encaminadas a fortalecer ef servicio que la institucidn presta, principalmente en lo relativo a
Iomentar la organizacion de la disciplina deportiva a nivel nacienal.

incrementar el ¢
Objetivo General Institucional

arrollo y desc

Planificar, organizar, integrar, dirigir y controlar la gestion deportiva nacional, mediante 1a utiizacion Gptima de los recursos, para fomentar la promocion masiva de 105 deportes y fa educacion
fisica a nivel nacional.

Facliitar oportunidades de deporte y recreacién a todos los sectores del pais, que permita mejorar la salud fisica y mental, a fin de insertarlos en 13 vida productiva, contribuyendo de esta manera
Bl desarrolio social y_econémico. .

]

Distribucion de Recursos por Unidad Presupuestaria Totales I
01 Direccién y Administracion Institucional $4,932,805.00
02 Actividades Deportivas $8,545,320.00
03 Infraestructura $0.00
[ Totales : $13,478,125.00 |
Nombre del Responsable: Jorge Alberto Perez Quezada
Cargo: Firma
Etapa: Presupuesto Institucional



Fecha: 20/09/2019
CONTROL DE CREDITO PRESUPUESTARIO CONSOLIDADO Hora:  03:24 PM
Pag.1de1
Institucién: 0501- Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
Ejercicio Financerio Fiscal :2019
Agrupacién Operacional: 3- Recursos de Caracter Especial
Periodo - Desde: Enero Hasta: Septiembre
Concepto prem et o Modificaciones Crédito Devengado Disponible saldo
P Presupuestarias o jd del Compromi i
Votado 2 Modificado 4 5 6=(4-5) 7=(3-5)
1 3=(1+2)
Fuente de Financiamiento : 1 Fondo General
51 Remuneraciones 2,785,831.87 8,711.02 2,794,542.89 2,495,370.23 2,499,370.18 0.05 295,172.71
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 2,576,209.00 (19,160.70) 2,557,048.30 2,123,673.13 1,861,117.09 262,556.04 695,931.21
55 Gastos Financieros y Otros 149,500.00 0.00 149,500.00 135,789.35 135,789.35 0.00 13,710.65
56 Transferencias Corrientes 3,687,291.00 {108,214.09) 3,579,076.91 3,301,311.73 3,298,761.73 1,550.00 279,315.18
Total por Clasificador Econdmico : 21 9,198,831.87 (118,663.77) 9,080,168.10 8,060,144.44 7,796,038.35 264,106.09 1,284,129.75
61 Inversiones en Activos Fijos 574,000.00 49,500.00 623,500.00 20,135.17 18,936.17 1,199.00 604,563.83
Total por Clasificador Econdmico : 22 574,000.00 49,500.00 623,500.00 20,135.17 18,936.17 1,199.00 604,563.83
Total por Fondo General 9,772,831.87 {69,163.77) 9,703,668.10 8,080,279.61 7,814,974.52 265,305.09 1,888,693.58
Fuente de Financiamiento : 2 Recursos Propios
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios - 37,494.00 132,000.00 169,494.00 13,196.88 13,196.88 0.00 156,297.12
56 Transferencias Corrientes * 0.00 19,298.09 19,298.09 5,000.00 5,000.00 0.00 14,298.09
Total por Clasificador Econémico : 21 37,494.00 151,298.09 188,792.09 18,196.88 18,196.88 0.00 170,595.21
TYotal por Recursos Propios 37,494.00 151,298.09 188,792.09 18,196.88 18,196.88 0.00 170,595.21
Total Institucional 9,810,325.87 82,134.32 9,892,460.19 8,098,476.49 7,833,171.40 265,305.09 2,059,288.79




SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA 20/08/2019 Plan 3
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
DETALLE DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO POR UNIDAD PRESUFUESTARIA
v

INSTITUCION: 0501 Instituto Nacionat de los Deportes-de El Salvador
EJERCICIO FISCAL: 2020 \
AREA DE GESTION: Desanrolio Social
UNIDAD PRESUPUESTARIA: Direccion y Administracion Institucional
~"SRA PRESUPUESTARIA: 2020-0501-3-01
$1ITUACION ACTUAL
Existe una gran demanda en a excelencia de los servicios deportivos en el pais derivado del desarroliu y progreso del deporte a nivel nacional lo cual hace prioritario y necesario coordinar los recursos financieres y humanos, que garantéando ia ion de la con el deporte. |
! !
POLITICA PRESUPUESTARIA
Definir toda clase de activit deportivas, ias de i y difusion de los servicios gue presta el INDES en beneficio la practica deportiva. ]
i i
Qrganizar y difgir ias activi admini: ivas de todas las i de indole deportiva, para la stilizacion Sptima de los recursos materiales, financieros y humanos. i
! i
llmgulsar el proceso de profesionalismo del deporte salvadorefio por medio de Ia participacion activa de las diferentes sectores de la poblacidn, a efecto de lograr I practica generalizada de los deportes v de Ia educacién fisica, i
OBJETIVO

[

{Planicar, organizar, integrar, dirigir y controlar la gestion deportiva nacicnal, mediante la utilizacién optima de los recurses, para fomentar la promacion masiva de los deportes y la educacicn fisica a nivel nacional.

. mecial

Méhtoigg

Definir politicas y lineamientos para la conduccién def deporte nacional. 445,035.00

0101 Direccién Superior

Ejecutar las politicas y lineamientos de la Direccién Superior y alcanzar la 4,288,330.00

0102 Administracion General
excelencia en fa prestacion de servicios.

) 0103 Unidad Financiera Institucional Ejecutar la normativa financiera, apegandose a sus avances y desarrollo. 199,440.00

Total General...... $4,932,805.00



SISTEM/ DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA
GASTOS POR LINEA DE TRABAJO Y RUBRO DE AGRUPACION

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCION 501 Instituto Facional de los Deportes de El Salvador

EJERCICIO FISCAL 2020
AREA DE GESTION 3 DESARROLLO SOCIAL

0101 Direccin Superior 71 $280,315.00 $164,720.00

0102 Administracion General 21 1 SL774575.00 $2,235,755.00  $201,000.00

0102 Administracion General 2 1 $67,000.00

0103 Unidad Financiera Institucional 21 1 $172,075.00 $27,365.00

Total Por Estructura Presupuestaria $2,226,965.00 5000 $2,437,840.00  $201,000.00 $0.00  $67,000.00 $0.00 $0.00

$0.00

20/842019

$0.00

$0.00

$0.00

$445,035.00

$4,221,330.00
$67,000.00
$199,440.00

$4,932,805.00

PLAN 4



i SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INYEGRADA 20/8/2019 PLAN 4
GASTOS POR LINEA DE TRABAJO Y RUBRO DE AGRUPACION

MINISYERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO ) i

INSTITUCION 501 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
EJERCICIO FISCAL 2020
AREA DE $3ESTION 3 DESARROLLO SOCIAL

0201 Deporte Comunal 2 1 $28,420.00 $21,760.00 $50,180.00
0202 Promocion y Masificacién Deportiver 21 1 $786,255.00 $38,295.00 $824,500.00
0203 Ciencias Aplicadas al Deporte 21 1 $200,080.00 $25,880.00 $225,960.00
0204 Desarrolio Deportivo a1 1 $559,630.00 $5,159,000.00 $100,000.00 $5,818,630.00
0204 Desarrolio Deportivo 2 1 $250,365.00 $290,365.00
0204 Desarrollo Deportivo 21 2 $1,000,000.00 $1,000,000.00
0205 Residencia Deportiva 21 1 $145,370.00 $190,315.00 $335,685.00
Total Por Estructura Presupuestaria $1,719,755.00 50.00 $6,435,200.00 $0.00  $100,000.00  $290,365.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $8,545,320.00
Total Institucion 13,946,720.00 }8,673,040.00 $201,000.00 $100,000.00 $357,365.00 $13,478,125.00



SISTEMA DE ADMINISTRACIGN FINANCIERA INTEGRADA PLAN S

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institusion : 0501 Instituto Nacional de ios Deportes de £l Salvador
Ejercicis : 2020 ' _
Area de fiestion : 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

STt 53

13 e Trabaijo : 0101  Direccién Superior
Fuente financiamiento 1

51101  Suedos 0 $23,775.00 $23,775.00 $0.00 $0.00
51103 Aguwnaldos 0 $460.00 $460.00 $0.00 $0.00
51104  Sobrisueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51105 Dietais 0 $14,400.00 $14,400.00 $0.00 $0.00
51107  Benelicios Adicionales 0 $400.00 $650.00 $250.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 %$39,035.00 $39,285.00 $250.00 $0.00
51201  Sueldos 0 $185,745.00 $185,745.00 $0.00 $0.00
51202  Salarios por Jornal 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203 Aguinaidos 0 £3,195.00 $3,195.00 $0.00 $0.00
51204 Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51207 Beneficios Adicionales 0 $2,800.00 $4,550.00 $1,750.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $191,740.00 $193,490.00 %$1,750.00 $0.00
51401  Por Remuneraciones Permanentes [+] $1,140.00 $1,140.00 $0.00 $0.00
51402  Por Remuneraciones Eventuales 0 $8,160.00 $8,160.00 $0.00 $0.00
Totai de Cuenta $0.00 $9,300.00 $9,300.00 $0.00 $0.00
51501 Por Remuneraciones Permanentes [} $1,845.00 $1,845.00 $0.00 $0.00
51502  Por Remuneraciones Eventuales 0 $14,395.00 $14,395.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $16,240.00 $16,240.00 $0.00 $0.00
51601  Por Prestacion de Servicios en el Pais ] $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51702 Al Personal de Servicios Eventuales 0 $57,035.00 $22,000.00 ($35,035.00) $0.00
5 } Al Personal de Senvicios Eventuales 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
’ Total de Cuenta $0.00 $57,035.00 $22,000.00 ($35,035.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $313,350.00 $280,315.00 ($33,035.00) $0.00
54114 Materiales de Oficina 0 $9,000.00 $9,000.00 $0.00
54115 Materiales Informaticos 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54116  Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $2,500.00 $2,500.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $2,500.00 $15,500.00 $13,000.00 $0.00
54305  Servicios de Publicidad 0 $125,000.00 $125,000.00 $0.00 $0.00
54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 0 $2,185.00 $2,620.00 $435.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $127,185.00 $127,620.00 $435.00 %0.00
54503  Servicios Juridicos 0 $21,600.00 $21,600.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $21,600.00 $21,600.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $129,685.00 $164,720.00 $35,035.00 $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $443,035.00 $445,035.00 $2,000.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FIMANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERO DE HACIENDA
DIRECCIOH GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador

Ejercicio : 2020
Area de Gestién : 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIL,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

N
. ’de Trabajo : 0102  Administracién General

Fuente financiamienta 1
51101  Sueldos 0 $544,225.00 $544,225.00 $0.00 $0.00
51103  Aguinaldos 0 $33,765.00 $33,765.00 $0.00 $0.00
51104  Sobresueldos . 0 $0.00 $C.00 $0.00 $0.00
51107  Beneficios Adicionales 0 $30,000.00 $48,750.00 $18,750.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $607,990.00 $626,740.00 $18,750.00 $0.00
51201  Sueidos 0 §735,225.00 $735,225.00 $0.00 $0.00
51202  Salarios por Jorral 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203 Aguinaidos 0 $47,115.00 $47,115.00 $0.00 $0.00
51204  Sobresueidos 0 $0.00 50.07 $0.00 $0.00
51207 Beneficios Adicionales 0 $42,800.00 $69,550.00 $26,750.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $825,140.00 $851,890.0¢ $26,750,00 $0.00
51301  Horas Extracrdinarias 0 $78,420.00 $78,420.00 $0.00 $0.00
. Total de Cuenta $0.00 $78,420.00 $78,420.00 $0.00 $0.00
51401  Por Remuneraciones Permanentes 0 $49,910.00 $47,030.00 {$2,880.00) $0.00
51402 Por Remuneraciones Eventuales o $64,115.00 $62,440.00 ($1,675.00) $0.00
51403  Por Remuneraciones Extracrdinarias 0 $6,670.00 $6,670.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $120,695.00 $116,140.00 ($4,555.00) $0.00
51501 Por Remuneraciones Permanentes 0 $40,240.00 $40,240.00 $0.00 $0.00
51502  Por Remuneraciones Eventuales 0 $55,850.00 $55,850.00 $0.00 $0.00
51503 Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $5,295.00 $5,295.00 $0.00 $0.00
Totat de Cuenta $0.00 $101,385.00 $101,385.00 $0.00 $0.00
))1 Por Prestacion de Servicios en el Pais 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
’ Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $1,733,630.00 $1,774,575.00 $40,945.00 $0.00
54101 Productos Alimenticios para Personas 0 $325,000.00 $364,755.00 $39,755.00 $0.00
54103  Produclos Agropecuarios y Forestales 0 $3,000.00 $3,000.00 $0.00 $0.00
54104 Productos Textiles y Vestuarios 0 $60,000.00 $65,000.00 $5,000.00 $0.00
54105 Productos de Papel y Cartdn o $5,000.00 $5,000.00 $0.00 $0.00
54106 Productos de Cuero y Caucho 0 $3,000.00 $3,000.00 $0.00 $0.00
54107 Productos Quimicos "] $80,000.00 $71,000.00 {$9,000.00) $0.00
54109 Liantas y Neumaticos 0 $10,000.00 $10,000.00 $0.00 $0.00
54110 Combustibles y Lubricantes 0 $80,000.00 $70,000.00 ($10,000.00) $0.00
54111 Minerales no Métzlicos y Productos Derivados 0 $19,000.00 $19,000.00 $0.00 $0.00
54112 Minerales Métalicos y Productos Derivados 0 $20,000.00 $10,000.00 ($10,000.00) $0.00
54114  Materiales de Oficna 0 $24,000.00 $24,000.00 $0.00 $0.00
54115  Materiales Informaticos 0 $25,000.00 $25,000.00 $0.00 $0.00
54116 Libros, Textos, Uliles de Ensefianza y Publicaciones 0 $15,000.00 $15,000.00 $0.00 $0.00
0 $75,000.00 $50,000.00 ($25,000.00) $0.00

54118  Hemamientas, Repuestos y Accesorios
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5 SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTHGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENLIA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto Macional de los Deportes de El Salvador

Ejercicio = 2020
Area de Gestidn: 3 Desarrolio Sacial

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

il

L 1'.e Trabajo : 0102  Administracion General
Fuente financiamiento 1

54119 Materiales Eléctricos ’ 0 $30,000.00 $20,000.00 (510,020.00) $0.00
54199 Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $40,370.00 $35,000.00 ($5,370.00) $0.00
H Total de Cuenta $0.00 $814,370.00 $789,755.00 ($24,615.00) $0.00
54201  Servicios de Energia Eléctrica H 0 $534,000.00 $545,000.00 $11,010.00 $0.00
54202  Servicios de Agua 0 $100,000.00 $130,000.00 $30,000.00 $0.00
54203  Servicios de Telecomunicaciones 0 $150,000.00 $132,000.00 ($18,000L00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $784,000.00 $807,000.00 $23,000.00 $0.00
54301 Mantenimientos y Reparaciones de Bienes Muebles 0 $20,000.00 $15,000.00 {$5,000.00) $0.00
54302 Mantenimientos y Reparaciones de Vehictlos 0 $80,000.00 $80,000.00 $0.00 $0.00
54303  Mantenimi ¥ i de Bienes. 0 $108,330.00 $30,000.00 ($78,330.00) $0.00
54304 Transportes, Fietes y Almacenamientos 0 $1,000.00 $1,000.00 $0.00 $0.00
54306  Servicios de Vigilancia 0 $400,000.00 $396,000.00 ($4,000.00) $0.00
54307  Servicios de Limpiezas y Fumigaciones 0 $6,000.00 $6,000.00 $0.00 $0.00
54310  Servicios de Alimentacion 0 $0.00 $1,000.00 $1,000.00 $0.00
54313 Impresiones, Publicaciones y Reproducciones 0 $10,000.00 $10,000.00 $0.00 $0.00
54316  Amrendamiento de Bienes Muebles 0 $40,000.00 $40,000.00 $0.00 $0.00
54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 0 $25,000.00 $25,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $690,330.00 $604,000.00 ($86,330.00) $0.00
54901  Crédito Fiscal 0 $35,000.00 $45,000.00 $10,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $35,000.00 $45,000.00 $10,000.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $2,323,700.00 $2,245,755.00 ($77,945.00) $0.00
5 }! impuestos, Tasas y Derechos Diversos 0 $150,000.00 $150,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $150,000.00 $150,000.00 $0.00 $0.00
55601 Primas y Gastos de Seguros de Personas 0 $17,000.00 $33,000.00 $16,000.00 $0.00
55602 Primas y Gastos de Seguros de Bienes 0 $20,000.00 $18,000.00 ($2,000.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $37,000.00 $51,000.00 $14,000.00 $0.00
Totat de Rubro $0.00 $187,000.00 $201,000.00 $14,000.00 $0.00
61101 Mobiliarios 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
61101  Mobiliarios 0 $3,000.00 $0.00 ($3,000.00) $0.00
61104  Equipos Informaticos 0 $34,000.00 $60,000.00 $26,000.00 $0.00
Yotal de Cuenta $0.00 $37,000.00 $60,000.00 $23,000.00 $0.00
61403  Derechos de Propiedad Intelectual 0 $7,000.00 $7,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $7,000.00 $7,000.00 $0.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $44,000.00 $67,000.00 $23,000.00 $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $4,288,330.00 $4,288,330.00 $0.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA . PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto Nacional de los Deportes de El Saivador

Ejercicio : 2020
Area de Gestién: 3 Desarrolio Social

Liv & Trabajo : 0103  Unidad Financiera Institucional
Fuente financiamiento 1

51101  Sueidos o $71,320.00 $71,320.00 $0.00 $0.00
51103  Aguinaldos 0 $4,110.00 $4,110.00 $0.00 $0.00
51104  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51107 Beneficios Adicionales $3,600.00 $5,850.00 $2,250.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $79,030.00 $81,280.00 $2,250.00 $0.00
51201  Sueldos 0 $55,920.00 $55,920.00 $0.00 $0.00
51202  Salarios por Jormnal 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203  Aguinaldos 0 $3,650.00 $3,650.00 $0.00 $0.00
51204  Sobresueldos 0 50.00 $0.00 $0.60 $0.00
51207  Beneficios Adicionales 0 $3,200.00 §5,200.00 $2,000.00 50.00
Total de Cuenta $0.00 $62,770.00 $64,770.00 $2,000.00 $0.00
51301  Horas Extraordinatias 0 $13,000.00 $4,680.00 ($8,320.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $13,000.00 $4,680.00 ($8,320.00) $0.00
51401  Por Remuneracicnes Permanentes 0 $6,060.00 $6,060.00 $0.00 $0.00
51402  Por Remuneraciones Eventuales 0 $4,700.00 $4,700.00 $0.00 50.00
51403  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $1,100.00 $400.00 ($700.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $11,860.00 $11,160.00 ($700.00) $0.00
51501  Peor Remuneraciones Permanentes 0 $5,530.00 $5,530.00 $0.00 $0.00
51502  Por Remuneraciones Eventuales 0 $4,335.00 $4,335.00 $0.00 $0.00
51503 Por Remuneraciones Extraordinarias 0 £1,000.00 $320.00 {$680.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $10,865.00 $10,185.00 ($680.00) $0.00
£ )1 Por Prestacion de Servicios en el Pais 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 %0.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $177,525.00 $172,075.00 ($5,450.00) $0.00
54105  Productos de Papel y Carton 0 $10,000.00 $6,250.00 ($3,750.00) $0.00
54114  Materiales de Oficina 0 $5,000.00 $5,000.00 $0.00
54115 Materiales Informaticos 0 $10,000.00 $10,000.00 $0.00 50.00
54116 Libros, Textos, Utiles de Ensefanza y Publicaciones 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $1,915.00 $1,915.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $21,915.00 $25,165.00 $3,250.00 $0.00
54399  Servicics Generales y Amendamientos Diversos $2,200.00 $2,200.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $2,200.00 $2,200.00 $0.00
Totat de Rubro $0.00 $21,915.00 $27,365.00 $5,450.00 $0.00
Total Fuente financiamie: $0.00 $199,440. $0.00 $0.00
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E SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INT:GRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto !dacional de los Deportes de El Salvador

Ejercicio : 2020
Area de Gestion: 3 Desarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

s de Trabajo : 0201 Deporte Comunat

Fuente financiamiento 1
51101  Sueldos 0 $22,620.00 $22,620.00 $0.00 $0.00
51103  Aguinaldos 1] $915.00 $915.00 $0.00 $0.00
51104  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51107  Beneficics Adicionales H 0 $800.00 $1,300.00 $300.00 $0.00
3 Total de Cuenta $0.00 $24,335.00 $24,835.00 $590.00 $0.00
51401  Por Remuneraciones Permanentes 0 $1,830.00 $1,830.00 $0.00 $0.00
* Total de Cuenta $0.00 $1,830.00 $1,830.00 40.00 $0.00
51501 Por Remuneraciones Permanentes 0 $1,755.00 $1,755.00 50.00 $0.00
Totat de Cuenta $0.00 $1,755.00 $1,755.00 $2.00 $0.00
51601 Por Prestacién de Servicios en el Pais [ $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $27,920.00 $28,420.00 $500.00 $0.00
54105  Productos de Papel y Carton 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54114  Materiales de Oficina 0 $4,000.00 $4,000.00 $0.00 $0.00
54115 Materiales Informaticos 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54116 Libros, Textos, Utiles de Ensenanza y Publicaciones 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $5,000.00 $5,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $9,000.00 $15,000.00 $6,000.00 $0.00
54301 Mantenimientos y Reparaciones de Bienes Muebles 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00 $0.00
54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 0 $4,760.00 $4,760.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta 4$0.00 $6,760.00 $6,760.00 $0.00 $0.00
) Total de Rubro $0.00 $15,760.00 $21,760.00 $6,000.00 $0.00
miento 1 $0.00 $43,680.00 $50,180.00 $6,500.00 $0.00

Total Fuente financia:
o
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DiRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

In:titucion : 0501 Instituto Nacional de fos Deportes de El Salvador 4
Ejescicio : 2020
Are.sde Gestién: 3 Desarrollo Social : +

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

| d2 ¥rabajo : 0202 Promocion y Masificacién Deportiva

Fuente Snanciamiento 1

51101  Sueldos 0 $90,760.00 $90,760.00 $0.00 $0.00
51103  Aguinaldos 0 $4,565.00 $4.565.00 $0.00 $0.00
51104  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51107  Beneficios Adicionales 0 $4,000.00 $6,500.00 $2,500.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $99,325.00 $101,825.00 $2,500.00 $0.00

51201  Jueldos 0 $514,630.00 $514,630.00 $0.00 $0.00
51202  Salarios por Jornal 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203 Aguinaidos 0 $25,550.00 $25,550.00 $0.00 $0.00
51204  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51207 Baneficios Adicionales 0 $22,400.00 $36,400.00 $14,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $562,580.00 $576,580.00 $14,000.00 $0.00

51301 Horas Extraordinarias Q $9,595.00 $9,595.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $9,595.00 $9,595.00 $0.00 $0.00

51401  Por Remuneraciones Permanentes 0 $7,525.00 $7,525.00 $0.00 $0.00
51402  Por Remuneraciones Eventuales 0 $42,340.00 $42,340.00 $0.00 $0.00
51403 Por Remuneraciones Exiraordinarias 0 $820.00 $820.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $50,685.00 $50,685.00 $0.00 $0.00

51501  Por Remuneraciones Permanentes 0 $7,035.00 $7,035.00 $0.00 $0.00
51502  Por Remuneraciones Eventuales 0 $39,885.00 $39,885.00 $0.00 $0.00
51503  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $650.00 $650.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $47,570.00 $47,570.00 $0.00 $0.00

_))1 Por Prestacion de Servicios en el Pais 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $769,755.00 $786,255.00 $16,500.00 $0.00

54105  Productos de Papel y Carton 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54114  Materiales de Oficina 0 $5,000.00 $5,000.00 $0.00 $0.00
54116 Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $3,000.00 $3,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $8,000.00 $12,000.00 $4,000.00 $0.00

54301  Mantenimientos y Reparaciones de Bienes Muebles 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00 $0.00
54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 0 $18,245.00 $21,245.00 $3,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $20,245.00 $23,245.00 $3,000.00 $0.00

54505  Servicios de Capacitacion 4] $3,000.00 $3,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $3,000.00 $3,000.00 $0.00 $0.00

Total de Rubro $0.00 $31,245.00 $38,245.00 $7,000.00 $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.00 24,500.00 $23,500.00 $0.00
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SSTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto Nacional de ios Deportes de El Salvado«

Ejercicio : 2020 .
Areade Gestién: 3 Desarrollo Social “

VARIACION DE GASTC:S POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

“l de Trabajo : 0203  Ciencias Apficadas al Deporte
Fuente financiamiento 1

51101  Sueldos 0 $38,280.00 $38,280.00 $0.00 $0.00
51103  Aguinaldos 0 $1,825.00 $1,825.00 $0.00 $0.00
51104  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51107  Beneficios Adicionales 0 $1,600.00 $2,600.00 $1,000.00 $0.00
Total de Cuenta 40.00 $41,705.00 $42,705.00 $1,000.00 $0.00
51201 Sueldos $109,800.00 $109,800.00 $0.00 . $0.00
51202 Salarios por Jomal 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203 Aguinaldos 0 $5,935.00 $5,935.00 $0.00 $0.00
51204  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51207 Beneficios Adiciorales 0 $5,200.00 $8,450.00 $3,250.00 $0.00
Total de Cuenta $¢.00 $120,935.00 $124,185.00 $3,250.00 $0.00
51301  Horas Extraordinarias 0 $8,390.00 $8,390.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.c0 $8,390.00 $8,390.00 $0.00 $0.00
51401 Por Remuneraciones Permanentes 0 $3,150.00 $3,150.00 $0.00 $0.00
51402  Por Remuneraciones Eventuales 0 $8,885.00 $8,885.00 $0.00 $0.00
51403  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $715.00 $715.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $12,750.00 $12,750.00 $0.00 $0.00
51501  Por Remuneraciones Permanentes 0 $2,970.00 $2,970.00 $0.00 $0.00
51502  Por Remuneraciones Eventuales 0 $8,510.00 $8,510.00 $0.00 $0.00
51503 Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $570.00 $570.00 $0.00 $0.00
Totat de Cuenta $0.00 $12,050.00 $12,050.00 $0.00 $0.00
P1  Por Prestacion de Servicios en el Pais 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 40.00 $0.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $195,830.00 $200,080.00 $4,250.00 $0.00
54105  Productos de Papel y Cartdén 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54108 Productos Farmacéuticos y Medicinales 0 $10,000.00 $10,000.00 $0.00 $0.00
54113  Materiales e Instumental de Laboratorios y uso Médico 0 $7,000.00 $7.000.00 $0.00 $0.00
54114  Materiales de Oficina 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54115 Materiales Informiticos 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54116 Libros, Textos, Utiles de Ensefianza y Publicaciones 0 $2,000.00 $2,000.00 $0.00
54199 Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $880.00 $880.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta 4$0.00 $17,880.00 $25,880.00 $8,000.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $17,880.00 $25,880.00 $8,000.00 $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $213,710.00 $225,560.00 $12,250.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto Nacic:al de los Deportes de El Salvador

Ejercicio : 2020
Area de Gestién: 3 Desarrolio Sociat’

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

"2 de Trabajo : 0204  Desarrolio Deportivo
Fuente financiamiento 1

51101  Sueldos 0 $257,010.00 $257,010.00 30.0) $0.00
51103  Aguinaides o $15,970.00 $15,970.00 $0.04 50.00
51104  Sobresueldos t 4] 50.00 $0.00 $0.0C §0.00
51107  Beneficios Adicionales 0 $14,400.00 $23,400.00 $9,000.0¢ $0.00
Total de Cuenta $0.00 $287,380.00 $296,380.00 $9,000.00 $0.00

51201  Sueldos 0 $150,520.00 $150,520.00 $0.00 $0.00
51202  Satarios por Jornal 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203 Aguinaldos 0 $7.905.00 $7,905.00 $0.00 $0.00
51204  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51207  Beneficios Adicionales 0 $7,200.00 $11,700.00 $4,500.00 50.00
Total de Cuenta $0.00 $165,625.00 $170,125.00 $4,500.00 $0.00

51301 Horas Extraordinarias 0 $24,355.00 $24,355.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $24,355.00 $24,355.00 $0.00 $0.00

51401  Por Remuneraciones Permanentes 0 425,040.00 $22,910.00 (%$2,130.00) $0.00
51402  Por Remuneraciones Eventuales 0 $11,995.00 $11,995.00 $0.00 $0.00
51403  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $2,070.00 $2,070.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $39,105.00 $36,975.00 {$2,130.00) $0.00

51501  Por Remuneraciones Permanentes 4] $18,485.00 $18,485.00 $0.00 $0.00
51502  Por Remuneraciones Eventuales [ $11,665.00 $11,665.00 $0.00 $0.00
51503  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $1,645.00 $1,645.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $31,795.00 $31,755.00 $0.00 $0.00

)01 Por Prestacién de Servicios en el Pais 0 $0.00 50.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Total de Rubro 4$0.00 $548,260.00 $559,630.00 $11,370.00 $0.00

54101 Productos Alimenticios para Personas D] $250,000.00 $250,000.00 $0.00
54106  Productos de Cuero y Caucho Q $15,000.00 $25,000.00 $10,000.00 $0.00
54114 Materiales de Oficina 0 $5,000.00 $15,000.00 $10,000.00 $0.00
54116  Libros , Textos, Utlles de Ensefianza y Publicaciones 0 $80,000.00 $500,000.00 $420,000.00 $0.00
54199 Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $270,000.00 $500,000.00 $230,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $370,000.00 $1,290,000.00 $920,000.00 $0.00

54303 Mantenimientos y Reparaciones de Bienes Inmuebles 0 $1,000,000.00 $1,000,000.00 $0.00
54317 Amendamientc de Bienes inmuebles 0 $50,000.00 $50,000.00 $0.00 $0.00
54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 0 $50,000.00 $2,250,000.00 $2,200,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $100,000.00 $3,300,000.00 $3,200,000.00 $0.00

54401  Pasajes al interior 0 $6,000.00 $6,000.00 $0.00 $0.00
54402 Pasajes al Exterior 0 $19,590.00 $25,000.00 $5,410.00 $0.00
54403  Vidticos por Comisién Intema 0 $14,000.00 $14,000.00 $0.00 $0.00
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- SISTEMA DE ADMINISTRACIMN FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5 1

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institurion : 0501 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
Ejercicin : 2020
Area de Gestion : 3 Desarrolfo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

s

U e Tratajo: 0204  Desarrolio Deportivo
Fuente finarciamiento 1
54404  Viiicos por Comision Externa 0 $10,000.00 $10,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $49,590.00 $55,000.00 $5,410.00 $0.00
54501  Senrvcios Médicos 0 $14,000.00 $14,000.00 $0.00 $0.00
54599  Conaultorias, Estudios e Investigaciones Diversas 0 $155,000.00 $500,000.00 $345,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $169,000.00 $514,000.00 $345,000.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $688,590.00 $5,159,000.00 $4,470,410.00 $0.00
56303 A Organismos sin Fines de Lucro 0 $4,841,395.00 $0.00 ($4,841,395.00) 50.00
56304 A Personas Naturales 0 $75,000.00 $100,000.00 $25,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $4,916,395.00 $100,000.00 ($4,816,395.00) $0.00
. Total de Rubro $0.00 $4,916,395.00 $100,000.00 ($4,816,395.00) $0.00
61101  Mobiliatios 0 $40,365.00 $40,365.00 $0.00
61104  Equipes Informaticos 0 $50,000.00 $50,000.00 $0.00
61105  Vehiculés de Transporte o $200,000.00 $200,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $290,365.00 $290,365.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $0.00 $29G,365.00 $290,365.00 $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $6,153,245.00 $6,108,995.00 ($44,250.00) $0.00
Fuente financiamiento 2
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $50,000.00 $1,000,000.00 $950,000.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $50,000.00 $1,000,000.00 $950,000.00 $0.00
Total de Rubro $0.00 $50,000.00 $1,000,000.00 %950,000.00 $0.00
) Total Fuente financiamiento 2 $0.00 $50,000.00 $1,000,000.00 $950,000.00 $0.00
it AT o

=5
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- SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
Ejercicio : 2020
Area de Gestién: 3 Dusarrollo Social

VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESTARIA, LINE#: DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

»a de Trabajo : 0205  Residencia Deportiva
Fuente financiamiento 1

51201  Sueidos 0 $105,455.00 $105,455.00 $0.00 $0.00
51202  Salarios por Jomal 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51203  Aguinaldos 0 $6,325.00 $6,325.00 $0.00 $0.00
51204  Sobresueldos 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51207 Beneficios Adicionales ] $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
51207  Beneficios Adicionales ] $5,600.00 $9,100.00 $3,500.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $117,380.00 $120,880.00 $3,500.00 $0.00

51301 Horas Extracrdinarias 0 $7,040.00 $7,040.00 $0.00 $0.00
51301  Horas Extraordinarias 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta %0.00 $7,040.00 $7,040.00 $0.00 $0.00

51402  Por Remuneraciones Eventuales Q $10,335.00 $9,060.00 {$1,275.00) $0.00
51403  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $600.00 $600.00 $0.00 $0.00
Totat de Cuenta $0.00 $10,935.00 $9,660.00 * ($1,275.00) $0.00

51502  Por Remuneraciones Gventuales 0 $7,315.00 $7,315.00 $0.00 $0.00
51503  Por Remuneraciones Extraordinarias 0 $480.00 $475.00 ($5.00) $0.00
Total de Cuenta $0.00 $7,795.00 $7,790.00 ($5.00) $0.00

Total de Rubro $0.00 $143,150.00 $145,370.00 $2,220.00 $0.00

54101 Productos Alimenticios para Personas 0 $180,000.00 $180,000.00 $0.00 $0.00
54199  Bienes de Uso y Consumo Diversos 0 $3,000.00 $3,000.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $183,000.00 $183,000.00 $0.00 $0.00

54399  Servicios Generales y Arrendamientos Diversos 0 $9,535.00 $7,315.00 ($2,220.00) $0.00
') Total de Cuenta 4$0.00 $9,535.00 $7,315.00 ($2,220.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $192,535.00 $190,315.00 ($2,220.00) $0.00

$0.00 $335,685.00
st

otal Fuente financiamiento 1 $335,685.00
. o T 2 v
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 5 .

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion : 0501 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador

Ejercicic.: 2020
Area de Gistibn: 3 Desarrolio Social

: VARIACION DE GASTOS POR UNIDAD PRESUPUESEARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

L .ye Trabaio : 0301 Instalaciones Deportivas y Administrativas
Fuente financiamiento 1
61603  De Exlucacion y Recreacion 0 $530,000.00 $0.00 ($530,000.00) $0.00
Totail de Cuenta $0.00 $530,000.00 $0.00 {$530,000.00) $0.00
Total de Rubro $0.00 $530,000.00 $0.00 ($530,000.00) $0.00
Total Fuente financiamiento 1 $0.00 $530,000.00 $0.00 {$530,000.00) $0.00

g
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA ° PLANS

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

Institucion = 0501 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador
Ejercicio = 2020
Area de Gestién : 3 Desarrolio Social

VARJIACION DE GASTOS #OR UNIDAD PRESUPUESTARIA,LINEA DE TRABAJO,RUBRO,CUENTA Y ESPECIFICO

! \)de Trabajo : 0302  XIIJuegos Centroamericanos 2021

Fuente financiamiento 1

61105 Vehiculos de Transporte 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0-90 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
61603  De Educacion y Recreacion 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Cuenta $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total de Rubro $0.C0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Total Fuente financiamiento 1 $0.09 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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SISTEMA DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA PLAN 7

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

PROGRAMACTYDN FISICAY FINANCIERA DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Ejercicio : 2020
Institucion : 0501 Insttuto Nacional de los Deportes de El Salvador
Direccién y Administrecién Institucional

Unidad Presupuestara: 01

0101 Direcddn Superior
0.00 $109,045.00 0.00 $111,635.00 0.00 $109,035.() 0.00 $115,300.00 0.00 $445,035.00

1 Oefinir politicas y lineamientos para ia conduccion del Deporte Nacional ACCION

0.00 $1,022,287.50 0.00 51,081,437.50 0.00 $1,022,287.50 0.00 $1,162,317.50 0.00 $4,288,330.00

Ejecutar 25 politeas y ineamientos e t Direccion Superior y akanzar la exelencla en % DE AVANCE
prestacion de servkios a traves del mantenimiento adecuada de kos escenarios Deportivos

0103 Unkdad Finaniciera Institucional
0.00 §45,157.50 0.00 £50,682.50 0.00 $45,157.50 . 0.00 $58,442.50 0.00 $199,440.00

Ejecutar &2 normativa Financiera de acuerdo a los avances y desarmolio ACCION
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PLAN 10 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador 20/08/2019
Presupuesto Institucional de Ingresos 12:30:15
Afio de Formulacién 2020 Paginalde1l
Famn EEEbE Feseny B
T N O L ; X N 1 ; HlesumaneiNED2 | SVanatony
15402 Arrendamientos de Bienes Inmuebles .00 .00 300,000.00 300,000.00
Total Cuenta 154  Arrendamientos de Bienes 0.00 0.00 300,000.00 300,000.00
15799 Ingresos Diversos .00 .00 706,500.00
Total Cuenta 157  Otros Ingresos no Clasificados 0.00 0.00 700,000.00 0.00
Total Rubro 15 INGRESOS FINANCIERQS Y OTROS 0.00 0.00 1,000,000.00 300,000.00
1620500 Presidencia de la Repliblica .00 .00 12,478,125.00 12,478,125.00
Total Cuenta 162  Transferencias Corrientes del Sector Pdblico 0.00 0.00 12,478,125.00 12,478,125.00
Total Rubro 16 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0.00 0.00 12,478,125.00 12,478,125.00
Total Institucién 0.00 0.00 13,478,125.00 12,778,125.00
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501 INSTITUTO N4CIONAL DE LOS DEPORTES DE EL SALVADOR
PROGRAMACION MENSUAL DE INGRESOS
ANO DE FORMULACION 2020  PLAN 11

15402 : i de Bienes Ir 25,000.00 25,000.00 25,0:0.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 300,000.00
TOTAL CUEN'A 154  Amendamientos de Bienes 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 25,000.00 300,000.00
15799 Ingresos Diversos 60,000.00 60,000.00 60,00:1.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 50,000.00 50,000.00 700,000.00
TOTAL CUENTA 157 Otos Ingresos no Clasificados 60,000.00 60,000.00 60.00:.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 60,000.00 50,000.00 50,000.00 700,000.00
TOTAL RUBRO" 15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS 85,000.00 85,000.00 85,00C.00 85,000.00 85,000.00 85,000.00 85,000.00 85,000.00 85,000.00 .  85,000.00 75,000.00 75,000.00 1,000,000.00
1620500 -Presidencia de la Repiblica 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845..30 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 ,1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,830.00  12,478,125.00
TOTAL CUENTA: 162  Transferencias Corrientes del Sector Piblico 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845;«)0 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,830.00 12,478,125.00
TOTALRUBRO 16  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.10 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,845.00 1,039,830.00  12,478,125.00

s

Jefe Unidad Financiera
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INDES GOBTEANO DE

CONSTRUYENDO B, CAMINGOG EL SALVADOR

San Salvador, 20 de Agosto de 20109.

Licenciado

Claudia de Guevara

Gerente Financiero Institucional
Casa Presidencial

Presente.

Estimada Licenciada de Guevara:

%
Desedndole éxitos en sus labores profesionales, y en atencién a nota con referencia

No.DGP-DCASC-120/2019 en la que se establece el Techo Presupuestario y los
lineamientos de Formulacion Presupuestaria para el Instituto, le remito el Proyecto de
Presupuesto de esta Institucidn correspondiente al Ejercicio Fiscal 2020; segtn detalle:

FONDO GENERAL S 12,478,125.00
FONDOS PROPIOS S 1,000,000.00
DEMANDA ADICIONAL S 16, 766,540.75
TOTAL PRESUPUESTO S 30, 244,665.75

Agradecido por la atencién a la presente, me suscribo.

RECIBIDO

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
GERENGCIAFINANCIERA

Firma:@c’tzxx_?, VV/ detp
Fecha: X2 — O £~ ROl G
Moy S-S P

© o d—

C.c: Licenciado Carlos Gustavo Salazar Alvarado, Director General de Presupuesto.

Palacio de los deportes Carlos “El Famoso™ Hernandez, Alameda Juan Pablo 11 y Diagonal Universitaria, Centro de Gobierno,
San Salvador, El Salvador, C.A. Tel. (303) 2231-9999
Pagina web: wwiwindes. gob.sy Facebook: indes.elsalvador Twitter: (@indeselsalvador






