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GOBIERNODE 
EL SALVADOR 

GAE-M-049-2020 

Con atento saludo me dirijo a usted con motivo de remitirle el plan de trabajo institucional (POA 
institucional), reestructurado en respuesta a la pandemia por COVID-19 y las tormentas tropicales. 
Dicho plan de trabajo fue aprobado en la sesión del Comité Directivo INDES# 16, punto No. 4.2, 
Acuerdo 156-16-2020: "4.2 SOLICITUD DE APROBACIÓN A LA REESTRUCTURACIÓN DEL PLAN 
DE TRABAJO INSTITUCIONAL Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL EN RESPUESTA A LA 
PANDEMIA POR COVID-19 Y TORMENTAS TROPICALES "AMANDA" Y "CRISTOBAL". 

En documento anexo encontrará el plan de trabajo institucional reestructurado del segundo semestre 
del 2020, con su reforma presupuestaria. 

Atentamente, 

RECIBIDO 
UAIP 
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Q) 
INL)ES 

No. Meta Cantidad 

ME1 Desar,i:qllaé _!:I proy~éº ~e fútb~I LaL,iga ·"· ; . 100 ' 
f•, ",_', 

ME? PTomgéion~r' , y ejecutar . ~¡. Desarrolló .100 
Deportivo. 1 ..•••. 

', .·, 

ME3 Désarrolló: . ae programa· 'd_é 
irl~ti~ubidba,~s, d~' imf)acito; / 

eVeJ1tos ' 100;" 
.. ·, 

ME4 Oesarrpl(o ln~titucional? travési:Je ¡a"éomprá ···. · :100,, .. 
de vetíipllos, para mejorar la movilidád ,en el . . ··. 

::it9~bíI:'ci:Z9!e~~o la ª!:~~pió~; ~e~orti? :· 
; 

1 ,',/,- ' ,,,,,,,•,,,' '' /'.,'' '::º ',". ':O.',,,, ',',., '·. ,.¿. 

MOS Désarr¡,1/ar la . gestión administrativa y 100· 
fi~~íl9i,~t;3 i.n~tituc'¡q~ah~, ,~;: ;; ); Je> ., , ' ; .: ',· .;'·• ,, 

TOTAL .... , .. . ··. ,·; •. ' ~: ' '' " ;.. 

Unidad 

>, % ,qe,'9é~~n:9!16 > 

_, 1 ,-:· % ~e, ejecu~~n, 
, .. 

PLAN DE TRABAJO INSTITUCIONAL INDES 
JULIO A DICIEMBRE 2020 

Presupuesto estimado # Actividades 

·$ · '489;9,92'.06 ··. ' 
,, 

1.1 Diagnóstico situacional. 
1.2 Planificación de actividades. 
1.3 Ejecución de activides. 
1.4 Evaluación. 

'$6,72~;130:00 .. 1· . .· 
.. 

' .. . 
2.1 Ejecutar actividades de Deporte 

Escolar. 
2.2 Ejecutar actividades de Deporte 

Inclusivo. 

2.3 Ejecutar actividades de Deporte de 
Oportunidad, 

2.4 Ejecutar actividades de Deporte 
Federado. 

2.5 Ejecutar actividades de Ciencias 
Aplicadas al Deporte. 

2.6 Ejecutar actividades de Oficinas 
Departamentales. 

2.7 Ejecutar actividades de Gestores 
Deportivos. 

· > 'l'o ~e d~_sarrpl/c,, . • · $215,000.00 ·.·.' . ; 

I·,· . .;., ,,: ,', : ¡: ... . ' . 
3.1 Diagnóstico situacional. 
3.2 Planificación de actividades. 
3.3 Ejecución de activides. 

3.4 Evaluación. 
,,% d9 ,d~s~rt~Uo ,, ,. ·.,. $1,359,213.00 . :: . ·-:-., ·: :, . 

Responsable 

" >,: :,,i: 

Gerencia de Desarrollo 
Deportivo 

. 

,: . 

Gerencia de Desarrollo 
Deportivo 

·:.t'' ':' ; 
.: .. . • .,,., 

Mercadeo y 
Comercialización 

..... •, ;· ;'.. 

':'; <':::',, !' . .,, 
.· ¡,, :, : .. '. ,;,,,,J 

·.; .. 1\. ' · .. : ·, ; ,' ,, ' .,. 
4.1 Elaboración de términos de 

referencia y proceso de compra de 
vehículos. 

4.2 Elaborar ca/endarización y Gerencia Administratíva 
programación de rutas. 

4.3 Transportar atletas, personal 
técnico y administrativo. 

.~:::. 
. . ....... · .... 

GOUlfR.V)Dl:: 
.ELSALVJ\l)OR 

Julio Agosto Septiemb. Octub, Noviemb. Diciemb. 
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XX XX XIXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XXX 
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XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
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XX XX X'> XX XX XX XXX 
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•' ; ' _., 'º:( : .':;'.{~; I:/:·> ::~9.?f'l ,; ·., .. 
1 \ ; 'f'.}( •. 1·. 

· .. ·· .. • .. .... ·:: ', ::. . ,.(/: . . . :· ' ' ,, .. .• . I' ... •.• ... •.,> 

5.1 Gerencia Administrativa XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
5.2 Gerencia Financiera XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
5.3 Gerencia de Asuntos XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
5.4 

Desarrollo de actividades 
Gerencia Deportiva XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 

5.5 Gerencia Legal XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
5.6 

administrativas y financieras. 
UACI XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 

5.7 UAIP XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
5.8 Mercadeo y XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 
5.9 Unidad de XX XXX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX XX 

. .. ·.: $11,078,158:92 . '·: .. .... ' ,,' I• 1: ,. ,,. 
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