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l. ALCANCE

Parte del Plan Operativo Anual de la UAIP en el aifio 2022 de la Unidad de Acceso a la
Informacidn Publica del INDES y atendiendo al art. 45 LAIP. Se llevd a cabo la capacitacion sobre “Las
Generalidades de la Ley de Acceso a la Informacién Publica”. Esto, con el objetivo de dar a conocer
y reforzar conocimientos sobre la tematica a los servidores publicos de nuestra institucién con el fin
de fomentar el conocimiento de la LAIP, su aplicabilidad y fomentar la transparencia de la
informacidn administrada por la Institucidn, asi como realizar el debido proceso para la divulgacion
de los misma, tener clara la responsabilidad de las versiones publicas en la gestiéon de informacion
para una mejor gestiéon de la informacidn en el ejercicio interno de cada Gerencia y Unidad
administrativa en todas las dependencias del INDES a nivel nacional. Asimismo, se incluyd a las
federaciones y asociaciones deportivas como entes obligados-privados que reciben fondos publicos
a través del INDES, esto de acuerdo al articulo 7 inc. 2°, quienes también forman parte del ente
obligado ya que estan adscritos a la Institucion.

En ese sentido, las capacitaciones se desarrollaron desde la Ultima semana de agosto hasta la
segunda semana de octubre del 2022. Manteniendo aun las medidas de bioseguridad por el COVID-
19, las jornadas fueron impartidas a manera de ponencia magistral, y estas se realizaron en hoteles
capitalinos para las gerencias, jefaturas, empleados y federaciones y asociaciones deportivas, y
jornadas presenciales fueron impartidas de manera focalizada de acuerdo a las zonas paracentral,
occidental y oriental segun el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA DE CAPACITACION LAIP, INDES

Dirigido a lugar hora fecha capacitador
Gerencias, Hotel Halliday 8:45am a 11:45 | 25 de agosto | Personal del IAIP
jefaturas y | Inn, San Salvador | am del 2022
empleados. Con receso de

20 minutos
Gerentes o Hotel Crowne 8:30ama 12:00 | 01 de Personal de la
miembros de Plaza, San Con receso de | septiembre UAIP.
Junta Directiva de Salvador 25 minutos del 2022.

Federaciones vy
Asociaciones

Deportivas.

Gerentes o Hotel Crowne 8:30am a 12:00 | 08 de Personal de la
miembros de Plaza, San Con receso de | septiembre UAIP.
Junta Directiva de Salvador 25 minutos del 2022.

Federaciones vy
Asociaciones
Deportivas. PARTE
Il

Oficinas Oficina 9:00 am a 12:00 | 22 de | Personal de |la
departamentales departamental | Con receso de | septiembre UAIP.
de Santa Ana, de Santa Ana. 25 minutos del 2022.




Ahuachapan y

Sonsonate.

Oficinas Oficina 9:00 am a 12:00 | 27 de | Personal de |Ia
departamentales Departamental | Con receso de | septiembre UAIP

de San Miguel, de San Miguel 25 minutos del 2022.

Morazan, La

Unidn, Usulutan

Oficinas Federacion 8:30am a 12:00 | 13 de octubre | Personal de |Ia
departamentales Salvadorefiade | Con receso de | del 2022. UAIP.

de La Libertad, Esgrima. 25 minutos

San Salvador

Cuscatlan, La Paz,
Chalatenango,
Cabafias,
Vicente.

San

. TEMAS ABORDADOS EN LA CAPACITACION

1. Cronologia de la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP)
2. Generalidades de la LAIP.

3. Tipos de informacion contemplada en la LAIP.

4. Procedimientos establecidos en la LAIP.

5. Determinary esclarecer las faltas y sanciones previstas en la LAIP.

lll.  PEDAGOGIA UTILIZADA

Ponencia presencial y explicaciéon de cada tema mediante presentacién en Power Point de las
temadticas planteadas anteriormente por parte del personal de la UAIP. En el caso de las gerencias,
jefaturas y personal del INDES la capacitacion fue brindada por personal del IAIP.

Dentro de la misma ponencia se podian ir solventando dudas que fueran surgiendo. Asi mismo, se
desarrollaron los antecedentes de la Ley, conceptos bdsicos, principios, asi como también se
utilizaron casos reales de solicitudes de informacion, los tipos de informacidon regulada por la LAIP,
asi como ejemplo de los procedimientos que no se han puesto en practica y los que si, los que deben
empezar a implementarse debido a la importancia de este tema. De igual manera, se hizo énfasis
en el punto débil que generalmente solemos tener como instituciéon o federaciones/asociaciones
deportivas a la hora de dar respuesta a los requerimientos de acuerdo a la entrega de informacion,
asi como los plazos de respuesta que se requiere de la ciudadania en general y los plazos
administrativos que cuenta la instituciéon, consistente en las versiones publicas de los documentos.
Por ultimo, se explicé la diferencia entre la informacion reservada del art. 19 LAIP y la




informacidn confidencial del art. 24 LAIP; asi como las infracciones y multas que se puede hacer
acreedor cualquier servidor o funcionario publico que incumpla con los preceptos juridicos
regulados por la LAIP, esto Para dejar claro los parametros legales de cada tipo de informacidn.

En el caso de las federaciones y asociaciones deportivas también se hizo hincapié en que, si bien el
art 49 Ley General de los Deportes establecen que no pertenecen a la Administracion Publica, ni
sean considerados funcionarios de la misma, siguen siendo entes privados adscritos al Instituto
Nacional de los Deportes de El Salvador que generan y tienen en su poder informacién de caracter
publico y esta debe entregarse, esto de acuerdo al articulo 7 inciso 2° de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica.

IV.  DATOS DE ASISTENCIA POR CAPACITACION (segun listas de asistencia)

e Gerencias, jefaturas y empleados del INDES. JUEVES 25 DE AGOSTO DEL 2022.

Numero de funcionarios capacitados: 48 personas de las diferentes Gerencias, Departamentos y
Unidades administrativas de la institucion. La jornada en mencién fue impartida por personal de la
Unidad de Capacitaciones del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP).

e Federaciones y Asociaciones deportivas. JUEVES 1 y JUEVES 8 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Numero de federaciones y asociaciones capacitadas: 45. Con un total de 65 miembros de
federaciones y asociaciones Deportivas, incluidas el Comité Paralimpico de El Salvador y el Comité
Olimpico de El Salvador. Dichas jornadas fueron impartidas por personal de la Unidad de Acceso a
la Informacidn Puablica (UAIP). (Ver anexo 1)

e Oficinas departamentales de Santa Ana, Ahuachapan y Sonsonate. JUEVES 22 DE
SEPTIEMBRE DEL 2022. Impartida por personal de la Unidad de Acceso a la Informacion
Publica (UAIP).

Ndmero de técnicos/jefaturas capacitadas: 6

DEPARTAMENTO CANTIDAD
Santa Ana 2
Ahuachapan 2
Sonsonate 2

e Promotorias departamentales de San Miguel, Morazan, La Unién, Usulutan. MARTES 27
DE SEPTIEMBRE DEL 2022. Impartida por personal de la Unidad de Acceso a la Informacion
Pdblica (UAIP).

Numero de técnicos/jefaturas capacitadas: 8

‘ DEPARTAMENTO CANTIDAD




Usulutan
La Uniodn
San Miguel
Morazdan

RISk (N

e Oficinas departamentales de La Libertad, San Salvador Cuscatlan, La Paz, Chalatenango,
Cabanas, San Vicente y Unidad de Oficinas Departamentales. JUEVES 13 DE OCTUBRE DEL
2022. Impartida por personal de la Unidad de Acceso a la Informacidn Publica (UAIP).

Numero de técnicos/jefaturas capacitadas: 16

DEPARTAMENTO CANTIDAD
Unidad de Oficinas Departamentales 3

San Salvador
La Libertad
San Vicente
Cuscatlan
Cabaiias
Chalatenango
La Paz

NINIEFRPININININ

V. CONCLUSIONES

Como servidores publicos es importante que conozcamos que, en materia de transparencia
y acceso a la informacidn, los aspectos generales de la Ley de Acceso a la Informacién Publica. La
LAIP y su articulado establece los conceptos, principios y distintos procesos regulados en la misma
y su reglamento, asi como las consecuencias a las faltas que puede incurrir un servidor publico o
federacién o asociacién deportiva al realizar acciones contrarias a la finalidad de esta Ley, esto con
el fin de concientizar y generar la cultura de transparencia en la Institucion.

Para el afio 2022, las capacitaciones de la LAIP centradas en dicha tematica; tuvieron como resultado
una mejor participacion y asistencia en comparacién del afo 2021, en virtud de que en el afo
anterior y aun por el tema sanitario del COVID19, se realizé de manera virtual, de igual manera se
determina una percepcion y diferenciacion entre la informacidn publica, sea aquella la oficiosa y no
oficiosa, asi como establecer la diferencia entre la informacién confidencial como la informacién
reservaday el proceso para que dicha informacién tenga esa calidad. Permitiendo que se reconozca
la importancia, los procedimientos internos a seguir, obligaciones que tenemos sobre el tratamiento
de la informacidn en las distintas unidades administrativas, asi como entes obligados, en referencia
a las federaciones y asociaciones deportivas, siendo todos responsables y sujetos a los
procedimientos sancionatorios que derivan del incumplimiento de la ley.

Un avance en materia de acceso a la informacion publica, es que en la institucién todos los
funcionarios, servidores publicos y entes obligados adscritos al INDES tomemos conciencia de la
importancia de la transparencia y rendicion de cuentas en el manejo y uso de los fondos publicos,
teniendo en consideracion los casos en que se limita el acceso a la informacidn; en los supuestos de
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la informacidn reservada o confidencial. Asi como, la responsabilidad de la proteccion de los datos
personales mediante la realizacién de versiones publicas al momento de remitir informacién
requerida por la ciudadania.

En la medida que vayamos reforzando el conocimiento sobre la LAIP, con las aristas y componentes
del derecho al acceso a la informacién publica, tendremos menos o nulos procesos de apelacion y/o
sancionatorios ante el IAIP con especial énfasis en las federaciones y asociaciones deportivas.

VI.  ANEXOS

VI.I DETALLE DE ASISTENCIA A CAPACITACION SOBRE LAS GENERALIDADES DE LA LEY DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA FEDERACIONES Y ASOCIACIONES DEPORTIVAS.

ANEXO 1. DETALLE DE ASISTENCIA A CAPACITACION DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
FEDERACIONES Y ASOCIACIONES DEPORTIVAS.

FEDERACION ASISTIO NO ASISTIO
Federacion de Baloncesto X (2)
Federacion de Ajedrez X (2)
Federacion de Badminton X (1)
Federacion de Boxeo X (2)
Federacion de Atletismo X (2)
Federacion de Natacién X (2)
Federacion de Judo X (1)
Federacion de X (ausencia no justificada)
Levantamiento de Pesas
Federacion de Tiro con Arco X (1)
Federacion de Softbol X (1)
Federacion de Ciclismo X(ausencia no justificada)
Federacion de Esgrima X (2)
Federacion de Tenis de Mesa X (2)
Federacion de Gimnasia X (2)
Federacion de Tenis X (2)
Federacion de Béisbol X (1)
Federacion de Patinaje X (2)
Federacion de Triatlon X (permiso por evento)
Federacion de Ecuestres X(ausencia justificada)
Federacion de Bowling X (1)
Federacion de X (1)
Fisicoculturismo
Federacion de Taekwondo X (1)
Federacidn de Lima Lama X (2)
Federacion de Montaiiismo y X(ausencia justificada)
Escalada
Federacion de Vela X (1)
Federacion de Voleibol X (1)



Federacion de Tiro deportivo
Federacion de Luchas
Amateurs

Federacion de Karate Do
Federacion de Pesca
Federacion de Squash
Federacion de Balonmano
Federacion Salvadoreiia de
Remo

FEDERACION

Asociacion Salvadoreia
Deportiva de Sordos
Asociacién Salvadoreiia de
Baloncesto Sobre Silla de
Ruedas

Comité Paralimpico de El
Salvador

Asociacién Salvadoreiia de
Futbol de Amputados
Asociacion Deportiva
Salvadoreiia de Boccia
Asociacidon Salvadoreiia de
Goalboll

Asociacion Deportiva
Universitaria Salvadorefa
Comité Olimpico De El
Salvador

Federacion Salvadoreiia de
Baile Deportivo
Federacion Salvadoreiia de
Kickboxing

Asociacidn Salvadoreiia de
Boxeo Profesional
Federacion Salvadoreiia de
Hockey

Federacion Salvadoreiia de
Golf

Federacion Salvadoreiia de
Futbol Americano
Federacion Salvadoreiia de
Paracaidismo

Comité de Olimpiadas
Especiales

Asociacion Deportiva
Salvadoreiia de Paralisis
Cerebral

X (1)
X (2)

X(2)
X (1)

X (2)
X (1)

ASISTIO
X (2)

X (2)

X (1)
X (1)
X (1)
X (1)
X (1)
X (2)
X (2)
X (1)
X (2)
X (2)
X (1)
X (1)
X (1)
X (1)

X (1)

X(ausencia no justificada)

NO ASISTIO



Asociacién Deportiva X (1)
Salvadoreiia de Discapacidad

Intelectual

TOTAL 65

VI.Il FOTOGRAFIAS
CAPACITACION GERENCIAS, JEFATURAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INDES.




1RA'Y 2DA JORNADA FEDERACIONES Y ASOCIACIONES DEPORTIVAS NACIONALES.
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OFICINAS DEPARTAMENTALES DE LA LIBERTAD, SAN SALVADOR CUSCATLAN, LA PAZ,
CHALATENANGO, CABANAS, SAN VICENTE Y LA UNIDAD DE OFICINAS DEPARTAMENTALES.
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