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Introduccion

El instituto Nacional de la Juventud, como institucion garante en el cumplimiento de las
politicas, programas y proyectos dirigidos a la juventud salvadorefia, y en cumplimiento al
mandato establecido en la Ley General de Juventud, implementa y ejecuta sus acciones
derivadas de las siete politicas sectoriales establecidas en la ley.

. Politica de promocién de la participacién juvenil.

. Politica de prevencion de la violencia y garantia de la seguridad.

. Politicas sectoriales de la promocion de los derechos de la educacién.
. Politicas de promocion del empleo juvenil.

. Politicas de proteccién de la salud integral.

. Politicas de inclusién social ambiental y cultural.

. Politicas de la promocién de la recreacién y el tiempo libre.

NSO R WN =

En el proceso de cumplimiento de las politicas sectoriales fue necesario el trabajo
articulado con diversas instituciones a nivel nacional y local, armonizar las politicas y
programas de juventud con otros actores ha sido un elemento clave para llevar acabo los
objetivos establecidos en el quinquenio. A continuacién, se presenta el detalle de las
actividades en relacion a cada politica sectorial y su especificacion, que comprende el
quinto afio de la gestion, de junio 2018 - mayo 2019.
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1.1 Asesoria Legal a Organizaciones Juveniles

En este periodo el Instituto Nacional de la Juventud, en una clara decisién de fomentar la participacion juvenil y
sobre todo construir organizacién con las juventudes facilitdé procesos de formacion y asistencia técnica juridica
que ha permitido la creacion y la conformacién de organizaciones legalmente inscritas.

Con esta iniciativa se da cumplimiento al articulo 15 de la Ley General de Juventud letra (i) y para ello se cuenta
con el apoyo institucional del Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial que a través del convenio suscri-
to con el INJUVE ha facilitado la inscripcion de las asociaciones y fundaciones en el registro correspondiente y al
cierre del quinto afio de gestion 11 nuevas organizaciones juveniles han obtenido su legalizacion.

Las organizaciones juveniles proceden de los Departamentos de: Usulutdn, Cabafas, Santa Ana, San Vicente, San
Miguel, Ahuachapan, La Libertad y San Salvador.

Tabla 1: Asociaciones legalizadas del periodo 1 de junio del 2018 a mayo del 2019

NO. NOMBRE DE LAS ASOCIACION ABREVIATURA DOMICILIO
1 ASOCIACION COORDINADORA ACIJOES AHUACHAPAN
INTERSECTORIAL DE LA JUVENTUD
DEL OCCIDENTE DE EL SALVADOR
2 ASOCIACION CULTURAL DESPERTAR ACDC SOYAPANGO,
CRECIENDO SAN SALVADOR
3 ASOCIACION DE JOVENES DEL ASOJOVECO COLON,
MUNICIPIO DE COLON LA LIBERTAD.
4 ASOCIACION JUVENIL LOS CHANGOS SAN SALVADOR,
LOS CHANGOS SAN SALVADOR
5 ASOCIACION JUVENIL PARA EL AJDL USULUTAN,
DESARROLLO LOCAL USULUTAN
6 ASOCIACION ILOBASQUENSE ASIJOVEN ILOBASCO,
JOVENES EN ACCION CABANAS
CHALCHUAPA,
7 ASOCIACION MILENIAL ASOMILL SANTA ANA
8 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO ASDEJUVE SANTA CLARA,
JUVENIL DE SANTA CLARA SAN VICENTE
9 ASOCIACION SALVADORENA ASHA SAN MARTIN,
HUELLAS EN EL AIRE SAN SALVADOR
10  ASOCIACION CIENCIAS Y HUMANI- ACHPI SAN SALVADOR,
DADES PARA LA PROMOCION DE SAN SALVADOR
LAS INVESTIGACIONES
11 ASOCIACION DE ESTUDIANTES ASEUO SAN MIGUEL,
UNIVERSITARIOS DE ORIENTE SAN MIGUEL

Fuente: Elaboracién propia.
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1.2 Coordinadoras Departamentales de Juventudes Organizadas.

El INJUVE con el firme compromiso de fortalecer la organizacién juvenil trabajé a nivel nacional con las
Coordinadoras Departamentales de Juventudes Organizadas, estas han representado un elemento clave en la
participacion, reivindicacion y transformacién de las juventudes salvadorefias, convirtiéndose en un actor de vital
importancia en los procesos de conformacién, organizacion y reestructuracion de las organizaciones juveniles.

En este periodo se acompand y respaldé a las organizaciones juveniles de los catorce departamentos, sin
embargo, solo se encuentran funcionando diez de dichas estructuras: Ahuachapan, Sonsonate, Chalatenango,
Cuscatlan, San Vicente, Usulutan, La Paz, San Miguel, Morazan y La Unién. Mientras que, en los departamentos
de Santa Ana, La Libertad, San Salvador y Cabanas, las estructuras pasan por procesos de reconformacion.

1.3 Congreso Nacional de Juventudes

Por quinto ano consecutivo se realizé el Congreso Nacional de Juventudes Organizadas, el evento tuvo lugar en
el Centro Obrero del Departamento de Chalatenango y conté con la participacion de las y los representantes de
jovenes de 12 departamentos del pais, de las coordinadoras, del Consejo de la Persona Joven CONAPE] y de la
Asociacion Integral de Redes Juveniles Rurales de El Salvador, AREJURES. Para el desarrollo del congreso se conté
con el respaldo del Instituto Holandés para la Democracia Multipartidaria (NIMD, por sus siglas en inglés) en El
Salvador y cont6 con un total de 137 jovenes el cual se detalla a continuacion.

Tabla 2: Tabla 2: Congreso Nacional de Juventud

Departamento = Masculino = Femenino Total
Ahuachapan 8 3 11
Sonsonate 8 3 11
Santa Ana 5 6 11
La Libertad 8 3 11
La Paz 4 7 11
San Vicente 13 5 18
Cabanas 6 5 11
Chalatenango 6 5 11
San Miguel 10 5 15
Usulutan 6 5 11
Morazan 7 4 11
La Unién 3 2 5
Total 84 53 137

Fuente: Elaboracién propia.
El congreso de 2018 tuvo como objetivo preparar las propuestas de las juventudes organizadas para el posterior
encuentro con los candidatos a la presidencia de las elecciones de febrero de 2019.
Como resultado del congreso se formulé el documento “PACTO INTERGENERACIONAL” el cual se analizaron
temas vinculados a la seguridad, participacién protagénica de las juventudes, empleo e insercion productiva,

educacion, salud y el trato igualitario y sin discriminacién para las juventudes.

A continuacion, se presentan las propuestas hechas a los representantes de los partidos politicos
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Salud Integral
y Equidad
de Género

Establecer mecanismos
dentro del sistema de
salud publica, que
reconozca la
especificidad de la
poblacién joven, en su
atencién, necesidades y
demandas.

Garantizar la inclusién y
participacion real y
efectiva de las mujeres
jovenes, en espacios de
toma de decisiones,
atendiendo a la
particularidad de su

Seguridad
y Convivencia

Reconocer la resiliencia de
las juventudes como
aliadas estratégicas de
cambio de nuestra
sociedad, para acompanar
todos los programas,
planes o estrategias de
prevencion, convivencia o
combate al crimen.

Romper con esquemas de
estigmatizacion y exclusion
hacia las juventudes,
reconociendo su derecho a
la imagen propia, en todos
los ambitos; del quehacer

Educacion
y Empleo

Diversificar la oferta
académica hacia las
juventudes, dejando de
lado paradigmas
tradicionales y reconocer
el aporte empirico,
técnico y académico de
cada sector joven, asi
como de sus territorios

Reconocer las buenas
practicas implementadas
a la fecha, tanto de
sectores publicos como
privados, en la bisqueda
de nuevas alternativas de
empleo y empleabilidad.

Participacion
Ciudadana

Garantizar el acceso de las asociaciones
juveniles a recurso técnico, humano y
financiero, para el desarrollo, funcionamien-
to y ejecucion de sus acciones en los
territorios.

Asegurar la inclusion real, efectiva y
permanente de las juventudes organizadas,
en el acompafamiento y toma de

desarrollen en sus territorios.

Implementar a la brevedad un proceso de
revision sobre los avances de la Politica
Nacional de Juventud, como instrumento
surgido de una consulta nacional y tomar
medidas necesarias, de cara a su vencimiento
en 2024.

origen. publico y social.

Es preciso mencionar que estos eventos se vuelven un ejercicio democratico de participacién que tiene como
finalidad que las juventudes discutan sobre temas de interés, generando opinién y debate contribuyendo a los
procesos de cambio de la realidad y su entorno, uno de los temas importantes en este evento fue descubrir cémo
las juventudes perciben la politica salvadorefia, el acercamiento con candidatos presidenciales quienes hicieron
presentacion de sus diversas propuestas y plataformas de gobierno, sus propuestas sobre de juventud la parte
programatica y sus politicas.

1.4 Premio Nacional de Juventud

En cumplimiento a la Ley una vez mas el Instituto Nacional de la Juventud en
este periodo comprometido en reconocer el talento de la juventud
salvadorefa realizo la tercera edicion del Premio Nacional de Juventud, en
donde su objetivo principal es visibilizar el talento de hombres y mujeres
jovenes que a través de acciones positivas han logrado destacar las cuatro
categorias: labor social, ingenio emprendedor, talento nacional, innovacién
ciencia y tecnologia.

PREMIO
NACIONAL DE
JUVENTUD

Para concursar las y los jovenes pueden postularse de manera individual u organizada, ya sea se encuentren o no
legalizadas, y deben cumplir con los requisitos establecidos en las bases de competencia, los cuales son evaluados
por el jurado conformado de acuerdo a los mandatos de la Ley del Premio Nacional de Juventud.

La convocatoria se realizé el 22 de marzo de 2018 en la Prensa Gréfica, los formularios de participacion y bases
de la competencia fueron alojados en la pagina web del INJUVE y fisicamente en la oficina central y centros
juveniles a partir del 9 de abril de 2018.

El jurado de la tercera edicion fue conformado por:
* Wendy Lisseth Morales Galvez, Activista de los Derechos Humanos.
¢ Jairo Walberto Molina, Universidad Nacional de El Salvador.

 Adolfo Rivera Ramos, Representante de la comunicad LGTBI.
* Henrry Barillas, trabajador social.

06



En este proceso se recibieron en total 39 propuestas en las categorias de:

e Labor Social: 11 propuestas

* Innovacion, ciencia y tecnologia: 7 propuestas
e Talento nacional: 11 propuestas

* Ingenio emprendedor: 10 propuestas

La entrega de este reconocimiento se llevé a cabo el 12 de diciembre de 2018 en el Centro Internacional de Ferias
y Convenciones, siendo el presidente de la Republica Profesor Salvador Sanchez Cerén, quien hizo entrega del
reconocimiento a las y los ganadores.

PREMIO Labor Social
A LA LABOR + Asociacion Juvenil para el Desarrollo de Morazan
SOCIAL Proyecto: "Protagonistas para la paz"

PREMICH A LA Innovacif’m Ciencia y Tecnf)logl’a

INNOVACION, * Francisca Guadalupe Pineda Sorto

CIEMCIA Y Proyecto: Screening Fitoquimico e insecticida de los
TECNOLOGIA aceites esenciales de tres plantas anisadas en El Salvador

PREMIO AL Talento Nacional
TALENTO - Isaac Alfredo Martinez Sosa
MACKIMNAL Proyecto: Muralismo Comunitario

PREMICH AL Ingenio Emprendedor
9 IMGEMIC « Angie Yamileth Urias
EMPRENDEDOR Proyecto: Coco-Texal

1.5 Consejo Nacional de la Persona Joven.

El Consejo Nacional de la Persona Joven —CONAPEJ, en cumplimiento a lo establecido en la Ley General de
Juventud articulo 34, en este periodo, realiz6 la eleccién de renovacion de la mitad de sus miembros.

Las elecciones se realizaron en el mes de enero de 2019 con una amplia participacion de las juventudes
organizadas de distintos ambitos: comunitarios, politico, social y cultural, pertenecientes a 7 departamentos del
pais. Los centros de votacién fueron las oficinas de gobernacién en los departamentos de Chalatenango y San
Vicente, en esta se realizaron las elecciones para los departamentos de La Paz, Cabafas y Cuscatlan; y los Centros
Juveniles de Santa Ana y San Miguel, siendo en este dltimo se eligieron a los representantes de Usulutdn y San
Miguel.

Como resultado se eligieron a las organizaciones pertenecientes a los 7 departamentos y cuyos representantes son
ahora miembros del CONAPE]).

Tabla 3: Resultados eleccion de CONAPE]) 2019

Organizaciones

Departamento participantes Organizacion electa

Santa Ana 2 Intercambio

Chalatenango 8 Colectivo Juvenil Progresista de Chalatenango

Cabanas 9 Asociacion Juvenil llobasquenses en Accion

Cuscatlan 24 Asociacion para el desarrollo de la Juventud de Cuscatldn

La Paz 39 Organizacién Juvenil Minerva TV

San Miguel 41 Asociacion Juvenil para el Desarrollo Integral Comunitario (AJDI)
Usulutan 7 Asociacion Cooperativa de Jovenes Empresariales

Total 130

Fuente: Elaboracion propia.
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Posterior a la eleccién el CONAPE] se encuentra conformado por 14 jévenes (3 mujeres y 11 hombres) siendo
juramentados sus nuevos miembros el mes de febrero del afio 2019 por el presidente de la Junta Directiva del
INJUVE y Ministro de Gobernacién y Desarrollo Territorial.

Tabla 4: Integrantes del CONAPE])

NOMBRE CARGO DEPARTAMENTO ASOCIACION
Luis Miguel Garcia Ochoa Presidente San Miguel Asociacion Juvenil para el
desarrollo Integral Comunitario
(AJDI)
Oscar Armando Lépez Rivera Vicepresidente Sonsonate Asociacion arcoiris
Radl David Villafuerte Siciliano 5°Vocal Ahuachapan Fuerza Social juvenil
Avanza Apaneca
Dimas Daniel Reyes Cuestas Secretario de Santa Ana Intercambio
comunicaciones
Gregg Aleph Ramirez 3°Vocal La Paz Organizacion Juvenil
Minerva TV
José Agustin Martinez Garcia Secretario Cuscatlan Asociacién para
de planificacién el Desarrollo de la Juventud de
y gestion Cuscatlan
Suleima Argentina Sanchez Cordero 2°Vocal San Vicente Asociacion Juvenil Verapacence
Juntos Podemos Lograrlo
Denys Ricardo Aguilar Gémez Secretario de organizacién Cabanas Asociacion Juvenil
y fortalecimiento Juvenil llobasquenses en Accién
Yenni Lisseth Echeverria 7°Vocal La Libertad ADEJEDCO
Salvador Roberto Rivera Zelaya Tesorero Chalatenango Colectivo Juvenil Progresista de
Chalatenango
José Angel Moreno 6° Vocal San Salvador FOJUSAL
David Ernesto Valladares Hernandez 1°Vocal Usulutan Asociacién cooperativa de
jovenes empresariales
Néstor Ismael Ventura Mejia 4°Vocal La Unién AJUBI
Nory del Carmen Chavarria Hernandez Secretaria Morazan AJUDEM

Fuente: Elaboracién propia.

1.6 JUVENTOUR 2018

En los meses de julio y agosto
de 2018 se realizé la novena
edicion de la feria de
oportunidades para la juventud
JUVENTOUR con el lema “EL
SALVADOR SOS VOS”.  Esta
apuesta contintia siendo uno de
los espacios que desarrolla el
mas alto nivel de participacién
y de oportunidad para la
poblacién joven, un encuentro
para las juventudes de los
diferentes sectores sociales,
culturales,  econémicos vy
politicos. El JUVENTOUR da a conocer al maximo las capacidades de las juventudes articulando la oferta publica
y privada de servicios y oportunidades en temas como educacion, salud, cultura, artistica, empleo, empleabilidad,
emprendedurismo, seguridad, deportes y participacién juvenil.

Con la finalidad de acercar las oportunidades a los y las jovenes a sus territorios, se realizaron 3 ferias, una en el
departamento de Chalatenango, otra en el departamento de La Unién y el evento central en San Salvador, contando
con una participacion total de 133,510 (69,372 mujeres y 64,138 hombres) entre nifas, nifos, adolescentes,
jovenes y publico en general.
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Tabla 5: Participantes en JUVENTOUR 2018

Zona Fecha Lugar Asistentes
Norte 13 de Julio Plaza Central de Chalatenango 13,045
Oriental 27 de Julio MEGATEC en La Unién 13,000
Central 24y 25 de agosto  Centro de Ferias y Convenciones, S.S. 107,465
Total 133,510

Fuente: Elaboracién propia.

En este evento INJUVE siempre con el compromiso de innovar y crear nuevas formas de participacién para las
juventudes salvadorefias para esta edicion se tomé en cuenta el creciente uso de los medios y la tecnologia digital
que se ha vuelto herramienta esencial en la vida de los y las jovenes para comunicarse, compartir, consumir,
participar, es por ello que la feria incluyd un espacio para la presentacion de nuevas tecnologias de la
comunicacion (ITC).

Las distintas actividades desarrolladas y que representaron una experiencia tecnoldgica y digital para los jévenes
participantes fueron:

e Torneo de gamers de todas las comunidades, incluyé diferentes premios y sorteos realizados por inscripcion a
través del registro en linea.

* Conversatorio con Youtubers e influencers, desarrollado por UNESCO.

* La Secretaria de Participacion realizo actividades en su stand con participacion juvenil y con la presentacién
de grupos musicales.

e A través de la empresa NOVA y BT7 se realiz6 presentacién de exposiciones sobre emprendimientos
tecnoldgicos y competencia de Starups tecnoldgicas.

e Empresas participantes: AEON, HP, Allococ, STB, Sarabia Video Gamers, TBOX, CONEXION, SVNet y Huawei
como patrocinadores

e Instituciones: SIGET, SLSV, Secretaria de Participacion, UNESCO, MINEDUCYT, Ministerio de Justicia y
Seguridad Publica, CNR, Universidad Don Bosco, ITCA FEPADE, Universidad Gerardo Barrios.

Otra parte importante del evento es la participacién de las juventudes organizadas con feria de organizaciones, los
comités juveniles de prevenciéon de violencia, los Comités de Prevencion de la Violencia CMPV vy las
coordinadoras departamentales de juventudes organizadas.

El principal éxito de JUVENTOUR radica en la coordinacién que se realiza a nivel nacional y local lo que permite
contar con diversidad de ofertas para los y las jévenes, asi como espacios de participacién y desarrollo de foros
que facilitan los intercambios, ferias de empleo juvenil, ferias de emprendedores, stand con ofertas institucionales,
municipales, Universidades, Centros educativos, ONG’S, ademas un amplio espacio para desarrollar el teatro, las
artes, cultura y medioambiente, asi como el Hip- Hop y concurso de coreografias.

Tabla 6: Oferta de JUVENTOUR 2018

Politica Sectorial
Participacion
Juvenil

Prevencion de
Violencia

Educacion

Oferta

¢ Congreso de juventudes organizadas

* Exposicion de Organizaciones Juveniles
e Encuentro Nacional de Voluntariado

e Stand de comités municipales de prevencion de violencia,
ONG e instituciones de comités juveniles y voluntarios

e Feria de logros ACTIVATE POR LA CONVIVENCIA

e Ensamble de batucadas

e Concurso de fotograffa comunitaria

* Joven Ingenio

¢ Intercambio de gobiernos estudiantiles

e Exposicion de Instituciones de Educacion Superior
e Feria de becas internacionales

e Campamento de robética

Fuente: Elaboracién propia.
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En coordinacién

e Organizaciones Juveniles

e Vision Mundial

e Partidos Politicos: FMLN, GANA, ARENA, PCN,
NUEVAS IDEAS

¢ Ministerio de Justicia y Seguridad Pdblica: PNC
Division de Prevencion, Direccion de Atencion a
Victimas, PREPAZ, Direccion de Centros
Intermedios

e Ciudad Mujer/SIS

e Direccién General de Migracion y Extranjeria

e FAES

e Alcaldias: La Libertad, San Salvador, Soyapango,
San Juan Opico, Cuscatancingo, Guazapa

o CONECTATE/ SPTAC

 Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia
¢ Centro Educativos

e Instituciones de Educacién Superior

e Superintendencia de

o SIGET

e TECH LATAM

e Comunidades de Gamers

e NOVA



Tabla 6: Oferta de JUVENTOUR 2018

Politica Sectorial = Oferta En coordinacién
Empleo e Feria de Empleo juvenil * Ministerio de Trabajo
e Feria Jovenes emprendedores o CONAMYPE
e Inscripcién a programa Jévenes con Todo * Ministerio de Economia
¢ Ministerio de Agricultura
Salud e Centro de Atencién de Emergencias e FOSALUD, Comandos de Salvamento, Bomberos
* Toma de Prueba de VIH e Programa de VIH MINSAL
e Stand Institucionales de Salud e Instituciones de gobierno, ONG’S, Agencias de
* Coloquio sobre Prevencién de Embarazo Cooperacion.
e Area de Juegos y Dindmicas y canje de promocionales
Inclusién Social, e Anime e MINEDUCYT
Ambiental y e Car Show e Tienda anime y comics.
Cultural * Hip-hop ® 9.2 Style
e Concurso de coreografias e Elencos universitarios e independientes,
¢ Medio ambiente e Fundacion ENSENAS,
e Presentacion de documentales * Emprendedores con discapacidad,
e Concurso de bandas de paz * INSIBO, INDES y pueblos indigenas.
® Nedn y color party
Recreacion y e Exhibiciones y presentaciones deportivas e Instituto Nacional de los Deportes
Tiempo Libre e Campeonato roller, bmx y skate e Federaciones deportivas

e Torneo de futbol femenino/ masculino
e Carrusel deportivo

1.7 Acciones de Fortalecimiento a la Participacion Juvenil

En este periodo se han realizado 224 acciones de
promocion y fortalecimiento de la participacion
de jévenes en los diferentes ambitos, en ellos
participaron 6,994 mujeres y 6,533 hombres, un
total de 13,527 joévenes.  Estas acciones
consisten en: asambleas comunitarias, reuniones
de seguimiento con juntas directivas o comités
juveniles, creacién y seguimiento de planes de
accién comunitario, participacion en el eventos
nacionales y locales, en la conmemoracion de la
firma de acuerdo paz, en festivales del buen
vivir, jornadas de construccion de propuestas
comunitarias, campamento comunitario, foros
de participacién ciudadana, conformacién de
mesa juvenil municipal, vy diversos eventos
comunales.

1.8 Campaiia de Voluntariado #AMO EL SALVADOR

De conformidad a la Ley General de Juventud y a lo establecido en la Ley de Voluntariado de El Salvador, producto
desde los Centros Juveniles en los cinco anos han funcionado los “Comités de Voluntariado Juvenil” a través de
ellos se dinamizan acciones de recreacion, arte y cultura, deporte, educacion, medio ambiente, salud prevencién
de la violencia, etc.

El objetivo de promover el voluntariado en las juventudes es para propiciar y fortalecer valores como la solidaridad,
companerismo, en acciones de apoyo a otras personas.

En el periodo de reporte funcionan 10 comités, 8 de ellos directamente en los Centros Juveniles y 2 en instituciones

educativas: Instituto Nacional General Francisco Menéndez- INFRAMEN vy el Instituto Nacional Alberto Masferrer-
INAM.
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Tabla 7: Detalle de Comités de Voluntariado Juvenil

No  Nombre del Comité Lugar Integrantes
1 Encinos y Robles Centro Juvenil Ahuachapan 20
2 Voluntarios/as Santa Ana Centro Juvenil Santa Ana 15
3 Cocoteros Centro Juvenil Sonsonate 12
4 Héroes Juveniles Centro Juvenil Santa Lucia, llopango 20
5  Voluntariado INAM Centro Juvenil Zacamil, 67
6  Voluntariado INFRAMEN | Mejicanos. 54
7  Pany Café Centro Juvenil Berlin 10
8 | Cultivando Paz Centro Juvenil Usulutan 16
9  Huellas Centro Juvenil San Miguel 15
10 ' Manos Solidarias Centro Juvenil Morazan 12

Total 241

Fuente: Elaboracién propia.

Cada ano los comités se retnen en dos ocasiones, en el encuentro de voluntariado dentro del marco de
JUVENTOUR, vy en la Celebracion del dia Nacional e Internacional del Voluntariado en diciembre. Ademads, los
comités acompafian de manera permanente las acciones de todas las politicas sectoriales implementadas desde los
Centros Juveniles, incluidos los eventos de JUVENTOUR, y otras que se detallan a continuacién:

e Sendas de Juventud: A través de esta accion se ha logrado la socializacion de la ley general de Juventud en los
9 centros juveniles, presentando la oferta institucional a la poblacién juvenil, a través de la metodologia de
“Carrusel” en esta accién han participado los comités de voluntariado de los centros juveniles.

¢ Gabinetes Mdviles: En los gabinetes mdviles participan las instituciones del gobierno central que tienen
presencia en los territorios con el fin de hacer Ilegar los servicios e informaciones a toda la poblacién, ademas de
conocer todas las inquietudes y necesidades de los habitantes. Los comités de voluntariado acompafan los stands
informativos de INUVE.
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2. Prevencion de la violencia
y garantia de la seguridad




2.1 Implementacion del Plan El Salvador Seguro “Activate por la Convivencia”

El Instituto Nacional de la Juventud en cumplimiento a lo establecido en el Art. 16 de la Ley General de Juventud,
en este periodo continué ejecutando una de sus politicas mds importantes que es la de Prevencion de la Violencia
y Garantia de la Seguridad Social, que tiene a la base generar espacios de convivencia, sano esparcimiento,
organizacion juvenil entre otros, para lograr este fin el INJUVE a través de sus equipos territoriales realiza trabajo
articulado con distintos sectores para la implementacién de acciones estratégicas dinamizadoras de espacios
publicos que van encaminadas a la reduccién y prevencion de la violencia social en los y las jovenes.

Durante el periodo de junio 2018 a mayo 2019, el INJUVE realizé acciones basadas en el modelo de Prevencion
de laViolencia con Participacion Juvenil, en las que se incluyen diagnésticos comunitarios, mapas de riesgo, planes
comunitarios, voluntariado, educacién, deporte y recreacién, arte y cultura, promocién de la salud, medio
ambiente y fortalecimiento a la familia. Las acciones se
desarrollaron en 56 municipios, incluidos todos los municipios
priorizados en el Plan el Salvador Seguro y algunos del Plan
10, todo en cumplimiento de los objetivos establecidos
en el Plan Quinquenal de Desarrollo.

CHALATENANGO

SANTA ANA

A

Para fortalecer las acciones territoriales el INJUVE trabajé permanentemente junto a la poblacion joven en
promover su organizacién y participacion en la transformacién de sus comunidades, apoyandoles para que lideren
las acciones de convivencia y dinamizacién. A través del programa ACTIVATE se continué acompanando los
comités juveniles en cada una de las comunidades. Durante el periodo se acompafaron las acciones de 125
comités juveniles los cuales estan conformados por 1,585 jovenes (608 mujeres y 977 hombres) a quienes se les ha
apoyado en el proceso de elaboracién de planes comunitarios a implementar en sus comunidades.

. .z El 40% tiene educacion basica,
125 comités 1,585 jovenes, ol 38% educacion media, Actualmente solo

en 31 municipios 608 son mujeres y solo un 8% tienen educaci6n el 52% se encuentra

técnica o superior. .
de 12 departamentos. 977 hombres E1 15 % no tiene estudios. estudiando
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Los comités contribuyen a la construccién de tejido social, la promocién de la cultura de paz y en ella las y los
jovenes son los lideres del proceso, para apoyar dicha labor desde los diversos proyectos con los que se financian
las acciones de prevencion se han entregado insumos diversos para la implementacién de sus planes de trabajo que
en periodo de reporte asciende un total de $234,870.63

Tabla 8: Comités Juveniles

Departamento Municipio Comunidad Sexo
Mujer Hombre TOTAL
Sonsonate Armenia 1 Colonia Alicia 6 7 13
2 San Damian 17 1 18
Sonsonate 3 Belén 2 2 4
4 Santa Marta 3 1 4
Izalco 5 1zalco 1 8 9
Santa Ana Chalchuapa 6 Colonia Libertad 1 1 14 15
Santa Ana 7 La Matepec 10 8 18
8 Rio Zarco 5 5 10
Ahuachapan Ahuachapan 9 Rancho y un lucero 1y 2 1 8 9
10 Colonia Carrillo 7 4 11
11 Colonia La Asuncién 9 3 12
12 El Chancuyo 4 6 10
13 Lot. El Ciprés 9 8 17
14 Col. Los Ausoles 2 13 15
15 Los Girasoles 9 8 17
Atiquizaya 16 | Comité Joya del Venado 10 0 10
17 Lomas de Alarcén 0 10 10
18 Jardines 2 1 3
La Libertad Colon 19 Palos Grandes 7 3 10
20 Campos Verdes 6 5 11
21 Hermosa Provincia 2 8 10
22 Las Moras 5 5 10
San Juan Opico | 23 Las Delicias 6 17 23
24 Agua Escondida 4 6 10
25 Casco Urbano ECO 1 11 12
26 Sitio del Nino 6 6 12
Quezaltepeque | 27 Colonia las Torres 4 8 12
28 Las Palmeras 0 5 5
29 21 de Noviembre 3 7 10
30 Valenzuela 4 6 10
San Salvador Apopa 31 Valle Verde 5 5 10
32 | Santa Teresa de Las Flores 2 11 13
33 Valle del Sol 2 8 10
34 Ciudad Obrera 5 6 11
35 Nueva Apopa 3 7 10
Santo Tomas 36 Col. Moran 7 8 15
37 Cantoén El Carmen 10 2 12
38 Col. San José 2 7 8 15
Ciudad Delgado| 39 Aurora 7 13 20
40 Residencial Jardines de 3 10 13
Fatima

41 Col. California 5 13 18
42 Dolores Medina 9 13 22
Cuscatancingo | 43 Lirios del Norte 6 20 26
44 El Transito 4 6 10
45 Majucla 4 11 15
Mejicanos 46 26 de Enero 3 12 15
47 Las Palmas 3 8 11
48 Regalado 2 3 6 9
Nejapa 49 El Cedral 4 5 9
50 Nuevo Ferrocarril 3 6 9
San Martin 51 Tierra Virgen 9 9
52 Ex Ira 4 18 22
53 Génesis 8 3 11
54 Joaquin Aron 10 12 22
55 Santa Maria 3 3 6
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Tabla 8: Comités Juveniles

Departamento Municipio Comunidad Sexo
Mujer Hombre TOTAL
San Salvador San Salvador 56 Bolivar 5 7 12
57 El Coro 2 8 10
58 Hermosa Provincia 7 9 16
59 La Labor 10 10
60 Maria Auxiliadora 8 8 16
61 Quihonez 5 8 13
62 San Luis 2 9 12 21
63 Tinetty 4 7 11
64 Santa Cecilia 6 4 10
65 | Castilleja, El Milagro, El Teja 4 14 18
66 Altos de San Roque 10 10
67 Terranova 11 11
68 Campito 1 9 10
69 Col. Militar 3 7 10
70 Las Conchas 2 8 10
71 Col. Buena Vista 3 7 10
Soyapango 72 Credisa 9 17 26
73 Sierra Morena Il 5 2 7
74 San Antonio 4 14 18
75 Guayacan 11 11
76 22 de Abril 6 5 11
77 Las Margaritas 5 7 12
78 16 de Marzo 5 10 15
79 Sierra Morena | 9 9
80 El Carmen 3 8 11
81 Los Conacastes 1 14 15
Aguilares 82 Tres campanas sector 1 9 6 15
83 Pampitas 6 11 17
84 Tres campanas sector 2 10 10 20
85 Palacios 16 6 22
llopango 86 Vista Lago 8 7 15
87 Comunidad Italia 5 9 14
88 San Bartolo 2 9 11
Cuscatlan Panchimalco 89 Canton San Isidro 12 10 22
90 El Cedro 4 9 13
91 Quezalapa 1 6 8 14
92 Comunidad Troncones 6 8 14
Cojutepeque 93 Colonia Fatima 1 6 7
94 C.E Nestor Salamanca 2 9 11
San Pedro 95 El Espino 3 4 7
Perulapan 96 El Paraiso Arriba 7 2 9
La Paz Zacatecoluca | 97 El Socorro 4 6 10
98 San Carlos 5 5 10
99 San Antonio Ichanmiche 4 7 11
Santiago 100 Santa Teresa 2 4 11 15
Nonualco 101 Santa Teresa 2 9 2 11
102 San Luis Jalponguita 5 5 10
103 Chancuyo 6 4 10
104 Los Obrajes 9 5 14
San Vicente San Vicente 105 San Cristobal 8 8 16
106/ Comunidad Antén Flores 11 5 16
107 Rio Frio 9 11 20
108 Achichilco 1 15 16
Tecoluca 109 Las Pampas 6 5 11
110 Madre Tierra 2 5 4 9
111 Santa Monica 2 8 10
112 Madre Tierra 7 3 10
113| Comunidad Monte Sinai 5 9 14
114 San Cristobal 9 3 12
115 Santa Cruz Porrillo 0 12 12
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Tabla 8: Comités Juveniles

Departamento Municipio Comunidad Sexo
Mujer Hombre TOTAL
Cabanas llobasco 116 Miranda | 1 12 22
117 Miranda Il 11 14 25
118 Helen 1y Il 3 3 6
Usuluan Puerto El Triunfo = 119 Corral de Mulas 2 5 8 13
120 Corral de Mulas 1 8 9 17
Morazan San Francisco 121 Las Flores 0 6 6
Gotera 122 Canton El Norte 2 7 9
La Unién Santa Rosade | 123 Cantén El Algodén 2 6 8
Lima 124 Barrio La Esperanza 0 7 7
La Unién 125 Barrio El Centro 7 10 17
Totales 608 977 1585

Fuente: Elaboracién propia.

Otra de las acciones desarrolladas en coordinacion con los comités de voluntariado ha sido la elaboracion de
murales en especial del departamento de Usulutan y Santa Ana.

2.2 Acompanamiento a Comités Municipales de Prevencion de la Violencia (CMPV)

Parte importante de la estrategia establecida por el Plan El Salvador Seguro para el trabajo articulado en los
territorios son los Comités Municipales de Prevencién de la Violencia- CMPV, espacios liderados por los gobiernos

municipales y que aglutinan a diversos actores del sector publico, ong’s, sociedad civil y sector privado presentes
en el municipio.

Desde INJUVE se participa en 55 CMPV a nivel nacional, desde los cuales se coordina la realizacién de las diversas
actividades a desarrollarse en el municipio. En este periodo se han realizado procesos formativos con los integrantes
de 17 CMPV en tematicas como Ley y Politica de juventud, elaboracion de planes de accion, estrategias e
implementacion del PESS. Ademads, se desarrollaron encuentros de convivencia con diferentes comités municipales
de prevencion de la violencia con el objetivo principal de armonizar el trabajo territorial en las distintas zonas
intervenidas y asi hacer incidencia

Tabla 9: CMPV participantes en formacion y encuentros

Departamento Municipios

Ahuachapan Atiquizaya

Santa Ana Santa Ana y Chalchuapa

La Libertad Quezaltepeque, Zaragoza y San Juan Opico
Sonsonate San Julidn, Armeniay lzalco

San Salvador Santo Tomas, Mejicanos y Panchimalco

San Vicente San Vicente

La Paz Santiago Nonualco y Zacatecoluca

La Unién La Unién

San Miguel San Miguel

Fuente: Elaboracién propia.
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2.3 Politicas Municipales de Juventud.

En este periodo el INJUVE continué el compromiso de brindar acompanamiento y asistencia técnica en los
procesos de creacién y/o actualizacién de politicas municipales de juventud, desde un enfoque construccién
colectiva entre las autoridades locales, sectores presentes en el territorio y principalmente los y las jévenes.

En este periodo se acompané a 12 municipios de 12 departamentos del pais de acuerdo al detalle de la tabla 10. El
objetivo principal de este proceso es que a nivel municipal se cuente con instrumentos legales que faciliten a las
alcaldias la asignacion de recursos para la realizaciéon de acciones en pro de los derechos de la poblacién joven,
viendo a estos como sujetos de la accion.

Tabla 10: Municipios acompanados en Politicas Municipales de Juventud

No = Municipio/ Departamento Condicion Contraparte
1 Nombre de Jests, Chalatenango Actualizada Centro Bartolomé de las Casas. Convenio JUVEACCION
2 | Zacatecoluca, La Paz Actualizada Proyecto de USAID Puentes para El Empleo
3 Mejicanos, San Salvador Actualizada FAD -Convenio JUVEACCION
4 = Cojutepeque, Cuscatlan En proceso PLAN INTERNACIONAL EL SALVADOR
5 Arcatao, Chalatenango Creada Centro Bartolomé de las Casas. Convenio JUVEACCION
6 | Santa Ana Actualizada Proyecto de USAID Puentes para El Empleo
7 San Matias, La Libertad Asistencia técnica  INJUVE
preparatoria
8 | San Pedro Nonualco Asistencia técnica | Proyecto de USAID Puentes para El Empleo
para creacion
9  Nueva Granada, Usulutan Actualizada Colectiva Feminista para el Desarrollo Local -Convenio
JUVEACCION
10 = Ahuachapan, Ahuachapén En gestion FAD
11 San Miguel, San Miguel. En gestion Proyecto de USAID Puentes para El Empleo
12 | San Salvador, San Salvador Divulgacion Proyecto de USAID Puentes para El Empleo

Fuente: Elaboracién propia.

2.4 Acciones de promocion de la convivencia comunitaria.

Ademas de lo planteado se han realizado 2,776 acciones de prevencion en las cuales han participado 132,623
(hombres mujeres) y nifias, nifios y jovenes y personas en general, en actividades relacionadas con: Participacién,
Educacion, Salud y medio ambiente, Arte y cultura, Deporte y recreacién, Prevencion, Empleabilidad, entre otros.
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3.1 Programa Nacional de Pasantias

El Programa Nacional de Pasantias de acuerdo a la Ley General de Juventud corresponde a la politica sectorial de
Promocién a los derechos de la Educacion, y fue incorporado como un sub componente del programa empleo
empleabilidad “J6venes con Todo”. Tiene como objetivo garantizar la creacion de oportunidades de trabajo
dirigidas a la poblacién joven por lo que se realizan gestiones tanto con instancias publicas y privadas encaminadas
a la apertura de espacios en condiciones que permitan a jévenes realizar una primera experiencia laboral, bajo la
tutoria de personal de la institucion, permitiendo con ello aprender lo primordial de un ambiente laboral, las
responsabilidades y compromisos que implica un empleo.

En este periodo 1,729 jovenes han sido beneficiados a través del Programa Nacional de Pasantias, recibiendo una
ayuda econémica en concepto de vidticos de entre $125 a $300 de acuerdo a la modalidad de su pasantia. Por
su parte los y las jovenes pasantes elaboran las bitdcoras que sirven de medio de verificacién de su desempeno.

El trabajo realizado por los y las jévenes en sus pasantias es acompanado de manera cercana por un tutor o tutora
en la institucién, quienes tienen la responsabilidad de dar induccién y ensefar a cada joven las tareas que
desarrollaran, dar seguimiento a su proceso de aprendizaje y evaluar al cierre.

Los jovenes que ingresan al programa nacional de pasantias son colocados en las distintas instituciones tanto
publicas y privadas, de acuerdo a su formacion e interés personal, a continuacion, se presentan las instituciones
que recibieron jévenes, siendo un total de 26 instituciones puiblicas, 38 privadas y 2 ONG'S. (tabla 11).

Tabla 11: Instituciones que recibieron Pasantes

Sector Institucion

Pablico FISDL, ISSS, ANDA, CNR, TUTELA LEGAL , PALACIO NACIONAL, FROPOLYD, UES, CEPA, Direccién
General de Migraciéon, MARN, MTPS, Ministerio de Gobernacién, Alcaldia y CMPV de San Juan Opico,
Alcaldia Conchagua, Ministerio de Cultura, FONAVIPO, CNR, INJUVE, BCR, Hospital Militar, Aduana de
Nejapa, Tutela de Derechos Humanos, Correos de El Salvador, Ministerio de Justicia y Seguridad Pdblica

Privado Techo Para El Salvador, Laboratorio Clinico Conchagua, Distribuidora Los Héroes, CONEXION,
TRANSAE S.A. DE S.V. , FARMACIA ECONOMICA, ADOC, FEDECREDITO, CAJA DE CREDITO DE
SONSONATE, COOPERATIVA ATAISI, BANCOVI, AIR SUPORT, BADI INVERSIONES S.A. DE C.V., AFP
CONFIA, Hotel Trépico Inn, Fundacién Redentor, Club Salvadorefio, Empresa Claro, Grupo Campestre,
Hotel y Restaurante La Curva de Don Gere, Hotel Mirador Plaza, Escuela de Aviacién Dardanos, EPA,
LACTEOS LA ISLA, PAPA JHON, Ferreteria y suministros Guzman S.A. de S.V., Libreria 2kr, Escuela
Bilinglie Maquilishuat, Fe y Alegria, ACOINA de RL, Laboratorios Mediteh, Farmacia Las Américas,
Planeta Creativo, Distribuidora del Caribe, Guia Publicidad, IDSA, Calvo, Steiner, Yancor, LG GROUP.

ONG’S Parroquia Cristo Redentor y Agape de El Salvador

Fuente: Elaboracién propia.

3.2 Programa Nacional del Servicio Social Juvenil

El INJUVE a través del programa del Servicio Social Juvenil, de manera permanente realizé acciones de educacién
y formacién con jévenes de distintos centros educativos, desarrollando diversas temdticas de interés que ayudan al
desarrollo integral de cada joven, esto permite que los y las estudiantes y profesores se capaciten con el
compromiso de ser multiplicadores y replicadores en las escuelas y en su comunidad.

Para este periodo se informa que un total de 493 jovenes (257 mujeres y 236 hombres) , fueron capacitados en
distintas tematicas, y que a través de este proceso se volvieron replicadores y formadores capacitando a un total de
1,361 adolescentes y jovenes (949 mujeres y 412 hombres) en 13 centros educativos de los Departamentos de San
Salvador, San Miguel, Sonsonate, Usulutan y Morazdn y en el Centro Juvenil del municipio de llopango,
Departamento de San Salvador, detallados asi:

e Departamento de Usulutan: Instituto Nacional de Berlin,

e Departamento de Morazan: Instituto Nacional de Cacaopera, Instituto Nacional de Osicala, Instituto Nacional
de San Francisco Gotera, Instituto Nacional Guatajiagua, Instituto Nacional Segundo Montes, Instituto Nacional de
Meanguera.
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¢ Departamento de San Miguel: Instituto Nacional de Sesori, Instituto Nacional de Lolotique, Instituto Nacional de
Chinameca, Instituto Nacional de Chapeltique, Instituto Nacional Ciudad Barrios, Instituto Nacional de Moncagua
* Departamento de San Salvador: Centro Juvenil llopango.

Para el Servicio Social, los facilitadores/as son formados en tematicas como:

e Salud Integral, Sexual, Mental y Reproductiva,

e Prevencion de consumo de drogas,

e Orientacién y habilidades para el trabajo,

e Prevencion social de la violencia y cultura de paz,
e Cultura de paz en el ambito educativo,

e Educacion vial

¢ Medio ambiente y género

¢ Aprendizaje de Comunicacion,

* Manejo Integral de los Desechos Sélidos,

e Derecho y Orientacién Laboral

3.3 Gobiernos Estudiantiles

La Participacién de los Gobiernos estudiantiles en los diferentes eventos de JUVENTOUR 2018 se llevé a cabo por
la coordinacién con del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia - MINEDUCYT para que estos gobiernos
pudieran presentar su oferta dentro del evento.

Fue a través del montaje de un stand donde estos pudieron exponer su trabajo, brindar informacién vy realizar
actividades dindmicas para captar la atencién de los jovenes visitantes de la actividad. también hizo entrega de
material didactico para fortalecer el trabajo que realiza cada Gobierno Estudiantil y en coordinacién con el Centro
Nacional de Registros hizo un donativo de Atlas Histéricos a cada uno de los seis Gobiernos Estudiantiles.

A continuacion, se detallan los gobiernos educativos participantes.

Tabla 12: Gobiernos Estudiantiles Participantes

Especificacion Cantidad de
No. = Centro Educativo Municipio Actividades y proyectos Participantes
1 Centro Escolar Francisco Morazan San Salvador ~ Creacion de Software, proyeccion de proyectos 28
realizados del G.E.
2 Instituto Nacional Técnico Industrial = San Salvador Dibujo, Emprendimiento, mecanica, literatura, 56
proyectos de electrénica
3 Instituto Nacional Albert Camus San Salvador  Bisuteria, manualidades, exposicién virtual de 19
proyectos.
4 | Complejo Educativo Maria Julia Quezaltepeque = Presentacién de actividades institucionales a través 39
Hernandez de audiovisuales, Manualidades y Bisuteria, Dibujo,
convivencia, proyecto de granja (venta de pollos y
huevos)
5  Centro Escolar Las Moras San Juan Opico  Proyectos institucionales, colocacién de mesas de 23

cemento en zonas verdes para esparcimiento y toma
de alimentos juego de ruleta
6  Complejo Educativo Soldado Oscar Colén Pifateria y serigrafia, proyectos institucionales 25
Antonio Ortiz Reyes 190

Fuente: Elaboracién propia.

Asimismo, en este periodo el INJUVE con el objetivo de fortalecer y desarrollar las capacidades de los gobiernos
estudiantiles desarroll6 diversas actividades de arte y cultura, asi como de formacion de historia de El Salvador,
liderazgo, cultura de paz, genero, elaboracién de planes de trabajo, participacion ciudadana entre otros, estas
actividades han permitido cohesionar y mantener el trabajo de la comunidad estudiantil. A continuacién, se detalla
para cada centro educativos las acciones desarrolladas por los gobiernos estudiantiles:
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Tabla 13: Centros Educativos Participantes

N° | Centro educativo Procedencia | Especificacion Jovenes
1 Instituto Nacional San Salvador - Acompafiamiento en la coordinacion de secciones a trabajar en el 32
Técnico Industrial desarrollo del MHCVT
(INTI) - Participacion en adecuacién de Clinica (limpieza y pintura) para el

programa de acompanamiento de estudiantes
- Conversatorio sobre Historia de El Salvador, informacién recopilada
del Atlas Histérico donado por CNR
2 | Instituto Nacional San Salvador | - Induccidn sobre el trabajo de Gobiernos Estudiantiles 36
Francisco Menéndez
(INFRAMEN)*

3 Instituto Nacional San Salvador - Induccidn sobre el trabajo de Gobiernos Estudiantiles 26
Francisco Morazan
(INFRAMOR)

4 | Instituto Nacional San Salvador | - Promocién del cine foro sobre "Noviazgo y Género, prevencién de 18
Albert Camus (INAC) embarazo adolescente, noviazgo responsable"

- Promover el Foro sobre "participacion Ciudadana”
- Foro sobre "Modelo de desarrollo y sustentabilidad ambiental"
5 Centro Escolar San Salvador - Cine foro sobre la Ley Integral para una vida libre de violencia para 12
Francisco Morazan las mujeres.
- Taller de pintura la elaboracién de Murales, con el apoyo de la
subdireccion de Inclusién Social ambiental y cultural
- Traspaso de Pabellon y de mando del Gobierno estudiantil
- Entrega de material diddctico para fortalecer el trabajo del Gobierno
Estudiantil a implementar en el 2019
6 = Complejo Educativo Caluco - Taller para Gobierno Estudiantil sobre diagndstico FODA y 23
Republica de China formacion de comités del Gobierno
- Facilitar la elaboracién del plan de trabajo del Gobierno Estudiantil
- Socializacién con autoridades del Complejo Educativo, el Plan de
trabajo del Gobierno Estudiantil
- Entrega de material didactico para fortalecer el trabajo del Gobierno
Estudiantil a implementar en el 2019

7 Complejo Educativo Tacuba - Socializacién con autoridades del Complejo Educativo cantén Agua 30
José Marti Fria y miembros del Gobierno estudiantil sobre las acciones
desarrolladas en el 2018 y planificacién para el 2019
8  Complejo Educativo | Quezaltepeque | - Capacitacion en Liderazgo y cultura de Paz y planificacion para su 45
Maria Julia Hernandez participacion en el JUVENTOUR

- Taller sobre Organizacion juvenil para fortalecer a los miembros del
Gobierno Estudiantil

- Taller sobre Género

- Taller sobre elaboracién de Plan de Trabajo

9 Complejo Educativo  San Juan Opico - Taller sobre Voluntariado y Participacion juvenil y planificacion de 20
Soldado Oscar Antonio su participacién en el JUVENTOUR
Ortiz Reyes - Taller sobre Cultura de Paz. Para fortalecer al Gobierno Estudiantil.

- Taller sobre Cultura y Autoestima
- Taller sobre elaboracién de Plan de Trabajo

10 Centro Escolar las Colén - Talleres para construir un mural participativo histérico en 15
Moras colaboracién con la Subdireccién de Prevencién.

11 Complejo Educativo San Miguel Torneos deportivos, jornadas de reforestacion, murales participativos 21
Aminta de Montiel y charlas sobre autocuido y prevencién de embarazo

12 Complejo Educativo San Miguel | Torneos deportivos, jornadas de reforestacion, murales participativos 18
Sor Cecilia Santilliana y charlas sobre autocuido y prevencién de embarazo
Ahuatzin

13 Instituto Nacional San Miguel Torneos deportivos, jornadas de reforestacion, murales participativos 23
Metropolitano y charlas sobre autocuido y prevencién de embarazo.

Total 319

Fuente: Elaboracion propia.
3.4 Acciones de Promocion de los Derechos de la Educacion

Durante el presente periodo 2, 676 personas (1,249 mujeres y 1,027 hombres) han participado en las 50 acciones
de promocion de los derechos a la educacién realizadas; estas consisten en: voluntariado, liderazgo juvenil,
responsabilidad, manejo de emociones, autoestima, sexualidad, organizacién juvenil, auto cuido, ley de juventud,
capacitacion en alfabetizacion, género, proyecto de vida etc. Incidiendo directamente en ninas, nifios y
adolescentes de los diferentes centros educativos del pais.

21



4. Promocion
del empleo juvenil



4.1 Programa de Empleo y Empleabilidad “J6venes Con Todo”

El programa Presidencial de Empleo y Empleabilidad “J6venes con Todo” a nivel estratégico forma parte de las
prioridades del Plan Quinquenal de Gobierno 2014-2019 El Salvador productivo, educado y seguro, tiene como
enfoques transversales género y derechos humanos, centra de manera prioritaria atencién a personas con
discapacidad, mujeres, madres, poblacion LGBTI, poblacién indigena, y poblacién migrante. Responde al objetivo
uno: Dinamizar la economia nacional para generar oportunidades y prosperidad a las familias, a las empresas y al
pais; y como accién estratégica promueve el impulso de la empleabilidad y el empleo, con énfasis en la juventud
y en las mujeres.

Para lograr las metas establecidas en el programa y el Plan Quinquenal de Desarrollo el INJUVE realizé un trabajo
articulado y coordinado a nivel local y nacional, buscar socios estratégicos que se volvieron elementos claves para
el cumplimiento de los objetivos, las instituciones que apoyan el programa y que hacen posible que se ejecute cada
uno de sus componentes son: Ministerio de Trabajo y Previsién Social (MTPS); el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia (MINEDUCYT); la Comisién Nacional de la Micro y Pequefia Empresa (CONAMYPE); el Instituto
Salvadorefno de Formacion Técnica y Profesional (INSAFORP), el Instituto Tecnolégico Centroamericano (ITCA)
Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAQ) y otras Instituciones de formacién.

Para el periodo que se reporta junio 2018 a mayo 2019, los resultados de atencién en 66 municipios del pais
alcanzan un total de 14,213 participantes en diferentes servicios atendidos desde 11 sedes del programa
localizadas en los municipios de Soyapango, Mejicanos, San Miguel, Santa Ana, Ciudad Delgado, San Salvador,
Colon, Sonsonate, Cojutepeque, Zacatecoluca, y Jiquilisco.

Tabla 14: Participantes en Jovenes con Todo, ano 5 de gestién

DEPARTAMENTO/ MUNCIPIO MUJER HOMBRE Total
AHUACHAPAN 133 120 253
AHUACHAPAN 131 118 249
ATIQUIZAYA 2 1 3
TACUBA 0 1 1
SANTA ANA 577 466 1,043
CHALCHUAPA 51 61 112
SANTA ANA 523 405 928
EL CONGO 2 0 2
SAN SEBASTIAN SALITRILLO 1 0 1
SONSONATE 777 493 1,270
CALUCO 18 9 27
IZALCO 169 44 213
NAHUIZALCO 113 51 164
SONSONATE 465 380 845
SANTO DOMINGO DE GUZMAN 12 9 21
LA LIBERTAD 955 626 1,581
CIUDAD ARCE 2 0 2
COLON 459 366 825
QUEZALTEPEQUE 39 15 54
SAN JUAN OPICO 224 136 360
SANTA TECLA 38 25 63
TEOTEPEQUE 188 82 270
LA LIBERTAD 1 1 2
ZARAGOZA 4 2 6
SAN SALVADOR 2,797 1,976 4,773
APOPA 117 57 174
AYUTUXTEPEQUE 43 31 74
CIUDAD DELGADO 414 345 759
CUSCATANCINGO 16 15 31
GUAZAPA 3 2 5
ILOPANGO 3 3 6
MEJICANOS 543 432 975
PANCHIMALCO 84 18 102
SAN MARCOS 75 40 115

Fuente: Elaboracién propia.
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Tabla 14: Participantes en Jovenes con Todo, ano 5 de gestion

DEPARTAMENTO/ MUNCIPIO MUJER HOMBRE Total
SAN MARTIN 97 25 122
SAN SALVADOR 555 502 1,057
SANTO TOMAS 5 1 6
SOYAPANGO 574 423 997
TONACATEPEQUE 268 81 349

CABANAS 30 10 40
ILOBASCO 30 10 40

CHALATENANGO 163 184 347
ARCATAO 3 34 37
SAN FERNANDO 28 63 91
SAN FRANCISCO MORAZAN 44 16 60
SAN ISIDRO LABRADOR 23 8 31
LAS VUELTAS 8 9 17
NOMBRE DE JESUS 13 20 33
SAN JOSE CANCASQUE 33 10 43
SAN JOSE LAS FLORES 11 24 35

CUSCATLAN 585 439 1,024
COJUTEPEQUE 399 374 773
MONTE SAN JUAN 35 10 45
SAN PEDRO PERULAPAN 63 19 82
SAN CRISTOBAL 40 12 52
SANTA CRUZ MICHAPA 47 24 71
SUCHITOTO 1 0 1

LA PAZ 750 513 1,263
OLOCUILTA 18 11 29
SAN PEDRO MASAHUAT 80 39 119
SANTIAGO NONUALCO 110 44 154
ZACATECOLUCA 542 418 960
EL ROSARIO 0 1 1

SAN VICENTE 121 90 211
SAN VICENTE 85 66 151
TECOLUCA 36 24 60

USULUTAN 758 464 1,222
BERLIN 0 1 1
JIQUILISCO 676 432 1108
USULUTAN 82 31 113
SAN MIGUEL 608 422 1,030
SAN MIGUEL 607 422 1029
CAROLINA 1 0 1

MORAZAN 65 49 114
TOROLA 65 49 114

LA UNION 28 14 42
CONCHAGUA 27 14 41
LA UNION 1 0 1

TOTAL GENERAL 8,347 5,866 14,213

Fuente: Elaboracién propia.

En tres anos de ejecucion del programa, de forma acumulada se cuenta una participacién de 30,023 jévenes; de
este total de poblacion atendida, el segmento prioritario de atencion con mayor vulnerabilidad representa el
53.68% de mujeres; un 16.58% de madres jovenes con hijos menores de 6 afos.

El componente con mayor demanda de jévenes es empleabilidad que comprende los servicios de: continuidad
educativa, formacion técnica, profesional y superior, pasantias.

Por su parte el componente de Empleo ofrece a las y los jévenes los servicios de: orientacion e intermediacion,
contratos de aprendizaje y colocados en un empleo; y el componente de Emprendimientos: servicios de
emprendimientos de sede, seamos productivos, juventud emprende, emprendimientos de programas de fondo
concursable de Luxemburgo y emprendimientos MAG.
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Participacion segiin Componente:

Enﬁ)legb,ilidad: Empleo: En?re.nglimientos:

5,882 jovenes 723 jovenes 618 jovenes

4.2 Acceso a Formacion Técnica Vocacional (convenio con INSAFORP)

En este periodo se continué el trabajo por la formacion técnica profesional de la poblacion joven, para hacer posible
este objetivo, se contintia implementando cursos de formacién en diferentes comunidades y en los Centros Juveniles
del INJUVE, en cumplimiento al Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional con el Instituto Salvadorefo de
Formacién Profesional — INSAFORP.

Para este afio de la gestion dentro del convenio se establecieron dos modalidades de cursos, lo impartidos en los

centros juveniles (8 cursos), y los impartidos en las sedes del programa Jévenes con Todo (25 cursos). El cual se
detalle de conformidad a la siguiente tabla

Tabla 15: Talleres impartidos

Institucion Municipio Taller Talleres H M Total
Fundacién Salvadorefia para el Zacatecoluca, Mejicanos, Confeccién de 10 2 161 163
Desarrollo de la Mujer y el Nifio Ciudad Delgado, San José pantalones, Curso de
FUNDEMUN Cancasque, San Isidro Cosmetologia, Corte

Labrador, Nombre de Jesis  de cabello Unisex
Fundacién Instituto Técnico de Ex Mejicanos, Ciudad Delgado, Disefio Grafico 5 39 35 74
alumnos Salesianos (ITEXAL) Teotepeque, San Francisco

Gotera

Asociacion para la Organizacién y Ciudad Delgado Servicio de Banquetes 2 12 16 28

Educacién Empresarial Femenina de
El Salvador (OEF)

Multinversiones Integrales de El Ciudad Delgado 2 2 38 40
Salvador S.A de C.V
Centro Catélico de Ciudad Delgado Mesero Bar tender 2 22 19 41
Comunicaciones AGAPE
San Francisco de Sales Ciudad Delgado Panaderia y pasteleria 2 7 39 39
Comunicacién Profesional de Ciudad Delgado Mantenimiento y 1 56 8 15
Computacién , S. A. de C.V Reparacién de

Computadoras
Centro de Formacion Integrales S.A. San Fernando y San José Fontaneria y 4 15 12 68
de C.V. Las Flores Albanilerfa
Consultoria, Inversiones y San Fernando Instalacién de Cielo 1 8 10 15
Desarrollo SA de CV Falso y Tabla Roca 1 18
Centro Juvenil de Santa Ana Santa Ana Serigrafia 1 15 1 16
Centro Juvenil San Francisco Gotera San Francisco Gotera Curso de Fontaneria 1 20 20 40
Centro Juvenil Zacamil Mejicanos Cosmetologia 1 14 1 15
Fundacién Santaneca para el Santa Ana Curso de Instalaciones 33 212 360 572
Desarrollo Comunitario Ambiental Eléctricas Residencial

Fuente: Elaboracion propia.
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4.3 Acceso a Microcréditos (Convenio FOSOFAMILIA)

Para el presente periodo en el marco del convenio celebrado entre el INJUVE con el Fondo Solidario para la Familia
Microempresaria- FOSOFAMILIA, 3 créditos han sido aprobados por un monto total de $3,500 se ha continuado
brindando informacién a jovenes para la elaboracion de proyectos de crédito orientado a la ampliacion de un
emprendimiento o para el establecimiento de uno nuevo, en los cuales de conformidad a cada proyecto presentado
por los solicitante se revisan previamente a ser presentados a FOSOFAMILIA.

Es importante mencionar que para el presente periodo se cont6 con dificultad en el otorgamiento de créditos a los
y las jovenes, la falta de asignacién de técnicos por parte de la institucion crediticia FOSOFAMILIA para darle
seguimiento a las respuestas y consultas de los jovenes, asi como también la imposibilidad de estos en el
cumplimiento de los requisitos como fiadores y garantias prendarias que garantizaran el pago de los préstamos
otorgados a cada joven, estas limitantes han afectado permitido que el proyecto pueda cumplir con los objetivos
establecidos.

4.4 Acciones de Promocién del Empleo Juvenil
De forma complementaria se han desarrollado otras 66 acciones de promocion del empleo juvenil realizadas:

Formacion de Emprendedores, Festival de Emprendedurismo, Ferias de empleo, Taller de orientacién y habilidades
para la vida y el trabajo, entre otras, en las cuales participaron 2,168 jévenes (1,026 hombres y 1,142 mujeres).
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5.1 Ferias de Servicios Integrales de Salud.

Uno de los temas de mucho interés para el Instituto
Nacional de la Juventud es el de mejorar y garantizar el
acceso a los servicios de salud para la poblacién joven,
es por ello que a través del convenio con el Fondo
Solidario para la Salud- FOSALUD se establecié esta
iniciativa para brindar distintos servicios de atencién
médica  tales como  atencion  oftalmoldgica,
odontolégicas, consulta general, en diversos territorios
del pais, facilitando con ello acercar a la poblacién
dichos servicios.

En este periodo de junio 2018 — mayo 2019 hemos
desarrollado un total de 23 ferias de salud llevando los
servicios al territorio en distintos departamentos del pais,
segln el destalle de la siguiente tabla:

Tabla 16: At

Total Recetas
Departamento  Municipio Medicas | Nutricionales = Citologias = Odontoldgicas  Ex. De Mama | Atenciones | Despachadas
Ahuachapan  Ahuachapan 200 0 5 120 5 330 500
San Francisco 203 0 13 76 5 297 459
Menéndez
Sonsonate Sonzacate 254 0 7 150 7 418 491
Salcoatitan 202 0 2 143 0 347 486
Sonsonate 200 0 5 120 5 330 500
Santa Ana Santa Ana 200 0 5 120 5 330 500
San Antonio Pajonal 290 30 6 182 6 514 709
Chalatenango = La Palma 0 0 0 0 0 0 454
Arcatao 174 0 4 68 0 246 476
Nombre de Jesus 310 28 4 178 4 524 664
Chalatenango 200 0 5 120 5 330 500
Nueva Trinidad 235 0 4 153 4 396 483
La Libertad Zaragoza 265 0 1 167 1 434 609
Santa Tecla 169 0 4 130 1 304 382
San Salvador = San Salvador 43 73 0 26 31 173 139
San Salvador 34 64 0 0 0 98 0
San Salvador 124 19 0 57 0 200 203
Mejicanos 0 0 0 337 0 337 32
Usulutén California 292 0 0 129 0 421 421
Santiago de Maria 253 25 4 132 4 418 471
Mercedes Umana 271 0 9 197 0 477 557
Jucuaran 200 0 5 120 5 330 500
Morazan Jocoaitique 336 0 11 239 12 598 724
San Miguel San Miguel 200 0 5 120 5 330 500
La Unién Intipuca 304 0 13 91 5 413 750
Cabanas Ciudad Dolores 204 0 5 104 5 318 428
San Vicente Tepetitan 287 29 6 95 0 417 625
Total 5,450 239 123 2,714 115 9330 12,563

Fuente: Elaboracién propia.
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5.2 Programa Integral de Remocion de Tatuajes

Como parte de los servicios que INJUVE brinda se continu6 ejecutando el Programa Integral de Remocion de
Tatuajes, siendo este el Unico servicio gratuito en el pais que brinda acompafamiento psicolégico y uso de
tecnologia de dltima generacion para la eliminacién de los tatuajes que no deja cicatrices. Este servicio ayuda tanto
a jovenes como a personas de todas las edades a retirar las marcas que se realizaron por diferentes motivos,
pudiendo ser estos asociados o no a grupos delictivos, y que en muchas ocasiones les produce estigmatizacién.

El programa contribuye a una de las dreas estratégicas establecidas en el Plan Quinquenal de Desarrollo
2014-2019, que es la seguridad ciudadana y al Plan El Salvador Seguro en el eje de reinsercién. El programa
ademds considera a los servicios de atencidén psicolégicas como elemento importante en los procesos de
rehabilitacion de sus pacientes, por lo que es requisito para la permanecer en el programa.

En este periodo contindan un total de 1,461 personas de edades de entre 14 a 63 anos recibiendo tratamiento para
la eliminacién de tatuajes, mencionar que en el proceso de eliminacion de tatuaje los pacientes se someten a un
tratamiento que tiene larga duracion porque a través de él reciben diversas sesiones y tratamiento Psicol6gico como
parte de un proceso integral que ayuda a su reinsercion y adaptacion a los distintos dambitos de la vida de cada
paciente; es asi que este proceso se han brindado atencién psicoldgica a 522 pacientes, del total de pacientes
atendidos el 50% proceden del Departamento de San Salvador.

5.3 Acciones de Promocion de la Salud Integral

Asimismo, en el marco de la politica siempre con mira al desarrollar la salud integral de las juventudes se han
realizado en este periodo 158 acciones en donde han participado 3,982 jévenes (1,952 mujeres y 2,030 hombres)
estas acciones realizadas son: campanas de limpieza, taller sobre trato de basura, jornadas de salud médica,
revitalizacion y limpieza de espacios, talleres de auto cuido, Jornadas de orientacion emocional para embarazada,
taller de salud sexual y reproductiva, jornada de hepatizacién, vacunacién de mascotas, reforestacién, jornadas de
atencion psicoldgicas.

Foto: Feria de la Salud
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6.1 Programa sin ambiente no hay convivencia

Siempre con el compromiso de trabajar en la
promocion de la educacién ambiental de la juventud
salvadorena sobre todo en la conservacién vy
proteccién del medio ambiente el INJUVE a través de
la Subdireccién de Inclusién Social y Ambiental,
ejecuta el programa “Sin ambiente no hay
convivencia”, en este periodo que se reporta han
realizado 13 acciones en las cuales han participado
un total de 272 entre ninos, nifas, adolescentes,
jovenes y personas en general.

Es importante mencionar que la institucién mantuvo la responsabilidad, de educar a las juventudes en temas como
el rescate de las técnicas ancestrales de proteccion de la tierra y la biodiversidad, ademds el de mantener un
ambiente arménico con la naturaleza y el desarrollo de la cultura es uno de los desafios que se cumplieron con este
programa que hoy informamos.

En el siguiente esquema se presentan los tipos de acciones que desde el programa se realizan:
- Ambiente saludable: campafias de limpieza
- Derechos ambientales: talleres sobre derechos y deberes ambientales, y talleres sobre huertos comunitarios
- Ornamentacién ambiental: recuperacion de espacios piblicos y gestién de arboles.
- Ecologia: talleres de reciclaje y organizacion de huertos comunitarios
- Saneamiento: reforestacion

Una de las actividades més grandes en las que se participé fue la PLANTATON 2018 es una iniciativa ciudadana
de reforestacion nacional liderada por el Ministerio de Recursos Naturales y el Consejo Nacional de
Sustentabilidad Ambiental, que tiene como objetivo sensibilizar y movilizar de forma voluntaria a la poblacién para
unir esfuerzos en la bisqueda de la recuperacion de los mantos acuiferos y la fertilidad de los suelos en El Salvador.
Los 9 centros juveniles participaron con sus comités de voluntariado en estas acciones de manera focalizada en sus
territorios.

6.2 Programa de Arte y Cultura Juvenil.

Compania de teatro INJUVE

Este proyecto se retomé en el afio 2014 con dos objetivos principales: brindar a los jovenes participantes las
herramientas técnicas basicas para la actuacion teatral y sensibilizar a la juventud salvadorefia sobre diferentes
temas que les afectan o competen a través del teatro.

Actualmente la compania de teatro INJUVE es reconocida en el ambito teatral salvadorefio, como un espacio de
iniciacién teatral que al igual que los teatros universitarios conforman el soporte del desarrollo teatral del pais.
Para el presente afio de gestion, la compafiia esta formada por 19 jévenes y sus presentaciones han llegado a poco
mas de 500 personas.

Banda de Paz INJUVE

Estd conformada por jévenes de diferentes comunidades de San Salvador y otros municipios; jévenes que no tienen
acceso a participar en bandas de paz en sus centros de estudio por haber finalizado su programa escolar y jévenes
pertenecientes a bandas de sus centros educativos que buscan herramientas para fortalecer sus habilidades para
replicarlos con el resto de bandas de paz de sus municipios. La banda se acompana por un staff de cachiporristas
y danza folclérica quienes ponen colorido a las presentaciones.

En el periodo de informe la Banda de Paz INJUVE ha participado en eventos internacionales segin el siguiente
detalle:
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Tabla 17: Eventos participados

Actividad Lugar y fecha
Participacion en dia de la Belice - septiembre 2018
independencia de Belice

Primer lugar en concursos Guatemala-septiembre 2018
Internacional de Bandas Palin

Escuintla

Tercer Lugar Concurso Internacional Guatemala- noviembre 2018
La Gomera

Segundo Lugar Festival Internacional | Guatemala - diciembre 2018
Sanarate

Primer Lugar Concurso Internacional ~ Guatemala — diciembre 2018
Patzin 2018

Fuente: Elaboracién propia.

Destaca en el periodo el reconocimiento como “BANDA REVELACION INTERNACIONAL” otorgado por la
Organizacion Internacional de Bandas (OIB) con sede en Guatemala, marzo de 2019 donde también se otorgé el
reconocimiento de Director del ano al responsable de dichos procesos.

Acciones de arte y cultura

Para el presente afio se cumplié con el compromiso de ejecutar acciones relacionadas a desarrollar el arte y la
cultura en las y los jovenes, por ello en este periodo se han realizado 138 acciones, se han incluido los municipios
priorizados del Plan el Salvador seguro: Ahuachapan, Santa Ana, San Juan Opico, San Salvador, Apopa, llopango,
Soyapango, Mejicanos, Nejapa, San Pedro Perulapan, Santa Cruz Michapa, llobasco, Olocuilta, Usulutan,
Jiquilisco y San Miguel.

Las acciones desarrolladas incluyen: cine férum comunitarios, fabricacién de alfombras religiosas, pinta de murales
decorativos e inclusivos, participacion en grupos de batucada, taller de titeres, taller de mdsica, taller de estatuismo
humano, talleres de manualidades, exposicion de pintura, taller de arte urbano, grupo de danza moderna, y grupo
de break dance, talleres de disciplina artistica, presentaciones teatrales, manualidades, cursos de oratoria, en los
cuales han participado 8,402 (4,278 hombres y 4,124 mujeres).
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de la recreacion
y el tiempo libre




7.1 Programa Pensando en Deporte

La politica se implementa a través del programa Pensando en Deporte, una de las estrategias que utiliza el Instituto
Nacional de la Juventud para desarrollar disciplinas deportivas en la poblacién joven, estos esfuerzos se articulan
con el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia y el Instituto Nacional de los Deportes, e incluye dos
componentes:

* Festival del Salto

Este componente se realiza con el objetivo de buscar y promover la inclusién de las pruebas de eficiencia fisica en
el programa de actividades en la asignatura de educacion fisica, en este periodo se han realizado las siguientes
actividades: 384 jovenes (149 hombres 235 mujeres) con habilidades y destrezas deportivas sobresalientes,
realizaron la prueba del salto en coordinacion con los Centros Educativos del municipio de San Salvador,
Departamento de San Salvador.

e Carrusel Deportivo

Se han capacitado 121 jévenes (61 hombres y 60 mujeres) en la metodologia de Carrusel Deportivo y Artes
Marciales, las y los jévenes proceden de comunidades de los municipios priorizados del Plan El Salvador Seguro
(PESS), Centro Educativo Concha Viuda de Escalén, en el municipio de San Salvador y Centro Escolar Coatepeque,
municipio del Congo, Departamento de Santa Ana

A través de este componente se promueve la practica del deporte en sus distintas ramas, también se promueve que
los jovenes vayan creando responsabilidad, y cardcter en algunas de estas disciplinas deportivas, tiene tres dreas:

* Juegos tradicionales: en donde se pretende que los y las jovenes demuestren sus habilidades en distintos juegos
como capirucho, yoyo, trompo, entre otros.

* Pruebas fisicas: en donde se les realizan a los jovenes distintas pruebas fisicas, del salto largo, fuerza asimétrica
y coordinacion.

* Como realizar un torneo: Se trabaja con los muchachos sobre talleres como formar escuelas deportivas.

En este periodo se han realizado un total 290 acciones de deporte consistentes en torneos de fitbol, clase de artes
marciales, entre otras, estas acciones se han ejecutado en municipios priorizados por el Plan el Salvador Seguro en
donde han participado un total de 19,977 jévenes (7,795 mujeres y 12,182 hombres).
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8.1 Atencion en Centros Juveniles

Los Centros Juveniles son espacios de desarrollo y de convivencia para las juventudes, a través de ellos se ejecutan
las siete politicas sectoriales establecidas en la Ley General de Juventud, en donde se fomenta el desarrollo integral
de cada joven, asi como la participacion y el reconocimiento al ejercicio de sus derechos. A nivel nacional se
encuentran ubicados en 9 municipios del pais pertenecientes a 7 Departamentos: Mejicanos, llopango,
Ahuachapan, Santa Ana, Sonsonate, Usulutan, Berlin, San Miguel y San Francisco Gotera.

AHUACHAPAN

Ubicacion de los

Centros Juveniles

CHALATENANGO

SANTA ANA

CABANAS

MORAZAN

LA LIBERTAD
SONSONATE

SAN MIGUEL

2

USULUTAN

LA UNION

Es de mencionar que a través de los centros juveniles el INJUVE territorializa su oferta dinamizando las siete
politicas sectoriales establecidas en la Ley General de Juventud. Estos espacios permanecen abiertos a la poblacién
joven brindando oportunidad para el desarrollo de actividades deportivas, educativas, recreativas, artisticas,
culturales, de formacién laboral. Son al mismo tiempo espacios de convivencia para la comunidad, y por ello se
prestan sus espacios para las actividades que desarrollan centros educativos publicos y privados, ong’s,
instituciones de gobierno, iglesias, alcaldias entre otros.

Tabla 18: Atencion en Centros Juveniles

TOTALES De Junio 2018 a Mayo 2019
De 15 a 29 aiios Menos de 15 afios

Hombre = Mujer Total Hombre Mujer = Total
Ahuachapan 16,302 1,966 18,268 1009 801 1810
Sonsonate 4,855 6,883 11,738 29 24 53
Santa Ana 3,297 3,307 6,604 1525 1483 3009
Santa Lucia 1,420 1,989 3,409 555 986 1541
Zacamil 2,134 2,004 4,138 186 147 333
Berlin 1,768 2,070 3,838 614 632 1245
Usulutdn 2,471 1,941 4,412 627 581 1208
San Miguel 6,251 8,680 14,931 3172 3610 6781
San Francisco Gotera 3,085 2,924 6,009 347 489 336
TOTALES 41,582 31,764 = 73,346 = 8,064 8,753 16,817

Fuente: Elaboracién propia.

36




8.2 Remodelaciéon de centros juveniles

En este periodo el INJUVE en cumplimiento a las acciones de Plan estratégico institucional en la construccién y
remodelacién y ampliacién de Centros Juveniles y espacios de convivencia realizé reconstruccion de los centros
juveniles en los Departamentos de Sonsonate y Ahuachapan el cual se detalla a continuacion

Reconstruccion del Centro Juvenil de Sonsonate

Esta obra inicio el 17 de septiembre 2018, entre las mejoras que se realizaron se encuentran: adecuacion del
gimnasio para la sede del programa “J6venes Con todo”, construccion de cancha de futbol rapido, construccién de
chancha de césped sintética, reparacion de cachada de voleibol, reparacién de cancha de basquetbol,
instalaciones eléctricas, reparacion de piscina, adecuacién de aulas de capacitacién, mejoramiento de servicios
sanitarios, adecuacion e salén de usos mdltiples, construccién de cercas perimetrales en piscinas y canchas.

Finalizacion de la obra: 18 de diciembre de 2018
Inversiéon que asciende a mas de $338,951.45

Reconstruccion del Centro Juvenil de Ahuachapan

Esta obra inicio 17 de septiembre de 2018 entre las mejoras que se realizar se encuentran: remodelacién de sal6n
de usos miltiples, aulas de capacitacion, instalacion de cerca de malla ciclon sobre perfil de bloques de concreto,
en perimetro de centro juvenil, reparacién de cancha de basquetbol, contricién de graderios en costado de cancha
de basquetbol, reparacién de piscina, mantenimiento de equipo de bombeo, instalacién de servicios sanitarios en
area administrativa, mejoramiento de instalaciones eléctricas en dreas intervenidas y pintura general.

Finalizacion de la obra: 15 de diciembre de 2018
Inversion de $141,553.84.
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9. Gestion Institucional




9.1Junta Directiva

El principal érgano de administracion con los que cuenta el Instituto Nacional de la Juventud, es legalmente su
Junta Directiva, la cual estd conformada por un Presidente, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo por el
Presidente de la Republica y conformada ademas por los titulares de las siguientes instituciones: Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia; Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Ministerio de Justicia y Seguridad
Publica, Secretaria de Inclusion Social de la Presidencia, Ministerio de Cultura, Instituto Nacional de los Deportes,
Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Agricultura y Ganaderia y cuatro representantes
de las organizaciones juveniles constituidas legalmente o en proceso de legalizacion, uno por cada zona regional
del pais, electos dentro del Consejo Nacional de la Persona Joven. (Art. 26 Ley General de Juventud)

Para el cumplimiento de sus fines legalmente establecidos, la Junta Directiva efectda sesiones mensualmente o
cuando sea necesaria, y a lo largo del periodo de informe se han abordado los principales temas:

e Aprobacion de plan operativo anual y planes de trabajo especificos de programas y proyectos.

e Presentacion y autorizacion de informes anuales y de rendicion de cuentas.

e Convocatoria a elecciones del Consejo Nacional de la Persona Joven y juramentacién de las y los electos.
* Proceso de eleccién del jurado del Premio Nacional de Juventud.

e Autorizacién a la Directora General del Instituto para firmar convenios

e Aprobacion de asignacion presupuestaria al Consejo Nacional de la Persona Joven.

 Aprobacion del anteproyecto de presupuesto institucional 2018.

* Aprobacion del documento conceptual, manual operativo del programa y municipios de intervencién de
“J6venes con Todo”

9.2 Convenios de Cooperacion

El Instituto Nacional de la Juventud durante el periodo de junio 2018 a mayo 2019 ha celebrado 36 convenios de
cooperacion interinstitucional a continuacién presentamos el detalle siguiente:

Tabla 19: Convenios firmados

N° | Fecha de firma Nombre Institucion Monto USD Plazo

1 01/06/2018  Convenio para la implementacion del Municipalidad de San $225,000 3 afos
programa de Empleo y Empleabilidad Fernando,
Juvenil “J6évenes con Todo” Chalatenango

2 06/06/2018  Carta de entendimiento para la Fundacién | - De la fecha de suscripcién
presentacién del documental y galeria Primero de abril al 6 de junio de 2019.
fotografica de 3 generaciones. (prorrogable)

3 07/06/2018  Convenio de cooperacion para la Airline Support | - De la fecha de suscripcién
implementacién y promocién de Service of el Salvador al 7 de junio de 2019.
acciones que promuevan la (prorrogable)

empleabilidad en el marco del
Programa J6venes con Todo

4 08/06/2018  Convenio para ejecucién del proyecto FANTEL PRIMER MONTO | De la fecha de suscripcion
“Actividad fisica comunitaria por la $1,601,530.00 al 8 de agosto de 2019.
vida” ano 2018 - 2019. AMPLIADO

$1,801,530.00
5 15/06/2018  Convenio de prestacion de servicios. Centro Internacional $150,000 De la fecha de suscripcion
de Ferias y al 31 de diciembre 2018
Convenciones
(CIFCO)

6 02/07/2018  Convenio de Cooperacion para la Municipalidad de | - 3 afios
implementacién del programa Arcatao,
“Jévenes con Todo” Chalatenango

7 02/07/2018  Convenio de cooperacion para la Municipalidad de Las| ~ ----- 3 anos
implementacién del Programa Vueltas,
“J6évenes con Todo” Chalatenango.

8 02/07/2018  Convenio de cooperacién para la Municipalidad de | - 3 afios
implementacioén del Programa Nombre de Jesus,
“Jévenes con Todo” Chalatenango
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Tabla 19: Convenios firmados

N°
9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Fecha de firma
02/07/2018

16/07/2018

17/07/2018

14/08/2018

14/08/2018

28/08/2018

28/08/2018

29/08/2018

10/09/2018

10/09/2018

12/09/2018

12/09/2018

12/09/2018

Nombre
Convenio de Cooperacion para la
implementacién del Programa
“Jévenes con Todo”
Convenio de cooperacién para la
implementacién del Programa Empleo
y Empleabilidad “J6venes con Todo”
Convenio de Ejecucion e
implementacién del Programa
“Jovenes con Todo”
Carta de Entendimiento con el
Instituto Holandés para la Democracia
Multipartidaria.
Convenio de Colaboracién con BT7
para aportar al desarrollo de las ferias
de oportunidades JUVENTOUR 2018
Convenio de Cooperacién para la
implementacién y promocién de
acciones que promuevan la
empleabilidad en el marco del
Programa “J6venes con Todo”.
Convenio de Cooperacion para la
implementacién y promocién de
acciones que promuevan la
empleabilidad en el marco del
Programa “Jévenes con Todo”.
Convenio de Cooperacion con el
Instituto Nacional de Pensiones de los
Empleados Pdblicos (INPEP) para la
implementacién y promocién de
acciones que promuevan la
empleabilidad en el marco del
programa Jévenes con Todo.
Carta Compromiso para el
fortalecimiento del programa
ACTIVATE por la convivencia en el
municipio de San Salvador.
Carta para el fortalecimiento del
programa ACTIVATE por la
Convivencia en el Municipio de San
Salvador

Convenio de Cooperacion con el
Centro Técnico de exalumnos
salesianos “Pbro. Francisco Wagner”
para la Implementacién del
subcomponente de formacion técnica,
en el marco del Programa “Jovenes
con Todo”

Convenio de Cooperacion con el
Centro de Formacién Integral Cefin
S.A. de C.V. para la implementacién
del subcomponente de formacién
profesional técnica y superior en el
marco del programa de “J6évenes con
Todo”

Convenio Marco de cooperacién con
Udp Caped Life, para la
implementacién de acciones que
promuevan el empleo y la
empleabilidad en el marco del
Programa “Jévenes con Todo”

Institucion
Municipalidad de San
Isidro Labrador,
Chalatenango
Municipalidad de San
José las Flores,
Chalatenango
Municipalidad de San
José Cancasque,
Chalatenango
Instituto Holandés
para la Democracia
Multipartidaria
BT7

Ministerio de Salud
de el Salvador
(MINSAL)

Fondo Solidario Para
la Salud (FOSALUD)

Instituto Nacional de
Pensiones de los
Empleados Publicos
(INPEP)

Instituto Nacional de
los Deportes (INDES)

Ministerio de Cultura
Centro Técnico de
exalumnos Salesianos

“Pbro. Francisco
Wagner”.

Centro de Formacién
Integral Cefin S.A. de
C.V.

Udp Caped Life
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Monto USD

Plazo
3 ahos

De la fecha de suscripcién
al 30 de abril 2018

De la fecha de firma de
convenio al 30 de abril de
2021
De la fecha de suscripcién
al 30 de septiembre de
2018

De la fecha de suscripcién
al 28 de agosto de 2018

De la fecha de la firma de
convenio al 28 de agosto
de 2018

De la fecha de firma de
convenio al 29 de agosto
de 2019

De la fecha de firma de
convenio al 31 de
noviembre 2018

De la fecha de firma de
convenio al 31 de
noviembre 2018

De la fecha de firma de
convenio al 12 de
septiembre 2019

De la fecha de firma de
convenio al 12 de
septiembre 2019

De la fecha de firma de
convenio al 12 de
septiembre 2019



Tabla 19: Convenios firmados

N° | Fecha de firma Nombre Institucion Monto USD Plazo
22 | 12/09/2018 | Convenio de Cooperacion con el Instituto Regional de | - De la fecha de firma de
Instituto Regional de Computacion y Computacién y convenio al 12 de
Administracion (IRCA). para la Administracion (IRCA) septiembre 2019
implementacion del subcomponente
de formacién técnica en el marco del
Programa “Jévenes con Todo”
23 | 12/09/2018 | Convenio de Cooperacién para la Fundaciéon | De la fecha de firma de
implementacion de acciones que Innovaciones convenio al 12 de
promuevan el empleo y la Educativas septiembre 2019
empleabilidad en el marco del Centroamericana
Programa J6venes con Todo. (FIECA)
24 | 28/09/2018 | Convenio de Cooperacion para la Universidad | - De la fecha de firma de
ejecucion de acciones que promuevan Evangélica de el convenio al 28 de
la empleabilidad en beneficio de la Salvador (UES)/ septiembre 2019
poblacién joven de el Salvador Facultad de Ciencias
Empresariales y
Econémicas
25 | 19/10/2018 | Carta de Entendimiento para Fondo Solidario para | —- De la fecha de firma de
implementar jornadas médicas y la Salud (FOSALUD) convenio al 19 octubre de
odontoldgicas en beneficio de la 2019
juventud salvadorena. prorrogable
26 | 27/11/2018 | Convenio de Cooperacién FARMAMUNDI, | = De la fecha de firma de
interinstitucional para la Asociacion Paz y convenio al 31 de 2022
implementacion de proyectos Desarrollo
27 | 03/12/2018 | Convenio de Cooperacién para la Comisién Nacional $365,000.00 De la fecha de firma de
ejecucién del componente de de la Micro y convenio al 31 de
emprendimientos del programa Pequefia Empresa noviembre 2019
“Jévenes con Todo” (CONAMYPE)
28 | 03/12/2018 | Convenio de Subvencién para la Escuela Especializada | $1,300,000.00 De la fecha de firma de
implementacién del subcomponente en Ingenieria convenio al 31 de
de formacién técnica y profesional, en ITCA-FEPADE diciembre 2019
el marco del programa “Jévenes con
Todo” en las fases I 'y Ill del Plan el
Salvador Seguro.
29 | 03/12/2018 | Convenio de Subvencién para la Universidad de El $380,000.00 De la fecha de firma de
ejecucion del subcomponente de Salvador (UES) convenio al 31 de
formacion técnica, profesional y diciembre 2019
universitaria en el marco del Programa
“J6venes con Todo” en las fases |, Il y
Il del Plan el Salvador Seguro.
30 | 03/12/2018 | Convenio de Subvencién para la Instituto Salvadorefio $150,000.00 De la fecha de firma de
ejecucién del componente de de Fomento convenio al 31 de
empleabilidad en el marco del Cooperativo diciembre 2019
Programa “J6venes con Todo” en las (INSAFOCOOP)
fases I, Il y Ill del Plan el Salvador
seguro.
31 03/12/2018 | Convenio de Cooperacién Ministerio de Trabajo $200,000.00 De la fecha de firma de
interinstitucional para la ejecucion del y Previsién Social convenio al 31 de
componente de empleo y (MTPS) diciembre 2019
subcomponente de intermediacion y
orientacion laboral del programa
“J6évenes con Todo” en las fases |, Il'y
I del Plan el Salvador Seguro.
32 | 05/12/2018 | Convenio de Cooperacién Imprenta Nacional $75,000.00 De la fecha de firma de
interinstitucional convenio al 31 de
diciembre 2018
33 05/02/2019 | Adenda ndimero uno a la Carta de Municipalidad de San | - De la fecha de firma de

Entendimiento para la ejecucion del
proyecto Escuela de taller de arte y

oficios tradicionales y artesanales en
el Centro Histérico de San Salvador

Salvador
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Tabla 19: Convenios firmados

N° | Fecha de firma Nombre Institucion Monto USD Plazo

34 | 18/02/2019 | Convenio marco de cooperacién Tribunal de Etica | = - De la fecha de firma de
interinstitucional para la Gubernamental convenio al 18 de febrero
implementacién y promocion de de 2020
acciones que promuevan la
empleabilidad en el marco del
programa “Jévenes con Todo”.

35 01/04/2019 | Carta Entendimiento entre el Organismo | oo De la Fecha de firma del
Organismo Internacional de Juventud Internacional de convenio al 1 de abril 2020
para Iberoamérica (Ol)) y el Instituto Juventud para
Nacional de la Juventud de la Iberoamérica
Republica de El Salvador (INJUVE)
para la implementacién y desarrollo
de la Tarjeta Joven Iberoamericana
(Yow Pass).

36 | 01/04/2019 | Carta Entendimiento entre el Organismo | —eeeeee De la fecha de firma del
Organismo Internacional de Juventud Internacional de convenio a marzo 2021
para Iberoamérica y el Instituto Juventud para
Nacional de la Juventud. Iberoamérica

Fuente: Elaboracién propia.

9.3 Participacion en espacios de coordinacion

El INJUVE, participa en diferentes espacios de coordinacién interinstitucional, tanto a nivel departamental como
municipal e internacional desde estos espacios permiten un mejor funcionamiento y la implementacion de las
politicas sectoriales, establecidas en la Ley General de Juventud, asimismo que a través de estos espacios pueda ser
debatido los temas importantes de las juventudes.

Tabla 20: Espacios de participacion

Tipo de espacios Nombre del espacio

Gubernamentales e Comision Intersectorial de Salud (Técnica)

e Comision Nacional contra el VIH CONAVIH

e Grupo de trabajo de Salud Urbana.

e Subcomisién de Comunicaciones de la CONAVIH

e Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia (CNSCC)

e Comité Técnico de Sub Gabinete de Prevencién Social: Mesa de dinamizacién de espacios puiblico, Mesa de
atencién a victimas, Mesa de Servicios a la Persona, Familia y Comunidad, Mesa de oportunidades educativas, Mesa
de oportunidades productivas y Mesa de comunicadores del Viceministerio de Prevencion

e Comité técnico del Gabinete Social

e Red de territorializacion del estado

e Red de Calidad

e Comité intersectorial — subsistema de proteccion social

e Comision Técnica para la implementacion de la Politica Nacional de Proteccién Integral de la ninez y la
Adolescencia

*Consejo Nacional de Educacién (CONED) y Red CONED 4/12 (seguimiento al Desafio 4 del Plan El Salvador
Educado: 12 grados de escolaridad universal)

e Gabinetes de Gestion Departamental de: Ahuachapan, Santa Ana, Sonsonate, Chalatenango, La Libertad, San
Salvador, La Paz, San Vicente, Cabanas, Cuscatlan, Usulutdn, San Miguel, Morazdn y La Unién.

e Comités Departamentales del Programa Nacional del Servicio Social Juvenil en Morazan, San Miguel, Usulutdn y
Sonsonate.

e SNU- Comité Técnico IDHES

e Comité Técnico Comp. Il. Programa Apoyo Integral a la estrategia de prevencion de la violencia

e Alianza intersectorial para Adolescentes y Jovenes de El Salvador

e Comité de la Estrategia Intersectorial de Prevencion de Embrazo en nifias y Adolescentes ENIPENA

e Generacion ROMERO

e 55 CMPV de Ahuchapan, Atiquizaya, Santa Ana, Chalchuapa, Izalco, Armenia, llobasco, Colon, San Juan Opico,
Quezaltepeque, La Libertad, Zaragoza, Ciudad Delgado, Mejicanos, Soyapango, San Salvador, San Martin, Apopa,
Panchimalco, Tonacatepeque, Santo Tomds, Ayutuxtepeque, Cuscatancingo, San Marcos, Nejapa, Cojutepeque, San
Pedro Perulapdn, Zacatecoluca, Santiago Nonualco, San Luis Talpa, San Vicente, Tecoluca, San Tecla, Coatepeque, El
Congo, Metapan, Sonsonate, Nahuizalco, Acajutla, llopango, Jiquilisco, Usulutan, Nueva Granada, Berlin, Puerto el
Triunfo, San Miguel, Lolotique, San Francisco Gotera, Conchagua, La Unién, San Julidn, Caluco, Monte de San Juan,
San Cristobal, Santa Cruz Michapa.

Mixtos: gobierno y
sociedad civil
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Tabla 20: Espacios de participacién

Tipo de espacios Nombre del espacio
Internacionales ¢ Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE)
¢ Organismo Internacional para la Juventud de Iberoamérica - OlJ
e Foro de responsables de juventud del SICA

Fuente: Elaboracién propia.

9.4 Intercambios

En el marco de las relaciones de cooperacion y coordinacién con entidades de sociedad civil, agencias de
cooperacioén, organismos oficiales de juventud de diversos paises entre otros, se recibe invitaciones a participar de
diversos eventos internacionales, y para este periodo de informe se ha participado en los intercambios siguientes

Tabla 21: Participacion en intercambios

Nombre del evento Institucion Objetivo Fecha Institucion
encargada Financista
Visita de intercambio entre politicas Euro-social Intercambio de conocimientos Gtiles con 8al 14 de Euro- social
publicas, programas y proyectos para entidades colombianas sobre politicas julio de 2018
impulsar el fortalecimiento de la publicas programas y proyectos en las
empleabilidad, empleo y zonas rurales.
emprendimiento en jévenes rurales
del departamento de Antioquia
Cuarto encuentro regional sobre PROCASUR Elaborar una estrategia a nivel de pais para 7 al 11 de PROCASUR
juventud rural la implementacién 2018-2021 del plan de agosto de
accion regional de juventud rural, 2018
estableciendo acuerdos, compromisos,
metas, y actividades especificas de
cooperacién
Foro de jévenes talentosos Red de Jévenes Facilitar un espacio para que jévenes 16al 19 de | Red de Jévenes
salvadorefios de Los Angeles 2018 Salvadorenos salvadorenos tengan oportunidad de agosto de Salvadorenos
Unidos en el compartir y convivir y asf tener experiencia 2018 Unidos en el
Exterior de la realidad en identidad cultural Exterior
salvadorena
Encuentro internacional “Jévenes Instituto Mexicano | Posicionar el papel estratégico de la 4 al 8de |Instituto Mexicano
hacia el 2030” de laJuventud y | poblacién joven como agente de desarrollo | septiembre | de laJuventudy
Organismo y cambio en la construccién de modelos y de 2018 Organismo
Internacional para | referencias innovadoras para implementar Internacional para
Iberoamérica la agenda 2030 Iberoamérica
Congreso internacional INDER Presentacion de proyectos de prevencion 21 al27 de | Fondo FANTEL
Cubamotrocidad 2018 social de la violencia con participacién de octubre de
las juventudes, experiencia de la 2018.
implementacién comunitaria con énfasis en
las nifias y mujeres
Octavo congreso nacional y primer Asociacion Mejorar la calidad de vida para el docente 6al 10 de INJUVE
congreso internacional de educacién | Guatemalteca de | de educacidn fisica, la adquisicion de noviembre
fisica Educacion Fisica | nuevos conocimientos, y contribuir con de 2018
esto al desarrollo arménico de la nifiez y
juventud
Conferencia de ministros y CONJUVE y Ol) | Consolidar la estrategia de vinculacion del 13 al 14de | CONJUVEY Ol)
responsables de juventud pacto iberoamericano de juventud noviembre
de 2018
Seminario Internacional mds jovenes Euro-social Integrar trabajo y formacién como via para | 1y 2 de abril Euro-social
en las empresas. DIALOGAS mejorar la empleabilidad juvenil y de 2019
productiva de las empresas.
Seminario Final del proyecto Compartir principales resultados asociados | 24y 25 de DIALOGAS
DIALOGAS: desarrollo inclusivo en al proyecto, difundir los contenidos abril de 2019
América Latina elaborados durante su ejecucién y
planificar el trabajo de sus participantes
para el presente y préximo afio.

Fuente: Elaboracién propia.




9.5 Gestion del Conocimiento

Una de las apuestas de la institucion es la formacién permanente del personal, lo cual Ileve a una mejora en el
desarrollo de sus responsabilidades, para ello se gestionan diversos espacios de formacién vinculados tanto a las
prioridades institucionales como a los intereses y necesidades del personal, por lo que a continuacién se presenta
un detalle de los procesos de formacion en los que el personal ha participado en el periodo del presente informe.

A fecha de cierre de este informe, INJUVE cuenta con un equipo de 135 personas, las cuales en su totalidad
recibieron al menos una capacitacion en este periodo, por lo que a continuacién se presenta un detalle, de los
procesos de formacién y la cantidad de personas que han participado en cada una.

Tabla 20: Formacion a personal

N° Capacitaciones F M
1 | Charla "Trata de persona y trafico ilicito de migrantes'' impartido por ''Save the Children'' en coordinacién con el 25 20
MJSP/ Consejo Trata de Personas, realizado los dias 6 y 8 de septiembre de 2018, de las 8:00 am a las 12:00 md.
(Centros Juveniles Zona Occidental)

2 | CURSO ONLINE Community management - Marketing en las Redes Sociales, con enfoque en marketing en las redes 1 2
sociales, impartido por el Instituto “Global Education Academy”/INSAFORP, en el periodo del 13 de junio al 7 de
julio, con una duracién de 20 horas.

3 | CURSO ONLINE EXCEL 2013 AVANZADO, impartido por el Instituto “Global Education Academy”/INSAFORP, que se | 1 5
desarrollaron en los meses de junio y julio, con una duracién de 30 horas clase.

4 | CURSO ONLINE EXCEL 2013 INICIAL -INTERMEDIO”, impartido por el Instituto “Global Education 0 1
Academy”/INSAFORP, en el periodo del 13 de junio al 7 de julio, con una duracién de 30 horas.

5 | Diplomado "Gestion del Talento Humano por Competencias", realizado por la Escuela Nacional de Formacion 0 1

Profesional (ENAFOP), y la Secretaria Técnica de Planificacion de la Presidencia de la Republica, septiembre a
noviembre de 2018

6 | Divulgacién "Ley de lo Contencioso Administrativa", dirigida a todo el personal del INJUVE, realizada el 4 de 57 52
diciembre, de la 1 pm a las 3;30 pm en el Auditérium del MJSP

7 | Divulgacion de "Ley de Procedimientos Administrativos', realizado en el auditérium del MJSP de 8:00 am a 12:30 60 49
md, el dia 21 de septiembre y 3 de octubre de 2018

8 | Modernizacién del sistema de gobernanza estatal y la capacidad de gobernanza para paises latinoamericanos, 7 de 0 1
agosto- 27 de agosto

9 | Seminario para el Desarrollo de habilidades administrativas para los paises latinoamericanos, del 25 de julio-14 de 1 0
agosto

10 | Seminario para el Desarrollo de habilidades de las organizaciones civiles para paises latinoamericanos, 29 de 1 0
agosto-18 de septiembre

11 | Seminario para el Desarrollo de habilidades en Gobernanza, para funcionarios jovenes de América Latina, del 29 de 0 2
junio al 19 de julio

12 | Seminario para encargados de prensa y periodistas de los paises latinoamericanos, del 1 al 21 de agosto 0 2

13 | Seminario sobre gestion de proyectos de asistencia de China, para funcionarios de América Latina, 3 de agosto-22 de 0 1
agosto

14 | Evaluacion de Politicas Pablicas impartido por el Instituto Centroamericano de Administracion Pablica-ICAP, realizado 7 16

en CAPRES, con un total de 40 horas clase. Junio de 2018

15 | Taller “Derechos de Personas con Discapacidad”, realizado en el edificio de Aulas de la Presidencia de la Republica, 10 13
los dias 23 y 25 de octubre, 16 horas clase
16 | Diplomado en Desarrollo Territorial con ENAFOP 0 1
17 | Diplomados en Gerencia Piblica con ENAFOP 0 2
18 | Contabilidad Gubernamental -UNAC Ministerio de Hacienda 0 1
19 | Curso préctico de EXCEL que impartieron CAPRES 4 2
20 | Curso practico de WORD que impartieron CAPRES 1 1
21 | Curso Bésico de Derechos Humanos, que se impartieron CAPRES 1 0
22 | Taller virtual "Alimentacion y Dietética", 40 horas clases, impartido por Global Education Academy (GEA), 2 1
23 | Taller virtual "Coaching - Desarrollo profesional estratégico (10 h.)" 1 1
24 | Taller virtual Direccién y Motivacién de Equipos (10 h.) 1 0
25 | Taller virtual "Diseno de un Plan de Negocio en la Empresa", 10 hs. 1 0
26 | Taller Virtual "Emergencia y Primeros Auxilios" 0 1
27 | Taller Virtual "Excel 2016 inicial - medio (30 h.)" 2 1
28 | Taller Virtual "Gestion de equipos de trabajo (20 h.)" 1 1
29 | Taller Virtual "inglés nivel basico (1) (40 h.)" 1 0
30 | Taller Virtual "inglés nivel pre-intermedio (I1) (40 h.)" 1 0
31 | Capacitacion virtual del sistema de compras COMPRASAL I 3 1

32 | Divulgacion "Ley de lo Contencioso Administrativa" 125
33 | Talles replicas: Salud Sexual y Reproductiva, Lenguaje de Senas LESA, Herramientas para la elaboracién de programas | 20
y proyectos, ABC igualdad sustantiva, y herramientas administrativas, y sensibilizacién de medio ambiente.

—
N o

Fuente: Elaboracién propia.
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9.6 Proyectos en Ejecucion

Como estrategia para ampliar la cobertura territorial y el desarrollo de acciones mandatadas en las politicas
sectoriales de juventud se gestionan fondos de cooperacion, para el periodo de informe se encuentran en ejecucién

los proyectos siguientes:

Tabla 23: Detalle de proyectos en ejecucion

NOMBRE DEL PROYECTO

Prevencion de la violencia a través de la
actividad fisica comunitaria por la vida y la
empleabilidad juvenil

Fortalecimiento del Programa Activate por la
Convivencia en el Municipio de San Salvador

Programa de Apoyo Integral a la Estrategia de
Prevenci6n de la Violencia. Componente II.
Prevencion de la violencia juvenil a nivel local.

Programa J6venes con Todo

Fortalecimiento de las Capacidades del Instituto
Nacional de la Juventud INJUVE y Escuela
Especializada en Ingenierfa ITCA-FEPADE”, en
el marco del Programa de Empleo y
Empleabilidad Juvenil.

Ampliacién al Convenio de financiamiento al
Programa Conjunto para la Disminucion de la
Pobreza y la Vulnerabilidad en El Salvador a
través de Segundo Fondo Concursable para
Organizaciones de la Sociedad Civil
Salvadorefia mediante el Viceministerio de
Cooperacion para el Desarrollo con Fondos del
Gran Ducado de Luxemburgo.

Proyecto de cooperacion FIDA - JcT.

PERIODO DE E]ECUCI()N
Junio de 2018 -Junio 2019

30 de agosto 2018 a marzo
de 2019

5 anos (inicio abril de 2016)

Abril 2016 a la fecha

Del 22 de junio de 2017 al
22 de octubre de 2019

Marzo 2019 a febrero 2021

Entrada en vigor del
convenio: 18 de diciembre
de 2018.

Final de ejecucién proyecto:
30 de junio de 2021

Cierre de donacion: 31 de
diciembre de 2021

Fuente: Elaboracién propia.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Fondos provenientes de la Privatizacion de
Antel (FANTEL), Convenio de Cooperacion
por un monto US$ 1,801,530.00

Agencia Catalana de Cooperacién al
Desarrollo, por un monto de € 200,000.00

Contrato préstamo BID-ES-1/025-2881 OC-ES

CESC, FOCAP/PAPSES, GOES, BCIE
FANTEL, BANCO MUNDIAL, PNUD.
BCIE

Gran Ducado de Luxemburgo

Donacién del FIDA por USD 500,000.00 y
USD 400,000.00 en especie de contrapartida
del Gobierno de El Salvador.
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10.1 Gestion financiera y ejecucion presupuestaria

Para el ultimo periodo de gestion, los recursos presupuestarios asignados al Instituto Nacional de la Juventud
tubieron como objetivo principal la consolidacion y sostenibilidad de los diferentes programas sociales
contemplados en las siete politicas sectoriales establecidos en la Ley General de Juventud. Estos fondos han sido
orientados y focalizados en la demanda de los diferentes sectores que comprenden la poblacion jéven del pais. El
programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil “Jovenes con Todo”, asi como el programa de Prevencion Social de
la Violencia “Activate”, representan las principales acciones y objetivos prioritarios contemplados en el Plan
Quinquenal de Desarrollo (2014-2019) y que forma parte del Plan el Salvador Seguro (PESS).

El proposito principal del primer programa es generar capacidades y oportunidades de empleo, mediante diversos
procesos de formacién laboral, iniciando con el modulo de habilidades y competencias para la vida y el trabajo,
cursos tecnicos profesionales, insercion educativa a traves de modalidades flexibles, emprendedurismo juvenil y
transferencia de capital semilla . En lo que respecta al segundo programa, este comprende actividades de
organizacion comunitaria, actividades culturales, deportivas y de participacion juvenil. Ambos programas
contribuyen de forma directa a generar oportunidades y desarrollo en la poblacion juvenil, promoviendo y
garantizando los derechos y deberes, asi como de generar condiciones faborables para su incorporacién en la vida
productiva del pais.

Para el fortalecimiento y ejecucion operativa de los programas, se destinaron diferentes fuentes de financiamiento,
Fondo General, Contribucién Especial y Donaciones. Los recursos se orientaron principalmente al programa de
Empleo y Empleabilidad Juvenil “Jovenes con Todo”, donde se asignaron fondos para cubrir compromisos de
suministro de bienes y servicios para el funcionamiento operativo de 11 sedes de empleo a nivel nacional, pago de
viaticos y pasantias a jovenes inscritos en el programa, transferencias corrientes por suscripcién de Convenio de
Subvencion a entidades co-ejecutoras del programa de empleo, obras de adecuacién y remodelacion de Centros
Juveniles para sedes de empleo.

En lo que respecta al programa “Activate”, los fondos se destinaron para la implementacién de actividades de
prevencion social de la violencia, especialmente en el fortalecimiento y dinamizacion de politicas sectoriales
enfocadas a la organizacion comunitaria a nivel juvenil, actividades deportivas y culturales, realizacion de ferias de
salud y de medio ambiente; en el marco del mes de la juventud se realizé la novena feria de oportunidades
Juventour 2018.

Los recursos asignados al gasto corriente, representan la sostenibilidad para el funcionamiento institucional
operativo interno, los gastos comprenden los compromisos de servicios basicos (agua, luz, telefonia), papeleria y
utiles, mantenimientos y reparaciones de bienes e inmuebles, combustibles, polizas de seguro, vigilancia, alquiler
de fotocopiadoras etc. que incluye el compromiso de salarios y prestaciones del personal asignado a la institucién.
El total de recursos asignados durante el periodo fiscal 2018-2019 asciende a US$ 22,954,603.94 que incluye
fondos de caracter ordinarios a traves del Fondo General - Contribucién Especial y extraordinarios a traves de
Donaciones. Para el periodo 2018 el presupuesto total ascendio US$15,399,757.94 el monto ejecutado es de
US$10,437,913.54 que representa el 68% del presupuesto asignado; al cierre del mes de mayo 2019, el
presupuesto asciende US$7,754,846.00 el gasto ejecutado totaliza US$ 3,260,051.69 que representa el 43% del
presupuesto previsto. El monto total ejecutado es por US$13,697,965.23 que representa el 88.9% del presupuesto.
La distribucion y composicién de los recursos asignados fue de la siguiente manera: el 57% con Recursos
Ordinarios — (Fondo General — CESC) y el 43% Recursos Extraordinadrios — Donaciones.

Los gastos corrientes ascienden a USD 8,033,036.00 que representan el 35% del presupuesto previsto, la inversion
social asciende a USD 14,921,567.94 que representa el 65% del presupuesto.

Tabla 24: Ejecucion de gastos por periodo y fuente de financiamiento

ASIGNACION EJECUCION ASIGNACION EJECUCION TOTAL

COoD. PORMENORES 2018 |JUN-DIC 2018 | % 2019 | ENE-MAY 2019 | % | EJECUTADO | %
10-01/06-01| GOES Institucional 3,616,155.00 | 1,881,110.04 | 52% 4,416,881.00 | 1,704,413.68 | 39%| 3,585,523.72 | 91%
10-01 GOES-OESC 5,000,000.00 | 4,763,506.00 | 95% 0.00 0.00 | 0% | 4,763,506.00 | 95%
14-01/1301 | FOCAP-PACSES Proy. 5770 - AECID 600,000.00 441,864.26 | 74% 337,965.00 0.00 | 0% 441,864.26 | 74%
14-01/1301 | FOCAP-PACSES Proy. 6855 - BCIE 1,000,000.00 718,235.51 | 72% 0.00 0.00 | 0% 718,235.51 | 72%
15-01/1401 | FOCAP-PACSES Proy. 91040 - UE/GDLUX 3,150,000.00 | 1,400,592.35 | 44% 2,800,000.00 | 1,292,083.56 | 46%| 2,692,675.91 | 91%
91073 Proy. Fortalecimiento Programa Activate ACOD 232,072.94 130,273.49 | 56% 0.00 88,303.99 |38%| 218,577.48 | 94%
94065 Proy. Actividad Fisica Comunitaria FANTEL 1,801,530.00 | 1,102,331.89 | 61% 0.00 175,250.46 |10% | 1,277,582.35 | 71%

Total $15,399,757.94 | 10,437,913.54 | 68% | $7,554,846.00 | 3,260,051.69 |43% | 13,697,965.23 B8.9%

Fuente: Elaboracién propia.
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A continuacién se presentan dos graficas que muestran un comparativo del presupuesto asignado y ejecutado, asi
como la composicion del gasto.

Comparativo Anual Composicién del gasto
Presupuesto asignado - ejecutado 2018 - 2019

Gasto
corriente
$8,033,036.00
35%

Inversion
social
$14,921,567.94

Afio 2018 Afio 2019 65%
MAsignado  $15,399,757.94 $7,554,846.00 ?
MEjecutado  10,437,913.54 3,260,051.69
DETALLE DE EJECUCION

Direccion y Administraciéon GOES —Institucional

El presupuesto asignado durante el periodo fiscal 2018 asciende US$3,616,155.00, el monto ejecutado refleja un
total de US$1,881,110.04 que representa el 52% del presupuesto previsto durantel el segundo semstre 2018. Para
el 2019 se cuenta con un presupuesto de US$4,416,881.00, los gastos ejecutados ascienden US$ 1,704,413.68
que representa el 39% presupuesto, el acumulado de ejecucion del gastos es del 91% del presupuesto. El gasto
corriente comprende principalmente el pago de compromisos fijos de salarios y prestaciones de 152 plazas de
caracter permanente mas 114 plazas temporales asignadas al programa de Empleo y Empleabilidad “Jovenes con
Todo”, el gasto total de rubro salarios es de US$3.042.788.45 correspondiente al periodo de junio 2018 al mayo
2019. Para el 2019 el presupuesto en salarios representa el 49% del presupuesto, financiado a traves del Fondo
General (Linea 06-01 Direccion y Administracion). Es importante mencionar que el total de 152 plazas
institucionales el 60% estan asignadas en territorio y un 40% en oficina central, en lo que respecta a las plazas del
empleo el 95% del personal se mantiene en las 11 sedes de empleo a nivel nacional. Existe una parte del gasto
corriente que representa el funcionamiento operativo interno de la institucién, el moto incurrido asciende
US$587,454.49 que representa los compromisos por servicios basicos (agua, luz electrica, telefonia fija, movil e
Internet), suministro de combustible, vigilancia, polizas de seguros de bienes, arrendamiento de impresores
multifuncionales, mantenimientos de vehiculos y aires acondicionados, impuestos municipales, mantenimiento de
bienes muebles e immuebles, adquisicion de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento administrativo
y operativo de centros juveniles.

En cumplimiento a Ley del Premio Nacional de la Juventud, se asigno un monto de $19,200.00 para cancelar un
premio por $4,800.00 por categoria. Por otra parte se apoyo el evento Juventour 2018 por un monto de
$30,000.00 a traves del Convenio de Cooperacion Interinstitucional con el CIFCO, este evento se realiza con el fin
de generar un espacio de participacién y oportunidades entre la poblacién jéven del pais. Por otra parte se destino
recursos para apoyar en la dinamizacion de centros juveniles a nivel nacional, en donde se priorizarén recursos
para desarollar actividades culturales, deportivas y participacion juvenil.

Mediante Decreto Legislativo 124 de fecha 26 de septiembre de 2018 se modifico Ley de Presupuesto, donde se
incorporaron recursos provenientes de la Contribucién Especial para la Seguridad Ciudada y Convivencia (CESC)
por un monto de US$ 5,000,000.00, el destino principal de los fondos, es el fortalecimiento y apoyo al Programa
de Empleo y Empleabilidad Juvenil “Jovenes con Todo”, del total de recursos asignados se ejecuté un monto de US$
4,763,506.10 que representa el 95% del presupuesto asignado. Los fondos ejecutados se orientaron
princiapalmente al pago de viaticos y pasantias en concepto de transporte y alimentacién de jovenes inscritos en
el programa, iniciando con el moldulo de Habilidades y Competencias para la Vida y el Trabajo, la inversion
representa un total de US$ 1,894,541.52. En lo que respecta a transferencias corrientes, se suscribieron cinco
Convenios de Subvencion entre INJUVE vy entidades co-ejecutoras del programa de empleo
(ITCA-FEPADE-CONAMYPE-INSAFOCOOP-MTPS-UES), para la ejecucion de los componentes de empleo y

48



empleabilidad se destino un monto de US$ 2,395,000.00 destinados a generar oportunidades en los jovenes a
traves de la formacion tecnica profesional, emprendedurismo juvenil, transferencia de capital semilla, reinsercion
educativa, formacion e intermediacion laboral.

Para la ejecucion del programa se contrato 114 plazas temporales asignadas en las 11 sedes de a nivel nacional, el
monto invertido con los fondos CESC asciende US$308,355.27 correspondiente a los mes de noviembre y
diciembre 2018. El suministro de bienes y servicios se suscribios dos Convenios Interinstitucionales con el CIFCO
por $104,373.31 y con la Imprenta Nacional por $61,236.00, ambos convenios se utilizaron para la ejecucién del
programa.

PROYECTO 5770 FOCAP PACSES (DONACION) - APOYO AL PROGRAMA DE EMPLEO JUVENILY
FORTALECIMIENTO Y REHABILITACION DE CENTROS JUVENILES - AECID-UE

El presupuesto asignado del proyecto 5770 FOCAP, asciende a USD 600,000.00 los recursos ejecutados ascienden
a USD 441,864.26 que representa el 74% del presupuesto asignado. Los recursos se destinaron para el
fortalecimiento institucional y dinamizacién de politicas sectoriales en Centros Juveniles. El gasto social se oriento
principalmente para el desarrollo de la Feria de Oportunidades Juventour 2018 aportando una inversion de
US$300,000.00, por otra parte se destino recursos para la adecuacién y remodelacion del Centro Juvenil de
Ahuachapan por US$141,553.79,

PROYECTO 6855 BCIE (DONACION) FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DEL INSTITUTO NACIONAL
DE LA JUVENTUD Y LA ESCUELA ESPECIALIZADA EN INGENIERIA (ITCA-FEPADE), EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD JUVENIL.

Los recursos asignados del proyecto 6855 ascienden US$1,000,000.00 el monto ejecutado es de US$ 668,235.51
que representa el 70% del presupuesto previsto. Los fondos se orientaron en el suministro de mobiliario y equipo
para el funcionamiento operativo de 11 sedes a nivel nacional, asi como equipo tecnologico especializado para las
carreras que imparte ITCA-FEPADE en el marco de formacion tecnica profesional. Los fondos utilizados fueron
financiadoa a traves del Convenio de Cooperacion Financiera No Reembolsable celebrado entre el Banco
Centroamericano de Inver siéon Economica BCIE y el Gobierno de El Salvador.

PROYECTO 91040 FOCAP PAPSES (DONACION) FORTALECIMIENTO AL PROGRAMA DE EMPLEABILIDAD
JUVENIL - APOYO AL PROGRAMA EMPLEO Y EMPLEABILIDAD GDLUX-UE.

El presupuesto asignado para el aflo 2018 asciende a $3,150,00.00 el monto ejecutado es de $ 1,400,592.35 que
representa el 44% del presupuesto previsto, para el periodo 2019 el presupuesto asignado es de US$2,800,000.00
los recursos ejecutados asciende a US$ 1,292,083.56 que representa el 46% del presupuesto, el nivel de ejecucion
acumulada alcanza el 73% del presupuesto total. Los recursos se orientaron para el pago de viaticos y pasantias a
jovenes que cursan el Modulo de Habilidades y Competencias para la Vida y el Trabajo del programa de empleo y
empleabilidad, el monto invertido asciende US$1,661,838.51, asi mismo se utilizaron recursos para la obra de
remodelacion y adecuacion del Centro Juvenil de Sonsonate, para el funcionamiento de aulas y oficinas de
empleo, el monto invertido asciende US$338,951.45, de igual forma se realizo el servicio de adecuacion y
remodelacion de oficinas centrales donde funciona la coordinacion tecnica del programa, el costo asciende
US$40,900.00,

Para el funcionamiento operativo de las sedes se destino el suministro de computadoras, mobiliario y equipo, sillas
plasticas, aires acondicionados, el monto invertido asciende US$39,591.50, de igual forma se oriento recursos para
el cuministro de insumos de papeleria y utiles, articulos de limpieza para funcionamiento. Se oral para generar
capacidades para la vida y el trabajo, al cierre de este informe se tiene registrado mas de 5,000 jovenes inscritos al
programa. Con estos fondos se tiene programado invertir en funcionamiento operativo de las sedes a traves del
suministro de bienes y servicios y adecuaciones de sedes de empleo.

PROYECTO 91073 (DONACION) — FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA ACTIVATE POR LA CONVIVENCIA
EN EL MUNICIPIO DE SAN SALVADOR, FUENTE DE FINACIAMIENTO — AGENCIA CATALANA PARA LA
COOPERACION Y EL DESARROLLO (ACCD).

El presupuesto asignado para el proyecto 91073 asciende US$232,072.94 el monto ejecutado asciende US$

218,577.48 que representa el 94% del presupuesto previsto. Los recursos se destinaron para el fortalecimiento del
programa de prevencion social de la violencia “Activate”, en donde se realizaron diferentes actividades de
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promocion y fomento de espacios de convivencia comunitaria, talleres de formacion a facilitadores juveniles,
activiades de arte, cultura y deporte, asi como la recuperacién de murales historicos y construccion de un archivo
audiovisual.

PROYECTO 94065 (DONACION) - ACTIVIDAD FISICA COMUNITARIA POR LA VIDAY EMPLEABILIDAD
JUVENIL - FUENTE DE FINANCIAMIENTO FANTEL.

Los recursos asignados al proyecto ascienden US$ 1,801,530.00 el total ejecutado suma US$ 1,313,674.88 que
representa el 72.9% del presupuesto asignado. Los fondos se destinaron principalmente en la implementacion de
la primera fase del proyecto, como el trabajo territorial para realizar los diagnosticos y planes de accion para la
creacion de comites juveniles comunitarios, para esta actividades se contrato bajo la modalidad de (Honorarios)
48 empleados territoriales y de oficina necesarios para la ejecucion del proyecto, el monto invertido a la fecha
asciende US$240,108.68, asi mismo como parte del programa de empleabilidad, se contrato bajo la modalidad de
honorarios un total de 111 empleados para la implementacion y sostenibilidad del programa Jovenes con Todo, el
monto asciende US$ 371,123.33. En lo que respecta a la ejecucion del programa se destino un monto de
US$459,819.53 en concepto de viaticos y pasantias para los jovenes inscritos en el programa de empleo.

En el marco de la promocién y fomento de espacios de convivencia a traves de la cultura de paz, intercambios
culturales, deporte y arte, se destinaron fondos por US$ 234,020.88 que incluye el suminstro de materiales e
insumos para actividades en territorio, asi como el desarrollo de ferias culturales.

DIFICULTADES ENCONTRADAS

El deficit en la asignacién presupuestaria al INJUVE se mantiene, como resultado no se puede ejecutar al 100% las
siete politicas sectoriales a nivel nacional las cual estan contempladas en la Ley General de Juventud.
Historicamente el INJUVE ha tenido asignaciones presupuestarias que no logran cubrir el techo necesario para
contar con una cobertura de los programas a nivel nacional, la mayoria de los recursos asignados son atraves de
donaciones y prestamos que son de caracter eventual, una vez terminado el financiamiento se reduce
significativamente la permanencia de los programas en territorio y los resultados de impacto en la poblacién. Ante
esta situacion el Instituto no puede depender de fondos eventuales y externos para funcionar, por tal motivo
necesita un presupuesto de caracter permanente el cual este siendo financiado a traves del Fondo General. La Ley
manda a que el Instituto sea el rector y ejecutor de politicas publicas a favor de las juventudes, esto conlleva a que
la institucion cuente con un presupuesto acorde a las demandas y expectativas de las y los jovenes a nivel nacional.

DETALLE DE CONTRATOS ADJUDICADOS.

Tipos de contratos Modalidad de contratacion

Modalidad Monto No. % Modalidad Monto No. %

Obras $521,405.24 3 48% Libre gestion ~ $569,413.18 236 12%
Suministros $477,009.22 228  44% Licitaciones $521,405.24 3  11%
Servicios $92,403.96 8 8% Convenios $3,590,005.66 8 77%
Sub-total  $1,090,818.42 239 100% Total General $4,680,824.08 247 100%

Distribucion modalidad de contratacion

Tipos de contratos 2018 - 2019 2018 - 2019
$521,405.24
$477,009.22
Convenios
$3,590,005.66
Libre gestion 77 %
$569,413.18
12%
$92,403.96 M Licitaciones
I M Libre gestion
, , Licitaciones .
- ! - } $521,405.24 M Convenios
Servicios Suministros Obras 1%
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