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I.  RESUMEN EJECUTIVO

En este segundo afio de gestion (junio 2015-mayo 2016), la Direccion General del
INJUVE ha continuado impulsando y ampliando los diferentes programas y proyectos
sectoriales, en atencion a cumplimiento de los derechos y obligaciones de la poblaciéon
joven.

Entre los que se destacan, el programa de empleo y empleabilidad joven, siendo este
una apuesta clave del actual Plan Quinquenal de Desarrollo dirigido a un El Salvador:
Productivo, Educado y Seguro. El programa presenta una serie de caracteristicas
distintivas, como es la interinstitucionalidad, el acompafiamiento permanente en los
trayectos de las juventudes, acciones positivas a la juventud en desventaja
(discapacitada, madres jovenes), la localizacién de acuerdo a un cruce de variables
(poblacién, potencial de crecimiento, seguridad) y entré en funcionamiento la primera
sede, en el municipio de Soyapango.

Desde el sector educativo, se disefié el programa Nacional de Pasantias y comenzo a
ejecutarse con la finalidad de facilitar a las y los jévenes las posibilidades de poner en
practica los conocimientos adquiridos durante su formacion y desarrollar experiencia
que le facilite la insercion en el mundo laboral; beneficiando a 230 jévenes, con igualdad
de género, provenientes de distintas disciplinas de las ciencias humanisticas, en estudio
superior.

Desde el sector seguridad ciudadana, se continu6 impulsando acciones de prevencion
con el protagdnico de las y los jovenes, enmarcados en el Plan El Salvador Seguro y con
un trabajo articulado y focalizado en municipios, comunidades y desde los Centros
Juveniles; potenciando la organizacion comunitaria y juvenil para promover factores de
proteccion social que buscan la convivencia pacifica en las familias, comunidades y
municipios.

Desde lo transversalidad de la participacion juvenil se impuls6 y fortalecio las
organizaciones juveniles como un mecanismo de contribucién juvenil ciudadana para
el desarrollo del pais. De la misma manera, se ejecutaron programas y proyectos en
salud, en arte y cultura, medio ambiente, deporte y recreacién que aportan al pleno

ejercicio de los derechos y al desarrollo integral de la poblacién joven salvadoreia. Asi



mismo, la ejecucion del sello distintivo del INJUVE que son las ferias regionales y la

central de JUVENTOUR.

Finalmente, el INJUVE, en atencién al mandato de coordinar y articular con instancias
publicas y privadas, organismos internaciones, tanto a nivel nacional como
internacional, ha asistido y generado dispositivos, espacios de didlogo y consenso para
la priorizacion y colocar en la agenda publica este segmento de la sociedad. Y desde la
gestion de conocimientos realiza procesos de actualizacién de informaciéon e
investigacion que permitan analizar las problematicas de las juventudes para el disefio,

ejecucion y monitoreo de politicas publicas.



I. METODOLOGIA Y PROCESO DE ELABORACION

on la finalidad de elaborar el Informe de Rendicién de Cuentas del Segundo Afio
de Gestidn, correspondiente al periodo de junio 2015 a mayo 2016, la Directora
General del Instituto Nacional de la Juventud, conformé la comision
institucional para la elaboracién de dicho informe, asi también, la planificacién y
ejecucion de las audiencias publicas en las tres zonas del pais (central, occidental y

oriental), la comisién esta conformada por:

Licenciada Silvia Pedraza, Gerencia de Proyectos
Licenciada Xiomara Rivas, Unidad de Planificacion
Licenciado Héctor Sandoval, Unidad Financiera

Lic. Geovanny Montalvo, Unidad de Comunicaciones
Lic. Paul Fuentes, Unidad de Auditoria Interna

Licenciado Edwin Garcia, Unidad Juridica

vV V. V V V VYV VY

Licenciado, Miguel Espinoza, Oficial de Informacién

Proceso para la elaboracion del Informe del Segundo aiio de Gestion

1. Recopilacién de la Informacion:
Se recolect6 informacién a través de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo y de los
informes de ejecucién de proyectos; asi mismo, cada unidad y subdireccion
complementaron con informacién necesaria, con los criterios de cumplimiento de
metas, actividades y logros obtenidos y la ejecuciéon presupuestaria del plan de trabajo

institucional.

2. Analisis de la informacion:
La informacion recopilada fue analizada y validada, para lo cual se realizaron los ajustes
necesarios para una mejor comprension y veracidad de los datos a presentar en el

informe de Rendicion de Cuentas.



3. Redaccion del documento:
Se procedié a la redaccion del Informe de Rendiciéon de Cuentas elaborado bajo los
lineamientos y estructura establecidos en el Manual para la Rendicién de Cuentas del
Organo Ejecutivo; y sometido a aprobacién por parte de subdirectores y
subdirectoras, coordinadores y coordinadoras de unidades, la Directora General y la

Junta Directiva del INJUVE.

III. IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

3.1. Objetivo Estratégico 1:
Articular las estrategias y acciones pertinentes de la institucion con las
diferentes secretarias de estado e instituciones del érgano ejecutivo y
organizaciones de la sociedad civil

i. Junta Directiva

entro de los 6rganos administrativos del Instituto Nacional de la Juventud
estd la Junta Directiva, presidida por el Ministro de Gobernacién y Desarrollo
Territorial, los titulares de siete instituciones gubernamentales: Ministerio
de Educacion, Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Ministerio de Salud, Ministerio
de Justicia y Seguridad Publica, Secretaria de Inclusion Social de la Presidencia,
Secretaria de Cultura de la Presidencia, Instituto Nacional de los Deportes de El
Salvador y tres representantes de organizaciones juveniles electos en el Consejo
nacional de la Persona Joven; tal como lo establece la Ley General de Juventud en su Art.

27 yart. 30.

La Junta Directiva sesiona ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente
cuando es requerido; en tal sentido, durante el presente periodo la Junta Directiva ha
realizado 6 Sesiones ordinarias y 1 sesidn extraordinaria, obteniendo como principales

resultados:

- Nombramiento y juramentacion de los miembros electos del Consejo

Nacional de la Persona Joven-CONAPE], para el periodo 2015-2017.



- Presentacion de informes: de resultados JUVENTOUR 2015, avances en el Programa
de Empleo y Empleabilidad Juvenil, avances del Proyecto “Fortalecimiento de
Centros Juveniles y Espacios Comunitarios de las Regiones Central, Occidental y
Oriental de El Salvador, como apoyo al programa de Comunidades Solidarias-

FOCAP” y de propuesta de Reformas a la Ley General de Juventud.

- Aprobacién de la actualizacion del Plan Estratégico Institucional 2014-2019, del

Presupuesto y Plan Anual Operativo 2016.

- Nombramiento de los enlaces técnicos para el seguimiento y control técnico y
operativo de los programas o proyectos que ejecutan los organismos publicos, de
acuerdo al tema de su competencia, en tal sentido fueron cuatro instituciones
gubernamentales que nombraron enlaces: Ministerio de Educaciéon, Ministerio de
Salud y Asistencia Social, Secretaria de Inclusién Social, Ministerio de Trabajo y
Previsién Social; con quienes el INJUVE mantiene constante comunicacién para el
impulso de iniciativas en beneficio de la poblacién joven, tal como lo establece la

Ley General de Juventud en el articulo 17.

ii. JUVENTOUR 2015

or sexto afo consecutivo, el Instituto Nacional de la Juventud, ha realizado la
Feria de Oportunidades JUVENTOUR, a través de la cual se busca generar un
espacio de encuentro y participacién juvenil, articulando la diversidad de
oferta ligada a las politicas sectoriales con las necesidades de las juventudes a nivel
regional y nacional; el evento es orientado a favorecer la participacion politica, social,
cultural y economica de la poblacion joven, en condiciones de equidad y solidaridad, a

través de la articulacién y la territorializacion.



Desde la realizacién de la primera Feria de Oportunidades Juventour, en el afio 2010,

ésta ha sido desarrollada en el departamento de San Salvador; de tal manera, que la

mayoria de las y los jévenes, procedian de los departamentos mas cercanos a la capital

del pais. Considerando estos aspectos, en el afilo 2015, y con la finalidad de acercar los

servicios y ofertas de actividades a poblacién juvenil del interior e impulsado la

territorializacion; el Instituto Nacional de la Juventud implementé la “Ruta Hacia

JUVENTOUR”, a través de la cual ha sido posible realizar una Feria de Oportunidades

en cada una de las tres zonas geograficas de nuestro pais (occidente, oriente y centro);

en las cuales un aproximado de 120,824 personas entre nifiez, adolescencia, juventud

y publico en general se han visto beneficiada.

A continuacion, se detallan los principales logros obtenidos, en cada una de las ferias.

“Ruta hacia JUVENTOUR”- Zona Occidental

La feria de oportunidades, se realiz6 el 31 de julio de 2015,

e ©
en las instalaciones del Centro Juvenil en Sonsonate, .
9
contando con una asistencia de 14, 094 personas (publico gL tour
en general); las actividades desarrolladas en la feria, P ‘oommmesn g
g ) Vi ost NP

fueron posibles debido a la coordinacién previa con

diferentes organizaciones juveniles, instituciones gubernamentales y no

gubernamentales de los departamentos de Sonsonate, Santa Ana y Ahuachapan. Entre

las principales actividades desarrolladas se encuentran:

Empleo Juvenil
Coordinacién con MTPS

Salud Integral
Coordinacién con MINSAL,
Alianza intersectorial

Educacion

Feria de empleo juvenil, en la cual participaron 35 empresas ofertando
mas de 300 Plazas de empleo, y feria de emprendedores/as, en la cual
participaron 130 jovenes emprendedores/as promocionando sus
iniciativas de negocio.

Feria de salud, por medio de la cual se brindaron servicios de atenciéon
en salud tales como: consultas odontoldgicas, citologias, limpiezas
dentales, tomas de prueba de VIH, consultas médicas en general y se
brindé informacién sobre salud sexual y reproductiva.

Divulgaciéon de oferta académica de 3 instituciones de educaciéon
superior, 2 proyectos de roboética educativa; se desarrollé 1 espacio



Coordinacion MINED, socioeducativo, y a través de stand de la Subdireccién se promovieron

Universidades privadas las modalidades flexibles de educacién y se informé sobre programas,
proyectos y actividades de la Subdireccion de Educacién. Se coordiné la
realizacion de desfile de bandas de paz.

Prevencién de Violenciay  Se brind6 informaciéon de servicios en temas de prevenciéon de la

Garantia de la Seguridad violencia, se realizé un conversatorio con las comunidades beneficiadas
Coordinacién con MJSP, con el proyecto FOCAP.

ONG’s

Participacion Juvenil Se realizd el Primer Encuentro de Voluntariado #Amo El Salvador y del

Primero Foro de Pueblos Originarios

Inclusién Social, Realizacién de presentaciones teatrales, arte objeto, medioambiente,

Ambiental y Cultural expresiones urbanas, musica cristina y andina, presentaciones de danza

Coordinacion SECULTURA, modernay folkldrica, orquestas de cuerdas, anime, etc.

MARN, MAG

Recreacion y Tiempo Libre  Exhibiciones y desarrollo de diferentes actividades deportivas (futbol,

Coordinacion con INDES natacidn, levantamiento de pesas, artes marciales, boxeo, BMX, skate,
entre otros), y deportes extremos.

Feria de Jévenes Emprendedore

Inauguracién, Ruta hacia Presentacién Orquesta de Cuerdas
JUVENTOUR, Zona Occidental

Presentacion de Deportes
Extremos

-

Feria de Empleo Juvenil

“Ruta hacia JUVENTOUR” -Zona Oriental
La feria de oportunidades se realizo en las instalaciones del Centro Juvenil de San
Miguel, el 13 de agosto de 2015, y se conté con una asistencia de 18,808 personas, entre

nifios, nifias, adolescentes, jovenes y publico en general.



Entre las principales actividades desarrolladas se encuentran:

Empleo Juvenil
Coordinacién con MTPS

Salud Integral
Coordinacién con
MINSAL, Alianza
intersectorial

Educacion
Coordinacion MINED,
Universidades privadas

Prevencidn de la
Violencia y Garantia de la
Seguridad Coordinacion
con MJSP, ONG’s
Participacion Juvenil

Inclusidn Social
Ambiental y Cultural
Coordinacién
SECULTURA, MARN, MAG
Recreacion y tiempo libre
Coordinacion INDES

Presentacion de Grupos Musicales

Mesas informativas

Feria de empleo juvenil, en la cual participaron 47 empresas ofertando
mas de 500 Plazas de empleo y ferias de emprendedores/as; en la cual
participaron 67 jévenes emprendedores/as promocionando sus
iniciativas de negocio.

Se brindaron los servicios de consultas odontolégicas (pequeiias
cirugias dentales), consultas médicas generales, tomas de prueba de
VIH, realizaciéon de citologia, consultas psicolégicas, consultas
oftalmolégicas, charlas de nutricién, etc.

Participacion de 7 instituciones de educacion superior que brindaron
informacién sobre su oferta académica e informaciéon sobre nuevo
ingreso. Asimismo, participé un proyecto de robdtica educativa y se
coordino la realizacion de desfile de bandas de paz.

Exposiciones “Familitour” y familias constructoras de paz, inflables,
exposiciones en el a “Chiqui Granja”.

Realizacion del Foro juvenil “Realidad de las juventudes en la zona
oriental”, realizacién del pre encuentro y conversatorio del
voluntariado juvenil #Amo El Salvador.

Presentaciones teatrales, arte objeto, expresiones urbanas, musica
cristiana y andina, presentaciones de danza moderna y folklérica,
festival de anime, etc.

Exhibiciones y presentaciones de diferentes actividades deportivas
(fatbol, natacion, levantamiento de pesas, artes marciales, boxeo, BMX,
skate, entre otros), y deportes extremos

Presentacion de Grupos de Danza

Desfile de Bandas de Paz y
Batucadas

Charlas sobre Salud Sexual y
Reproductiva

Feria de Jovenes Emprendedores
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Es de destacar, que en los Ferias regionales se coordin6 de una manera muy efectiva
con las gobernaciones departamentales, quienes participaron en todas las fases de
ejecucion del evento.

JUVENTOUR 2015 - Zona Central

Los dias 21 y 22 de agosto del 2015, se realiz6 en el Centro Internacional de Ferias y
Convenciones-CIFCO, la 62 edicion de la Feria de Oportunidades JUVENTOUR 2015,
evento en el que participaron mas de 87,922 personas, entre nifias, nifios, adolescentes,
jovenes y publico en general. El evento de inauguracion fue presidido por el Sefior
Presidente de la Republica, Salvador Sanchez Cerén, y se conté con la asistencia de la
Sefora Ministra de Trabajo, el Sefior Ministro de Gobernacion, el Sefior Alcalde de San
Salvador, cuerpo diplomatico acreditado en el pais, representantes de la Asamblea
Legislativa, entre otros; acto realizado en el anfiteatro de la Feria. Cabe mencionar, que
el éxito de la feria se debe a la coordinacién interinstitucional entre el INJUVE y
diferentes instituciones gubernamentales y no gubernamentales; asi también, al apoyo
recibido por parte de la cooperacion internacional y principalmente de las y los jovenes;
quienes a través de su entusiasmo y energia representan el ingrediente clave del éxito

de Juventour.

Recorrido de autoridades en los pabellones del CIFCO
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Entre las principales actividades desarrolladas en JUVENTOUR 2015, se destacan las

siguientes:
Area Actividad
Empleo Juvenil Realizacion de la feria de empleo juvenil, en la cual participaron 100
Coordinacién con Empresas y se ofertaron mas de 3000 Plazas de empleo, y realizacion de la
MTPS feria de jovenes emprendedores/as en la cual participaron 400 Jévenes

promoviendo sus iniciativas de negocio.

Salud Integral Por medio de la instalaciéon de stand informativos, se brindé informacién y
Coordinacién con orientacion referente a: salud integral para la nifiez y adolescencia,
MINSAL, Alianza prevencion de embarazos, métodos anticonceptivos, primeros auxilios, salud
intersectorial mental, prevencién de violencia, estilos saludables de vida, y a través de la

instalacion de clinicas moviles se brindaron servicios de: toma de prueba de
VIH, asistencia psicolégica, exdmenes de la vista, atenciéon odontolégica,
terapias respiratorias, rehidratacion oral, curaciones, inyecciones, etc.

Educacién Presentacion de la oferta académica de 10 universidades, ante quienes se
Coordinacién gestiond la donacion de $3,300; difusion de la aplicacion “Camino a la U” con
MINED, 594 jovenes con quienes se comenzé la campafa de expectativa,
Universidades presentacion de literatura y poesia joven con 15 poetas menores de 36 afios
) (7 mujeres y 8 hombres), con la participacion de mas de 120 participantes
privadas oyentes; apoyo en la entrega de capital semilla “seamos productivos” por
parte del Viceministerio de Ciencias y Tecnologia y la Organizacién de
Estados Iberoamericanos-OEI a 25 iniciativas emprendedoras, intercambio
de experiencias con 3 gobiernos estudiantiles de educaciéon media en el que
participaron 55 estudiantes con liderazgo; participacion de mas de 10
empresas y comunidad tecnolégica en la divulgacion de proyectos e
iniciativas tecnoldgicas; desarrollo de conciertos de 10 bandas de paz, con la
participacién de mas de 1 mil jovenes musicos; oferta del Ministerio de
Educacidn a través de 22 Stand con programas y servicios de educacion; se
coordin6 con el MINED la convocatoria de 2 mil estudiantes para participar
en el acto inaugural de Juventour; y se apoy6 a dos organizaciones de
estudiantes para que divulgaran sus actividades.
Prevencion de la Las instituciones vinculadas al tema colocaron su stand: MJSP (PREPAZ,
Violencia y Garantia | Centros Intermedios, Direccién de Atencidén a Victimas, Centro Nacional
de la Seguridad Antidrogas), FUSALMO, Asociacion de jévenes comunitarios, Jévenes contra
Coordinacién con la violencia, Casa Tomada, CECADE, FUNSAL/ PRODESE, FUNDE CINDE,
M]SP, gobiernos FESPAD, Organizaciones juveniles, CMPV, Iglesia Bautista Miramonte. Se
locales, ONG’s realizaron puntos artisticos: danza moderna y folklérica, coro, canto,

bandas musicales, teatro, Hip hop.

Participaciéon Feria de organizaciones juveniles
Juvenil Desfile de juventudes
Primer Encuentro Nacional de Voluntariado #AmoElSalvador.



Area Actividad

Inclusién Social Exposiciones de artesanias, pinturas, fotografia, presentaciones artisticas,
Ambiental y talleres de manualidades, dibujo y pintura. Realizacién del festival de teatro
Cultural joven, tarima de arte libre (presentaciones de grupos de rap, danza moderna,
Coordinacion rock, musica tropical, rock and roll, batucada, arte circense, malabarismo),
SECULTURA, MARN, | festival de anime, eliminatoria de break dance R16 Centro América, desfile
MAG de batucadas, circo al parque, etc.

Recreacion y 26 federaciones deportivas nacionales participaron en eventos de
tiempo libre exhibiciones deportivas (atletismo, ajedrez, badminton, lima lama, tae kwon
Coordinacion do, karate do, judo, lucha, tiro con arco, tiro deportivo, fisicoculturismo,
INDES y levantamiento de pesas, boxeo, esgrima, remo, ciclismo, triatléon, natacién,
federaciones boliche, montafiismo y escalada, patinaje, béisbol, gimnasia ritmica, gimnasia

artistica, balén mano y tenis de mesa). Desarrollo del campeonato de
deportes extremos en las modalidades de roller (novato y experto), skate
(novato, intermedio y experto) y BMX (novato y experto); asi también
realizacién de torneos de fatbol.

Desfile Juvenil
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iv. Convenios de Cooperacion

na de las estrategias del Instituto Nacional de la Juventud para establecer la
coordinacion interinstitucional gubernamental y no gubernamental, tanto a
nivel nacional como local, es por medio de la celebracién de convenios de
cooperacion. Es asi, que en el presente periodo se han celebrado 8 convenios: dos con

universidades privadas, dos con instituciones gubernamentales, tres con

Organizaciones no Gubernamentales, y una alcaldia municipal; ademas dos se

encuentran en proceso de gestion.

Estos consisten en:

de la Mujer y de la Sociedad-
FUNDEMUSA

grupos mujeres y hombres jovenes, conozcan,
apliquen y se empoderen de las leyes relativas a la
mujer en el marco de la vigencia de la Ley Especial
Integral para una Vida Libre de Violencia para las
Mujeres y la Ley de Igualdad, Equidad y
Erradicacién de la Discriminacién contra la Mujer.

INSTITUCION OBJETIVO PLAZO
CONVENIOS FIRMADOS

Universidad Alberto Masferrer || Articular esfuerzos y acciones para la | Noviembre
implementaciéon de programas, proyectos y | 2015 ajunio
actividades de Proyecciéon Social, Investigacion, | 2019
Docencia, Servicio Social, Practica Profesional,

Universidad Luterana Pasantias, Bienestar y Orientacion Estudiantil; a fin Enero 2016
de contribuir en la mejora de las comunidades del | 5 junio 2019
area de influencia con proyectos sociales.

Direccién Nacional de Establecer lineamientos, obligaciones y || Enero 2016

Medicamentos responsabilidades de las partes suscriptoras, que | a enero
permitiran, articular acciones, esfuerzos, || 2017
capacidades y conocimientos en beneficio de la
poblacién joven, en temas relacionados con la salud,
conocimiento, iniciativas emprendedoras y
cualquier otra naturaleza que permita su desarrollo
integral.

Fundacio6n para el Desarrollo El personal de INJUVE que este en contacto con los || Marzo 2016

a diciembre
2016

Plan Internacional El Salvador

Armonizar esfuerzos y acciones en el marco de la
Consulta Nacional de Empleo Juvenil. Promover la
participacién activa de jovenes en la consulta que el
instituto realizara para la formulacién de la Politica
Nacional de Empleo Juvenil.

Mayo 2015 a
enero 2016
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INSTITUCION OBJETIVO PLAZO
CONVENIOS FIRMADOS
Vision Mundial Establecer lineamientos, compromisos y || Junio 2015 a

responsabilidades, que permitan articular acciones,
esfuerzos, capacidades y conocimientos en
beneficio de la poblacién joven, en temas
relacionados con salud, educacién arte, cultura,
empelo juvenil, prevencion de la violencia,
infraestructura y cualquier tipo de actividades que
promueva su desarrollo integral.

junio 2017

Alcaldia Municipal de
Jiquilisco

Establecer el marco juridico que garantice la
implementacién de acciones en beneficio de las
Juventudes de las comunidades del municipio de
Jiquilisco, a través de la Construccién del Complejo
al Fomento de la Recreacion, Deporte, Prevencion
de la Violencia y Encuentro Familiar, articulando
esfuerzos interinstitucionales, con el fin de
proporcionar espacios publicos mas seguros a
nifias, nifios, adolescentes y jovenes de estas
comunidades y sus alrededores.

Agosto 2015
a agosto
2016

Secretaria de Cultura de la
Presidencia de la Republica,
Secretaria de Participacién
Ciudadana, Transparencia y
Anticorrupcion de la
Presidencia de la Republica,
Ministerio de Gobernacién y
Desarrollo Territorial y
Ministerio de Educacién

Establecer un esquema de trabajo y apoyo
interinstitucional, para articular acciones,
esfuerzos, capacidades y conocimientos entre las
partes que lo suscriben, que permitan alcanzar la
coordinaciéon y constante colaboracién en el
desarrollo de la administracién de proyectos que
faciliten la gestion del gobierno, dentro del ambito
de sus respectivas competencias y tomando como
premisa el respeto de la autonomia en el ejercicio de
las funciones que legalmente le corresponden a
cada una.

Junio 2015 a
junio 2019

Convenios en Proceso de Gestion

Ministerio de Justiciay
Seguridad Publica, en el Marco
del Contrato de Préstamo No.
2881/0c-Es, Es-L1025, entre
la Republica de El Salvador y el
Banco Interamericano de
Desarrollo para la Ejecucién
del Programa de Apoyo
Integral a la Estrategia de
Prevencién De La Violencia

Implementacion de acciones orientadas a fortalecer
los programas de Convivencia Social, en los
municipios de Soyapango, Ciudad Delgado, Apopa,
Cuscatancingo, Mejicanos y Distritos 1 y 2 de San
Salvador, para beneficiar un nimero aproximado de
1,500 jovenes en condiciones de vulnerabilidad
social en esos municipios

En gestion
de firma

Acuerdo INJUVE-UNFPA

Implementacién de Planes de Trabajo financiados
por el Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas-
UNFPA, en virtud del Octavo Programa de Pais del
UNFPA 2016-2020 para El Salvador.

En gestion
de firma

15




iv. Espacios donde participa INJUVE

stratégicamente, para el logro de los objetivos contemplados en el Plan
Quinquenal de Desarrollo “El Salvador, Educado y Seguro” del presente
Gobierno, el Sefior Presidente de la Republica, ha generado espacios de
didlogo, andlisis, planificacion e implementacién de acciones en beneficio de la
poblacion; en estos espacios convergen diferentes instituciones, tanto publicas como
privadas y entre las cuales se encuentra el Instituto Nacional de Juventud. Siendo una
oportunidad para colocar en la agenda publica el tema de juventud e incidir, tanto a
nivel nacional como a nivel territorial, promoviendo la actuacién protagénica de las y

los jovenes como actores estratégicos para la transformacion de El Salvador.

El INJUVE participa a nivel politico y técnico en el Gabinete Social, en el Consejo
Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia, en el Consejo Nacional de Educacién y
el Consejo Nacional de Sustentabilidad Ambiental y Vulnerabilidad (CONASAV),
Consejo Directivo del Informe de Desarrollo Humano de El Salvador (IDHES), en el
Consejo Nacional para la Atencién Integral de la Persona Migrante y su Familia, Mesa
de Arte, Cultura, Deporte y Turismo del Consejo Nacional de Atencién Integral a la
Persona con Discapacidad-CONAIPD, Mesa Asesora Nacional de Emprendimiento, Mesa
del Sistema Nacional de Empleo.

Y a nivel técnico en los 14 Gabinetes de Gestiéon Departamental, en el Sub-Gabinete de
Prevencion de Violencia y en el Comité Civico Nacional. Ademas de otros espacios mas
especializados donde participan las diferentes subdirecciones sectoriales que se

reportan en las politicas sectoriales.

Asi mismo, forma parte de la organizacion y participacion en diecinueve Festivales de
Gobernando con la Gente y del Buen Vivir con un stand informativo a la poblacion joven;
en los cuales un promedio de 1,340 jovenes voluntarias y voluntarias han participado
en diferentes expresiones artisticas y voluntariado juvenil; y se estima que 10, 504
jovenes han sido informados sobre la oferta institucional y orientados sobre la Ley

General de Juventud y Politica Nacional de Juventud.
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iv.Intercambios

El INJUVE, a través de sus funcionarios asiste a diferentes espacios regionales e
internacionales con la finalidad de intercambiar experiencias y promover procesos de

articulacién. En este periodo se particip6 en eventos, tales como:

Actividad Objetivo Pais Organizador/
Financiador
Segundo Congreso Promover la oferta de Dallas Red de jovenes
de Juventudes oportunidades que El Salvador Texas, salvadorefios en
Salvadorenas en el | ofrece enlaJuventud Salvadorefiaa @ Estados Los Estados
exterior través de las cuales se puede Unidos Unidos.
propiciar la integracién de la vida Fondos: GOES
nacional de esta generacion de
compatriotas nacidos en el exterior,
en el campo educativo, cultural,
turistico y deportivo
Seminario de Conocer experiencias de como se Shangai, Cancilleria
Administracion desarrolla la administracion publica | China Fondos: GOES
Publica para los en los paises de América Latina
Funcionarios
Publicos de América
Latina
Taller Regional: Mejorar las habilidades y Guatemala FIDA, ONU
Empoderamiento capacidades de los especialistas de MUJERES
Economico de las género, de los equipos técnicos Fondos: ONU
Mujeres Rurales en | encargados en los proyectos y MUJERES y
América Central y programas de desarrollo rural GOES
México implementados en América Central y
México. Asimismo, conocer
experiencias y practicas que
contribuyan al empoderamiento
econdmico de las mujeres rurales.
Taller Regional: Fortalecer las capacidades de los Santo CEPAL, SISCA
Inclusién social y paises de América Central para Domingo, Fondos: OI]
juventud en establecer un entorno propicio que | Rep.
contextos de permita revertir los procesos de Dominicana
violencia violencia y exclusién social juvenil
Reunion Abordar temas relacionados con la Cancun, (0)(]
Extraordinaria de agenda programatica de la Ol]J, México Fondos: Ol] y

Consejo Directivo
de la Organizacion
Iberoamericana de
Juventud-OlI]J

realizar la eleccion del Secretario
General de la OI] y aspectos
susceptibles para incidir en la
Cumbre Iberoamericana de Jefes de
Estado y de Gobierno que tendra
como tema: Juventud,
Emprendimiento y Educacidn.
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Actividad

Taller de
Consolidacién del
Plan Integral de
Gestion de la
Organizacion
Iberoamericana de
Juventud

Seminario
Internacional de
Juventud y la III
Conferencia
Nacional de
Juventud

3.2.

| P v
\ . o
v

Objetivo

Fortalecer la capacidad de los paises
de AC para establecer un entorno
propicio que permita revertir los
procesos de violencia y exclusion
social juvenil, mediante el acceso de
informacidn, experiencias
relevantes, la presentacion de
politicas y un conjunto de
herramientas adicionales enfocadas
en mejorar las capacidades de
respuesta institucional para una
efectiva inclusion social de las y los
jovenes en sus distintos ambitos.
Intercambiar experiencias sobre las
politicas de participacion social e
integracion con otros espacios
regionales, asimismo producir
insumos para elaborar la propuesta
del Plan Nacional de Politicas
Publicas de Juventud de Brasil.

Objetivo Estratégico 2:

Pais

Cartagena
de Indias,
Colombia

Brasilia,
Brasil

Organizador/
Financiador

CEPAL

Fondos: CEPAL

Secretaria
Nacional de
Juventud
Brasil

Fondos: GOES.

Diseriar, implementar y monitorear politicas ptublicas, programas y

proyectos pertinentes

Subdirecciones Sectoriales

la
de

En sintonia con los lineamientos de las siete politicas sectoriales: promocion de la

participacion juvenil, prevencion de la violencia y garantia de la seguridad, promocion

de los derechos a la educacion, promocién del empleo juvenil, proteccion de la salud

integral, inclusion social, ambiental y cultural, y promocién de la recreacién y del

tiempo libre, contempladas en la Ley General de Juventud; el Instituto Nacional de la

Juventud, cuenta con subdirecciones sectoriales buscando garantizar los derechos y

deberes de la poblacion joven.

El INJUVE esta mandatado a coordinar con instancias de diferente naturaleza y con el

Consejo Nacional de la Persona Joven para el disefio, implementacién y evaluacion las

politicas publicas en el area de juventud, promoviendo el rol fundamental de las
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juventudes como artifices claves para el logro de la transformacion integral de la

sociedad.

El INJUVE se territorializa por medio de 9 Centros Juveniles, los cuales se encuentran
ubicados en los municipios de: Ahuachapan, Sonsonate, Santa Ana, Mejicanos e
[lopango en San Salvador, Usulutan, Berlin (Usulutan), San Miguel y San Francisco
Gotera (Morazan) y en diez “ventanillas”, gestionados ante las alcaldias municipales,
ubicadas en municipios del Area Metropolitana de San Salvador: Antiguo Cuscatlan,
Apopa, Cuscatancingo, Ciudad Delgado, San Marcos, San Martin, Nejapa, Santa Tecla,

Soyapango y Tonacatepeque.

Entre las principales acciones realizadas y logros obtenidos en cada una de las

subdirecciones sectoriales se encuentran.

i. PROMOCION DE LA PARTICIPACION JUVENIL

v' Coordinadora Nacional de Juventudes

ara la creacién de la Coordinadora Nacional de Juventudes, se ha proyectado el
crear 14 coordinadoras departamentales (una por departamento del pais)
representadas por organizaciones y redes
juveniles; una vez creadas las 14 coordinadoras
departamentales se procedera a la conformaciéon de la

Coordinadora Nacional de Juventudes, la cual tiene

como objetivo ejercer contraloria al INJUVE y al
CONAPE] e incidir directamente en los territorios a través de la elaboracién de planes

de accion.

A la fecha, en total se han formado 10 coordinadoras departamentales; tres de ellas en
el periodo de junio 2014 a mayo 2015: Morazan, San Miguel y Cuscatlan y 7 en el
periodo de junio 2015 a mayo 2016: San Vicente, Usulutan, San Salvador, Sonsonate,

Santa Ana, Ahuachapan y La Libertad.
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La iniciativa de crear Coordinadoras Departamentales, surge por la necesidad de las
organizaciones y redes juveniles de unificar esfuerzos por medio de sus acciones,
permitiéndoles incidir directamente en cada departamento, en coordinacién con
diferentes actores estratégicos, tanto a nivel nacional como local. Esta iniciativa ha sido
apoyada por el INJUVE, proporcionando asesoria técnica para la realizacién de las
asambleas y la construcciéon de planes de trabajo, apoyo con entrega de insumos
materiales para la puesta en marcha de sus planes de trabajo y ofreciendo
capacitaciones a los miembros de las coordinadoras y miembros de cada una de las

organizaciones juveniles que las conforman.

Durante los meses de junio 2015 a mayo 2016, se han realizado siete asambleas, en las
cuales han participado 545 jévenes representantes de mas de 98 organizaciones
juveniles y se han conformado igual nimero de coordinadoras departamentales, es de
destacar que cada organizacion juvenil esta conformada por un minimo de 25 jévenes,

por lo cual se estima que 2,475 jovenes se benefician de forma directa.

Coordinadoras Departamentales

Departamento Jovenes Organizaciones | Beneficiarios
Participantes Juveniles directos
en c/asamblea | Representadas

San Vicente 100 28 I 700

u:l

‘ Sonsonate

;I;I;I
Ahuachapan I—IE\EN

v Fortalecimiento a Organizaciones Juveniles

El Instituto Nacional de la Juventud realiza acciones de fortalecimiento a las
organizaciones y redes juveniles, a través de capacitaciones en: Ley General de

Juventud, Politica Nacional de Juventud, Modelo de Prevencién Social de la Violencia
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Y e

con Participacion Juvenil, herramientas participativas, elaboracién de planes de accién,
entre otros; proporcionando asesoria técnica y legal; y entrega de insumo materiales
para la dinamizacién de sus planes de accion. Beneficiado a mas de 85 organizaciones

y redes juveniles de todo el pais.

T ewre [ e
H
]
o
5

Centro de Formacién Profesional Juvenil
(CREFOPJ))

I Comité Juvenil Cristo Redentor
I Asociacién de Estudiantes de Trabajo Social 1.~ San Salvador
Comité Juvenil de las Palmas

Lideres Solidarios y Voluntarios

- Comité Juvenil de Tehuacan

Colectivo de Estudiantes con Discapacidad de la
Universidad de El Salvador

Asociacién de Trabajadores Sociales de El
Salvador

Asoc1ac10n de Estudiantes de Antropologia

i I Comité Juvenil Colonia Montreal

= = 2. Mejicanos
Mesa Municipal de Mejicanos
n Mesa Municipal de Ayutuxtepeque 3. Ayutuxtepeque

Asoc1ac1on ]uvenll de Desarrollo de Nifios,
Mu]eres y Jovenes de San Martin
4. San Martin

[ [N

EI

19 I ADESCO Juvenil de Comunidad Santa Teresa

I I Comité Juvenil de la Comunidad Los Olivos

21 || Comité Juvenil Barrio Paleca 5. Ciudad Delgado
Mesa de Cuscatancingo 6. Cuscatancingo
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28

Grupo Juvenil de Monte Blanco
29 || Juventud Integracional de Tonacatepeque
31 || Poder ]uvenil 10 Guazapa
| 33 | Jovenes ContralaViolencia | 11.LaLibertad

Somos Tutal El Salvador

36 i
i 37 i Jévenes de Colén -JUNO I
— . - 13. Colén
i 38 iAsoc1ac1on Red Juvenil de Colén
i 39 i Juventudes por Mi Pais -JUMP i 14. La Libertad I
i 40 I Consejo Juvenil de Quezaltepeque I 15. Quezaltepeque

Mesa Municipal de Ciudad Arce
42

Asociacidén Juvenil Canton los Amate

Asociacion de Jovenes Atzuchil
44

Jovenes de Villa Zuchilt

12. Antiguo Cuscatlan

16. Ciudad Arce

17.San Juan Opico

45 || Red Juvenil Tepetlan 18. Sacacoyo,
Tepecoyo,
Jayaque

Comité Juvenil de Suchitoto 19. Suchitoto

7 iAsociacién Juvenil Cedros i 20. San Rafael Cedros I

4
I 48 I Colectivo Las Vueltas I 21. Las Vueltas
Comité Juvenil de la Casa de la Cultura de San 22.San Juan Talpa
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I Organizaciones y redes Juveniles Fortalecidas
I N° I Nombre I Municipio
[ —

0 I Asociacion de Estudiantes de Jerusalén I 23.]Jerusalén I

5
i 51 iGrupo Juvenil de CORDES i 24.Zacatecoluca I

El Asociacidon Juvenil Red de San Pedro Nonualco | 25.San Pedro ‘
Nonualco
53 Asociacic’m Cooperativa de Desarrollo Turistico
—ACODESTUR
54 Asociacidén Juvenil de Emprendedores
V1cent1nos A]EVI

]ovenes de ]erusalen

56 Asoc1ac10n de J6venes Emprendedores de San
Vlcente

- Asoc1ac1on Juvenil Visionario —ASJUVI

Fundacién Deportiva Santa Rosa 27.San Esteban
Catarma

i i Asociacién Jévenes por el Triunfo 28. Usulutan

i iRed Juvenil Xirihualtique i 29. Jiquilisco I
i 61 iAsoc1ac1on Quesalcoatl i 30. Nueva Granada

66 || Asociacion Juvenil de Desarrollo de San Alejo ml
E@@l
E REDCOM 37. Tacuba

Soc1al ASEANTROPOS
| 70 | Gey Sin Fronteras

Asociacién de Estudiantes con Discapacidad

i 72 I Colectivo Estudiantes con Discapacidad de UES

26. San Vicente

38. Nacional
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[I Organizaciones y redes Juveniles Fortalecidas
‘I N° I Nombre I Municipio
I 73 I Asociacion Trabajadores Sociales de El Salvador I

v' Asesoria legal a organizaciones juveniles

Por medio de la Unidad Juridica del INJUVE, se brinda asesoria y acompafiamiento a las
organizaciones juveniles interesadas en obtener la personeria juridica; lo cual ha sido
posible a través del convenio de cooperacion
firmado con el Ministerio de Gobernacién y
Desarrollo Territorial (MINGOBDT), celebrado en

el afio 2014. En tal sentido, para el presente

periodo 17 organizaciones juveniles han sido

constituidas legalmente y 3 se encuentran en proceso de legalizacién. Lo importante de
esta iniciativa es que una organizacidn juvenil legalizada puede captar fondos, segtin su
naturaleza, para la puesta en marcha de sus proyectos o actividades; asi también,
aumentar su nivel de incidencia para la construccién de politicas publicas, programas

o proyectos encaminada a beneficiar a la poblacién joven.

I I Organizacion Juvenil I Procedencia Estado
Fundac10n Deportlva Santa Rosa I San Vicente I En Proceso de

Asoc1ac1on ]uventud para el Santa rosa de Lima, Legalizacion
Bienestar Integral La Union

Asociacién para el Desarrollo de San Salvador

Talentos Sofiadores de El Salvador

4 || Asociacion de Jovenes _
. ] San Vicente
Emprendedores Vicentinos

Fundac1on Juvenil Arte y Cultura
San Vicente
Casa de los Suefios

Asociacion de Mujeres Jovenes
Unidas Tejiendo Suefios para el Tecoluca, San Vicente

Proceso
finalizado

r———————————========== (constituidas
legalmente)

Futuro
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I Organizacion Juvenil I Procedenc1a Estado

Asociacion ]uvenll Verapacenses
Verapaz San Vicente
]untos Podemos Lograrlo

Asoc1ac1on Alternativa Juvenil de El
Salvador

Asoc1ac1on Accion Juvenil Ilopango San
Salvadorena Salvador
S S
Asociacion Red Vision Juvenil oyapango an
Salvador

‘ Ciudad Delgado, San

San Salvador

Salvador

12 || Asociacién Juvenil Sembrando Santa Tecla, La
Futuro Libertad

13 || Asociacién Juvenil Cantén los Santa Tecla, La
Amates Libertad

14 || Fundacién Juvenil Reinvencion El San José Villa Nueva,
Salvador La Libertad

15 | Asociaciéon de Mujeres Jévenes
Construyendo Ciudadania

16 || Asociacion de Desarrollo Red ;
oo . Usulutan
Juvenil Xiriualtique
17 || Asociacion de Desarrollo Integral B i
o Berlin, Usulutan
Veinticuatro de Marzo

18 Asociacién ]ovenes por El Salvador San Mlguel

Cludad Barrios, San
Asoc1ac1on ]uvenll Pro-Juve
Mlguel

20 Asociacion Juvenil de Desarrollo
Integral Comunitario

=zl -

| Asociacion Juvenil Paleca

Zacatecoluca, La Paz ‘

Carolina, San Miguel

v" Segundo Congreso de Juventudes Organizadas

En el marco de Juventour 2015, por segundo afio consecutivo, se realizd el Congreso
Nacional de Juventudes Organizadas de El Salvador; cont6 con la participacién 275

jovenes representantes de 183 organizaciones juveniles, procedentes de todo el
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territorio nacional. El Congreso fue apoyo de la Agencia Luxemburguesa de
Cooperacién y USAID, por medio del proyecto Soluciones. Se gener6 un espacio para el
fomento de la organizacién juvenil y evaluar los compromisos adquiridos en el primer
congreso realizado en el ano 2014 y establecieron mesas de discusion, debate y andlisis
en los temas tales como: diversidad sexual, empleo juvenil, participaciéon politica,
voluntariado, feminismo, seguridad y convivencia, entre otros. Uno de los principales
logros obtenidos ha sido la formulacién de una propuesta de reformas a la Ley General
de Juventud.

v Eleccion del Consejo Nacional de la Persona Joven

La Ley General de Juventud, establece en el articulo 34, que el Consejo Nacional de la
Persona Joven- CONAPE], debe estar integrado por 8
jovenes representantes de organizaciones juveniles (dos
por cada zona geografica del pais), elegidos a través de un

proceso democratico y participativo, renovandose la

mitad de ellos y ellas al afio de su eleccidn. Es por ello, que
en el 2015 se realiz6 el proceso para la nueva eleccion de la mitad de los integrantes del

CONAPE]! (propietarios y suplentes), proceso que implicé:

a) Realizacion de la convocatoria publica para la presentacién de candidatos
b) Recepciéon de la documentacidn presentada por parte de jévenes postulantes
c) Convocatoria a asamblea Ginica

d) Conformacién de comité electoral

e) Realizacion de asamblea para la eleccién de representantes y suplentes

e
Integrantes del CONAPE]
Periodo 2015-2017

| T

|| Nombre ‘I Organizacion Juvenil ‘I Zona ‘I Cargo ‘
Rosa Mélida Sanchez Asociacion Juvenil Oriental Propietaria
Gonzalez Salvoraya de San Simén
Ronald Octavio Najera Asociacion fuerza Social Occ1dental Propletarlo
Rodriguez ]uveml Avanza Paleca

1 EI CONAPEJ forma parte de la Junta Directiva del Instituto Nacional de la Juventud (art.27 de la Ley General
de Juventud)
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Integrantes del CONAPE]
Periodo 2015-2017

) —

‘l Nombre ‘l Organizacion Juvenil | Zona | Cargo ‘
Krissia Tatiana Claudeth Asoc1ac1on Fuerzas Propietaria
Solis Morales ]uvemles Obra]uelense Paracentral

| — I ——
Nerys Beatriz Palacios Asoc1ac1on Estudiantes Paracentral || Propietaria
Ramlrez Universitarios ]erusalen
Vlctor Antonio Melara Asoc1ac10n ]uveml Paracentral Suplente
Hernandez Apastepeque

]onathan Geovany Alonso | Asociacién Comunitaria

Clndy Andreina Guerra Asoc1ac1on Jévenes Proarte Occ1dental Suplente
Belloso de Armenia

Paracentral Suplente
Henriquez Desarrollo Turistico de
Santo Domingo
Asociacién juventud unida Orlental Suplente
por el desarrollo

Pedro José Flores Amaya

Las y los jovenes electos, fueron juramentados como integrantes del CONAPE], en un

acto realizado el 11 de septiembre de 2015, por el Presidente de la Junta Directiva y la

Directora General del Instituto Nacional de la Juventud.
v' Encuentro e Intercambio con las Juventudes

En el primer Encuentro e Intercambio con Juventudes, participaron 60 jévenes del Area
Metropolitana de San Salvador con el objetivo de crear y fortalecer lazos de cooperacion
y socializacion, fomentar valores de convivencia y promover el trabajo en equipo. El
evento se desarroll6 con un enfoque ludico y vivencial desarrollando diferentes temas,
por medio de los cuales se busca que las y los jévenes se organicen, y adquieran

conocimientos y habilidades que les sean utiles para su desarrollo pleno.

v' Campamentos Juveniles

Se llevé a cabo un campamento juvenil donde participaron 72 jovenes de los
departamentos de San Salvador y La Libertad, debatiendo temas relacionados a la
prevencién de violencia, que fueron impartidas por un grupo de voluntarios y
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voluntarias que forman parte de la organizacién juvenil “Lideres por medio del

atletismo”-TLA, de los Estados Unidos de América.

v' Campaiia #AMO EL SALVADOR

El1 05 de diciembre de 2015, en el marco del Dia Internacional

b

§ g ?I g’q[Vqur . 4

del Voluntariado, el Instituto Nacional de la Juventud, relanzé

la campafa “#AmoElSalvador”, con el fin de promover la
acciéon voluntaria principalmente en las juventudes, en el q;5\

marco de la Ley de Voluntariado de El Salvador y la Ley \d

General de Juventud. A un afio desde su iniciacion (diciembre

de 2014), la campafia ha permitido la realizacion de diferentes

acciones encaminadas a promover y fortalecer el voluntariado juvenil en los Centros
Juveniles y en las comunidades en las cuales se interviene, estan vinculada con la
dinamizacién de las politicas sectoriales contempladas en la Ley General de Juventud,
buscando el cuido del medio ambiente, el rescate de espacios publicos, la realizacién de
actividades con un caracter ludico, recreativo y educativo; asi también los intercambios

entre las y los jévenes que forman parte del voluntariado activo en nuestro pais.

Uno de los principales logros a destacar a partir de la campafia, es la creacion de 9
Comités de Voluntariado Juvenil, los cuales se
encuentran dinamizando actividades en los 9 centros
juveniles de: Ahuachapan, Santa Ana, Sonsonate,

Santa Lucia, Zacamil, Usulutan, Berlin, San Miguel y

Morazan.

v Encuentros de Voluntariado #Amo El Salvador

Durante los meses de julio y agosto de 2015, se realizaron tres pre encuentros de
voluntariado juvenil (uno por cada zona geografica del pais), en los cuales participaron
aproximadamente 40 jovenes voluntarios y voluntarias en cada region; estos pre

encuentros han sido espacios de analisis y reflexion sobre la realidad del voluntariado
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en El Salvador; ademds de dar paso a la realizacién del Primer Encuentro de

Voluntariado Juvenil #Amo El Salvador, el cual tuvo lugar en las instalaciones del Centro

Internacional de Ferias y Convenciones-CIFCO, en el marco de Juventour 2015 con la

participacion de 101 jovenes.

v' Campamento de voluntariado #AmoEISalvador

En el mes diciembre, un total de 185 jévenes voluntarios y voluntarias de los 9 centros

juveniles participaron en el Primer Campamento de Voluntariado #AmoElSalvador, el

cual se realizd con la finalidad de consolidar liderazgos, intercambio de experiencias y

realizacion acciones de recreacion y tiempo libre y tuvo lugar en el Centro Juvenil de

Ahuachapan.

v Capacitacion de gestion de desastres con el grupo “Cascos Blancos” de la
Republica de Argentina

Durante los primeros tres dias del mes de julio, se realiz6é un taller de formacion en

desarrollo de voluntariado para la gestion de los desastres, impartido por “La Comision

de Cascos Blancos” del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de la Reptblica de

Argentina, en coordinacién con el Ministerio de Gobernacién y Desarrollo Territorial y

El INJUVE; participando un total de 41 jévenes voluntarios y voluntarias de los nueve

centros juveniles.

v Acciones de fortalecimiento de la participacién juvenil

Un total de 1,070 jévenes han participado en diferentes acciones realizadas con motivo

de promover y fortalecer la participacion juvenil, entre las cuales se tiene: taller de

voluntariado y liderazgo, diplomado en convivencia, implementacién de la escuela de

participaciéon juvenil, campamentos; ademas de brindar acompafamiento y

seguimiento técnico a mesas y comités juveniles, tanto en su creaciéon, como en la

elaboracion y ejecucion de planes de trabajo.

v Ley del Premio Nacional de Juventud

En el mes de diciembre de 2015, fue aprobada por la

Asamblea Legislativa, segiin Decreto N° 213, la Ley PREMIO
del Premio Nacional de Juventud, iniciativa que surge NACIONAL DE
como un reconocimiento al talento y la creatividad de JUVENTUD

la poblaciéon joven. La aprobacion de esta Ley,
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representan un logro para las juventudes y para el INJUVE quien ha estado trabajando
muy de cerca con la Comisiéon de Juventud y Deporte de la Asamblea Legislativa y
organizaciones juveniles, aportando elementos legales y técnicos para enriquecer el
contenido de la mencionada Ley.

Tal como lo establece la Ley, al Presidente de la Republica, le corresponde la
elaboracion del Reglamento; sin embargo, debido a que el tema de juventud es
competencia directa del INJUVE, en su elaboracion se ha colaborado con la Secretaria

para Asuntos Juridicos y Legislativos de Casa Presidencial.

ii. PROMOCION DE LOS DERECHOS A LA EDUCACION

v" Programa Nacional de Pasantias
a Ley General de Juventud establece el fomento de “la promocién de pasantias
en el sector publico y privado enfocadas en las necesidades de desarrollo del
pais, con el objeto de que el alumnado de educacién técnica y superior tenga
acceso a practicas laborales efectivas, contando con flexibilidad en los horarios
y otorgando incentivos a las empresas participantes” (Literal “k”, del Art. 17; y literal

“t”, del Art. 18 de la LG]J).

Por ello, el instituto Nacional de la Juventud ha disefiado un Programa Nacional de
Pasantias, a través del cual se busca contribuir a la formacidn profesional de la persona
joven y facilitar su insercion laboral por medio de la realizacién de practicas efectivas
en el sector publico y privado del pais. El programa es dirigido a jovenes menores de 29
afios de edad, estudiantes del nivel universitario con el 50% de materias aprobadas

segln su pensum, ser egresado/a, o recién graduado/a.

En octubre de 2015, se realiz6 el acto del lanzamiento del programa, dando inicio con
un plan piloto de tres meses de duracion (de octubre a diciembre de 2015); siendo en
total 123 jovenes seleccionados como pasantes (63 de sexo femenino y 60 de sexo

masculino), de los cuales el 67% adn se encuentran en proceso de formacion
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universitaria, mayoritariamente las y los jovenes tienen especialidad de carrera

universitaria en las areas de psicologia, trabajo social, ciencias juridicas, entre otras.

A partir de su formacién académica, las y los jovenes realizaron su proceso de pasantias
asignados a diferentes subdirecciones y unidades del INJUVE y el 12% de ellos y ellas
fueron asignados a la Comisién Ejecutiva Portuaria Autonoma-CEPA, y el 7% fue

asignado a la Administracion de Acueductos y Alcantarillados-ANDA.

Para el afio 2016, un segundo grupo de 100 jovenes (51% de sexo femenino y un 49%
de sexo masculino), ha sido beneficiado con el programa, realizando su proceso de

pasantia entre los meses de febrero y abril.

El programa incluye una ayuda econdémica a las y los jovenes de $250.00 doélares

mensuales, en concepto de gastos de transporte y viatico.

v" Programa de Formacion de Facilitadores/as Juveniles

Entre los meses de marzo a noviembre de 2015, en el programa, participaron 186
jovenes (54% de sexo masculino y 46% de sexo femenino) quienes fueron formados
como facilitadores y facilitadoras juveniles, con el objetivo de transferir capacidades a
las y los jovenes para ser agentes de cambio en sus comunidades y dotarles de
herramientas que mejoren su perfil de empleabilidad; el programa de formacion y
traslado metodologico abordo los diferentes componentes del Modelo de Prevencion
Social de la Violencia: deporte, familia, salud, medio ambiente, voluntariado,
diagnostico comunitario, mapa de riesgo, planes comunitarios, participacion, liderazgo,
entre otros; se brind6 la oportunidad de especializarse en un area especifica y adquirir

las primeras experiencias de trabajo al poner en practica lo aprendldo apoyando a los

equipos de las sub direccién sectoriales, en los centros
juveniles o en las comunidades de procedencia.

Las y los jovenes formados como facilitadores/as
juveniles, recibieron una ayuda econémica mensual de
$150.00 dolares en concepto de viatico y transporte. En

el mes de noviembre de 2015, se realizé el acto de
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clausura del programa, entregando a cada joven un diploma de acreditacién como

facilitadores/as juveniles por haber finalizado exitosamente su proceso de formacién.

v" Programa Nacional de Servicio Social Juvenil
Este programa busca fortalecer e impulsar procesos de
liderazgo en las y los jovenes; los cuales facilitan el trabajo

comunitario y el abordaje de tematicas fundamentales para

el desarrollo integral de las juventudes. El programa se
viene implementando desde el afio 2012, y entre sus mecanismos de implementacion,
estd la creacidon de un comité nacional y siete comités departamentales; los cuales estan
conformados por instituciones gubernamentales: Ministerio de Educacion-MINED,
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer-ISDEMU, Ministerio de Justicia y
Seguridad Publica-M]JSP, la Comisién Nacional Anti Drogas-CNA, Policia Nacional Civil-
PNC, Ministerio de Medio Ambiente, Ministerio de Salud y Ministerio de Trabajo y
Prevision Social- MTPS; relacionadas a las tematicas contenidas en el programa: salud
sexual y reproductiva, salud mental, orientacién y habilidades para el trabajo,
prevencion social de la violencia, cultura de paz en el ambito educativo, educacién vial,
manejo integral de desechos solidos, habilidades para la vida, prevencion y uso del
consumo de drogas, género como un aprendizaje de comunicacidn. Las instituciones
designan personal técnico para facilitar los temas y brindan acompafiamiento, el

INJUVE coordina y proporciona papeleria, transporte y alimentacion.

El programa esta dirigido a jévenes estudiantes de educacion basica y educacién media;
y participan jovenes lideres procedentes de los 9 centros juveniles (Ahuachapan,
Sonsonate, Santa Lucia en llopango, Zacamil en Mejicanos, Berlin en Usulutan, Usulutan,
San Miguel y Usulutan) y de las diferentes comunidades en las cuales se trabaja a través
de los proyectos que impulsa el INJUVE. Para el presente periodo, se han capacitado a

1,278 jovenes, quienes realizaron un proceso de réplica a 30,000 jovenes mas.
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v' Eventos de clausura del Servicio Social Juvenil

363 personas entre jévenes y autoridades de diferentes instituciones, participaron en
los actos de clausura del Programa Nacional de Servicio Social Juvenil, realizados en los
centros juveniles de San Miguel, San Francisco Gotera (Morazan) y Berlin (Usulutdn);
actos en los cuales se agradeci6 y reconocid publicamente a cada uno de las y los jovenes
participantes otorgando un diploma de participacién por su labor en el programa, asi
también se reconoci6 el trabajo realizado por cada uno de los técnicos que conforman

los comités departamentales.

v Fortalecimiento de Gobiernos y Organizaciones Estudiantiles

Con el objetivo de potencializar factores de proteccién en el entorno educativo se
promueve y fortalece el liderazgo entre las y los jovenes estudiantes de educacion
media, brindando apoyo técnico y recursos materiales, para la conformaciéon de
gobiernos estudiantiles, asesorandoles para la elaboracién de sus planes de trabajo y
acompafiandoles en la implementacién de los mismos. Se han apoyado a gobiernos
estudiantiles de los municipios de: Tonacatepeque, Ciudad Delgado, Mejicanos,

Chalatenango, Nejapa, entre otros.

En el caso de las universidades, se apoyan las iniciativas educativas, tales como:
encuentros, foros, congresos, diplomados, etc.,, surgidas de diferentes organizaciones
estudiantiles, tal es el caso de la Asociacion Universitaria por la Unidad y la Liberacion
del Pensamiento y Cultura-MULPEC, la Asociacion de Estudiantes de Antropologia
Social-AESANTROPOS, Estudiantes de la Escuela de Comunicaciones de la Universidad
Don Bosco, el Colectivo de Jovenes con Discapacidad de la Universidad de El Salvador-

UES y la Asociacidn de Trabajadores Sociales de El Salvador, entre otros.

v Fortalecimiento de Espacios Socioeducativos
En los 13 espacios socioeducativos: 8 en centros juveniles (Santa Lucia en Ilopango,
Zacamil en Mejicanos, Ahuachapan, Sonsonate, Usulutan, Berlin en Usulutan, San

Miguel y San Francisco Gotera en Morazan) y 5 en comunidades: Villa Mariona
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(Cuscatancingo), Las Delicias y Santa Teresa (San Martin), Un Rancho y Un Lucero
(Ahuachapan) y Emanuel (Santa Ana); los cuales han sido habilitados, dotados de
material didactico y ludico, mobiliario y equipo; y se han capacitado a joévenes
voluntarios para que dinamizan dichos espacios. En este periodo se beneficiaron a 775
nifas nifios y adolescentes a través de refuerzo escolar, clases de inglés, clases de danza
moderna, juegos de mesa, talleres de bisuteria, talleres de dibujo y pintura, charlas

sobre prevencién de violencia, toxicomania, club de tareas.

v Intercambio de experiencias con instituciones que ejecutan pasantias

Juveniles.

Se desarrollaron tres talleres: uno con jévenes y docentes universitarios, otro con
instituciones educativas con experiencias en el tema de pasantia y otro con empresas;
con la finalidad de obtener insumos que fortalecerian el disefio e implementacion del
Programa Nacional de Pasantias y la construccién de una propuesta de normativa para
regular las pasantias en El Salvador. Entre las instituciones educativas, participaron 16
representantes de: Fe y Alegria, Universidad Evangélica, Universidad Monsefor
Romero, Universidad Centroamericana José Simeén Canas-UCA, Ministerio de Trabajo,
Plan Internacional. Al taller con empresas asistieron 21 representantes agremiados a
ALTES, gasolinera Puma, Embotelladora La Cascada, Alcaldia de Santa Tecla, entre
otros. Dichos talleres fueron financiados por Plan Internacional. Haciendo un total de

37 personas.

v Convenio de Cooperacion firmados con Instituciones de Educacion Superior

A partir de la firma de convenios de cooperacion con tres universidades privadas, tales
como: Universidad Alberto Masferrer, Universidad Luterana y Universidad
Panamericana, (firmada en el periodo anterior), se han realizado reuniones de
seguimiento y puesta en marcha de iniciativas encaminadas a beneficiar a las y los
jovenes que forman parte de la comunidad educativa; asi también, a aquellos que estan

por ingresar a las universidades o que deseen retomar sus estudios académicos,
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ofreciéndoles becas, medias becas, espacios para la realizacién pasantias estudiantiles,
servicio social, voluntariado.

Por parte de las universidades se ha designado un enlace técnico con quien se sostiene
constante comunicacion con el equipo técnico de la subdireccién de Promocién de los
Derechos a la Educacién del INJUVE y se han elaborado planes de trabajo. Es de
destacar, uno de los logros alcanzados es que las universidades han ofrecido
oportunidades a jovenes de escasos recursos econdémicos, ademas de brindarles
orientacidon vocacional; beneficios que han alcanzado a 35 personas jovenes que
aplicaron al proceso para gozar de beneficios; de las cuales a mayo del 2016 se
encontraban con reduccién en su cuota mensual: 7 jovenes en la Universidad
Panamericana (UPAN) y 5 jovenes en la Universidad Alberto Masferrer. Por otro lado,
con la UPAN se han desarrollado jornadas de trabajo para la elaboracion de propuesta

de Reglamento de Pasantias Laborales.

v Divulgacion y Promocion de las Modalidades Flexibles de Educacion Media

Como parte de las estrategias el INJUVE colabora con el MINED, en acercar la oferta
educativa a las y los jovenes, a través de una campafia de divulgacién de las
modalidades flexibles de educacion, con stands informativos, charlas, conversatorios
en diferentes espacios (festivales comunitarios, centros educativos, centros juveniles),
orientando a las y los jovenes, asi como la poblacion en general, sobre las diferentes
opciones con las que cuentan para poder continuar o retomar sus estudios. En tal
sentido, de junio 2015 a mayo 2016, un aproximado de 500 Jévenes han recibido
informacién sobre las modalidades flexibles de educacién superior y al menos 19
jovenes que solicitaron apoyo en la Subdireccion fueron referidos a la Direccién
Nacional de Educacién Permanente de Personas Jovenes y Adultas del MINED para que

se reinsertaran al sistema educativo.

v' “Camino alaU”

Es una plataforma tecnoldgica que contiene informacion ‘ CA.MINO

sobre universidades e instituciones de educacion superior, § ﬂ L ﬂ U

orientacion vocacional, becasy test de aptitudes; en el cual las
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y los jovenes tiene acceso para conocer qué profesion elegir de acuerdo a sus aptitudes,
esta plataforma ha sido desarrollada y promovida por jévenes apoyados por la
Secretaria Técnica de Participacion Ciudadana, Transparencia y Anticorrupcion-
STPAC, Ministerio de Educacién-MINED, el Instituto Nacional de la Juventud-INJUVE y

el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo-PNUD.

El sitio web de la plataforma fue trasladado al INJUVE y lanzado publicamente en el mes
de diciembre de 2015, en un acto en el cual participaron mas de 172 personas entre

jovenes y autoridades.

v' Migracion y Juventud

En coordinacion con la Organizacién Internacional para las Migraciones se
desarrollaron tres campamentos de formacién de formadores, sobre el Médulo de
capacitacion sobre Migraciéon y Juventud; con el objeto de promover la reflexidn,
discusion y sensibilizacién sobre los temas de migracion y de juventud en
Centroamérica y el sur de México; en el cual participé personal del INJUVE,
voluntariado, pasantes y liderazgo juvenil. En total fueron 40 mujeres y 34 hombres, de

los cuales el 67% fueron de 15 a 29 aiios.

v Espacios para la promocion de los derechos a la educacion

La Subdireccion de educacidn participa en espacios a nivel nacional y local, en los cuales

se promueven iniciativas encaminadas a la promocién de los derechos a la educacién

de la poblacidn joven y la integracion de jovenes lideres y lideresas en los espacios de:

o Comision Departamental de Educacion

o Mesa Oportunidades Educativas

o Mesa de Educacion y Convivencia

o Mesa Comun para todos y todas: Proyecto Creaciéon de la Universidad Nacional
“Padre Rutilio Grande”

Otras acciones

Un total de 6, 086 jovenes, han participado en diferentes acciones realizadas, en el

marco de la promocidén de los derechos a la educacidn, tales como: jornadas y talleres
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de socializacién y promocién de la Ley General de Juventud y Politica Nacional de
Juventud, habilidades para la vida, liderazgo juvenil, expresiéon oral y escrita,
herramientas participativas, elaboracién de planes de trabajo, juventud y migracion;
promocioén y seguimiento al programa de alfabetizacion, refuerzo escolar, clases de
inglés y matemadtica, convivios, intercambios y cine férum, circulos de estudios,

comunidades de aprendizaje, entre otros.

iii. PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y GARANTIA DE LA SEGURIDAD

v Fortalecimiento a Consejos Municipales de Prevencion de la Violencia

| Instituto Nacional de la Juventud, forma parte de 31 Consejos Municipales de

Prevencion de la Violencia-CMPV, en los cuales los representantes técnicos

ofrecen orientacién y asesoramiento en la elaboracion de diagndsticos
municipales y de planes de accidn; ademas capacitan a los integrantes de los Consejos
en diversas tematicas tales como: Ley General de Juventud, Politica Nacional de
Juventud, Modelo de Prevencién de la Violencia con Participacién Juvenil, metodologias
Participativas. Para impulsar y robustecer la ejecucién de los planes de accién en
prevencion de violencia se dota a los CMPV de material didactico (papeleria),
implementos deportivos, herramientas de ferreteria y limpieza, mobiliario y equipo, en
calidad de donacion. En el presente periodo, 33 CMPV han recibido donaciones, las

cuales ascienden a un monto total de $19,022.30

CMPV en los cuales participa INJUVE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
Ahuachapan Ahuachapan
Sonsonate Sonsonate, Izalco, Nahuizalco, Acajutla
Santa Ana Santa Ana
San Salvador San Salvador, Panchimalco, San Marcos, Soyapango,

Apopa, Nejapa, Ciudad Delgado, Mejicanos, Ilopango,

Santo Tomas, San Martin, Cuscatancingo.
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CMPYV en los cuales participa INJUVE

DEPARTAMENTO
La Libertad
Quezaltepeque.
Cabarnas Cabafias
Usulutan
La Paz Zacatecoluca

San Vicente San Vicente

San Miguel San Miguel
Morazan
Cuscatlan Cojutepeque

MUNICIPIO

Antiguo Cuscatldn, San Juan Opico, Ciudad Arce,

Usulutan, Jiquilisco, Berlin

San Francisco Gotera, Osicala, Cacaopera

De la misma manera el INJUVE participa en diferentes espacios de coordinacion

interinstitucional a nivel municipal.

Instancia
Mesa intersectorial
Mesa intersectorial
Mesa por la Paz
Mesa de Juventud
Mesa Sectorial de género, educacion,
emprendedurismo y seguridad
Mesa de Prevencion y Desarrollo
Mesa de Género y Familia

Comité de festejos del Distrito 3

Mesa Construccion de Paz

Mesa Intersectorial de Primera Infancia

Mesa intersectorial
Comision Intersectorial y Convivencia

Comisioén por la Nifez
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Lugar
Antiguo Cuscatlan
Colon, La Libertad
Quezaltepeque, La Libertad
Ciudad Arce, La Libertad

Sonsonate

San Salvador

llopango, San Salvador

Cuscatancingo, San Salvador



Instancia Lugar

Mesa Ciudadana San Marcos, San Salvador
Comisidn de Nifiez y Adolescencia

Comité de festejos

Mesa de Trabajo Juventud y Género Usulutan
Mesa Recuperacion de Espacios Publicos San Miguel
Mesa de Seguridad
Mesa de Prevenciéon Osicala, Morazan
Mesa intersectorial Jocoaitique, Morazan

Red de Atencion Compartida para la Atencién  San Francisco Gotera, Morazan
de la Nifiez y la Adolescencia-RAC,

Mesa Interinstitucional

v Intercambio de Experiencias en Politicas Municipales de Juventud

Con el propdsito de socializar experiencias exitosas en la elaboracién y operativizacion
de Politicas Municipales de Juventud, 18 alcaldias municipales participaron en la
jornada de intercambio de experiencias, realizada en el mes de noviembre de 2015, en
el cual participaron 116 representantes de las municipalidades; el intercambio se
realizé aplicando metodologias participativas, por medio de las cuales se reflejo el

trabajo e inversion en juventud realizado por cada municipalidad en sus territorios.
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Jornada “Intercambio de Experiencias en Politicas Municipales
de Juventud”
Municipalidades Departamento
Antiguo Cuscatlan La Libertad
Quezaltepeque
Ciudad Arce
San Juan Opico
Colén
Cuscatlan
Soyapango San Salvador
Nejapa
9 San Martin
10 Ciudad Delgado
11 San Salvador

O N Ul WN -

12 Panchimalco

13 [lopango

14 Mejicanos

15 Tonacatepeque

16 San Marcos

17 Zacatecoluca La Paz
18 San Vicente San Vicente

v Fortalecimiento a organizaciones comunitarias

Bajo el Modelo de prevencion social de la violencia con participacién juvenil se busca
fortalecer las organizaciones comunitarias: Juntas Directivas, Asociaciones de
Desarrollo Comunal-ADESCOS y Comités juveniles, de Familia, Género, Medio
Ambiente, Festejos, Deporte, para que sean actores propositivos en la busqueda de
soluciones a los problemas de convivencia y violencia; es por ello que se brinda
capacitaciones en el marco legal de juventud (Ley General de Juventud, Politica
Nacional de Juventud), en el Modelo de Prevenciéon Social de la Violencia con
Participacion Juvenil, elaboracién de diagnésticos comunitarios, elaboracién de planes

de accidn, herramientas participativas, entre otros.

Durante el periodo reportado se apoyaron a 33 comunidades de 25 municipios, en la
elaboracion de 33 diagnosticos comunitarios, de los cuales 9 han sido actualizados y 32

planes de accion comunitaria han sido construidos a partir de procesos participativos.

Es de destacar, que, para la implementacion de sus planes de trabajo, 30 comunidades
han recibido en calidad de donacién material didactico, lidico, educativo, deportivos,

instrumentos; por un monto total de $73,324.01.
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Finalmente, se promovi6 la creaciéon de organizaciones comunitarias, en aquellas

comunidades en las cuales no existe esta figura organizativa.

v" Programa Comités de convivencia juvenil

El Programa ha sido implementado en los 9 Centros Juveniles (Ahuachapan, Sonsonate,
Zacamil en Mejicanos, Santa Lucia en Ilopango, Berlin en Usulutan, Usulutan, San Miguel
y San Francisco Gotera en Morazan), con el objetivo de formar a jévenes activos y
activas en la promocion de la convivencia juvenil; a través de los diversos gustos y
preferencias de las y los jovenes. Por medio del cual un total de 1,662 jovenes han sido
capacitados en diferentes tematicas tales como: liderazgo juvenil, Ley General de
Juventud, Politica Nacional de Juventud, Modelo de Prevencién Social de la Violencia,

trabajo en equipo, entre otros.

v Convivencia familiar y comunitaria

Se promovieron y realizaron acciones encaminadas a fortalecer lazos de solidaridad, de
respeto, de fraternidad, tales como convivios juveniles e intergeneracionales, tardes y
mafianas recreativas, festivales comunitarios, circulos de familia, caminatas,
campamentos.

En otra linea se realizaron asambleas comunitarias, talleres para la construccién de
politicas de prevencion de violencia, diplomado sobre politicas publicas, en
coordinacion con las diferentes instancias a nivel local y nacional, con la finalidad de

promover acciones encaminadas a prevenir la violencia.

En total en estas actividades participaron 8, 355 personas, entre nifiez, juventud y

adultos.

v Plan El Salvador Seguro
Las acciones que se realizaron en cada uno de los 10 municipios priorizados, responden
al Eje de la Prevencion de la Violencia.
Resultado 1: Poblacién de municipios priorizados dispone de servicios institucionales

eficientes para la prevencién de la violencia.
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Accién Numero de Municipio en que se
Acciones realizo

Act.5: Desarrollar capacidades en los comités municipales de prevencién de la
violencia (CMPV) para el abordaje de los diferentes tipos de violencia contra las
mujeres, nifias, nifios, adolescentes y jovenes, garantizando el pluralismo e inclusion
en latoma de decisiones, en coordinacién con los gabinetes de gestion departamental
(actualizar y elaborar diagndésticos para la accion y disefiar un plan de prevencién de
violencia).

Taller sobre el Modelo de Prevencion de Ciudad Delgado, Colon,
Violencia dirigido al CMPV y/o personal 4 Santa Ana, Sonsonate,
técnico de Alcaldia u otras instituciones

Taller sobre la Ley General de la San Salvador, Mejicanos,
Juventud dirigido al CMPV y/o personal 6 Soyapango, Col6n, Santa
técnico de Alcaldia u otras instituciones Ana, Sonsonate,

Taller de fortalecimiento de habilidades

para el trabajo con jévenes, dirigido con 1 San Salvador

promotores de Salud de la Unidad de
Salud de San Jacinto

Taller de Auto cuido con promotores de

Salud de la Unidad de Salud de San 1 San Salvador
Jacinto

Jornada sobre Voluntariado y Etica en el

trabajo de campo con monitores del 1 San Salvador
Programa PATI

Resultado 2: Incremento de uso de espacios publicos recuperados en los municipios

priorizados
Accién Ndimero de Municipio en que se
Acciones realizé

Act. 9: Construir, remodelar y dinamizar espacios publicos de calidad y seguros que
contribuyan al encuentro, integracion y transformacion de la vida de las personas,
tales como centros de las ciudades, aceras, mercados, centros de desarrollo infantil,
bibliotecas, espacios deportivos, centros de innovacion tecnoldgica, entre otros.

Sensibilizacion para el respeto,

proteccion y conservacion del medio San Salvador, Mejicanos,
ambiente: recuperacion de espacios, 13 Colén, Santa Ana,
(limpieza, ornamentacion, elaboracion Zacatecoluca, Cojutepeque.
de murales participativos)

Taller de Estatismo Humano 1 Zacatecoluca

Entrega de un kit de recursos para la 4 San Salvador, Mejicanos,
dinamizacion de actividades de Colon, Jiquilisco
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Accién Numero de Municipio en que se
Acciones realizo

convivencia (implementos deportivos,
material muralisticos artistico,
papeleria, lamparas, ferreteria, mesasy
sillas)

Resultado 5: Reduccién de namero de nifios, nifias, adolescentes y jovenes que no
estudian y no trabajan

Accién Numero de Municipio en que se
Acciones realizo

Act.26: Disefiar e implementar programas para el uso del tiempo libre (vacaciones,
recreacion y voluntariado)

Mejicanos, Ciudad
Delgado, Soyapango,

12 Colon, Santa Ana,
Sonsonate, Zacatecoluca,
Cojutepeque.

Fortalecimiento al Voluntariado Juvenil.
(Campana # Amo El Salvador)

San Salvador, Mejicanos,
Soyapango, Ciudad

Carrusel Deportivo 9 Delgado, Coldn, Santa Ana,
Sonsonate, Zacatecoluca,
Jiquilisco

Capacitacion en Baloncesto 2 Cojutepeque

Talleres de verano 1 Ciudad Delgado

Act. 34: Desarrollar programas psicosociales para fortalecer las capacidades de las y
las jovenes en las habilidades para la vida, el trabajo y la comunidad.

Programa de formacion de facilitadores 4 San Salvador, Mejicanos,
juveniles Colon, Jiquilisco

San Salvador, Mejicanos,
Taller de Habilidades parala Vida y el 13 Ciudad Delgado, Colén,
Empleo Santa Ana, Sonsonate,
Zacatecoluca, Cojutepeque

Mejicanos, Ciudad
Delgado, Soyapango,
Socializacidon de la Ley de la Juventud 17 Coldn, Santa Ana,
Sonsonate, Zacatecoluca,
Cojutepeque, Jiquilisco

Divulgacion de la Ley de la Juventud a
través de la Presentacion de obra “Que 3
se abra el telén”

Santa Ana, Sonsonate y
Jiquilisco
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Accién Numero de Municipio en que se
Acciones realizo

San Salvador, Mejicanos,

Ciudad Delgado,

9 Soyapango, Colén, Santa

Ana, Sonsonate,

Cojutepeque

Taller sobre Habitos de Vida Saludables: San Salvador, Mejicanos,

Salud Mental (auto cuido), Higiene Soyapango, Sonsonate,

bucal, Salud Sexual Reproductiva, Zacatecoluca, Jiquilisco
- . y 11

Prevencion de Adicciones, Atencion

psicosocial a adolescentes y jovenes

embarazadas

Fortalecimiento de Gobiernos
Estudiantiles

Resultado 6: Reducida la violencia en la familia y otros abusos contra las mujeres

Accion Numero Municipio en que se realizo
de
Acciones

Act.37: Implementar Programas, para transformar las relaciones entre hombres y
mujeres, en la comunidad, la escuela y en el ambito laboral

Acciones de Convivencia Familiar y San Salvador, Mejicanos, Ciudad
Comunitaria (Festival, Convivios, 12 Delgado, Soyapango, Santa Ana,
Cine Forum, Tardes Recreativas) Sonsonate

v" Rehabilitacion, Recuperacion y Adecuacion de Espacios

El INJUVE a través del proyecto “Fortalecimiento de Centros Juveniles y Espacios
Comunitarios de las regiones central, occidental y oriental de El Salvador, como apoyo
al programa comunidades solidarias-FOCAP”, define un componente de recuperacion
de espacios publicos tanto administrados por institucionales y/o gobiernos
municipales y por las organizaciones comunitarias, con la finalidad de promover
factores que faciliten la convivencia y sean espacios para desarrollar actividades
deportivas, recreativas, artisticas, educativas a todos los participantes del proyecto y
llevar a los territorios cierto tipo de servicios.

En el caso de los Centros juveniles del INJUVE, los cuales son espacios que promueven
el encuentro, la participaciéon, la organizacion de las juventudes y donde se

dinamizacién de las politicas sectoriales, han requerido de mejorar sus condiciones
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fisicas y de funcionamiento para que sean lugares acogedores y agradables donde los

jovenes se sientan identificados e interesados en hacer uso de las instalaciones.

De la misma manera, en las comunidades donde se focalizé el proyecto se potencia el
rescate de espacios publicos deteriorados con el involucramiento activo de sus
habitantes, siendo un efectivo generador de cohesion que permite disminuir los

factores de riesgo.

En este periodo se realiz6 lo siguiente:

v Remodelacion del Centro Juvenil de Berlin, Usulutan
En agosto 2015, se hizo el acto de colocacién de la primera piedra, dando inicio a la
ejecucion de las obras de remodelacion del Centro Juvenil de Berlin, en el departamento

de Usulutan.

Esta obra consistié en la remodelacion de la fachada principal, del area administrativa,
de las aulas de capacitacion, del salon de usos multiples, de la reconstruccion de la
cancha de baloncesto/ fltbol sala, construccién de piscina y duchas, la rehabilitacién de
servicios sanitarios, reconstruccion de cisterna, rehabilitacion de la red eléctrica
interna y externa en general, construccion de estacionamiento, entre otras mejoras. Y
fue inaugurada en el mes de mayo de 2016, en un acto en el cual participaron mas de 2,
000 personas incluyendo a autoridades del departamento, en el programa del evento
se conto con la presentacion de grupos artisticos, bandas de paz, stands institucionales.

La inversion ascendid a $262,335.36.

Inauguracion Centro Juvenil de Berlin, Usulutdn
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v" Reconstruccion del Centro Juvenil de San Francisco Gotera, Morazan
El 15 de enero de 2015, se llevé a cabo el acto de colocacién de la primera piedra con
motivo de la iniciacion de la remodelacién del Centro Juvenil de San Francisco Gotera,

en el Departamento de Morazan.

Entre las mejoras a realizar se encuentran: salén de usos multiples, servicios sanitarios,
modulo de tres aulas, del area administrativa, de sala de reuniones, de area de juegos
infantiles, construcciéon de duchas y vestideros, remodelacién de piscina, construccion
de cisterna, construccion de cancha de usos multiples (Tenis, Fatbol Sala y Basquetbol)
y mejoramiento del sistema eléctrico en general y subestacidn eléctrica.

La obra se espera sea inaugurada en el mes de agosto del presente afio, en el marco de
la Ruta Juventour 2016, arealizarse en el mes de agosto. Con una inversién que asciende

amasde $ 300, 000.00.

Trabajos de Remodelacion en el Centro Juvenil San Francisco Gotera, Morazdn

v' Construccion del Complejo al Fomento de la Recreacion, Deporte, Prevencion
de la Violencia y Encuentro Familiar, Fase I, del Municipio de Jiquilisco en el
Departamento de Usulutan

El 15 de agosto de 2015, en el marco del Festival para el Buen Vivir, El Presidente de la

Republica, colocod de la primera piedra con lo cual daria inicio los trabajos para la

construccion de la obra “Construccion del Complejo al

Fomento de la Recreacion, Deporte, Prevencion de la

Violencia y Encuentro Familiar/Complejo para la

Convivencia y el Buen Vivir, Fase 1”, en el municipio de

Jiquilisco, del departamento de Usulutan.
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La obra consiste en la construcciéon de cancha fatbol playa, cancha fdtbol césped
sintético, juegos infantiles y construccién de juegos extremos (pista de patinaje). La
inversiéon fue de mas de $209,567.01, con una contrapartida por parte de la

municipalidad que incluye el terreno, el servicio de agua potable, entre otros.

v Rescate de espacios comunitarios

Mas de 150 acciones de recuperacion de espacios a través de campaifias de limpieza,
ornamentacion y pintura, barrido de pasajes, eliminacién de basureros, rescate de
mesas y bancas en los parques, chapoda de canchas de fttbol, iluminaciéon de espacios,
elaboracion de murales, reforestacion, elaboraciéon de jardinerias, han sido
implementadas en centros juveniles y en las comunidades de intervencion
coordinando con las juntas directivas, comités y jovenes voluntarios-as de las

comunidades, para ello se proporcionaron herramientas e insumos basicos para la

puesta en marcha de estas acciones.

v Inauguracion del Complejo Jardines de la Hacienda
El 10 de marzo del presente afio se inauguré el Complejo Deportivo “Profesor
Wenceslao Flores Montoya” en Antiguo Cuscatlan (La Libertad); esta obra fue ejecutada
en el marco del proyecto PROJOVENES II; finalizé6 en mayo de 2014, pero al no haber
concluido la obra de contrapartida de la Alcaldia fue necesario postergar la
inauguracion hasta que estuvieran dadas las condiciones. La inversion fue de $332,

127.37.
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iv. PROMOCION DEL EMPLEO JUVENIL

v Politica Nacional de Empleo Juvenil

| Instituto Nacional de la Juventud ha realizado un proceso de consulta
ciudadana a nivel nacional, con la finalidad de obtener insumos para la
construccion de la Politica Nacional de Empleo Juvenil, como una herramienta

que permitira a las y los jévenes facilitar su acceso | | POLITICANACIONAL .

2DE EMPLEO JUVENIL

al mercado laboral, en dicho proceso han
participado 12,699 jovenes en las diferentes
modalidades implementadas (consultas l \
departamentales, sectoriales, en linea y encuestas).

La inversion fue de $200,000.00, es importante

destacar que en el proceso de construccién de la Politica Nacional de Empleo Juvenil, se
ha contado con el apoyo de la cooperacién internacional, entre los que se encuentran:
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el Fondo de Poblacién de las Naciones

Unidas (UNFPA), Gran Ducado de Luxemburgo, Plan Internacional, GIZ, CRS.

Proceso de consulta en 3 modalidades

CONSULTAS DEPARTAMENTALES Hombres | Mujeres LGTBI
Ahuachapan (2 Consultas: Guaymango y

Santa Leticia) 74 >2
Santa Ana 33 28
Sonsonate 64 45
La Libertad 44 20
San Salvador 56 34
Chalatenango 81 53
Cuscatlan 34 41
Cabafias 29 49
La Paz 52 32
San Vicente 38 30
Usulutan 70 90

48



Proceso de consulta en 3 modalidades

CONSULTAS DEPARTAMENTALES Hombres Mujeres LGTBI
San Miguel 45 36
Morazéan 38 39
La Union 44 34
Sub Total 702 589

Consultas especializadas

LGBTI -- -- 5
Discapacidad 7 8

Retornados 9 8

Madres jévenes 36

Sindicalistas 12 9

Sub Total 28 61 5
Consultas con instrumento de encuesta 4906 6187 221
Sub Total 5636 6837 226
TOTAL, GENERAL 12,699

En el mes de mayo se ha presentado del documento “borrador” de Politica Nacional de
Empleo Juvenil que continda con un proceso de socializacion de resultados del proceso
de consultas y principales ejes y componentes de la propuesta de politica ptblica con

sector gobierno, empresarial y sociedad civil.

v Programa de Empleo y Empleabilidad “JOVENes con Todo”

En el mes de febrero 2016, el Presidente de la Republica,
Salvador Sanchez Cerén, realizd el lanzamiento oficial del
programa de empleo y empleabilidad, denominado

“]OVENes con Todo”; este es uno de los programas

estratégicos del Plan Quinquenal de Desarrollo- El Salvador
Productivo, Educado, y Seguro; y tiene como objetivo el
promover el desarrollo de habilidades para mejorar el acceso al mercado laboral y la

insercidn productiva en las juventudes.
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El programa es coordinado por el INJUVE en articulacién con el Ministerio de Trabajo y
Prevision Social-MTPS, Ministerio de Educacién-MINED, Instituto Salvadorefio de
Formacion Profesional-INSAFORP, Comisién
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa-

CONAMYPE, Ministerio de Agricultura vy

Ganaderia-MAG, El Fondo de Inversion Social para
el Desarrollo Local-FISDL, y con los gobiernos
locales. Bajo la coordinacion General de la Secretaria Técnica y de Planificacion de la

Presidencia (STPP).

Los componentes del programa son: empleo, empleabilidad y emprendimientos, en
consonancia con la Politica Nacional de Empleo Juvenil. JOVENes con Todo ofrece a las
y los jévenes un acompafiamiento y seguimiento en la trayectoria que realiza mientras
participa del programa; a través de un equipo de tutores, y la formacién en el médulo
de Habilidades y competencias para la vida y el trabajo; posteriormente el joven es
derivado segin sus necesidades o caracteristicas a la formacién en cursos
profesionales, a la reinsercion educativa (modalidades flexibles, o exdmenes de
suficiencia), desarrollo de emprendimientos productivos, pasantias, entre otras. La
poblacién joven participante es: desempleadas, subempleadas, que se encuentran en
transicion del bachillerato al mundo productivo o que por algiin motivo han dejado de

estudiar.

El programa incluye la entrega de un estipendio, en concepto alimentacién y trasporte
para las y los jovenes que ingresen al programa, con la finalidad de garantizar su
permanencia y finalizacion, es de destacar que las madres

B Sovapango jovenesy jovenes con discapacidad tendran un estipendio

diferenciado.

El programa iniciara con la apertura de las sedes en los
municipios de Soyapango, Santa Ana y San Miguel; posteriormente se sumaran 22

municipios del pais (2017-2019).
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En tal sentido, el 31 de marzo de 2016, presidido por el Presidente de la Republica, se
realiz6 el acto de apertura de la sede ubicada Soyapango; buscara beneficiar a 1,000
jovenes, en su primera fase de implementacién; con una inversién de $1, 000,000.00,

(2015-2019).

Apertura sede Soyapango
e Enel evento de la apertura se conté con la presencia de 1500 jévenes.

e A partir del 31 de marzo la sede del programa abierta y a disposicion de la
poblacién joven del municipio.

e Enelafo 2016, la inversion detallada es de: $250,000 contratacion de personal
de la sede, $450,000 incentivo econdémico a la permanencia del joven, $10,000
inversion de la alcaldia en adecuacién del espacio, $100,000 Equipo y
mobiliario, $190,000 mantenimiento de la sede.

e Lasede en Soyapango cuenta con personal conformado por mujeres y hombres
con perfil formativo y profesional, acorde a las demandas del programa y de su
grupo meta las juventudes, con formacion en enfoque de derechos, género y
experiencia en trabajo y seguimiento a jovenes.

e ;Quiénes conforman la sede? 1 coordinador, 4 tutores, 4 facilitadores, 1 técnico
de emprendimiento, 2 orientadores laborales, 2 gestores de empleo y 1
recepcionista.

v" Subcomponente: Pasantias Laborales

Como parte del Programa de Empleo y Empleabilidad Juvenil, que se desarrolla en
Ciudad Delgado y Mejicanos, se ejecuta el Subcomponente de Pasantias Laborales, con
el objetivo de mejorar la empleabilidad de las personas jovenes participantes, a través
de practicas labores efectivas, que sirvan ademas cono una experiencia laboral. Para
ello, en el mes de mayo del 2016, se realizé la convocatoria y la inscripcién de jévenes
con interés en participar en las pasantias, para lo cual se coordiné con las alcaldias
respectivas, desplazandose a personal del INJUVE y de las municipalidades, asi como a
pasantes y voluntariado en paradas de buses, centros comerciales, mercados, plazas,

supermercados, comunidades, parques, etc.; a través de perifoneo movil y reparto de
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mas de 10 mil volantes, se visité a radios y se aprovecharon entrevistas de TV, redes
sociales y los medios locales para su divulgacion.

El total de inscripciones de jovenes por municipio fue la siguiente:

Ciudad Delgado 220 (40%) 330 (60%) 550
Mejicanos 219 (39%) 336 (61%) 555
1,105

Todas las personas que participan reciben 80 horas de capacitacién del Médulo de
habilidades y competencias para la vida y el trabajo; por lo que en el mes de mayo se
facilit6 la capacitaciéon de 32 personas facilitadoras (20 pasantes y 12 empleados/as del

INJUVE) que desarrollaran dicho médulo.

Por otro lado, en el mes de mayo de 2016, se iniciaron reuniones con el sector publico

y privado para la colocacién de pasantes.

v' Convenio con INSAFORP para la Formacion Profesional

A través del convenio firmado con el Instituto Salvadorefio de Formacion Profesional-
INSAFORP, entre los meses de junio 2015 a marzo 2016, se han realizado 63 acciones
de formacion profesional, por medio de las cuales se han capacitado a 945 jovenes (430
hombres y 515 mujeres); en diferentes especialidades tales como: panaderia,
cosmetologia, esculpir y decorar ufias, confeccion de uniformes deportivos, mecanica
de estructuras metalicas, corte y confeccion, cocina basica casera, comida tipica, cocina
internacional, pasteleria y reposteria, bartender, mesero, operador de maquinas ranas,
planas y collareteras, reparador y mantenimiento de computadoras, operador de
software, Windows y Microsoft office, estructura y presentacién de paginas web,
instalaciones eléctricas residenciales, instalacién, mantenimiento y reparaciéon de
equipos de aire acondicionados, mantenimiento basico a los sistemas auxiliares del
motor del automdvil, reparacion de motor de combustién interna, elaboraciéon de
arreglos y decoracion para eventos, reparacion y actualizacion de teléfonos celulares,

entre otros.



Inversion por parte de INSAFORP $157,500 (con una inversion aproximada de
$2.500,00 por cada programa) y una contrapartida por parte de INJUVE de $105, 000
(Instalaciones, agua, Teléfono, electricidad, promocioén, personal destinado a los
programas, vigilancia y seguimiento)

Inversién total: $262.500

v Programa Inglés para el Trabajo

En la industria de los call center en El Salvador existe una

significativa demanda laboral, y con el fin de mejorar las
capacidades técnicas formativas en el idioma inglés y el

desarrollo de habilidades personales que les permitan a las

y los jovenes insertarse en el mercado laboral de forma
efectiva; el Instituto Nacional de la Juventud en articulacién con la Vicepresidencia de
la Republica, el Ministerio de Trabajo y Prevision Social-MTPS, PROESA, Instituto
Nacional de Formacién Profesional-INSAFORP y AMCHAM, ha disefiado e
implementado el Programa de Formacién en el Idioma Inglés como pilotaje. El
programa fue dirigido a jovenes de 18 a 29 afios de edad, que han culminado con el
bachillerato y que poseen conocimientos de inglés en el nivel intermedio e
implementado durante los meses de noviembre y diciembre de 2015. Se beneficiaron a
233 jovenes (54% de sexo masculino y 46% de sexo femenino), de los cuales el 37%
fueron asignados a recibir su capacitaciéon en la Academia Europea, el 32% en la

Academia Americanay el 31% en la Academia Speak.

Durante los dos meses las y los jovenes recibieron un apoyo econémico de $60.00

mensuales en concepto de viaticos y transporte.

Este proceso finalizé con una feria de empleo con call center del pais agremiado en

AMCHAM donde se logré un porcentaje de insercion del 80%.
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v Intercambio entre jovenes emprendedores/as

Se realizaron intercambios entre emprendedores y emprendedoras juveniles “Juventud
Emprende”. El objetivo de las jornadas de intercambio fue para compartir las diferentes
acciones en materia de empleabilidad y empleo que impulsa el INJUVE, tales como: linea
de crédito preferencial para jévenes emprendedores (FOSOFAMILIA), formacion en el
modulo de habilidades y competencias para la vida y el trabajo, acciones moviles en
materia de formacién técnica profesional (INSAFORP).

Los intercambios se realizaron en a) Ahuachapan, participando 118 jévenes
emprendedores, b) Morazan: 98 jovenes emprendedores, c) San Vicente 120 jévenes

emprendedores y d) San Salvador: 350 jovenes emprendedores.

v Base de datos de jovenes emprendedores/as

A partir de la realizaciébn de los encuentros con jovenes emprendedores y
emprendedoras, se ha construido una base de datos conformada por 1,576 jévenes con
la finalidad de vincularlos a otros programas y proyectos; y se le brinda asesoria, y

seguimiento en sus iniciativas de emprendimientos.

v' Créditos a iniciativas emprendedoras

Por medio del convenio interinstitucional de cooperacion firmado con el Fondo
Solidario para la Familia Microempresaria-FOSOFAMILIA, 60 iniciativas
emprendedoras han sido apoyadas con el otorgamiento de créditos, a una tasa de
interés preferencial del 18% anual. Hasta el mes de marzo del 2016, se han otorgado
un total de 60 créditos con un monto de $ 300,636.00 beneficiando a 23 mujeres
emprendedoras y 37 hombres emprendedores; unicamente una iniciativa

emprendedora se encuentra en mora.

v' Emprendedores Sociales Juveniles

Lanzamiento de la Campafia “Se Busca Agentes de Cambio”, en el marco del proyecto
“Emprendedores Sociales Juveniles”, promoviendo la innovacion social para un mejor
San Salvador; ejecutado por las organizaciones Ayuda en Accién, Fundacién Salvador

del Mundo, Ashoka, el Instituto Municipal de Juventud de la Alcaldia Municipal de San
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Salvador y en alianza con el Instituto Nacional de Juventud (INJUVE), se realizé la fase
final del concurso en JUVENTOUR 2015.

El objetivo de la Campafia “Se Buscan Ideas de Cambio”, fue encontrar y seleccionar a
colectivos juveniles del Municipio de San Salvador, que tengan ideas o proyectos
innovadores con impacto social, la tematica fue abierta, pudiendo ser ideas o proyectos

en medio ambiente, prevencidn de violencia, educacidn, salud, deporte o tecnologia.

Todos los proyectos que se presentaron cumplieron con los criterios de seleccién y
criterios de evaluacidn. El panel evaluador selecciona a 10 de los mejores proyectos,
que fueron presentados y defendidos ante un grupo de panelistas asesores, quienes
evaluaron y seleccionaron a 8 proyectos sobresalientes y se les entreg6 capital semilla

de $835.00 para cada uno de ellos.

Los proyectos, ideas o emprendimientos premiados fueron: “Arte de Cambio”, Azul
originario “AZ0”, “Cinema Tunal Yucan”, De Telas, Fortaleciendo la Identidad juvenil, El
cuenta cuentos y el arte como herramienta de cohesion social, Difusion de las artes (La
pupila de cristal), Apertura de la unidad de Rehabilitacion Integral en la Alcaldia de San

Salvador.

v' Campaiia “Dame 5"

INJUVE se incorpor6 a la campafia jDame Cinco!, de la Confederacion de
Trabajadores/as de las Américas- CSA, la Oficina de Actividades para los Trabajadores-
ATRAV y la Organizacion Internacional para el Trabajo-OIT; la campafia busca
comprometer a hombres y mujeres jovenes a generar acciones de incidencia y
movilizacion para lograr cambios en los porcentajes de participacion juvenil, en la
percepcion del trabajo de las y los jovenes en los sindicatos; asi también, en la
reivindicacion de los derechos laborales de la poblacién joven; en tal sentido, se
desarroll6 el taller Juventud y Trabajo Decente en el cual participaron 18 jévenes
sindicalistas (Confederacion Sindical de Trabajadores y Trabajadoras de El Salvador,
Central Auténoma de Trabajadores Salvadorefios y Movimiento de Unidad Sindical y

Gremial de El Salvador), con la finalidad de elaborar una hoja de ruta para la inclusién
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de este sector en el proceso de disefio, elaboracién o formulacién de una politica publica

enmarcada en la estrategia de empleo juvenil.

v" Reforma a la Ley de Incentivos para la Creaciéon del Primer Empleo de las
Personas Jovenes

A través de la Unidad Juridica del INJUVE, se ha emitido opinién juridica solicitada por

el Secretario de Asuntos Legislativos y Juridicos de la Presidencia de la Republica, en

relacion a las “Reformas a la Ley de Incentivo parala Creacion del Primer Empleo de las

Personas Jovenes en el Sector Privado”, enviada por la Sefiora Ministra de Trabajo y

Prevision Social para consideracion del Sefior Presidente de la Republica.

Se ha considerado la necesidad de elaborar el Reglamento que desarrolle en términos
operativos los procedimientos sefialados en la mencionada Ley, volviéndolos mas
flexibles para las y los jovenes que aspiran por primera vez a un empleo formal y para
la efectiva coordinacion y dinamica de las instituciones publicas que intervienen en su

aplicacion.

v Espacios en los que participa INJUVE
» Mesa Coordinadora de Erradicacion de las Peores Formas de Trabajo Infantil
» Mesa Nacional por el Empleo Juvenil
» Mesa consultiva para la Creacion de la Politica Municipal de la Juventudes
Capitalinas (San Salvador)
» Mesa Coordinadora para la formulacién de las Reformas a la Ley de Incentivos para
la creacion del Primer Empleo de las personas jovenes en el sector privado. Revisiéon

y propuesta INJUVE a la Comisién Juventud y Trabajo de la Asamblea Legislativa.

v. PROTECCION DE LA SALUD INTEGRAL

través de la subdireccion de salud integral, se realizan acciones encaminadas
a promocionar y promover los derechos a la salud integral para las y los

jovenes, por medio de la puesta en marcha de cuatro grandes programas:
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Promocién y Atencién en Salud, Intervencién Temprana y Derivacion Eficaz, Salud
Mental y Prevencién de Toxicomanias, y el Programa Integral de Remocién de Tatuajes.

Entre las principales acciones realizadas se tiene:

v Ferias de Servicios Integrales de salud

El Instituto Nacional de la Juventud, con el objetivo de dar
respuesta a las necesidades de salubridad de la poblacion en
general, tomando como centro de atencion a la poblacién joven,

sin descuidar su entorno familiar y social, en coordinacién con

el Fondo Solidario para la Salud, y con el apoyo de organizaciones no gubernamentales
(FUDEM vy Fine Visioén) y jovenes universitarios en la especialidad de psicologia; ha
realizado 16 ferias; en las cuales se han brindado 3, 074
atenciones de consulta general, se han realizado 121 citologias,

1,436 atenciones odontolédgica, 806 atenciones oftalmolégicas, 91

atenciones psicolégicas y se han entregado un total de 7,570 recetas

médicas.
DETALLE DE FERIAS DE SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD
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Nuevo Edén, San Miguel 08-07-2015 259 7 100 652 0 0
Panchimalco, San Salvador 22-07-2015 264 31 157 673 0 0
Sonsonate, Sonsonate 31-07-2015 8 0 19 21 20 0
San Miguel, San Miguel 14-08-2015 80 0 26 227 0 0
Apaneca, Ahuachapan 23-09-2015 276 4 125 807 100 0
Ciudad Victoria, Cabafas 28-10-2015 140 9 158 404 80 0
Nueva Granada, Usulutan 25-11-2015 150 12 71 421 80 0
San Martin, San Salvador 09-12-2015 173 0 129 462 57 0
San Fernando, Chalatenango 17-02-2016 244 12 188 627 100 4
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DETALLE DE FERIAS DE SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD
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Meanguera, Morazan 16-03-2016 233 19 121 625 0 21
San Pedro Puxtla, Ahuachapan 06-04-2016 648 4 99 1162 60 3
San Luis la Reina, San Miguel 27-05-2016 307 13 96 871 0 0
Santa Rosa de Lima, La Union 12-03-2016 0 0 0 0 80 19
Acajutla, Sonsonate 20-04-2016 0 0 0 0 50 37
El Triunfo, Usulutan 22-04-2016 0 0 0 0 80 7
Antiguo Cuscatlan, San Salvador 20-05-2016 0 0 0 0 49 0
Totales ' I 3,074 I 121 I 1,436 I 7,570 I 806 I 91

v Participacion en la Alianza Intersectorial para Adolescentes y Jovenes en El
Salvador

Desde su conformaciéon en 2012, INJUVE forma parte del convenio de creacién de la
Alianza Intersectorial para Adolescentes y J6venes de El Salvador, donde se coordinan
estrategias a favor de las y los jovenes, en temas especificos como: Prevencion de
Embarazo, Estilos de Vida Saludables y Prevencién de Violencia relacionada al suicidio.
En este ente colegiado participan 25 instituciones entre gubernamentales, no
gubernamentales, agencias de cooperacion y organizaciones juveniles, y es liderada el
Ministerio de Salud-MINSAL.

Mensualmente se sostienen reuniones ordinarias y/o extraordinarias. Actualmente, se
esta trabajando en dos vias: la creacidn de espacios de atencion diferenciada en Centros
de Salud y en la prevencion del embarazo en adolescentes y jovenes. Con la finalidad de
difundir las acciones realizadas se ha creado un equipo de comunicadores conformado
por las instituciones participantes, quienes ejecutan un plan de medios para difundir el

quehacer en las redes sociales y entrevistas en medios de comunicacion.
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v Promocion de Habitos de Vida Saludables

Se han sido entregados 1,192 kits de cepillado y correcto lavado de manos a nifos,
nifias, adolescentes y jovenes de diferentes centros escolares de los municipios de
Jiquilisco (Usulutdn) y en el municipio de Zacatecoluca (La Paz) y se han desarrollado
talleres con el objetivo de promover los habitos de vida saludable, como una de las
medidas efectivas para la prevencién de enfermedades. Los kits entregados fueron

donados por Colgate Palmolive.

v' Campaiia “Sin Dafios a Terceros”

Por medio de la campafia “Sin Dafios a Terceros, impulsada por la fundaciéon Waal, 240
estudiantes del tercer ciclo y bachillerato de edades entre los 15 a 19 afios, procedentes
de diferentes centros escolares de los municipios de Perquin en Morazan, Cojutepeque
en Cuscatlan, Zacatecoluca en La Paz, Berlin en Usulutan; han sido capacitados con el
objetivo de sensibilizarlos sobre la importancia de postergar el embarazo hasta estar
plenamente preparados, ya que esto ocasionaria, en caso de no estar preparados o
preparadas, la afectacion de un “tercero” que seria el recién nacido/a, motivando a las
y losjovenes a elaborar un proyecto de vida, para que se planteen metas por las cuales

deben luchar.

v Asistencia psicolégica

A través del programa de “Intervencién Temprana y
Derivacion Eficaz”, se desarrolla un plan nacional de
asistencia psicoldogica (intervencién psicologica en
seguimiento y proceso psicoterapéutico de atencion ' v

inmediata a eventos post traumaticos) en los 9 !

centros juveniles del Instituto Nacional de Ia
Juventud, ubicados en los municipios de Ahuachapan, Sonsonate, Santa Ana, Mejicanos,
llopango, Berlin, Usulutan, San Miguel y San Francisco Gotera; atendiendo a
adolescentes y jovenes.

La atencion es brindada con el apoyo de jovenes estudiantes de la especialidad de

psicologia, procedentes de diferentes universidades a nivel nacional, jévenes que
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realiza sus practicas profesionales, servicio social o desde un enfoque de voluntariado
(siendo guiados y orientados por personal especializado del INJUVE). En total 1,063
personas entre jovenes y poblacion en general, han sido beneficiadas. Las patologias
atendidas con mayor frecuencia son problemas de aprendizaje, depresion,
hiperactividad, distractibilidad, tendencias delictivas, trastornos del suefio,

impulsividad, tendencia a sustancias psicoactivas, autoflagelacidn, entre otras.

v" Formacion de Facilitadores/as en Prevencion de Adicciones

250 jovenes han sido formados como facilitadores y facilitadoras en prevencion de
adicciones, procedentes de los centros juveniles y comunidades en las cuales se
implementa el proyecto FOCAP, una vez finalizado su proceso de capacitacion se
procedid alarealizacion de 100 jornadas de réplicas a través de las cuales 2,080 jovenes

fueron capacitados.

v" Atencion Integral de Remocion de Tatuajes
El Instituto Nacional de la Juventud cuenta con un RO REAUISITOS
programa integral para la remocién de tatuajes, con el fin A ‘
de mejorar la calidad de vida de las personas que son REM[]C"]N NE
estigmatizadas y discriminadas por poseer tatuajes y

facilitar su inclusion social. El programa incluye atencion

psicologica tanto del o la paciente como de su grupo

familiar.

A través del proyecto “Fortalecimiento de capacidades institucionales para el control
del delito, el desarrollo de competencias, y la remocion de tatuajes” que coordina el
Ministerio de Justicia y Seguridad Publica-M]SP, se realizd el acto de relanzamiento del
Programa Integral de Remocion de Tatuajes, con la compra de 3 equipos laser para la
remocion de tatuajes, de insumos médicos y medicamentos para el funcionamiento de

la Clinica.

Actualmente, se atienden 714 pacientes de edades entre 14 y 63 anos (617 hombres y

97 mujeres), se han realizado 1,245 sesiones de remocién de tatuajes, 499 consultas
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médicas realizadas, 423 personas a nivel individual han recibido atencién psicologica,

19 familias reciben atencion psicologia y 340 personas se encuentran en proceso de

ingresar al programa.

Es de destacar que, el servicio de remocion de tatuajes es brindado a la poblacion de
forma gratuita, y se estima que alrededor de $200.00 es el costo minimo que una
persona deberia pagar por la remocion de un tatuaje en una instancia privada (costo

que varia segun el tamafio, cantidad y calidad de tatuajes que posee la persona)

v' Jornadas de capacitacion y talleres de sensibilizacion
1,843 jovenes han sido capacitados en diversas tematicas de salud integral, con la

finalidad de fortalecer capacidades y dotar de herramientas para su desarrollo integral.
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f? Auwocuido 301
CPrevenciéndeviH 270
Salud Sexualy Reproductiva 209
\Rt%veve%dﬁ@d}?ﬂ@&ei/w””U””WWWWWM VVVVVVVVVVVV 73
Prevencién de embarazos enadolescentes 127
Géneroydiversidadsexual 27
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v Espacios de participacion
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v Concurso fotografico y campaiia de sensibilizacion por parte de Médicos del
Mundo

INJUVE, ha apoyado la iniciativa del Primer Concurso Fotografico “Fotografias de Paz
para La Paz, haciendo Comunidad”, impulsado por Médicos del Mundo El Salvador, con
el objetivo de sensibilizar a la poblacién salvadorefia e internacional, al mostrar que
podemos crear una cultura de paz en los municipios donde vivimos, identificando la
convivencia social que desarrollamos diariamente en el departamento La Paz (zona de
intervencion de Médicos del Mundo). Los temas a acordar en las fotografias fueron:
convivencia, colectividad, comunidad, trabajo en equipo, utilizacion de espacios
publicos, expresiones artisticas, etc. Entre las y los participantes se elegiran a las 20
mejores piezas, a las cuales se les entregara un diploma, una medalla y sus piezas
fotograficas impresas y montadas; ademads entre estas se elegiran a los tres primeros

lugares y se hara la entrega de un reconocimiento econémico, de entre $ 500 y $ 200.
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vi. INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y CULTURAL

v' Compaiiia de Teatro INJUVE

on la finalidad de divulgar la Ley General
de Juventud y la Politica Nacional de
Juventud, a través de obras teatrales que
informan y orientan a las y los jévenes sobre sus

deberes y derechos, la Subdireccién de Inclusién

social, ambiental y cultural, implementa desde el
afio 2014, la Compania de Teatro Institucional; la cual esta conformada por un elenco
de 18 jovenes voluntarios/as quienes han sido formados en técnicas teatrales
(expresion corporal y oral, conceptos basicos sobre el hecho teatral, analisis de textos
desde la accion dramatica y las circunstancias, confianza, trabajo en equipo, dibujo
escénico, concepcidn del espectaculo o metafora escénica, entre otros) y se dedican a la
producciéon de productos escénicos que tratan sobre temas de interés para las
juventudes. Las obras son presentadas en los centros juveniles a nivel nacional y en
diferentes espacios tales como: festivales, ferias, y otros eventos nacionales,

municipales y comunitarios.

Actualmente la compafiia de teatro cuenta con la obra
iQué se abra el telon! y un sketch denominado “J6venes
construyendo Paz”, se han realizado mas de 6
presentaciones en las cuales se ha contado con un publico
espectador de mas de 6,000 personas entre nifias, nifios,

adolescentes, jovenes y publico en general. Es de

mencionar que, de forma constante se realizan audiciones

para las y los jovenes interesados en formar parte del

elenco teatral, y puedan ser capacitados para reforzar sus conocimientos teatrales.
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v Escuela Libre de Voluntariado Artistico
A través de la Escuela Libre de Voluntariado Artistico, se busca fortalecer técnicamente
al voluntariado artistico en temas de inclusiéon social, ambiental y cultural,
sensibilizandoles respecto a su trabajo como lideres y lideresas en sus comunidades,
centros educativos o espacios de produccion artistica; para lo cual el Instituto Nacional
de la Juventud realiza diversas acciones entre las cuales se encuentra la formacién
técnica a través de capacitaciones de especializaciéon (fortaleciendo sus habilidades
personales y artisticas, generando espacios de sensibilizacién personal y colectiva en
diferentes tematicas aplicando el arte como medio para la transformaciéon social),
entrega de insumos a los grupos artisticos para promover su participaciéon en eventos
comunitarios y a nivel nacional (entrega de maquillaje, trajes, instrumentos musicales,
papeleria, entre otros).

Actualmente:

- 35j6venes del municipio de llopango han sido formados en la técnica de Estatismo
Humano.

- 2 organizaciones de movimiento urbano Dstree, de los municipios de
Tonacatepeque han sido capacitados y apoyados técnicamente en la elaboracién de
sus planificaciones de trabajo.

- Mas de 225 jovenes participaron en el festival de arte urbano, realizado en
coordinacion con jovenes artistas de grafiti, break, beat box, danza moderna, etc.

- 1,147 jévenes han sido capacitados a través

de los talleres de danza moderna y folklérica,
musica, solfeo, batucada, arte objeto,
murales participativos, pintura y dibujo,

locucién, danza moderna, artes plasticas,

teatro, globoflexia, guitarra, arte terapia, en
los centros juveniles y comunidades en los cuales interviene el Instituto Nacional de

la Juventud.
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v' Murales participativos

453 jovenes voluntarios/as han participado en la elaboracion de murales
participativos; para ello el INUVE les ha capacitado en técnicas basicas para su
elaboracién y les ha proporcionado los insumos minimos: pintura, pinceles, brochas.

Los murales contienen paisajes y mensajes alusivos a la promocién de la prevencion de

la violencia y cuido del medio ambiente.

v" Programa “Sin Ambiente no hay Convivencia”
El programa consiste en generar condiciones para las juventudes, atendiendo al

derecho a un medio ambiente saludable, a vivir en un ambiente natural, sano y
equilibrado, ecol6gicamente sustentable y adecuado para su desarrollo. Se desarrollan
cuatro componentes: ambientes saludables, ornamentacién ambiental, ecologia y
saneamiento basico. El programa se ha implementado en los 9 centros juveniles y las
comunidades con los cuales trabaja el INJUVE.

En tal sentido se han realizado méas de 40 acciones de salubridad y cuido del medio
ambiente, entre las cuales se tiene: barrido de pasajes, eliminaciéon de basureros,
arreglo de jardineras, siembra de flores, elaboracién de murales, caleo de arboles,
reforestacion, viveros municipales, siembra de hortalizas, reciclaje, campanas de

limpieza, ornamentacion y pintura, caminatas a zonas protegidas, chapoda de canchas
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de futbol, rotulacién de arboles, actividades para la promocidn del reciclaje, talleres de
reciclaje; con la participacién de mas de 1,650 personas entre nifiez, juventud y
habitantes de las comunidades de intervencidn.

v" Recuperacion de espacios publicos

422 joévenes de los departamentos de La Paz, San Salvador, Usulutan, Morazan,
Sonsonate y San Miguel, han participado en la realizacion de actividades de
recuperacién de espacios, actividades tales como; iluminacién, ornamentacion,
recoleccion de desechos sélidos, limpieza de canaletas, recoleccion de escombros;
desarrolladas en coordinacion con las Alcaldias municipales, Asociaciones comunales,
Proteccion Civil, Policia Nacional Civil, jovenes voluntarios.

v Creacion de Viveros
El Dia Internacional de la Madre Tierra (22 de abril), se realizé el lanzamiento del

“Proyecto Piloto de huertos y viveros agroecolégicos”, iniciando en dos centros
juveniles: Ahuachapan, Usulutan y la colonia Santa Lucia, con el objetivo de ayudar a la
comunidad a reforestar aquellos espacios que son importantes para purificar el aire y
mejorar la absorcion del agua.

La iniciativa es implementada con el apoyo técnico del Ministerio de Medio Ambiente y
Recursos Naturales-MARN, quien ha capacitado a 75 jovenes voluntarios-as quienes
estardn apoyando con las labores de cuido de dichos viveros y el MARN ha donado 400
arboles frutales para el vivero en el Centro Juvenil en Santa Lucia y 6 mil semillas

forestales para el vivero del Centro Juvenil en Ahuachapan.

v' Programa Red Casas de la Cultura y la Convivencia
El programa Red Casas de la Cultura y la Convivencia por medio de sus tres ejes: 1.

formacidén de lideres y lideresas para que participen de forma activa en la gestion de

politicas publicas a nivel local en busca de soluciones a los problemas comunitarios, 2.
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realizacion de festivales culturales y de convivencia dirigidos especialmente a nifiez y
juventud, asi como también talleres artisticos que refuercen la oferta de las casas de la
cultura y 3. promover actividades de cohesion social que contribuyan a la prevencion
de la violencia y a la transformaciéon de conflictos sociales en oportunidades de
autogestion comunitaria. Se busca el fortalecer, por medio de la participacion social y
la gestion cultural, la cohesion de la poblacién en aquellos municipios priorizados por
el Consejo Nacional de la Seguridad Ciudadana y Convivencia (Colén, Santa Ana,
Soyapango, Mejicanos, San Salvador, Sonsonate, Zacatecoluca, Cojutepeque, Jiquilisco,
Usulutan, Izalco, San Pedro Perulapan, Illobasco, San Vicente, San Pedro Masahuat).

En tal sentido el INJUVE, ha apoyado en diferentes acciones encaminadas a la puesta
en marcha del programa, tales como: donacién de insumos para la adecuacion de las
casas de la cultura, participacién de jovenes voluntarios-as en la elaboraciéon de murales
en las casas de la cultura de Chalchuapa (departamento de Santa Ana) y en Izalco
(departamento de Sonsonate).

v' Campaiia Juventud Verde

En el marco del dia mundial del Medio Ambiente
(05 de junio de 2015), el Instituto Nacional de la
Juventud y el Instituto Municipal de la Juventud de
la Alcaldia de San Salvador, lanzaron la campafa

“Juventud Verde”, realizando labores de limpieza,

siembra de 500 plantas y elaboracion de murales
en la Plaza Juan José Cafia, ubicada en las cercanias de la ex Casa Presidencial en San
Jacinto. La campafia busca motivar a las juventudes a retomar su compromiso con el
medio ambiente y replicar la iniciativa en sus espacios de convivencia juvenil y creando
una cultura de cuido de los recursos naturales; y fue impulsada en la colonia México,
(Planes de Renderos), en la comunidad La Fosa (San Salvador), Las Palmas (Santa
Tecla), en comunidad Los Letonas (San Martin), en el Instituto Nacional de Santo Tomas
Simo6n Bolivar, en la comunidad La Lupita (Quezaltepeque) y en a las comunidades
beneficiadas con el proyecto FOCAP; realizando actividades de limpieza de areas
verdes, siembra de plantas, ornato de espacios de convivencia y elaboracion de

murales, en las cuales 300 jovenes y personas han participado.
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v" Formacion en inclusion social juvenil
El proceso de formacién tuvo como finalidad sensibilizar, dar a conocer los derechos y

poner en practica a personal del INJUVE los contenidos recibidos en el ambito laboral,
personal y comunitario.

Las tematicas impartidas fueron: género, discapacidad, pueblos indigenas, diversidad
sexual.

Se desarrollaron 7 jornadas, en las cuales participaron aproximadamente 25 personas
integrantes de los equipos técnicos de centros juveniles y trabajo territorial.

La facilitacion de cada una de las jornadas se distribuy6 de la siguiente manera: en
Género fue FUNDEMUSA, Personas con discapacidad fue CONAIPD, Pueblos indigenas
fue SECULTURA y Diversidad sexual la SIS y una defensora de los derechos de la

sociedad civil.

vii. PROMOCION DE LA RECREACION Y DEL TIEMPO LIBRE

v" Pensando en Deporte
1 04 de diciembre de 2015, se realizo el lanzamiento del programa “Pensando
en Deporte”, con el fin de conformar un
equipo técnico multidisciplinario de

estudiantes universitarios, para impulsar la

practica del deportiva entre la nifiez y juventud,

el programa es implementado a través de la :
Subdireccion de Promocion de la Recreacion y del Tiempo Libre y ha sido disefiado con
una metodologia en base a la atencién biopsicosocial e identificacién de habilidades y
destrezas; esta dirigido a jovenes entre 14 a 16 anos de edad. Para el disefio del
programa se conté con la colaboraciéon de 27 estudiantes de la Universidad de El
Salvador-UES de las carreras de licenciaturas en Ciencias de la Educacién con

especialidad en Educacidn Fisica, Deporte y Recreacién, Educacién y Psicologia.

Es de destacar que el Programa “Pensando en Deporte”, es una estrategia de nacién que

busca lograr que diez jovenes deportistas salvadorefios/as formen parte del top 10 del
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ranking mundial en algunas de las disciplinas deportivas de los Juegos Olimpicos del

ano 2032.

Entre los principales avances se tiene:

- Disefio del instrumento de identificacién de jovenes con habilidades y destrezas
deportivas sobresalientes a través test cognitivo, psicolégico, antropométrico y
fisico.

- Aplicacion del instrumento de identificacién a 1,000 jovenes con habilidades y
destrezas deportivas sobresalientes en centros escolares de 3 municipios del pais

(Santa Tecla, Mejicanos y San Salvador).

v' Escuelas Deportivas

Mas de 1,180 nifios, nifias, adolescentes y jovenes
son beneficiados con las escuelas deportivas de
diversas disciplinas deportivas (fatbol baloncesto,
natacién, patinaje, tae kwon do, aerdbicos),

implementadas en los centros juveniles y en las

comunidades en las cuales se interviene.

v" Procesos de capacitacion deportiva
189 jovenes han sido capacitados en las disciplinas deportivas de fatbol, baloncesto y
artes marciales, en los centros juveniles de Ilopango, Mejicanos e en los municipios de

San Salvador y Santa Tecla.

v' Actividades de convivencia y Recreacion

Mas de 100 acciones de convivios
intergeneracionales, juveniles, mafianas y tardes
alegres, torneos deportivos, festivales (mi
comunidad por la vida, convive mi comunidad,

porlapazylavida, porlanifiez y juventud, festival

69



del zompopo urbano, etc.), asi como celebraciones de dias festivos tales como; dia de la
madre, del padre, del nifio y la nifia, de la familia, del adulto mayor, de la mujer, de la
amistad, etc., han sido desarrollados en las comunidades y centros juveniles, acciones
realizadas en coordinacién con los Consejos Municipales de Prevencion de la Violencia-
CMPV, Juntas Directivas, comités de familia de las comunidades, centros escolares, etc.,
en las cuales han participado aproximadamente 5,673 personas entre nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y poblacién en general.

v Coordinacion con el Instituto de Turismo

Se han iniciado coordinaciones con el centro recreativo “Turicentro de Apulo” del ISTU,
el cual cuenta con una cancha de fatbol playa.
Durante los meses de noviembre y diciembre
se coordind una capacitacion de monitores de
fatbol playa. Las gestiones en conjunto entre el

INDES y la subdireccién de recreacion y

tiempo libre, se facilit6 que entrenadores de la
federaciéon de futbol impartieran dicha
capacitacion, a la cual asistieron 18 personas durante 3 dias, quienes son los
responsables de los diferentes equipos que en la actualidad desarrollan torneos

deportivos.

viii. CENTROS JUVENILES

v' Vacaciones Recreativas
Entre los meses de noviembre 2015 a enero 2016, se implementd el programa
“Vacaciones Recreativas”, en los centros juveniles del
Instituto Nacional de la Juventud, por medio del cual mas
de 5 mil nifios, nifias, adolescentes y jovenes participaron
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J,-® de las actividades de

manualidades, macramé,

escuelas de diferentes disciplinas deportivas, torneos de

fuatbol y basquetbol, convivios familiares, mafianas
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recreativas, entre otros. Esta iniciativa, es realizada con la finalidad de aprovechar el
tiempo libre de la nifiez, adolescencia y juventud con motivo de encontrarse en receso
escolar, asi también, reforzar los espacios de recreaciéon y convivencia en que las

juventudes se desarrollen de forma integral.

Es de destacar, que los nueve Centros Juveniles son espacios descentralizados que
poseen una estructura administrativa y operativa del INJUVE para territorializar los
diferentes proyectos y acciones que se impulsan desde las subdirecciones sectoriales,

para la poblacién joven.

3.3. Objetivo 3:

Fortalecer y modernizar la planeacion, direccién y gestion de la institucion

i. Gestion del Conocimiento

v' Estudio sobre “Bienestar e Inclusiéon de la Juventud”

El Salvador, a través del INJUVE, participa del proyecto de la Unién Europea-UE y la
Organizacidén para la Cooperacion y el Desarrollo Econ6mico-OCDE; el cual tiene como
objetivo contribuir al crecimiento inclusivo mediante el apoyo a paises asociados para
que respondan mejor a las aspiraciones de las y los jévenes y fomenten su participacion
en los procesos de desarrollo nacional, que finalmente contribuira al crecimiento
inclusivo; para lo cual, 10 paises caracterizados por ser de renta baja media ha sido
invitados a participar, ellos son: El Salvador, Per, Costa de Marfil, Etiopia, Sudafrica,
Togo, Camboya, Vietnam, Jordania y Moldavia. El estudio financiando por la OCDE, se
estd realizando por medio de contratacion a la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales-FLACSO y la Fundacion Dr. Guillermo Manuel Ungo- FUNDAUNGO.

Entre los principales resultados esperados:

o Desarrollo de un marco de analisis comtn que pueda ser usado de forma general

para medir los determinantes de inclusion de las y los jovenes.

o Recopilacion y analisis de datos relevantes para la inclusion de la juventud.
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o Andlisis de la inclusion de la juventud que contribuyen a la formulacién de politicas
nacionales que apoyan la inclusién de los jévenes, con un enfoque particular en el
empleo

o El fomento de la capacidad de las partes interesadas nacionales que son
responsables para la formulaciéon, el monitoreo y la evaluacién de las politicas de
juventud

Los avances registrados en este periodo fueron: en la segunda quincena de junio de

2016, se recibio la primera visita de la comision de la OCDE que vino a presentar el

proyecto y realizar las primeras coordinaciones con el INJUVE; y establecer contacto

con actores claves (instancias publicas, centros de investigacion y académicos,
organismos internacionales) sosteniendo entrevistas y reuniones con los enlaces
nombrados oficialmente. Posteriormente, al contratar OCDE a las instituciones que

estdn haciendo los diferentes apartados del estudio, tales como: Indicadores y

determinantes del bienestar juvenil (Fundaungo), Marco de Juventud de El Salvador y

violencia En El Salvador- Reinserciéon social de jévenes en conflicto con la ley (FLACSO);

el INJUVE coordiné y los acompaid para facilitar la recoleccién de informacién y datos
de las instituciones publicas. A la fecha se cuenta con un borrador de ambos

documentos, el cual requiere un proceso de revision y validacion.

Es de mencionar, que el proyecto, ademas del componente de investigacién tiene un
componente de formacion a personal técnica de la instancia referente (grupo focal), por
ello esta programando la asistencia de personal del INJUVE en un proceso de formacion,

de acuerdo a la oferta que OCDE esta realizando.

v' Estudio sobre el Gasto Puiblico en Juventud
La Organizacién Iberoamericana de la Juventud-OlIJ, el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas-UNFPA, en coordinacion con la Secretaria Técnica y de Planificacion
de la Presidencia-STPP y el Instituto Nacional de la Juventud-INJUVE, se encuentran
realizando un estudio nacional sobre el “Gasto Publico en Juventud”, con el propdsito
de avanzar en medir el gasto publico en adolescentes y jovenes durante el periodo fiscal

2011,2012y 2013, en el pais.
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Con este estudio, busca dar respuesta a uno de los principales retos identificados en
diversas reuniones regionales como es el “Consenso de Montevideo” adoptado en la
primera reunién de la conferencia Regional de Poblacién, donde los gobiernos de
América Latina acordaron: “9. Invertir en la juventud, a través de politicas publicas
especificas y condiciones diferenciales de acceso, especialmente en la educacién
publica, ... y a “10. Promover e invertir en politicas de trabajo y empleo y programas

especiales de formacién para la juventud...”,

La primera fase del estudio tuvo el propoésito de iniciar la formulacion y el desarrollo
de un estudio nacional que avance en medir el gasto publico en adolescentes y jovenes,
realizado en el pais en el periodo fiscal 2011-2013, aplicado al sector salud de El
Salvador; utilizando para ello una metodologia desarrollada por UNFPA/LACRO, comtn
en los cuatro paises, participantes a nivel regional (México, Colombia, Uruguay y El
Salvador). El documento ya fue prestando y aprobado por las instancias vinculadas al

proyecto y es un insumo importante, que permitira la ejecucion de la segunda fase.

La segunda fase del estudio inicié en mayo del 2016, con la finalidad de medir el gasto
publico en adolescentes y jovenes, realizado en el pais en el periodo fiscal 2011-2013,
abarcando todos los sectores e instancias del estado. Cuyos objetivos son: 1. Estimar la
medicion del GPSA] de El Salvador correspondiente al periodo 2011-2013,
identificando las clases y categorias definidas en la metodologia de LACRO/UNFPA; y
otras desagregaciones complementarias para su analisis; 2. Identificar el GPSA] 2011 -
2013 de El Salvador, desagregando el gasto en tres grupos etarios de particular interés
de las politicas publicas dirigidas a adolescentes y jovenes en El Salvador: 15 a 17 afios,

18 a 24 afios; y 25 a 29 afios.

La primera fase cont6é con el financiamiento de la OIJ, el cual dur6 tres meses
(noviembre 2015- febrero 2016) y la segunda fase el financiamiento es realizado por

UNFPA con una duracion de cuatro meses.
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v Sistema de Informacion sobre Juventud

Tal como lo establece el Reglamento de la Ley General de Juventud en su articulo 13, el
Instituto Nacional de la Juventud cuenta con un Sistema de Informacion sobre Juventud,
a través del cual se realizan diversas acciones con la finalidad de contar con soporte
técnico y sistematizacion de informacién sobre juventud (indicadores, estadisticas,
lineas de referencia, estudios, sondeos), que oriente la toma de decisiones en el
momento de diseflar y ejecutar programas y proyectos en beneficio de este grupo
poblacional.

En tal sentido, las principales acciones realizadas en este periodo:

o Sondeo para Jovenes Festivales del “Buen Vivir”

En 17 festivales del “Buen Vivir”, se realizaron sondeos (serie de preguntas con
respuestas multiples) a jovenes con el objetivo de medir la satisfaccién de los jévenes
con el evento e identificar las problematicas comunitarias percibidas por ellos. En total
han participado 850 jovenes de los municipios de: Nahuizalco, Zacatecoluca, San
Sebastian Salitrillo, Jiquilisco, San Ignacio, Soyapango, Ciudad Delgado, Zacamil, Colén,
San Jacinto, San Miguel, San Vicente, San Pedro Perulapan, [lobasco, Chalchuapa, Izalco

y Ciudad Arce.
Entre los principales hallazgos encontrados:

v' Mas de 90% de las y los jovenes manifiestan sentirse satisfechos con el Festival del
Buen Vivir.

v' Mas del 75% de las y los jovenes manifestaron pertenecer a una organizacion
juvenil (deportiva, religiosa, cultural, artistica, politica, ambiental, comunitaria,
etc.)

v' Mas del 50% de las y los jovenes que participaron en los sondeos, percibieron que
las personas son escuchadas en los festivales del Buen Vivir

v La delincuencia, la basura, calles en mal estado son los tres principales problemas

que las y los jovenes perciben dentro de sus comunidades

o Indicadores vy programas de Juventud
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En la pagina web del Instituto Nacional de la Juventud (www.sisjuv.gob.sv), se
encuentra un Sistema de Indicadores sobre Juventud, el cual cuenta con 42 indicadores
en diversos temas tales como: salud, educacidn, empleo, seguridad, justicia,

participacion ciudadana e indicadores sociodemograficos.

Estos indicadores se estan alimentando, en forma periddica, para uso interno de la
institucion, a partir de informacién generada tanto por instituciones publicas como
privadas, esto requiere de una constante gestidon de la informacion adecuandose a los
mecanismos y procedimientos de traslado de informacion que cada instancia posee. En

este periodo se han actualizado 20 indicadores de los 42 establecidos en el sistema.

Ademas, a través del sistema se ha dado seguimiento a programas y proyectos que
ejecutan las instancias rectoras en temas de educacion salud, seguridad, empleo,
deporte para la poblacién joven como sujetos de derechos. En este periodo se han

monitoreado 50 programas y proyectos.

Observatorio de Medios escritos sobre Juventudes en El Salvador

Esta accién se realiza desde el sistema de informacion del INJUVE, tiene la finalidad de
monitorear diariamente la visién de los medios, respecto a las y los jovenes, para
analizar la imagen que transmiten a la sociedad en general, sobre este segmento de la
poblacién; en apego a lo establecido en la Ley General de Juventud y La Politica Nacional

de Juventud.

Los medios impresos que se monitorean son: La Prensa Grafica, El Diario de Hoy, EL
Mundo, Mas, Diario Co Latino y de los medios digitales: El Faro, Verdad Digital,
Transparencia Activa, El Blog, La Pagina. De ellos se hace un analisis cuantitativo y
cualitativo de la informacion, que permiten reflexionar y plantear acciones

encaminadas a promover una imagen adecuada de las juventudes.

75



i. Proyectos en Ejecucion
o "Fortalecimiento de Centros Juveniles y espacios comunitarios de
las regiones Central, Occidental y Oriental de El Salvador, como apoyo al

Programa Comunidades Solidarias-FOCAP”

La implementacién de este proyecto inici6 en septiembre de 2012, y finaliza en
diciembre del presente afio, forma parte del programa de Comunidades Solidarias que
coordina la Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia.

El programa es financiado por la Unién Europea-UE, la Agencia Espafiola de
Cooperacidn Internacional para el Desarrollo-AECID y el Gran Ducado de Luxemburgo,

por un monto de inversion de $2, 700,531.00 délares.

El proyecto de prevencion, ejecutado por el INJUVE, tiene como objetivo general,
implementar la Politica Nacional de Juventud con énfasis en la prevencion social de la

violencia con participacién juvenil.

La estrategia operativa es el Modelo de Prevencion Social de la Violencia con
Participacion Juvenil, con sus siete componentes: Voluntariado, educacién, familia,
diagnosticos y planes comunitarios, deporte y recreacién, arte y cultura, medio
ambiente. Los tres resultados a alcanzar son: 1) incrementar los niveles de cohesién
social en la comunidad, 2) gestionar espacios publicos y seguros, 3) fortalecer los

niveles de participacion juvenil activa y efectiva en los procesos de desarrollo.

Los principales participantes del proyecto son las y los jovenes, como socios
estratégicos para lograr los cambios que mejoren sus condiciones de vida, la de sus
familias y comunidades. Se implementa en 33 comunidades de 25 municipios en 9

departamentos del pais, y en los 9 centros juveniles del INJUVE.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
1. Ahuachapan Ahuachapan
2. Sonsonate Sonsonate, Izalco, Nahuizalco, Acajutla
3. Santa Ana Santa Ana
4. La Libertad Coloén, Quezaltepeque, Ciudad Arce, San Juan Opico
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DEPARTAMENTO MUNICIPIO

5. San Salvador San Salvador, Mejicanos, Soyapango, San Martin, Apopa,
Panchimalco, Tonacatepeque, [lopango, Cuscatancingo,
San Marcos

6. LaPaz Zacatecoluca

7. Usulutan Jiquilisco, Santa Maria

8. San Vicente San Vicente

9. San Miguel San Miguel

Es de mencionar, que este proyecto esta inserto en el Plan Operativo anual del INJUVE
y su operatividad es a través de las subdirecciones sectoriales en consonancia con los
componentes del proyecto; por lo tanto, el informe del mismo estd plasmado en cada
uno de las politicas sectoriales de: participacién juvenil (promocion de la organizacion
juvenil, voluntariado juvenil), educacién (facilitadores juveniles, pasantias, servicio
social juvenil, gobiernos estudiantiles, espacios socioeducativos), prevencién de la
violencia (CMPV, organizacién comunitaria, familia, espacios publicos y comunitarios),
empleo juvenil (Programa JovenES con Todo), salud (facilitadores juveniles en salud,
jornadas de sensibilizacion), inclusién social, ambiental y cultural (compaiiia de teatro,
murales participativos, escuela voluntariado artistico, sin ambiente no hay convivencia,
espacios comunitarios, huertos), recreacién y tiempo libre (Pensando en deporte,
escuelas deportivas, vacaciones recreativas, capacitacion en deporte).

Finalmente, el proyecto busca fortalecer la institucionalidad; es por ello, que siguiendo
el principio de descentralizacion, el modelo se ejecutd en los nueve Centros juveniles,

ademas de las 33 comunidades seleccionadas de los 25 municipios.

o “Fortalecimiento de Capacidades Institucionales para el Control del Delito, el
Desarrollo de Competencias y la Remocion de Tatuajes”

La institucién ejecutora es el Ministerio de Justicia y Seguridad Publica, implementado

en el marco del Programa de Cooperaciéon con Taiwdan, para un periodo de tres afos

(2015-2018), cuenta con una asignacién presupuestaria de $7, 000,000.00 ddlares. Su

objetivo es contribuir a mejorar la seguridad ciudadana reforzando el control del delito,

desarrollando competencias laborales en poblacion privada de libertad y removiendo
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tatuajes en personas que lo demanden. Sus componentes son: 1. mejorar el control y la
represion del delito y de la violencia, 2. desarrollar las competencias laborales en la
poblacién privada de libertad, y 3. aumentar los servicios de remocién de tatuajes.

El Instituto Nacional de la Juventud ejecuta el componente tres, encaminado al logro del
objetivo especifico 3) “Mejorar la calidad de vida de las personas que son
estigmatizadas y discriminadas por poseer tatuajes, para facilitar su inclusién social”;
cuya asignacion de fondos, en el afio 2015, ascendi6 a $210,000 para el fortalecimiento
del Programa Integral de Remocién de Tatuajes, cuyos resultados son reflejados en la

Politica de Promocion de la Salud Integral, del presente informe.

o “2da Fase: Asistencia Técnica en materia de aplicacion de politicas de
prevencion de la violencia juvenil”

Es un proyecto de cooperacidon técnica, en la modalidad cooperaciéon sur-sur y
triangular, entre la Secretaria Nacional de la Juventud (SENAJU) del Peru y el Instituto
Nacional de la Juventud (INJUVE) de El Salvador. Tiene la finalidad de contribuir en la
seguridad y el bienestar general de ambas poblaciones mediante la mejora de politicas
publicas sobre violencia juvenil. Esta financiado por el Ducado de Luxemburgo, con un
monto de $14,696.29 ddlares, el periodo de ejecuciéon comprende los meses de abril
2016 a abril del 2017.

Los avances que se tienen en este periodo son:

- Dos funcionarios del SENAJU han visitado El Salvador e intercambiado
conocimientos y experiencias sobre violencia juvenil con sus pares salvadorefios del
INJUVE y de otras instituciones salvadorefias, tales como: Ministerio de Educacién-
MINED, Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia-ISNA, Instituto Salvadoreio para el Desarrollo de la Mujer-ISDEMU,
Direccion General de Centros Intermedios del Ministerio de Justicia y Seguridad
Publica- DGCI/M]JSP, Unidad de Justicia Juvenil, Consejo Nacional de la Nifiez y la
Adolescencia-CONNA, a través de un taller el cual fue desarrollado los dias 17 y 18

de mayo de 2016.
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- Se ha elaborado la propuesta de plan de trabajo para la realizaciéon del seminario
“Andlisis de la problematica de la violencia juvenil en el Perd”, con la participacion
de académicos e instituciones especializadas, funcionarios publicos y
organizaciones de la sociedad civil vinculados con el tema; a formalizarse en la
Republica de Peru con la presencia de una misioén especialistas salvadorefios/as del

INJUVE. Y se tiene previsto la ejecucion en el mes de julio de 2016.

o Octavo Programa de Pais del UNFPA (2016-2020) para El Salvador

En dicho programa uno de los socios en la implementacion del plan de trabajo 2016, es
el INJUVE, para lo cual se cuenta con el apoyo y asistencia técnica para el desarrollo de
actividades tales como Estudio sobre el Gasto publico en Juventud, Capacitacion al
personal, Sensibilizacion en temas de salud sexual reproductiva, Encuesta Nacional de

Juventud.

Avances: en este periodo se logro iniciar la segunda fase del estudio sobre el Gasto
Publico en Juventud, inici6 el programa de capacitaciéon en Derechos Humanos y gestion

para financiar la Segunda Encuesta Nacional de Juventud.

ii. Proyectos en Gestion

o Programa de Apoyo Integral a la Estrategia de Prevencion de la Violencia

La Institucién ejecutora del programa es el Ministerio de Justicia y Seguridad Publica-
M]SP, en el marco del contrato de préstamo no. 2881/oc-es, es-11025, entre la Reptiblica
de El Salvador y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), con un financiamiento de

45 millones de délares, por un periodo de 5 afios.

El programa se ejecuta en tres componentes: 1. Fortalecimiento institucional, 2.
Prevencion de la violencia a nivel local, y 3. Fortalecimiento del proceso de
rehabilitacion y reinsercion social.,, Con la finalidad de contribuir a la prevencion del
delito, a través de: mejorar la articulaciéon de los servicios de prevenciéon a nivel
nacional, incrementar la insercion social y laboral de las y los jovenes en riesgo en los

municipios beneficiados y reducir la insercién delictiva juvenil.
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El componente 2 “Prevencion de la violencia a nivel local”, componente co-ejecutado
por el FISDL y en coordinaciéon con las instituciones socias: INJUVE, Ministerio de
Educacién (MINED), Ministerio de Trabajo y Previsién Social (MTPS) y Comisién
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa (CONAMYPE), responsables de los cuatro
subcomponentes. El INJUVE en coordinacién con el MINED participa en el

subcomponente IV. Prevencion social de la violencia por un monto de $ 4,000 millones.

El componente 2 se localiza en los municipios de Apopa, Ciudad Delgado,

Cuscatancingo, Mejicanos, Soyapango, San Salvador (Distrito 1y 6).

Avances:
- Se ha elaborado el borrador del convenio interinstitucional entre el MJPS y el
INJUVE, para su firma en junio de 2016.

- Una propuesta de estrategia técnica y plan de trabajo establecido.

o Programa Conjunto para la Disminucion de la Pobreza y la Vulnerabilidad en
El Salvador, a través del Segundo Fondo Concursable para Organizaciones de
la Sociedad Civil Salvadoreiias

El programa Conjunto es financiado por el Viceministerio de Cooperaciéon para el

Desarrollo con fondos del Gran Ducado de Luxemburgo; cuyo periodo de duracién es

de dos afios.

Tiene un enfoque de promocién del desarrollo humano y productivo de sectores

vulnerables con el fin de generar oportunidades y bienestar a las familias. Esta

conformado por dos componentes: a) fortalecimiento del modelo de educacion y

desarrollo integral para la primera infancia de forma innovadora e incluyente, b)

Desarrollo del tejido productivo con énfasis en articulacion local y empleo juvenil.

En este ultimo componente, las instituciones responsables son la Comisién Nacional de
la Micro y Pequefia Empresa-CONAMYPE y el INJUVE con sus respectivas lineas de

accion: 1) Estrategia de “Un Pueblo Un Producto”, y 2) Programa JévenES con Todo.

La zona de intervencién del programa ha sido clasificada, segun cada componente y

linea de accion; para el componente dos es el siguiente:
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Componente Municipios
Desarrollo del tejido productivo con Linea de Accién “Un Pueblo Un Producto”
énfasis en articulacion local y empleo v" Jiquilisco, Usulutdn
juvenil v" El Congo y municipio de Santa Ana
v" Municipio de La Unién y Conchagua
v" Perquin y Osicala, y Cacaopera Meanguera en

Morazan

Linea de accidn Programa JévenES con Todo
v" Municipio de Santa Ana

v" Municipio de San Miguel

v" Cojutepeque, llobasco, San Rafael Cedros

Los avances en este periodo es la conformacién la mesa técnica del componente 2 y
elaboracion de los TdR, para realizar la convocatoria a las ONG’s para la ejecucion de
los componentes, bajo la coordinacién de la Direcciéon General de Cooperacion para el
Desarrollo y la Secretaria Técnica y de Planificacion de la Presidencia, con las

instituciones socias: CONAMYPE e INJUVE.

o Proyecto “Segunda Encuesta Nacional de Juventud”

El Instituto Nacional de la Juventud de Chile, ofrecié al INJUVE a participar en una
iniciativa de la Cooperacion Sur Sur, ofreciendo asistencia técnica para el disefio y
ejecucion de la Segunda Encuesta Nacional de Juventud, que tiene la finalidad de
fortalecer las capacidades institucionales y dar continuidad al proceso realizado en el
afio 2013, que permite diagnosticar sistematicamente, con informacion cuantitativa y
cualitativa, la situacién o realidad de la juventud para fortalecer las politicas, programas
y proyectos orientados a su desarrollo.

Avance: Se ha presentado el perfil de proyecto, en coordinacién con UNFPA El Salvador
y Regional y el Instituto Nacional de Juventud de Chile, para aplicar a un concurso de
fondos por un monto de $144,100.00, los resultados del proceso de seleccién se

obtendran en los meses posteriores a este periodo informado.
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o “Proyecto de cooperacion El Salvador/ Argentina/ Espaiia, apoyo técnico al
Instituto Nacional de la Juventud en la implementacion de la Politica Nacional
de Juventud y la Ley General de Juventud: Programa de Empleo y
empleabilidad joven/JovenES con Todo y la estrategia de participacion juvenil
Bajo la modalidad de cooperacion sur-sur y triangular; con la Agencia de Cooperacion

Espafiola (AECID); en este periodo se ha iniciado el proceso de gestiéon del proyecto, a
través de la Direccion General de Cooperacion para el Desarrollo para fortalecer el
Programa Estratégico del PQD: Empleo y empleabilidad joven y la estrategia de
participacién juvenil del INJUVE. Por un monto de $ 105, 470.00.

Avances: se elaboraron los diferentes formatos segun establece el FO.AR y el
Departamento de Cooperacidn Sur Sur de El Salvador y se ha elaborado el borrador del

Plan de accién; se espera que en los proximos meses se comience a ejecutar.

IV. GESTION FINANACIERA Y EJECUCION PRESUPUESTARIA

i. Ejecucion Presupuestaria

El Instituto, en cumplimiento al Plan Quinquenal de Desarrollo (2014-2019), tiene
como estrategia, priorizar las politicas de empleo juvenil, prevencion social de la
violencia, educacion y participacion juvenil como eje transversal.

Una de las principales apuestas es fortalecer y apoyar el programa de Empleo y
Empleabilidad JovenES con Todo, donde se tiene proyectado beneficiar a mas de 15 mil
jovenes de los sectores priorizados en el Plan El Salvador Seguro, al final del quinquenio
se espera impactar con una reducciéon del 10% de la tasa de desempleo a nivel nacional.
Asi mismo en el marco de la Ley General de Juventud y Plan Estratégico Institucional, el
INJUVE, sigue apostando en la ejecucién de programas sociales enfocados a mejorar la
calidad de vida de los jovenes del pais, mediante la generacién de oportunidades de un
desarrollo integral, donde se les reconozca sus derechos y obligaciones, generando una
mayor participacion e inclusion de los jévenes en todo los ambitos politicos, sociales,

econdmicos y culturales del pais.
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Las principales acciones realizadas por la Institucién durante este periodo son:
Fortalecimiento y dinamizacién de nueve Centro Juveniles, donde se apoyd con
recursos para la ejecucion de diferentes politicas sectoriales a nivel nacional,
recuperacién y remodelacion de dos Centros Juveniles y construccion de espacios para
la convivencia y cohesidn social; fortalecimiento de capacidades a los gobiernos locales
y comunitarios en los temas de prevencién social de la violencia juvenil, apoyo a
organizaciones juveniles, plan de pasantias laborales, realizacién de ferias de salud,
desarrollo de actividades culturales, deportivas y de medio ambiente a nivel de local

comunitario, realizacion de la sexta feria de oportunidades Juventour 2015.

Para dar cumplimiento a todas estas acciones, la Institucién, conto con un presupuesto
anual de USD 4, 829,001.00 que incluye Fondo General y Donaciones. La ejecucién
acumulada de gastos ascendi6 a USD 4, 195,125.08 que representa el 86.87% de los
presupuestos previstos. La composicion de los recursos asignados es el siguiente: 55%

Fondo General y 45% Donacidn.

Los gastos corrientes ascienden a USD 2, 276,684.83 que representan el 54% del
presupuesto previsto. El monto invertido en programas sociales asciende a la cantidad
de USD 1, 918,440.25 que representa el 46% del presupuesto. En el siguiente cuadro se

muestra la ejecucidn de gastos por periodo y por fuente de financiamiento:

ASGNACION | EJECUCION [ [ ASIGNACION | EJECLCION [ [ TOTAL [,

CcoD. | PORMENORES 2015  |JUN-DIC 2015 | 2016  |ENE-MAY 2016 ~ |EJECUTADO|
10-01 |GOES Institucional |  2,668495.00  1.542.138.89| 58% | 3.668.495.00]  921590.78| 25%| 2.463,729.67| 92%
11-01 |[FOCAP-INJWVE | 2160506.00  1.621.268.69| 75% |  450,000.00]  110,126.72| 24%| 1731,395.41 80%
TOTAL | $4829.001.00|  3,163.407.58| 66% | $4118.495.00 | 1.031,717.50| 25%| 4 195,125.08| 87%

Fuente: Gerencia Administrativa Financiera

A continuacién, se presentan dos graficos que muestran un comparativo del

presupuesto asignado ejecutado, asi como la composicion del gasto.
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$2,160,506.00 46% Gasto Corriente

Inversion

5200000000 $1,731,395.41 Social

51,300,000.00

51,000,000.00

5500,000.00

Direccion y Administracion GOES FOCAP-PACSES Donacidn

ii. Detalle de la Ejecucion

Direccion y Administracion GOES

El presupuesto asignado durante el periodo 2015-2016 asciende a USD 2, 668,495.00
el total de recursos ejecutados suman USD 2, 463,729.67 que representa el 92.32% del
presupuesto previsto. Los recursos estan orientados principalmente para atender las
necesidades internas operativas de la institucion; los gastos comprenden salarios y
prestaciones del personal que representa el 78% del presupuesto asignado. Del total de
plazas contratadas el 60% del personal estd asignado en territorio el 40% en
actividades administrativas y técnicas en oficina central. Con respecto al gasto
corriente, este representa un monto de $300,000.00; los cuales estan destinados a
cubrir los compromisos de servicios basicos, asi como bienes para el funcionamiento
operativo de la institucion.

Cabe mencionar que, en el segundo semestre del 2015, se desembols6 un monto de USD
140,000.00 para la realizacién de la 62. Feria de Oportunidades Juventour 2015, este
evento se caracteriza por generar participacidon y cohesion social entre los diferentes

sectores de la poblacidn joven del pais.

Parte de estos recursos fueron destinados para fortalecer los programas sociales

contemplados en la Politica Nacional de Juventud, donde se priorizaron actividades de
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prevencién social de la violencia, participacion juvenil, empleo y actividades deportivas
y culturales, asi mismo se orientaron recursos para apoyar al funcionamiento de los

Centros Juveniles.

Con respecto a la composicion del gasto el 80% del presupuesto asignado representa
gasto corriente y solamente se destina un 20% para inversion en programas sociales,
este déficit representa una limitante que afecta el cumplimiento de ejecucién de las

siete politicas sectoriales a nivel nacional.

PROYECTO FOCAP - Apoyo al programa de empleo juvenil y fortalecimiento y

rehabilitacién de Centros Juveniles.

El presupuesto asignado al proyecto 5770 FOCAP, ascienden USD 2, 160,506.00; el total
de recursos ejecutados asciende a USD 1, 731,395.71 que representa el 80% del
presupuesto total. Durante el periodo de junio a diciembre 2015, se reporta una
ejecucion del 75% del presupuesto asignado, asi mismo para el periodo de enero a
mayo 2016 el nivel de ejecucion alcanzé el 24% del presupuesto. Los recursos se
orientaron principalmente en el fortalecimiento del programa de empleo y
empleabilidad joven, donde se destiné un total de $ 366,177.61, que comprende
transferencias de fondos a jévenes que cursaron talleres de formacién y pasantias
laborales, beneficiando a mas de 300 jovenes. Para el funcionamiento de la primera
oficina de empleo en Soyapango se invirtié un monto de $25,192.72, en concepto de
equipamiento y funcionamiento de la sede, donde se adquiri6 mobiliario y equipo,

equipo informatico, papeleria y utiles.

En el rubro obras se invirti6 un monto de $ 844,837.07 en la remodelacion y
construccion de dos Centros Juveniles y un espacio recreativo para la convivencia, los

proyectos estan ubicados en el departamento de Usulutan y Morazan.

El componente de prevencion social de la violencia, asi como el apoyo al fortalecimiento
institucional, especificamente para el funcionamiento de Centros Juveniles, tuvo una
incidencia directa en la ejecucion de esto fondos, ya que se realizaron diversas acciones

encaminadas a la dinamizacion y fortalecimiento de capacidades de gobiernos locales,
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asi como organizacion comunitaria, donde se les suministro materiales de construccion
y de medio ambiente, camisas, articulos deportivos y promocionales, papeleria y utiles,

alimentacién y transporte, todo esto en el marco del programa comunidades solidarias y

prevencion social de la violencia juvenil; la inversion estimada en estas acciones asciende a

$360,200.00.

iil. Adquisiciones y Compras
Las diferentes modalidades y procedimientos de contratacion fueron aplicando la Ley
LACAP y se realizaron pagos directos a jovenes del programa de empleo y
empleabilidad joven.

A continuacion, se detallan su distribucion.

MODALIDAD DE CONTRATACION PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION Y PAGO DIRECTOS
Modalidad Monto No. % Modalidad Monto No. %
Obras $  844.837.07 3 5204 Libre Gestion $ 62629722 250 @ 30%
Suministros $ 46629722 250 20% Licitaciones $ 984836.01 4 47%
Servicios $  160,000.00 3 10% Convenios $ 139,998.94 1 %
Convenios $  139.998.94 1 9% Transf.Directas $ 366,177.61 300 17%
Sub Total $ 1,611,133.23 257  100% Total General $ 2,117309.78 555  100%
Distribucion de procesos de contratacion Detalle de adjudicaciones por rubro
2015-2016 periodo 2015-2016
P;aggé [;i;gcéis $844,837.07
IJT%
Convenios
$139,998.94 Licitaciones
7% §984,836.01 3466'_297'22
46%
§160,000.00 $139,008.94
Libre Gestion
$626,297.22 D D
30% — —
Servicios Suministros Obras Convenios

V. CONCLUSIONES
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El INJUVE ha estado implementando el Plan Estratégico 2014-2019 y los Planes
Operativos Anual (2015 y 2016) alineado al Plan Quinquenal de Desarrollo y las
prioridades del Pais donde la poblacion joven es una que ocupa un lugar en la agenda

publica.

El INJUVE tiene como mision la coordinaciéon con las instancias nacionales e
internacionales para formular, dirigir, ejecutar y vigilar el cumplimento de la Ley

General de Juventud y la Politica Nacional de Juventud.

Alineado a estos marcos normativos y programaticos, en este periodo que se reporta,

junio 2015 a mayo 2016, entre los principales avances se encuentran:

e Continuar mejorando los mecanismos de coordinacién en diferentes
instancias de naturaleza publica y privada para brindar servicios que
atiendan los derechos de la poblaciéon joven; para ello se firmaron
convenios/acuerdos de cooperacion interinstitucional, asi mismo las
articulaciones que se generan desde el espacio de la Junta Directiva del
INJUVE; en los gabinetes, comités, consejos, mesas y consejos donde ha sido
invitado a participar el INJUVE y en los cuatro eventos de JUVENTOUR donde
confluye y se visibilizan una serie de servicios y ofertas.

e Se asisti6 a siete, diversos, espacios de intercambios de experiencias
internacionales para fortalecer la institucionalidad de juventud en el pais.

e Desde el ambito de las siete subdirecciones sectoriales se ejecutan
programas y proyectos que buscan atendera problematicas y necesidades de
las juventudes; entre las mas relevantes esta el Programa de Empleo y
empleabilidad joven, el Programa Nacional de Pasantias, el proyecto FOCAP,
recuperacién y remodelacion de espacios publicos y comunitarios, el
Programa de Remocién de Tatuajes, la Compafiia de Teatro, Murales
Participativos, Sin Ambiente no hay convivencia, Pensando en Deporte, entre

otros.
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e De manera transversal se promueve la participacién activa de las y los
jovenes a través de organizaciones y coordinadoras departamentales; y el
voluntariado juvenil con la Campafia Amo#El Salvador.

e Es de destacar, que todos los proyectos e iniciativas se realizan en los
territorios, desde los 9 centros juveniles que administra el INJUVE y desde
las diez oficinas instaladas en espacios municipales; en ambos lugares se
cuenta con personal técnico y operativo que trabaja en forma directa con las
y los jévenes y considerando los contextos sociales donde estan insertos.

e Desde la generacion y promociéon de informaciéon de juventud se estan
ejecutando dos estudios, se monitorean indicadores y proyectos, medios de
comunicacién para la toma de decisiones y el planteamiento de propuestas
que mejoren las condiciones juveniles. Y se estan gestionando cuatro

proyectos y programas.

No obstante, todos estos esfuerzos y avances; el Instituto, tiene un déficit
presupuestario que afecta la ejecucion y cobertura de programas sociales a nivel
nacional. La Ley General de Juventud contempla siete politicas sectoriales las cuales
representan compromisos a favor de la poblacion joven. Con los fondos asignados se
ven limitados dar cumplimiento con ello.

Por esta razon, es necesario el incremento de aproximadamente el 30% al presupuesto
actual, con el fin de mantener un presupuesto base, el cual permita la sostenibilidad de
los diferentes programas sociales.

Historicamente el INJUVE ha ejecutado programas sociales a través de donaciones y
préstamos, los cuales una vez terminados, se reduce significativamente la ejecucién y
el impacto en los territorios intervenidos.

La Ley manda a que el Instituto sea el rector y ejecutor de las politicas publicas a favor
de las juventudes, esto conlleva a cumplir las demandas y expectativas de las y los

jovenes a nivel nacional.
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