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INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Piblicos (INPEP), a través del Departamento de Estadistica, presenta el
Octavo Anuario Estadistico, correspondiente al ejercicio de 1995, el cual contiene una vision general del desarrollo alcanzado por la
Institucion durante 10 afios de servicio (1986 - 1995), en lo que respecta a cobertura, aspectos financieros y prestaciones que el INPEP
otorga a sus asegurados en los dos regimenes que administra.

El Anuario se presenta en cuatro apartados que contienen informacidn referente a los Regimenes Administrativo y Docente que
integran el Sistema de Pensiones que administra el INPEP. El primer apartado presenta las Generalidades, Conceptualizacién y los
hechos mas relevantes ocurridos durante 1995, que involucran directa o indirectamente el funcionamiento del INPEP y a la poblacién
asegurada por este instituto; el segundo registra las estadisticas relativas a la Poblacion Cotizante y Pensionada; el tercer apartado los
Ingresos y Egresos, donde se ubican las estadisticas relativas a la ejecucion de los Programas de Pensiones y Préstamos, y el cuarto

apartado presenta la Reserva Técnica y las Inversiones del Instituto.

El presente Anuario, ha sido elaborado tomando de base los lineamientos que establece el Plan Minimo de Estadisticas de
Seguridad Social emanado por la OIT, relativos al mantenimiento de estadisticas que puedan ser de uso general, con el objeto de
facilitar comparaciones a nivel nacional e internacional.

EL esquema de los cuadros en ningln caso debe considerarse rigido, ya que estdn sujetos a modificaciones cuando las

necesidades asi lo exijan, respetando en lo posible los lineamientos seflalados por la OIT.
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HECHOS MAS RELEVANTES DURANTE 1995

® RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA DEL INPEP No. 37994 (1 de enero de 1995)

La Junta Directiva , en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 73-A de la Ley del INPEP, resolvié durante Sesion Ordinaria No.

50/94 con fecha veintiuno de diciembre de mil novecientos noventa y cuatro lo siguiente:

Conceder una revalorizacién con efecto a partir del 1 de enero de 1995, a todas las pensiones de Invalidez, Vejez y
Sobrevivencia que han sido otorgadas al 31 de diciembre de 1994, de la manera siguiente:

v Revalorizacidn del 6% para todas aquellas pensiones que fueron otorgadas antes del 1 de enero de 1994,
v Las pensiones que fueron otorgadas durante el afio de 1994 se les aplicard el 6% proporcional al tiempo

transcurrido desde su fecha de inicio y el 31 de diciembre de 1994,
v Las pensiones otorgadas en forma coordinada con el ISSS serdn revalorizadas en la proporcién que le

corresponde al INPEP, y segun los criterios antes mencionados.

® DECRETO LEGISLATIVO No. 471 (26 de octubre de 1995)
En el marco de los procesos de reforma del Estado resultaba necesario reestructurar la Administracion Pablica en términos de

eficiencia, eficacia y efectividad, a fin de adecuarla a la realidad que vive el pais. Esta reestructuracion y reordenamiento conllevo,

en algunos casos a la supresion de plazas innecesarias, por lo que se concedié en forma justa una compensacion econémica

adecuada. Decretandose lo siguiente:

=
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Ley Temporal de Compensacion Econdmica por Servicios Prestados en el Sector Publico.

El servidor pulico cuya plaza sea suprimida a partir del primero de enero de mil novecientos noventa y seis, tendrd derecho a
una compensacion econdmica en cualquiera de las siguientes opciones:

v Un salario mensual por cada afio de serviclo ininterrumpido o fraccion que exceda de seis meses, sin lmite de
tiempo, sin que en ningun caso el salario base para el cdlculo de la compensacion exceda de cuatro mil
seisclentos veinte colones.

v Un salario mensual por cada afio de servicio ininterrumpido o fraccion que exceda de seis meses, sin limite de
sueldo, sin que en ningin caso el tiempo de servicio para el cdlculo de la compensacidn exceda de doce meses.

v En todo caso, el salario para el cdlculo de la compensacidn serd el ultimo devengado por el servidor publico al
entrar en vigencia esta Ley.

Esta compensacidn serd pagada de una sola vez por el Ministerio de Hacienda, a mds tardar el 31 de enero de 1996.

El personal que haya cumplido los requisitos minimos de edad y tiempo de servicio establecidos por el INPEP podrd
retirarse voluntariamente y acogerse al beneficio de la compensacion econdmica que fija la presente Ley.

El servidor publico que fuere compensado de acuerdo a lo dispuesto en la presenta Ley, conservard su antigiiedad sdlo para
los efectos de gozar la pensidn que conforme a la Ley del INPEP le corresponda. Asimismo, podrd continuar cotizando
voluntariamente en la forma que prescribe la Ley de este Instituto.

o DECRETO LEGISLATIVO No. 484 24 de noviembre de 1995

Considerando que el limite de ¢1,200 para los empleados publicos docentes (Decreto Legislativo No. 423 del 20 de diciembre de
1977 publicado en el Diario Oficial No. 239 del 23 de diciembre del mismo afio) no les permitia acceder a una renta de un monto

z]
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superior a ¢1,200 y considerando los salarios devengados en los tltimos afios de vida activa y los porcentajes establecidos segun el
tiempo de servicio, se acordd reformar a la Ley del INPEP (Diario Oficial No. 212 Tomo No. 329 correspondiente al 16 de
noviembre de 1995) en su numeral primero del articulo 54 y el articulo 56, por lo siguiente:
“Haber cumplido 60 afos de edad los asegurados que sean varones y 55 afios de edad las mujeres, tanto para empleados
administrativos como docentes, salvo que éstos ultimos tengan 35 o mds afios de servicio, en cuyo caso no se les exigird edad

minima”.
“El monto de las pensiones de vejez se calculard, para los empleados publicos administrativos y docentes, en base a la

siguiente escala:
v Por los primeros cinco afios de servicio, el 30% del Salario Bdsico Regulador.
v El porcentaje anterior se incrementard por cada afio de servicio asi: en 2% del Salario Bdsico Regulador,
durante los siguientes 15 afios; el 2.5% del Salario Bdsico Regulador, durante los siguientes 10 afios; el 3% del
Salario Bdsico Regulador, durante los siguientes cinco afios.
El monto de las pensiones por vejez en ningtin caso serd inferior a la cantidad de ¢550 mensuales”,
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GENERALIDADES DEL INPEP

ORIGEN
A raiz de que las disposiciones en materia de pensiones y jubilaciones, que en un principio regian a los servidores del Estado

carecian de uniformidad en cuanto al otorgamiento de las prestaciones, y considerando que es deber del Estado asegurar a los
trabajadores y sus familias las condiciones econdmicas para una existencia digna al final de su carrera; se creé el Instituto Nacional de
Pensiones de los Empleados Publicos, mediante Decreto Legislativo No. 373 del 16 de octubre de 1975, publicado en el Diario Oficial

No. 198, Tomo 249 del 24 de octubre del mismo afio. Surge como una entidad auténoma de derecho publico, con personerfa juridica y

patrimonio propio.

OBJETIVOS
Bésicamente, su finalidad es manejar e invertir los recursos econémicos destinados al pago de las prestaciones, para la cobertura

de los riesgos de invalidez, vejez y muerte, de los empleados publicos.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Los organismos Administrativos basicos para el desarrollo de las funciones y realizacion de los objetivos del INPEP, son: la

Junta Directiva como 6rgano superior de direccién y en cuya responsabilidad recae el establecer las politicas y normas generales, en

armonia con los planes nacionales de desarrollo para el desenvolvimiento del Instituto en pro de sus asegurados; ¢l Consejo Superior de

]
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Vigilancia como 6rgano de supervision de la gestion administrativa y financiera del INPEP y como érgano de consulta del Ministerio
de Hacienda sobre las actividades antes mencionadas; y la Presidencia como maxima autoridad, a cuyo cargo esta el ejercer las
funciones administrativas y financieras orientadas al cumplimiento de los objetivos del INPEP contenidos en su Ley; una Gerencia

encargada de la gestion administrativa y financiera del Instituto, de acuerdo a su Ley y Reglamentos.
A partir de 1985, debido al incremento en el volumen de Operaciones hubo una nueva reestructuracion organizativa, surgiendo

con ello tres subgerencias, siendo estas, la Subgerencia Administrativa, definiéndose su campo de accion dentro del érea
administrativa, la Subgerencla de Prestaciones, cuyo campo de accion compete a los programas de pensiones y préstamos; y la
Subgerencia Técnica, que agrupa todas las unidades de apoyo técnico, de investigacion y programacion de actividades de la Institucion.
Posteriormente en 1988, se creo la Subgerencia Financlera cuya finalidad es la de elevar la eficiencia en la gestion de los recursos

Institucionales; y finalmente, en agosto de 1992, fue creada la Subgerencia Legal, la cual tiene como objetivo brindar la asesoria legal y

Juridica.

SISTEMA FINANCIERO ACTUARIAL
El Sistema Financiero Actuarial de ambos regimenes es el de primas escalonadas. Cada escalon tiene una duracién de cinco

afios; no obstante, si se comprueba que los ingresos por cotizaciones y aportaciones, mas los intereses de las reservas no son suficientes

para cubrir los egresos por prestaciones y administracion de un ejercicio anual, se deber4 pasar al siguiente escalon, ain antes del plazo

de cinco afios.
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EVOLUCION DEL CAMPO DE APLICACION
La incorporacion de los empleados publicos al régimen de pensiones del INPEP, se llevd a cabo en dos etapas: en marzo de

1976 mediante un censo, se logré empadronar a 77,355 servidores publicos pertenecientes al Régimen Administrativo, posteriormente,
el 1 de enero de 1978, fueron incorporados al Sistema Nacional de Pensiones, a través de un Régimen Especial los empleados publicos
Docentes, (maestros), cuya poblacién ascendia a 19,000 docentes. Aun cuando se mantuvo un programa permanente de afiliacion
posterior a las fechas antes mencionadas, la desactualizacion del registro inicial provocd una sobreestimacion de la poblacién

asegurada, por lo que en 1991 se inicié una campafia de reafiliacion con el fin de actualizar la informacidén de la poblacion asegurada y

establecer la base para el registro individual de los cotizantes.

CONCEPTOS RELACIONADOS CON LAS ESTADISTICAS CONTENIDAS EN ESTA PUBLICACION
v INSTITUTO O INPEP: Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos.
v SISTEMA: El Sistema Nacional de Pensiones establecido por la Ley del Instituto.

v EMPLEADO PUBLICO:

¢ EMPLEADO ADMINISTRATIVO: Todo empleado publico o municipal, incluso el funcionario que recibe remuneracion
por sus servicios al Estado.
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¢ EMPLEADO DOCENTE: Los educadores escalafonados o no que desempefien cargos de docencia, direccién
en Centros Educativos, Supervision, Orientacion educativa y vocacional, y Cargos de Técnicas Pedagdgicas en

los niveles educativos parvulario, basico, medio, superior no universitario y especial.

ASEGURADO: Empleado comprendido en el Sistema Nacional de Pensiones a cargo del INPEP y que participa en su

financiamiento mediante cotizaciones.

APORTACIONES: Pagos periddicos, proporcionales a los salarios basicos, a cargo de los organismos del Gobierno

Central, Instituciones  Oficiales Auténomas o Semiautonomas y Municipalidades.
COTIZACIONES: Pagos periddicos que hace el asegurado, proporcionales al salario basico que recibe.
PENSIONADO: Asegurado o derecho-habiente que goza de una pension.

DERECHO-HABIENTE: Persona a quien transmite el asegurado ¢l derecho a recibir una pension.

PENSION: Prestacion en dinero, con periodicidad mensual, que reciben los asegurados o derecho - habientes, de

acuerdo al  presente sistema de pensiones.

PRESTACIONES: Asignaciones o pensiones que se otorgan por la Ley del Instituto.
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ASIGNACION: Pago en dinero en forma de capital y por una sola vez, que recibe el asegurado o derecho -
habiente, de  conformidad a las normas y requisitos de la ey del Instituto.

SALARIO BASICO: Retribucién real en dinero que el empleado recibe periédicamente por los servicios ordinarios que
presta, sin considerar otras remuneraciones adicionales. Se exceptua el caso de los empleados docentes, para quienes

se considerard como integrantes del salario basico las remuneraciones denominadas "sobresueldos".
SALARIO BASICO REGULADOR: Se denomina asi al promedio mensual de los salarios basicos, devengados por el

asegurado, que sirve para calcular el monto de las prestaciones. Para su determinacion se consideran los ultimos

tres afios de servicio o los cinco consecutivos en que el promedio mensual fuere mas favorable al asegurado.

SERVICIO ANTERIOR: Para los empleados administrativos se considerard como tal, el tiempo de servicio prestado en la

Administracion Publica, antes del dia 2 de noviembre de 1975. Para los empleados docentes se considera como tal, el servicio

prestado en la Administracion Publica, antes del dia 1 de enero de 1978.
SERVICIO CORRIENTE: Tiempo de servicio prestado en la Administracion Pablica, con posterioridad al servicio anterior.

REGIMEN ADMINISTRATIVO: Régimen mediante el cual se otorgan prestaciones a los empleados administrativos.
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REGIMEN DOCENTE: Régimen mediante el cual se otorgan prestaciones a los empleados docentes.

SALARIO MEDIO MENSUAL COTIZABLE: Es la doceava parte del cociente que resulta de dividir el monto anual de

salarios que ha servido de base para el cdlculo de las cotizaciones en un afio determinado, entre el nimero medio de trabajadores

cotizantes de ese mismo afio.

RESERVA TECNICA: Fondo formado, en cada régimen, con la acumulacion de las diferencias anuales positivas que

resultan de restar los egresos corrientes a los ingresos corrientes. Su objeto es el de obtener recursos adicionales mediante

rendimientos de su inversion, para el financiamiento de los egresos corrientes.

RESERVA TECNICA PERCIBIDA: La que se constituye con los ingresos realmente percibidos; es decir, el fondo sujeto a
liquidez y rentabilidad.

RESERVA TECNICA NO PERCIBIDA: La que resulta de considerar ingresos devengados pero no percibidos; en consecuencia

un fondo no sujeto a liquidez y rentabilidad.
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POBLACION COTIZANTE

REGIMEN ADMINISTRATIVO
Comprende a todos los empleados civiles del sector publico, que se encuentren al 2 de noviembre de 1975 en servicio activo o

ingresen con posterioridad a la vigencia de la Ley del Instituto, que desempefien un trabajo remunerado en el Gobierno Central,
Instituciones Oficiales Auténomas o Semiauténomas y Municipalidades.

Se excluyen a los empleados publicos de las Instituciones Oficiales Autdnomas o Semiautonomas afiliadas al Instituto

Salvadorefio del Seguro Social.

REGIMEN DOCENTE
A partir del 1 de enero de 1978, el Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos, incorporé a los Empleados

Publicos Docentes (maestros) al Sistema Nacional de Pensiones, mediante un régimen especial, cuyo sistema financiero actuarial es el

de primas escalonadas.
Su campo de aplicacion abarca a todos los educadores escalafonados o no que desempefian cargos de docencia, direccién en

Centros Educativos, Supervision, Orientacion educativa y vocacional y los cargos de Técnica Pedagdgica en los niveles educativos

parvulario, basico, medio superior no universitario y especial.

{iT]
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CUADRO No. 1

POBLACION COTIZANTE DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO, SEGUN SEXO

POBLACION GLOBAL* POBLACION E CONOMICAMENTE NUMERO DE EMPLEADOS COTIZANTR §*
ARO ACTIVAY TOTAL HOMBRE § MUJERE S
1986 4,845 588 1,623,271 96,506 71,045 25461
1987 4,933 835 1,661,734 99,540 73,791 15,749
1988 5031483 1,697,655 100,062 72,468 27,594
1989 5,137,707 1,736,594 102,252 74,325 27,927
1990 5,251,678 1,778,288 ©9,274 69,814 29,460
1991 5,375,045 1,823,310 93,796 64,792 29,004
1992 5,118,599 1,951,933 97,091 65,960 31,131
1993 5,207,150 2,001,564 91,757 65,206 32,551
1994 5,297,234 2,113,296 108,340 74,406 32934
1995 5,943,261 2,169,152 112,235 78,916 33319
v momrve

o DEPARTAMENTO DX RECAUDACIONES

]
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CUADRO Ne. 2

POBLACION COTLZANTE DEL REGIMEN DOCENTE, SEGUN SEXO

POBLACION GL OBAL” POBLACION R CONOMICAMRNTE NUMERO DE KMPLRADOS COTIZANTR #”
ARO ACTIVAY TOTAL HOMBRE§ MUJRRES
19686 4,845 588 1,622,271 22,621 7,834 14,787
1987 4,933,835 1,661,734 23437 7942 15495
1988 5,031,483 1,697,655 24,103 8133 15,970
1989 5,137,707 1,736,594 26,327 9,457 16,870
1990 5,251,678 1,778,288 25,642 10,107 15,535
1991 5,375,045 1,823,310 24,112 9,282 14,830
1992 5,118,599 1,951,933 24,678 8524 16,154
1993 5,207,150 2,001,564 91,757 8,907 16,217
© 1994 5,297,234 2,113,296 108,340 8983 16916
1995 5943261 2,169,152 26,325 8,843 17,482
v momve

o | DEPART AMETO DIt RECAUTN.C1OMES
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CUADRO No. 3

COTIZANTES DEL RRGIMEN ADMINISTRATIVO, SEGUN ORGANIEMO Y SEXO

NUMERO DE EMPLEADOS COTIZANTES
ARO CONSOLIDADO GOBIERNO CENTRAL INSTITUCIONES AUTONOMAS MUNICIPALIDADE S
TOTAL HOMBRES | MUJXRES TOTAL HOMERES | MUJERES TOTAL HOMBRES | MUJERRS TOTAL HOMERES | MOMERES

1986 96,506 71,045 25,461 54,141 4],54] 12,600 34,635 23,482 11,153 7,730 6,022 1,708
1987 99,540 73,791 25,749 56,868 44,190 12,678 35,115 23774 11,341 7,557 5,327 1.7%
1988 100,062 72,468 27,594 57,531 43,553 13978 34,254 22,683 11,57 82m 6,232 2,043
1989 102,252 74,325 21,921 58,137 43,889 14,248 36,586 24,422 12,164 7,529 6.014 1513
1990 99,274 69,814 29,460 56,892 41,232 15,660 33,736 21,828 11,908 8,646 6,754 1892
1991 93,796 64,792 29,004 52,419 37,351 15,068 33,344 21,532 11,812 8,033 3,909 2,124
1992 97,091 65,960 31,13 56,387 41,087 15,300 32,346 18,827 13,519 8,358 6,046 2312
1993 91,7157 63,206 . 32,551 51,907 33,597 18,310 34,926 22,79% 12,127 10,924 8,810 2114
1994 108,340 74,406 33,934 30,331 33,799 16,532 46,077 31,299 14,778 11,932 9,308 2,624
1995 112,235 78,916 33,319 52,017 36,212 15,805 47,556 32,617 14,939 12,662 10,087 2573

FURNTE DEPARTAMENTO DI RIBCAIDA 1O/
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CUADRO No. 4

COTIZANTES DEL REGIMEN DOCENTE, SEGUN ORGANISMO Y SEXO

NUMERO DE EMPLEADOS COTIZANTES
ARO CONSOLIDADO GOBIERNO CENTRAL INSTITUCIONES AUTONOMAS MUNICIPALIDADES
TOTAL HOMBRES | MUJERES | TOTAL HOMBRES | MUJERES TOTAL HOMBRES | MUJERES TOTAL HOMBRES | MUJERES

1986 22,621 7,834 14,787 22,520 7,814 14,706 101 20 81 0 0 0
1987 23,437 7,942 15,495 23,304 7,907 15,397 133 35 98 0 0 0
1988 24,103 8,133 15,970 23,958 8,091 15,867 145 42 103 0 0 0
1989 26,327 9,457 16,870 26,17% 9,420 16,759 148 37 111 0 0 0
1990 25,642 10,107 15,535 25,300 10,072 15,428 142 3s 107 0 0 0
1991 24,112 9,282 14,830 23,965 9,237 14,728 147 45 102 0 0 0
1992 24,678 8,524 16,154 24,340 8,487 16,053 138 37 101 0 0 0
1993 25,124 8.907 16,217 24,988 8,871 16,117 13¢ 36 100 0 0 0
1994 25,899 8,983 16,916 25,758 8,945 16,813 141 38 103 0 0 0
1995 26,325 8,843 17.482 26,194 8,814 17.380 131 29 102 0 0 0

FURKTE: DEPARTAMENTO DIE RECAUDACI GNES
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POBLACION PENSIONADA

El INPEP se creé para proteger a todos lo empleados publicos civiles administrativos y docentes, otorgandoles pensiones por
los riesgos de invalidez y vejez; y a sus beneficiarios, cuando fallece el asegurado. Los especificos de pensiones que generan los
beneficiarios son por viudez, cuando la pension se otorga a la viuda o compafiera de vida; por orfandad cuando la pension se otorga a
hijos. En caso de no existir viuda, compafiera de vida o hijos, adquieren el derecho a goce de la pension los ascendientes que sean

invalidos, de 60 afios 0 mas de edad, al momento de fallecer el causante.

/ & e
[ DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA | { . Z
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CUADRO No. 5
PENSIONES DE INVALIDEZ VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ANO, SEGUN SEXO0 Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO
1986 1947 1964 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995

GRUPOS DE EDAD H M H ™M H ] H M H 2 H M H M H ™ H ™M B M
MENOS DE 20 AROS 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 ]
DE 20 A 24 ANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 25 A 29 ANOS 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 2 0 0 ] 0 4 0
DE 30 A 34 ANOS 5 0 S 0 6 0 7 0 9 0 9 1 11 ] 11 1 13 . 12 3
DE 33 A 39 ANOS 7 2 8 4 3 10 3 12 4 13 4 17 7 22 B 22 7] 21 7
DE 40 A 44 AROS 12 3 12 4 13 7 15 10 17 10 18 10 23 16 27 17 26 2]] 24 20
DE 45 A 49 ANOS 20 5 20 5 20 9 26 0y 25 13 26 16] 41 29 50 31 49 32] 46 30
DE 30 A %4 ANOS 10 10 10 14 13 17 18 22 22 26 25 26) 43 32y 47 35 51 36) 48 34
DE 35 A 59 ANOS 17 21 19 25 30 34 39 43 47 47 50 46 58 47 63 47 63 46 59 43
DE 60 A 64 ANOS 37 28 36 30 45 30 55 30 60 30 60 30 66 30 68 30 66 28] 62 27
DE 65 ¥ MAS 137 251 132 25 130 27 137 26) 142 25 145 27 162 27 170 27 162 24) 152 22

TOTAL 245 95| 242] 108| 267]| 128]| 308| 145] 335| 156| 48| 161] 423 190| 461] 197| 456| 199| 429| 187

PURNTR: DEPARTAMINTO DR DCEMATICA
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CUADRO No. 6

PENSIONES DR INVALIDRZ YIGENTES AL 31 DR DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN fEXO Y GRUPO§ DE EDAD - REGIMEN DOCENTR
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GRUPOS DE EDAD
MENOS DE 20 ANOS

DE 20 A 34 ANOS
DE 2% A 29 ANOS

DE 30 A 34 ANOS

DE 35 A 39 ANOS

DE 40 A 44 ANOS
DE 45 A 49 ANOS
DE 30 A 54 AROS
DE 35 A 39 AROS

DE 60 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS

TOTAL

FURNTE: DEPARTAMRNTO DR DWORMATICA
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CUADRO No. 8
PENSIONES DE VEJEZ VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN SEXO Y GRUPOS DR EDAD - REGIMEN DOCENTE
1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995

GRUPOS DE EDAD H M H M H M H M H M H M H M H | H M H M
DE 30 A 54 ANOS 1 10 4 26 18 98 45] 158 57| 233 58] 241 60 241 60| 241| 361|1,378] 705)2272
DE 55 A 59 ANOS 86| 367| 124] 590| 204| 853] 247) 1,005 279 1,075] 289 1,098] 259 1,137| 301| 1,137| 358| 932] 135] 246
DE 60 A 64 AROS 253 726] 282| 802| 315) 866 -330 889 343| 909| 346] 911] 358] 929] 358] 929) 136] 24% 59 55
DE 65 A 69 AROS 100] 199 110] 211] 125] 219 129 231} 131] 240] 129| 237] 137] 248| 137| 248 60 57 19 26
DE 70 A 74 ANOS 51 &0 57 62 61 64 61 63 60 65 60 62 61 66 61 66 19 28 17 13
DE 75 A 79 AROS 24 35 25 36 29 35 29 34 18 35 28 35 28 35 28 3s 17 13 3 3
DE 80 A 84 AROS 14 14 15 14 15 13 15 15 18 13 18 13 18 15 18 15 3 3 0 2
DE 85 Y MAS 13 7 13 6 10 5 10 6 9 6 8 > | 8 5 8 6 1 P 1 1
TOTAL 542|1,418| 630]1,747] 777]2,153| 866)2,401] 925|2576] 936|2602] 969]|2676] 971]12677| 955]|2662] 939]2618

FURHTE: DRPARTAMINTO DR DIFORMATICA
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CUADRO No. 9

PENSIONES DR VIUDEZ VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ANO, SEGUN SEXO ¥ GRUPOS DR KDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO

1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995
GRUPOS DE EDAD H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M
MENOS DE 20 AROS 1 5 1 6 1 8 1 7 1 B 1 8 1 9 2 ¢ 1 e 1 12
DE 20 A 24 AROS 0 4 0 5 0 5 0 7 0 10 0 11 0 14 Q 15 0 18 Q 18
DE 25 A 29 AROS 0 26 0 32 0 40 0 49 0 57 0 s6 0 68 Q 72 0 87 0 97
DE 30 A 34 AROS 0] 149 0] 164 o] 183 o] 2m o) 221 o 227 0] 246 a)] 251 0] 274 0] 308
DE 35 A 39 AHOS 31 310 3| 333 3| 368 3] 34 2] 415 2] 411 2] 441 2] 454 4] 48] 5] 537
DE 40 A 44 ANOS 0] 341 1] 366 1] 413 1] 438 1] 482 1] 455 1] 495 1] 511 2] 542 2] 610
DE 43 A 49 AROS 0| 337 o] 367 1] 411 1] 451 1] 485 1] 485 1] 530 1] 544 1] 588 1| 658
DE 50 A %4 AHOS 2| 349 2| 385 2| 436 2| 462 2| 496 2| 489 2| s26 2] 53s 1] 569 1| 640
DE 35 A 59 AROS 1] 339 1] 378 1] 420 1] 456 1] 484 1| 492 1] 540 1] 559 3| 602 4| 676
DE 60 A 64 A0S 1] 341 1] 380 3] 431 3| 466 3] 505 2] 505 2| 555 2| 566 4] 607 5| 682
DE 65 ¥ MAS 1] 1,017 31 1,127 5] 1,244 51 1,327 6] 1401 6] 1,363 6] 1479 7] 1536 4| 1,606 511799
TOTAL 9] 3218 121354 17] 3,959 17] 4,264 17| 4544 16) 4,502 16| 4,903 18] 5,052 20| 5383 24| 6,037

FURNTE: DEPARTAMINTO R DIFCRMATICA
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CUADRO No. 10
; PENSIONES DE VIUDRZ VIGENTES AL 31 DE DICTEMERE DE CADA ARO, SEGUN SEXO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN DOCENTE
1986 1987 1988 1989 1998 1991 1992 1993 1994 1995

GRUPOS DE EDAD H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M
MENOS DE 20 AROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 20 A 34 ANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 (] 0

DE 25 A 29 ANOS 0 2 0 | 0 4 0 b1 0 “ 0 3 0 7 0 7 0 7 0 3

DE 30 A 34 ANOS 4 7 4 2 4 12 3 15 B 19 3 20 3 22 3 22 2 25 2 34
DE 15 A 39 ANOS 0 26 0 30 0 31 0 30 0 3] 0 20 0 32 0 33 0 32 0 40

DE 40 A 44 ANOS 0 44 0 46 0 48 0 50 0 53 0 53 0 54 0 54 0 53 0 61
DE 45 A 49 AROS 0 84 0 87 0 92 0 98 0] 100 0] 101 o] 104 0] 106 0| 109 0] 124
i DE 30 A 54 AROS 0 63 0 65 Q 70 0 76 0 83 0 81 4] 83 0 86 0 87 0] 100
4 DE 35 A 59 ANOS 0 36 0 36 0 40 0 44 0 51 0 49 0 55 1 55 1 54 1 62
DE 60 A 64 AROS 1 17 1 19 1 22 1 26 1 28 1 28 0 35 o] 136 1 38 1 44

DE 63 ¥ MAS 0 18 0 21 1 24 16 12 16 14 18 14 19 17 18 19 2 45 3 53
TOTAL 5| 297 5| 316 6] 343 20] 356 21} 383 221 am 22| 409 22| 418 6] 454 7] 521

FURHTR: DEPARTAMENTO [l INTCRMATICA
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CUADRO No. 11

PENSIONES DE ORFANDAD VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN SEXO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO

1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995
GRUPOS DE EDAD H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M

MENOS DE 1 ANO 4 0 4 0 4 0 4 0 3 0 1 2 1 1 2 1 2 1 3
DE 1 ANO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 8 0 6 10 5 B

DE 2 ANOS 0 1 0 1 0 2 0 6 0 15 0 17 0 30 22 13 22 23 17 17
DE 3 AROS 0 3 0 ‘. 0 3 0 14 0 28 7 21 13 29 27 22 26 421 20 31
DE 4 AROS 0 1 0 4 0 22 0 47 0 58 24 37 36 38 a4 42 48 5| 37 45

DE 5 ANOS 0 2 0 9 16 16 9 44 27 45 38 38 41 43 44 45 57 54| 45 39
DE 6 ANOS 9 0 24 0 44 0 31 n 35 50 KE] 54 42 61 51 64 40 60| 54 56
DE 7 ANOS 41 0 33 32 38 53 45 72 53 85 59 80 63 91 70 94 921 101] 74 76
DE ¢ ANO3 64 0 66 17 62 45 79 60 88 68 82 73 86 90 B9 92| 101} 108§ 79 7%

DE 9 ANOS 51 40 72 38 64 71 89 86 o8] 103 os| 104] 107] 18] 122| 111) 133] 124 105 93
DE 10 ANOS B9 ss| 10s] 101] 120] 122] 130] 144| 133] 163] 134| 160| 148] 168} 152 172 173 17%) 136 | 135
DE 11 AROS 139] 126] 137] 18| 164] 173| 182] 193] 191] 210f 199) 205| 216} 218 226 217| 246| 225] 196 | 169
DE 12 ANOS 17s5] 172] 190] 86| 211] 212] 230] 227 240| 238] 238 235| 252 249 248| 263 275| 261) 218 | 197
DE 13 ANOS 200] 228 215 249| 238] 273] 2s9] 289] 273| 301 273] 290] 286} 310 202] 314)] 305| 337] 241 | 253
DE 14 ANOS 221 204| 236] 226] 262| 238] 277 251] 28| 263| 278| 259 299| 270| 306] 277 291 322) 230 | 242
DE 15 ANOS 218 228] 235] 242] 264] 267] 296] 292 319 311] 325] 29%9| 345 318 3s2| 333 362| 372 286 | 281
DE 16 ANOS 219] 240 240] 260] 262] 289] 279 313] 290| 334) 294} 320 310 340| 322| 339] 346| 357) 275 | 270
DE 17 AROS 239| 244| 2s54| 263 286] 291] 291 309| 310| 326 307| 325] 325| 348 334| 3s51] 375| 350f 257 | 264
DE 18 ANOS 251] 256| 272] 270] 30s| 300] 324] 315| 339| 333] 333] 332] 347| 348| 354 355| 386] 355 306 | 270
DE 19 ANOS 2s53] 2s4] 267] 271| 206] 209] 308] 316) 313| 224] 126] 131} 136] 140} 139 147] 156 15%) 122 | 121
DE 20 AROS ¥ MAS 245| 215] 270] 232| 296] 247] 311 247] 117 8o 117 841 123 84 135 831 113 90 S0 | 163
TOTAL 2.418| 2,299] 2,620] 2,562] 2,932 2,929 3,142] 3,266| 3,115] 3344/ 2,964 3,077] 3,176 3,302| 3,338| 3336 3,554 3,590| 2,834 | 2812

FURNTE: DRPARTAMENTO Dl IHTCEMATICA
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CUADRO No.12
PENSIONES DR ORFANDAD VIGENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SRGUN SEXO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN DOCENTE
1986 1987 1968 19689 1990 1991 1992 1993 1994 1995

GRUPOS DE EDAD H M H ™M H M H M H M H M H M H M H M H M
MENOS DE 1 ANO 0 1 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 2 o 1 0
DE 1 ANO 0 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 3 0 3 5 0 4 0

DE 2 ANOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 5 2 3 3 4 2 3
DE 3 ANOS 0 0 0 0 0 0 0 4 Q 5 0 bl 7 0 T 1 2 ? 1 5
DE 4 AROS 0 1 0 1 0 1 0 10 0 13 0 13 10 5 7 8 12 ) 8 5
DE 5 ANOS 0 0 0 0 0 0 0 5 3 4 3 S “ 7 6 5 5 10 4 7
DE 6 AROS 0 4 0 4 0 B 0 10 0 12 5 8 6 G 7 2] 8 e § 6
DE 7 ANOS & 0 3 0 4 0 7 2 8 5 8 5 9 [ 9 T 12 4 9 3
DE & AROS 0 B 0 11 9 11 7 11 9 13 7 15 10 13 10 13 16 111 11 8
DE 9 AROS 2 b1 2 8 9 8 11 8 11 9 8 10 10 ) 13 8 21 & 15 4
DE 10 AROS 10 10 8 16 14 16 18 9 19 8 20 7 22 7 24 8 23 13 18 10
DE 11 ANOS 10 20 14 18 11 18 20 20 24 18 22 19 22 23 25 20 27 201 20 15
DE 121 ANOS 29 1% 38 15 29 15 36 22 33 24 33 24 32 25 35 24 30 32 22 23
DE 13 AROS 49 25 46 31 45 31 48 33 48 36 48 32 50 35 52 35 45 47 32 34
DE 14 ANOS 35 24 38 25 i8 25 43 25 44 28 45 27 48 26 48 28 35 46] 25 33
DE 1% ANOS 24 29 26 31 28 31 32 34 i3 36 33 36 19 3 39 40 5 47 26 34
DE 16 ANOS 44 4% 47 52 48 b1 49 55 48 58 48 56 49 60 51 62 49 45 45 42
DE 17 ANOS 31 36 32 38 34 38 36 42 34 49 32 46 37 48 39 47 46 41 33 30
DE 18 ANOS 32 49 35 51 36 51 39 53 42 56 43 52 47 55 49 55 63 44] 45 32
DE 19 ANOS 48 58 53 57 55 57 59 65 59 &7 24 27 26 22 26 30 34 24 25 17
DE 20 AROS ¥ MAS 44 38 46 41 49 4] 53 46 23 19 20 17 22 18 22 18 22 34 16 28

TOTAL 361l 376] 388| 401| 409 401| 458| 456] 438| 464| 399| 408| 451| 424) 471 426 497| 451) 3I6B| 339

FURNTR: DEPARTAMENTO Cil DIWCREMATICA
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CUADRO No. 13
PENSIONES DE ASCENDIENTES VIGENTES AL 31 DK DICIEMERE DE CADA ANO, SEGUN SEXO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO
1986 1967 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995
GRUPOS DE EDAD H M H M H M H M H u H M H M H M H M H M

MENOS DE 60 AROS 1 6 3 6 4 B 5 10 5 11 - 12 5 14 5 16 5 35 7 39
DE 60 A 64 ANOS 0 3 0 3 0 4 0 5 1 5 1 5 2 7 3 9 4 L] 5 8
DE 65 A 69 ANOS 2 11 2 12 .| 20 8 25 8 2B 8 29 9 33 9 33 13 2 17 27
DE 70 A 74 AROS 23 68 23 72 24 74 26 75 28 73 26 71 27 73 27 74 28 16 35 62
DE 75 A 79 ANOS 14 56 14 59 18 62 18 60 i7 )] 17 58 19 62 19 62 21 51 27 48
DE 80 A 84 ANOS 12 19 14 21 14 25 14 27 13 25 12 25 12 25 12 26 12 21] 15 20
DE 85 ¥ MA3 14 41 14 40 15 43 14 41 13 36 11 33 11 34 11 34 14 17 19 25
TOTAL 66] 204 70| 213 80| 236 85] 24 85| 239 80) 233 85| 2248 86| 254 97| 177} 125] 229

FUENTE: DEPARTAMENTO [N DNICRMATICA
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INGRESOS Y EGRESOS
El INPEP para la administracion del Régimen de Pensiones de los Empleados Pablicos Administrativos y Docentes, cuenta con

recursos propios provenientes de cada Régimen de las siguientes fuentes de ingreso:

~

L g

L

-

Cotizaciones de los asegurados

Aportaciones del Gobierno Central

Aportaciones de las Instituciones Oficiales Auténomas o Semiauténomas y Municipalidades
El rendimiento neto de la inversion de sus fondos y reservas

El producto de las multas, resultantes de la aplicacién de sanciones que prescribe la Ley y Reglamentos del INPEP

w El rendimiento que produzca la inversion de fondos en fideicomiso cuyo manejo le sea confiado por el Gobierno Central,

por Municipalidades, por Instituciones Oficiales Auténomas o Semiauténomas o por personas particulares naturales o juridicas.

Aportes y donaciones voluntarias u otros ingresos que por cualquier concepto reciba el INPEP.
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Los recursos econémicos propios del Régimen de Empleados Piblicos Administrativos, no podran utilizarse en beneficio o

atenciones del Régimen de Empleados Publicos Docentes o viceversa, so pena de incurrir en responsabilidad penal o civil segin el

caso, o en ambas a la vez quien contravenga esta disposicion.

Se exceptua de esta prohibicion el 5% sobre los ingresos monetarios que aportard el Régimen de los Empleados Publicos

Docentes, para cubrir los gastos administrativos del Sistema.

SISTEMA FINANCIERO ACTUARIAL

El Sistema Financiero Actuarial del Régimen Administrativo de Pensiones a cargo del INPEP, es el de primas escalonadas,

consta de tres escalones y la estructura de financiamiento es la siguiente:

REGIMEN
ADMINISTRATIVO DOCENTE
PORCENTAJE DE FINANCIAMIENTO
ESCALON ASEGURADO GOBIERNO ASEGURADO GOBIERNO
PRIMERO 2.5% 2.5% 4.0% 4.0%
SEGUNDO 3.5% 3.5% 5.0% 5.0%
TERCERO 4.5% 4.5% 6.0% 6.0%
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Después del Tercer Escalén y con el fin de mantener el equilibrio financiero actuarial del Sistema de Pensiones, solo se
aumentaran las aportaciones del Gobierno Central, Instituciones Cficiales Auténomas o Semi-Auténomas y Municipalidades.

El Régimen Administrativo terminé su tercer escalon en 1990 y el Régimen Docente en 1992, por lo que un futuro estudio
actuarial tendré que determinar una modificacion o reajuste a las actuales tasas de contribucion del Estado en su calidad de patrono.

Las aportaciones del Estado y de las Entidades Publicas de los Regimenes Administrativo y Docente podran ser aumentadas en
un 1% de los salarios bésicos, cuando las cotizaciones y aportaciones mas el rendimiento de sus correspondientes reservas técnicas, no
sean suficientes para cubrir los egresos por gastos de administracion y prestaciones durante un ejercicio anual determinado. Cuando €sto
sucede, el periodo de vigencia del escalon ha terminado y se hace necesario pasar al siguiente.

Las cotizaciones de los asegurados y las aportaciones del Gobierno estan sujetas a modificacion y reajuste de conformidad a lo

que determinen los estudios actuariales, los cuales deben realizarse con una periodicidad no mayor de cinco afios.
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CUADRO No. 15
INGRESOS POR COTIZACIONRS, APORTACIONES Y OTROS CONCEPTOS - REGIMEN ADMNISTRATIVO

CLASEDE INGRRSO | 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1998 ¥
APORTACIONES Y COTIZACIONES| ¢ 54,185,432 | 4107,294,175 | #113,093,839 | ¢125,140,038 | #147,977,282 | ¢172,033,365 | #174,067,701 | #211,993,306 | §278,090,094 | ¢327,961,411
Cotizaciones de Empleados ¢ 47,051,643 | g 53,552,246 | ¢ 56,480,304 | ¢ 62,487,950 | ¢ 73,845,457 | ¢ BS,855,849 | ¢ 86,821,107 | ¢105,578,063 | #138,662,288 | 163,507,115
Cotizaciones y Aportes Vohmtarios | ¢ 82,996 | ¢ 187,302 | ¢ 159,784 | ¢ 173,053 | ¢ 287174 | ¢ 344 941 | ¢ 447,604 | ¢ 696,762 | ¢ 813,576 | o 962,204
Apartacianes Qobiermno Central # 26,056,036 | ¢ 29,967,194 | ¢ 30,602,177 | ¢ 34,695,328 | ¢ 40,303,247 | ¢ 47,847,483 | ¢ 47,779,921 | @ 57,760,306 | ¢ 74,329,896 | ¢ BS,768,656
Aportaciones Instituciones Autonoma| ¢ 18,372,827 | ¢ 20,762,112 | ¢ 22,397,796 | ¢ 23,879,348 | ¢ 29,197,189 | ¢ 33,121,707 | ¢ 34,174,148 | ¢ 41,899,945 | ¢ 56,661,304 | ¢ 68,793,173
Aportaciones de Mimiciptidades | ¢ 2,621,930 | ¢ 2,825325 (¢ 3453778 | ¢ 3,904,359 | ¢ 4344215 (¢ 4,863,385 [ ¢ 4844921 | ¢ 6,058,230 | ¢ 7,603,030 | ¢ 8,930,263
REND.INVER.INGRESOS CTRS. | g 6,163,721 [ @ 6,782,012 | ¢ 4,440,709 | ¢ 2,250,093 | § 8,426,473 | g 13,970,809 | ¢ 4,599,090 | ¢ 10,048,645 | ¢ 11,616,819 | ¢ 18,829,984
Por Operaciones de Reporto é . ¢ - e - e - e - e g - e - |# 1,748,638
Intereacs por Depbsitos & Plazo ¢ - | - | - | - ¢ d ¢ - ¢ - | - | # 17,081,346
REND. INVER. RVA. TX CNICA ¢ 17,765,097 | ¢ 31,495,051 | ¢ 44,470,676 | ¢ 44,765,232 | ¢ 47,072,196 | ¢ 60,120,268 | ¢ 58,674,638 | ¢ 88,640,726 | #103,642,501 | g121,294,951
De valares Mobiliarios ¢ 221,993 | ¢ 213297 | ¢ 141,858 | ¢ 98,096 | ¢ 74907 | ¢ 62,774 | ¢ L ¢ ¢ o ]
De bienes Inmobiliarios ! - e - e - e - | - |¢ 666708|g4 42,531 | ¢ ¢ - |
De Cuentas de Ahorro ¢ 4974 ¢ 75184 | ¢ 31420 | ¢ - |#¢ 61381 |g 364,511 |¢ 681875 |d 23,935 | ¢ 2,589,766 (¢ 2,348,143
De Depotitos a Plazs ¢ 17,538,130 | @ 31,206,570 | # 44,297,398 | ¢ 44,667,136 | ¢ 46,935,908 | ¢ 59,026,275 | ¢ 57,944,232 | d BB,616,791 | ¢ 99,039,717 | #118,835,185
En Reportos ¢ ¢ - | - e - | - e ¢ ¢ § 2,013,018 | ¢ 2
Otros Intereaes [ ¢ - |4 - e - | - ¢ ¢ - | ¢ - |4 111,623
REND. NETO DE PRESTAMOS ¢ 21,397,959 | ¢ 23,044,005 | ¢ 25,765,184 | ¢ 33,139,044 | ¢ 40,709,131 | ¢ 43,787,494 | ¢ 45,097,640 | ¢ 48,094,622 | ¢ 53,918,746 | ¢ 51,901,744
Sobre Prestarnos Personales ¢ 4306688 | ¢ 4,282,123 | ¢ 5,881,174 | ¢ 10,325,737 | ¢ 10,792,542 | ¢ 10,928,935 | ¢ 9,849,224 | ¢ 10,323,656 | ¢ 11,309,095 | ¢ 10,914,359
Sabre Prestatnos Hipotec arios ¢ 19,057,030 | @ 20,956,720 | ¢ 23,105,941 | ¢ 29,116,104 | ¢ 34,724,834 | ¢ 39,131,057 | ¢ 42,085,316 | ¢ 45,426,774 | § 51,062,427 | ¢ 48,301,412
MENOE:
Qustos de Operscion de Prestamos | ¢ 1965759 | ¢ 2,194,748 ¢ 3221931 |d 6,306,797 | ¢ 4,808,245 | ¢ 6272498 | ¢ 6,836,900 (¢ 7,655,808 | ¢ B452,776 | ¢ 7,314,027
OTROSINGRESOS ¥ g 404479 | ¢ 917,901 | ¢ 2,285251 | g  B03,067 |4 1,821,200 | ¢ 3,111,537 | ¢ 1,920,745 | ¢ 8,375,877 |4 65042 | ¢ 21,757,318

TOTAL DR INGRESOS #139,916,688 | #169,533,238 | §190,055,659 | g206,097,474 | §246,006,282 | $253,023,473 | §284,359 814 | ¢367,153,176 | ¢447,333,202 | ¢541,745,408

FUENTE: BSTADOS FINANCIEROS DEL INPEF, CORRESPONDIENTES AL PERIODO 19861993

1/ EN EL ANO DE 1993 LAS OPERACIONES POR REPORTO SON CONTABILIZADAS COMO PARTE DEL RENDIMIENTO DR LAS INVERSIONES DE INORESOS CORRIENTES

%: INCLUYE EL COSTO DE ADMINISTRACION DEL REGIMEN DOCENTE: £13,288 948
CORRESPONDIENDO AL ARO DE 1994 #6,330,113 ¥ PARA EL ARO DX 1993 #6,908.873




—

1

DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA }

CUADRO No. 16

INGRESOS POR COTIZACIONES, APORTACIONES Y OTROS CONCEPTOS - REGIMEN DOCENTE

CLASE DE INGRESO 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1998 ¥
APORTACIONES Y COTIZACION] ¢ 30,002,285 | ¢ 32,378,400 | ¢ 42,487,620 | ¢ 47,532,021 | ¢ 51,159,139 | ¢ 57,483,162 | o 59,974,890 | ¢ 80,452,061 | ¢ 90,391,662 | #105,621,421
Cotizacianes de Empleados ¢ 14,996,567 | ¢ 16,181,976 | ¢ 21,240,101 | ¢ 23,741,808 | ¢ 25,532,152 | ¢ 28,686,409 | ¢ 29,951,360 | ¢ 40,180,614 | ¢ 45,162,290 | ¢ 52,768,187
Cotizaciones y Aportes Vohuntariog ¢ 9219 | ¢ 8,204 | ¢ 26,789 | ¢ 48,964 | ¢ 94,490 [ ¢ 110,286 | ¢ 71,758 | ¢ 88,191 | ¢ 68,403 | ¢ 85,556
Aportaciones Oobierno Central | ¢ 14,916,977 | ¢ 16,119,459 | ¢ 21,124.419 [ ¢ 23618400 | ¢ 25410,753 | ¢ 28,539,973 | ¢ 29,810,098 | ¢ 40,002,424 | ¢ 44,963,420 | § 52,534 457
Aportaciones Instituciones Autono] ¢ 79,522 | ¢ 68,761 | ¢ 96311 | ¢ 122849 [¢ 121744 | ¢ 146494 |¢ 141674 [¢ 180832 | ¢ 197,549 | §  232,62]
Aportacionss deMunicipalidedes | ¢ - |¢ - |¢ - |¢ - |¢ - | - ¢ - |¢ - |# - |# 60
REND.INVER. INGRESOBCTES. | ¢ 787,307 |d 1,069,656 ¢ 897,375 |¢ 1688275 |¢ 715759 | ¢ 1457252 |¢ 970,994 | ¢ 348368 ¢ 1,012,660 | ¢ 2,014,587
Por Operaciones de Reporto ¢ ¢ - |¢ ] - | é - ¢ - | - e - | - |[# 1,004,282
Intereses por Depdsitos aPlzo | ¢ - |4 - _|# Ll i) - g - |# - ¢ - |f - ¢ - | # 1010305
REND.INVER.RVA.TECNICA | ¢ 7,217,102 | d 9,407,857 | ¢ 11,365,536 | ¢ 11,326,701 | ¢ 14,656,624 [ ¢ 14,967,903 | ¢ 12,238,685 | ¢ 17,974,175 | ¢ 18,252,856 | ¢ 18,237,217
De valores Mobiliarios ¢ - e ¢ - | - |4 ¢ - | - | - | - | -
Debienes Inmobiiarios (¢ - |¢ - |¢g - |¢ - g - g - |e - |g - | - | -
De Cuentas de Aborro ¢ 3,889 | ¢ 48,632 | ¢ 31,420 | ¢ - ¢ - |¢ 1mr3va ¢ 211763 | ¢ - |¢ 487156 | ¢ 512,93)
Do Deporiton & Plazo ¢ 7213213 | ¢ 9,359,225 (¢ 11,334,116 | ¢ 11,326,701 | @ 14,656,624 | ¢ 14,790,529 | ¢ 12,026,922 | ¢ 17,974,175 | ¢ 17,213,723 | # 17,713,243
En Repartos ¢ ¢ - | ¢ ¢ - ¢ - d ¢ - e ss1977 |4 -
Otros [nlereses ] 11,043
REND.NETO DE PRESTAMOS | ¢ 5451101 |4 5,935,199 | ¢ 6,554,298 | ¢ 8,350,029 | ¢ 10,641,085 | ¢ 11,841,595 | ¢ 11,556,905 | ¢ 12,487,649 | ¢ 14,093,180 | ¢ 11,866,352
Sobre Prestamos Personales ¢ - # - ¢ - ¢ - # 281455 | ¢ 1264688 |4 1,361,379 | ¢ 1385439 | ¢ 2138951 |¢ 978622
Bobre Prestamos Hipotecarios | ¢ 5,451,101 [ ¢ 5935199 | ¢ 6,554,298 | ¢ 8,350,029 | ¢ 10,359,630 | ¢ 10,576,907 | ¢ 10,195,526 | ¢ 11,102,210 | ¢ 11,954,229 | ¢ 10,887,730
MENOS:

Oustos de Operscion de Prestamos ¢ 506,272 (¢ 514,818 [¢ 728450 [¢ 1310,107 | ¢ 1,066214 | ¢ 1,380,847 [ ¢ 1,503,140 | ¢ 1,557,665 | ¢ - | -
OTROS INGRE 808 ¢ 124313 |¢ 152,010 |¢ 275366 |¢ 160,238 (¢  3S1,38 (¢ 600,024 |¢ 635713 | ¢ B25764 | ¢ 125405 | ¢  604,35)
TOTAL DE INGRE 808 ¢ 43,075,836 | ¢ 48,428,304 | ¢ 60,851,745 | ¢ 67,747,157 | ¢ 76,457,771 | ¢ 84,969,089 | ¢ 81,874,047 | #110,730,552 | #123,875,763 | ¢138,343,928

FUENTE: ESTADOS FINANCIEROS DEL [NPEP, CORRESPONDIENTES AL PERIODO 1936-1993

1/: EN EL ARD DE 1995 LAR OPERACIONES POR REPORTO SON CONTABILIZADAS COMO PARTE DEL RENDIMIENTO DE LAS INVERSIONES DR CURNTAS CORRIENTES

¥ A PARTIRDE 1994, LO8 OASTOS DE CPERACION DB PRESTAMOS 8E CONTABILIZAN EN EL RECHMEN ADMINISTRATIVO
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CUADRO No. 17

EGRESOS POR PRESTACIONES, GASTOS DE ADMINISTRACION Y OTROS CONCEPTOS - REGIMEN ADMINISTRATIVO

CLASX DE KGRE S0 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995
PENSIONES ¥ ¢ 33,200,738 | ¢ 40,815,792 | ¢ 63,867,717 | ¢ 79,817,363 | ¢ 96,194,901 | #122,861,955 | 162,794,131 | #206,015,266 | $238,402,964 | #198,104,012
Invalidez ¢ 1,142,512 (¢ 1,191,089 (¢ 1,756,306 | ¢ 2,232,300 | ¢ 2,736,670 | ¢ 3,652,926 | ¢ 4,086,788 | ¢ 4694982 | ¢ 5,694,770 | ¢ 6,377,207
Vejez ¢ 23,156,137 | ¢ 29,162,828 | ¢ 46,356,088 | ¢ 58,072,608 | ¢ 69,345,425 | ¢ 91,156,482 | #129,556,666 | ¢#168,519,518 | ¢#191,314,543 | #146,557,592
Viudez g 5,058,607 |¢ 6,069,830 |¢ 9046417 | ¢ 11,386,922 | ¢ 13,993,439 | ¢ 16,953,196 | ¢ 18,654,300 | ¢ 20,997,158 | ¢ 26,410,647 | ¢ 30,158,255
Ortandad ¢ 3596935 (¢ 4114487 | ¢ 6,280,157 [¢ 7,627,766 | ¢ 9,215,554 | ¢ 10,364,904 | ¢ 9,742,591 | ¢ 10,976,950 | ¢ 13,915487 | ¢ 13,799,768
Ascendientes g 246547 |[¢ 2711538 |¢d 428749 (¢ 497767 |¢ 903,813 | ¢ 734447 | ¢ 753,786 | ¢  B26,658 (¢ 1,067,517 [¢ 1,211,190
ASIGNACIONES ¢ 79,380 | ¢ 79866 |¢ 163821 |¢ 273878 |¢ 374653 |¢ 177807 |¢ 536746 | ¢  B23420 | ¢ B94,519 |4 951,217
Invalidez ¢ - ¢ - ¢ [ 977 | ¢ 264 | ¢ BAlG | ¢ 3,943 - 8757 | ¢ 2,668
Vejez ¢ 19,680 | ¢ 49202 |¢ 100,309 | ¢ 222,178 [¢ 265321 | ¢ 70,119 | ¢ 399,391 [ ¢ 580,034 |¢ 587,827 | ¢ 710462
Muerte ¢ 59,700 | ¢ 30,664 | ¢ 63512 [ ¢ s0,723 [ ¢ 109,068 | ¢ 99,272 | ¢ 133412 | ¢ 243,386 |¢ 297,935 | g 238,087
OTRASPRE STACIONE S ¥ ¢ 1,276,544 | ¢ 1551914 |¢ 2405983 | ¢ 4978627 |¢ 7,192,308 | ¢ 9,346,966 | ¢ 10,910,056 | ¢ 12,312,145 | ¢ 16,096,433 | ¢ 17,767,981
|Agumaldo & Pensionados ¢ 1,276544 [ ¢ 1,551,914 | ¢ 2,405,983 | ¢ 2,885,182 | ¢ 3,552,084 | ¢ 4,501,330 | ¢ 5,541,359 ¢ 6,081,331 | ¢ B,975480 (¢ 9,403,288
Serv. de Salud Medico-Hoapit. ¢ - e ¢ # 2093445 | ¢ 3,640,224 | ¢ 4845636 | ¢ 5,368,697 | ¢ 6,230,814 [¢ 7,120953 [ ¢ 7,552,693
Aulios de Sepetio [ - | ¢ - d ¢ ¢ - ¢ - |¢ - | ¢ - | ¢ B12,000
TOTAL DX PRESTACIONES ¢ 34,556,662 | ¢ 42,447,572 | ¢ 66,437,521 | ¢ 85,069,868 | 103,761,862 | ¢132,386,728 | ¢#174,240,933 | ¢219,150,831 | ¢255,393,916 | ¢216,823,210
GASTOS DE ADMON, ¥ ¢ 5330475 |4 7,770,384 | ¢ 11,784,075 | ¢ 13,489,095 | ¢ 17,889,267 | ¢ 25,706,736 | ¢ 28,558,728 | ¢ 37,886,907 | ¢ 38,421,709 | ¢ 33,861,685
OTROS GASTOS § 315893 |¢ 6,828,525 |¢ 2619158 | ¢ 1635377 ¢ 381,218 (¢ 2,900,585 [ ¢ 6,681,090 | ¢ 4 | ¢ 255 | ¢ 10,564,413

TOTAL DX EGRESOS ¢ 40,203,030 | ¢ 57,046,481 | ¢ 80,840,754 | #100,194,340 | ¢122,032,347 | #160,994,049 | ¢209,480,751 | ¢257,038,052 | ¢293,815,880 | ¢261,249,308

FUENTE: ESTADOS FINANCIEROS PERIODO 1986-1993

1/: BN EL ARO DE 1993, 80N CONSIDERADOS UNICAMENTE LOS EORESOS CORRESPONDIENTES AL SISTEMA DE PENSIONES LEY {NPEP

LOS EORESOS QUE CORRESPONDEN AL DEC. 667 SE PRESENTAN EN LOA CUADRO2 41 Y 2
V: AL RUBRO GASTOS DE ADMINISTRACION 8E LE HAN DEDUCIDO LOS COSTOS DE ADMINISTRACICOH DEL REOIMEN DOCENTE Y LO8 COSTOS DE OPERACION DEL PROOGRAMA.
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CUADRO No. 18

EGRESOE POR PRESTACIONES, GASTOS DE ADMINISTRACION Y OTROS CONCEPTOS - REGIMEN DOCENTE

I CLASE DX X CRESO 1986 1987 1968 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 Y
[PENmONES ¥ ¢ 23,403,172 | ¢ 28,379,759 | ¢ 39,906,401 | ¢ 45,881,435 | ¢ 50,272,590 | ff 58,429,819 | ¢ 72,2590919 | ¢ 93,177,229 | ¢ 104,701,788 | § 68,230,982
lInvakidez ¢ 94,174 (¢ 96465 |¢ 146702 (¢ 180,554 (¢ 215723 [¢ 340,519 |¢ 317,124 | ¢ 347,459 | ¢ 372,107 [ ¢ 432,780
Vejez ¢ 21,665,596 | ¢ 26,296,171 | ¢ 37,206,279 | ¢ 43,117,601 | ¢ 46,922,057 | ¢ 54,589,037 | ¢ 68205298 (¢ 88,766,806 | ¢ 99,342,714 | § 62,576,965
Viudez g 607060 [¢ 743569 |4 974,663 [¢ 1,059,218 [¢ 1,292,316 | ¢ 1,582,515 |¢ 1725969 (¢ 1957215 |4 2,531,148 | ¢ 2,763,033
Orfandad ¢ 966554 | ¢ 1,166413 |4 1448376 (¢ 1,392,933 (¢ 1,628,111 ¢ 1,700,560 |¢ 1751949 | ¢ 1,791,400 (¢ 2,113,718 | 4 2,090,710
|Ascendientes ¢ 65,788 |¢ 77041 |¢ 130381 (¢ 131,129 ¢ 214,383 |4 217,188 |4 2590579 | ¢ 314,349 | ¢ 342,101 [ 362494
ASIGNACIONE 8 V ¢ 3488 | ¢ 1,940 | ¢ 9,013 | ¢ 11,619 | ¢ 14975 | ¢ 367 | ¢ 19,276 | ¢ 37,603 | ¢ 72,197 | o 21,721
flavakidez ¢ % ¢ ¢ - ¢ - ¢ - ¢ - ¢ - ¢ 2,285 | ¢ - [ -
Pejez ¢ - ¢ - |9 - |e 9,878 | ¢ 12,950 | ¢ . 14970 | ¢ 6794 | ¢ 23452 | ¢ 24,673
(Muerte ¢ 3488 | ¢ 1,940 | ¢ 9,013 | ¢ 1,741 | ¢ 2,025 | ¢ 367 | ¢ 4306 | ¢ 28523 | ¢ 48,745 | ¢ 3,054
OTRASPRE STACIONES ¥ d 952548 |¢ 1,168,775 | ¢ 1,506,836 (¢ 1669908 | ¢ 2035583 |¢ 2404464 |¢ 2316608 |¢ 2,362,118 |4 2,808,080 | ¢ 3,008,082
A gunaldo 1 Pensionadon ¢ 952548 | ¢ 1,168,775 |9 1,506,836 |¢ 1669908 |¢ 2035583 | ¢ 2404464 |¢ 2316605 |¢ 2362118 |¢ 2,808,080 | § 2,944,082
Ausitios de Sepetio g - (& - g - (& - |g - |g - |¢g& ~ ]g& - |¢ § 64,000
[TOTAL DX PRESTACIONES | ¢ 24,350 208 | ¢ 29,550,474 | ¢ 41,422,250 | ¢ 47,562,962 | ¢ 52,323,148 | ¢ 60,834,650 | ¢ 74,595,800 | ¢ 95,576,950 | ¢ 107,582,065 | § 71,266,791
GASTO® DX ADMON, ¥ ¢ 1688877 |¢ 1,930,940 | ¢ 2342756 | ¢ 2,143,227 | ¢ 2,807,211 | ¢ 2933456 |¢ 2760402 |¢ 5816469 |¢ 133,848 | § 13,288,948
OTROS GASTOS ¥ ¢ - |¢ 528947 (¢4 168156 (¢ 127,431 | ¢ 13,112 | ¢ 398,947 | ¢ 1053726 | ¢ 1,070 | ¢ - |4 1087413
TOTAL DE EGRESOS ¢ 26,048,085 | ¢ 32,010,361 | ¢ 43,933,162 | ¢ 49,833,620 | ¢ 55,143,471 | ¢ 64,167,073 | ¢ 78405928 | ¢ 101,394,489 | ¢ 107,715,913 | § 85,643,152

FUENTE ESTADOS FINANCIEROS PERIODO 19861993
L/: EN EL ARO DE 1993, SON CONSIDERADOS UNIC AMENTE LOS EGRESOS CORRESPONDIENTES AL SISTEMA DE PENSIONES LEY INPEP
LOS EGRB208 QUE CORRESPONDEN AL DEC. 657 8E PRESENTAN EN LOS CUADROS 41 Y 42
3/: INCLUYE EL COSTO DE ADMINISTRACION DEL REGIMEN DOCENTR Y SE LB DEDUCE EL COSTO DEL PROGRAMA DE PRESTAMOS,
PARA 1993 INCLUYE LOS GASTOS DE ADMINISTRACION DE 1994 (6,380,119
3/ INCLUYE RBJULARIZACION DE BJERCICIOS ANTERIORES.
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La cuantia de la pension depende basicamente de los afios de servicio prestados al Estado, pudiendo llegar hasta el 100% del
Salario Basico Regulador si se cuenta con 35 afios de servicio y en ningun caso ¢l monto de la pensién podra ser menor de ¢550.00

mensuales. Dichos montos se calcularan en base a la siguiente escala:

V' Por los primeros 5 afios de servicio, el 30% del Salario Basico Regulador.

v El porcentaje anterior se incrementard por cada afio de servicio asi: en 2.0% del Salario Bésico Regulador, durante los siguientes 15
afios.

V' En 2.5% del Salario Basico Regulador, durante los siguientes 10 afios .

V' En 3.0% del Salario Béasico Regulador, durante los siguientes S afios.

V' La escala anterior esta contenida en el Decreto Legislativo 484, emitido el 1 de noviembre de 1995 y con fecha de efectividad a

partir del 24 de noviembre del mismo afio.

Para ambos regimenes la pension se otorga con carécter vitalicio y se abona con periodicidad mensual a partir de la fecha de su

cese en el empleo remunerado. El goce de la pension de vejez es incompatible con el desempefio de cualquier empleo publico

remunerado.
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PENSION DE INVALIDEZ
Los asegurados adquieren el derecho de pensiones por invalidez en los casos en que debido o a consecuencia de enfermedad o

accidente, se produce una pérdida permanente para ganar mas de un tercio del sueldo que percibiria otro trabajador de la misma
categoria en una ocupacion igual o similar en la misma regién, lo cual serd determinado por la Comisién Téenica de Invalidez del
INPEP; ademas, el asegurado debe contar con un minimo de 5 afios de servicio 0 36 meses de cotizacion al INPEP, de los cuales 18, al
menos, deben corresponder a los altimos 36 meses calendario a la fecha en que se declaro la invalidez; no ebstante, cuando la invalidez
proviene de un accidente, tal requisito no se exige cuando el asegurado se encuentra en servicio activo.

Las pensiones de invalidez se devengan a partir de la fecha en que el asegurado cese en el empleo remunerado por causa de
invalidez; se otorgan con caracter provisional hasta por el plazo de dos afios, terminado el cual, previo nuevo examen médico, se otorga

en forma definitiva o se suspende por recuperacion de la capacidad de empleo remunerado, cese del estado de invalidez total y

permanente.
La cuantia de las pensiones de invalidez depende del tiempo de servicio considerado en ¢l célculo y no excederdn en su monto

al 100% del salario basico regulador, excepto en el caso de gran invalidez, en que el monto puede ser hasta de 120% de dicho salario, y

en ningln caso el monto podré ser inferior a la pension minima establecida segin Ley.

PENSIONES DE SOBREVIVIENTES
Al fallecer el asegurado o pensionado, se otorga una pension a la viuda o al viudo invalido que dependiera econdmicamente de

la causante, en el caso de no existir viuda se concedera a la compafiera de vida, quien debe estar inscrita como tal en los registros del

INPEP; a los hijos menores de 18 afios y los que sean invélidos, se extenderd la pension de los hijos no invélidos hasta los 21 afios de

edad si siguen estudios regulares en establecimientos autorizados por el Estado.

=]
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En el caso de que el asegurado o pensionista no dejare a la fecha de su fallecimiento, dependientes con derecho a pensiones de
viudez y/o orfandad, la pensién de sobreviviente se otorgara a los ascendientes invalidos o con 60 o més afios de edad. La cuantia de la
pension de sobrevivientes se calcula en base a la pension que gozaba o hubiese tenido derecho a gozar el causante; es equivalente al
50% de tal pension en el caso de la viuda, 25% de la misma para cada huérfano;, no obstante, la pensién conjunta para la viuda y
huérfanos no podra ser superior al 100% de la referida pension del causante. Si el huérfano lo fuera de padre y madre, sin el goce de
otra pension de orfandad, el porcentaje del 25% se elevara al 40%. Para los ascendientes, la cuantia de la pension es del 60% de la
pension del causante; pero si sélo existe uno de los ascendientes, dicha cuantfa se reduce al 40% de la referida pension.

ASIGNACIONES

Las asignaciones por invalidez, vejez y muerte se otorgan en forma de capital y por una sola vez a solicitud de los asegurados o
de sus derecho habientes, cuando producido el riesgo respectivo, no se retinan los requisitos correspondientes para tener derecho a
pension, siempre que se acredite como cotizacion al INPEP un periodo de seis meses.

El monto de la asignacion es equivalente al 10% del salario basico por cada mes cotizado al INPEP, y el otorgamiento de una
asignacion tiene como consecuencia la extincion completa y definitiva de cualquier derecho que pudiera basarse en los periodos de
cotizacion que han servido para justificar el pago de la asignacion.

PENSION REDUCIDA O ANTICIPADA
La cuantia de la pensién reducida depende de la edad a la fecha de retiro, siendo equivalente a los siguientes porcentajes del
salario basico regulador.

=]
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CUADRO No.19
PENSIONES DE INVALIDEZ EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SRGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO . ’ ///
GRUPOS DE EDAD mmo"mo % MONTO MONTO Wmmrro
No. MENEUAL No, MENSUAL No. MENSUAL No, _MENSUAL No. MENSUAL |
MENOS DE 20 AROS 1)# 672.83 11¢ 672.83 1(¢ 67283 1]¢ 672.83 1]¢ 67283
DE 20 A 24 AROS 0|¢ - 0 ¢ - 0] ¢ 0| ¢ 0| ¢ -
DE23 A 29 AROS 0|« - 0]¢ - 11¢ 520.00 1]¢ 520.00 1]¢ 52000
DE30 A 34 AROS 51¢ 2.765.20 S|4 2.765.20 6 (¢ 3.28520 118 3.690.06 9| ¢ 4.505.63
DEA3 A 39 AROS 9|¢ 472656 12 (¢ 7.198.18 12 | ¢ 7.034 64 13 | ¢ 73701 16 | ¢ 9.09191
DE40 A #4 AROS 15 | ¢ 8.06542 16 | ¢ 9.143.13 20 | ¢ 1242038 25 | ¢ 1497891 27 | ¢ 15728 14
DE43 A ® AROS 25 | ¢ 14.630.55 25 | ¢ 14,966.2% 29 | ¢ 18.402 66 36 | ¢ 23.529.69 8 | ¢ 25.15535
DE S0 A 34 ARCS 20 | ¢ 12.984 26 24 | ¢ 17.243.17 30 | ¢ 22.93550 40 | ¢ 32.197.57 48 | ¢ 39.385.60
DEJ3 A 39 AROS 38 | ¢ 25.087.10 44 | ¢ 31.317.26 64 | ¢ 49,002 87 82 | ¢ 64,228 94 o4 | ¢ 80,169 90
DE60 A 64 AROS 65| ¢ 4360154 66 | ¢ 44 918 90 75 | ¢ 56.070 94 8S | ¢ 6348979 S0 | ¢ 68,197 30
DE 63 Y MAS 162 | ¢ 9480271 157 | ¢ 91.19840 | 157 | ¢ 93.137.81 163 | ¢ 97.83761 167 | ¢ 100.153.5%
TOTAL 340 ¢ 20733617 | 350 ¢ 21942336 | 95| ¢ 26348283 | 453(¢ 30888241 | 491 ¢ 343,580.25
GRUPOS DE EDAD 1mmm’ﬁ-o mMONTO mn’:omo _%‘m ””mom
No. MENSUAL No, _ MENSUAL | Mo, |  MENGUAL No, _MENSUAL No, MENSUAL
MENOS DE 20 AROS 11]¢ 67283 1|¢ 67283 2|4 1.17023 2]¢ 1.170.23 2| ¢ 1.17023
DE 20 A 24 AROS 0| ¢ - 0|¢ 0] ¢ 0|e 0|¢ -
DE23 A 29 AROS 2|¢ 820.00 2| ¢ 1.214.67 2| ¢ 1.214 67 3| ¢ 2,384 80 4| ¢ 256722
DE 30 A 34 AROS 10 | ¢ 4,884 84 12 | ¢ 5.779.05 12|¢ 577905 16 | ¢ 7.60675 15| ¢ 8.215.11
DE35 A % AROS 17 | ¢ 9.391.91 24 | ¢ 12.955.56 30 | ¢ 19.660.60 29 | ¢ 19.957.26 28 | ¢ 21.564 66
DE40 A 44 AROS 28 ¢ 16.526.50 9| ¢ 23,123.10 44 | ¢ 28787 88 47 | ¢ 32.65004 44 | ¢ 3491421
DE43 A 4 AROS 42 | ¢ 28444 52 70 (¢ 53.108.77 81 |¢ 64,632 8% 81 |¢ 6521878 76 | ¢ 69.82B4 1
DE 30 A 34 AROS 51| ¢ 42.702.60 151 ¢ 59.973.6% 82 |¢ 71.527.08 87 | ¢ 7587234 82 | ¢ 81.124.18
DE 33 A 39 AROS 96 | ¢ 8137659 | 105 | ¢ 8784773 | 110 | ¢ 9490939 [ 109 | ¢ 0524376 | 102 | ¢ 102.688.82
DE60 A 64 AROS 90 | ¢ 69.133.26 96 | ¢ 72.092.28 o8 | ¢ 73.195.79 95 | ¢ 7170092 B9 | ¢ 76.503.19
DE 63 ¥ MAS 172 | ¢ 10170788 | 189 | ¢ 11031823 | 197 | ¢ 114.181.28 | 186 | ¢ 107.885 65 174 | ¢ 114,868 17
TOTAL 3 355066093 | 613] ¢ 4270859] | 658) ¢ 47505886 | 655 ¢ 47969053 | 616] ¢ 513,444.20 |

FURNTE: DREPARTAMENTO DI INFORMATICA
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CUADRO No. 20
PENSIONES DE INVALIDEZ EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMERE DR CADA ARO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - RREGIMEN DOCENTE
GRUPOS DE EDAD D’I%G‘NTO mn?lom I”L.tONTO MONTO WMONTO
No. MENSUAL No, MENSUAL No, MENSUAL No. MENSUAL No. MENSUAL |
MENOS DE 20 AROS 0|¢ 0)¢ - 0|¢ - 0|¢ s 0| ¢
DE20 A 24 AROS 0)¢ - 0| ¢ o|¢ 0]¢ 0)¢
DE25 A 20 AROS 0| ¢ - 0]¢ 0| ¢ - 0|é 0fe
DE 0 A 34 AROS 0|¢ - 0| ¢ 0|¢ - 1]¢ 425 69 1]¢ 425 69
DE33 A 39 AROS 0f¢ - 0|¢ - 0f¢ - 0]¢ 1]¢ 48975
DE40 A 44 AROS 1] 4 72400 1]¢ 724 00 21]¢ 909 00 3¢ 1.362 07 2| ¢ 1.177 07
DE43 A ® AROS 0fe¢ - 0 ¢ - 1(¢ 599.34 2|¢ 1.331.24 Tl & 6.70099
DE 30 A 34 AROS 1]¢ 486 02 ¢ 1.021.52 3| € 2.047.69 21¢ 1.512.19 3| ¢ 2.66653
DE 33 A %9 AROS 12 | ¢ 9.808.87 12 | ¢ 9,808 87 15 | ¢ 12.874 74 16 | ¢ 1352041 16| ¢ 13.52041
DE 60 A 64 AROS 1]¢ 83183 1|e 83183 1 ¢ 83183 1] ¢ 83183 1|e B3183
DE63 Y MAS 1]¢ 46935 1]¢ 469135 2 |¢ 1463 80 2]¢ 1.463 80 2| ¢ 1.463 80
TOTAL 16] ¢ 12.320.07 17] ¢ 1285557 24| ¢ 18,726.40 27| ¢ 20447.23 3¢ 27276.07
GRUPOS DE EDAD lmm‘ﬁm 1,"v%mrrt:: mmﬂro mﬁom muoﬁw‘o"“"“
No, MEN SUAL No, MENSUAL No, MENSUAL No, MENSUAL No. BRENEUAL
MENOS DB 20 AROS 0|¢e - 0f¢ - ¢ 0f¢ 0|¢ -
DE20 A 24 AROS 0]¢ - ¢ . ¢ - ¢ - 0|e¢
DE25 A 29 AROS 0|¢ - 1]¢ 39640 1|¢ 39640 11¢ 396 40 1]¢ 39312
DE0 A 34 AROS 1]¢ 42569 1]¢ 42569 1]¢ 42569 1]¢ 425 69 1]d 423 36
DEJ33 A % AROS 1]¢ 48975 1]¢ 48975 1]¢ 489175 1]¢ 48975 Lié 483 84
DE4C A 44 AROS 2|¢ 1.177.07 3¢ 1.814,19 3¢ 1814 19 3 (¢ 1.863 19 4| ¢ 1,753.90
DE45 A 4 AROS 7|¢ 641445 7|¢ 641445 7|¢ 6414 45 7|¢ 641445 3¢ 6.11228
DE 30 A 34 AROS S|¢ 4,044 27 8 |¢ 6.304 53 8¢ 6.304 53 9|¢ 7.665 68 9l ¢ 6.879 96
DE 33 A 3 AROS 15 | ¢ 1243915 15| ¢ 12439 15 15 | ¢ 12439 15 14 | ¢ 11.825 93 12| ¢ 11.022 54
DE60 A 64 AROS 1]¢ 83183 1|¢ 83183 1|¢ 83183 0)e | - 0|c¢ .
DBE63 Y MAS 3 ¢ 1.888 80 3¢ 1.888.80 3¢ 1.888 80 3¢ 1.888 80 ¢ 317074
TOTAL 351 ¢ 27.711.01 40| ¢ 31.004.79 40) ¢ 31.004.79 39l¢ 3096089 |  34lé 3023974 |

FUENTE: DEPARTAMENTO DI INFORMATICA
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CUADRO No.21

FENSIONES DE VEJEZ EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO

GRUPOS DE EDAD lu{iﬂlﬂj Wm m%lb!'l‘o m%lom mm

N | MU | Me | MemsaL | e | wmsuaL | e | wevwaL | me. | MEmsuaL
DES A S4AROS 1| ¢ 75019 | 1] e 15019 | 1] e 1019 |  2le  wrssi7|  9le 1096600
DE 354 9 AROS 3¢ 26426 | 120e  wemoss| ss|e  eienzes| 173 ¢ 20883462 | 301(¢ 4477381
DEwAsaNos | 168 ¢ 19092264 | 306/ ¢ 36766170 | 594| ¢ 70796937 | 883) ¢ 105144612 | 1.197| ¢ 144281289
Deesaeatos | 549| ¢ 65639637 | 757 ¢ 95926148 | 1.141]¢ 139255724 | 1458 ¢ 175123425 | 1710] ¢ 2.016.89443
DENATAROS | 788 ¢ 84616014 | 928| ¢ 101166640 | 1218 ¢ 130081480 | 1416 ¢ 149543750 | 1542) ¢ 161223352
oersamwaios | 898| ¢ 89508927 | 963 ¢ 97306811 | 1145 ¢ 114273100 | 1209 ¢ 119865073 | 1269| ¢ 125193879
oewaseaNos | 817|¢ 73628623 | 849|¢ 78223422 | 927 ¢ 86204149 | 26| ¢ 67030108 | 917|¢ 87362428
DR &S YMAS 837| ¢  os168815 | 788| ¢ 65014190 | 720(¢ 62543231 | 667¢ 60421814 | 600 ¢  STR47454
ToTAL a001| ¢ 390991725 | agoal ¢ 476100003 | 5801l ¢ 609592937 | 6734l ¢ T08187161 | 7548/ ¢ s1s07836 |

N | MERSUAL | M. | AL | M. | aemwaL | me |  wmvwaL | we. | aGmsuAL

DE 53 A 4 AROS 12 ¢ 1426830 | 14|e 1569416 | 14|e 1569416 | 2926 ¢ 339906552 | 2809| ¢ 343642410
oessasmaios | 409| ¢ 45683058 | 627)¢ 70467161 | 662) ¢ 75246739 | 2734 ¢ 3.067.58087 | 2618| ¢ 3.11025502
DEaAGANOs | 1426| ¢ 170042242 | 2124| ¢ 247344739 | 2253| ¢ 263275401 | 2217) ¢ 234450350 | 2.124| ¢ 232077905
DESSA@AROS | 1993| ¢ 221124733 | 2583| ¢ 285944218 | 2701| ¢ 300059172 | 1486] ¢ 144100414 | 1425) ¢ 145611191
penaaRos | 1678| ¢ 171585772 | 2050| ¢ 205825813 | 2124| ¢ 211690744 | 93| ¢ 89683613 | 891|¢  s0s61363
DEISA®MARGS | 1312| ¢ 127822000 | 1459| ¢ 139060934 | 1497\ ¢ 141014774 | 305\ ¢ 32700328 | 289|¢ 30287128
DEmasmaNos | 887|¢ 85052207 | 936|e 88590901 | 960|¢ 90019351 | 66| e 7294552 | 63| ¢ 6989337
DEAS Y MAS s63| ¢ ss6a8572 | se1|e 56613216 | se2e 57190278 | 15|e  3eée125| 17|e 3494660
TOTAL ¢ 879255504 |10374] ¢ 1095426408 (10703 ¢ 1140065875 10083 ¢ 1158763021 (10236 ¢ 11 40525 |

e
FORNTE: DEPARTAMENTO DI INFORMA TICA

=]
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DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA |
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CUADRO No. 22
PENSIONES DE VEJEZ EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN DOCENTE
GRUPOS DE EDAD lﬂ‘ﬂmﬂJ rF!’Tﬂﬁﬂﬂ) mhfo Wm lr“_m
Fo. |  MENSUAL To. MENSUAL No. MENSUAL M. MENSUAL Me. MERSUAL
DE 50 A 54 ANIOS 11 ¢ 1433558 30| ¢ 4048257 116) ¢ 151.574.38 203| ¢ 263983 36 290| ¢ 37345210
DE 55 A 59 ANOS 453 | ¢ §12.538.88 T14| ¢ 965.815.86 1057| ¢ 140916183 | 1252| ¢ 1.661.22003 1.354| ¢ 179599579
DE&0) A 64 ANOS 979 ¢ 134760267 | 1084| ¢ 149440879 | 1.181] ¢ 161920703 1219 ¢ 1.669.855.05 1252 ¢ 171501205
DE&S A 69 AROS 200| ¢ 400386.61 321| ¢ 42845633 344 | ¢ 457920M 360| ¢ 477.001.97 371 ¢ 49202410
DE0 A 74 AROS 111] ¢ 142945 41 119] ¢ 153.100 38 125( ¢ 160.786.31 124 ¢ 15959810 125 ¢ 160567 07
DE75 A 79 ANOS 59 ¢ 70.498.00 61) ¢ 73.559.82 64| ¢ 78.652.57 63| ¢ 7781283 63| ¢ 7197316
DE 80 A 84 AROS 28| ¢ 30.546.50 29| ¢ 32.13809 28| ¢ 3172885 30| ¢ 3397298 31) ¢ 35205 83
DERS Y MAS 20| ¢ 21.295.23 19| ¢ 20.851.23 15| ¢ 1747395 16| ¢ 19.020 98 15] ¢ 1850911
TOTAL 1960 ¢ 2 48 2377| ¢ 320881307 | 2930| ¢ 392657564 | 3267\ ¢ 436246530 | 3501| ¢ 4 13921
991 1997 (593 5% 15
GRUPOS DE EDAD MORTO WONTO MONTD™ MORTO “MORTO
No. MENSUAL | M. |  MENSUAL o, MENSUAL o. MENSUAL Pe. MERSUAL
DE 50 A 54 ANOS 209| ¢ 384 901.60 301 ¢ 389.94578 301 ¢ 38004578 | 1739 ¢ 231676918 | 2977| ¢ 410755207
DE S5 A 59 ANOS 1387 ¢ 184597304 | 1436 ¢ 192468297 1438| ¢ 192682340 1290| ¢ 1767.10877 381) ¢ 5116168
DE60 A 64 AROS 1257 ¢ 172280284 | 1287 ¢ 176318777 | 1287 ¢ 176318777 387 ¢ 509.268.22 114 ¢ 151.048.77
DE635 A 69 AROS 366 ¢ 484 07272 385 ¢ 51084527 385| ¢ 51084527 117| ¢ 147777 34 45| ¢ 5847049
DE 70 A 74 ANOS 122 ¢ 156.812.61 127 ¢ 162.800.11 127 ¢ 162.800.11 47| ¢ 57.494 35 30| ¢ 20235.25
DE75 A 79 ANOS 63 ¢ T77.855.82 63| ¢ 7785582 63| ¢ 77.855.82 30| ¢ 29.008 47 6| ¢ 274508
DE80 A 84 AROS 31 ¢ 35.205.83 33| ¢ 3554183 33| ¢ 35.541.83 6| ¢ 880791 2| ¢ 4385129
DERS Y MAS 13| ¢ 16571.58 13| ¢ 16.571.58 14| ¢ 17.142.55 11 ¢ 664 58 2| ¢ 487.26
TOTAL | ¢ 47419604 | 3645\ ¢ 4143103 | 306481 ¢  agRa1a253 | 3617] ¢ 4geomosm | 3s57] ¢ 4smE00 |

FOENTE: DEPARTAMENTO DI IRFORMATI CA
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{  DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA s
CUADRO Ne. 23
mlomuwwamamourm&nnsmcmnacmanﬁo.mmo.mmvmmmm-mmmmm'o
193¢ 1 L 530 E:1d

GRUPOS DE EDAD MONTO MONTO MONTO MONTO MORTO

MNe. MENSUAL Be. MENFUAL e MENKUAL Ne. | MENBUAL e, MIETAL
MENOS DE20 ANOS é 1.712.92 71¢ 1.764 99 9| ¢ 2316.14 8| ¢ 2.166 14 9 ¢ 2784 47
DE20 A 24 ANOS ¢ 1.051.51 5| ¢ 138951 5| ¢ 1381.99 7] ¢ 1.786.95 10| ¢ 229695
DE25 A 2 AROS 26| ¢ 162562 | 32| ¢ 951321 | 40| ¢ 1122397 | 49| ¢ 1295145 | 57| ¢ 1539899
DE0 A 34 ARCS 149 ¢ 4523925 | 164| ¢ 4986144 | 183| ¢ 5411419 | 207| ¢ 6024533 | 221| ¢ 63200 93
DE15 A 3 ANCS 313| ¢ 9715737 | 336l ¢ 10491740 | 371|¢ 11269643 | 397| e 11979666 | 417 ¢ 12399584
DE40 A 44 ANOS 341| ¢ 109.892.17 367 ¢ 11947965 414 ¢ 133.734 59 439| ¢ 139951 08 463 ¢ 15028776
DE45 A 4 ANCS 337| ¢ 11046343 | 367|¢ 12128790 | 412|¢ 13625829 | 452| € 1490581 | 486| ¢ 15157349
DE 30 A 54 ANCS 351 ¢ 12117436 | 387\ ¢ 13381787 | 438 ¢ 15212960 | 464 ¢ 16156402 | 498 ¢ 17425733
DE3S A 3 AROS 340 ¢ 11819871 | 379|e& 13542427 | 421|¢é 15105569 | 457 ¢ 16595668 | 485 ¢ 17596853
DE 60 A 64 ANCS 342 ¢ 12067938 | 381| ¢ 14755168 | 434|¢ 16780649 | 469 ¢ 18434094 | S08| ¢ 20048400
DE63 YMAS 1018| ¢ 35739111 | 1130 ¢ 41103780 | 1.249| ¢ 45352641 | 1332 ¢ 49061376 | 1407 ¢ 517.09125
TOTAL 3227| ¢ 100958583 | 35855\ ¢ 123604572 [ 3976| ¢ 137624379 | 4281 |¢ 1488,47882 | 4.501] ¢ 158733954 |

GRUPOS DE EDAD mi‘im ‘”E.aﬁo w&m LS I%

Ne. MENBUAL Ne. MENSUAL Mo, MENSUAL Ne. MENSUAL e, MENEUAL
MENOS DEX0 AROS 9| ¢ 278447 10| ¢ 3.062.02 1] ¢ 333257 10| ¢ 2.770 68 13| ¢ 250267
DE20 A 24 ANOS 1| e 249945 14| ¢ 3.084 35 15| ¢ 325381 18| ¢ 426938 18| ¢ 5.005 34
DE25 A 29 ARCS 56| ¢ 1519535 | 68| ¢ 1807464 | 72| ¢ 20.755.02 87| ¢ 2488968 | 97| ¢ 30.032.02
DE30 A 34 AROS 227| ¢ 65.450.63 | 246 ¢ 7049845 | 251| ¢ 7276493 | 274 ¢ 9078302 | 308/ ¢ 11011739
DE35 A 39 ANOS 413l e 12326259 | 443 e 13251516 | 4s6|e¢ 13934142 | 485\ ¢ 15401418 | S542| ¢ 18519743
DEA) A 44 ANCS as6l ¢ 14841251 | 496l e 16202473 | sS12|é 16828921 | S44|e 18468979 [ 612| ¢ 22273745
DEA4S A 8 ANCS 486l ¢ 16338576 | S31|e 18361001 | s45|e 19816663 | 589 e 23548052 | 659 ¢ 28280148
DE 30 A 54 ARCS 491| ¢ 17377322 | 528|¢ 18746914 | 537 ¢ 19207642 | s70| e 21300579 | 641| ¢ 25527213
DE 35 A 39 AROS 493l ¢ 17096674 | sa1|e 20336078 | seole 22260690 | 605\ ¢ 25965417 | 680 ¢ 31283350
D60 A 4 ANOS so7l e 20105067 | s57|e 22306785 | s68|e 22614629 | 611| € 25879866 | 687 ¢ 31033083
DE6S YMAS 1369/ ¢ 51012711 | 1485| ¢ 57166803 | 1.543| ¢  613.16520 | 1,610| ¢ 65524287 | 1.804| ¢  ?B583T75
¢ 1sssoosso | aonole 17833516 | 5070l¢ 180079840 | 5403l ¢ 208350874 [ 60011 ¢ 251266799 |

TUENTE DEPARTAMENTO D LFORMATICA
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1 DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA }

CUADRO Noe. 24
PENSIONES DE VIUDEZ EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICTEMBRE DE CADA ANO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN DOCENTE
GRUPOS DE EDAD m:Taﬁ'o lmm ln:oﬁo TW WW___
Ne. MENSUAL M. MENGUAL M, MENSUAL Ne. MENBUAL M. MENSUAL
MENOS DE 20 AROS 0| ¢ ¢ - 0] ¢ 0f ¢ - ¢ -
DE20 A 24 ANOS ¢ - 0| ¢ - ¢ 0f ¢ [ -
DE25 A 29 ANCS ¢ 474.00 ¢ 80478 4| ¢ 95478 5| ¢ 1.104 85 € 954 85
DE30 A 34 AROS 11| ¢ 2.805.51 13| ¢ 3378.07 16| ¢ 427773 18| ¢ 471538 23 ¢ 6.196.17
DE3S A 3 ANCS 26| ¢ 7319.00 30| ¢ 8.697.72 31 ¢ 9.05341 30| ¢ 8.929.36 3¢ $.619.27
DE40 A 44 ANOS 44| ¢ 13.009.58 46| ¢ 13.773.74 48| ¢ 14.410.21 50| ¢ 15.293 07 53| ¢ 16.820.68
DE45 A © ANOS 84| ¢ 25.962.67 87| ¢ 27 44556 92| ¢ 28.822.04 98| ¢ 3124676 | 100 ¢ 3246496
DE 50 A 54 A0S 63| ¢ 20.541.14 65| ¢ 2174271 70| ¢ 23.726.31 76| ¢ 26.755.00 83| ¢ 30.642.98
DE 55 A 59 ANOS 36| ¢ 12.847.49 36| ¢ 12.847 49 40| ¢ 14366 .94 44| ¢ 16.100 68 51| ¢ 19.309.61
DE 60 A 64 ANOS 18| ¢ 171687 20| ¢ 8.879 87 23| ¢ 10368.66 27| ¢ 12.522 65 29| ¢ 13.114.15
DE65 YMAS 18| ¢ 7.07841 21| ¢ 8.826.04 25| ¢ 10501 42 28| ¢ 1295770 30| ¢ 14392 85
TOTAL 302| ¢ 97,754.67 21 ¢ 10639598 | 349] ¢ 11648150 | 376| ¢ 12062545 | 404) ¢ 14351552 |
GRUPOB DE EDAD _[gﬁiiﬁ [Wm m%w mgﬁiﬁb jmm
Na. MENSUAL M. MPNGUAL M, MENWUAL Be. ___MENSUAL Mo, MIVEUAL
MENGS DE 20 AROS é - ¢ - 0| ¢ of ¢ - ¢
DE20 A 24 ANOS [ - 0l ¢ 4 0| ¢ - ¢
DE25 A 29 ATNOS 3| ¢ 739.85 ¢ 197544 7] ¢ 197544 7| ¢ 316471 3¢ 2.108.63
DE 30 A 34 ATOS 23| ¢ 6.196.17 25| ¢ 6.717.79 25| ¢ 671779 31 ¢ 971723 36| ¢ 9488 84
DE35 A 3 ANCS 20| ¢ 9.147.73 32| ¢ 10423.16 33) ¢ 10903.16 32| ¢ 11.164.10 40| ¢ 12.230.07
DE 40 A 44 AVNOS 53| ¢ 16.820.68 54| ¢ 17.172.84 54| ¢ 17.172.84 53| ¢ 1733478 61| ¢ 19.188 55
DE4S A & ANOS 101 ¢ 33.400.05 | 104( ¢ 3474744 | 106| ¢ 4027688 | 109 ¢ 4234728 | 124| ¢ 46.600.75
DE 50 A 54 AROS 81| ¢ 30.123.19 83| ¢ 3099297 86| ¢ 32.440.03 87| ¢ 3432153 [ 100( ¢ 36479.33
DE 55 A 59 ANCS 49| ¢ 18.699.26 55| ¢ 22.176.06 56| ¢ 23.062.31 55| ¢ 24961 .31 63| ¢ 26.147.04
DE60 A 64 ANOS 29| ¢ 13.114.15 35| ¢ 26.555.41 36| ¢ 26.875.86 39| ¢ 29.828 81 45| ¢ 31.629.48
DE&S YMAS 32| ¢ 15.853.69 36| ¢ 17.563.46 37| ¢ 18.184.96 47| ¢ 24.621.09 56| € 2699049
_ﬁn_b%mmwmﬂ 431 ¢ 16832457 | 440] ¢ 17760927 | 460( & 19740084 | 528l ¢ 210863.19 |

=]
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DEPARTAMENTO DE Esmnlsnca_}

CUADRO Ne. 25
PENSIONES DE ORFANDAD EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICTEMBRE DE CADA ANO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINIETRATIVO

1988 1527 5 1930 41%’__

GRUPOS DE EDAD MORTO WORTO —MORTO MORTO
No. |  MENSUAL | NMe. MENSUAL Ne. MENBUAL No. MERSUAL . MENSUAL |
HASTA 10 AROS 390| ¢ 6.63141 | 509| ¢ 12.595.09 | 688 ¢ 21.01623 | 897 ¢ 32.406.66 | 1.052( ¢ 43.907.35
DE 11 ARCS 265| ¢ 7.801.04 | 295| ¢ 10290624 | 337| ¢ 1246218 | 375] ¢ 1573951 | 401| ¢ 17.358.11
DE 12 AROS 347| ¢ 1082446 | 376/ ¢ 1327880 | 423( ¢ 1609054 | 457| ¢ 19303.10 | 478] ¢ 22,155.83
DE 13 ANCS 428| ¢ 23,162.00 | 464 ¢ 2743241 | S511|¢ 3059514 | 548 ¢ 3425028 | 574 ¢ 36.147.97
DE 14 AROS 425 ¢ 3091853 | 462) ¢ 3519053 | 500| ¢ 3915090 | 528 ¢ 4369994 | 549| ¢ 46,007.54
DE 15 ANCS 46| ¢ 4463159 | 477| ¢ 4892695 | 531 ¢ 5864543 | 588 ¢ 63253.01 | 630 ¢ 64.780.17
DE 16 AROS 459| ¢ §5.341.41 | 500| ¢ 60.755.20 | S551| ¢ 6413638 | 592| ¢ 69.073.19 | 624| ¢ 70.339.95
DE 17 AROS 483| ¢ 5681824 | S517| ¢ 6250742 | 577| ¢ 71.02338 | 600| ¢ 75.194.17 | 636] ¢ 77.627.39
DE 18 ARCS 507| ¢ 50.956.65 | 542| ¢ 55.152.50 | 605| ¢ 64.63251 | &43( ¢ 7218203 | 672| ¢ 76.223.82
DE 19 AROS S07| ¢ 6613603 | 538 ¢ 7378201 [ 595| ¢ 7840231 | 622|¢ 8596749 | 637] ¢ 8973015
DE20YMAS 460| ¢ 30908729 | 502| ¢ 333.521.67 | 543| ¢ 35974091 | 558| ¢ 375.220.59 | 206| ¢ 373.112.70
TOTAL 4717\ ¢ 66230865 [5182| ¢ 73343882 |S861|¢  BIS8ISI1 ¢ 88628997 |64%0| ¢ 91749098 |
GRUPOS DE EDAD I”lhﬁ % % % j%‘—
No. | MENSUAL | M. |  MENSUAL | Mo. |  MENBUAL | Ne. | MERSUAL [ Ne. |  MENSUAL
HASTA 10ANOS | 1,061| ¢ 50.697.68 |1.214| ¢ 64.69870 | 1.287] ¢ 8442415 | 1357 ¢ 24183846 |1.155| ¢ 21973114
DE 11 ARCS 404 | ¢ 17.387.14 | 434| ¢ 2087234 | 443 ¢ 2380788 | 471 ¢ 7201782 | 365 ¢ 65.010.12
DE 13 AROS 473 ¢ 22,09038 | 501 ¢ 2599939 | S11) ¢ 2866989 | 536 ¢ 8648008 | 415/ ¢ 77115074
DE 13 AROS 563| ¢ 36.270.51 | 596 ¢ 40.174.98 | 606 ¢ 4352832 | 642| ¢ 8782456 | 494/ ¢ 90.339.69
DE 14 ARCS 537 ¢ 4484766 | 569 ¢ 4973779 | 583| ¢ 5586603 | 613| ¢ 102.02985 | 472| ¢ 91.483.23
DE 15 AROS 624 ¢ 6076696 | 663| ¢ 6651425 | 685) ¢ 7331719 | 734| ¢ 12254289 | 567| ¢ 122,358 82
DE 16 ARCS 624 ¢ 6779443 | 650| ¢ 73.551.50 | 661 ¢ 8224994 | 703| ¢ 98.707.25 | 545/ ¢ 100.631.55
DE 17 AROS 632| ¢ 7307011 | 673] ¢ 80.392.15 | 685| ¢ 8476285 | 725/ ¢ 11523140 | 561 ¢ 104,052.17
DE 18 ARCS 665 ¢ 73.564.66 | 695( ¢ 7994084 | 709| ¢ 8383454 | 745| ¢ 10891630 | S76| ¢ 109.779.87
DE 19 ARCS 257| ¢ 8674593 | 276| ¢ 9748140 | 286| ¢ 10432274 | 315( ¢ 7887583 | 243| ¢ 70.899.50
DE20 Y MAS 201| ¢ 35385776 | 207 ¢  391.19304 | 218| ¢ 39171226 | 303|¢ 69.164.04 | 253 ¢ 9148352
(¢ 88709322 (0478l ¢ 90055638 16674/ ¢ 105649570 (7044| ¢ 118362848 (50461 ¢ 114354035

TOTAL
FURNTE: DEPARTAMENTO Dif LAVORMA'
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| DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA }

CUADRO No. 26

PENSIONES DE ORFANDAD EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ANO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN DOCENTE:

1538 1987 983 1989 100

GRUPOS DE EDAD ~MORTO MORTO “MORTO "MORTO WORTO |

Ro. MENSUAL No. MENSUAL Ne. MENSUAL | No. MENSUAL No. MERSUAL
HASTA 10 AROS 43| ¢ 1.234.62 55) ¢ 1.455.56 76| ¢ 365128 104 ¢ 6.819.60 123] ¢ $.944 86
DE 11 AROS 30| ¢ 133457 32| ¢ 1.524 .57 32| ¢ 1.911.65 40| ¢ 3.258.40 42| ¢ 357614
DE 12 ARCS 48| ¢ 75340 53| ¢ 1.185.92 53| ¢ 2031.28 58| ¢ 2.899.68 57| ¢ 3.779.86
DE 13 AROS 74| ¢ 3.791.03 77| ¢ 4721.18 80| ¢ 483095 81| ¢ 540741 84| ¢ 543068
DE 14 AROS 60| ¢ 5.500.45 63| ¢ 5.995.34 64| ¢ §.924 35 68| ¢ 7.633.02 72| ¢ 71870 14
DE L5 AROS 53| ¢ 9.895.02 57| ¢ 10.999.53 60| ¢ 11.033.90 66| ¢ 12.042.91 69| ¢ 1147129
DE 1§ AROS 93| ¢ 13.346.06 99| ¢ 14,179.67 102] ¢ 1435623 104 ¢ 15.049 56 105| ¢ 14.771.32
DE 17 AROS 67| ¢ 12.402.01 70| ¢ 13.074.79 75| ¢ 13.9€2 87 78| ¢ 14734 48 83| ¢ 15.490.66
DE 18 ARCS 81| ¢ 951025 86| ¢ 10.724.19 88| ¢ 11.513.80 92| ¢ 13.156.29 o8| ¢ 13.202.01
DE 19 ANOS 106 ¢ 15.120.19 110 ¢ 16.167.04 115| ¢ 16.661 64 124 ¢ 17.416.01 126| ¢ 17.038.98
DE 20 YMAS 82| ¢ 28.813.03 87| ¢ 3143989 93| ¢ 33.184 40 99| ¢ 35.099.97 42| ¢ 36.557 41
TOTAL 37 ¢ 101,700.83 789 ¢ 111,467.68 119,082.35 Old| ¢ 13351733 902 | ¢ 139,13335

GRUPOS DE EDAD mllloﬂm 1mﬂ0‘l‘l'0 _m{lb‘li'o mm lmm

Ro. MENSUAL No, MENSUAL | Ne. MENSUAL No. _MENSUAL No, MERSUAL
HASTA 10 ARCS 123] ¢ 1040053 144| ¢ 15.016.08 152 ¢ 18.440. 50 182 ¢ 30.198.54 130] ¢ 21.86021
DE L1 ANOS 41| ¢ 393289 45 ¢ 453159 45| ¢ 5.687.85 47| ¢ 8.003.09 35| ¢ 5.855 67
DE 13 ARCS 57| ¢ 4.019.90 58| ¢ 481227 59| ¢ 498521 62| ¢ 882222 45| ¢ 154731
DE13 AROS 80| ¢ 519375 85| ¢ 6.687.07 87| ¢ 127330 92| ¢ 14262 44 65| ¢ 10.279.95
DE 14 ATlOS 72| ¢ 7.200 83 74| ¢ 8.350.57 16| ¢ 8.930.51 81| ¢ 1275321 58| ¢ 1041008
DE L5 AROS 69| ¢ 10.292.60 78| ¢ 12.663.72 79| ¢ 12,954 52 82| ¢ 1524628 60| ¢ 11.060 7
DE 16 AROS 104 ¢ 13.141.34 109] ¢ 14.925.59 113] ¢ 14,937 67 94| ¢ 18.565.23 87| ¢ 1457507
DE 17 ANOS 78| ¢ 14,265 50 85| ¢ 17.571.82 85| ¢ 18.536.29 87| ¢ 18.427 90 63| ¢ 13.402.98
DE 1§ ANOS 95| ¢ 1246121 102] ¢ 1443779 104 ¢ 14,387.64 107] ¢ 19301 27 17| ¢ 15.094 62
DE 19 AROS 51| ¢ 15.17043 55| ¢ 18.178.87 56| ¢ 18.769.58 58| ¢ 13.284 25 42| ¢ 962932
DE20 YMAS 37| ¢ 32.763.37 40/ ¢ 38.62342 40| ¢ 38.332.86 56| ¢ 12.701.95 44| ¢ 1041008
(¢ 12884235 | B7Sl¢ 15570879 | R97[¢ 16323594 | 948/ ¢ 17156638 071 ¢ 13012600 |

FURNTE: DRPARTAMENTO DI [INFORMATICA
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| DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA |

CUADRO Ne. 27

PENSIONES POR ASCENDENCIA EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN RUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN ADMINISTRATIVO
CRUPOS DE EDAD lmuoﬁb lmmo m:lﬂﬁo I% [%—
Fe. MENSUAL M. MENSUAL Be. MENSUAL Ne. MERSUAL Re._ MERSUAL
MENOS DE 60 AROS T|¢ 407843 9l 448472 12 | ¢ 521545 15| ¢ 9317.02 16 | ¢ 11.764.17
DE60 A 64 AROS 3¢ 44 85 ¢ 87474 4 ¢ 1,699.25 5)¢ 3.087.37 LN 355878
DE65 A &9 ANOS 13| ¢ 390.11 14 | ¢ 31595 25 [ ¢ 809.59 33 | ¢ 1.741.14 36 | ¢ 255497
DE70 A 74 AROS 91 | ¢ 6.987 36 95 | ¢ 692374 98 | ¢ 941539 | 101 | ¢ 1023639 | 101 | ¢ 9.465.08
DE75 A 79 AROS 70 | ¢ 22.112.20 73 | ¢ 2395362 80 | ¢ 23.807.13 78 | ¢ 23.622.51 78 | ¢ 2392377
DE 80 A 84 ANOS 31 | ¢ 10019.85 35 |¢ 11.097 17 39 | ¢ 10,966.84 41 | ¢ 1001146 38 [ ¢ B46278
DEBSYMAS 55| ¢ 12.648.33 54 | ¢ 12.679 92 58 (¢ 15.700.39 55| ¢ 13410.68 49 | ¢ 11.172.11
TOTAL 70| ¢ 56,281.13 283| ¢ 60,329 86 316| ¢ 67,704.04 328 ¢ 7142657 324| ¢ 70,5072 .64
CRUPOS DI EDAD m}iﬁﬁﬁ_ [E’m m':ia'ﬁFo Lg‘_ﬁro 1mnﬁﬂto
Ho. MENSUAL M. MENSUAL Fa. MENSUAL Re. MFNSUAL Ne. | MENSUAL
MENOS DE 60 ANOS 17 | ¢ 17594 .68 19 | ¢ 2526812 21 | ¢ 3470736 40 | ¢ 944159 46 | ¢ 16.604 54
DE 60 A 64 AROS 6| ¢ 490826 9 ¢ 635280 12 | ¢ 8.119.83 12| ¢ 2.148 40 13| ¢ 250167
DR 65 A & AROS 37 | ¢ 244544 42 | ¢ 3.255.53 42 | ¢ 567884 42 | ¢ 285202 44 | ¢ 7270915
DE70 A 74 AROS 97 | ¢ 768412 | 100 | ¢ 919112 101 | ¢ 7.02571 44 | ¢ 19.546 95 9T | ¢ 21.60345
DE75 A 79 ANOS 75 | ¢ 20,189.44 81 | ¢ 18,603 22 81 | ¢ 16.786.06 72 | ¢ 11.676.66 15| ¢ 17.074.54
DE 80 A 84 AROS 37 | ¢ 588977 37 | ¢ 412593 38 | ¢ 1.303.02 33| ¢ 345446 35| ¢ 7.908.21
DE85 Y MAS 44 | ¢ 982450 | 45 (¢ 800188 | 45| ¢ 3.644.10 31 | ¢ 588507 | 44 [ ¢ 1065405
TOTAL 313| ¢ 08,536 3331 ¢ 7479860 | 340| ¢ 7726492 | 274| ¢ $5.005.1% 354| ¢ 8986601 |
FUENTE: DEPARTAMENTO OFf [ RFORMATICA
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CUADRO No. 28
PENSIONES POR ASCENDENCIA EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO, SEGUN NUMERO, MONTO Y GRUPOS DE EDAD - REGIMEN DOCENTR
1986 1987 1988 1989 1930
GRUPOSDE EDAD MONTO MONTO [ MONTO
Ne. MENSUAL Ne. MENBUAL Ne. MENSUAL Ne. MENSUAL Ne. MENBUAL |
MENOE DE 60 AROS 1|¢ 28119 2 (¢ 91166 20¢ 1.265 81 2|¢ 1.235.08 ¢ 1417 26
DE 60 A 64 AROS 0| ¢ - 0|¢ - ¢ 0)¢ - L] -
DE63 A 69 AROS 4 | ¢ 310.15 4 | ¢ B62 83 51¢ 694 84 5| # 680.18 5|# 1.34137
DET0 A 74 AROS 8¢ B46 30 8¢ 57188 10 | ¢ 929 15 10 | ¢ 209 54 13 | ¢ B8% 06
DE T3 A 79 ANOS 8¢ 3.33503 10 | ¢ 2.963 65 10 | ¢ 3.02199 13 | ¢ 3.61530 15 | ¢ 4.607 32
DE80 A 84 AROS 10| ¢ 1.856.50 13 | ¢ 3.297 31 14 | ¢ 2,520 14 16 | ¢ 436481 16 | ¢ 5.126 04
DR83 Y MAS 15 | ¢ 4.137.27 11 | ¢ 375276 12 | ¢ 531048 13| ¢ 5.968 50 13 | ¢ 5.834 08
TOTAL 46| ¢ 10,766.44 48| ¢ 12,360.09 S3|¢ 13,742 41 59| ¢ 16,777.41 64| ¢ 1921513
GRUPOSDE EDAD ﬁ“sT- lmm'm'ro 1mlm:m'l'n lmmm‘i'o lm:?ﬁ'ﬁ!b
Ne. MENBUAL Ne. MENBUAL Ne. MENSUAL Ne. MENSUAL MNe. _MENBUAL
MENOS DE 60 ARCS ¢ 1.59141 2 |é¢ 1.596 00 ¢ 1.466 69 9le 346380 14 | ¢ 467931
DB 60 A 64 AROS ¢ 0| ¢ - [ - 5|¢ 64791 ¢ 70048
DB 63 A 69 ANOS ¢ 1.106.23 5 |¢ 1.237 23 5 ¢ 1.306.05 4 | ¢ 734.07 4 |¢ 784 55
DE 70 A 74 AROS 13 |¢ 73321 13 | ¢ 969 38 13 | ¢ 1.115.58 10 | ¢ 1.221.12 14 | ¢ 344643
DB 73 A 79 ANOS 15 | ¢ 3.987 94 15 | ¢ 3.999.35 16 | ¢ 396843 15 | # 343071 20 | ¢ 582811
DE 80 A 84 ARDS 17 | ¢ 6.172.82 18 | ¢ 657475 18 | ¢ 641180 14 | ¢ 4,16155 19 | ¢ 6,584 65
DE83 Y MAS 11]¢ 553873 15 | ¢ 6.63%9.20 15 | ¢ 6.854 24 9|¢€ 470513 15 | ¢ 5.996.24
TOTAL a2l ¢ 1913034 681 & 2101591 601 ¢ 2112279 66| ¢ 1836429 9li¢ 2801978

TUKITTR. DRPARTAMENT O DI INTORMA TICA
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CUADRO No. 29

ASIGNACIONES PAGADAS AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO SEGUN TIPO DE RIEBGO - REGIMEN ADMINISTRATIVO

INVALIDEZ VEREZ MUERTE TOTAL
AR No MONTO MONTO MONTO Ko. MONTO
1986 of ¢ . 10] ¢ 20,275.00 27| ¢ 57,898.00 37| ¢ 78,17300
1987 0l ¢ - 19) ¢ 49,202 00 18| ¢ 30,664 .00 37 ¢ 79,866.00
1968 of ¢ - 33| ¢ 141,010.00 20| ¢ 61,052.00 53| ¢ 202,06200
1989 of ¢ 9 41| ¢ 230,172.00 22| ¢ 40,162.00 69| ¢ 270,334.00
1990 0l¢ . aa| ¢ 241,631.00 38| ¢ 109,142 00 82| ¢ 350,773.00
1991 of ¢ . 16| ¢ £7,122.00 20| ¢ £3,169.00 36/ ¢ 170,291.0
1992 of ¢ % 46| ¢ 402,495 00 32| ¢ 120,924.00 78| ¢ 52341900
1993 of¢ R 7| ¢ 404,405.16 42| ¢ 130,415 12 19 ¢ 534,820.28
1994 of ¢ - 84| ¢ 569,376.50 54| ¢ 284,162.00 138 ¢ 853,538.50
1995 2| ¢ 2,667.61 88| ¢ 710,461.76 83| ¢ 238,087.08 173| ¢ 951,216.45

FURNTE: MEMORIAS DEL INPEP PERIODO 19961971 A PARTIR DIt 1997 DEPAR TAMEITTO DI TRSORENIA

TETADON FINARCIEROS L#§ ¥ ERTCION DE PACO DN PENTI OFNY . LAPRP
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CUADRO No. 30

ASIGNACIONES PAGADAS AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO SEGUN TIPO DR RIESGO - REGIMEN DOCENTR

INVALIDEZ VEIRZ MUERTE TOTAL

ANO No. MONTO Ne. MONTO Ne, MONTO Me. MONTO

1996 of ¢ 2 of ¢ 2 1| ¢ 3,488.00 1 ¢ 3.488.00
1987 of ¢ . 0| ¢ : 3¢ 1,940.00 3¢ 1,.540.00
1968 o| ¢ . of ¢ : 4| ¢ 9,013.00 4| ¢ 9,013.00
1989 of ¢ . 1 ¢ 9,878.00 2| ¢ 1,741.00 34 11,619.00
1990 of ¢ . 1| ¢ 12,950.00 ¢ 3,600.00 2| ¢ 16,550.00
1991 o| ¢ ’ of ¢ - 1| ¢ 167.00 1 ¢ 367.00
1992 of ¢ . 1 ¢ 14,970.00 2| ¢ 8,036 00 3¢ 23,006.00
1993 ol ¢ . 1 ¢ 679371 4 ¢ 28,52301 s| g 3531672
1994 of ¢ 1| ¢ 6,831.23 7| ¢ 48,984 81 8¢ $5.816.06
1998 ol ¢ ; 3¢ 24,673.27 2| ¢ 3,053.99 s| ¢ 2772726

FURNTE: MEMORIAS DL [FNPEP PERIODO 1986- 1091 A PARTIR DR (997 DEFARTAMENTO Dt TRSOMERIA
ESTADOS FINARCIEROS LSS ¥ MRCCION DI PAGO DIE PR 510/E3 - LNPSSP

=]




| DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA }

|

SISTEMA DE PENSIONES: DECRETO 667
Por Decreto No. 667 del 19 de diciembre de 1990, publicado en D.O. No. 286, el Estado cred el Sistema Temporal de

Pensiones de Vejez (por el periodo del 1 de enero al 31 de diclembre de 1991), con la finalidad de otorgar a los empleados publicos
civiles, pensidn de vejez equivalente al 100% del salario basico regulador, al cumplir 30 afios de servicio sin limite de edad. En vista de
que a esa fecha muchos empleados publicos tenian en tramite la documentacion correspondiente, y muchos otros, que al final de dicho
afio y durante el curso del siguiente, cumplirian con los requisitos exigidos para acogerse al Decreto, en octubre de 1991, se prorroga el
Decreto No. 667 en todas sus partes durante el periodo comprendido entre el I de enero y el 31 de diciembre de 1992, segun se estipula
en el Decreto No. 84, publicado en D.O. No. 207 Tomo 313 del 6 de noviembre de 1991, luego en diciembre de 1992 la Asamblea
Legislativa aprueba una segunda prorroga para el periodo comprendido del I de enero al 30 de junio de 1993 segin Decreto No. 401,
publicado en Diario Oficial No. 233, Tomo 317 del 17 de diciembre de 1992.

La concurrencia en el pago de las pensiones segun este Decreto, es de responsabilidad financiera del Estado, a través del

Ministerio de Hacienda y del INPEP. En caso de existir tiempo cotizado al régimen de pensiones del ISSS, este concurrira de acuerdo a

lo estipulado en su legislacién.

PENSIONES DE VEJEZ
El asegurado o ex-asegurado del Régimen Administrativo o del Régimen Docente, tendra derecho a percibir una pensién de

vejez, si ha cumplido con 30 afios de servicio y como minimo 10 afios de cotizaciéon. La cuantia de pension para el Régimen
Administrativo serd del 100% del Salario Béasico Regulador y para el Régimen Docente del 100% sin limite de pension, cuyo exceso a
¢1,200.00, seré responsabilidad del Estado, cuya concurrencia se determinara en base al articulo 56 numeral 3 de la Ley del INPEP y el
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Estado respondera del excedente en forma vitalicia, cuando un asegurado o ex-asegurado del Régimen Docente tuviese 15 o mas afios
de servicio pero menos de 30, el Estado concurrird en su totalidad hasta que se llegue a la edad limite que establece la Ley del INPEP,
donde la responsabilidad financiera correspondera al Instituto hasta el limite de ¢1,200.00 y el excedente de dicha cantidad, serd pagado
por el Estado a través del Ministerio de Hacienda.

Para los asegurados y ex-asegurados que no cumplan con el requisito de los 30 afios de servicio, podran optar a una Pension de
Vejez conforme a la siguiente escala, siempre y cuando los varones tengan 55 afios de edad y las mujeres 50 como minimo si

pertenecen al Régimen Administrativo, y en ¢l caso de los docentes no se exigira el requisito de edad.

Por 15 afios de servicio y menos de 20 = 45%
Por 20 afios de servicio y menos de 25 = 60%
Por 25 afios de servicio y menos de 30 = 80%

PENSIONES DE SOBREVIVENCIA
A los derecho habientes de los pensionados por el Decreto, se les calculara la pension, partiendo del monto de la pension de

vejez y conforme a los porcentajes establecidos por la legislacion del INPEP o del ISSS.

]
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CUADRO Ne. 31

PENSIONES EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ANO DEL DECRETO LEGISLATTVO 667- REGIMEN ADMINISTRATIVO

1991 1992 1993 1994 1995
CONCEPTO No. MONTO Ro. MONTO No. MONTO No. MONTO No. MONTO - INPEP | MONTO - HACDA.
m 836 | ¢ 7143324 | 4846 | ¢ 60065540 | 6,093 | ¢113817524 | 6,028 | ¢116426313 | 5392 | ¢ 67,115439 | ¢ 57575829
JSOBREVIVENCIA x ¢ - 17| ¢ 71,465 79 | ¢ 415,639 148 | ¢ 756,700 238 | ¢ 1410475 | ¢ 174,245
TOTAL 836 | ¢ 7143324 | 4863 | ¢ 60,137,005 | 6,172 | £114233,163 | 6,176 | ¢117,183,012 | 5630 68 534914 57,750,074
FUENTE: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
NOTA: INCLUYE PENSIONES PAGADAS EN COORDINACION CON HACIENDA Y/O ISSS, PAGD DE AGUINALDO Y AJUSTES DE PENSION
SE EXCLUYEN LAS PENSIONES NO PAGADAS DURANTE 1995 (¢1,678)
CUADRO No. 32
PENSIONES EN CURSO DE PAGO AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO DEL DECRETO LEGISLATIVO 667 - REGIMEN DOCENTE
1991 1992 1993 1994 19958
CONCEPTO No. MONTO Ro. MONTO No. MONTO No. MONTO No. MONTO - INPEP | MONTO - HACDA.
ez TS5 | ¢ 5455378 | 3322 | ¢ 41866551 | 3,736 | ¢ 73220644 | 3720 ) ¢ 73,321,671 | 3693 | ¢ 40811,661 | ¢ 36,424,052
[SOBREVIVENCIA - ¢ - 1]¢ 8464 ¢ 31 )¢ 180,872 511 ¢ 298524 | ¢ 45,166
TOTAL TIS | ¢ SASS3T8 | 3323 | ¢ 41875015 | 3,736 | ¢ 73220644 | 3,751 | ¢ 73502543 | 3,744 | ¢ 41,110,185 | ¢ 36,400218

FUENTE: DEPARTAMENTO DE TESORERIA
NOTA: INCLUYE PENSIOMES PAGADAS EN COORDINACION CON HACIENDA Y/O ISSS, PAGO DE AGUINALDO Y AJUSTES DE PENSION
SE SICLUYEN LAS PENSIONES NO PAGADAS DURANTE 1995 (536,176)
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PROGRAMA DE PRESTAMOS
Con el objetivo de buscar alternativas de inversion a los fondos de reserva, asi como brindar un beneficio socioeconémico a la

poblacion asegurada, tal como lo establece el articulo 37 de la Ley del INPEP, se abrié en 1978 el Programa de Préstamos, el cual esta
encaminado a satisfacer necesidades de consumo y vivienda de los asegurados.

Los requisitos para ser sujeto de préstamo son :

a) Ser asegurado obligatorio del INPEP, que a la fecha de presentar la solicitud, haya cotizado a favor del Instituto
por lomenos un afio para los créditos hipotecarios o dos consecutivos para los créditos personales, salvo casos
especiales calificados porla Junta Directiva del INPEP

b) Estar gozando de una pensién vitalicia a cargo del INPEP, excepto aquellos que gocen de tal beneficio en calidad de

sobrevivientes.

En general, las tasas de interés a las que se conceden los préstamos estan por debajo de la tasa de mercado, estableciéndose tasas
nominales que oscilan entre el 7 y el 13% para el Régimen Administrativo y entre el 8 y 14% para el Régimen Docente, dichas tasas de

interés dependen del tipo de préstamo, monto solicitado y del destino.
La cuantia maxima de un crédito es de ¢10,000.00 para los préstamos personales y de ¢100,000.00 para los hipotecarios. El
plazo maximo para la amortizacién de un crédito se establece en 4 afios para los préstamos personales y 25 afios para los hipotecarios.

=
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Las lineas de financiamiento habilitadas son las siguientes:

PRESTAMOS PERSONALES
1) Gastos por Enfermedad

2) Gastos Personales o Familiares

3) Reparacion o Ampliacién de Vivienda
4) Prima para Adquisicion de Vivienda
5) Cancelacidn de Deudas

PRESTAMOS HIPOTECARIOS
1) Adguisicién de Vivienda
2) Construccion, Reparacion

o Ampliacién de Vivienda
3) Adquisicion de Solares Urbanos

4) Pago de Pasivos
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CUADRO No. 33

PRESTAMOS HIPOTECARIOS OTORGADOS POR DESTINO Y ARO - REGIMEN ADMINISTRATIVO

ADQUISICION SOLAR PAGO DE

ARO DE VIVIENDA CORSTRUCCION RAM URBARO PASIVOS TOTAL
Ka. MONTO Ne. MONTO | Mo. MONTO | Ne. MONTO Ro. MONTO Ne. MONTO

1986 704| £23,330489 | 35| ¢ 1,585,699 | 14]| ¢ 203,000 0 - ol ¢ - 753 25,119,188
1987 674| £25,205574 | 43 ¢ 2,053,637 | 63| ¢ 726749 0 - of ¢ - 780 27,985,960
1988 1297] £61,324,011 | 55] ¢ 2,848,873 | 129 ¢ 2,259418 6 99441 | 55| ¢ 1,994,002 | 1,542 68,525,745
1980 * 1,320] £62,965320 | 63] ¢ 2873424 | 135] ¢ 2907,112 | 137 615,116 | 139] ¢ 5.064,147 | 1,694 74,425,119
1990 822| ¢41,735402 | 24| ¢ 1,387,752 | 83| ¢ 1,931,880 | 13 273470 | 76| ¢ 3.132,822 | 1,018 48,461,326
1991 893| £49.738525 | 21| ¢ 1,505,906 | 77| ¢ 1,982,167 7 128,071 | 90| ¢ 4.187,746 | 1,088 57,542,415
1992 788| £44,533607 | 18] ¢ 1,270,123 | 48| ¢ 1277288 | 10 221720 | 16] ¢ 619,733 | 880 47,922,471
1993 so8| £32423971 | 26| ¢ 1,849,400 | 52| ¢ 1,401,935 9 228709 | 20| ¢ 908394 ] 705 36,812,409
1994 532| £32,926992 | 24| ¢ 1,953.175 | 52| ¢ 1,372,161 7 178,297 4| ¢ 273912 619 36,704,537
1995 301 £21,696947 | 29| ¢ 1893980 | 39| ¢ 881450 5 161,486 0| ¢ - 374 24,633,863

FUENTE : DEPARTAMENTO DE PRESTAMOS HIPOTECARIOS
RAM. : REPARACION, AMPLIACION Y MEJORA DE VIVIENDAS

R ;CIFRAS REVISADAS

=]
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CUADRO No. 34

PRESTAMOS HIPOTRCARIOS OTORGADOS POR DESTINO Y ANO - REGIMEN DOCENTE

ADQUISICION SOLAR PAGO DE

ARO DE VIVIENDA CONSTRUCCION RAM URBANO PASIVOS TOTAL
No. MONTO No. MONTO No. MONTO No. MONTO Na, MONTO Neo. BONTO

1986 usl¢ 4363602 11 415,500 e 15000 of ¢ of ¢ " 158 4,794,102
1987 196 ¢ 7222472 | 15 462000 | 18] ¢ 2253881 of ¢ of ¢ 229 7910353
1988 186) ¢ 7451322| 16 760234 | 22| ¢ 404,940 of ¢ ; ¢ 9259 | 227 8,709,090
1969 * 4s1|¢ 19649614 | 26 982,286 | 27| ¢ 589472 13l¢ 167837 | sol¢ 1485825 | s67 12,875,034
1990 178 ¢ 8,175,583 14 692,955 13| ¢ 294,599 2l ¢ 28270 31|¢ 1240799 | 238 10,432,206
1991 sil¢ 2615380 1 53918 3¢ 72930 2 ¢ 42,003 ol ¢ 277,286 66 3,061,517
1992 109 ¢ 5.539,150 4 238000 | 12| ¢ 330300 o] ¢ alg 229619 129 6,337,069
1993 N3] ¢ 5964922 8 492,176 6| ¢ 174995 of ¢ 15| ¢ 636648 | 142 7,268.741
1994 s6l¢ 3218078 8 495,000 sl 121300 o] ¢ of ¢ ! 69 3834378
1995 37| ¢ 2642213 4 202,400 4l ¢ 94900 of ¢ o] ¢ 45 2939513

FUENTS : DEPARTAMENTO DE PRESTAMOS HIPOTEC ARIOS
RA M. : REPARACION, AMPLIACION ¥ MRIORA DE VIVIENDAS




JI_ DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA |

CUADRO No. 35

PRESTAMOS PERSONALES OTORGADOS POR DESTINO Y ARO - REGIMEN ADMINISTRATIVO

CASTOS POR CASTOS PERSORALYS REPARACION O PRIMA PARA ADQ. CANCYLACION DE

ARo ENFERMEDAD O FAMILIARES AMP, DE VIVENDA DE VIVIENDA DEUDAS TOTAL
Ne. MONTO Fe. MONTO M. MONTO M. MONTO Mo. MONTO e MORTO

1986 0f ¢ - 5,501 19,421,700 4 14,200 674 ¢ 325,100 0} ¢ - 5572 | ¢ 19.761,000
1987 0] ¢ - 6,314 25,342,000 9 45,000 141 ¢ 68,600 o] ¢ - 6,337 | £ 25.455,600
1988 564 ¢ 4,286,100 11,938 55,714,100 16 89300 | 201] ¢ 1.387,600 0} ¢ - 12719 | ¢ 61,477,100
1989 1185] ¢ 9,573,100 8,830 48,623,400 35 263,600 | 223] ¢ 1,732,800 0} ¢ - 10273 | ¢ 60,192,900
1990 1467] ¢ 12,150,700 5,628 33,021,600 34 253,300 | 193] ¢ 1,530,000 of ¢ - 7322 | ¢ 46,955,600
1991 1293 ¢ 10,712,700 6,010 39,966,500 38 311,300 ) 107) ¢ 891,200 0f ¢ - 7448 | ¢ 51,881,700
1992 389 ¢ 2,761,300 4512 26,368,000 &4 438,200 23| ¢ 142 800 0f ¢ - 4088 | ¢ 29710300
1993 409 ¢ 3,630,000 7,370 51,047,700 | 130 1,055,400 17} ¢ 103,300 of ¢ - 7,926 | ¢ 55836400
1994 359 ¢ 3,274,600 6,183 43,179,900 | 136 1,182 400 191 ¢ 159,700 0} ¢ - 6,697 | £ 47,796,600
1995 25) ¢ 230,200 3,599 29,969,100 6 54,100 0] ¢ - 611) ¢ 4,327,600 4241 | ¢ 34,581,000

FUENTE: DEPARTAMIENT O DIt PRI TAMOS PERSORAL X3
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CUADRO Ne.36

PRESTAMOS PERSONALES OTORGADOS POR DESTINO Y ARO - REGIMEN DOCENTE

CASTOS POR CASTOS PERSONALLS REPARACION O PRBMA PARA ADQ. CANCELACIOR DE

ARO ENFERMEDAD 0 FAMILIARES AMP, DE VIVIENDA DE VIVIENDA DEUDAS TOTAL
MNe. MONTO M. MONTO Ne. MONTO Fe. MONTO MONTO Te. MONTO

1986 of ¢ - 834 ¢ 3,754,600 4] ¢ 16,300 16] ¢ 76,700 0f¢ - B54| ¢ 3,847,600
1987 of ¢ - 1,009 ¢ 4724700 11 ¢ 5,000 41 ¢ 20,000 0f ¢ 1,014 ¢ 4749700
1988 86| ¢ 688,200 2434 ¢ 13,162,500 2] ¢ 11,300 431 ¢ 296,700 0] ¢ - 2,565] ¢ 14,158,700
1989 100} ¢ 848,400 14231 ¢ 9,286,000 4] ¢ 27,000 70] ¢ 573,900 0] ¢ 1597] ¢ 10735300
1990 154 ¢ 1,159,100 624) ¢ 4,198,900 50 ¢ 37,500 46| ¢ 385,700 0} ¢ 829| ¢ 5,781,200
1991 180 ¢ 1,516,900 955 ¢ 6,870,700 4] ¢ 31,700 25| ¢ 209,000 0f¢ 11641 ¢ 8628300
1992 86| ¢ 551,800 961 ¢ 5,938,100 320 ¢ 204,900 7] ¢ 46,300 of ¢ - 1,086 ¢ 6,741,100
1993 34) ¢ 301,700 595) ¢ 4,662,900 15 ¢ 147,700 3| ¢ 23,000 of ¢ - 647) ¢ 5,135,300
1994 40 ¢ 352,400 4621 ¢ 3,403,200 17) ¢ 167,700 2 ¢ 20,000 of ¢ & 521 ¢ 3,943300
1995 3| ¢ 30,000 330f ¢ 2,795,100 1]1¢ 8,000 o) ¢ 123} ¢ 901,200 4571 ¢ 3,734,300

FURNTE: DEPARTAMENT O D PRIEITAMOS PERIOAAL RS
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Para mantener el equilibrio financiero actuarial se constituird una reserva técnica correspondiente al Régimen de los Empleados
Publicos Administrativos y otra correspondiente al Régimen de los Empleados Publicos Docentes. Dichas Reservas Técnicas se
formaran con los excedentes de cada Régimen, resultantes de deducir a los ingresos en concepto de cotizaciones y aportaciones
reportados en el ejercicio, los egresos en concepto de gastos de capital, administrativos y de prestaciones. La reserva asi constituida, se
incrementa con el rendimiento neto de las inversiones de dichos fondos y de los otros recursos econdmicos correspondientes.

La inversién de las reservas técnicas para cada régimen debe efectuarse en las mejores condiciones de seguridad, rendimiento y
liquidez, ddndose prioridad a las inversiones en beneficio directo -social o econdmico- de los asegurados.

La inversion de la reservas técnicas debe tener una rentabilidad no inferior a la tasa de interés anual del 7% y se debe invertir en

los bienes y proporciones que se indican a continuacion:

v Valores mobiliarios emitidos por el Estado o Instituciones Oficiales encargadas de la construccién de viviendas o el fomento agricola
o industrial, con garantia hipotecaria o del Estado: el 10% de la Reserva

vV En bienes inmobiliarios, con garantia hipotecaria, para la ampliacion, reparacién, construccion y adquisicion de vivienda y solares
Urbanos, asi como el pago de pasivos en la forma que lo determine el Reglamento de Préstamos correspondiente, siempre que  tales
pasivos sean originados de operaciones iguales a las antes mencionadas, para los asegurados o pensionistas del sistema; y para la
concesion de Préstamos Personales a dichos asegurados y pensionistas: e/ 80% de la Reserva.

v En dep6sitos a plazo en los Bancos o en las Instituciones Financieras Oficiales; y en inmuebles para los fines propios del INPEP o de

bienestar para los asegurados: el 10% de la Reserva.
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CUADRO No. 37

RESERVA TECNICA ACUMULADA, SEGUN CONDICION DE PERCEPCION - REGIMEN ADMINISTRATIVO

RESERVA TECNICA, o/
Ao TOTAL PIRCIBIDA NO PERCIBIDA
1986 ¢ 468,366,821 447,179 887 21,186,934
1987 ¢ 583,523,363 556,736,868 26,786,495
1988 ¢ 690,514,710 661,376,755 29,137,955
1989 ¢ 794,546,043 765,577,243 28,968,800
1990 ¢ 911,642,860 872,855,727 38,787,133
1991 ¢ 1,044,509,688 1,007,910,652 36,599,036
1992 ¢ 1,119,576,693 1,090,849 655 28,727,038
1993 ¢ 1,243,325,147 1,205,871,562 37,453,585
1994 ¢ 1,363,684,904 1,326,231,319 37,453,585
199% ¢ 1,576,694,421 1,513,949,371 62,745,050

FUENTE: ESTADOS FINANCIEROS PERIODO 1986-1995

o/: A PARTIRDE 1994 INCLUYE RESULT ADO DEL RIERCICIO CORRIENTE

S
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DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA }

CUADRO No 38

RESERVA TECNICA ACUMULADA, SEGUN CONDICION DE PERCEPCION - REGIMEN DOCENTE

RESERVA TECNICA o/

Ao TOTAL PIRCIBIDA NO PERCIBIDA

1986 ¢ 124,684,187 118,833,734 5,850,453
1987 ¢ 142,209,771 135,867,082 6,342,689
1988 ¢ 160,385,844 152,776,095 7,609,749
1989 ¢ 180,141,583 170,557,232 9,584,351
1990 ¢ 203,050,979 193,386,849 9,664,130
1991 ¢ 232,178,632 221,544 261 10,634,371
1992 ¢ 237,642,751 233,891,895 3,750,856
1993 ¢ 248,536,479 244,537,124 3,999,355
1994 ¢ 260,502,177 256,502,822 3,999,355
1995 ¢ 272,056,591 261,322,156 10,734,435

FUENTE: ESTADOS FINANCIEROS FERIODO 19861995

»: APARTIRDE 1994 NCLUYE RESULTADO DEL LIERCICIO CORRIENTE

=




1

! DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

CUADRO Ne. 39

ESTADO DE LAS INVERSIONES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO - REGIMEN ADMIRISTRATIVO

TIPO DEINVERKION
Afo TOTAL DEPOSITOS DEPOSITOS VALORES PRESTAMOS PRESTAMOS INVEREION
APLAZO CTAS.DEAHORRO| MOBILIARIOS FERSONALES HIP OTECARIOS INMOBILIAKIA

1986 ¢ 451,404,585 | ¢ 205299879 | ¢ 1641429 ¢ 2513700 | ¢ 39,291,291 199,893,514 | ¢ 2,764,772
1987 ¢ 566,369,787 | ¢ 299625879 | ¢ 1,000,000 | ¢ 2,505,860 | ¢ 45,826,044 214,647,232 | ¢ 2764772
1988 ¢ 662,528,161 | ¢ 333125879 | ¢ - ¢ 1245580 ¢ 79,591,074 241,377,446 | ¢ 7,188,182
1989 ¢ 735406568 | ¢ 288917879 | ¢ 178,569 | ¢ 951,580 | ¢ 101,680,785 302,590,558 | ¢ 41,087,187
1990 ¢ 840,005,342 | ¢ 351217897 | ¢ 3507118 | ¢ 743820 | ¢ 99,963,233 339,938,076 | ¢ 44,635,198
1991 ¢ 1012274618 | ¢ 473717879 | ¢ 19,705,286 | ¢ T27T160 | ¢ 97,284 423 380,576,802 | ¢  40,263.068
1992 ¢ 1,082,203,649 | ¢ 551317878 | ¢ 19880818 | ¢ - ¢ 79268450 400,511,147 | ¢ 31,225356
1993 ¢ 1,199,200,669 | ¢ 639203700 | ¢ 23,597,920 | ¢ - ¢ 93,087,853 416,127,793 | ¢ 27183392
1994 ¢ 1,342,971,476 | ¢ 827,044 489 | ¢ 23,069,560 | ¢ ¢ 70,729,075 395991154 | ¢ 25,137,198
1995 ¢ 1,535922484 | ¢ 1048990456 | ¢ 6,004,884 | ¢ - ¢ 56925410 189984872 | ¢ 34016863

FUERTE: ENTADON MAANCIEROS




| DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA } -

CUADRO Ne. 40

ESTADO DE LAS INVERSIONES AL 31 DE DICIEMBRE DE CADA ARO - REGIMEN DOCENTE

TIPO DE INVERSION

ARO TOTAL DEPOSITOS DEPOSITOS VALORES PRESTAMOS PRESTAMOS INVERSION

APLAZO CTAS.DEAHORRO | MOBILIARIOS PERSONALES HIPOTECARIOS MIOBILIARIA
1985 ¢ 122,266,061 | ¢ 60,692,000 | ¢ 1,069,906 | ¢ - ¢ 8907282 | ¢ 51596873 -
1987 ¢ 143,101,005 | ¢ 75,292,000 | ¢ 1,000,000 | ¢ - ¢ 9280568 | ¢ 57,519,437 -
1988 ¢ 166,699,329 | ¢ 85,892,000 | ¢ g ¢ » ¢ 17572397 | ¢ 63,234,932 -
1989 ¢ 189,551,562 | ¢ 86.492,000 | ¢ ¢ - ¢ 19,017,088 | ¢ 84042474 -
1990 ¢ 198,283,808 | ¢ 88492000 { ¢ 2176931 | ¢ - ¢ 14955952 | ¢ 92,658,925 -
1991 ¢ 205,704,934 | ¢ 97492000 | ¢ 3032817 | ¢ . ¢ 13759292 | ¢ 91420825 -
1992 ¢ 221,143,044 | ¢ 110,892,000 | ¢ 4,768,200 | ¢ - ¢ 12,652,842 | ¢ 92,830,002 -
1993 ¢ 219,740,150 | ¢ 110,892,000 | ¢ 3,780,287 | ¢ ¢ 9661357 | ¢ 95386751 19,755
1994 (4 232,386,150 | ¢ 131,651,711 | ¢ 4057377 | ¢ ¢ 6774520 | ¢ 89882787 19,755
1995 ¢ 243,787,703 | ¢ 149244265 | ¢ 2431947 | ¢ ¢ 4918533 | ¢ 87,173,203 19,755

FUERNTE EKSTADOS FMINANCIEROR
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INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES
DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

MEMORANDO
Unidad de Planificacion y Gestion de Calidad
3.3.73/087/2019
San Salvador, 30 de septiembre de 2019

PARA: Licda. Norma Lorena Ventura
Oficial de Informacion

ASUNTO: Envio de Informacion

En atencion a requerimiento de informacion REF.111-2019 recibido el 30 de

septiembre de 2019, se remite de manera fisica y en calidad de préstamo los

siguientes documentos:

v Anuario Estadistico ario 1995

v" Boletin Estadistico ario 1995

Del afio 1990 esta Unidad no posee la informacion solicitada.

Atentamente,




. Arquitects Filadelfo Antonlo Lépez

- Arquitecto David Arquimedes Hidaigo




INTRODUCCION

La Subgerencia Técnica Administrativa a través del Departamento de Estadisticas,
presenta el primer Boletin Estadistico correspondiente al afio de 1995, cuyo contenido
refleja estadisticas relacionadas con aspectos demogréficos, financieros y operativos
del quehacer Institucional, correspondientes a 1994 y el primer trimestre del

presente afio.

El presente Boletin consta de cinco apartados, el primero presenta las estadisticas
relativas a la Poblacion Cotizante y Pensionada del INPEP, por ubicacién Geogréfica,
el segundo los Ingresos y Egresos de Recursos Financieros del INPEP; en el tercero
y cuarto apartado se ubican las estadisticas de la ejecucién de los Programas de
Pensiones y de Préstamos respectivamente, y por Ultimo se presenta una serie de
anexos.

Con el objeto de salisfacer oportunamente las necesldades de informacion se han
incorporado al Bolstin algunas cifras preliminares, es decir que estan sujetas de

variacion.

Es importante reiterar nuestro agradecimiento a todos los Departamentos del Instituto,
quienes con su colaboracion proporcionaron la informacién que es la fuente para la
elaboracldén de este documento.

Departamento de Estadisticas
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CAPITULO
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 POBLACION COTIZANTE

Y PENSIONADA DEL INPEP

~ POR UBICACION GEOGRAFICA




| 4 |

{
DEPARTAMENTO ___ HOMBRES MUJERES TOTAL
. AHUACHAPAN ; 1,095 1,150 2,245
SANTA ANA 2,404 2,281 4745
- SONGONATE | 1100 1,877 1,843 3,220
CHALATENANGO 1,400 803 2,203
LA LIBERTAD 2,845 3,191 6,098
SAN SALVADOR 83,807 20,630 03,438
CUSCATLAN 762 1,040 1,802
LA PAZ 1,275 1,843 2,918
CABANAS 777 | 854 1,731
SANVICENTE | 1,027 1,350 2,388
USULUTAN 1,827 1,837 3,484
SAN MIGLEL 2l a7 o
MORAZAN 612 623 1,535
IL‘A UNION 1,220 870 2,199
TOTAL 83,300 50,650 134,299

FUENTE: DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES

A la poblacidn cotizante del INPEP en 1894, se le puede segregar en las diferentes zonas en
que estén clasificados los 14 departamentos del pals, asf, la Zona Central tiene una participacién
del 82.4% da los cuales el 65.1% son hombres y el 34.9% mujeres. Las zonas Occldental y
Ouental contiibuyen con el 7.6% y 10.0% respectivaments, de los cuales el 51.7% son mujeres

y el resto hombreos.




CUADRO Na 2

 POBLACION COTIZANTE AL INPEPEN 1684
. PORUBICACION GEQGRAFICA Y FEGMEN
DEFARTAMENT(O) '_B_EGIMEN
- ADMINISTRATIVO ) DOCENTE
/}F}UA(JHAPAN - 1,180 1,055
§ANTA ANA 3315 1,430
SONSONATE 1 64T 1,673
CiALA’I‘ENA NGO Q00 1 ,393
LA LIBERTAD 3,669 2477
SAN SALVADOR B6 415 7.021
CUSCATLAN 846 956
LA PAZ e 1,403 1,515
CAPANAS 605 1,126
SAN VICENTR 1,107 1,279
USULUTAN 2170 1,294
S{\N MIGUEL 3,229 S,CIB
MORAZAN 783 752
LA UNION 1171 1,022
TOTAL 108,340 25,899

FUENTE: DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES

De los 134,239 servidores del Estado correspondientes a 1994, el 80.7% pertenecen al Régimen
Administrativo, de los cuales el 79.8% estdn ublicados en el Departamento de San Salvador.

La participacién del Régimen Docente es del 19.3% del total de la Poblacién y al igual que el
otro Régimen la mayor concentracién corresponde al Departamento de San Salvador, con el

27.1% de participacion.



FOPLAGION COTIZANTE AL INFEP EN 1594
FCR UBICACION GEOGRAFICA, REG ADMTVO,

OWROS (109%)y
SANTA ANA (3.1%) gt

SAM MBLFL (5.07) -
LA LBERTAD [3.37%) — s

[FLEN'!E:CU'«DHOH(L?I |G=HFK‘ANn2|

En el Régimen Administiativo la mayor concentracién de los servidores del Estado se ubica en San
Salvador, La Libertad y San Miguel representando el 86.1% del total de la poblacién Cotizante, y la
diferencia estd distribuida en los 11 departamentos restantes.

~ FOBLACION COTIZANTE AL INPEP EN 1 994
POR UBICACION GEOGRAFICA, REQ. DOCENTE

T

| ruente: camono Mo z'] QPAFICA Na. 3

Entre los Departamentos de mayor contiibucién en el Régimen Docente estdn San Salvaedor, San
Miguel y La Libertad con el 27.1%, 11.6% y 9.6% respectivamente, el 51.7% corresponde a los otros
Departamentos.



CUADRYO Na. 3

Inﬁ"m"rnmno = _ ADMINISTRATNO DOCENTE

GOBEFNO CENTRAL|  AUTONOMAS MUNCFALDADES | GOBRERNO CENTRAL|  AUTONOMAS MUNCFALIDADES
AHUACHAPAN 678 430 181 1,066 0 0
SANTA ANA __ 14e2 1,080 773 1,430 0 0
SONSONATE - 767 380 500 1,673 0 0
CHALATENANGO | 423 316 162 1,383 0 Q
LA LIEERTAD 1,762 1,018 778 2,477 0 0
BAN BALVADOR - 38,861 40,241 | 7,323 6,880 141 0
CLISCATLAN 557 08 223 950 0 0
LA PAZ 742 4868 166 1,616 0 0
CABANAS 407 45 153 1,126 0 0
SANVICENTE | 508 —.:.:1 213 1,279 0 0
{usieuran 1,152 499 519 1,294 0 0
BAN MIGUEL 1,697 1,026 607 3,008 0 0
MOPAZAN 615 53 115 752 0 0
|l ezon B72 73 219 1,022 0 0
TOTAL 50,331 46,077 11,932 25,758 141 0

FUENTE: DEPARTAMENTO DE RECAUDACIONES

De Ia Poblacion Cotizante al INPEP en los diferentes organismos, el Goblerno Central tiene una

participacién del 66.7%, las Instituciones Auténomas el 34.4% y las Municipalidades el 8.9%.

En el Régimen Administrativo la mayor participacién de dichos organismos corresponde al

Departamento de San Salvador con el 77.2%, 87.3% y 61.4% respectivaments.

En el Régimen Docente el 99.5% de particlpacién corresponde al Goblermno Central y el resto a

Instituciones Auténomas. Entre los Departamentos que més contribuyen en este Régimen se

encuentran San Salvador, San Miguel, La Libertad y Sonsonate con el 26.7%, 11.7%, 9.6% y el 6.1%

respoctivamente.




CUADRO No. 4

. POBLACION PENSIONADA AL 31-03-95 =~
PORREGIMEN © - - L NUMEROY
ADMINISTRATIVO 27,701
DOCENTE 8,382
TOTAL 36,083
POR TIPO DE PENSION
INVALIDEZ 637
VEJEZ 22,441
- VIUDEZ 6,496
) ORFANDAD 6,076
ASCENDIENTES 433
TOTAL 36,083
FUENTE: DEFARTAMENTO DE RIFORMATICA
De los 36,083 pensionados del INPEP, el 76.8% pertenecen al Régimen Administrativo y el
23.2% restante al Régiman Docentea.
Del total de pensiones el 62.2%, 1.8% y 36.0% corresponden a los especificos de Vejez,
Invalidez y Muerte raspectivamente.
{ ;




CUADRO No. §

o seXo ]

DEPARTAMENTO |  HOMBRES MUJERES TOTAL
AHUACHAPAN AT 421 B8
SANTA ANA 1,219 1.563 2,782
SONSONATE 737 689 1,426
CHALATENANGO 382 a3 695
LA LIBERTAD 1,500 1,640 3,140
SAN SALVADOR 8,672 10,460 19132
CUSCATLAN 505 516 1,021
p LA PAZ 528 524 1,080
‘ CARANAS 266 282 548
SAN VICENTE 407 470 arv
v USULUTAN 547 687 1,234
SAN MIGUEL 893 1,248 2241
MORAZAN 226 239 AB5
LA UNION 335 289 624
TOTAL 16,742 18,341 36,083

FUENTE: DEPTO. DE NFOFMATICA

POBLACION FENSIONADA DE NFEP FOR UBICACION GEOGRAFICA
PFIMER TRIMESTRE DE 1004-1006
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Del total do pensionados al 31-03-95 ol 53.6% son mujeres y el 46.4% son hombres.
La mayor concentracién de pensionados corresponde al departamento de San Salvador
con el 53.0% de participacidn. :

% Al comparar el primer trimestre de 1994 y 1995 se observa una tasa de crecimiento del
2% para el presente afio.1/

1/ La poblacidn pensionada del INPEP al 31-03-94 era de 35,247 penslonados.

8




CAPITULO
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INGRESDS Y EGRESOS
DEL INPEP




CUADRO No. 8

| T BEQUIMIENTO DE INQRESOS Y EGRESOS DE OAPITAL DEL INPEP AL 31-12-04 R |
[ o INORESOB DE GAPITAL ¥ o o R |
REGIVEN
ADMBISTRATNO DOCENTE
FX\CE!_ _’ o PARCWL TOTAL PARCIAL TOTAL
I. INGRESOS CORRIENTES 267,045,779 090,839,603
1. COTIZACIONES 133,962,405 45,470,160
2 APORTACIONES 133,083,374 45,469,443
3 INTERESES 163,156,002 30,013,604
a1. POR PRESTAMOS 54,505 465 12,848,102
3.2. POR DEPOSITOS A PLAZO 104,682,139 16,500,145
33 POR REPORTOS 2,015,462 509,144
3.4. POR CUENTAS DE AHORRO 1,653,836 356,213
lIl. AECUPERACIONES DE CAPITAL 67,686,231 11,667,008
1. PRESTAMOS PERSONALES 44 369,821 6,113,264
2 FRESTAMOS HIPOTECARIOS 23,228,410 5,553,742
£, OTROS INGRESOS 20,487,727 1,862,638
— TOTAL 618,168,638 134,482 851
L e G EQRESOS DE CAPITAL:#*: i i
PREGIVEN
ADNERSTRATNO DOCENTE
rlmlp_ o PARCIAL TOTAL PARCWAL TOTAL
I'. EGRESQOS CORRIENTES
1. PRESTACIONES PECUNIARIAS 250,684 838 103,600,472
1.1. PORLEY 199,727,660 66,013,826
1.2 DECRETO 887 58,867,178 37,488,648
2 GASTOS ADMINISTRATVOS 38,653,875 5,667,395
1. GASTOS DE CAPITAL 529,808
il INVERSIONES 252,911,091 30,480,187
1. DEPOSITOS APLAZO 168,848 657 22,758,038
2 PRESTAMOS PERSONALES 47,649,600 3,858,000
3 PAESTAMOS HIFOTECARIOS 36,613,734 3,883,240
TOTAL 648,590,610 139,648,054
FLEMTE. DEPTO, PLANEARMSENT O Y COMTROL FRANCERO TTDATOS PRELMIVAFES

HOTA: NO NCLUYE FONDOS PENDENTES DE APLICACION , NGREBOS EN BUBPENSO Y PROVISIONES
(MONTO EN COLONES SALVADORENOS)

En el seguimionto de los Ingresos y Egresos del INPEP, se presentan las principales causas de captacion
y erogacién de efectivo, tomando como base las cuentas més importantes del Flujo de Efectivo.

10



. FHTADO DELABINV

3 8 INVERS

I’DR REGIMEN _

1,666,399,725
ADMINISTRATIVO 1,415,908,359
¥OOCENTE 249,431,366
FIISTRIBUCION DE LAS INVERSIONES 1,665,339,725
fOEPOSITOS A PLAZO 1/ 064,920,357
IEPOSITOS EN CUENTAS DE AHORRO 27,305,677
FIENES INMUEBLES 27,041,734
FPRESTAMOS HIPOTECARIOB 527,407,387
PRESTAMOS PERSONALES 118,655,570

FUENTE: DEPTO. DE PLANEAMIENTO Y CONTROL FINANCERO
1/ NO MCLUYE FONDO DE REVALORIZACION

(MONTO EN COLONES SALVADORENOS)

DATOS PRELMMNARES

Del totel de inversiones realizadas durante 1994 el Régimen Administrativo tiene una

particlpacién del 85.0% y el resto el Régimen Docente.

De los diferentes rubros de inversién los Depdsitos a Plazo absorben el 57.9%, seguido por
Préstamos Hipotecarios con un 31.7% y Préstamoe Personales con el 7.1%, la menor

participacion corresponde a las inversiones en Bienes Inmuebles con el 1.4%.
El monto total de Inverslones no incluye el Fondo de Revalorizacién, que es un Fondo Especial
cioado con: aportacién del Estado dol 4.6%, cotizacién dsl pensionado en el mismo porcentaje,

los productos de sus inversionss y otros Ingresos que se obtengan do cualquier titulo. Este

fondo permité otorgar aguinaldo y revalorizacién a todas aquellas pensiones por vejaz

amparadas en el Dacrato 474.

11




ESTADO DE LAS WNVERSIONES AL 31-12-84
REGINMEN ADMMNISTRATIVO

S PREST. PERSONALES (7.5%)
~MMERLES (1.9%)

| FUENTE: CLUWDAO Ho. 1 l GRAFKCA No. 8 I

De las inversiones realizadas por el Régimen Administrativo durante 1894, el 68.5% corresponde
al rubro de los Depdsitos a Plazo y el 30.4% a Préstamos Hipotecarios, seguido por Préstamos
personales con el 7.5% y 3.6% para otros rubros.

ESTADO DE LAS NVERSIONES AL 31-12-04
REGIMEN DOCENTE

PRESE. PERSDNALES (4.97)

[ cwinsm 7|

En el Régimen Docente la mayor inversién se realizé en Depdsitos a Plazo y Préstamos
Hipotecarios con el 83.6% de participacion; en este régimen no hubo inversiones en bienes
inmuables.

12



CUADRONo. 8

EQNESOS POR PAGOS DE PENSIONES Y ASIGNACIONES DEL INPEP AL 31:03:95
_ CONCEPTO ADMINISTRATVO DOCENTE TOTAL
LEY INPEP 49 776,947 16,833,015 66,609,962
[INVALIDEZ 1,572,648 89,349 1,671,897
VEJEZ 37,002,347 15,667,972 52,670,319
VILDEZ 7,554,797 635173 8,189,870
ORFANDAD 3,350,722 345413 3696135
ASCENDIENTES 206,434 85108 381,642
DECNETO 687 29,992,368 18,621,479 48,613,867
VEJEZ 1/ 29,728,845 18,565,830 48,294 675
VIUDEZ 183,347 33,605 226,852
ORFANDAD 67,077 20,429 87,506
ASCENDIENTES 3119 1,615 4,734
ASIGNACIONES 140,262 0 140,262
VEJEZ 51,852 0 51,852
INVALIDEZ 0 0 0
BENEFICIARIOS 88410 0 88410
TOTAL DE EGRESOS 79,909,697 35,454 4594 115064,191
TUENTE. DEPATTARMENT O DE TESOT TICA

(MONTO EN COLONES SALVADORENOS)

1/ NCLUYE MONTOS DE PENSIONES DE VEJEZ EN COORDINACION CON HACIEENDA E ISSS A PARTIR DE ESTE ANO.

Del total de egresos por prestaciones pecuniarias que tiene el INPEP, el Régimen Administrativo

demanda el 69.3% y el 30.7% restante el Régimen Docente.

Los Eepecilicos de Pensiones Ley Inpep, Decreto 667 y Asignaciones requieren del 62.3%,
- 37.5% y 0.2% en el Régimen Administrativo respectivamente; en el Régimen Docente el 47.5%

y 52.5% sa otorgan a los Especificos Ley Inpep y Decreto 667.

13



EQRESOS DE INPEP POR PAGO DE PENSIONES
PRIMER TRIMESTRE 1004.1905
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Al comparar los egresos por pagoe de pensiones del primer trimestre de los afios 1994-1995 en
los especificos Ley Inpep y Decreto 667, se observa durante 1995 un crecimiento del 5.2% y
7.0% respectivamente 2/, debido a la revalorizacién anual que hizo el INPEP a principlos de
este aflo 3/ y que beneficia a todas aquellas pensiones otorgadas hasta el 31-12-93 con el 6%
y en forma proporcional a las pensiones otorgadas durante el afio recién pasado 4/.

Esta revalorizacién no incluyé pensiones amparadas en el Decreto 474, ni se incrementaron los
montos do [as pensiones cuya responsabilidad es del ISSS y/o Ministerio de Hacienda.

Otro factor por el cual aumentaron los egresos por prestaciones pecuniarias del INPEP, es el
crecimiento dol 2% quo la poblacién pensionada presenta durante el primer trimestre del

corrienta afto.

Con relacién a los egresos por pago de asignaciones, estos presentan un decrecimiento del
A47.2% con relacidn al afio pasado.

2/ La comparacion de montos dal Decrelo 887 corresponda sdlo a Vejez, no incluye coordinacion ni beneficiarios.
3/ Ley da Craeacidn dal INPEP, Articulo 73-A
4/ Rasolucidn de Junta Directiva del INPEP 374/04
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CUADRO No. 9

I . PROGRAMA DE PENBIONES DEL INPEP AL 31:03-05 /11 il i
Ir:oggzgro ADMINIS TRATIVO DOCENTE TOTAL
LEY INPEP
INGRESO DE SOLICITUDES 1/ 749 108 855
APROBACION 2/ 367 31 308
IPENSIONES PAGADAS 22,357 4778 27,133
NSIGNACIONES PAGADAS 32 0 2
DECRETO LEGISLATIVO €87
lNG’-‘ESO DE SOLICITUDES 17 3 20
NPROBACION 10 1 1
bPAcaDAS 5,344 3,608 8,950
{PENSIONES APROBADAS PORTIFO
LEY INPEP 308 29 335
NVALIDEZ 17 0 17
EZ 144 8 182
UERTE 145 21 166
SIGNACIONES 61 2 63
NVALIDEZ 2 0 2
VEJEZ 44 0 44
UERTE 15 2 17
EFCNETO LEQISLATIVO 887 10 1 11
JEZ 0 0 0
UERTE 10 1 1
PENSIONES PAGADAS FORTIPO
LEY INPEP 22,357 4,778 27,133
NVALIDEZ 002 35 837
VEJEZ 10,124 3,569 13,653
VILIDEZ 5,887 500 6,387
FORFANDAD 5,398 598 5,995
ASCENDIENTES 348 84 430
ASIGNACIONES 32 0 32
rwauuez 0 0 0
VEJEZ 8 0 8
FAUERTE 24 0 24
Logg_nero LEQISLATIVO 687 5,344 3,808 8,950
NEJEZ 6,180 3,578 8,758
MUDEZ 4] 13 109
FORFANDAD 60 14 en
NSCENDIENTES 2 1 3
FLENITE: DEFTO. DE BENET Y202, DEPTO. DE |ESORERA Y DEPTO. DE NFORMATICA

1/ NCLUYE 1PA, 2DA VEZ Y COTIZACION VOLUNTAMIA

2/ NCLUYE ARIOMNACIONES

ASICHACION: PAGO EN DRNERO EN FORMA DE CAPITAL Y POR UNA BOLA VEZ

16




En el Programa de Pensiones durante el primer timestre del presente afio, se ingresaron 855
solicltudes, de Ina cunles el 87.6% correeponden al Régimen Administrativo y el resto al Régimen
Docents.

En el Régimen Administrativo un 46.4% de solicitudes ingresadas han sido aprobadas y el 84.5% de
estas han sldo otorgadas a los nsegurados o derecho-hablentes que cumplen los requisitos de ley para
generar una pensién y el 15.5% son asignaciones, es decir, pago en dinero en forma de capital y por
una aola vez.

Da Ina 236,115 ponsionne prgndas, los Regimones Administrativo y Docente tienen una parlicipacion
dal 76.8% y 23.2% respactivamenta.

IHGRESO Y APROBACION DE PENSIONES
PRIMER TRIMESTRE 1994-1995

IFL':‘HIE: a.v\nno Ho n] Mg 1004 B 1098 GRAFICA No.

Al comparer las ectividades realizadas en el drea de pensiones durante el primer trimestrie de 1994
y 1905, se obearva un decrecimiento del 41.8% en el ingreso de solicitudes pero con una efectividad
de 2 a 1 en el proceso do resolucién de las mismas para el presente afio.

PENSIONES PAGADAS POR INPEP
PRIMER TRIMESTRE 1994-1995

MILES DE PENSICNED
- - ~n
A @ -

e 2
i .
B N g ..... [u_.i:_]- ..........
- et S - GOl s " s et s s
LEY RPEP 2 DECIETO #a7 ASIGIHACIONES

ESFECTICO

[Foene cumono 1o o | (SONERL - N | |

Del ntimero da peansiones pagndas se observa un crecimiento en los especificos Ley Inpep y Decreto
667, del 1.2% y 5.9% respectivamente, las asignaciones han disminuido en un 24% para esto afio.

L |



CUADRO Na_ 10

I PENSIONES Y ASIGNAGCIONES APROBADAS AL ¥1-03-85 POR TIPO DE PENSION Y MONTO l
|ur'n DE ~ ApmmsstRATNO | DOCENTE

PENSION ~ MONTO . ~__MONTO _ .

_ |wumerol mss | wrep [HacienoA| TOTAL [NUMERO| o8 | WPEP [HACKNMDA TOTAL

Iuw MITEP N 220 0 | 200,905 0 | 200,205 27 0| 20,381 0| 20,381
MNVALIDEZ 16 -| 17,548 -| 17,548 0 - - 0 .
VE.EZ a2 - 1109711 - 1109, 711 7 = 8 201 - 8 201
MUENTE 123 -| 73,649 -| 73,649 20 -| 12,180 -1 12180
ASIGMACIONES 61 0 |412,079 0 | 412,079 2 0| 3,054 0| 3,054
[rvaLDE? 2 - 2,000 - 2,000 0 - - - 0
VE.FT a4 - | 328,500 - | 328,500 0 - - - 0
M_ERTE 15 - | 83,678 -| 83578 2 - 3,064 - 3,054
COOP‘D!P{J\ CION

ISES-MPEP 56 0| 75308 0| 75305 0 0 0 0 0
PIVALIDEZ ND 503 - 503 1] - - 0
VE.EZ a5 ND | 68,422 - | 68,422 0 - - 0
MUEATE 10 ND 8,320 - 8,380 0 - - - 0
jrees-mPEP-HACENDA ] 0 RS 4410 | 13,580 0 1] ] 0 1]
TVALIDEZ 0 - - - 0 0 - - - 0
VEIEZ 3] ND 7,995 3993 | 11,978 0 - - - 0
I ErE 1 ND 1,175 427 1,603 0 - - - 0
RITEP-HACENDA 21 0| 11,405 6,622 | 18,027 2 0 292 1,318 1,638
NYALIDEZ 1 - 547 36 en3 0 - - - 0
VE.¥2 a - 7.470 4449 | 11,916 1 - 87 662 630
MUEATE 1 - 3,309 2,136 5525 1 - 205 794 939
SUR-TOTAL 387 MD | 708,865 | 11,032 | 718,897 3 0| 23,727 1,348 | 25,073
DECRETO 867 : 10 0 B,957 0 8,857 1 0 1,143 0| 1,143
VEJE2Z 0 - - - 0 0 - - - 0
MUERTE 10 -| BO57 -| 8857 1 -| 1,143 - 1,143
TOTAL 377 0 (717,822 | 11,032 | 728,854 32 0| 24,870 1,346 | 26,218
FLUFHTE- PUNTOS DE ACTAS DFE ARITA DRECTIVA

(MONTO FN COLOMES SALVADORNTHNOS) o

MO LA FIESFOMPAPLIDAD FRIANCENA DEL 1288 NO € ESTAPLECE DEPIDO A LA NO DISPFONPAIDAD DE LOS DATOS

De Ias 409 pensiones aprobadas el £2.2% corresponde al Régimen Administrativo y el resto al
R4gimean Docenta.

En el Régimen Administiativo el 23.4% son pensiones generadas por INPEP en coordinacién con el
ISSS y/o Haclenda, de los cunles el 65.1% son en coordinacién con el ISSS, 10.5% con Hacienda e
ISSS y el 24.4% con Hacienda.

En el Régimen Docente eélo el 6.3% son pensiones generadas en coordinacién Hacienda- INPEP y
el 82.27% del monto otorgado es responsablilidad del Minlsterio de Hacienda. Las coordinaciones con
el ISSS para este Régimen son esporédicas, por el hecho que en la mayoria de los casos los
Docentes cotizan simultdneamente al INPEP e ISSS, generando asl pensién en ambos sistemas.

18




MONTOS PENSIONES AFROBADAS COORDINACION
DEL REGIMEN ADMINIS TRATIVO AL 21.03.85
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Del monto total de las penslones  aslgnaclones aprobadas durante el primer trimestre del presente
aio, el ©8.3% es responsabilidad del INPEP y el resto del Ministerio de Haclenda, situacion que se
origina porque el asegurado en el momento de pensionarse no cumplia con el requisito de encontrarse
trabajando el 2 de noviembre de 1975 en el caso de los empleados civiles Administrativos 5/, y el 1
de enero de 1978 los empleados Docentes 6/, por lo que el costo por dicha prestacién es
responsabilidad financiera del Estado 7/.

Del monto de pensiones otorgadas en coordinaclén ISSS-INPEP-HACIENDA el 67.5% es
responsabilidad del INPEP y el 32.56% restante de Hacienda 8/.

En las pensiones otorgadas en ceordinacion INPEP-HACIENDA, el 40.5% es responsabllidad de
Hacianda y el §9.5% restante dsl INPEP.

6/ Ley da Creacidn dal INFEP, Articulo 41, inclso 1°

6/ Lay da Creacidn del INPEP, Articulo 41, Inclso 29

7/ Lay da Crancldn dal INPEP, Ariculo 89

8/ La responsabilidad {inanclera del IS55 no sa estableca debldo a la no disponibllidad de los dalos.
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£0
| T A
- SN
-
PR B
) Im— \k.\\: .............................................................................................
.
g w e :::“\“\.% ..........................................................................................
S 2
s A \\\\\:g
- P R *\\Q
J——
F;ﬂ?m‘m_m I lﬂammmlm- DOCENTE I

El monto total de pensiones y asignaciones aprobadas durante el primer trimestre del presente
aflo asclanda a ¢ 765,070.00, del cual el 96.56% lo absorbe ol Régimen Administrativo, y el
3.5% restanta el Rédgimen Docente.

De las pensiones aprobadas por INPEP en coordinacién con el ISSS y/o Haclenda, cuyo monto
asclende a ¢ 106,912.00, los especificos ISSS-INPEP, ISSS-INPEP-HACIENDA e INPEP-
HACIENDA tienen una participacion del 70.6%, 12.7% y 16.9% respactivaments.

En el Régimen Docente el monto total aprobado en el especifico INPEP-HACIENDA fue de
¢1,638.00, del cunl el 82.2% es responsabilidad del Ministerio de Haclenda y el 17.8% restante

do INPEP.
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CUADRO Mo, 11

L pEoGIRAMA DE PRESTAMOS

ADMINISTRATIVO DOCENTE TOTAL
CONCEPTO NUMERO | MONTO | NUMERO | MONTO | NUMERO | MONTO
[INGRESO 0 0 0 0 0 0
APROBACION 644 | 4,847,000 119 863,300 763 | 5,710,300
OTORGAMIENTO 860 | 6,287,600 80 662,000 949 | 8,960,600

IPRESTAMOS PERSONALES OTORGADOS POR DESTINO

|PRIMA DE VIVIENDA 0 0

0 0 0 0
AMPLIACION DE VIVIENDA 6 54,100 1 8,000 7 62,100
GASTOS PERSONALES 240 | 1,835000 6 45,600 246 | 1,880,500
CANCELACION DE DEUDA 688 | 4,168,300 B0 678,300 668 | 4,747,600
GASTOS MEDICOS 26 230,200 3 30,000 28 260,200
[TOTAL 859 | 6,287,600 90 662,800 5949 | 6,850,500

FUENTE:DEPARTAMENTO DE PREETAMOS PEREOMNALES
(MONTO EN COLONES SALVADORENODY

En 1995 el Programa de Préstamos Personales inicia dando continuidad a las politicas de inversién
relacionadas con el destino y montos a otorgar del aflo recién pasado.

Para el primer trimestre de 1995 no hubo ingreso de solicitudes de préstamos personales, ya que la
recepcion y entrega de las mismas esla condicionada a la evacuacion de las 1952 solicitudes
pendientes al 31-12-24 9/. A la fecha se han aprobado un 39.1% de dichas solicitudes y han sido
olorgados 949 préstamos 10/ de los cuales el 90.5% de participacién corresponde al Régimen
Administrativo y el 8.5% restante al Régimen Docente.

Segtin el destino del préstamo la mayor adjudicacién en otorgamientos es para el rubro Cancelacién
de Deudas con el 70.4% de participacién, seguido por los rubros Gastos Personales y Gastos Médicos
con el 25.9% y 3.0% respectivamants.

Para el presente afio el monto de inversién de dicho programa estaré sujeto a la recuperacién real de
préstamos 11/, el destino del crédito serd "Gastos Personales” con una tasa de interés del 10% cuando
el monto otorgado sea hasta ¢ 5,000.00 y del 11% para montos desde ¢ 5,001.00 hasta ¢10,000.00,
asl también el plazo para cancelar dichos préstamos seré de tres afios y se efectuard un descuento
del 1% sobre el monto del préstamo otorgado. 12/

B/ Resoluckin de Junta Directiva dsl INPEP 35/86 e Informe de Préstamos Personales correspondlents a diclembre/B4
10/ Incluye aprobaclones realizadas en 1094

11/ Resolucidn de Junta Directiva del INPEP 35/86

12/ Plan da Inversidn 1805, pdgina 4, lterales " ¢" y "d"
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ACTIVIDADES DE PRESTAMOS PERSONALES
PRIMER TRIMESTRE DE 1804-1005

[Fx_me- CLADAD ta, |{| [F= o0 1ans | |crw-'m to. 1z|

Al comparar el ingreso, aprobacién y otorgamientos de préstamos personales del primer trimestre de
este aflo con relacién al afio anterior, se observa un decrecimiento del 100%, 55.2% y 29.0% en cada
actividad respectivamente, uno de los factores es que en 1984 no se suspendié el ingreso de
solicitudes y el presupuesto para el otorgamiento de los préstamos fue aprobado en enero de dicho
afio,

A finales de febrero del presente afio la Junta Directiva del INPEP, aprueba el presupuesto para el
Programa de Préstamos Personales 13/, lo que permitirfa otorgar aproximadamente 408 y 60
préstamos durante el mes de marzo en los regimenes Administrativo y Docente respectivamente 14/.
Los otorgamientos de préstamos personales correspondientes a enero y febrero de 1995 se efectuaron

con presupuesto del afio anterlor 15/, con una participacién del 55.1% del total de préstamos otorgados
durants el primer trimestre..

13/ Ae=olucldn da Junta Diractiva del INPEP 62/95

14/ Célculos realizados en base a un crédilo promedio de @ 7,140.00 segin Plan de Inversion, pag. 16
16/ Informes Mansunlas de Prdatamos Personales
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PREST. PERSONALES OTORGADOS POR DESTINO
PRIMER TRIMESTRE DE 1694-1088
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Durante 1894 se otorgaron 7,218 préstamos personales, de los cuales el 18.5% fueron concedidos
durante el primer trimestre, entre los destinos con mayor parlicipacién estdn Cancelacién de Deudas
con el 88.9% y Gaslos por Enfermedad con el 6.2%. 16/

Al comparar el primer trimestre de 1894 y 1995, se observa una disminucién del 29.0% en el nimero
de préstamos otorgados. Los rubros Ampliecién de Vivienda, Cancelacién de Deudas y Gaslos
Médicos presentan una disminucion del 69.5%, 43.8% y 66.3% respectivamente. Para el presente afto
la mayor participacién del total de otorgamientos corresponde a los rubros Cancelacién de Deudas

y Gastos Personales con el 70.4% y 26.9% respectivamente.

16/ Boletin Estadistico INPEP No. 3/84
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CUADRO Mo, 12

£ PRESTAHOSPERSDNALEG OT QHMDO‘S SEGUN MNGOS UE H
PANGOS DE PRAA DE ANMPUACION GASTOS CANCELACION GASTOS
MONTO VIVIENDA DE VIVIENDA PERSONALES DE DELIDAS MEDICOS TOTAL

FINANCDO mml wonto | mmsno{  wmowto | mmeno|  wowto | mmenol  wowto | mmemol  mowto [ mamRol  mowto
DE 1,001 HASTA 2,000 0 ol o 0 1 1,500 1 2000 o o] 2 3,500
DE 2,001 HASTA 3,000 0 0 0 0 1 3,000 7 20,600 0 0 8 23,800
DE 3,001 HASTA 4,000 o| ol o ol 2 7200 19| 73400| o o| 21 80,600
DE 4,001 HASTA 6,000 ] 0 1 5,000 23 114,500 87 428,800 2 10,000 | 113 658,300
DE 6,001 HASTA 6,000 0 0 0 ol 10| 57200 ar| 218300 0 o| 47| 2rasm
DE 8,001 HASTA 7,000 0 0 0 0 4| 27000| s0| 341,800 1 6400 | 85| 378200
DE 7,001 HASTA 8,000 0 ] 0 O 177 | 1,411,200 | 387 | 3,087,500 2 16,000 | 568 | 4,514,700
DE 8,001 HABTA 8,000 0 0 o 0 4 34,000 0 0 | 9,000 5 43,000
DE 9,001 HASTA10000| O o| 5| 4g100| 18] 178400| 0o o| 19| 188eoo| 42| 417200

TOTAL 0 0 8 54100 | 240 | 1,835,000 | 588 | 4,168,300 25 | 230,200 | 859 | 6,287,600

FUENTE: DEPARTAMENTO DE PREETAMOS PERSONALES

(MONTO EN COLONES 8ALVADORENO?)

El Monto de los Préstamos Personales del Régimen Administrativo otorgados durante el primer trimestre del
presente afio asciende a ¢ 6,3 millones, de los cuales el 66.3% se asigné al rubro de Cancelacién de
Deudas, seguido por el 29.2% para Gastos Personales y un 4.5% a otros rubros.

Segun los rangos de montos financiados el 65.9% de los otorgamientos oscilan entre ¢ 7,001.00 hasta
¢ 8,000.00; el 13.2% entre ¢ 4,001.00 hasta ¢ 5,000.00 y el 6.4% entre ¢ 6,001.00 hasta ¢ 7,000.00.

Para el presente trimestre la razon promedio de crédito otorgado para el Régimen Administrativo es de

¢ 7,319.67 colones.
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CUADRO No. 13

PRESTAHOS PEHSONALEB OTQHGADDG. SEGUN MNGOS DE HDNTO FINAIICIADO l-L MM

FANGOS DE FRMA DE ANPLACION GASTOS CANCELACION GASTOS

MONTO VIVENDA DEVVENDA | PERSONALES |  DEDEUDAS MEDICOS TOTAL
FIANCIRDO MRER  MONTO musio|  wmonio  |mnenol  wowto  |mmxnol  wowto | mmEnol  wowto | mmsno MoNTO
DE 1,001 HASTA 2,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4] 0 0
DE 2,001 HABTA 3,000 0 0 0 0 0 0 1 3,000 0 0 1 3,000
DE 3,001 HASTA 4,000 0 0 0 0 0 0 3 12,000 0 4] 3 12,000
DE 4,001 HAGTA 6,000 0 ol o of o of 8] 30000| o o| 8 30,000
DE 6,001 HASTA 8,000 0 of o of 2| 12000 7| 41500| o of 8| s3sw0
DE 6,001 HASTA 7,000 0 0| o o] o of 7| 48800| © o| 7 48,800
DE 7,001 HASTA 8,000 0 o 1 8,000 2 18,000 56 | 444,200 0 0 50 488,200
DE 8,001 HASTA 9,000 0 0 0 0 1 8,100 0 0 0 0 1 8,100
DES,001 HASTA10000| 0 0 0 0 1 8,500 0 0 3| 30000 4 39,500

TOTAL 0 0 1 8,000 8 45,600 80 | 578,300 3 30,000 80 662,800

FUENTE: DEPARTAMENTO DE FRESTAMOS PERSONALES
(MONTO EN COLONES BALVADORENOS)

A la facha el Departamento de Prestamos Personales a otorgado un monto de ¢ 662,200.00 en el Régimen
Docente, con una participacion del 87.4% para el rubro de Cancelacion de Deudas, el 6.8% para Gastos
Personales y el resto a otros destinos.

Segtn los rangos de monto financiado el 85.6% de los otorgamientos oscllan entre ¢ 7,001.00 hasla
¢ 8,000.00, seguido por el 10.0% entie ¢ 5,001.00 hasta ¢ 6,000.00.

Para el Régimen Docento la razén promedio de préstamo otorgado durante el primer trimestre del presente

aflo es do ¢ 7,365.56 colones.



PAEST. PERSONALES OTORGADOS AL 31-3-65
SEGUN RANGO DE MONTO FINANCIADO
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FUENTE: CLADRO Mo, 12Y 1:!J l--- AAMETRAIND —#— DOCENTE l

En la gréfica se observa que la mayor concentracién de préstamos personales segtin el rango de
monto financlado durante el primer trimestre del presente aflo, se encuentra en el rango que osclla
desde los ¢ 7,001.00 hasta ¢ 8,000.00, con una participacién del 65.9% del total de préstamos
otorgados en el Régimen Administrativo y un 65.9% en el Régimen Docente.

La participacion de olorgamiento en los rangos que oscilan desde los ¢8,001.00 hasta ¢ 9,000.00 y
de ¢ 8,001.00 hasta ¢ 10,000.00 es minima, debido a la politica de recorte en el monto total solicitado
por asegurados y cotizantes en el rubro Cancelacién de Deudas, cuando este superaba los ¢ 8,000.00;
de los préstamos olorgados sélo el 5.5% 5.6% sobrepasan dicho monto en el Régimen Administrati o
y Docente respectivamente y corresponden a los rubros Gastos Médicos, Gastos Personales y

Ampliacién de Vivienda.
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CURDAIO No. 14

ADMINISTRATIVO DOCENTE TOTAL
CONCEPTO NUMERO MONTO NUMERO MONTO NUMERO MONTO
HINGHE SO 34 | 21,875,577 2 160,200 38 | 22,035,777
APROBACION 17| 1,046,317 2 110,600 18| 1,165817
OTORGAMIENTO 82| 65176204 1 67,682 83| 6243788

|PRESTAMOS HIPOTECARIOS OTORGADOS POR DESTINO

ADQUISICION DE VIVIENDA 72| 4,730,204 1 67,582 73| 4,797,788
CONSTRUCCION 4 281,000 0 0 4 281,000
IRAM 8 165,000 0 0 B 185,000
COMPRA DE LOTES 0 0 0 0 0 0
|PAGO DE PASIVOS 0 0 0 0 0 0
TOTAL g2 | 5176204 1 67,582 83| 65243788

FUENTE DEPARTAMENTO DE PRESTAMOS HPOTECAIOS
RAM: REPAPAGION, AWMPLIACION Y MEBIOPAS
MONTO BN COLONES SALVADORPNOY)

En 1295 el Programa de Préstamos Hipolecarios se inicia dando continuidad a las politicas del Plan
da Inversién del afio recién pasado, relacionadas con el destino y monto a otorgar.

Del total de solicitudes Ingresadas por el Departamento de Préstamos Hipotecarios durante el primer
trimestre del presente afio, el 94.4% corresponden al Régimen Administrativo y el resto al Régimen
Docente, a la fecha ee han aprobado el 52.8% de dichas solicitudes y se han otorgado 83 créditos 17/,
de los cuales el 98.8% corresponden al Régimen Administrativo y el 1.2% restante al Régimen
Docente.

Seqgtn el destino del préstamo el rubro con mayor participacién es el de Adquisicién de Vivienda con
el 88.0%, seguido por el 7.2% y el 4.8% para los rubros R.AM. y Construccién respectivamente.
Para el presente afio al igual que los préstamos personales el monto de inversién para préstamos
hipotecarios estard sujeto a la recuperacidn real de préstamos 18/, la tasa de interés, montos
financiados y plazos serén los mismos que en afios anteriores, y se efectuaré un descuento del 0.5%
del monto total otorgado. 19/

17/ Incluys aprobaciones realizadas en 1094
18/ Rezolucidn de Junta Directiva del INPEP 35/85
18/ Plan da Inversidn 1866, pdgina 6, lterales "b" y "d"
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ACTIVIDADES DE PRESTAMOS HIPOTECARIOS
PRIMER TRIMESTRE DE 1294-1995

ACTIVIDADES
§
2

[ o v 4] [

Al comparar las actividades de Préstamos Hipotecarios durante el primer trimestre de 1994-1995,
se observa un decrecimiento del 79.4%, 87.2% y 352% en el ingreso, aprobacién y
otorgamientos respectivamente; uno de los factores que incidieron es que en 1994 no se
suspendi6 el ingreso de solicltudes y el presupuesto para el olorgamiento de préstamos fue
aprobado en enero de dicho afio.

Con relacién al presente afio no se suspendié el ingreso de solicitudes, pero la entrega de las
mismas a asegurados y pensionados fue autorizada a partir del mes de febrero 20/, asi también
se autorizé6 un monto de inversion para el Programa de Préstamos Hipotecarios 21/, lo que
permitirfa otorgar 51 y 6 préstamos en los Regimenes Administrativo y Docente
respectivamente. 22/

Los otorgamientos de Préstamos Hipotecarios cormrespondientes al presente trimestre
corresponden a presupuesto de 1994, 23/

20/ Resolucldn de Junta Directiva del INPEP No. 35/96

21/ Resolucidn de Junta Directiva del INPEP No. 62/86

22/ Céleulos realizados en base a un crédito promedio de ¢ 57,018.00 egun Plan da Inversion 1995, pég. 16
23/ Informes Mensuales de Préstamos Hipotecarios
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En el primer trimestre de 1904 fueron otorgados el 18.6% de todos los préstamos hipot~carios
otorgados en dicho aflo, do los cueales el 88.4% de participacién corresponde al Régimen
Administrativo y el mayor porcentaje de otorgamientos fue para el rubro Adquisicién de Vivienda con
ol 89.1% de particlpacién. 24/

Para el presente aflo, de los 83 créditos olorgados a la fecha, el 88.0% corresponde al rubro
Adquisicion de Vivienda, créditos que favorecieran a asegurados y pensionados que carecian de

vivienda, sequido por el 7.2% en el rubro R.A.M. que beneficld a aquellos asegurados que realizaron
reparaciones, ampllaclones o mejoras a sus viviendas.

Asimismo, se observa una disminucién del 36.0% y 33.3% en los otorgamientos de los rnubros
Adquisicion de Vivienda y R.A.M. respectivamente, asi como un aumento del 100% en el rubro
Construcclén,en el cual del monto total otorgado al asegurado un 40% financia la compra del
terreno y el 60% restante la construccién del inmueble, la cuantia del crédito no podrd exceder
de ¢ 100,000.00 por cada sujeto de crédito. 25/

24/ Bolatin Estadistico INPEP No. 3/94 e Informes Mensuales de Préstamos Hipotecarios
25/ Reglamento de Préstamos Hipotecarlos del INPEP, articulo 7, Inclso 3°
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;ﬁfﬂlﬂtﬂ Annmmmmo
PANGOS DE ADQUISICIONDE | CONSTRUCCION SOLAFER PAGO DE
MONTO | VIVENDA _ DEVVENDA |  RAM URBANOS PASIOS TOTAL

FINANCIADO NUME O MONTO HUMENO|  MONTO | NUMERO|  MONTO  |Muneno|  wonTo [ MusEno|  MonTO | NUMERO MONTO
DE 6,001 HASTA10000| O 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 10,001 HASTA 16,000 0 o] o 0 1 15,000 0 0 0 0 1 16,000
DE 16,001 HASTA 20000  © 0| o of o o o 0| o ol o 0
|DE 20,001 HABTA28000(  © 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 25,001 HASTA 30,000 0 0| o 0| 5] 160000| o0 ol o 0| 6| 150000
DE 30,001 HASTA 35,000 0. o]l o o] o o] o of o of o 0
DE 25,001 HABTA40,000) 3| 110,770 0 0 0 0 0 0 0 0 a| 110770
DE 40,001 HASTA 45,000 2 88025| 0O o| o o] o o] o 0| 2 88,825
DE 45,001 HASTA 80,000 10 472,320 1 50,000 n 0 0 0 0 0 11 622,320
DE60001 HASTASS000) 7| 283240| 1| S5000( 0O 0 0 0 0 0 8| 418240
DEG5001 HASTABo000| 8| 4esoe4a| of o o 0 0 0 0 0 8| 468,094
DE@0,001 HASTAG6000| 8| 374873| 0O o] o o| o 0| o o| 8| 374873
DE 65,001 HASTA70,000] 12| 814,808 0 0 0 0 0 0 0 0| 12| 814,008
DET0001 HASTATS000| 6| 289208 0 0 0 0 0 0 0 0 &| 368208
DE 76,001 HASTA 80,000 4 314,801 1 78,000 0 0 0 0 0 0 5 300,801
DE 20,001 HAGTA £5,000 3 250,315 0 0 0 0 0 0 0 0 3 250,315
DE 85,001 HASTA £0,000 B 713,798 0 0 0 0 0 0 0 0 B 713,769
DE £0,001 HASTA 85,000 1 82,250 0 0 0 0 0 0 0 0 1 82,250
DE 25,001 HASTA 100,00 3 288,000 ( 1| 100,000 ] 0 0 0 0 0 4 388,000

TOTAL 72 | 4,739,204 4| 281,000 6| 185000 0 0 0 0 8,176,204

FUENTE: DFPARUMP‘N 10 DE PRESTAMOS HIPOTECARIOS
(MONTO EN COLONES BALVADORENOS)

El Departamento de Préstamos Hipotecarios ha otorgado a la fecha ¢ 5,176,204.00 , de los cuales el 81.4%
se asigno al rubro de Adquisicién de Vivienda, de los rangos de monto financlados en el rubro antes
mencionado, la mayor paricipacion corresponde al rango que oscila desde los ¢ 65,000.00 hasta ¢ 70,000.00
con el 17.2%, seguido por el 10.0% en el rango de ¢ 45,000.00 hasta ¢ 50,000.00.

El rubro R.AM. tiene una participacion del 3.2% del total de monto otorgado en el Régimen Administrativo
y los préstamos otorgados a este rubro al 83.3% les fue concedido el monto méaximo de ¢ 30,000.00. 26/
El crédito promedio otorgado durante el primer trimestre del presente aiio es de ¢ 63,124.44 para el Régimen

Administrativo.

26/ Reglamento de Préstamos Hipotacarlos, articulo 7.
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CUADRAO No, 18

FNES’TAMDS HIPWEOARIOS OTOHMDOS- BEGUN M“m BE HONTD FINAHCMDO ll. 31 -93-98 Hi
i REQIMEN DOCENTE
PANQOS DE ADQULIRICION DE CONSTRUCCION SOLARES PAGO DE
MONTO ~ VNENDA DE VIVIENDA RAM URBANOS PASNOS TOTAL

FNANCIADO NUMERG]  MONTO NUMIENO|  MONTO | MUBEGRO)  MONTO  [MUMENO| MONIO | NURMERO|  MONTO | NUMERQ MONTO
DE 6,001 HASTA 10,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 0
DE 10,001 HASTA 160000 O 6| © 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 16,001 HASTA 20,000 0 0 o] © 0 0 Q 0 0 0 0 0
DE 20,001 HASTA 25,000 0 0 Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 26,001 HASTA 20,000 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
_DE 30,001 HASTA 36,000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 35,001 HASTA 40,000 o] 0 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 40,001 HASTA46000] O o] o blL _© J1 B L 0 L o 0
DE 46,001 HASTAGO,000] O o] 0} 0 0 0 0 0 0 Q 0 0
DE 50,001 HASTAB85000] O} o} o4 __ 0ol © 0 o 0 ) 0 o 0
DEGSOMHASTABOOO| Oy = O] ©0) 0] o)  ©f O 0 0 0 0 0
DE 80,001 HASTA 650001 1 | grse2| o o] o ol . 9 0 0 0 1 87,582
IESM CTAGe ot . 9 9 @l @ 9.0 9. .3 - ..
DET70,001 HASTATS000] O o] o] o] © 0 0 0 0 0 0 0
DE76,001 HASTA®0.000| O] of o] o] o o] o o] o 0] o 0
DE p0,001 HFASTABS000| O o} of 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OESGON MABTASOQ00L O O] O R | . 0 0 0 0 o 0 0
DE 90,001 HASTA 85,000 of 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE 25,001 HASTA 100,00 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 1 87,582 0 0 0 0 0 0 0 0 1 87,682

FUENTE: CEPARTAMENTO DE FRESTAMOS HPOTECAFIOS
(MONTO EN COLONES BALVADORENOS)

En el Régimen Docente se ha otorgado unicamente un préstamo en el rubro Adquisicion de Vivienda, en
el rango que oscila desde los ¢ 60,001.00 hasta ¢ 65,000.00, debido a que el presupuesto de inversién

aprobado para dicho programa en el Régimen Docente se agot6 en 1994.



PREST. HIPOTECARIOS OTORGADOS SEGUN
AANGOD DE MONTO FINANCIADO AL 31-3-85

ol o W R e
m 0 19 70 2 30 31 40 A7 %0 %A 60 K9 70 73 MO 83 B0 W3 100
FANGO DE MONTO FRANCIADO EN MLES
[FuenTe: cusono Mo 1e ¥ e | | o |

Durante el primer trimestre del presente afio la mayor particlpacién segtin los rangos otorgados
en Préstamos Hipotecarios del Régimen Administrativo, corresponde a los rangos que oscilan
desde los ¢ 65,001.00 hasta ¢ 70,000.00, con un 14.6%, seguido por el rango comprendido
deada ¢ 45,001.00 hasta ¢ 50,000.00, con el 13.4% de participacion.

El Régimen Docente tiene una participacién minima del 1.2% del total de créditos otorgados

durante el presenta aflo.
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CUADRG Mo 17

CONSCLIDACO CE PCELACICN COTIZANTE AL INPEP POR FCRMA DE CONTRATACICN . SEXC Y UBICACICN GECGRAFICA, 1894

LEY DE SALARIOS CONTRATCS ! JORNALES CONSCUDADC
DEFABTAMENT| H wl rame| auxecs! H M| TOTAL|  SALARICS | HI M| Tor| sauamos| H M| TCTAL  SALARICS
:
AHUACHAPAN | 1083|1128 2203|  ssmarsr! 31| 1 | 1| 107,514 | o ol 0 ol 1088l 11s0| 2245 558027
SANTAANA | 2305 | ?.219! 4.524! —_ l §16.001 o ol ol ol a:sJ 2281 | 1745 3803
SONSONATE | 1571 1538 4208 1990712 5 3 | 5| 7083 | 0! P ! o ol 1877 i 1643 2200 ‘ 5.007.756
CHALATENANG! 1,204 e 5 5| B 20,062 ol ol 2 ol danl we| swms| esens
LA LIBERTAD 2689 3190  5879| 15000815 15 ) 16 18129 141 ol 1| srses| 288 aier| soes| 1588058
sansAvADD | 1| 17| case| imzsres | ares| 2e0! aces|  jassie| tesdt | 1202| 18143 w7aeial saser| 2usie| sasss| 2vee2zm
cuscaman | ez 1od0| 1s2|  as2sz | B 9 0 97641 o ol 2 ol 7 1o%0| 182 a7sace2
LA PAZ | 125l 1em| a2mis|  7749sss] 0l 9 0l ol ol ol 9 ol 12?5i 16| 2o18| 7749958
: ‘ : : :
canes | mml sl wml  temssel 2| 2| 3l 1092 | 0 0 0! ol | sl 1 o
SANVICENTE | 1015| 12%| 231 | samesl 12 137 5 | #1575 | ol 0 ol | vl 1_3591 2286  5467.078
o | AL 188 3.462! 1814459 | v 1] 2 5,406 | 0l ol o‘ o 1.&7} 1&7‘} T
SAN MIGUEL 2589 | 3816 e.zosl —— T ao? o al ol | o | 1627 | s_asi 15,895,340
MORAZAN ' Gial ) 1.535! 4.084.?82! 0 o) 0! o! ol 0 o! oi 512 ‘; %22 ‘ 1_535‘ 4084782
lLa union 1223| a0 2193: — 0 al ol 0 ‘ 0 I 0 0 | ol 1223 k 970 | 213 ‘ 3381773
. . - .
TOTAL | aaam[ 4&513[ _—re 4,0151 275 | s.rso| 19.7':3.3&! o] 1) 15.234! 28,204 497 aa.aﬂsl 50.850 m_m‘ 205,181 535

FUENTE: DEFARTAMENTO GE RECAUDACIONES

MES BASE: SEPTEMBRE UE 1984

NOTA: PARA OETENER SALARIO ANUAL MULTIPUCAR COLUMIA DE SALARIOS POR 12
MONTO EN COLONES SALVADORENOS:
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CUADFRO Ha. 128

CTNSCLIDADO DE PCBLACION CCTIZANTE Al INPER EM 1984 POR FCRMA DE CONTRATACICN, SEXC ¥ UBICACION GECGRAFICA. AEGIMEN AEMINISTRATIVO

LEY DE SALARIOS CONTRATCS JOBNALES CONSCUDACO
DEPARTAMENTO | H ! M| TOTAL SALARIOS 1‘ H ‘ | TOTAL. SALARICS H M TOTAL SALARIOS -‘ H | M I TOTAL SALARICS
AHUACHAFAN 514 | 534 | 1,148 | 2797 489 j N i 42 107,514 aQ a 0 & 0 i 35 545 1.1%0 2.904 583
| | |
SANTA ANA 1,800 I 1,494 ‘ 3094 7.250 0567 159 a2 221 516001 Q G Q a ' 1.758 1.5886 | 3315 7,866,058
SONSONATE | ses|  sm 1 1522078 | 8 3 5 17.082 9 9 0 ol 90 7 1847  seamie
CHALATENANGS I 2775621 5 5 " 20,062 0 0 0 0f 537 w3 w0 27sssE
LA LIBERTAD 1.953 | 1.3449 : 3,402 8365775 151 1 18 18129 iNn ol 141 571,584 | 2108 | 1450 | 3559 I 9 555 498
SANSALVADOR | #1261 | 20507 | 1888 16270593 | 3788 2820 584!  1ae3tsts| ias | 1a@| jaiw|  grzeeens! & ’_‘66| sl saais| awsomee
CUSCATLAN - aaes\ 846 | ] 9 0 0 97541 | 0 of 0 ol sul =8 sl 1,481,379
LA PAZ I ‘ sl 1408 2,909 654 | 0 0 0 0 0] 0l 0l o T 624| 1408 3908554
CABANAS i 55| a8 | 01 o 2 2 sl 108 0 0 0 ol s 28| 06 1,280,837
‘ '
ovicenre | ao I - 12| 13 2 | 31575 | 0l ol ol ol a2 ws| vl 2mse:
USULUTAN : 123*‘ w| 2168 420060 | 1] 1 | 2| 5405 ol oi ol 9 238 | 3.‘521 zmi 4594 539
SAN MIGUEL | 17 :,448! a1e8 | a1e7097 19 | 1| 20 | 104,335 c| oi ol o{ 1,7?011 1.4591 1229: 327 T2
MORAZAN | el xas! 78| 1923840 o[ o‘ o: 0! o! ol ol gJ 447} ml 769 | 1,943 840
LA UNION R 4&51 T a1oMe o’ ol ol oJ ol o! ol u] *os[ 65| 117 | 3170.348
TOTAL l 53,409 zs.asvl 33,206 msaaens' sois| o7s| e7mol 1emase| tase| L.ﬂm! 18284 | 33.304.497' raa08| ssesi| 108340| Zrazonzs
FUENTE: DEFTO. DE RECAUDACIONES
MES BASE. SEFTMEMEBRE 0E 1994
NOTA: PARA OBTENER SALARIO ANUAL MULTIPLUICAR COLUMMNA DE SALARIO POR 12
IMONTD EN COLONES 2ALVADORENOS)
. s
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CUADRO Mo. 19

CCONSCLICACC CE UCEUdGN COTIZANTE AL INPER EN 1394 PCR FORMA OE CONTF‘#TAC?CN. SEXO Y UBICACICN GECGRAFICA, REGIMEN DCCENTE
i
LEY DE SALA"F%IOS | CONTRATOCS ‘ JORNALES | CONSCLIDARO
DEPARTAMENTO H M| TOTAL SALARIOS | H | M I TOTAL | SALARICS | H I M TOTAL . SALARICS ; H M ‘ TOTAL SALARICS
IAHUACHAFAN 150 6505 | 1,085 | 25552%5 0: OI O| 0 | Q | 0 Q ‘ 0l 480 805 1.065 2655 2B
SANTA ANA 705 .735‘ ‘.430! 9379(5] Di Ol 0‘ 0‘ 0| 0: 0‘ 0| TDS; ?5: T.%-'iﬂi %7 05
FSCNSONATE 87 %66 | 1,5’3' 4&6‘25; O! OI 0! 01 O\' o! 0-‘ Cl| 5&?; ‘;’&5 1.573 408 &35
ICHALATENANGO | 863 5-':':01 1.393: &547.115i OI Ur 0‘ (lJ 0‘ Ui al OE 863 | S:O 1,383 | 3547.135
{LA LIBERTAD i 736 : 1.741 2477 : 6,125,040 0 v] t 0 } 0 i Q Q ‘ 0 ' ] 736 } 1,741 | 2477 l 5,125,040
SAN SALYADOR l 1.9 | 5.080 7.021 ! 18.551.958 0 0 E OJ 0 0 Q0 J 8] | a 1,931 i 5090 ‘ T.c21 I 18,551,558
PCUSCATLAN I 251i 7065 | 956‘} 2,298 683 0 0> D(J 0 0! O! Ol Cl’ 251! ?CGI %55 | 2.258 683
LA PAZ ‘ 496! 1019| 1515 ‘ 3,840,304 0 0 0 o! 0 o 0 0 ‘ 496' 1019 1m5 380304
CABANAS } -l&li 566 1,1261 193,635 ] 0 0 0! [} 0! [} 01 460! Sﬁﬂi 1.1&: 193 635
savvicents | ges | ss-ti 1.2791 2901177 0 0 o{ ol °| o! o‘ oJ 26 mf vnl 2201177
USULUTAN - 705 I 1,294 1 525.025 0 0 o\ o! 0 0 o 0 o | ?os' 1,204 | 526,005
SAN MIGUEL ] 808 | 2168 | :ms‘ 7.424.108 0 0 o[ 0 0 0 0 | 0 aaa| 2168 | 2006 7.424108
MOPAZAN ! 1551 587 752 ! 2140542 0 0 o! 0 0 0 ol 0 165 537‘ 72 2140,342
LA UNION | 517! 505 1.022’ 211,425 0 o' ol 0 0 0 0 0 517[ 505! 1022 211,425
[TOTAL ‘ 8.%3’ 16918 aass‘ 51,761,260 0 0’ 0‘ 0 } ] | 0 i Q ' 0 &9&31 15913| 25.8%l 51,781, 260

FUENTE: DEPTO. DE RECAUDACIONES
MES BASE: SEPTIEMERE UE 1094
HOTA: PARA OBTENER SALARIO ANUAL MULTIPLUICAR COLUMRIA DE SALARIO POR 12
(MONTO EN COLONES SALYADORENOS)
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CUACRO No. 20

PCBLACION COTIZANTE DEL GCBIERNO CENTRAL SN 1584, PCR FCRMA DE CONTRATACION. UBICACICN GECGRAFICA Y SEXQ. REGIMEN ADMINISTRATIVC
f LEY DE SALARIOS CONTPATOS JCANALES CONSOLIDADO
DEP&F?TAMEMTO; H " TCTAL | SALARIOS H " TOTAL . SALARICS H W | TOTAL  SALARIOS Ho| u TOTAL  SALARICS
| | |
AHUACHAPAN 334 | 203 | 237 1,508,005 3 11 12| 107 514 0 0 0 2 265 214 579 1515519
ANTA ANA | 567 | 739 | :.:oe- 1499543: 56 | 30| %6 | 215.209 | ol 0| 0 0 723 | 769 12192 3715732
. ; : ! : .
SONSONATE 115 | 308 | 754 | 2032340 E 7l 13l 41.403 | af 0 0 0 vs:ef 315 767 2073748
1 ‘
CHALATENANGO ! 266 | 145 12| 1122728 | 5 5 11 20,082 | 9| 0| b 0l 272 | 151 123 1,142,500
LA LIBERTAD 1013 ¢ 73| 1,756 4.66887‘33 5 0l 5 18,129 0! 0 ) 0 1019/ 743 1762 4688014
{SANSALVADCR | 13779 8960 22739 56262400 2808 1970 4778 14480847 10851 183 | 11234 27.010965 | 27.438| 11.413| 38851 107.744.321
ICUSCATLAN 294 ! 2 ' 57 | 887 810 | 9 o: oi 9 ol 0l 01 9 34! 263 | 557 287,310
LA PAZ | 3 333: 742 | zuasa& 0l c! 0l Q 0 0! 0 0l 09| 323 | 742; 244380
CABAAS ‘ 169 | :sa' -un‘ 92«55-591 2I 2 N 1082 0! 0 0 0 m: zas: 4071 930,651
ESAN ICENTE } 319E 164 | m‘ 1.20@seazi 12 13! 25. 81,575 | 0 0 0| o: 21 | 7? 508 | 1.200.257
T | | | | |
USULUTAN ‘ c.\2'7[ 525! 1_1521‘ 24495341 o! oi ol 0| oi ol o‘ o| 327! 526 | nsz; 2449684
§SAN MIGUEL \ aesr asel 1.567 | 4.521&&0‘ 19 11; ao[ 104.235 | 0| 0 0 oi aaaf m9| 1597 | 5,028,595
MOPAZAN ‘ aes| zas] 515! 1.671.344 oi ol 0 0 oi oi ot o| 326: aas' 615! 1671.24
| | | | : | 1
UNICN 1 4&4: ass‘ a?sl 2729 569 0! o! o! 0! oi 0! o: 0l 284 | aas‘ 879 | 2729559
OTAL J ‘ ra_ooo! 24002 | 96,229 679 | zeusi amal 4995’ 15‘074.175! 10.851 ' mj 1 :mr 27_0109&5| mmi us,s:szir 50331 | 128,414,840

FUENTE: JEPMATLENTD CE PECADACTIES

MES DASE: SEPTEMGRE D€ 1994

NOTA: PARA CATRER SALAMO AMUAL MULTPUCAR COULMMIA 0F SNAOS PR 12
(MONTD 24 COLOMES 2AL'SADDPENDS)
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CUADRO Neo. 21

PCBLACICN CCTIZANTE DEL COSIERNO CENTRAL EN 1984 PCA FCRMA DE CCNTRATACION, UBICACION GECGRAFICA ¥ SEXO, REGIMEN DOCENTE
! LEY OE 2ALARIOS | } CONTRATCS | JORANALES CONSOLICADO
DEPARTAMENTG: H w | Tora sa!mcs ‘ H M | Totar | saamcs W | w | Tora| sausmios g M T SALARICS
AHUACHAPAN | ®! a5 1o le-S.ZBQJ 0 o: ol ol og 04‘ o: ol 0| sl 1055 2.655.289
ISANTA ANA ; msi 25| 1,430 537,508 | o! oi ol ol 0/ 0| ol 0 705; 725: 1,420 | 97,905
ISONSONATE | aab] 1.5‘::| mm' o! o[ of 0J o| 0l ol ol ss7| aesl 15‘?3‘I 108,635
ICHALATENANGO} 3| s | 13931 3547128 o‘ 01 o! og o; o! 0 | ol sm' 50 1200 2547135
L\ueer-mo e 1,791 | 2477 | 6.125.040( o{ aj oi oi o[ 0 0 o 7sl 1| 24| 5,125,040
lsmsu.m:on ' 1.593] 4087 | 8880 | 18,232.070 | ol oi ol ol n#[ 0 0 ‘ ol ,_wi 4,887 ‘ s‘asoi‘ 18,233,070
l:uscnuw | z.rn! ms; r«se‘.1 2,298 683 o| o| o! ol ol o! o: ol sl 8! ses 2208683
L\ PAZ | 196 ! 1.018 : 1.515? 3840304 0 o‘ ol oi ul 0 oi ol s 1419} 1 svs' 2840204
ICABANAS l sao’ aas‘ 1,126! 182,625 0 ol or 0 a! o[ o| o“ 260 | ass! t.'l$| 192,635
Emwcsm | 3951 3341\ 1.2?9' 2901177 0 o! 0 0 ol owr o’ 0| as-s‘ aua-xi 1.279! 2901.177
IUSULUTAN ’ sas] 705 | 1.294 l 525.025 0 0 0 0 ol 0 0! 0| se9l 706‘ 1.294 | 526,025
Iam MIGUEL 838 | 2168| a00s | 7,424,108 0 0 o! 0 o‘ 0 or ol am z1sei 3,(.06! 7,424,108
, :

ORAZAN 165 =87 752 I 2,140,942 0 0 0 0 I 0 0 0 | 0! 1551‘ 587 752 2140.942

Iu\umou 517 505 | 1.022 ‘ 211,425 0 0 0 ol 0 0 0 ’ ol 517! 506 1022 211,425
I .
OTAL 8945 | 16813 i am‘ 51.442372 | 0 0 o! ol o} 0 0 ‘ o! 8945 16.813] es.rsai 51.442.372

FUENTE: DEPAATAMENTD JE MCuDACTHES

MES BASE: TPTEERE X 1994

NOTA: PafA CATENER SALARO ANUAL MULTPLCAR COUMMA OF S AP0 PR 12
QMONTO M COLDNES 2ALVAD0FEN0S)
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CUADRO Ma. 22

PCELACICN COTIZANTE OF LAS INSTITUCIONES AUTCNCMAS EN 1994; PCR FORMA DE CONTRATACICN. UBICACICN GECGRAFICA Y SEXO

' LEY DE SALARICS w CONTRATOS JORNALES ‘ CONSCLIDADO
DEFARTAMENTO W | wm | tora| saamcs | w | wm | toral sasmos | | w | Tora| saismios - M T SALARICS
|AOMINISTRATIVO
| AHUACHAPAN 178| 28| 10| 1,063,824 | 0l 0 3l ol 0 ol 9! 0 173 255 130 1 062,824
LSANTA ANA | sl s voso) 2571074 0! al 9l o 0 ol 0l ol 473 57 1050 2671.074
SONSONATE wei 202!  ane 1732227 0 2! 2! 5,580 | 0] 0 9] o/ 1sl o204 330 1.727 508
CHALATENANGO wel w47 as| 1,467,428 | 0 0l 9l o 0| 0 0l ol 1681 147 215 | 1 467,438
LA LIBERTAD ss7| 11| 108! 2201129 | 0 ol 0| ol al ol 5 o| sa7 @ o8 3201139
SAN SALVADOR | 23565 | 10504 | 34269 |  oracsser|  se0! &l 1473 4101 29| 3040| 759| 4799 10395468 2839 11845 1029 106,272,495
CUSCATLAN &6 ol sl 195075 ol o 0! ol 0 5| ol 0 %6 b &6 | 195.975
LA PAZ | om| ol seel 1283381 | oi 0 0 9| ol 0 ol of 213l 23| 1 1.282.251
CABANAS 15| ol sl 134.3153 0| ol ol o] 5| o| 0l 0 15 0 5 124815
sanvicente | 1ss| om | zssl 1019862 | 0| u:r ol 0 ol 0| 9 oi 155 231 286 | 1019863
USULUTAN | | el s 129?.444! 1 .| 2| 5.406 ol ol ol ol sl swml s 1302539
SAN MIGUEL { 2| ascL 1.025 | 2 455,389 | 9/ ol ol ol 0l ol 0/ ol 12| 5@ 1025 2355489
MORAZAN ' 53 ol s 187810 0 n[ 5| o o‘ ol o] ol sl ) 53} 157 810
LA UNION | | ol 7 211.7er 0 0 of 0 0 ol 0l o 7 ol 7l 211,727
SUB TOTAL I 28,5638 I 13.533 40,101 | 108.717.782 ‘ 591 486 1177 : 4112515 4,040 759 l 4799 ! 10,345,468 i 31,2859 | 14,778 | A6.077 ‘ 123175765
DOCENTE
1 i | i ‘

N SALVADOR 8| 103l 14 218,888 ol 0 0 o| 0 0 ol ol 8 o3l ! 318838

- T IrrTIrMETTTET Iy 1177 | mzs15| coie] w0l amu]  pswees| suasr] e wesl e

TUENTE: JEPARTAMENTD 0€ SECAUDACONES

WES SASE: SZEPTEMBRE OF 1994

NOTA: PARA OETDER SALAMO SNUAL MULTPUCAR COLLMMA OE SALARO PR 12
(MCHTO 2 COLOMES SALYADCPENGS)




It

CUADRO fo, 23

PCBLACICN COTIZANTE OE LAS MUNICIPALIDADES, PCR TIPQ DE CONTRATACICN Y SEXC 1884

LEY DE SALARICS CONTPATOS JORMNALES CONSCLIDADCO

DEPARTAMENTG| H | M | TOTAL  SALARICS H M | TOTAL, SALARICS | TOTAL H ¥ T
wnuacHaPan | 106|751 181 205,640 | 0 0 D) a 2 0 108 75| 181
SANTA ANA 40| 178| 638 1079440/ 103 2! 135 399752 a 2 0/l 563( 2101 773 1.
SONSCNATE a2 38| 500 817511 | 0 0! b) a 9 0 362 138 500
LA USERTAD as3| o215 e2a| 104781 9 il 18 49,240 al 141 508, 278! 779
san SALVADOR | 3917 | 963 | 4880 1 4627845 265 167 433 37 241 80| 2010 5133 110 7323
cuscarLan 181 72| o203 o7ossal o ol o g ol o 51, 72 223
CABANAS 1! s s | a1sar | 0 0 0 a 0! 0 101 52 153
La PAZ | 9 s 165 177313 0 0! 0 0 0 0 57 68| 185
cuatenancol 97| 65| 12|  1es4s. ol o 0l 0 al o 07| 65, 162
banvicente | 1s8|  s7! 213| 285781 0l 0/ 0| 0 0 0 148 87 213
USULUTAN | sse| 137! 518 542208 | 0| 0| ol a al ol 382 137| 519
Enumeua as0| 157! eo7) 739245;1T 0! oi ol 0 ol ol 450 157 | 807
Iumu | el 47| 118 114.686! 0 ol ol 0 ol o e8| 47| 118
LA UNICN i Mgi m% 218 .’229&‘521 0. 05 0 a uf 0 149 70 219

' ’ ] 0| 0! 0| ol o 0 al 0l 0l 0! 0
TOTAL | e8| 2384| aoval| 1063e54| 78| 200] 78!  saeeralf s0! 2151 | 908 | 2824111932 12129671

FUENTE: DEPARTAMENT
MES BASE: SEFTEMERE DE 1904

FECAUDACIONES

NOTA: PARA OBTENER EL SALARO ANUAL MULTIPLICAR COLUMMNA DE SALARIOS POR 12
MCOHNTO EN COLCHES SALVADORENCS)
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