San Salvador, 4 de Abril de 2017.

Licda. Norma Fortis
Jefe Departamento de Recursos Humanos

INPEP

Reciba un cordial saludo.

mi acuerdo de contratacioén; existiendo para mi sorpresa dos nombramientos,
detall4ndose e] primero: N° 1-008/2010 de fecha 12 de enero de 2010, que es mi
nombramiento de contratacién por SISTEM4 DE LEY DE SALARIO, con plaza
de Supervisor, partida 19, Subnumero 1 y el segundo: acuerdo con fecha 1 de
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Julio del 2016, con asunto Cambio de Plaza, bajo el niimero 1/063/2016 (7-7- -

66-2016) por SISTEMA DE CONTRATOS, generdndoseme g plaza de

“ADMINISTRADOR DEL CENTRO RECREATIVO”, bajo la partida 39, N°
plaza 1.

anomalia es necesario, que se me brinde por escrito la informacién Y
explicacién necesaria de] porque se realizé el cambio de plaza con
nom Qramientg firmado el 1 de Julio del afio 2016.

"
nombramiento por sistema de contrato Y dejar en vigencia mj Contratacién de]
2010 por sistema de ley de salario.



Por todo lo expuesto anteriormente y conforme a mis garantias Constitucionales y
derechos laborales que me tutelan, SOLICITO:

e Se de tramite a mi nota, conforme al Art. 59 numeral 5, 62 y 64 del Reglamento
Interno de Trabajo.

e Se anule el nombramiento con fecha 1 de Julio del 2016, con asunto Cambio de
Plaza, bajo el numero 1/063/2016 (7-7-66-2016) por SISTEMA DE
CONTRATOS, generdndoseme la plaza de “ADMINISTRADOR DEL
CENTRO RECREATIVO”, bajo la partida 39, N° plaza 1 por vulnerar mis

derechos laborales y sea vigente nuevamente mi contratacién por ley de salario.

o Se me haga saber la resolucién de la presente.

Vo

Abogado y Nota
Codigo de Empleadq:

Cargo funcional: Colaboraddr de Pensiones

C.C.: SINTINPEP

La infrascrita Jefa Interina de Recursos Humanos certifica que la fotocopia del presente acuerdo es
conforme con el original con el cual se confrontd. Y para los usos que estime conveniente se extiende
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San Salvador, 24 de mayo de 2017

Licenciada

Susana Marfa Pefiate
Colaborador de Pensiones
Presente.

Estimada Licenciada Pefiate:

Me es grato saludarle y desearle éxitos en sus funciones, en relacién su nota de fecha 4 de abril del
presente afio y recibida en este departamento el 25 del mismo mes y afio a usted expongo.

Como Jefe del Departamento de Recursos Humanos y de acuerdo a mis funciones no es facultad de

ésta jefatura actos de nombramientos y otros sino que es potestad del Sr. Presidente en base al
articulo 19 de la Ley de INPEP.,

De acuerdo a las necesidades Institucionales, la Administracién Superior es la que determina los

cambios de plazas, traslados, etc.

Sin mds por el momento

Atentamente,

. Benavid

Licda. Norma ;
Jefa Dpito. dé Recursos Huvag of

c.c. SITINPEP A0




La infrascrita Jefa Interina de Recursos Humanos certifica que la fotocopia del presente documento
es conforme con el original con el cual se confrontd. Y para los usos que estime conveniente se
extiende la presente en la Ciudad de San Salvador a los veintisiete dias del mes de enero de dos mis
veinte.
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ii‘JS"TITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS ﬁ
Entre 15y 17 Calle Pte. - Centro de Gobierno, Cédigo Postal - 01 - 117 AN - @1‘
3 e P, - Sento de Gayero, Ggo Pstal - 01 - PAINBE:

Expericncia en Seguridad Social

-’3
ASUNTO: Nombramiento de Personal 1 0 (v}

HOY SE HA EMITIDO EL ACUERDO DE PRESIDENCIA QUE DICE:

“No.1-00B/2010  (7-7-66-2009) de fecha 4 de enero de 2010. De conformidad: con el Articulo 19,
Numeral 5, de la Ley del Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Piiblicos -INPEP- y
Decreto Legislativo No. 953 de fecha 26 de abril de 1988, esta Presidencia ACUERDA: Efectuar €l
siguiente Nombramiento de Personal por el Sistema de Ley de Salario :

Unidad Presupuestaria : 01 Direccién y Administracion Institucional

Linea de Trabajo : 01 Direccién Superior y Administracién Institucional

Cifra Presupuestaria : 2010-0702-3-01-01-21-2

Nombre y Plaza Partida Subnumero Salario
- 19 1 $693.76

Supervisor

Version Publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art. 24 lit "c"

Iapersormm:ﬁesmabmdadewngarésusalmioapwﬁrdzlﬂdememdezmﬂ. Comuniguese (f)
A. R. C. Presidente”.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento y efectos legales consiguientes.

DIOS UNION LIBERTAD

Experiencia en Seguridad Social



INSTITUTO NACIONAL Df PENSIONES

Entre 15y 17 ¢
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ASUNTO: Cambio de Plaza
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HOY SE HA EMITIDO EL ACULRDO DI PRESIDENCIA QUE DICE:

3 Yo

No. 1/063/2016 r7. 7—(36-—20?(;) de fecha 01 Je lulio del 2010 |

mumeral 5, de la Ley del Institnto Nacional v
decreto legislativo No. 953 de Jeciia 26 de abwil de 1988, st
el siguicnte Cambio de Plazq por el sistenni e

Unmidad Presupuestarin
Linea de Trapa jo
Cifra Presupuestaria

Nombre, plaza y Nup Partida
- T 39
Administrador Cenlro Recrealivo
NUP -~

01 Direcciin i
201 Direce

Contratos:

conjornudad con el articulo 19,
Pensiones de los Empicados Priblicos - INPEP- y
ta Prestdencia ACLIERDA: Efectuar

Vst racion lnstitucional

Wi Superior y Adiinistracion Institucional
2 2016-0 2-3-01-01-21-2

Saifario
S 728,‘!';\:‘

i i i .24 0it"c"
i6n publica en base al Art. 30 de la LAIP, contiene datos confidenciales Art
Version p .

El canibio de pluza q I Persena aites i
desempenado cl cargo funcional de Colni

Comum’quese (Hh ARC Presidente.

Lo que transcribo tistedes para su conocinerfo

DIOS UNION LB ERTAD

Lic. Andrés Rodyr
Presidente

ez Celis
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