San Salvador, 23 de septiembre de 2021

José Luis Menjivar

Oficial de Informacién

Unidad de Acceso a la informacion Publica
ISDEMU

Asunto: Respuesta a Solicitud de informacién numero ISDEMU-2021-0072

En cumplimiento a los articulos 3y 4 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y articulo 3 de la
Ley de Procesos Administrativos, y en respuesta a solicitud de informacion numero ISDEMU-2021-
0072, a usted traslado la respuesta al requerimiento de informacion: 1. Informe sobre denuncias
en las cuales se configure el desplazamiento forzado. 2. Informe de cuantas denuncias se han
interpuesto por violencia contra la mujer, violencia intrafamiliar, violaciones, estupro,
agresiones sexuales de nifias y mujeres, homicidios, abortos, lesiones u otros delitos:
Estableciendo edad, Municipio.

Respuesta de requerimiento

v' La creacidn, naturaleza, objeto y atribuciones del ISDEMU se encuentran establecidos en la Ley
del Instituto Salvadorerio para el Desarrollo de la Mujer, disponible en el portal de transparencia
del Instituto, en la seccion de Ley Principal que rige a la institucion:
https://www.transparencia.gob.sv/institutions/instituto-salvadoreno-para-el-desarrollo-de-la-

mujer/documents/ley-principal-que-rige-a-la-institucion

v' Con la aprobacion de la Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres
(LEIV) en enero de 2011, el ISDEMU establece los servicios de atencion especializada a mujeres
que enfrentan violencia por razén de género. El articulo 9 de la LEIV define los tipos de
violencia y el articulo 10 las modalidades.

Documento de Ley disponible en el Portal de Transparencia del ISDEMU en la seccion de Otros
documentos normativos:

http://www.transparencia.gob.sv/institutions/instituto-salvadoreno-para-el-desarrollo-de-la-
mujer/documents/otros-documentos-normativos

v'El Instituto ha desarrollado un marco institucional de prevencidén y atencién a la violencia
contra las mujeres, que contiene los lineamientos institucionales que regulan la actuacion de
los servicios que se prestan. Informacion cualitativa y cuantitativa disponible en el Portal de
Transparencia del ISDEMU en las secciones de:

a. Servicios:
https://www.transparencia.gob.sv/institutions/instituto-salvadoreno-para-el-desarrollo-

de-la-mujer/services

b. Memoria de Labores:
http://www.transparencia.gob.sv/institutions/instituto-salvadoreno-para-el-desarrollo-
de-la-mujer/documents/memorias-de-labores
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Requerimiento 1:
Informe sobre denuncias en las cuales se configure el desplazamiento forzado.

Respuesta a requerimiento 1:

Para la informacion de informe sobre denuncias en las cuales se configure el desplazamiento
forzado, en cumplimiento al articulo 68 de la LAIP, orientamos a la persona solicitante a realizar
dicho requerimiento a la Fiscalia General de la Republica y a la Policia Nacional Civil. Para mayor
informacion le motivamos a visitar el portal de transparencia de cada institucion:

Fiscalia General de la Republica http://portaldetransparencia.fgr.gob.sv/
Policia Nacional Civil https://transparencia.pnc.gob.sv/

Requerimiento 2:

Informe de cuantas denuncias se han interpuesto por violencia contra la mujer, violencia
intrafamiliar, violaciones, estupro, agresiones sexuales de nifias y mujeres, homicidios,
abortos, lesiones u otros delitos: Estableciendo edad, Municipio.

Respuesta a requerimiento 2:

Para la informacion de Informe de cuantas denuncias se han interpuesto por violencia contra la
mujer, violencia intrafamiliar, violaciones, estupro, agresiones sexuales de nifias y mujeres,
homicidios, abortos, lesiones u otros delitos: Estableciendo edad, Municipio; en cumplimiento al
articulo 68 de la LAIP, orientamos a la persona solicitante a realizar dicho requerimiento a la Fiscalia
General de la Republica y Policia Nacional Civil. Para mayor informacion le motivamos a visitar el
portal de transparencia de cada institucion:

Fiscalia General de la Republica http://portaldetransparencia.fgr.gob.sv/
Policia Nacional Civil https://transparencia.pnc.gob.sv/

Atentamente,

Vilma Cornejo

Gerencia de Planificacién Institucional
ISDEMU

Pagina 2 de 2



