ESTA ES UNA VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 30 DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DEL ACTA
NUMERO CUATRO DE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA CELEBRADA EL ONCE DE SEPTIEMBRE DE DOS MiL QUINCE.

Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de In Mugjer

ACTA NUMERD CUATRO. En la cludad de San Seivador, departamento-de San Salvador, en las instalationes
ded fnstituto SalvadoreRo para of Desarrofio de Ja Mujer, ublcado sobre fa 92 Avenide Norte numero 120,
San Salvador, & las dlez hovas v treinta minutos, del dfs once de septiembre del afto dos mil quinge, pravia
convotatoria escrita enitida por 1a Secretaria de fa Junte Directiva en nombrede la Presidents del instituto
Salvadorefio para sl Sesarrollo de {2 Mujer {en adelante “El Institute”), se celebrd la CUARTA Sesidn
Orifinaria de o Junta Divectiva,

Se injcha Ja sesidn con Ja consideracidn de la stgulente agenda:
1. Verification de Qudrum {Poblica)
2, Aprobacién de s Agenda  (Pablical
3, Lectura del Acte sntérior {Piblica)
Nombramiento de personal {Piblica)
Procesos sancionatorios {Péblica)
¥ﬂ§mme de actividades{ publica)
o nforme de actividades PPT COMMCA
& Taller regtonat de formacién sobre geners y Seguridad implementacién de b resolucion
1325 del Consefo de Sepuridad de la Naclones Unidas.
o 522 reunidn de la missa difectiva de la Conferencla Reglonal sobire la mujer de, a‘&mérsca
Lating vy ¢l Carlbe, celebrada an Santo Domingo, Replblica Dominicana
o Corumnidad de Estados Latinpamericanos y cartbefios CELAC,
s FRealizacidn de eventos institucionales,
Cartade apoyo a ls defensoras de Derechos Humanos de tas mujeres {publica)
8. informe sobre funclonmmiento del sistema nacional de jguatdad sustantiva { publica)
s Incorporacidn derepresentantes delasociedad chvll-
9, Solicitud de adjudicacidn contratacion directa 01 20015 ¥ suministros de combustible por medio de
cupones valores para e periode de 2015, del instituto { publica } i
10, Adjudicacion de ftitacion publica N2 05 2015 Ysevvicios de transmisin del programa radial v
mjer, segunda convocatorla {(Pliblica)
11, Solicitud de autorizacién y adjudication de contratacion directa 02 2015 {Phblica)
12 VARIOS {Piblica )
o Solicitud de SISDEML sobre Seguro de Vids Adiclonal.
s Solicitud del ISNA v asoclacidn Movimiento de Mujeres Mélidas Araya Montes, para
otorgar licencia laboral a la licenclada Angélica Cuadra Batres por formar parte de fa Junta
» Directiva de ISNA
#  Informe de Mislones Dficlsles

R

b

Se constituyé el Qudrum de Ley, con la presencia de los sigulentes funcionarios:

Doctora Vanda Plgnato, Presidents de ISOEMU

tieda. Paula Patricia Veldsquesr, Fiscal General Adjunta

Lie, Antonio Juah favier Martinez, Vicerinistro de Justicia y Seguridad Pdblica

Licda, Marfa Della Cornelo, representante de Organizaciones No Gubernamentales Naclongles
ticda. Bertha de Salazar, representante de Organizaciones Mo Gubernamentales Nacionales
Licda, Sandra Edibel Guevara Pérez, Minfstra de Trabajo y Prevision Social

Licda, Yanira Maridol Arguete Martinez; en su calidad de Secretatia de s Junia Directiva

N e

141 24



Instituto Salvadorefio prra el Desarrollp de In Mujer

Previas las delibersclones del oaso, se tomaron los sleulentes acuerdos:
PUNTO NUMERD U ’@;&ﬁmﬁéx} el Québrum,

ACUERDD NUMERD LINO, POR UNANIVIDAD. Se da por instalada en debida forma esta Eéim 1, tina vez
vertficade ef qudrum.

PUNTO NOMERO DOS: Aprobacién de la Agenda. La Doctora Vanda Pignato solicité que se dé poraptobada
la agenda propuesta para esta reunion,

ACUERDD NUMERD DOS, POR UNANINIDAD sé da por aprobada la agenda.
PUNTO NUMERQ TRES. Lectura de acta de sesidn anterior.,
ACUERDD NUMERO TRES. No se hacen ohservaciones al acta de sesidn anterior.

PUNTO RUMERD CUATRO Nembramiente de personal {Pablical. Por parte de I Jefatura de Recursos
Humanos, solicita fs autorizacin de la Junte Directiva para que se nombre 1a ssistenta del Despacho, Porlo
que en atencidn @ las atribuclones que confiere el artfeulo 8, literal 8} de la Ley del ISDEMU, 8l cual
establece que la Junta Directiva, aprobard los contratos por serviclos personales en los aue se obli gue al
Instituto, a pagar mds de diez mil colones mensuales, se somete aprobacién ja contratacion de kv licenclada
Roslts Ellzabeth Fernandez Corelo, quien poses ol grade de licenclatura en Administracian dé Empresas, v
se ha desempeliado comp Asistente en la Secretorla Téoniea dél Conselo de Ministras de la Mujer de CA Y
Repobiics Dominicana, (COMMCA); astmisme labord en la Subdireccion de Administracion ¥ Finanzas de
PNCy en la Facultad de CCEE de la UES; posee formacién en materie de género, Seguridad Ciudatana con
Enfoque de Géneroy de Genero Integracidn y Dasarrollo; porlo antes expuesto se soliciiase nombre como

a la Heanclada Ferndndesz, devengando un salario de $ a partir del did 18 de septiembre
del presente aflo,

ACUERDO NUOMERD CUATRO POR UNANIMIDAD: JUNTA DIRECTIVA ACUERDA nombrar a la licenciada
Rosita Ellzabetly Parnande: Cornslo, como devergando un salarlo de a partir del dia
16 de septiembre del presente afio,

PLUNTO HUMERD CINCO Procesos sanclonatorins {Phblical. Se sstabléce por parte de la Gerevits
Administrative del Instituto, que de acuerdo & las atribucionies gue le confiere el articulo 10, lterata) de la
tey de ISDEMU de efercer In administracién general del Instituto, en los aspectos téenicos, operatives ¥
financleros, de conformidad con las disposiciones legales v resoluciones de la Junta Divectiva, se ha
requeride fa contrataciin de servicios g}mfews:ma les Juridicos para slecutar dos proceso sandonatorio, ¢

primer case a3 del empleado, qifen ingrese a labovar en al Instiiuto en
enerd de mit novecientus noventa v siete, en ¢l cargo de con un salarlo nominal de § &l
sefior fue puesto & disposicién por la Jefatura UF), debldo a su deficlente deserpelio v haber

ajercido vielencla verbal y faltas de respete en contrs del  personal asignado & la UFL, por o que se e
notificd su trastade, el cual serla efectivo 2 partir del dfa 23 de marzo del corflente afo, como Téomico en o
Archive Institucional, 2 1 fecha o empleade se ha negado o trasladarse 3 su nuevo cargo funcional v en
consecuencia 3 darle cumplimiente 3 las funciones inhefentes @ su corgo; es por ello que ante la
desohediencls reiterada v falla de productos de su trabajo, se procedié en apegoala Lay, adescontarielns
faltas administrativas. Dicha persona es parie de fa Junta Directiva de la Union Sladical de Trabaladovas v
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Trabajadores de ISDEMU, del cual es Secretario de Finanzas, Bl Segundo caso es del erpleado

guien ingreso a laborar en el afio mil novedientos noventa'y siste, en ¢l cargo de
. devengando un salario de § el sefior y se encontraba asighado en Archive
institucional, pero por informe recibido por la Supervisora de Seguridad del Instituto, donde ranifestaba
que e sefior Quintanilia ha glercide difersnites fipos de viclencia en contra de log agentes supsraumerarias
que brindan la seguridad de las Instaladiones Institucionales se rasladd a fa Oficing departamental de La Pag,
manifestando en of bforme que sl empleads ingresaba personas particulares a la bodega del
Instituto donde se hallaba destacade, asi como la presunia desaparicion de plezas de automotores que se
encyentran en bodega delbido a gue ya cumplieran sy vida Gt por Io quecomo medida preventiva el 6 de
enero del corriente, se dio el traslado. En vista de que los bechos narrados por las agentes supermumerarias
pueden ser constitutives de delito se dio aviso ol tis 9 de Junlo de los corentes, a ls Fiscalls General dela
Republica val Tribunal de Ftica Gubernamental, en donde se Investigs Jas posibles transgresiones cometidas
por el cltade servidor pdblico, Par fo-antes expussto se somete 4 valoracion y visto bueno del pleno deta
Junta Directiva, los actos administrativos y las acciones jurfdices emprendides a la fecha, en los presentes
casos v posteriores scclones que el nismo procese sanclonutorio establezes, para toneluiy v dictaminer o
serdn sanclonados © ne, ante las faltas cometidas por fos citedos servidores, garantizando en tode

momento e debido procese, :

ACUERDD NUMERD CINCO POR BNANIVIIDAD JUNTA DIRECTIVA APRUEBA los mfé&s administrativos y fas
acelones juridicas realizadas por of Instituto, v se establece por parte dal Ministedo de Trabajo que se
nombrara un enlece para que se pueds verificar ol debido procesoen ambos cases.

PUNTO NUMERD SEIS: Informie de actividades {publical. 1} Informe de actividades PPT COMMCA. Ss
establece por parte de la Directora del Institute, gue duraste 10s meses de Julio- Agosto sg realizd «f
Traspaso de ka Presidencia Protempore de COMMEA Guatemala- B Salvador; se realizé la conferencia virtual
con ta Secretaria General del SICA sobre ol contexto actual v perspectives futuras de la dntegracidn regional
centroamericana, asf mismo se realizd un Hevislon v actuslizecién del Reglamento de Organizacion v
funciopamiento del COMMCA v s revisidn intermedia v actualizacion de plan estratégico vigente v un taller
regional sobre la Resolucién 1325, San Salvador. 1t} Taller regional de formacion sobre género v Seguridad
fmiplementacidn de lp resolucion 1325 del Conselo-de Seguridad de fa Naclones Unidas. £ cual se realizd
det 10 ol 12 de agosto del presente afio, ton la participacidn de mis de 60 personas delegadas de E
Salvador, &l resto de palses del SICA y Brasili Participaron expertas de El Salvador, Guatemala, Espafia,

Francia, Argentina v Chile para o desaollo del taller v ponencias magistrales. Ef objetive fue incentivar en

los palses participantes ¢l Interds y compromiso de promover en sus agendas nacionales el Impulso- e
implementacion de un Plan de Aecidn Macional de fa RES 1325, se aprobd el Plan de Accién de la Rasolucién
1328, v los conpromisos adguiridos fueron A} Bromover un miavol conocimiento de & Resoluckdn 1325 v sus
resolucionss subsecuentas. entre i8s instituciones del Estado v 12 socledsd cvil. B} Impulsar vria nuevs
resolucién que amplife el alcance de fa Resolucidn 1325 hacla otros contextoes enlos quese ve compromestida
Ia seguridad de les mujeres: 1) 528 reunidn de la mesa directiva de la Conferencia Reglonal sobre la mujer
de América Lating v ¢l Carlbe, celebrade en Santo Domingo, Repdblica Dominleana, a) Se desarrolié un
andlisis de las actividades realizadas para R implementacion del Consense de Santo Domingo {2013}
aprobado en ta X Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe. b} Se llevd a caboun
dialogo regional sobre la agenda para el desarroffo Post 2015 y los objetivos de desarrclio sostenible. ¢ Se
expuso la propuesta de fndice comentade del documento de posicién de la XHi Conferencla Reglonal sobre
fa Mujer de Amdrica Lating v of Caribe, a realizarse en of Uriguay en 2016, W) Comunidad de Estados
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Latihoamericanos y carlbefios CELAL. Objetivos: a} Desarroliar una reunion del grupo de trabalo de CELAC
de adelanto de fa mujer. b} Establecer una hola de ruta pars f segulmiento del grupe de trabajo se Inicla
cont “Seguridad Alimentaria y Nutricional”, ol tems serd “Empoderamienio de la Mujer Rerel” Fechar 26y
27 de octubre de 2015, las Participantes serdn representanies de los mecanisrios de avance de fos derachos
de las mujerss de los palses integrantes de la CELAC. Se coording &l seguimiento con Cancllerfa e ISDEMUL
V) Reallzacidn de eventos InstBucionales, A} Se realizd rendicidn de cuentas, el ohistive es presentar
informe de los avances v desaffos del lnstituto ante la cudadanis, dicha activided se reafizaran ent a1}
Regidn cccldental, departamento de Santa Ana, ol dlp 28 de septienlire, se tiene previsto aqun asistan al
evento 120 personas. b} Regidn Oddentsl departamento de San Miguel, se realizd ol dia 02 de
septiembre; asistieron clento 120 personas, o1} en fa Repldn Centro, departamento de San Salvador, se
realizé ¢f dfa 08 de septiembre del presente aflo, v aslstieron 300 personas, B} CONVIVENCIA DE 14
NOVENA: objetivor Creacin de un espacio cultural para fa convivencia de mujerss, que sea un mecanlsmo
innovador; reconociendo y visibillzande el apeorte histérico de as wiulerss en los sies definidos v
evidenclando avances v desafios en ol marco de sus derechos humanos, se realizara en la novena Avenida
Norte Isdemuy, los dias agendados para dicha actividad son 25 de septiembre, 30 de octubre v 27 de
noviembre del presente afio, I actividades que se realizaran serdn: ail) Exposicidn de lss fechas
conmemorativas, destacando ef papel defas mujeres, b1} Stand de auto culdo, ¢1) “Estatisimo humane,
Juegos interactivos del ISDEMLY, 4.1) Presentaciones artisticas en cada festival Clase da zumba. 2.1} Clese
e defensa personal pare mujerss. L1} Demostracidn de zambo. €} Graduscidn de funclonarios v
funclonarias pdblicas an Formacidn en Génore, en of CIFCO of dfs 24 de septiembre del presente afio. D}
Commemorachin del dia de la no vielencia contes las mujeres, of obletivo s sensibilizara ta sociedad sobre
fa violencla que enfrentan Ias mujeres, fa actividad serd las ritas de Didlogo pars Ia prevendiSn vislencia
sontra fas Mujeres, en las sigufentes regiones. a) En el Departamanto de San Migus! el dia 20 de octubre. b)
En el departamante dela Libertad, Santa Teds, of dia 23 de octubre. &) Fn ¢ departamento de Ja Unlon, o
dfa 28 de octubre. d) En San Mertin ol dfa 30 de octubre, o) En Acajutls el dis 4 de noviembre. §} En
Mejicanos, departamento de San Salvador, el dis 13 de noviembre, g} En ol departamento de San Salvador,
el dis 19 de noviembre. A} En Soyapange departamento de San Sshader 6 de noviembre. § En ¢l
departarnento de Santa Ana, el dis 11 de noviembre, I} Cludad Delgado, departamento de San Salvador, el
dla 17:de noviembre. D3} PRESENTACION INFORME ESTADD Y SISTEMA NACIONAL DE ATENCIDN ¥
ACCESD A LA JUSTICIA. Esta activided se realizara en CIFCO, ol dia 25 de noviembre del presente afib. 10L3)
CICLO VIA PREVENCION DE VIOLENCIA, esta actividad se reslizara en el bowlevard Constitucidn, ¢l dfa 6 de
diciembre del presente afio. B} ASAMBLES CONUSION TECNICA ESPECIALIZADA ¥ REUNION CON
TIUHARES, el dia 27 de noviembre del presente afio, Py Bn el el de fgualdad, se tens & obistive de
fortalecer los mecanismos para {2 lgualdad, v en of marco det ele de 1o igualdad se Henen programadas las
sigulantes actividades a) Consultas dela PNM . consultives, ef dis primere de octubre del presente afio, b}
Consultas de la PNM movimiento de Mulerss, e dia 22 de septiembre. ¢ Taller interno sobre
transversalidad de igualdad, of dis 28 de septiembre. d} Foro de sellos de lgusidad (M7, MEC 2 ISDEMU) jos
dias 4, 8 y 6 de octubre del presente afio. ¢} Asamblea del sistema de igualdad 3 de diciembre. 6)
Prasidentis protempuore dal COMMUOA, FL objetive es reposicionamlento estratézice del CONIMEA, las
actividades programadas son g} Didlogo de alto nivel sobre seguridad, el dia 19 de noviembre, b) Seminaric
taller sobre financlamiento para Ia igualdad, ¢ dle 13y 24 de noviembre del presente afio, o} Didlogo con
socins de la cooperacidn v iraspase presidencia pro temporare COMMCA ol dis 10 de dgiciembre del
prosente afio.

ACUERDO NUMERQ SEIS: POR UNANIMIDAD: JUNTA DIRECTIVA DA POR RECIBIDO LOS INFORMES DE LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES 1) Informe de astividades PPT COMMCA, 11} Taller reglonat de formacién sobre
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género y Seguridad implementacitn de la resolucién 1325 del Consejo de Seguridad de s Naclones Unidas,
1} 522 reunidn de fa mesa directiva de fa-Conferencia Regional sobre fa mujer de América Latina y &l Caribe,
celebrada on Sonto Domingo, Repiblice Dominicana. IV} Comunidagd de Estados Latincamericancs v
cariefios CELAC, V) Realleacion de eventos institucionales

PUNTO NUMERD SIETE: Carta da apove a las defensoras de Derechos Humanos de tas raujeres {pdblica). Se
establece por parte de Directors del instituto, que les defensoras de los derechos de las mujeres, refieren
estar slendo vulneradas et sus derechos funidamenritales, debido & que son acosades, amenazadas, por lo
que se solictia que so elabore una carta de pronunclamiento, porque Se les esta prohiblendo qué se pongan
jas camisetas de defensoras, 0 que se rednan y no pueden reslizar actividades después de las tres de B3
tarde, porgue no pueden entrar despuds de las cincd a-sus comunidades y ésta vulneracién ne solo es por
parte dedas pandiilas, muchas veces son Jos agresores o personas ronservadoras, esta proflemdtics se ha
detectado en diferantes lugares, pero en Santa Tecla es mucho més crifico porque ol alcalde ha desalojade
g las defansoras del local que se les habla asignado, exponiéndolas en un riesgo més alto. '

ACUERDO NUMERD SIETE: POR UNAMIMIDAD: JUNTA DIRECTIVA aprusha realizar Ias siguientes gestiones:
a) Que of instituto realice un informe sobre la situacion de las defensoras an las diferentes municipalidades.
b} Se reafice una campaiia de incidencla, o} Se coordine que la Alealdesa Milsgro Navas, pueds asistiv g uns
" reunién de la Junta Directive, para que se vistbilicen los problemas gue las mujeres tienen en las
muricipalidades. o} Reafizar una propuesta del comunicado v circutario entre fos Htulares pard que exista b
aprobactén,

PUNTO NUMERD OCHO. Informie sobre funclonsmiento del sistems naclonsl de Igualdad sustantive
{publica), se establecié por #a icenciada Emily Flores, del drea de Rectorfa del Sistema Naclonal de lgualdad
Sustantiva, gue segdn reglamento de funclonamiento Art. 7 especifica gue se convocard y elegld a
representantes de tres asociationes nacionales ylocales de Ia sociedad ovil que promocionan los derachos
de las muleres, este proceso se reallzé el dfa & de junio del presente afio v se lanza la convocatorla para
recepcién s publica en dos periddicos de mayor circulacion v redes soclales, esta etaps finaliza el dfa 23 de
junio del presente afio; el dia 6 de julio en Sesién de comisidn Ad-hog, se amplla el plazo de postulaciones
del 8 al 14 de julio del presente afio por haber pocas postulacionss, el dia 7 de jullo del presente aflo se
Publica la ampliacién del plazo. Eldfa 17 de julio del presente afio se realiza sesidn extratrdinaria comision
ad-hoo pava eleglh a postulanies, se vealizan prevenclones para todas las postulantes por falta de
formalidades, v conceden 3 dias para subsana, el dia 24 de julio del presente afio se realiza  sesibn
extraordiniaria para elegie a las Asodiacién gue subssnaron las prevenciones, eligiendo a la Asodiacién de
Mugeres Teclefias, Asoclacién Movimiente de Mujeras Mélide Anaya Montes vy Asotiacion Movimfento
Satvadorefio de Mujerss. Dentro del proceso se identificaron clertas regutaridades como el hacho que o
asodacién AMAID, subsand en tiempo fa prevencidn, pero porun error no fue Incliida la dozumentacidn en
el proceso de eleccidn; también se identificd que upa de las asodlaciones clegidas tienen doble
representacién en el SNIS por ser parte de la Junta Directiva del ISDEMU e integrar fa CTE, ol objetivo del
presente informe es hacer trensparente ¢l proceso del comité del Sistema Nacional para la igualdad
Sustantivay a recomendacion de unas miembras del comité se ha solicitade una ampliacin v revision de las
corvacatorias.

ACUBRDD NUNMERD OUHO POR UNANIMIDAD: JUNTA DIRECTIVA ACUERDA DA POR RECIBIDO EL
INEORME Sobre ol funcionandente del sistema naclonal de igualdad sustentiva,

W
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PUNTO NUMERO NUBVE Soliciud de adiudiencidn contratacién divecta 01/20035 “suministros de
combustible por medio de cupones yaloves pora ¢l perlodo de 2015, del nstitute DEL INSTHUTO
SALVADORENO PARA EL DESARROLU DE LA MUIERY {ptblical, A través de s Jefs de lo Unidad de
Aduuisicionas v Contratadones insthudonal, informd que hablendo seguido sl procese conforme s g
LACAP, se pracedid a la recepeidn y apertura de oferias de: INGENIERIA DE HIDROCARBUROS $.4. DECV. v
PURMA EL SALVADOR, 8.4 BE LV, la unidad solicitante después de realizar ¢ andlists v evaluacién de fag
propuestas presentadas, veromiends a adiudicacin a lo socledad PUMA DE ELSALVADOR S.A, DECY, dely
sigulente maneral20 cupones de Gasollng Regular, valor nominal §5.00, & un predo de 5698 v 6,440
cupones de Diesel, valor nominal $10.00, 2 un pracle de $9.96; slendo of monto total recomendado pars
adjudicar de $64,740.00; preclo acorde ol presupuesto hstituciona! de US365,000.00 con faente de
financlamiento GOES. Y solicite norabray como administradora de fos contratos a: I persona en ol cargo de
fncargadas de Combustible,

ACUERDO NUBVE JUNTA DIRECTIVA APRUEBA POR UNANIVIDAD! POR UNAMIVHDAD: JUNTA DIRECTIVA
ACUERDA adjudicyr la CONTRATAGION DIRECTA 0172015 “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE POR MEDIO DE
CUPQNES VALORES PARA EL PERIODO 2018, DEL INSTITUTO SALVADOREND PARA BL DESARROLLO DE LA
MUIERY 2 fa socledad PUMA DE EL SALVADOR 8.4, DE CV., de la sigulente manera:220 cupones de Gasoling
Regwdar, valor norofnal $5.00, a un predio de $4.98 v 6,440 cupones de Diesel, valor nominal $10.00, 2 un
precio de $9.96; siende el monto total adjudicato de 364,740.00; v nombra como administratiora del
cortrato la Encarpada de Conmbustible. Este punto queds ratificado en esta misms sesién,

PUNTO NUMERD DIEZ, ADJUDICACION DE LICITACION PUBLICA N 05 2015 “SERVICIONS DE TRANSMISION
DEL PROGRAMA BADIAL VO2 MUIER, SEGUNDA CORVOLETORIA {?i@%ﬁf&ﬁ&}; Con et apovo de e Jefa de la
Unldad de Adquisiclones v Contratacionss jostitusional UAC se die 3 conocer of inferme de a comisidn
evaluatiora de las efertas recibidas de ASOCIACION AGAPE DE EL SALVADOR v Y.S.LN. LA MONUMENTAL,
54, DE QY. slende lo recomendado adjudicar ar ASOCIACION AGAPE DE BL 5ALVADOR, la emislén de 13
programas por un wonto de SILDITS0 v a YSIN LA MONUMENTAL $.4. DE CV, fa emisién de 13
programas por un monto de $6,370.00; siendo ¢l monto total recomendade $17,387.50 precio acorde al
prasupussto institucional disponible en ¢l provecto de inversin #6066 de 574,968.00. Declarar desterto los
sarvicios no ofertados {ya gue solo dos frecuendies de radio se adiudican); v se soliclté nombrar como
administradora del contrate s la persona gue ocupa of corgo de: Téendca de ln Unidad de Comunicaciones.

ACUERDD NUMERD DIEZ  JUNTA DIRECTIVA APRUERA POR UNANIMIDAD: POR UNAMIMIDAD JUNTA
DIRECTIVA adjudica ta UCITACION PUBLICA No. D2/2015 "SERVICIO DE TRANSMISION DEL PROGEAMA
RADIAL VOZ MUIER, SEGUNDA CONVOCATORIN a: ASOCUIACION AGAPE DE EL.SALVADOR, In emisidn de 13
programas por un monto de S1L,017.50 v a VSIN 1A MONUMENTAL S.A, DE v, o emisidn de 13
programas por nmonto de 86,370.00; slende el monto total de $17,.387.50; v declarar desierto los servicios
no ofertados ¥ nombra como administradora del contrato 2 la Téonica de 1a Unidad de Comunicadionss, Bste
prrte gueds ratificado en esta wisma sesidn,

PUNTO NUMERD ONCE SOLICITUD DE AUTORIZACION ¥ ADIUDICACION DE CONTRATACION DIRECYA
0272015, {(Pobllea} Con apoyo de lz Jefa de iz Unidad de Adauisiciones v Contrataciones nstitugional, se
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informé la disponibliidad presupusstarie de USSS7450.50 del Proyecto de Inversion # 6066, para la
transmision del programa de radio Voz BMujer; con base al Art. 71 88 solicitd Ia autorizacion dela CD 0272015
ASERVICIOS DE TRANSMISION ¥ RETRANSIVISION DEL PROGRAMA RADIAL VOZ MUIER" v con base d Art, 72
fireral 1} St se declars desierta por segunda ver una licliacién o concursey, en gste casp los serviclos no
ofertados para ¢ logro del objetive deol provecto de pgenerar v gavantizay ung efective diviigacion ¢
informacidn sobre Ta normativa de ipusldad v sus avances; recomiends o solicitente del servicio Ia
adjudicacién a1 INDESE SA. DE €V, 13 transmisiones y 1 retransmision por un pracio de $7,571.00; RADIO
CADENAYSKL, 8.4, DE G, 13 retransmisionas por un pracio de:$18,200.00; GRUPO VISION, 5.4, DE CV,; 13
transmistones v 13 retransiistones por un precio de $19,960.00; v ASOUIACION DE RADID ¥ PROGRAMAS
PARTICIPATIVAS DE EL SALVADOR {ARPAS] 13 trensmislones v 11 retransmisiones por un precio de
$11,700.00; siendo el momte total recomendado de $57,431.00. ¥ se solicitd nombrar como administradors
del contrato 8 lapersona gueocups el cargo det Téenlea de la Unidad de Comunicaciones,

ACUERDD NUMERQ ONCE POR UNANIMIDAD JUNTA DIRECTIVA APRUEBA la Contiatacion Directa
0272015 “SERVICIOS DE TRANSMISION ¥ RETRANSMISION DEL PROGRAMA RADIAL VOZ MUJER®, y adjudica
a fas sociedades: INDES), 5.A. DE C.V,, 13 transmiisiones v 1 retransmisién por un precio de $7,571.00; RADIO
CADENA YSKL, S.A. DE C.V., 13 retransmisiones por un precio de $18,200.00; GRUPO VISION, S.A. BECV; 13
transeoisiones ¥ 13 retransmisiones por un precio. de $19,960.00; v ASOCIACIGN DE RADIO ¥ PROGRAMAS
© PARTICIFATIVAS DE EL SALVADOR [ARPAS] 13 transmisfones v 41 retransmisfones por un preclo de
$11,700.00; siendo el monto total adivdicado de $57,431.00. ¥ NOMBRA tovso administradoradel contrato
a la Téenica dé la Unidad deLomunicaclones, Este punte gueda ratificado en esta rilsma sesidn,

PUNTO NUMERS DOCE: VARIOS (Publica) a) Ls Doctora Vanda Pignate, propone gue se elabore tna nota
por parte del Instituto, a la Asamblea Legislativa para que Ta prdxima elecclon de fs Fiscalia General de fa
Republica se proponga a una Mujer, porgue nunce se ha tenido una mujer come Fiscal General. b} Solicitud
de Sisdemu sobre Seguro de Vida Adiclonal, ¢} Solicliud del 1SNA v asociacidn Movimlento de Mujeres
Melidas Anaya Montes; para otorgar licencle faboral a s lrendlade Angélica Cuadea Batres por-formar parte
de la Junts Directiva de 1SN& ¢ Informe de Misiones Oficiales

ACUERDO RUMERO DOCE POR NMAVORIA, JUNTA DIRECTIVA APRUEBA 4} snviar oficlo 4 la Asamblea
General de & Repdblica, hadiendo la valoracidn solichands que la Fiscalfe General de la Repdblica sea
representada por medio de una mujer. b} POR UNANIVIDA JUNTA DIRECTIVA ACUERDS, vealizar una
investigasion si-es procedents of beneficio solichiado por SISDEMU, v $¢ atuerds Intentar iuevaments ante
o ministerlo de Haclends o gastionar &l beneficly del bono. ¢ POR UNANIIDAD JUNTA DIRECTIVA
ACUERDA QUESE responda por eserite las notes recibidas del Instiiuto Nadional Nifiez v Adolescencls, v de
I Asaciacion de Movinento de Mujeres Melids Anaya Montes. <} POR UNANIMIDAD JUNTA DIRECTIVA DA
POR RECIBD LOS INFORMAES: ¥ ho hablendo mis puntos queé tratar se da por finslizada la presente reunién a
Ias doce horas v treinta minutos del mismo dia engue Inlcid,

17 o4



Iustituto Salvndorefio pava el Desarsollo de ln Mujer

Pare constancia frnamos:

Licda, Paua Pauseld Veldsquez
Fiscal'General Adjunta

Licda, Sandia Bdibel Guevara
Ministra de Trabato.

Licdd. Maria Detia Cofnejo
Representante de Organismos
No Gubernamentales Nacionales

Diva. Vanda Pigadto,
Presidenta del ISDEMU

Lic.AnténioJtan Javier Martfnez
y iceminisiro de Justien

Licda, Bertha de Salazar
Representante de Organismo
Ne Gubernamentales Naclonales



