INSTITUTO SALVADORERO PAR A EL DESARROLLO DE LA MUJER.
ESTA ES UNA VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 30 DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, DEL ACTA NUMERO CINCO DE DOS MIL VEINTIUNO DE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA CELEBRADA EL DIECINUEVE DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

ACTA NUMERO CINCO. En la ciudad de San Salvador, en las instalaciones del Instituto
Salvadorerio para el Desarrollo de la Mujer, ISDEMU, ubicado en novena Avenida Norte,
numero ciento veinte, San Salvador, a las diez horas del dia diecinueve de abril del afio
dos mil veintiuno, previa convocatoria escrita emitida por la Secretaria de la Junta
Directiva del Instituto Salvadorerio para el Desarrollo de la Mujer (en adelante “El
Instituto”), se convoco a la CUARTA Sesion Ordinaria de la Junta Directiva del presente
ano.

Se inicia la sesion con la consideracion de la siguiente agenda:

1. Verificacion de quorum.

2. Aprobacion de agenda.

3. Lectura y ratificacion de Acta numero Tres de Sesion Extraordinaria numero
cero uno — dos mil veintiuno, de fecha doce de marzo del ario dos mil
veintiuno.

4. Informe sobre renuncia al interinato de Rectora para una Vida Libre de
Violencia.

5. Cambios y ratificaciones de nombramientos de jefaturas, derivados de la nueva
estructura organizativa del ISDEMU.

6. Solicitud de ratificacion de autorizacion de uso discrecional de vehiculo
asignado a la Direccion Ejecutiva.

7. Proceso de eleccion de representantes de organizaciones no gubernamentales
para la Junta Directiva de ISDEMU.

8. Informes de Auditoria Interna.

9. Solicitud de autorizacion de descargo de bienes iguales o superiores a
seiscientos dolares ($600.00).

10. Informe sobre la conformacion de la Comision del Servicio Civil de
ISDEMU.

Se constituyd el quéorum de Ley, contandose con la presencia de las siguientes
funcionarias y funcionarios:

1 Mariemm Eunice Pleitez Quinionez, Presidenta de ISDEMU y Viceministra de
Cultura.

2. David Josué Martinez Panamerio, Ministro de Agricultura y Ganaderia.

3. Ricardo Cardona Alvarenga, Viceministro de Educacion, Ciencia y
Tecnologia.

4. Osiris Luna Meza, Viceministro de Justicia y Seguridad Publica.

5. Carlos Gabriel Alvarenga, Viceministro de Salud.

6. Rosa Maria de Serrano, Representante de Organismo no Gubernamental.
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Asimismo, se encuentra presente la licenciada Maria Lilian Lopez Aguilar, en su calidad
de Directora Ejecutiva y Secretaria de la Junta Directiva.
Previas las deliberaciones del caso, se tomaron los siguientes acuerdos:

PUNTO NUMERO UNO: VERIFICACION DEL QUORUM.

ACUERDO NUMERO UNO. POR UNANIMIDAD LA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: Dar
por instalada en debida forma la presente sesion, en atencion a que se ha constituido el
quorum de Ley.

PUNTO NUMERO DOS: APROBACION DE AGENDA. La Presidenta solicitd se dé por
aprobada la agenda propuesta para esta reunion y a la vez consulto si algun miembro
de la Junta Directiva deseaba presentar algun punto adicional como puntos varios;
procediendo de parte de los miembros a indicar que nadie traia puntos adicionales.

ACUERDO NUMERO DOS. POR UNANIMIDAD LA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:
Aprobar la Agenda propuesta.

PUNTO NUMERO TRES. LECTURA DE ACTA NUMERO TRES, DE SESION
EXTRAORDINARIA CERO UNO - DOS CERO DOS UNO, DEL DOCE DE MARZO DE
DOS MIL VEINTIUNO. La Presidenta de Junta Directiva pidio a la licenciada Maria Lilian
Lopez, que procediera a darle lectura al Acta en mencion; una vez concluida su lectura,
se dio la ratificacion de la misma.

ACUERDO NUMERO TRES. POR UNANIMIDAD LA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

L. RATIFICAR Acta numero Dos, Sesidon Ordinaria de Junta Directiva, cero dos —
dos cero dos uno, del veinticuatro de febrero del afio dos mil veintiuno.

II. ~ PROCEDER a la firma correspondiente de acta.

PUNTO CUATRO: INFORME SOBRE RENUNCIA AL INTERINATO DE RECTORA PARA
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA. La Presidenta concedio¢ el uso de la palabra a la
licenciada Maria Lilian Lépez, quien expuso lo siguiente: Que la licenciada [}
B (< nombrada como Rectora Interina, el pasado veintiséis de enero del afio
dos mil veintiuno, en Sesion Ordinaria numero cero uno — dos cero dos uno de Junta
Directiva, Acta numero Uno, Acuerdo numero Siete, por un periodo de tres meses. La
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Directora Ejecutiva y Secretaria de esta Junta informo que el veinticinco de marzo del
presente afio, la licenciada || Bl remitic a la Direccién Ejecutiva
Memorandum con fecha diecisiete de marzo del presente ano, en el que informa su
decision de deponer, por motivos personales, el cargo de Rectora Interina de la
Rectoria Vida Libre de Violencia, a partir del dia veintiséis de marzo, solicitando la
asignacion de sus funciones como Técnica en dicha Rectoria. Asimismo, la Directora
Ejecutiva explico que la renuncia al cargo de Rectora Interina de la Rectoria Vida Libre
de Violencia, ocurrié dentro del plazo de su periodo de prueba, por lo que no ocupaba,
en propiedad, la plaza de Jefatura; y, por tanto, se procedio a reasignarle sus funciones
de Técnica dentro de la referida Rectoria, a partir del dia veintiséis de marzo del
presente ano.

ACUERDO NUMERO CUATRO. LA JUNTA DIRECTIVA POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA:

[.  RECIBIR la renuncia al cargo de Rectora Interina de la Rectoria Vida Libre de

Violencia, de parte de | | | S 1 r2tificar su reasignacion en

la plaza nominal y funcional de Técnica en el ISDEMU.

1. NOTIFICAR a I - ocsonte acuerdo.

PUNTO NUMERO CINCO: CAMBIOS Y RATIFICACIONES DE NOMBRAMIENTOS DE
JEFATURAS, DERIVADOS DE NUEVA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL ISDEMU:

Maria Lilian Lopez Aguilar, Directora Ejecutiva, presentd la descripcion de funciones,
segun el detalle siguiente: 1. Que actualmente el licenciado Carlos Alberto Coca funge
como Jefe de la Unidad Juridica, cuyas funciones son las de representar a la Titular
ante los tribunales correspondientes; asesorar juridicamente a las diferentes unidades
organizativas del nivel superior; asistencia técnica juridica a la Direccion Ejecutiva y
demas unidades; elaboracion, seguimiento y custodia de Actas de Direccion Ejecutiva;
revision y visto bueno de contratos de bienes y servicios y convenios; emitir
dictamenes juridicos relacionados con las gestiones institucionales; armonizacion y
propuestas de reformas de normativa interna. En tal sentido, la Directora Ejecutiva
solicitd ratificar su nombramiento como Gerente Juridico. II. Que actualmente la
licenciada Karen Trejo funge como técnica en Unidad de Comunicaciones, cuyas
funciones son las de formular y desarrollar la estrategia de comunicacion institucional,
asi como coordinar y supervisar las actividades propias del Protocolo de las actividades
institucionales que lo requieran. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitdé su
nombramiento como Gerente de Comunicaciones en la Gerencia de Comunicaciones
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y su cambio de plaza nominal de Especialista con un salario de mil quinientos cuatro
dolares de los Estados Unidos de América 34/100 ($1,504.34). IIl. Que actualmente la
ingeniera Vilma Cornejo funge como Gerente Técnica y de Planificacion Ad Honorem
y ocupa la plaza nominal de Jefe de Unidad I, cuyas funciones son las de facilitar
metodoldgicamente los procesos de planificacion institucional: estratégica y operativa
(formulacion, seguimiento y evaluacion); asi como de asistir técnicamente a la
Direccion Ejecutiva y demas unidades, facilitando e impulsando el planeamiento y
gestion de la calidad; ademas de la recopilacion y procesamiento de estadisticas
institucionales. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd su nombramiento como
Gerente de Planificacion Institucional en la Gerencia de Planificacion Institucional, con
plaza nominal de Jefe de Unidad L. IV. Que actualmente la licenciada Vanessa Salguero
funge como Técnica en la Unidad de Relaciones Internacionales y de Cooperacion,
cuyas funciones son la planificacion y gestion de la agenda de Direccion Ejecutiva
relacionada con la participacion y seguimiento a compromisos internacionales; el
seguimiento al cumplimiento de los compromisos internacionales firmados por el pais,
asi como, convenios internacionales firmados por el ISDEMU; finalmente, la
formulacion de informes internacionales, en coordinacion con la Direccion de Politicas
Publicas. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd su nombramiento interino como
Gerente de Relaciones Internacionales y de Cooperacion, en la Gerencia de Relaciones
Internacionales y Cooperacion, por un plazo de tres meses, contados a partir del 19 de
abril de 2021, con oportunidad de recibir en propiedad el nombramiento previa
evaluacion del desemperio. V. Que actualmente la ingeniera Johanna Bonilla funge
como técnica en Unidad de Tecnologia e Informacion, cuyas funciones son brindar
soporte informatico y mantenimiento a las unidades de la institucion a nivel nacional.
Asi como, planificar y coordinar el desarrollo y/o actualizacion de los sistemas de
informacion institucional y establecer el sistemma de seguridad adecuados a los
requerimientos institucionales. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd su
nombramiento como Gerente de Tecnologia e Informacion, en la Gerencia de
Tecnologia de Informacion y su cambio a plaza nominal de Especialista con un salario
de mil quinientos cuatro dolares de los Estados Unidos de América 34/100 ($1,504.34).
VL. Que actualmente el licenciado José Luis Menjivar funge como Oficial de
Informacion, cuya principal funcion es la de garantizar el derecho de la ciudadania a
informacion publica del ISDEMU a fin de dar cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacion Publica (LAIP) y ser enlace institucional con el IAIP. En tal sentido, la
Directora Ejecutiva solicito se ratifique su nombramiento como Oficial de Informacion
en la Unidad de Acceso a la Informacion Publica. VII. Que actualmente la licenciada
Evelyn Avilés Jiménez funge como Auditora Interna, quien reporta a la Junta Directiva
y es responsable de los procesos de auditoria interna, garantizando que las acciones
administrativas y financieras se ejecuten dentro del marco legal vigente, por medio de
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la realizacion de evaluaciones integrales programadas a la gestion del ISDEMU en sus
diferentes componentes. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd ratificar su
nombramiento de Auditora Interna en la Auditoria Interma del ISDEMU, con plaza
nominal de Técnica V. VIII. Que actualmente la licenciada Carmen Beatriz Escobar
funge como Gerente Administrativa y Financiera, con plaza nominal de Jefa de Unidad
I, quien tiene como funcion principal la conduccion y seguimiento de la ejecucion
administrativa y financiera del Instituto, de conformidad con las resoluciones de la
Junta Directiva, lineamientos de la Direccion Ejecutiva; ademas, es responsable de la
direccion y seguimiento de las siguientes areas: Unidad Financiera Institucional, la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la Unidad de Recursos
Humanos, Unidad de Servicios Generales, Unidad de Gestion Documental y Archivo,
Unidad Ambiental. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd su nombramiento como
Directora Administrativa y Financiera, en la Direccion Administrativa y Financiera, con
plaza nominal de Jefa de Unidad II. IX. Que actualmente la licenciada lliana de Flores
funge como Jefa de la Unidad Financiera Institucional, quien es la encargada de dirigir,
coordinar, integrar y supervisar las actividades de presupuesto, tesoreria y contabilidad
gubernamental, relacionadas con la gestion financiera institucional. En tal sentido, la
Directora Ejecutiva solicito ratificar su nombramiento de Jefa de la Unidad Financiera
Institucional. X. Que actualmente la licenciada Blanca Alicia Valladares funge como Jefa
de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), quien es la
encargada de administrar el proceso de adquisiciones y contrataciones de la institucion
segun la Ley AFI, LACAP y Presupuesto Institucional. En tal sentido, la Directora
Ejecutiva solicito ratificar su nombramiento de Jefa UACI con plaza nominal de Jefa de
Unidad I. XI. Que actualmente la ingeniera Juana del Pilar Martinez de Meléndez funge
como Coordinadora de Archivo Institucional, quien es la encargada de organizar,
catalogar, conservar y administrar los documentos de la institucion para dar
cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacion Publica (LAIP). Asi como, el
mantenimiento eficiente del Centro de Documentacion del Instituto. En tal sentido, la
Directora Ejecutiva solicito ratificar su nombramiento de Coordinadora Institucional en
la Unidad de Gestion Documental y Archivo. XII. Que actualmente la licenciada Arlene
Elizabeth Escalante funge como Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, quien es la
encargada de administrar el Sistema de Recursos Humanos Institucional, por medio de
métodos, procedimientos y técnicas relacionadas con la integracion, desarrollo,
administracion de las compensaciones e informacion del personal. Asi como de
generar las condiciones para el desarrollo del talento humano y mejora del clima
organizacional. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicito ratificar su nombramiento
como Jefa de la Unidad de Recursos Humanos. XIII. Que actualmente la licenciada
Mercedes Gonzalez funge como Jefa de la Unidad de Servicios Generales, con plaza
nominal de Jefa de Unidad [, quien es la encargada de brindar los servicios generales
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de transporte, mantenimiento de instalaciones, combustible, bodega, activo y activo
fijo, con eficiencia y eficacia en las diferentes sedes del ISDEMU. En tal sentido, la
Directora Ejecutiva solicito ratificar su nombramiento de Jefa de la Unidad de Servicios
Generales, con plaza nominal de Jefa de Unidad [. XIV. Que actualmente, la licenciada
Aura Rivera funge como Jefa de la Unidad de Relaciones Internacionales vy
Cooperacion, con plaza nominal de Jefe de Unidad [, cuyas funciones son de
coordinacion técnica del Sistema Nacional de Igualdad Sustantiva y Comision Técnica
Especializada, y define lineamientos para ambos mecanismos de coordinacion,
ademas, del seguimiento y la supervision para el cumplimiento de la Ley de Igualdad,
Equidad y Erradicaciéon de la Discriminacion contra las Mujeres (LIE); la Ley Especial
Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres (LEIV); la Ley de Violencia
Intrafamiliar; asi como de la direccion y seguimiento de la ejecucion programatica de
las areas de politicas publicas que promuevan los derechos de las mujeres. En tal
sentido, la Directora Ejecutiva solicité el nombramiento de Directora de Politicas
Publicas, en la Direccion de Politicas Publicas, con plaza nominal de Jefa de Unidad L
XV. Que actualmente la licenciada Sandra Judith Menjivar funge como Rectora de
Igualdad Sustantiva, con plaza nominal de Jefe de Unidad I, cuyas funciones son las de
disefiar los lineamientos de politica necesarios para asegurar la incorporacion del
principio de igualdad y no discriminacion y garantizar el derecho a una vida libre de
violencia; asi como definir los lineamientos para la implementacion del Plan Nacional
de Igualdad; ademas de liderar el montaje del sistema de seguimiento y monitoreo
para el cumplimiento de la LIE y LEIV. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicito su
nombramiento como Jefa de Unidad de Politicas Publicas, en la Unidad de Politicas
Publicas, con plaza nominal de Jefa de Unidad . XVI. Que actualmente la licenciada
Aida Escamilla funge como Jefa de la Escuela de Formacion para la Igualdad Sustantiva
(EFIS), con plaza nominal de Jefa de Unidad I, cuyas funciones son las de coordinacion
técnica de las funciones y responsabilidades del ISDEMU en su rol de institucion
Rectora para la institucionalizacion de una politica de formacion profesional para
servidores publicos y servidoras publicas de las instituciones responsables y ejecutoras
del Marco Normativo para la Igualdad, no discriminacion y vida libre de violencia;
ademas, de la coordinacion técnica del ISDEMU del ambito de Formacion Profesional y
Cultura Institucional del Sistema Nacional para la Igualdad Sustantiva. En tal sentido, la
Directora Ejecutiva solicitd su nombramiento como Jefa de Unidad de Formacion
Especializada, en la Unidad de Formacion Especializada, con plaza nominal de Jefa de
Unidad 1. XVII. Que actualmente la licenciada Mitzi Arias funge como Coordinadora
General, con plaza nominal de Coordinadora, cuyas funciones son las de ejecutar las
estrategias de ISDEMU a nivel territorial, en materia de igualdad y vida libre de
violencia; ademas, de representar al ISDEMU a nivel Departamental en todas las
instancias y mecanismos establecidos para el cumplimiento de las responsabilidades
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como Institucion Rectora de los Derechos de las Mujeres. En tal sentido, la Directora
Ejecutiva solicitd su nombramiento de Jefa en la Unidad de Gestion Territorial, con
plaza nominal de Coordinadora. XVIIl. Que actualmente la licenciada Marlene Ayala
funge como Jefa del Programa Integral para una Vida Libre de Violencia para las
Mujeres, con plaza nominal de Jefe de Unidad I, que bajo la supervision y el
seguimiento de la Direccion Ejecutiva, es la Unidad encargada de garantizar la
coordinacion para proporcionar servicios integrales de atencion y proteccion a mujeres
que enfrentan violencia. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicité su nombramiento
de Directora de Atencidon Especializada, en la Direccion de Atencion Especializada, con
plaza nominal de Jefa de Unidad 1. XIX. Que actualmente la licenciada Catia Valladares
funge como Supervisora 126, quien es la encargada de brindar a las mujeres
informacion, orientacion e intervencion oportuna cuando 1o requieran y demanden en
cualquier parte del territorio nacional. Ademas, brinda las orientaciones o consejeria via
remota, por medio de plataformas digitales o herramientas informaticas (WhatsApp). En
tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd su nombramiento como Jefa de Centro de
Atencion 126. XX. Que actualmente la licenciada Lorena Cuéllar funge como
Especialista en la Rectoria Vida Libre de Violencia, quien es la encargada de
proporcionar servicios integrales de atencion en las sedes departamentales de atencion
de ISDEMU en los 14 departamentos y personal destacado en las sedes de Ciudad
Mujer; ademas, de asegurar que el personal brinda un servicio de calidad y calidez a la
poblacion usuaria. Finalmente de promover y hacer eficientes los servicios que se
brindan a victimas de violencia por razon de género. En tal sentido, la Directora
Ejecutiva solicitd su nombramiento como Jefa de Centros de Atencion Departamental,
con plaza nominal de Coordinadora. XXI. Que actualmente la licenciada Teresa del
Rosario Garcia funge como Coordinadora del Centro de Atencion Integral, en la plaza
nominal de Técnico V, quien es la encargada de brindar servicios de albergue temporal
para las mujeres que enfrentan violencia por razon de género y que encuentran en
extremo peligro; ademas, de generar un conjunto de servicios en los albergues que
permitan a las mujeres establecer un plan de vida y acciones que les permitan salir del
ciclo de violencia y, finalmente, de coordinar con los centros departamentales de
atencion para la identificacion de redes de apoyo y ayuda de organizaciones de la
sociedad civil. En tal sentido, la Directora Ejecutiva solicitd su nombramiento como Jefa
de Centros de Proteccion, con plaza nominal de Jefa de Unidad L.

ACUERDO NUMERO CINCO: La Directora Ejecutiva le solicité a Junta Directiva que, de
conformidad al Articulo 8, literal f) de la Ley del ISDEMU, que estipula que es
competencia de Junta Directiva “Nombrar y remover conforme a la Ley al Director
Ejecutivo y a los Jefes de las Divisiones y las Unidades”. Por tanto, LA JUNTA
DIRECTIVA POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA: I. NOMBRAR
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en el cargo de jefaturas a las siguientes personas: 1. Karen Trejo, en cargo funcional de
Gerente de Comunicaciones, con plaza nominal de Especialista y con un salario de mil
quinientos cuatro dolares de los Estados Unidos de América 34/100 ($1,504.34). 2. Viima
Cornejo, en cargo funcional de Gerente de Planificacion Institucional, Plaza Nominal de
Jefe de Unidad [ 3. Vanessa Salguero, como GCerente Interina de la Gerencia de
Relaciones Intermacionales y Cooperacion, por un plazo de tres meses, contados a
partir del diecinueve de abril dos mil veintiuno, con oportunidad de recibir en
propiedad el nombramiento previa evaluacion del desemperio. 4. Johanna Bonilla, en
cargo funcional de Gerente de Tecnologia e Informacion, con plaza nominal de
Especialista, un salario de mil quinientos cuatro ddlares de los Estados Unidos de
América 34/100 ($1,504.34). 5. Aura Rivera, en cargo funcional de Directora de Politicas
Publicas, con plaza nominal de Jefe de Unidad 1. 6. Sandra Menjivar, en cargo funcional
de Jefa de Unidad de Politicas Publicas, con plaza nominal de Jefe de Unidad L. 7. Aida
Escamilla, en cargo funcional de Jefa de Unidad de Formacion Especializada, con plaza
nominal de Jefe de Unidad I. 8. Mitzi Arias, en cargo funcional de Jefa de Unidad de
Gestion Territorial, con plaza nominal de Coordinadora. 9. Marlene Ayala, en cargo
funcional de Directora de Atencion Especializada, con plaza nominal de Jefe de Unidad
I. 10. Lorena Cuéllar, en cargo funcional de Jefa de Centros de Atencion Departamental,
con plaza nominal de Coordinadora. 11. Teresa Garcia, en cargo funcional de Jefa de
Centros de Proteccion, con plaza nominal de Técnico V. II. RATIFICAR en el cargo de
jefaturas a las siguientes personas: 1. Carlos Alberto Coca Murioz, en el cargo de
Gerente Juridico con plaza nominal de Jefe de Unidad 1. 2. José Luis Menjivar, en el
cargo de Oficial de Informacion de ISDEMU. 3. Evelyn Avilés, en el cargo funcional de
Auditora Interna, con plaza nominal de Técnico V. 4. Carmen Beatriz Escobar, en el
cargo funcional de Directora Administrativa y Financiera, con plaza nominal de Jefe de
Unidad 1I. 5. lliana de Flores, en el cargo de Jefa de Unidad Financiera Institucional. 6.
Arlene Escalante, en el cargo de Jefa de Unidad de Recursos Humanos. 7. Blanca
Valladares, en el cargo funcional de Jefa de Unidad de Adquisiciones y Compras
Institucionales, con plaza nominal de Jefe de Unidad 1. 8. Mercedes Gonzalez, en el
cargo funcional de Jefa de Unidad de Servicios Generales, con plaza nominal de Jefe
de Unidad [. 9. Juana del Pilar Martinez, en el cargo de Jefa de Unidad de Gestion
Documental y Archivo. 10. Catia Valladares, en el cargo de Jefa de Centro de Atencion
126.

PUNTO NUMERO SEIS: SOLICITUD DE AUTORIZACION DE USO DISCRECIONAL DE
VEHICULO ASIGNADO A LA DIRECCION EJECUTIVA: La Presidenta manifestd lo
siguiente: El Reglamento General de Transito y Seguridad Vial, en su articulo sesenta y
uno, numeral uno, define uso discrecional de vehiculos del Estado, como “aquel que no
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tendra restricciones para uso en todo tiempo”’. De conformidad al articulo sesenta y
tres, numeral trece, del Reglamento antes citado, ‘el jefe de la unidad primaria de
organizacion debera de emitir el Acuerdo (de uso discrecional del vehiculo del Estado)
correspondiente al organismo o ramo que lo pronuncia”“. En ISDEMU, la Junta Directiva
es la autoridad maxima de conformidad a su Ley organica. El uso discrecional de
vehiculo asignado a la Direccion Ejecutiva, se justifica por el cumplimiento de las
multiples atribuciones y tareas especificas de la Directora Ejecutiva y que, en la
practica, no estan sujetas a un horario de trabajo establecido, sino mas bien
prolongado. En ese sentido, es necesario que cuente con un medio de transporte
seguro en respuesta a las funciones publicas que desarrolla.

La licenciada Maria Lilian Lopez es Directora Ejecutiva desde el uno de agosto del afio
dos mil veinte a la actualidad. El dia catorce de agosto del afio pasado, se envio al
Secretario Juridico de la Presidencia escrito con Referencia ISDEMU/DE/88-2020, en el
que solicitd que se declarara el uso del vehiculo sin restricciones para uso. El 18 de
agosto de ese mismo ano, el Viceministerio de Transporte recibid escrito de la
Secretaria Juridica de la Presidencia, mediante el cual se autorizd el cambio de placa
nacional a particular para el vehiculo asignado para el cumplimiento de las misiones
oficiales de la Direccion Ejecutiva, 1o que supone un reconocimiento al uso discrecional
del vehiculo en mencion. Por otra parte, el diecisiete de agosto del ario dos mil veinte,
la Unidad de Servicios Generales entregd vehiculo marca Mitsubishi, Clase Pick Up,
Placa N quince - quinientos setenta, arfio dos mil veinte, al serior ||| G
Bl cuien funge como Motorista asignado a la Direccion Ejecutiva. Ademas, en el
proceso de reorganizacion y auditoria que se realiza en la Unidad de Servicios
Generales, actualmente, se identificd que no existe resolucion administrativa que
faculte el uso discrecional del vehiculo que se asigna a Direccion Ejecutiva, por lo que
se solicita a la Junta Directiva otorgar la respectiva autorizacion.

ACUERDO NUMERO SEIS. LA JUNTA DIRECTIVA POR UNANIMIDAD ACUERDA:

[.  AUTORIZAR el uso discrecional del vehiculo propiedad de ISDEMU, que se
asigna para el uso de las misiones oficiales de la Direccion Ejecutiva, en razon
de la naturaleza de las funciones legales y operativas desempeniadas por la
Directora Ejecutiva, durante su gestion.

PUNTO SIETE: PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTES DE
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES PARA LA JUNTA DIRECTIVA DE
ISDEMU. La Presidenta concedio el uso de la palabra al licenciado Carlos Alberto Coca
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Munoz, Jefe de Unidad Juridica de ISDEMU, quien expresd a continuacion: En primer
lugar, el marco normativo que regula la eleccion de directivos en representacion de las
organizaciones no gubernamentales es la Ley del Instituto Salvadorefio para el
Desarrollo de la Mujer y el Reglamento para la eleccion de miembros representantes de
los Organismos No Gubernamentales nacionales ante la Junta Directiva del Instituto
Salvadorerio para el Desarrollo de la Mujer (en adelante “Reglamento ONG’), el cual
establece el procedimiento para la postulacion y eleccion, segun detalle siguiente:
Numero de representantes de organizaciones no gubernamentales en la Junta
Directiva. En tal sentido, la Junta Directiva debe contar con dos representantes titulares
y dos representantes suplentes de los organismos no gubernamentales nacionales,
segun el articulo seis de la Ley del ISDEMU. En cuanto al periodo de eleccion, las
personas representantes de los organismos no gubernamentales suplentes y titulares
integraran la Junta Directiva por un periodo de dos afos, de conformidad al articulo
seis de la Ley del ISDEMU vy articulo trece del Reglamento ONG. Los requisitos para las
organizaciones no gubernamentales y sus suplentes, se serialan en los articulos cuatro,
seis, nueve y diez del Reglamento de ONG.

En segundo lugar, el licenciado Coca Murnioz hizo una breve resenia del estado de
proceso eleccionario. Se registra como fecha de ultima eleccion el dia veintitrés de
febrero del afio dos mil quince. El dia veintiséis de octubre del arfio dos mil diecisiete, la
Junta Directiva acordo: 1) Prorrogar el periodo de las representantes de las
organizaciones no gubernamentales electas en el afio dos mil quince, hasta el
nombramiento de las organizaciones que resulten electas en nuevo proceso; y 2)
Autorizar el inicio del proceso de seleccion de representantes de dichos organismos,
para un nuevo periodo.

El seis de abril del afio dos mil dieciocho, la Junta Directiva nombrd a la Comision
ADHOC, de conformidad al articulo cinco del Reglamento ONG; el veintiuno y
veintidos de mayo de ese mismo arno, se realizo la convocatoria publica en dos
periddicos de mayor circulacion del pais y se enviaron cartas de invitacion a las
diferentes organizaciones de mujeres para su participacion, tal como establece el
articulo uno y dos del Reglamento ONG. El resultado de esta gestion fue que se recibio
una sola postulacion y se procedio a segunda convocatoria. El veintiocho de febrero y
el uno de marzo del aflo dos mil diecinueve, se realizd nuevamente la convocatoria
publica en dos periddicos de mayor circulacion del pais y se enviaron cartas de
invitacion a las diferentes organizaciones de mujeres para su participacion. Para esta
segunda convocatoria, no se presentaron postulantes.

Finalmente, el licenciado Coca Munoz presento las acciones a seguir para retomar el
proceso de eleccion de representantes de organizaciones no gubernamentales: 1) Se
requiere autorizacion de Junta Directiva para que la Directora Ejecutiva inicie un nuevo
proceso de eleccion de representantes de organizaciones no gubermnamentales; 2) Se
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requiere que la Junta Directiva nombre a la Comision ad hoc, de conformidad al
articulo cinco del Reglamento de ONG, teniendo como funciones las siguientes:
verificar los requisitos de las organizaciones no gubernamentales postulantes, presidir
la eleccion y resolver las situaciones no previstas en el reglamento. Esta comision
estara integrada por la Directora Ejecutiva, el Procurador Adjunto para la Defensa de los
Derechos de la Mujer y dos directores de la Junta Directiva de ISDEMU.

ACUERDO NUMERO SIETE. Sobre la base de lo establecido en el articulo seis de la Ley
del ISDEMU y al Reglamento para la eleccion de miembros representantes de los
Organismos No Gubermamentales nacionales ante la Junta Directiva del Instituto
Salvadorerio para el Desarrollo de la Mujer, LA JUNTA DIRECTIVA POR UNANIMIDAD
DE LOS MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA:

[ AUTORIZAR a la Directora Ejecutiva para que inicie el procedimiento de
eleccion correspondiente.
II. =~ NOMBRAR ala Comision Técnica ad hoc, la cual estara integrada por:
a. Licda. Maria Lilian Lopez, Directora Ejecutiva.
b. Procuradora Adjunta para la Defensa de los Derechos de la Mujer
de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos.
c. David Josué Martinez Panameno, Directivo de ISDEMU.
d. Rosa Maria de Serrano, Directiva de ISDEMU.
[II. ~ Se faculta a la Comision para que inicie las diligencias correspondientes de
forma inmediata.

PUNTO OCHO: PRESENTACION DE INFORMES DE AUDITORIA INTERNA. la
Presidenta cedio la palabra al licenciado Carlos Alberto Coca Murioz, quien expuso lo
siguiente: El articulo treinta y siete de la Ley de la Corte de Cuentas setfiala que los
informes de la unidad de Auditoria Interna se dirigiran a la autoridad de la cual proviene
su nombramiento; en el caso de ISDEMU, seran remitidos a la Junta Directiva.
Posteriormente, una copia de tales informes sera enviada a la Corte de Cuentas. Por
otro lado, el articulo seis de la Ley de ISDEMU establece que Junta Directiva es la
autoridad maxima de la Institucion y su composicion interna. En Sesion Ordinaria
numero cero tres — dos cero dos uno, celebrada el veinticuatro de marzo del presente
ano, Acta numero Cuatro, Acuerdo numero Cinco, se establecio que Auditoria Interna
de ISDEMU remitiera los informes de auditoria a los despachos de los integrantes de la
Junta Directiva, lo cual efectivamente se realizd. A continuacion, se presenta una
sintesis de los informes de auditoria que se enviaron:
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a) Examen especial al Programa Integral para Una Vida Libre de Violencia para las
Mujeres para los meses de enero a octubre del afio dos mil diecinueve. Se
establecieron como hallazgos: Falta de controles efectivos en inventario del
albergue, productos de consumo vencidos y bienes de consumo contaminados
por plagas. Se recomendo realizar los procesos de reintegro y de deduccion de
responsabilidades.

b) Examen especial a los bienes muebles correspondiente al afio dos mil diecinueve.
Se establecieron como hallazgos: Falta de verificacion fisica de bienes muebles por
la Encargada de Activo Fijo en Sedes de Ciudad Mujer, bienes institucionales que
no se encontraron en oficinas departamentales, falta de actualizacion de
inventarios de activo fijo, bienes que se han reportado como extraviados, bienes
ubicados en sede Ciudad Mujer San Martin y Centros de Produccion y Formacion
de la Mujer y bienes mayores a $600.00 no registrados en contabilidad. Se
emitieron Recomendaciones para la Direccion Ejecutiva, Unidad Financiera
Institucional y Unidad de Servicios Generales.

c) Examen especial a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional
correspondiente al afio dos mil diecinueve. Se establecieron como hallazgos:
Incumplimiento en plazos para recepcion de productos, acta de recepcion de
bienes y servicios con enmendadura y el incumplimiento de plazos de las personas
administradoras de contrato para presentacion de actas de recepcion de bienes y
servicios en la UACIL Se sefialaron como recomendaciones: Establecer los
lineamientos para actualizacion de archivos de los expedientes de UACI, establecer
lineamientos para las personas administradoras de contrato y girar instrucciones al
personal técnico de la UACI en el que conste la fecha de recibido de las actas de
recepcion de bienes y servicios.

d) Examen especial al extravio de veintidds neumaticos ocurrido en las instalaciones
del Archivo Institucional ubicado en San Jacinto en el mes de octubre del afio dos
mil dieciocho. Se establecieron como hallazgos: Falta de supervision en las
instalaciones del archivo y omision de conteo fisicos de los neumaticos por el
encargado de bodega y el hurto de bienes. Como recomendaciones se dispuso
delegar a la Unidad Juridica para el seguimiento ante la Fiscalia General de la
Republica, girar instrucciones para que Unidad de Servicios Generales sancione al
encargado de bodega y solicitar a la Corte de Cuentas para que determine la
responsabilidad del encargado de bodega.

ACUERDO NUMERO OCHO. LA JUNTA DIRECTIVA POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA:



INSTITUTO SALVADORENO PAR A EL DESARROLLO DE LA MUJER

ESTA ES UNA VERSION PUBLICA DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 30 DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, DEL ACTA NUMERO CINCO DE DOS MIL VEINTIUNO DE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA CELEBRADA EL DIECINUEVE DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

I.  RATIFICAR la recepcion de los cuatro informes de auditoria interna detallados
en este punto de acta y que fueron enviados personalmente a cada directivo.

PUNTO NUEVE: SOLICITUD DE DESCARGO DE BIENES MUEBLES CUYO PRECIO DE

ADQUISICION ES IGUAL O MAYOR A SEISCIENTOS DOLARES (US$600.00).

Nuevamente la Presidenta concedio el uso de la palabra al licenciado Coca Murioz, Jefe

de Unidad Juridica de ISDEMU, quien planted lo siguiente: Segun la “Politica y

Procedimientos para el Uso, Manejo, Control y Registro para el Descargo de Bienes

Muebles y Bienes de Consumo propiedad de ISDEMU" (en adelante “la Politica®),

Romano VIII, es responsabilidad de la Junta Directiva: Autorizar el descargo y proceso

de descargo de bienes muebles propiedad del ISDEMU, cuyo precio unitario de

adquisicion sea mayor o igual a seiscientos dolares (US$S600.00), segun el listado de
bienes a descargarse de la Contabilidad y Activo Fijo que le proponga la Direccion

Ejecutiva. Es el caso que, conforme a “la Politica”, la Gerencia Administrativa y

Financiera convocd a la Comision de Descargo de Bienes Muebles a reunion de trabajo

el dia doce de marzo del presente ario, con el objetivo de presentar el listado propuesto

y verificado por la Jefatura de Servicios Generales y la persona Encargada de Activo

Fijo, de los bienes sujetos a descargo por encontrarse en estado obsoleto, desuso o

deterioro cuyo precio de adquisicion es mayor a seiscientos dolares (USS600.00). La

Comision de Descargo de Bienes Muebles del ISDEMU, mediante Acta numero dos —

dos mil veintiuno, después de evaluar el listado de bienes e informes técnicos,

concluyd que es procedente el descargo de los vehiculos descritos en el listado
propuesto, por encontrarse en estado obsoleto, desuso o deterioro, por medio de los

Procedimientos que se detallan a continuacion:

a) Descargo de Bienes Muebles por Donacidon a Instituciones Publicas o
Municipalidades: Autorizar que el bien que se detalla a continuacion sea entregado
al Instituto Nacional Técnico Industrial (INTI), segun solicitud presentada en fecha
diez de marzo del ario dos mil veintiuno por el Profesor Oscar Manuel Melara,
Director de ese instituto. Las especificaciones del vehiculo son las siguientes:

CODIGO DE  CLASE DE MARCA MODELO SERIE CHASIS, FECHADE VALOREN VALOREN CAUSA PARA
INVENTARIO  EQUIPO MOTOR ADQUISICION DOLARES LIBROS DESCARGO
VEHICULO
TIPO CHEVROLET - DESUSO POR
6110509001 CARRO COLCOR MONZA e R $10,857.14 $1,08571  REPARACION

PLACAS N- ROJO 3G1SE5438XS193182  afio 2000 ONEROSA

14 729
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b) Descargo de Bienes Muebles por medio de Venta en subasta publica a personas
naturales o juridicas y autorizar que esta subasta se realice por lote completo de los
vehiculos que se detallan a continuacion:

CODIGO DE  CLASE DE

INVENTARIO  EQUIPO MARCA

JEEP GRIS,
PLACAS N 15-
560, ANO
1995
CAMIONETA
AZUL, PLACAS
N 11-613, Rl

ANO 1990
PICK UP
DOBLE
CABINA
NEGRO,
PLACAS N 16~
138, ANO
1993

PICK UP
VERDE,
PLACAS N 15 CHEVROLET
751, ANO
1996

PICK UP
DOBLE
CABINA
BLANCO,
PLACAS N 16~
836, ANO
1997

PICK UP
DOBLE
CABINA L200
4X4, COLOR  MITSUBISHI
GRIS, 2009

PLACAS N 4-

603

AUTOMOVIL

AZUL PLACAS

P 672-901 o
ANO 2007

6110510001 SUZUKI

6110511002

6110502006

NISSAN

6110502011

43020201 HYUNDAI

6110502013

6110509004

MODELO

SAMURAI

PATROL

DOBLE
CABINA

S

10

H -100

L2004X4 DC

S60

SERIE CHASIS, FECHA DE VALOR EN
MOTOR ADQUISICION  DOLARES
CHASIS: $370-412427, 2 :; é‘;?:qﬁel v
MOTOR G13BA624175 ! ’
tres
CHASIS: 5 de junio del
WRGY60103363, aflo dos mil ~ $1,714.28
MOTOR: TD42023027 tres
CHASIS: 19 de junio del
UBMD21438588, ario dos mil $1,854.33
MOTOR: TD27257813 tres
CHASIS: 19 de abril del
1GCCS1942TK110303, afio dos mil  $2,499.03
MOTOR S/N seis
CHASIS: : Fﬁfr::ifyo del
KMFFE17APVU317513, .
[ — Ezzzrc;tzntos $9,194.52
DABAT324731 ) Y
siete
18 de mayo
MMBJINKB709D011611 ~
| o e dell afodos  $19,800.00
mil nueve
CHASIS: 11 de
YV1RS614972622087 septiembre del
MOTOR: ario dos mil B
B5244S4047936 catorce

VALOR
EN
LIBROS

$314.64

$171.43

$185.43

$249.90

$919.45

$1,980.00

$2,661.04

CAUSA PARA
DESCARGO

OBSOLETO

OBSOLETO

OBSOLETO

OBSOLETO

DESUSO POR
REPARACION
ONEROSA

DESUSO POR
REPARACION
ONEROSA

DESUSO POR
REPARACION
ONEROSA

Por otra parte, la Comision de Descargo de Bienes Muebles del ISDEMU, mediante Acta
numero tres — dos mil veintiuno, después de revisar el listado de bienes con un precio
de adquisicion mayor de seiscientos ddlares americanos (US $600.00) que fueron
reportados a las comparias aseguradoras en calidad de hurto, presentado por
Mercedes Elizabeth Gonzalez, Jefa de Unidad de Servicios Generales y Cristina Palacios
de Ayala, Encargada de Activo Fijo, consideran que es procedente descargar del activo
fijo institucional los bienes reportados en calidad de hurto, segun el siguiente detalle:
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a) Bien reportado a SISA, SAA. de CV. en calidad de hurto y que no se recibid
indemnizacion, ya que se encontraba en calidad de descargo por dafo:

CODIGO DE CLASE DE FECHA DE VQ:L,.\[OR DEPRECIA- VALOR LOCALL
INVEN- EQUIPO MARCA MODELO SERIE ADQUI- DOLA- CION EN ZACION OBSERVACION
TARIO SICION RES ACUMULADA LIBROS
Se reportd su hurto
el 11/10/2018, debido
a que el equipo se
RELOJ BODEGA 1 encontraba en
6110230004 MARCADOR AMANO AMX13 30639 22-jun-98 $1,669.95 $1,502.95  $166.99 SAN calidad de descargo,

JACINTO la compariia
aseguradora no
responde por su

reposicion.

b) Bien reportado a SISA, S.A. de CV. en calidad de hurto y que no se recibio
indemnizacion, por haber caducado el plazo de reclamo de podliza:

CODIGO
CLASE FECHA DE VALOR VALOR
I NVEDIFIT A DE MARCA MODELO SERIE ADQUISI- EN D::zﬁic‘ﬂﬁ:;i]\l EN LOS?OLII\IZ A- OBSERVACION
RIO EQUIPO CION DOLARES LIBROS
Se reporto el hurto el
crinn 2 ide20s
LATIRUD S $ DEPARTA- | L
6110411020 LAPTOP DELL D830 D6LONH1 13-oct-08 1.605.00 $1,444.50 16050 MENTAL DE ::sgz:;szgs:
SAN VICENTE

plazo para realiza el
reclamo de la poliza.

La Comision de descargo de Bienes Muebles del ISDEMU, mediante Acta numero
cuatro — dos mil veintiuno, después de revisar el listado de bienes con un precio de
adquisicion mayor de seiscientos dolares americanos (US$600.00) que fueron
reportados a las compariias aseguradoras en calidad de hurto o dafios considerados en
calidad de descargo, por los cuales se recibid equipos 0 cheques en concepto de
indemnizacion, presentado por Mercedes Elizabeth Gonzalez, Jefa de la Unidad de
Servicios Generales y Cristina Palacios de Ayala, Encargada de Activo Fijo, consideran
que es procedente descargar los bienes del activo fijo institucional, segun el siguiente
detalle:

a) Bienes reportados a la compariia aseguradora SISA, S.A. de C.V. en calidad de hurto y
de los cuales se recibiod cheque, el cual se encuentra en cuenta de bienes ajenos en

custodia:

DEPRECIA-
CODIGO DE CLASE DE FECHADE VALOREN VALOR EN
INVENTARIO EQUIPO MARCA MODELO SERIE ADQUISICION DOLARES ACUCNIlLoJIL\.IAD A LIBROS
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PROBOOK

6110411093 LAPTOP HP 450 Gl 2CE4131X37 25/06/2014 $1,058.00 $476.10 $581.90
MOTOCICLETA
6110508001 PLACAS M 119- YAMAHA YBR 125G LBPKE1316E0069551 04/11/2013 $2,020.00 $575.70 $1,444.30

511

b) Bienes reportados a SEGUROS DEL PACIFICO, S.A. en calidad de hurto y de los cuales
se recibid equipo en concepto de indemnizacion:

DEPRECIA-
CODIGO DE CLASE DE FECHA DE VALOR EN VALOR EN
MARCA MODELO SERIE CION
INVENTARIO EQUIPO ADQUISICION DOLARES ACUMULADA LIBROS
COLOR LASER
6110404070 IMPRESOR LASER HP CNDC67V01Q  13-nov-06 $602.88 $542.59 $60.29

JET 2605 dtn

6110411031 MINI LAPTOP DELL LATITUD 2120 9622228105 13/07/2011 $1,237.35 $1,113.62 $123.74

6110411034 COMPUTADORA HP ProBook4530s CNU1363HM8  05/12/2011 $1,509.00 $1,358.10 $150.90
PORTATIL

6110411051 LAPTOP HP PRE_ESSK 2CE3140X7K 11/06/2013 $1,055.00 $949.50 $105.50

6110411097 LAPTOP HP PROB(();S)K 450 2CE4061GN3  25/06/2014 $1,058.00 $952.20 $105.80

c) Bienes reportados a SEGUROS DEL PACIFICO, S.A. por danos e inundacion y de los
cuales se recibid equipo en concepto de indemnizacion:

DEPRECIA-
CODIGO DE CLASE DE FECHA DE VALOR EN VALOR EN
MARCA MODELO SERIE CION
INVENTARIO EQUIPO ADQUISICION DOLARES ACUMULADA LIBROS
6110405365 UPS APC SURT10000XLT QS1212250981 29/08/2012 $4,017.78 $3,616.00 $401.78

Finalmente, se solicitara la incorporacion del equipo informatico recibido en concepto
de indemnizacion al activo fijo institucional y a los registros contables, asi como la
autorizacion para que la responsable de Activo Fijo y de la Unidad Financiera
Institucional procedan a la realizacion de sus descargos.
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ACUERDO NUMERO NUEVE. Sobre la base de la Politica y Procedimientos para el Uso,
Manejo, Control y Registro para el Descargo de Bienes Muebles y Bienes de Consumo
propiedad de ISDEMU, LA JUNTA DIRECTIVA POR UNANIMIDAD DE LOS MIEMBROS
PRESENTES, ACUERDA:

IL.

IIL.

AUTORIZAR el Descargo de bienes muebles del ISDEMU, cuyo precio de
adquisicion es mayor a Seiscientos 00/100 Dolares de los Estados Unidos de
América (USS$600.00), segun listado remitido por la Unidad de Servicios
Generales, que corresponde a la aprobacion de descargo de bienes muebles
efectuada por la Comision de Descargo de Bienes Muebles mediante Acta
numero dos — dos mil veintiuno, de fecha doce de marzo del afio dos mil
veintiuno, por medio de los procedimientos que se detallan a continuacion:

* Descargo de Bienes Muebles: Vehiculo por Donacion a Instituciones
Publicas o Municipalidades y autorizar que el vehiculo marca Chevrolet
con codigo de inventario 6110509001, sea entregado al Instituto
Nacional Técnico Industrial (INTI), segun solicitud presentada en fecha
10 de marzo del afio 2021 por el Profesor Oscar Manuel Melara, Director
del INTL

*+ Descargo de Bienes Muebles: Vehiculos por medio de Venta en subasta
publica a personas naturales o juridicas y autorizar que esta subasta se
realice por lote completo de los vehiculos, segun listado de siete
vehiculos que se ha presentado.

AUTORIZAR el Descargo de bienes muebles del ISDEMU, cuyo precio de
adquisicion es mayor a Seiscientos 00/100 Dolares de los Estados Unidos de
América (US$600.00), que fueron reportados a las compariias aseguradoras en
calidad de hurto, por los cuales no se recibid indemnizacion, segun listado
remitido por la Unidad de Servicios Generales, que corresponde a la aprobacion
de descargo de bienes muebles efectuada por la Comision de Descargo de
Bienes Muebles mediante Acta numero tres — dos mil veintiuno, de fecha
dieciocho de marzo del afio dos mil veintiuno.

AUTORIZAR el Descargo de bienes muebles del ISDEMU, cuyo precio de
adquisicion es mayor a Seiscientos 00/100 Dolares de los Estados Unidos de
América (US$600.00), que fueron reportados a las compariias aseguradoras en
calidad de hurto o darfio, por los cuales se recibid equipos 0 cheques en
concepto de indemnizacion, segun listado remitido por la Unidad de Servicios
Generales, que corresponde a la aprobacion de descargo de bienes muebles
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efectuada por la Comision de Descargo de Bienes Muebles mediante Acta
numero cuatro — dos mil veintiuno, de fecha siete de abril del afio dos mil
veintiuno

IV.  AUTORIZAR la incorporacion del equipo informatico recibido en concepto de
indemnizacion al activo fijo institucional y a los registros contables segun el
siguiente detalle:

CODIGO DE FECHA DE VALOR EN

INVENTARIO CLASE DE EQUIPO MARCA MODELO SERIE ADQUISICION DOLARES
6110404160 Ic{jgiRoEEOR LASER HP M452DW VNB3P34462 27/06/2019 $490.00
6110411123 LAPTOP LENOVO E480 SPFIL8FUE 27/06/2019 $865.00
6110411124 LAPTOP LENOVO E480 SPFIMQWZD 27/06/2019 $865.00
6110411125 LAPTOP LENOVO E480 SPFIMRB36 27/06/2019 $865.00
6110411126 LAPTOP LENOVO E480 SPFIMRB5SH 27/06/2019 $865.00

UPS ALTO
6110405475 RENDIMIENTO APC SRT10KRMXLT AS1930171300 18/10/2019 $5,100.00
SRT10KRMTF 751929101192

6110405475 UPS ACCESSORY APC 18/10/2019

V.  AUTORIZAR a la Unidad Financiera Institucional y a la Encargada de Activo Fijo
el descargo de los bienes muebles cuyo precio de adquisicion mayor a
Seiscientos 00/100 Dolares de los Estados Unidos de América (USS600.00), del
registro contable correspondiente, detallados en listado presentado.

PUNTO DIEZ: INFORME DE CONFORMACION DE COMISION DEL SERVICIO CIVIL
DEL ISDEMU. La Presidenta, finalmente, traslado la explicacion de este Punto a la
Directora Ejecutiva y Secretaria de Junta Directiva, quien manifesté: Que el articulo 8
de la Ley del Servicio Civil, estara integrada de la siguiente manera: Un representante
propietario y un representante suplente, nombrados por la Institucion;, un
representante propietario y un representante suplente, nombrados por el Tribunal del
Servicio Civil; un representante propietario y un representante suplente, nombrados en
Asamblea General, por eleccion directa del personal. Asimismo, sefiald que en Sesion
Ordinaria de Junta Directiva numero cero uno — dos cero dos uno, Acta numero Uno,
Acuerdo numero Doce, de fecha veintiséis de enero del afilo dos mil veintiuno, se
nombro como representante propietaria de la Administracion a la licenciada Katya
Castillo, Asesora de Direccion Ejecutiva. Asimismo, se autorizé a la Direccion Ejecutiva
para que realice las diligencias pertinentes para que se elijan a los miembros
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propietarios y suplentes en representacion del personal de la Institucion.
Posteriormente, en Sesion Ordinaria de Junta Directiva numero cero dos — dos cero
dos uno, Acta numero Dos, Acuerdo numero Nueve, de fecha veinticuatro de febrero
del afio dos mil veintiuno, se nombrdé como representante suplente de la
Administracion al licenciado José Luis Menjivar, quien funge como Oficial de
Informacion en el Instituto. Luego, el dia uno de marzo del presente ario, se recibiod
escrito del Tribunal del Servicio Civil, en el que hacen constar que por medio del
Acuerdo No. veintidos, eligid a Mirmna Guadalupe Henriquez y Ana Guadalupe Guzman
de Menéndez, como miembro propietario y suplente, respectivamente para el periodo
del cuatro de febrero del ario dos mil veintiuno al tres de febrero del afio dos mil
veintitrés. Por otra parte, el dia trece de abril del presente afio, se realizd Asamblea
General para eleccion de los representantes del personal de ISDEMU, resultando electas
Reina Patricia Tenorio y Reina Maribel Solano, como miembro propietario y suplente,
respectivamente para el periodo de dos anos. Finalmente, se informo que la Directora
Ejecutiva juramento a las y los integrantes propietarios y suplentes de la Comision del
Servicio Civil, el dia dieciséis de abril recién pasado.

ACUERDO NUMERO DIEZ. LA JUNTA DIRECTIVA POR UNANIMIDAD DE LOS
MIEMBROS PRESENTES, ACUERDA:

[.  RECIBIR el informe de la conformacion de la Comision del Servicio Civil, segun
el detalle siguiente:

Katya Guadalupe Castillo Representante de la Administracion Propietaria
José Luis Menjivar Representante de la Administracion Suplente
Representante del Tribunal del Servicio
Mirna Guadalupe Henriquez P Civil Propietaria
Representante del Tribunal del Servicio
Ana Guadalupe Guzman De Menéndez P Civil Suplente
. . . R tante de 1 1 id . .
Reina Patricia Tenorio epresentante ’e ,as y 08 senidores Propietaria
publicos
R tante de 1 1 id
Reina Maribel Solano epresentante ’e .as Y 108 servidores Suplente
publicos

Y no habiendo mas puntos que tratar se da por finalizada la presente reunion a las once
horas con quince minutos del mismo dia en que inicio.

Para constancia firmamos:

Mariemm Eunice Pleitez Quinidnez
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Presidenta de Junta Directiva de ISDEMU

Rosa Maria de Serrano David Josué Martinez Panameno
Representante de Organismo No Ministro de Agricultura y Ganaderia
Gubernamental
Carlos Gabriel Alvarenga Osiris Luna Meza
Viceministro de Salud Viceministro de Justicia y Seguridad Publica

Ricardo Cardona Alvarenga
Viceministro de Educacion, Ciencia y
Tecnologia



