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SOCIAL DE LA
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ACTA DE LA SESION CD-07/2020 . 13 DE FEBRERO DE 2020.

LUGAR Y FECHA:

En el salén de sesiones del Institutce de Previsién Social de la Fuerza Armada,
a partir de las doce y treinta horas del dieciocho de febrerc de dos mil
veinte.

#

ASISTENCIA:

Consejo Directivo:

Director Presidente: SR. GRAL. DE BRIGADA CARLOS ALBERTO TEJADA MURC
Directores Propietarios: SR. CNEL. ART. DEM. JOSE WILFRIDO AGUILAR ALYARAD
SR. CNEL. PA. DEM ARQUIMIDES VILLATORO REYE
SR, CNEL. INF. DEM. JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE
SR. CAP. TRANS. PEDRO OSVALDO GUADRON AYALA
SR. TTE. DE NAvVIo ADONAY ANTONIO ARRIAZA SOSA
Secretario: SR. CONTRALMIRANTE JUAN ANTONIO CALDERON GONZALEZ
Gerente General
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AGENDA: 7 Q
I.- COMPROBACION DE QUORUM. M

- §

IT.- LECTURA Y APROBACICN DE LA AGENDA. ﬁ/
III.- APROBACION DEL ACTA CD-06/2020 DE FECHA 11FEB020.
Iiv.- DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.~ Sustitucién Representante Propietario y Suplente IPSFA en Junta
Directiva FOPROLYD.

B.- Sclicitud de modificacidén a las Politicas de Préstamos Perscnales.
C.- Prestaciones y Beneficios.

V.- PUNTOS VARIOS.

VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIIT.- CIERRE DE LA SESION.
DESARROLLO DE LA SESION:
I.- COMPROBACION DE QUORUM.

Se determind que existia quérum legal, comprobandoe que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los sefiores miembros
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del Consejo Directivo.
LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
APROBACION DEL ACTAfcn-os/zozo DE FECHA 11FEB020.

El Consej¢ Directive aprobé el Acta de la sesidén CD-06/2020 de fecha 11
de febrero de 2020.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A,- Sustitucidn Representante Propietario y Suplente IPSFA en Junta
Directiva FOPROLYD.

El seficr Gerente General, informdé al Honorable Consejo Directive,
que actualmente se encuentran nombradas como representantes del
Instituto ante la Junta Directiva del Fondo de Proteccidén de
Lisiados vy Discapacitados a Consecuencia del Conflicto Armado
(FOPROLYD), las Licenciadas Ana Mercedes Reyes de Carias, miembro
propietario y Verénica Alejandra Benitez, miembro Suplente.

Expresd el seficr Gerente General, gque la Licenciada de Carias,
actualmente se desenperna Como Jefe del Departamento de
Prestaciones, quien cuenta con un total de 3 afios 5 meses de
formar parte de dicha Junta Directiva como miembro suplente ¥y
propietaria, y la Licenciada Benitez, actual Jefe de Servicio al
Cliente, tiene 11 meses de ser miembro suplente; pero es el caso
que a raiz del cargo que ellas desempefian, por su fuerte wvolumen
de trabajo y alto grade de responsabilidades, se les dificulta
asistir a las reuniones de FOPROLYD y poder cumplir en un 100% con
todas las exigencias del mismo y ademds de participar en reuniones
y actividades, las cuales se realizan no sclo en San Salwvador,
sino también en el resto de Departamentos, complicandose
igualmente a la Gerencia de Prestaciones, que ellas se ausenten de
sus labores, ya que ambas forman parte de la misma.

En vista de lo anterior y dande cumplimiento a la eleccidén de
Propietaric y Suplente para la Junta Directiva de FOPROLYD, se
presenta la propuesta para miembro Propietaria a la Licenciada
Cecilia Guadalupe Rivera Méndez, Jefe de la Unidad Juridica
Institucional {UJI} y comc miembro Suplente a la Licenciada Vitian
Celenia Diaz de Salmerdén, Colaborador Juridico de la Unidad
Juridica Institucional (UJI).

Al respecto el Consejo Directive resolwvid:

RESOLUCION No. 23

1.- MNombrar a partir de la fecha a 1la Licenciada Cecilia
Guadalupe Rivera Méndez, Propletaria y a la Licenciada,
Vitian Celenia Diaz de Salmerédn, Suplente, como
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representantes del TPSFA ante la Junta Directiva de FOPROLYD.

2.- Dejar sin efecto el nombramiente efectuado en Resoluclién
No.19, de la Sesién CD-06/2019, de fecha 14 de febrero de
2019, en la cual fue nombrada la Licenciada Ana Mercedes
Reyes de Carias, como Propietaria y Licenciada Verdnica
Alejandra Benitez Serpas, Suplente.

Administrativos correspondientes.

Solicitud de modificacidén a las Politicas de Préstamos Pe Nales.

El sefior Gerente General informd al Consejo Directivo gue este
punto lo presentaria el Licenciado Guillermo Patricio Majano
Trejo, jefe de la unidad IPSFACREDITO, guien inicié mencicnando
que los objetivos de la presentacidén son:

1.- Incluir a la poblacidn cotizante de CEFAFA en el otorgamiento
de préstames personales,

2.—- Evitar el incrementc en la mora de los préstamecs perscnales.

A continuacién presenté la base legal para realizar las
modificaciones a las politicas de préstamos, siendo esta los
siguientes Articulos de la Ley del TPSFA:

Art. 12, literal g).
“Acordar la concesidén de las prestaciones y beneficios que concede
esta Ley y delegar en el Gerente las que estime conveniente”,

Art. 74 Ley del IPSFA.

“Serd facultad del Consejo Directivo la concesién o denegatoria de
los préstamos, pudiendo suspenderlos cuandc lo estime conveniente,
de acuerde a la situacidn econdémica del Instituto, por el periodo
que aconseje un buen ordenamiento financiero. Asimisme, podra
crear los comités que considere necesarios para su resoluciodn”,
Explicé que en las tltimas modificaciones a las politicas de
préstamos perscnales, plasmadas en la Resolucién No. 6, contenida
en el Acta CD-03/2018, de fecha 25 de enero de 2018, no se incluyé
al personal de CEFAFA entre las poblaciones a atender para el
otorgamiento de préstamos personales; vy por otro lado, en la misma
Resolucidén, se eliminé el reguisito del fiador para todas las
pcblaciones.

A continuacidén mostrd el detalle de las poblaciones cotizantes al
IPSFA, resaltando que la poblacién de CEFAFA cotiza a los
programas de Pensiones y de Seguro de Vida, al iqual que lo hace
el personal de Bombercs de El1 Salvador, y gque los empleados del
IPSFA cotizan al Seguro de Vida, sin embargo a los empleados de
CEFAFA no se les conceden préstamos personales mientras que a las
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otras dos poblacicnes mencionadas si se les conceden. El detalle
puede apreciarse en el siguiente cuadro:

Menciond que la poblacién de CEFAFA fue dincorperada a los
regimenes especiales de Pensidén y Seguro de Vida Seclidario en el
afio de 1981, por rescluciones del entonces Ministerio de 1la
Defensa y Seguridad Publica, y que desde ese afio sus empleados son
cotizantes activos al TPSFA.

Seguidamente mostrd el comportamientc de la inversidn en préstamos
en los aflos de 2017 a 2019, resaltandc que en el ultime afio se
concedieron 711 préstamos por $2.3 millones, de los cuales 540
fueron otorgados a pensionados, 120 a personal activo en la Fuerza
Armada y 51 a personal de o¢tras poblacicones de regimenes
especiales, comprendiendo este valor uUnicamente a empleados del
IPSFA, no habiéndose otorgado préstamcs a perscnal de CEFAFA. El
detalle se puede apreciar en las siguientes graficas:

OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS PRESTAMOS OTORGADOS SEGUN POBLACION
2017 - 2019 2019

$476.987.1,
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20LT 208 2019

1 o Hipatecarios| 171,496 8452 598,600
{# Personales 501,698 1879,388 724,505
$0.6 519 $23 wACTIVOS FUEAZA ARMADA & OTRAS POBLACIONES
millones B PENSHONADDS.
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En cuanto a la eliminacién del requisito del fiador solidario para
las poblaciones atendidas, esta modificacién se dio con 1la
finalidad de hacer mAs atractiva la oferta crediticia, habiéndose
compensado el cambio con el incremento en el porcentaje de
incobrabilidad, del 1 al 2% sobre cada préstamo otorgado; sin
embargce se considera importante asegurar la recuperacidn de los
préstames en los casos en que la garantla es débil, comce sucede
con el personal de alta en la Fuerza Armada y que tiene menos de

IPSFA y del Cuerpo de Bomberos de E1l Salvador, quienes no cotizan
al Fonde de Retiro, por lo gque se propone como alternativa
solucién, agregar el requisito del fiador sclidario pa

poblaciones mencionadas. A continuacidén se muestra el
comparativo entre las condiciones actuales y las propuestas.

L’
CONDICIONES ACTUALES VRS. CONDICIONES PROPUESTAS Q/(
© Condicionesactuales | *  Condicionespropuestas - | ?&/MC
=Presentan.ﬂadcn K s T Presentan fiador: . - L o :

£ nguno S il s o Personal de altaen-la Fuerza Armada con'
= BN Lol menos. de 10 .afios cohzados alfbndo de_
ST retiro. : 4
s Empleados CEI‘AFA IPSI‘Ay Bomberos de |
: ~§FISahador i : :

Por dltimo presentd las demds. condicicnes para los préstamos
personales, siendo estas las siguientes:

v Monto hasta 6 veces el salario o pension (Art. 71 Ley del
IPSFA) .

Plazo hasta 36 meses {Art. 71 Ley del IPSFA).

Tasa de interés anual 10% (Art. 71 Ley del TIPSFA).

Page por medic de orden de descuento.

Categorias de riesgo hasta la B.

Casos especiales de préstamcs personales por motivos de gastos
médicos, pagos de deudas, gastos de estudios o reparacidn de
vivienda.

En los casos especlales de préstamos personales, en que el
motivo sea mala calificacién de riesgo y el monto mayer a
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$5,000.00, conceder el 90% del monto solicitadc o al que tuviere
derecho.

Por lo antes expuesto, y con base en los Arts. 12, literal g} vy
74, ambos de la Ley del IPSFA, la Gersncia General solicita al
Consejo Directive autorizar la modificacidén de las politicas de
préstamos perscnales, a partir de esta fecha, en lo siguiente:

1.- Poblacidén a atender para préstamcs personales: Todo el
personal de alta en la Fuerza Armada, pensionados, empleados
CEFAFA, IPSFA y Bomberos de El Salvador.

2.- Presentar un fiador afiliado con capacidad de pago, en los
siguientes casos: Personal de alta en la Fuerza Armada con
menos de 10 afics cotizades al fondo de retiro, empleados
CEFAFA, IPSFA y Bomberos de E1 Salvador.

Lo anterior a fin de incluir a todas las poblaciones cotizantes =z
los Regimenes Especiales del IPSFA y de hacer mas segura la
recuperacién de la inversidn en préstamos personales.

Al respecto, y con bkase en los Arts. 12, literal g), y 74, ambos
de la Ley del IPSFA, el Consejo Directivo resoclvié,

- RESOLUCION No. 24

Autorizar las politicas de préstamos personales de la siguiente
manera:

1.- Poblacién a atender para préstamos personales: Todo el
persconal de alta en la Fuerza Armada, pensionados, empleados
CEFAFA, I1PSFA y Bomberos de El Salvador.

2.- Presentar un fiador afiliado, si es de alta en la Fuerza
Armada con mas de 10 afics cotizados al fondo de retiro, con
categoria de riesgo hasta la B y con capacidad de pago, en
los siguientes casos: Personal de alta en la Fuerza Armada
con menos de 10 afos cotizados al Fondo de Retiro, cuyo monto
solicitado sea mayor a lo cotizado al Fondo de Retiro,
enpleados CEFAFA, IPSFA y Bomberos de El1 Salvador.

3.- Porcentaje de incobrabilidad por los préstamcs personales: 2%
sobre el monto otorgado.

4.- Categorias de riesgo de la Superintendencia del Sistema
Financiero hasta la B.

5.- Casos especiales de préstamos personales por motivos de

gastos médicos, pagos de deudas, gastos de estudios o
reparacidén de vivienda.

6.— FEn los casos especiales de préstamos personales, en que el
motive sea mala calificacidén de riesgo y el monto mayor a
55,000.00, conceder el 9%90% del monto al que tuviere derecho.
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7.- Delegar la resclucién de las solicitudes de préstamos
personales que cumplan los requisitos establecidos, al Comité
de Préstamos Perscnales.

8.- Quedan sin efectc todas las resolucliones antericres sobre
préstamos personales, siendo las presentes las condiciones
que se aplicaran a partir de esta fecha.

Encomendar a la Gerencia General los demads aspectos legales vy

Administrativos correspondientes.

Prestaciones y Beneficios.

1.- Beneficios

a.- Soclicitudes de cascs especiales de Préstamos Perscnales,

El sefior Gerente General informd al Consejo Directyvo
este punto lo presentaria el Licenciade GUi rmo
Patricio Majano Trejo, fjefe de la unidad IPSFACREDITO,
guien menciond que se han recibido 6 solicitudes de casos
especiales de préstamos perscnales, por la cantidad de
US530,474.00 las cuales
requisitos establecidos’
normal. El detalle es el

no cumplen con alguncs de lcs
de

para ser forma

siguiente:”

tramitadas

SOLICITUDES DE CASQOS ESPECIALES DE
PRESTAMOS PERSONALES

T i
|-t original : préstamas
e _ | - Catégorfade i -Pagode
o | criesgepath T deudas -
T /| Reparactdn de
il w1 . vivienda i
T T B : Gastbs.
y 550,24 Y | Gastos: o
sl S| categoride | Pagode /
1? R ¥ bl & Criesgo "E" - deudas
$ 3,353.29| % ETY 7 A M
: By R A, . ‘estudlos -
T T . —
$ 783930 | s1igsa0q | o LAt Pago.de
Gt N | T T iesgo "'C
00.{ $11,651.63|: $30,474.00 e

A continuacién presenté la base normativa que regula el
otorgamiente de los préstamos personales, resaltando las
siguientes regulaciones:

v Art. 73 de la Ley del IPSFA, para que se le conceda un
nuevo préstamo deberd haber cancelado el 50% del
_préstamo anterior, salvo casos de emergencia

autorizados por el Consejo Directive.
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v Res. No. 64, Acta CD-21/2017, del 22 de junio de 2017.
Condicicnes: descuento por medio de planilla salarial
y tener categorias de riesgo de la SSF hasta la B.

v Res. No. 30, CD-10/2018, del 15 de marzo de 2018.
Casos gque no cumplen con la categoria de riesgo
requerida y cuyc monto sea mayoer o igual a §5,000.00,
autorizar el 90% del monto sclicitade ¢ al que tuviere
derecho.

v Resolucién No. 69, contenida en el Acta CD-24/2018,
del 12 de julio de 2018, en la cual se clasificaron
los casos especiales de préstamos personales,
comprendiendo aquellos cuyc destino sea el de
solventar gastos médicos, reparacién de vivienda, pago
de deudas en mora o gastos de estudios.

En cuanto al analisis de las solicitudes presentadas,
mencioné lo siguiente:

¥ Todas las solicitudes aplican comoe casos especiales de
préstamos personales, de acuerdc a la Res. No. 69,
Acta CD-24/2018, del 12 de julio de 2018, en funcién
de los motivos de las solicitudes.

v Todos los solicitantes tienen disponible para la
aplicacién de los descuentos.

¥ En los casos en que el sclicitante estd mal calificado
en institucicnes de la banca, y el monto solicitado es
mayor a £5$5,000.00, se aplica la Res. No. 30, CD-
10/2018, del 15 de marzo de 2018, calculandose el
valor a conceder con base al mnonto al que tuviere
derecho.

v La inversién estd garantizada con el salario o
pensidén, el seguro de wvida o con la reserva de
incobrabilidad, en caso de mora.

Pecr lo anteriormente expuesto, y con base en el Art. 12,
literal g), vy Art. 73, ambos de la Ley del IPSFA, la
Gerencia General recomienda:

Autorizar las solicitudes de <casos especiales de
préstamos personales, de acuerdo al siguiente detalle:
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SQLICITUDES DE CASOS ESPECIALES DE
PRESTAMOS PERSONALES

iMotivo del
ol préstame’s
+Pago de-
. deudas”
Repam:_:i'c'm
de vivienda~
Gastas'

NG 50% ar 5 30000 : S
R P ST meédicos
S e e [ paanda
2 fad "EM S 7 03,900.00 | ;T " :
Gategoriade rieseo " | 5. 3M0M) ¢ dnindas - \
Gl NeS0%. | §asaden |- Gastgrde.

- No 50%; Cat.R

Observaciér

‘"Categorfa de riesgo

58,982,
oy, | B 88200

Categoria de riesgo "E” $ 600.00

iesgo’

Prosnsn $ . 11,650.00

- | deudas
$130,456:00 | i A

En vista que los motivos declaradcs por los solicitantes,
requieren de atencidén urgente de su parte, y por otro
ladeo, estéd respaldada la recuperacién de la inversidn con
el salario, la pensidén, con la prestacidén del seguro de
vida o en Ultima instancia con la reserva de
incobrabilidad, establecida de acuerdo a la Ley del
IPSFA.

Al respectc, y con base en el Art. 12, literal g), de la
Ley del IPSFA, el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 25

Autorizar las solicitudes de casos especiales de
préstamos personales, de acuerdo al siguiente detalle:

6N

fecamendads | - préftamo
ma00 | Fagode’
-~ deudas
| Reparacién
devivienda
. Gastos
~imédicos.
“.pagode
* deudas
- Gastos de
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X deudas -
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N YL s-;ﬁ g

VCZa"te:gbﬁ'a deriésgo"E" |'$ 500{)0

Noso% . il$ . sodoo

Cai:eéoria de f'ie;gd ’?é'i: § 3,90000

CNesk s asmm

.No'50%; Cat. Riesgo

i |5 1165000 |




En vista gue los motivos declarados por los solicitantes,
requieren de atencién urgente de su parte, y por otro
lado, estéd respaldada la recuperacidn de la inversién con
la pensidn, o en todo caso con la prestacidn: seguro de
vida o en Gltima instancia con la reserva de
inceobrabilidad, establecida de acuerdo a la Ley del
IPSFA,

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos
legales y Administrativos correspondientes.

Solicitud para realizar trémite de Préstamo Hipotecario

del sefior

El sefior Gerente General informd al Honorable Consejo
Directivo, que este punto lo presentaria el Licenciado
Guillermo Patricio Majano Trejo, Jefe de la unidad
IPSFACREDITO, quien

iniiié mencionando iue se _ha recibido
pensionadoe por retiro, gul

una nota del sefior

préstamo hipotecario por $16,000.00, ©para realizar
mejoras en un inmueble de su propiedad, ubicado en Villas
de Altamira, pasaje 3, No. 5, San Salvador.

La solicitud cbedece a que desde noviembre de 2014, los
tramites de préstamos hipotecarios se encuentran
suspendidcs, segan Res. No. 387, contenida en el Acta CD-
43/2014, de fecha 7 de noviembre de 2014.

A continuacidén mostrd la base legal para el otorgamiento
de los préstamos hipotecarios, siendo esta la siguiente:
LEY DEL IPSFA.

Art. 12.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL CONSEJO.

literal Jj) Conocer las peticiones y recurseos de los
afiliados y de sus beneficiarios en los casos due
corresponda.

art. 12, literal g).

Acordar la concesidén de las prestaciones y beneficios que
concede esta Ley y delegar en el Gerente las que estime
conveniente.

Art. 62 Ley IPSFA. Mejoras o ampliaciones, préstamos a
pensionados.

Préstamos a pensionados, destinos: ampliaciones o
mejoras, compra de terreno destinado a vivienda, pago de
deudas hipotecarias adquiridas para ampliar o mejorar su
vivienda. Monto hasta 20 veces la pensidn, plazo hasta 15

10
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afios.

Art. 74.- FACULTADES DEL CONSEJQ DIRECTIVO.

Serd facultad del Consejo Directivoe la concesidén o
denegatoria de los préstamos, pudiendc suspenderlos
cuandc lo estime conveniente, de acuerdo a la situacién
econdémica del Instituto, por el periodo que aconseje un
buen ordenamiento financierc. Asimismo, pedra crear los
comités gue considere necesarios para su resolucién.

Art. 65.- SEGURO DECRECIENTE.

En todo préstamo hipotecario, el afiliado debera
suscribir un sequrc a faveor del Instituto, para gque
caso de fallecimiento, gueden ligquidadeos total
parcialmente los saldos insclutos del préstamo. :
obstante lo dispuesto en el inciso anterior, el Consejo
Directivo no exigirad 1la suscripcién del seguro cuando
financieramente no sea costeabls, o cuando por la edad o
enfermedad del afiliadec no sea posible suscribirlo. En
estos casos el préstamo tendra la garantia sefialada en el
articulo &7 de esta Ley, debiendo ser garantizado también
con el Seguro de Vida Solidario y/o Fondo de Retiro.

Art. 93.- INVERSIONES.

El objeto de las inversiones de las reservas técnicas y
los fondos del Instituto, es la obtencidén adecuada de
rentabilidad en condiciones de seguridad, liquidez vy
diversificacién de riesgo. Cualquier otro objetivo es
contrario a los intereses del Fondo de Pensiones; en tal
sentido podran invertirse en:

a) Préstamos con garantia hipotecaria establecidos por
esta Ley.

Ademas mostrdé la Resolucién No. 387, contenida en el Acta
CD~43/2014, de fecha 7 de noviembre de 2014, en la cual
se suspendié el otorgamiento de los préstamos; sin
embargc la Resolucidédn hace la excepeién para que el
Consejo Directivo pueda autorizar casoces especiales de
préstamos; es asi, gque en los afios del 2015 al 2019 se
otorgaron préstamos hipotecarios, segin la disponibilidad
de recursos. En la siguiente grafica se muestra el
comportamiento de la inversidn en préstamcs para 1os anocs
del 2014 al 2019.
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SITUACION DE LA INVERSION EN PRESTAMOS

2014 - 2019
70 (7
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2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
u Hipotecarios [6978,671] 524,387 | 196,550 1 121,496 | 18,452 | 598,600
™ Personales 16521,215] 267,081 | 124,942 | 501,698 |1879,388]1734,505

Explicd que 1los fondos invertidos en 1la cartera de
préstamos pertenecen a los diferentes regimenes del
IPSFA, dgenerandoles rentabilidad a todos ellos; asi en el
presente afio se tiene un presupuesto de $2.1 millones
para inversién en préstamos, a razén de $175,000.00
mensuales, y de acuerdo al comportamiento de los meses de

enerc vy febrero, existe disponible ara conceder el
préstamo sollcitado por ol (NN
por lo que se procedid a realizar el pre andlisis a la
solicitud, partiendo del cumplimiento de los requisitos
basicos como lo es el destino del préstame para
ampliacidén y mejoras, el cual estd contemplado en el Art.
62, inciso segundo de la Ley del IPSFA; también se evalud
la capacidad de pago por medio de la pensién, resultando
en que la cuota del préstamc solicitado sumada a un
descuento de préstamo con otra institucidén financiera,
representan el 25% de la pensidén, lo cual estd dentro del
porcentaje permitido.

Finalmente menciond que por sobrepasar el interesado la
edad de 60 afces, la garantia del préstamo en caso de
fallecimiento serd el seguro de wvida solidario, conforme
el Art. 65 de la Ley del IPSFA.

En conclusidén, el interesado cumple con los requisitos

para optar al ©préstamo solicitado vy existen las
condiciones para poder concedérselo.
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Por 1o expueste, y con base en el Art. 12, literal g} de
la Ley del TIPSFA, la Gerencia General recomienda:

v g o coo: [
para gque tramite la sclicitud de préstamo

hipotecario, por $16,000.00, para el destinoc de
ampliacién y mejoras en su casa de habitacién.

2.— El expediente debera ser analizado por el Comité de
Préstamos  Hipotecarios vy de ser factible el
préstamo, deberid ser sometido a consideracidén del
Consejo Directivo para su autorizaciédn.

Lo anterior en vista que ademds hay disponibilidad de

recursos financieros para inversidn en  préstaf
hipotecarios.

Al respecto, y con base en el Art. 12, literal g), de laéizsz_’
Ley del 1IPSFA, vy dade gque existe la disponibilidad

financiera para la inversidén de recursos en préstamos g
hipotecarios, el Consejo Directivo resolvid: %

RESOLUCION No. 26

_para que tram

hipotecario, por $16,000.00, para el destino de Ké&////

ampliacidén y mejoras en su casa de habitacidn.

2.- El expediente deberd ser analizado por el Comité de
Préstamos Hipotecariocs y de ser factikle el
préstamo, deberd ser sometido a consideracién del
Consejo Directive para su autcrizacién.

Encomendar a la Gerencia General los deméds aspectos
legales y Administrativos correspondientes.

V.- PUNTQS VARIOS.

No se presentaron puntos varios en esta sesidn.

vI.- CORRESPCNDENCIA RECIEBIDA,

No se presentaron novedades en esta sesion.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

El Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la prdxima reunidn el
dia martes veinticinco de febrero de 2020 a partir de las 1430 horas.
En cuanto a los puntos a desarrollar en la Agenda seran los siguientes:
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VIII.-

A.- Bolicitud Autorizacidn Convenio MDN-IPSFA “Cooperacidn
Interinstitucional Para La Administracién Del Centro Recreativo

KILO-14".

B.- Solicitud Autorizacién Convenio IPSFA-MDN “Cooperacidn
Interinstitucional Ejecucidén Proyecte “Mejoras en el Ranche
Petaluma”.

C.- Solicitud autorizacién Poder Especial para Refrendar Matriculas de

Armas de Fuege asignadas al IPSFA.
- Resultado anual del ejercicic financiere 2019.
- Propuesta de inversidén en proyecto de planta fotovoltaica IPSFA.
Suministro de Ataudes de Madera para FUDEFA.
.~ Memoria Anuzl de Labores 2019.
.— Prestaciones y Beneficios.

AN Be s I o R
|

CIERRE DE LA SESION,

No habiendo mas que hacer constar, se da por terminada la presente Acta

gue contiene catorce folios Utiles, a las dieciséis horas del dia dieciocho de
febrero de dos mil veinte, la cual firmamos.

CARLOS "AL TO TEJADA MURCTIA
GENERAL DE BRIGADA

ARQUIMIDES VILLAT
CNEL. PA. DEM

PEDRO OSVALDO GUADHON AYALA
CAY. TRANS.

JOSE WILKRRIDO AGUILAR ALVARADO
NEL. ART. DEM
Presidente Director
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=

JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE
CNEL. INE. DEM,.
Director

%{ﬁ’“

ADONAY ANTONIO ARRIAZA SOSA
TTE. DE NAVIO
Director

Director

irector

JUAN ANTONIO CALDERON GONZALEZ
CONTRALMIRANTE
Secretario
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