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ACTA DE LA SESION CD-08/2020 25 DE FEBRERC DE 2020.

LUGAR Y

FECHA:

En el saldén de sesiones del Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada,
a partir de las catorce y treinta horas del veinticinco de febrerc de dos mil
veinte.

ASISTENCIA:
Cohsejo Directivo:

Director Presidente: SR. GRAL. DE BRIGADA CARLOS ALBERTC TEJADA MURCIA
Directores Propietarios: SR. CNEL. ART. DEM. JOSE WILFRIDO AGUILAR ALVAR&D

Secretario:

AGENDA :

I.-

II.-

IIT.-

Iv.-
AL—
B.-
C.—
D.-
E,-
F.-
G.-
H.-

V.-

VI.-

SR. CNEL. PA. DEM ARQUIMIDES VILLATORO REYE

SR. CNEL. INF. DEM. JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE
SR. CAP. TRANS PEDRO OSVALDO GUADRON AYALA

SR. TTE. DE NAVIO - ADONAY ANTONIO ARRIAZA SO0OSA

SR. CONTRALMIRANTE JUAN ANTONIC CALDERON GONZALEZ
Gerente General

COMPROBACION DE QUORUM.

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

APROBACION DEL ACTA CD-07/2020 DE FECHA 1B8FEB020.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

Solicitud ~ autorizacidén Convenic MDN-IPSFA “Cooperacidn
Interinstitucional para la Administracién del Centro Recreativo
KILO-14".

Solicitud auttorizacidén Convenio IPSFA-MDN “Cooperacidén
Interinstitucional Ejecucidén Proyecto “Mejoras en el Rancho
Petaluma”.

Solicitud autorizacidén Poder FEspecial para Refrendar Matriculas de
Armas de Fuego asignadas al IPSFA.

Resultado Anual del Ejercicio Financiero 2019.

Propuesta de inversidén en proyecto de planta fotovoltaica IPSFA.
Solicitud adjudicacién de oferta del procesce por Libre Gestidn
Suministro de Ataldes de Madera para la FUDEFA, afic 20207.

Memoria Anual de Labores 2019.

Prestacicones y Beneficios.

PUNTOS VARIOS.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
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VII.-

PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.

DESARROLLO DE LA SESION:

I.u/// COMPROBACION DE QUORUM.
™~

Se determiné que existiaz quérum legal, comprobando que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los sefiores miembros
del Consejo Directivo.

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA,

APROBACION DEL ACTA CD-07/2020 DE FECHA 18FEB(020.

El Consejo Directivo aprobd el Acta de la sesidén CD-07/2020 de fecha 18
de febrero de 2020.

DESARROLLC DE LA AGENDA.

A.-

Solicitud autorizacidn Convenio MDN-IPSFA “Cooperacidn
Interinstituciconal para Ja Administracién del Centro Recreativo
KILO-14".

El sefior Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo,
que el derecho de propiedad del inmueble denominado Centro
Recreativo Kilo 14, fue transferido por el IPSFA a favor del
Ministeric de la Defensa Nacional (en adelante el Ministerio o
MINDEF) desde el 17 de mayo del afio 2016, por medic de una permuta
celebrada entre ambas instituciones.

Expresd también que, a solicitud del Ministerio, dicho Centro
Recreativo. continudé bajo la administracién del 1IPSFA, con el
propdsite de mantenerlo funcionando, a fin de generar los ingresos
necesarios para cubrir los costos de administracidn ¥
mantenimiento de la infraestructura gque se encuentra en el
inmueble, a fin de evitar su deterioro.

Continud su exposicidn, manifestando que, a fin de documentar la
cooperacién interinstitucional de administraciéon del Centro
Recreativo Kilo 14, este Instituto y el Ministerio de la Defensa
Nacional, el dia 14 de enero de 2019, celebraron un Convenio de
Administracién, con una vigencia de un afic, contados desde la
fecha de otorgamiento; por lo que, el plazo de dicho convenic ya
finalizd.

En consecuencia, debido a que las razones gue ¢generaron la
necesidad de otorgar el primer convenic persisten; es decir que,
el Ministerio actualmente no cuenta con los recursos necesarios




IPSF\
INSTITUTO DE PREVISION

SOCIAL DE LA
FUERZA ARMADA

“Por un Futuro Seguro”

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

www.ipsta.com

para proporcionar el mantenimientc a la infraestructura, ni para
administrar el Centro Recreativo a fin que continde funcionando vy
generando ingresos con los que se cubran los costos de
mantenimiento y sSe conserve la integridad del inmueble, es
procedente que se otorgue convenio de administracidén para el afio

2020, a fin de respaldar legalmente la administracidén que el IPSFA.’f}6(
realiza en dicho inmueble y evitar sefialamientos de los entes
fiscalizadores; cuyas c¢lausulas principales serian:

OBJETO DEL CONVENIO:

Nacional, de mnaturaleza ridstico, ubicado en Haclenda La
jurisdiccién de Zacateccluca, departamento de La Paz, donde
actualmente se encuentran las instalaciones del Centro Recreativo
Kilo-14, de una extensién superficial de 20,643.96 M2, inscrito
bajo la matricula 55120936-00000 del Registro de la Propiedad Raiz .
e Hipotecas de la Tercera Seccidén del Centro, departamento de La ;p*
Paz, en adelante denominado el “Centro Recreativo”; con el fin de”
generar los ingresos que permitan sufragar los costos de
Administracidn, funcionamiento V% mantenimiento de las
instalaciones de dicho inmueble.

=
S T
>

El Convenio tendria una vigencia de un afio, contados a partir del
quince de enero del afio dos mil veinte al catorce de enero del afo

dos mil veintiunc.
RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES:
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL:

1.- Pagar al IPSKFA, por los servicios de administracién,
funcionamiento y mantenimientc del Centro Recreativo, por
medio de la suma total de los ingresos mensuales que genere
dicho Centro Recreativo; por lo que, en caso gue resultare un
excedente después de cubrir todos los costos de
administracién, funcionamientoe y mantenimiento del Centro
Recreativo, no le serd reintegrado al Ministerio ninguna suma
de dinero; ya dque, ese excedente serd utilizado para
compensar los meses en que no sSe generen los ingresos
suficientes para cubrir los costos por la administracién,
funcionamiento y mantenimientoc del Centro Recreativo; pues
ambas partes estan conscilentes que, el rubro turistico genera
mayores ingresos solo en las temporadas vacacionales.

2.~ Permitir al IPSFA que realice publicidad por los diversos
medicos, a fin de generar mayor afluencia de visitantes al
Centro Recreativo.




IPSFA:

1.- Brindar los servicios de administracién al Centro Recreativo,
que lo mantengan funcionando en las condiciones que permitan
generar los ingresos necesarics para costear la
administracidn, funcionamiento y mantenimiento del mismo.

Proporcionar el mantenimiento a la infraestructura del centro
recreativo, de conformidad a los ingrescs que se perciban
para ello.

Conservar la integridad fisica del TInmueble en el sentido que
dicheo Centro Recreativo, sea util para sus servicios, en la
medida en gue los ingresos lo permitan; salvo caso fortuito o
fuerza mayor, come por ejemplo desastres naturales que
pudieran afectarlo.

4.- Facilitar que el Ministerio realice actividades recreativas
para el personal en cualquier tiempo, quienes pagardn por su
ingreso la tarifa preferencial que se aplica al personal de
las Unidades Militares, cuyo monto a la fecha de ctorgamiento
de este Convenio es de UN DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
BMERICA por perscna.

Después de lo expuesto, y con base al literal “a)” del Art. 12 de
la Ley del IPSFA, la Gerencia General, sometié a consideracién del
Honorable Consejo Directivo:

1.- Que se autorice el otorgamiento del Convenio de Cooperacidn
Interinstitucional de Administracién para el Funcionamiento y
Mantenimiente del Centro Recreativo Kilo-14, a celebrarse
entre el Ministerio de la Defensa Nacional y el IPSFA, el
cual se regird principalmente por las Clausulas antes

expuestas.

2.- Que se delegue al seflor Presidente del Consejo Directivo para
que comparezca a la suscripcidn del Convenlio antes
relacionado.

Al respecto el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No.27

l.- Autorizar el otorgamiento del Convenio de Cooperacidn
Interinstitucional de Administracién para el Funcionamiento y
Mantenimiento del Centro Recreative Kilo-14, a celebrarse
entre el Ministerio de la Defensa Nacional y el IPSFA, el
cual se regird principalmente por las Clausulas antes
expuestas.
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2.- Delegar al seflor Presidente del Consejo Directive para gue
comparezca a la suscripecidn del Convenio antes relacionado.

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
Administrativos correspondientes.

Sclicitud autorizacidn Convenio IPSFA-MDN “Cooperacidn
Interinstitucicnal Ejecucidén Proyecto “Mejoras en el Rancho E ”

Petaluma”.

El sefior Gerente General, informdé al Honorable Consejo. Directivo,
que el Instituto de Previsidn Social de la Fuerza Armada (IPSFA},
es propietaric de un inmueble denominado, Rancho Petaluma, ubicado
en Cantdén E1 Zapote, entre el Estero de Jaltepeque y el QOcéa
Pacifico, Lote DOS-C, Departamento de La Paz, con un Aare
7,544.0400 m?, Inscrito bajoe la matricula 55050097-00000 del
Centro Nacional de Registros, Tercera Seccidn del Centro.

Que el Ministeric de la Defensa WNacional (MDN), acordd con el E;
Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada (IPSFA), /,(<(/
permutar el inmueble antes mencionado; esto debido a que av
actualmente bajo contrato de arrendamiento, es utilizado por el

MDN y en el funciona “La Capitania de Puerto TLa Concordia”. Que a

la fecha se encuentra en tramite el proceso de permuta entre el

Instituto de Previsiodn Social de la Fuerza Armada {IPSFA) con esa B :
Secretaria de Estado. W

Que debido a que el Tréamite de Permuta estd todavia pendiente de
realizarse entre ambas Institucicnes, y a la necesidad de llevar a
cabo el proyecto denominade “Mejoras en el Inmueble Rancho
Petaluma”, por parte del Ministerio en el inmueble propiedad de
esta Autdénoma, es procedente subscribir un convenioc de cooperacidn
interinstitucional, a fin de establecer los compromiscs que
permitirdn la ejecucidén favorable de dicho proyecto, siendo sus
cldusulas principales las siguientes:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIOC

El convenio tendria como objeto establecer LAS CONDICIONES Y LOS
COMPROMISOS, bajo los cuales las partes firmantes brindardn su
colaboracién en el marco de sus competencias, para la ejecuciédn
del proyecto denominado “Mejoras en el Inmueble Rancho Petaluma”.

SEGUNDA: DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Ministerio de la Defensa Naciocnal, a su costa, desarrollari el
proyecto denominado “Mejoras en el Inmueble Rancho Petaluma”, el
cual consiste en establecer y determinar de forma técnica, los
costos de mantenimiento del inmueble debido a la alta corrosién
salina vy determinar las mejoras a la infraestructura de este bien
raiz para que se encuentre en Optimas condicicnes. Una vez
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establecidos analizados vy fijados los aspectos técnicos vy
econdmicos del proyecto, se iniciard con la ejecucién de la obra.

TERCERA: COMPROMISCS DE LAS PARTES

A fin de alcanzar el objeto del convenio, las partes convendrian

en

asumir y dar cumplimiento efectivo a los compromisos

siguientes:

DEL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA

a

2.

El Instituto de Previsidn Social de la Fuerza Armada (IPSFA),
se compromete a proporcionar la documentacién del inmueble y
las autcrizaciones que fueren necesarias ante las Entidades
correspondientes, para poder realizar el proyecto denominado
“Mejoras en el Inmueble Rancho Petaluma”. E1 IPSFA no serd
responsable de pagar las tasas, impuestos & derechos que se
generen por la obtencidén de los permisos & licencias para
ejecutar la obra.

El TInstituto de Previsién Social del 1la Fuerza Armada
(IPSFA), previo a conocer los aspectos técnicos y econdémicos
del proyectc de mejoras, permitird realizar construcciones en
el inmueble vy ademads el 1ingreso del Personal Técnico,
Maquinaria y Equipo necesario gque se designe a través de una
nomina, para realizar trabajos o cualquier actividad previa
al iniciar el proyecto denominado “Mejoras en el Inmueble
Ranche Petaluma”, lo anterior por encontrarse pendiente el
proceso de permuta entre ambas Instituciones. E1 Instituto no
tendra ninguna responsabilidad pecuniaria de carécter laboral
en el referido proyecto, quedando exoneradoc el TIPSFA de toda
relacién ¢ responsabilidad laboral.

DEL MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL

1.

El Ministerio de la Defensa Nacicnal (MDN), se comprcmete a
realizar el proyecto denominado “Mejoras en el Inmueble
Rancho Petaluma”, esto con la finalidad de adecuar el bien
raiz a las necesidades que se tienen en la Capitania de
Puerto La Conceordia. Los permisos y autorizaciones que deban
tramitarse antes, durante y después de la ejecucidén del
proyecto de mejoras, serd responsabilidad del Ministerio de
la Defensa MWNacional; asi como también, los gastos por
impuestos, tasas y otros que pudieran generar los referidos
permisos y autorizaciones.

El Ministerio de la Defensa WNacional (MDN) en la ejecucién
del proyecto de mejoras se compromete a darle cumplimiente a

lo siguiente:

¥ La Proteccién Ambiental.
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v/ Disposiciones Sanitarias y de Seguridad Social.
¥ Preservacidén de la Propiedad.

v" Derechos e Impuestos.

v Seguridad e Higiene Industrial.

3.- Proporcicnar al IPSFA la informacidén que le permita conocer
los aspectos técnicos vy eccndmices del proyecto de mejoras
que se realizard en el inmueble cbjeto de este Convenioc. Y
darle continuidad al ©proceso de permuta entre ambas
Instituciones para poder ©realizar la transferencia de
inmuebles, para ello el Ministerio de la Defensa ofrecerd al
IPSFA inmuebles con caracteristicas que le permitan proteger

el valor de sus reservas o que propendan a su increment
todo ello con el fin de que el Instituto cumpla co

establecido en el literal “c)” del Articulo 93 y el Articilo
134 de la Ley del Instituto de Previsidn Social de la Fuer:za

Armada.

4.- Estar pendiente de la seleccién del inmueble o inmuebles que 3
realice el Instituto de Previsidén Social de la Fuerza Armada

(IPSFA); para gue una vez seleccionados; se proceda a
realizar el c¢ruce de notas entre ambas Instituciones,

aceptando realizar la permuta de inmuebles y poder asi
posteriormente enviar oficio a la Direccién General del
"Presupuesto del Ministerio de Hacienda, para gue realicen el

valio de los referideos inmuebles que serdn objeto de la

permuta y posteriormente solicitar a la Presidencia de la

Repiblica que conozca del proceso de permuta en el Consejo de

Ministres.
Después de lo expuesto, y con base al literal “a}” del Art. 12 de
la Ley del IPSFA, la Gerencia General, sometid a consideracidén del
Honorable Consejo Directivo:

1.- Que se autorice el otorgamiento del Convenio de Cooperacién
Interinstitucional para realizar el Proyecto denominado
"Mejoras en el Inmueble Rancho Petaluma”, a celebrarse entre
el Ministerioc de la Defensa Nacicnal y el IPSFA, el cual se
regird principalmente por las Clausulas antes expusstas.

2.~ Que se delegue zal sefior Presidente del Consejo Directivo para
que comparezca a la suscripcién del Convenic  antes
relacionado.

Scbre el particular el Ccnsejo Directivo resocolvid:

RESOLUCION No. 28

1.~ Autorizar el otorgamiento del <Convenio de Cooperacidén
Interinstitucional para ‘realizar el Proyecto denominado




“Mejoras en el Inmueble Ranche Petaluma”, a celebrarse entre
el Ministerio de la Defensa Naciocnal y el IPFSFA, el cual se
regird principalmente por las Clausulas antes expuestas.

2.- Delegar al sefor Presidente del Consejo Directivo para que
comparezca a la suscripcidén del Convenio antes relacionado

Encomendar a la Gerencia General 1los demas aspectos legales vy
Administratives correspondientes.

Sclicitud auterizacidn Poder Especlal para Refrendar Matriculas de
Armas de Fuego asignadas al IPSFA.

El sefior Gerente General, informd al Honorable Consejo Directivo,

que el IPSFA para el mes de marzo del corriente afio, necesita
zefrencar (N -

cuales se encuentran en calidad de préstamo a este Instituto por
el Estado Mayor Conjunto de la Fuerza Armada. Asimismo, en los
proximos meses, deberdn refrendarse 1las matriculas de

Explicd que, considerando las miltiples actividades que desempefia
el representante legal del IPSFA, asi como, el suscrito; y en
virtud gue el Instituto para el cumplimiento de los fines que le
sefiala la Ley en su Art. 1, desarrolla mialtiples actividades de
caricter administrativo y legal; por lo gue, a efecto de agilizar
todo el quehacer institucional, con base a la potestad gue otorga
la Ley de nombrar apoderados generales o especiales, es procedente
nombrar apeocderado especial, para que realice la operatividad de
las gestiones en el procedimiento administrativo para refrendar
las matriculas de las armas.

Con el objeto de facilitar los referidos tramites, de conformidad
al Art. 7 de la Ley del IPSFA, con la autorizacidén del Honorable
Consejo Directivo, el sefior Presidente del Consejo Directivo,
tiene la potestad de otorgar Poder Especial, amplic y suficiente
en cuanto a derecho se refiere a favor del sefior Capitadn Elisardo
Sigaran C&rdenas, Jefe del Departamento de Seguridad del IPSFA,
donde se le faculte para iniciar, finalizar, firmar y coleccar
huellas en los trémites a realizar en la oficina del Registro de
Armas del Ministerio de la Defensa Nacional, asimismo para
entregar y recibir las armas asignadas a este Instituto.

Después de lo expuesto, y con base a la potestad conferida en el
Art. 7 de la Ley del IPSFA, la Gerencia General sometid a
consideracidén del Honorable Consejo Directive, para gue autorice a
su Presidente, que otorgue Poder Especial a favor del sefior
Capitan FElisardo Sigardn Cardenas, para que comparezca e&h hombre
del Instituto a realizar los tramites relacionados con la refrenda
de matriculas de los fusiles antes mencionados.
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Al respedto el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 29

Autorizar de conformidad al Art. 7 de la Ley del Tnstituto, al
sefior General de Brigada CARLOS ADALBERTO TEJADA MURCIA,

Presidente del Consejo Directivo, para que otorgue Poder Especial,

sefior Capitdn Elisardo Sigardn Cardenas, para que en nombre y
representacidén del Instituto de Previsidn Social de la Fuerza
Armada, pueda iniciar, finalizar, firmar y colocar huellas en los
trdmites a realizar en las oficinas del Registro de Armas del
Ministerio de la Defensa Nacional, en relacién a refrendar
a.G

matricula de las |GGG -Cr OroDi¢

del Instituto de Previsidn Social de la Fuerza Arm X
también, refrendar la matricula de las
" cve estén asignadas al IPSFA. I Cconsecuencla, 5)
/

faculte para entregar al Registro de Armas y recibir de ese mismo
Registro, las armas de las cuales esté realizando la refrenda de
matricula.

Encomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales y
Administrativeos correspondientes.

Resultado anual del ejercicio financiero 2019.

El sefior Gerente General, indicd que este punto lc¢ presentaria La
Licda. Yasmin Villanueva, Gerente Financiero de este Instituto,
quien expondria el resultado anual del ejercicio financiero 2019,
con énfasis en la liquidacidén vy ejecucidn presupusestaria;
iniciando con la presentacidén la Licda. Villanueva mostrd los
estados de situacidén financiera y rendimiento econdmico, asi como
el visado de la liquidacidén presupuestaria de ingresos y egresos
2019 por parte del auditor externo, cumpliendo ccn lo establecido
en los articulos 15 y 102 de la Ley IPSFA. En términos generales,
el presupuesto anual y ajustado de Ingresos y egresos fue de
$137,928.1 mil; se ejecutd 91.0% de los ingresos y 86.7% de los
egresos, obteniéndose un superavit presupuestario de $6,072. 2 mil,

segin detalle:

ek
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A continuacidn, presenté la liquidacidén presupuestaria por
régimen, encontrandose gque en el casc de pensiones, del
presupuesto de 5106,240.1 mil se ejecutaron $99,111.2 mil, cuya
fuente de financiamiento se detalla a continuacidn:

La diferencia entre los ingresos percibides y el pago de pensicnes
por $623.,9 mil fue cubierta con el flujo de efective generado por
la venta de cartera del Régimen de Pensiones al de Seguro de Vida.
Originalmente, se vendieron doce créditos por §750.0 mil (CD-
40/2019 del 23 de diciembre de 2019), sin embargo, por recibir
recursocs de cotizantes reafiliados, se revirtid la venta de un
préstame hipotecario por $70.4 mil, ya que no fue necesario, la

10
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totalidad de los fondos estimados originalmente.

Como se puede cbservar en el cuadro anterior, 59.8% del total de
ingresos de este régimen correspondieron al apoyo que brinda el
Ministerio de Hacienda a través de transferencias corrientes para
cubrir el déficit de pensiones; sin embargo, de los $69,373.2 mil
ejecutados no se recibieron $10,515.7 mil, explicando que, la
variacidén principal es por los afiliados que ya tienen derecho a

Por otra parte, 36.6% lo generan los ingresos por cotizaciones y
aportes gque a nivel presupuestario se ejecutaron en un 97% co
respecto a lo estimado. E1 1.7% y 1.4% es lo relacionado a
ingresos gue genera la cartera de préstamos asignada a este (2j£ .

régimen, TLa venta de Dbienes inmuebles  equivalente a 0.3%
correspondidé a 19 activos extraordinarieos y lo relacionado a
ingresos diversos 0.2%, compuesto principalmente por pago
extempordneo de cotizaciones e ingresos por reintegro de (fT’://
pensionados IPSFA. /B’Y

En el caso del Fondo de Retiro, del presupuesto de $14,200.0 mil
se ejecutaron $8,716.0 mil. E1 48.9% de los ingresos se generé con
laz venta de 51 lotes de Kuaukali por $3,594.7 miles, 4 de lotes de
Greenside por $1,475.8 miles y terrenc Hato Nuevo por 3$1,789.4
miles; 29.3% de cotizaciones y aportes, que a nivel presupuestario
se ejecutarcn en su totalidad respecto a lo estimado; 21.8% de lo
generado por la cartera de préstamos asignada a este régimen vy
0.1% de los arrendamientos del parqueo de FUDEFA y la casa N°821
de la Reptublica Federal Alemana.




Para Segurc de Vida, se ejecutaron $2,355.9 miles de los $3,100.0
presupuestados. El 46.6% de los ingresos percibidos
correspondieron a cotizaciones ¥ aportes que a nivel
presupuestario se ejecutaron en un 9%9% con respecto a lo estimadc;
44.3% a lo generado por la cartera de préstamos asignada a este
régimen; 3.3% a la venta de la casa 1717 de la Colonia Flor
Blanca; 3.4% a los arrendamientos de Inversiones hnhoteleras, S.A.
de C.V., la bodega COOPEFA y la bodega en la coleonia Costa Rica.

Para el Régimen Administrativo, se ejecutaron 54,472.4 miles de
los 54,838.0 miles presupuestado; 78.8% de los ingresos que
percibe el régimen administrativo corresponden a la ccmisién por
adninistracién de la cotizaciones y aportes del IPSFA; 7.%% de los
rendimientos generados por los depdsitos a plazo; y  9.5%
correspondié principalmente al alquiler de los niveles de la torre
IPSFA y parqueos.

Se destacd que en 2019 $194.6 miles de rendimiento de depbsitos a
plazo del Régimen de Fondo de Retiro fueron registrados como
ingreses del Régimen administrativo. Para 2020 dicha practica fue
corregida.

Para concluir, la Licda., Villanueva, a manera de conclusiones,
menciond l¢ siguiente:

¥ Los ingresos percibidos al mes de diciembre 2019 ascendieron a
$128.7 millones, egquivalentes al 93% de lo programado.

v Es importante mencionar, que se esperaba recibir en concepto de
Transferencias de Fondos $69%.3 millones del Ministerio de
Hacienda, para cubrir el déficit de pensiones; pero sélc se
recibieron $58.8 millones.

v Se realizé transferencia, ©por $65 mil, come fuente de
financiamiento para la construccion de cafeteria IPSFA, de los
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v' Los egresos presentan una subejecucidén, por $18.3 millones,
debido, principalmente, a laz sobreestimacidén de algunas
prestaciones asociadas a la poblacidén que, potencialmente,
ejerceria el derecho a Fondos de Retiro y Pensiones; ademés,
procesos de compra pendientes y la inversién en activos.

¥ Asimismo, se informa que se pagaron $920 mil, correspondientes a
préstamos entre regimenes, utilizados para cubrir el déficit en
Pensiones IPSFA, de diciembre 2018.

Con base en el Articulo 102 de la Ley del TIPSFA, se solicitd
Consejo Directivo se apruebe la liquidacién presupuest
correspondienteial ejercicic 2019.

al

Al respecto, el Consejo Directive resolviéd:

RESOLUCION No. 30

Aprobar con base al Articulo 102 de la Ley del IPSFA, la !
Liquidacién presupuestaria correspondiente al ejercicio 2019.

Encomendar a la Gerencia General los demids aspectos legales y

punto lo presentaria la Licda. Yasmin Villanuewva, Gerente
Financiero de este Instituto, gquien expresd que el objetivo de la
presentaciédn es definir un punte de partida para el desarrollo de
un proyecto de inversidén en energia fotovoltaica por parte del
IPSFA, con la finalidad de generar ingresos que le permitan
atender el pago de las cbligaciones con los afiliados.

-
Y

Administrativos correspondientes.
Propuesta de inversién en proyvecto de planta fotoveltaica IPSFA.
El sefior Gerente General informé al Consejo Directivo gue este

Seguidamente, mostrdé el consumo de energia eléctrica y la
capacidad instalada que se tenia en El Salvador en 2015, haciendo
hincapié en el porcentaje importado desde Guatemala, la evolucidn
de la generaciédn mincorista mediante plantas fotovoltaicas, algunos
ejemplos de proyectos implementados ¢ en vias de implementacién en
el territorio nacional y el mapa de irradiacién solar.

En dicho contexto, se presentd la propuesta del proyecto, donde se
han analizade dos posibles ubkicaciones para la realizacién del
mismo:

Ubicacién No.0l, Destacamento Militar #3, La Unién, propiedad del
Ministerio de la Defensa Nacional y en Ubicacién Neo. 02, terreno
Matarrita, siempre en el Departamento de la Unién, propiedad del
Instituto.

13
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Asimismo, mencicond gque se pretende una interconexidén con la
Empresa Transmisora de E1 Salvador (ETESAL), la cual se encuentra
a 0.5 Kms. del Destacamento Militar 4#3 y a 5.3 Kms, de la
propiedad La Matarrita, aproximadamente. La extensién estimada
para el proyecto es de 5 manzanas, por un costo aproximado de $B00
mil por manzana ($4 Millones), condiciones baje las cuales se
estima generar 9 megavatics y una rentabilidad anual estimada de
$1.2 millones.

Seguidamente explicd que es necesario presentar & la brevedad la
clicitud de factibilidad de acceso, regulada en el Art. 72 de
ibrma Técnica de Interconexién Eléctrica y Acceso de Usuarios
Finales a las Redes de Transmisidén, lo anterior debido a que en

" reunidén sostenida con personal de ETESAL manifestaron que existen

varios interesades en desarrollar este tipo de proyectes en la
zona Yy que daran prioridad a <quien presente primero las
solicitudes o gestiones.

Luego, menciond que dicho proyecto se estaria financiando con las
regservas del régimen Seguro de Vida, aprovechando la alta
rentabilidad que ofreceria y que el periodo de recuperacidn de la
inversidn es corto.

Finalmente, con base en lo establecido en el literal a) del
articulo 12 de la Ley del IPSFA, relativo al ejercicio de 1la
direccién del Institute, se solicité al Consejo Directivo
autorizacién para:

Presentar 1la solicitud de factibilidad de acceso a la
interconexidén para inyeccién de potencia en las instalaciones de
ETESAL,

La presentacidn aparece como Anexo “A” a la presente Acta.

Sobre el particular el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCICN No. 31

Autorizar la solicitud de factibilidad de acceso a la
interconexidén para inyeccién de potencia en las instalaciones de
ETESAL.

Encomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales vy
Bdministrativos correspondientes.

Solicitud de adjudicacién de oferta del proceso por Libre Gestidn
SUMINTSTRC DE ATAUDES DE MADERA PRARA LA FUDEFA, BNO 20207,

El sefior Gerente General, informdé al Consejo Directivo, que este
punto lo presentaria la Licda. Rocio Margarita Martinez de Chacédn,
Jefe DACI y el Licenciado Edwin Mauricio Barraza, jefe de FUDEFA.

14




IPSF\
INSTITUTO DE PREVISION

SOCIAL DE LA
FUERZA ARMADA

“Por un Futuro Seguro”

www.ipsfa.com

La Licda. Martinez inicidé informande que, el producto a requerir
son 400 atatdes de madera de diferentes estilos, tode con el fin de
brindar un buen servicio a los c¢lientes, de acuerdo a la
proyeccién realizada por  FUDEFA; la cual se muestra a
continuacidn:

ATAUD DE MADERA TIPO ROMANO 66

ATAUD DE MADERA TIPO VERONICA 78
ATAUD DE MADERA TIPO DELUXE 24 \\‘

ATAUD DE MADERA TIPO INFANTIL 2
ATAUD DE MADERA TIPO MARMOLEADO 123
ATAUD DE MADERA TIPO SUPER LUJO 6
ATAOD LDE MADERA TIPO CONDESA 25
ATAUD TIPO MADERTEC 10 RG
ATAUD TIPO MADERTEC 10 RU

™
8 ' .
ATAUD TIPO MADERTEC 7 RG SIN DOMO 36 C;;Z;E_

ATAUD TIPO ECONOMICO MADERTEC ECO-LP 25

Explicé que, el IPSFA no esta obligado a adguirir todos los
atalides presentados yva que el monto es en base a proyeccicnes.

Posteriormente menciond que, a requerimiento de FUDEFA, se inicid
el procedimiento de contratacién, invitandose por medio del
mdodulo de COMPRASAL, informd que el dia 13 de febrero en la
recepcién de cotirzaciones, se recibiercon tres las cuales presenté:

1 |ATAUD ESTILO ROMANO

2 |ATAOD ESTILO VERONICA

i |ATAOD ESTILO DELUXE 24
4 |ATAUD ESTILO INFANTIL N°1
5 |ATAUD ESTILO MARMOLEADO
6

7

2}

9

5,017.20

!
L [ [ [ [ [
i

ATAUD ESTILO SUPER LUJO
ATAOD ESTILO CONDESA

ATAUD MADERTEC 10 RG 7
ATAROUD MADERTEC 10 RU
10 |ATAUD MADERTEC 7 RG SIN DOMO 36
11 [ATAUD ECONGCMICO MADERTEC ECO-LP 25

R BEEROREREGCRELRELRELY N B Ef)
t

$
$

305.10( % 10,983.60
$ 6,780.00
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1 |aTAGD ESTILO ROMANOQ 66 § 141.25| % 9,322.50
2 |ATAOD ESTILO VERGNICA 78 $ 101L.70| % 7,932.60
3 |ATAGD ESTILO DELUXE 24 $ 169.50 | % 4,068.00
4 |ATAUD ESTILO INFANTIL N°1 2 $ 62.15 | & 124,30
5 [aTadp ESTILO MARMOLEADO 123 |$  96.05| % 11,814.15
| 6 |aTAUD ESTILO SUPER LUJO 6 $ 254.25| 8 1,525.50
"7  |anTAUD ESTILO CONDESA 25 |5 113.00| $  2,825.00
8 |ATAUD MADERTEC 10 RG 7 $ 254,258 1,779.75
9 JATAUD MADERTEC 10 RU 8 $ 367.25| 8§ 2,938.00
10 |ATEUD MADERTEC 7 RG SIN DOMO s -1 $ ~
ATAUD ECONOMICO MADERTEC ECO-
11 {up $ -8 -

1 ATAUD ESTILO ROMANO 66 § $ 10,068.30
2 ATAOD ESTILO VERONICA 78 5 5 8,000.28
3 ATAOD ESTILO DELUXE 24 5 5 4,339.20
4 ATAUD ESTILO INFANTIL N°1 2 5 5 113.00
5 ATAGD ESTILO MARMOLEADO 123 e $ 13,204.05
6 ATAUD ESTILO SUPER LUJO 6 8 $ 1,356.00
7 ATAUD ESTILO CONDESA 25 $ $§ 3,107.50
8 ATAUD MADERTEC 10 RG 7 $ $ 1,779.75
9 ATAGD MADERTEC 10 RU 8 ] $ 2,938.00
10 ATAUD MADERTEC 7 RG SIN DOMO 36 $ $ 8,136.00
11 ATAUD ECONOMICO MADERTEC ECO-LP |25 5 $ 5,650.00

Informé que, los pardmetros de evaluacidén eran:

v’ Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas, 60%

¥ Precio con una ponderacién del 40%.
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Meostrande los criterios de evaluacidén de las especificaciones
técnicas. '

Estilo 15%

Los complementos ornamentales 15%

La calidad de los materiales 15%

Las Medidas 15%
Menciond, gque las ofertas 1las evalué FUDEFA, presentandgijg;;:7§£§x</<j
siguientes resultados:

=W o=

1 |ATAUD ESTILO ROMANO. 0 30 60 <;;Z;l

2 |aTAOD ESTILO VERONICA. 0 60 .30

3 |aTAUD ESTILO DELUXE. 30 60 30

4 |ATAUD ESTILO INFANTIL. 0 30 €0

5 JATAUD ESTILC MARMOLEADOC. 0 30 60

6 |ATAUD ESTILO SUPER LUJO 0 30 60 '
7 |ATAUD ESTILO CONDESA. 0 60 30 f;;lz’///
8 |ATAOD MADERTEC 10 RG 60 30 30

5 |ATAUD MADERTEC 10 RU 0 60 30

10 |ATAUD MADERTEC 7 RG SIN DOMO 60 0 30

11 |ATAUD ECONOMICO MADERTEC ECO-LP 60 0 30

Explicdé sobre la Metodolegia de la evaluacidn econdémica que se
realizd por cada atatd: al precio menor ofertado le corresponde el
puntaje 40%, y al otro se aplica la siguiente fdérmula: (N*X)/Y, en
donde:

N= Puntos méximos posibles

X= Menor precio
Y= Precio a comparar

17




Obteniendo el siguiente resultado:

1 [ATAUD ESTILO ROMANO. 0-.36‘6 40 37.04
2, |ATAUD ESTILO VERONICA. [0.00 40 35.29
43 |ATAUD ESTILO DELUXE. 32.43 40 37.50
\§< 4 |ATAUD ESTILO INFANTIL. [0.00 36.36 40
— 5 |ATAUD ESTILO MARMOLEADO. [0.00 40 35.79
6 |ATAUOD ESTILO SUPER LUJO  [0.00 35.56 40
) 7 |ATAUD ESTILO COWDESA. 0.00 40 36.36
8 |ATAUD MADERTEC 10 RG 26.47 40 40
dégzlf// 9 |ATAUD MADERTEC 10 RU 0.00 40 40
/ 10 ;ng;gn MADERTEC 7 RG SIN [ o .o 0 10
ATAUD ECONOMICO MADERTEC
)/\ 11 ECO-Lp 313,30 0 40

<;;Z;;? Posteriormente presentd la evaluacidn consolidada.

e
nTAGD ESTILO ROMANO
2 78 ATAUD ESTILC VERONICA
3 24 ETAUD ESTILO DELUXE
ATATD ESTILCO INFANTTL
4 2 s
iy ° 1
5 123 ATAOD ESTILO MARMOLIADO |:
6 6 ATAGD ESTILO SUPER LUJO |-
7 25 ATAOD ESTILO CONDESA
8 7 ATAUD MADERTEC 10 RG
9 8 BTAOD MADERTEC 10 RU ;
ATAUD MADERTEC 7 RG SIN |
10 36 SOMO .
11 b5 ATAOD ECONCOMICO
MADERTEC ECO-LP

Al respecto el Consejo Directivo resolvid:

18




“Por un Futuro Seguro”

IPSF\
INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DE LA

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

FUERZA ARMADA

www.ipsfa.com

RESOLUCION No. 32

1.

Adjudicar la contratacidn del proceso de libre gestidn para
el “SUMINISTRO DE ATAUDES DE MADERA PARA LA FUDEFA®, para =1
periodo de enero a diciembre de 2020,
acuerdo al siguiente detalle:

de forma parcial de

i ATAUD ESTILO VERONICA 78 $101.70 $7,932.60
2 ATAUD ESTILO DELUXE 24 $169.50 54,068.00
3 ATAUD ESTILO CONDESA 25 $113.00 $2,825,00
4 ATAUD MADERTEC 10 RU 8 5367.25 $2,938.00

1 ATAUD ESTILO ROMANO 66 §152.55 $10,068.30
2 ATAUD ESTTILO INFANTIL N°1 2 § 56.50 $113.00

3 ATAUD ESTILO MARMOLIADC 123 $107.35 $13,204.05
4 ATAUD ESTILO SUPER LUJO 6 $226.00 $1,356.00
FoTA; $24774135

2.— E1 ISPFA,

no estd obligade a adquirir todos los ataides antes

mencicnados, ya gue scn proyecciones realizadas y se
solicitaran de acuerdc a demanda.
Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy

Administrativos correspondientes.
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1 ATAUD MADERTEC 10 RG 7 $384.20 $2,689.40/’_"\‘
ATARUD MADERTEC 7 RG =

2 ST DOMO 36 $305.10 [$10,983.60 f/
ATAUD ECONOMICO

3 MADERTEC ECO-LP 25 $5271.20 [$6,780.00 /&
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G.

Memoria Anual de Labores 2019.

El serficr Gerente General, presentd al Honcrable Consejo Directivo,
con base al Art. 15, lit. “b”, de la Ley de IPSFA, el contenido de
la Memoria de Labores IPSFA.

Seguidamente, menciond que al elaborar este tipo de documento se
cumple con los siguientes cbjetives:

v Contar con la recopilacién de resultados de la gestién durante
el ejercicio 2019.

"% Tener un medioc para reflejar la situacién previsional,

administrativa y financiera del Instituto.
v Generar imagen institucicnal.
¥ Promover la transparencia.

A continuacién el sefior Gerente General, procedié a detallar cada
uno de los temas incluidos en la Memoria de Labores 2019.

Asimismo, el sefior Gerente General, informdé que la distribucién
sugerida es la siguiente: Altco Mando de la Fuerza Armada, Consejo
Directivo, Unidades Militares e Institucicnes Afines; el tiraije
programado es de 100 ejemplares y gue el monto para su elaboracién
se encuentra contemplado dentro del Presupueste 2020 autorizado.
También, la Memoria de Labores 2019 serd publicada
electronicamente para consulta o descarga, en los sitios WEB de
internet e intranet con los que cuenta este Instituto.

Sobre el particular el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 33

Autorizar la Memoria de Labores IPSFA 2019, su elaboracién,
distribucién y publicacién, impresa y digital.

Encomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales y
Administrativos correspondientes.

Prestaciones y Beneficios.

1.- Beneficios

Solicitud de caso especial de Préstamo Personal.

El sefior Gerente General informé al Consejc Directive que
este punto lo presentaria el Licenciado Guillermo Patricio
Majano Trejo, Jefe de la unidad TPSFACREDITO, gquien menciond
gque se ha recibido 1 solicitud de casc especial de préstamc
personal, por la cantidad de US $550.00, la cual no cumple
con alguno de los requisitos establecidos para ser tramitadas
de forma normal. E1l detalle es el siguiente:
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SOLICITUD DE CASO ESPECIAL DE PRESTAMO PERSCNAL

otivo del -
préstamo:
- Gastos -
médicos: -

ondicion actual |-

|5 3wed| s s5000] - NoSo% .

A continuacidén presentd la base normativa que regula el
otorgamiento de los préstamos personales, resaltando las
siguientes requlaciones: ' )

v Art. 73 de la Ley del IPSFA, para que se le conceda un
nueve préstamc debera haber cancelado el 50% del préstamo
anterior, salvo casos de emergencia autorizados por el
Consejo Directivo. .

v" Resolucién No. 69, contenida en =1 Acta CD-24/2018, del 12
de julio de 2018, en la cual se clasificaron los casos
especiales de préstamos personales, comprendiendo aquellos
cuyo destino sea el de solventar gastos médicos, reparaciodn
de vivienda, pago de deudas en mora o gastos de estudios.

En cuantc al analisis de la sclicitud presentada, mencioné lo
siguiente:

v La solicitud aplica como <casc especial de préstamos
personales, de acuerdo a la Res. No. 693, Acta CD-24/2018,
del 12 de julic de 2018, en funcién del motivo de la misma.

v La inversién esta garantizada con la pensién, el segurc de
vida o con la reserva de incobrabilidad, en caso de mora.

Por lo anteriormente expuesto, y con base en el Art. 12,
literal g), y Art. 73, ambos de la Ley del IPSFA, la Gerencia
General recomienda:

Autorizar la solicitud de caso especial de préstamo personal,
de acuerdc al siguiente detalle:

SOLICITUD DE CASO ESPECIAL DF PRESTAMO PERSONAL
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En vista que el motivo declarado por el solicitante, requiere
de atencidén urgente de su parte, y por otro lade, esta
respaldada la recuperacidén de la inversidn con la pensidn, o
en todo caso con la prestacién del sequro de vida o en tUltima
instancia con la reserva de incobrabilidad, establecida de
acuerdce a la Ley del IPSFA.

,Ai respecto, y con base en el Art. 12, literal g), y Art. 73,

\§>&<:/ambos de la Ley del IPSFA, el Consejo Directivo resolvid:
' RESCLUCION No. 34

Autorizar la scolicitud de caso especial de préstamo personal,
de acuerdo al siguiente detalle:

SOLICITUD DE CASQO ESPECIAL DE PRESTAMO PERSCNAL

| Gastos
~médicos -

En vista que el motivo declarado por el solicitante, requiere
de atencidn urgente de su parte, y por otro lado, esta
respaldada la recuperacidn de la inversidén con la pensidén, o
en todo caso con la prestacién del seguro de vida o en ultima
instancia con la reserva de incobrabilidad, establecida de
acuerdo a la Ley del IPSFA.

Encomendar & la Gerencia General los demas aspectos legales y
Administrativos correspondientes.

V.- PUNTOS VARICS.
No se presentaron puntcs varios en esta sesidn.
VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
N¢ se presentaron novedades en esta sesidn.
VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.
El Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la prdxima reunidn el

dia martes tres de marzo de 2020 a partir de las 1430 horas. En cuanto
a los puntos a desarrollar en la Agenda seran los siguientes:
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Analisis de la Situacidén Financieros 2015-2019.

Informe sobre el proyecte de Sustitucidén de Linea de Impelencia,
en Residencial Greenside Santa Elena.

Prestaciones y Beneficics.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.

No habiendo mas gue hacer constar, se da por terminada la presente Acta
gue contiene veintitrés feoclios 1utiles, a las diecisiete horas del dia

velinticincg

de febrero de dos mil veinte, la cual firmamos.

i@ TESADA MURCIA JOSE WIL RIDO AGUILAR ALVARADO
ﬁE BRIGADA CNEL. ART. DEM

Presidente Director

2y
’\/L -
ARQUIMIDES VILLATORO REYEHS JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE
CNEL. PA, DEM. CNEL, INF, DEM.
Director Director

M

ADONAY ANTONIO ARRIAZA SOSA
TTE. DE NAVIO

Director
JUAN ANTONIC CALDEHON GONZALEZ
CONTRALMIERANTE
Secretaric
ANEXOS:
A; Propuesta de inversidn en proyecto de planta fotovoltaica IPSFA.
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