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ACTA DE LA SESION CD-12/2017

www.ipsfa.com

23 DE MARZO DE 2017.

LUGAR Y FECHA:

En el saldén de sesiones del Instituto de Previsidén Social de la Fuerza Armada,
a partir de las doce y treinta horas del veintitrés de marzo de dos mil

diecisiete.

ASISTENCIA:
Consejo Directivo:

Director Presidente:

Directores Propietarios:

SR. CNEL. PA. DEM.
SR. CNEL. INF. DEM.
SR. TTE. DE NAVIO
SR. CAP. DE TRANS.
SR.

Secretario: SR.CNEL. ‘Y LIC.

AGENDA:

I.- COMPROBACION DE QUORUM.

II.- LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

SR

. GENERAL DE

DIVISION

CNEL. ART. DEM.

FELIX EDGARDO NUNEZ ESCOBAR
(Ausente con excusa)

JOSE ROBERTO SALEH ORELLANA
CHRISTIAN NELSON MELARA

O,
JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE égfégf;j;’

MIGUEL ANGEL FLORES FUENTES
DAVID ROQUE SACA AMAYA

RENE ANTONIO DIfAZ ARGUETA
Gerente General

RAFAEL ANTONIO HERRERA ESCOBAR i g

III.- APROBACION DEL ACTA CD-11/017 DE FECHA 16MARO017.

Iv.- DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Solicitud de contratacién por Libre Gestién “Suministro de
Servidor para Proyecto SIPP.

B.- Solicitud de contratacidén por Libre Gestidén “Servicio Firewall de
Aplicaciones Web en la Nube (Waf) y un Equipo Firewall de Préxima
Generacidédn (NGFW)”.

V.- PUNTOS VARIOS.
A.- Propuesta de revisién de reformas a la Ley IPSFA de parte de la

Comisién revisora de la Asamblea Legislativa.
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VI.

VII.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
A.- Oficio recibido de la Corte de Cuentas de la Republica.

PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.

DESARROLLO DE LA SESION:

I.

II.

III.

Iv.

COMPROBACION DE QUORUM:

Se determindé que existia quérum legal, comprobando que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por 1los seflores miembros

del Consejo Directivo.
LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
APROBACION DE LA AGENDA Y ACTA ANTERIOR DE FECHA 16MARO017

El Consejo Directivo aprobdé el Acta de la sesidédn CD-11/017 de fecha 16
de marzo de 2017.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Solicitud de contratacién por Libre Gestidn “Suministro de un
Servidor para Proyecto SIPP”.

El seflor Gerente General, informé al Consejo Directivo, que este
punto lo presentaria la seflora Licda. Rocio Margarita Martinez de
Chacén, Jefe DACI vy el sefior Lic. Mario Séanchez, Jefe de

informatica.

El Lic. Sédnchez inicidé informando que, se requiere la compra de un
servidor para la implementacién y puesta en marcha en produccidn
del proyecto “Desarrollo de Software en linea para el control de
empleadores vy afiliados independientes” desarrollado por la
Empresa ASETI, (SIPP “SISTEMA IPSFA DE PLANILLAS PREVISIONALES”).

Explicé que el suministro de equipo informdtico consiste en un
Servidor para Rack maximo de 2u que incluya los rieles de montaje,
que pueda soportar sistemas Operativos e Hypervisores Windows,
Linux y VMWare, y que incluya teclado y mouse,

Asimismo menciond que, la compra de este servidor estd autorizada
por el Honorable Consejo Directivo en Acta de Sesién CD-45/2015 de
fecha 17 de diciembre de 2015,

Posteriormente la Licda. Martinez menciond que, a requerimiento de
la Unidad de Informdtica, se inicidé el ©procedimiento de
contratacién, invitandose por medio del mbédulo de COMPRASAL.
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Informando que el dia 06 de marzo de 2017,

cotizaciones, se recibiron dos ofertas:

www.ipsfa.com

s a0

en la recepcidén de

STB COMPUTER S.A. DE C.V.

$ 23,202.81

Informé que los pardmetros de evaluacidén eran:

v Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas, 70%

v Precio con una ponderacién del 30%.

Mostrando los resultados de la evaluacidén técnica

Criterios SEGACORP, S.A. STB COMPUTER
de C.V. S.A. de C.V.
Cumplimiento ~ de . las | -~ 15.de 15 13 de 15
“especificaciones R
~técnicas
Cumplimiento de puntaje 70% 61%
de evaluacién global

Explicdé ~que
evaluacidén total,

los aspectos

los resultados:

que al precio menor le
puntos y al resto se le calcula con base a una férmula,

SEGACORP, S.A. de C.V,

$ 14,

30.00

150.99

STB COMPUTER S.A. DE C.V.

$ 23,

202.81 2,71
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econémicos representan un 30% de 1la .
corresponden los
mostrando




Posteriormente presentd la evaluacién consolidada.

30.00 100.00

SEGACORP, S.A. de C.V. 70.00

61.00 2.71 63.71

STB COMPUTER S.A. DE C.V.

En vista de lo anterior, la Administracién, con base a lo expuesto
y de conformidad con el Articulo 12, 'literal p) de la Ley del
IPSFA y Articulos 10 literal f), 40, 41 y 68/de la Ley de la LACAP
y los articulos 46, 61 y 62 de su Reglamento, recomienda:
seleccionar la contratacién de 1la  Libre Gestidén LG-29/2017
“SUMINISTRO DE UN SERVIDOR PARA PROYECTO SIPP” a la Empresa
SEGACORP, S.A. de C.V.; por un monto de $14,150.99, IVA incluido.

Sobre el particular el Honorable Consejo Directivo Resolvib:

RESOLUCION No. 42

Adjudicar a la Empresa SEGACORP, S.A. de C.V., la compra de un
servidor para proyecto SIPP (Sistema Planillas en Linea), por un
monto de Catorce Mil Ciento Cincuenta 99/100 délares ($14,150.99),

IVA incluido.

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
Administrativos correspondientes.

Solicitud de contratacidén por Libre Gestién “Servicio Firewall de
Aplicaciones Web en la Nube (Waf) y un Equipo Firewall de Prdxima
Generacidén (NGFW)”.

El sefior Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo,
que este punto lo presentaria la Licda. Rocio Margarita Martinez
de Chacén, Jefe DACI y el sefior Lic. Mario Sanchez, Jefe de

informatica.

El Lic. Sé&nchez inicié informando que, se requiere la compra de un
servicio de FIREWALL DE APLICACIONES WEB EN LA NUBE (WAF) y de UN
EQUIPO FIREWALL DE PROXIMA GENERACION (NGFW), el cual sera para
la implementacidén y puesta en marcha en produccién del proyecto
“Desarrollo de Software en linea para el control de empleadores y
afiliados independientes” LG-54/2016 con la empresa ASETI.
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Menciondé que,

www.ipsfa.com

dicho servicio Firewall y su respectivo equipo se

utilizardn para la proteccién de ataques de hackers al momento de

ser ejecutado el

empleadoras.
Posteriormente la
requerimiento de 1la

procedimiento de contrataciédn,
de correo electrénico,
en la recepcidén de cotizaciones,

sistema mencionado por

Licda.
Unidad de

Rocio Martinez,

Informé&tica, se
invitdndose a participar por medio
informando que el dia 10 de marzo de 2017,
se recibiron tres ofertas:

menciond

el MINDEF y empresas

que, a
inicié el

v

ho. Nombre del oferente . Servicio en la nube hqu;po .§e proxima
' ; . o 5 : . generacion

1 |sEFISA EL SALVADOR $ 8,977.85 0.00

2
JM TELCOM 0.00 $ 5,034.60

3 TRUST NETWORK, S.A. DE C.V. $13,819.90 $16,136.60

Informdé que los pardmetros de evaluacidédn eran:

v Cumplimiento de las Especificaciones Técnicas, 70%

v Precio con una ponderacidén del 30%.

A continuacién mostrd los resultados de la evaluacidn técnica

1.- SERVICIO FIREWALL DE APLICACIONES WEB EN LA NUBE (WAF)

}

N

global

puntaje de evaluacién

CRITERIOS SEFISA | EL | TRUST = NETWORK
v S SALVADOR SECURITY

Cumplimiento de Marca Imperva | Marca Radware

especificaciones 95% 84%

técnicas

Cumplimiento 66.5% 58.8%




2.- EVALUACION TECNICA DE UN EQUIPO FIREWALL DE PROXIMA
GENERACION (NGFW) .

CRITERIOS | JMTELCOM | TRUST ~ NETWORK
‘ ' - O SECURITY ‘

Cumplimiento de las Marca Marca Palo Alto

especificaciones Fortinet 100%

técnicas 52%

Cumplimiento de

puntaje de evaluacidn 36% 70%

global

Explicé que los aspectos econdmicos - representan un 30% de 1la
evaluacidén total, que al precio menor le corresponden los 30
puntos y al resto se le calcula«con base a una férmula, mostrando

los resultados:

1.- SERVICIO FIREWALL DE APLICACIONES WEB EN LA NUBE (WAF)

Empresa i Precio WAF .| Evaluacién
P ’ Lo -l econdmica
| WAF:
SEFISA EL SALVADOR s8, 977.85 30.00
JM TELCOM 0.00 0.00
TRUST NETWORK, S.A.
DE ' C.V. $13, 819.90 13.8

Precio incluye IVA.

2.- EVALUACION TECNICA DE UN EQUIPO FIREWALL DE PROXIMA
GENERACION (NGFW)

‘Empresa. . = Precio NGWF | Evaluacién
SEFISA EL SALVADOR 0.00 0.00

JM TELCOM $ 5,034.60 30.00

TRUST NETWORK, S.A. DE

C.V. $16, 136.60 0.00

Precio incluye IVA y CESC.
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Posteriormente presenté la evaluacidén consolidada.

1.-

En vista de lo anterior y con base a lo expuesto y de conformidad
de la Ley del IPSFA y Articulos 10
la LACAP y los articulos 46,
recomienda:

con el Articulo 12,
literal f), 40, 41 y 68 de la Ley de
y 62 de su Reglamento,
seleccione la contratacién de la Libre Gestidén de manera parcial

asi:

61

1.-

www.ipsfa.com

SERVICIO FIREWALL DE APLICACIONES WEB EN LA NUBE (WAF)

JM TELCOM, S.A.

S.A. de C.V.

de C.V. (no 0.00 0.00 0.00
cotiza)

SEFISA EL

SALVADOR, S.A. de 66.5 30.00 96.5
C.V.

TRUST NETWORK, 58.8 13.8 72.6

EQUIPO FIREWALL DE PROXIMA ‘GENERACION (NGEFW)

JM TELCOM, S.A. de
C.V.

30

66

SEFISA EL

S.A. de C.V.

SALVADOR; S.A. de 0.00 0.00 0.00
C.V. (no cotiza)
TRUST NETWORK, 70 0.00 70

A la Empresa SEFISA,
IVA incluido el SERVICIO FIREWALL DE APLICACIONES WEB

NUBE (WAF)

literal p)

A la empresa TRUST NETWORK,

136.60

IVA y CESC
FIREWALL DE PROXIMA GENERACION

incluido,

la

Administracidén

de

un

S.A. de C.V.; por un monto de $8,997.85,
EN LA

S.A. DE C.V. por un monto de $16,
el Suministro
(NGFW) .

EQUIPO

LTS




Al respecto el Consejo Directivo resolviéd:

RESOLUCION No. 43

Adjudicar la contratacién del proceso de libre Gestidén LG-23-2017,
UN SERVICIO FIREWALL DE APLICACIONES WEB EN LA NUBE (WAF) Y UN
EQUIPO FIREWALL DE PROXIMA GENERACION (NGFW), de acuerdo al

detalle siguiente:

l1.- A la Empresa SEFISA, S.A. de C.V.; por un monto de $8,997.85,
IVA incluido el SERVICIO FIREWALL DE APLICACIONES WEB EN LA

NUBE (WAF), anualmente.

2.- A la empresa TRUST NETWORK, S.A. de C.V., por un monto de
$16,136.60 IVA 'y CESC (Contribucién  Especial para la
Seguridad y Convivencia) incluido, el Suministro de un EQUIPO
FIREWALL DE PROXIMA GENERACION (NGEW) .

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
Administrativos correspondientes.

v.- PUNTOS VARIOS.

A,

Propuesta de revisién de reformas a la Ley IPSFA de parte de la
Comisidén revisora de la Asamblea Legislativa.

El sefior Gerente .General, presentdé al Honorable Consejo Directivo,
los puntos considerados de mayor relevancia que fueron recabados
en la presentacidén efectuada por la Comisidén Técnica de revisidn
designada por la Comisién Ad-hoc de la Asamblea Legislativa, sobre
la propuesta del Proyecto de Reforma a la Ley del Instituto, que
se encuentra presentada desde octubre de 2013; dicha comisién
estaba conformada por los sefiores Cnel. Oswaldo Marenco Carballo,
Rafael Antonio Jarquin Larios y Allan Balmore Del Cid. Sobre la
referida presentacién se ha realizado un andlisis preliminar, en
el que se han observado los siguientes puntos relevantes:

Anadlisis preliminar de la propuesta de reforma de la comisién
revisora del Proyecto de Reforma a la Ley del IPSFA.

l1.- Es un proyecto de reforma distinto al presentado por el
IPSFA, ya gue posee muchas variantes al presentado en el afio
2013.

2.- Es un proyecto que no estd orientado a resolver el problema

financiero actuarial de las prestaciones de los afiliados del
IPSFA, solo a mejorar las prestaciones.

3.- Carecen de sustento técnico las propuestas; no obstante, que
algunos oficiales han hecho cdlculos a su modo de ver las
cosas. '

4,- Se descarta el Sistema de capitalizacién sin ningan argumento
valedero, solamente con el razonamiento de que no lo utilizan

z
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las Fuerza Armadas en ninguno de los paises del mundo.

5.- Modifican los parametros de todos los programas
previsionales, tratando de que no sean afectados sino mas
bien mejorados, pero sin un sustento financiero.

6.- En el caso de las pensiones del Sistema de Reparto, se
modifican las cotizaciones y aportes patronales a 10% y 10%

consecuencias laborales para dichos reariliados.

7.- De acuerdo a la propuesta por ellos presentada, expresaron
que la idea general es que el Estado aporte. un poco mas, y
que haya aumento de salarios para todo el mundo, para dgue
puedan amortiguar la mayor carga y no salgan afectados.

8.- Plantean que las cotizaciones de las 10 generaciones WUltimas
de cotizantes, se conserven y se inviertan dichos fondos para
fortalecer las reservas del Instituto, lo cual se considera
que en vez de ayudar ampliardn el déficit previsional del
Instituto.

9.- Plantean que el gobierno siempre proporcione los déficits, y
ademas otorgue otro tanto en efectivo para que el Instituto
los invierta y siga fortaleciendo sus finanzas. Para ello
suponen que el Estado se endeudard, situacidén gque a juicio
del equipo técnico ~del IPSFA, seria muy dificil que sea
aceptado por el Gobierno en turno.

plantean la creacidén de un Consejo de Vigilancia, que vendria

10.- Plantean un cambio radical en la conformacién del Consejo
Directivo del IPSFA en donde haya mas representacidén de
pensionados.y de los demds sectores de cotizantes. Asimismo,

a sumarse al gran numero de entes fiscalizadores.

11.- Se considera que esta es la visién politica del problema
financiero del IPSFA, orientado a resolver el de los
pensionados.

12.~- Expusieron = en dicha propuesta otros aspectos que se

consideran de menor relevancia a los mencionados.

Al respecto el Consejo Directivo se dio por enterado, encomendando
a la Gerencia General, efectuar las coordinaciones respectivas, a
efecto de que se realice un estudio actuarial previamente, de
preferencia por un actuario extranjero, a fin de analizar 1la
vialidad de las propuestas presentadas por el equipo técnico de 1la
referida comisién.

VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

A.- Oficio recibido de la Corte de Cuentas de la Repuiblica.

El sefior Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo,
que se ha recibido oficio No. 057-C-2017 suscrito por el sefior
Licenciado José Napoledén Dominguez Escobar, Director Juridico de
la Corte de Cuentas de la Republica, en la que da respuesta a la




opinién juridica que se solicité por este Instituto en fecha 16 de
los corrientes.

Al respecto, manifestdé que dicho ente contralor, ha expresado en
la referida opinidén, que reitera los criterios juridicos expuestos
en la opinién solicitada inicialmente por el IPSFA, relacionada al
tema de si legalmente se pueden usar recursos financieros a cubrir
la prestacién Fondo de Retiro o destinadas al pago de Seguro de
Vida Solidario, y otros fondos ajenos segin sea el caso, para
pagar prestaciones de un régimen distinto, @ especificamente

pensiones.

Que amplia la referida opinidén, en el sentido que de conformidad a
lo que prescribe el Art. 86 inciso tercero de la Constitucidén de
la Republica, relativo al principio de legalidad, los funcionarios
ptblicos no tienen mAs facultades que. las que les confiere la ley,
por consiguiente, realizar acciones  a las cuales no estéan
facultados por ley, violentan dicha disposicidén y consecuentemente
podria derivar a futuro, en posibles responsabilidades de tipo
Administrativo y Penal. En tal sentido, manifiesta que en el caso
planteado para dicha Corte de Cuentas, no es juridicamente viable
el uso de fondos destinados por ley para un régimen previsional
especifico en otro régimen previsional de distinta naturaleza vy
con fines distinto; mas-.atn, si al tenor de la Ley que rige la
actuacién del Instituto, se establece que cada régimen se
contabiliza por separado.

Finamente reitera que de acuerdo con los Arts. 195 y 196 de 1la
Constitucién de la Republica, asi como del Art.4 de la Ley de la
Corte de _Cuentas, su competencia es el ejercicio de la
fiscalizacién a posteriori, por ello, el Sistema Nacional de
Control ~y Auditoria de la Gestidén Publica, expresa que serad la
Entidad sujeta a fiscalizacién, la que en el marco del Control
Interno, tome una decisidén apegada a Derecho en cuanto al uso de

los fondos.

Por otra parte manifiesta, que la opinién que dicha institucién
emite es a fin de contribuir con la entidad consultante, en la
toma de sus propias decisiones, por lo gque no tendra caréicter
vinculante.

Al respecto el Consejo Directivo se dio por enterado y recomendd
al sefior Presidente del Consejo Directivo, remitir dichas notas al
sefior Superintendente del Sistema Financiero, con copia al sefior
Ministro de Hacienda y sefior Superintendente Adjunto de Pensiones.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

El Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la préxima reunidn el
dia jueves seis de abril de 2017 a partir de las 1230 horas. En cuanto
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a los puntos a desarrollar en la Agenda seran los siguientes:

A.- Adjudicacién Planta de Tratamiento Proyecto Kuaukali.
B.- Situacién financiera de los Fondos de Retiro.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.

No habiendo mads que hacer constar, se da por terminada la presente Acta
que contiene once folios dtiles, a las dieciséis horas del dia veintitrés de
marzo de dos mil diecisiete, la cual firmamos.

. T. DEM.
ROBERTO SALEH ORELLANA CHRISTIA)] CASTILLO
Director

CNEL. INF. DEM.
JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE MIGUEL ANGEL FLORES FUENTES
Director Director

CAP. TRJer‘S_L"‘/?./Z/4 SR.

DAVID ROQUE SACA AMAYA. RAFAEL ANT O HERRERA ESCOBAR
Director - Director

CNEL. Y LICY
RENE ANTONIO D¥AF ARGUETA
\/

Secretario
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