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ACTA DE LA SESION CD-26/2016

28 DE JULIOC DE 2016.

LUGAR Y FECHA:

En el saldén de sesiones del Instituto de Previsidn Social de la Fuerza Armada,
a partir de las doce y treinta horas del veintiocho de julio de dos mil

dieciséis.

ASTSTENCIA:
Consejo Directivo:

Director Presidente:

Directores Propietarios:

SR. GENERAL DE
DIVISION
CNEL. ART. DEM,

SR. CNEL. PA. DEM.

SR. CNEL.
SR. TTE. DE NAVIO

SR. CAP. DE TRANS.

FELIX EDGARDO NUNEZ ESCOBAR
JOSE ROBERTC SALEH ORELLANA
CHRISTIAN NELSON MELARA

JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE
MIGUEL ANGEL FLORES FUENTES
DAVID ROQUE SACA AMAYA

SR. RAFAEL ANTONIO HERRERA ESCOBAR
Secretario: SR.CNEL. Y LIC. RENE ANTONIO DIAZ ARGUETA
Gerente General
AGENDA:
I.~- COMPROBACION DE QUORUM.
II1.- LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
IIT.- APROBACION DEL ACTA CD-25/2016 DE FECHA 25JULO16.
Iv.- DESARROLLO DE LA AGENDA,
A.~ Manejo separado de los programas administrados por el IPSFA.
B.- Aprobacién de modificacidén presupuestaria para el préstamo del
Banco Agricola por $3.5 millones.
C.- Presentacién de Informe de Seguimiento al Plan Operativo Anual
(POA), correspondiente al primer semestre del 2016.
D.- Solicitud autorizacién devolucidn en venta de lotes 1 y 68 del
Poligono “N” de Greenside Santa Elena.
E.- Solicitud actualizacién del TIndice Institucional de Informacién
Reservada.
V.- PUNTOS VARIOS.
VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.
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VIII.- CIERRE DE LA SESION,

DESARROLLO DE LA SESION:

I.-

II.-

III.-

COMPROBACION DE QUORUM:

Se determiné que existia qudérum legal, comprobando que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los sefiores miembrgs
del Consejo Directivo.

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
APROBACION DE LA AGENDA Y ACTA ANTERIOR DE FECHA 25JULO016

E1l Consejo Directivo aprobd el Acta de la sesidn CD-25/016 de fecha 25
de Jjulio de 2016.

DESARROLILO DE LA AGENDA.

A.- Manejo separado de los programas administrados por el IPSFA.

El sefior Gerente General mencioné al Consejo Directivo que este
punto lo presentaria el Licenciado Francisco Sorto Rivas, Gerente
Financiero, en cumplimiento de los articulos- 1, 82 y 92 de la Ley
del IPSFA, quien inicié su exposicidén explicando a los miembros
del Consejo Directivo, la dindmica financiera del manejo de los
regimenes administrados por el IPSFA (Pensiones, Fondo de Retiro,
Seqgquro de Vida y Rehabilitacién), destacando las discrepancias de
enfoque sobre este tema en particular, del Ministerio de Hacienda
y de la Superintendencia del Sistema Financiero.

Continuando con la exposicidén, el Lic. Sorto Rivas cité algunos
eventos relevantes que explican las dificultades de caja para
pagar pensiones, los que se detallan a continuacidn:

v En el articulo 92 de la Ley del IPSFA se establece cémo se
administraran las Reservas Técnicas de Emergencilas.

v/ E1 IPSFA presenta déficit de caja en los programas de Pensiones
y Fondo de Retiro, desde los afios 2002 y 2005, respectivamente;
en ese orden, el déficit para el 2016, de dichos programas, se
estima en $43.2 y $9.1 millones.

v/ Para cubrir el déficit de Pensiones, el IPSFA recibidé apoyo del
Estado, mediante los D.L. 388 y 403, por $37,3 millones.

v/ Segin lo manifestado por la Superintendencia del Sistema
Financiero, como el Ministerio de Hacienda, el IPSFA funciona
como caja uUnica para el manejo de todos sus programas, es
decir, que no son independientes entre si.
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Asimismo, el Lic. Sorto Rivas informé al Consejo Directivo que e/
IPSFA maneja cuatro programas previsionales, todos ellos bajo

modalidad del reparto \ prima media escalonada, aunque
précticamente no se han efectuado ajustes a las tasas, desde s

creacidén; ademds, se refirié a la dinadmica de las reservas,
mencionando que cuando las cotizaciones superan las prestaciones
de un régimen previsional, se acumulan reservas y cuando sucede lo

contrario, se consumen las reservas del régimen.
COMPORTAMIENTO DE REPARTO
E 3
Reservas
Pensiones
Cotizaciones Pensfones = ——======
e Cotizaciones
el Reservas
S
3 . }
%E't
El Lic. Sorto Rivas presentd detalle de las tasas de cotizacidn

por régimen al cual la poblacidén afiliada cotiza y en funcién de
cada programa, acredita derechos independientes, representando la

suma de los cuatro, el sistema de seguridad que administra el
IPSFA.
TASAS DE COTIZACION POR REGIMEN
. REGIMEN DE REPARTO
REGIMENES TRABAJADOR EMPLEADOR TOTAL
PENSION 6.0% 6.0% 12.0%
SEGURO DE VIDA 0.5% 1.5% 2.0%
FONDO DE RETIRO 3.0% 3.0% 6.0%
REHABILITACION 1.0% 1.0% 2.0%
TOTAL 10.5% 11.5% 22.0%




Seguidamente,

déficit previsional en el periodo de 2005-2016,
presente afio de $43.2 millones,

el sefior Gerente Financiero mostrd la evolucidén del
siendo para el
el cual se detalla:

CONCEPTOS ANOS
2012 2013 2014 2015 2016
COTIZACIONES Y
APORTES 37,302,411} 37,735,007 39,014,511} 36,752,371 38,033,850
PAGO DE
BENEFICIOS 53,667,281] 59,576,137) 63,962,167 71,014,299} 81,321,680
SUPERAVIT/DEFICIT
PREVISIONAL (16,364,870)|(21,841,131){(24,947,657)|(34,261,928)((43,287,830)
RESULTADO PREVISIONAL2005-2016 (PROYECTADO)
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El Lic. Sorto Rivas presentdé detalle de las tasas de cotizacidn 1

por régimen al cual la poblacién afiliada cotiza y en funcién de
acredita derechos independientes,

cada programa,
suma de los ¢
IPSFA.

uatro,

el sistema de

representando la

seguridad que administra el

RESULTADOS PREVISIONALES Y SU FINANCIAMIENTO 2016

. RECURSOS PENSIONES. - | SEGURODE VIDA |. FONDO.DERETIRO. |  REHABILITACION TOTAL
COTIZACIONES ¥
APORTES $ 38,033,850 | $ 3,043,160 $ 4016066 | ¢ 1,954,627 | & 47,047,704
PAGO DE BENEFICIOS $ 81,321,680 | $ 2,402,000 $ 13177416 | $ 750,000 | § 97,651,096
RESULTADO PREVISIONAL| § (43,287,830) | § 641,160 $ (9,261,350) | § 1,204,627 | $ (50,603,392)
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RECURSOS PENSIONES see\xgg DE FONDO DERETIRO | REHABILITACION TOTAL
@“
INGRESOS NO
PREVISIONALES $ 43,287,830 | $ 2,100,847 $ 9161350 | $ 3,064,100 | $ 57,614,127
TRANSFERENCIAS MH $ 37,307,360 | ¢ . $ - - | & 37,307,360
TRANSFERENCIAS /
MINDEF > 1500000 | 3 . $ - 18 2,000,000 | $ 3,500,000 /
INGRESOS GESTION DE
RESERVAS s 617,246 | $ 954,426 $ 417,977 | $ 483,426 | $ 2,473,075 ;@

RECUPERACION DE /y
CARTERA $ 741,414 | $ 1,146,421 $ 401,850 | $ 580,674 | $ 2,870,359 y/f/

VENTAS DE INMUEBLES | $ -1 - |$ 7,695,456 $ . $ 7,695,456 ;>

VENTA DE CARTERA $ 3121810 | - $ 646,067 | $ - $ 3,767,877 N

RESULTADO. $ 0| $ 2,742,007 $ . 0 $ 4,268,722 $ 7,010,735

RESERVAS POR REGIMEN AL 30 DE JUNIO DE 2016

SOBRE LA BASE DEL PRINCIPIO DEL
PATRIMONIO Y DEVENGADO SOBRE LA BASE DE EFECTIVO
REGIMEN RESERVAS . :
INICTALES 2016 | RESULTADO AFECTACION PATRIMONIO RESULTADO P:’?Ef;ggigNY

Y RESERVAS RESERVAS
ADMINISTRATIVO)| $ 12839757 | $ 165,118 | § 13004875 | $ 165118 | $ 13,004,875
PENSIONES $ 353008091 § 2,146,684 | $ 37447493 [ $ (14,665493) $ 20,635,316
SEGURODE VIDA | § 24,014,786 1 3 278,559 | $ 24293344 | 278559 | $ 24,203,344
FONDO DE RETIRQ $ 304819451 8 (4348,102) $ 26,133843 | § (4348,102)] 26,133,843
REHABILITACION | § 20,085224 | § 1.822,188 | § 21907412 | $ 1,822,188 | § 21,907,412
TOTAL 3 122722520 | $ 64,446 | $ 122,786,966 | $ (16,747,731)) $ 105,974,789

Ademés, el Lic. Sorto Rivas explicd la estructura de las pensiones
del IPSFA y su fuente de financiamiento, al mes de julio de 2016,
donde las pensiones de Hacienda y Montepios Militares se pagan a
través del IPSFA, a pesar de ser responsabilidad totalmente del
Estado; mientras que los otros dos grupos se pagan, con base a la
Ley del IPSFA, pero una parte de ellos acreditaron derecho a
pensidén con tiempo laborado antes de 1980 vy también, con
cotizaciones reportadas desde 1981, segun detalle:



ESTRUCTURA DE LAS PENSIONES DEL IPSFA

IPSFAPUROS Responsabilidad Ley de Retiro,
(Cotizaciones compartida Pensionesy
Posterioresa 1981) (Cotizaciones antes de Montepios Militares
1980y desde 1981)

Ministerio de Ministerio de Haclenda
Hacienda (3629,200) L (5304,636)
: i : 2,156 :

 IPSFA (53,336,851

12,525

IPSFA(SL856,821)

597

%

Para finalizar, el Lic. Sorto Rivas presenté las siguientes
conclusiones: »

v El Sistema Previsional administrado por el IPSFA se compone de 4
regimenes, independientes entre si, aunque complementario en
cuanto al propdésito de proteger a los miembros de la Fuerza
Armada ante distintas contingencias.

v’ Cada Régimen tiene su <‘propia fuente de financiamiento vy
obligaciones que cubrir.

v Cuando los ingresos exceden a los egresos, en los sistemas de
reparto, se acumulan reservas técnicas o de emergencia, segun
la naturaleza de las contingencias cubiertas; de largo plazo y -
predecible, o méds de caricter contingente e impredecible. 4

e

L

v Cuando los egresos son mayores a los ingresos, se consumen
gradualmente las reservas, mientras se realizan ajustes que
corrijan los desequilibrios actuariales.

i

v No se pueden usar discrecionalmente las reservas como cree el
Ministerio de Hacienda, desvidndolas de su finalidad legal vy
ademés, financieramente supondria quebrar el resto de programas
a consecuencia del déficit de los dos programas mas
importantes.

Sobre el particular el Consejo Directivo se dio por enterado, e
instruyd a la Gerencia General, para que informara y enterara al
Sefior Ministro de la Defensa Nacional, acerca de la inadecuada
comunicacién que ejerce la Superintendencia del Sistema Financiero
al Ministerio de Hacienda, de tal manera de poder hacer una
apologia para el adecuado flujo de efectivo por Régimen y ademés
recuperar los fondos utilizados para el pago de pensiones, con
fuentes Dbancarias y otros regimenes, sujetos a recuperacidén vy
reintegro de fondos a sus origenes y enmarcado dentro de los
recursos aprobados por la Asamblea Legislativa, para el pago de
pensiones del presente afio.
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Aprobacidédn de modificacidén presupuestaria para el préstamo del

Banco

Agricola por $3.5 millones.

Francisco Sorto Rivas, Gerente Financiero, con el apoyo de la

Licda

. Estela Alvarado Tejada, Jefe de Departamento de

Presupuesto, quien inicidé la presentacién mencionando que segin el

marco
cargo

Reptublica de E1 Salvador y el Art. 42 de la Ley AFI; por lo que se
presentaba la solicitud de modificar asignaciones presupuestarias

entre

las unidades presupuestarias de los Departamentos

Ejecucidén Presupuestaria 2016, numerales 4.1.1 vy 4.1.2. //

presupuesto del IPSFA, para el 2016, aprobado por el Ministerio de
la Defensa Nacional era de $127,209,216, mencionando que los
recursos presupuestados para cubrir el Déficit de Pensiones del
IPSFA del 2016 no se incluyeron en el Presupuesto General de 1la

Nacién de este afio, por lo que se emitid el Decreto Legislativo

388,

T©
Continuando con la exposicién, la Licda. Alvarado informé que el C;

5,

el 26 de mayo, autorizando la colocacidén de bonos por $152

millones para medidas extraordinarias de seguridad, incluyeron

$37.3

millones para el IPSFA,

Asimismo, se _emitié Decreto Legislativo 403 que autorizaba al
IPSFA a endeudarse, hasta por $37.3 millones, mientras se dispone
de los recursos colocados por el BCR relacionados con el D.L. 388,
por lo que se contratd, en el mes de junio, un préstamo con el

Banco

Hipotecario, por $4 millones, para el pago de pensiones de

ese mes. Y para el pago de pensiones del mes de julio, se contratd
un préstamo por $3.5 millones, el 27 de julio de 2016, con el

Banco

Agricola.

Debido a que en el presupuesto 2016, no se considerd la
adquisicidn de préstamos, para incorporarlos, manteniendo
inalterado el techo original de $127.2 millones, se deben efectuar
modificaciones presupuestarias, en tal sentido, se solicitaba
autorizar modificaciones entre unidades presupuestarias, segin
detalle:

El seflor Gerente General informd a los sefiores miembros del
Consejo Directivo, que este punto lo presentaria el ‘Licenciado

legal, en el Gobierno no se pueden comprometer recursos, con
a fondos publicos, sin existir el crédito presupuesto Vy///
correspondiente, de acuerdo al Art. 228 de la Constitucidén de la '//E?///
(7]

5

Inmobiliario y Prestaciones, de conformidad con el Art., 49 de la
Ley AFI y Art. 12, literal d) de la Ley IPSFA, y las Politicas de)%

N\

\‘:
Y



MODIFICACION ENTRE UNIDADES PRESUPUESTARIAS POR EL LADO DEL
INGRESO

AUMENTO

Fuente de fmanciamiento 4. Préstamos Internos

Unidad Presupuestaria |02 Prestaciones

Linea de trabajo 0201. Pensiones

Centro de costos 111510. Dpto. de Prestaciones

Régimen 120. Pensiones

Especifico 31308. De empresas privadas financieras
Mes julio

Fuente de financiamiento |2. Fondos Propios

 DISMINUCION |

$3,500,000.00

Unidad Presupuestaria

03. Inversiones

Linea de trabajo

0305, Obras, construccion, instalacion

Centro de costos

111180. Dpto. Inmobiliario

Régimen 140. Fondo de retiro

Especifco 21299 Venta de otros bienes inmuebles $3,500,000.00

Meses octubre $100,000.00
noviembre $3,400,000.00

MODIFICACION ENTRE -UNIDADES PRESUPUESTARIAS POR

Fuente de fimancianiento

EL LADO DEL EGRESO

. AUMENTO
2. Fondos Propios

Unidad Presupuestaria

02. Prestaciones

Linea de trabajo

0201. Pepsiones

Centro de costos

111510. Dpto. de Prestaciones

Régimen 120. Pensiones

Especifico 55308 de empresas privadas financieras $106,983.33

Mes jutio $24.514.58
agosto $29,385.42
septiembre $28,437.50
octubre $24,645.83

Especifico 71308 de emipresas privadas financieras $3,500,000.00

octubre

$3,500,000.00

Fuente de fimanciamiento

Total

DISMINUCION
2. Fondos Propios

$3,606,983.33

Unidad Presupuestaria

03. Inversiones

Linea de trabajo

0305. Obras, construccidn, instalaciény 0310
Direccioén de Inversiones

Centro de costos

111180. Dpto. Inmobiliario

Regimen 140. Fondo de retiro

61604 de Vivienda y Oficina

julio $828,000.00

septiembre $1.025,000.00

octubre $575,000.00

diciembre $160,000.00

61608 Supervisién de infraestructuras

julio $224,000.00

61699 Obras de infraestructuras

julio . $394.000.00

55704 Comisiones sobre ventas

julio y diciembre $400,983.33
Total $3,606,983.33

8
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Con base en lo explicado anteriormente, se solicitd al Consejo
Directivo, autorizar, por el lado de los ingresos, aumentar el
especifico 31304 De Empresas Publicas Financieras, del
Departamento de Prestaciones, por $3.5 millones; disminuyendo el
especifico 21299 Venta de Otros Bienes Inmuebles, del Departamento
Inmobiliario; mientras que por el lado de los Egresos: aumentar
los especificos de 55308 De Empresas Privadas Financieras y 71308
De Empresas Privadas Financieras, del Departamento de
Prestaciones, por un monto total de $3,606984, disminuyendo los
especificos 61604 De Vivienda y Oficina, 61608 Supervisidén de o
infraestructuras, 61699 Obras de infraestructuras y 55704 & *

Comisiones sobre ventas, del Departamento Inmobiliario; para dan;y/

cobertura al ©pago del principal, intereses 'y comisiones, ~ /QE

relacionados con el crédito, disminuyendo’ la. disponibilidad del
Departamento Inmobiliario.

La presentacidédn aparece como anexo “A” a la presente Acta.

Al respecto, el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 85

Autorizar las modificaciones entre unidades presupuestarias, segun
detalle: , ‘;v’

De ingresos

Aumentar el especifico de ingresos 31304 De Empresas Publicas
Financieras, del Departamento de Prestaciones, por $3.5 millones,
disminuyendo ‘el especifico 21299 Venta de Otros Bienes Inmuebles,
del Departamento Inmobiliario.

De Egresos

Aumentar los especificos de 55308 De Empresas Privadas Financieras
y 71308 De Empresas Privadas Financieras, del Departamento de
Prestaciones, por un monto total de $3,606,984, disminuyendo los
especificos 61604 De Vivienda y Oficina, 61608 Supervisién de
infraestructuras, 61699 Cbras de infraestructuras 3% 55704
Comisiones sobre ventas, del Departamento Inmobiliario; para dar
cobertura al pago del ©principal, intereses y comisiones,
relacionados con el crédito, disminuyendo la disponibilidad del
Departamento Inmobiliario.

Encomendar a la Gerencia General, los demds aspectos legales vy
administrativos correspondientes.




C.

Presentacién de Informe de Seguimiento al Plan Operativo Anual
(POA), correspondiente al primer semestre del 2016.

El sefior Gerente General, Cnel. Y Lic. René Diaz Argueta, informd

al Honorable Consejo Directivo, que este punto lo desarrcllaria el
Ingenierc José Denis Navas Alcantara, Jefe de la Unidad de i;&ng:;7

Desarrollo Organizacional, quien expuso que de conformidad al Art.
35 de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del
IPSFA, se debe presentar al Consejo Directivo los seguimientos del
Plan Operativo Anual (POA) semestralmente.

El Ing. Navas presentdé los resultados obtenidos de la gestién
operativa y el resultado de cumplimiento de los objetivos y las
actividades programadas para el primer semestre de 2016 en la

informé también sobre los resultados de avance al 30 de junio del
presente afio, de las metas asignadas en acta CD-33/2015 de fecha

gestién operativa de todas las &reas del dinstituto, asimismo sezj}:ﬁﬂ

24 de septiembre de 2015, para cada una de las gerencias.

Acta.
Al respecto el Consejo Directivo se dio por enterado.

Solicitud autorizacién devolucidn en venta de lotes 1 y 68 del
Poligono “N” de Greenside Santa Elena

El sefior Gerente General, Coronel y Licenciado René Antonio Diaz
Argueta, informé al Honorable Consejo Directivo, que este punto
lo desarrollaria. el Ing. Julio Magafia, Coordinador Técnico, en
compafiia de la Ing. Jenny de Ramirez, Coordinadora de venta de
inmuebles, ~Lic Emérita Martinez, Coordinadora de la Unidad
Juridica Institucional y la Arqg. Delmy Beatriz Vela, Jefe del
Depto. Inmobiliario.

E1 Ing. Magafia, inicid explicando vue con fecha (01JUL,
recibieron solicitudes de las Sras.

ara gue se revisen las areas de dos lotes del
Residencial Greenside Santa Elena, adquiridos el 31JUL0O12 vy
19JULO13 respectivamente ya que al iniciar la construccién de las
viviendas, verificaron diferencia entre el &4rea adquirida y el
area real existente y que una vez comprobado por el IPSFA se les
devuelva lo que corresponde,

El Ing. Magafia mostré las dos notas antes mencionadas; en la nota

de la Mmanifiesta que la diferencia encontrada es de
116.43 area adquirida ue representa S$16,882.35

en 1a do 1 sra. NN
manifiesta que existe una diferencia de 60.99 v? menos del A&area
adquirida y que representa $8,843.55; y mostrd el esquema de

10

La presentacién completa aparece comc Anexo “B” a la presente/ij;§;;7
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ubicacién de los lotes dentro del Residencial Greenside Santa
Elena, ubicados sobre el Blvd. Lidia Contreras.

A continuacidén el Ing. Magafia, explicd los antecedentes de la
urbanizacién: que el 21 de septiembre de 2006 fue emitido el
Permiso de Parcelacidn, expediente 549/2006, al propietario
inicial Lomas de Santa Elena S.A. de C.V., durante el 2008 y 2009
construye el Blvd Lidia Contreras (donde se ubican los lotes en
referencia); con fecha 21 de marzo de 2011 se obtiene la Reforma
al Permiso de Parcelacién expediente 53/2011, donde se cambia de

nombre a “Greenside Santa Elena” y propietario al IPSFA. El Centroﬁy

Nacional de Registro aprueba la Desmembracién en cabeza de su

duefio segun expediente 53/2011 la cual es inscrita el 21 de julio
de 2011; el 21 de julio 2012 y 19 de. junio 2013 se venden los
lotes 1 y 68 del Poligono “N” con las< areas aprobadas por el CNR;
en septiembre de 2015, las propietarias de dichos lotes detectan
la diferencia de dimensiones en sus Jlotes y solicitan al IPSFA su
corroboracidn; en octubre de 2015 las propietarias llevan a cabo
por su cuenta la medicidén topogrdfica y entre enero y febrero de
2016, el IPSFA realiza verificacidén topografica y comprueba la
diferencia en &4reas y en abril/2016 el CNR aprueba las nuevas
medidas de lotes a las propietarias. E1 IPSFA verifica los
perimetros de los lotes y confronta con la informacidén producto de
la remedicién de los mismos y detecta que los linderos norte,
oriente y poniente estdn correctos; es en el lindero sur que al
construir el Blvd. Lidia Contreras, se desplazan con el radio de
la calle hacia dentro de los lotes 1.61 mts.

En conclusién el Ing. Magafia explicd lo siguiente:

Al momento de construilr el Boulevard Lidia Contreras de Paredes,
Lomas de Santa Elena S.A. de C.V., especificamente en el lindero
Sur de los Lotes N1 y N68, se incrementd el radio de curvatura de
dicho Boulevard, produciendo una reduccidén en la colindancia entre
ambos lotes de 1.61 mts lo que ocasiond una reduccidén en las &areas
reales de los mismos asi:

1Poligono [N  1,54478Vr2  1,42847Vr2  11631Vr2
AN ' . o : f =

68 Poligono: 992,77 Nr2 931.78 V2 60.99Vr2
IINII'

TOTAL L e

A continuacidén hizo las consideraciones siguientes:
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v E1 IPSFA ha corroborado, mediante la remedicién del terreno, que
los propiletarios han sido afectados por la construccidén del
Boulevard Lidia Contreras

v Que la Administracién del IPSFA recibidé esta condicién de
afectacién de parte de Lomas de Santa Elena, sin conocimiento
previo de la misma.

v' Que por Justicia los propietarios tienen derecho a la devolucién
monetaria del area afectada

la Ing. de Ramirez, explicé que la Sra.
va que ella ha referido a sus hijos
y familiares para adquirir entre todos 7 lotes lo que significéd

para el IPSFA un ingreso de venta de $777,257.35; y que ademés la)y{jzi{//

Ademéds de lo anterior

ha firmado promesa de venta por otro lote més (No. 3
Po N el cual tiene un valor de $107,711.80 y que ha abonado al
precio la cantidad de $56,711.90 y solicita que la diferencia por (//é;b
remedicién a devolver por el IPSFA de los lotes 1 y 68 del Pol N :;;}7&/
en referencia, de $25,708.50 se aplique a la compra venta, L
quedando todavia un saldo pendiente de pago al IPSFA de
$31,003.30. é;

Finalmente la Lic. Emérita Martinez, explicdé que la base legal

para la devolucidén solicitada son los articulos numero 1634 del (

Cédigo Civil, que establece que “Un predio puede venderse con ::hrxk ;
relacién a su cabida o como una especie o cuerpo cierto” y el ~
ntmero 1635, que establece que “Si se vende el predio con relacidn f

a su cabida,... vy si la cabida real es menor que la cabida |
declarada, debera el vendedor completarla; y si esto no le fuere

posible, o no se le exiglere, deberd sufrir una diminucién
proporcional del precio”.

Después de lo anterior, la administracidén recomendd:

Que se autorice la devolucidén de $25,708.50 por remedicidén de los
lotes previamente adquiridos por cada una de ellas y que
por la diferencia

corresponde $16,882.35 a—
de menos de 116.43 v? de menos en la compra del lote No. 1 del

Poligono “N” y $8,843.55 a la por la
diferencia de 60.99 v? de menos en la compra del Lote No. 68 del
Poligono “N”, ambos del Residencial Greenside Santa Elena.

RESOLUCION No. 86

Autorizar la devolucidn de $25,708.50 por remedicién de los lotes
previamente adquiridos por cada una de ellas y que corresponde

$16,882.35 “ por la diferencia de menos de
116.43v? de menos en la compra del lote No. 1 del Poligono “N” y

$8,843.55 I oo 1a diferencia de

60.99v? de menos en la compra del Lote No. 68 del Poligono “N”,
ambos del Residencial Greenside Santa Elena.
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Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
Administrativos correspondientes.

E.- Solicitud actualizacién del Indice Institucional de Informacién

Reservada. 7 /s
El sefior Gerente General, informdé al Honorable Consejo Directivo,
que en cumplimiento a la Ley de Acceso a la Informacién Publica y
a lo ordenado por el Honorable Consejo Directivo en Acta CD-
11/2012, resolucién N° 64, del 14/03/2012, se presenta a

consideracidn la propuesta de actualizacién del fndice '

Institucional de Informacidén Reservada del IPSFA, punto que seria

expuesto por el Coronel ELlid Fuentes Velarde, Oficial de y
Informacién. ;yﬁlgg

El sefior Coronel Fuentes Velarde, inicié explicando el propdsito
de la exposicidédn en cual consiste’en actualizar el contenido del
indice Institucional de Informacién Reservada del IPSFA.

Seguidamente, mencioné que actualmente el indice consta de 12
numerales que contienen informacidén declarada como reservada para
un periodo de siete afios, los cuales han sido debidamente
justificados o motivados con base a lo establecide en 1los
literales e),b),d),qg),£f) v h) y g) del Art. 19 y Art. 21 literal
b) de la LAIP, enviandolo al IATP, oportunamente.

A continuacidén EL Coronel Fuentes Velarde, presentd el actual
indice Instituciomnal de Informacidén Reservada, correspondiente al
primer semestre del 2016:
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Posteriormente propone al Honorable Consejo Directivo,
desclasificar parcialmente del Indice Institucional de Informacién
Reservada, el numeral 8 sobre los Informes de Auditoria Interna,

detallado asi:

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA
[NDICE INSTITUCIOHAL DE INFORMACION RESERVADA

Referencla autorizaclén Tipo de
Reserva

Fecha de la F :
Clasificaclén]  N* de Acta de Legal Justificaclén o motivacién
Consejo Fecha Total

Resolucién
Directive

INFORMACION DE CUMPLIMIENTO LEGAL Y ADMINISTRATIVA,

Su conocimiento podria causar daiio en
fa imagen de funcionarios y servidores

|!\nstancia
N Informaclén [responsable de la
informactén.

8 del IPSFA en forma previa, puesto que X
Los Informes de Auditoria  [Consejo Literalg)  |ain no han sido valorados por la Corte
Intema. Directivo mar-12 105 15/012 {19/04/2012|Ar 19 LAIP |de Cuentas.
Actuaiizado a enero de 2016
Justificaciones: Los informes de Auditoria interna, son 7/

informacién de carédcter publico, segin el literal c¢) Art.6 de la

LAIP, por existir Jurisprudencia en el IAIP, NUE 117-A-2014(JC)

la gue en su parte resolutiva, ordena al Oficial de Informacidn de
CAPRES, desclasificar los informes de Auditoria Interna y ser .90
retirada del indice de informacidén reservada en término de tres .~
dias, comunicacién de fecha 27/07/2016 de la Oficina de |
Fortalecimiento y Control Interno y Auditoria de la SPCTA, dando
instrucciones asi: Los Informes de Auditoria Interna son publicos,

y se deben tomar las medidas para desclasificarlos.

Asimismo se realizaron actualizaciones por cambios en el
Organigrama del IPSFA, a partir del enero de 2016 se eliminé 1la
Gerencia de. inversiones vy asumidé 1las funciones la Gerencia
General, el Departamento de Inmuebles cambic de nombre a
Departamento Inmobiliario.

También se solicita sustituir la justificacién o motivaciédn de la
reserva de los informes de Auditoria Externa, asi: Redaccidn
actual: Su conocimiento podria causar dafio en la imagen de
funcionarios y servidores del IPSFA en forma previa, puesto que
aun no han sido valorados por la Corte de Cuentas. Redaccidn
propuesta: Su conocimiento puede ser atentatorio contra el
principio de inocencia y la presuncién de correccidn contenidos en
la Constitucién de la Repiblica de E1 Salvador.

Seqguidamente presentdé la propuesta del nuevo Indice Institucional
de Informacidén Reservada al mes de julio de 2016:
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i ‘ - 2 - nmmommanwnh
= cmmmw. : P = o = secosos h informacids

Su conocindents per tercaros, podria poner
on pefigra fa efectividad de las estrategias Consejo Directivo, Garentes do
nformacidn de Andlisis de [Garencia titeral g) At 19 |definkdas para hacer frente a posibles Aea, Jafas de Departaments, Marzo de
| 1 [Rlesgo hnstitional Genral mar-12 105 15012 | 180472012 |LAP #ventos nagativos. X__Hdefes do Unidades y Auditor nterno.| 7 2019
Consefo Diectivo, Garents
Phan Estratégico Gerencla Lteral g) At 19 |Por su miama naturaleza, compets sdio a. [Genaral, Gerentes da Aea y Jefes Maro de
2 |instituclonal Ganeral mar-12 105 151012 | 19/042012{(AP s autoridades del PSFA. % |de Departamento y Unidadas 7 2019
Plan de Negocios de [Consajo Directivo, Gerente
cuaiquier unldad de Literal ) At 19 [Para proteger las estratagias y no quedar [Ganerat, Gerertes do Area, Jafes
negocios del PSFA ysus [Gerencla Literal b) At 21 [winerables a b fusrte compstencia de] da Unidades da Negoclo y Marzo de
3 jProcadimientos, Genera) mar12 105 15012 | 1910472012[LAP imetcado. x Ininobario. 7 2019
Literal g) Art 19 Consejo Directivo, Gerents
¥ El conocimiento ds estos proyectas General, Getertes de Areay
Proyecios de marslones  |Gerercia Literal b} Art. 21 [amenara la estabiidad econdmica de! Departamentos y Unidades qua Ene da
Estalégicas Ganeral ene-15 4 02015 {18/01/2015 [LAP IPSFA. X__[reaizan sste tipo de operacionas 7 2022 (]
Consefo Directivo, Gerents .
Unidad de Ganeral, Garentes ds Areus, Jofes
Plan Oparativo Arualy los U(eral AR 19 Cm&m ol desarroto del Plan Estratégice do Departamertos, Unkdadss y Enero de
5 jresutados obtaridos. 16 LA ttucional. x__{Oficlat dg Informacin.
= e ompuwamuo' ¥ ADiES B T
Raporie da operaciones Su Conocimients podia causar pommb o
sospechosas yio Litaratfj AL 19 !l prevencidn def Lavado ds Dinaro o [Consejo Directivo, Gerents General Marzo de
8 Jimegidares, LAP cusiquinr otro cito. ly Oficial de Cumplimiento 2019
Solicitd de Informacidnde Su conocimienta podiia causar parjuich en
FGRY SSF, sobre Garencla Literat ) At. 19 [ta prevencidn del Lavado de Dinsto o Consejo Directivo, Gerenta Generat Marzo de
[ 7 joperaciores saspechosas. |Gerert mar-12 105 15012 |19/10472012|LAP cusiquier otro ficite, X jy Oficial da Cumplimiento 7 2019
Su conocimients pueds ser atantatorio Consefo Dectivo, Garents
contra ¢f principic da inocenciay [General, Audioria interna, Gerentss
Los Informes de Auditoria  [Consejo Literal e} y g} At [presuncidn da comeceidn contenldos en la. de drea y Jafes de Departamanto y Marzo de
8 [Extarra. Directivo mar-12 105 15012 1904201219 LAP _ [Constitucién de la Repibfica du Ei Sabvader.]  x  [Unidadss 7 2019
Ei conocimianto da esta informacién por Consejo Directivo, Gerents
torceros, podsta paner en paiigro avidents Ganaral, Garsnte Administrativo,
integridad fsica y la seguridad da todos los  Sets det Departamenta de
inventario de armamento,  [Garencia Uterald}Art. 19 lemplsades del PSFA Y da sus. |Seguridad y Coordinador de Marzo de
g [municidny demds equipo. [Administrativa | mar-12 165 18/012 | 19/04/2012 [LAP X [Seguridad 7 2019
[Consejo Directive, Garante
[Gensral, Gerenta: Mfrinsvmv Marzo de
X |ote del Departaments 7
£1conocimianto de asta informacisn podria Sequridad, chmdo, o 2019
Libro de Novedades y Gerencla Litaralf) Art. 19 fendorpecer en tn momanto dado la Seguridady Agentes ds Sequridad |
[10}tumos i mar.12 105 18012 | 190472012 || AP da un acte leito.
Por motivos de coyuntura de Inseguridad
qua 5o vive en ef pas, El personal ol PSFA] Consejo Directizo, Gerentss da
MNombres del persoratdel |Gerercia Literal d) At 19 [estd directamente retacionado con fa Fuerzal drea, Jafas de Departamanto y Juio de
11HPSFA i ena.{6 [1]] 02018 |21/01/2016 [LAP [Aqmada. X |Unidades. 7 2023
|Artas da una resclucibn defintiva, es
Literales @), 0, 9) [Impropio dar a conocer a terceras parsonas
Unidad yhydelAt. 19y  |ajenas a cualquiar procedmiento Consejo Directivo, Gerents Genaral]
Juridica Heralb) del Art  |administrativo las razonses qua justficarin la. y Jefe do @ Unidad Jurkica Enero de h
12]Opinfones Jurificas. ene:1§ ot 021018 [21/8172018 |21 LAP misma. X 7 2023 AY

Astuafizado a Julio 2018

Posteriormente el  sefior Coronel Fuentes Velarde solicité al
Honorable Consejo Directivo se autorice en cumplimiento a los
Articulos 21 y 22 de la LAIP, 31 y 32
del RELAIP, lo siguiente:

v’ La desclasificacién parcial del numeral 8 sobre: Los Informes de
Auditoria Interna.

v/ Las dos actualizaciones por cambio en el organigrama.

v/ Sustitucién de la justificacién o motivacién de la reserva de
los Informes de Auditoria Externa.

v El nuevo Indice Institucional de Informacién Reservada.

En vista de lo anterior, el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No. 87

RAutorizar, con base a lo establecido en los Articulos 21 y 22 de
la Ley de Acceso a la Informacidén Publica y 31 y 32 de su
Reglamento, para que se declare como Reservada, bajo las
condiciones antes propuestas, la siguiente Informacién
Institucional:
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INFORMACION DE GESTION ESTRATEGICA:

1.- Informacidén de Andlisis de Riesgo Institucional

2.~ Plan Estratégico Institucional

3.- Plan de Negocios de cualquier unidad de negocios del IPSFA vy
sus procedimientos.

4.~ Proyectos de Inversiones Estratégicas

5.- Plan Operativo Anual y los resultados obtenidos.

N
I

sospechosas.
.— Los Informes de Auditoria Externa.
- Inventario de armamento, municidén y deméds equipo.
Libro de Novedades y turnos.
.— Nombres del personal del IPSFA
.— Opiniones Juridicas

~N oy U1 W
I

Encomendar a la Gerencia General, los demds aspectos legales vy
administrativos correspondientes.

V.- PUNTOS VARIOS.
No se presentaron puntos wvarios en esta sesién.
VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
No se presentaron novedades en esta sesidn.
VII.~ PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR,
E1l Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la préxima reunidén el

dia miércoles diecisiete de agosto de 2016 a partir de las 1230 horas.
En cuanto a los puntos a desarrollar en la Agenda serdn los siguientes:

A.- Solicitud de autorizacidédn de precio de venta de 20 activos
extraordinarios

B.- Solicitud autorizacién venta lote ubicado en San Miguel.

C.~ Solicitud de Seleccidén del Proceso de Libre Gestidn “Suministro de

Placa de Tibia Grande y Prdétesis de Revisidén de Cadera”
D.- Déficit de pensiones 2016.

VIII.~CIERRE DE LA SESION.
No habiendo més que hacer constar, se da por terminada la presente Acta

que contiene diecisiete folios UGtiles, a las dieciséis horas del dia
veintiocho de julio de dos mil dieciséis, la cual firmamos.
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INFORMACION DE CUMPLIMIENTO LEGAL Y ADMINISTRATIVA:
1.- Reporte de operaciones sospechosas y/o irregulares. ”//”
. Solicitud de informacién de FGR y SSF,  sobre operac1ones
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