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ACTA DE LA SESION CD-41/2016

29 DE NOVIEMBRE DE 2016. ] l

LUGAR Y FECHA:

En el salén de sesiones del Instituto de Previsidn Social de la Fuerza Armada,
a partir de las doce y treinta horas del veintinueve de noviembre de dos mil

dieciséis.

ASISTENCIA:
Consejo Directivo:

SR. GENERAL DE
DIVISION
CNEL. ART. DEM.

Director Presidente:

Directores Propietarios:

SR. CNEL. PA. DEM.

SR. CNEL.

FELIX EDGARDO NUNEZ ESCOBAR

JOSE. ROBERTO SALEH ORELLANA :;gng
\

CHRLSTIAN NELSON MELARA -
JORGE RIGOBERTO FUENTES VELARDE /&A

SR. TTE. DE NAVIO MIGUEL ANGEL FLORES FUENTES
SR. CAP. DE TRANS. DAVID ROQUE SACA AMAYA
SR. RAFAEL ANTONIO HERRERA ESCOBAR \ /!
Secretario: SR.CNEL. Y LIC. RENE ANTONIO DIAZ ARGUETA .
Gerente General
AGENDA:
I.- COMPROBACION DE QUORUM.
IT.~ LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
III.~ APROBACION DEL ACTA CD-40/2016 DE FECHA 25NOVO016. b
Iv. - DESARROLLO, DE LA AGENDA.
A.- Situacidén de efectivo al mes de noviembre y pago de pensiones del
mes.
B.- Informe de Auditoria Interna, con referencia al 30 de septiembre
de 2016.
V.- PUNTOS VARIOS.
VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.

VIII.- CIERRE DE LA SESION.
DESARROLLO DE LA SESION:

I.- COMPROBACION DE QUORUM:
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II.-

III.-

Se determiné que existia qudérum legal, comprobando que el rol de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los sefiores miembros

del Consejo Directivo.
LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
APROBACION DE LA AGENDA Y ACTA ANTERIOR DE FECHA 25NOVO016

El Consejo Directivo aprobd el Acta de la sesidn CD-40/016 de fecha 25
de noviembre de 2016.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Situacidén de efectivo al mes de noviembre 'y pago de pensiones del
mes.

El sefior Gerente General menciondéfgué este punto lo presentaria el
Licenciado Francisco Sorto Rivag, Gerente Financiero, quien inicié
su exposicién indicando que,smelf objetivo de la presentacidén era
mostrar a los miembros delf Consejo Directivo, el flujo de caja
ejecutado del mes de noviembre,de 2016 y el proyectado para el mes
de diciembre de 2016, tomamndo en consideracidén lo dispuesto en el
Articulo 12, literal a) de™a Ley del IPSFA.

Continuando con la presentacidn, el Licenciado Sorto Rivas destacd
los aspectos que, han™incidido en el flujo de ingresos y egresos
del mes, entre (losmgUe se encuentran:

El 01 de 7ovdembre se solicitdé al Ministerio de Hacienda $3.7
millones gpara, el pago de pensiones de noviembre, con cargo al DL

388.

El1 18wde noviembre se recibieron $1.5 millones, del Ministerio de
la Defensa Nacional, los cuales se utilizarédn para pagar pensiones
de noviembre.

El 21 de noviembre se nos indicé, de parte del Ministerio de
Hacienda, cambiar el requerimientovde transferencia, con cargo al
DI, 388, tomando en cuenta la opinidén de la SSF, a $3.4 millones.

El 22 de noviembre se recibieron los $3.4 millones antes
mencionados.

A esta fecha, se han efectuado todos los traslados bancarios para
pagar las pensiones del mes de noviembre, lo cual se hard este dia

25 de noviembre.

Para cubrir la diferencia anterior, entre 1lo solicitado y 1lo
recibido del DL 388, se dejaridn de pagar $300 mil del Programa
Fondo de Retiro, del mes de octubre.
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En cuanto a la ejecucidén de los fondos del Decreto 388, que se
refiere a 1los recursos para cubrir el déficit en el pago de
pensiones de 2016, expresd que, de $37.3 millones, el Ministerio
de Hacienda ha entregado $20.6 millones al mes de noviembre, por
lo que se encuentran pendientes $16.6 millones.

Posteriormente, el Licenciado Sorto mostrdé los datos preliminares
de la ejecucidén del Flujo de Efectivo del mes de noviembre,
indicando que como consecuencia del recorte en mads de $300 mil en
el requerimiento de fondos del Decreto 388 para el mes de
noviembre, no se pagarian 21 Fondos de Retiro del mes de octubre,
por un monto cercano al referido recorte, estimadndose que la caja
gquedaria con un saldo de $42,382 al final dé noviembre.

A continuacidn, el sefior Gerente Financierohse refiridé a los datos
proyectados del Flujo de Caja del meshde ,diciembre del presente
afio. Al respecto, se menciond que, @& diciembre, el monto acumulado
de Otras Prestaciones, asciendsg, ‘@ $945,875, de los cuales,
$450,214 corresponde a 35 Fondos de Retiro y 33 devoluciones de
cotizaciones de Fondos de Refidre, por 511,627, el resto, a Otras

Prestaciones (Seguros de Vida, Asignaciones, Indemnizaciones vy de

Devoluciones de Cotizaciones de Pensiones) por $484,034. Enfatizd
que, dado que existe el compromiso de desembolsar la compensacidn
financiera o aguinaldo ‘a Tos pensionados IPSFA, se incrementa la
necesidad de fondo§ ‘enw $711,920; en consecuencia, no seria
factible pagar las presfaciones antes mencionadas en su totalidad
durante el mes,  teniéndose que considerar la aplicacién de 1la
postergacién del pagorpor 90 dias, tal como estd aprobado.

Sobre el particular el Consejo Directivo se dio por enterado.

Infdrme "de Auditoria Interna, con referencia al 30 de septiembre
de 2016.

El Sefior Coronel y Licenciado René Antonio Diaz Argueta, Gerente
General, informdé al Honorable Consejo Directivo, que este punto lo
presentaria el Licenciado Gustavo Adolfo Martinez Zelaya, Auditor
Interno quien expuso el informe Trimestral de la Unidad de
Auditoria Interna, correspondiente al periodo comprendido del 01
de julio al 30 de septiembre de 2016; considerando como base legal
la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica, Normas de Auditoria
Interna para el Sector Gubernamental, emitidas por 1la Corte de
Cuentas de la RepUblica y Normas de Control Interno Especificas
del Instituto de Previsidén Social de la Fuerza Armada, asi como
las Leyes y Regulaciones aplicables.

Los nueve informes definitivos correspondientes a los ex&menes
practicados y que hoy se hacen del conocimiento de este Honorable
Consejo Directivo se detallan a continuacién:
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1.- Informe de Auditoria de Arqueos de Fondos

2.- Informe de Auditoria a las Inversiones en Existencias

3.- Informe de Auditoria a los Ingresocs por Venta de Bienes vy
Servicios

4,- Informe de Auditoria Operativa a los Gastos en Bienes de
Consumo y Servicios. Concursos y Licitaciones

5.- Informe de Auditoria Operativa al Cumplimiento de las
Actividades Estratégicas del Consejo Directivo vy Alta
Gerencia /

6.—- Informe de Auditoria Operativa a los Ingresos de Seguridad
Social

7.- Informe de Auditoria Informatica al Sitio de’ Almacenamiento
dos y Contingencia

8.- Informe de Auditoria Informatica al Aplicativo de
Planificacidn

9.- Informe de Seguimiento al 30 de septiembre de 2016

El Lic. Martinez, expuso que de Tos/ 10 exdmenes programados

solo se realizaron los nueve antes detallados y expresdé que *El
examen de Auditoria Operativasproegramado para ejecutarse del 01
al 30 de septiembre de 2016€a da Gerencia de Cuenta Individual,
no se ejecutd, debido a gue ‘esta Gerencia aln no se encuentra
funcionando. Su operatividad estd programada hasta que se
aprueben las reformas a, TasLey del IPSFA; cuyo proyecto ya se
encuentra en la Asamblea liegislativa.

Los exdmenes fueromorientados a: )

Obtener un ggrado / razonable de seguridad sobre la veracidad,
propiedad, dexactitud y presentacién de las cifras reflejadas en
los Estados ‘Financieros, de acuerdo con Principios y Normas de
Contabilidad , Gubernamental emitidas por el Ministerio de

Hacienda.

Obtener un grado razonable de seguridad sobre la efectividad del
disefio y cumplimiento del Control Interno, de acuerdo con Normas
Técnicas de Control Interno Especificas, Politicas y
Procedimientos Institucionales.

Determinar si el Instituto, ha cumplido con todas las Leyes,
Reglamentos, vy demds disposiciones aplicables, por el periodo

examinado.
Hallazgos de Auditoria:

Informe de Auditoria de Arqueos Integrales.

v' Deficiencias en el control interno del almacén de FUDEFA.
Proceso) .
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Informe de Auditoria a las Existencias Institucionales.

v' Diferencias en saldos finales e iniciales de cada mes en el
almacén de libre gestién. (Proceso)

Informe de Auditoria Informatica al Sitio de Almacenamiento de
Respaldos y Contingencia.

v/ No fue posible realizar inventario a cintas y discos RDX con
respaldos institucionales, alojados en sitio de contingencia.

(Proceso)
v" Pruebas al Plan de Contingencia no han side imcluidas en el POA
de la Unidad de Informatica. (Proceso)

v/ Riesgo de pérdida de respaldos de la infermacién institucional,
en caso de contingencia {Cumplida).

Auditoria Informdtica al modulo delplanificacidn

v Empleados con dos usuarios enfsistema radén (Cumplida)
v’ Usuarios activos en el sistema xaddn, ya no laboran en el IPSEA.

(Cumplida)

v Incidencia reportada aq infoxmdtica atendida de forma temporal
(Proceso)

Por lo que el Lic. Martinez, concluydé que en este periodo ninguna

de las condiciones, descritas en nuestro apartadoc de hallazgos de

auditoria, es mna Wdeficiencia importante que afecte el normal
desenvolvimientos@e) las operaciones financieras y administrativas
del Instituteo.

Los restiltades de nuestras pruebas no indican que existen
condicionegs gue nos hagan suponer que han existido incumplimientos
a los aspeatos legales y administrativos.

RECOMENDACIONES

Que el Honorable Consejo Directivo ordene al sefior Gerente General
que se establezcan los plazos perentorios o prudenciales para que
se apliquen las acciones correctivas pertinentes a las
recomendaciones formuladas por la Unidad de Auditoria Interna
siguientes:

v/ Al Jefe de la Unidad de Negocios FUDEFA, ordenar a los empleados
Lic. Rogelio Armando Barrera Herndndez vy Ana Mélida Vasquez de
Marroquin, exigir el comprobante de crédito fiscal o la nota de
remisién a los proveedores de ataldes tal como lo establece el
cédigo tributario, a fin de que los ingresos al almacén sean
registrados oportuna y correctamente; asi mismo registrar las
salidas de atatudes del almacén, inmediatamente se preste el
servicio y si es en horas nocturna cuando la responsable del
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almacén no se encuentra laborando, debe de hacerlo el dia hébil
siguiente.

En vista de que esta observacidn es reincidente y no se corrige la
deficiencia, se recomienda coordinar con el jefe de la UDO el
apoyo técnico necesario.

v Al Jefe del Departamento de Contabilidad en coordinacién con la
Unidad de Informdtica realizar 1los ajustes pertinentes a fin
de que la informacién generada por el reporte sea exacta, util
y confiable.

v" Ordenar, clasificar y organizar las cintas 'y discos RDX de
respaldos ubicados en el Sitio de Cont%ngencia.

v’ Incluir en al Plan Anual Operative de la Unidad de Informatica
la actividad Prueba al Plan de Contingencia de la Unidad de
Informdtica.

v' Al Jefe de la Unidad de Infoxmétilca, en coordinacién de la UDO,
adicione al Manual de "@rganizacidén y Funcionamiento de 1la
Unidad de Informdtica, um procedimiento que garantice la
atencidén de los requerimientos de desarrollo, de forma integral
el cual garantice _la, atencidén, seguimiento y finalizacidén de
los mismos.
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Al respectdiel=Henorable consejo Directivo Resolvid:

RESOLUCION No. 126

Instruar, al sefior Gerente General, para que se establezcan los
plazos perentorios o prudenciales para gque se apliquen 1las
acciones correctivas pertinentes a las recomendaciones formuladas
por la Unidad de Auditoria Interna siguientes:

1.- Al djefe de la Unidad de Negocios FUDEFA, ordenar a los
empleados Lic. Rogelio Armando Barrera Herndndez y Ana
Mélida Vasquez de Marroquin, exigir el comprobante de crédito
fiscal o la nota de remisidén a los proveedores de ataudes tal
como lo establece el cédigo tributario, a fin de que los
ingresos al almacén sean registrados oportuna Y
correctamente; asi mismo registrar las salidas de ataldes del
almacén, inmediatamente se preste el servicio y si es en
horas nocturna cuando la responsable del almacén no se
encuentra laborando, debe de hacerlo el dia habil siguiente.

En vista de que esta observacidén es reincidente y no se
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corrige la deficilencia se recomienda coordinar con el jefe de
la UDO el apoyo técnico necesario.

2.~ Al jefe del Departamento de Contabilidad en coordinacidén con
la Unidad de Informadtica realizar los ajustes pertinentes a
fin de que la informacidn generada por el reporte sea
exacta, Util y confiable.

3.- Ordenar, clasificar y organizar las cintas y discos RDX de
respaldos ubicados en el Sitio de Contingencia.

4.- Incluir en al Plan Anual Operativo, de¢ 1la Unidad de
Informatica la actividad Prueba al Plan de,Contingencia de la
Unidad de Informatica.

5.- Al Jefe de la Unidad de Informatica,_,en coordinacidén de la
UDO, adicione al Manual de Organizadién y Funcionamiento de
la Unidad de Informatica, um, pfocedimiento que garantice la
atencién de los requerimientos¥ de desarrolle, de forma,
integral el cual garamntice /la atencidén, seguimiento vy
finalizacién de los mismos.

Encomendar a la Gerencia \General los demds aspectos legales y
Administrativos correspondientes.

V.- PUNTOS VARIOS.

No se presentaron puntos warios en esta sesién.
VI.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
No se preseataron novedades en esta sesidn.
VII.- PROPUESTAWDE \PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.
El Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la prdxima reunidn el

dia viernes dos de diciembre de 2016 a partir de las 1300 horas. En
cuanto a los puntos a desarrollar en la Agenda serdn los siguientes:

A.- Presentacidén Estudio Actuarial del Sistema Previsional del IPSFA.

B.- Costo de la deuda del Estado al IPSFA como consecuencia de la
guerra.

C.- Solicitud de autorizacidén de modificacidén de precio de venta de
seis activos extraordinarios.

D.- Solicitud cancelacién de préstamo por dacidn en pago del sefior

de alta en la Tercera
Brigada de Infanteria.

VIII.-CIERRE DE LA SESION.

No habiendo méds que hacer constar, se da por terminada la presente Acta
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gue_ contiene ocho folios utiles, a las quince horas del dia veintinueve
la cual firmamos.

ROBERTO SALEH ORELLANA

FELI*’ED ARDO NUNEX ESCOBAR
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Director

CNEL
MELARR CASTILLO JORGE RIGOBERTQ FUENTES VELARDE

CNEL. BA</DEMMT " .
CHRISPLAY ] R G
Dirgctor Director

JA“ Qj\
SR. TTEN )DE Navio CAP. TRANS
MIGUEL ANGEL FLORES FUENTES DAVID ROQUE SACA AMAYA.
Director Director

CNEL. Y ,
RENE ANT NIO iéE)ARGUETA
Secretgrio






