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ACTA DE LA SESION CD-21/2013 19 DE JUNIC DE 2013.

LUGAR Y FECHA: % ”
En el saldn de sesiones del Instituto de Previsidn Social de la E a AnMmada,
7/

a partir de las doce horas del diecinueve de junio de dos mil trdfe.

ASISTENCIA:
Consejo Directivo:
Director Presidente: SR. GENERAL DE ’
DIVISION - ADO ACOSTA BONILLA
Directores Propietarios: SR. CNEL. MAN ) SUS ARGUETA RAMIREZ
SR. TCNEL.PA.DEM. @e) EQUIEL REYES GIRON
Y LIC.
SR. CAPITAN DE
¥ LiIC. L ANGEL MEJIA LINARES
(Ausente con excusa)
SR. CAP. E ING. JOSE RICARDO FRANCISCO MORA
ZEPEDA

JORGE ERNESTO SERRANO MENDOZA
RENE ANTONIO DIAZ ARGUETA
Gerente General

SR. TTE. NAVIO MARIO ARQUIMIDES MEJIA CACERES
e ' "

SR
Secretario: SR

AGENDA:
<
I.- COMPROBACIO S : ’
II.- LECTURA Y 5N DE LA AGENDA. /“\\
III.- APRO D A CD-20/2013 DE FECHA 13JUNO13.
P
Iv. - O DE LA AGENDA.

Autd®izacidén Otorgamiento de Poder Judicial Especial para
resentar al Consejo Directivo ante 1la Corte Suprema de \
usticia.

B. An&lisis Jjuridico sobre el pago de indemnizaciones a personal
lisiado de la Fuerza Armada.
.— Informe Financiero FUDEFA.
D.- Prestaciones y Beneficios.
E.- Discusién consolidacién lluvia de ideas.
V.= PUNTOS VARIOS.
VL= CORRESPONDENCIA RECIBIDA.

VII.- PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.


efuentes
Texto escrito a máquina

efuentes
Texto escrito a máquina
Documento elaborado en versión pública, Art. 30 LAIP. Se han suprimido datos reservados y confidenciales.


VIII.- CIERRE DE LA SESION.
DESARROLLO DE LA SESION:
L) COMPROBACION DE QUORUM:

Se determindé que existia quérum legal, comprobando qu el 17 de
asistencia se encuentra debidamente firmado por los 10 miembros
del Consejo Directivo.

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

APROBACION DE LA AGENDA Y ACTA ANTERIOR DE B

El Consejo Directivo aprobd el Acta de la si 7/013 de fecha 26
de febrero de 2013.

DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Autorizacién Otorgamiento Poder Judicial Especial para
representar al Consejo Dird@fivo ante la Corte Suprema de
x Justicia.

El sefior Gerente G ormé al Honorable Consejo Directivo,
el Licenciado Manuel Angel Serrano
Mejia, Jefe de mento Juridico, quien manifestd que en
cumplimiento nes giradas con anterioridad por este

Honorable Cons@jo Dirdgtivo, en el sentido que siempre que hubiera

cambio de el Consejo Directivo o se integraran nuevos
miembros ara para autorizacién el nuevo Poder Judicial
Especi a favor del suscrito, para representar al
Consej erpo colegiado, en los procesos judiciales

S antle la Corte Suprema de Justicia, por los afiliados
y contra el Consejo Directivo.

sta que han sido nombrados como Director Propietario del
jo Directivo, en la Categoria de Oficiales, a partir del 07
rzo de 2013, el sefior Teniente de Navio Mario Arquimedes
Megfta Caceres, y como Director Propietario en la Categoria de

vil ha sido reelecto para un nuevo periodo el Licenciado Jorge
rnesto Serrano Mendoza, a partir del dia siete de junio de dos
mil trece, es necesario renovar el poder Judicial Especial antes
relacionado.

Manifestd, que la renovacidédn del referido poder se hace en virtud
de que con mucha frecuencia se reciben en este Instituto
notificaciones y emplazamientos para contestar demandas en contra
del Consejo Directivo, quien como Cuerpo Colegiado requiere
designar un representante comun para atender dichos
requerimientos, o nombrar un Apoderado Judicial para que los
presente; no obstante la Ley del IPSFA contempla que la
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representacidén legal recae en la Presidencia del Consejo Directivo
conforme a lo dispuesto en el Articulo 7, no asi la represeatacidn
legal del Consejo Directivo como cuerpo colegiado.

Finalmente expresdé que en muchas ocasiones el plazo p /
o rendir los informes solicitados en dichos procesos ici ,
reduce a 24 horas a partir del dia siguiente a la s :
conforme lo establece la Ley de la materia, e es
necesario se designe un representante comun para dichas
diligencias, considerando conveniente para i ién de los
referidos informes, se nombre un Apoderado okl al como 1lo

exige la Corte Suprema de Justicia; rec tal sentido,

se renueve por este Consejo Directivo icial Especial

antes mencionado, a favor del Lic el Angel Serrano
Mejia. %

Al respecto el Honorable consejo ectiv@l Resolvid:

RESOLUCION No. 239

Renovar el Poder Especial Ju ial a favor del Licenciado Manuel
ra rep®wesentar judicialmente al Consejo
omo ente colegiado, en todos aquellos
tos por los afiliados del IPSFA, ante
de la Republica, faculténdolo para
recibir notifig C emplazamientos y efectuar toda diligencia
pertinente juicio, asi como rendir los informes
requeridos pox

Angel Serrano Mejia,

€rencia General los demas aspectos legales vy
Admini@trativo orrespondientes. \\

dico sobre el pago de indemnizaciones a perscnal
a Fuerza Armada. \

sefior Gerente General informé al Honorable Consejo Directivo,
este punto lo presentaria el Licenciado Manuel Angel Serran \
Meji®, Jefe del Departamento Juridico y el Licenciado Rodolfo
Ga@rcia Bonilla, Gerente de Prestaciones. El Licenciado Serrano
ejia, 1inicidé su presentacidédn manifestando que en cumplimiento a
instrucciones giradas por este Consejo Directivo, en Sesién
celebrada del dia 06 de junio del presente afio, se ha efectuado el
andlisis juridico, referente al periodo que debe considerarse para
el pago de indemnizaciones, por lesiones sufridas en actos del
servicio o como consecuencia directa del servicio, durante el
conflicto armado.

Expresé que el IPSFA fue creado por Decreto Numero 500 de la
Junta Revolucionara de Gobierno, de fecha 28 de noviembre de 1980,
iniciando sus operaciones como tal a partir del 01 de enero de
1981, fecha en la cual entrdé en vigencia la Ley, tal como se



establece en el Art. 151 de la misma.

Que de acuerdo al inciso 2° del Art. 1 de la referida
IPSFA asume las funciones de la Caja de Ahorro Mutual de la
Armada, adquiriendo sus bienes, derechos, acciones y o
asi como los de la Unidad de Pensiones de la misma, dos
en el Balance General consolidado al 31 de diciembre

Con base en la disposicién legal antes citada, el
creacién adquirid efectivamente los bienes, erecho acciones vy
obligaciones que tenia la Caja de Ahorro ual de¥ la Fuerza
Armada (CAMFA), pero gque estuvieran i como tal vy
establecidas en el balance general al 3 de 1980.

En ese sentido, a pesar de que 1la
derechos y obligaciones de la CAMFA,
régimen contributivo de pensionesNQU te para Seguro de Vida
Solidario y Fondo de Reti tud de lo cual, la
indemnizacidén como una pres de estar incluida o ser
reclamada por ningun afiliad® que la incorporacidén de la misma
dentro del marco instituciona%Qyfdel IPSFA fue a partir del 28 de
diciembre de 1990.

IPSFA recoge los
no contemplaba un

Peor otra parte, ma
es en pureza de do
indemnizaciones
IPSFA, en novi
diciembre de
el Instit
invalide

e el Programa de Rehabilitacién, que
endrian que efectuar los pagos de
n las reformas realizadas a la Ley del
4, cuya vigencia fue a partir del 26 de
afio; en ese sentido, antes de esta fecha,
te otorgaba en ese rubro pensiones de
permanente.

a¥las reformas efectuadas al referido marco legal,
Decreto Legislativo numero 655, de fecha 06 de
990, publicado en el Diario Oficial numero 286, del
diciembre de 1990, se incorporaron entre otras cosas dentro
éma de rehabilitacién, el pago de las indemnizaciones y
idios, segun Art. 58-B, es asi como a partir del afio 1991 se
aron a otorgar indemnizaciones a aquellos afiliados cuyo
o de invalidez hubiere sido dictaminado con menos del 20% de
apacidad y se retiraran definitivamente del servicio, siempre y
uando la invalidez hubiere ocurrido en actos del servicio o como
consecuencia directa del mismo.

Asimismo, cuando el afiliado fuere declarado con el 20% o méas de
incapacidad y menos del 60% y necesitare rehabilitacién
profesional, se le otorgaba un subsidio mensual equivalente al 40%
del Salario Basico més el 2% de dicho salario por cada afo
completo de cotizaciones, salvo que la invalidez hubiere ocurrido
en actos del servicio o como consecuencia directa del mismo, en
cuyo caso serda el 100%.
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Expresd que el Art. 19 del Reglamento General de la Ley del IPSFA
regula las causales por las cuales no se otorgarda indemnizaciodn,
siendo las siguientes: a) Cuando el estado de la invali
consecuencia de un acto intencional del afiliado o benefici
originado por algun delito doloso cometido por él; uan
estado de la invalidez se origine por causa anterior la fe
que el afiliado se incorpore a alguno de los regim@nes a Qu
refiere el campo de aplicacidén de la Ley”.

el
en
se

regime a los que
estén &xpresamente
tuto, siendo

Al respecto es necesario mencionar, que lo
hace alusién la disposicidén legal antes cita
determinados en el Art. 3 y 4 de la L
estos el Régimen General y los Regimeneg

la Constitucidn
0 retroactivo, salvo
a penal cuando la nueva
facultad de 1la Corte
e su competencia, si una

Por otra parte, expresd que
establece que las leyes no puede
en materias de orden publico, y
ley sea favorable al delinc

el caso en particular el Art. 9
que la Ley no puede disponer sino para
fecto retroactivo.

Asimismo, la ley secun
del Cédigo Civil estable
lo futuro y no ten j

Continuando cog sicién, manifestd que las indemnizaciones
surgieron co dad de compensar econdémicamente a 1los
miembros de Armada, que a raiz del conflicto armado
en actos del servicio o como consecuencia
o extendiéndose la cobertura hasta la
conflicto armado; no obstante, la cobertura de
aplica unica y exclusivamente para aquellos casos
a partir de la creacién del IPSFA, es decir, a
de enero de 1981, a pesar de que el conflicto armado

otra parte, los Acuerdos de Paz que pusieron fin al conflicto
arma@o, fueron firmados el 16 de enero de 1992; en tal sentido,
1 indemnizaciones debieron pagarse abarcando como periodo maximo

sta esa fecha, no obstante, considerando que a partir del arfio
1992 se puso en marcha el proceso de desmovilizacién y desminado,
se considera que el periodo madximo que puede considerarse para el
pago de dichas indemnizaciones seria hasta el 31 de diciembre de
1992 .

Finalmente manifesté que sobre este mismo tema, el Comité de
Prestaciones de este Instituto, en Acta numero 02/2013, de fecha
05 de febrero de 2013, emitid opinidén en el sentido que el periodo
que debe ser considerado para el pago de las indemnizaciones por
lesiones ocurridas en actos del servicio o como consecuencia
directa del servicio a los afiliados, debe ser desde el 01 de

¥



enero de 1981, fecha en que fue creado el Instituto, al 16 de
enero de 1992, fecha en que fueron firmados los Acuerdos dg Paz,
extendiéndose este periodo hasta el 31 de diciembre de es
afio, por considerar que durante el referido afio se puso en
el proceso de desmovilizacidén y desminado; en tal sen
el conflicto armada dio inicio antes de la creacit
este Unicamente puede reconocer las indemnizaciones,
ocurridas a partir de su creaciédn.

es leg s citadas,
as indemnizaciones

Por las razones antes expuestas y disposici
servicio o
ocedente para

la Gerencia General recomienda: que el pago d
partir del 01 de

al personal lisiado de la Fuerza Armada,
como consecuencia directa del mismo, @
aquellos afiliados que su lesién fue s a
uencia, reconocer
(e —
bt

derecho alguno a aquellos cuya lesién £ da con anterioridad
a la creacién del IPSFA, en Vv existir un régimen

contributivo de cotizacidén en

Al respecto el Consejo
reso

juridico realizado,

RESOLUCION No. 240

ago de las indemnizaciones al personal
Armada, en actos del servicio o como
del mismo, unicamente a aquellos afiliados
ida a partir del 01 de enero de 1981, no

en consecuencia reconocer derecho alguno a
ién fue sufrida con anterioridad a la creacidn
vista de no existir un régimen contributivo de

lisiado de 134
consecuenci:

a la Gerencia General, explicar detalladamente a las
nas naturales o juridicas, interesadas en indemnizaciones por
es acaecidas en periodos o circunstancias diferentes, las
ragbnes legales por las cuales no es posible su otorgamiento.

ncomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
Administrativos correspondientes.

C.- Informe Financiero FUDEFA.

El senor Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo
que este punto lo presentaria 1 sefior Coronel EliGa Fuentes
Velarde, Jefe de la FUDEFA, quien procedidé a presentar el Estado
de Rendimiento Econdémico al 31 de mayo de 2013 con ingresos de
$235,118.62 y egresos por $202,723.33 con una Utilidad acumulada a
esta fecha de $32,484.61, asimismo presentd el Estado de Situaciédn

6
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Financiera con un activo de $1,818,758.009,
rentabilidad

mejora en la

comparacién con los resultados obtenidos en el afio 2012,

de un incremento en los
emergencia y plan prevenir.

Los detalles especificos
Financieros de la FUDEFA
Acta.

Sobre el particular el Consejo Directivo,
encomendando a la Gerencia General,
mejorar la rentabilidad de la FUDEFA, dg
meta de rentabilidad establecida.

Prestaciones y Beneficios.

1.- Beneficios.

Préstamos Hipotecd

informando sobre una

obtenida en el presente perigdo en
]

ingresos por servicios funerar
de la presentacién de@ los tados
aparecen en el Anexo “GK aWa p#Esente
enterado,

El sefior Ger
Directivo par
solicitud

to,

Su

bus

confocimiento resolucién,

y
tamos con garantia hipotecaria primera

o de US $352,066.41 una solicitud de

as a fin de
de alcanzar la

quince

“C” a la presente Acta. Asimismo informd

se aprueben las

specto el Consejo Directivo resolvié:

Primeras Hipotecas. ,

a) Afiliados en situacidén activa

(1)

RESOLUCION No.

241

\

al anédlisis efectuado la Gerencia General
recomienda quince
& de primera hipoteca y una segunda hipoteca,

as condiciones del caso.

\

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

favor

Salvadorena,

MONTO:
PLAZO:
INTERES:
DESTINO:

DESEMBOLSOS :
FORMA DE PAGO:

del

sefior

Bufil de alta en la Fuerza Aérea

en las condiciones siguientes:

US $43,500.00

25 afios.

8% anual sobre saldos.
Adquisicién de vivienda.
Una sola entrega.

300 cuotas mensuales de

U

S

1
!



$359.04 cada una, gue serviran
para amortizar capitgl e

GARANTIA: Primera hipoteca sobre in
ubicado en Reside
Galicia, Pasaje
“B”, Casa No. 4,
San Salvador.

OBSERVACIONES: - Ninguna.

(2) RESOLUCION No. 242

MONTO:
= PLAZO: 15 anos.
3 \ INTERES: 8% anual sobre saldos.
/ Mejoras en la vivienda.
Una sola entrega.
™\ 180 cuotas mensuales de US
\ $153.05 cada una, Qque serviran
para amortizar capital e
8 intereses y primas de seguros.
Primera hipoteca sobre inmueble
\

ubicado en Colonia La Joya,

final 24 Avenida Norte, casa

No. 130, San Salvador.
OBSERVACIONES: - Ninguna.

%(3) RESOLUCION No. 243
Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del senor (. o
alta en el Destacamento Militar No. 6, en las

condiciones siguientes:

MONTO: Us . 52.,,800.00

PLAZO: 15 angs:

INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Mejoras en la vivienda.
DESEMBOLSOS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 180 cuotas mensuales de US
$29.25 cada una, que serviran
para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Cantén San Andrés,
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b)

Guaymango, Ahuachapan.
OBSERVACIONES: - Ninguna.

RESOLUCION No. 244

favor del sefior
de
Presidencial, en

MONTO:

PLAZO:

INTERES: eWWaldos.
DESTINO: e vivienda.
DESEMBOLSOS: ega.

FORMA DE PAGO: : mensuales de US
cada una, gque serviréan
amortizar capital 2
eses y primas de seguros.
GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Lotificacién La
Ponderosa, Pasaje 5, Lote No.
87, Sonzacate, Sonsonate.

- Ninguna.

245

pbar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
or del sefior

de alta en la
Direccién General de Reclutamiento y Reserva,
en las condiciones siguientes:

MONTO: US $24,880.21 ;

PLAZO: 25 afios. [

INTERES: 8% anual sobre saldos.

DESTINO: Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.

DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$207.18 cada una, gque serviran
para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacién El
Alamo, Block C-8, Lote No. 4,
Apopa, San Salvador.

OBSERVACIONES: - Ninguna.

Empleados PNC.




RESOLUCION No. 246

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipote
favor del sefior
la Policia Nacional Civil,
siguientes:

en las

MONTO: Us $19,700.00

PLAZO: 20 afios.

INTERES: 8% anual bre sal

DESTINO: Cancelacié e hippteca vy otros

DESEMBOLSOS :

FORMA DE PAGO: mensuales de US

una, gue serviréan
tizar capital e
S y primas de seguros.
hipoteca sobre inmueble
o en Comunidad Esperanza
LI, €Calle Principal, Poligono
No. 3, Casa No. il Nuevo
Cuscatlén, La Libertad.
Ninguna.

GARANTIA:

ecreto 727.

247

de

la Alcaldia Municipal

Mejicanos, en las condiciones siguientes:

MONTO: Us $4,200.00

PLAZO: 15 afios.

INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Adgquisicién vivienda.
DESEMBOLSOS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 180 cuotas mensuales de US
$42.24 cada una, que serviran
para amortizar capital =
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Lotificacién La
Trinidad, Poligono 6, Lote No.
2, E1 Refugio, Ahuachapén.

OBSERVACIONES: Ninguna.

10
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(2)

RESOLUCION No. 248

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipote
favor del sefior Guardia de Seguridad

siguientes:

MONTO: Us 515,000.00

PLAZO: 25 anos.

INTERES: 8% anual s e saldos.
DESTINO: Adguisd &n v i a.
DESEMBOLSOS: e

FORMA DE PAGO: mensuales de US
una, gque serviran
tizar capital e

s y primas de seguros.
hipoteca sobre inmueble
en Colonia Veracruz,
entre Pasaje Cafias y Pasaje
Aguilar, Casa No. B
Cuscatancingo, San Salvador.
IONES: Ninguna.

GARANTIA:

No. 249

la solicitud de Préstamo Hipotecario a
br del  senor [
ortadora Rio Grande, S.A. de C.V., en las
ondiciones siguientes:

MONTO: Us $12,000.00

PLAZO: 25 afios. ‘

INTERES: 8% anual sobre saldos.

DESTINO: Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.

DESEMBOLSOS: Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mensuales de US
$100.43 cada una, dque serviran
para amortizar capital e
intereses y primas de seguros.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacién Colinas
del Norte, Pasaje 5 Oriente,
Poligono K, Casa No. 13, Ciudad
Delgado, San Salvador.

OBSERVACIONES: Ninguna.

RESOLUCION No. 250

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

11
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favor del sefior
Inmobiliaria Apopa, SAs de C.V.,
condiciones siguientes:

MONTO: Us $18,000.00
PLAZO: 25 afios.

INTERES: 8% anual sobre sa
DESTINO: Adquisicidén vi
DESEMBOLSOS : Una sola entrega

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mens

e servirén
capital e
s de seguros.

GARANTIA: eca sobre inmueble
olonia Agua Zarca
G Casa No. 5 ;
an Salvador
OBSERVACION
j\\ d) Pensionados.

(1) RESOKECION N 251

solicitud de Préstamo Hipotecario a
Pensionado Retiro,
ones 51gu1entes.

Us 54.2;641.20

15 afos.

INTERES: 8% anual sobre saldos.

DESTINO: Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Urbanizacién
Jardines de Cuscatlan, Poligono
Gy Casa No. 14, Antiguo
Cuscatléan, La Libertad.
OBSERVACIONES: Ninguna.

} % DESEMBOLSOS: Una sola entrega.
FORMA DE PAGO: 180 cuotas mensuales de US
$434.78 cada una, que serviran
para amortizar capital e
intereses y prima de seguro.

(2) RESOLUCION No. 252

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a
favor del serior Coronel [}]EEEGEEGEGEGEGEGEGEGEE -
- Pensionado por Invalidez, en las
condiciones siguientes:

12
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MONTO: Us $79,200.00

PLAZO: 25 afios.
INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Cancelacién de hipoteca y
destinos. /
DESEMBOLSOS: Una sola entrega.
FORMA DE PAGO: 300 cuotas mens@ales Us /
$661.29 cada e s@rviran (’//
para amortiza al e

intereses prima seguro.

GARANTIA: Primera hi eca spbre inmueble
Urbanizacién
rias, Avenida
Lote No. 12, San
OBSERVACIONES: ento Juridico debera
r que la hipoteca con
o Agricola, S.A., quede

ente cancelada.

(3) RESOLUCION . 253

Retiro, en las

A

US $42,745.00
15 arios. l
8% anual sobre saldos.

$435.66 cada una, que serviran
para amortizar capital e
intereses y prima de seguro.

GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble
ubicado en Colonia Rasa 1,
Calle Circunvalacidén Lote 1 de
la Porcién 3 y 106, Acajutla,
Sonsonate.

OBSERVACIONES: Ninguna.

\””

(4) RESOLUCION No. 254

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

favor del sefior
Pensionado por Invalidez, en

las condiciones siguientes:

13




MONTO: Us $9,400.00

PLAZO: 25 afios.

INTERES: 8% anual sobre saldos.

DESTINO: Cancelacidén de hipoteca
destinos.

DESEMBOLSOS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 300 cuotas mens@lales e’ US
$78.85 cada u e s@grviréan
para amortiza al e
intereses prima seguro.

GARANTIA: Primera hl@eteca soBre inmueble
ubicade : rrij Las Flores,

OBSERVACIONES:

(5) RESOLUCION No.

e Préstamo Hipotecario a

Retiro, en las condiciones

Us $12,400.00

15 afos.

8% anual sobre saldos.
Cancelacién de hipoteca y otros
destinos.

Una sola entrega.

180 cuotas mensuales de US

\ $131.30 cada una, gque serviran
para amortizar capital e

intereses y prima de seguro.
;3 GARANTIA: Primera hipoteca sobre inmueble

\

ubicado en Colonia Guatemala,

final Avenida IVU, Casa No.
109, San Salvador
OBSERVACIONES: Ninguna.
2) Segundas hipotecas

a) Pensionados.

(1) RESOLUCION No. 256

Aprobar la solicitud de Préstamo Hipotecario a

favor del serorfiliill (I

Pensionado por Retiro, en las
condiciones siguientes:

MONTO: Us $10,000.00
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IPSA\

INSTITUTO DE PREVISION
IAL DE

FUERZA ARMADA

“Por un Futuro Seguro”

Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

www.ipsfa.com

PLAZO: 15 afios.

INTERES: 8% anual sobre saldos.
DESTINO: Mejoras en la vivienda.
DESEMBOLSOS : Una sola entrega.

FORMA DE PAGO: 180 cuotas mens
$100.57 cada una,
para amortizar
intereses y pr

GARANTIA: Segunda hipoteca

Residen@ial Cumbres

tapa, Pasaje

Casa No. 47,

OBSERVACIONES: =

éstamos autorizados
, deben ser programados
Préstamos, de acuerdo a
nstituto.

Los desembolsog

el Ing. Jose Denis Navas Alcantara,
esarfollo Organizacional, quien inicio 1la
que el objetivo que se pretende es
a depuradas en la Sesién CD-16/2013 del 10
del 13 de junio del presente afno, y seguir
ncluirlas dentro del plan.

que este punto lo
Jefe de la Unidag
presentacidn
consolidar lag

Ing. Navas, realizé una presentacidén para la
del Mplan estratégico actual, en donde se propone al
i ivo una metodologia a seguir segun detalle:

ar el marco estratégico actual del IPSFA.

Revisar los objetivos estratégicos actuales.

e acuerdo a los insumos obtenidos (diagnéstico y lluvia
ideas), evaluar estrategias y actividades a realizar a corto,
mediano y largo plazo.

4.- Definir indicadores clave de gestidén para cada estrategia.
5.- Detallar actividades, periodo y establecer responsables.

Se manifesté la importancia primeramente de revisar y definir el
marco estratégico del IPSFA, asi como la revisién de los objetivos
estratégicos actuales con el fin de modificarlos, eliminarlos o
formular nuevos, en donde se asociardn las ideas planteadas para
gue posteriormente se puedan definir las estrategias a realizar y
establecer indicadores, actividades periodo y responsables.

15
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Sobre el particular el Consejo Directivo, manifestdé estar de
acuerdo con la metodologia propuesta para la revisién d plan

{ estratégico y adecuar las ideas ya depuradas, también se to
cuenta el diagnéstico que entregard la empresa The Netwo

Asesora Financiera y las recomendaciones del ité
Inversiones. Finalmente acordd dejar para una proéxima sesdd
revisién del marco estratégico y objetivos estratégic

VI.— PUNTOS VARIOS. ;
No se presentaron puntos varios en esta sesidn.
VII.- CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
s No se presentaron novedades en esta sesién.

g
El Honorable Consejo Directivo reallzar la préxima reunidén el
dia Jjueves veintisiete de junio d 3 a partir de las 1200 horas. En

T cuanto a los puntos a desarrgllar e a Agenda serdn los siguientes:
- A.- Andlisis de del IPSFA, por @&l Comité de

Inversiones.

B.- Andlisis de la prgpor nalidad del IVA del Instituto.

C.- Resumen del Geological Survey, analisis de las
recomendacione Sinativas de solucién.

B.- Prestacion Yy

IX = CIERRE DE

hacer constar, se da por terminada la pre;gﬁte Acta
folios utiles, a las diecisiete hora del dia
s mil trece, la cual firmamos.

No habiend
que contiene i

&

Y il
CNEL.
BONILLA NELSON DE ETA RAMIREZ
P¥esidente
TCNEL. PA. DEM. Y LIC. CAP.
FEDERICO EZEQUIEL REYES GIRON CANALES RICARDO FRANCIS MORA ZEPEDA

Director
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- “Por un Futuro Seguro”
.N!Tgﬁm.‘m Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel. 2260-3366

FUERZA ARMADA

SOCIAL DE LA
www.1ipsfa.com

vz
2 B I LI ‘i
MARIQ” ARQUIMIDES MEJIA CACERES JORGE ERNESTO SERRANO MENDOZA
Director Direct®&r— Q
a (

e I ) y Y
CNEL. Y LIX.
RENE ANTONIONQIAZ ARGUETA
ecretdqri ‘
0 "
ANEXOS: 1
“A”: Andlisis juridico sobre el indemnizaciones a personal lisiado de .
la Fuerza Armada. ’ w
“B”: Presentacidén de los E F ncieros de la FUDEFA.

“C”: Préstamos hipotecari

N
&

™~
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ANEZXO : "A"

'!gzgggw Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada

OB AN

REF: JUR/30/2013

ANALISIS JURIDICO

PARA: Honorable Consejo Directivo

DE: Lic. Manuel Angel Serrano Mejia

Jefe Departamento Juridico

DE

ASUNTO: ANALISIS SOBRE DERECHO

FECHA: 11 de Junio de 2013

En cumplimiento a instruccienes giradas por ese Honorable Consejo Directivo, en

Sesion celebrada del dia del presente ano, relativo a efectuar analisis

que debe considerarse para el pago de

juridico, referente periode
indemnizacione r lesiones sufridas en actos del servicio o como consecuencia

las con ' ones siguientes:

1. a Seguridad Social es parte importante del desarrollo econémico y social

d ; en tal sentido debe estar orientada a proteger grupos determinados de

ersonas, cubriendo algunas contingencias, de acuerdo a los principios basicos
de la Seguridad Social, y con base al marco legal de cada una de las
instituciones que la integran, con la finalidad principal de proteger al ser humano

como tal.

L s g 1
v Uy L/g]3




Iv.

Que el Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA) fue creado por
Decreto Numero 500 de la Junta Revolucionara de Gobierno, de fecha 28 de
noviembre de 1980, iniciando sus operaciones como tal a partir del 01 de enero
de 1981, fecha en la cual entré en vigencia la Ley, tal como se establece en el
Art. 151 de la misma.

Que segun el inciso 2° del Art. 1 de la Ley del Instituto, el IPSFAfasume

funciones de la Caja de Ahorro Mutual de la Fuerza Armada, a i us
bienes, derechos, acciones y obligaciones, asi como | de l idad de
Pensiones de la misma, establecidos en el Balance G ado al 31

de diciembre de 1980.

Con base en la disposicion legal antes ci el IPSFA desde su creacién

adquirio efectivamente los bienes, dere cio y obligaciones que tenia

la Caja de Ahorro Mutual de la Fuerza Ar (CAMFA), pero que estuvieran

configuradas como tal y establecidasien el balance general al 31 de diciembre
de 1980.

Ahora bien, el Programa de Rehabilitacion, que es en pureza de donde se
tendria que efectuar los pagos de indemnizaciones, nace con las reformas
realizadas a la Ley del IPSFA, en noviembre de 1984, cuya vigencia fue a partir

del 26 de diciembre de ese mismo ano, por haber sido publicadas dichas



VL.

reformas el 18 de diciembre de 1984. En ese sentido, antes de esta fecha, el

Instituto unicamente otorgaba en ese rubro pensiones de invalidez temporal y

permanente.
De acuerdo a las reformas efectuadas al referido marco legal, por m e
Decreto Legislativo numero 655, de fecha 06 de diciembre de 19 ublieado

en el Diario Oficial numero 286, del 20 de diciembre de 1990, s& incorporaron

entre otras cosas dentro del programa de rehabilitacion, e las
indemnizaciones y Subsidios, segun Art. 58-B, es asi como a partirdel ano 1991

®

retiraren definitivamente del servicio, siempre ua

se comenzaron a otorgar indemnizaciones a aqu fillado yo grado de

invalidez hubiere sido dictaminado con menos_d e Incapacidad y se
) la invalidez hubiere

ocurrido en actos del servicio o como consec cia directa del mismo.

Asi mismo, cuando el afiliado fuere de do con el 20% o mas de incapacidad

y menos del 60% y necesitaréyrehabilitagion profesional, se le otorgaba un

subsidio mensual equivale del Salario Basico mas el 2% de dicho

(4

salario por cada afo e cotizaciones, salvo que la invalidez hubiere

ocurrido en actos del ) como consecuencia directa del mismo, en cuyo

caso sera el 100%.

El Art. 19 glamento General de la Ley del IPSFA establece con toda

n los que no se otorgara indemnizacion, y para el caso en

orseausa anterior a la fecha en que el afiliado se incorpore a alguno de los

es a que se refiere el campo de aplicacion de la Ley”.

| respecto es de hacer notar, que los regimenes a los que hace alusion la
disposicion legal antes citada, estan determinados en el Art. 3y 4 de la Ley del
Instituto, los cuales son: a) El Régimen General; y b) los regimenes especiales

que se establecen en el Art. 4 de la misma Ley.




VIl.

VIIL.

IX.

El Art. 21 de la Constitucion establece que las leyes no pueden tener efecto
retroactivo, salvo en materias de orden publico, y en materia penal cuando la

nueva ley sea favorable al delincuente.

Por otra parte, es necesario aclarar que es facultad de la Corte Su a
Justicia, determinar dentro de su competencia, si una ley es o n@ de o

publico.

Asimismo, la ley secundaria, para el caso en particular rt. 9 delLodigo Civil
establece que la Ley no puede disponer sino para_| no tendra jamas

efecto retroactivo.

Que las indemnizaciones surgiero la “finalidad de compensar

econémicamente a los miembros de la Fuefza Armada, que a raiz del conflicto
armado sufrieron lesiones, en actos icio 0 como consecuencia directa del
mismo, extendiéndose la cobe finalizacion del conflicto armado; no

obstante, la cobertura e ja debe aplicarse unica y exclusivamente

para aquellos casos que a partir de la creacién del IPSFA, es decir, a
partir del 01 de e , en vista de que el conflicto armado comprende
desde mucho ante creacion del Instituto .

Que | paz que pusieron fin al conflicto armado, fueron firmados el

e 1992; en tal sentido, las indemnizaciones debieron pagarse
mo periodo maximo hasta esa fecha, no obstante, considerando
rtir del ano 1992 se puso en marcha el proceso de desmovilizacion y
inado, se considera que el periodo maximo para el pago de dichas

indemnizaciones puede extenderse hasta el 31 de diciembre de 1992.



Que el Comité de Prestaciones de este Instituto, en acta numero 02/2013, d
fecha 05 de febrero de 2013, emitié opinién en el sentido que el periodo que
debe ser considerado para el pago de las indemnizaciones por lesiones

ocurridas en actos del servicio o como consecuencia directa del servicio a los

afiliados, debe ser desde el 01 de enero de 1981, fecha en que fue cr el
Instituto, al 16 de enero de 1992, fecha en que fueron firmados los er e
paz, extendiéndose este periodo hasta el 31 de didicmebre de ese mis 0,
por considerar que durante el referido aho se puso en mar roceso de
desmovilizacién y desminado; en tal sentido, aunque comrmada dio
inicio antes de la creacion del IPSFA, este unica degfeconocer las
indemnizaciones, por lesiones ocurridas a partir de on.

CONCLUSION:

Por las razones antes expuestas y posiciones legales citadas, este

Departamento Juridico es iony)que el pago de las indemnizaciones al
a Fu Armada, en actos del servicio o como
2 clo, solo es procedente para aquellos afiliados que

5 del 01 de enero de 1981, no siendo procedente en

personal lisiado de

consecuencia directa @
su lesion fue s
consecuencia re e
anteriori la ion del IPSFA.

erecho alguno a aquellos cuya lesion fue sufrida con




PRESENTACION FINANCIERA
Enero— Mayo 2013

FUNERARIA DE LA FUERZA ARMADA

GERENCIA DE INVERSIONES

SAN SALVADOR, JUNIO 2013

20/06/2013

ANEXD.: "BE

INGRESOS DE GESTION

Venta de Bienes y
Sanicha 189,188.37

Ingresos Financieros

7,684.02

Ingresos Varios

GASTOS DE GESTI

EnPersonal 5 5088829 44 78483 1.52%
gm’;" Consumoy S 52 88 31752 | 847066 37.08%
Ceanios e Bieteg 146.90 146.90 #DNV/O!
18,1 1078497 | -7358.05 -4056%

105,177 .44 -1,007.51 -0.96%|

440821 407232 1212.40%

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activos 2012 2013 Diferencia  Variacion %

Total Activos 180686939 1818758.09 11,888.70




20/06/2013

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Pasivo y Patrimonio Diferencia  Variacion %

Total Pasivo y
Patrimonio

1,806,869.39 181875809 1188870

UTILIDAD Y/O PERDIDA

| DES RELEVANTES

CONVENIOS CONCRETIZADOS

-ACUEES de R L. (Cooperativa de la Universidad
Evangélica).

-Banco Hipotecario.

-ASIMEI

-Bolsa de Valores de El Salvador.

BENEFICIOS:

1- Nos brindan la oportunidad de Promocionar nuestros
servicios en los eventos que realizan en dichas instituciones
(Ferias).

2-  Ser la primer opciéon como funeraria para que los
Empleados, Directores o Asociados adquieran un Servicio
Funerario ya sea en Pre — necesidad o en emergencia,
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ALIANZAS CONCRETIZADAS

- Funeraria Chacén. (Santa Ana, Metapan y Candelaria de la
Frontera).

- Funerales El Recuerdo. (Ahuachapan, Soyapango y Santa
Tecla).

- Funeraria El Perd6n. (Mejicanos).

BENEFICIOS:

1- Atender oportunamente a nuestros Afiliados en los
Diferentes Departamentos del Pafs.

2- Economizar en costos como combustible, recursos humanos
y materiales a través de la Sub- Contratacion, cuando el
fallecido este en algun lugar de dificil acceso o las capillas de
esta funeraria se encuentren comprometidas

ACTIVIDADES REALIZADAS

ento a

1- Promocion de los Servicios Funerari
Fuerza Aérea.
2- Promocion de los Servicios en el Min

3- Promocion de los Servicios | de
Asociados de COMEDICA.

4- Promocion de los Servicios en Pri ral de la
Republica.

5- Charla informativa

do Social para la Vivienda.

CONVENIOS EN PROCESO DE CONCRETIZACION

13- Hospital Dr. José Antonio Zaldafia.

14- FONAVIPO.

15- Centro Escolar Marcelino Garcfa Flamenco.

16- Centro Escolar Catodlico Alberto Masferrer.

17- Ministerio de Educacion (Depto. de Educacion de la
Libertad).

18- Universidad Nacional, Decanato de la Facultad de
Ingenieria y Arquitectura.

19- Universidad José Matias Delgado.

20- Procuraduria de los Derechos Humanos.

21- Productos Alimenticios BOCADELIL

22- Laboratorios SUIZO

23- Sello de Oro.

)
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ALIANZAS EN PROCESO DE CONCRETIZACION

1- Funeraria La Generosa (Sonsonate).

2- Funerales El Paraiso del Recuerdo (Nahuizalco - Sonsonate).

3- Funeraria La Nueva Proteccion. (Chalatenango).

PUBLICIDAD
1- Radio Cuscatlan.

2- Radio El Mundo.
3- Publicacion en El Di

4- Revista Mili

CIAS
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ANEXDO

I/ R/OS CD - 21/2013 DE FECHA 19 DE JUNIO DE 2013
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