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Por lo anterior solicitdé al Honorable Consejo Directivo, aprobar, a
partir de esta fecha, la modificacién a la Estructura Organizativa
General del IPSFA antes presentada, dejando sin efecto la Estructura
Organizativa General del IPSFA, aprobada en Acta CD-13/2020, mediante
Res. No. 56, del 15 de abril de 2020.

particular el Consejo Directive resolvié

RESOLUCION No.06: §

Aprobar con efecto a partir del 19 de enero del 2021, la modificaciéd

a la Estructura Organizativa General del IPSFA, dejando sin efecto

la Estructura Organizativa General del IPSFA aprobada en Acta CD

13/2020, mediante Res. No. 56, del 15 de abril de 2020.

Encomendar a la Gerencia General 1los demés aspectos legales ‘4?k:\\

administrativos correspondientes.
PRESTACIONES Y BENEFICIOS.

1l.- Sclicitudes de casos especiales de préstamos personales.
El sefior Gerente General informé zl1 Consejo Directivo gue este
punto lo presentaria - el Licenciado Guillermo Patricio Majano
Trejo, Jefe de la Unidad de Negocios IPSFACREDITQ, quien menciond
que las solicitudes de préstamos personales por casos especiales,
tienen su base legal lo dispuesto en las siguientes normativas:

Articulos 12, 73 y 74 de la Ley de IPSFA.
Res. No. 24, CD-07/2020, de fecha 18 de febrero de 2020.
Ademds, el Jefe de IPSFACREDITO indicé que se han recibido tres

sclicitudes de préstamos perscnales, gque se catalogan como cCasos
especiales, por la cantidad de US$ 7,260.00, gue por tener
categorias de riesgo “C” y “E” no pueden ser tramitadas de forma

normal, siendo el destino de las mismas “Reparacién de vivienda”
y “Gastos médicos”. El detalle es el siguiente: /
SOLICITUDES DE CASOS ESPECIALES DE PRESTAMOS PERSONALES
N° Nombre y Poblacién Observacién gogto Honto DGSt}no dal
solicitadojrecomendado| préstamo
1 Gacegoria do| 3y g6 00 B1, 860.00] - Eoraciat
riesgo “C de vivienda
2 . categenie ol Su an0.a0l sk, se0an|f R araclel
Pensionado. riesgo “E de vivienda
33 Bakegersa et 23 300-00] . 53, d004t0] - ontoA
riesgo “C médicos
TOTALES $7, 260.00] 37, 260.00
En virtud de lo anterior el Jefe de IPSFACREDITO concluyd que:
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— Las solicitudes realizadas cumplen con los parametros legales
para su aprobacidn.

— La inversién esté garantizada con el salario, la pensién, el
fondo de retiro, el seguro de vida o con la reserva de
incobrabilidad, en caso de mora.

Asi mismo, se recomendd al Honorable Consejo Directivo lo
siguiente:

Autorizar las solicitudes de casos especiales  de préstamos
personales, en virtud de que los motivos declarados por los
solicitantes “Reparacién de vivienda” < y | “Gastos médicos”
reguieren de atencidén urgente de su parte, y por otro lado, esta
respaldada la recuperacién de la inversién coen el salario, la
pensién, el fondo de retiro, el seguro-de vida o la reserva de
incobrabilidad.

Sobre el particular el Consejo Directivo resolvié:

RESOLUCION No. 07:

Autorizar las solicitudes de casos especiales de préstamos
personales, en virtud de que los motivos declarados por los
solicitantes “Reparacién de vivienda” y “Gastos médicos”
reguieren de atencién urgente de su parte, y por otro lado, estéa
respaldada la recuperacidén de la inversién con el salario, la
pensidén, el fondo de retiro, el seguro de vida o la reserva de
incobrabilidad, detallados asi:

N°® Moubia Monto Des?}no del
aprobado préstamo
. $1,860.00 Reparacidn de

vivienda

vivienda
1 $3,900.00] Gastos médicos

TOTAL $7,260.00

W

Encomendar a la Gerencia General los demas aspectos legales y
administratives correspondientes.

V.- PUNTOS VARIOS.
No se tuvieron puntos varios en esta sesiédn.

V.= CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
No se recibid correspondencia para esta sesién.

VII.- ©PROPUESTA DE PROXIMA SESION Y AGENDA A DESARROLLAR.
El Honorable Consejo Directivo acuerda realizar la préxima reunidén el
dia martes veintiséis de enero de 2021 a partir de las 1430 horas. En
cuanto a los puntos a desarrollar en la Agenda serdn los siguientes:











