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ACTA DE r,e sesróN cD-r2/2o2a 20 DE I4ARZO DE 2024.

LUCAR Y IECIIA:
En e1 saIón de sesiones del Instituto de previsión Socia]partir de 1as dieciocho horas del veinte de marzo dos mi1

de Ia Euerza Armada, a
veinticuatro,

Secretario:

SR. VlCEA]-MIRANTE
SR. GRAL. DE BRIGADA
SR. CNEL. CAB. DEM
SR. TCNEL. P. A. DEM
sRA. TTE. or uevÍo
SR. LICENCIADO
SR. CONTRALMIRANTE

co¡enosAc ró¡ oe guónua.
r.EcruRA y ¡proeAc¡óN DE r,A AcEt¡DA.
apnos¡,cróN DEr AcrA @-LL/2024 DE EEcEA 15MARo24.
DESARROLTO DE I,A AGENDA.
A.- P.l-an Operativo Anual de Auditoria Interna 2025.B.- Propuesta de Colocación de Depósito a plazo
C.- Informe Anua.I de Gobierno Corporativo 2023-
D.- Prestaciones y Beneficios.

\7.- PI'NTOS VARIOS.
VI. - CORP.ESPONDENCIA RECIBIDA.
vrr.- pRoplrEsrA or pnóxrrqe sssróN y AGE¡¡DA A DEsARRoTJ.ARvrrr.- CTERRE p¡ r,n s¡sróN-

DESARRoLTo pu LA susróx:r.- coenoaecróN or euóew.
Se determinó que existía quórum legaf,
se encuentra debidamente firmado por
Directivo.

comprobando que el ro1 de asistencia
los señores miembros de1 Consejo

AGENDA:r.-
II. -
III ._
IV. -

rrl.-
r.EcrIrRA y ¡pnoucróN DE r.A AGENDA.

epnos¡c¡óN DEL AcrA @-LL/2I2L DE EEcHA 151.{ARo24.El Consejo Directivo aprobó eI Acta de fa sesión
de marzo de 2024.

Interna para los Integrantes
de Auditorj a Inlernai adernás,
P.lan Estratégico lnst ituci
Institucional 2023, Los E
Estructura OrqanLzatLva 2022

DESARROI¿O DE IA AGENDA.
A.-P1an Op€rativo Anua1 d€ Auditoria fnterna 2025.El Gerente General informó  Consejo Directivo, que estepunto 10 presentaxia  o, Jefe de AúditoriaInterna en funciones ca e eI plan OperatlvoAnual de Aud.itoría rnterna para e1 Ejercicio ZbZs ya cuenta' con eiaval de1 Comité de Audltoría det IPSFA, que to conoi.ió en la sesión03 de] 18 de marzo de 2024¡ y que para su efibo¡ación s" n"" ."""iáái.áo

como base legal eI Art. 36 de Ia Ley de Ia Corte de Cuentas de laRepública, .1os A-rts. 15 y 16 de lai Normas Técnicas de auditoria

CD-77/2024 de fecha 15

\

tl
r

del Sistema Financiero NRp-15, el Manual-
de los sustentos técnicos que serian eJ-

onal 2027-2030, E] Mapa de Riesgo
stados Einancieros Básicos 2022, iay la Evaluaclón del Sistema de Control
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ASTSTENCIAT
Consej o Directivo:
Director Presidente:
Directores:

EXON OS¡¡ALDO ASCENCIO ALBEÑO
EDTtllN ERNESTO JUÁREZ MONTERROSA
CARLOS ALBERTO RODRÍCUEZ GÓMEZ
JOSÉ AQUILINo SIGÜENZA SIGÜENZA
ANDREA PATRICIA SoLÓRzANo DE RoMERo
YAC]R ERNESTO FERNANDEZ SERRANO
JUAN ANToNIo CALDERÓN GoNZÁLEZ
Gerente General
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Act¡v¡dad un¡dad de med¡da
Per¡odo de tñmestral %

ler zdo. 3er. 4to. TOTAI.

Eráñeñes de Auditoría 4 4 4 5 17 56

1 1 1 1 4 14

Seguim¡entos 1 1 L 1 4 L4

lnformes conseio Diredivo Acta de Directivo 1 1 1 1 4 13

Elaboración POA 2026 Documento y Acta de Consejo Directivo 1 0 0 0 1 3

Totel 8 7 7 8 30 100

Y que eI univexso auditable de conformidad con la eval-uación de riesgos
seria e1 siguj-ente:§

tt
=(

Interno (Gobierno Corporativo, Gestión de Riesgos y Sj-stema de Gestión
de Cal j-dad) .
.Art. 36.- Las unidades de auditoría interna presentarán a la Corte
de Cuentas de la Repúb1ica, a más tardar e1 treinta y uno de marzo
de cada año, su plan de trabajo para el siguiente ejercicio fiscal y
le informarán por escrito y de irunediato, de cualquier modificación
que se 1e hiciáre. EI incumplimiento a lo anterior, hará incurrir en
iesponsabilidad administrativa a1 Jefe de la Unidad de Auditoria
Interna.

.NRP-15 Normas Técnicas de Auditoria Interna para l-os integrantes del-
Sistema Einanciero, especifica en e1 Art. 15 que una copia de este
plan de Lrabaio acompañado de Ia certificación de1 acuerdo de
iprobación dá .La Junta Directiva. debe remitirse a Ia
Superintendencia del- Sistema financiero, durante el mes de dicier¡bre
dei ano precedente. Adicional-mente, debe remitirse copia a los
auditores externos de 1a entidad, en 1os cinco dias hábiles
posteriores a su nombramient o en l-a Junta General de Accionistas de
1a entidad.

Art. 16. En ]a definición del plan anual de trabajo, se deberá inclu.ir
como minimo 'lo 

s i gui ent e:
a) Estabtecimiento- de los obietivos y alcances y su relación con e1

plan eslratégico de ]a entidad;
b) ivaluación dé la estructura del- controf interno y evaluación de

riesgos;
c) Universo de auditorj a;
ai uivet de riesgo de auditoría por proceso y componente de los estados

financieros i
e) Determinación de las áreas y procesos a auditar, debidamente

j usti ficados i y
t) Áócursos necedarj-os para la ejecución de1 plan, incluyendo.el

personal con que cuenia l-a UAI t e] presupuesto de liempo para los
tiauajos p..rii"tos, deduciendó de este último, los periodos
vacaclonalés, 1a capacitación de1 personal, fas estimaciones de
tiá*po p.." É rabaj os 

- 
ext raordinarios y las situaciones imprevistas'

asimisrio, para eI cumpfimiento de fo dispuesto en los literales
áá"áiit." Ln el- articlulo anterior, Ia entidad debe realizar un
.iá"ág.u*. de fas auditorias que se realizarán en Ios diferentes
p".ioá"" deI año. Explicó que J-os obj-etivos del PoA 2025 son: Ejercer
i"- 

"."tiol 
posterioi eficiente y aáecuado del uso racional de los

.."r."o" dei lnstituto; verifj-cár 1a exj-stencia y cumpliniento de1

;;ñ.;. de gestión integral de riesgos, evafuar y entender 
- 
la

á"ir,r.tr.u dei control lntérno Financiero y Administrativo, estimular
rá eficiencia en fas operaclones y e1 cumplimiento de leyes y
reglamentos aplicables a Ia institución.
p.ás."tO, adémás, las metas trimestrales en forma cualitativa y
cuantitativa y la programación de actividades siguiente:
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.seis objetivos estratég.icos, treinta y tres áreas operativas y
cuarenta y tres procesos cl"asificados como de Di-rección y control,
Misionales y Apoyo.

. La cartera de préstamos

.Inversiones
oCiclos de negoci-os del sistema de pensiones, tales como: afiliación
y Operaciones (control y acreditación) y Prestaciones (otorgamiento
y pago de prestaciones )

. Disponibil-idades

. Ingresos de Gestión

. Gastos de Gestión

. seguimiento a observaciones formuladas por la Superintendencia,
auditores externos así como las efectuadas por auditoria interna.

. cump.Iimiento de las prácticas de gobierno corporativoi

.Los sistemas infomáticos y .los métodos y procedimientos que se
hayan establecido para garantizar 1a calidad, oportunidad,
seguridad de la información y continuidad del negocio.

. El cumplimiento de las Normas Técnicas para Ia arnpliación de los
canales de atención en los sistemas de pensiones a través de los
medios electrónicos.

oVerificación del cumpliniento de .las po.liticas y procedimientos
para la prevención del LDA/FTIEPADM.

Agregó que las actividades a realizar serian:

Ilombre del Examen Areas operat¡vas Días
Hombre

ln¡c¡o Fin
Holas

Hombr€

1 ta,1-cD-1 Unidad de Auditoría
lnterña 14 03/07/2O2s 23/011202s 112

2 AG.GP.3.4

Egresos de Seguridad soc¡al,
Otor8am¡ento y Pago de
Pensiones de Ret¡ro, lnv¿l¡dez,
Sobrevivenc¡a, Hacienda y
Montepíos M¡litares.

Oepártamentos de
Anál¡sis de

Prestaciones y Pago
de Prestaciones

62 31103/2025 496

3 A6-GG-2 Gestión Unidad de
lnformática. Unidad de lnformát¡ca 03/01/2O2s 31/O3/202s 496

4 AF,GG,3

Exemen a los Gastos en
Bienes de Consumo y
SeNicios a través de los
Fondos de Eaja Cuentía

Departamento de
62 03lot/2o25 3!O1l2O2s

AF-GI.4

Evaluación al cumplimiento
de las Normas Técnicas para
la Gest¡ón de los Ries8os de
Lavado de Dinero y de
Activos, Fiñanciac¡ón al
terror¡smo y la finañciacióñ de
la Proliferación de Armas de
Destrucc¡ón Masiva NRP 36

ofic¡alía de
Cumplim¡ento

62 03lot/2o2s 496

6 PAr-26
POA de Auditoria lnterna
2026

Unidad de Auditoría
lnterna

03/o2/2O2s 28/0212025 160

7
AF-GF-2-GI-
3,+ GA-2-

GP.1

arqueos de fondos. cajas
colectoras del IPSFA, FUoEFA,
Centros Recreat¡vos Rancho
Costa delSol, K¡lo 14, Hotel
Pacif¡c Paradise Elcuco y
Amatitán, Foñdo Circulante
del IPSFA, Fondo para elpaSo
de devoluciones de reza8os
AFP'S !PSFA. cupones de
combustible.

Departamento de
Tesorería,

Departamento de
Servicios Generales,
Un¡dad de NeSocios

FU0EFA, Centros
Recreativos,

Sucursales Santa Ana
y San Mi8uel.

21 3!O3lZ02s 168

8

seBuimiento a las
Obs€rvaciones de Auditoria
lnterna, auditoría Externa
Financiera y Fisc¿1,

Superinteñdencia del Sistema
tinanc¡ero y Corte de Cuentas
de la Repúbli.a.

Uñ¡dad de Aud¡toría
lntern¿

21 03/o3/2O2s 1tlo3l2o2s 168
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lnforme al Consejo D¡rectivo

03/01l2O2S

62

496

5 31103/2O2s

20

03/o3/2025

AS,1-CD1
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9 ta-2-cE1 lnforme al Coosejo Directivo Unidad de Auditoría
lnterna 01/o4/202s 21/O4/202s

10 AG.GG.1
Evaluac¡ón al Cumplimiento
de las Normas Técnicas de
Gob¡erno Corporativo NRP-17

t nidad de Gestión
EstratéBica y Control 57 07l04/202s 30/O6/202s 456

11

Evaluación al Cumplirniento
de las Normas Técnicas para
la Ampliac¡óñ de los Cañales
de Atención en los Sistemas
de Peñs¡oner a través de los
Medios Tecnolóaicos NSP 68.

Oepartamento de
5ervic¡o al Clieñte 51 07/04/2025 456

AI,GG.2

Evaluación al N4¿ntenimiento
Preveñtivo y Correctivo y
Licenc¡as ln5taladas en
Equipos lnforrnáticos del
IPSFA.

Unidad de lnformática 57 otl04/2o2s 30/06/2O2s

13 AF GP.3-4

Egrésos de Seguridad Sociel,
otor8amiento y pago de las
Presta€¡ones Seguros de Vid¿,
Fondo de Retiro, Devolución
de Cotizaciones,
lndem ñ¡za c¡ones y
As¡Fnaciones.

Oepartamentos de
Análisis de

Prestaciones y Pago
de Prestaciones,

07/04/202s 30/06/2025 4s6

14

Segu¡m¡ento a las
Observaciones de Auditoria
lnterna, Aud¡tori¿ Extern¿
Financiera y Fiscal,
Superintendencia del Sistema
Finañciero y Corte de Cuentas
de la República.

Un¡dad de Aud¡toría
lnterna 20 02/06/202s 30/06l2O2s 160

15
AF GF.2.GI
3 4 GA-2-

G P-1

Arqueos de fondos, cajas
colectoras del IPSFA, FUDEFA,
Ceñtros Recreativos Rancho
costa delsof, x¡¡o 14, Hotel
Pacific Paradise ElCuco y
Amatitán, Fondo Circulañte
del IPSFA, Fondo para elp¿go
de devoluciones de re2agos
AFP'5 IPSFA, cupones de
combustible.

20 02/0612O2s 30/06/2025 160

16 ta-2,c$1 lnforme al Consejo Directivo Un¡dad de Auditoríe
lnterna 15 o1/o7 /202s 21/O1/202s 120

71 ar-66-2

Evalua(ión el cumplimiento
de las Normas Técni€as para
la Gestión de la Seguridad de
la lnformación NRP 23

Unidad de lnformática 61 0r/07 /202s 30l09/2O2s 488

18 AF-GF.2 lnversiones Temporeles

0epartameñtos de
fesorería,

coñtab¡lidad y
Presupuesto

61 30109/2025 488

19 AF GI 03
Evaluación a los lngresos por
Veñta de B¡énes y SeNicios,
Plan Prevenir.

Unidad de Negocio
FUDEFA

61 01/o7 /2O2s 30/O9/202s 488

20 Disponibilidades
Departamentos de

Tesorería y
Contabilidad

ollo7 /202s

27 AS-3-CD-1

Se8uimiento a las
Observac¡oñes de Auditoría
lnterna, Auditoria Externa
Financ¡era y Fiscal,
Superintendencia del S¡stema
Financ¡ero y Corte de Cuentas
de la Repúbl¡ca.

Unidad de Auditoría
lnterna 21 o1/09/2O2s 30109/2O2s

22
AF GF 2-GI.
3 + GA-2-

GP,1

Arqueo5 de fondos, cajas
colectoras del IPSFA, FIJOEFA,
Centros Recreativos Rancho
coste delsol, Kilo 14, Hotel
Pacif¡c Paradise El Cuco y
Amatitáñ, Fondo Circulante
del IPSFA, Foñdo para elpago
de devoluciones de reza8o§
AFP'S IPSFA, cupones de
combustible.

Departameñto de
fesorería,

Departamento de
5erv¡c¡os Gener¿les,
Un¡dad d€ Negocio
FIJDEFA, Centros

Recreativos,
Sucursales Santa Ana

y San Miguel

21 07l09/2025 30l09/202s 168

4

14 112

AG.GP.1 30l06/2025

12 456

AS-2-CD-1

DePartañento de
Tesoreria,

Departamento de
Servicios Generales,
Unidad de Negoc¡o

FUDEFA, Centros
Recreativos,

Sucurs¿lesSanta Ana
y San Miguel

otlo1 /2o2s

AF.GF-2 30/O9/2025 488

168

/ sa

VERSIÓ
N P

ÚBLIC
A



'Por un Futuro Seguro'
Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel.226U3366

www.ipsfa.com

En vista de 10 anterior Ia Unidad de Auditoría Interna del IPSFA
solicita aI Honorab.Le Consejo Dj-rectivo, aprobar eI Plan operativo
Anual de Audj-toria Interna 2025, para ser enviado a la Corte de Cuentas
de 1a Repúb1ica. de conformidad a1 Articulo 36 de su Ley, a ]a
Superintendencia del sistema Financiero y a los Auditores Ext ernos de
acuerdo al Art. 15 de ]a NRP-15.

23 lnforme al Consejo Directivo Unidad de Auditoría
lnterna

120

24 AF GI.2

Cartera de Préstamos,
Evaluación al Cumplimieñto de
las Normas paÍ¿ Clasific¿r los
Activos de R¡esgo Cred¡tic¡o y
Constituir la' Reservas de
Saneam¡ento NCB-022- y
Normas para la 6estióñ del
Ries8o Crediticio y de
Concentración de Crédito
NP84.49

Unidad de Negocio
IPSFACTéd¡to Un¡dád

de Gestión Estratégica
y control

60 ot/tol2o2s 21112/2O2s 480

25
AG GG.3.GI,

4

Gastos en bienes de consumo
y serv¡cios, proyectos y
programas lnmolPSFA

Unidad de Compras
Públicas Unidad de
Negocio lnmolPSFA

62 ot/10/2o2s 23172/2025 496

26 AI GG-1

Evaluación al cumplimiento de
las Normas fécnicas para el
Sistema de Gestióñ de la
Continuidad del Ne8ocio- NRP-
24

Unidad de Gestión
Estratégica y Control

60 o1/10/2O2s 23112/202s 480

27 AGGGl

Evaluación al Cumplim¡ento de
las Normas Técn¡cas Para La

Gestión lntegralde R¡esgos de
las Ent¡dades Previsionales
NRP.21,

Unidad de Gest¡ón
EstratéEica y Control

35 olllo/202s 78/tll2O2s 280

AF.GP 2
lngresos de Seguridad Socia¡,
Captación y Acreditac¡ón de
Coti¿aciones y Aportes.

Departamento de
Afiliacióñ y

Oper¿ciones
60 olho/202s 23/L2lZO2s 480

29
AF.GF-2.GF
3-+ GA-7-

GP.1

Arqueos de foñdos, cajas
colectoras del IPSFA, FUDEFA,
Centros Recre¡tivos Rancho
co§ta del 501, Kilo 14, Hotel
Pacific Parad¡se El Cuco y
Amatitán, Fondo Circul¿nte
del IPSF& Fondo para el paSo
de devoluciones de rezaSos
AFP'S IPSFA, cupones de
combustible.

Departamento de
Tesorería,

Departamento de
Serv¡cios Generales,
Unidad de NeSocio
FUDEFA, Centros

Recreat¡vos,
Sucursales Santa ana

y San M¡guel

20 26h1/2025 23112/202s 160

30 AS4CD1

Segu¡m¡ento a las
Observac¡ones de Auditoría
lnterna, Aud¡toría Extema
Financ¡era y Fiscal,
Super¡ntendenc¡¿ de¡ S¡stema
F¡nanciero y Corte de Cue¡tas
de Ia República.

Unidad de Auditoría
17 o1l12l2025 136

r236

Sobre e.I particular, eI consejo Directivo resolvió:

n¡so¡,ucróN No. s9
Aprobax e1 P.Ian operat ivo Anual de Auditoria Interna para el ejercicio
2025. encomendando a 1a Administración enviarlo a la Corte de Cuentas
de Ia República, de conformidad aI Articulo 36 de su Ley. a la
Superintendencia del Sistema Financiero y a los Audltores Externos de
acuerdo aI Art. 15 de la NRP-15.

Encomendar a Ia Gerencia General, los demás aspectos legales y
administrativos correspondientes.

5

Y

ta-3,cD 1 15 01/1012o2s 27170/202s

28

23lr2l2O2s

9888

Et
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B.- Plopr¡esta de Co].ocaciórt de Del)ósito a PLazo.
E.l Gerente General inforrnó al onsejo Directivo, que este
punto seria presentado por e.l  n. cerente Einanciero,
quién inició J-a exposición pr e marco regulatorio para
reafizar las inversiones en depósitos a plazo establecido en e1 Art-
12 l-iteral ñ) y Art. 93 literal e) de 1a Ley de1 IPSFA, Art. 4 literaf
a) del Reglamento deI Comité de Inversiones del IPSEA. CD-PO-03
Politica de Reservas, CD-PO-04 Pofitica de Inversiones, CD-PO-11
Política de Fondos y Modificación a fos Lineamientos de las
Instituciones Púbficas para 1a Colocación de Depósitos e Inversiones
y la Circular DGf-04/202L de fecha 13SEP021 ernj-tidos por eJ- Ministerio
de Hacienda. Continuando con la presentaci,ón, expuso Ias
consideraciones para 1a colocaclón de Depósito a Pl-azo. teniendo
presente que los fondos lÍquidos que administra ef IPSFA deben estan
disponibles a corto plazo, ya que constituyen una garantía de liquidez
para las obligaclones de pago de los programas previsionales, en
cump.Iimiento a 10 establecido en el Art. 93 de nuestra tey, que
estabfece que: "E1 objeto de fas inversiones de 1as reservas técnicas
y .Ios fondos del Instituto. es Ia obtención adecuada de rentabilidad
en condiciones de sequridad, Iiquidez y diversificación de1 riesgo".
Se informó que, con eI fin de disminuir los riesgos potenciales se ha
priorizado la condición de seguridad de los depósitos a p1azo,
considerando que los bancos de1 sector estatal tienen una mayor
estabilidad y por consecuente la garantia soberana de1 Estado para
hacer frente a sus compromisos, siendo esto fundamental para 1a
seguridad de 1os fondos invertidos y a invertir en depósitos a plazo.
A continuación explicó. que se ha evaluado la calificación de riesgos
de 1as diferentes instituciones financieras, y se ha verificado que
e1 Banco Hipotecar.io nos ha ofextado una tasa preferencial de 6,808
quien presenta una clasificación de riesgo EAA con perspectiva ESTABLE
la cuaf es adecuada dentro de su categoría (esta cfasificación se
fundamenta en el buen desempeño de Ia cartera crediticia enfocada en
eI sector empresarj,al, asi como fos adecuados niveles de liquidez);
además, se ha comparado con bancos que nos han ofertado tasa: como
Banco Agricola que presenta una mejor caLificación de riesgo EAAA con
perspectiva ESTABIE, sin ernbargo, nos oferta una tasa de 5.62? y el
Banco Cuscatlán que presenta una calificación de riesgo EAA- con
perspectiva ESTABLE y nos oferta una tasa de 5.623. Lo anterior, cumple
con fo regufado en la Ley de.l- IPSFA, Politica de Reservas, Po.litica
de Inversiones, Politica de Fondos y 1as Modificaciones a Ios
Lineamientos a las Instituciones Públicas para 1a Colocación de
Depósitos e Inversiones emitidos por e1 Ministerio de Hacienda-
Af mismo tiempo, se ha considerado que el- Banco Hipotecario ofrece una
tasa de interés para depósi-tos a plazo a 180 días, arriba del promedio
ponderado semanaf publicado por el Banco Central de Reserva para eI
sector de bancos comerciales de El Salvador por 5.62t vigente del 20
de marzo al 02 de abril de 2024. Además, se dio a conocer Las tasas
ofertadas por entidades financieras:

OFERTAS ENTIOAD FINANCIERA TASA OFERTAOA cAuFtcActÓN FECHA DE OFERTAS

1 BANCO AGRICOLA 5.62% EAAA 20/0312024

2 BANCO HIPOTECARIO 6.80% EAA

3 EANCO CUSCATLAN 5.62% EAA- 2010312024

+
a

Se
mo

informó
o de §3, 000, 000.00,
sito a plazo en fecha

29MARO24 vence e1 depósito a plazo
por lo que, se propone 1a apertura

29MAR024 en ]-a modal-idad de "canje"

que en fecha

t
d

6

por
de

por

un
un
un

14103/2024
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monto de §3,000,000.00, considerando que e1 Banco Hipotecario ha
ofertado una tasa de1 6.80t. que se mantiene hasta el 02ABR024.
Posteriormente. se procedió a presentar los resuftados obtenidos y
proyectados de .La rentabil-idad de estos depósitos a p.lazo:

caNcEr.AclóN

N' MOt{TO EANCO FECHA DE APERTURA MONTO

H IPOTTCARIO 29MAR024 HIPOTECARIO 29M4R024 s3,000,000.00

TASA 6.55% INTERESES GENERADOS s96,639.00 TASA 6.80% INTERESES PROYECTAOOS 5100,327.00

Asimismo. hizo del conocimiento la nueva distribución de Ia cartera
de depósitos a plazo por lnstitución Financiera y que 1a tasa promedio
es de 6. 80t.
Einalmente, con base aL Art. 12 literal ñ) y Art. 93 Iiteral e) de Ia
Ley del IPSEA, el Romano Iv numeral 5 de la Pofitica de Inversiones,
Art. 4 literal a) del Reglamento del Conité de lnversiones del IPSFA
y con e1 visto bueno def Comité de Inversiones, eI Lic. Cerón solicitó
aI Consejo Directj-vo:
¡ Darse por enterado de 1a cancelación del Depósito a Plazo N"

20800149733 por ]a cantidad de S3,000,000.00. con una tasa de1 6.55t
en eI Banco Hipotecario con fecl¡a de vencimiento 2914AR024.

.Autorizar la apertura de1 Depósito a Plazo con fecha 29MAR024 por
§3,000,000.00 en .la ¡nodalidad de "canje", a una tasa no menor de1
6.808 a 180 días pfazo en eL Banco Hipotecario.

A] respecto, e1 Consejo Directivo resolvió:

RESOLUCION No. 60:
. Darse por enterado de Ia cancelación det Depósito a Plazo N'

\

20800149733 por la cantidad de §3.000,000.00, con una tasa deI 6.55t
en e.I Banco Hipotecario con fecha de vencimiento 29¡4AR024.

.Autorizar Ia apertura del Depósito a Plazo con fecha 29MAR024 por
S3,000,000.00 en l-a modalidad de "canje". a una tasa no menor de1
6.808 a 180 dias p.Iazo en el Banco Hipotecario.

Encomendar a l-a Gerencia General Ios demás aspectos legafes y
admlnistrativos correspondientes .

c.- Infor[e Ar¡ual dé Gobi€rno corporativo 2023.
EI cerente Generaf informó a] Honor Directivo, que este
punto 10 presentaria eI Ingeniero . Jefe de Gestión
Estratégica y Control, quien mencionó gal y técnica que
regufa e1 Marco de Gobierno Corporativo en e] IPSFA.
A continuación. eI Ingeniero Trejo presentó un resumen de1 Informe de
Gobierno Corporativo 2023, sobre los siguientes aspectos:
> Marco de Goblerno Corporativo para el IPSEA, en e] cual describe la

relación de todos los aspectos necesarios para garantizar La
adecuada administración y control institucional.

> ResuLtados de la qeslión de1 Consejo Directivo. detallando, entre
algunos temas, 1os rel-ativos a: ta integración. nomlcramientos y
cambios en ef período, cantidad de sesiones celebradas y otros
aspectos de interés.

) Gestión de 1a Gerencia Generali Ia integración, nombramientos,
carnbios en e1 periodo y gestión de aprobaciones realizadas.

> Resu.ltados de las gestiones de los comités y comisiones de apoyo:,y
rq 7
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Comité de Auditoria.
Coni-té de Riesgos.
Conité de Prevención de Lavado de Dinero y Activos.
Comité de Inversiones.
Comité de cal.idad.
Comités de Préstamos.
Comlté de Seguridad y Salud Ocupacional.
Comité Institucional de Gestión Arnbiental y
Energétj-ca.
Cornité de Prestaciones.
Comisión Técnica de Invalidez.
Comisión de Etica Gubernamental.
Comisión Institucional de Género.

Eficiencia

Detallando para cada conité y comisión 1os miemlcros que fe componen,
sesiones cefebradas y los hechos relevantes acontecidos durante e1
periodo informado.

Con base en 1o presentado anteriormente, a 10 establecido en el Art.
6 de la tey deI IPSEA y a] Art. 28 de las Normas Técnicas de Gobierno
Corporativo NRP-17, solicitó a.l Honorable Consejo Directivo: aprobar
el- Informe Anual de Gobierno Corporat.ivo 2023, encomendar a Ia Unidad
de cestión Estratégica y Control remitir el informe a la
Superintendencia def Sistema Financiero y gestionar La publicación del
informe en eI sitio web institucional.

Sobre e.I partlcular, e1 Consejo Directivo resolvió:

RE SOLUCION No. 61 :

1, Aprobar e] L']forme Anuaf de Gobierno Corporativo 2023.
2. Encomendar a Ia Unidad de Gestión Estratégica y Control remitir el

informe a ]a Superintendencia de1 Sistema Einanciero y gestionar Ia
publicación de1 informe en el sitio web institucional.

Encomendar a 1a Gerencia General los demás aspectos legales y
administrativos correspondj-entes.

D. - Prestaciones y Beneficios.
1 . - Beneficios

a.- So1icitudes de casos especia].€s de P¡éetalos Personales,
Ef Gerente ceneral, informó al H on e
este punto 1o presentaria el  
Majano Trejo, Jefe de La Unidad  IPSFACTédito, n
mencionó que 1as so.licitudes de préstamos personales por casos
especiales, tienen su base 1egal en 1o dispuesto en la siguiente
normativa:
y' Articulos 72, 13 y 74 de la ],ey de1 IPSEA.
y' Res. No. 21,t cD-06/2O21, de fecha 10 de febrero de 202L.

Además. indicó que se han recibido cuatro solicitudes de
préstamos personales, que se catalogan como casos especiales,
por 1a cantidad de US§9.400.00, que por tener una categoria de
riesgo .inferior a Ia "B" no pueden ser tramitadas de forma
norma.l, siendo ef destino de las mismas "Pago de deudas" y
"Reparación de vj vienda".

El detalle es el siguiente:

Y a
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"Por un Futuro Seguro'
Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Te1.226U3366

www.ipsfa.com

N' l{ombre Observac¡ón
Monto

soli.itado
Monto

récomendado
Dest¡no del
préstemo

1
   Cate8oria de

riesgo "E"
s2,000.00 52,000.00

Pago de
deudas

2
   categoría de

riesgo "E" 53,0o0.00 §3,000.00
Pago de
deudas

   , Categoría de
r¡esgo "E"

s1,600.00 s1,600.00
Reparec¡ón

de vivienda

4
    ,

,
Categoría de

r¡esgo "E"
s2,800.00 52,800.00

Pago de
deudas

TOTAI-ES s9,400.0O

En vi-rtud de 10 antes indicado se concluyó que:
- Las solicitudes realizadas cumplen con los parámetros

legales para su aprobación, lo cual fue verificado por eI
Comité de Préstamos Personales,

- La inversión es¿á garantlzada con eI salario, con 1a pensión,
con el seguro de deuda o con 1a reserva de incobrabilidad.
en caso de mora.

Asimismo, se recomendó aI Honorable consejo Directivo 10
siguiente: Autorizar las solicitudes de casos especiafes de
préstamos personales, en virtud de que los motivos declarados
por los solicitantes "Pago de deudas" y "Reparación de
vivienda", requieren de atención urgente de su parte, y por
otro lado. está respaldada la recuperación de 1a inversión con
eI salario. con la pensión, con e.I seguro de deuda, o con la
reserva de incobrabil j-dad, en caso de mora.

Sobre eI particular, y con base en e.l Art. 12, Iiteral g) , de
Ia Ley de1 IPSFA, eI Consejo Directivo resolvió:

n¡so¡ucróN No. 62:
Autorizar Ias solicitudes de casos especiales de préstamos

M

personales, en virtud de que los motivos decfarados por 1os
solicitantes "Pago de deudas" y "Reparación de vivienda",
requieren de atención urgente de su parte, y por otro lado.
está respaldada la recuperación de Ia inversión con e1 salario,
con Ia pensión, con eI seguro de deuda, o con la reserva de
incobrabilidad, detallado asi;

Encomendar a 1a Gerencia General los demás aspectos J-egales y
administrativos correspondj-entes.

Monto
aprobado

Destino del
préstamo

1    . 52.000.00 Pago de deudas

2      s3,000.00 Pago de deudas

3
  s1,600.00

Reparación de
v¡vienda

4     Pago de deudas

TOTAL s9¡oo.o0

t s0t
ips

SOTICITUDES DE CASOS ESPECIATES DE PRÉSTAMOS PERSONATES

s9¡00.0o

9
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N" Nombre

s2,800.00
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Solicitud de PréstaDo l{ipoteeario.
El cerente Generaf informó aI H ue
este punto 1o presentaria e1 o
Majano Trejo, Jefe de la Unidad de Negocios IPSFACTédito, en
mencionó que las solicitudes de préstaBos hipotecarios, tienen
su base legal en 10 dispuesto en 1os Artícu)-os 12, 60, 61, 65,
14 y 93 de 1a Ley de IPSFA, así como en fas politicas de
préstamos hipotecarios, autorizadas en Resolución No. 63,
contenida en ef Acta CD-75/2O27, de fecha 2A de abríL 2027.
Como antecedente expresó que se ha recibido una solicitud de
préstamo hipotecario, por $12,501.51, de acuerdo al siguiente
detalle:

Grado, ñombre y población Monto
sol¡citado

Monto
recomendado

Dest¡no

1
  ,

s12,501.51 s12,s01.s1
cancelación de

hipoteca y meioras

TOfALES S12,s01.s1 Sr2,501.5r

Menc.ionó que el préstano estará garantizado de fa siguiente
manera: Propiedad ubicada en Reparto Morazán 2, Lotes +136 y
136-A, Soyapango, San Salvador. la cual está valuada en
s85 , 2)"1 .66 .

En virtud de 10 antes indicado se concluyó que:y' Ef solici-tante ha cumptido con l-a presentación de fa
documentación y con 1os requisitos establecidos para los
préstamos hipotecarios, 1o cual fue verificado por eI Comité
de Préstamos HipoLecarios.y' Se suplen las necesidades de.l solicitante de realizar l-as
mejoras en su vivi-enda y de disminuir 1a cuota de su
préstamo, 10 cual tendrá un impacto positivo en su calidad
de vida faniliar.

Por Io antes expuesto, se recomienda a.l- Honorable Consejo
Directi Autoriza  de préstamo hipotecar.io aI
señor    z, en las condiciones
sigulen : Montor  60 mesesi Tasa de
Interés; 8t anual; Destino: Cancelación de Hipoteca y mejoras,
por un inmueble ubicado en Reparto Morazán 2, Lotes #136 y 136-
A, Soyapango, San Salvador, e] cual est.á valuado en S85,217.66.

AI respecto, e] Consejo Directivo resolvió:

RESOIUCION No. 63:
Autoriz so ud de préstamo hipotecario   r.

   z, en las condiciones si ntes:
Monto: §12.501.51i Pl 60 neses,' Tasa de Interés: 8t anual;
Destino: Cancelac.ión de Hipoteca y mejoras, por un inmueble
ubicado en Reparto Morazán 2/ Lotes +136 y 136-A, Soyapango,
San Salvador, el cual está valuado en SB5,2L'7.66.

Encomendar a 1a Gerencia General los demás aspectos legal,es y
administrativos correspondientes .

PT'NTOS VARIOS.
No se presentaron puntos varios en eta sesión.

CORRESPONDENCIA RECIBIDA.
No se presentaron novedades en esta sesión.

b. -

§
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vIr. -

VIII.- CIERRE DE I.A SESIóN.
No habiendo más que hacer constar, se da
que contiene once páginas útiles, a las
veinte de marzo de dos mi1 veinticuatro,

"Por un Futuro Seguro'
Alameda Roosevelt y 55 Avenida Norte, San Salvador. Tel.226Ü3366

www.ipsfa.com

pRopuEsrA os pRóxDA sesróN v AcEltDA A DE sARRorJ,AR.
El Honorabl-e Consejo Directivo acuerda realizar 1a próxima reunión eI día
jueves cuatro de abril de 2024 a partir de las 1800 horas. En cuanto a
los puntos a desarro.l-Iar en .La Agenda serán los siguientes:
A,- Informe sobre compras de baja cuantÍa del mes de marzo 2024.
B.- Rectificación de Punto de Acta.
C.-Modificación a labla de Sueldos Base 2024.
D.- Prestaciones y Beneficjos.

por terminada ]a presente Acta
veinte y cuarenta horas del dia
1a cual firmamos.

I
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