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ACTA DE LA SESION CD-51/2024 22 DE NOVIEMBRE DE 2024.

LUGAR Y FECHA:
En el saldén de sesiones del Instituto de Previsién Social de la Fuerza Armada,
a partir de las dieciocho horas del veintidds de noviembre de dos mil

veinticuatro.
ASISTENCTA:
Consejo Directivo:
Director Presidente: SR. VICEALMIRANTE EXON OSWALDO ASCENCIO ALBENO
Directores: SR. GRAL. DE BRIGADA EDWIN ERNESTO JUAREZ MONTERROSA
SR. CNEL. CAB. DEM CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ GOMEZ cos R
SR. TCNEL. P.A. DEM JOSE AQUILINO &IGUENZA SIGUENZ :
SRA. TTE. DE NAVIO ANDREA PATRICI ORZANO DE ﬂfﬁh‘
ROMERO
SR. LICENCIADO YACIR ERNERTO NANDEZ SERRANO
Secretario: SR. ONEL, Y LIC. MIGUEL N ALDEZ AREVALO
Gerenfe Geldgral
AGENDA: t\\\/'
COMPROBACION DE QUORUM. '
II.- LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.
III.- APROBACION DEL ACTA CD-50/2024 DE NOV024.
IV.- DESARROLLO DE LA AGENDA.

A.- Programa de Inversiones 202
B.- Propuesta de Matriz Institu
2025,

sonall de Riesgos y Plan Operative Anual

C- Tabla de Sueldos Base‘ -
D.- Prestaciones y Benefi
V.= PUNTOS VARIOS.
VL= CORRESPONDENCIA RECI P\
VII.- PROPUESTA DE PROXIMA ON Y AGENDA A DESARROLLAR.
VIII.- CIERRE DE LA SESI(
DESARROLLO DE LA SESIC ::
I.- COMPROBACION QUARUM.
Se determind existia quérum legal, comprobando que el rol de
asistencia ncuentra debidamente firmado por los sefiores miembros del

Consejo Directivo.
L= LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA.

III.- APROBACION DEL ACTA CD-50/2024 DE FECHA 13NOV024.
E1l Consejo Directivo aprobé el acta de la sesién CD-50/2024 de fecha 13
de noviembre de 2024.

IvV.- DESARROLLO DE LA AGENDA.
A.- Programa de Inversiones 2025.
El Gerente General informé al Honorable Consejo Directivo, que este

punto seria presentado por la ||} |]JNNEGEGEEGEGEGE Gorcnte de
Inversiones, quien inicidé su exposicidén, presentando la base legal
gue sustenta el Programa de Inversiones: Ley del IPSFA Art. 12 literal
i) y Art. 93, Politica de Inversiones IPSFA-CD-PO-32.

Seguidamente, presenté un comparativoe entre el Programa de
Inversiones 2024 y el nuevo Programa de Inversiones 2025,
manifestando que el Programa de Inversiones es parte integral del
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Presupuesto Institucional 2025; por lo que, se determinan las fuentes
de financiamiento que garanticen el equilibrio presupuestario, El
Programa asciende a $8.056 millones como se detalla a continuacidn:

Para el afio 2025 lameqtI'®Cegia de las inversicnes estdn orientadas a
la continuidad dd lgmpoPeratividad del negocio, desarrollo de nuevas
dreas para comg®gigligar, cumplimiento de requisitos normativos y el

mejoramiento Qefumas instalaciones. A continuacidn se presentd la
inversion pfr, PRpgramas y Fondos y por Unidad Ejecutora.
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Continuando con las inversiones se presentdé lo correspondiente al
Programa Seguro de Vida Solidario.
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A continuacién, se presentd el resumen del\a de inversién 2025
por programas y Fondos Propuestos:

Por lo anterior, con bgj os articulos 12 y 93 de la Ley del IPSFA

vy Politica de Inve , relativos a la direccién del Instituto y
la inversidén de eservas, se solicita al Consejo Directivo

“Yautorizar 1la pr ta de Inversién del Programa de Inversiones
2025”7,
Al respect onsejo Directivo resolvié:
RESOLU O
Aprobar propuesta del Programa de Inversiocnes 2025, con base en

los articulos 12 y 93 de la Ley del IPSFA.

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
administrativos pertinentes.

B.-Propuesta de Matriz Institucional de Riesgos y Plan Operativo Anual
2025.
El Gerente General, informé al Honorable Consejo Directivo, que este

/ punto lo desarrollaria o1 N - c -
/ Gestién Estratégica y Control, qulen expuso que de conrormidad a:

v" Las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del IPSFA,
Arts. 33 vy 37

v" Las Normas Técnicas para la Gestidén Integral de Riesgos de las
Entidades Previsionales (NRP-21), Art. 12 literal a).




v' Las Normas Técnicas para la Gestién de la Seguridad de la
Informacidén (NRP-23), Art. 10 literal a), inciso iii y literal b),
inciso 1i.

v' Las Normas Técnicas para el Sistema de Gestidén de la Continuidad
del Negocio (NRP-24), Art. 14.

El Instituto debe contar con un Sistema de Gestién Integral de Riesgos

vy una adecuada planificacién a corto plazo, en la cual se establezcan

objetivos y metas institucionales para el desarrollec de las
actividades de la organizacién de manera eficiente.

Asimismo explicd la estructura del Sistema de Gestién Integral de

Riesgos y las etapas para la conformacidn de la riz institucional
de riesgos 2024, en la cual se incluye la ident]fi\#C®n y evaluacidn
de los riesgos segin la clasificacidn esifipu a en las normas
prudenciales NRP 21, 23 y 24, emitidas o Banco Central de
Reserva. \

A continuacidén presentd el detalle Vyo inherente y residual

Qc residual.

Posteriormente expuso la Mat titucional de Riesgos 2025,
detallando para cada unidad anizativa la cantidad y tipos de
riesgos declarados.

para el afio 2025 asi como el mapa‘

A continuacidn, el
la planificacidn operf
Estructura Organiza®j
desarrollé de

organizativas d

brocedid a presentar la formulacién de
pnual para el afio 2025, de acuerdo a la
obada previamente; dicha planificacidn se

participativa con todas las unidades
stituto y considerando el Plan Estratégico

Instituciona M 1z Institucional de Riesgos, Matriz de
Cumplimien gal y los procesos institucionales.

Presentd s actividades planificadas para las 32 unidades
organ#gat{vasS del Instituto, las cuales fueron clasificadas por los

tipo de e®emento: Estratégico, Riesgo, Operativo y Normativo.

Finalmente, el Jefe de Gestibén Estratégica y Control, solicitdé al
Honorable Consejoc Directivo:

e Aprobar la propuesta de la Matriz Institucional de Riesgos 2025.

e Aprobar la propuesta del Plan Operativo Anual 2025.

Sobre el particular, el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No.268

e Aprobar la propuesta de la Matriz Institucional de Riesgos 2025.
e Aprobar la propuesta del Plan Operativo Anual 2025.

Encomendar a la Gerencia General los demds aspectos legales vy
administrativos correspondientes.
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C.- Tabla de Sueldos Base 2025.
El Gerente General, presentd al Honorable Consejo Directivo, la Tabla

de Sueldos Base para el Ejercicio Fiscal 2025, manifestando que la
elaboracidén de esta Tabla tiene como base legal el Reglamento de la
Ley del IPSFA, que en su Art. 13, literal b),establece gue es una de
las atribuciones y deberes de la Gerencia General, la de planificar
oportunamente el presupuesto de salarios y sirve como base
fundamental para la aplicacidén del Reglamento Especial para la
Asignacién de Sueldos al personal, que en su Art. 4, regula que la
asignacién del sueldo a los puestos de la Estructura Organizativa,
serd a través de una tabla de sueldos base, apr por el Consejo
Directivo en cada presupuesto institucional.

Sobre el particular el Honorable Co@ Directivo, dictd

indicaciones referente a gque se eliminengtoda% las Coordinaciones de

las Dependencias Organizativas de spfituto. En cuanto al
presupuesto salarial, se elabore ,cgn a dicha reduccidn, y sea
presentado, considerando los puestos arios para ser contratados;
y presentar en una prdoxima sesit n adro comparativo de reemplazo

de puestos.

D.- Prestaciones y Beneficios.

1l.- Beneficios
a.-Solicitudes de{geg especiales de Préstamos Perscnales.

ntormé al Consejo Directivo gue este punto

Jefe de 1 de Negocios IPSFACREDITO, guien menciondé que

las solic™ de préstamos personales por casos especiales,
tiene e legal lo dispuesto en la siguiente normativa:
v M£rpi®Nlos 12, 72, 73 y 74 de la Ley de IPSFA.

v s#No. 21, CD-06/2021, de fecha 10 de febrero de 2021.

El Gerente Gen
1o presentarxi
i

4s, el jefe de IPSFACREDITO indicd que se han recibido
trece solicitudes de préstamos personales, que se catalogan
como casos especiales, por la cantidad de US$30,954.00, que
por tener una categoria de riesgo inferior a la “B” o no haber
cancelado el 50% de su préstamo actual, no pueden ser
tramitadas de forma normal, siendo el destino de las mismas
“Pago de deudas”, “Gastos médicos”, “Reparacidén de vivienda”
y “Gastos de estudios”. El detalle es el siguiente:

\ > SOLICITUDES DE CASOS ESPECIALES DE PRESTAMOS PERSONALES
No. Nombre Observacién Monto Monto Destino del

solicitado recomendado préstamo

1|
Categoria de Pago de
(({ ] e $2,987.00 5208700 | ‘280




2 | A :
] Cfit:fg‘;rf,a;e $1,600.00 $1,600.00 Ziizadse
3
= Categoria de $250.00 $250.00 Pago de
riesgo "E" ) ] deudas
[
T | ’ Gast
GateEENiE ke $1,500.00 $1,500.00 A
N | o't médicos
5 | I
Categoria de Pago de
—} i $2,988.00 5298800 | 50
[
g = Categoria de $999.00 999.00 Reparacion
riesgo "C1" . ’ de vivienda
- |1 7 \
I
B |0 | Qe s TR
(]
8
I
] 339000 | $5,30000 | FaEOCe
[ ]
) Pago de
_ $2,840.00 $2,840.00 e
10 | Cat&Oria de Gastos de
_. (\ ries uEn 53,00000 $3,00000 estudios
| .
egoria de Pago de
_ N Hesma g $3,400.00 $3,400.00 it
12
bodha $2,000.00 $2,00000 | Fagode
: pagado 50% SR S deudas
13 No ha Pago de
pagado 50% $3,400.00 $3,400.00 Hatias
TOTALES $30,954.00 $30,954.00

En \o asos de los

debido a la edad y/o
condiciédn médica, los préstamos estaradn garantizados con el
Seguro de Vida Solidario, de conformidad con el Art. 72 de la
Ley del IPSFA.

En virtud de lo antes indicado el Jefe de IPSFACREDITC, concluyd
que:

Las solicitudes realizadas cumplen con los pardmetros legales
para su aprobacidén, lo cual fue verificado por el Comité de
Préstamos Personales.

La inversidén estd garantizada con la pensidn, con el seguro de
deuda o con la reserva de incobrabilidad, en caso de mora.

En los casos de los
debido a la edad vy/o
condicién médica, los préstamos estaradn garantizados con el
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Seguro de Vida Solidario, de conformidad con el Art. 72 de la
Ley del IPSFA.

Asimismo, se recomenddé al Honorable Consejo Directivo lo
siguiente:

Autorizar las solicitudes de casos especiales de préstamos
personales, en virtud de que los motivos declarados por los
solicitantes “Pago de deudas”, "“Gastos médicos”, "“Reparaciodn
de vivienda” y “Gastos de estudios”, requieren de atencidn
urgente de su parte, y por otro lado, estd respaldada la
recuperacién de la inversidén con la pensic con el seguro de
deuda, o con la reserva de incobrabilid aso de mora.

debido a la edad
aradn garantizados con
rmidad con el Art. 72 de

y/o condicién médica, los prést
el Seguro de Vida Solidario‘ d

la Ley del IPSFA.

Sobre el particular, y
la Ley del IPSFA,

ase en el Art. 12, literal g), de
el Lons&io Directivo resolvid:

RESOLUCION No.26

Autorizar 1la itudes de casos especiales de préstamos
irtud de que los motivos declarados por los
ago de deudas”, “Gastos médicos”, "“Reparacioén

“Gastos de estudios”, requieren de atencidn

urge u parte, y por otro ladoc, estd respaldada la
recgoepac la inversidén con la pensién, con el seguro de
de con la reserva de incobrabilidad, detallado asi:
N Nombre Monto aprobado Destino del préstamo
I | I
$2,987.00 Pago de deudas
&
2 | I $1,600.00 Pago de deudas
y $250.00 Pago de deudas
4
; I 1,500.00 Gastos middicos
/ S— ;i
> | I $2.988.00 Pago de deudas
% g __' $999.00 Reparacién de vivienda
.y
— ; $600.00 Pago de deudas
¢ 8
__’ $5,390.00 Pago de deudas
9



b.

? $2,840.00 Pago de deudas

10 $3,000.00 Gastos de estudios

4 $3,400.00 Pago de deudas

12 $2,000.00 Pago de deudas

& $3,400.00 Pago de deudas
Total $30,954.00

En los casos de los sefiores

b la edad vy/o
antizados con el

el Art. 72 de la

condicién médica, los préstamos estarfin
Seguro de Vida Solidario, de conformi c
Ley del IPSFA.

Encomendar a la Gerencia Gener Mmés aspectos legales vy
administrativos correspondieh

- Solicitudes de Préstamo

El sefior Gerente Genera nformé al Consejo Directivo que este

puntc lo presentarialel
B ocfe de idad de Negocios IPSFACREDITO, quien
menciondé que 1Zg@mMgNcitudes de préstamos hipotecarios, tienen
su base legal :@ dispuesto en los Articulos 12, 60, 61, 65,
74 y 93 de o de IPSFA, asi como en las politicas de
préstamos f hipoNecarios, autorizadas en Resolucidén No. 63,
Acta CD-15/2021, de fecha 20 de abril 2021.

ente expresd que se han recibido dos solicitudes
mos hipotecarios, por $70,997.00, de acuerdo al
e detalle:

SOLICITUDES DE PRESTAMOS HIPOTECARIOS

No Grado y nombre Poblacién Monto Monto Destino
solicitado recomendado

Pensionado $46,897.00 $46,897.00 Ampliacioén y
mejoras de
vivienda

Activo $24,100.00 $24,100.00 Adguisicién
de wvivienda

TOTALES $70,997.00 $70,997.00

Los préstamos estardn garantizados de la siguiente manera:

1. Propiedad ubicada en Lote 41, Poligono D, Pasaje 1,
Residencial El1 Paraiso, Santa Tecla, La Libertad Sur, La
Libertad, la cual estd valuada en $82,692.31.

10
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2. Propiedad ubicada en Condominio Residencial Santa Marta
Bellavista F, Apto. 1-10, San Salvador, San Salvador
Centro, San Salvador, la cual estd valuada en $24,100.00.

En virtud de lo antes indicado se concluyd que:

Los solicitantes han cumplido con la presentacién de la
documentacién y con los requisitos establecidos para los
préstamos hipotecarios, lo cual fue verificado por el Comité
de Préstamos Hipotecarios.

Se suplen las necesidades de los solicita de realizar las

mejoras en su casa de habitacién, e 1 Wrimer caso, y de

adquirir una vivienda, en el segundo (casof %lo cual tendrd un
a

impacto positivo en la calidad de v iliar de cada uno.

Por lo antes expuesto, se re V al Honorable Consejo

Directivo:
|
1. Autorizar la solicitud stamo hipotecario al sefior
en las condiciones
siguientes: Monto: 44, 897.00 Plazo: 180 meses Tasa de
Interés: 8% anugl, Restino: Ampliacidén y mejoras de
vivienda, por IW\nueble ubicado en Lote 41, Poligono D,
Pasaje 1, Rqs'd C El Paraiso, Santa Tecla, La Libertad
Sur, La Lib 1 cual estd valuado en $82,692.31.
2. Autoriz Olicitud de préstamo hipotecario al senor

en las condiciones
Monto: $24,100.00 Plazo: 240 meses Tasa de
8% anual, Destino: Adquisicién de vivienda, por
ueble ubicado en Condominio Residencial Santa Marta
lgpvista F, Apto. 1-10, San Salvador, San Salvador
ro, San Salvador, el cual estd valuado en $24,100.00.

&

1 respecto el Consejo Directivo resolvid:

RESOLUCION No.270

1. Autorizar la solicitud de préstamo hipotecario al sefior

, en las condiciones
siguientes: Monto: $46,897.00, Plazo: 180 meses, Tasa
de Interés: 8% anual.Destino: Ampliacidén y mejoras de
vivienda, por un inmueble ubicado en Lote 41, Poligono
D, Pasaje 1, Residencial El Paraiso, Santa Tecla, La
Libertad Sur, La Libertad, el cual estd valuado en
Si82,:692 81

2. Autorizar la solicitud de préstamo hipotecario al sefior

I - L

condiciones siguientes: Monto: $24,100.00, Plazo: 240
meses, Tasa de Interés: 8% anual, Destino: Adquisicidn

y de wvivienda, por un inmueble ubicado en Condominio
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