Acta N0.096/2016 de Sesion Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del
dia treinta de marzo del afio dos mil dieciséis. Reunidos para celebrar sesion ordinaria, los
sefiores: profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente; y encontrandose
presentes desde el inicio los Directores Propietarios: licenciado Juan Francisco Carrillo
Alvarado y licenciada Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, nombrados por el
Ministerio de Educacién (MINED); licenciado Salomén Cuéllar Chavez, nombrado por el
Ministerio de Hacienda; de igual forma ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en
representacion de los educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio de
Educacion; asi como también los licenciados Paz Zetino Gutiérrez, Francisco Cruz Martinezy
Héctor Antonio Yanes, los tres en representacion de los servidores publicos docentes que
prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacién, desempefiando la docencia o labores
de direccion. Ademas, se cuenta, con la presencia de los siguientes Directores Suplentes:
licenciado Ernesto Antonio Esperanza Leén, Director Suplente en representacién de los
educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educacion; y los licenciados
José Carlos Olano Guzmén y José Efrain Cardoza Cardoza, ambos en representacion de los
servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion,
desempefiando la docencia o labores de direccién. Se hace constar que solicitaron disculpas por
no poder asistir debido a compromisos laborales ineludibles, los Directores Suplentes
siguientes: licenciados Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya y Robin Haroldo Agreda
Trujillo, Primera y Segundo Directores nombrados por el MINED, respectivamente; licenciado
Carlos Gustavo Salazar Alvarado y doctor Luis Enrique Fuentes, nombrados por el Ministerio
de Hacienda y Ministerio de Salud, respectivamente; y licenciado José Mario Morales Alvarez,
en representacion de los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el
Ramo de Educacion. Se hace constar que se recibid llamada telefénica del doctor Milton
Giovanni Escobar Aguilar, Director Propietario nombrado por el Ministerio de Salud para
informar que se incorporard en media hora aproximadamente. Los Directores y Directoras
asistentes atendieron convocatoria efectuada por el Director Presidente, de conformidad con lo
que establece el Articulo Diez literal “a”, Articulo Catorce y Articulo Veintidés literal “b”, de la Ley

del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM.

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de ocho Directores Propietarios, el quérum quedd establecido
legalmente, conforme lo establece el Articulo Doce y Catorce de la Ley del ISBM y el Articulo
Nueve del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; asimismo y con base en lo regulado en el inciso final del Articulo Catorce
de la referida Ley, los Directores Suplentes que se encuentran presentes en el desarrollo de la
sesién pueden intervenir en las discusiones, pero no en la votacion. También estuvieron

presentes, para los efectos de los Articulos Cuatro y Veinticuatro del Reglamento ya mencionado,
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respectivamente, la sefiora Ariadna Mercedes Cafas, y la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis,

Asesora Legal de la Presidencia y Consejo Directivo.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente sometié a aprobacion la siguiente Agenda:

1.

10.

Establecimiento de quérum.
Aprobacion de Agenda.

Lectura, ratificacion y firma de las Actas Nos. 094, de la Sesion Ordinaria que se llevo a
cabo el 15 de marzo, y la 095 de la Sesion Extraordinaria del 18 de marzo, ambas de 2016.

Informes de Presidencia.

Aprobacion de cinco (5) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de ayuda econdémica

por gastos funerarios.
Solicitud de aprobacion de gastos por Misién Oficial del Director Presidente

Presentacion de los Proyectos de: a) Presupuesto Anual de Ingresos 2017; b) Presupuesto
Anual de Egresos 2017; y c) Ley de Salarios y Contratos 2017

Presentacion de Propuesta de Cuotas de Aporte para el Grupo Familiar

Informe de la Comisién de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Publica No. 15/2016-
ISBM, referente a la “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA
ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA’, y

solicitud de aprobacién de su recomendacion.
Informes recomendativos de procesos de imposiciones de multas a proveedores:

10.1 Sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, por retraso en la entrega de los servicios
de consultoria objeto del contrato No. 335/2015-ISBM referente a la Libre Gestién
No. 093/2015-ISBM correspondiente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LAS RESERVAS DEL ISBM PARA
EL PERIODO 2015 -2017".

10.2 Seiior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO ELCA), por retraso
en la entrega del item No. 1 de la Libre Gestion No. 74/2015-ISBM referente al
“SUMINISTRO DE ACCESORIOS INFORMATICOS PARA EL ISBM”.

10.3 FARMAVIDA, S.A. DE C.V., por retraso en la entrega de 12 unidades del item No.
31, objeto del Contrato de Suministro No. 351/2015-ISBM de la Licitacion Publica No.
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20/2015-1ISBM  “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS Y NO
COMPRENDIDOS EN CUADRO BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS,
LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES
AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

10.4 DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., por retraso en la entrega de los items
No. 32 y 35, objeto del Contrato de Suministro No. 367/2015-1SBM de la Licitacion
Publica No. 23/2015-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A
TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U
OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

10.5 LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V., por retraso en la entrega del item No.
15, objeto del Contrato de Suministro No. 369/2015-1SBM de la Licitacién Publica No.
23/2015-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE
DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS
DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE
SALUD DEL ISBM".

11. Gestidon de inmuebles:

11.1 Oferta de venta suscrita por el Sr. Julio César Marquez, de inmueble situado a 200
metros de carretera que de Sonsonate conduce hacia San Salvador Blvd. Las
Palmeras, Colonia Zedan Oriente, Sonsonate, propiedad de la Arq. Marielos Alas y

otros.

11.2 Oferta de arrendamiento de inmueble suscrita por el apoderado de la propietaria,
sefiora Silvia Patricia Jiménez de Paz, ubicado sobre carretera del Litoral, Cara

Sucia, Jurisdiccion de San Francisco Menéndez, Ahuachapan.
12. Varios:
12.1 Lectura de Correspondencia recibida de la maestra #####

12.2 Entrega de informe sobre monitoreo de disponibilidad de montos en farmacias y
laboratorios clinicos del 01 al 29 de marzo de 2016, ambas fechas inclusive,

presentado por la Division de Supervision y Control.

Acto seguido y sin ninguna objecion se aprobé la agenda propuesta, la cual se desarrolld de la

siguiente manera:
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Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma de las Actas No. 094, de la Sesion Ordinaria que
se llevé a cabo el 15 de marzo, y la No. 095 de la Sesion Extraordinaria del 18
de marzo, ambas de 2016 respectivamente.

El Director Presidente informé al Directorio que se cuenta con el proyecto de las Actas No. 094
de la Sesion Ordinaria que se llevo a cabo el dia 15 de marzo, y la No. 095 de la Sesion
Extraordinaria del 18 de marzo, ambas de 2016. A continuacion, se dio lectura a los documentos
y habiéndose subsanado en el momento las observaciones gque se hicieron, el pleno estuvo de
acuerdo en que se aprueben vy ratifiquen, para que se proceda a imprimir y firmar dichos
documentos. Agotadas las observaciones y correcciones, el Consejo Directivo por unanimidad
ACUERDA: Aprobar y ratificar las Actas No. 094 de la Sesion Ordinaria que se llevé a cabo
el dia 15 de marzo, y la No. 095 de la Sesién Extraordinaria que se llevé a cabo el 18 de
marzo, ambas de 2016, siendo procedentes sus firmas.

En este estado del acta se incorporé a la sesién el doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar,

Director Propietario nombrado por el Ministerio de Salud.

Punto Cuatro: Informe de Presidencia

El Director Presidente presenté informe por escrito sobre diversas actividades en las que ha

participado, de la forma que se expresa a continuacion: 1) Jueves 17 de marzo de 2016. Se

asisti6 a Auditoria Cuatro de Corte de Cuentas para participar de la lectura del informe
preliminar de la Auditoria correspondiente al ejercicio 2012. Que incluia observacion al CD, por
ubicacion de la Auditoria Interna bajo autoridad de Presidencia y no del Consegjo,
presentandose, la evidencia de la rectificacion acordada por el CD en sesion ordinaria del dia
martes 15 de marzo de 2016. Con lo que se espera este superada la observacion. 2) Viernes

18 de marzo de 2016. Se realiz6 jornada de trabajo en horario de 9 a 12 de la mafiana, con

servidores pubicos docentes del nivel central del ministerio de Educacion, participé una decena

de usuarios. 3) Domingo 20 al lunes 28 de marzo de 2016. Se realiz6 el primer periodo

vacacional del afio en centro recreativo magisterial de Metalio, municipio de Acajutla,
departamento de Sonsonate. Visitantes: 3577, que al sumar los de la semana previa de 255,
da un total de 3832; y en ingresos econdmicos de ambas semanas: US $ 2,873.75. En lo que
se refiere a atenciones médicas realizadas alli, estas fueron 12. Los dias jueves y viernes
santos y sabado de gloria, se atendi6 con personal reducido en policlinicos, en total se brindaron

304 atenciones médicas en los 22 policlinicos. 4) Lunes 28 y martes 29 de marzo de 2016.

Se visitd el dia lunes, el Policlinico Magisterial de San Salvador, y el martes, el Policlinico
Magisterial de “Mejicanos” con el propdsito de verificar funcionamiento, y tener intercambio con
usuarios. Este martes, se realizé reunion con subdirectores y algunas jefaturas de Division para

tratar actividades de celebracion del 8° aniversario del ISBM: ambientacion y presentacion de
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video con saludo y refrigerio en policlinicos y consultorios. 5) Miércoles 30 de marzo de

2016. Este dia a temprana hora se gravé video de saludo en ocasion del 8° aniversario del
ISBM.

Escuchado el informe anterior, de conformidad a lo establecido en los Articulos 20 literal a), 21y
22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM, el Consejo
Directivo unanimemente ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del informe verbal
proporcionado por el profesor Rafael Antonio Coto Lopez, Director Presidente del ISBM, sobre
las diferentes situaciones atendidas y actividades realizadas en estos dias y lo que se proyecta
para proximos. Un ejemplar de dicho documento se agregara a los anexos del Acta.

Punto Cinco: Aprobacién de cinco (05) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de
ayuda econ6mica para gastos funerarios

Director Presidente informé que previa gestion de la Division de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccion de Salud presenta solicitud de APROBACION de
pago de cinco (05) trdmites para el otorgamiento del beneficio de ayuda econémica para
Gastos Funerarios a familiares de cinco docentes fallecidos, por un monto total de
CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO 42/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $4,235.42), con base en lo establecido en los Articulos 45 literal a)
y 46 de la Ley del ISBM y tramitado conforme al Instructivo N° ISBM 04/08, denominado
“Instructivo para el Tramite del Otorgamiento del Beneficio de la Ayuda Econdémica por Gastos

Funerarios otorgado por el ISBM a los Miembros del grupo Familiar del Docente que Fallezca”.

Durante el periodo del ocho al quince de marzo de dos mil dieciséis, ambas fechas inclusive, se
recibieron solicitudes para el otorgamiento de la ayuda econémica por gastos funerarios, por
parte de las sefioras: #######, hermana de la docente fallecida #H###, Hit#H##, hermana
de la docente fallecida #i##i#,; #Hit###t, esposa del docente fallecido ####H#, #H#H#H
esposa del docente fallecido #i#####it; v ####t, madre de la docente fallecida #####Hits.

En seguimiento a lo anterior, la Division verificd que las solicitudes cumplen con los requisitos
legales establecidos en la hormativa institucional aplicable, por lo cual, el Sub Director de Salud
recomienda al Consejo Directivo aprobar el pago de dichos gastos funerarios de conformidad a
lo establecido en el Articulo Veinte, literal g), de la Ley del ISBM, y lo dispuesto en el Instructivo
No. ISBM 04/08, conforme al Ultimo salario devengado por los docentes fallecidos, segun los
datos del cuadro detalle presentado en la parte recomendativa del Punto, aclarandose que el

pago de esta ayuda se efectuara con fondos propios del ISBM.

Conaocidos los antecedentes del Punto asi como la recomendacion, los Directores y Directoras

manifestaron al Director Presidente, estar de acuerdo en aprobar lo solicitado, considerando
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conveniente que el Acuerdo se apruebe de aplicacion inmediata, para entregar con prontitud la

ayuda a las s

olicitantes.

Concluida la revisién del Punto, vista la gestion de la Divisibn de Riesgos Profesionales,

Beneficios y Prestaciones, y teniendo en cuenta la documentacion antecedente, asi como la

recomendacién planteada al Directorio; con base en los Articulos 20 literal

g,

22 literal “a”, 45

literal “a@” y 46 de la Ley del ISBM, y a lo normado en el Instructivo No. ISBM 04/08, denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
ECONOMICA POR GASTOS FUNERARIOS OTORGADO POR EL ISBM A LOS MIEMBROS
DEL GRUPO FAMILIAR DEL DOCENTE QUE FALLEZCA”, el Consejo Directivo unanimemente,

ACUERDA:

I. Aprobar el pago de cinco (05) solicitudes de otorgamiento del beneficio de ayuda

econdmica por gastos funerarios, por un monto total de CUATRO MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y CINCO 42/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA  (US
$ 4,235.42), segun el cuadro siguiente:

BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Ultimo
FECHA Salario Base
No EXPEDIENTE CAUSA PRINCIPAL DE ENFERMEDAD O CAUSA FECHA DE MONTO A|
MUERTE SEGUN TIPIFICACION SUBYACENTE QUE
DE CERTIFICACION(DBEL RIESGOCONLLEVARON A LA
PARTIDA DE DEFUNCION MUERTE
NO. NOMBRE DUI, NIT |PARENTESCO NOMBRE CARGO| NIP,NITE | MUERTE PAGAR
PRESENTAC|JON
gesaes | DUy H— ENFERMEDA N
1| 08/03/2D16F-15/2016 NIT | HERMANA? DOCENTE##### o RMEDR B 20/01/2086 858.52
it ID Fkkkk
o Po—
DU # % r— NIP-
2| 00/03/2p16F-16/201& NIT | HERMANA DOCENTE NS\ R N 07012086 809.92
—
ittt | DU # o NIP-
3| 09/03/2016F-17/2016 NIT espogk DOCENTE ##### B REE T e VT | 261214085 044.38
il ID Kkkk
po— p— NIP- e
i DI # o ENFERMEDAD NIT ]
4| 09/03/2p16F-18/2016 NIT | EsPOSA DOCENTE piid 12/02/2086 858.52
-
DU #ese - st NIP-
5| 15/03/2p16F-10/2i6™" NIT MADRE DOCENTE v o VT | 15/02/d086 764.08
-
—
S 4,235.42

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



II. Encomendar a la Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, el
seguimiento y continuidad de los tramites, incluida la notificacién de lo resuelto a las

solicitantes.

Ill. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata con el fin de entregar lo mas
pronto posible la prestacién de ayuda por gastos funerarios, a favor de las solicitantes

cuyos tramites fueron aprobados.

Punto Seis: Solicitud de aprobacién de gastos por Misién Oficial del Director Presidente

El Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la Sub Direccion
Administrativa, en atencién a requerimiento, somete a consideracion y aprobaciéon el pago de
viaticos, gastos de viaje, gastos de terminal y pasajes aéreos para sufragar los gastos de la
Misién Oficial a la Ciudad de Nassau, Bahamas.

A continuacioén se procedi6 a dar lectura a la solicitud que expresa lo siguiente:

1999999

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Segun Certificacion del Acuerdo del Punto 4, del Acta nimero 95, de Sesién Extraordinaria
de fecha 18 de marzo de 2016, el Consejo Directivo aprobd Mision Oficial de cinco dias al
exterior del pais, al profesor Rafael Antonio Coto LOpez, Director Presidente del Consejo
Directivo para participar en el “Seminario-Taller de la Comisién Americana de Organizacion y
Sistemas Administrativos (CAOSA)”, a realizarse en Nassau, Bahamas, durante el periodo del
25 al 27 de abril de 2016, por lo que se ha autorizado mision oficial del 24 al 28 de abril del

corriente aflo, ambas fechas inclusive.

Asimismo, se encomendd al Departamento de Desarrollo Humano efectuar los calculos
correspondientes para la aprobacion de los gastos de transporte y otros gastos de viaje que

deban realizarse conforme al Instructivo de Viaticos del ISBM.

. El Departamento de Desarrollo Humano, elaboré los célculos sobre los gastos que se generan
por las Misiones Oficiales asignadas al Director Presidente del Consejo Directivo, los cuales
han sido revisados y verificados por la Unidad Financiera Institucional, encontrdndose que
éstos ascienden a la cantidad de Dos Mil Ochocientos Ochentay Cinco 00/100 Délares de

los Estados Unidos de América (US$2,885.00), los cuales se especifican asi:

DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS
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Concepto Cuota N° de Cuotas Total

Viaticos* $ 355.00 ® $ 1,775.00
Gastos de Viaje $ 355.00 3 $ 1,065.00
Gastos de Terminal $ 45.00 1 $ 45.00
*Incluye alimentacion y alojamiento.

Total $ 2,885.00

Por lo anterior, el monto total para la Misién Oficial en el periodo comprendido del 24 al 28 de
abril de 2016, asciende a Dos Mil Ochocientos Ochenta y Cinco 00/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US$2,885.00), lo que se hace del conocimiento de la maxima

autoridad del ISBM, para su respectiva aprobacion.

Los gastos de transporte por pasajes aéreos para el periodo del 24 al 28 de abril de 2016,
ascienden a la cantidad de NOVECIENTOS CUARENTA Y UN 80/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$941.80), segun cotizacion de fecha 30 de marzo de
2016; el cual esta sujeto a variacion de conformidad con la fecha de reservacion.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del andlisis y gestion efectuada, tomando en
consideracion lo informado por el Departamento de Desarrollo Humano, con base a lo
establecido en los articulos, 20 literales a) y s), 21 y 22 literal k) de la Ley del ISBM; y conforme
al Instructivo No. 016/2014-1SBM, denominado “Instructivo para el pago de viaticos y transporte
de los funcionarios y empleados del ISBM en mision oficial”, recomienda y solicita al Consejo

Directivo:

I. Aprobar el pago de viaticos, gastos de viaje y gastos de terminal para Mision Oficial de
cinco dias al Exterior del pais, por el monto de DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,885.00), al
Director Presidente, profesor Rafael Antonio Coto LOpez, para participar en el “Seminario-
Taller de la Comisién Americana de Organizacion y Sistemas Administrativos
(CAOSA)”, a realizarse en Nassau, Bahamas, del 25 al 27 de abril de 2016 y gastos de
transporte por pasajes aéreos por un monto total de NOVECIENTOS CUARENTA Y UN
80/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$941.80), el cual esta

sujeto a variacion de conformidad con la fecha de reservacion de los boletos.

II.  Encomendar a la Unidad Financiera Institucional y Departamento de Desarrollo Humano

realizar las gestiones correspondientes para dicha mision.

[ll. Declarar la aplicacion inmediata de dicho acuerdo.

9333939333
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Conocido el Punto asi como la recomendacion, el Director Presidente explicé que la Comision
Americana de Organizacion de Sistemas Administrativos, CAOSA, fue creada en 1960, en la
ciudad de México, actualmente esta conformado por mas de 37 paises de Latinoamérica y el
Caribe. Cabe destacar que El Salvador forma parte de dicha comision y que en este momento la
secretaria técnica es ejercida por medio del Instituto Salvadorefio del Seguro Social. También
explicd que el beneficio para el pais, al participarse en este taller, puede identificarse en
involucrar a El Salvador en los temas de seguridad social, compartir experiencias con otros
paises y retomar aquellas ideas o proyectos que sean viables para el pais, ademas de la posible
consecucion de programas o convenios en materia de seguridad social que puedan resultar como
producto de la asistencia y participacion en el seminario taller impartido por la Comision
Americana de Organizacion y Sistemas Administrativos (CAOSA).

Sobre la agenda a desarrollar, la cual se encuentra disponible para consulta en el internet, el
profesor Coto comentd que los tres temas principales que se tocaran y seran objeto de discusion
son los siguientes: Dia 25: Transicion de los servicios de salud financiados por el estado en los
esquemas del SNS, Las limitaciones financieras, la negociacion politica y el Proceso
Legislativo. Stanley Lalta. Dia 26: ¢ Qué es un beneficio adecuado para el cuidado de la salud
universal? La cobertura de salud en el contexto de los pisos nacionales de proteccion social (OIT
Recomendacion 202 ) Dr. Karl Theodore Lucien. Dia 27: Desafios de la inversién y la gestién

de la Seguridad Social y los activos de pensiones. Clarence M. Faulkner.

Asimismo manifestd el Director Presidente, que su participacion en este taller dara continuidad a
su gestion, ya que el ISBM es una entidad que forma parte del Sistema Nacional de Salud de El
Salvador, en el esfuerzo para la construccion del piso nacional de proteccién social, ya que antes
participd en otros eventos similares donde hay interés del pais, como lo fue la Mision Oficial

cumplida el afio pasado en Copenhague.

Finalizada la explicacion del Director Presidente consultd a los Directores y Directoras si no hay
objecién alguna para aprobar el Acuerdo del referido Punto, quienes manifestaron estar de

acuerdo en aprobar lo solicitado, considerandolo conveniente para la Institucion.

Agotado el tema anterior y vistas las gestiones realizadas asi como los datos proporcionados en
el Punto presentado por la Sub Direccion Administrativa, y no habiendo ninguna objecion del
Directorio considerando que mediante el Acuerdo del Punto 4, del Acta numero 95, de Sesion
Extraordinaria del pasado dieciocho de marzo, se le aprob6 MISION OFICIAL de CINCO DIAS
al exterior del pais, comprendidos del veinticuatro al veintiocho de abril de dos mil dieciséis,
ambas fechas inclusive, al profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente del
Consejo Directivo y Presidente del ISBM, para atender la invitacion efectuada por el doctor
Leonel Flores Sosa, Director del Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, para
gue participe en el Seminario-Taller de la Comisién Americana de Organizacién y Sistemas

Administrativos (CAOSA), evento organizado en conjunto con la Social Security Administration
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de los Estados Unidos de América, el National Insurance Board de Bahamas, la Secretaria
General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, CISS, y el Centro Interamericano
de Estudios de Seguridad Social, CIESS, a efectuarse en Nassau, Bahamas, del 25 al 27 de abril
del presente afo, y con base en lo dispuesto en los Articulos 2, 3, 4, 20 literales a) y s), 21y 22
literal k) de la Ley del ISBM; asimismo conforme a lo regulado en los Romanos V.
“AUTORIZACION, REGISTRO, CONTROL E INFORMES RELATIVOS A LA MISION OFICIAL”,
literal b, y IX “ “DEL PAGO DE VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE EN MISION OFICIAL
AL EXTERIOR, ambos Romanos del INSTRUCTIVO No. 016/2014-ISBM, denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL PAGO DE VIATICOS Y TRANSPORTE DE LOS FUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS DEL ISBM EN MISION OFICIAL”; y Articulos 12 y 15 del Reglamento General de

Viaticos, el Consejo Directivo de forma undnime ACUERDA:

I. Ratificar la autorizacion de MISION OFICIAL de CINCO DIAS al exterior del pais,
comprendidos del veinticuatro al veintiocho de abril de dos mil dieciséis, ambas fechas
inclusive, al profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente del Consejo
Directivo y Presidente del ISBM, para atender la invitaciébn para que participe en el
Seminario-Taller de la Comisién Americana de Organizacion y Sistemas
Administrativos (CAOSA), evento organizado en conjunto con la Social Security
Administration de los Estados Unidos de América, el National Insurance Board de
Bahamas, la Secretaria General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social,
CISS, y el Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social, CIESS, a efectuarse en
Nassau, Bahamas, del veinticinco al veintisiete de abril del presente afio, por considerarse
gue su participacion al referido evento sera una buena oportunidad para interrelacionarse
con otras autoridades y representantes de la seguridad social, y que asimismo se tendra la
oportunidad de conocer otras experiencias y propuestas, pues habran expositores
internacionales expertos en materia de pensiones y salud, contando con traduccién

simultdnea en espariol durante todo el evento.

Asimismo, se ratifica que durante el periodo de CUATRO DIAS, comprendido del
veinticinco al veintiocho de abril del afio en curso, el licenciado Juan Francisco Carrillo
Alvarado, primer Director Propietario designado por el Ministerio de Educacion, MINED,
asumird las funciones del profesor Coto Lopez, conforme a lo establecido en los Articulos
12, 17,21y 22 de la Ley del ISBM, a quien se le hara el pago proporcional del salario que

corresponda.

El beneficio para el pais al participar en este taller, puede identificarse en involucrar a El
Salvador en los temas de seguridad social, compartir experiencias con otros paises y
retomar aquellas ideas o proyectos que sean viables para el pais, ademas de la posible
consecucion de programas o convenios en materia de seguridad social que puedan resultar
como producto de la asistencia y participacion en el seminario taller impartido por la

Comision Americana de Organizacion y Sistemas Administrativos (CAOSA). Esta
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participacion, también obedece a dar continuidad a la gestién de participacion del Director
Presidente del ISBM, ya que el Instituto forma parte del Sistema Nacional de Salud de El

Salvador, en el esfuerzo para la construccion del piso nacional de proteccion social.

Il. Aprobar el pago de viaticos, gastos de viaje y gastos de terminal para Misién Oficial
de cinco dias al exterior del pais, por el monto de DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA' Y
CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,885.00), al
Director Presidente, profesor Rafael Antonio Coto Lopez, para participar en el “Seminario-
Taller de la Comisién Americana de Organizacion y Sistemas Administrativos
(CAOSA)”, evento organizado en conjunto con la Social Security Administration de los
Estados Unidos de América, el National Insurance Board de Bahamas, la Secretaria
General de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social, CISS, y el Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad Social, CIESS, a realizarse en Nassau,
Bahamas, del 25 al 27 de abril del presente afio y gastos de transporte por pasajes
aéreos por un monto total de NOVECIENTOS CUARENTA Y UN 80/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US $941.80), el cual esta sujeto a variacion de
conformidad con la fecha de reservacion de los boletos, detalle a continuacion:

DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS

Concepto Cuota C,:\IL:o?;s Total
Viaticos* $ 355.00 5 $ 1,775.00
Gastos de Viaje $ 355.00 3 $ 1,065.00
Gastos de Terminal $ 45.00 1 $ 45.00

*Incluye alimentacion y alojamiento.

Sub Total |$ 2,885.00

Gastos de Transporte por Pasajes Aéreos $ 941.80

* Sujeto a variacion de conformidad con la
fecha de reservacion de los boletos

Total $ 3,826.80

lll. Ratificar la encomienda efectuada al Departamento de Desarrollo Humano, en la
estructura jerarquica de la Divisibn de Operaciones de la Sub Direccién
Administrativa del ISBM, en cuanto a dar continuidad a los tramites institucionales y
demas gestiones indispensables, debiendo también dicho departamento asentar en el
respectivo Registro y llevar el control correspondiente de la Misién Oficial, segun lo
establece los incisos segundo y cuarto del literal e) del Romano V del Instructivo N°
016/2014-1SBM.

IV. Ratificar lo encomendado al Director Presidente en cuanto a gestionar la

autorizacién de su Mision Oficial ante la Presidencia de la Republica, e informar al
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sefior Ministro de Educacién, para los efectos consecuentes, especificandose que el
licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado, primer Director Propietario designado por el
Ministerio de Educacion, MINED, asumira las funciones del profesor Coto Lopez durante
su ausencia, de conformidad a los Articulos 12, 17, 21y 22 de la Ley del ISBM, y a quien

se le hard el pago proporcional del salario que corresponda.

V. Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo tomado por el Consejo
Directivo, con la finalidad que sea gestionada la misién oficial ante las instancias

respectivas de la Presidencia de la Republica.

Punto Siete: Presentacién de los Proyectos de: a) Presupuesto Anual de Ingresos 2017,
b) Presupuesto Anual de Egresos 2017; y c) Ley de Salarios y Contratos 2017

Director Presidente inform6 al Directorio que se procedera a dar lectura a la solicitud de
aprobacioén de los Proyectos de: a) Presupuesto Anual de Ingresos 2017; b) Presupuesto Anual
de Egresos 2017; y c) Ley de Salarios y Contratos 2017. Informado lo anterior el profesor Coto
Lépez recomendd proceder a dar lectura al documento, lo que asi se hizo.

999 93 9999

La solicitud presentada textualmente expresa lo siguiente:

1999999

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 22 de la Ley del ISBM “El Presidente del
Consejo Directivo tendra las funciones y atribuciones siguientes: literal j) Presentar al
Consejo Directivo los Proyectos de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos y de Salarios
del préximo afio, dentro de los noventa dias siguientes al cierre de cada ejercicio fiscal”, por
lo que la Unidad Financiera Institucional en coordinacion con la Sub Direccion de Salud y la
Sub Direccion Administrativa han elaborado los siguientes proyectos conforme a lo
establecido en el Art. 33 de la Ley AFI:

a. Presupuesto Anual de Ingresos del ISBM, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2017
b. Presupuesto Anual de Egresos del ISBM, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2017
c. Ley de Salarios y Contratos 2017 del ISBM

II. De conformidad con el Articulo 20 de la referida Ley, son atribuciones y deberes del Consejo
Directivo, literal f) “Aprobar conforme la ley respectiva, los proyectos de presupuesto...”. El

Proyecto de Presupuesto, una vez aprobado por el Consejo Directivo debera ser presentado
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al Ministerio de Educacion a mas tardar el 30 de junio de cada ejercicio fiscal que preceda
al presupuesto del ejercicio en el cual se aplicara, con el propésito que éste lo remita al

Ministerio de Hacienda para ser enviado a la aprobacién de la Asamblea Legislativa.

[ll. La Unidad Financiera Institucional en fecha 10 de marzo del corriente, informé al Director
Presidente la elaboracion del proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos para el afio 2017,
en el cual se tomo6 como pardmetros para la proyeccion: 1) La Ley de Salarios del Ministerio
de Educacion 2016 y 2) el comportamiento de ingresos de cotizaciones al ISBM en el periodo
2013-2015, llegando asi al monto de CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$56,899,650.00).

IV. Enfecha 11 de marzo del corriente afio, la Unidad Financiera Institucional, informé a la Sub
Direccibn de Salud y Sub Direccion Administrativa, sobre los techos de asignacion
presupuestaria, que de conformidad al articulo 61 de la Ley del ISBM, corresponde a cada
una de ellas, para que estas elaboraran su proyecto de Presupuesto Anual de Egresos 2017

y Ley de Salarios y Contratos. Los techos informados fueron los siguientes:

TECHOS PRESUPUESTARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 MONTO EN US $
Area de Salud 90% US $51,209,685.00
Area Administrativa 10% us $5,689,965.00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2017 US $56,899,650.00

V. En fecha 18 de marzo de 2016, la Unidad Financiera Institucional se reunié con el Comité
Técnico de Gestion del Presupuesto, para presentar el proyecto de Presupuesto Anual de
Ingresos 2017 y para analizar la propuesta de Presupuesto Anual de Egresos 2017
elaborados tanto por la Sub Direccién de Salud y Sub Direccion Administrativa, en la referida

reunion se trataron los siguientes aspectos:

e La Sub Direccién Administrativa presentd su proyecto de Presupuesto Anual de Egresos
2017 por el monto de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL SETENTA
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,850,070.00) y la
Ley de Salarios y Contratos 2017, por el monto de DOS MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,839,895.00), haciendo un total de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$5,689,965.00).

e En el caso de la Sub Direccién de Salud, de conformidad a la informacién proporcionada,
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VI.

VII.

el presupuesto de egresos se consignara en el rubro presupuestario 54- Adquisicion de
Bienes y Servicios, por el monto de CUARENTA MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y
TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$ 40,633,830.00), y se desglosara a nivel de especifico presupuestario
previo analisis y recomendacién de la Comisién Técnica de Servicios de Salud;
conteniendo asi mismo el proyecto de Ley de Salarios y Contratos 2017, el cual asciende
al monto de DIEZ MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$10,575,855.00), haciendo un total de presupuesto para el area de salud de
CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA
Y CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$51,209,685.00)

Por lo que el Comité Técnico de Gestidn del Presupuesto, recomend6 presentar en la sesion
ordinaria del Consejo Directivo programada para el miércoles 30 de marzo de 2016, los
Proyectos de: a) Presupuesto Anual de Ingresos 2017; b) Presupuesto Anual de Egresos
2017; y c) Ley de Salarios y Contratos 2017.

La Ley de Salarios y Contratos del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, para el
afio 2017, de conformidad con lo presentado por el Departamento de Desarrollo Humano,
esta integrado por 830 plazas para el Area de Salud y 176 para el Area Administrativa,
haciendo un total general de 1,006 plazas, las cuales ascienden a un al monto total de
TRECE MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $13,415,750.00); en la cual
esta contenida la supresion de 10 plazas vacantes por la modalidad de contratos en el
ejercicio fiscal 2016 y la creacién de 49 plazas por la modalidad de contratos en el ejercicio
fiscal 2016.

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, posterior a las gestiones efectuadas con el Comité Técnico

de Gestion del Presupuesto y de conformidad a los articulos 20 literal f) y 22 literal j) de la Ley

del ISBM y 33 de la Ley AFI, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

Dar por recibido el Proyecto de Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos por el monto de
CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $56,899,650.00), del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial para el
Ejercicio Fiscal 2017, conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte de la

Recomendacion del Punto presentado.

Dar por recibido el Proyecto de la Ley de Salarios y Contratos por el monto de TRECE
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MILLONES CUATROCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 13,415,750.00), del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, para el Ejercicio Fiscal 2017, conforme al detalle de

los cuadros plasmados en la parte de la Recomendacién del Punto presentado.

lll.  Encomendar a la Unidad Financiera Institucional -UFI- el seguimiento de las acciones

correspondientes.

IV. Autorizar la aplicacién inmediata del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la
finalidad de que sea remitido lo antes posible al Ministerio de Educacion y dar cumplimiento
al plazo establecido en el articulo 20 literal f) de la Ley del ISBM.-

,,,,,,,,,,,,

Agotadas las observaciones y revisado el proyecto en referencia, el pleno estuvo de acuerdo con
el profesor Coto LOpez, en que se postergue la aprobacion del mismo, pues son datos extensos
y complejos en cuanto a nombre de las plazas y el nUmero de éstas, asi como el monto de las
plazas y cualquier otro dato pertinente, razén por la cual el Directorio consensé que la
coordinadora de la Comisién Técnica Administrativa Financiera convoque con la rapidez del
caso, a los miembros de la referida Comision para que sean revisados los temas en mencién y
sea presentado nuevamente al pleno del Consejo Directivo los Proyectos de: Presupuesto Anual
de Ingresos 2017; el Presupuesto Anual de Egresos 2017; y la Ley de Salarios y Contratos del
afio 2017.

Concluida la revisién y analisis de los Proyectos para el Presupuesto Institucional 2017 y demas
antecedentes documentales presentados por la jefatura de la Unidad Financiera Institucional;
evacuadas las consultas del caso y agotadas las discusiones sobre el punto; con base en lo
dispuesto en los Articulos 20 literal f) y 22 literal j) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por
unanimidad, ACUERDA:

I. Dar por recibidos los Proyectos de: a) Presupuesto Anual de Ingresos; b)
Presupuesto Anual de Egresos; y c¢) Ley de Salarios y Contratos para el ejercicio
fiscal 2017.

II. Autorizar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, con la finalidad de que la
Coordinadora de la Comision Técnica Administrativa Financieray jefa de la Unidad
Financiera Institucional, en el seno de la referida Comisién y con la participacién de los
Sub Directores de Salud y Administrativo, asi como la participacion del doctor Milton

Giovanni Escobar Aguilar, Director Propietario por el Ministerio de Salud, se revise y
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analicen los proyectos presentados y se vea con mucha atencion el detalle de los cargos,

namero de plazas, montos y cualquier otro dato que se considere necesario.

Encomendar a la jefatura de la Unidad Financiera Institucional que una vez vistos y
analizados los proyectos y con las subsanaciones recomendadas por la Comision Técnica
Administrativa-Financiera, presente nuevo Punto solicitando la aprobacion, a la brevedad

del caso.

Punto Ocho: Presentacion de Propuesta de Cuotas de Aporte para el Grupo Familiar

El profesor Coto Lépez informé al Directorio que la jefatura de la UFI en cumplimiento a la

encomienda de la Comision Técnico Administrativa-Financiera, ha entregado copia de propuesta

de cuotas de aporte para la cobertura del grupo familiar de servidor publico docente afiliado al
ISBM.

Procediendo a continuacién a dar lectura al documento antes citado, el cual literalmente

manifiesta lo siguiente:;”””””””»”»”

973393939993

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El articulo 54 literal “b” de la Ley del ISBM, establece que: “Para la cobertura del servicio
a los hijos y cényuge o conviviente, la cotizacién obligatoria a cargo del servidor publico
docente sera de un ddlar con dos centavos al entrar en vigencia la presente ley, sobre la
remuneracion mensual que reciba, la cual sera ajustada en base a un estudio actuarial, y
el Estado en el ramo de Educacion o la cartera de Estado o Institucion que le corresponde
pagar el sueldo al docente, aportara tres veces el aporte del docente”.

“El estudio actuarial a que se refiere el literal b) del presente articulo debera realizase cada
cinco afios o cuando el Consejo Directivo lo considere necesario, de acuerdo a la necesidad
del servicio, para determinar si dicha contribucién responde al costo real del servicio objeto
de esta ley y podra modificarse y reajustarse de conformidad al mismo, a efecto de

garantizar la sostenibilidad financiera del servicio”

“Segun lo dispuesto en el articulo 20 literal “j” de la Ley del ISBM, es atribucion y deber
del Consejo Directivo del ISBM: Acordar, con base a los estudios actuariales, las
modificaciones de las cotizaciones y aportaciones para la cobertura del grupo familiar de
los cotizantes y someter dichos acuerdos para su aprobacion al Organo Legislativo a través

del Ramo de Educacion”.

En fecha 3 de junio de 2014, la Unidad Financiera Institucional present6 al Consejo

Directivo, 2 propuestas de modificacion a la cotizacion del servidor puablico docente para
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la cobertura del servicio de salud para el grupo familiar, una de ellas fue seleccionada de

4 propuestas del Estudio Actuarial, y la otra fue definida por los miembros de la Comision

Técnico Administrativa- Financiera, la presentacion se hizo en la manera siguiente:

lera. PROPUESTA: TRANSFORMAR EL $1.02 EN % Y COBRAR CUOTAS ESCALONADAS CON
BASE AL NUMERO DE HIJOS
. % a cotizar | 3 veces el NUumero de | Salario
Categoria Total . . | Total a recaudar
por docente| Estado Familias | Promedio

De 0 hijos 0.25% 0.75% 1.00% 9,631 784.28 906,408.08
De 1 hijo 0.30% 1.50% 1.80% 7,407 784.28 1,254,778.98
De 2 a 3 hijos 0.50% 1.50% 2.00% 9,320 784.28 1,754,277.50
De 4 hijos en adelante 0.75% 2.25% 3.00% 15,917 784.28 4,494,018.51
42,275 8,409,483.08*

*Monto anual

2da. PROPUESTA: TRANSFORMAR $1.02 EN 0.50% LA CUOTA DE AYUDA FAMILIAR
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
$1.02 $3.06 0.50% 1.50% el
percibido percibido Total $4.08 propuesta Estado Total 2% Variacién
520,815.08* | 1,562,445.20* 2,083,260.28* | 2,239,892.96* | 6,719,678.88*| 8,959,571.83*| 6,876,311.55*

Los totales son célculos anuales, corresponden al afio 2014 e incluyen proyeccion*

El Consejo Directivo mediante acuerdo del Punto 4 del Acta numero 256 de fecha 10 de
junio de 2014, acord6 dar por recibido el informe sobre las propuestas de modificacion a
las cotizaciones y aportaciones para la cobertura del grupo familiar del servidor publico
docente afiliado al ISBM y programar la realizacion de una jornada de trabajo para analizar
las propuestas presentadas en el informe y que cada Director y Directora presente sus

comentarios, opiniones o propuestas en esa ocasion.

Que en seguimiento al tema, el dia 16 de octubre 2014, fueron vistas nuevamente las
propuestas en el seno de la Comision Técnico Administrativa- Financiera, considerando la

responsabilidad de la sostenibilidad financiera del Instituto.

Derivado del analisis de los modelos, se cred una nueva propuesta que consistié en que el
servidor publico docente aporte la cantidad de $2.04 y el Ministerio de Educacion o su
patrono $6.12 con lo cual se estaria obteniendo un total anual de $ 4,166,520.00 contra

$8,959,572.00 que tiene la propuesta del 0.50% recomendada por el Estudio Actuarial. La
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Comision recomendé informar al Consejo Directivo sobre la nueva propuesta que se
considerd viable de ejecutar, de conformidad con la situacién econémica de los servidores

publicos docentes; proponiendo al Consejo Directivo en fecha 27 de octubre de 2014, dos

propuestas para su analisis y consideracion en la manera siguiente:

ler. PROPUESTA: TRANSFORMAR $1.02 EN 0.50% A LA CUOTA DE AYUDA FAMILIAR

SITUACION ACTUAL

SITUACION PROPUESTA

$1.02 percibido

$3.06 percibido

Total $4.08

0.50% propuesta

1.50% el
Estado

Total 2%

Variacion

520,815.08*

1,562,445.20*

2,083,260.28*

2,239,892.96*

6,719,678.88*

8,959,571.83*

6,876,311.55*

Los totales son calculos anuales, corresponden al afio 2014 e incluyen proyeccion*

2da. PROPUESTA: INCREMENTAR EN UN 100% LA CUOTA DE AYUDA FAMILIAR ACTUAL

SITUACION ACTUAL (incluye proyeccion 2014)

SITUACION PROPUESTA

$6.12 el
$1.02 percibido | $3.06 percibido | Total $4.08 | $2.04 propuesta Estado Total $8.16 Variacion
520,815.08 1,562,445.20 | 2,083,260.28 1,041,630.16 | 3,124,890.40| 4,166,520.56 | 2,083,260.28

VI.

El Consejo Directivo, mediante acuerdo del Punto 7 del Acta nimero trece de fecha 28 de
octubre del 2014, acordé: Dar por recibidas las nuevas propuestas para la modificacién de
la cotizacién del servidor publico docente para la cobertura del grupo familiar y dejar
pendiente la aprobacion, encomendando al Director Presidente para que se planifiqgue una
jornada de trabajo con la finalidad de que el Consejo Directivo retome la discusion de las
propuestas detalladas.

En fecha 17 de marzo de 2016, se reuni6 la Comisién Técnico Administrativa- Financiera,
y tratd entre sus temas de agenda, la revision de una nueva propuesta para modificar la
cotizacion del servidor publico docente para la cobertura del grupo familiar, que consiste
en: 1) Transformar el valor absoluto de cotizaciéon en porcentual y 2) Fijar una cuota de
hasta el 3.00% en forma escalonada y en proporcién de 50% por cotizante y patrono a

partir del aflo 2017 hasta el 2022 de la siguiente manera:

FIJACION DE CUOTA DESDE EL 1 HASTA EL 3% EN FORMA INCREMENTAL POR
PERIODO DE 6 ANOS
- Docente MINED Numero Salario Monto a
Ano Total .
% cotizacién | % aporte Docentes | promedio recaudar
2017 0.50% 0.50%| 1.00%| 43,389.00 $784.00| $4,082,037.12
2018 0.75% 0.75%| 1.50%| 43,389.00 $784.00| $6,123,055.68
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2019 .875% .875%| 1.75%| 43,389.00 $784.00 | $7,143,564.96
2020 1.00% 1.00%| 2.00%| 43,389.00 $784.00 | $8,164,074.24
2021 1.25% 1.25%| 2.50%| 43,389.00 $784.00 | $10,205,092.80
2022 1.50% 1.50% | 3.00%| 43,389.00 $784.00 | $12,246,111.36

En la referida reunidon de trabajo, la Comisién Técnica Administrativa- Financiera
recomendd presentar la nueva propuesta al Consejo Directivo en la sesién ordinaria
programada para el 30 de marzo 2016, a efecto que se analice y tome las decisiones que
se estimen convenientes para lograr la sostenibilidad financiera del Programa de Salud que

Administra el Instituto.

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, luego del andlisis y gestiones efectuadas con la Comision
Técnico Administrativa- Financiera, y de conformidad a los articulos 20 literal “”, 22 literal “k” y

54 literal “b” de la Ley del ISBM, recomienda y solicita al Consejo Directivo:

I. Dar por recibida la nueva propuesta para la modificacion de la cotizacién del servidor
publico docente para la cobertura del grupo familiar, conforme al detalle del cuadro
plasmado en la parte de la Recomendacion del Punto presentado.

II. Encomendar al Sub Director Administrativo, organizar jornada de trabajo para el Consejo
Directivo, con el objeto de retomar las propuestas de modificacion a la Cotizacion y definir
la mejor de las propuestas, para programacion de las jornadas de divulgacién y consenso

con las instituciones y organizaciones magisteriales relacionadas.

Finalizada la lectura y revisada la propuesta para la modificacion de la cotizacion del docente
publico para la cobertura de su grupo familiar, el Director Presidente, recomendd que debera ser
una jornada externa de trabajo de dos dias, para no tener mayores interrupciones y se facilite el
andlisis de las propuestas, es decir esta Ultima y las que fueron presentadas el diez de junio del
afo dos mil catorce, segun el Punto 4 del Acta 256, y a la presentada el veintiocho de octubre
del afio dos mil catorce, segun el Punto 7 del Acta 13, para poder definir la mejor de ellas,
reiterando que la finalidad de que sea fuera de la institucion es de revisarlas, consensuarlas y
disefiar una sola propuesta, con esta finalidad deberan estar presentes los Subdirectores de
Salud y Administrativo y las siguientes jefaturas: Unidad Financiera Institucional, Divisiéon de
Servicios de Salud, Divisién de Operaciones, Unidad Juridica y Asesora Legal y la participacion
de la Asistente de Consejo Directivo, para que tome las anotaciones del caso y otros apoyos.
Expresado lo anterior, el profesor Coto LOpez consulté al Directorio sobre alguna zona en
particular que fuera del agrado de la mayoria, seguro y comodo para la jornada a llevar a cabo;

el Directorio propuso la zona de EIl Pital, Chalatenango, manifestando que hay lugares muy
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bonitos que ofrecen buena alimentacién y alojamiento seguro. Escuchado lo anterior, el profesor

Coto Loépez pregunté la disponibilidad de los dias jueves catorce y viernes quince del mes abril

del corriente afio, para salir del instituto al medio dia del jueves catorce y regresar a San Salvador

por la tarde del viernes quince. El pleno del Directorio lo aprobé asi.

Concluida la revision y analisis de la propuesta citada y demas antecedentes documentales

presentados por la Jefatura de la Unidad Financiera Institucional, UFI, evacuadas las consultas

del caso y agotadas las discusiones sobre el Punto; conforme a las gestiones pertinentes con la

Comisién Técnica Administrativa-Financiera y con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literal
j), 22 literal k) y 54 literal b) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad, ACUERDA:

Dar por recibidala nueva propuesta parala modificacién de la cotizacién del servidor
publico docente para la cobertura del grupo familiar, presentada por la Unidad

Financiera Institucional, UFI.

Dejar pendiente la aprobacion de la propuesta institucional, debiéndose agregar la
nueva propuesta presentada al Consejo Directivo, a las que fueron presentadas el diez de
junio del afio dos mil catorce, seguin el Punto 4 del Acta 256, y a la presentada el veintiocho
de octubre del afio dos mil catorce, segun el Punto 7 del Acta 13, con la finalidad de
revisarlas, consensuarlas y disefiar una sola propuesta, para que sea aprobada en el seno

de este Consejo.

Encomendar a la Sub Direccién Administrativa, organizar y gestionar todo lo necesario
para llevar a cabo una jornada externa de trabajo de dos dias del Consejo Directivo, con la
finalidad de que el Consejo Directivo retome la discusion de las propuestas detalladas en
el Romano | del presente Acuerdo, con la participacion adicional de las jefaturas siguientes:
Sub Director Administrativo, Sub Director de Salud, Jefa de la Unidad Financiera
Institucional, Jefe de la Divisién de Servicios de Salud, Jefa de la Division de Operaciones,
Jefa de la Unidad Juridica y Asesora Legal; ademas, con la participacion de la Asistente
de Consejo Directivo, para la toma de anotaciones, levantamiento de Acta y otros apoyos,

dada la relevancia del tema a desarrollarse en dicha jornada.

En ese sentido se solicita tomar en consideracion los pardmetros siguientes:

¢ Que se lleve a cabo fuera de San Salvador, en algun lugar propicio para reuniones en
la zona de El Pital, Chalatenango, con disponibilidad de alimentacién y alojamiento para
todos los asistentes puesto que la jornada de trabajo abarcaré dos dias, jueves 14y

viernes 15 de abril del corriente afio, saliendo de las oficinas centrales del ISBM al
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medio dia el jueves 14 y regresando a San Salvador por la tarde el viernes 15. Se
pretende gue la jornada se realice sin mayores interrupciones para facilitar el analisis de
las propuestas, asi como la definicion de la mejor de ellas para que después ésta sea

aprobada por el Consejo Directivo, en una proxima sesion.

IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata, para los efectos consecuentes.

Punto Nueve: Informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Pablica
No. 15/2016-1SBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE
EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD,
SEGUNDA CONVOCATORIA” vy solicitud de aprobacién de su

recomendacion.

Continuando con la sesion, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, somete a consideracion y aprobacion el
informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas de la Licitacién Publica No. 15/2016-1SBM en
relacion a la “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA,
ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA” y solicitud de aprobacién

de su recomendacion.

Informado lo anterior, el profesor Coto LOpez propuso dar lectura al documento, el cual expresa

33733 3393339333

lo siguiente:™””

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. El 13 de enero de 2016, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, recibi6
requerimiento de la Division de Operaciones, para iniciar el proceso de Licitaciébn Publica
No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA
ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD SEGUNDA CONVOCATORIA” con
un presupuesto de US$663,464.60, segun certificacion de disponibilidad presupuestaria

emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la UFI del ISBM.

[I. EI02 de febrero de 2016, el Consejo Directivo del ISBM, aprobé las modificaciones a la Base
de la Licitacion Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA
INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE
EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD SEGUNDA
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CONVOCATORIA”, segun consta en certificacién del acuerdo del Punto SIETE Sub Punto
SIETE PUNTO DOS del Acta Numero OCHENTA Y SEIS.

El 03 de febrero de 2016, segun lo dispuesto en el articulo 47 de la LACAP, se publicé en
un periddico de circulacién nacional y en la pagina web “COMPRASAL” del Ministerio de

Hacienda www.comprasal.gob.sv_y www.isbm.gob.sv, el aviso de convocatoria de la

Licitacion Publica anteriormente relacionada, siendo las fechas sefialadas para la descarga
gratuita o el retiro de la base, el periodo comprendido del 04 al 08 de febrero de 2016. En

total 32 interesados obtuvieron la Base de la Licitacion Publica.

El 18 de febrero de 2016, segun lo establecido en la Clausula 7 de la Base de la Licitacion
Publica en mencién, articulos 18 y 50 de la LACAP, 43 del RELACAP y de conformidad al
acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM en el Punto TRES, del Acta Niumero
OCHENTA Y NUEVE se emitieron la Adenda y Enmienda No.1 a la Base de la Licitacion en

referencia.

El 25 de febrero de 2016, se efectud la recepcion de ofertas, recibiéndose 4 ofertas. En esa
misma fecha, se llevé a cabo el acto publico de apertura de ofertas, en el cual, se verifico
gue los licitantes presentaran la correspondiente garantia de mantenimiento de oferta; en
total se dieron por aceptadas 4 ofertas las cuales fueron evaluadas por la CEO, segun los
criterios establecidos en la Base de Licitacion, finalmente se emiti6 el informe

correspondiente, en el cual se observa lo siguiente:

ETAPA |.- EXAMEN PRELIMINAR

La CEO revisé y analizé los documentos especificados en la Clausula 11 de la Base de Licitacion,
bajo el criterio “CUMPLE O NO CUMPLE”; conforme a la Clausula 26 de la Base de Licitacion

solicité subsanacién y/o aclaracién a los 4 ofertantes. Finalizado el plazo para la presentacion de

las aclaraciones y/o subsanaciones, la CEO determin6 que INMOBILIARIA ORIENTAL, S.A. DE
CV.yM &M, S.A. DE C.V., no cumplieron con lo requerido en tiempo y forma, por lo que sus

ofertas seran excluidas del proceso de evaluacién, segun el siguiente detalle:

LICITANTE SUBSANACIONES Y/O ACLARACIONES SOLICITADAS RESULTADO

o  Presentar Anexo 1 EXPERIENCIA DIRECTA DEL OFERTANTE donde demuestre la | NO CUMPLE, PRESENTO
experiencia de ejecucion de proyectos de construccién o remodelacion. Se debers | FOTOCOPIAS Y DE

. . , P ACUERDO A LO
adjuntar copia de algiin documento de respaldo tales como acta de recepcidn final, ESTABLECIDO EN LA SUB
contrato o constancia de buena obra de cada proyecto de acuerdo a lo establecido en CLAUSULA 113

la base de licitacion sub cldusula 11.3 folder N° 3 documentos técnicos, numeral 2. | pocUMENTOS TECNICOS

INMOBILIARIA Debido a que las presentadas no estan dentro del periodo solicitado en la base. NUMERAL 2 DE LA BASE DE
ORIENTAL, LICITACION ~ SOLO  SE
S.A.DE C.V. ACEPTARAN ORIGINALES.

NO CUMPLE, NO
o  Presentar fotocopia carné vigente VMVDU para el personal propuesto: PRESENTO  CARNE  DEL

GERENTE DE PROYECTO Y

1- Gerente del Proyecto
RESIDENTE DE OBRA CIVIL.

2- Residente de Obra Civil
3- Residente de la Obra Eléctrica
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Presentar Fotocopia titulos Universitarios Certificados por el Ministerio de Educacion
de los profesionales propuestos para la ejecucidn de la Obra (Gerente de Proyecto,
Residente de la Obra Civil, Residente de la Obra Eléctrica, Ingeniero de Control de
Calidad); ya que los presentados no vienen certificados por el Ministerio de Educacién.

Presentar anexo 5 ESPECIFICACIONES DE LOS EQUIPOS A INSTALAR detallando las
especificaciones de los siguientes equipos: Tanques para Hidroterapia, Aires
Acondicionados, lluminarias LED y Paneles Solares (debido a que en su oferta presenta
ficha técnica para una serie de modelos cuya tolerancia de generacién es mayor a la
indicada en la base de licitacion). Se debera también detallar el afio de fabricacién de
todos los equipos. Ademas aclarar la duracion de la garantia brindada para los aires
acondicionados dado que su oferta presenta un periodo menor al indicado en la base.

NO CUMPLE, NO
PRESENTO LO SOLICITADO.

NO CUMPLE NO PRESENTO
EL ANEXO 5
ESPECIFICACIONES DE LOS
EQUIPOS A INSTALAR.

M&M,S.A.
DE C.V.

Presentar Acta Notarial de Declaracion Jurada otorgada ante Notario, utilizar formato
Anexo B de acuerdo a lo establecido en la base de Licitacion; ya que la presentada le
falta incorporar el Romano VI) “Que (incorporar segin aplique, en caso de persona
natural consignar: “NO EMPLEO” y en caso de persona juridica: “en nombre de mi
representa —agregar nombre de la persona juridica que estd representado- declaro
que esta “NO EMPLEA”) a nifias, nifios y adolescentes por debajo de la edad minima
de admision al empleo y se cumple con la normativa que prohibe el trabajo infantil y
la proteccién de la persona adolescente trabajadora; en caso se comprobare por la
Direccion General de Inspeccidn de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social
el incumplimiento a la normativa anterior; reconozco y acepto que la institucion
contratante iniciara el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo 160 de la
LACAP para determinar el cometimiento o no dentro del procedimiento adquisitivo en
el cual estoy participando, de la conducta tipificada como causal de inhabilitacion
prevista en el articulo 158 Romano V literal b) de la LACAP que dispone “Invocar
hechos falsos para obtener la adjudicacion de contratacion”. Se entendera por
comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direcciéon General de
Inspeccidn de Trabajo, si durante el tramite de re inspeccion se determina que hubo
subsanacion por haber cometido una infraccion, o por el contrario si se remitiere a
procedimiento sancionatorio, y en éste ultimo caso debera finalizar el procedimiento
para conocer la resolucidn final”.

En el formulario Al detalla que presenta fotocopia de Escritura Publica de Poder
Especial, pero no se encontré anexo en los documentos presentados, aclarar si omitié
el Poder Especial o no aplica en su caso. Presentar formulario A1 debidamente
completo con la correccidn solicitada.

Presentar nota aclaratoria indicando si recibié y examind: las Aclaraciones No. 1, No.
2, Adenda No. 1y Enmienda No. 1; ya que no lo detalla en la Carta de Aceptacién
Plena (Formulario 1 de la Seccién 11l de estos documentos).

Presentar un CD con toda la informacidn escaneada en archivo(s) de formato PDF del
contenido del sobre original (Documentos Legales, Documentos Financieros vy
Documentos Técnicos) y cuadros de precios en formato Excel. De acuerdo a lo
establecido en la base clausula 13 Forma de Presentacion de las Ofertas literal c).

Presentar completo el curriculum vitae de la entidad ofertante anexando el detalle de
cliente para cada uno de los proyectos presentados, de acuerdo a lo solicitado en la
Sub Cldusula 11.3 Folder No. 3 Documentos Técnicos, numeral 1.

Presentar la siguiente documentacion:

1- Gerente del proyecto: curriculum firmado y sellado, carné vigente del VMVDU,
constancias que demuestren experiencia laboral y cargo desempefiado.

2- Ingeniero de control de calidad: firma y sello de curriculum, fotocopia de carné
vigente del VMVDU y constancia que demuestren su experiencia laboral.

3- Residente de Obra Civil: el curriculum firmado y sellado por el profesional y el carné
de VMVDU

4- Residente Eléctrico: firmay sello de curriculum

Presentar Fotocopia titulos Universitarios Certificados por el Ministerio de Educacion
de los profesionales propuestos para la ejecucion de la Obra (Gerente del Proyecto,
Residente de la Obra Civil, Gerente de Obra Eléctrica, Ingeniero de Control de Calidad);
ya que los presentados no vienen certificados por el Ministerio de Educacion.

Aclarar en el anexo 3 PROYECTOS DE CONSTRUCCION EN EJECUCION el estado actual
de los proyectos: introduccion de sistema de aguas negras en lotificacion al Puerto
Sonsonate y remodelacién tienda O Design la Gran Via, dado que se indica que estan
en ejecucidon y se excede la fecha de finalizacion contractual. De acuerdo a lo
establecido en la Sub Clausula 11.3 Folder No. 3 Documentos Técnicos, numeral 4.

NO CUMPLE, NO
COMPROBO JUSTO
IMPEDIMENTO PARA
EXTEMPORANEIDAD. LA
FECHA DE ENTREGA ERA AL
08 DE MARZO Y LAS
ENTREGO EL 09 DE
MARZO/16.
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o Aclarar la duracién de la garantia brindada para los aires acondicionados dado que su
oferta presenta un periodo menor al indicado en la base (anexo 5 ESPECIFICACIONES
DE LOS EQUIPOS A INSTALAR).

Finalizada la evaluacion la CEO concluy6 que JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE
C.V. y PROYECTOS Y DISENOS ELECTROMECANICOS, S.A. DE C.V. son los Gnicos

ofertantes elegibles para pasar a la siguiente etapa de evaluacion.

ETAPA Il. - EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL OFERTANTE
(PONDERACION 10% MINIMO REQUERIDO PARA PASAR A LA SIGUIENTE ETAPA 6%).

En la evaluacion de la situacion econdmica financiera, se verificé la capacidad financiera del
ofertante de acuerdo a los criterios establecidos en la base de Licitacion correspondiente, los

resultados obtenidos se muestran en la integracién de resultados.

ETAPA Ill.- EVALUACION DETALLADA DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
(PONDERACION: 80%).

La CEO, realiz6 la evaluacion segun los criterios establecidos en la Base de Licitacion, los
aspectos evaluados junto a sus respectivas ponderaciones son los mostrados en la siguiente

tabla:

PORCENTAJE OBTENIDO PORCENTAJE OBTENIDO
Fase DESCRIPCION PONDERACIONES JOVEL DELGADO PROYECTOS Y DISENOS
CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V. | ELECTROMECANICOS, S.A. DE C.V.

Experiencia del Ofertante en Ejecucién de
1 | trabajos realizados similares y/o mayores a 5% 5% 5%
lo requerido en este proceso.

Experiencia puntual del ofertante en la
2 | naturaleza del tipo de construccion 20% 10% 12%
requerido en este proceso.

Detalle de experiencia del personal

0, 0 0,

3 propuesto para la ejecucion de la obra. 25% 21% 21%

4 | Organizacion y Metodologia del Ofertante. 5% 5% 5%

5 E_quo_ y herramientas a disposicion para la 5% 5% 5%
ejecucién de la obra.

6 Especificaciones Técnicas de los Equipos a 10% 10% 10%

Instalar.
7 | Programa de Trabajo 10% 10% 10%
TOTALES GENERALES 80% 66% 68%

ETAPA IV.- EVALUACION ECONOMICA (PONDERACION 10%):

La CEO, verificd que las ofertas incluyen todos los pagos, impuestos, derechos o imposiciones
aplicables en El Salvador y que observe y cumpla con todas las leyes y reglamentos vigentes
aplicables en la materia, revis6 que los rubros y partidas, como las cantidades y unidades de

obra estén descritas de igual manera que en el Plan de Oferta propuesto por el ISBM y que no
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poseen errores aritméticos, posteriormente procedié a aplicar la formula establecida en la Base

de Licitacion obteniendo los siguientes resultados.

ETAPA IV

PRECIO MAS PRECIO EN
OFERTANTE L EVALUACION
BAJO OFERTADO EVALUACION
ECONOMICA
JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V. 652,929.97 10.00%
$652,920.07 | °

PROYECTOS Y DISENOS ELECTROMECANICOS, S.A. DE C.V. $662,460.58 9.86%

INTEGRACION DE RESULTADOS DE EVALUACION

Concluido el proceso de evaluacion de ofertas y de conformidad a lo establecido en la clausula
27 de la Base de Licitacion, se procedio a integrar los resultados obtenidos por los ofertantes,
los cuales quedan establecidos asi:

ETAPA Il
ETAPA Il "
ETAPA | SITUACION EVALUACION DE ETAPA IV
OFERTANTE EXAMEN ECONOMICA LAS EVALUACION TOTAL CLASIFICACION RESULTADO
PRELIMINAR ESPECIFICACIONES | ECONOMICA
FINANCIERA
TECNICAS
JOVEL DELGADO
0, 0, 0, 0,
CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V. CUMPLE 8% 66% 10.00% | 84.00% | ler LUGAR | ADJUDICAR
PROYECTOS Y DISENOS
ELECTROMECANICOS, S.A. DE NO
! 0, 0, 0, 0,
Cv. CUMPLE 6% 68% 9.86% | 83.86% | 2do LUGAR ADJUDICAR

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, segun el informe y recomendacion de
la Comisién de Evaluacién de Ofertas y de conformidad a lo establecido en la subclausula 28.1
de la Base de la Licitacion Publica No. 15/2016-1SBM, articulos 20 literales a) y s), 21, 22 literales
a) y k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, articulos 55 y 56 de la
LACAP, 46 y 56 del RELACAP, SOLICITA Y RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

I. Adjudicar, en forma total el objeto de la Licitaciobn Publica No. 15/2016-ISBM
“ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA,
ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”, a favor de
JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., por un monto maximo de
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE 97/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $652,929.97) INCLUYE IVA,
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conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte de la Recomendacion del Punto

presentado.
Il. Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucion y contrato correspondiente.

lll. Declarar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por Consejo Directivo, con el objeto
de notificar la resolucién en el plazo establecido en el articulo 74 de la LACAP.

”y

El Director Presidente consult6é a los Directores si hay unanimidad por parte del Directorio para
aprobar el Acuerdo de este Punto en la forma que ha sido solicitado y recomendado, ante lo cual

no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional (UACI) y la recomendacion de la Comision de Evaluacion de
Ofertas; de conformidad con lo establecido en la Subclausula 28.1 de la Base de Licitacion
Publica N° 15/2016-ISBM 'y con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 21, 22
literales a) y k), y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 55y
56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; vy Articulos
46 y 56 del Reglamento de la LACAP, RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

l. Adjudicar en forma total el objeto de la Licitacién Puablica No0.15/2016-ISBM,
denominada “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA,
ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”, a favor de
JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., por un monto maximo de
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE 97/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $652,929.97) INCLUYE IVA,

segun el siguiente detalle:

SUB TOTAL (en US$
ITEM DESCRIPCION con IVA Incluido,
dos decimales)

ITEM 1 | Obras arquitectdnicas, civiles e hidraulicas. S 139,220.94

Suministro e instalacidn de sistema eléctrico primario, subestacién eléctrica,
ITEM 2 . ] o S 125,006.99
tableros generales de carga y planta de emergencia para areas priorizadas.

Suministro e instalacion de sistema eléctrico interno secundario, bajo
ITEM 3 . . S - o $ 118,737.37
normativa y criterios de eficiencia energética y automatizacion.

Suministro e instalacion de sistema de aire acondicionado, bajo estandares
ITEM 4 S » o S 96,842.43
de eficiencia energética y funcionalidad.
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ITEM 5 | Suministro e instalacién de elevador panordmico para tres niveles. S 110,484.08

Suministro e instalaciéon de tanques y accesorios para hidroterapia,
ITEM 6 |incluyendo la implementacion de sistema solar térmico para producciéon de | $ 16,700.49
Agua Caliente Sanitaria (A.C.S.).

Implementacion de sistema solar fotovoltaico para generacion de
ITEM 7 . . S 45,937.67
electricidad para consumo interno.

TOTAL S 652,929.97

Il. Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucién de resultados y el contrato

respectivo.

Il. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, la

continuidad y seguimiento de las gestiones correspondientes.

V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata, con el objeto que la resolucion

sea notificada dentro del plazo establecido en el Articulo 74 de la LACAP.

A las doce horas con treinta y cinco minutos, se hizo el receso de la comida, reanudandose la
sesion a partir de las trece horas con treinta y cinco minutos, retomando el Punto 10 de la agenda,

asi:

Punto Diez: Informes recomendativos de procesos de imposiciones de multas a

proveedores:

Continuando con la sesion, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que en
su calidad, somete a consideracién y aprobacién de cinco Puntos presentados por la Unidad
Juridica, referentes a recomendaciones para emitir resolucion final en procesos de imposicion
de multa. Para seguir con la misma mecanica cuando son varios documentos, recomendo ir

dando lectura a cada informe e ir aprobando o no, los Acuerdos requeridos.

A continuacion se procedié a dar lectura al primer documento presentado, el cual expresa lo

siguiente:

(73120 97999799939993999) 979393339993 9 993979993 979397339993 999393 9993

10.1 Recomendacion para emitir resolucion final en el proceso de imposicion de multa

iniciado contra el Sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, por retraso en la entrega
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de los servicios de consultoria objeto del contrato No. 335/2015-ISBM referente a la
Libre Gestién No. 093/2015-ISBM correspondiente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS
DE CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LAS RESERVAS DEL ISBM PARA
EL PERIODO 2015 -2017".

393333333 979393 9973393333333339333393933; ”

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ADJUDICACION Y CONTRATACION

En virtud de los resultados obtenidos en la Libre Gestion No. 093/2015-ISBM referente al
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DE LAS
RESERVAS DEL ISBM PARA EL PERIODO 2015 -2017”, en fecha 24 de septiembre de 2015,
se suscribié con el sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, el contrato No. 335/2015-ISBM
mediante el cual se pact6 el suministro de servicio de consultoria objeto de la referida Libre
Gestién por un monto total de $5,650.00 IVA INCLUIDO.

2. El 26 de octubre de 2015, la Administradora del Contrato, Yasmin Guadalupe Galdamez
Garcia, emitié la Orden de Inicio correspondiente, en la cual se establecidé que la fecha limite

para la entrega del servicio adjudicado finalizaba el dia 23 de diciembre de 2015.

3. Mediante memorandum recibido en fecha 26 de febrero de 2016, la Administradora del Contrato
No. 335/2015-ISBM, informé a la UACI que el sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON,
entregd el servicio objeto del contrato en mencién, en fecha 17 de febrero de 2016 con
CINCUENTA Y CINCO dias de retraso en relacion a la fecha limite sefialada en la Orden de

Inicio.

4. Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 85 de la LACAP se estim6 el monto de la multa
a imponer al sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, por la cantidad de TRESCIENTOS
CUARENTA Y SEIS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (Us
$346.00).

5. Que segun consta en la Certificacion del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM,
en el Punto SEIS, Sub Punto SEIS PUNTO UNO del Acta Nimero NOVENTA Y TRES,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada en ésta ciudad, el dia ocho de marzo de dos
mil dieciséis, conforme a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Puablica (LACAP), se autorizé el inicio del proceso de
imposicion de multa, comisionando a la Unidad Juridica, para que iniciara el proceso de

aplicacion de la sancién anteriormente descrita.

6. El diez de marzo de dos mil dieciséis, la Unidad Juridica en cumplimiento al acuerdo antes
mencionado inici6 el proceso de imposicion de multa correspondiente, notificando ese dia el
incumplimiento al sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, otorgandole un plazo de tres dias
hébiles a partir del dia once de marzo del corriente afio, para que respondiera y ejerciera su
defensa si asi lo estimaba conveniente.
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7.

El plazo vencié6 el dia quince de marzo de dos mil dieciséis, sin que la Unidad Juridica recibiera
respuesta del sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, por lo que la Unidad Juridica, reviso
el expediente determinando que se encuentra debidamente documentado el incumplimiento
del contratista y que no existe ninguna situacion que pueda excluirle de responsabilidad, por
tanto, corresponde al Consejo Directivo imponer la multa correspondiente segun lo establecido
en el inciso 5° del articulo 160 de la LACAP, que literalmente estipula: “...Si el contratista no
hiciere uso del término para su defensa o haciendo uso de éste aceptare, el asunto
guedara listo para resolver por el Titular. Si en su defensa el contratista solicitare la
produccién de pruebas, la Unidad Juridica emitira auto de apertura a pruebas,
concediendo un plazo de tres dias habiles contados a partir de la notificacién respectiva.
Concluido el término probatorio o si la prueba no hubiere tenido lugar, deberaresolverse
en definitiva de conformidad a estaLey. De laresolucién sélo podrainterponerse recurso

de revocatoria por escrito, dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacién”.

Cabe mencionar que se verifico si el sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, habia
presentado respuesta a otras dependencias, determinandose que no se presentd ninguna
documentacion referente a la respuesta o derecho de defensa.

RECOMENDACION:

La Unidad Juridica, luego de la gestion efectuada en cumplimiento a lo establecido en los articulos
80 del RELACAP; articulos 85y 160 de la LACAP y articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y

k)

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, solicita y RECOMIENDA al

Consejo Directivo:

Imponer al sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, una multa equivalente a
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $346.00), por retraso en la entrega del servicio de consultoria, objeto del
Contrato No. 335/2015-ISBM, correspondiente a la Libre Gestion No. 093/2015-ISBM
referente  al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
ACTUALIZACION DE LAS RESERVAS DEL ISBM PARA EL PERIODO 2015 -2017”.

Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resolucién respectiva.
Encomendar a la UACI el seguimiento correspondiente.

Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la resolucion

correspondiente dentro del término establecido en el articulo 74 de la LACAP.

33339393939

El Director Presidente consult6 a los Directores si hay unanimidad por parte del Directorio para

aprobar el Acuerdo de este Punto en la forma que ha sido solicitado y recomendado, ante lo cual
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no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas y la recomendacion de la

Unidad Juridica; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k)

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 85 y 160 de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 80 del
RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Imponer al sefior JUAN ELIAS RODRIGUEZ ARDON, una multa equivalente a
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $346.00), por retraso en la entrega del servicio de consultoria, objeto del
Contrato No. 335/2015-ISBM, correspondiente a la Libre Gestion No. 093/2015-ISBM
referente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
ACTUALIZACION DE LAS RESERVAS DEL ISBM PARA EL PERIODO 2015 -2017".

Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucién correspondiente, cuya
notificacion se encomienda a la Unidad Juridica.
Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, el

seguimiento respectivo, posterior a la notificacion.

Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la

resolucion correspondiente dentro del término establecido en el Articulo 74 de la LACAP.

Se dio lectura a la segunda recomendacion que, textualmente, refiere lo siguiente:

10.2 Recomendacion para emitir resolucion final en el proceso de imposicion de multa

iniciado contra el Sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO
ELCA), por retraso en la entrega del item No. 1 de la Libre Gestion No. 74/2015-ISBM
referente al “SUMINISTRO DE ACCESORIOS INFORMATICOS PARA EL ISBM”.

33333339393999)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ADJUDICACION Y CONTRATACION
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En virtud de los resultados obtenidos en la Libre Gestion No. 74/2015-ISBM referente al
“SUMINISTRO DE ACCESORIOS INFORMATICOS PARA EL ISBM”, en fecha 27 de julio de
2015, se suscribido con el sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA, la Orden de
Compra No. 72/2015-ISBM mediante la cual se pacto el suministro del item No. 1 objeto de la

referida Libre Gestidén segun el siguiente detalle:

UNIDAD UIT\IT'II'E:FI{IOO TOTAL
iITEM | CANTIDAD DE . INCLUYE
MEDIDA DESCRIPCION INCLUYE IVA USS$
IVA US$
“KIT DE BATERIAS PARA UPS APC SMT1500”
Marca: Leoch
1 20 C/U Modelo: LP 12-18 $61.50 | $1,230.00
Cada kit consta de un par de baterias de
12V/18Ah.
Posee un afio de garantia.
TOTAL INCLUYE IVA US$ $1,230.00

. El 28 de julio de 2015, el Administrador de la Orden de Compra, Ing. Oscar Edgardo
Hernandez Moran, emitié la Orden de Inicio correspondiente, en la cual se establecié que la

fecha limite para la entrega del item adjudicado finalizaba el dia 21 de agosto de 2015.

. Mediante memorandum recibido en fecha 24 de febrero de 2016, el Administrador de la Orden
de Compra No. 72/2015-ISBM, informé a la UACI que el sefior MAURICIO ANTONIO
IRAHETA PARADA, entreg6 el item No. 1 objeto de la orden de compra en mencién, en fecha
04 de diciembre de 2015 con CIENTO CINCO dias de retraso en relacion a la fecha limite

seflalada en la Orden de Inicio.

. Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 85 de la LACAP se estimd el monto de la multa
al sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO ELCA), por la cantidad de
CIENTO SESENTA Y SEIS 35/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$166.35).

. Que segun consta en la Certificacion del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM,
en el Punto OCHO, Sub Punto OCHO PUNTO UNO del Acta Numero NOVENTA Y UNO,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada en ésta ciudad, el dia uno de marzo de dos
mil dieciséis, conforme a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP), se autorizo el inicio del proceso de
imposicion de multa, comisionando a la Unidad Juridica, para que iniciara el proceso de

aplicacion de la sancién anteriormente descrita.

. El diez de marzo de dos mil dieciséis, la Unidad Juridica en cumplimiento al acuerdo antes

mencionado inicié el proceso de imposicion de multa correspondiente, notificando ese dia el
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incumplimiento al sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO ELCA),
otorgandole un plazo de tres dias habiles a partir del dia once de marzo del corriente afio,

para que respondiera y ejerciera su defensa si asi lo estimaba conveniente.

El plazo vencio el dia quince de marzo de dos mil dieciséis, sin que la Unidad Juridica recibiera
respuesta del sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO ELCA), por lo
que la Unidad Juridica, revisé el expediente determinando que se encuentra debidamente
documentado el incumplimiento del contratista y que no existe ninguna situacion que pueda
excluirle de responsabilidad, por tanto, corresponde al Consejo Directivo imponer la multa
correspondiente segun lo establecido en el inciso 5° del articulo 160 de la LACAP, que
literalmente estipula: “...Si el contratista no hiciere uso del término para su defensa o
haciendo uso de éste aceptare, el asunto quedara listo para resolver por el Titular. Si
en su defensa el contratista solicitare la produccion de pruebas, la Unidad Juridica
emitird auto de apertura a pruebas, concediendo un plazo de tres dias hébiles contados
a partir de la notificacion respectiva. Concluido el término probatorio o si la prueba no
hubiere tenido lugar, debera resolverse en definitiva de conformidad a esta Ley. De la
resolucién sélo podréd interponerse recurso de revocatoria por escrito, dentro de los

tres dias hébiles siguientes a la notificaciéon”.

Cabe mencionar que se verifico si el sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA, habia
presentado respuesta a otras dependencias, determindndose que no se presentd ninguna

documentacion referente a la respuesta o derecho de defensa.

RECOMENDACION:

La Unidad Juridica, luego de la gestion efectuada en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 80 del RELACAP; articulos 85 y 160 de la LACAP y articulos 20 literales a) y s), 22
literales a) y k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, solicita y
RECOMIENDA al Consejo Directivo:

Imponer al seiior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO ELCA), una multa
equivalente a CIENTO SESENTA Y SEIS 35/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$ 166.35) por retraso en la entrega del item No. 1, de la Orden de Compra
No. 72/2015-ISBM, correspondiente a la Libre Gestibn No. 74/2015-ISBM referente al
“SUMINISTRO DE ACCESORIOS INFORMATICOS PARA EL ISBM”.

Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resolucién respectiva.
Encomendar a la UACI el seguimiento correspondiente.

Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la resolucién

correspondiente dentro del término establecido en el articulo 74 de la LACAP.
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De nuevo, el Director Presidente consultd a los Directores si hay consenso para aprobar el

Acuerdo de este Punto en la forma que ha sido solicitado y recomendado, ante lo cual no hubo

objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas y la recomendacién de la

Unidad Juridica; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k)

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 85y 160 de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 80 del
RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Imponer al sefior MAURICIO ANTONIO IRAHETA PARADA (PROYECTO ELCA), una
multa equivalente a CIENTO SESENTA Y SEIS 35/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $166.35) por retraso en la entrega del item No. 1, de la Orden
de Compra No. 72/2015-I1SBM, correspondiente a la Libre Gestion No. 74/2015-I1SBM
referente al “SUMINISTRO DE ACCESORIOS INFORMATICOS PARA EL ISBM”.

Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucién correspondiente, cuya
notificacion se encomienda a la Unidad Juridica.
Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, el

seguimiento respectivo, posterior a la notificacion.

Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la

resolucion correspondiente dentro del término establecido en el Articulo 74 de la LACAP.

Se dio lectura a la recomendacion presentada hoy, la cual de manera literal dice:

10.3 Recomendacion para emitir resolucion final en el proceso de imposicion de multa

iniciado contralasociedad FARMAVIDA, S.A. DE C.V., por retraso en laentregade 12
unidades del item No. 31, objeto del Contrato de Suministro No. 351/2015-ISBM de la
Licitacion Publica No. 20/2015-1ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS
Y NO COMPRENDIDOS EN CUADRO BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS,

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES
AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ADJUDICACION Y CONTRATACION

En virtud de los resultados obtenidos en la Licitacion Publica No. 20/2015-ISBM
“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS Y NO COMPRENDIDOS EN CUADRO
BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U
OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE
SALUD DEL ISBM”, el ISBM y FARMAVIDA, S.A. DE C.V., suscribieron el Contrato de
Suministro No. 351/2015-ISBM, mediante el cual se pactd, entre otros el suministro de los
medicamentos objeto del item 31 de la referida contratacion, bajo la modalidad de consumo,
durante el periodo comprendido del nueve de noviembre al treinta y uno de diciembre de dos

mil quince, segun el siguiente detalle:

PRECIO UNITARIO c
No. iTEM NOMBRE GENERICO UNM'EDQI%ADE EN US$ IVA Mo"ﬁgm_x'mo
INCLUIDO
DOCETAXEL Frasco ampolla de 80 mg,
31 Frasco ampolla + diluyente UNIDAD $67.90 $39,091.00

Dicho contrato de suministro fue prorrogado mediante resolucién No. 594/2015-ISBM, en
ciertos items por un monto maximo total de hasta $104,391.40 para un periodo de un mes

veintiun dias comprendidos del uno de enero al veintiuno de febrero del dos mil dieciséis.

2. El veintitrés de diciembre de dos mil quince, el Administrador del Contrato, Doctor Marlon
Winston Monjaras Ramirez, emitié la Orden de Pedido No. 04, en la cual se solicité 12
unidades del item No. 31, por un precio total de OCHOCIENTOS CATORCE 80/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$814.80). De acuerdo a la
documentacion emitida el plazo para la entrega del suministro antes indicado tuvo como fecha

limite el doce de enero de dos mil dieciséis.

3. Mediante memorandum recibido en fecha veintinueve de enero de dos mil dieciséis, el
Administrador del Contrato antes mencionado, informé a la UACI que FARMAVIDA, S.A DE
C.V, entreg06 los medicamentos del item No. 31 solicitados mediante la Orden de Pedido antes
mencionada, el dia veinticinco de febrero de dos mil dieciséis, con CUARENTA Y CUATRO
DIAS de retraso.

4. Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 85 de la LACAP se estim6 el monto de la multa

a imponer a FARMAVIDA, S.A. DE C.V., por la cantidad de DOSCIENTOS CINCUENTA Y
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UNO 70/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$251.70)
correspondiente a la multa minima para licitaciones segun el inciso 10 del articulo 85 de la
LACAP.

5. Que segun consta en la Certificacion del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM,
en el Punto SEIS, Sub Punto SEIS PUNTO CUATRO del Acta NiUmero NOVENTA Y TRES,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada en ésta ciudad, el dia ocho de marzo de dos
mil dieciséis, conforme a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), se autorizé el inicio del proceso de
imposicion de multa, comisionando a la Unidad Juridica, para que iniciara el proceso de

aplicacion de la sancién anteriormente descrita.

6. El diez de marzo de dos mil dieciséis, la Unidad Juridica en cumplimiento al acuerdo antes
mencionado inicié el proceso de imposicién de multa correspondiente, notificando ese dia el
incumplimiento a FARMAVIDA, S.A. DE C.V., otorgandole un plazo de tres dias habiles a
partir del dia once de marzo del corriente afio, para que respondiera y ejerciera su defensa si

asi lo estimaba conveniente.

7. El plazo vencio el dia quince de marzo de dos mil dieciséis, sin que la Unidad Juridica recibiera
respuesta del representante legal o apoderado de FARMAVIDA, S.A. DE C.V., por lo que la
Unidad Juridica, revis6 el expediente determinando que se encuentra debidamente
documentado el incumplimiento de la sociedad contratista y que no existe ninguna situacion
gue pueda excluirle de responsabilidad, por tanto, corresponde al Consejo Directivo imponer
la multa correspondiente segun lo establecido en el inciso 5° del articulo 160 de la LACAP,
que literalmente estipula: “...Si el contratista no hiciere uso del término para su defensa
o haciendo uso de éste aceptare, el asunto quedara listo para resolver por el Titular. Si
en su defensa el contratista solicitare la produccion de pruebas, la Unidad Juridica
emitird auto de apertura a pruebas, concediendo un plazo de tres dias habiles contados
a partir de la notificacion respectiva. Concluido el término probatorio o si la prueba no
hubiere tenido lugar, debera resolverse en definitiva de conformidad a esta Ley. De la
resolucién sélo podrd interponerse recurso de revocatoria por escrito, dentro de los

tres dias habiles siguientes a la notificaciéon”.

Cabe mencionar que se verific6 si FARMAVIDA, S.A. DE C.V., habia presentado respuesta
a otras dependencias, determinandose que no se presentd ninguna documentacion referente

a la respuesta o derecho de defensa.

RECOMENDACION:

La Unidad Juridica, luego de la gestion efectuada en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 80 del RELACAP; articulos 85 y 160 de la LACAP y articulos 20 literales a) y s), 22
literales a) y K) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, solicita y
RECOMIENDA al Consejo Directivo:

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Imponer a FARMAVIDA, S.A. DE C.V., una multa equivalente a DOSCIENTOS CINCUENTA
Y UNO 70/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$251.70)
correspondiente a la multa minima para licitaciones segun el inciso 10 del articulo 85 de la
LACAP por retraso en la entrega de 12 unidades del item No. 31, objeto del Contrato de
Suministro No. 351/2015-1SBM de la Licitacion Publica No. 20/2015-1SBM “SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS CRONICOS Y NO COMPRENDIDOS EN CUADRO BASICO A TRAVES
DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS
DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD
DEL ISBM".

. Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resolucion respectiva.
. Encomendar a la UACI el seguimiento correspondiente.

. Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la resoluciéon

correspondiente dentro del término establecido en el articulo 74 de la LACAP.

;;;;;; ”9)

El Director Presidente de nuevo consulté al Directorio si hay unanimidad para aprobar el Acuerdo

de este Punto en la forma que ha sido solicitado y recomendado, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas y la recomendacién de la

Unidad Juridica; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k)

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 85 y 160 de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 80 del
RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Imponer a la sociedad FARMAVIDA, S.A. DE C.V,, una multa equivalente a
DOSCIENTOS CINCUENTA Y UNO 70/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $251.70) correspondiente a la multa minima para licitaciones segun el
inciso 10 del articulo 85 de la LACAP por retraso en la entrega de 12 unidades del item No.
31, objeto del Contrato de Suministro No. 351/2015-ISBM de la Licitacion Publica No.
20/2015-1SBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS Y NO COMPRENDIDOS
EN CUADRO BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES,
FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL
PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucién correspondiente, cuya

notificacion se encomienda a la Unidad Juridica.

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, el

seguimiento respectivo, posterior a la notificacion.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la

resolucion correspondiente dentro del término establecido en el Articulo 74 de la LACAP.

Se dio lectura a la cuarta recomendacion que, textualmente, refiere lo siguiente:

::::::::

::::::::

::::::
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10.4 Recomendacion para emitir resolucién final en el proceso de imposicion de multa
iniciado contra la sociedad DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., por retraso en
la entrega de los items No. 32 y 35, objeto del Contrato de Suministro No. 367/2015-
ISBM de la Licitacién Publica No. 23/2015-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES,
FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS

DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

333333333333333 933!

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ADJUDICACION Y CONTRATACION

En virtud de

LABORATORIOS,FABRICANTES,

los resultados obtenidos en

la Licitacion Publica No. 23/2015-ISBM
“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS,

FARMACIAS

U

OTROS

DISTRIBUIDORES

AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”, el ISBM
y DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A DE C.V., suscribieron el Contrato de Suministro No.

367/2015-ISBM, mediante el cual se pact6 entre otros el suministro de los medicamentos

objeto de los items 32 y 35 de la referida contratacion, segun el siguiente detalle:

PRESCRIPCION Y

PRECIO

tableta

TABLETA
RECUBIERTA

. DESCRIPCION MONTO
No. NOMBRE COMPOSICION CANTIDAD UNITARIO B
A p - DEL PRODUCTO MARCA ORIGEN MAXIMO
ITEM GENERICO (DESCRIPCION REQUERIDA | EN USS$ IVA
OFRECIDO TOTAL
SOLICITADA) INCLUIDO
RANITIDINA
Tableta 150 mg
, GENFAR 150 mg
32 RANITIDINA Blister con GENFAR COLOMBIA 111,000 $0.0844 $9,368.40
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35

VERAPAMILO
CLORHIDRATO

Tableta de 240
mg Blister con
Tabletas

ISOPTIN SR 240
mg RECUBIETA
DE LIBERACION

ABBOTT

MEXICO

24,000

$0.4200

$10,080.00

PROLONGADA

2. El veintiuno de diciembre de dos mil quince, el Administrador del Contrato, Doctor Marlon
Winston Monjaras Ramirez, emiti6 Orden de Inicio para el suministro pactado en el contrato.
De acuerdo a la documentacion emitida por el Administrador de Contrato en referencia, el

plazo para la entrega en las diversas zonas del pais tuvo como fecha limite el trece de enero

dos mil dieciséis.

3. Mediante los memorandums recibidos en fecha veinticinco de febrero de dos mil dieciséis, el
Administrador del Contrato antes mencionado, informé a la UACI que DROGUERIA SANTA
LUCIA, S.A DE C.V, entregé los medicamentos del item No. 32 en la zona central y oriental
el dia cuatro de febrero de dos mil dieciséis, con VEINTIDOS DIAS de retraso; y en la zona
occidental el dia cinco de febrero de dos mil dieciséis, con VEINTITRES DIAS de retraso.
Asimismo los medicamentos correspondientes al item No. 35 para la zona central y oriental
fueron entregados el dia dieciséis de febrero de dos mil dieciséis, con TREINTA Y CUATRO
DIAS de retraso; y en la zona occidental el dia diecisiete de febrero de dos mil dieciséis, con
TREINTA Y CINCO DIAS de retraso.

4. Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 85 de la LACAP se estim6 el monto de la multa
a imponer a DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., por la cantidad de QUINIENTOS
SETENTA 09/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$570.09).

5. Que segun consta en la Certificacion del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM,
en el Punto SEIS, Sub Punto SEIS PUNTO DOS del Acta NUmero NOVENTA Y TRES,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada en ésta ciudad, el dia ocho de marzo de dos
mil dieciséis, conforme a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP), se autoriz6 el inicio del proceso de
imposicion de multa, comisionando a la Unidad Juridica, para que iniciara el proceso de

aplicacion de la sancién anteriormente descrita.

6. El diez de marzo de dos mil dieciséis, la Unidad Juridica en cumplimiento al acuerdo antes
mencionado inici6 el proceso de imposicién de multa correspondiente, notificando ese dia el
incumplimiento a la sociedad DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., otorgandole un
plazo de tres dias habiles a partir del dia once de marzo del corriente afo, para que

respondiera y ejerciera su defensa si asi lo estimaba conveniente.

7. El catorce de marzo de dos mil dieciséis, DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., presento
escrito mediante el cual expuso lo siguiente: “...En referencia a su nota recibida el 10 de marzo

de los corrientes, hacemos de su conocimiento que aceptamos el incumplimiento gue se

nos impone por entrega extemporanea para Contrato de Suministro No. 367/2015-ISBM, de
la Licitacion Publica No. 23/2015-1ISBM "SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A

TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS
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DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD
DEL ISBM" correspondiente a los renglones siguientes: No. 32 RANITIDINA 150 MG Tableta
recubierta. No. 35 VERAPAMILO CLORHIDRATO 240 MG Tableta oral. Con lo cual

guedamos a la espera de continuar con el proceso de pago de la multa mencionada.”

8. Al hacer un andlisis del escrito presentado, puede concluirse que la sociedad contratista

aceptd la imposicion de la multa y que el asunto esta listo para ser resuelto segun la
recomendacion de este documento de conformidad a lo establecido en el inciso 5° del articulo
160 de la LACAP, que literalmente estipula: “...Si el contratista no hiciere uso del término
para su defensa o haciendo uso de éste aceptare, el asunto quedara listo para resolver

por el Titular. Si en su defensa el contratista solicitare la produccion de pruebas, la
Unidad Juridica emitira auto de apertura a pruebas, concediendo un plazo de tres dias
habiles contados a partir de la notificacion respectiva. Concluido el término probatorio
o si la prueba no hubiere tenido lugar, deberé resolverse en definitiva de conformidad
aestalLey. De laresolucion sélo podréinterponerse recurso de revocatoria por escrito,

dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacion”,

RECOMENDACION:

La Unidad Juridica, luego de la gestion efectuada en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 80 del RELACAP; articulos 85 y 160 de la LACAP y articulos 20 literales a) y s), 22
literales a) y k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, solicita y
RECOMIENDA al Consejo Directivo:

Imponer a la sociedad DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., una multa equivalente
a QUINIENTOS SETENTA 09/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$570.09), por retraso en la entrega de los items No. 32 y 35, objeto del Contrato de
Suministro No. 367/2015-ISBM de la Licitaciéon Publica No. 23/2015-ISBM “SUMINISTRO
DE MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS,
FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resolucion respectiva.

Encomendar a la UACI el seguimiento correspondiente.

Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la resolucién

correspondiente dentro del término establecido en el articulo 74 de la LACAP.

El

3333933393339 9393

Director Presidente de nuevo consult6 al Directorio si hay unanimidad para aprobar el Acuerdo

de este Punto en la forma que ha sido solicitado y recomendado, ante lo cual no hubo objecion.

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP

en

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas y la recomendacién de la

Unidad Juridica; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k)

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 85y 160 de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 80 del
RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Imponer a la sociedad DROGUERIA SANTA LUCIA, S.A. DE C.V., una multa
equivalente a QUINIENTOS SETENTA 09/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $570.09), por retraso en la entrega de los items No. 32 y 35, objeto
del Contrato de Suministro No. 367/2015-ISBM de la Licitacion Publica No. 23/2015-ISBM
“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS,
LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES
AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucién correspondiente, cuya

notificacion se encomienda a la Unidad Juridica.

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, el

seguimiento respectivo, posterior a la notificacion.

Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la

resolucion correspondiente dentro del término establecido en el Articulo 74 de la LACAP.

Se dio lectura a la quinta y Gltima recomendacion que, textualmente, refiere lo siguiente:

999399939

10.5 Recomendacidon para emitir resolucién final en el proceso de imposiciéon de multa

iniciado contra la sociedad LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V., por retraso en
la entrega del item No. 15, objeto del Contrato de Suministro No. 369/2015-ISBM de
la Licitacion Pablica No. 23/2015-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES,
FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS
DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ADJUDICACION Y CONTRATACION

En virtud de los resultados obtenidos en la Licitacion Publica No. 23/2015-ISBM

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS,
LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES
AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”, el ISBM
y LABORATORIOS TERAMED, S.A DE C.V., suscribieron el Contrato de Suministro No.
369/2015-ISBM, mediante el cual se pact6 entre otros el suministro de los medicamentos

objeto del item No. 15 de la referida contratacion, segun el siguiente detalle:

PRESCRIPCIO Y | DESCRIPCION PRECIO MONTO
No. ’ COMPOSICION DEL CANTIDAD | UNITARIO .
. NOMBRE GENERICO - MARCA | ORIGEN MAXIMO
iTEM (DESCRIPCION PRODUCTO REQUERIDA | EN USS IVA —
SOLICITADA) OFRECIDO INCLUIDO
GABAPENTE
, 300 mg TG
Cépsulao
CAPSULA EN
tableta de 300 BLISTER
15 GABAPENTINA mg Blister con TG COLOMBIA 80,000 $0.1200 $9,600.00
CRISTALINO
tabletas o
) GABAPENTINA
capsulas
CAPSULA 300
mg

2. El veintiuno de diciembre de dos mil quince, el Administrador del Contrato, Doctor Marlon
Winston Monjards Ramirez, emiti6 Orden de Inicio para el suministro pactado en el contrato.
De acuerdo a la documentacién emitida por el Administrador de Contrato en referencia, el

plazo para la entrega del suministro antes indicado tuvo como fecha limite el trece de enero

dos mil dieciséis.

3. Mediante memorandum recibido en fecha veinticuatro de febrero de dos mil dieciséis, el
Administrador del Contrato antes mencionado, inform6 a la UACI que LABORATORIOS
TERAMED, S.A DE C.V., entreg6 los medicamentos del item No. 15 solicitados mediante la
Orden de Inicio antes mencionada, el dia dieciocho de febrero de dos mil dieciséis, con
TREINTA'Y SEIS DIAS de retraso.

4. Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 85 de la LACAP se estim6 el monto de la multa
a imponer a LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V., por la cantidad de TRESCIENTOS
SESENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$360.00).

5. Que segun consta en la Certificacién del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM,
en el Punto SEIS, Sub Punto SEIS PUNTO TRES del Acta Niumero NOVENTA Y TRES,
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada en ésta ciudad, el dia ocho de marzo de dos
mil dieciséis, conforme a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP), se autorizé el inicio del proceso de
imposicion de multa, comisionando a la Unidad Juridica, para que iniciara el proceso de

aplicacién de la sancion anteriormente descrita.

6. El diez de marzo de dos mil dieciséis, la Unidad Juridica en cumplimiento al acuerdo antes
mencionado inicid el proceso de imposicién de multa correspondiente, notificando ese dia el

incumplimiento a LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V., otorgandole un plazo de tres

Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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dias habiles a partir del dia once de marzo del corriente afio, para que respondiera y ejerciera

su defensa si asi lo estimaba conveniente.

7. El quince de marzo de dos mil dieciséis, LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V.,
present6 escrito mediante el cual expuso lo siguiente: “Hago referencia a su notificacion de
Multa Ref. PSIM-011/216-ISBM recibida el dia jueves 10 de marzo de 2016, en la cual nos
comunican que han iniciado procedimiento para la imposicion de multa correspondiente al
atraso de 36 dias en la entrega del item No. 15- Gabapentina Capsula o Tableta de 300 mg
Blister con Tableta o Capusula, objeto del Contrato de Suministro No. 369/2015- ISBM de la
Licitacion Pudblica No. 23/2015-ISBM “Suministro de medicamentos Cronicos a través de
Drpguerias, Laboratorios, Fabricantes, Farmacias u Otros Distribuidores Autorizados para los
Usuarios del Programa de Salud del ISBM”. Al respecto le manifiesto, que ESTAMOS DE
ACUERDO CON EL INCUMPLIMIENTO Y LA SANCION, por los quedamos a la espera de
recibir la Notificacién de calculo de Multa, para efectuar el pago correspondiente.”

8. Al hacer un andlisis del escrito presentado, puede concluirse que la sociedad contratista
aceptd la imposicion de la multa y que el asunto esta listo para ser resuelto segun la
recomendacion de este documento de conformidad a lo establecido en el inciso 5° del articulo
160 de la LACAP, que literalmente estipula: “...Si el contratista no hiciere uso del término
para su defensa o haciendo uso de éste aceptare, el asunto quedara listo para resolver

por el Titular. Si en su defensa el contratista solicitare la produccién de pruebas, la
Unidad Juridica emitira auto de apertura a pruebas, concediendo un plazo de tres dias
hébiles contados a partir de la notificacion respectiva. Concluido el término probatorio
o si la prueba no hubiere tenido lugar, debera resolverse en definitiva de conformidad
aestaLey. Delaresolucién sélo podrainterponerse recurso de revocatoria por escrito,

dentro de los tres dias habiles siguientes a la notificacion”.

RECOMENDACION:

La Unidad Juridica, luego de la gestién efectuada en cumplimiento a lo establecido en los
articulos 80 del RELACAP; articulos 85 y 160 de la LACAP y articulos 20 literales a) y s), 22
literales a) y k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, solicita y
RECOMIENDA al Consejo Directivo:

[. Imponer a LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V.,, wuna multa equivalente a
TRESCIENTOS SESENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$360.00), por retraso en la entrega del item No. 15, objeto del Contrato de Suministro No.
369/2015-ISBM de la Licitacion Pablica No. 23/2015-ISBM “SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS,
FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.
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II. Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resolucién respectiva.

lll. Encomendar a la UACI el seguimiento correspondiente.

IV. Declarar de aplicacién inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la resolucion

correspondiente dentro del término establecido en el articulo 74 de la LACAP.

”y

El Director Presidente de nuevo consulto al Directorio si hay unanimidad para aprobar el Acuerdo

de este Punto en la forma que ha sido solicitado y recomendado, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas y la recomendacion de la

Unidad Juridica; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k)

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 85 y 160 de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 80 del
RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Imponer a la sociedad LABORATORIOS TERAMED, S.A. DE C.V., una multa
equivalente a TRESCIENTOS SESENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $360.00), por retraso en la entrega del item No. 15, objeto del Contrato
de Suministro No. 369/2015-ISBM de la Licitacion Publica No. 23/2015-ISBM
“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS A TRAVES DE DROGUERIAS,
LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES
AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucién correspondiente, cuya

notificacion se encomienda a la Unidad Juridica.

Encomendar a la Unidad de Adguisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, el

seguimiento respectivo, posterior a la notificacion.

Aprobar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la

resolucion correspondiente dentro del término establecido en el Articulo 74 de la LACAP.

Punto Once: Gestion de inmuebles:

Continuando con el desarrollo de los Puntos de la agenda de esta sesion, el Director Presidente

inform6 que hoy se conoceran dos ofertas de inmuebles ubicados en diferentes lugares, la
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primera de venta y la segunda de arrendamiento, proponiendo dar lectura a los documentos y

tomar los respectivos acuerdos, en el siguiente orden:

11.1 Oferta de venta suscrita por el Sr. Julio César Marquez, de inmueble situado a 200
metros de carretera que de Sonsonate conduce hacia San Salvador Blvd. Las
Palmeras, Colonia Zedan Oriente, Sonsonate, propiedad de la Arq. Marielos Alas y
otros.

Sintesis: carta de fecha veintinueve de marzo del presente afio, suscrita por el sefior Julio César
Marquez, oferente de una casa en venta, ubicada a 200 metros de carretera que de Sonsonate
conduce hacia San Salvador (Bulevar Las Palmeras), Colonia Zedan Oriente, Sonsonate. El valor
de venta del referido inmueble es de TRESCIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $300,000.00), manifestando que la oferta tiene validez de ciento

veinte dias.

Conocida la oferta de venta, el Profesor Coto Lépez recomendd dar por recibida la oferta y
solicitar a la jefatura de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales proceda de
conformidad a lo establecido en el procedimiento institucional para venta e informe, en su
oportunidad, al Consejo Directivo sobre la factibilidad o no del referido inmueble como para
posible construccién del Policlinico Magisterial de esa ciudad. El Director Presidente consulté al

Directorio si hay consenso para aprobar de la forma recomendada, estando todos de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta recibida en el marco de la gestién de inmuebles para
funcionamiento de establecimientos del ISBM, con base en lo establecido en los Articulos 20
literal “a@” y 22 literal “k” de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Dar por recibida la oferta de venta de un inmueble, suscrita por el sefior Julio César

Margquez M., de conformidad al detalle del cuadro siguiente:

Datos Generales del Oferente Ubicacion del inmueble Especificaciones Precio de venta USS

Oferente: Situado a 200 metros de carretera | Area del inmueble 7,390 V2, US $300,000.00
que de Sonsonate conduce hacia San | todos los servicios.
Sr. Julio César Marquez M. Salvador (Bulevar Las Palmeras),
Colonia Zedan Oriente, Sonsonate.
Teléfono de contacto: Validez de la
oferta: 120 dias

7336-6025
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Jcmarquez47 @hotmail.com No. de matricula 10042701-
00000

Propietaria:

Arq. Marielos Alas y otros

II. Encomendar alaDivisién de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, el seguimiento
respectivo a la oferta segun detalle del cuadro del Romano | del presente Acuerdo, de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para compra de inmuebles, y actuar
en lo aplicable en el marco de la Politica de Ahorro y Austeridad vigente, y rendir informe
de factibilidad o no de la referida oferta como para posible construccion del Policlinico
Magisterial de esa ciudad, previo valto del inmueble, con todos los elementos necesarios,
para conocimiento y decisién del Directorio, considerando los requisitos, necesidades e
intereses del ISBM.

993999 993999

11.2 Oferta de arrendamiento de inmueble suscrita por el apoderado de la propietaria,
sefiora Silvia Patricia Jiménez de Paz, ubicado sobre carretera del Litoral, Cara Sucia,

Jurisdiccion de San Francisco Menéndez, Ahuachapan.

1993999

Sintesis: carta presentada en fecha veintinueve de febrero del presente afio, suscrita por el
seflor Manuel Eberto Aleman Valle, apoderado de la propietaria del inmueble sefiora Silvia
Patricia Jiménez de Paz, oferente del inmueble en arrendamiento ubicado sobre carretera del
Litoral, Cara Sucia, Jurisdiccion de San Francisco Menéndez, Ahuachapan. El canon mensual
de arrendamiento es de TRESCIENTOS TREINTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $330.00), manifestando que Incluye el servicio de agua potable y

que el servicio de energia eléctrica sera por cuenta del ISBM.

Conocida esta propuesta de arrendamiento, el profesor Coto Lopez recomendo dar por recibida
la oferta y solicitar a la jefatura de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales proceda
de conformidad a lo establecido en el procedimiento institucional para arrendamiento de
inmuebles y que, rinda informe al Consejo Directivo sobre la factibilidad o no de la referida oferta,

como para aperturar el Consultorio Magisterial de ese lugar. El Directorio estuvo de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta recibida en el marco de la gestion de inmuebles para
funcionamiento de establecimientos del ISBM, con base en lo establecido en los Articulos 20
literal “a@” y 22 literal “k” de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:
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I. Dar por recibida la oferta de arrendamiento de un inmueble, suscrita por el apoderado

de la propietaria, sefiora Silvia Patricia Jiménez, de conformidad al detalle del cuadro

siguiente:

Datos Generales del
Oferente

Ubicacion del inmueble

Especificaciones

Precio de arrendamiento
uss

Apoderado:

Sr. Manuel Eberto
Aleman Valle

Ubicado sobre
carretera del Litoral,
Cara Sucia,
Jurisdiccién de San
Francisco Menéndez,

Con una extension superficial de 350 metros
cuadrados, construccién nueva, cuenta con dos
bafios, sala de esper y tres cuartos, cochera un
patrio amplio

US $330.00 mensual
con impuesto incluido,

Incluye el servicio de
agua potable.

El servicio de energia
eléctrica sera por
cuenta del ISBM

Ahuachapan. asa de dos niveles, cuenta con 2 salas, parqueo,

N . comedor, cocina, 5 cuartos, 2 bafos, 1 patio,
o reporta numero .

p, medidas 70 mts cuadrados.
de teléfono de

contacto:

Numero de Registro de la Propiedad Raiz e
Hipotecas: 20061720-00000.

Propietaria:

Sra. Silvia Patricia
Jiménez

Il. Encomendar ala Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, el seguimiento
respectivo a la oferta segun detalle del cuadro del Romano | del presente Acuerdo, de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para arrendamiento de inmuebles, y
actuar en lo aplicable en el marco de la Politica de Ahorro y Austeridad vigente, y rendir
informe de factibilidad o no de la referida oferta como para aperturar el Consultorio
Magisterial de ese lugar, con todos los elementos necesarios, para conocimiento y decision

del Directorio, considerando los requisitos, necesidades e intereses del ISBM.

Punto Doce: Varios

12.1 Lectura de Correspondencia recibida de la maestra Ana Marcela Larios

El Director Presidente informé al pleno que en esta ocasidn se ha recibido correspondencia

suscrita por la docente Ana Marcela Larios. Acto seguido se dio lectura al referido documento:

669799979997999) 999999399979393999) 3939933999393939) ”y 393339993 9979993993393939) 997399933379933933339397 937 99393 9393
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Sintesis: carta de fecha dieciocho de marzo del presente afio, suscrita por la profesora #####,
por medio de la cual solicita se le realice procedimiento de ###### a SU eSpPOSO ###H#H#HH, en el
Hospital de Diagnéstico de San Salvador y no en el Hospital San Francisco de San Miguel, lo
solicitado es debido a que por sugerencias de médicos Cardiélogos e Internistas el equipo que
esta en el Hospital San Francisco tiene un adapte manual y cuando se queda puede generar un

problema en el paciente inclusive la muerte como sucedié con el otro maestro.

Finalizada la lectura de la nota, la Asesora Legal de la Presidencia recomendé solicitar la opinidn
técnica del 4rea de salud, debido a que considera que el manejo de este caso es muy delicado
como para poder tomar la decisién sin tener de respaldo una opiniéon técnica, que permita
conocer los datos precisos y cudl es la mejor opcion desde el punto de vista médico para dar

respuesta a la necesidad que plantea la maestra Larios.

En este estado del acta el profesor Coto Lépez, explicd que en su oportunidad le solicité al Sub
Director de Salud para que se indagara y revisara la situacion antes de hablar con la referida
profesora, por lo que se le llamara para que informe al respecto. Pasado el saludo el doctor Jorge
Avelino Gonzéalez Montenegro, paso a relatar sobre las gestiones efectuadas antes de contactar
a la maestra #####H#, explicando que después de haber informado a la profesora sobre la
capacidad y experiencia del médico Cardiélogo que de San Salvador viaja a San Miguel para
efectuar procesos de cateterismo es excelente y explicado otros puntos importantes, la profesora
#HHHHE Y SU esposo quedaron satisfechos y dispuestos para que se realice el cateterismo al

sefor ###### en la ciudad en el Hospital San Francisco de la ciudad de San Miguel.

Escuchadas las intervenciones del Directorio y habiendo dado respuesta el Sub Director de
Salud, el profesor Coto Lépez recomendd que se dé por recibida la correspondencia y que se le
encomiende al Sub Director de Salud presente al Consejo Directivo el informe técnico y
administrativo pertinente sobre el caso del esposo de la maestra ######, preparar y presentar al
Consejo Directivo el ISBM el informe en relacién al caso del sefior ######; informe que debera
reflejar todos los aspectos técnicos y administrativos, para dar respuesta institucional a la

docente ######. El pleno del Directorio lo aprobo asi.

Concluida la lectura de la correspondencia y no existiendo objecién alguna, con base en lo
dispuesto en el Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente
ACUERDA:

I. Dar por recibidala correspondencia suscrita por la profesora ######, por medio de la
cual solicita se le realice procedimiento de cateterismo a su esposo ######, en el Hospital

de Diagnostico de San Salvador y no en el Hospital San Francisco de San Miguel.
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[Il. Encomendar al Sub Director de Salud, preparar y presentar al Consejo Directivo el ISBM
el informe en relacion al caso del sefior ######; informe que debera reflejar todos los
aspectos técnicos y administrativos, con la finalidad de poder dar respuesta institucional a
la docente ##H#HH#.

[ll. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para los efectos consiguientes.

12.2 Entrega de informe sobre monitoreo de disponibilidad de montos en farmacias y
laboratorios clinicos del 01 al 29 de marzo de 2016, ambas fechas inclusive,
presentado por la Divisién de Supervisién y Control.

El Director Presidente explicé al Directorio que se les ha entregado el informe sobre monitoreo
de disponibilidad de montos de farmacias y laboratorios clinicos correspondiente al periodo del
01 al 29 de marzo del afio en curso, ambas fechas inclusive. Concluida la lectura del informe y
no existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto en el Articulo 20 literal “a” de la Ley del
ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados
del contenido del informe relativo a las disponibilidades de montos en farmacias y laboratorios
clinicos del uno al veintinueve de marzo de dos mil dieciséis, ambas fechas inclusive, presentado
por la Division de Supervision y Control. Un ejemplar de dicho documento se agregdé a los anexos
del Acta.

Concluidos los puntos de la agenda, el Director Presidente corroboré con el Directorio su
disponibilidad para realizar la pr6xima sesion ordinaria hasta el dia jueves siete de abril del
corriente afio, a partir de las nueve horas con treinta minutos, explicando al pleno que debido a
que la audiencia del Directorio Propietario en el Juzgado de Sentencia esta sefialada para el
cinco de abril, no podria llevarse a cabo la misma el dia martes como se acostumbra, razon por
la cual reitero si estan de acuerdo en hacerla el dia jueves, a la hora mencionada y en esta misma

sala de sesiones; y por no haber objecion, todos quedaron convocados para la sesion ordinaria.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las dieciséis horas minutos
del mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido ratificamos y firmamos

para constancia.-

Rafael Antonio Coto Lopez Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Presidente Director Propietario por el
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Eduviges del Transito Henriquez de Herrera

Directora Propietaria por el
Ministerio de Educacion

Milton Giovanni Escobar Aguilar
Director Propietario por el
Ministerio de Salud

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Ministerio de Educacion

Salomon Cuéllar Chéavez
Director Propietario por el
Ministerio de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez
Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién
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