Acta No.132/2016 de Sesion Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefo de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del
dia veintinueve de noviembre del afio dos mil dieciséis. Reunidos para celebrar sesién ordinaria,
los sefiores: profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente; y encontrandose
presentes desde el inicio los Directores Propietarios: licenciado Juan Francisco Carrillo
Alvarado y licenciada Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, nombrados por el
Ministerio de Educacion (MINED); licenciado Salomén Cuéllar Chavez, nombrado por el
Ministerio de Hacienda; doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, nombrado por el Ministerio de

Salud; ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en representacion deglos educadores que

Paz Zetino Gutiérrez, Francisco Cruz Martinez y Héctor

representaciéon de los servidores publicos docentes que pre iCi Estado en el

la presencia de los siguientes Directores Suplentes: licengi onio Esperanza
Ledn, en representacion de los educadores que la i 2cnicas del Ministerio
de Educacion; licenciados José Carlos Ola
en representacion de los servidores public € n sus servicios al Estado en el
Ramo de Educacion, desempefiando i e direccion. Solicitaron disculpas
por no poder asistir debido a comp
siguientes: licenciados Xiomara Gu e Rodriguez Amaya y Robin Haroldo Agreda
Trujillo, Primera y Segundo prados por el MINED; licenciado Carlos Gustavo
Salazar Alvarado y do

Hacienda y Ministegi

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de los nueve Directores Propietarios, el quérum quedé
establecido legalmente, conforme a lo dispuesto en el Articulo Doce y Catorce de la Ley del
ISBM y segun lo normado en el Articulo Seis, Inciso Cuarto del Reglamento Interno de Sesiones
del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo aplicable, los
Directores Suplentes que asisten a la sesién que no sustituyen al Director propietario, podran
intervenir en las discusiones, pero no en la votacidén. Asimismo estuvieron presentes, para los
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efectos de los Articulos Cuatro y Veinticuatro, respectivamente, del precitado Reglamento la
sefiora Ariadna Mercedes Cafias, Asistente del Consejo; y la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis,

Asesora Legal de la Presidencia y Consejo Directivo.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente sometié a aprobacion la siguiente Agenda:

1. Establecimiento de quérum.

2.  Aprobacién de Agenda.

3. Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 131, de Sesio I e fecha 22 de
noviembre de 2016.

4. Informes de Presidencia. ‘
5. Aprobacién de dos (2) solicitudes para“elotorgamient beneficio de ayuda econdmica
por gastos funerarios.

6. Informe Final de la Unidad de Audi Interna sobre “Examen Especial Actividad
bilidad, ISBM”.
7 embolsos vistos en reunion de la Comisiéon Técnica

8.2 Solicitud de autorizacion para la contratacién de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios

para el Consultorio Magisterial de San Rafael Oriente.

8.3 Solicitud de aceptacion de renuncia de Secretaria |, de la Division de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

8.4 Solicitud de autorizacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria, de forma interina, para el Policlinico

Magisterial de Sonsonate.
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9. Puntos gestionados por la UACI:

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Solicitud de aprobacion de incremento al monto total para 9 hospitales nacionales y
el ISRI.

Solicitud aprobacion de modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-ISBM referente
al proceso de la Licitacion Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE
EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA
ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y
FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”.

Informe sobre pago de penalizaciones referente al proceso Licitacion Publica
No. 06/2015-ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS TREGA DE
MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS PRIV S PA A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESRECI DE SAL DEL ISBM
DURANTE EL PERIODO DE ENERO A JUNI

Solicitud de aprobacion de modificacior ro FP 08/2016-1SBM
suscrito con FARMIX, S.A. D‘C. . [tados de la Licitacion
Publica No. 04/2016-1SBM, con el o ar cambio de marca para los
ZOL Susp. De 250 mg/5 ml” y
LORRIDRATO Tableta de 200 mg”.

medicamentos codigo 03-0400
codigo 07-02001-000 “A

Solicitud de aprobaciéon de caciéon de los Contratos Numeros FP 011/2016-
ISBM, FP 019/2016siSBM y F 4/2016-I1SBM, suscritos con MARTIR JOEL
d de los resultados de las Licitaciones Publicas Nos.

016-1ISBM, suscritos con FRANCISCO ALBERTO ALVARENGA

n virtud de los resultados de la Licitacion Publica No. 04/2016-1SBM,

con ehobjeto de autorizar cambio de marca para el medicamento cédigo 01-01011-
CLOFENACO SODICO, Tableta de 50 mg.

10. Gestion de inmuebles:

10.1 Oferta de arrendamiento o venta de tres inmuebles situados en Zacatecoluca, La Paz;

suscrita por el sefor Jorge Luis Nochez, Gerente General de BIENES RAICES.

10.2 Ofertas de arrendamiento de dos inmuebles ubicados en Cara Sucia, San Francisco

Menéndez, Ahuachapan; suscritas la primera por la sefiora Rosa Mélida Estrada

Reyes, y la segunda por el sefior Mario Rivera Caravantes.

11. Varios:
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11.1 Lectura de correspondencia: Notificacién de la Direccion General de Inspeccion del
Ministerio de Trabajo, en relacién a diligencias de suspension disciplinaria de la
trabajadora ###H#H.

11.2 Revision de las estrategias de compra de medicinas.

Acto seguido y sin ninguna objecion se aprobé la agenda de la forma presentada y se desarrolld

de la siguiente manera:

Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 131, de Ia Sesién naria que se

llevé a cabo el 22 de noviembre de 2016.

El Director Presidente inform¢ al Directorio que se cugnta el proyecto del Acta No. 131 de

la Sesién Ordinaria del veintidés de noviembre d , se le dio lectura y

% . 131, de la Sesiéon Ordinaria del

veintidés de noviembre de 2016, siendojprocedente su firma.

cia

Trabajo (RIT) por parte del MINTRAB, culminacién de un proceso que
inicid en del afo dos mil catorce. Su entrada en vigencia se debe dar a conocer los

cambios a los empleados por seis dias y luego esperar quince dias para que entren en vigencia.
Los principales cambios son:

. Se incorpora lenguaje de género en las disposiciones (empleada y empleado)

. Se elimina la referencia a las contrataciones por Ley de Salarios (ya no son de regulacion del
Reglamento Interno de Trabajo los empleados que estan por Ley de Salarios)

« Sereconoce las 2 jornadas de trabajo 40 horas para oficinas administrativas y 44 para el area
de salud que labora en establecimientos de salud, centro recreativos y personal que desarrolla
labores de supervision (esto de cara al proyecto de nocturnidad y funcionamiento de las 24

horas de lo policlinicos)
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+ Se deja establecida la posibilidad para funcionamiento de 24 horas para los centros de
atencion de salud con horarios y turnos nocturnos.

« Marcacion biométrica para la pausa alimenticia.

« Pago de las vacaciones se realizara de forma fraccionada asi como se gozan las vacaciones
(se elimina la forma de pago al cumplir el afio de trabajar para el ISBM, ya que deben pagarse
antes de gozar la vacacion).

« Seincorpora la forma de pagar el aguinaldo conforme a la reforma del Cddigo de Trabajo. (15
dias de salario hasta 3 afos; 19 dias de salario de mas de 3 hasta 10 afos; y 21 dias de
salario de 10 afios en adelante).

. Se incorpora la licencia por lactancia y por paternidad como licencias con goce de sueldo.

« Se incorpora por disposicion del MINTRAB obligacién al ISBM de formular programas
preventivos de sensibilizacion sobre violencia contra las mujeres y que las faltas de asistencia
por causa de violencia a la mujer sean consideradas como justificadas.

« Seincorpora por disposicion del MINTRAB la prohibicién al ISBM (representantes) de ejecutar
actos indecorosos que danen la moral o la dignidad de los empleados y ademas desacreditar
a la mujer en sus ambitos de educativo, comunitario, espacios de participacion ciudadana o
institucional como forma de discriminacion.

2) jueves 24 de noviembre de 2016. Se realizé reunién de trabajo con sefor Ministro de

Educacion, para tratar el tema del Laudo Arbitral y el proceso para que se convierta en contrato

colectivo. 3) viernes 25 de noviembre de 2016. Se participd de la clausura del Centro Escolar

Canton ElI Majahual, del municipio de La Libertad, y se visitd el consultorio de dicha localidad. 4)

lunes 28 de noviembre de 2016. Se recibid informacion sobre el proyecto de Conservacion de

Tortugas Marinas en Centro de Recreacion Magisterial de Metalio, asi: Se han sembrado 18,998
huevos a un costo de US $3,392.50, hasta este dia, se han liberado 10,500 neonatos; las ultimas

actividades de liberacion se han realizado con las siguientes instancias:

FECHA DENOMINACION DE EVENTO INSTITUCION INVITADA PARTICIPANTE $
INAUGURACION TORTUGAS CENTRO ESCOLAR GENERAL MANUEL

07/10/2016 MARINAS BELGRANO 269

13/10/2016 LIBERACION ISBM-IISRI USUARIOS DEL ISR 118

29/10/2016 LIBERACION ISBM POLICLINICO SANTA TECLA 127

C.E. LOTIFICACION EL ROSARIO 37

C.E. CANTON EL CASTANO 44

15/11/2016 |  LIBERACION ISBM-MINED COMPLEJO EDUCATIVO DR. HUMBERTO 59
ROMERO ALVERGUE

C.E. LA CAMPANERA 34

24/11/2016 | LIBERACION DE TORTUGAS C.E. CATOLICO NUESTRA SENORA DE LA PAZ 47

735

Conocido el informe anterior y de conformidad a lo establecido en los Articulos 20 literales a) y
s), 21y 22 literales a) y e) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:
Dar por recibido y quedar enterados de informe escrito proporcionado por el profesor
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Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente, referente a las situaciones y actividades

institucionales reportadas.

Punto Cinco: Aprobacion de dos (2) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de

ayuda econdmica por gastos funerarios.

El Director Presidente informd que previa gestion de la Division de Riesgos Profesionales,

Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccién de Salud presenta solicitud de APROBACION de

pago de dos (02) tramites para el otorgamiento del beneficio de ayuda eca nica para Gastos

Durante el periodo comprendido del dieci
ambas fechas inclusive, se recibieron eseri iCi | otorgamiento de la ayuda econémica

##, hermana del docente fallecido

que las solicitudes cumplen con los requisitos

ional aplicable, por lo cual, el Sub Director de Salud

Conocidos los antecedentes del Punto asi como la recomendacion, los Directores y Directora
manifestaron al Director Presidente, estar de acuerdo en aprobar lo solicitado, considerando
conveniente que el Acuerdo se apruebe de aplicacién inmediata, para entregar con prontitud la

ayuda a los solicitantes.

Concluida la revisién del Punto, vista la gestion de la Division de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, y teniendo en cuenta la documentacion antecedente, asi como la

recomendacion planteada al Directorio; con base en los Articulos 20 literal “g”, 22 literal “a”, 45
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literal “a” y 46 de la Ley del ISBM, y a lo normado en el Instructivo No. ISBM 04/08, denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
ECONOMICA POR GASTOS FUNERARIOS OTORGADO POR EL ISBM A LOS MIEMBROS
DEL GRUPO FAMILIAR DEL DOCENTE QUE FALLEZCA”, el Consejo Directivo unanimemente,
ACUERDA:

I. Aprobar el pago de dos (02) solicitudes de otorgamiento del beneficio de ayuda
econdmica por gastos funerarios, por un monto total de UN MIL SEISCIENTOS
SESENTAY OCHO 44/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$1,668.44), segun el cuadro siguiente:

R R HiH#HE Hit #

Il. Encomendar a la Division de Riesgos Profesio restaciones, el

seguimiento y continuidad de los tramites, j de lo resuelto a los

solicitantes. ‘
lll. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion e con el fin de entregar lo mas
pronto posible la prestacion d o) stos/funerarios, a favor de los solicitantes

cuyos tramites fueron aprobados.

Punto Seis: Info \ idad de Auditoria Interna sobre “Examen Especial
i arroll por el Departamento de Contabilidad, ISBM”
igui ol

e la agenda el Director Presidente informé que la Unidad de

resente su Informe Final sobre “Examen ESDPECIAL Actividad

partamento de Contabilidad, ISBM”; del mismo se les ha entregado una
bro del Directorio.

Informado lo anterior, el Director Presidente propuso llamar a la sesion a la Jefa de la Unidad de
Auditora Interna para que les acomparne mientras se hace la lectura del informe y aprovechar su
presencia para plantear cualquier duda o consulta que surja y asi mismo pueda ella evacuarlas,
lo cual sera util para la posterior toma de decisiones. El pleno estuvo de acuerdo por lo que se
hizo pasar a la licenciada Yaneth Ercilia Martinez de Espinoza, dandole la bienvenida y

explicandole que leeran el informe y le haran las consultas pertinentes.

Acto seguido, se ley6 el informe que literalmente dice:
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Por medio de la presente y conforme a lo dispuesto en los Articulos 34 y 37 de la Ley de la Corte
de Cuentas de la Republica informo los resultados del EXAMEN ESPECIAL ACTIVIDAD
DESARROLLADA POR EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD, del 1 de marzo al 31 de

diciembre de 2014 y del 1 de enero al 31 de diciembre de 2015, de acuerdo al siguiente detalle:
TITULO:

EXAMEN ESPECIAL ACTIVIDAD DESARROLLADA POR EL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD, ISBM.

INTRODUCCION:

fin de verificar en una muestra de partidas contables que los r

los hechos econdmicos que modifiquen los recursos y,obliga M, se realicen

oportunamente y se documenten en forma adecuad

OBJETIVOS Y ALCANCE: ‘

OBJETIVO

los informes financiero

Direccion Superior,

e del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2014 y del 1 de ene al 31 de

sando la documentacion que soporta los registros contables en una

Financiera Institucional.

PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA REALIZADOS FUERON LOS SIGUIENTES:

Se solicitdé una muestra de partidas contables con su documentacién soporte.

Se verificd que las partidas contables contaran con la firma de quien las elabora y quien revisa
las mismas

Se verifico que las partidas contables contaran con la documentacion que soporta el registro
Se verifico la razonabilidad de una muestra de registros contables

Se analizé el movimiento en una muestra de cuentas contables
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Se revis6 antecedentes de faltas de respecto al personal del Departamento de Contabilidad asi
como a la Jefa de la Unidad Financiera Institucional, por parte del Jefe del Departamento de
Contabilidad.

Se revis6 dentro de los antecedentes, incumplimiento por parte del Jefe del Departamento de
Contabilidad a instrucciones giradas por la Jefa UFI

RESULTADOS OBTENIDOS DEL EXAMEN:

No fueron proporcionadas parte de las partidas solicitadas en la muestra.
Se determind que no todas las partidas contables cuentan con la documentacion soporte, tal

como se muestra en anexo 1.

Se observa que parte de las partidas contables no cuentan con la firma ien las elabora y
quien revisa, segun detalle anexo 1.

Se observa que las partidas contables que cuentan con la firma d revisado, no
es posible determinar quién elaboro o reviso, ya que es una ru n la mayoria

de partidas contables.

Se observa que en todos los meses existen erro i ecciones, que en un

momento determinado afectan los saldoade F 2 obacién o los Estados

Reclasificaciones por registros incorrecte “intereses bancarios de una cuenta

Registro de movimientos,sin id de medicamentos si es adquirido con procesos
LACAP “0” 6 por medio d ,0006”
Devengamiento

provisionados

Correccion ue no se registro la retencion del 1% de IVA

Reversiones de partidas por errores en los documentos que soportan los gastos tales como: no
coinciden los numeros con los valores en letras

Registro de consumos de medicamentos de los usuarios del ISBM, sin identificar si es adquirido
con proceso LACAP “0” o por medio de convenio PNUD “0006”

Registros erréneos porque los documentos soporte de las partidas contables tienen fechas
incongruentes con relacién al resto de documentos de la adquisicion, tales como los
comprobantes de retencion del 1% emitidos por Tesoreria.

Reversa movimientos contables y al siguiente mes se registra como estaba originalmente, sin

visualizarse la razén de dichos movimientos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Reversiones por aplicacion indebida del especifico del gasto presupuestario.

Reversién de partidas, por registro de montos incorrectos

Reversiones por registrar incorrectamente los conceptos de ingresos provenientes de las
aportaciones y cotizaciones de los pagadores del MINED vy los docentes.

Reversién de partidas por aplicacion del gasto indebidamente.

Doble devengamiento de documentos

Liquidacién de provisiones en forma global, lo que no permite conocer el detalle de los diferentes

conceptos liquidados

Revision de los movimientos de las cuentas contables siguientes:

6.1 Equipos Médicos y de Laboratorio:

nexo 3), dichos

bienes tienen un costo individual superior a $600.00 ieron registrar como

del PNUD 2012 y abona las

contable para activar lo

6.2 Ingresos

En partida 1121057 del 23-12-2014 se liquida las provisiones por acreedores contra la cuenta de
ingresos por ajustes de ejercicios anteriores por un monto de $1,750,371.35; cantidad que
contiene $207,230.88 en concepto de provisiones de existencias de medicamentos que no se

utilizaron, segun el resumen siguiente:

PARTIDA PROVISION SALDO
CONSTITUCION MONTO UTILIZADA (PDA | PROVISIONADO
PROVISION PROVISIONADO 1121057) NO UTILIZADO
113618 $ 1,037.44 $ - $ 1,037.44
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1136648 $ 3,665.94 $ 319.30 $ 3,346.64
113696 $ 1,170.20 $ 356.00 $ 814.20
113720 3$ 361.80 $ - 3$ 361.80
113775 $ 57,964.84 $ 11,250.00 $ 46,714.84
113788 $ 1,188.00| $ - $ 1,188.00
113789 $ 48,169.45 $ 29,331.68 $ 18,837.77
113791 3$ 1,503.60| $ - 3$ 1,503.60
113801 $ 6,548.59 $ 5,339.80 $ 1,208.79
113802 3$ 171,490.26 3$ 40,064.22 3$ 131,426.04
113958 $ 1,630.76 $ 839.00 $ 791.76

$ 294,730.88 $ 87,500.00 $ 207,230.88

ingreso irreal,
ya que se registraron en la cuenta de provisiones de e mentos,
debiendo liquidarse en dicha cuenta y no en la cuenta

es contra la
$4,377,897.90;
cantidad que contiene $250,054.i) en de existencias de

medicamentos que no se utilizaron, §egdn el

&
PARTIDA PROVISION SALDO
CONSTITUCION | MONTO UTILIZADA (PDA | PROVISIONADO
PROVISION PROVISIONADO 1121210) NO UTILIZADO
113396 | $ $ -1 $ 1,343.76
113405 $ ,525.02 $ 44.72
$  28,096.00 $ 1,726.76
$ - | $ 5,429.92
-1 $ 4,804.64
$ - 19 2,881.20
$ -1 $ 2,060.20
$ - 19 420.30
$ - 19 376.80
5 $ 3,152.50 $ 102.40
$ $ - | $ 17,225.15
$ 4,822.20 $ 2,069.40 $ 2,752.80
$ 18,217.80 $ 18,217.80 $ -
$ 1,908.60 $ -1 $ 1,908.60
$ 42,909.64 $ - | $ 42,909.64
$ 16,142.88 $ 5,275.40 $ 10,867.48
$ 51,977.16 $  49,456.37 $ 2,520.79
113453 ] § 3,363.94 $ - 13 3,363.94
113454 | § 1,188.00 $ - 19 1,188.00
113455] § 26,079.40 $ - 19 26,079.40
113456 | $ 35,758.60 $ 7,533.32 $ 28,225.28
113457 | § 20,843.66 $ 19,929.47 $ 914.19
113458 | § 11,185.93 $ 11,185.93 $ -
113459 | § 30,608.76 $ 30,015.24 $ 593.52
113460 | $ 454.41 $ -1 $ 454.41
113461] § 549.55 $ - 19 549.55
113462 | $ 4,487.69 $ - | $ 4,487.69
113463 | § 13,753.34 $ - 19 13,753.34
113464 | 53,526.46 $ - | $ 53,526.46
113471] § 6,115.50 $ - 13 6,115.50
113472] § 110,044.86 $ 108,584.99 $ 1,459.87
113473 | § 2,146.46 $ -1 $ 2,146.46
113474 | § 9,285.48 $ - | $ 9,285.48
113474 | § 83.64 $ - |8 83.64
113474] § 452.31 $ - 13 452.31
TOTALES $ 536,095.64 $ 286,041.44 $ 250,054.20
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Al incorporar como ingreso el monto de $250,054.20 se esta reflejando un ingreso irreal, ya que
se registraron en la cuenta de provisiones de existencias de medicamentos, debiendo liquidarse

en dicha cuenta y no en la cuenta de ingresos.

7. Conciliaciones de medicamentos

No existe evidencia de que el Jefe del Departamento de Contabilidad realizara las conciliaciones

de medicamentos en los afios 2014 y 2015.

8. Falta de cumplimiento a instrucciones de la Jefa UFI

Conforme los antecedentes proporcionados por el Departamento de Desa 0 Humano consta

que la Jefa de la Unidad Financiera giro instrucciones en diferente ara corregir
inconsistencias determinadas en pruebas realizadas por dic efe del

Departamento de Contabilidad no acato como se resume a contihua

FECHA INSTRUCCION INSTRUCCION
14-10-2015 Memorandum | La cuenta de Existencias 0™de 2013 se liquidé en 2014
1ISBM2015-13139 contra cuenta de'Ajust 121057, ajuste indicado por
$207,230.88

12-5-15 Correo electrénico de medicamentos al 30-12-2013, para

5-10-2015 Memorandum
1ISBM2015-12697
12-10-2015 Correo
Electrénico

2-02-2016 Memorandum
1ISBM2016-01385

obro de proveedores de Servicios de Salud, ya
e la Jefa inmediata le indico.

on de existencia de medicamentos del afio 2015,
notas explicativas de los Estados Financieros, los resultados de

7-04-2016 Memorandu n de conciliacion de existencia de medicamentos del aifo 2015,

ISBM2016-04446

Conforme los antecedentes proporcionados por el Departamento de Desarrollo Humano, se

habria faltado el respeto por parte del Jefe del Departamento de Contabilidad a sus subalternos;
asi como a la Jefatura inmediata Lic. Irma Marina Callejas de Rodriguez no en su presencia, pero
frente a los técnicos del Departamento de Contabilidad, por las razones que se resumen a

continuacion:

El 17 de octubre de 2014, la sefiorita Nuria Lisseth Rivera, Técnico lll del Departamento de
Contabilidad, inform6 a la Jefa de la Unidad Financiera Institucional, que el Jefe del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Departamento le alzo la voz al girarle instruccién verbal, haciendo desagradable el ambiente de
trabajo.

El 13 de noviembre de 2014, la sefnorita Yasmin Guadalupe Galdamez Garcia, Técnico Il del
Departamento de Contabilidad, le solicita al Jefe del Departamento de Contabilidad, por medio
de Correo electrénico que no le levante la voz cuando necesite informacién. Consta correo
respuesta por parte del Lic. Danilo Ricardo Navarrete Zetino, en donde le da sus disculpas.

El 13 de marzo de 2015, la sefnorita Nuria Lisseth Rivera, Técnico lll del Departamento de
Contabilidad, inform6 a la jefa de la Unidad Financiera Institucional, inconveniente por solicitud
de permiso personal y falta de respeto por parte de su jefe inmediato (Jefe del Departamento de
Contabilidad), debido a que le dijo palabras groseras y soeces y que dicha situacion no es la

primera vez.

El 3 de septiembre de 2015 el sefior Marvin Rafael Esquive ico Ill, del
delefe del
Departamento de Contabilidad, ya que él le gira instruccione soeces Y el
ambiente es hostil.
El 12 de octubre de 2015, el sefior Marvin Rafael Esqui
de Contabilidad, informo a la Jefa de I‘UFI
Departamento de Contabilidad, al llevarle las p
contestd que no haria dicha actividad porq
frente al sefior Esquivel con palabras
El 30 de octubre de 2015, la sefiorit
Contabilidad, informo a la Jefa de la | mediante correo electrénico que el jefe del
Departamento de Contabilidady allinformarle

bienes y servicios, ingreses; le Oigue le ayudara el sefior Esquivel pero refiriéndose hacia

al referirse a la Jefa de la Unidad Financiera Institucional.

habia bastante informacion para devengar de

€l con malas pala

rmina los hallazgos siguientes:

IAS EN LOS REGISTROS DE LAS OPERACIONES CONTABLES DEL
ISBM, DE MARZO DE 2014 A DICIEMBRE DE 2015

CONDICION:

El Jefe del Departamento de Contabilidad no ha cumplido con las funciones de su cargo

debido a que:

1- No se ha registrado la adquisicion de bienes del Activo Fijo en el afio 2014 ni se
activaron en 2015 por un monto de $336,340.78.

2- No se ha depreciado los bienes del Activo Fijo adquiridos en el afio 2014 y como no
se activaron en el 2015, tampoco se depreciaron en dicho afio la porcion
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correspondiente, sobre el costo de adquisicion de $336,340.78; debido al control
interno deficiente que se llevo de los bienes, pues no figuran en el cuadro de control
y calculo de depreciaciones.

3- Incorpora en diciembre de 2014 como ingreso el monto de $207,230.88, siendo
provisiones de medicamentos, lo que incide en el saldo de las existencias
institucionales de medicamentos ya que las mismas debieron ser disminuidas en la
cantidad mencionada, afectando en la misma cantidad los ingresos institucionales.

4- Incorpora en diciembre de 2015 como ingreso el monto de $250,054.20, siendo
provisiones de medicamentos, lo que incide en el saldo de las existencias

institucionales de medicamentos ya que las mismas debieron ser disminuidas en la

cantidad mencionada, afectando en la misma cantidad los ingres@s,i
5- No se realizé por el Jefe del Departamento de Contabili iliaciones de
medicamentos en los afios 2014 y 2015.
6- Partidas contables sin poseer documentos soporte
7- Partidas contables que carecen de firma de el
8- Inconsistencias en partidas contables no i

Departamento de Contabilidad.

I no haber incorporado los activos a la cuenta contable de Activo Fijo ni haber
depreciaciones a dichos bienes del ISBM, no se reflejan todos los bienes con

que cuenta el instituto en un ejercicio determinado y afecta los estados financieros.

Art. 103, Las normas de Contabilidad Gubernamental estaran sustentadas en los

Principios Generales aceptados, y cuando menos, en los siguientes criterios:

a) La inclusion de todos los recursos y obligaciones del sector publico, susceptibles de
valuarse en términos monetarios, asi como todas las modificaciones que se

produzcan en los mismos;
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b) El uso de métodos que permitan efectuar actualizaciones, depreciaciones,
estimaciones u otros procedimientos de ajuste contable de los recursos y
obligaciones;

c) El registro de las transacciones sobre la base de mantener la igualdad entre los

recursos y obligaciones.

Lo anterior debido a que no se incorporaron al Activo Fijo los bienes adquiridos en el afio
2014 ni se activaron en el ano 2015, por lo tanto estos no fueron depreciados en los afios
mencionados; por lo que las cuentas de Activo y los gastos no reflejan el verdadero
resultado y por lo tanto la verdadera situacion financiera del ISBM, ya que tendran que

registrarse en un ejercicio diferente al de adquisicion para regularizar dichos saldos.

2- REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DE ADMI
ESTADO

El devengamiento de los hechos e

en que se produzcan, quedande

Art. 208.- El Contador verificara que toda transaccién que deba registrarse en el sistema

contable, cumpla con los requisitos exigibles en el orden legal y técnico, presentando por
escrito al responsable de la decision toda situacion contraria al ordenamiento establecido.
En caso contrario, sera solidariamente responsable por las operaciones contabilizadas.
Con excepcion a la situacion establecida en el inciso 2 del articulo anterior, los
Contadores tienen prohibido registrar hechos econémicos en conceptos distintos a los
fijados de acuerdo con la naturaleza de las operaciones u omitir la contabilizacion de los
mismos, siendo directamente responsables, conjuntamente con el Jefe de la Unidad
Financiera, de toda interpretacion erronea de la informacién y por la no aplicacién de los
principios, normas y procedimientos contables establecidos por la Direccion General.
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Art. 209. - Los Jefes de las Unidades Contables seran responsables por negligencia en

las siguientes situaciones:

a) Si la Unidad Contable no lleva los registros contables al dia;
b) Si cursan operaciones sin estar previamente contabilizadas;
c¢) Si dejan de contabilizar operaciones o fueren postergadas;
d) Si no proporciona la informacioén en las fechas establecidas;

e) Si se contabilizan, de forma manifiesta, operaciones en conceptos diferentes a los

técnicamente establecidos;

f) Si se observan deficiencias en el cumplimiento de las nor
g) Si no cumple con la actualizacion de los conocimi S tables prop

Direccion General; y,

h) Si no mantiene un adecuado resguard enamiento a documentaciéon de
respaldo de los movimientos contab‘s.

3- MANUAL DE ORGANIZA

En el VI. ATRIBUCIONES Y FUN ES, D. CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, en

iones, tales como las siguientes:

amente, todas las transacciones que modifiquen la
rsos y obligaciones de la institucién o fondo; y en los casos
r registros contables destinados a centralizar y consolidar

0s contables de las entidades dependientes del Ramo.

ntenido que éstas requieran, dentro de las disponibilidades ciertas de datos,

que coadyuvaran al desarrollo de la gestion financiera institucional.

5. Establecer los mecanismos de control interno que aseguren el resguardo del

patrimonio estatal y la confiabilidad e integridad de la informacion.

6. Comprobar que la documentacion que respalda las operaciones contables

cumpla con los requisitos exigibles en el orden legal y técnico.

IX. PUESTOS TIPO, definen con base al producto que se espera generar en la cadena
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de responsabilidades institucionales, asi como por las actividades que se desarrollan
durante la gestion financiera institucional y su participacién en cada una de ellas. B.
PERFILES, Los Perfiles de Puestos Tipo, identifican |la dependencia jerarquica, las
principales funciones y los requisitos minimos que deben cumplir las personas
responsables de la gestién financiera institucional, siendo para el RESPONSABLE DEL
AREA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, la funcién basica la siguiente:

Efectuar los registros contables directos o automaticos de los hechos econdmicos que
modifiquen los recursos y obligaciones de la institucion, manejar el archivo contable de
institucional, realizar los cierres contables mensual y anual y preparar informacion

financiera, en los plazos establecidos en las disposiciones legales ytécnicas vigentes.

4- MANUAL TECNICO SAFI,

A RNAMENTAL,

serie de normativas
los registros contables,
ancieros, que deberian reflejar

incumplido con los siguientes:

de valuar en términos monetarios, reduciendo los

una expresion comun, medidos en moneda de

ameriten y previa autorizacion
4. DEVENGADO

La Contabilidad Gubernamental registrara los recursos y obligaciones en el
momento que se generen, independientemente de la percepcion o pago de dinero,

y siempre que sea posible cuantificarlos objetivamente.

El principio establece que los hechos econdmicos que modifiquen la composicion

de los recursos y obligaciones del sector publico, seran reconocidos en el
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momento que sea posible conocer y cuantificar los efectos, independientemente

que produzca o no cambios en los recursos de facil poder liberatorio.

La sola estimacion o intencién de producir cambios en la composicién de los
recursos Yy obligaciones no es interpretada como un hecho econémico, luego se
excluyen de los recursos disponibles y las fuentes de financiamiento de los
mismos, excepto como informacion referencial a través de cuentas de orden, en

los casos que se estime procedente.
5. REALIZACION

La Contabilidad Gubernamental reconocera los resul s de variaciones

patrimoniales cuando los hechos econémicos que los origi plan con los

requisitos juridicos y/o inherentes a las transaccione

El principio determina que los resultados econém paka medir | acion costos
y gastos con los ingresos que se generan, 5 medida que se
haya cumplido con la norma juridica vi 5 e general aceptacién

sideracion los posibles

7. PROVISIONES FINA

La Contabilidat

permitan resa ecursos y obligaciones lo mas cercano al valor de

bernamen econocera la incorporaciéon de métodos que

con

econ como mecanismo contable plenamente valido registrar
icos que permitan depurar y actualizar los valores que muestran los
igaciones, a fin de lograr una adecuada razonabilidad en la

on de la informacién contable.
POSICION DE INFORMACION

Los estados financieros que se generen de la Contabilidad Gubernamental,
incluiran informacién necesaria para una adecuada interpretacién de las
situaciones presupuestaria y econdmica-financiera, reflejando razonable vy

equitativamente los legitimos derechos de los distintos sectores interesados.

El principio obliga a quienes preparan estados contables a suministrar en éstos
toda informacién esencial y adicional que permite a quienes la reciban una

adecuada interpretacion de la gestién econdmico-financiera y presupuestaria.
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VIIl. SUBSISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, C. NORMAS, C.2
NORMAS ESPECIFICAS, en las que contiene una serie de normas basicas de
obligatorio cumplimiento que deben observarse en la formacion de la contabilidad, para
reflejar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la

institucion, habiéndose incumplido las siguientes:
C.2.4 NORMAS SOBRE INVERSIONES EN BIENES DE LARGA DURACION
1. VALUACION DE LOS BIENES DE LARGA DURACION

Los bienes muebles o inmuebles de larga duracion adquiridos con el animo de

utilizarlos en las actividades administrativas o productivas d racter institucional,

como también aquellos que forman parte de las inversiones e ctos, deberan

contabilizarse como inversiones en bienes de uso todos

los gastos inherentes a la adquisicion, hasta qu

entes responsables de llevar contabilidad gubernamental deberan preparar
informes y estados sobre la marcha econdmico-financiero y presupuestaria que
permitan apoyar el proceso de toma de decisiones de la Administracion, en la
forma y contenido que lo soliciten las entidades y organismos, tanto nacionales
como extranjeros, en dicho caso la informacién se considerara preliminar y el
resultado econdmico presentado sera para fines de establecer un rendimiento

comparativo a la fecha.
C.3.2 NORMAS SOBRE CONTROL INTERNO CONTABLE INSTITUCIONAL

2. CONTABILIZACION DE HECHOS ECONOMICOS
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Los hechos econdmicos se deberan contabilizar diariamente, por orden
cronolégico en el registro de DIARIO, quedando estrictamente prohibido diferir las
anotaciones. Posteriormente a la revision de dichos registros, se debera proceder

inmediatamente a la mayorizacion los movimientos contables.

6. VALIDACION ANUAL DE LOS DATOS CONTABLES

Durante el ejercicio contable, sera obligatorio que los saldos de las cuentas de
recursos y obligaciones con terceros se encuentren debidamente respaldados en
conciliaciones bancarias, circularizaciones de saldos, inventario fisico de bienes o
cualquier otro medio de validacion que asegure la existencia real de los recursos

disponibles y compromisos pendientes de caracter institucigral.

medicamentos segun registros contables e inventarios fisic
afo, para verificar la exactitud y determinar y enmenda isi con base a
la informacion que el area encargada de | los Botiquines

Magisteriales proporcione para dichas corre

d-Establecer los mecanismos de control interno que aseguren el resguardo del

patrimonio estatal y la confiabilidad e integridad de la informacion, dentro de las
politicas a que se refiere el Art. 105 literal g) de la Ley AFI, y sin perjuicio de las

facultades de la Corte de Cuentas.

f-Realizar conciliaciones periédicas de las distintas cuentas contables
relacionadas a las existencias Activo Fijo, ingresos y otras que de conformidad a

la institucidn necesita tal accion.
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Por todo lo anterior, en el presente caso no se registraron los bienes adquiridos en 2014
al Activo Fijo ni se activaron dichos bienes en el 2015, por lo que no se han registrado las

depreciaciones correspondientes a los afios 2014 y 2015.

Asi mismo, en las partidas revisadas como muestra, se observé en el presente estudio

que existen partidas contables que no poseen el soporte del Registro Contable.

Débil control interno de los bienes que forman parte del Activo Fijo, y calculo de
depreciaciones, ya que los activos adquiridos en el 2014 no se incorporaron a dicho

control y por lo tanto no se le aplico depreciacién a dichos bienes en 2014 ni en 2015.

6- REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO

Art. 64.- Son obligaciones de los empleados del ISBM:

a) Desempenar en forma diligente, eficiente icagi es que le sean

encomendadas, en la forma, tiempo

b) Respetar a sus superiores ‘rér ' 2dee Ordenes en asuntos de

trabajo y observar seriedad

7- NORMAS TECNICAS DE CO OL INTERNO DE LA CORTE DE CUENTAS DE

LA REPUBLICA

El Art. 24_esta ima autoridad, los demas niveles gerenciales y de
or medio de documento, las politicas y procedimientos

ddica de registros, para verificar su exactitud y determinar y

entre los registros y documentos fuente de las anotaciones, como entre
de las unidades administrativas-sistema de control de botiquines y los

generales de la Institucion (contables).

8- POLITICA ADMINISTRATIVA DE CONTROL INTERNO FINANCIERO SOBRE
CONCILIACION PERIODICA DE REGISTROS Y MEDIDAS ADMINISTRATIVAS
PARA RESGUARDO DE RECURSOS INSTITUCIONALES.

Para el afio 2015 se habria incumplido con la politica mencionada, en vista que esta

fue aprobada por el Consejo Directivo en Acta 75 punto 6 de sesion ordinaria del 4 de
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noviembre de 2015 y vigente 8 dias después de su aprobacién por el Consejo

Directivo, en los apartados siguientes:

VLII. DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
VLILI CONCILIACIONES PERIODICAS DE REGISTROS

1) INVERSIONES INTANGIBLES
Se elaboraran conciliaciones de registros de la cuenta 22615 Derechos de
Propiedad Intangible, en forma semestral.

2) EXISTENCIAS INSTITUCIONALES

Se elaboraran conciliaciones en forma mensual d ' fas, contables

siguientes:

a) Productos Alimenticios para personas
b) Productos de Papel y Cartén
c) Materiales de Oficina

d) Combustibles
e) Medicamentos

f) Bines de Uso y Consumo Biversos

Las conciliaciones de ré Sde | s de los literales a,b,c,d,y f, se haran

dogumento fuente el inventario fisico levantado por la Seccion antes mencionada.

3) BIENES DEPRECIABLES
Se realizara conciliacion semestral de las cuentas contables de Bienes
Depreciables o Activos Fijos, de conformidad al periodo de informe de
actualizacién de inventarios, segun Manual No. ISBM 02/09 “Para el Registro y
Control de Bienes del ISBM”
Es responsabilidad del Contador Institucional la elaboracién de las mismas.
Los documentos fuente para la elaboracion son: El reporte de Inventario que emita
la administracién a través de la Jefatura de Activo Fijo y los Registros Contables
del Subgrupo 241, que incluye:
a) Edificios e instalaciones
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b) Equipos Médicos y de Laboratorios
c) Vehiculos de Transporte
d) Mobiliarios
e) Maquinarias y Equipos
f) Equipos Informaticos
g) Bienes Muebles Diversos
4) CONCILIACION DE REGISTROS Y SALDOS DE PROYECTOS
En la ejecucidon de proyectos, se realizara conciliacion de registros y saldos en
forma semestral, los documentos fuentes son: Controles emitidos por los

responsables de la Administracion del Proyecto y los registros contables.
CAUSA:

Segun los comentarios del Jefe del Departamento de Contabilidad la ¢ es el tiempo

insuficiente y la falta de apoyo del personal técnico.

EFECTO:

El efecto de registrar inadecuadam"lte

dades y derechos, ni los bienes en su
ion adecuada para la toma de decisiones por parte

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION (JEFE DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD):

El 15 de noviembre de 2016, comentd el Jefe del Departamento de Contabilidad:

1- Con relacion al numeral 1, no pude atender al requerimiento de los sefiores de
Auditoria Interna, porque en la misma fecha recibi el requerimiento de los sefiores

Auditores de la Corte de Cuentas y dediqué la atencién a los proveedores externos.
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2
3
4

8-

Por lo que, la documentacion requerida por los sefiores de Auditoria Interna fue
proporcionada por el Auxiliar Contable Sr. Marvin Esquivel, sin mi previa revisién, por
lo que se dieron las siguientes inconsistencias:

A. No todas las partidas contables cuentan con la documentacion soporte.

B. No todas cuentan con la firma de quien las elabora y revisa.

Se aplica la rubrica por el volumen de documentos que se revisan y pasan a pago
para crear la obligacion y luego al mismo procedimiento para revisar la aplicacién del
pago. También es el mismo proceso con los ingresos de efectivo. Por lo que podria
solventarse contando con un facsimil.

En este punto, existen reversiones porque en el desarrollo de las aplicaciones

contables cuando se detectan inconsistencias, se hace necesa evertir totalmente
la partida contable, denominandose “ajuste al devengado? ontable, me
corresponde autorizar una obligacion y ésta ya viene vali

una indebida aplicacion contable en la partida, se i otra partida

2014 y 2015, se ha

el ejercicio 20

DGCG y podran ser legalmente reclamados en

secuencia legal para la institucion.

realizar, por falta de tiempo para analizar la aplicacién contable de este convenio; ya

que no se cuenta con el apoyo de la Jefatura inmediata en cuando a informacion, ni
con el apoyo del personal técnico.

En este caso del PNUD, quisiera también aclarar, que en mi opinién contable, no es
correcto que en las aplicaciones en el activo fijo y existencias de medicamentos, se

ingresen los montos sin haber recibido los bienes fisicamente, generando confusién.

Falta de cumplimiento a la Jefa UFI.
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Quiero aclarar que en ningin momento he querido incumplirle a mi jefe inmediato, al
contrario, siempre he tratado de llevar la mejor relacién con ella. Y tal como he
explicado en el numeral anterior, que involucra aplicaciones del convenio PNUD, no
he contado con el apoyo necesario ni el tiempo para poder analizar la informacion. En
cuanto al acta de la sancién que menciona en este punto, no fue firmada por no estar

de acuerdo en las acusaciones no reales que se mencionaban en la misma.

Cuando fui llamado por el Jefe de Desarrollo Humano y la licenciada Callejas, se me
pidié que firmara sin leerla, un dia antes de presentar los estados Financieros a la
Direccion General de Contabilidad Gubernamental por el cierre contable de ese mes,

por lo que, al no contar con el tiempo suficiente para leerla, soligité una copia y no se

me proporciono, argumentando en ese momento, mi jefa inmedi por mi culpa

habia renunciado la Jefa Contable anterior.

de Rodriguez asi, como con las subalternas N

Esquivel, siempre he tratado de mantene

testigos de todo este proceso.

HALLAZGOS:

el numeral 5, amortizacion de intangibles 2015, aclaro o siguiente:

Factura 2, Business Solutions, parte de dicha factura fue amortizada en octubre,
noviembre y diciembre de 2015, quedando una parte pendiente porque la cobertura
llega hasta septiembre de 2018.

Factura 857, Net Génesis, se contraté de mayo/2015 a mayo/2016, se ha amortizado de

julio a diciembre 2015.

Factura 843, Next Génesis, se contraté de junio 2015 a diciembre 2016, se ha

amortizado de junio a diciembre 2015.

Los numerales del 6 al 10, fueron aclarados en parrafos anteriores.
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Finalmente, en cuanto a los articulos del Reglamento de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Estado, en los que menciona el documento que han sido
incumplidos de mi parte como Jefe Contable, quiero aclarar especialmente en el nimero
209, que las responsabilidades que me competen, se podrian cumplir al 100%, si tuviera
el apoyo de los técnicos asignados al departamento; ya que en variadas ocasiones, se
les pidié colaboracion para diversas actividades diarias y no fueron acatadas en la

mayoria de las ocasiones, aun siendo del conocimiento de la licenciada Irma Callejas.

COMENTARIOS DE AUDITORIA INTERNA:

Los registros en contabilidad inadecuados o la falta de ellos puede rque en una
auditoria financiera realizada al ISBM por Auditoria Extern
proposito sea el de emitir opinién sobre la razonabili
estados financieros del instituto, se emita opinion
opinion, tal como se ha dado de 2013 a 2015 por A

emitir opinién con salvedad al ISBNTn los rid

Opinién con Salvedad

Este tipo de opinién es aplicabléhcuando el auditor concluye que existen una o varias
circunstancias en relacién con las cuentas anuales tomadas en su conjunto, que pudieran
ser significativas o que impiden que las cuentas anuales presenten la imagen fiel o no
permitan al auditor formarse una opinion sobre las mismas, porque no puede aplicar uno
o varios procedimientos de auditoria, y estos procedimientos no practicados se
consideran necesarios para la obtencién de evidencia de auditoria; tal como se opiné en
el informe de Auditoria Externa para el afio 2013, 2014 y 2015, por las razones que se

resumen a continuacion:

BASE PARA LA OPINION CON SALVEDAD ANO 2013

. 4
- Anticipos de fondos al 31 de diciembre de 2013 incluyen $2,350,864.00 provenientes de

los afios 2011 y 2012 PNUD, y no se recibié respuesta de confirmacién de saldos por parte
del PNUD

- Existencias institucionales al 31 de diciembre de 2013, segun registros contables asciende
a $6,538,927.00 y registros auxiliares $2,144,573.00, diferencia de $4,394,354.00

- Registrar directamente en gastos de gestion la adquisicion de bienes consumibles

- No se habia establecido control auxiliar de inversiones en bienes de uso por el area de
activo fijo, y al 31 de diciembre de 2013 ascienden a $6,011,921.00, por lo que no les fue

posible determinar la existencia fisica de los referidos bienes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



- La provision de acreedores monetarios al 31 de diciembre de 2013 incluye $3,750,371.00
registrados en exceso, con relacion a las obligaciones reales del instituto, por lo que los
gastos de gestion fueron sobreestimados en la cantidad mencionada.

- Los gastos en bienes de consumo y servicios del 2013 incluyen gastos por servicios
médicos por un monto de $1,801,117.00 que corresponden a gastos del 2012. No se
registraron en el 2013 gasto por servicios médicos por $1,029,892.00, registrados hasta
el 2014. La inoportunidad en el registro contable de este tipo de operaciones origina un
efecto neto de diminucion en los resultados del afio 2013 de $771,225.00

- Por el afo que termind al 31 de diciembre de 2013, los gastos e ingresos incluyeron un
monto en exceso de $5,000,000.00 registrados en gastos por transferencia otorgados e
ingresos por transferencias corrientes recibidas, respectivamente, derivado del
procedimiento contable para el registro de las operaciones del Proyecto de no inversion

Fortalecimiento de las Capacidades del ISBM.

.\ N

BASE PARA LA OPINION CON SALVEDAD ANO 2014

- % N\ —

- No se recibio respuesta de confirmacién de saldos por parte del PNUD, en concepto de
Anticipos de fondos cuyo saldo al 31 de diciembre de 2014 es de $6,831,919.00
provenientes de los afios 2011, 2012, 2013 y 2014

- La cuenta de existencias institucionales presenta a diciembre de 2014 saldo de
$6,829,949.00 y en reportes de control de existencias presentan saldo de $2,469,949.00

diferencia de $4,360,000.00, ademas no se ha realizado conciliacion de los saldos de las

existencias de medicamentos desde diciembre de 2013, lo que imposibilito la
cuantificacion de los ajustes que se realizarian a los Estados Financieros.

- No se refleja contablemente los bienes consumibles en existencias en bodegas ya que se
registran en contabilidad directamente en gastos de gestion. Al 31 de diciembre de 2014
se desconoce el monto del inventario en existencias.

- El saldo de los bienes de Uso al 31 de diciembre asciende a $6,254,600.00 de los cuales
no se posee un control auxiliar, administrado por el area de activo fijo, situacion que no
permite determinar la existencia fisica de los bienes y validar su razonabilidad.

- La cuenta Acreedores Monetarios posee saldo no ajustado, como resultado de la falta de
liquidacion de anticipos de fondos del PNUD.

- Los gastos por servicios médicos para el afio 2014 presentan cargos del afio 2013 por un
monto de $1,029,892.00, y para el periodo 2014 se dejé de registrar un saldo de
$832,441.00 el cual se ha reconocido en el afio 2015, este efecto se debe en gran parte a
los sobregiros hospitalarios, dicho efecto no permite reconocer los gastos en el periodo

contable correspondiente.

BASE PARA LA OPINION CON SALVEDAD ANO 2015

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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- El 14 de enero de 2016 se recibié confirmacién del PNUD al 31 de diciembre de 2015 en
la cual reflejan un saldo en efectivo referente al proyecto 0007096 por un monto de
$5,986,604.00, mientras que en la contabilidad del ISBM se refleja un monto de
$7,001,068.35 en la cuenta de Anticipos PNUD, lo que representa una diferencia de
$1,014,464.35, no identificable lo cual se debe a la falta de conciliaciones efectuadas al
proyecto.

- Se verifico que el 3 de enero de 2016 se realizé el inventario fisico de medicamentos en
los 23 botiquines de la institucion, presentando los siguientes resultados: el Inventario
Fisico de Medicamentos (Existencia de medicamentos al 31 de diciembre de 2015)
presenta un valor de $634,173.28; en la cuenta de Existencias Institucionales —Productos,
Farmacéuticos y Medicinales (medicamentos de botiquines y bodega central) presenta un
valor $8,283,960.52, generando una diferencia de $7,649,787.24, cabe mencionar que no
se ha realizado una conciliacion de los saldos de las existencias de medicamentos, lo que
imposibilita la cuantificacion de los ajustes que se realizarian a los Estados Financieros.

- El saldo de los bienes en Uso al 31 de diciembre asciende a $7,480,300.55 de los cuales
aun se esta en proceso de implementar controles auxiliares, situacion que no permite
determinar la existencia fisica de los bienes y validar su razonabilidad.

- La cuenta Acreedores Monetarios posee saldo no ajustado, como resultado de la falta de
liquidacion de anticipos de fondos del PNUD.

- Los gastos por servicios médicos para el afio 2015 presentan cargos del afio 2014 por un
monto de $883,819.22, los cuales son fondos pagados con presupuesto 2015
correspondiente al afo 2014, este efecto se debe en gran parte a los sobregiros
hospitalarios, dicho efecto no permite reconocer los gastos en el periodo contable
correspondiente.

presentacion de la informacion, que, a juicio del auditor, afectan a las cuentas anuales en

una cuantia o concepto muy significativo.

Abstencion de opinion

El auditor se abstiene de opinar como resultado de una auditoria, cuando no ha obtenido
la evidencia necesaria para formarse una opinién sobre las cuentas anuales tomadas en
su conjunto, debe manifestar en su informe que no le es posible expresar una opinion

sobre las mismas y se origina exclusivamente por las razones siguientes:

- Limitaciones al alcance de la auditoria

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



- Incertidumbres

En ambos casos, ha de tratarse de circunstancias de importancia y magnitud muy

significativas que impidan al auditor formarse una opinion.

Por todo lo anterior es importante regularizar los saldos de las diferentes cuentas
contables y evitar que errores de naturaleza similar se continien presentando, pues las
razones de Auditoria Externa para emitir opinién con salvedad persisten en cada afio y
para el caso de las conciliaciones de medicamentos de los Botiquines del ISBM, el
Departamento de Contabilidad esta obligado a realizar dichas conciliaciones y

proveérselas a las areas administrativas para que estas determinen el origen de las

Departamento de Contabilidad con la documentacién que

diferencias identificadas, tomen las acciones correctivas y a stiV le informen al
spond a registrar

dichos ajustes y regularizar los saldos. Por lo que en el presente caso no cuales

han sido las gestiones realizadas por el Jefe de Depart dad para dar

cumplimiento a esta parte de sus funciones en los s 201

De los comentarios realizados por el Je - ento de Contabilidad solo se

aclara y subsana la observacion relati Bvidencia en registros contables,

de que se amortizo los intang Ui 15, con facturas 2, 857, 843, ya que

proporciond la hoja de calculos ones y el mayor auxiliar en donde se

identifican las partida tables en que quedo registrada la porcion de amortizacion

correspondiente

a de su respensabilidad.

En relacion a las oftras observaciones, los comentarios hechos por el Jefe del

Departamento de Contabilidad no subsanan las mismas, de acuerdo a lo siguiente:

1- Segun el Jefe del Departamento de Contabilidad, en partida 11347 se ha reflejado el

Equipo Médico en Activo Fijo como Equipo informatico.

Por lo anterior, la Unidad de Auditoria Interna verific6 que en la partida contable
mencionada tiene como concepto del movimiento: DEVENGAMIENTO DE DOC SF-003-
2014 DEL 31-12-2014; la solicitud de fondo SF-003-2014 segun compromiso

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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presupuestario por $2,000,000.00 elaborado el 22-10-2014 bajo el concepto de
SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 2014 A FAVOR DEL PNUD, compromiso realizado a
peticion de la Division de Servicios de Salud en calidad de Coordinador del Proyecto
ISBM/PNUD No. 00077096 de fecha 21-10-2014, integrado de la siguiente manera:

No. Descripcion Monto Estimado US$
1 Productos Farmacéuticos y Medicinales 1,288,211.76
2 | Transporte, Fletes y Alimacenamientos 30,000.00
3 Servicios de Publicidad 3,000.00
4 Servicios de Contabilidad y Auditoria 3,233.00
5 Consultorias, Estudios e Investigaciones Diversos 357,705.24
6 Equipos Informaticos 317,850.00

TOTAL 2,000,000.00

Asi mismo se verifico que con la partida automatica 11 se provisiond
s $317,850.00

para adquisicién de equipo informatico, que 014, al revisar los

compromiso de $2,000,000.00, dentro de los cu

movimientos de la cuenta contablegProvision onetarios, se observa
que durante el afio 2015 no se ejectitod adquisiciones de equipo

ientos que presenta son de

as por-medio de las cuales se adquirieron los

los meses de: agosto y octubre de 2014 por un

sionado a la compra del equipo médico en cuestion,
e se proyectd adquirir cuyo registro contable se realizé en
bn material del equipo médico en agosto y octubre 2014, por

el argumento mencionado para justificar el registro de los bienes

Por lo anterior y conforme lo establecido en el Art. 40 de Ley AFI, establece los momentos

de la ejecucién presupuestaria en 3: Crédito, Compromiso y devengado, y el Art. 57 literal
b) del Reglamento de la Ley AFI, contiene el momento del compromiso de la siguiente
manera: Comprendera toda afectaciéon preventiva del crédito presupuestario originada
por un acto administrativo debidamente documentado, mediante el cual la autoridad
competente decide la realizacion de un gasto presupuestario y se identifica la persona
natural o juridica con quien se establece la relacién que da origen al compromiso, asi

como los bienes o servicios a recibir.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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De acuerdo al criterio anterior es claro que el objetivo de registrar el compromiso
presupuestario previo a la ejecucion de compras es garantizar a la institucién y a terceros,
la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a la obligacion que se origine del
compromiso, por lo que no es posible primero adquirir los bienes y luego comprometer
los fondos del ISBM.

Como puede apreciarse la explicacion planteada por el Jefe del Departamento de
contabilidad no tiene relacion con la observacion ya que se trata de operaciones

diferentes.

2- En relacion a las conciliaciones de medicamentos el Jefe d rtamento de
Contabilidad confirma que no ha podido realizarlas, por poder
analizar la aplicacion contable del convenio, y la falta de a

en cuanto a informacion, ni con el apoyo del personal téc

Por lo anterior no se visualiza que gorma
jefatura no genera ninguna clase [
informacion que se registra en

diferentes areas que realizan |

En cuanto a la falta de apoy el personal técnico, no proporciona ninguna

documentacién en la e evidenc aplicacion del Reglamento Interno de Trabajo

por los incumplifientos ucciones.
Por lo ante % ser mantiene.
RECO INES:

ecomendable que el Director Presidente gire instrucciones al Jefe del Departamento

de dad por medio de la Jefa de la Unidad Financiera para que:

a) El Jefe del Departamento de Contabilidad, garantice que las partidas contables
cuenten con la documentacién soporte del registro contable.

b) EIl Jefe del Departamento de Contabilidad debe gestionar la elaboracién de sellos de
hule con los nombres de los técnicos de dicho Departamento, para que lo estampen
en las partidas contables, asi como la firma de elaborado, para individualizar las
responsabilidades.

c) El Jefe del Departamento de Contabilidad debe corregir las inconsistencias
determinadas a fin de regularizar los saldos de las cuentas contables.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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d) El Jefe del Departamento de Contabilidad debe realizar sus labores con eficiencia para
determinar las inconsistencias en los registros contables en el ejercicio en que ocurran.

e) El Jefe del Departamento de Contabilidad debe realizar las conciliaciones de los
medicamentos administrados por el ISBM.

f) El Jefe del Departamento de Contabilidad debe llevar control interno actualizado de
Bienes del Activo Fijo, en el que se incorpore ademas de la informacién que poseen,
el documento de adquisicion de los bienes.

g) Se aplique el Reglamento Interno de Trabajo, por los incumplimientos del Jefe del

Departamento de Contabilidad.

TITULO DEL HALLAZGO:

2.

IRRESPETO A LOS SUBALTERNOS POR PARTE DE ELD TAMENTO
DE CONTABILIDAD E IRRESPETO EN FOR INDIR JEFA DE LA
UNIDAD FINANCIERA POR PARTE E DEL PARTAMENTO DE
CONTABILIDAD ‘

CONDICION:

Por la documentacion proporéie epartamento de Desarrollo Humano para el

presente estudio, existen indicios@ e el Jefe'del Departamento de Contabilidad habria
faltado al respecto a SUSs ahdirigirse a ellos con palabras soeces y levantarles

la voz; asi com

n derechos de los empleados del ISBM, literal g) Recibir de sus superiores un

erado, respetuoso y digno;

Art. 64.- Son obligaciones de los empleados del ISBM, literales: b) Respetar a sus
superiores jerarquicos, obedecer sus Ordenes en asuntos de trabajo y observar seriedad
en el desempefio de sus cargos; g) Guardar la debida consideracion y respeto a sus Jefes,

companieros y personal bajo su cargo;

Art. 65.- Se prohibe a los empleados del ISBM, literal i) Dirigirse hacia sus compafieros,

personal bajo su cargo o sus superiores jerarquicos utilizando palabras soeces;

CAUSA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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En los comentarios del Jefe del Departamento de Contabilidad no menciona cuales son
las causas del incumplimiento, ya que expresa que siempre ha tratado de llevar buena

relacion con la jefatura y mantener el respeto a los subalternos.
EFECTO:

Incumplimiento al Reglamento Interno de Trabajo, detrimento de las relaciones laborales

y por lo tanto afectacion en general del clima laboral.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION (JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD):

El 15 de noviembre de 2016, comento el Jefe del Departamento d

el resto de personal de la Unidad(inanci

proceso.
COMENTARIOS DE AUDITORIAIN NA:

El respeto es una de las bases de la moral considerado ademas como un principio de la
ética publica, la cual si se violenta se afecta la dignidad de los técnicos del Departamento
de Contabilidad por parte de su Jefe inmediato, asi como de la Jefa de la Unidad

Financiera por parte del Jefe del Departamento de Contabilidad.

El respeto es, un derecho y también una obligacion tal como lo establece el Reglamento
Interno de Trabajo. Es un derecho como trabajador del ISBM de recibir de sus superiores
un trato considerado, respetuoso y digno. Y también es una obligacién de los empleados

para con sus jefes inmediatos guardar la consideracion y respeto.

El Jefe del Departamento de Contabilidad no aporto prueba documental de la observacion

determinada.

Por lo que la observacion se mantiene.

RECOMENDACIONES:

Es recomendable que el Director Presidente gire instrucciones a la Jefatura de la Unidad
Financiera para la aplicacién del Reglamento Interno de Trabajo al Jefe del Departamento

de Contabilidad, en lo correspondiente.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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TITULO DEL HALLAZGO:

3. JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD NO CUMPLIO CON LAS
INSTRUCCIONES DE TRABAJO QUE LE GIRO LA JEFA DE LA UNIDAD
FINANCIERA INSTITUCIONAL.

CONDICION:

Por la documentacion proporcionada por el Departamento de Desarrollo Humano para el

presente estudio, consta que el Jefe del Departamento de Contabilidad no cumplié con

instrucciones de trabajo que le giro la Jefa de la Unidad Fi Institucional,

tendientes a corregir inconsistencias determinadas en p s re Sppor dicha

Jefatura, de acuerdo a lo siguiente:

FECHA INSTRUCCION INSTRUCCION
14-10-2015 Memorandum
1ISBM2015-13139

12-5-15 Correo electrénico

5-10-2015 Memorandum
1ISBM2015-12697

12-10-2015 Correo
Electrénico

2-02-2016 Memorandum
1ISBM2016-01385

7-04-2016 Memorandum
ISBM2016-04446

€ SuUsS cargos;

CAUSA:

En los comentarios del Jefe del Departamento de Contabilidad no menciona cuales son las

causas, expresando que en ningun momento ha querido incumplirle.

EFECTO:
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Incumplimiento al Reglamento Interno de Trabajo.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION (JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD):

El 15 de noviembre de 2016, comenté el Jefe del Departamento de Contabilidad:
8-Falta de cumplimiento a la Jefa UFI.

Quiero aclarar que en ningun momento he querido incumplirle a mi jefe inmediato, al
contrario, siempre he tratado de llevar la mejor relacion con ella. Y tal como he explicado

en el numeral anterior, que involucra aplicaciones del convenio PNUD, no he contado con

no contar con el tiempo suficiente para | Yy NO se me proporciono,

argumentando en ese momento, mi r mi culpa habia renunciado la

Jefa Contable anterior.

inmediata Licenciada Irma Callejas de
nas Nuria Rivera, Yasmin Galdamez y Marvin
el mayor respeto posible, a pesar de todas las

i comportamiento. Esto puede ser corroborado con

OMENT AUDITORIA INTERNA:

En acion de trabajo, la Jefatura de la UFI tiene entre otras facultades del cargo, la de
dirigir la gestion financiera institucional, llevando a cabo la planificacién, coordinacion,

integracion y supervision de las actividades de presupuesto, tesoreria y de contabilidad.

En ese sentido es obligacion del Jefe del Departamento cumplir con las instrucciones que
le girare su jefa inmediata, a menos que se tuviese causa justificada y técnica para el no

cumplimiento de dicha instruccion, lo cual no se visualiza en el presente caso.

El Jefe del Departamento de Contabilidad no aporto prueba documental sobre la

observacion realizada.

Por lo que la observacion se mantiene.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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RECOMENDACIONES:

Es recomendable que el Director Presidente gire instrucciones a la Jefatura de la Unidad
Financiera Institucional para que se aplique el Reglamento Interno de Trabajo al Jefe del

Departamento de Contabilidad, en lo correspondiente.

PARRAFO ACLARATORIO

El presente informe contiene los resultados del Examen Especial sobre la actividad

desarrollada por el Departamento de Contabilidad, el cual ha sido el
de informar a la Maxima Autoridad del Instituto Salvadorefiofde Biene

como al auditado.

39333933399793339333333397333333333333333333397339)

e de Cuentas donde se establece que

Gemité de Auditoria, en el que participa el auditor y

ité para estos seguimientos de auditorias que son
tar una propuesta para ser analizada por el Consejo. Los
ieron de acuerdo con lo expuesto por el representante del

poyo brindad por la Auditora Interna, quien se retird de la sesion.

Presiden imiento a las recomendaciones descritas en el Informe Final de la Auditoria
Interna, ante lo cual todos manifestaron su aprobacion, pero agregaron la peticion en relacion al
tercer hallazgo, que el Director Presidente también requiera al Jefe de Contabilidad y la Jefa UFI,
la presentaciéon de un informe, por separado, en una proxima reunion del Directorio, sobre el
estado en qué se encuentran las correcciones listadas en el ultimo cuadro que vieron, debiendo
detallar cudles a la fecha ya habrian sido superadas, las que estan en proceso de subsanacion

y las que no lo han sido aun o que no pueden ser superadas, debiendo especificar los motivos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Agotada la lectura del informe final presentado por la Unidad de Auditoria Interna; con base en lo
que establecen los Articulos 20 literal q) y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadorefo de Bienestar
Magisterial, ISBM; de forma unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

. Dar por recibido y conocido el INFORME FINAL DE ESTUDIO ESPECIAL “ACTIVIDAD
DESARROLLADA POR EL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD, ISBM”, correspondiente
al periodo comprendido del 1 de marzo al 31 de diciembre de 2014 y del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2015; realizado y presentado por la Unidad de Auditoria Interna del ISBM, con

base en lo regulado en los Articulos 34 y 37 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica.

Il. Quedar enterados sobre los hallazgos determinados por la Uni e Auditoria Interna,

segun el detalle informado y resumido de la siguiente manera;

TITULO DEL HALLAZGO:
1. DEFICIENCIAS EN LOS REGISTROS DE LAS'QPERAC TABLES DEL
ISBM, DE MARZO DE 2014 A DICIEMBR 0

2. IRRESPETOALOS SUBAL TERN‘S EL DEPARTAMENTO
DE CONTABILIDAD E IRRESPETO (@) RECTA A LA JEFA DE LA
UNIDAD FINANCIERA POR TE EL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD.

)E

3. EL JEFE DEL DEPARTAM ILIDAD NO CUMPLIO CON LAS

INSTRUCCIONES DE TRABAU@YQUE LE GIRO LA JEFA DE LA UNIDAD
FINANCIERA INST, IONAL.

El Director Presidente gire instrucciones al Jefe del Departamento de Contabilidad

por medio de la Jefa de la Unidad Financiera Institucional, para que:

a. El Jefe del Departamento de Contabilidad, garantice que las partidas contables
cuenten con la documentacion soporte del registro contable.

b. El Jefe del Departamento de Contabilidad debe gestionar la elaboracion de
sellos de hule con los nombres de los técnicos de dicho Departamento, para que
lo estampen en las partidas contables, asi como la firma de elaborado, para
individualizar las responsabilidades.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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c. El Jefe del Departamento de Contabilidad debe corregir las inconsistencias
determinadas a fin de regularizar los saldos de las cuentas contables.

d. El Jefe del Departamento de Contabilidad debe realizar sus labores con
eficiencia para determinar las inconsistencias en los registros contables en el
ejercicio en que ocurran.

e. El Jefe del Departamento de Contabilidad debe realizar las conciliaciones de los
medicamentos administrados por el ISBM.

f. El Jefe del Departamento de Contabilidad debe llevar control interno actualizado
de Bienes del Activo Fijo, en el que se incorpore ademas de la informacién que
poseen, el documento de adquisicion de los bienes.

g. Se aplique el Reglamento Interno de Trabajo, por los inc imientos del Jefe

del Departamento de Contabilidad.

A LA JEFA DE LA UNIDAD FINANG DEL JEFE DEL
dor la documentacion
proporcionada por el Departamento de ano para el presente estudio,
ontabilidad habria faltado al

respeto a sus subalternos a alabras soeces y levantarles la voz;

O
asi como a la Jefa de la Unid

soeces no en su presencia, pero‘en frente de los subalternos del Departamento de
Contabilidad:

cional al referirse a ella con palabras

instrucciones a la Jefatura de la Unidad Financiera

allazgo 3: EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD NO
CON LAS INSTRUCCIONES DE TRABAJO QUE LE GIRO LA JEFA DE LA
FINANCIERA INSTITUCIONAL: Condicién: Por la documentacion
proporcionada por el Departamento de Desarrollo Humano para el estudio realizado por
la Unidad de Auditoria Interna, consta que el Jefe del Departamento de Contabilidad no
cumplid con instrucciones de trabajo que le girdé la Jefa de la Unidad Financiera
Institucional, tendientes a corregir inconsistencias determinadas en pruebas realizadas

por dicha Jefatura, de acuerdo a lo siguiente:

FECHA INSTRUCCION INSTRUCCION

14-10-2015 La cuenta de Existencias de medicamentos proyecto “0” de 2013 se liquidd
Memorandum ISBM2015- | en 2014 contra cuenta de Ajustes de ejercicios anteriores partida 1121057,
13139 ajuste indicado por $207,230.88

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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12-5-15 Correo | Remite informacioén relativa al inventario fisico de medicamentos al 30-12-

electrénico 2013, para la conciliacién de medicamentos.

5-10-2015 Memorandum | Solicita conciliacion de medicamentos al 31 de diciembre de 2014

ISBM2015-12697

12-10-2015 Correo | Solicité devengara expedientes de cobro de proveedores de Servicios de

Electrénico Salud, ya que no acaté la instruccién verbal que la Jefa inmediata le indico.

2-02-2016 Memorandum | Solicité la elaboracion de conciliacion de existencia de medicamentos del

ISBM2016-01385 afio 2015, e incorporar en las notas explicativas los resultados de dicha
conciliacion.

7-04-2016 Memorandum | Solicité la elaboracion de conciliacidon de existencia de medicamentos del

ISBM2016-04446 afo 2015, por segunda vez.

En seguimiento a lo anterior, el Director Presidente debe:

i) Girar instrucciones a la Jefatura de la Unidad Financie itucional, para
la aplicacion del Reglamento Interno de Trabajo

Contabilidad, en lo correspondiente.

Financiera Institucional, para
debidamente documentadc‘en

Consejo Dir

lll. Autorizar al Direc Pr ra firmar toda la documentacion necesaria para las

gestiones d¢

Punto) Siete: | comendativo de casos de reembolsos vistos en reuniéon de la

ision Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros de fecha 16 de
iembre de 2016.

El Director Presidente comunico la recepciéon de un informe sobre casos de reembolsos que
fueron vistos por la respectiva Comision y cuya recomendacion es que se apruebe el pago en
nueve de los casos que se consideraron procedentes, no asi en otras ocho solicitudes de
reembolsos, por no cumplir con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley del ISBM y la normativa

aplicable.

Ademas, se recordo al Directorio que todos los casos que se les presentan en esta instancia, ya
fueron vistos en y analizados en reunion de trabajo de la Comision Técnica Evaluadora de

Reembolsos y Reintegros, realizada el dia dieciséis de noviembre del presente afo, de donde

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



procede la recomendacion de la Comisién; en dichas reuniones siempre cuentan con delegados
de la Unidad Financiera Institucional y otro de la Unidad Juridica. Los Directores presentes que
son integrantes de la referida Comision, corroboraron lo antes dicho, agregando que las
recomendaciones que se les presentan son el resultado del analisis desde la perspectiva técnica

y legal, con base en la documentacién registrada en cada expediente.

Acto seguido se procedio a dar lectura al informe presentado en esta ocasion, el cual contiene la

siguiente informacion:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Instituto lvadorefio de

proporcionado los servicios a que tiene desecho
referido articulo, cuando estos hayan sicl a

revision de dichos casos se cre6 la Comisi
cuya funcién es analizar y recomenda
casos evaluados, siendo verificados d
18/2015 denominado “Instructivo para s de Reintegro al Instituto y reembolsos a usuarios

por gastos meédicos”.

El 16 de noviembre 5, reunion de la Comision Técnica de Analisis de
Reembolsos y Re
de 2016, sie

r los casos recibidos durante el mes de agosto y octubre

allan a continuacion:

CASQS MAYO 00 DOLARES:

Los usua oliCitan reembolso por gastos médicos en concepto de:
NOMBRE N° DE FECHA DE MONTO SOLICITADO Y MONTO ) )
No D CASO SOLICITUD CAUSAL DE APROBADO ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA REEMBOLSO
1 HiHHHH MAYOR | 03/10/2016 $275.00 $152.50
114- USULUTAN DE ACUERDO Refiere la usuaria en su carta
|D **** 2016 INGRESO ARANCEL explicativa que en fecha 18 de julio
HOSPITALARIO Y INSTITUCIONAL de 2016 decide llevar a su hija al
POR SU HIJA HuttHHH Hospital Metropol de Usulutan,
i proveedor de servicios del ISBM,
D *HH* por Hith, HitHtH,
diagnosticandole #i##H##H, HiHHE,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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siendo ingresada en el Hospital
Metropol del 18 al 19 de julio de
2016. Refiere la usuaria que ”El
Hospital no  contaba con
presupuesto para atender a
Bienestar Magisterial, que solo
habia en San Miguel, y no contaba
con transporte propio y ya era
tarde para el traslado en bus,
debido a la emergencia, por lo que
fue necesario ingresarla”. El costo
total fue de $275.00, conforme al
siguiente detalle: servicio
italario $166.50, honorarios
88.50, ##t## $20.00 y

250 de reembolso.

" Rub@®Ernesto Jovel,
del HospitalMetropol
que en la fecha
monto era escasoy de
cuerdo a lineamientos técnicos
emitidos por la Sub Direccion de
alud estaba reservado para los
casos deextrema urgencia, por lo
que refieren a la usuaria con su
hija al Hospital San Juan de Dios de
San Miguel, proveedor de la
Institucion, sin embargo la usuaria
opta por la atencién privada
debido a que se le complicaba
trasladarse de Usulutdn a San
Miguel por ser demasiado tarde. El
equipo técnico médico
institucional al evaluar el cuadro
clinico de la paciente determind
que la hija de la wusuaria
presentaba un elevado nivel de
Hi#HH debido a ##H##H y HHHHH,
situacion que pudo poner en
riesgo la salud de la hija de Ila
usuaria, estimando los siguientes
factores: edad (** afios),
sintomatologia que presentaba y
la dificultad del traslado a otro
hospital. De acuerdo a arancel
institucional el dia  cama
hospitalario es de $130.00, que
incluye honorarios médicos, vy
#it### por $22.50; haciendo un
total de $152.50. Posterior al
andlisis del caso la comisién
considera PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso por gastos médicos

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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en concepto de atencidn
hospitalaria y examen de #####
por el monto total de $ 152.50, de
acuerdo a los aranceles
institucionales y por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literales
a) y b) de la Ley del ISBM, vy
Romano VI, numerales 1) y 2) del
Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS POR GASTOS
DICOS”.

HitHH#

ID %k %k % k

POR SU
HIO #it##

ID * %k % Xk

MAYOR
117-
2016

03/10/2016

USULUTAN

$185.46

INGRESO
HOSPITALARIO

P de agosto de
[té por su hijo en el
Usulutdn siendo
por la Dra. Patricia
révalo, médico magisterial y fue
rido al Hospital Metropol de
sulutan, proveedor de servicios
del ISBM, por el diagnéstico de
H#i#H#, en donde le manifiesta el
médico de turno del Hospital
Metropol que el monto se habia
agotado. Refiere la usuaria que no
se podia trasladar a San Miguelpor
no poseer transporte y por la
atencién que necesitaba su hijo en
forma urgente, por lo que opta por
la atencion en forma privada en el
Hospital Metropol en donde fue
ingresado en fecha del 20 al 21 de
agosto de 2016, por el diagndstico
de #it##t, realizando los gastos
médico totales en $185.46 vy
presenta los documentos para
solicitar reembolso. Refiere el Dr.
Rubén Ernesto Jovel, Coordinador
del Hospital Metropol de Usulutan
que en la fecha descrita el monto
era escaso y de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos
por la Sub Direccién de Salud
estaba reservado para los casos de
extrema urgencia, por lo que
refieren a la usuaria con su hijo al
Hospital San Juan de Dios de San
Miguel,  proveedor de Ia
Institucidn, sin embargo la usuaria
opta por la atencién privada
debido a que se le complicaba

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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HitH#H

|D % % %k ¥

MAYOR
128-

AN

trasladarse de Usulutdn a San
Miguel por ser demasiado tarde. El
equipo técnico médico
institucional al evaluar el cuadro
clinico del paciente determiné que
el hijo de la usuaria, presentaba un
elevado nivel de ###### debido a
HH#H#H##, situacidn que pudo poner
en riesgo la salud del hijo,
estimando los siguientes factores:
edad del paciente (** afos),
sintomatologia que presentaba y
la dificultad del traslado a otro

ital. De acuerdo a arancel

el dia cama
de $130.00, que
s médicos.
andlisis del caso la
idera PROCEDENTE
el reembolso por gastos
édicos en concepto de atencién
hospitalaria por el monto de
130.00 de acuerdo a arancel
institucional, y por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal a)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 1) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

$130.00

AMEN ESPECIAL
HAHAH

$80.00
Y
B

$50.00

$130.00

La usuaria en control con el Dr.
Carlos Marcell Martinez,
Endocrindlogo  proveedor de
servicios del ISBM, por el
diagnodstico de #it### por lo que
indica los examenes especiales:
HiHHHE, H##HH#, por lo que la usuaria
realiza el tramite de autorizacion,
al estar comprendidos dentro del
cuadro basico de servicios, son
aprobados en fecha 27 de
septiembre de 2016, por el Dr.
Omar Keller Catalan Jefe de la
Divisidn de Supervisién y Control,
ademas de informar que dichos
examenes no se encuentran
ofertados por los proveedores del
ISBM, por lo que la usuaria acude
a que le practiquen el examen de
laboratorio ##t##t, de forma
privada en fecha 07 de octubre de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




HiHHH

|D % % %k ¥

MAYOR

2016, por el costo de $80.00 y el
15 de octubre de 2016 le realizan
las 2 ##### por el costo de $50.00
en laboratorio radiolégico
particular, para lo cual solicita el
reembolso correspondiente. El
estudio especial de ####, seglin
el precio promedio en el mercado
nacional es de $38.33, y la #i##
segun el precio promedio en el
mercado nacional es de $30.00, de
acuerdo a lo informado por la
licenciada Glenda Marild Ramos,

de Servicios de

upervisiéon y Control.
pOsterior al analisis del
Comisién  considera
ROCEDENTE EL PAGO de
mbolso por gastos médicos en

concepto de examen de HiHi#H# y
#it### por el monto solicitado por
la usuaria ya que cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal b)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

MEDICAMENTO
CRONICO RESTRINGIDO

i 80mg/2ml

2 ampollas

$250.00

La usuaria en control con el Dr.
Finlander Rosales, oncdlogo del
Hospital Nacional Rosales,
proveedor de servicios del ISBM,
por el diagnéstico de #####H, le
indica el tratamiento con ####it#
80mg/2ml, 2 ampollas cada 21
dias por 6 meses. Por ser este
medicamento crénico restringido
realiza el trdmite de autorizacion,
siendo aprobado por el Comité
Técnico Médico para
Medicamentos no Comprendidos
en el Cuadro Bdsico o Crdnicos
Restringidos para el periodo
comprendido del 26 de abril al 26
de octubre de 2016, de acuerdo a
lo informado por la Licda. Maura
Mendoza, Trabajadora Social del
ISBM, y por no provisionarselo la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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|D % % %k ¥

Institucién debido a que no ha sido
ofertado por los proveedores
farmacéuticos, de acuerdo a lo
informado por la Licda. Dinora
Rivera, Coordinadora del Equipo
de Supervision de Quimica y
Farmacia; la wusuaria realiza la
compra en forma privada en fecha
30 de septiembre de 2016 por la
cantidad de 2 ampollas de #####
80mg/2ml (##H###) por el costo
unitario de $125.00 haciendo un
total de $250.00. El medicamento
80mg/2ml se encuentra

ado por el Dr.
, Médico de
Gestion de
ntos, por lo que el
recio de compra de la usuaria
i por debajo de lo establecido
por la DNM, por lo que la Comisidn
considera PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso por gastos médicos

en concepto de compra de
medicamento cronico restringido:
HHHHH# 80mg/2ml ampolla,
conforme al monto solicitado por
la usuaria, ya que cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal c)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 3) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

CUSCATLAN

$180.00
EXAMEN ESPECIAL

HAHAH

$180.00

La usuaria en control con la Dra.
Lya verodnica Sandoval,
Endocrindloga proveedora de
servicios del ISBM, por el
diagnostico de #it### por lo que
indica el examen especial ####H,
el cual no se encuentra ofertado
por los proveedores del ISBM, de
acuerdo a lo informado por el Dr.
Omar Keller Catalan Jefe de la
Divisién de Supervisidn y Control,
autorizandolo en fecha 23 de
agosto de 2016, al estar
comprendido dentro del cuadro
basico de servicios, por lo que la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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usuaria realiza la compra en fecha
17 de octubre de 2016 para el
examen especial por el costo de
$180.00, para lo cual solicita el
reembolso correspondiente. Por
el examen especial de ##### tiene
un valor maximo de hasta $500.00
segun arancel institucional de
acuerdo a lo informado por la
Licda. Glenda Ramos, Supervisora
de laboratorio Clinico de Ia
Institucion, Por lo que posterior al

analisis del caso la Comision

omano VI, numeral 2) del
nstructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

HitH#H

ID %k %k % k

MAYOR
133-
2016

27/10/201

S
SALVA

$203.

CAMENT
RINGIDO

#i# 40 MG

$203.76

La usuaria con diagndstico de
HiHHE, HiHHE, en control con el Dr.
Francisco Alvarez Polanco,
perinatélogo proveedor de
servicios del ISBM, le indica
tratamiento con #####E 40mg,
subcutdneo cada dia. Por ser un
medicamento crénico restringido
la usuaria realiza el tramite de
autorizacion correspondiente, que
es evaluado y aprobado por el
Comité Técnico respectivo,
autorizandole el medicamento
para el periodo comprendido del
07 de junio de 2016 hasta la
duracion del embarazo quien
actualmente tiene un embarazo
de 33 semanas, de acuerdo a lo
informado por la Licda. Maura
Mendoza, Trabajadora Social de la
Institucién, debido a que no fue
ofertado por los proveedores
institucionales, de acuerdo a lo
manifestado por la Sub Direccidn
de Salud, por lo que la usuaria

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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numeral 3) del

opta por comprarlo en fecha 22
de septiembre de 2016 por el valor
de $203.76 para las 16 ampollas
con un precio unitario de $12.735,
haciendo un total de $203.76. El
precio para este medicamento en
el mercado nacional es de $12.74
por ampolla, haciendo un total de
$ 203.84 para 16 ampollas, siendo
menor el precio cancelado por la
usuaria, de acuerdo a lo informado
por la Division de Supervisidon vy
Control. Por lo que posterior al

isis del caso la Comisidn

dquisicion de
0 cronico restringido
onto que solicita la
por cumplir con lo
tablecido en el Art. 49 literal c)
la Ley del ISBM,y Romano VI,
Instructivo
N°18/2015,

denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS
MEDICOS”.

POR GASTOS

CASOS MENORE 1 OL
FECHA DE MONTO SOLICITADO Y
¥ PROCEDENCIA Sdaulos
1 iy OR| 19 /26} 571.00 348.96 La usuaria refiere en su carta
1 USULUTAN ATENCION DE CONFORME A explicativa que en fecha 27 de
ID ** 2016 EMERGENCIA ARANCEL a zsto de 2016 consulté en el
APLICACION DE INSTITUCIONAL Y Hgos ital Metropol de Usulutin
MEDICAMENTO EN CONFORME AL rO\IIDeedor del IEBM en donde Ie’
HOSPITAL PRECIO ESTABLECIDO :onforman e nolha monto
POR LA DNM 4 y

disponible y opta por la atencion
en forma privada, siendo
evaluada con el diagndstico de

HitHH#H, indicandole la
administracion con
medicamentos intravenosos:

HEHEH 250ml, ##### 50mg 1
ampolla, ##### 40mg 1 ampollay
H####H# 20mg 1 ampolla y 2
examenes de laboratorio, ##t##
y ##t#, los cuales se reportan en
limites normales. La usuaria
presenta la factura por gastos
efectuados por la atencion de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art.
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emergencia y aplicacion de
medicamentos en la consulta por
el costo de $71.00 y realiza el
tramite de reembolso. EL Dr.
Rubén Ernesto Jovel,
Coordinador del Hospital
Metropol informa que en esa
fecha presentaba escaso monto
y de acuerdo a lineamientos
técnicos emitidos por la Sub
Direccion de Salud estaba
destinado para los casos de
extrema urgencia por lo que se
refiri6 a la usuaria para ser
derivada al Hospital Nacional San
de Dios de San Miguel,

al evaluar el cuadro
paciente determiné
usuaria presentaba el
diagndstico de ####H#, situacion
e pudo poner en riesgo la salud
de la usuaria, estimando ademas
los siguientes factores: El horario
en que se dio la atencidn (en la
noche fin de semana) y la
distancia para trasladarse desde
Usulutan a San Miguel pudo
ocasionar algun riesgo que
agravara su estado patoldgico. La
atencién de consulta arancelada
de emergencia en el Hospital
Metropol es de $18.00. El precio
regulado de los medicamentos
de acuerdo a la DNM es de:
H#i###H# 50mg, 1 ampolla es de
$1.9962, ##### 40mg 1 ampolla
$17.1670; ###H## 20mg 1 ampolla
$2.7802, y para #i##  de
acuerdo a precio arancelado a
nivel institucional es de $1.43 y
#i####  $5.60, examen #Hi#H##H
$1.99, haciendo el total de
$48.96. Luego del analisis del
caso la Comisién considera
PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso en concepto de gastos
médicos por atencion de
emergencia y aplicacion de
medicamento en hospital por el
monto de $ 48.96 de acuerdo a
arancel institucional y precio
establecido por la DNM vy por
cumplir con lo establecido en el
Art. 49 literales a) b) y c) de la Ley
del ISBM, y Romano VI,
numerales 1) 2) y 3) del
Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
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AL INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS
A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

HEHAH

ID %k %k %k %k

POR SU
COMPANERA
DE VIDA
HHHHH

ID %k %k %k %k

MENOR
153-
2016

26/10/2016
LA LIBERTAD

@\\‘?\

$50.00
EXAMEN ESPECIAL
HAHAH

$50.00

La usuaria en control con la Dra.
Sonia Patricia Pleitez, Médica
Internista del Policlinico
Magisterial de Santa Tecla, por el
diagnéstico de ##### por lo que
indica los examenes especiales:
H#i###H#, por lo que la usuaria
realiza el tramite de autorizacion,
al estar comprendido dentro del
cuadro basico de servicios,
siendo aprobado en fecha 08 de
iembre de 2016, por el Dr.
ler Cataldn Jefe de la
ervisién y Control,
r que dichos
no se encuentran
or los proveedores
, por lo que la usuaria
que le realicen los
examenes en fecha 12 de octubre
2016 por el costo de $50.00 en
laboratorio radiolégico
particular, para lo cual solicita el
reembolso correspondiente. El
examen especial de  Hi##H#,
segln el valor promedio en el
mercado nacional es de $38.33, y
la densitometria de cadera segun
el valor promedio en el mercado
nacional es de $30.00, de
acuerdo a lo informado por la
licenciada Glenda Marild Ramos,
Supervisora de Servicios de
Laboratorio. Por lo que posterior
al andlisis del caso la Comisién
considera PROCEDENTE EL PAGO
de reembolso por gastos médicos
en concepto de examen de
##Ht## por el monto solicitado por
la usuaria ya que cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal b)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

HAHAH

POR SU HIJA
HEHAH

MENOR
121-
2016

09/08/2016
SAN VICENTE

$27.50
EXAMENES DE
LABORATORIO
CLINICO
HEHEH, #HEHE, HEHEH,
HEHAH, HEHEH, HHHHH
Y #itHiH.

$8.00
POR EXAMEN DE
HiH#H

La hija de la usuaria consulta en
fecha 15 de abril de 2016 con el
Dr. Ricardo Campos del
Consultorio  Magisterial de
Apastepeque, por el diagndstico
de #####t, indicandole los
examenes de laboratorio: #i##,
HitH, S, S, HHHE,
HiHHHH y #HiH##H. Refiere la usuaria

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art.
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en la carta explicativa que en la
fecha de la consulta el monto se
habia agotado del laboratorio
Bacterium de San Vicente,
proveedor de la Institucidn, de
acuerdo a lo que le informan en
el mismo laboratorio por lo que
optd por realizarselos en forma
privada por el costo total de
$27.50, en fecha 23 de abril de
2016, debido a que por motivos
laborales 'y de  estudios
universitarios no estaba con
accesibilidad para realizarselos el
dia de la consulta en otro
ratorio. La usuaria decide
gl tramite de reembolsoy
actura de los gastos
examenes de
o0 de fecha 23 de abril
pecto a este caso, la
ira de Herrera, Técnico
bolsos y Reintegros
que el laboratorio
cterium, agoté monto en fecha
29 de abrii  de 2016,
encontrandose todos los
examenes que le fueron
prescritos a la pacienteofertados,
excepto #####, sin embargo la
hija de la usaria se realiza los
examenes en forma privada, a
pesar de existir monto en el
relacionado laboratorio para la
realizacion de los examenes
disponibles. Debido a que se
confirma que se tiene ofertados
los examenes indicados excepto
#Hit### y que en la fecha que la hija
de la usuaria le fueron indicados
y la fecha en que se los realizd, en
ambas habia monto para
realizarselos, la Comisién
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de los
examenes de laboratorio: ####,
HHHHH, HHHHH, HHEHHE,  HHHEHEH,
####t, debido a que existia
proveedor que realizara dichos
examenes y se contaba con
monto a la fecha en que la
usuaria se los realiza de forma
privada. En relacidon al examen
#####t la Comisidn considera
PROCEDENTE EL PAGO del
examen #i#t, de acuerdo al
costo maximo del arancel
institucional de $8.00 porcumplir
con lo establecido en el Art. 49
literal b) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 2)

del  Instructivo  N°18/2015,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art.
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.
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denominado
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS
A USUARIOS
MEDICOS”.

“INSTRUCTIVO

POR GASTOS

CASOS NO PROCEDENTES
MONTO SOLICITADO
No NOMBRE N° DE SFCIifI'::TzED Y MONTO
ID CASO Y PROCEDENCIA CAUSAL DE APROBADO/DENEGADO ANALISIS TECNICO
REEMBOLSO
1 Hi#HH MAYOR 03/10/2016 $932.52 $0.00
115-2016 LA UNION INGRESO aria refiere en su carta
D *x** e en fecha 27 d
HOSPITALARIO en fecha e

ackde al Hospital
isco de San Miguel,

Hit, #it##H, sin embargo
debido a que esa fecha el monto
ensual se habia agotado, la
refieren al Hospital Nacional San
Juan de Dios de San Miguel,
proveedor de servicios del ISBM,
donde de acuerdo a lo expuesto
por la usuaria esperd por largo
tiempo sin ser atendida, por lo
que decide trasladarse a Santa
Rosa de Lima, La Unién a la
Clinica Limenia, Hospital privado,
en donde la ingresan del 27 al 29
de mayo de 2016 por el
diagndstico de #####, por un
costo total de $932.52. El Dr.
Jimmy Ramos, Coordinador del
Hospital San Francisco de San
Miguel, proveedor de servicios
del ISBM, refiere que la usuaria
acudio en fecha 27 de mayo de
2016 al relacionado hospital en
donde fue atendida y evaluada
determinandose que su
condicion no era grave por loque
fue referida al Hospital Nacional
San Juan de Dios de San Miguel,
ademads informa que en esa
fecha el Hospital San Francisco
disponia de poco monto, y de
acuerdo a lineamientos técnicos
emitidospor la Sub Direccion de

Salud, ese monto estaba
reservado
para los casos de maxima

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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urgencia y difiriendo los casos
menos graves al Hospital
Nacional San Juan de Dios de San
Miguel. En este ultimo hospital,
existe registro que la usuaria
acudi6 a la emergencia, en
donde fue evaluada por el
diagnodstico de #itit#, pero no
existe registro de ingreso de
consulta debido a que la usuaria
se retiro del hospital sin
informar, de acuerdo a nota
enviada por el Dr. José Miguel
entes, Coordinador  del

io del Hospital Nacional
Rios de San Miguel
proveedor
pal. Asimismo elequipo

3dico institucional al
el cuadroclinico de la
paciente determiné que su
ondicién no era de alto riesgo.
Posterior al andlisis delcaso la
comision considera NO
PROCEDENTE EL PAGO del

reembolso por gastos médicos

en concepto de  gastos
efectuados por atencion
hospitalaria, debido a que si se le
brindé la atencion
correspondiente en el Hospital
San Francisco de San Miguel y el
Hospital Nacional San Juan de
Dios de San Miguel, sin embargo
la usuaria opto por retirarse del
Hospital Nacional San Juan de
Dios de San Miguel y decidi6 ser
tratada de forma privada en el
Hospital Policlinica Limena del
Municipio de Santa Rosa de Lima
del Departamento de la Unidn,
hospital en que fue ingresada
del 27 al 29 de mayo del
corriente afio, por lo que no
cumple con lo establecido en el
Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 1)
del Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DEREEMBOLSOS
A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Hit#HHH

ID %k % % k

MAYOR
116-2016

03/10/2016

SAN MIGUEL

$788.62

INGRESO
HOSPITALARIO

$0.00

La usuaria refiere en su carta
explicativa que en fecha 24 de
agosto de 2016 presentd
“HaH#H” y fue atendida en el
Hospital Nacional de Nueva
Guadalupe de San Miguel,
proveedor hospitalario de la
Institucion y posteriormente
acudié al Consultorio
Magisterial ya estable, siendo
referida al area de psiquiatria
para continuidad de su manejo
clinico en el Hospital San Juan de

de San Miguel, proveedor
itucion, sin embargo
e encontraba la
hospital vy
te presentd “H#itHi”
ue el trabajador social
le programa cita con la
ra. Sonia Santos, psiquiatra,
proveedora de servicios para la

Institucion, quien la refiere al
Hospital Nacional San Juan de
Dios de San Miguel donde le
manifiestan que no pueden
ingresarla porque estaba
saturado de pacientes, pero que
esperara para ser atendida por
otro médico. Refiere que
continuaron las “HHHHHE
estando en el hospital por lo que
sus padres que la acompafiaban
optaron por trasladarla al
Hospital Nuestra Sefiora de la
Paz, en donde fue ingresada del
25 al 26 de agosto de 2016,
después por medio del Dr.
Carlos Sanchez, Supervisor de
Apoyo Médico Hospitalario del
ISBM fue trasladada al Hospital
Nacional San Juan de Dios de San
Miguel en fecha 26 de agosto de
2016. El costo total por la
hospitalizaciéon desde el 25 de
agosto al 26 de agosto en el
Hospital Nuestra sefiora de la
Paz fue de $788.62. El Dr. José
Miguel Fuentes, Coordinador del
convenio del Hospital Nacional
San Juan de Dios de San Miguel
y el ISBM, informa que la usuaria
tiene registro de ingreso

hospitalario en fecha del 26 al 29

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Hit#HHH

ID * %k % Xk

POR SU HIJO
HHHAH

ID %k %k % k

MAYOR
120-2016

07/10/2016

QUIRURGICO

de agosto de 2016, por el
diagnostico de #####, ademas
refiere que no hay evidencia de
que la usuaria haya solicitado
atencién médica en el hospital
en fecha 25 de agosto de
2016,debido a que en los
diferentes momentos que Ia
usuaria presentd los sintomas
siempre fue atendida en los
diferentes centros médicos y
hospitalarios proveedores de la
Institucion. Posterior al andlisis
caso la comisidn considera
DCEDENTE EL PAGO del

de atencidn
que solicita la

ido en el Art. 49 literal a)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
umeral 1) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”

La usuaria refiere en su carta
explicativa, que su hijo presento
#it### por lo que acude al
Consultorio Magisterial de San
Rafael Oriente en donde le
indicaron que le realizara ##t##,
por lo que se trasladé al Hospital
San Francisco de San Miguel,
proveedor de la Institucién, en
donde le informan que no hay
“presupuesto para la atenciéonde
cotizantes” por lo que solicitdde
manera privada la atencidn
médica del Dr. David Herndndez
Cabezas, urélogo siempre en el
mismo Hospital, y refiere que
este médico ya conocia el caso
de su hijo. Por lo que lo ingresan
de forma privada del 22 al 24 de
julio de 2016 en donde le
realizaron al hijo de la usuaria
HiHtH, i, por el diagndstico
de #itt#, HitH###H. El costo total
por el ingreso hospitalario vy
procedimiento quirurgico fue de
$1,929.02 y decide realizar el

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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tramite correspondiente de
reembolso. De acuerdo al
programa de episodios de
consulta médica de la
Institucion, no hay registro de
atencion médica en donde se
haya referido al beneficiario a
realizar el examen ##### en la
fecha que manifiesta la usuaria.
Existen las consultas posteriores
al ingreso en donde la usuaria
solicita interconsulta con
urologia para seguimiento en
a 09 de agosto de 2016. El

iguel para el
orma que no hay
@que haya solicitado la
para su hijo atencién
médica como paciente de ISBM.
en esa fecha se contaba con
monto para la atencion de los
usuarios. Por lo que posterior al
analisis del caso la comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos

médicos en concepto de
atencién hospitalaria y
procedimiento quirdrgico, que
solicita la usuaria, por no
cumplir con lo establecido en el
Art. 49 literales a) y b) de la Ley
del ISBM, y Romano VI,
numerales 1) y 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

HiH#H

ID 123-2016

10/10/2016

USULUTAN

$1,388.71

INGRESO
HOSPITALARIO

$0.00

Refiere la usuaria en su carta
explicativa que en fecha 21 de
julio de 2016 presentd #HiHt##
por lo que fue trasladada por su
esposo al Hospital Nuestra
Sefiora de La Paz de San Miguel,
en donde fue atendida de
emergencia por el médico Luis
Angel Zelaya quien la refiere
para ingreso al Hospital San
Francisco de San Miguel,
proveedor de la Institucion en
donde le informan “que no hay

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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cupo y no la pueden atender”
por lo que se dirige hacia el
Hospital San Juan de Dios de San
Miguel en donde refiere que hay
muchos pacientes que no habian
sido atendidos por no haber
médico de turno, por lo que se
vieron obligados en regresar al
Hospital privado Nuestra Sefiora
de la Paz, siendo ingresada del
21 al 23 de julio de 2016 por el
diagnostico de #itit#, HiH#HE y
HiH#H#, con un gasto total de
$,378.71 y realiza el tramite

stitucion, refieren los
dores médicos de cada
uno, que no hay registro que
ayan solicitado la atencion
médica en esa fecha, habiendo
monto y  atencién  para
emergencias, de acuerdo a lo
informado por la Dra. Elisa Maria
Romero, Supervisora de Apoyo
Médico Hospitalario de Ia
Institucion. Ademds no acudio al
Policlinico ni a las oficinas de la
Institucion en San Miguel para
solicitar apoyo vy orientacion
para la atencidn médica, de
acuerdo a lo informado por el
Lic. Napoleén Lucio Rivera
Hernandez, Coordinador
Administrativo del Policlinico
Magisterial de San Miguel.
Posterior al analisis del caso la
comisién considera NO
PROCEDENTE EL PAGO del

reembolso por gastos médicos
en concepto de atencion
hospitalaria, que solicita Ila
usuaria, por no cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal a)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 1) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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HAHAH MAYOR 21/10/2016 $161.83 $0.00

129-2016 La usuaria refiere en su carta

ID SAN TRATAMIENTO explicativa que el 7 de abril de
SALVADOR ODONTOLOGICO 2016 consulté con odontdloga

particular por HitHitH,

indicandole tratamiento médico
y recomienda consultar a
médicos odontdlogos de la
Institucién, acudiendo la usuaria
a consulta con la Dra. Matilde
Isabel Rodezno, odontdloga de
la Institucién refiriéndola con el
Maxilo Facial para cirugia, por el
iagnostico de ##t###. La usuaria

ptiembre de 2016”, por

lo que opta por la atencién en
rma privada y gastos por
‘ radiografia, procedimiento de
HiHHH# y medicamentos
indicados en forma privada en
fecha 21 de abril de 2016 por un
total de $161.83, realizando el
procedimiento de reembolsos.
La Licda. Maira de Herrera,

Técnico de Reembolsos vy
Reintegros informa que los

proveedores maxilofacial, los
Dres. Realagefio y Ortiz
efectivamente tenian cupos
disponibles de 3 a 4 meses
posteriores en el mes de abril,
sin embargo en el Hospital
Nacional Rosales, proveedor de
la Institucion, el encargado de
brindar las citas, refiere que si el
paciente llama los primeros dias
de mes la cita la brinda para el
mismo mes en un lapso de 15
diasy si es a finales de mes la cita
la proporciona para el siguiente
mes. En el Hospital Nacional San
Rafael, proveedor de |Ia
Institucion, las citas la
proporcionan para la siguiente
semana en que llega el usuario
a solicitar el servicio y para el
mes de abril habia disponibilidad
de ser atendida a la siguiente

semana en que se hubiese

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




presentado la usuaria, el drea de
maxilofacial posee los insumos

para realizar
procedimientos, agrega que
cuentan con pocos pacientes
para esta especialidad. El Dr.
Rivera Miranda, proveedor de la
Institucion, expuso via
telefénica que en cualquierfecha
del afio, cuando se trata de
emergencias y el paciente se
avoca a cualquiera de los
empleados del ISBM para que le
pongan el caso y que sea

importar que
monto. Los

rivada se encontraban
disponibles en farmacias en la
cha de abril de 2016 de
acuerdo a lo informado por el
Lic. Héctor Mirén, Supervisor de
Servicios  Farmacéuticos del
ISBM. Ademds la usuaria no
consultd nuevamente para
exponer el caso, tanto en
Policlinicos y oficinas
administrativas para orientarla y
agilizar su consulta. Posterior al
andlisis del caso la comisiéon
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de
atencién médica y realizacién de
procedimiento  odontoldgico,
que solicita la usuaria, por no
cumplir con lo establecido en el
Art. 49 literales a) y b) de la Ley
del ISBM, y Romano VI,
numerales 1) y 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

HAHAH

|D % %k %k %k

POR SU HUJA
HAHAH

MAYOR
130-2016

27/10/2016

LA UNION

$145.00

CONSULTA CON
CARDIOLOGO Y
EXAMEN #HHt

$0.00

Refiere la usuaria en su carta
explicativa que en fecha 06 de
octubre de 2016, su hija
presentd “#it###”, por lo que
decide consultar en fecha 07 de
octubre de 2016 en forma

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




ID %k %k % k

@\\‘%

privada en las clinicas de
Especialidades Nuestra Sefiora
de la Paz de San Miguel, con el
Dr. Mario Alberto Lopez,
pediatra cardidlogo, debido a la
gravedad del caso, en donde la
evallan y realizan ##### por un
costo total de $145.00; sin
acudir previamente a
consultorio magisterial o
Policlinico de la localidad mas
cercana a su domicilio ofy
Hospital, realizando el tramite
ﬂeembolso. El Dr. Carlos
Sém:heﬂrellana, Supervisor de
Apoyo Médico Hospitalario de la
Instituci_én, informa que en el
HospitaI_NacionaI San Juan de
Dios ie San Miguel hubo
diwibilidad en octubre 2016
por citas en el area de
cardiologia y se cuenta en
Consulta Externa  con 2
Cardidlogos ISBM de Adultos, 1
Cardidlogo Intervencionista y 1
Cardidlogo Pediatra. Ademas de
realizar el examen de #i# por
citas; la Dra. Flores de Espinal,
cardidloga proveedora de
servicios para la institucion
también realiza ademas de la
consulta, el examen de #### de
acuerdo a lo informado por la
Dra. Elisa Romero, Supervisora
de apoyo Médico Hospitalario.
Posterior al analisis del caso la
comisién considera NO
PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos médicos

en concepto de atencién médica
y realizacion de examen de
#itH#tH, que solicita la usuaria,
por no cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literales
a) y b) de la Ley del ISBM, vy
Romano VI, numerales 1) y 2)del
Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DEREEMBOLSOS
A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Hit#HHH

ID %k % % k

MAYOR

134-2016

28/10/2016

LA PAZ

$211.40

MEDICAMENTO
INDISPENSABLE O
ESPECIFICO #i###

15 MG

$0.00

La usuaria con diagndstico de
#it#H#, en control con médico
especialista del Hospital
Nacional San Rafael de Santa
Tecla proveedor de servicios del
ISBM, le indica tratamiento con
HitH## 15 mg. (###E#)1 tableta
cada dia. Por ser un
medicamento indispensable o
especifico la usuaria refiere que
no realizd el tramite de
autorizacion correspondiente,

a la situacidn de
encia que presento por lo

de 2016 por la
de $211.40 por 42

usuaria no realizé6 el tramite
respectivo de autorizacion de
medicamento indispensable o
especifico de acuerdo a lo
informado por la Licda. Maura
Mendoza, Trabajadora Social de
la Institucion y no solicitd
informacion en Policlinico y/o
Oficinas del ISBM para orientarla
y para su manejo médico ya que
existen otras opciones de
tratamiento médico en el cuadro
basico institucional que pueda
indicarse. Por lo que posterior al
andlisis del caso la Comisiéon
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos

médicos en concepto de compra
de medicamento indispensable
o especifico ##### 15 mg, por el
monto que solicita la usuaria ya
que no cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal d)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 4) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Hit#HHH

MAYOR

90-2016

10/08/2016

LA UNION

$2,180.00

HEHEH Y HEHHH

$0.00

La usuaria adolece de ##Hii#,
HEHHE y #HHH#H, de acuerdo a
episodios de consulta del
Policlinico de Santa Rosa de Lima
de la Unidn y que sus controles
los realiza en forma privada con
la nefréloga Dra. Irma Mayela
Leiva, refiere en su carta
explicativa que por falta de
presupuesto en los hospitales y
la gravedad de su enfermedad
optd por acudir en forma
ivada para #Hi##H#H y HH#HE

tando facturas de las

costo de $500.00, 22
el 14 de julio de 2016
por ###t# en fecha 28 de abril de
016 por el costo de $120.00, 32
factura del 14 de julio de 2016,
por ##### en los periodos(03-
05-16, 07-05-16, 14-05-16,

20-05-16 y 27-05-16) por el
costo de $600.00. 42. Factura del
15 de julio de 2016 por ###i en
los periodos de: (04-06-16, 11-
06-16, 16-06-16, 21-06-16, 25-
06-16 y 30-06-16 por el costo
$720, 52. Factura del 15 de julio
de 2016 de los periodos del 05-
07-16 y 14-07-16) por el costo
$240.00. Para un costo total con
todas las facturas de $2,180.00,
presentandolas para realizar el
tramite de reembolsos. El
Hospital San Juan de Dios de San
Miguel en las fechas de abril a
julio de 2016, presentaba
disponibilidad de brindar el
servicio de #it#t##, de acuerdo a
lo informado por la Dra. Elisa
Romero, Supervisor de Apoyo
Médico Hospitalario de Ia
Institucion. Por lo que posterior
al andlisis del caso la Comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por el

monto que solicita la usuaria y
por no cumplir con o
establecido en el Art. 49 literal b)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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numeral 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

DESCRIPCION SINTETICA DE LA PETICION Y RECOMENDACION:

a los Articulos 20 literales a) y s), 22 literal k)
Instructivo 18/2015 denominado “Instruct‘o

, por la cantidad de UN MIL CIENTO
TADOS UNIDOS DE AMERICA (US

Conocidos los antecedentes y las recomendaciones de este Punto, el Director Presidente
consulté si hay consenso para tomar el Acuerdo segun propuesta y recomendacion, ante lo cual

no hubo objecion.

Agotado el Punto y con base en la recomendacién efectuada para cada caso visto por la
Comision Técnica de Anadlisis de Reembolsos y Reintegros, en su reunion de fecha 16 de
noviembre de 2016; de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literal

k), y 49 de la Ley del ISBM, lo aplicable de lo normado en el Romano VI del Instructivo No.
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




18/2015 denominado “Instructivo para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a

Usuarios por Gastos Médicos”; el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

I. APROBAR el pago de nueve (09) solicitudes de Reembolsos, por la cantidad total de
UN MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES 22/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $1,153.22), presentadas por docentes afiliados al Instituto, segun el
detalle siguiente:

. NOMBRE N° DE cAso | FECHA DE SOLICITUD CAUSAL DE MONTO MONTO
° ID PROCEDENCIA REEMBOLSO SOLICITADO APROBADO
1 HiHEH MAYOR 03/10/2016 INGRESO .00 $152.50
) HOSP
114-2016 USULUTAN E ACUERDO
ARANCEL
ID *¥** INSTITUCIONAL
POR SU HIJA
HiHHEH ‘
ID X%k
2 HitHH MAY INGRESO $185.46 $130.00
117-201 . HOSPITALARIO
USULUTAN DE ACUERDO
A ARANCEL
D, %k INSTITUCIONAL
POR
3 it HH MAYOR 21/10/2016 EXAMEN ##### $130.00 $130.00
‘ 128-2016 )
AHUACHAPAN $80.00
ID %kkx Y
HtH#t
$50.00
4 #HBHY MAYOR 27/10/2016 MEDICAMENTO $250.00 $250.00
131-2016 CRONICO
SAN SALVADOR RESTRINGIDO
I *xxx ####4 80mg/2ml
2 ampollas
5 HUEHH#H MAYOR 27/10/2016 EXAMEN ESPECIAL $180.00 $180.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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132-2016 CUSCATLAN dH##S
ID kkkx
HHHHHE MAYOR 27/10/2016 MEDICAMENTO $203.76 $203.76
133-2016 CRONICO
SAN SALVADOR RESTRINGIDO
ID **x #H### 40 MG
HHHHS MENOR 19/10/2016 ATENCION DE $71.00 $48.96
152-2016 ) EMERGENCIA
USULUTAN CONFORME A
APLICACION DE ARANCEL
ID xoxxx MEDICAMENTO EN INSTITUCIONAL
HOSPITAL Y CONFORME
AL PRECIO
ESTABLECIDO
POR LA DNM
8 HHHHHS MENOR 26/10/2016 EXAME ECIAL $50.00
153-2016 HHRH#
LA LIBERTAD
ID X%k
POR SU ‘
COMPANERA DE VIDA
T EE T
ID X%k
9 P MENOR 09/08/2016 EXAMENES DE $27.50 $8.00
1-2016 LABORATORIO
SAN’VICENTE CLINICO POR EXAMEN
EE T
EE T

ll. Denegar el pago de ocho (8) solicitudes de Reembolsos, presentadas por ocho

docentes afiliadas al Instituto, por no cumplir con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley
del ISBM vy el Instructivo No. 18/2015, para Tramite de Reintegro al Instituto y de
Reembolsos a Usuarios por Gastos Médicos, segun el detalle siguiente:

o FECHA DE CAUSAL DE
No. NO'IVIIJBRE EA;,; SOLICITUD REEMBOLSO szg';;go ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA Y MONTO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



SOLICITADO

1 HHEHHFH

ID *x*x

MAYOR

115-
2016

03/10/2016

LA UNION

$932.52

INGRESO
HOSPITALARIO

$0.00

La usuaria refiere en su carta
explicativa que en fecha 27
de mayo de 2016 acude al
Hospital San Francisco de San
Miguel, proveedor de servicios
del ISBM, por ####4#, #####,
sin embargo debido a queesa
fecha el monto mensual se
habia agotado, la refierenal
Hospital Nacional San Juande
Dios de San Miguel,
proveedor de servicios del
ISBM, donde de acuerdo a lo
expuesto por la usuaria esperd
por largo tiempo sin ser
endida, por lo que decide
darse a Santa Rosa de

Dr. Jimmy Ramos,
Coordinador del Hospital San
Francisco de San Miguel,
proveedor de servicios del
ISBM, refiere que la usuaria
acudié en fecha 27 de mayo

de 2016 al relacionado
hospital en donde fue
atendida y evaluada

determinandose que su
condicidn no era grave por lo
que fue referida al Hospital
Nacional San Juan de Dios de
San Miguel, ademas informa
que en esa fecha el Hospital
San Francisco disponia de
poco monto, y de acuerdo a
lineamientos técnicos
emitidos por la Sub Direccion
de Salud, ese monto estaba
reservado para los casos de
maxima urgencia y difiriendo
los casos menos graves al
Hospital Nacional San Juan de
Dios de San Miguel. En este
ultimo hospital, existe registro
que la usuaria acudié a la
emergencia, en donde fue
evaluada por el diagndstico
de ##4#+#+#, pero no existe
registro de ingreso de
consulta debido a que Ila
usuaria se retird del hospital sin
informar, de acuerdo a nota
enviada por el Dr. José Miguel
Fuentes, Coordinador del
Convenio del Hospital
Nacional San Juan de Dios de
San Miguel y el ISBM,
proveedor institucional.
Asimismo el equipo técnico
médico institucional al
evaluar el cuadro clinico de la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




o

paciente determiné que su
condicion no era de alto
riesgo. Posterior al andlisis del
caso la comision consideraNO
PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos
médicos en concepto de
gastos efectuados por
atencion hospitalaria, debido
a que si se le brindd la
atencion correspondiente en
el Hospital San Francisco de
San Miguel y el Hospital
Nacional San Juan de Dios de
San Miguel, sin embargo la
usuaria opto por retirarse del
Hospital Nacional San Juan de
de San Miguel y decidio
ada de forma privada
pital  Policlinica
unicipio de
Rosa de Lima del
Departamento de la Unidn,
hospital en que fue ingresada

7 al 29 de mayo del
corriente afo, por lo que no
cumple con lo establecido en
el Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 1)
del Instructivo N°18/2015,
denominado  “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

2 HHEHHFH

S

03/ 016

SAN MIGUEL

$788.62

INGRESO
HOSPITALARIO

$0.00

La usuaria refiere en su carta
explicativa que en fecha 24
de agosto de 2016 presentd
“####4" y fue atendida en el
Hospital Nacional de Nueva
Guadalupe de San Miguel,
proveedor hospitalario de la
Institucion y posteriormente
acudio al Consultorio
Magisterial ya estable, siendo
referida al area de psiquiatria
para continuidad de su
manejo clinico en el Hospital
San Juan de Dios de San
Miguel, proveedor de Ila
Institucion, sin embargo refiere
que no se encontraba la
psiquiatra del hospital vy
nuevamente presento
“#####" por lo que el
trabajador social del ISBM le
programa cita con la Dra.
Sonia Santos, psiquiatra,
proveedora de servicios para
la Institucion, quien la refiere al
Hospital Nacional San Juan de
Dios de San Miguel donde le
manifiestan que no pueden
ingresarla porque estaba
saturado de pacientes, pero
que esperara para ser

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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atendida por otro médico.
Refiere que continuaron las
“HH##H##" estando en el
hospital por lo que sus padres
que la acompafiaban
optaron por trasladarla al
Hospital Nuestra Sefnora de la
Paz, en donde fue ingresada
del 25 al 26 de agosto de
2016, después por medio del
Dr. Carlos Sanchez, Supervisor
de Apoyo Médico
Hospitalario del [SBM fue
trasladada al Hospital
Nacional San Juan de Dios de
San Miguel en fecha 26 de
agosto de 2016. El costo total
a hospitalizacion desde el
osto al 26 de agosto
Nuestra sefiora
788.62. El Dr.
Miguel Fuentes,
dor del convenio del
Hospital Nacional San Juan de

e San Miguel y el ISBM,
informa que la usuaria tiene
registro de ingreso hospitalario
en fecha del 26 al 29 de
agosto de 2016, por el
diagndstico de #####,
ademas refiere que no hay
evidencia de que la usuaria
haya solicitado atencion
médica en el hospital en
fecha 25 de agosto de
2016,debido a que en los
diferentes momentos que la
usuaria presento los sintomas
siempre fue atendida en los
diferentes centros médicos y
hospitalarios proveedores de
la Instituciéon. Posterior al
analisis del caso la comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto
de atencidn hospitalaria que
solicita la usuaria, por no
cumplir con lo establecido en
el Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 1)
del Instructivo N°18/2015,
denominado  “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS"”

3 #HEHHH#

ID *x*x

D *kkX

POR SU HIJO #####

MAYOR
120-
2016

07/10/2016

SAN MIGUEL

$1,929.02

INGRESO
HOSPITALARIO
Y
PROCEDIMIENTO
QUIRURGICO

$0.0

La usuaria refiere en su carta
explicativa, que su hijo
presento ####+# por lo que
acude al Consultorio
Magisterial de San Rafael
Oriente en donde le indicaron
que le realizara #####, por lo
que se traslado al Hospital San
Francisco de San Miguel,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




proveedor de la Institucidn, en
donde le informan que no hay
“presupuesto para la
atencion de cotizantes” por lo
que solicitd de manera
privada la atencién médica
del Dr. David Hernandez
Cabezas, urdlogo siempre en
el mismo Hospital, y refiere
que este médico ya conocia
el caso de su hijo. Por lo que
lo ingresan de forma privada
del 22 al 24 de julio de 2016 en
donde le realizaron al hijo de
la usuaria #####, #####, por
el diagndstico de #####,
####4#. El costo total por el
€so hospitalario y
imiento quirurgico fue
D2 vy decide realizar
spondiente de

De acuerdo al
de episodios de
médica de la
cion, no hay registro de
atencion médica en donde se
haya referido al beneficiario a
realizar el examen ####4# en
la fecha que manifiesta la
usuaria. Existen las consultas
posteriores al ingreso en
donde la usuaria solicita
interconsulta con urologia
para seguimiento en fecha 09
de agosto de 2016. El Dr.
Jimmy Omar Ramos, médico
Coordinador del Hospital San
Francisco de San Miguel para
el ISBM, informa que no hay
registro de que haya
solicitado la usuaria para su
hijo atencion médica como
paciente de ISBM. Y en esa
fecha se contaba con monto
para la atencion de los
usuarios. Por lo que posterior al
analisis del caso la comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto
de atenciéon hospitalaria y
procedimiento quirurgico,
que solicita la usuaria, por no
cumplir con lo establecido en
el Art. 49 literales a) y b) de la
Ley del ISBM, y Romano V],
numerales 1) y 2) del
Instructivo N°18/2015,
denominado  “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

4 HHEHHFH

D EEE R

MAYOR

10/10/2016

USULUTAN

$1,388.71

$0.00

Refiere la usuaria en su carta
explicativa que en fecha 21
de julio de 2016 presentd

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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123-
2016

INGRESO
HOSPITALARIO

##### por lo que fue
trasladada por su esposo al
Hospital Nuestra Sefiora de La
Paz de San Miguel, en donde
fue atendida de emergencia
por el médico Luis Angel
Zelaya quien la refiere para
ingreso al Hospital San
Francisco de San Miguel,
proveedor de la Institucién en
donde le informan “que no
hay cupo y no la pueden
atender” por lo que se dirige
hacia el Hospital San Juan de
Dios de San Miguel en donde
refiere que hay muchos
pacientes que no habian sido

> por no haber
de turno, por lo que
obligados en
spital privado
Sefiora de la Paz,
gresada del 21 al 23
lio de 2016 por el
Ostico de #####,
#H#H## y #####, con un
gasto total de $1,378.71 y
realiza el tramite
correspondiente de
reembolso. En el Hospital San
Francisco y Hospital Nacional
San Juan de Dios de San
Miguel, proveedores de la
Institucion, refieren los
coordinadores médicos de
cada uno, que no hay registro
que hayan solicitado la
atencion médica en esa
fecha, habiendo monto vy
atencion para emergencias,
de acuerdo a lo informado
por la Dra. Elisa Maria Romero,
Supervisora de Apoyo Médico
Hospitalario de la Institucion.
Ademas no acudié al
Policlinico ni a las oficinas de
la Institucion en San Miguel
para solicitar apoyo vy
orientacion para la atencion
médica, de acuerdo a lo
informado por el Lic.
Napoleon Lucio Rivera
Hernandez, Coordinador
Administrativo del Policlinico
Magisterial de San Miguel.
Posterior al andlisis del caso la
comisién  considera  NO
PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos
médicos en concepto de
atencion hospitalaria, que
solicita la usuaria, por no
cumplir con lo establecido en
el Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 1)
del Instructivo N°18/2015,
denominado  “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

5 #HEHHH#

D EE LR

MAYOR
129-
2016

21/10/2016

SAN
SALVADOR

$161.83

TRATAMIENTO
ODONTOLOGICO

$0.00

La usuaria refiere en su carta
explicativa que el 7 de abril

de 2016 consulté con
odontdéloga particular por
#HHERFH, indicandole
tratamiento médico y
recomienda consultar a

médicos odontodlogos de la
Institucion, acudiendo la
usuaria a consulta con la Dra.
Matilde  Isabel Rodezno,
odontdloga de la Institucion
iriéndola con el Maxilo
para cirugia, por el

ayo, los Dres. Rivera y
tenian cupo hasta

Ortiz
septiembre de 2016”, por lo
que opta por la atencién en
forma privada y gastos por

radiografia,  procedimiento
de ##### y medicamentos
indicados en forma privada
en fecha 21 de abril de 2016
por un total de $161.83,
realizando el procedimiento
de reembolsos. La Licda.
Maira de Herrera, Técnico de
Reembolsos y Reintegros
informa que los proveedores
maxilofacial, los Dres.
Realagefio y Ortiz
efectivamente tenian cupos
disponibles de 3 a 4 meses
posteriores en el mes de abril,
sin embargo en el Hospital
Nacional Rosales, proveedor
de la Institucion, el encargado
de brindar las citas, refiere
que si el paciente llama los
primeros dias de mes la cita la
brinda para el mismo mes en
un lapso de 15 dias y si es a
finales de mes la cita la
proporciona para el siguiente
mes. En el Hospital Nacional
San Rafael, proveedor de la
Institucion, las citas la
proporcionan para la
siguiente semana en que
llega el usuario a solicitar el
servicio y para el mes de abril
habia disponibilidad de ser
atendida a la siguiente
semana en que se hubiese
presentado la usuaria, el
area de maxilofacial poseelos
insumos para realizar

procedimientos, agrega que

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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D XXkX

cuentan con pocos pacientes
para esta especialidad. El Dr.
Rivera Miranda, proveedor de
la Institucidn, expuso via
telefénica que en cualquier
fecha del afo, cuando se
trata de emergencias y el
paciente  se avoca a
cualquiera de los empleados
del ISBM para que le
expongan el caso y que sea
emergencia, él
inmediatamente los evalla,
sin importar que tenga cupo o
monto. Los medicamentos
indicados tanto por la
odontdloga Institucional
o privada seencontraban
ibles enfarmacias en la
bril de 2016 de
ormado por el
ector Mirdn, Supervisor
icios Farmacéuticos
M. Ademas la usuaria
consultd nuevamente
para exponer el caso, tanto
en Policlinicos y oficinas
administrativas para orientarla
y agilizar su consulta. Posterior
al analisis del caso la comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto
de atencibn médica vy
realizacion de procedimiento
odontoldgico, que solicita la
usuaria, por no cumplir con lo
establecido en el Art. 49
literales a) y b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numerales
1) y 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS",

6 :
ID *x*x

POR SU HIJA #####

MAYOR
130-
2016

27/10/2016

LA UNION

$145.00

CONSULTA
CON
CARDIOLOGO
Y EXAMEN
HHE#H

$0.00

Refiere la usuaria en su carta
explicativa que en fecha 06
de octubre de 2016, su hija
presentd “#####"”, por lo que
decide consultar en fecha 07
de octubre de 2016 en forma
privada en las clinicas de
Especialidades Nuestra
Sefiora de la Paz de San
Miguel, con el Dr. Mario
Alberto  Ldépez, pediatra
cardidlogo, debido a la
gravedad del caso, en donde
la evallan y realizan #####
por un costo total de $145.00;
sin acudir previamente a
consultorio magisterial o
Policlinico de la localidad mas
cercana a su domicilio o/y

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Hospital, realizando el tramite
de reembolso. El Dr. Carlos
Sanchez Orellana, Supervisor
de Apoyo Médico
Hospitalario de la Institucion,
informa que en el Hospital
Nacional San Juan de Dios de
San Miguel hubo
disponibilidad en octubre
2016 por citas en el area de
cardiologia y se cuenta en
Consulta Externa con 2
Cardidlogos ISBM de Adultos,
1 Cardidlogo Intervencionista
y 1 Cardidlogo Pediatra.
Ademas de realizar el examen

de ##+### por citas; la Dra.
‘zlﬁs de Espinal, cardidloga

proveedora de servicios para
la_institucion también realiza
ademas de la consulta, el
examen de ##### de
acuerdo a lo informado por la
Dra._EIisa Romero, Supervisora
de apoyo Médico
Hospitalario.  Posterior al
analisis del caso la comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto
de atencibn médica vy
realizacion de examen de
####4#, que solicita la usuaria,
por no cumplir con lo
establecido en el Art. 49
literales a) y b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numerales
1) y 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

MAYOR

134-
2016

28/10/2016

LA PAZ

$211.40

MEDICAMENTO
INDISPENSABLE
O ESPECIFICO
#H#### 15 MG

$0.00

La usuaria con diagnoéstico de
#####, en control con
médico  especialista  del
Hospital Nacional San Rafael
de Santa Tecla proveedor de
servicios del ISBM, le indica
tratamiento con ##### 15
mg. (###+##)1 tableta cada
dia. Por ser un medicamento
indispensable o especifico la
usuaria refiere que no realizéel
tramite de  autorizacion
correspondiente, debido a la
situacion de emergencia que
presentd por lo que optd por
comprarlo en forma privada
en fecha de 25 y 30 de
septiembre de 2016 y 17 de
octubre de 2016 por la
cantidad de $211.40 por 42
tabletas y decide realizar el
trémite de reembolso. La
usuaria no realizé el tramite
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respectivo de autorizacion de
medicamento indispensable
o especifico de acuerdo a lo
informado por la Licda. Maura
Mendoza, Trabajadora Social
de la Institucidn y no solicitd
informacion en Policlinico y/o
Oficinas del ISBM para
orientarla y para su manejo
médico ya que existen otras
opciones de tratamiento
médico en el cuadro basico
institucional que  pueda
indicarse. Por lo que posterior
al andlisis del caso la Comision
considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por
0s médicos en concepto
apra de medicamento
o especifico
por el monto
icita la usuaria ya que
e con lo establecido
rt. 49 literal d) de la Ley
ISBM, y Romano V|,
numeral 4) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

8 HHEHHFH

ID: *¥%x

La usuaria adolece de
HHH#HH, HHHHE Y #####, de
acuerdo a episodios de
consulta del Policlinico de
Santa Rosa de Lima de la
Unidn y que sus controles los
realiza en forma privada con
la nefréloga Dra. Irma Mayela
Leiva, refiere en su carta
explicativa que por falta de
presupuesto en los hospitales
y la gravedad de su
enfermedad optd por acudir
en forma privada para
#HEHHH# y HHHHH
presentando facturas de las
fechas siguientes: 12. Factura
del 14 de julio de 2016 por
realizacion de ##### vy
####4# en fecha 22de abril
de 2016 por el costo de
$500.00, 22 factura del 14 de
julio de 2016 por ##### en
fecha 28de abril -de 2016 por
el costo de $120.00, 3a.
factura del 14 de julio de 2016,
por ##### en los periodos
(03-05-16, 07-05-16, 14-05-16,
20-05-16 y 27-05-16) por el
costo de $600.00. 43, Factura
del 15 de julio de 2016 por
realizacion de ##### en los
periodos de: (04-06-16, 11-06-
16, 16-06-16, 21-06-16, 25-06-16
y 30-06-16 por el costo $720,
52, Factura del 15 de julio de
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2016 de los periodos del 05-07-
16 y 14-07-16) por el costo
$240.00. Para un costo total
con todas las facturas de
$2,180.00, presentandolas
para realizar el tramite de
reembolsos. El Hospital San
Juan de Dios de San Miguel en
las fechas de abril a julio de
2016, presentaba
disponibilidad de brindar el
servicio de #####, de
acuerdo a lo informado por la
Dra. Elisa Romero, Supervisor
de Apoyo Médico
Hospitalario de la Institucion.
Por lo que posterior al analisis
aso la Comisidnconsidera
ODCEDENTE ELPAGO del
ISOmpor el monto que

SUaria y por no
con lo establecido en
D literal

la Ley del ISBM, vy
no VI, numeral 2) del
Instructivo N°18/2015,
denominado  “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

lll. Encomendar a la Division de rvision y Control, realizar inmediatamente la

solicitante, y luego enviar los expedientes a la

Punto Ocho: Acciones de Personal:

A continuacion, el Director Presidente informé que, el Departamento de Desarrollo Humano
agendd presentar a conocimiento y decision de este Consejo Directivo, cuatro Puntos de

Acciones de Personal.

El primero de ellos, es un proceso sancionatorio referencia. P-TERMINACION/NOV/04-2016, de
empleado de la Unidad Financiera; el segundo es una solicitud de autorizacion para la
contratacion en plaza nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de
Servicios para el Consultorio Magisterial de San Rafael Oriente; el tercer documento es una

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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solicitud de aceptaciéon de renuncia de Secretaria |, de la Divisién de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones; y el cuarto y ultimo Punto es la solicitud de autorizar contratacion en
una plaza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria, de forma interina, para el Policlinico

Magisterial de Sonsonate.

Explicado lo anterior el Director Presiente recomendé dar lectura a los Puntos presentados para
ir tomando cada Acuerdo; el pleno mostro su conformidad y se procedi6 a leer los documentos

que, en su respectivo orden, literalmente expresan:

8.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA TERMIN 3 TRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD PARAEL ISBM,
DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD DE
INSTITUCIONAL.

€63799379997393379333333333333333979333933333333333333397333333333379333933333 993339333333 9933 939393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Francisco Gonzalez He
TERMINACION DE TR

cha 13 de octubre de 2016, faltdé a sus labores sin mediar permiso alguno, ni
verbal ni escrito, y se presentd hasta el 18 de octubre de 2016, sin presentar permiso o causa
justificada, tipificandose esta conducta en lo previsto el articulo 82 literal 1) del Reglamento
Interno de Trabajo -RIT- del ISBM, agregando el correspondiente reporte de marcaciones de
los meses de septiembre y octubre de 2016. Ademas, por la conducta irregular de presentarse
el 18 de octubre de este ano, en evidente descontrol emocional y con aliento de bebidas
alcohdlicas, lo que podria tipificarse en lo dispuesto en el Art. 82 literal p) del RIT, dedicandose
a deambular por todas las instalaciones del ISBM, situaciéon que consta debido a llamadas

realizadas por parte de empleados de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
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Institucional, para que se procediera a tomar precauciones, ya que también se encontraba

tocando la puerta del equipo auditor de la Corte de Cuentas de la Republica.

Dicha jefatura, también aclaré que el empleado en mencion depende directamente del Jefe
de Departamento de Contabilidad, licenciado Danilo Ricardo Navarrete Zetino, a quien
corresponderia iniciar el presente proceso por ser la jefatura inmediata, sin embargo, la
licenciada Irma Marina Callejas de Rodriguez manifesté que mediante nota ISBM2016-10575
y memorandum ISBM2016-10956, como superior jerarquica solicité al licenciado Navarrete
Zetino, que realizara las gestiones correspondientes, sin que efectuara algun tipo de gestion,

por lo que solicitd dar iniciar al proceso.

en fechas 21 y 24 de octubre de 2016, sin presentar p
enfermo; en las mismas condiciones falté ta
haciéndose presente hasta el dia 27 de ‘:tubre d

minutos.

3. Que a través de memorandum de re -12807, de fecha 08 de noviembre de

2016, el licenciado José Francisco € , Jefe del Departamento de Desarrollo
Humano, solicité al Director Presid ISBM, profesor Rafael Antonio Coto Lépez, dar
inicio al proceso sanci MINACION DE CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO SIN RES ARA EL ISBM, por las conductas irregulares descritas
cional, informando ademas que en seguimiento a la

#iHt, se verificd en el sistema de marcaciones el “Detalle

aplicaciéon de sancion de Terminacion de Contrato, sin responsabilidad para el ISBM, del
empleado ##### por las supuestas conductas irregulares de A.) Ausentarse de sus labores
sin el permiso del patrono o sin causa justificada, desde las 11:00de la mafana hasta la
finalizacion de su jornada del dia 08 de septiembre de 2016 y faltar a sus labores los dias 09,
12 y 13 de septiembre de 2016; 13, 14, 17, 21, 24, 26 y 31 de octubre,todos del presente afio
en horario de trabajo completo; 1, 3 y 4 de noviembre de este afo, segun informe
proporcionado por la Unidad Financiera institucional y el Departamento de Desarrollo
Humano, y; B.) Por haberse presentado el dia 18 de octubre de 2016, a sus laboresen presunto

estado de ebriedad dedicandose a deambular por todas las instalaciones del
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ISBM. Las supuestas conductas irregulares anteriormente descritas podrian configurarse en
causales de Terminacion de Contrato Individual de Trabajo sin responsabilidad para el ISBM,
conforme a lo estipulado en el articulo 82 literales 1) y p) del RIT del ISBM, que dispone: “)),
Por faltar el empleado a sus labores sin el permiso del patrono o sin causa justificada, durante
dos dias laborales completos y consecutivos en un mismo mes calendario, entendiéndose por
tales, en este ultimo caso, no solo los dias completos sino atn los medios dias y, p) Por ingerir
el empleado bebidas embriagantes o hacer uso de narcéticos o drogas enervantes en el lugar
del trabajo, o por presentarse a sus labores o desempefiar las mismas en estado de ebriedad
o bajo la influencia de un narcético o droga enervante”, ambas disposiciones relacionadas con

el articulo 50 fraccion 122 y 182 del Cédigo de Trabajo, respectivamente, siendo notificada en

fecha 11 de noviembre de 2016. Ademas resolvié otorgar un plaz res dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la notificacion, para que el jerciera su

derecho de audiencia, presentando por escrito a la Presidencial

recibid nota con
residencia del ISBM

me al siguiente detalle:

5. El 14 de noviembre de 2016, el Departamento de
Ref.:EXT-ISBM2016-34724, del empleasJa #HiHt

por medio del cual ejercid su derecho devau ci

Ante usted pido perdén como su emplea or lasYalfas tidas por mi persona, ante esta

bella institucion.

Perdén nuevamente, soy culpable de tos y asumo las consecuencias, ser despedido es
lo mejor.
Perdon por ser culpab te s faltas muy graves, pero un perdoén significa mucho

para mi.

2016-13352, remitid consideraciones sobre el expediente administrativo P-
TERMINACION/NOV/04-2016, realizando las siguientes consideraciones:

1. De la conducta irregular consistente en: Ausentarse de sus labores sin el permiso del
patrono o sin causa justificada, desde las 11:00 de la manana hasta la finalizacion de
su jornada del dia 08 de septiembre de 2016 y faltar a sus labores los dias 09, 12y 13
de septiembre; 13, 14, 17, 21, 24, 26 y 31 de octubre, todos del presente afio en horario
de trabajo completo; 1, 3 y 4 de noviembre de este ano, segun informe proporcionado

por la Unidad Financiera institucional y el Departamento de Desarrollo Humano.
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En relacion a este supuesto se verifico el registro de marcaciones y el detalle de inasistencias
mensual del empleado ##HHHE, comprobandose las ausencias en fechas descritas en los
informes proporcionados por la Unidad Financiera institucional y el Departamento de
Desarrollo Humano, y en vista que el relacionado empleado no presenté prueba de descargo
que justificara su ausencia desde las 11 de la mafiana hasta la finalizaciénde su jornada del dia
08 de septiembre de 2016 y faltar a sus labores los dias 09, 12 y 13 deseptiembre; 13, 14, 17,
21, 24, 26 y 31 de octubre, todos del presente afio en horario de trabajocompleto; 1, 3 y 4 de
noviembre de este afio, se confirma la conducta irregular descrita enel romano uno del
presente analisis, en vista que el Departamento de Desarrollo Humano, ha acreditado

que el empleado a la fecha no ha presentado ninguna justificacion en relacion a las

faltas que se le imputan.

Il. De la conducta irregular consistente en: Por haberse presen
2016, a sus labores en presunto estado de ebriedad dedigan

las instalaciones del ISBM.

Respecto a esta conducta, unicamente se encuep iente el informe de la

Jefa de la Unidad Financiera Institucional en la quie 8S X e ha hecho presente el

ados de la Unidad de Adquisiciones y

Unidad Financiera proceda a tomar

pbargo no consta acta de testigos que hayan

ebriedad del empleado #### que sustente la

RIT y en visia de las diligencias efectuadas, ratificé la medida disciplinaria que inicié este
procedimiento, solicitando la imposicion de la medida disciplinaria de Terminacién de
Contrato Individual de Trabajo sin Responsabilidad del ISBM, al empleado #####, con
cargo nominal de Técnico lll y funcional de Técnico de Auxiliar Contable, debido a que
se acredité la conducta irregular relacionada a “Ausentarse de sus labores sin el permiso del
patrono o sin causa justificada, desde las 11:00 de la mafiana hastala finalizacién de su jornada
del dia 08 de septiembre de 2016 y faltar a sus labores los dias 09, 12 y 13 de septiembre de
2016; 13, 14, 17, 21, 24, 26 y 31 de octubre, todos del presenteafio, en horario de trabajo
completo; 1, 3 y 4 de noviembre de este afo, segun informe proporcionado por la Unidad
Financiera institucional y el Departamento de Desarrollo
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Humano”, lo que se tipifica como causal de terminacién de contrato de conformidad a lo
establecido en el articulo 82 literal I) del RIT del ISBM que dispone: “Por faltar el empleado a
sus labores sin el permiso del patrono o sin causa justificada, durante dos dias laborales
completos y consecutivos en un mismo mes calendario, entendiéndose por tales, en este
ultimo caso, no soélo los dias completos sino atn los medios dias”, disposicion relacionada con
el articulo 50 fraccién 122 del Cédigo de Trabajo. En virtud de lo anterior solicitd al
Departamento de Desarrollo Humano, verificar si se efectud el pago por los dias que el
empleado no se presentd a sus labores sin justificacion y elaborar punto de autorizacién para

la Terminacion de Contrato Individual de Trabajo para ser presentado al Consejo Directivo.

El Departamento de Desarrollo Humano, verificd que los dias en los el empleado no se

presento a laborar sin permiso o justificacion, no se efectué ningun pag ario, y en ese

sentido no se encuentra pendiente tramite alguno en relacion al feferido e

RECOMENDACION:

del Contrato Individual de Trabajo sin
ienda al Consejo Directivo:

causa justificada, desde las 11:00 de la manana hasta la finalizacién de su
08 de septiembre de 2016 y faltar a sus labores los dias 09, 12 y 13 de
septiembre; 13, 14, 17, 21, 24, 26 y 31 de octubre,todos del presente afio, en horario de trabajo
completo; 1, 3 y 4 de noviembre de este afo, enhorario de trabajo completo, segun informe
proporcionado por la Unidad Financiera institucional y el Departamento de Desarrollo

Humano.

ll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la elaboracién del Acuerdo de

Terminacion de Contrato, asi como las demas gestiones correspondientes.

lll. Declarar el Acuerdo de aplicacion inmediata para efectuar los tramites pertinentes.
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Al finalizar la lectura del Punto anterior, el profesor Coto Lopez preguntd al Directorio si hay
consenso para tomar la decision de la forma recomendada y propuesta, manifestando los

Directores su total aprobacion en los términos recomendados.

Agotado el Punto anterior y su andlisis, considerando las gestiones realizadas por el

Departamento de Desarrollo Humano y la Sub Direccién Administrativa en atencion a la peticion

efectuada por la Jefatura de la Unidad Financiera Institucional, con base €f¥g,dispuesto en los
Articulos 20 literales a) y s), y 22 literales a) y n), de la Ley del Insti € amMagisterial;

Articulo 50 fraccion 122 del Cédigo de Trabajo; y Articulo 82 literal

namero 3.2.11 Aplicacion de Sancién de Terminacién
responsabilidad para el ISBM Articulo 50 fraccién 122
de forma unanime ACUERDA:

funciones de Auxilia

responsabilidad para

Humano.

Il. Encomendar al jefe del Departamento de Desarrollo Humano, la elaboracion del

Acuerdo de Terminacion de Contrato, asi como las demas gestiones correspondientes.

lll. Aprobar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.
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Se continud con la lectura del segundo Punto de Acciones de Personal, asi:

8.2 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE UN (1) CANDIDATO
EN UNA (1) PLAZA NOMINAL DE ASISTENTE DE APOYO ADMINISTRATIVO Y
FUNCIONAL DE AUXILIAR DE SERVICIOS PARA EL CONSULTORIO MAGISTERIAL
DE SAN RAFAEL ORIENTE.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

al Consejo Directivo, referente a la autorizaciéon de contratacio
Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar
Magisterial de San Rafael Oriente del departamento
recomendacion emitida por la Comision de Seleccion

proceso de seleccién y contratacion. ‘

2. Que de conformidad a la Certificacion del Acu , Sub Punto 7.2 del Acta 126,

4, randum de referencia ISBM2016-13165, el Jefe de la Division de Policlinicos

y Consu agisteriales, licenciado Milton Antonio Viche Majano, establecié como lugares

aledarios al Consultorio Magisterial de San Rafael Oriente, los municipios de San Jorge y El
Transito, del departamento de San Miguel; asi como, Santa Elena y Ereguayquin, del

departamento de Usulutan.

5. Una vez establecidas las zonas de residencia de los candidatos y candidatas a considerar, el
Departamento de Desarrollo Humano, verificd con el Coordinador del Centro de Atencion de
Oriente, licenciado Oscar Daniel Zaragoza Quijano, la disponibilidad de hojas de vida
presentadas en los establecimientos de oriente con residencia en dichas zonas, quien a través
de memorandum de referencia CAOTE-ISBM2016-13248, inform6 que todas las hojas de vida
fueron remitidas al referido departamento de forma fisica y digital y que a la fecha no
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tiene remision pendiente.

6. Considerando lo anterior, el Departamento de Desarrollo Humano verificé a candidatos
elegibles, previamente evaluados y la base de datos de candidatos que puedan aplicar a la
plaza de Asistente de Apoyo Administrativo para el Consultorio Magisterial de San Rafael
Oriente del departamento de San Miguel, proporcionando 5 hojas de vida, determinando que

todos los aspirantes son externos, segun el siguiente detalle:

CUMPLE NO CUMPLE MUNICIPIO DE OBSERVACIONES
No. NOMBRE CON EL CON EL PERFIL RESIDENCIA
PERFIL SOLICITADO
SOLICITADO
1 Ana Ramona Girén Castillo mple con.el
Cumple e equerido
Cumple con el
2 e Cumple S fil requerido
3 HitHH# rT\pIe con.el
Cumple perfil requerido
4 HitHHH Cun_wple con.el
Cumple perfil requerido
5 HHHH Cu:;ple con.jl
Cumple perfil requerido

7. En fecha 21 de noviembre de isiom\ de Seleccion de Personal, remitio

recomendacion de contratacién, en se es Ci6 que todas las candidatas cumplen

con el perfil requerido p esiden en las zonas determinadas, emitiendo

recomendacion confc%a

Etapas Evaluadas
Entrevista
40% Nombre de los Aspirantes
Criterio o Rla.x:::a Resultado Resultado Resultado Resultado 5. Resultado
asi l:a do Girén Global de | 2 ###i#### | Global de | 3.##t#ti# | Global de | 4. Hi{##H#H | Global de Hi Global de
g " las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Castillo
Acti 9,50 8,00 9,00 9,00
Habilidades 9,50 9,00 9,00 9,00
Conocimientos 10% 9,00 9,50 9,00 8,00 9,00
Expertencia 15% 9,00 10,00 8,00 9,00 9,00
Laboral
Prueba Psicolégica 20%
8,81 8,60 8,34 8,26 8,14
Extraversion 4% 5,70 4,40 4,40 2,80 5,30
Ansiedad 4% 2,90 5,00 5,00 1,80 2,80
Dureza 4% 8,10 8,10 8,10 9,10 7,60
Independencia 4% 7,30 4,70 4,70 2,30 3,70
Autocontrol 4% 6,30 7,60 7,60 8,40 7,40
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Prueba Técnica 40%

Cumplimiento del Perfil y Resultados

Nivel Académico

Experiencia Laboral

Areas de
Conocimiento

Habilidades

Poseer nivel
académico minimo
de noveno grado de
preferencia.

Nombre del
Aspirante

Experiencia en
cargos de atencién al
cliente, ordenanzas
y/o servicios varios
de preferencia.

Conocimientos
Generales de equipo
basico de oficina de
preferencia.

Facilidad de atencion al
publico, habilidad para
trabajar en equipo,
buenas relaciones
interpersonales y
seguimiento de
indicaciones.

Residencia

Disponibilidad de
incorporacién

Valoracién de la
Comisién

Ana Ramona Bachiller General.

Girén Castillo.

3 afios en atenci6n al
cliente, asi como
actividades de
limpieza, elaboracién
de escritos.

-Conocimientos
generales de equipo
basico de limpieza.

-Conocimiento basico
de equipo de oficina.

-Atencién al publico.

-Buenas relaciones
interpersonales.

-Trabajo en equipo.

-Seguimiento di
indicagiones.

Bachiller Académico
Opcién Humanidades.

HEHHEH

Posee 5 afios como
doméstica trabajando
en casas particulares,

3 afios como

digitadora, y 2 afios en
confeccién de ropa
interior.

B Bachiller G

-Conocimiento

equipo bésico

oficina, limpieza y
con,

San Rafael Oriente,
San Miguel

Inmediato

Obtuvo muy bueno en
el resultado global de
las etapas de
evaluacion. Posee 3
afios en atencion al
cliente, asi como en
actividades de
limpieza, elaboracién
de escritos. Tiene
conocimientos
generales de equipo
basico de limpieza, y
equipo de oficina. En la
entrevista se mostro
libre para expresar sus
inquietudes,
conocimientos sobre el
drea, normal y l6gicaen
los puntos que se
desarrollaron.

-Atencién al publico.

Rafael Oriente,
San Miguel.

Inmediato.

Obtuvo muy bueno en
el resultado global de
las etapasde
evaluaciéon. Posee 5
afios como doméstica
trabajando en casas
particulares, 3 afios
como digitadora, y 2
afios en confeccién de
ropa interior.
Conocimiento de
equipo  basico de
oficina, limpieza y
confeccién. Se mostro
normal y légica en las
respuestas que brindd
de acuerdo a lo que se
le pregunté.

-conocimiento de
equipo bésico de
oficina.

-Equipo de limpieza y
cocina.

-Atencién al Publico.

-Buenas relaciones
interpersonales.

-Trabajo en equipo.

-Seguimiento de
indicaciones.

Santa Elena,
Usulutan.

15 dias

Obtuvo muy bueno en
el resultado global de
las etapas de
evaluacién. Posee 1
afio y 9 meses en
atencion al cliente, asi
como en actividades de
cocina y limpieza de la
misma. Conocimiento
de equipo bésico de
oficina y equipo de
limpieza y cocina. En la
entrevista se mostré
segura de lo que
quiere.

Bachiller General

HHHHH

3 afios en atenci6n al
cliente y limpieza de
oficina y mobiliario.

-Conocimiento de
maquinas de oficinay
limpieza.

-Atencién al publico.

-Buenas relaciones
interpersonales.

-Seguimiento de
indicaciones.

El Transito, San
Miguel.

Inmediato.

Obtuvo muy bueno en
el resultado global de
las etapas de
evaluaciéon. Posee 3
afios en atencion al
cliente y limpieza de
oficina y mobiliario. En
la entrevista se expreso
libremente, posee
conocimientos sobre el
area, seguro de lo que
quiere con  metas
claras.
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1 aflo de experiencia
como ordenanza,
realizando funciones
de limpiezay
mantenimiento en el
lugar de trabajo.

HEHHH Bachiller General

-Conocimiento de
equipo bésico de
oficina.

-Buenas relaciones
interpersonales.

-Trabajo en equipo.

-Atencién al publico.

Ereguayquin,
Usulutan.

Inmediato

Obtuvo muy bueno en
el resultado global de
las etapas de
evaluaciéon. Posee 1
aflo de experiencia
como ordenanza
realizando  funciones
de limpieza y
mantenimiento del
orden en el lugar de
trabajo. Conocimiento
de equipo bésico de
oficina.

En entrevista se
expresé libremente,
posee conocimientos
del 4rea, suele ser una
persona normal y
l6gica segura de lo que

quiere.

Por lo anterior, la Comision de Seleccidon de Personal considerandoel result lobal de las

etapas de evaluacion, el lugar de residencia, conocimientos, experieneia labor isponibilidad

de incorporacion, emitio la siguiente propuesta:

CARGO NOMINAL: Asist&te po \
CARGO FUNCIONAL: Auxiliar de Servicios

&\

LUGAR DE UBICACION
No. NOMBRE RESIDENCIA | DE TRABAJO JORNADA LABORAL
San R |
1 Ana Ramona Girdn Castilla Oriente, Sa
Miguel ttori
prer afael | COnsultorio
2 Magisterial de
Sg’:i:i:aee' 44 HORAS SEMANALES -SEGUN
’ PROGRAMACION-.
3 departamento
E Transit de San
ransito, .
4 San Miguel. Miguel.
Ereguayquin,
5 .
Usulutan.
RECOMENDACION:

El Consejo Directivo corroboré que en la parte recomendativa del Punto, consta que después del
analisis y gestion efectuados por el Departamento de Desarrollo Humano, tomando en
consideracion la recomendacion de la Comision de Seleccion de Personal y de conformidad a lo
establecido en los Articulos 20 literal I) y 22 literal n) de la Ley del ISBM; y Articulos 11, 12,14 y
18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; la Sub Direccion Administrativa, solicité y

recomendo al Consejo Directivo:
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. Aprobar la contratacion en una (1) plaza nominal de Asistente de Apoyo Administrativo,
para realizar funciones de Auxiliar de Servicios, con una jornada laboral de 44 horas
semanales segun programacion, con un salario mensual de Trescientos Treinta 00/100
Doélares de los Estados Unidos de América (US$330.00), por el sistema de Contrato;
bajo el Cifrado Presupuestario: 2016-3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria: 02-
Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios; y Linea de Trabajo: 01- Servicios
Médicos y Hospitalarios, dependiendo, dicha plaza directamente del Coordinador
Administrativo de Policlinicos y Consultorios Magisteriales del Policlinico Magisterial de

San Miguel, bajo la estructura jerarquica de la Divisién de Policlinicos y Consultorios

la parte recomendativa del Punto.

. Autorizar al Director Presidente para suscribir el cont [ a que inicie

funciones a partir del 14 de diciembre de 2016.

. Declarar la aplicacién inmediata del pgesente

la fecha prevista y se continte con lositra

Conocido lo expuesto en este Punto,
hay consenso para aprobar ion'de la aspirante propuesta en primera opcién, segun
les recomiendan; ante |
candidata de la segunda

Escuchado logamterio to Lépez sometio a votacién el Acuerdo, con los resultados

siguientes:

on ‘a favor de contratar a la persona propuesta como primera

opci imona Girén Castillo; siendo ellos: el doctor Milton Giovanni Escobar
Aguila a Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, y los licenciados Francisco
Cruz Marti Zetino Gutiérrez y Salomén Cuéllar Chavez.

Cuatro Directores votaron a favor de la candidata propuesta como segunda opcion, sefiora
Lilian Marisol Orellana de Quintanilla, siendo ellos: el profesor Rafael Antonio Coto Lépez,
ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, y los licenciados Francisco Cruz Martinez y Héctor

Antonio Yanes.

Asi las cosas, el Director Presidente anuncio que por mayoria de cinco votos, el acuerdo tomado
es aprobar la contratacion de la aspirante propuesta como primera opcién, para el Consultorio

Magisterial de San Rafael Oriente.
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Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacién de la Sub Direccién
Administrativa, a través de la gestion del Departamento de Desarrollo Humano, en atencion a la
solicitud del Jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales y la recomendacion
de la Comision de Selecciéon de Personal; conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literal I) y
22 literal n) de la Ley del ISBM, y Articulos 11, 12, 13, 14, 16 y 18 del Reglamento Interno de
Trabajo del ISBM; por mayoria el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar la contrataciéon de la seforita Ana Ramona Girén Castillo en una plaza

nominal de Asistente de Apoyo Administrativo, para realizar funciones de Auxiliar de

Servicios, a partir del dia catorce de diciembre de dos mil diecisé semana laboral
de cuarenta y cuatro horas semanales (segun programacic - mensual de

Trescientos Treinta 00/100 Doélares de los Estados Unid < (US$330.00);

Magisteriales del Policlinico Magisteri iguUE o la estructura jerarquica de la

Division de Policlinicos y Cons eriale$y de la Sub Direccion de Salud.

Il. Autorizar al Director Presidente irmar el respectivo contrato y otra documentacion

necesaria.

estiones pertinentes para la contratacién aprobada,

umano de la Sub Direccion Administrativa.

e continde con los tramites correspondientes.

A las doce horas con treinta y cinco minutos se hizo el receso para tomar el almuerzo,
reanudandose la sesion a las trece horas con veinte minutos, para lo cual se retomo el tercer

Punto de acciones de personal, asi:

8.3 SOLICITUD DE ACEPTACION DE RENUNCIA DE SECRETARIA |, DE LA DIVISION
DE RIESGOS PROFESIONALES, BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

. Que mediante acuerdo No. ISBM-RH 023/2009, el ISBM contraté por el sistema de Ley de
Salarios a la empleada Flor de Maria Orellana Gutiérrez, desde el 24 de septiembre de 2009,
para brindar servicios, en cargo nominal de Secretaria |, bajo la dependencia jerarquica de la

Presidencia.

. De conformidad a certificacién del Acuerdo del Punto Seis de Sesién Extraordinaria numero
Cincuenta y Uno, del veintitrés de junio de dos 2010, el Consejo Directivo aprobé el proyecto
de Presupuesto del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial
2011.

el Ejercicio Fiscal

. Que conforme a lo anterior se emitié Acuerdo de refrenda No. |
la plaza por el Sistema de Ley de Salarios de Secretaria |, tu CIEN 00/100

. En fecha 23 de noviembre a Seccion de Afiliacion, licenciado Juan Antonio
Orellana Martell, remi i andum de Ref.: ISBM2016-13445, la renuncia de la
empleada FlorfC i a Gutiérrez, misma que surtié efectos desde el 24 de

noviembreg C laza vacante en la Seccidon de Afiliacidon de la Divisidon de

eglamento Interno de Trabajo, el ISBM, concedera a los empleados que
ariamente, una compensacion consistente en una cantidad global por cada
afo de servicio, ademas de una compensacién proporcional en concepto de vacaciones y
aguinaldo.

. El Departamento de Desarrollo Humano, verificé que la empleada tiene a la fecha de su
renuncia, siete afos con sesenta y un dias, por lo que se ubica en la segunda categoria del
tiempo de servicio para el otorgamiento de la indemnizacién, de conformidad al Art. 98 del

Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, segun el siguiente detalle:

TIEMPO DE PORCENTAIJE DE SU FECHAS

SERVICIO SALARIO FECHA INICIO FECHA FIN
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40.0% + una compensacion
Mas de 5 hasta 10 afios proporcional por 24 de septiembre de 2009 23 de noviembre de 2016
vacaciones y aguinaldo

Asimismo, se informa que se realizara un reintegro por los dias pagados y no devengados por
el periodo comprendido del 24 al 30 de noviembre de 2016, ya que estos fueron cancelados

en el sistema de planilla del ISBM en fecha 20 de noviembre de 2016. Ademas, se realizara

nasistencias durante
@- del total

descuento que corresponde a llegadas tardias, salidas tempranas y po

el mes de noviembre del corriente afio, por lo que dichos descu se
de la prestacion por retiro voluntario, segun el siguiente detalle:

LLEGADAS TARDIA
A
Mes Valor Cantidad Justificacion
. . Lleg'adas takdias en as\03,04, 14, 18,21y 23 de
Noviembre| $ 9.12| 202 min
oviembre'de 2016.

Total S 9.12
SALIDAS ANTE NALIZA JORNADA LABORAL DEL DIiA
L
Mes Valor Cantidad Justificacion
Noviembre \)35 ‘\‘ Por el dia 23 de noviembre de 2016.
| A
Total S 1.35
v
AUSENCIAS INJUSTIFICADAS
h
Mes Valor Cantidad Justificacion
3 hrs 13
Noviembre | $ 8.71 r? Del dia 22 de noviembre de 2016.
min
Total S 8.71

DESCUENTO POR DIAS PAGADOS Y NO TRABAJADOS

Fecha efectiva de renuncia 24/11/2016

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Fecha Fin de Mes 30/11/2016

Dias No Devengados 7

Valor a descontar $151.67

El total a descontar por ausencias injustificadas, llegadas tardias y dias pagados y no
devengados asciende a la cantidad de CIENTO SETENTA 85/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.

Asimismo el Departamento de Desarrollo Humano informa que en fecha siete de noviembre

de este afio se dio inicio a proceso sancionatorio de Terminacion de

Trabajo sin Responsabilidad para el ISBM (de aplicacién supl iones por

Ley de Salarios), bajo la referencia P-TERMINACION/NO las supuesta

para realizar

consiste en la

ticulo 82 literal i) del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM-; ademas, al
intentar defraudar a la administracion del ISBM con ese documento con indicios de falsedad,
la conducta de la empleada podria configurarse como un acto de pérdida de confianza en el
desempefo de sus labores de conformidad con el articulo 3 de la Ley de la Garantia de
Audiencia de los Empleados Publicos no comprendidos en la Carrera Administrativa. Es
importante mencionar que las labores que desarrolla la empleada consisten en recibir
documentos de los servidores publicos docentes para que puedan gozar de los servicios
médicos que brinda el ISBM, por lo que con su posible actuacion no gozaria de la confianza
necesaria para continuar en dicha actividad, esto conforme a lo establecido en el articulo 54

literal b), relacionado con el articulo 32 literal i) de la Ley del Servicio Civil que establece que

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



es causal de destitucion fomentar o consentir actos delictivos, finalmente, las actividades
realizadas no las ha desempefiado con celo, diligencia y probidad ya que intentd sorprender
la buena fe de la UFI a través de la presentacion de un documento con indicios de falsedad.
Por lo que la relacionada empleada presentd su escrito de defensa en fecha diez de
noviembre de este afo, quedando en estado de analisis de los argumentos de defensa.

9. De igual manera, el Departamento de Desarrollo Humano comunica que en fecha 18 de
noviembre de 2016, a iniciativa de la Unidad de Acceso a la Informacién Publica, se inicid
proceso investigativo referente a la pérdida del buzon de sugerencias, ubicado en la Seccién
de Afiliacion, por lo que a efecto de determinar su localizacion, se verificd el sistema de

camaras del instituto, observandose que la empleada Flor de MariagQOrellana Gutiérrez lo

sustraia de su sitio, haciendo uso ademas de una herramienta para candado del
referido buzoén, para extraer las quejas ahi depositadas, abo
procede a la busqueda de datos personales del sistema degafili
quejas de los docentes, lo cual se considera una falta muy

docentes es informacién confidencial.

10. No obstante, lo anterior es importante acla

presento la relacionada empleada, en

no requiere de aceptacion, por |

anormal.

RECOMENDACI

. Dar por aceptada la renuncia de la empleada Flor de Maria Orellana Gutiérrez, en cargo

nominal de Secretaria |, quien se desempefnaba en la Seccion de Afiliacion de la Division
de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, bajo la estructura jerarquica de la
Sub Direccion de Salud, desde el 24 de noviembre de 2016.

ll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la gestibn para el pago
correspondiente de las prestaciones econdémicas, de acuerdo a lo establecido en el Art. 98
del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por retiro voluntario
de Un Mil Ochocientos Sesenta y Cuatro 88/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US $1,864.88); mas una compensacion proporcional por vacaciones de Ciento
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Ocho 63/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $108.63); y una
compensacion adicional por aguinaldo de Trescientos Noventa y Dos 50/100 Délares de
los Estados Unidos de América (US$392.50). Ademas la aplicacion de descuentos por
los dias pagados y no devengados (del 24 al 30 de noviembre de 2016), por Ciento
Cincuenta y Uno 67/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $151.67) y la
aplicacion del descuento por llegadas tardias del mes de Noviembre de 2016, por la
cantidad de Nueve 12/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $9.12),
descuento por salidas antes de finalizar la jornada laboral del dia de Uno 35/100 Délares
de los Estados Unidos de América (US $1.35) y el descuento por ausencias injustificadas
de Ocho 71/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $8.71). Siendo un total

a pagar de Dos Mil Ciento Noventa y Cinco 16/100 Délares de lo ados Unidos de

América (US $2,195.16), en concepto de retiro voluntario, co oporcional por

vacaciones y aguinaldo.

lll. Autorizar la supresion de la plaza nominal de Secretaria i e” Asistente de

Prensa Institucional, bajo el sistema de Ley de Salari ara el

y Contratos para el periodo fiscal 201‘.

IV. Autorizar la aplicacién inmediata de para realizar los tramites

correspondientes.

€69799979997993399339933973357339739339933993397333333933333333393339339933993397393339339333993) 333333333393), 399379933393339333933333333399333933393379333393337333333333333393339333933333333333373933333333 339333

Concluida la lectura del Inf , el profesomCoto Lopez manifesté al Directorio que en este

caso lo procedente es aprobar cia, de lafermar recomendada, la cual fue efectiva desde

del dia veinticuatro del corfiente ctorio aprobo segun la recomendacion.

y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccion

Salvadoren ienestar Magisterial; y Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del

ISBM; de forma unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aceptar la renuncia de la empleada Flor de Maria Orellana Gutiérrez, con cargo
nominal de Secretaria | y funcional de Asistente de Prensa Institucional, quien se
desempenaba en la Seccion de Afiliacion de la Division de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, bajo la estructura jerarquica de la Sub Direccion de Salud; plaza

que quedo vacante desde el veinticuatro de noviembre del presente afio.
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ll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, gestione el pago correspondiente
de las prestaciones, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 98 del Reglamento Interno
de Trabajo del ISBM y que segun el célculo presentado por ese Departamento le
corresponden: 1) como compensacion por retiro voluntario, el valor de Un Mil Ochocientos
Sesenta y Cuatro 88/100 Délares de los Estados Unidos de América (US
$1,864.88); 2) compensacion proporcional por vacaciones, por la cantidad de Ciento Ocho
63/100 Dolares de los Estados Unidos de América (US $108.63); y 3) una compensacion
adicional por aguinaldo, por la cantidad de Trescientos Noventa y Dos 50/100 Délares
de los Estados Unidos de América (US $392.50). Ademas la aplicacion de descuentos

por los dias pagados y no devengados (del veinticuatro al treinta de noviembre de dos mil

8 los Estados

ada laboral,

1. mentacion correspondiente.

Iv. aza nominal de Secretaria |l y funcional de Asistente de
a de Ley de Salarios; para el proyecto de Ley de
iodo fiscal 2018.
IV. Aprobsa Acuerdo de aplicacion inmediata, para los efectos consiguientes.

Se continud con la lectura del cuarto Punto de Acciones de Personal, que literalmente dice:

8.4 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE UN (1) CANDIDATO
EN UNA (1) PLAZA NOMINAL Y FUNCIONAL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA, DE
FORMA INTERINA, PARA EL POLICLINICO MAGISTERIAL DE SONSONATE.

9999999995393339933993997999933999999993399539733993397339939339333 97339933 97333333333333933393339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
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1. En fecha 29 de noviembre de 2016, el Departamento de Desarrollo Humano, recibi
requerimiento de contratacion de personal, presentado por el Jefe de la Division de Servicios
de Salud, doctor Johsnny Eddie Gémez Lopez, en el cual solicitd la contratacién interina de
una (1) plaza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria, debido a que la empleada Karla
Xiomara Rosas Hernandez, titular de la plaza, se encuentra cubriendo interinato por licencia
por maternidad en el mismo establecimiento, en la plaza funcional de Enfermera Jefa de
Servicio, siendo necesario contar con un elemento que cubra interinamente la plaza antes
mencionada, para el periodo del 01 de diciembre de 2016 al 09 de febrero de 2017. Asimismo,
el Jefe de la Division de Servicios de Salud, solicitd que el proceso se efectue con los

candidatos que se encuentren en la bolsa de elegibles disponible en el Departamento de

plaza es de Cuatrocientos Setenta y Cinco 00/100 Dodlares
América (US$475.00).

ademas de corroborar aspectos co

la institucion, obteniendo

Etapas de Evaluacion
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
. Resultado Resultado
Criterio o L. ElenaMargarita | ¢ 0101 o |2, gusss Global de
asignado | Galdamez de Herrera
las Etapas las Etapas
7.00 6
7.00 6
7.00 6
7.00 6
5.2 7.10 5.8 6.13
5.0 4.2
6.7 8.3
Independencia 4% 53 53
Autocontrol 4% 6.3 7.1
Prueba Técnica 40% 7.90 6.10

Cumplimiento del Perfil y Resultados

Nivel Experiencia Areas de

Académico Laboral Conocimiento Habilidades | Residencia
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Graduado Haberse Conocimientos en | Habilidad
de la | desempeiado el manejo de los para
Carrera de como auxiliar instrumentos de trabajar en Disponibilidad
Auxiliar de | de enfermera consultorios equipo, de
Enfermeria, | (0) por un médicos y atencion al incorporacion
Técnico de | periodo no enfermeria, cliente.
Nombre Enfermeria | menor de un manejo de
del o afo. pacientes en
Aspirante | Licenciado emergencia,
en conocimientos en
Enfermeria. computacion,
leyes e
instructivos. Valoracion
de la
Comision
1. Elena | Licenciada 1 afio 6 meses v' Manejo de - Trabajo en Izalco, De inmediato Obtuvo muy
Margarita en de experiencia Microsoft a equipo Sonsonate bueno en el
Galdémez | Enfermeria como ~nivel resultado
de enfermera, intermedio. global de las
Herrera de.se?rrollando v Manejo de N etapas N de
actividades de paciente. - Atencion al valuacion,
atencion cliente con 1
integral al eses
paciente, toma
de muestras experiencia
de examenes, como
curaciones, enfermera
entre otras. desarrollando
actividades
de atencion
‘ integral al
paciente,
toma de
muestra de
examenes,
curaciones,
toma de
signos
vitales.
2. Hit##H# Técnica en 6 afios v Manejo - Trabajoen | Sonsonate, De inmediato Obtuvo
Enfermeria Microsoft equipo Sonsonate bueno en el
ivel basico. resultado
global de las
) de etapas de
paciente. ., L,
- Atencion al evaluacion,
cliente cuenta con
Conocimientos
generales de 6 aﬁo§ del
leyes de experiencia
salud. como
Técnica de
enfermeria
desarrollando
actividades
de atencion
directa y
preparacion
de pacientes,
atencién en
el area
pediatrica, y
pequefas
cirugias.

Por lo anterior, la Comision de Seleccion de Personal, considerando el resultado global de las
etapas de evaluacion y la incorporacién inmediata establecioé la propuesta conforme al
siguiente detalle:

CARGO NOMINAL:

Auxiliar de Enfermeria
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CARGO FUNCIONAL: Auxiliar de Enfermeria

PERIODO DEL
No. NOMBRE UBICACION JORNADA LABORAL INTERINATO A
CUBRIR
1 | Elena Margarita Galdamez de Herrera liclini 01 de diciembre de
- e PO'IC |n'|c0 -44IHORAS SEMANALIES 2016 al 09 de febrero
Magisterial de | SEGUN PROGRAMACION-
de 2017
Sonsonate
RECOMENDACION:
La Sub Direccién Administrativa, luego del analisis y gestion e or el rtamento de

n de Seleccion

a)ys)y 22 literales

a(1) a nominal y funcional de Auxiliar de

4 horas segun programacion, para el periodo del

L Aprobar la contratacion interin

Enfermeria, con una ja

siguiente:
CARGO NOMINAL: Auxiliar de Enfermeria
CARGO FUNCIONAL: Auxiliar de Enfermeria
PERIODO DEL
No. NOMBRE UBICACION JORNADA LABORAL INTERINATO A
CUBRIR
1 | Elena Margarita Galdamez de Herrera Policlinico -44 HORAS SEMANALES 01 de diciembre de
5 e Magisterial de | SEGUN PROGRAMACION- | 2016 al 09 de febrero
Sonsonate . de 2017
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Autorizar al Director Presidente para suscribir el contrato respectivo, para que inicie
interinato a partir del 01 de diciembre de 2016 hasta el 9 de febrero de 2017.

Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, para que inicie en la fecha prevista

y se continue con los tramites correspondientes.

Agotada la lectura del Punto el profesor Coto Lopez consulté con el Directorio si no hay objecién

con la recomendacion de la Comision de Selecciéon de Personal, ante lo cual no hubo objecion.

V.

e los Servicios Médicos Hospitalarios; y Linea de Trabajo: 01-
s Yy Hospitalarios, dependiendo dicha plaza directamente del
Administrativo de Policlinicos y Consultorios Clase “B”; del Policlinico
e Sonsonate, bajo los lineamientos técnicos de la Divisién de Servicios de
Salud y lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y Consultorios

Magisteriales, ambas dependencias de la Sub Direccion de Salud.

Autorizar al Director Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacién

necesaria.

Encomendar la continuidad de las gestiones pertinentes para la contratacion aprobada,

al Departamento de Desarrollo Humano de la Sub Direccion Administrativa.

Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para que inicie la contratacion

en la fecha prevista y se continte con los tramites correspondientes.
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Punto Nueve: Puntos gestionados por la UACI

Continuando con la sesidn, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, pidi6 incluir seis Puntos para esta
sesién, asi: 1) Solicitud de aprobacién de incremento al monto total para nueve hospitales
nacionales y el ISRI; 2) Solicitud de aprobacién modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-
ISBM referente al proceso de la Licitaciéon Publica No.15/2016-1ISBM; 3) Informe sobre pago de

penalizaciones referente al proceso de Licitacién Publica No. 06/2015-J8SBM; 4), 5) y 6) son

solicitudes de aprobacién de modificaciones de seis Contratos que se de continuacion
Numero FP 08/2016-ISBM suscrito con FARMIX, S.A. DE C M, FP
019/2016-ISBM y FP 024/2016-ISBM, suscritos con MARTIR@OE IVERA, y FP
010/2016-ISBM y FP 022/2016-ISBM, suscritos con FRANCI LVARENGA

CASTILLO, respectivamente.

Informado lo anterior, el profesor Coto Lop cada Punto y tomar la decision

respectiva y estando todos de acuerd los'documentos que, en su respectivo

orden, expresan lo siguiente:

9.1 SOLICITUD E

de la poblacién usuaria el ISBM en el afio 2016, se prorrogaron los convenios

hospitales nacionales y el ISRI entre los cuales se encuentran los siguientes:

No. de
N, PROVEEDOR MODIFICATIVA | MENSUAL | DEL CONVENIO
DE PRORROGA
1 | HOSPITAL NACIONAL DR. FRANCISCO MENENDEZ 568/2015-ISBM $14,000.00 $168,000.00
2 | HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS, SANTA ANA 568/2015-1SBM | $100,000.00 $1,200,000.00
3 | HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAZZINI VILLACORTA 570/2015-1SBM $18,000.00 $216,000.00
4 | HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL 586/2015-1SBM $46,000.00 $552,000.00
5 | HOSPITAL NACIONAL SENSUNTEPEQUE 579/2015-1SBM $2,000.00 $24,000.00
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HOSPITAL NACIONAL SANTA GERTRUDIS

578/2015-1SBM

$10,000.00

$120,000.00

6 | HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL 580/2015-ISBM | $90,000.00|  $1,080,000.00
8 | HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION 584/2015-ISBM | $2,000.00 $24,000.00
9 | HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA, COJUTEPEQUE | 588/2015-ISBM | $32,000.00 $384,000.00
10 | INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL (ISRI) 565/2015-ISBM | $17,000.00 $204,000.00

Durante la ejecucion de los convenios antes descritos, conforme a lo establecido en la clausula

I, se autorizé utilizar un porcentaje o totalidad del o los montos asignados a los ultimos meses

contratados y atender de esta forma la demanda de los servicios, que fue superior al monto

mensual contratado.

servicios en lo que resta del afio 2016.

OTROS SERVICIOS DE SALUD A
EL INSTITUTO SALVADORENO DE

ion de los fondos disponibles para ese rubro,para distribuir el incremento y que

las atenciones brindadas segun normativay garantizar la continuidad de los

La UACI, reviso la solicitud antes descrita y sus anexos, determinando que los convenios se

encuentran excluidos del ambito de aplicacion de la LACAP segun el articulo 4 literal b) de la

referida Ley y conforme la Clausula “MODIFICACIONES” de los referidos convenios, por lo

que el incremento solicitado puede ser aprobado considerando que se ha acreditado que

existe la necesidad de incrementar el monto para prestarle a la poblacion usuaria los servicios

de salud en forma eficiente y teniendo en consideracion que los montos reportados en

concepto de sobregiro por parte de los Supervisores Médico Hospitalarios de la Division de

Supervisién y Control, deberan seguir el tramite interno de autorizacion correspondiente,
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prescindiendo unicamente la solicitud de incorporacion de nuevos fondos por parte del

Consejo Directivo, generandose un tramite administrativo de pago mas agil.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida
por el Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional por el monto de
DOS MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $2,612,000.00).

RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verificd que en la parte recomendativa de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional atendiendo
luego del analisis y gestion efectuada conforme a I
LACAP; articulos 20 literal a), 21 y 22 Iitt
Bienestar Magisterial, clausula DECIMA
suscritos con Hospitales Nacionales y D
suscrito con el ISRI, SOLICITAY RE

I. Aprobar el incremento Y@ nto maxi total contratado con nueve (9) hospitales
nacionales y el ISR nto imo total de hasta DOS MILLONES SEISCIENTOS

a Division de Supervision y Control, deberan seguir el tramite interno de
orrespondiente, prescindiendo unicamente la solicitud de aprobacion de pago

e incorporacion de nuevos fondos por parte del Consejo Directivo.

Il. Autorizar al Director Presidente para que firme las resoluciones modificativas
correspondientes.

lll. Encomendar a la UACI, la continuidad de la gestion.

IV. Autorizar la aplicacién inmediata del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la
finalidad de realizar los tramites correspondientes para hacer efectivos los incrementos

aprobados.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Acto seguido, el Director Presidente consulté al Directorio si hay unanimidad para aprobar el

Acuerdo de este Punto en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional, UACI, en consideracion de la solicitud de la Sub Direccién de
Salud; conforme a lo establecido en el Articulo 4 literal b) de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP); Articulos 20 literal a), 21 y 22 literales k)
y I) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM); y Clausulas Décima
Sexta “MODIFICACIONES” de los nueve convenios suscritos con Hospitales Nacionales, y
Décima Quinta “MODIFICACIONES” del Convenio suscrito con el In
Rehabilitacion Integral, ISRI; por unanimidad el Consejo Directivo

Salvadoreno de

nacionales y el Instituto Salvadorefio de Rehab
maximo total de hasta DOS MILLONES SEI OS
LOS ESTADOS UNIDOS DE AM‘RI (
siguiente detalle:

0 distribuidos segun el

L &\

ol o o MONTO
RESOL.UCION E o SOBREGIRADO | INCREMENTO | INCREMENTO MONTO NUEVO MONTO
No. PROVEEDOR DE 5 Q EGUN SISTEMA D] NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL TOTAL DEL
PRORROGA E :Z) DMINISTRACION DE 2016 2016 INCREMENTO CONVENIO
o b PAGOS
=)
HOSPITAL NACIONAL l
568/2015- , .
1 DR. FRANCISCO ISBM Ahuachapan | Ahuachapén $78,935.33 $25,532.34 $25,532.33 | $130,000.00 | $298,000.00
MENENDEZ | |
HOSPITAL NACIONAL 568/2015 ’
2 SAN JUAN DE DIOS, ISBM Santa Ana Santa Ana $620,000.00 $185,000.00 | $185,000.00 | $990,000.00 | $2,190,000.00
SANTA ANA
HOSPITAL NACIONAL |
570/2015-
3 DR. JORGE MAZZINI ISBM Sonsonate Sonsonate $86,691.59 $31,654.21 $31,654.20 | $150,000.00 | $366,000.00
VILLACORTA |
HOSPITAL NACIONAL 586/2015- X
4 La Libertad Santa Tecla $211,424.33 $76,787.84 $76,787.83 365,000.00 $917,000.00
SAN RAFAEL ISBM
HOSPITAL NACIONAL 579/2015- .
5 Cabafias Sensuntepeque $4,207.58 $2,896.21 $2,896.21 $10,000.00 $34,000.00
SENSUNTEPEQUE ISBM
HOSPITAL NACIONAL 578/2015- . .
6 San Vicente San Vicente $35,021.13 $15,989.44 $15,989.43 $67,000.00 $187,000.00
SANTA GERTRUDIS ISBM
HOSPITAL NACIONAL 580/2015
7 | SAN JUAN DE DIOS DE 1SBM San Miguel San Miguel $472,504.44 $156,247.78 | $156,247.78 | $785,000.00 | $1,865,000.00
SAN MIGUEL
HOSPITAL NACIONAL 584/2015- L, L,
8 La Unién La Unidn $0.00 $2,500.00 $2,500.00 $5,000.00 $29,000.00

DE LA UNION ISBM

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




HOSPITAL NACIONAL
NUESTRA SENORA DE 588/2015- 3 .
9 Cuscatlan Cojutepeque $0.00 $35,000.00 $35,000.00 $70,000.00 $454,000.00
FATIMA, ISBM
COJUTEPEQUE
SUBTOTAL INCREMENTO HOSPITALES NACIONALES $2,572,000.0(
MONTO MONTO
No. de INCREMENTO MONTO NUEVO MONTO
. INCREMENTO
No. PROVEEDOR RESOLUCIONDE |~ =~ = | DICIEMBRE TOTAL TOTAL DEL
PRORROGA INCREMENTO CONVENIO
2016 2016
. . 565/2015-
10 INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL (ISRI) ISBM $20,000.00 $20,000.00 $40,000.00 $244,000.00
$2,612,000.0C

Los montos reportados en concepto de sobregiro por parte
Hospitalarios de la Divisidén de Supervisién y Control, debera
autorizacion correspondiente, prescindiendo Unicamente

e incorporacion de nuevos fondos por parte del Co

Il. Autorizar al Director Presidente p!a [ajfirm

correspondientes en los términos ant

Ill. Encomendar a la Unidad de A

continuidad y seguimiento de los

descr

jon

ivos tramites.

ones modificativas

trataciones Institucional, UACI, la

Iv. presente Acuerdo, con la finalidad de realizar los
acer efectivos los incrementos aprobados.

Se lectura al segundo Punto presentado por la UACI:

9.2 Solicitud aprobaciéon de modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-ISBM

referente al proceso de la Licitacién Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE
EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA,
BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y
FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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En fecha 30 de marzo de 2016, segun la Resolucién de Resultados No. 067/2016-ISBM
referente a la Licitacién Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM
PARA INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES
DE EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD SEGUNDA
CONVOCATORIA” el ISBM y JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DEC.V,,
suscribieron el Contrato No. ADE001/2016-ISBM por un monto maximo de SEISCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE 97/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $652,929.97) INCLUYE IVA, segun el siguiente

detalle:

PRECIO EN USS$ CON IVA
No. de ITEM DESCRIPCION INCLUIDO

1 Obras arquitectdnicas, civiles e hidraulicas.

areas priorizadas.

Suministro e instalacién de sigtema elé
3 bajo normativa vy criteri S 118,737.37

automatizacion.

S 96,842.43

S 110,484.08

ques y accesorios para
a implementacién de sistema solar| $ 16,700.49

S 45,937.67

TOTAL S 652,929.97

del proyecto antes mencionado esta a cargo del Ing. Jaime Orlando Amaya

gun contrato No. AD-26/2016-ISBM “SERVICIOS DE SUPERVISION DE
PROYECTO ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA,
ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD".

De acuerdo al contrato antes relacionado y a la Orden de Inicio, el proyecto seria entregado
en CIENTO CUARENTA Y CINCO DIAS CALENDARIO, que finalizaron el dia 28 de octubre
de 2016; sin embargo en fecha 07 de septiembre de 2016, mediante la Resolucién
Modificativa No. 114/2016-ISBM, se modificé el item No. 2, “SUMINISTRO E INSTALACION
DE SISTEMA ELECTRICO PRIMARIO, SUBESTACION ELECTRICA, TABLEROS
GENERALES DE CARGA Y PLANTA DE EMERGENCIA PARA AREAS PRIORIZADAS” en

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



lo referente a la Partida 1.03 y ademas se amplio el plazo para la ejecucion en TREINTA'Y
DOS DIAS, siendo el nuevo plazo de CIENTO SETENTA Y SIETE DIAS CALENDARIO,

que finaliza el dia 29 de noviembre de 2016.

El 25 de noviembre de 2016, la Division de Operaciones a través de la Sub Direccion

Administrativa, solicité a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),

tramitar modificaciones al contrato antes mencionado con el objeto de: 1) ajustar partidas en

los items 1 y 4; 2) incorporar el item No. 8 para la ejecucién de obras adicionales, 3)

incrementar $62,859.53 equivalentes al 9.63% del total del contrato para tales efectos y 4)

prorrogar el plazo de ejecucién del proyecto en 30 dias calendario. De acuerdo a la

justificacion técnica

circunstancias imprevistas que habilitan la modificacion segun el artic

Contrato en referencia, Ing. Edgar Allan Lépez Torres,
Generales y el dictamen del supervisor Ing. Jaime Orlando A
los cuales se establece que se revisaron las soli
presentadas por el Contratista en feta

procedentes las modificaciones, segun

I's

14 ¢

. Se remitié también dictamen emitido el 23 de noviembre de

s de

la Division de Operaciones ha comprobado que concurren

items 1 “OBRAS ARQUITECTONICAS CIVILES E
MINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA DE AIRE

anciales e imprescindibles en el item 8 “OBRAS ADICIONALES”, para lo cual

se requiere un incremento de $62,859.53 de acuerdo a la informacién presentada por el

Contratista este solicita un incremento en la cantidad $66,714.88, pero el Administrador

del Contrato, recomienda incrementar Unicamente $62,859.53, debido a que no procede

la incorporacion de las obras adicionales que se detallan a continuacion:

No.

DESCRIPCION

UNIDAD

PRECIO
UNITARIO
EN US IVA
INCLUIDO

CANTIDAD

PRECIO
PROPUESTO

ANALISIS DEL ADMINISTRADOR

RESULTADO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Hechura de plataforma metélica
para mantenimiento de quiposde No procede, debio ser considerada 5
8.18 | aire  acondicionado, ancho ml $327.55 10.55 $3,455.65 | en el precio de las partidas del item E
variable de 1.40 ml a 0.70 ml 4. o
incluye pasamanos. é
o
No procede, la base de licitacion & >
indica en pagina 77 Condiciones de | O O
Instalacion, Obra Civil: "Las obras LZ) g
Demolicién de paredes de necegana para construir I.fn po'zo de <L
. reacciones en la parte mas bajadel | A AQ
covintec para generar paso de elevador y para adecuar el cubo del | & Q
8.29 | recorrido del elevador ml $399.68 1 $399.68 yp w=
o elevador a las paredes y lozas del | =
panoramico en fachada de e . o
e edificio (base, demolicion de
edificio H=9.00 m. . O
paredes, desmontaje ventanas, | W
placas de conexion a lozas del 5
edificio, limpieza, repello, afinado, | »
acabado, piiteado, lijado pintura)” g
TOTAL GENERAL $3,855.33

A continuacién se detallan las actividades que cubriran con el

A

ITEM 8 “OBRAS ADICIONALES” U':\l'ﬁ;:{cl)o CANTIDAD INCTRcI:II‘IAELNel'AR
No. DESCRIPCION UNIDAD EN US IVA EJEcﬁTAR EN US $ IVA ANALISIS DEL ADMINISTRADOR
INCLUIDO INCLUIDO
PRIMER NIVEL
8.01 | Desmontaje de base de cielo falso tipo m? w $52.39
plafén para apoyo de luminarias
existentes, incluye perfileria 4 Se verifica en campo y de acuerdo a
planos el trazo de las tuberias, se
8.02 | Desmontaje de cielo falso tipo plafén, 36.79 $146.79 considera necesario realizar el
incluye perfileria desmontaje de los elementos existentes
de tabla yeso.

8.03 Demolicion de forro d 50.5 $150.49

perimetrales Niv

8.04 | Desmontaje del $13.85 14 $193.90 Se recomienda el desmontaje de las
luminarias para proceder con la ejecucion
de las partidas contratadas que incluyen
mano de obra y materiales. Es de
considerar adicional que el proyecto
busca cumplir estandares de eficiencia
energética, es en este sentido que las
luminarias contratadas son de tipo LED al
contrario de las instaladas actualmente
que son tubos tradicionales.

8.05 Desmontaje de red de alimentacién sg $633.25 1 $633.25 Se verifican los disefios, planos y plan de
eléctrica interna; incluye: conductores, oferta y estos consideran suministro e
placas, interruptores, tomacorrientes, instalacion de materiales por lo que se

cajas rectangulares y octogonales sugiere el desmontaje de los elementos
(Primer nivel). eléctricos existentes.
8.06 Demolicién de rampa de acceso m? $7.94 12.31 $97.74 Se verifica en campo la necesidad de

principal existente, incluye acarreo y
desalojo.

realizar demolicion de esta losa de
concreto para proceder con la hechura de
de

discapacitadas.

rampa acceso a personas

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.07 | Construccidon de nervio de 10x12 cm ml $15.76 13.2 $208.03

con Ref. 2#3+Est #2@15, en apertura Se considera necesario debido a los
de huecos en puertas y ventanas motivos técnicos antes expuestos por la
Supervision  “El  reforzamiento es
8.08 | Construccion de cargaderos de 10x12 ml $28.46 6.82 $194.10 necesario para evitar grietas por
cm con Ref. 2#3+Est#2@15, en concentraciones de esfuerzos en las

apertura de huecos en puertas y aristas de los huecos”

ventanas
8.09 | Suministro e instalacion de cielo tipo m? $24.63 243.1 $5,987.55 Se verifica en campo y de acuerdo a
Armstrong, similar al existente, h=2.40 - planos el trazo de las tuberias se
3.50 ml considera necesario realizar el
desmontaje de los elementos existentes
de tabla yeso.

8.10 Construccion de pretil de bloque de m? $54.71 1.44 $78.78 Se vghifico en las sucesivas tormentas
concreto de 15x20x40 cms. H=0.60, ref. duran gjecucion del proyecto la
#3@0.40 mt, incluye: anclaje a paredes elimitar espacio de
existentes, repello, afinado y pintado a problemas de

una cara. 2| interior del inmueble y
iento a los usuarios.

8.11 Caseta para resguardo de equipos. c/u $8,106.56 1 ,106.56 o

(planta de emergencia, tanque de . e |nd|sPensab!e .para la
respaldo de diésel, transformador, cion de I.OS equipos .elec.t,rlcos y del
. onal usuario de la Institucion.
transferencia) ‘
8.12 | Suministro e instalacion de ceramica ml Se sugiere aprobar la instalacidn de zdcalo
similar al existente, altura minima de ceramico en divisiones para evitar dafios
7.5 cms. por humedad propios de las actividades
de limpieza.

8.13 Ventana corrediza de tres cuerpos c/u $949.45 Se verifico en las sucesivas tormentas
vidrio de 6 mm de 1.83 m de alto x 2.22 durante la ejecucion del proyecto que al

m de ancho instalar dicha puerta esta generaria un
problema de humedad en el interior del
inmueble y peligro de deslizamiento a los
usuarios, se recomienda aprobar la
eliminacién de dicha puerta y sustituirla
por una ventana de tres cuerpos para
garantizar la iluminacion del area.

SEGUND‘O_- NIVEL

8.14 | Desmon de IuminaMs c/u $13.85 25 $346.25 Disefio, planos y plan de oferta
consideran suministro e instalaciéon de
materiales por lo que deberan
desmontarse los elementos eléctricos
existentes, especificamente las luminarias
seran sustituidas por LED que garantizan
mayor ahorro energético.

8.15 Desmontaje de red de alimentacién sg $730.68 1 $730.68 El proyecto presenta un disefio eléctrico

eléctrica interna; incluye: conductores,
placas, interruptores, tomacorrientes,
cajas rectangulares y octogonales.
(Segundo nivel)

completamente diferente al existente en
el edificio en funcién del uso requerido
por la Institucion Contratante y los
equipos a instalar. Por lo anterior no es
posible conectar a los circuitos existentes

y se recomienda el desmontaje de estos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.16 | Suministro e instalacidén de zdcalo de ml $10.44 173.53 $1,811.65 Considerando que las divisiones de tabla
ceramica similar al existente, altura yeso son susceptibles a la humedady esta
minima de 7.5 cms. causa dafios irreparables en el material;
se estima prudente la instalacién de
zdcalo ceramico para proteccidn de estas
divisiones.

8.17 | Suministro e instalacion de cielo tipo m? $24.63 41.27 $1,016.48 La cantidad de elementos suspendidos en
Armstrong, similar al existente, h=2.40 el entrecielo en concepto de canalizacion

<3.50m eléctrica de segundo nivel, suministro de
agua potable del nivel tres y desaglie de
aguas negras de nivel tres, deben ser
cubiertos por cielo falso que garantice el
nivel de acabado a la altura de las nuevas
instalaciones fisicas.

8.19 | Suministro e instalacion de piso tipo m? $49.13 41.16 $2,022.19

vinilico.
la ceramica, [g'eual es un material rigido.
\ .
TERCER NIVEL
8.20 | Demolicidn de piso existente entre ejes m? \
E-Fyejes 1-2 y en area de acceso al Actividad requerida para uniformizar
ascensor y gradas, para nivelacion de les dentro del edificio.
superficie. Incluye limpieza y desalojo
8.21 | Desmontaje de luminarias existentes c/u Disefio, planos y plan de oferta
consideran suministro e instalacion de
materiales por lo que deberan
desmontarse los elementos eléctricos
existentes, especificamente las luminarias
seran sustituidas por LED que garantizan
mayor ahorro energético.

8.22 Desmontaje de red de alimeag 1 $828.11 El proyecto presenta un diseio eléctrico
eléctrica interna; incluye: g completamente diferente al existente en
placas, interruptores, toma el edificio en funcién del uso requerido

por la Institucion Contratante y los
equipos a instalar. Por lo anterior no es
posible conectar a los circuitos existentes
y se recomienda el desmontaje de estos.

8.23 21.12 $62.94 Se debera realizar la demolicién de este
elemento para proceder con la instalacion
del entrepiso metdlico

8.24 Suministro e Instalacién de forro de ml $37.11 14.24 $528.45 La cantidad de elementos suspendidos en
tabla yeso en viga perimetral en tercer el entre cielo en concepto de canalizacién

nivel eléctrica de primer nivel, suministro de
agua potable del nivel dos y desagle de

8.25 | Suministro e instalacidn de cielo falso m? $21.85 6.43 $140.50 aguas negras de nivel dos, hacen
de tabla yeso en drea de entrepiso en necesaria una estructura de cubierta para
salida de elevador N-3, incluye tapdn estos elementos.

lateral de L=3.76 ml
8.26 | Demolicion de forros de tabla yeso en ml $3.82 21 $80.22 Se debera realizar la demolicion de este

columnas a reforzar.

elemento para proceder con la instalacién
del entrepiso metélico

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.27 | Desmontaje de pasamanos metalico ml $6.18 19.43 $120.08 La construccién del entrepiso metalico y
existente. la distribucién de los diferentes espacios
para la construccién de areas con tabla
yeso obligan al desmontaje de esta
estructura.
8.28 | Reinstalacidn de pasamanos metalico ml $32.98 14.47 $477.22 Se sugiere utilizar los pasamanos
existente, incluye una mano de pintura metélicos existente dado que se
anticorrosiva y una de esmalte para encuentra en perfectas condiciones y
acabado final, color a definir. puede ser reinstalado.
8.30 | Suministro e instalacion de zécalo de m? $10.44 153.14 $1,598.78 Considerando que las divisiones de
ceramica similar al existente, altura tablayeso son susceptibles a la humedady
minima 7.5 cms. Tercer nivel esta causa dafos irreparables en el
material; se estima prudente la
instal@Gién de zocalo cerdamico para
protec tas divisiones.
8.31 Suministro e instalacidn de piso m? $37.52 19.25 $722.26 . .
ceramico similar al existente de 60 x 60 uniformizar
cms.
8.32 Forro de tabla yeso en columnas ml $55.94 30 ,678.20 a uniformizar espacios
reforzadas a tres caras, L=1.20 ml ro del edificio.
8.33 | Puertas de abatir doble hoja elaboradas c/u
en Plywood de 1/4" con estructura de
pino seca?do al horno con forro t.exterlor Se identifica que dicho cambio
de formica color a escoger, 3 bisagras . )
de alcayate de 3"x3" y chapa, puertas corrfesponde con el realizado al item 1,
. partida 15.01., por lo que es procedente
con mocheta y topes integrados lacada
color a escoger, puertas con medidas
de 0.75m por 2.10m de altura cada una
8.34 Tramite y pago para reubicacidn de $9,898.81 $9,898.81 Debido a situaciones imprevistas
linea primaria existente relacionadas a la proximidad de la linea
primaria y ascensor y después de evaluar
la normativa de la SIGET relacionada con
la distancia minima entre lineas primarias
y estructuras de edificios, la cual debe ser
como minimo de 3mts. se recomienda la
reubicacion de la linea primaria citada, la
cual por ser propiedad de la Distribuidora,
obliga a que estos trabajos sean
ejecutados por ellos, dichos tramites y
pagos generan un costo adicional a la
conexion primaria que justifica la
presente partida.
8.35 Suministro e instalacién de pilotes. ml $173.85 16 $2,781.60 Debido a que no es posible conocer las

condiciones hasta haber demolido la losa

de concreto existente y posterior
realizacion de Ensayo de Penetracion
Estandar; en funcion de las
recomendaciones del laboratorio de
suelos se considera indispensable la

realizacidn de esta actividad.
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8.36 | Hechura de plataforma metalica para ml $329.15 13.1 $4,311.87 Las distintas partidas del item 4 rezan:
mantenimiento de quipos de aire "Suministro e instalacién de equipo de
acondicionado, ancho variable de 1.40 Aire Acondicionado... con sus respectivas
ml a 0.70 ml incluye pasamanos tercer tuberias de Acople, Bomba y tuberias de
nivel desaglie, soporterias..." sin embargo el
espacio fisico es insuficiente para albergar
todos los equipos, por lo que se hace
necesaria la construccion de una
estructura adicional aérea para el
montaje de los equipos de A/C.
8.37 Caseta de tableros # 1, incluye c/u $6,423.80 1 $6,423.80 Se debera considerar esta estructura de
terraceria, fundaciones, paredes, cerramiento para la proteccion de los
techos y acabados tableros eléctricos de agentes externos,
ademas debe considerarse un drea
adec n cuanto a accesibilidad a los
ipales en caso de cualquier
8.38 | Suministro e Instalacién de Rejilla de u $1,862.95 1 .
. . n plano, sin embargo al
descarga para Aire Acondicionado con . o
] , ra"actividades médicas, se
su respectivo duco y acople en area de o
. esta descarga adicional.
muestras en tercer nivel
8.39 | Suministro e Instalacion de Equipo de u $5,33181
Aire Acondicionado INVERTER,
refrigerante R410, SEER 20 Monofasicos
de 36,000 BTU tipo CASETTE, CFM .
. Este equipo de 58,000 BTU del Plan de
20000-2300, con sus respectivas P .
i i Oferta Item 4, 3.04; es en realidad de
tuberias e Acople, Bomba y tuberia de oo
. i o, 36,000 BTU como lo indica plano IE-9.
desaglie, soportarias Instalacion
Eléctrica 120/240 Volts, Sefial 24 Volts.
Pruebas y capacitacion del personal
asignado al equipo.
TOTAL INCREMENTO POR OBRA EXTRAORD IAO RPORADA EN
. $62,365.10
EL ITEM No. 8
MONTO NECESARIO PARA CUBRIR INCREMENTO DE ACTIVIDADES DEL {TEMS No.
1, EQUIVALENTE A $ 6,440.45, LAS CUALES SERAN CUBIERTOS CON LOS REMANTES $494.43
DE LAS DISMINUCIONES EFECTUADAS EN LOS iTEM 1Y 4 EN LOS QUE SE GENERO )
UN REMANENTE TOTAL DE $5,946.02
TOTAL INCREMENTO SOLICITADO: $62,859.53

A 4

B) PRORROGA DEL PLAZO.

De acuerdo al dictamen del administrador del Contrato, se recomienda conceder una

extensién del plazo contractual por TREINTA (30) dias calendario en funcion de la

aprobacién de las nuevas partidas y el tiempo requerido para la ejecucion de estas.

Segun el informe del Administrador, actualmente se encuentra en analisis del Supervisor

otras modificaciones solicitadas por el Contratista, que podrian generar un nuevo

incremento al Contrato, en referencia, el cual tendria disponibilidad de incremento hasta

en $67,726.46.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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V.

V.

Para cubrir el incremento por la obra adicional, se cuenta con la certificacion de
disponibilidad presupuestaria emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la
Unidad Financiera Institucional por SESENTA 'Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY
NUEVE 53/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$62,859.53) IVA
INCLUIDO.

La UACI, revisé el contrato No. ADE001/2016-ISBM suscrito con JOVEL DELGADO
CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., determinando que conforme a lo establecido en la
LACAP y su Reglamento, y segun las Clausulas IlI, Il y XI, es procedente aprobar las
modificaciones solicitadas ya que el incremento se encuentra dentro del limite y parametros

legalmente establecidos, considerando que segun “Manual de Procedimientos para el Ciclo

ue en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de

Ley del Instituto Salvadorefio de bienestar Magisterial, RECOMIENDA Y SOLICITA AL
CONSEJO DIRECTIVO:

Aprobar las modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-ISBM referente al proceso de la
Licitacién Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA
INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE
EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA
CONVOCATORIA”, suscrito con JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V.,

de la siguiente manera:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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a) Ajustar partidas en los items 1 OBRAS ARQUITECTONICAS CIVILES E HIDRAULICAS
y 4 SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA DE AIREACONDICIONADO, BAJO
ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA Y FUNCIONALIDAD, con el objeto de
aumentarlas o disminuirlas segun el detalle de loscuadros plasmados en el literal a) de
la parte Recomendativa del Punto.

b) Aprobar el incremento (orden de cambio) de SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE 53/100 DOLARES DEL LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $62,859.53), equivalente al 9.63% del total del monto total del Contrato,

ICIONALES vy el

ados en el

para financiar la inclusion del item No. 8 denominado: OBRA

aumento de actividades del item 1, segun el detalle de Ig

literal b) de la parte Recomendativa del Punto.

V.
V.
Cono Unto, el Directorio consultd al Director Presidente quienes eran los
respons 5cnicos de esta gestion ya que consideraban necesario hacerles algunas

consultas, respondiendo el profesor Coto que la Jefe de la Division de Operaciones, arquitecta
Aniara Mejia, asi como también al Administrador del Contrato No. ADE001/2016-ISBM, ingeniero
Edgar Allan Lépez Torres. A continuacion, el pleno solicité que acudieran a la sesion y una vez
presentes ambos técnicos, el profesor Coto les puso en contexto del Punto que se estaba
tratando y que se les harian algunas consultas en relacion a conocer de qué se trata la orden de
cambio en cuanto a la modificacion, qué es realmente lo que hay que hacer; les explicé que el
cambio de término usado en la nominacién del punto les genera confusion a los Directores, pues

ya no es orden de cambio sino modificativa y es lo que se necesita dejar claro y por qué.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



El doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar manifestd que él ve propicia la modificacién del
contrato en relacion a la prérroga de plazo, pero que tenia dudas acerca de las érdenes de
cambio en obra. El ingeniero José Oscar Guevara Alvarez manifesto tener varias consultas
técnicas como, por ejemplo, lo del desmontaje de cables y luminarias, el agregado del item 8 y
otros temas que les explico a los técnicos, por lo que solicita que les brinden las explicaciones
pertinentes.

El primero en dar sus explicaciones fue el ingeniero Lopez, quien dijo que se necesita hacer
cambios, como decir aumentar unas partidas y disminuir otras, asimismo que no estan

constituidas pero que se necesitan; que estos cambios son necesarios para llevar a cabo unas

obras adicionales que se han visualizado momento después de la pri aprobacion del
disefio, citando como ejemplo luminarias de ultima tecnologia y otro

en el Punto.

aspectos técnicos y considerar si efectiva

sean necesarios en cuanto a funcionamienfo,
modificaciones impredecibles, es decir qu
en que éstas se pasen; 2) en cuanto g
y metros cuadrados porque hay una s
trae muchos vacios que no se previ
apruebe todo lo que tenga

conciencia, por lo tanto

El doctor Milton G

los problema

técnicos en las obras sobre las cuales recaerian las érdenes de cambio, pero que pueden hacer
algunas revisiones y ajustes conforme a lo que les ha expuesto el ingeniero Guevara; la
arquitecta Mejia corroboré lo dicho por el Administrador del Contrato y explicéd que el item 8 es
producto de una situacién que no se podria prever sino hasta cuando se estaba ejecutando la
obra, que tampoco se estd llegando a superar el monto del 20% que es el limite establecido en
la LACAP para incremento de montos a los contratos, ni se infringian otras disposiciones y que
las otras situaciones técnicas las pueden revisar, de acuerdo a las dudas que se les han
planteado y que enviaran los datos revisados por ellos, con los ajustes necesarios, los cuales

haran llegar a través de correo electronico que envie el ingeniero Lépez.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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El Directorio opind que estaba bien y que los datos ajustados se hagan llegar a la Asistente del
Consejo Directivo, Asesora Legal y Jefe de la Unidad Juridica, para que puedan elaborar tanto
el Acuerdo del Punto como la Resolucion respectiva. Acto seguido les agradecieron a los técnicos

quienes se retiraron de la sesion.

El profesor Coto Lépez manifestd al Directorio que se necesita tomar la decision de los items
que efectivamente son necesarios y que fueron impredecibles de mencionar desde un principio,
y lo que no transgreda nada y tener claridad en el monto que se necesita aprobar en el Acuerdo;
por ello propone que el Administrador del Contrato No. ADE001/2016-ISBM, con la jefatura de

la Divisién de Operaciones trabajen los cuadros con los items totalmente requeridos y las cifras

concretas, para que se trabaje con esa informacion tanto el Acuerdo la Resolucién,

citando la extension del plazo y la cuantia.

En estas condiciones, el Director Presidente consulté al pleno si ara tomar la
decision conforme a la recomendacion planteada en el Pu nto, pero con los

el Consejo Directivo,

datos ajustados que hara llegar el Administrador de
Asesora Legal y Jefe de la Unidad Jurl’d‘a, Acuerdo y Resolucion,
documentos que el ingeniero Lépez vy la

mayor garantia. Todos los Directores

Agotado el Punto anterior iderando analisis y las gestiones realizadas por el

Administrador del Con y isor de la Obra, el seguimiento de la Unidad de

lo establecido en las Clausulas Il, Ill y XI del Contrato No.
iculo 83-A de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
LACAP; Articulo 20, literales k) y s), Articulo 22 literales a) y k7, y el
Articulo e la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM, de manera

unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Dar por recibida la recomendacion de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, UACI, emitida conforme a la solicitud de la Division de Operaciones y a los
dictamenes emitidos por el Administrador de Contrato y el Supervisor de la Obra, referentes
al Contrato No. ADE001/2016-ISBM del proceso de Licitacion Publica No.15/2016-1SBM,
referente a “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA,
ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”, suscrito con la
sociedad contratista JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V,, en la cual se

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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solicitd: a) ajustar partidas en los items 1 y 4; b) incrementar el monto maximo del Contrato
en la cantidad de SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE 53/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $62,859.53)

INCLUYE IVA, equivalente al 9.63% para financiar la inclusién del item No. 8 denominado
“obras adicionales” y el aumento de actividades del item No. 1; y ¢) prorrogar el plazo de
ejecucion del proyecto en 30 dias calendario.

Aprobar modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-ISBM del proceso de Licitacion
Publica No.15/2016-ISBM, referente a “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA
INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE

EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCION D, SEGUNDA

CONVOCATORIA”, segun el siguiente detalle:

a) Ajustar partidas en los items 1 OBRAS ARQUITECTONIEASIEIVILES RAULICAS
y 4 SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTE NADO, BAJO

ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGE

AD, con el objeto de

. CAtIDAS AUMENTO O a AUMENTO
No. DESCRIPCION UNIDAD DISMINUCION P.U. DISMINUCION DEL COSTO
CONTRATADA DEL COSTO
PRIMER NIVEL
1 DESMONTAIJES Y DEMOLICIONES

Demolicion de paredes de ncr inc

1.07 ) m? 12.01 2.46 $9.75 S $23.99
el resaney hechur Areas cottadas
Desmontaje tina metalica,

1.08 |. )€V P c/u 1 1 $147.52 S $147.52
incluye rry r

4 PUERTAS Y VENTANAS

Puertas corr s de vidfio claro de 6mm laminado

4.11 | con estructura de o natural, dos hojas mdviles c/u 1 -1 $511.56 ($511.56) S
y una fija con medida de 2.24m por 2.10m de altura
SEGUNDO NIVEL

10 ENTREPISO METALICO

Columnas de tubo de hierro cuadrado de 6" x 6" x 1/4"
con aplicacién de anticorrosivo incluye placas a los
extremos de 30cm x 30cm x 3/8" de espesor con 4

10.01 . . c/u 11 11 $218.52 S $2,403.72
agujeros para colocar pernos con anclas expansivas
para la fijacion de columnas a la losa de entrepiso
existente.
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Vigas de tubo de hierro cuadrado de 6" x 6" x 1/4" con

10.02 | aplicacién de anticorrosivo, soldadas en situ a la ml 53.32 0.19 $79.48 S - $15.10
estructura principal sobre las placas de las columnas.
Vigas secundarias de polin C de 6" chapa 14, con
10.03 e - ) ml 66.89 161.99 $2159 | $ - $3,497.36
aplicacién de anticorrosivo
Base de entrepiso con paneles de fibrocemento de
10.04 . . . i m? 39.33 2.93 $56.73 S - $166.22
30mm, con instalacion cuatrapiado segln detalle
10.05 | Piso cerdmico similar al existente m? 39.33 -39.33 $37.52 ($1,475.66) S -
Refuerzo de entrepiso base con vigas de tubo de 6" x
10.06 B , ml 29.33 -4.2 $81.20 ($341.04) S -
6" x 1/4" ancladas en angulos de 4" segln detalles
TERCER NIVEL
12 DESMONTAIJES Y DEMOLICIONES
Demoliciéon de pedestales decorativos en el tercer
12.03 | nivel, incluye resanes y colocacién de piso cerdmico c/u 6 -4 $51.70 ($206.80) S -
similiar al existente.
13 OBRAS CIVILES
Pasamanos de tubo de hierro chapa 16' con acabado e
con pintura electroestatica (pintura al horno) color gris
metdlico segin detalles ubicado en tercer nivel.
13.01 ) ] 24 24 $93.28 ($2,540.95) | ¢ -
Anclaje a través de placas de apoyo de 10cm. x 10cm.
de ldamina negra de 1/8" soldadas a los tubos verticale
anclados con pernos de anclaje expansivos de 3/8"
Entrepiso metalico con vigas de tubo de 6" x 6", base
de paneles de fibrocemento y cerami imilar a la
13.03 . . . m 4.98 1.45 $128.65 S - $186.54
existente, ubicado a la salida del el ara
conectar pasillo de las gradas. \
15 PUERTAS Y VENTANAS
Puertas de abatir elaborada od de‘c‘n
estructura de pi n forro exterior
de formica colo brepuesta con
calado d ica color a
15.01 . c/u 11 -1 $202.70 | ($202.70) $ -
escoger, e 3"x3" y chapa,
puertas brana lacada color
a escoger, edidas de 0.90m por 2.10m
de altura
TOTALES AJUSTES EN EL ITEM No. 1 ($5,278.71) $6,440.45

FONDOS NECESARIOS PARA CUBRIR INCREMENTO EN PARTIDAS

($1,161.74)

REMANENTE DEL iTEM 4 QUE SE APLICA PARA CUBRIR INCREMENTO EN PARTIDAS

667.31

INCREMENTO AL CONTRATO PARA CUBIRIR INCREMENTO EN PARTIDAS

$494.43

ITEM 4

SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO, BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA Y FUNCIONALIDAD.
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No.

DESCRIPCION UNIDAD P.U.

CANTIDAD AUMENTO O DISMINUCION| AUMENTO
CONTRATADA | DISMINUCION DEL COSTO DEL COSTO

PRIMER NIVEL

1.01

Suministro e Instalacién de Equipo de Aire
Acondicionado INVERTER, refrigerante R410, SEER
20 Monofasicos de 12000 BTU tipo Mini Split, CFM
700-800, con sus respectivas tuberias de Acople, u 2 1 $1,836.25
Bomba vy tuberias de desaglie, soporterias,
Instalacion Eléctrica 120/240 Volts, Pruebas y

wr
1

capacitacion del personal asignado al equipo.

$1,836.25

TERCER NIVEL

3.01

capacitacién del personal asignado al equipo.

$2,990.61

3.04

Suministro e Instalaciéon de Equipo de Aire
Acondicionado INVERTER, refrigerante R410, SEER ‘

Suministro e Instalacion de Equipo de Aire

Acondicionado INVERTER, refrigerante R410, SEER

20 Monofasicos de 24000 BTU tipo Split, CFM 1200-

1300, con sus respectivas tuberias de Acople, Bomba u 1 $2,9 -
y tuberias de desaglie, soporterias Instalacidon

Eléctrica 120/240 Volts, Sefial 24 Volts. Pruebas y \

20 Monofasicos de 58000 BTU tipo CASETTE, CFM

2000-2300, con sus respectivas tuberias de Acople, u 3 -1 $5,494.17| ($5,494.17) | $ -

Bomba y tuberia de desagie, soporterias Instalacién
Eléctrica 120/240 Volts, Sefial 24 Volts. Pruebas y

capacitacion del personal asignado al equipo. 0

TOTALES AJUSTES EN EL ITEM No. 4 (55,494.17)

$4,826.86

REMANENTE DEL iTEM 4 QUE SE APLICA PARA CUBRIR INCREMENTO EN PARTIDAS EN EL ITEM No. 1

667.31

N

del Contrateypara financiar la inclusion del item 8 denominado: OBRAS ADICIONALES
nto de actividades del item 8 denominado: OBRAS ADICIONALES vy el

aumento de las cantidades de obra del item 1, segun el siguiente detalle:

iTEM 8 OBRAS ADICIONALES

CANTIDAD
No. DESCRIPCION UNIDAD ORDEN DE P.U.
CAMBIO No 1

SUBTOTAL ORDEN
DE CAMBIO No 1

PRIMER NIVEL

Desmontaje de base de cielo falso tipo plafén para
8.01 T ) o m? 13.00 $ 4.03 $
apoyo de luminarias existentes, incluye perfileria

52.39
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esmalte para acabado final, color a definir.

8.02 | Desmontaje de cielo falso tipo plafén, incluye perfileria m? 36.79 3.99 146.79
8.03 | Demolicion de forro de vigas perimetrales Nivel-1 ml 50.50 2.98 150.49
8.04 | Desmontaje de luminarias existentes c/u 14.00 13.85 193.90
Desmontaje de red de alimentacién eléctrica interna;
incluye: conductores, placas, interruptores,
8.05 . . sg 1.00 633.25 633.25
tomacorrientes, cajas rectangulares y octogonales
(Primer nivel).
Demoliciéon de rampa de acceso principal existente,
8.06 | . ) m? 12.31 7.94 97.74
incluye acarreo y desalojo.
Construccion de nervio de 10x12 cm con Ref. 2#3+Est
8.07 ml 13.20 15.76 208.03
#2@15, en apertura de huecos en puertas y ventanas
Construccion de cargaderos de 10x12 cm con Ref.
8.08 | 2#3+Est#2@15, en apertura de huecos en puertas y ml 6.82 28.46 194.10
ventanas
Suministro e instalacidon de cielo tipo Armstrong,
8.09 o . m? 243.1 5,987.55
similar al existente, h=2.40 - 3.50 ml
Construccion de pretil de bloque de concreto de
15x20x40 cms. H=0.60, ref. #3@0.40 mt, incluye:
8.10 i ) ) ' m2 1.44 4.71 78.78
anclaje a paredes existentes, repello, afinado y pintado
a una cara.
SEGUNDO NIVEL
8.14 | Desmontaje de luminarias existentes 13.85 346.25
Desmontaje de red de alimentacién eléctrica int
incluye: conductores, placas, inte
8.15 . . 730.68 730.68
tomacorrientes, cajas rectangulares y
(Segundo nivel)
Suministro e instalacién de cielo tipo Armstro
8.17 o . 24.63 1,016.48
similar al existente, h=2.40 < 3.
8.19 | Suministro e instalacion QSO tip m? 41.16 49.13 2,022.19
TERCER NIVEL
'es‘/ ejes 1-2y
y grad ara nivelacion m? 30.12 8.46 254.82
za y desalojo
entes c/u 31.00 13.85 429.35
entacion eléctrica interna;
placas, interruptores,
sg 1.00 828.11 828.11
rectangulares y
8.23 | Demolicion de forro de tabla yeso en viga perimetral ml 21.12 2.98 62.94
Suministro e Instalacién de forro de tabla yeso en viga
8.24 . . ml 14.24 37.11 528.45
perimetral en tercer nivel
Suministro e instalacidn de cielo falso de tabla yeso en
8.25 | area de entrepiso en salida de elevador N-3, incluye m? 6.43 21.85 140.50
tapon lateral de L=3.76 ml
Demolicion de forros de tabla yeso en columnas a
8.26 ml 21.00 3.82 80.22
reforzar.
8.27 | Desmontaje de pasamanos metalico existente. ml 19.43 6.18 120.08
Reinstalacién de pasamanos metdlico existente,
8.28 | incluye una mano de pintura anticorrosiva y una de ml 14.47 32.98 477.22

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



mailto:%233@0.40

Suministro e instalacion de piso ceramico similar al
g31 | P m? 19.25 $ 3752 S 72226
existente de 60 x 60 cms.
Forro de tabla yeso en columnas reforzadas a tres
8.32 ml 30.00 S 55.94 S 1,678.20
caras, L=1.20 ml
Puertas de abatir doble hoja elaboradas en plywood de
1/4" con estructura de pino secado al horno con forro
exterior de formica color a escoger, 3 bisagras de
8.33 .o c/u 1.00 S 516.29 S 516.29
alcayate de 3"x3" y chapa, puertas con mocheta ytopes
integrados lacada color a escoger, puertas con medidas
de 0.75m por 2.10m de altura cada una
Tramite y pago para reubicacidn de linea primaria
8.34 . ypagop P sg 1.00 S 9,898.81 S 9,898.81
existente
8.35 | Suministro e instalacién de pilotes. ml 16.00 S 173.85 S 2,781.60
Hechura de plataforma metdlica para mantenimiento
8.36 | de quipos de aire acondicionado, ancho variable de ml 13.10 S S  4,311.87
1.40 ml a 0.70 ml incluye pasamanos tercer nivel
Suministro e Instalacidon de Rejilla de descarga para
8.38 | Aire Acondicionado con su respectivo duco y acople en u S  1,862.95
area de muestras en tercer nivel
Suministro in Instalacion de Equipo de Aire
Acondicionado INVERTER, refrigerante R410, SEER 20
Monofasicos de 36,000 BTU tipo CASETTE, CFM 20000-
8.39 | 2300, con sus respectivas tuberias e Acople, Bomba y u 0 S 5,331.31 S 5,331.31
tuberia de desaglie, soporterias Instalacién Eléctrica
120/240 Volts, Sefial 24 Volts. Pruebas y capacita
del personal asignado al equipo. A
TOTAL INCREMENTO POR OBRA DEL iTEM 8 $ 41,883.60
INCREMENTO PARA CUBRIR AUMENTO DE ACTIVIDADES DEL $494.43
iTEM No. 1 ’
TOTAL INCREMENTO $42,378.03
Quedan t cido el proyecto en referencia segun el siguiente resumen:
PRECIO EN US $ IVAL NUEVO MONTO EN
No. DE ” . INCREMENTO O
DESCRIPCION INCLUIDO SEGUN . US $ CON IVA
ITEM DISMINUCION
CONTRATO INCLUIDO
ITEM 1 | Obras arquitectdnicas, civiles e hidraulicas. S 139,22094 | $ 1,161.74 | S 140,382.68
Suministro e instalacién de sistema eléctrico primario,
ITEM 2 | subestacidn eléctrica, tableros generales de cargay S 125,006.99 S 125,006.99
planta de emergencia para dreas priorizadas. )
SIN MODIFICACION
Suministro e instalacion de sistema eléctrico interno
ITEM 3 | secundario, bajo normativa y criterios de eficiencia S 118,737.37 S 118,737.37
energética y automatizacion.
Suministro e instalacidn de sistema de aire
ITEM 4 | acondicionado, bajo estandares de eficiencia energéticay | $ 96,842.43 | § (667.31) | S 96,175.12
funcionalidad.
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TEM 5 Sumirfistro e instalacién de elevador panoramico para S 110,484.08 S 110,484.08
tres niveles.
Suministro e instalacion de tanques y accesorios para
hidroterapia, incluyendo la implementacion de sistema .

ITEM 6 o B ] S 16,700.49 | SIN MODIFICACION | $ 16,700.49
solar térmico para produccién de Agua Caliente Sanitaria
(A.CS.).
Implementacién de sistema solar fotovoltaico para

ITEM 7 L, . . S 45,937.67 S 45,937.67
generacién de electricidad para consumo interno.

ITEM 8 | Obras Adicionales S 41,883.60 | S 41,883.60

TOTALES GENERALES EN US $ S 652,929.97 S 42,378.03 | $ 695,308.00

c) Aprobar la modificacion de la Clausula lll. PLAZO DEL CONTRATO, con el objeto de

ampliar el plazo para la ejecucion en TREINTA DIAS, sie

DOSCIENTOS SIETE DIAS CALENDARIO, que finaliza el

Encomendar al ingeniero Edgar Allan Lépez Torr
Contrato No. ADE001/2016-ISBM, una nueva re

contratista y posterior presentacion ‘e los r

siguiente detalle:

AN

9de

o Admi

nuevo plazo

e 2016.

strador del
cio partidas con el

irectivo de acuerdo al

r .
No. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P.U. PRECIO PROPUESTO
PRIMER NIVEL
Caseta para resguardo de equipos. (p ~—_r
8.11 emergencia, tanque de respaldo de i c/u 1.00 S 8,106.56 S  8,106.56
transformador, transferencia
g1z | Suministro e instalacign de c€ ml 152.42 $ 1044 $  1,591.26
existente, altura mini
Ventana corred io de 6 mm
8.13 de 1.83 m de c/u 1.00 S 949.45 S 949.45
SEGUNDONIVEL
g16 |ou™ z6calo de cerdmica ml 173.53 $ 1044 $  1,811.65
ila ima de 7.5 cms.
Suministri n de zécalo de ceramica
8.30 similar al exi ura minima 7.5 cms. Tercer m? 153.14 S 10.44 S  1,598.78
jvel .
TERCER NIVEL
837 Caseta _de tableros # 1, incluye terraceria, Ju 1.00 $ 6423.80 $ 6,423.80
fundaciones, paredes, techos y acabados
TOTALES
$ 20,481.50

IV. Autorizar al Director Presidente para que firme la documentacién necesaria para

formalizar las modificaciones aprobadas.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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V. Encomendar al Director Presidente rendir informe al Consejo de Ministros, conforme lo

requiere la LACAP, con el apoyo de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, UACI.

VI. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, la

continuidad del tramite correspondiente.

VII. Aprobar de aplicacion inmediata el Acuerdo tomado por Consejo Directivo, con el objeto

de notificar la respectiva resolucion.

Se continué con el desarrollo del tercer Punto gestion‘o por | ACI,” asi:
ka

9.3 Informe sobre pago de penalizaciones referént citacion Publica No.
06/2015-ISBM “SUMINISTRO DE S‘RV E MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA A RWA LA POBLACION USUARIA
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE DURANTE EL PERIODO DE
ENERO A JUNIO DE 2015”.

ANTECEDENTES JUSTIFICA

mado ‘per el Consejo Directivo del ISBM en el PUNTO TRECE del
TA Y CUATRO correspondiente a la sesion ordinaria de fecha
embre de dos mil quince se autorizd la imposicidon de penalizaciones

xistencia de medicamentos segun contratos suscritos en virtud de la

“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO
A JUNIO DE 2015”, segun el siguiente detalle:

MONTO TOTAL DE
T PENALIZACION
0.
CONTRATISTA NOMBRE DE FARMACIA MUNICIPIO GENERAL POR
CONTRATO
PROVEEDOR A
IMPONER

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



BLANCA ALICIA GUILLEN DE FARMACIA GENESIS I CHALATENANGO
201/2015-1SBM ARGUETA $582.81
FARMACIA GENESIS LA PALMA
DAYSI LORENA GALEANO DE
206/2015-1SBM FARMACIA SANTA MARIA | JOCORO $26.10
ALVARENGA
211/2015-1ISBMy | FRANCISCO ALBERTO P
FARMACIA SANTA MARIA | SANTA ROSA LIMA $1,405.15
267/2015-1ISBM | ALVARENGA CASTILLO
FARMACIA DE JESUS -
213/2015-1ISBM y JUAYUA, FARMACIA DE JUAYUA, IZALCO Y
GRUPO ADYSA, S.A. DEC.V. , $737.28
268/2015-1SBM JESUS IZALCO Y SONSONATE
FARMACIA DE JESUS
FARMACIA CORAZON DE
. SANTA TECL
215/2015-1ISBM | IRMA VELIS CHAVEZ DE GALEAS | MARIA Y FARMACIA $813.68
QUINSAN SALVADOR

LUZ AVELINA GONZALEZ DE

FARMACIA GABRIELA

217/2015-ISBM . $71.07
RODRIGUEZ MISTRAL
- : FARMACIA CRISTAL
219/2015-1SBMy MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA $2,662.70
VIl VI, 1, IV
269/2015-1SBM CRISTAL
REYNA ARGENTINA FLORES DE
221/2015-ISBM . L $83.04
LOPEZ
VANESSA MARIA AVILES DE
223/2015-ISBM $168.97
CRUZ
EMILIA GERALDINE HANDAL B
208/2015-1SBM SONSONATE $130.50
COMANDARI
RUBENIA AREL{ C O DE
222/2015-ISBM ., SAN VICENTE $150.72
MEJIA
RMACIA SAN
202/2015-ISBM SAN SALVADOR $100.65
FERNANDO
216/2015-1SB A VILLALTA FARMACIA NUEVA SUCHITOTO $164.64
EYES .
224 FARMACIA SAIRITA ANAMOROS $326.55
210/
264/20 MACEUTICOS .
* SEGUN DETALLE $17,937.78
IVALENTES, S.A. DE C.V.
266/2015-ISBM
TOTALES GLOBALES DE LOS PROCESOS DE PENALIZACION $25,361.64

Il. En dicho acuerdo se encomendod a la UACI, dar seguimiento al cobro de las penalizaciones

aplicadas a los proveedores anteriormente mencionados, por lo cual durante el periodo de

03 de junio del 2016 hasta 10 de noviembre del 2016 se enviaron correos electronicos y se

realizaron llamadas telefénicas a los proveedores que no efectuaron el pago inmediato de

penalizacién recordando que estaban pendientes del pago de dicha imposicion; asi como

también se les notifico a los Administradores de Contrato de aquellas farmacias estaban

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



pendientes del pago penalizacién para que lo tomaran en cuenta en las evaluaciones
correspondientes en caso procediera, logrando que todas las farmacias pagaran la totalidad
de las penalizaciones por un monto total de VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA
Y UNO 64/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $25,361.64).

CUADRO DE SEGUIMIENTO DE PAGOS

No. DE NOMBRE DE No. DE RECIBO
CONTRATISTA MUNICIPIO FECHA DE PAGO
CONTRATO FARMACIA DE INGRESO
223/2015- VANESSA MARIA FARMACIA LA i
, USULUTAN 11238 27/11/2015
ISBM AVILES DE CRUZ MERCED
EMILIA GERALDINE
208/2015- FARMACIA SAN
HANDAL DE i SONSONATE 1 01/12/2015
ISBM JOSE
COMANDARI
202/2015- FARMACIA SAN
CASELA, S.A. DE C.V. SAN SALV 03/05/2016
ISBM FERNANDO
LUZ AVELINA FARMACIA
217/2015- Acta de
GONZALEZ DE GABRIELA o 17/03/2016
ISBM . pcion 423
RODRIGUEZ MIST‘L
FARMACIA
12052
201/2015- BLANCA ALICIA 15/06/2016
ISBM GUILLEN DE ARGUETA 07-07-2016
12144
216/2015- LIGIA PATRICLA
SUCHITOTO 12064 21/06/2016
ISBM
| <
221/2015- ACIA SANTA
SAN MIGUEL 12067 21/06/2016
ISBM DIS
222/2015- RMACIA DON
SAN VICENTE 12068 21/06/2016
BOSCO
FARMACIA DE 12230
JESUS - JUAYUA,
FARMACIA DE JUAYUA, IZALCO Y
JESUS IZALCO Y SONSONATE 29/07/2016
12231
FARMACIA DE
JESUS
FARMACIA
CORAZON DE
215/2015- | IRMA VELIS CHAVEZ DE X SANTA TECLAY SAN
MARIA Y 12549 19/10/2016
ISBM GALEAS SALVADOR
FARMACIA
QUINSAN
210/2015-
ISBM,
264/2015- FARMACEUTICOS EQUIVALENTES, S.A. DE C.V. 12558 24/10/2016
ISBM,
265/2015-
ISBM Y

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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266/2015-
ISBM
211/2015-
ISBMy | FRANCISCO ALBERTO | FARMACIA SANTA
] SANTA ROSA LIMA 12588 27/10/2016
267/2015- | ALVARENGA CASTILLO MARIA
ISBM
219/2015- FARMACIA LA UNION, SAN
ISBMy | MARTIRJOEL ESCOBAR |  CRISTALVI, VIll, | FRANCISCO GOTERA, 12587 27/10/2016
RIVERA VIL L IV Y OSICALA,
269/2015- FARMACIA JUCUAPA,SANTIAGO DE
DAYSI LORENA
206/2015- FARMACIA SANTA
GALEANO DE JOCORO 12584 27/10/2016
ISBM MARIA
ALVARENGA
224/2015- | VICTOR MAGNO REYES ]
FARMACIA SAIRITA ANAMOROS 16/11/2016
ISBM VILLATORO

que definio la Institucion y que se consignan en las referidas bases de licitacion.”

es y Contrataciones

ntada por el licenciado

s son establecidos desde las mismas bases de licitacién bajo los parametros

IV. El Ing. Saul Rosa, Gerente General de Farmacéuticos Equivalentes, S.A. de C.V. remitio

nota presentada en fecha 21 de octubre de 2016 en el que manifiesta que cancelaran el

pago de las penalizaciones sin que ello implique aceptaciéon alguna de las infracciones

atribuidas, ni conformidad con la penalizacion impuesta, permitiendo que el proceso que se

encuentra en sede judicial administrativo contencioso interpuesto por dicha Sociedad

continue.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Finalizada la lectura del informe, el Director Presidente manifesto al Directorio que lo procedente

es darlo por recibido y quedar enterados del avance de la gestion efectuada en relacion a la

encomienda de seguimiento al tramite de cobro de las penalizaciones. El pleno estuvo de

acuerdo.

Finalizada la lectura del informe anterior y no existiendo objecion alguna, con base en lo

dispuesto en el Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente

ACUERDA:

d de Adquisiciones

I. Dar por recibido el informe presentado por la jefatura de la Uni

Licitacion Publica No. 06/2015-ISBM “SUMINISTRO DE S
MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS PRI

POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL D
EL PERIODO DE ENERO A JUNIO DE 2015”, ¢

detallan en el cuadro siguiente:

\

\

s tota

DURANTE

a gestionar se

MONTO TOTAL DE
No. DE PENALIZACION
) CONTRATISTA NOMBRE DE FARMACIA MUNICIPIO GENERAL POR
CONTRATO
PROVEEDOR A
IMPONER
FARMACIA GENESIS Il CHALATENANGO
201/2015-ISBM | BLANCA ALICIA G DE ARGUET. $582.81
\ ARMACIA GENESIS LA PALMA
FARMACIA SANTA
206/2015-ISBM JOCORO $26.10
MARIA
211/2015-ISBM y RENGA FARMACIA SANTA
i SANTA ROSA LIMA $1,405.15
267/2015-1SBM MARIA
FARMACIA DE JESUS -
213/2 SB JUAYUA, FARMACIA DE JUAYUA, IZALCO Y
O ADYSA, S.A. DE C.V. . $737.28
268/2015-1SB JESUS IZALCO Y SONSONATE
FARMACIA DE JESUS
FARMACIA CORAZON
) SANTATECLA Y SAN
215/201 IRMA VELIS CHAVEZ DE GALEAS DE MARIA Y FARMACIA $813.68
SALVADOR
QUINSAN
LUZ AVELINA GONZALEZ DE FARMACIA GABRIELA
217/2015-ISBM ) SAN FRANCISCO GOTERA $71.07
RODRIGUEZ MISTRAL
219/2015-ISBM ] FARMACIA CRISTAL VI, LA UNION, SAN
/ y MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA VILVIL 1111V Y FRANCISCO GOTERA $2,662.70
269/2015-1SBM T T ’
) FARMACIA SANTA
221/2015-ISBM | REYNA ARGENTINA FLORES DE LOPEZ SAN MIGUEL $83.04
GERTRUDIS
223/2015-ISBM VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ FARMACIA LA MERCED USULUTAN $168.97
EMILIA GERALDINE HANDAL DE .
208/2015-ISBM FARMACIA SAN JOSE SONSONATE $130.50
COMANDARI
222/2015-ISBM | RUBENIA ARELI CARCAMO DE MEJIA | FARMACIA DON BOSCO SAN VICENTE $150.72

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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FARMACIA SAN
202/2015-1SBM CASELA, S.A.DEC.V. SAN SALVADOR $100.65
FERNANDO
216/2015-1SBM LIGIA PATRICIA VILLALTA FARMACIA NUEVA SUCHITOTO $164.64
224/2015-1SBM VICTOR MAGNO REYES VILLATORO FARMACIA SAIRITA ANAMOROS $326.55
210/2015-I1SBM,
264/2015-ISBM, | FARMACEUTICOS EQUIVALENTES, S.A. .
* SEGUN DETALLE $17,937.78
265/2015-1ISBM Y DE C.V.
266/2015-1SBM
TOTALES GLOBALES DE LOS PROCESOS DE PENALIZACION $25,361.64

n a la encomienda

Il. Quedar enterados del avance de la gestion efectuada en relaci

de seguimiento al tramite de cobro de las penalizaciones impuest

e Durante el periodo comprendido del tres de junio al

pagaran la totalidad de las pe

TRESCIENTOS SESENTA Y UNQ 64/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US .64).
Q\ DE SEGUIMIENTO DE PAGOS
No. DE NOMBRE DE No. DE RECIBO DE
CONTRATISTA MUNICIPIO FECHA DE PAGO
CONTRATO FARMACIA INGRESO
223/2 VANESSA MARIA )
| FARMACIA LA MERCED USULUTAN 11238 27/11/2015
ISBM ILES DE CRUZ
EMILIA
208/2015- GERALDINE 3
FARMACIA SAN JOSE SONSONATE 11261 01/12/2015
ISBM HANDAL DE
COMANDARI
202/2015- CASELA, S.A. DE FARMACIA SAN
SAN SALVADOR 11929 03/05/2016
ISBM C.V. FERNANDO
LUZ AVELINA
217/2015- FARMACIA GABRIELA SAN FRANCISCO Acta de Recepcion
GONZALEZ DE 17/03/2016
ISBM 3 MISTRAL GOTERA 423
RODRIGUEZ
FARMACIA GENESIS |1 CHALATENANGO 12052

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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BLANCA ALICIA
201/2015- 15/06/2016
GUILLEN DE FARMACIA GENESIS LA PALMA 12144
ISBM 07-07-2016
ARGUETA
216/2015- LIGIA PATRICIA
FARMACIA NUEVA SUCHITOTO 12064 21/06/2016
ISBM VILLALTA
REYNA
221/2015- FARMACIA SANTA
ARGENTINA SAN MIGUEL 12067 21/06/2016
ISBM ) GERTRUDIS
FLORES DE LOPEZ
RUBENIA AREL[
222/2015-
CARCAMO DE FARMACIA DON BOSCO SAN VICENTE 12068 21/06/2016
ISBM
MEJIA
213/2015- FARMACIA DE JESUS -
ISBM y GRUPO ADYSA, | JUAYUA, FARMACIA DE
) 29/07/2016
268/2015- S.A.DEC.V. JESUS IZALCO Y
ISBM FARMACIA DE JESUS
IRMA VELIS FARMACIA CORAZON
215/2015- ]
CHAVEZ DE DE MARIA Y FARM 19/10/2016
ISBM
GALEAS INS
210/2015-
ISBM,
264/2015-
ISBM, ]
FARMACEUTIC 12558 24/10/2016
265/2015-
ISBM Y
266/2015-
FARMACIA SANTA
) SANTA ROSA LIMA 12588 27/10/2016
MARIA
FARMACIA CRISTAL VI, LA UNION, SAN
VL VIL I, IV Y FRANCISCO GOTERA, 12587 27/10/2016
ESCOBAR RIVERA
FARMACIA CRISTAL OSICALA,
JUCUAPA,SANTIAGO
DAYSI LORENA
206/2015- FARMACIA SANTA
GALEANO DE JOCORO 12584 27/10/2016
ISBM MARIA
ALVARENGA
224/2015- | VICTOR MAGNO )
FARMACIA SAIRITA ANAMOROS 12674 16/11/2016
ISBM REYES VILLATORO

De conformidad a la encomienda del Punto DOCE del ACTA Numero CIENTO NUEVE,
referente a efectuar las valoraciones de la solicitud presentada por el licenciado Mario

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en




Eduardo Calderéon Garrido, Apoderado Especial de Farmacias Econdmicas,
Farmacéuticos Equivalentes, S.A. de C.V presentar argumentos y base legal para
viabilidad de un arreglo extrajudicial, ya que el desabastecimiento de Ilos
medicamentos y el incumplimiento de los contratos, genera perjuicios al instituto,
repercutiendo en la salud de la poblacion usuaria. A raiz de esto se realiz6 consulta a
la Unidad Normativa de Adquisiciones y Contrataciones (UNAC) en la cual emitieron
la siguiente respuesta UNAC-@-00295-2016 “...Se considera que si la Institucion ha
seguido el procedimiento establecido en sus bases de licitacion, las cuales son el
instrumento particular que rige la contratacion especifica y que el oferente se sometio

voluntariamente a las reglas con la presentacion de la oferta conforme los Articulos 43

y 45 de la LACAP, en ese sentido si ya fue determinada la pe cion mediante el
procedimiento sefalado por la Institucién, en este caso paiti itar mediante
otras vias que no fueron las establecidas previam titucién para
determinar el monto a cancelar por la penalizacion sefia.i monto de las
penalizaciones son establecidos desde las
parametros que definid la Institucion y g

licitacion.”
Elingeniero Saul Rosa, Gerente

aceptacién alguna de las infrac es atribuidas, ni conformidad con la penalizacion

impuesta, permitiend@ygue el procese.que se encuentra en sede judicial administrativo
contencioso i rpue dicha Sociedad continue.

remiti6 nota presentada e e OcCtubre del ano 2016 en el que

manifiesta que cancelarar nalizaciones sin que ello implique

El cuar% de UACI, literalmente expresa lo siguiente:

9.4

Solicitud de aprobaciéon de modificacion del Contrato Niumero FP 08/2016-ISBM
suscrito con FARMIX, S.A. DE C.V., en virtud de los resultados de la Licitacion
Publica No. 04/2016-ISBM, con el objeto de autorizar cambio de marca para los
medicamentos cédigo 03-04004-000 “METRONIDAZOL Susp. De 250 mg/5 ml” y
codigo 07-02001-000 “AMIODARONA CLORHIDRATO Tableta de 200 mg”.

€6379937399739937933333333333333393933393333333333333339733339333937 9333933333 3933 393399339333 9333 3339339933 99379333 933333333333 333333 3937993333333 333333333933 9933 9333333933333 933399339393 997)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. Segun los resultados de la Licitacion Publica No. 04/2016-ISBM, referente al

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE
FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2016” se contrataron 58 farmacias a nivel nacional, para el periodo de

enero a diciembre de 2016, dentro de las cuales se encuentran las siguientes:

MONTO MAXIMO TOTAL
PLAZO DE DE ENERO A
CO":I?I.'::TO PROVEEDOR NOMBRE DE LA FARMACIA I:‘EOI\.II DEPARTAMENTO MUNICIPIO EJECUCION DEL DICIEMBRE 2016
CONTRATO
IVA US$
ANTIGUO
FARMACIAS LAS AMERICAS SANTA ELENA 11 | LA LIBERTAD $42,000.00
CUSCATLAN
DEL 01 DE
FARMIX, ENERO AL 31
FARMACIAS LAS AMERICAS METROCENTRO SAN
FP S.A. DE 41 SAN SA DE $240,000.00
1RA ETAPA SALVADOR
08/201 | cC.v. DICIEMBRE
6-1SBM SAN 2016
FARMACIAS LAS AMERICAS PLAZA MUNDO | 43 SOYARAN $77,992.20
SALVADOR
FARMACIAS LAS AMERICAS SANTA ANA 48 | SANTA ANA WhSANTA AN $156,000.00
Il. Que la oferta de FARMIX, S.A. DE, C.V., e otros los siguientes
medicamentos:
No. DE GRUPO DEL
NOMBRE DEL
PRECIO REGISTRO CUADRO
CcODIGO - FABRICANTE DEL MARCA O NOMBRE A
MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION | VENTA ISBM MEDICAMENTO Y PAIS COMERCIAL CSSP - DNM BASICO AL
(CON IVA) BT QUE
PERTENECE
NOR-AMEB FORTE
03-04004- Fras e‘ TERAMED
000 METRONIDAZO $1.82 250 MG SUSPENSION | 16089 A
: EL SALVADOR X 120 ML
07-02001- | A Blstercon | TECNOQUIMICAS | An110DATEG 200 MG | F00111301 .
000 cL Tabletas COLOMBIA X TABLETA 2010
lll. Que la Sociedad Contratista en mencion en fecha 06 de julio de 2016, informd que los
medicamentos METRONIDAZOL y AMIODARONA CLORHIDRATO, segun nota del
distribuidor local LABORATORIOS TERAMED, son de baja rotacion en el mercado por lo
que han sido descontinuados por sus fabricantes, presentando para sustituirlos las
siguientes propuestas:
No. DE GRUPO DEL
NOMBRE DEL
PRECIO REGISTRO CUADRO
CcODIGO - FABRICANTE DEL MARCA O NOMBRE a
MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION | VENTA ISBM MEDICAMENTO Y PAIS COMERCIAL CSSP - DNM BASICO AL
(CON IVA) BT QUE
PERTENECE

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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03-04004- Suspde 250 | Frasco de 120 FARDEL F05662311
000 METRONIDAZOL .ol | $1.82 METRONIDAZOL-FD pond A
mg/5m mi. EL SALVADOR
07-02001- | AMIODARONA | Tabletade | Blister con SYNTHESIS S.A.S.
000 CLORHIDRATO 200 Tablet 20.24 AMIORIT 21340 B
me abletas COLOMBIA

IV. EI 18 de noviembre de 2016, la Sub Direcciéon de Salud remitié a la UACI, requerimiento para

iniciar el tramite de aprobacién de la modificacion antes mencionada, anexando justificacion
técnica emitida por la Coordinadora del Equipo de Supervision de Quimica y Farmacia y

Administradora del referido contrato, en la cual se establece que de acuerdo a nota emitida

por LABORATORIOS TERAMED, los productos NOR-AMEB TE 250 MG
SUSPENSION X 120 ML de TERAMED, EL SALVADOR MG X
TABLETA, SYNTHESIS S.A.S., COLOMBIA, ya no estagan i ido a que los
fabricantes, los han descontinuado, por lo anterior confor i la NORMA
TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA DISPE C AMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADA ) PROGRAMA ESPECIAL DE

SALUD DEL INSTITUTO SALVADO

farmacia debera prese
misma composicio
debiendo preseita aboratorio fabricante o empresa distribuidora donde
ya no estara disponible en el mercado”; se determind que
ambios®son situaciones imprevisibles no imputables a la Sociedad

o establecido en el articulo 83-A de la LACAP, y se recomienda

su Reglamento; y segun la clausula VIl del contrato suscrito con FARMIX, S.A. DE C.V., es

procedente aprobar los cambios solicitados.
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RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verificd que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis y gestién efectuada conforme a

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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lo establecido en las Clausulas I, Il y VIII del Contrato No. FP 08/2016-ISBM, articulo 17 de la
NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS A USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD
DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, 83-A de la LACAP; 20,
literales “k” y “s”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial y de acuerdo a recomendacion de la Administradora del referido Contrato, solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

I. Aprobar la modificacién del contrato No. FP 08/2016-ISBM, suscrito con FARMIX, S.A. DE

C.V., con el objeto de autorizar cambio de marca para los medicamentos cédigo 03-04004-

CLORHIDRATO Tableta de 200 mg”, segun el detalle del

Recomendativa del presente Punto.
Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la resol

lll. Declarar la aplicacién inmediata del acuerda izar la entrega de los

s medicamentos.

Agotado el Punto anterior, el Director Présidente consultdé al Directorio si hay consenso para

0. FP-08/2016-ISBM; Articulo 17 de la NORMA TECNICA
A LA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE
ADAS A USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
DORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL; Articulos 20, literales k) y s), 22
literales a) y k), y el 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulo 83-
A de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon Publica, LACAP; por
unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar la modificacion del Contrato No. FP-08/2016-ISBM, suscrito con el proveedor
FARMIX, S.A. DE C.V., con el objeto de autorizar cambio de marca para los medicamentos
codigo 03-04004-000 “METRONIDAZOL Suspension de 250 mg/5 ml” y cédigo 07-02001-
000 “AMIODARONA CLORHIDRATO Tableta de 200 mg”, segun el siguiente detalle:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



PRECIO NOMBRE DEL No. DE GRUPO DEL
coDIGO NOMBRE FABRICANTE DEL MARCA O NOMBRE REGISTRO CUADRO BASICO
COMPOSICION PRESENTACION VENTA ISBM
MEDICAMENTO GENERICO (CON IVA) MEDICAMENTO Y PAIS COMERCIAL CSSP -DNM AL QUE
DE ORIGEN PERTENECE
03-04004- Susp de 250 | Frasco de 120 FARDEL METRONIDAZOL| F05662311 A
000 METRONIDAZOL s i | $1.82 D 5011
me/5m mk: EL SALVADOR ’
07-02001- | AMIODARONA Tableta de Blister con SYNTHESIS S.A.S.
000 CLORHIDRATO | 200 Tablet 5024 AMIORIT 21340
me abletas COLOMBIA B
ll. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucién modificativa correspondiente.
lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contr ne cional, el
seguimiento correspondiente a este Acuerdo, incluida la not ed
IV. Autorizar la aplicaciéon inmediata del presente Acuerdo; de agilizar la
entrega de los medicamentos a la poblaci ar le prescriben estos
medicamentos. ‘
El quinto Punto de UA literalmente expresa lo siguiente:
9.5 odificacion de los Contratos Numeros FP 011/2016-

FP 024/2016-ISBM, suscritos con MARTIR JOEL

D16-ISBM, con el objeto de autorizar cambio de marca de

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

. Segun los resultados de las Licitacion Publica Nos. 04/2016-ISBM y 17/2016-ISBM,

referente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM” se contrataron 61 farmacias a nivel

nacional, dentro de las cuales se encuentran las siguientes:

PROCESO AL
QUE
PERTENCE

PLAZO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO

MONTO MAXIMO
TOTAL IVA US$

No. DE
CONTRATO

NOMBRE DE LA

FARMACIA SN

PROVEEDOR DEPARTAMENTO MUNICIPIO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Il. Que la oferta de MARTIR JO

medicamentos:

™

Licitacion MARTIR JOEL FARMACIA ) .
ac 22 | LAUNION | LAUNION $96,000.00
Publica ESCOBARRIVERA | CRISTALVI
No.
) ) SAN
04/2016 MARTIR JOEL FARMACIA )
ISBM 24 | MORAZAN | FRANCISCO $29,779.20
ESCOBARRIVERA | CRISTAL VIII
GOTERA DEL 01 DE
FP ENERO AL
011/2016|  MARTIR JOEL FARMACIA 31DE
28 | SANMIGUEL| CHINAMECA $42,000.00
JSBM | ESCOBARRIVERA | CRISTALXI DICIEMBRE
2016
MARTIR JOEL FARMACIA )
55 | USULUTAN | JUCUAPA $48,000.00
ESCOBARRIVERA |  CRISTALIII
MARTIR JOEL FARMACIA | SANTIAGO DE
56 | USULUTAN $96,000.00
ESCOBARRIVERA | CRISTALIV MARIA
FP )
MARTIR JOEL FARMACIA )
019/2016 26 | MORAZAN 0 $30,000.00
ESCOBARRIVERA | CRISTALVII
-ISBM
Licitacion FARMACIA
PUbli FP SANTAMARIA | > $30,000.00
vblica MARTIR JOEL
No. 024/2016 ESCOBAR RIVERA
o FARMACIA
17/2016- | -ISBM DICIEMBRE | <00 100 60
ISBM CRISTAL 2016

, incluye entre otros, los siguientes

NOWBRE DEL e | st
CODIGO . ] ) PRECIO VENTA FABRICANTE DEL MARCA O NOMBRE A
MEDICAVENTO | NOMBRE GENERICO COMPOSICION | PRESENTACION | ool va | MEDIGAMENTO Y PAS COMERCIAL CSSP - DNM BAzﬁcI; AL
DE ORIGEN PERTENECE
A 4
22-01056- Blister con GAMMA A
000 blet $0.53 Z00ID 18687
abletas EL SALVADOR
CAPLIN POINT
01-01011- | DICLO CcO Tableta de 50 | Blister con LABORATORIES F00681203
$0.32 LTD DICLOFENACO B
000 SODICO Tabletas 2008
INDIA

lll. Que el Contratista en mencién, en fechas 04 de mayo y 23 de septiembre de 2016, informé

que segun nota del distribuidor local Drogueria SAIMED, S.A. DE C.V., el medicamento
DICLOFENACO SODICO, Tableta de 50 mg, no esta disponible en el mercado debido a
que se eliminé la importacion para El Salvador de la especialidad farmacéutica; y que el
producto ALBENDAZOL, Tableta de 200 mg, ha dejado de ser fabricado, segun nota del

Laboratorio fabricante Gamma Laboratories, S.A. de C.V., presentando para sustituirlos las

siguientes propuestas:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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PRECIO NOMBRE DEL No. DE
CcODIGO - FABRICANTE DEL MARCA O NOMBRE REGISTRO
MEDICAMENTO R =t COMPOSICION PRESENTACION V(Ecr‘g::‘?AB)M MEDICAMENTO Y PAIS COMERCIAL CSSP -DNM
DE ORIGEN
CORPORACION
22-01056- Tableta de Blister con BONIMA, S.A. DE F006402022
ALBENDAZOL $0.53 CV. ALBENDAZOLE MK
000 200 mg Tabletas 000
EL SALVADOR
01-01011- DICLOFENACO Tableta de 50 Blister con PHARMEDIC
000 SODICO Tabl $0.32 DICLOFENAC SODICO 14425
me abletas EL SALVADOR

. El 18 de noviembre de 2016, la Sub Direccién de Salud re

de la especialidad farmacéutica
Laboratories, S.A. de C.V., e

estara disponible para ser co
NORMA TECNICA ADMINISTR
A TRAVES DE FARMA
SALUD DEL INS TO

L, Tableta de 200 mg., ya no

nterior conforme al articulo 17 de la

ido, la farmacia debera presentar inmediatamente alternativas de
ando la misma composicion, presentacion y que sea de igual o mejor
fertado inicialmente debiendo presentar una constancia del laboratorio
fabricante o empresa distribuidora donde haga constar que el medicamento ya no estara
disponible en el mercado”; se determin6 que en ambos casos los cambios son situaciones
imprevisibles, no imputables al Contratista conforme a lo establecido en el articulo 83-A de

la LACAP, y se recomienda modificar los contratos suscritos con el Contratista.

La UACI, revisé los contratos suscritos con MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA,
determinando que conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracién Publica y su Reglamento; y segun la clausula VIl de los contratos
suscritos con MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA, es procedente aprobar los cambios

solicitados.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verifico que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional atendiendo solicitud de la Sub Direccion de Salud,
conforme a lo establecido en las Clausulas I, Il y VIII de los Contratos No. FP 011/2016-ISBM,
FP 019/2016-ISBM y FP 024/2016-ISBM vy el articulo 17 de la NORMA TECNICA
ADMINISTRATIVA PARA LA DISPENSACION DE MEDICAMENT TRAVES DE

uk” y s

[T l]

, 22 literales “a@” y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salva n i Magisterial y
de acuerdo a recomendacion de la administradora los refepi solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

I.  Aprobar la modificacion de los Contrat . 1/ SBM, FP 019/2016-ISBMy FP
024/2016-1SBM, suscritos confN COBAR RIVERA, con el objeto de

a) Contratos No. 019/2016-ISBM: conforme al cuadro plasmado

en la parte o presentado al Consejo Directivo.

b) Contra 24/2046SBM: conforme al cuadro plasmado en la parte

| Punto presentado al Consejo Directivo.

Director Presidente para firmar las resoluciones modificativas

plicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de agilizar la entrega de los

medicamentos a la poblacién usuaria a quien se le prescriben estos medicamentos.

Acto seguido, el Director Presidente consulté al Directorio si hay unanimidad para aprobar el

Acuerdo de este Punto en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por la Unidad
de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, con base en lo dispuesto en las Clausulas
[, I'y VIl de los Contratos No. FP-011/2016-ISBM, FP 019/2016-ISBM y FP 024/2016-ISBM;

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Articulo 17 de la NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA DISPENSACION DE
MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS A USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL;
Articulos 20, literales k) y s), 22 literales a) y k), y el 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; Articulo 83-A de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la

Administracion Publica, LACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Aprobar la modificaciéon de los contratos No. FP 011/2016-ISBM, FP 019/2016-ISBM y
FP 024/2016-1SBM, suscritos con el proveedor MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA, con el

objeto de autorizar el cambio de marca de los medicamentos, segu

a) Contratos No. FP 011/2016-ISBMy FP 019/2016-ISB

siguiente detalle:

)|

PRECIO NOMBRE DEL No. DE GRUPO DEL
coDIGO NOMBRE ) . VENTA FABRICANTE DEL | MARCA O NOMBRE | REGISTRO | CUADRO BASICO
COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO GENERICO ISBM (CON | MEDICAMENTO Y COMERCIAL CSSP - DNM AL QUE
IVA) PAIS DE ORIGEN PERTENECE
B
22-01056- Tableta de Blister con ALBENDAZOLE | F0O0640202
ALBENDAZOL A
000 200 mg Tabletas MK 2000
01-01011- DICLOFENACO | Tableta de 50 Blister con DICLOFENAC 14495 B
000 SODICO mg Tabletas EL SALVADOR SODICO
b) Con 4/2096-1SBM:
PRECIO NOMBRE DEL No. DE GRUPO DEL
MARCA O
coDIGO NOMBRE . . VENTA FABRICANTE DEL REGISTRO | CUADRO BASICO
. COMPOSICION PRESENTACION NOMBRE
MEDICAMENTO GENERICO ISBM (CON | MEDICAMENTO Y COMERCIAL CSSP - DNM AL QUE
IVA) PAIS DE ORIGEN PERTENECE
.~ CORPORACION
22-01056- Tableta de Blister con BONIMA, 5.A. DE ALBENDAZOLE | FO0640202
ALBENDAZOL $0.53 CV. A
000 200 mg Tabletas MK 2000
EL SALVADOR
Il. Autorizar al Director Presidente para firmar las resoluciones modificativas

correspondientes.

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, el

seguimiento correspondiente a este Acuerdo, incluida la notificacion al proveedor.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Iv.

El

Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, con el objeto de agilizar la

entrega de los medicamentos a la poblacion usuaria a quien se le prescriben éstos.

sexto y ultimo Punto de UACI, manifiesta:

9.6

Solicitud de aprobaciéon de modificacion de los Contratos Nameros FP 010/2016-
ISBM y FP 022/2016-ISBM, suscritos con FRANCISCO ALB LVARENGA
CASTILLO, en virtud de los resultados de la Licitacion P

1-01011-000

. S

DE SERVICIOS DE ENTRE

P

DE SALUD DEL ISBM
contrataron 58 farmacias

ca No.
el objeto de autorizar cambio de marca para el medica to codig
DICLOFENACO SODICO, Tableta de 50 mg.
ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS ‘ \
a No. 0

M, referente al “SUMINISTRO

AMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS

ACI UARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL
RIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016” se
acional, para el periodo de enero a diciembre de 2016,

egun los resultados de la Licitacion Pu

RIVADAS PARA ATENDER A L

dentro de las cuales ncu iguientes:
MONTO MAXIMO
. TOTAL DE ENERO A
No. DE NOMBRE DE DEPARTAM PLAZO DE EJECUCION
CONTRATO PROVEEDOR LA FARMACIA No. ITEM ENTO MUNICIPIO DEL CONTRATO DICIEMBRE 2016
IVA US$
Fp- FARMACIA DEL 01 DE ENERO
FRANCISCO LA
010/2016- SANTA 23 . | SANTA ROSA DE LIMA AL31DE $72,000.00
ALBERTO ! UNION
ISBM MARIA DICIEMBRE 2016
ALVARENGA
Fp- CASTILLO  ["EARMACIA AN DEL 15 DE ENERO
022/2016- SANTA 31 rUEL SAN MIGUEL AL 31 DE $232,992.00
ISBM MARIA II DICIEMBRE 2016

Il. Que la oferta de FRANCISCO ALBERTO ALVARENGA CASTILLO, incluye en el Grupo “B”

del Cuadro Basico de Medicamentos entre otros, el siguiente medicamento:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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PRECIO

NOMBRE DEL FABRICANTE

cODIGO NOMBRE a a A MARCA O NOMBRE No. DE REGISTRO
" COMPOSICION | PRESENTACION | VENTA ISBM DEL MEDICAMENTO Y PAIS
MEDICAMENTO GENERICO (CON IVA) DE ORIGEN COMERCIAL CSSP - DNM
CAPLIN POINT
01-01011- |DICLOFENACO | Tableta de Blister con
X $0.32 | UABORATORIESLTD DICLOFENACO | F006812032008
000 SODICO 50 mg Tabletas
INDIA

lll. Que el Contratista en mencion en fecha 16 de mayo de 2016, informé que segun nota del
distribuidor local Drogueria SAIMED, S.A. DE C.V., el medicamento DICLOFENACO
SODICO, Tableta de 50 mg, no esta disponible en el mercado debido a que se
elimind la importacion para El Salvador de la especialidad farma ica, presentando

para sustituirlo la siguiente propuesta:

a
. PRECIO NOMBRE DEL FABRICANTE
CODIGO NOMBRE ‘ MARCA O NOMBRE No. DE REGISTRO
; COMPOSICION | PRESENTACION | VENTA ISBM DEL MEDICAMENTO Y PAIS
MEDICAMENTO GENERICO (CON IVA) DE ORIGEN COMERCIAL CSSP - DNM
01-01011- |DICLOFENACO| Tableta de Blister con R \LOFENAC 14425
000 SODICO 50 mg Tabletas sODICO

remitié a la UACI, requerimiento para

s mencionada, anexando justificacién

la especialidad farmacéutica, DICLOFENACO SODICO,
erior conforme al articulo 17 de la NORMA TECNICA

medicamento ofertado durante el periodo contractual y su prérroga si lo hubiera. Sila marca

del medicamento ofertado dejara de ser fabricado o distribuido, la farmacia debera presentar
inmediatamente alternativas de sustituciéon, conservando la misma composicion,
presentacion y que sea de igual o mejor calidad al ofertado inicialmente debiendo presentar
una constancia del laboratorio fabricante o empresa distribuidora donde haga constar que el
medicamento ya no estara disponible en el mercado”; se determind que el cambio es una
situacion imprevisible, que no es imputable al Contratista conforme a lo establecido en el

articulo 83-A de la LACAP, y se recomienda modificar los contratos suscritos.

V. La UACI, revisd los contratos suscritos con FRANCISCO ALBERTO ALVARENGA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



CASTILLO, determinando que conforme a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica y su Reglamento; y segun la cldusula VIl de los
contratos suscritos con FRANCISCO ALBERTO ALVARENGA CASTILLO, es procedente
aprobar los cambios solicitados.

RECOMENDACION:

ADMINISTRATIVA PARA LA DISPENSACION DE TRAVES DE
FARMACIAS PRIVADAS A USUARIOSgDEL L DE SALUD DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENES‘\R ‘ e la LACAP; 20, literales
K’y “s”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Le efio de Bienestar Magisterial y
de acuerdo a recomendacion de | referidos contratos, solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

Contrat o. FP 010/2016-ISBM y FP 022/2016-ISBM,
TO ALVARENGA CASTILLO, con el objeto de

del medicamento del Grupo “B” del Cuadro Basico de

I. Aprobar la modificacio
suscritos con FRANCIS

autorizar el

Presidente para firmar las resoluciones modificativas

medicamento en caso sea liberado para su despacho en farmacias.

Conocido este otro Punto, asi como la recomendacion y propuesta de decisién, el Director
Presidente consulté al Directorio si hay consenso para aprobar como se les recomienda, ante lo

cual no hubo objecion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por la Unidad
de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, con base en lo dispuesto en las Clausulas
[, Il'y VIII de los Contratos No. FP-010/2016-ISBM y FP 022/2016-ISBM; Articulo 17 de la NORMA
TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE
FARMACIAS PRIVADAS A USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL; Articulos 20, literales k) y

s), 22 literales a) y k), y el 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulo
83-A de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; por
unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar la modificacion de los contratos No. FP 010/2016-ISBM
suscritos con el proveedor FRANCISCO ALBERTO ALVARE AS
de autorizar el cambio de marca del medicamento del Gru dro Basico de
Medicamentos cdodigo 01-01011-000 DICLOFENACO S 0 mg, segun

el siguiente detalle:

22/2016-1SBM,

el objeto

PRECIO No. DE
CcODIGO NOMBRE a " NOMBRE DEL FABRICANTE DEL MARCA O NOMBRE
MEDICAMENTO GENERICO oo v el A=t relleh] | Viz e MEDICAMENTO Y PAiS DE ORIGEN COMERCIAL HECSIROE S
(CON IVA) -DNM
01-01011-000 | DICLOFENACO | Tableta de 50 Blister col $0. ARMEDIC DICLOFENAC 14425
sSODICO mg Tablet sSODICO
SALVADOR
Il. Autorizar al ctor nte para firmar las resoluciones modificativas

1. nidad Adquisiciones y Contrataciones Institucional, el

iente a este Acuerdo, incluida la notificacion al proveedor.

acion inmediata del presente Acuerdo, con el objeto de agilizar la

te medicamento en caso sea liberado para su despacho en farmacias.

Punto Diez: Gestion de inmuebles:

Continuando con el desarrollo de los Puntos de la agenda de esta sesién, el Director Presidente
informo que en lo relativo a inmuebles se han recibido varias correspondencias. La primera, es
la oferta de arrendamiento o venta de tres inmuebles ubicados en el municipio de Zacatecoluca,
departamento de La Paz; ademas, se recibio correo electrénico por medio del cual envian dos
ofertas de arrendamiento de dos inmuebles ubicados en Cara Sucia, del municipio de San

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Francisco Menéndez, departamento de Ahuachapan, que es lugar donde se quiere establecer

un Consultorio Magisterial.

Acto seguido el profesor Coto Lopez recomendé dar lectura a las ofertas e ir tomando el Acuerdo

segun proceda y estando todos de acuerdo se conocieron las propuestas de la siguiente manera:

10.1 Oferta de arrendamiento o venta de tres inmuebles situados acatecoluca, La

Paz; suscrita por el sefior Jorge Luis Néchez, Gerente General d S RAICES.

€6379933399799379333933333333333973933933333333333 333397339333

Nota de fecha dieciséis de noviembre del presente afiog suscri ice do Jorge Luis
Noéchez, Gerente General de BIENES RAICES, por medi ece en alquiler o venta,
tres inmuebles, ubicados en la zona de Z : nto de"La Paz; asi: PRIMER
INMUEBLE: Precio de alquiler US$3,500 m
INMUEBLE: Precio de alquiler US$3,5 ' enta US$500,000.00; TERCER

INMUEBLE: Precio de alquiler US$1 ma i venta US$175,000.00. También

Agotado el Punto anterior y vista la oferta presentada por el Gerente General de BIENES
RAICES; con base en lo establecido en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Dar por recibida la correspondencia suscrita por el licenciado Jorge Luis N6chez,
Gerente General de BIENES RAICES, quien oferta en arrendamiento o venta, tres
inmuebles, ubicados en la zona de Zacatecoluca, departamento de La Paz; asi: PRIMER
INMUEBLE: Precio de alquiler US $3,500 mas IVA, Precio de venta US $550,000.00;

SEGUNDO INMUEBLE: Precio de alquiler US $3,500.00, Precio de venta US $500,000.00;
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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TERCER INMUEBLE: Precio de alquiler US$1,500 mas IVA, Precio de venta us

$175,000.00; siendo negociables todos los precios.

Il. Encomendar al jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales,
agradezca la oferta presentada y comunique por escrito al licenciado Jorge Luis Nochez,
Gerente General de BIENES RAICES, que por tener ya inmueble propio en ese municipio,

no existe interés institucional de adquirir otra propiedad.

Acto seguido, se procedid a dar lectura a otras ofertas de inmue egun detalle a

continuacion:

10.2 Ofertas de arrendamiento de dos inmuebles ubi i an Francisco
Menéndez, Ahuachapan; suscritas la pri sa Mélida Estrada

Reyes, y la segunda por dona Maria Ri

Primera Oferta: correspondencia d

tienen sus servicios de_ener
VEINTICINCO 00/100 D
cada local; tambié

la fecha de

Sequnda Oferta: correspondencia de fecha catorce de noviembre del presente afo, suscrita por
la sefiora Maria Rivera Caravantes, por medio de la cual ofrece en arrendamiento una casa de
dos plantas, con todos los servicios basicos, ubicada en Cuarta Avenida Norte, Cantén Cara
Sucia, por el valor d¢ CUATROCIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $450.00), entendiéndose que el precio mencionado corresponde al

canon mensual del arriendo.

La ofertante no aclara si el precio incluye o no el impuesto conocido como IVA, lo cual es

pertinente que la administracién aclare previamente a cualquier recomendacion.
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Finalizada la lectura de dicha correspondencia, el Director Presidente propuso al Directorio que
se den por recibidas las ofertas de los inmuebles localizados en Cara Sucia y que se remitan a
la jefatura de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales para el seguimiento de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para arrendamiento de inmuebles, en este
caso como para que funcione el Consultorio Magisterial que se quiere abrir en ese lugar. El

Directorio estuvo de acuerdo y lo aprobd asi.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta de arrendamiento recibida en rco de la gestion

de inmuebles para funcionamiento de establecimientos del ISBM, blecido en

c se
los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad el ejoPirectivo

ACUERDA: \
. Dar por recibidas las dos ofertas de arre to inmu s ubicados en Cara
Sucia, municipio de San Francisc én 0 de Ahuachapan, de

conformidad al detalle del cuadro siguiente:

e\

Precio de
Datos Generales de los oferentes Ubicacion del inmueble Especificaciones Arrendamiento US$
Sra. Rosa Mélida Estrada Reyes 22, Avenida Sur, Barrio El Dos locales que cuentan con USS 125.00
Progreso, Cantén Cara Sucia, | servicios de energia eléctrica y
San Francisco Menéndez, agua potable. Oferta por un plazo| Cadauno delos

Ahuachapan de sesenta dias. locales.

Sra. Maria Rivera Caravantes 42, Avenida Norte, Cantén Cara | Casa de dos plantas, con todos USS 450.00
Sucia, San Francisco Menéndez, | los servicios basicos.
Ahuachapan
~—

. Enc r ala Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, el seguimiento

respectivo a las ofertas segun detalle del cuadro del Romano | del presente Acuerdo, de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para arrendamiento de inmuebles, y
actuar en lo aplicable en el marco de la Politica de Ahorro y Austeridad vigente, y rendir
informe de factibilidad o no de la referida oferta como para reubicar el Consultorio
Magisterial de esa ciudad, con todos los elementos necesarios, para conocimiento y

decision del Directorio, considerando los requisitos, necesidades e intereses del ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Punto Once: Varios

11.1 Lectura de correspondencia: Notificacion de la Direcciéon General de Inspeccion del
Ministerio de Trabajo, en relacién a diligencias de suspension disciplinaria de la
trabajadora ##H#H.

El Director Presidente solicitd al pleno dar lectura a la notificacion de la Direccién General de
Inspeccién de Trabajo, por medio de la cual se informa sobre diligencias que se siguen en esa
oficina, para autorizar la aplicacion de suspension disciplinaria de la trabajadora doctora #####,
ebido a cometer la

, con ID ****

quien labora en el Consultorio Magisterial de Ciudad Barrios, SanMigue

conducta irregular de haber emitido constancia médica a favor del usuari

Salud de Bienestar Magisterial; lo que constituye una infrac terno de Trabajo
del Instituto, relacionado con la prohibicion a los " falsificar, destruir o
sustraer cualquier documento, valores o i;‘zr ISBM. Se aclara que la
suspension debe hacerse efectiva dentro : es siguientes a la notificacion

respectiva, caso contrario quedara sin

ibido y conocida la notificacion de la Direccién
el Punto anterior y de acuerdo a la correspondencia

los Articulos 20 literal “a”, y 22 literal “k”, de la Ley del

bre de dos mil dieciséis, quedando enterados del contenido de la
la Direccion General de Inspeccion de Trabajo, Ministerio de Trabajoy
dieciséis, a de la cual autorizan al ISBM, representado legalmente por el profesor Rafael
Antonio Coto Lépez, para suspender disciplinariamente por DIEZ DIAS sin goce de salario
a la doctora ###tt.

11.2 Revision de la estrategia de compra de medicinas.

El Director Presidente solicité al ingeniero José Oscar Guevara Alvarez proceda a explicar sobre

el Punto solicitado, en relacion a revision de politicas o estrategias de compra de medicinas.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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El ingeniero Guevara Alvarez expresd que se necesita revisar y cambiar la estrategia de
adquisicion de medicamentos, ya que segun datos reales, las compras efectuadas a través
PNUD nos han generado un ahorro de cuatro millones, experiencia muy positiva para el Instituto
y que se puede aprovechar para dejar las compras a las farmacias privadas y se podria generar
un ahorro aproximada de unos dos y medio millones, asimismo las compras a través de La Bolsa,
razoén por la que pide que mediante estas experiencias y la capacidad con la que cuenta el ISBM
a la fecha, se puede avanzar hacia la independencia en un noventa por ciento de medicamentos
de alto consumo. También se podria solicitar la ayuda al doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar,
para que nos contacte con las autoridades indicadas para aprender de ellos que han avanzado
en estos mecanismos, para poder crecer en esta area ya que por el momento no se puede crecer

en el area de los hospitales.

Escuchado lo anterior, el doctor Escobar Aguilar sugiere se eval las co juntas a

través del COMISCA u otro mecanismo de compras conjunta

Acto seguido el profesor Coto Lépez dijo que se puede s que se haga el

analisis relativo a ubicar los municipios en los er disponibilidad de

infraestructura y espacio indicado para des‘ach r tO ntos,

Agotado el Punto anterior y de acuerdo a licitud del ingeniero José Oscar Guevara Alvarez,

conforme a lo dispuesto en iculos 2 ral a), de la Ley del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial; eM@onse ivo por unanimidad ACUERDA:

de la peticion del ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en

mbio de politica de adquisicion de medicamentos.

Sub Direccion de Salud, para que con las areas indicadas bajo su
ad, se haga un analisis relativo a ubicar los municipios en los cuales se puede
tener disponibilidad de infraestructura y espacio indicado para recibir medicamentos, con
la proyeccion de ampliacién de los botiquines magisteriales, que podria ser ampliar los B

para que pasen a ser A.

Asimismo solicitar la ayuda al doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, a fin de conseguir
una cita con las autoridades indicadas del Instituto Salvadorefio del Seguro Social, a fin de
obtener la informacion de los canales para hacer las compras directas y no a través de

farmacias privadas.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Finalizados los puntos de la agenda, el Director Presidente consultd a los Directores presentes
su disponibilidad para realizar la sesiéon ordinaria de la proxima semana el dia lunes cinco
de diciembre del corriente ano, en lugar del dia martes como se acostumbra; la sesion seria
siempre a partir de las nueve horas con treinta minutos y en esta misma sala de sesiones; y por

no haber objecién, quedaron convocados los presentes de esa forma para la proxima sesion

ordinaria.
Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesién a | iséis horas del
mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenid@ratificam s para

constancia. \

Rafael Antonio Coto Lépez
Director Presidente

D o Alvarado

Eduviges del Transito Henriquez de He Salomon Cuéllar Chavez
Directora Propietaria por Director Propietario por el
Ministerio de Educacion Ministerio de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez
Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Milton Giovanni
Director P i€
Ministerio @

Paz Francisco Cruz Martinez
Direc ietario representante de Director Propietario representante de
Educad ector Docente o Educadores en sector Docente o

Labores de eccion Labores de Direccion

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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