Acta No0.134/2016 de Sesion Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del dia
trece de diciembre del afio dos mil dieciséis. Reunidos para celebrar sesién ordinaria, los sefiores:
profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente; y encontrandose presentes desde
el inicio los Directores Propietarios: licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado y licenciada
Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, nombrados por el Ministerio de Educacion
(MINED); licenciado Salomén Cuéllar Chavez, nombrado por el Ministerio de Hacienda; doctor
Milton Giovanni Escobar Aguilar, nombrado por el Ministerio de Salud; ingeniero José Oscar

Guevara Alvarez, en representacion de los educadores que laboran en la idades técnicas del

Ministerio de Educacioén; asi como también los licenciados Paz Zetino Gutié ncisco Cruz

el MINED,; vy los licenciados José Carlos O‘no G

en representacion de los servidores publicos do

Ramo de Educacién, desempefiando la do
no poder asistir debido a compromi
siguientes: licenciado Robin Harolde

MINED; licenciado Carlos Gustavo

atendieron convocatoria efectuada por el Director Presidente, de

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de los nueve Directores Propietarios, el quérum quedé
establecido legalmente, conforme a lo dispuesto en el Articulo Doce y Catorce de la Ley del ISBM
y segun lo normado en el Articulo Seis, Inciso Cuarto del Reglamento Interno de Sesiones del
Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo aplicable, los Directores
Suplentes que asisten a la sesién que no sustituyen al Director propietario, podran intervenir en
las discusiones, pero no en la votacién. Asimismo, esta presente, para los efectos del
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Articulo Cuatro del precitado Reglamento la sefora Ariadna Mercedes Canas, Asistente del
Consejo; y la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legal de la Presidencia y Consejo
Directivo, se encuentra disponible de llamada para cualquier consulta, segun explico el Director
Presidente, por encontrarse revisando documentacion urgente, pero se incorporara a la sesion en

cuanto termine esa actividad.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente someti6é a aprobacion la siguiente Agenda: y
1. Establecimiento de quérum. : ’
2. Aprobacion de Agenda.

3. Lectura, ratificacion y firma del Acta Nai 133, de r de fecha 5 de diciembre
de 2016.

4. Informes de Presidencia

5.  Aprobacion de una (1) solicitud pa rgami del beneficio de ayuda econémica por

gastos funerarios.

ein

n al Programa Especial de Salud del ISBM, del joven

6.  Autorizacion para

7.
cion de renuncia de Auxiliar de Enfermeria del Policlinico
Santa Tecla, departamento de La Libertad
de aceptacion de renuncia de Encargado de Botiquin del Policlinico
erial del municipio y departamento de Sonsonate.
7.3 Aprobacion de disposiciones transitorias, por reformas del Reglamento Interno
de Trabajo del ISBM.
7.4 Informe referente a contrato que se dejo sin efecto en el término de prueba para la
plaza nominal de jefe de Seccion Il y funcional de Jefe de Seccion de Afiliacion.
8. Informes de seguimiento a encomiendas del Consejo Directivo:

8.1 Informe de seguimiento de la Sub Direccion de Salud a encomienda efectuada

mediante Acuerdo de Punto 12 del Acta Numero 130, de la Sesién Ordinaria del
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8.2

quince de noviembre de dos mil dieciséis, y relacionado con informe técnico
presentado como Sub Punto 14.2 del Acta 133, de Sesién Ordinaria realizada el cinco

de diciembre del corriente ano.

Informe de seguimiento de la Unidad Juridica a encomienda efectuada mediante
Acuerdo de Punto 12 del Acta Numero 133, de Sesidon Ordinaria realizada el cinco de

diciembre de dos mil dieciséis.

9. Puntos gestionados por la UACI:

9.1

9.2

9.3

9.4

Solicitud de aprobacion de modificativa a los Contratos Nos. EN 001/2016-ISBM y
EN 002/2016-ISBM, de la Licitacidon Publica No. 06/2016-IS e incremento del
monto maximo total del Contrato No. EN 001/2016-ISBM.

Informe de seguimiento a encomienda del Pu 9.2, del Acta Numero
132 y solicitud aprobacién de ‘odifica ."/ADE001/2016-1SBM

referente al proceso de la Licitacion

ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y
IA”.

ANA, BAJO ESTANDAR
FUNCIONALIDAD, SEGU

Informe de la Comision Especia Alto Nivel que analizé el Recurso de Revision
POR SUSALUD, S.A. DE C.V., contra la RESOLUCION
-ISBM, referente a la LICITACION PUBLICA No.

tivo a la adjudicacion del iTEM No. 26 y solicitud de

interpuesto por la
DE RESULTABOS

recomiendacion.

bacion de obligacion de pago al Instituto Salvadorefio de
Integral (ISRI), por servicios médicos y de rehabilitacion, prestados a

suaria del ISBM, en los meses de marzo, mayo, junio, septiembre y

10. Gestion de Inmuebles:

10.1 Solicitud de aumento de canon mensual del inmueble donde funciona el Policlinico

Magisterial de San Francisco Gotera, departamento de Morazan.

10.2 Oferta de arrendamiento inmueble ubicado en el municipio de Armenia,

departamento de Sonsonate.

10.3 Oferta de venta inmueble ubicado en el municipio de Sensuntepeque, departamento

de Cabanas.
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10.4 Informe sobre oferta de venta de inmueble en el municipio y departamento de San

Salvador, para el funcionamiento del Archivo Central del ISBM.

10.5 Informe sobre fallecimiento de arrendante de inmueble donde funciona el Policlinico

Magisterial de Soyapango, segun Contrato de Arrendamiento No. A-19/2010.

11. Recomendacion final para resolver el proceso de caducidad del Contrato No. ME-063/2016-
ISBM, suscrito con SANDRA CAROLINA MOLINA DE ZUNIGA, referente al suministro de
servicios de INTERNISTA NEUMOLOGA en el municipio y departamento de San Salvador,

conforme a lo establecido en el literal “S”, de la Clausula XIV, del referido Contrato.
12. Varios:

12.1 Lectura de correspondencia:

12.1-A Correspondencia suscrita por el Secretari@yGenesal del SITISBM.

12.1-C Oficio 2444, de la Sec‘taria d

Suprema de Justicia.

12.2 Informe mensual de inversiones SBM a

12.3 Informe de seguimiento de € da do por el Departamento de Servicios

Generales, sobre contratacion déServicios de seguridad privada.

bjecidh,se aprobo la agenda de la forma presentada y se desarrollé

Punto Tres: ura, ratificacion y firma del Acta No. 133, de la Sesion Ordinaria que se llevo
a cabo el 05 de diciembre de 2016.

El Director Presidente informé al Directorio que se cuenta con el proyecto del Acta niumero 133 de
la Sesién Ordinaria del cinco diciembre de 2016. A continuacion, se dio lectura al documento y
habiéndose subsanado en el momento las observaciones que se hicieron, el pleno estuvo de
acuerdo en que se apruebe vy ratifique, para que se proceda a imprimir y firmar el referido
documento. Acto seguido y agotadas las observaciones y subsanaciones, el Consejo Directivo por
unanimidad ACUERDA: Aprobar y ratificar el Acta No. 133, de la Sesion Ordinaria que se

llevo a cabo el cinco de diciembre de 2016, siendo procedente su firma.
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Punto Cuatro: Informe de Presidencia

El Director Presidente explicé al Directorio que en esta ocasion no presentara su informe sobre las

actividades en las que ha participado, el cual diferira para una préxima sesion. El Directorio estuvo

de acuerdo.

Punto Cinco: Aprobacion de una (1) solicitud para el otorgamie elb ayuda
econdémica por gastos funerarios.

El Director Presidente informé que previa gestién de ivisi ies Profesionales,

Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccion de Salud present PROBACION de pago

de un (01) tramite para el otorgamiento‘l
Funerarios a familiar de una docente fallécid ur de NOVECIENTOS DIEZ

03/100 DOLARES DE LOS ESTADOS U

Directivo aprobar el pago de dicho gasto funerario de conformidad a lo
iculo Veinte, literal g), de la Ley del ISBM, y lo dispuesto en el Instructivo No.
ISBM 04/08, conforme al ultimo salario devengado por la docente fallecida, segun el dato del
cuadro detalle presentado en la parte recomendativa del Punto, aclarandose que el pago de esta

ayuda se efectuaran con fondos propios del ISBM.

Conocidos los antecedentes del Punto, asi como la recomendacion, los Directores y Directoras
manifestaron al Director Presidente, estar de acuerdo en aprobar lo solicitado, considerando
conveniente que el Acuerdo se apruebe de aplicacion inmediata, para entregar con prontitud la

ayuda al solicitante.
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Concluida la revisién del Punto, vista la gestion de la Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios
y Prestaciones, y teniendo en cuenta la documentacion antecedente, asi como la recomendacion
planteada al Directorio; con base en los Articulos 20 literal “g”, 22 literal “a”, 45 literal “@” y 46 de
la Ley del ISBM, y a lo normado en el Instructivo No. ISBM 04/08, denominado “INSTRUCTIVO
PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA ECONOMICA POR
GASTOS FUNERARIOS OTORGADO POR EL ISBM A LOS MIEMBROS DEL GRUPO FAMILIAR
DEL DOCENTE QUE FALLEZCA”, el Consejo Directivo unanimemente, ACUERDA:

por gastos funerarios, por un monto total de NOVECIENTO
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $910.03), se

M.
posible la prestacién de ayuda p

aprobado.

Punto Seis:

A continuacion, se procedid a dar lectura al Punto presentado, el cual expresa lo

9997393333333333933333333339333333933393 3333

siguiente:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Con fecha 26 de octubre de 2016, la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones del ISBM, recibié nota enviada por el profesor #HHHE, con nimero de afiliacién ****,
en la que expone que su hijo ##HHH#, con numero de afiliacién ****, adolece de una enfermedad
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neurologica que le impide resolver sus actividades con toda normalidad, por lo que solicita, se
autorice la reincorporacion de su hijo en el Programa Especial de Salud que brinda el Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

2. De conformidad al articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM, tienen derecho a recibir la cobertura
de los servicios médicos y hospitalarios que brinda el Instituto, el hijo o hija de cualquier edad, si
es invalido total y su invalidez se hubiese originado siendo beneficiario y previo dictamen de la

Comision Calificadora de Invalidez, definida en la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones.

3. Para verificar si el beneficiario es invalido total, se agrego al expediente resumen de historia
clinica de fecha 24 de octubre de 2016, extendida por el doctor Roger Oduvaldo Hernandez

Fuentes, Médico Regente en funciones del Policlinico Magisterial de SantajR@sa de Lima, en la

que hace constar que el joven ####H#, tiene antecedentes patold HHH HitHHE, a

considerar como primera opcion diagnostica alguna de las formas d

y Pagador Auxiliar de la Direccién Departa
dias del mes de octubre de 2016, enla qu

sus servicios al Ministerio de Educaciog

Prestaciones, segun lo establecido en el articulo 5 literal d), 20 literales a) y g) y 22 literales a) y
k) de la Ley del ISBM y en vista de la revision y las gestiones efectuadas ante la Comision
Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de Pensiones, recomienda y solicita al

Consejo Directivo:

. Aprobar la reincorporacién al Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, al joven ##H#H, con numero de afiliacion ****, solicitud presentada por
el profesor #HH#HE, con numero de afiliacion ****, por cumplir con los requisitos que establece
el articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM.
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Il. Encomendar a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar las

gestiones para la notificacion correspondiente.

lll. Declarar el acuerdo de aplicacién inmediata para los efectos correspondientes.

Finalizada la lectura el profesor Coto Lépez pregunto al Directorio si no hay objecion para autorizar

la reincorporacién solicitada y recomendada; el pleno estuvo de acuerdo.

Finalizado el Punto anterior, considerando las gestiones administrativa lizadas y demas

documentacién de respaldo anexa al caso y la recomendacién de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, de la Sub Direccién de Sal
en los Articulos 5 literal d), 20 literales a) y g), y 22 literale el ISBM; por
unanimidad el Consejo Directivo, ACUERDA:

I. Aprobar la reincorporacion al Prog‘am o d aludidel Instituto Salvadorefio

de Bienestar Magisterial, al joven afiliacion ****, hijo del profesor

H#iHHHE, con numero de afiliacion *%
5 literal d) de la Ley del ISBM.

2quisitos establecidos en el Articulo

Il i de Riesg Profesionales, Beneficios y Prestaciones,

cion de lo resuelto al solicitante.

dn inmediata, para los efectos correspondientes.

Punto te: Acciones de Personal:

A continuacién, el Director Presidente informd que para esta sesién se han agendado cuatro Sub
Puntos de Acciones de Personal. El primero y segundo de ellos, son solicitudes de aceptacion de
renuncias de personal de salud; el tercero, es la solicitud de aprobacion de disposiciones
transitorias, por reformas del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; y el cuarto documento es
un informe referente a contrato que se dej6 sin efecto en el término de prueba para la plaza nominal

de jefe de Seccidn Il y funcional de Jefe de Seccion de Afiliacion.
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Explicado lo anterior el Director Presidente recomendd dar lectura a los Puntos presentados para

ir tomando cada Acuerdo; el pleno mostro su conformidad y se procedi6 a leer los documentos

qgue, en su respectivo orden, literalmente expresan:

71

Solicitud de aceptacion de renuncia de Auxiliar de Enfermeria del Policlinico

Magisterial de Santa Tecla, departamento de La Libertad

€697999999999397999399559733993397999799339955973399339739939339997993399339933933333399793339993)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1.

4,

5.

-Es

Que mediante Contrato Individual de Trabajo N° 81/2011, el ISBM ¢
Angélica Paiz Carcamo, desde el 03 de enero de 2011, para bri
Magisterial de Santa Tecla, departamento de La Libertad,

Auxiliar de Enfermeria, con un salario mensual de Cua
de los Estados Unidos de América (US $425.00)

uxiliar de Enfermeria, por un monto
mérica (US$50.00), estableciéndose
plazas, Cuatrocientos Setenta y Cinco 00/100
US $475.00).

el Departamento de Desarrollo Humano, recibio
700, de la Coordinadora Administrativa de Policlinicos y
Erika Noemy Del Cid Marroquin, mediante el cual remitio la

cia Angélica Paiz Carcamo, en la que se establecié como ultimo

noviembre de 2016, que corresponde a su dia de descanso (domingo), quedando dicha plaza
vacante en el Policlinico Magisterial, de Santa Tecla, La Libertad, desde el 21 de noviembre de

2016.

Conforme a lo establecido en el Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo, el ISBM, concedera
a los empleados que se retiren voluntariamente, una compensacién consistente en unacantidad
global por cada afo de servicio, ademas de una compensacion proporcional en concepto de

vacaciones y aguinaldo.

El Departamento de Desarrollo Humano, verifico que la empleada tiene a la fecha de su

renuncia, cinco afos con trescientos veintitrés dias, por lo que se ubica en la segunda categoria
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del tiempo de servicio, para el otorgamiento de la prestacion por retiro voluntario, de

conformidad al Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, segun el siguiente detalle:

TIEMPO DE PORCENTAIJE DE SU FECHAS
SERVICIO SALARIO FECHA INICIO FECHA FIN
i N 40.0% + una compensacion proporcional 03 de enero de 20 de noviembre de
Mas de 5 hasta 10 afios . .
por vacaciones y aguinaldo 2011 2016

Asimismo, se informa que se realizara un reintegro por los dias pagados y no devengados por el

periodo comprendido del 21 al 30 de noviembre de 2016, ya que estos fugfolycancelados en el

sistema de planilla del ISBM, en fecha 20 de noviembre de 2016. Adg > a descuento
que corresponde a llegadas tardias, durante los meses de agos i y octubre del
corriente ano, por lo que, dicho descuento se efectuara del de ion del retiro

voluntario, segun el siguiente detalle:

LLEGADAS TARDIAS. ‘
[
Mes Valor Cantidad
Agosto 2016 S
Septiembre 2016 S
Octubre 2016 \S
Total S

A\ N

DESCUENTO POR S PAGADOS Y NO TRABAJADOS.

r

Fecha efectiva de renuncia 21/11/2016
Fecha fin de mes 30/11/2016
Dias no Devengados 10
Valor a descontar $158.33

El total a reintegrar por llegadas tardias y por dias pagados y no trabajados, asciende a la cantidad
de CIENTO SESENTAY UNO 15/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $161.15)

RECOMENDACION:
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La Sub Direccién Administrativa, luego del analisis y gestiéon efectuada por el Departamento de

Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y n) de la

Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, recomienda y solicita al

Consejo Directivo:

Dar por aceptada la renuncia de la empleada Lucia Angélica Paiz Carcamo, en cargo
nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria; dejando la plaza vacante en el Policlinico

Magisterial de Santa Tecla, departamento de La Libertad, desde el 21 de noviembre de 2016.

. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la gestién para el pag@correspondiente
rt. 98 de

de las prestaciones econdémicas, de acuerdo a lo establecido Art. 98 ds eglamento

Interno de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por retir

y octubre de 2016, por la cantidad de
nidos de América (US $2.82) haciendo un total a

directa de la Coordinadora Administrativa de Policlinicos y Consultorios Clase “A”, del

departamento de La Libertad, bajo los lineamientos técnico médicos de la Division de Servicios
de Salud y lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, ambas dependencias de la Sub Direccién de Salud.

. Autorizar la aplicacion inmediata de dicho acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.

9733933397339733933333333333339733333393339)
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Finalizada la lectura del Punto el Director Presidente manifestd al Directorio que en este caso lo

qgue procede es aceptar la renuncia, como se les recomienda. El pleno estuvo de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccién
Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literales a) y s), y el 22 literales k) y n) de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; y Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; de forma

unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

Trabajo del ISBM y que segun
1) como compensacion por retiro
Doélares de los Estado

por vacaciones, por la

Cincuenta 64/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $1,650.64), en

concepto de retiro voluntario, compensacién proporcional por vacaciones y aguinaldo.

lll. Autorizar al Director Presidente para firmar la documentacion correspondiente.

IV. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la dependencia
correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccién de personal, para la
contratacion de la plaza vacante de Auxiliar de Enfermeria, para prestar servicios en el

Policlinico Magisterial de Santa Tecla, departamento de La Libertad, dependiendo dicha
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plaza directamente de la Coordinadora Administrativa de Policlinicos y Consultorios Clase
“A”, del departamento de La Libertad, bajo los lineamientos técnico médicos de la Division
de Servicios de Salud y lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y

Consultorios Magisteriales, ambas dependencias de la Sub Direccion de Salud.

IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, para los efectos consiguientes.

Acto seguido se dio lectura al segundo Punto que textualmente expresa:

) !llll| 93733933339973333993333333333

7.2 Solicitud de aceptacion de renuncia de Encargado de Batiquin del Policlinico

Magisterial del municipio y departamento de Sonsonat

99939933993399339933973973933393393333333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

2rior, el Departamento de Desarrollo Humano, verificé que la empleada
ada laboral de la semana, por lo que se considerara para efectos de calculos
de compensacion por retiro voluntario, el dia 27 de noviembre de 2016, que corresponde a su
dia de descanso (domingo), quedando dicha plaza vacante en el Policlinico Magisterial, ubicado
en el municipio y departamento de Sonsonate, desde el 28 de noviembre de 2016. Ademas, es
importante mencionar, que se revisd que la empleada Sonia Rebeca Alvarado Orellana,
presentd renuncia mediante formulario proporcionado por la Direccion General de Inspeccion
de Trabajo, aplicable a los empleados cuyo régimen se encuentra delimitado por la Ley del
Servicio Civil, en la que se solicita que la prestacion econdmica por renuncia voluntaria, se
realice conforme a lo estipulado al Art. 30 literal “A” de la relacionada Ley, sin embargo dicha
disposicién no es aplicable, debido a que la empleada en mencién, se encontraba bajo el
régimen de Contrato Individual de Trabajo y por tanto es aplicable el Cddigo de Trabajo,
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conforme a lo establecido en el articulo 2 del cuerpo normativo en comento, por lo que a efecto
de determinar lo que le corresponde en concepto de compensacién econdémica por retiro

voluntario, se aplicara el Reglamento Interno de Trabajo del ISBM.

3. Por lo anterior y segun lo establecido en el Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo, el ISBM,
concedera a los empleados que se retiren voluntariamente, una compensacion consistente en
una cantidad global por cada afo de servicio, ademas de una compensacion proporcional en

concepto de vacaciones y aguinaldo.

4. El Departamento de Desarrollo Humano, verificé que la empleada tiene a la fecha de su

renuncia, cuatro afios con doscientos treinta y un dias, por lo que se ubica en la primera

categoria del tiempo de servicio, para el otorgamiento de la prestacion pox fetiro voluntario, de

conformidad al Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBrgun nte detalle:

TIEMPO DE PORCENTAJE DE SU FECHAS

SERVICIO SALARIO FECHAINICIO FECHAFIN

20.0% + una compensacion
De 1 hasta 5 afios proporcional por vacaciofés
y aguinaldo

de noviembre de 2016

Asimismo, se informa que se reali int Ds dias pagados y no devengados para
el periodo comprendido del 28 al 30 J16, ya que estos fueron cancelados en

el sistema de planilla del ISBM, en fecha®20 de noviembre de 2016, segun el siguiente detalle:

DESCUENTO S PAG S Y NO TRABAJADOS
Fecha efectiva de renuncia 28/11/2016
Fecha Fin de Mes 30/11/2016
Dias No Devengados 3
Valor a descontar S 42.50

5. Por ofra parte, el Departamento de Desarrollo Humano, recibié6 Memorandum de Ref.:
ISBM2016-13740, de fecha 29 de noviembre de 2016, del Jefe de la Division de Servicios de
Salud, doctor Johsnny Eddie Gémez Lépez, en el cual informa que la sefiorita Sonia Rebeca
Alvarado Orellana, de acuerdo a inventarios de medicamentos practicados, refleja un faltante
de medicamentos cuyo monto total asciende a la cantidad de Cuatrocientos Cincuenta y Siete
65/100 Délares de los Estados Unidos de América, (US $457.65), por lo que solicito al
Departamento de Desarrollo Humano, realizar las gestiones que fuesen necesarias para
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liquidar el faltante adeudado.

6. Por lo anterior, el Jefe del Departamento de Desarrollo Humano, licenciado José Francisco
Gonzalez Hernandez, mediante nota de referencia ISBM2016-13987, convoco a la referida

empleada para tratar puntos referentes a su liquidacion.

7. Enfecha 08 de diciembre del presente afio, se realizd reunidn con la participacién de la seforita
Sonia Rebeca Alvarado Orellana, ex encargada del Botiquin Magisterial de Sonsonate, el
licenciado José Francisco Gonzalez Hernandez, Jefe del Departamento de Desarrollo Humano

y la licenciada Maria del Socorro Campos, Jefa de la Seccién de Gestion y Abastecimiento de

Medicamentos, la que tenia como finalidad detallar los faltantes de
periodos del 2012, 2014 y 2015, tiempo en el que se desempefid
del Policlinico Magisterial de Sonsonate, detallandose que el
asciende a la cantidad de Cuatrocientos Cincuenta y Siet
Unidos de América, (US $457.65), autorizando la ex e

periodo comprendido de enero an

asciende a la cantidad de Ciento

empleada, para pagar adeudo referente a faltante de medicamentos,
ntidad de Quinientos 15/100 Délares de los Estados Unidos de América
(US$500.1

RECOMENDACION:

La Sub Direccién Administrativa, luego del analisis y gestiéon efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y n) de la
Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, recomienda y solicita al
Consejo Directivo:
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I. Dar por aceptada la renuncia de la empleada Sonia Rebeca Alvarado Orellana, en cargo
nominal y funcional de Encargado de Botiquin; dejando la plaza vacante en el Policlinico
Magisterial, ubicado en el municipio y departamento de Sonsonate, desde el 28 de noviembre
de 2016.

Il. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la gestidon para el pago correspondiente
de las prestaciones econdmicas, de acuerdo a lo establecido en el Art. 98 del Reglamento
Interno de Trabajo del ISBM, siendo la compensacién por retiro voluntario de Trescientos
Noventa y Cuatro 03/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $394.03); mas

devengados

00 Doélares de

IV. Encomendar a la Sub Direccién de Salud, a través de la Seccion de Gestidon y Abastecimiento
de Medicamentos, las gestiones correspondientes en relacion al faltante en inventario de
medicamentos por un monto de CIENTO UNO 13/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US $101.13), del periodo de enero a noviembre de 2016, en el Policlinico
Magisterial de Sonsonate, que se ha observado a la ex empleada Sonia Rebeca Alvarado

Orellana.
V. Autorizar la aplicacion inmediata de dicho acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.
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Concluida la lectura de este Punto nuevamente el Director Presidente manifesté al Directorio que
al igual que el caso anterior, lo que procede es aceptar la renuncia, como se les recomienda. El

pleno estuvo de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacién de la Sub Direccion
Administrativa previa gestién del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literales a) y s), y el 22 literales k) y n) de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; y Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trab el ISBM; de forma
unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

. Aceptar larenuncia de la empleada Sonia Rebec a, cargo nominal

y funcional de Encargado de Botiquin, quien se_dese fi | Policlinico Magisterial

de Sonsonate; plaza que quedoé vacalf desdée i iembre del presente afo.

Il. Encomendar al Departamento de : tione el pago correspondiente

de las prestaciones, de acuerdo g i [fCulo 98 del Reglamento Interno de

ado por la referida ex empleada, por adeudo referente a faltantes en
medicamentos por Cuatrocientos Cincuenta y Siete 65/100 Doélares de los
nidos de América (US $457.65); haciendo un total a pagar de Cuatrocientos
Setenta y Tres 17/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $473.17), en

concepto de retiro voluntario, compensacién proporcional por vacaciones y aguinaldo.
lll. Autorizar al Director Presidente para firmar la documentacién correspondiente.

IV. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la dependencia
correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccién de personal, para la
contratacion de la plaza vacante de Encargado de Botiquin, para prestar servicios en el
Policlinico Magisterial de Sonsonate, ubicado en el municipio y departamento de Sonsonate,
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dependiendo dicha plaza, directamente de la Ingeniera, Alba Mabel Escobar Hernandez,
Coordinadora de Policlinicos y Consultorios Clase B, de Sonsonate, bajo los lineamientos
técnico médicos de la Division de Servicios de Salud y lineamientos administrativos de la
Divisién de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, ambas dependencias de la Sub
Direccion de Salud.

V. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, a través de la Seccion de Gestion y
Abastecimiento de Medicamentos, las gestiones correspondientes en relacién al faltante
en inventario de medicamentos por un monto de CIENTO UNO 13/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US $101.13), del periodo de enero a noviembre de dos mil

dieciséis, en el Policlinico Magisterial de Sonsonate, que se ha obser la ex empleada

Sonia Rebeca Alvarado Orellana.

V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicaciéon inmediata, para efectos iguientes.

[, que dice:

te afio, la Directora General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y

iada Emigdia Mayari Merino Garcia aprobo la reforma de los articulos 1,

68, 73, 82, 87, 88, 89, 94, 95, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104 y 105, del Reglamento Interno
de Trabajo del ISBM (RIT-ISBM).

2. Que en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 306 de Cédigo de Trabajo, 102 y 103 del
RIT del ISBM, en fecha 24 de noviembre de este ano, la Unidad Juridica con instrucciones del
Director Presidente, hizo del conocimiento para todos los empleados y las empleadas del ISBM
a través del correo institucional, las reformas al relacionado cuerpo normativo, mismas que

surtiran efectos a partir del 14 de diciembre de este afo.

3. Que en las relacionadas reformas, se han establecido modificaciones concernientes a la forma
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en que se efectuara el pago en concepto de vacaciones para el personal que laboran en el area
administrativa y en el area de salud, que realizan funciones administrativas en oficinas centrales
y centros de atencién regionales, ademas de regularse la marcacion para la pausa alimenticia
y observarse que al personal nombrado por Ley Salarios no le es aplicable el RIT-ISBM, entre
otras.

4. El Departamento de Desarrollo Humano, estimando las reformas al Reglamento Interno de
Trabajo, somete a consideracion del Consejo Directivo, disposiciones transitorias para
garantizar la aplicacion de algunas reformas aprobadas al RIT-ISBM, en los términos

establecidos en la recomendacion de la presente solicitud.

RECOMENDACION:

Conocidos los antecedentes, el Directorio corroboré que despué estiones efectuadas por

el Departamento de Desarrollo Humano, cc‘ el apd idiCa, y de conformidad a

los articulos 20 literal b) y 22 literales k) y m¥ de Direccion Administrativa

solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Aprobar las DISPOSICIONES TRA RIAS PARA APLICACION DE REFORMAS AL
REGLAMENTO INTERN TRABAJ L ISBM, de acuerdo al detalle plasmado en la

resentado.

Il. Encomendar toNde Desarrollo Humano, que realice socializacion de las

disposicig onal que labora en el ISBM.

erdo de aplicacion inmediata, para los efectos correspondientes.

Conocido el Punto anterior, el Director Presidente solicitd a los miembros del Directorio se

pronunciaran en relacién al tema presentado.

El licenciado Francisco Cruz Martinez, manifesté no estar de acuerdo con la normativa de que los
empleados tengan que marcar al medio dia, ya que en lugar de control generara descontrol y
malestar en el personal, pero esta de acuerdo en que el aguinaldo sea en proporcién al setenta y
cinco por ciento como lo ha pedido el SITISBM. Escuchado esto, los licenciados Paz Zetino y
Héctor Antonio Yanes, expresaron estar de acuerdo con lo manifestado por el licenciado Cruz

Martinez.
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El doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar recomendd6 que este tipo de control de marcacion se
puede llevar a cabo hasta el mes de diciembre y que en el mes de enero proximo, se retome y se
revise este control. En lo personal y por la experiencia vista en otras instituciones, considera que
el mecanismo via regulacién en esta forma trae mas consecuencias negativas que sanciones
positivas, por lo tanto reitera que esta disposicion sea aplicada hasta el mes de diciembre. En
cuanto a no trabajar el dos de enero, esta claro que varias instituciones trabajan el dos de enero,
a excepcidn de ciertas regulaciones negociadas por los sindicatos, como es el caso del Seguro

Social, que por la negociacion en el Contrato Colectivo, el sindicato logré el descanso.

La licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya, manifestd su opinion respecto a que la

medida de marcacion al mediodia no funciona y que, al final, le genera inc didad al personal.

o de Trabajo en relacion a los montos

lizar y determinar con base a numeros

institucionales del ISBM. Acto seguido, solicit6 al

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccion
Administrativa previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literal b) y el 22 literales k) y m) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial; por mayoria el Consejo Directivo ACUERDA:

L Aprobar las DISPOSICIONES TRANSITORIAS PARA APLICACION DE REFORMAS AL
REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DEL ISBM, conforme al detalle

siguiente:
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A. JUSTIFICACION

Que en fecha 23 de noviembre de 2016, se notificd por parte de la Direccion General de
Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social la resolucion del EXP. No. 284/08, de
fecha 10 de noviembre de 2016, por medio de la cual se aprueba la reforma a los articulos
1,2,3,4,6,7,9,10, 11,12, 13, 15, 16, 18, 19, 20, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34,
35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 47, 49, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64,
65, 67,68, 73, 82, 87, 88, 89, 94, 95, 97, 98, 99, 100, 101, 102,103, 104 y 105 del Reglamento
Interno de Trabajo del ISBM, mismas que fueron divulgadas mediante correo electrénico

institucional el 24 de noviembre del corriente afo.

Las referidas reformas entraran en vigencia el 14 de dici 2016 ntre ellas se

encuentran disposiciones en las que es recome istracion pueda
prepararse con la regulacion especifica, recur di rias para que se haga
efectiva en su aplicacién, garantizando laos, de

ISBM.

eadas y empleados del

B. OBJETO

encia te ral para que el ambito de aplicacion y las

es y aguinaldo puedan efectuarse en los términos

jonales, para que en el afio 2017, inicien las nuevas condiciones laborales que establece

el o Interno de Trabajo Reformado del Instituto.

Asimismo, se regule transitoriamente la forma de registrar la pausa alimenticia en oficinas

centrales, mientras se prepararan las condiciones a nivel administrativo.

C. BASE LEGAL

Las presentes disposiciones transitorias se emiten de conformidad a los articulos 20 literal

b), y 22 literales k) y m), de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.
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D. ANTECEDENTES A LA REFORMA DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, EN
RELACION A PRESTACIONES LABORALES DE VACACIONES PARA TODO EL
PERSONAL DEL ISBM Y AGUINALDO PARA EL PERSONAL NOMBRADO POR LEY
DE SALARIOS.

De forma previa a las reformas del Reglamento Interno de Trabajo-RIT-, la prestacién por
vacaciones se ha estado otorgando en un solo pago, condicién que se modifica en dichas
reformas segun directriz emitida por la Direccion General de Trabajo del Ministerio de
Trabajo y Prevision Social y en los términos que regula el Codigo de Trabajo, por lo que es
necesario liquidar los montos que corresponden hasta el 31 de diciembre de 2016, en

concepto de vacaciones proporcionales, para que en el afio 2017 dan pagarse en 3

periodos antes de iniciar la vacacién, para el personal que labor
y en el area de salud, que realizan funciones administrativas oficinas

de atencion regionales.

Asimismo, considerando que el Mini
para el personal nombrado por Ley de
autoridad del ISBM, una normativa
recomendable aplicar temporal
2016, algunas prestaciones labo
entre otras, establecidas en estas di ciones transitorias.

E. DISPOSI \ERIAS DE APLICACION A REFORMAS DEL RIT
S

El persO dél’ ISBM bajo el régimen de Contrato Individual de Trabajo y los de

mbramiento por Ley de Salarios, que laboran en el area administrativa y en el area de

e realizan funciones administrativas en oficinas centrales y centros de atencién
regionales, recibiran al 31 de diciembre de 2016, un pago proporcional de vacaciones que
corresponden al presente afo, para que a partir del 01 de enero de 2017, pueda darse
aplicacion a la reforma del Art.42 del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto, y se
pague dicha prestacién de forma fraccionada en los periodos de vacacion descritos en el

referido articulo.
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Se excluye de esta disposicion transitoria, el personal que labora en establecimientos de
salud y centro recreativo del ISBM, que gozan de un periodo de vacaciones unico, debido

a que dicha condicién no se ha modificado con la reforma.

2) PAUSA ALIMENTICIA

El personal que labora en oficinas centrales del Instituto, registrara la pausa alimenticia
en hojas autorizadas por la Sub Direccidon Administrativa, que estaran bajo la
responsabilidad de la jefatura inmediata, mientras se preparan las condiciones y recursos

para que dicha marcacion pueda registrarse en el reloj biométrico:

Las empleadas y los empleados del Instituto, que labo blecimientos
del ISBM, deberan registrar la pausa alimenticia gn los re 5tricos instalados en
cada uno de sus lugares de trabajo, en los términos fi Art. 24 del Reglamento
Interno de Trabajo reformado. ‘

3) PERSONAL NOMBRADO E SACARI

Se aplicara al personal nombra ey de rios, de forma supletoria hasta el 31 de

diciembre de 201

disposiciones del Reg Interno

ientras selautoriza normativa especifica, las siguientes

Trabajo reformado:

as con goce y sin goce de sueldo

e. Incapacidades cubiertas por el ISSS

f. Viaticos

g. Compensacién econdmica por retiro voluntario
h. Derechos, obligaciones y prohibiciones

i. Disposiciones disciplinarias y modo de aplicarlas

j. Dias de descanso
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7.4

k. Pausa Alimenticia

F. VIGENCIA

Las disposiciones transitorias, estaran vigentes a partir del 14 de diciembre de 2016 hasta el 31
de diciembre del corriente afo, en relacion a la prestacion de vacacion proporcional a empleadas
y empleados que laboran en el area administrativa y en el area de salud, que realizan funciones
administrativas en oficinas centrales y centros de atencion regionales, y la aplicacién supletoria
al personal nombrado por Ley de Salarios, en cuanto a lo dispuesto en el numeral “3)” de estas

disposiciones, exceptuando el caso de la disposicion transitoria, refer a marcacion de pausa

alimenticia, que estara vigente hasta el 31 de enero de 2017, to onal que labora

en oficinas centrales.

Encomendar al Departamento de D

disposiciones transitorias al per:

Aprobar el Acuerdo de aplicacié i a los efectos correspondientes.

imo Punto de Acciones de Personal de esta sesion, que literalmente

Inform erente a contrato que se dejo sin efecto en el término de prueba para la

plaza nominal de jefe de Seccién Il y funcional de Jefe de Seccion de Afiliacion.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

. Mediante Certificacion del Acuerdo de Consejo Directivo, del Punto 7, Sub Punto 7.5, del Acta

No. 126, de Sesioén Ordinaria, celebrada el 18 de octubre de 2016, se aprobd la contratacion
del senor ###H#H, en la plaza nominal de Jefe de Seccion Il, para realizar funciones de Jefe

de Seccion de Afiliacidon, en oficinas centrales, desde el 07 de
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noviembre de 2016, con jornada laboral de cuarenta horas semanales; salario inicial de
contratacion de Un mil doscientos 00/100 Dolares de los Estados Unidos de América (US
$1,200.00), bajo la estructura Jerarquica de la Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios
y Prestaciones de la Sub Direccién de Salud.

Il. En fecha 06 de diciembre de 2016, mediante memorandum de Ref. ISBM2016-13993, la
Jefatura de la Unidad Juridica, remitié al Departamento de Desarrollo Humano, informe sobre
hallazgo advertido, conforme a lo siguiente: “que al revisar el proyecto de contrato y
expediente personal del sefor ##### contratado en la plaza nominal de Jefe de Seccion Il y

funcional de Jefe de Seccion de Afiliacion, dependencia de la Division de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones, se verificé como parte de los umentos que deben

Sumado a lo anterior, en el expediente del proceso de contratacion y en la entrevista realizada
al senor ##HHHE, se puede constatar que la empleada ##HHHE, formd parte de la comision de
seleccion de los aspirantes a dicha plaza. Ademas, esimportante mencionar que en el
formulario de entrevista el sefor ##HH#H# expresd no tener familiares que laboran en la
institucion. En vista de lo expuesto, remito informe de lo advertido en el proceso de revision
de proyecto de contrato, para que pueda analizarse posibles conductas irregulares en

contravencioén a lo estipulado en el articulo 82
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VL.

. Que a través de memorandum de Re

literales “a”, “i” y “d” del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y una posible transgresion

al articulo 5 literal c) de la Ley de Etica Gubernamental.”

En fecha 06 de diciembre de 2016, mediante memorando de Ref. ISBM2016-14004, el
Departamento de Desarrollo Humano, remitié informe de lo advertido por la Unidad Juridica,
a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, en el proceso de revision
de proyecto de contrato, del empleado #####, para que pudiese analizar posibles conductas
irregulares en contravencién a lo estipulado en el articulo 82 literales “a”, “i’ y “d” del
Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y una posible transgresion al articulo 5 literal c) de
la Ley de Etica Gubernamental, considerando que el empleado Orellana Martell aun se
28 del Cdodigo de

dra dar por

encontraba en el periodo de prueba, segun lo contemplado en el arti

Trabajo, que establece que en dicho termino cualquiera de las p

terminado el contrato sin expresion de causa, no obstante fio del
referido empleado enviada en fecha 01 de diciembre de
referencia ISBM2016-13818, y que se informara al Departame

los tramites correspondientes.

dejar sin efecto el contrato del sefor #####,

Jefe de Seccion Il con funciones de Jefe de Seccidn de Afiliacion, no es posible recomendar

a ninguno de los candidatos y candidatas que formaron parte de la propuesta de profesionales
a seleccionar, por cuanto el proceso de concurso externo realizado podria adolecer de vicios,
generados por la participacion de la empleada #####, Técnico en Administracion del Recurso
Humano, como integrante de la Comision de Seleccion de Personal del referido proceso, en
el que se recomendd la contratacion del sefor #####, no obstante tener parentesco en el
segundo grado de afinidad (cufiado), porlo que se recomienda un nuevo proceso de

reclutamiento, seleccion y contratacion.
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RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestién efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literal a) y 22 literal a) de la Ley del ISBM,
18 y 19 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y 28 del Cédigo de Trabajo, recomienda y

solicita al Consejo Directivo:

I. Darse por informados que el Contrato Individual de Trabajo No. 1007/2016, suscrito con el

efe de Secciodn

sefor ##H#HHE, para cubrir la plaza nominal de Jefe de Seccion Il y funcio

ropuso al Directorio que el acuerdo sea
omendar al Departamento de Desarrollo Humano
plaza de Jefe de la Seccion de Afiliacion que

aplicacion inmediata. El pleno estuvo de acuerdo.

Caodigo de ; el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

I. Darse por informados que el Contrato Individual de Trabajo No. 1007/2016, suscrito
con el seior ##H#H#H, para cubrir la plaza nominal de Jefe de Seccién Il y funcional de Jefe
de Seccion de Afiliacion, se dejo sin efecto desde el seis de diciembre de dos mil dieciséis,
fecha en la que finalizaba su periodo de prueba, conforme alArticulo 28 inciso 1° del Cédigo

de Trabajo.
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ll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de creacién de la
plaza por la dependencia correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccion

de personal, para la contratacion de la plaza vacante de Jefe de la Seccidn de Afiliacion.

lll. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, para los efectos correspondientes.

Punto Ocho: Informes de seguimiento a encomiendas del Consejo Directivo

A

El Director Presidente comunico a los presentes que en este Punto se con@eetan dos informes
aS| ero sera

de seguimiento a encomiendas que fueron solicitadas por este Co

un informe verbal que les sera brindado por el Sub Director de

NTE ACUERDO DE PUNTO 12 DEL ACTA NUMERO 130, DE LA
EL QUINCE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, Y

El Director Presidente les dio la bienvenida e hizo las presentaciones respectivas, luego cedio la
palabra al Sub Director de Salud, quien presenté su informe diciendo que tal y como lo expresé en
su informe presentado en el Acta numero CIENTO TREINTA'Y TRES, recién pasada, en atencion
a encomienda del Consejo Directivo ha revisado con las areas indicadas del ISBM a efecto de
hacer los ajustes que fuesen factibles ya sea técnicos, financieros y legales, para incrementar los
montos de hospitales de la red privada y de la red nacional, es decir no solo para el Hospital San

Francisco de San Miguel, como originalmente se planteaba. De igual forma para ir dando salida a
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la encomienda del Consejo Directivo, ya se reunié con la doctora Juana Elizabeth de Canales,
Directora del Hospital Nacional San Juan de Dios de San Miguel, de igual forma solicité al doctor
Luis Enrique Fuentes, Director Nacional de Hospitales Nacionales del MINSAL concediera una
audiencia de preferencia ante el seno del Consejo Directivo, lo que asi se ha logrado para esta
ocasion, con la finalidad de que el Directorio pueda tratar directamente con él, problemas cuyos
temas son delicados, entre los cuales menciond: 1) trato y actitud hacia los pacientes del ISBM de
parte del personal de salud de varios hospitales nacionales; 2) los tiempos de espera en las
unidades de emergencia y consulta externa; 3) atencion nocturna y en dias festivos que no hay
personal que atienda; 4) falta de orientacidon a los pacientes; 5) en el area de hospitalizacion,
llegada tardia de los médicos tratantes a poner las notas en los expedientes; 6) poco personal

pnadas son veinte

meédico administrativo, por lo tanto no da abasto; 7) el nUmero de camas'@s
camas, de las cuales cuatro camas son para pacientes propios del [ ignifica que

cuatro pacientes del ISBM son reubicados y el médico tratante no

s servicios brindados en el mes respectivo y su

acturacion que ingrese se verifique segun los reportes

tor Fuentes dio las gracias al Directorio por la invitacién que se le hizo,

roblemas mencionados, no solo se dan con los pacientes del ISBM,

por falta de limiento a las normativas y lineamientos, incluso personal administrativo que
quiere hacer dano politicamente, él es honesto en decir que no se lograra el cambio de una sola
vez, sino en la medida de focalizar los hospitales en los cuales se tienen quejas, se contactara con
los Directores y se trataran casos especificos con las autoridades indicadas a fin de buscar una
solucion verdadera, para ver si es de indole de enfermeria o de médicos, ya que se conoce que
hay resistencia de ciertos médicos de unirse al proyecto del ISBM, pero que los Directores de los
hospitales nacionales estan con toda la disposicion de buscar la solucion solo es de tener casos

especificos.
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El Sub Director de Salud mencioné que los hospitales nacionales de Ahuachapan, Santa Rosa de
Lima, San Miguel, San Vicente y el de Zacatecoluca son de revisar. Asimismo mencion6 que hay
hospitales emblematicos que brindan una atencion de calidad y calidez citando como ejemplo los
hospitales de Cojutepeque, Nuestra sefiora de Fatima, San Rafael, Hospital de Nifios Benjamin
Bloom, y el de Sonsonate. Escuchado lo anterior, el doctor Fuentes expresé que con la
identificacion de hospitales es mas facil de revisar y ese es el compromiso adquirido que los

primeros dias de enero se generaran las visitas a los seis hospitales referidos.

Acto seguido el Directorio se pronuncid: el licenciado Paz Zetino manifesté que de parte de ciertos
Directores ya habia compromiso de buscar solucién y a la fecha no se ha visto el cambio; asimismo

que la cultura de tratar mal al paciente que va de caridad no se ha cambio, y¥mo se toma en cuenta

que el paciente del ISBM esta pagando su atencion, pide que se comience co spital nacional
de San Miguel y citd el ejemplo de la maestra ####H#, que al ir
atencion, también menciond la sala de espera del Hospital Nacig@nal pacientes del

ISBM esta ubicada en un pasillo.

El licenciado José Carlos Olano Guzman dijo que e ' enero se propiciaran

las reuniones, pero le preocupan la préxin‘ vacaci r diferentes situacién la

2dico e incluso podria ser del mismo Director del

e la malicia o negligencia.

funciones, lo no quiere decir que se estan reformando, poco a poco se van cumpliendo, por

lo menos en el trato técnico que es un derecho para el paciente.

El licenciado Francisco Cruz Martinez dijo que los hospitales de La Unién y el de San Miguel
acuden los maestros de la zona oriental y ha constatado personalmente la tardanza para
atenderles, no importandoles lo precaria que sea su salud, cité como ejemplo dos casos el de un

maestro y el de un nifio, en ambos casos hubo tardanza en la atencién.

El licenciado Héctor Antonio Yanes, manifestd al doctor Fuentes que el problema de la atencién
médica a los pacientes del ISBM es delicado y complejo, por lo que agradece su visita, y que es
una oportunidad para que el Consejo Directivo presente todas las inquietudes y como maxima
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autoridad se solicita la ayuda, asimismo citd el caso de una maestra que ingresé al hospital
nacional de San Miguel y que por la mala atencién se agravé ya que una cirugia que no era
complicada se agravd de tal manera que la trasladaron al hospital de diagndstico y termino
muriendo dejando desprotegidos a dos nifilos que dependian de ella. También cit6 el caso de un
paciente que estuvo dos horas en el hospital nacional de Santa Ana, y no le atendieron, al final el
Consejo Directivo es sefialado por la deficiencia en cuanto a negligencia y malos tratos que reciben

en estos hospitales.

El doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar expresé que realmente es delicado el problema no solo
viéndolo a nivel gremial sino en su totalidad; él, sin dimensionarlo, considera que lo importante es

negociar. Los problemas han sido focalizados por el Sub Director de Salu uede haber otros,

pero los mencionados son urgentes de resolver, por o que propone na comision

en nuestro pais en los hospitales nacionalgs, ante ' a un derecho como
ciudadano. Reiterd que para enero la Sub Sec ~ : 1) calendario de ruta de
trabajo, 2) definida la comision, y 3) construi [ ¢ soluciones viables y agiles, ya
que el ISBM siempre tendra necesidad los'servicios de salud que todo hospital

cuados para resolver los problemas

municipio de ilisco, el ISBM ha tratado de negociar areas resolutivas, pero el problema ha sido
de infraestructura; 2) seguir con la plataforma de los trabajadores sociales que el ISBM tiene para
los hospitales, verificando que el paciente que esté ingresado tenga buena atencién; y si no hay

medicamento en el hospital que, apoye la busqueda del mismo.

El ingeniero José Oscar Guevara Alvarez dijo que el concepto del personal de salud de los
hospitales nacionales es que los maestros son una carga y la verdad es que se tiene suscrito un

convenio y se paga una tarifa, por ello pide que se haga conciencia en el personal a todo nivel,
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que el ISBM paga una aportacion, aparte de la nueva premisa del gobierno, que es un derecho de

ciudadano el recibir la atencion médica con igualdad y equidad.

El doctor Fuentes propuso una reunién de emergencia para el lunes diecinueve de los corrientes,
podria ser a partir de las ocho de la mafiana, con el Sub Director de Salud del ISBM y personal del
area de salud y otro personal indicado de los hospitales, con un cronograma para las directricesdel
periodo vacacional y un comunicado de la visita previa; asimismo, dejar planteadas las visitasen
enero a los hospitales y de igual forma dejar mencionado el area del hospital de Usulutan y la

construccion por la via juridica.

El Sub Director de Salud propuso que en el Hospital Nacional de Usulutan se utilicen los servicios

de emergencia y consulta externa para la temporada de vacacion.

Fuentes y la Asesora Juridica de su D
agradecer al Directorio el es
Directivo les agradecio |
mejorar la situacion de la la comunidad usuaria del ISBM en los hospitales de

la red nacional.

uevara Alvarez dijo que considera que se seguira en lo mismo, por otra

se piensa invertir en un hospital que no es propiedad del Instituto,

e que ver hacia adentro y no enredarse juridicamente, por lo tanto
2 que dar pasos para crecer hacia adentro, efectuando pequefas cirugias
enlos P i ntiende que se tienen las condiciones necesarias, por lo menos se debe hacer
un experimento. 2) se puede resolver cierta atencion médica con un hospital de segundo nivel por
zonas, es decir occidente, oriente y zona central, lo cual se puede echar andar con un presupuesto
de funcionamiento con veinte camas a treinta camas, no hay que asustarse sin antes ver el
presupuesto de funcionamiento; 3) insiste en la revision de la politica de compra y envio de
medicamentos; 4) ampliacién de horarios de atencién siquiera hasta las diez de la noche en los
Policlinicos grandes; 5) que se complete la consulta de especialidades en cada uno de los

Policlinicos, siendo la finalidad de todo lo expuesto, depender cada vez menos de los hospitales.

Escuchado lo anterior, el profesor Coto Lopez preguntéd al Sub Director de Salud si efectivamente

estan en condiciones los Policlinicos para efectuar pequenas cirugias sin poner en peligro al
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paciente, respondiendo el Sub Director de Salud que no lo estan, que aun faltan las condiciones
necesarias. Ademas, informé que ya se tiene listo el borrador del proyecto de atencion las
veinticuatro horas en los Policlinicos, se pasara la proxima semana a la Comisién Técnica de

Servicios de Salud.

Acto seguido el Director Presidente dijo que se necesita, al mas corto plazo, que la Sub Direccion
de Salud presente los pasos que debemos de seguir para garantizar el funcionamiento de un
hospital de dia, considerando los equipos, instrumental, personal, infraestructura y otros recursos
0 insumos que se requieran para ello; es decir, que se hagan técnicamente y financieramente los
analisis necesarios, porque mientras tanto todo es suposicion y se requiere tomar este tema con
seriedad. SOLO PARA ENVIAR MEMO

El licenciado Carrillo Alvarado, propuso retomar algunos puntos que

reflexion al Directorio en cuanto a no cerrar la discusion de ver otra

condiciones es de analizar técnica y financierament

El licenciado Héctor Antonio Yanes expresé‘sta
a que en los Policlinicos se pueden hacer
en ufieros es minima la atencion y no reg
y si pronto funciona la atencion de

mencionadas.

El licenciado José Carlos Olan , en relacién a la atencion de veinticuatro horas

en los Policlinicos, que el'8ITIS ta reuniendo con personal del area de salud ante la

reaccion de resist

sindicato.

el MINSAL y quedar enterados que el dia lunes diecinueve del presente
mes, se abo una reunidn de trabajo de la Sub Direccion de Salud con el personal de
salud en Ofici Centrales del Instituto, a la cual asistira el doctor Luis Enrique Fuentes a fin de
construir estrategias para dar una mejor atencion a los maestros en los dias de fin de afo, asi
como revisar los lineamientos de proyeccion para que los hospitales nacionales con quienes el
ISBM tiene Convenios, mejoren el servicio el proximo afo. El Directorio estuvo de acuerdo con la

propuesta de forma unanime.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta lo informado verbalmente por el Sub
Director de Salud, conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 y el 22 de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:
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. Dar por recibido el informe verbal del Sub Director de Salud y de igual forma agradecer
la visita del Doctor Luis Enrique Fuentes, Director de Hospitales Nacionales de
MINSAL.

Il Quedar enterados que el dia lunes diecinueve de diciembre de los corrientes, se llevara a
cabo una reunion de trabajo de la Sub Direccién de Salud con el personal de salud en
Oficinas Centrales del ISBM y con el doctor Luis Enrique Fuentes, Director de Hospitales
Nacionales de MINSAL, con la finalidad de afinar estrategias para brindar la mejor atencion

a los usuarios durante el préximo periodo de fin de afo y revisar las cciones de mejora

para el aino dos mil diecisiete, de los servicios que se brindan a_los u

lll. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, pari\espo ientes.

|

Acto seguido se dio lectura al informe present por la'Unida dica, el cual detalla lo siguiente:

el Programa

A UNIDAD JURIDICA A ENCOMIENDA EFECTUADA
NTO 12 DEL ACTA NUMERO 133, DE LA SESION
IEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

99999999399955973399339933559933993397339733993333993399339333933399339799939993933393339933973393393393339333 9933973393

realizade 5 de diciembre de este afo, el Consejo Directivo encomendo a la Unidad Juridica
para que se revisen y fortalezcan los elementos que respalden técnicamente las
terminaciones de Contrato Individual de Trabajo sin responsabilidad para el ISBM, por

incumplimiento al Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, de las empleadas ##HHHE y #HitHi.

Il. Que en atencién a dicha encomienda se solicitaron los expedientes de los procesos
sancionatorios iniciados en contra de las empleadas detalladas en el numeral primero de este
informe, con referencia: P-TERMINACION/NOV/02-2016 y P-TERMINACION/NOV/03-2016,

para revisar y fortalecer los elementos que respaldan la medida disciplinaria solicitada.
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lll. Por lo anterior, se tuvo a la vista resoluciones administrativas de referencia P-
TERMINACION/NOV/02-2016 y P-TERMINACION/NOV/03-2016, mediante las cuales el
Director Presidente dio inicio a los procesos para la aplicacion de sancion de Terminacién del
Contrato Individual de Trabajo sin responsabilidad para el ISBM, de las empleadas #### y
#HHHE, por cometer la conductairregular de presentar y utilizar documento con indicios de
falsedad, para realizar una gestiénen la Unidad Financiera Institucional del ISBM, (UFI), que
consiste en la presentacion de la constancia que se requiere a nivel institucional para el
cumplimiento de la “Politica Administrativa sobre los Porcentajes de Descuentos por Créditos
Personales e Hipotecarios de los Empleados y Funcionarios del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial”, aprobada por el Consejo Directivo del ISBM en el Acuerdo del Punto

9, del Acta 225, de la Sesidon Ordinaria realizada el tres de diciembre de mil trece, en la

de referencia 1SBM2016-13869 y ISBM2016-13870, remitio

a) En relacién al documento con indicios de falsedad.

Se valoré como prueba, el informe remitido por la Unidad Financiera Institucional de fecha
05 de octubre de este afio, en el que comunico que el 03 de octubre del corriente afio, se
presentd el senor ###Ht, ejecutivo de crédito de San Pedro Nonualco, quiense
encontraba tramitando una orden de descuento para un empleado que gestiono un crédito
hipotecario, ante ello, la licenciada Flor del Rocio de Martinez, hizo del conocimiento del
ejecutivo en mencion que el ISBM aceptaba ordenes de descuento paralos empleados

conforme a la “Politica Administrativa sobre los Porcentajes de
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Descuentos por Créditos Personales e Hipotecarios de los Empleados y Funcionarios del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial”, manifestando el ejecutivo de ventas,
que habia tramitado los préstamos de tres empleadas y no habia proporcionado
ninguna carta, de las cuales la Unidad Financiera Institucional ya habia firmado ordenes
de descuento y las que fueron efectivas en el salario de las empleadas, por lo que la
licenciada de Martinez y el ejecutivo de venta #####, verificaron las tres notas que habian
sido presentadas por tres empleadas, advirtiendo el ejecutivo de ventas segun el
nombre de la persona que suscribio las notas (#####), queesta no labora en la caja

de Crédito y que por lo tanto no habian sido emitidas por ellos.

Ademas, se considerd la gestion realizada por el Departamento esarrollo Humano,

5 informacion

mediante nota a la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, enlaq

recibio

literal “r’ en relacion al Art. 65 literal “b”, que se refiere a la prohibicion de los

dos de alterar, falsificar, destruir o sustraer cualquier documento.

Por otra parte se les atribuye, infraccién al Art. 31 fraccién 52 del Cdodigo de Trabajo, que
establece la obligacion de los trabajadores de observar buena conducta en el lugar de

trabajo o en el desempenfio de sus funciones.

Ahora bien, la conducta irregular que se imputa a las empleadas, y que implica la
trasgresiéon a la disposiciones legales antes mencionadas, es la consistente en
presentar y utilizar documento con indicios de falsedad, para realizar gestién en la

Unidad Financiera Institucional, ante lo cual se advierte que en los escritos de defensa
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presentados por ambas empleadas versan principalmente sobre la presentacion del
documento, sin emitir pronunciamiento especifico en la relacién a la utilizaciéon de

dicho documento en el ISBM.

Sumado a lo anterior, consta en el analisis efectuado por la Presidencia que de los
escritos de defensa se concluyeron los siguientes aspectos: 1) la aceptacion de las
empleadas de la tramitacion de crédito que se realizé en la Caja de Crédito de San Pedro
Nonualco, 2) que el crédito que les fue aprobado es correspondiente a un crédito de

naturaleza hipotecaria; y, 3) la presentacion de documentacion con indicios de falsedad.

c) Verificaciéon de atenuantes para la medida disciplinaria.

Registrador del Registro de la Prxiedad
i

Centro, informé que no aparec

s desempefian el cargo nominal de

Colaborador Admini al de Colaborador de Seguimiento y Control de

Contratos, en la_Secci eguimien

Institucional, vy e es

por la Presidencia atenuar la medida disciplinaria.

das por la Presidencia, esta Unidad coincide en que se acreditaron

as empleadas aceptan haber tramitado un crédito hipotecario.

- Las empleadas admiten haber presentado documentacion relativa a crédito hipotecario a
la Unidad Financiera del ISBM (UFI).

- Los documentos presentados a la UFI, por las empleadas ###H#H# y #HHHE, fueron suscritos

por persona que no laboraen la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco.

- Que no existe inmueble inscrito a favor de las empleadas, de acuerdo a informacion
proporcionada por el Centro Nacional de Registros, a pesar que el crédito que tramitaron
fue con garantia hipotecaria, lo que implica que debe existir la inscripcién de inmueble en

el Registro de la Propiedad Raiz e Hipoteca a favor de las empleadas ##HH#H#
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y ##HHHE, y en consecuencia la inscripcion de una hipoteca a favor de la Caja de Crédito
de San Pedro Nonualco, para asegurar el crédito gestionado y el destino del mismo, que

segun notas presentadas porlas empleadas era para la adquisicion de vivienda.

Por lo expuesto, se fortalecera el analisis efectuado por la Presidencia en cuanto a presentar
y utilizar documentacioén con indicios de falsedad, conducta irregular que ha generado

incumplimientos al Reglamento Interno de Trabajo del ISBM.

Bajo el supuesto anterior es importante hacer alusion al término de falsedad, asi, la Real

Academia Espafola de manera ejemplificativa hace tres definiciones:
1. f. Falta de verdad o autenticidad.
2. f. Falta de conformidad entre las palabras, las ideas y las cosas.

3. f. Der. Delito consistente en la alteraciéon o simulacién de la verdad, con efectos
relevantes, hechas en documentos publicos o privados, en monedas, en timbres o

en marcas.

Y A NV

De las definiciones precedentes, se advierte que la falsedad es la falta de verdad o
autenticidad de algo, siendo oportuno en este punto relacionar la nota suscrita por el sefor
#it###, Jefe de Agencia de Santiago Texacuango de la Caja de Créditode San Pedro
Nonualco, en la que informa que el seior ##HHH -quien suscribioé la documentacion
presentada por las empleadas ##### y #####- nunca ha laborado para dicha entidad
crediticia, y en ese sentido conforme a dicha afirmacion, la documentacion presentada carece
de autenticidad, lo que indiciariamente podria ser calificado como falso debido a que fue
suscrita por persona que no posee vinculo laboral con la institucion financiera que lo faculte a

emitir documentacion alguna.

Asimismo, la Real Academia Espafiola dentro de las diversas concepciones que puede tener
el concepto de falsedad, contempla dicho término desde el punto de vista juridico; como
constitutivo de delito, que doctrinariamente es definido como la accién tipica antijuridica
culpable punible —teoria del delito-. Ante dicha premisa nos remitiremos al Codigo Penal que
es el cuerpo normativo que establece los hechos o conductas constitutivas de delitos —mejor

conocidos como tipo penal-, y la consecuencia juridica de la misma —conocida como pena-.

De tal forma el Cdédigo Penal en el titulo XllI, agrupa los delitos relativos a la Fe Publica,
ubicandose en el Capitulo Il “De la falsificacién de documentos” el articulo 287 inciso primero,
que tipifica el uso y tenencia de documentos falsos de la siguiente forma: “El que con
conocimiento de la falsedad y sin haber intervenido en ella, hiciere uso o tuviere en su poder
un documento falsificado o alterado, sea publico, autentico o privado, sera sancionado con

prisién de tres a cinco afos”.
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De la disposicion precitada se extraen los elementos que configuran la conducta tipica de uso

y tenencia de documentos falsos, siendo estos:

1) La falsedad de documento, que de acuerdo a sentencia pronunciada por el Tribunal
Tercero de Sentencia, en fecha 15 de junio del afio 2000, en el proceso de referencia

P0103-71-00, establece que por documento se entendera “aquel objeto material que

incorpora signos_expresivos de alguna cosa, mas exactamente que fija y expresa

cualquier producto del pensamiento humano, con la finalidad de su ulterior

reproduccién, para que su_contenido ideoldgico sea conocido por otras

personas’, ademas referente a la falsedad precisa lo siguiente: “entenderemos por tal,
aquellas ocultaciones de la realidad que importan una falta de conformidad entre

las palabras, los documentos y la certeza’.
2) El conocimiento de la falsedad y sin intervenir en ella.
3) A pesar de tener conocimiento que el documento es falso o alterado se haga uso de él.

4) Que el documento sea publico, auténtico o privado.

1 . VN Ll N\¢®

En ese orden de ideas, las conductas irregulares que se le atribuyen a las empleadas ###H#H#
y #HHHE, podrian enmarcarse dentro de los elementos constitutivos del tipo penal de uso y
tenencia de documentos falsos,en vista que en el primer punto encontramos la existencia de
documentacion presentada a laUFI que fue suscrita por persona que no labora en la Caja de
Crédito de San Pedro Nonualco

—objeto material- de acuerdo a nota suscrita por personal de dicha entidad crediticia.

En el segundo y tercer punto, referente al conocimiento de la falsedad sin intervenir en ella 'y
hacer uso del documento, se verificO en el proceso sancionatorio tramitado, que las
empleadas en sus escritos de defensa manifestaron desconocer que la documentacion
presentada tuviera indicios de falsedad, sin embargo existe una clara contradiccién sobre
dicha afirmacién dado que aceptan haber tramitado crédito hipotecario, a pesar que en el
Centro Nacional de Registros no existe inscripciéon de inmueble a su favor, lo que haria
presumir que si tenian conocimiento del contenido de dicho documento y aun asi hicieron uso

del mismo.

En el cuarto elemento puntualizado, encontramos el tipo de documento que puede ser objeto
de falsedad pudiendo recaer sobre documentos publicos, auténticos o privados, siendo los
primeros y segundos los expedidos por notario, que da fe, y por autoridad o funcionario publico
en el ejercicio de su funcién, conforme a lo establecido en el articulo 331 del Cddigo Procesal
Civil y Mercantil —en adelante CPCM- y siendo los documentos privados aquellos cuya autoria
es atribuida a los particulares, correspondiendo a estos ultimos la documentacién presentada

por las empleadas contra quienes se instruye el presente proceso sancionatorio.
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Las conductas irregulares atribuidas a ambas empleadas, podrian tipificarse en lo dispuesto
en el articulo 287 del Cddigo Penal, ante lo cual es necesario hacer de su conocimiento que
por mandato constitucional corresponde al Ministerio Publico a través de la Fiscalia General
de la Republica dirigir la investigacion del delito y promover la acciéon penal de oficio o a
peticiéon de parte, de acuerdo a lo regulado en el articulo 193 numerales 3° y 4° de la
Constitucion de la Republica, asimismo corresponde al tribunal de la causa mediante
sentencia absolutoria 0 condenatoria y previo al desarrollo de un proceso conforme a las
reglas establecidas en el Cddigo Procesal Penal; dictaminar si una persona ha tenido o no

participaciéon en la comisién de delito.

No obstante lo anterior, la conducta irregular que se le imputa a las empleadas en relacion a
la presentacion y utilizacion de documento con indicios de falsedad, contraviene
disposiciones legales establecidas en el Reglamento Interno de Trabajo, siendo procedente
la aplicacion del régimen disciplinario, especificamente el establecimiento de una sancion
administrativa (independiente al proceso penal que es competencia judicial), considerando
la gravedad de la falta y el impacto al orden institucional, misma que ha sido determinada
por la Jefa Inmediata de las empleadas como terminacion de contrato individual de trabajo sin
responsabilidad para el ISBM, y que fue valorada por la Presidencia, recomendando mantener
dicha medida, por haberse acreditado incumplimientos al articulo 82 literal i), y literal r), este
ultimo literal en relacion al articulo 64 literal n) y 65 literal b) del Reglamento Interno de Trabajo
del ISBM vy articulo 31 fraccion 5% del Cdédigo de Trabajo, posterior a la revision de la

documentacién que fue vertida en el proceso sancionatorio.

W A N

Asi el informe solicitado.

del mismo en una préoxima sesion para pronunciarse al respecto. El

Directori asi. En este estado se incorpord a la sesion la Asesora Legal.

Concluida la lectura del informe presentado por la Unidad Juridica, y conforme a lo dispuesto en
los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadoreno de Bienestar Magisterial,
ISBM; el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

. Dar por recibido el informe de seguimiento de la Unidad Juridica a encomienda
efectuada mediante Acuerdo de Punto 12, Sub Puntos 12.1 y 12.2 del Acta numero 133, de
la sesion ordinaria del cinco de diciembre de dos mil dieciséis.
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1. Retomar en la proxima sesién ordinaria del presente mes, el informe relacionado, con la
finalidad de revisar los Sub Puntos de Acciones de Personal 12.1 y 12.2 del Acta numero
133, que quedaron pendientes de decision del Directorio, hasta que se conociera el informe

de seguimiento conocido en el presente Punto.

lll. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata para los demas efectos.

A las trece horas se hizo el receso para tomar el almuerzo y se reanudgla se trece horas
con cuarenta y cinco minutos, continuando con desarrollo del Punt@ Nueve g de la
presente sesion, asi: \

conocimiento de los presentes que la

Punto Nueve: Puntos gestionados por la UACI:

I, pidio incluir cuatro Puntos para esta
ificativa a los contratos No. EN 001/2016-ISBM y

06/2016-ISBM e incremento del monto maximo

Nivel que analizo el Recurso de Revision interpuesto por: la Sociedad POR SU SALUD, S.A. DE
C.V., contrala RESOLUCION DE RESULTADOS No. 135/2016-ISBM, referente a la LICITACION
PUBLICA No. 029/2016-ISBM en lo relativo a la adjudicacién del iTEM No. 26 y solicitud de

aprobacién de su recomendacion, respectivamente.

Informado lo anterior, el profesor Coto Lépez propuso dar lectura a cada Punto y tomar la decision
respectiva y, estando todos de acuerdo, se procedi6 a leer los documentos que, en su respectivo

orden, expresan lo siguiente:
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9.1 Solicitud de aprobaciéon de modificativa a los Contratos Numeros EN 001/2016-ISBM y
EN 002/2016-ISBM, de la Licitaciéon Publica No. 06/2016-ISBM, e incremento del 5% del
monto maximo total del Contrato No. EN 001/2016-ISBM”.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. Segun los resultados de la Licitacion Publica No. 06/2016-ISBM, refe al “SUMINISTRO
DE ENLACES DE COMUNICACION, INTERNET Y TELEFONI LI A EL ANO
20167, se suscribieron los siguientes contratos:

\ A

e e ) MONTO MAXIMO MONTT%'TY'Q’:X'MO
Contratista DESCRIPCION MENSUAL EN US$,
Contrato IVA INCLUIDO EN USS, IVA
INCLUIDO (anual)
EN GRUPO 01: E‘AC v
001/2016- | EL SALVADOR NETWORK S.A. INTERNET PA ,777.21 $21,326.52
ISBM
EN PARA AR
002/2016- TELECOMODA S.A. DE C.V. T $14,785.62 $177,427.44
ISBM
ll. El 01 de diciembre de ivisio e Informatica y Tecnologia a través de la Sub

Institucional (UACI), modificar los contratos antes

iderar en los mismos el pago de la Contribucion Especial

del contrato y el pago de la CESC.

lll. Anexo a los requerimientos, se remitio informe del Administrador del Contrato, en el cual
recomienda tramitar la modificacion solicitada, adjuntando cuadro resumen de ejecucion del
monto contractual y certificacion de la Pagadora Auxiliar de Bienes y Servicios, a través de los
cuales se establece que el ISBM ha pagado mensualmente la CESC con los fondos
contratados y debido a que en el contrato No. EN 001/2016-ISBM, el monto disponible es
insuficiente para cubrir el pago de los servicios del mes de diciembre y la correspondiente
CESC, solicita incrementar el monto maximo total del contrato, ademas el administrador de
contrato agregd nota que recibid via correo electronico el 29 de noviembre de 2016, emitida
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por EL SALVADOR NETWORK S.A., a través del gerente comercial, mediante la cual hace
constar que el ISBM inicio la gestiéon de aceptacion desde el mes de febrero del 2016, pero
por problemas relacionados con el cambio de ejecutivo de la cuenta, el administrador de
contrato recibio via correo electronico la aceptacion del incremento hasta el dia 13 de octubre
de 2016.

La UACI, revis6 lo solicitado y determiné que mediante opinion UNAC-@0074-2016, se
establecid que la entrada en vigencia de la Contribucion Especial en referencia, es una
situacion imprevista que habilitaba al ISBM para modificar los contratos, en los términos
solicitados por la Division de Informatica y Tecnologia sin embargo al verificar la

documentacion remitida por el Administrador de Contrato y la Unidad Rihanciera Institucional,

se advirtié que desde enero de 2016 el pago de la CESC fue_aplicag monto de los
contratos, y que la aceptacion solicitada al proveedor fue pre

opinion emitida por la UNAC.

iciones s detalladas, aun era
opinion UNAC-@-0318-
que origina dicha modificacién

tiene es decir que el monto del

en ejecucion. No se hace alusion a la presente opinion al aspecto financiero relacionados al

contrato o a la forma en que autorizaron los mismos”, por lo cual, la UACI, considera pertinente
gestionar la aprobacién de las modificaciones solicitadas, ya que se ha comprobado que se
cumplen los parametros para modificar los contratos mencionados, segun lo establecido en
los articulos 82 bis literal “g” y 83-A de la LACAP y clausula XIl “MODIFICACION” de los
contratos No. EN 001/2016-ISBM y EN 002/2016-ISBM. En cuanto al incremento del monto
del Contrato No. EN 001/2016-ISBM, la UACI verificd que es la primera vez que dicho contrato
seria incrementado y que el monto del incremento esta dentro de los limites establecidos por
la LACAP.
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Ademas se advirtioé que el monto maximo mensual aprobado por el Consejo Directivo del ISBM
para el pago del Contrato No. EN 001/2016-ISBM, es de hasta $1,777.21 incluye IVA; sin
embargo, de conformidad con las actas de recepcion el administrador de contrato solicitd
pagos por la cantidad de $1,855.85; y para el contrato No. EN 002/2016-ISBM el monto
maximo mensual de pago para cada grupo es segun el siguiente detalle: para el Grupo 02
ENLACES DE INTERNET PARA AREAS DE SALUD, pagos mensuales de hasta $8,386.86
incluye IVA; sin embargo, de conformidad con las actas de recepcion el administrador de
contrato solicitdé pagos por la cantidad de $8,757.96; para el GRUPO 04 SERVICIOS DE
TELEVISION POR CABLE se establecieron pagos mensuales de hasta $58.76; sin embargo,
de conformidad con las actas de recepcion el administrador de contrato solicité pagos por la
cantidad de $61.70.

a C cion de disponibilidad presupuestaria

% la Unidad Financiera Institucional por
NOVECIENTOS CUARENTA Y TR 31100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (US $943.68).

39933993397999799939993933399339339979933999793379933933993393339979933993393339333993397333333333333333393333)

RECOMENDACION

El Censejo Dirgetivo verifico que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de
ataciones Institucional, atendiendo solicitud de la Sub Direccién
Administrati o del analisis y gestién efectuada, conforme a lo establecido en los articulos

[Pl

20 literales “a s”, 21, 22 literales “a”, y “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial; 82 BIS, 83-A y 84 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica (LACAP) y Clausula XIl “MODIFICACION” de los contratos No. EN 001/2016-ISBM y EN

002/2016-ISBM, solicita y recomienda al CONSEJO DIRECTIVO:

I.  Aprobar la modificacién de los contratos nimeros EN 001/2016-ISBM y EN 002/2016-ISBM
suscritos con EL SALVADOR NETWORK S.A. y TELECOMODA S.A. DE C.V,
respectivamente, conforme a la Resolucion de Resultados No. 557/2015-ISBM referente ala
Licitacién Publica No. 06/2016-1ISBM “SUMINISTRO DE ENLACES DE

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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COMUNICACION, INTERNET Y TELEFONIA DEL ISBM PARA EL ANO 2016”, segun el

siguiente detalle:

a) Modificar ambos contratos en el sentido de establecer que en el monto contratado debera
considerar el valor que corresponda al pago de la Contribucion Especial para la Seguridad
Ciudadana y Convivencia (CESC).

b) Incrementar el monto maximo total del Contrato No. EN 001/2016-ISBM en la cantidad de
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES 68/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA (US$943.68) del monto total del contrato, con bjeto de cubrir el

lll. Encomendar a la Unidad Financie‘
solicitados por parte del administrador
y No. EN 002/2016-ISBM, suscritos

IV. Declarar la aplicacién

modificaciones a la brev

el Di

Acto seguide, (o)
e Punto @h la Torma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.

esidente consulté al Directorio si hay unanimidad para aprobar el

Acue

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por la Unidad
de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, con base en lo dispuesto en la Clausula XII
“MODIFICACION” de los Contratos Nos. EN 001/2016-ISBM y EN 002/2016-ISBM; Articulos 20,
literales a) y s), 21, 22 literales a) y k), y el 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial; Articulos 82 BIS, 83-A y 84 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica, LACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:
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Aprobar la modificacion de los Contratos numeros EN 001/2016-ISBM y EN 002/2016-
ISBM, suscritos con EL SALVADOR NETWORK S.A. y TELECOMODA S.A. DE C.V,,
respectivamente, conforme a la Resolucion de Resultados No. 557/2015-ISBM, referente a
la Licitacion Publica No. 06/2016-ISBM “SUMINISTRO DE ENLACES DE
COMUNICACION, INTERNET Y TELEFONIA DEL ISBM PARA EL ANO 2016”, segun el

siguiente detalle:

a) Modificar ambos contratos en el sentido de establecer que en el monto contratado debera
considerar el valor que corresponda al pago de la Contribucion Especial para la Seguridad
Ciudadana y Convivencia (CESC).

A

VALORDEL | | imo | MONTO MAXIMO
MONTO INCREMENTO | o o oo | DEL CONTRATO
- DISPONIBLE DEL MONTO DICIEMEBRE DE TOTAL
c t X Contratista PARA EL MES TOTAL DEL 2016 ENUSS, [VAY
ontrato y
DICIEMBRE DE CONTRATO crec
2016 EN USS$ IVA Y
CESCINCLUIDO | 7y UIDO (anual)
E ELSALVADOR $912.17 $943.68 $1,855.85 $22,270.20
001/ WORKS.A.
B

Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion modificativa correspondiente.

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional verificar la legalidad de los pagos
solicitados por parte del administrador de contrato para los contratos No. EN 001/2016-ISBM
y No. EN 002/2016-ISBM, suscritos en virtud de la Licitacién Publica No. 06/2016-ISBM
“Suministro de Enlaces de Comunicacion, Internet y Telefonia del ISBM para el afio 20167,

para que se apliquen las medidas correspondientes.
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IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, el

seguimiento correspondiente a este Acuerdo, incluida la notificacion a los proveedores.

V. Autorizar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, con el objeto de formalizar las

modificaciones a la brevedad posible.

Se prosiguio con la lectura del segundo Punto presentado por la UACL:

9.2
procesos.

itud de autorizacion

dias contados 3

vencer

-

c

e observarse en el siguiente cuadro:

i . ECUEILE Fecha de Fecha de Estado Actual
Caddigo de L ingreso del ..
No. Descripcién de Proceso . Aperturade | limite parala | del Proceso al
Proceso requerimiento ofertas adjudicacion | 07/12/2016
ala UACI !
Lp INFORME DE
003/2017 SUMINISTRO DE CONSUMIBLES PARA 25/10/2016 23/12/2016 EVALUACION
1 ISBM1 IMPRESORES DEL ISBM, PARA EL ANO 2017 07/09/2016 DE OFERTAS
FINALIZADO
Lp SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO, SOPORTE DE INFORME DE
LA INFRAESTRUCTURA  TECNOLOGICA Y EVALUACION
004/2017- . 20/10/2016 18/12/2016
2 ISBM RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE 06/09/2016 DE OFERTAS
ANTIVIRUS PARA EL ANO 2017 FINALIZADO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




P INFORME DE
SUMINISTRO DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA EVALUACION
005/2017- N 28/10/2016 | 26/12/2016
SBM EL ISBM, DURANTE EL ANO 2017 19/09/2016 DE OFERTAS
FINALIZADO
p SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICO INFORME DE
HOSPITALARIOS PRIVADOS PARA ATENDER A LA EVALUACION
006/2017- - 19/10/2016 | 17/12/2016
SBM POBLACION USUARIA DEL ISBM DURANTE EL | 14/09/2016 DE OFERTAS
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DEL ANO 2017 FINALIZADO
P SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, INFORME DE
CORRECTIVO, DESMONTAJE E INSTALACION DE EVALUACION
007/2017- 27/10/2016 | 25/12/2016
SBM AIRES ACONDICIONADOS PARA LAS DIFERENTES | 16/09/2016 DE OFERTAS
DEPENDENCIAS DEL ISBM, PARA EL ANO 2017 FINALIZADO
SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO
Lp CLINICO, PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO, INFORME DE
CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES; Y EVALUACION
008/2017- i 19/40/2016
ISBM SERVICIO DE MAMOGRAFIAS BILATERALES, PARA | 14/09/2016 E OFERTAS
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM FINALIZADO
DURANTE EL ANO 2017
SUMINISTRO DE SERVICIOS DE MEDICINA
ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA
) INFORME DE
LP ATENDER A LA POBLACION USUA DEL .
EVALUACION
009/2017- | PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUT® h 2 6 | 26/12/2016 DE OFERTAS
ISBM SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
X FINALIZADO
DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DIG
DE 2017
ADQUISICION Y ENTREGA DE ME .
, ELABORACION
TRAVES DE
LP DE INFORME
010/2017- 27/10/2016 | 25/12/2016 DE
/ PROGRAMA ESPECI 03/10/2016 /10/ /12/ ,
ISBM EVALUACION
DE OFERTAS

Il. A pesar

de Servicios de Seguridad Privada para las dependencias del ISBM, sin

6 la opcidn de prorrogar los servicios y se ejecutara a peticién de la Unidad

aberse finalizado la evaluacidon de 7 licitaciones, de conformidad al numeral 4,

literal c), del romano V de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de las
Instituciones de la Administracion Publica 2016, la adjudicacién solamente podra formalizarse
una vez se encuentre vigente el presupuesto del ejercicio fiscal 2017 o prorrogado el gjercicio
fiscal en ejecucion y siendo que a la fecha dicho presupuesto no ha sido aprobado y los plazos
maximos para adjudicar se encuentran préximos a vencer la UACI, considera oportunoque
sean prorrogados los plazos para adjudicar las 8 Licitaciones Publicas antes relacionadas,
segun lo dispuesto en el articulo 44 literal “I” de LACAP, que literalmente establece: “... que
después de la apertura de Ofertas se producira la adjudicacién, el cual no podra ser

superior a 60 dias en los casos de licitacion o de concurso, pudiendo el titular de la
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institucidon, en casos excepcionales, prorrogarlo por 30 dias mas”y opinion de la UNAC

de referencia UNAC-@-0303-2015, en la que se establecié en resumen: “para el caso que
una licitacion o concurso después de haber transcurrido los 60 dias que otorga la LACAP para
adjudicar y que el titular de la institucion haya prorrogado por 30 dias mas, por tratarse de
casos excepcionales y que el presupuesto nacional no haya sido aprobado aun por la
autoridad competente; procederia que la UACI gestione la suspensién de la(s) licitacion(es) o
concurso(s) que se encuentre(n) dentro de los 30 dias prorrogados, es decir, respetando el
todo el tiempo maximo que suma 90 dias que la Ley permite para la adjudicacion. Cabe
mencionar que la suspensién tiene como finalidad que los plazos legales sean pausados por

causa de caso fortuito, fuerza mayor o por razones de interés publico debidamente razonada,

4 de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de |
vez se encuentre vigente el presupuesto del siguiente ejerci
ejercicio fiscal en ejecucién, podran adjudicar,

presupuestaria y sea necesario que los bienes y servi

el Consejo Directivo, autorice al Dire‘or
resolucion para suspender los procesos cuya
eventualidad de no haberse aprobado

presupuesto en ejecucion.

Por otra parte, es preciso mencionar n el proceso de revision de los expedientes de las
LP 004/2017-ISBM, LP 088/2017-ISBM 010/2017-1SBM, se detectd que la UACI, por un

error involuntario p los procesos de contratacion antes mencionados con

nombres que p iones en relacion a los nombres con los que tramito

la solicitud de 3 se correspondiente, segun el siguiente detalle:

DATOS ACUERDO - - NOMBRE UTILIZADO POR UACI EN PUBLICACION
“ NUMERO Y NOMBRE DEL PROCESO SEGUN ACUERDO a
No. | APROBACION DE BASE PUESTA A DISPOSICION DEL PUBLICO POR
TOMADO POR CONSEJO DIRECTIVO
BASE UACI
004/2017-ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO, SOPORTE DE
MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LA [
010.3 LA INFRAESTRUCTURA  TECNOLOGICA

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y SUMINISTROS DE
RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE ANTIVIRUS

o ANTIVIRUS PARA EL ANO 2017
DEL ISBM PARA EL ANO 2017”

LP 008/2017-ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
LABORATORIO CLiNICO, PATOLOGICO,

RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE

PUNTO 10.5 DEL
ACTA 123

ELECTRODIAGNOSTICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E
IMAGENES; Y SERVICIO DE  MAMOGRAFIAS
BILATERALES, PARA ATENDER A LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE
2017”

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO
CLINICO, PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO,
CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES; YSERVICIO
DE MAMOGRAFIAS BILATERALES, PARAATENDER
A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM DURANTE EL
ANO 2017
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PUNTO 9.6 DEL
3 ACTA 124

LP 010/2017-ISBM “ADQUISICION Y ENTREGA DE
MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS
PARA ATENDER A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE

ADQUISICION Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARAATENDER
A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL

BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE | PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2017
ENERO A DICIEMBRE DE 2017”

Por lo anterior y en vista que el error cometido no afecta la legalidad de los procesos, pero en
aras de garantizar la congruencia de la documentacion relativa a los mismos, la UACI propone
como mecanismo de subsanacion una aclaracion de Consejo Directivo, con el objeto de

aclarar preventivamente el error y evitar observaciones posteriores al respecto.

RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verifico que en la parts rec

Adquisiciones y Contrataciones de las Institti€iones de la Administracion Publica 2016, los articulos
44 literal “I’y 61 de la LACAP 1 “‘a”, “k”y “s”, 22 literales “a”, “d”, “*k” y “r’ y 67 de

la Ley del Instituto Sal f Bienestar Magisterial, solicita y recomienda al CONSEJO
DIRECTIVO:

eneral de la Nacién para el ano fiscal

el romano V de la Politica Anual de

se encuentran proximos a vencer, segun el detalle establecido en el
ano. Ademas de darse por informados del error involuntario en relacién al
nombre de los procesos de Licitacién Publica numeros LP004/2017-1ISBM, LP 008/2017-
ISBMy LP 010/2017-1ISBM.

Il. Aprobar aclaraciéon preventiva en el nombre de los procesos de Licitacién Publica numeros
LP 004/2017-ISBM, LP 008/2017-ISBM y LP 010/2017-ISBM como forma de subsanar la
inconsistencia, con base a las atribuciones reguladas en los articulos 20 literal a) y 22 literal
k) de la Ley del ISBM, distribuido segun el detalle del cuadro plasmado en la parte

Recomendativa del presente Punto.

lll. Aprobar la prorroga de TREINTA DIAS, para formalizacién de la adjudicacion de las

licitaciones en referencia, en razén que no se ha aprobado el Presupuesto General de la
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Nacién para el afio 2017, distribuido segun el detalle del cuadro plasmado en la parte

Recomendativa del presente Punto.

IV. Autorizar al Director Presidente para que emita y firme la documentacion para hacer
efectivas las proérrogas aprobadas, en la medida de la proximidad del vencimiento de los

plazos, a solicitud de la UACI.

V. Autorizar al Director Presidente para que en caso de vencer la prérroga concedida sin que
se pueda formalizar la adjudicacion emita resolucion para suspender las licitaciones antes
mencionadas, de conformidad a la opinién de la Unidad Normativa de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional de referencia UNAC-@-0303-2015.

VI. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Instituci ntinuidad de

los tramites correspondientes.

VII. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, con la brevedad

posible las convocatorias correspondientes.

ay imidad para aprobar el Acuerdo

al no hubo objecién.

alisisy tomando en cuenta las gestiones realizadas por la Unidad

inistracién Publica 2016, Articulos 20, literales a), k) y s), 22 literales a),
d), k), y la Ley del Instituto Salvadorefno de Bienestar Magisterial; y Articulos 44 literal
de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, LACAP; por
unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Darse por informados sobre el estado de ocho (08) procesos de Licitacion Publica,
que tienen por objeto la contratacién de bienes y servicios para el afio 2017, cuyos plazos
para formalizar las adjudicaciones se encuentran proximos a vencer, segun el detalle
establecido en el siguiente Romano. Ademas, quedar informados del error involuntario en
relacion al nombre de los procesos de Licitacion Publica numeros LP004/2017-1ISBM, LP
008/2017-1ISBM y LP 010/2017-ISBM, conforme a lo expuesto en el Romano Il de los

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



antecedentes del punto presentado.

Il. Aprobar aclaracion preventiva en el nombre de los procesos de Licitacion Publica
numeros LP 004/2017-ISBM, LP 008/2017-ISBM y LP 010/2017-ISBM, como forma de

subsanar la inconsistencia, con base a las atribuciones reguladas en los Articulos 20 literal a) y

22 literal k) de la Ley del ISBM, de la manera siguiente:

lll. Aprobar la prérroga de TREINT

No.

DATOS ACUERDOS DE
APROBACION DE BASE

NOMBRE DEL PROCESO SEGUN PUBLICACION Y BASE PUESTA A DISPOSICION AL
PUBLICO POR LA UACI

1 PUNTO 10.3 DEL ACTA 123

SUMINISTRO DE

2017

2 PUNTO 10.5 DEL ACTA 123

SUMINISTRO DE SERVICIOS
ELECTRODIAGNOSTICO, CLjj

MANTENIMIENTO,
TECNOLOGICA Y RENOVACION DE LICEN

3 PUNTO 9.6 DEL ACTA 124

INFRAESTRUCTURA

US PARA EL ANO

ICO,

PATOLOGICO,

detalle:

rmalizacién de la adjudicacion de las

no se ha aprobado el Presupuesto General de la

- Fecha de Fecha de Fecha.llm.lte P’ara
Cddigo de ., - la adjudicacién
No. Descripcién de Proceso Apertura limite para la .,
Proceso A con 90 dias de
de ofertas | adjudicacion )
plazo (Prorroga)
3/20 SUMINISTRO DE CONSUMIBLES PARA IMPRESORES DEL
1 - 25/10/2016 23/12/2016 22/01/2017
ISBM, PARA EL ARO 2017
SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LA
LP 004/2017- | INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y RENOVACION DE
2 20/10/2016 | 18/12/2016 17/01/2017
ISBM LICENCIAS DE SOFTWARE ANTIVIRUS DEL ISBM, PARA EL
ANO 2017
LP 005/2017- | SUMINISTRO DE MATERIALES DE LIMPIEZA PARA EL
3 N 28/10/2016 26/12/2016 25/01/2017
ISBM ISBM, DURANTE EL ANO 2017
SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICO HOSPITALARIOS
LP 006/2017- | PRIVADOS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
4 . 19/10/2016 17/12/2016 16/01/2017
ISBM DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DEL ANO 2017

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




LP 007/2017-
ISBM

SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, DESMONTAJE E INSTALACION DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL ISBM, PARA EL ANO 2017

27/10/2016

25/12/2016

24/01/2017

LP 008/2017-
ISBM

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO,
PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO, CLINICAS
RADIOLOGICAS E IMAGENES; Y SERVICIO DE
MAMOGRAFIAS BILATERALES, PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL ISBM DURANTE EL ANO 2017

19/10/2016

17/12/2016

16/01/2017

LP 009/2017-
ISBM

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE MEDICINA
ESPECIALIZADAY SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A
LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR
MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2017

28/10/2016

26/12/2016

LP 010/2017-
ISBM

ADQUISICION Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE

SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERQ A

DICIEMBRE DE 2017

7/10/2016

25/, 16

25/01/2017

24/01/2017

IV. Autorizar al Director Presidente para que ita a documentacién para hacer
efectivas las prérrogas aprobadasgen edida la“proximidad del vencimiento de los
plazos, a solicitud de la UACI.

V. Autorizar al Director Presidente para'que en caso de vencer la prorroga concedida sin que

solucién para suspender las licitaciones antes
opinion de la Unidad Normativa de Adquisiciones y
eferencia UNAC-@-0303-2015

VL. quisiciones y Contrataciones Institucional, la continuidad de

VII. Acuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de realizar a la brevedad

Se continud con el desarrollo del tercer Punto gestionado por la UACI, asi:

9.3 Informe de seguimiento a encomienda del Punto 9, Sub Punto 9.2, del Acta Numero
132 y Solicitud aprobacién de modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-ISBM
referente al proceso de la Licitacién Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE
EDIFICIO DEL ISBM PARA INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



BAJO ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y
FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El dia 29 de noviembre de 2016, la UACI presenté en el Punto 9, Sub Punto 9.2 del Acta No.
132, recomendacién para modificar el Contrato No. ADE001/2016-ISBM, referente a la
Licitacién Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA
INSTALAR POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE
EFICIENCIA ENERGETICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONARIDAD SEGUNDA
CONVOCATORIA”, quedando dicho contrato conforme a Iceoriz el Consejo

Directivo, segun el siguiente resumen:

L N
PRECIO EN USS$ o o
NUEVO PRECI
CON IVA
o DESCRIPCION INCLUIDO INCREMENTO O
ITEM . DISMINUCION EN USS CON IVA
SEGUN INCLUIDO
CONTRATATO
1 Obras arquitectdnicas, civiles e hidraulicas. - $1,161.74 $140,382.68

$125,006.99

SIN MODIFICACION

3 $118,737.37 $118,737.37
$96,842.43 ($ 667.31) $96,175.12
$110,484.08 $110,484.08

acion de tanques y accesorios para

endo la implementacion de sistema .
$16,700.49 SIN MODIFICACION $16,700.49

Implementacion de sistema solar fotovoltaico para
7 $45,937.67 $45,937.67

generacién de electricidad para consumo interno.

8 Obras Adicionales $41,883.60 $41,883.60

TOTALES GENERALES EN US $652,929.97 $42,378.03 $695,308.00

PLAZO DE ENTREGA SEGUN RESOLUCION MODIFICATIVA No. | DOSCIENTOS SIETE DiAS CALENDARIO, que finalizan el dia 29
141/2016-1SBM de diciembre de 2016.

FUENTE DE LOS DATOS: ORDEN DE CAMBIO 001/2016-1ISBM MEDIANTE LA CUAL SE INCREMENTO EL 6.49 % y RESOLUCION
MODIFICATIVA No. 141/2016-ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Segun los acuerdos antes citados el Consejo Directivo encomenddé al Administrador del
Contrato realizar la revision de precios de 6 partidas que suman un total $ 20,481.50 y la
presentacion de los resultados al Consejo Directivo. En el punto en referencia también se
informd, que se encontraban en analisis del supervisor y el administrador de Contrato otras

modificaciones solicitadas por la Sociedad Contratista.

El 13 de diciembre de 2016, la Divisibn de Operaciones a través de la Sub Direccion
Administrativa, solicité a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),

tramitar modificaciones al contrato antes mencionado con el objeto de:

1) Realizar nuevos ajustes en partidas de los items 1 y 3 para dismi
actividades contratadas, requiriéndose un monto total de
aumento de actividades luego de aplicar los remanent

actividades.

2) Incorporar nuevas obras en el item 8 OBRAS
25,861.20 vy las seis partidas que fu€r:n revi

Directivo con un nuevo precio total

contrato, para cubrir los ajustes de los

en el item 8; que de acuerdo a la

1) AJ S EN PARTIDAS DE LOS ITEMS 1Y 3

Es necesario ajustar partidas ya sea en aumento o disminucion de lo ejecutado debido a que
por la naturaleza de la obra, al verificar las cantidades reales por ejecutar difieren de las
cantidades contractuales para los items 1 “OBRAS ARQUITECTONICAS CIVILES E
HIDRAULICAS” e item 3 “SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA ELECTRICO
INTERNO SECUNDARIO, BAJO NORMATIVA'Y CRITERIOS DE EFICIENCIA

ENERGETICA Y AUTOMATIZACION”, requiriéndose un incremento de $11,461.66, para
cubrir el aumento de actividades de los items No.1 y No. 3 segun se describe en la

recomendacion del presente documento.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



2) NUEVAS OBRAS EN EL iTEM 8 “OBRAS ADICIONALES”

En cuanto a la solicitud de la Sociedad Contratista de incorporaciéon de nuevas obras; el

Administrador del Contrato recomienda la NO incorporacion de las siguientes actividades:

P.U.US S PRECIO DICTAMEN DEL
No. DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD IVA ADMINISTRADOR DE
PROPUESTO
INCLUIDO CONTRATO
PRIMER NIVEL
. . . . No procede esta actividad, la
Suministro e instalacién de azulejo de o
. Do justificacion carece de elementos
8.41 | 20x30 cm, blanco incluye bocel plastico m2 29.66 $50.22 $1,489. o N
. ficientes para verificar un
en esquinas
cobro adicional
el contratista durante el
pr de licitacion y mediante
de Aceptacion plena
epta “Declaramos conocer y
estar de acuerdo con las
Ventana corrediza aluminio blanco especificaciones  técnicas vy
8.47 | vidrio de 6 mm de 0.70 m de ancho x c/u 00 2.39 |disefio proporcionado por el
0.60 m de alto, SS tinas ISBM, siendo factible realizarlo
con los materiales, precio y plazo
ofertado”; motivo por el cual,
debié considerarse en la etapade
elaboraciéon de ofertas o hacerla
observacion  oportuna  para
agregar dicha partida.
. . . No procede esta actividad, la
Suministro e instalaci o
. justificacion carece de elementos
8.49 | dos barras para s 1.00 S 102.08 S 102.08 o o
suficientes para verificar un
imprevisto.
No procede, debié tomarse en
cuenta en la oferta siendo el
Contratista conocedor de los
tabla yeso, i
y .V c/u 1.00 $150.32 $150.32 elementos a instalarse y la
mo de pantrie capacidad portante de las
divisiones a instalar.
SEGUNDO NIVEL
. . ., . No procede esta actividad, la
Suministro e instalacién de azulejo de o
] L justificacion carece de elementos
8.55 | 20x30 cm, incluye bocel plastico en m2 43.14 $50.22 $2,166.49 . N
. suficientes para verificar un
esquinas . .
imprevisto
Constr:cuon hde g poceta | .pa(;'a No procede cobro adicional
8.56 | trapeadores enchapada con azulejo de c/u 1.00 S 238.18 | $ 238.18 puesto el contratista durante el
20x30 cm color blanco S .
proceso de licitacion y mediante
Carta de Aceptacié |
8.58 | Ventana corrediza aluminio blanco c/u 2.00 S 11081 | S 221.62 ° at ”De | ceptacion  piena
vidrio de 6 mm de 0.80 m de ancho x acepta "Declaramos conocer y

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




0.60 m de alto, SS Cirugia y Ginecologia
20 Nivel

Suministro e Instalacién de juego de

estar de acuerdo con las

especificaciones  técnicas vy
disefio proporcionado por el
ISBM, siendo factible realizarlo
con los materiales, precio y plazo

ofertado”; motivo por el cual,

20x30 cm color blanco

8.72

Ventana corrediza 1.57 X 1.22 m
similar a existente en bodega de
Laboratorio Clinico 3er nivel

8.73

Suministro e Instalacion de juego de
dos barras para discapacitados Nivel 3

$102.08

8.59 ) . ) c/u 1.00 $ 102.08 | S 102.08 | debhié considerarse en la etapade
dos barras para discapacitados Nivel 2
elaboracion de ofertas o hacerla
observacion  oportuna  para
agregar dicha partida.
TERCER NIVEL
. . ., . No procede esta actividad, la
Suministro e instalacién de azulejo de o
] . justificacion carece de
8.69 | 20x30 cm, incluye bocel plastico en m2 20.74 $50.22 $1,041. o
. ementos suficientes para
esquinas ) )
r un imprevisto
Construccion de  poceta para ro adicional
8.70 | trapeadores enchapada con azulejo de c/u 1.00 S el contratista durante el

de licitacidon y mediante
de Aceptacién plena
pta “Declaramos conocer y

estar de acuerdo con las
especificaciones técnicas y
disefio proporcionado por el
ISBM, siendo factible realizarlo
con los materiales, precio y
plazo ofertado”; motivo por el
cual, debid considerarse en la
etapa de elaboracién de ofertas
o hacer la observacién oportuna
para agregar dicha partida.

No procede, debié tomarse en
cuenta en la oferta siendo el
Contratista conocedor de los

elementos a instalarse y la

clinico

8.74 1.00 $282.85 S 282.85
capacidad portante de las
divisiones a instalar.
de No procede cobro adicional
Vac circuitos puesto el contratista durante el
exclusivos, incluye proceso de licitaciéon y mediante
8.78 | ca tecnoducto de 1". 2 c/u 6.00 S 272.73| $ 1,636.38 |Carta de Aceptacién plena
THHN No-6+ 1 THHN No. 8 + 1 THHN acepta “Declaramos conocer y
No. 10 (nivel 1: 1 toma, nivel 2: 2 estar de acuerdo con las
tomas, nivel 3: 3 Tomas) especificaciones  técnicas vy
disefio proporcionado por el
ISBM, siendo factible realizarlo
con los materiales, precio y plazo
. . ) , ofertado”; motivo por el cual,
Ventanilla, incluye repisa en area de L .
., . debié considerarse en la etapade
8.82 | recepcion de muestras y laboratorio c/u 2.00 S 191.37 S 38274

elaboracion de ofertas o hacerla
observacion  oportuna
dicha

procede cobro de ventanilla

para

agregar partida. No

adicional, la justificacidon carece

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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de elementos suficientes para
verificar un imprevisto.

TOTAL GENERAL

$ 8,491.22

Asimismo,

recomienda incorporar en el

item 8 obras adicionales, mencionando el

administrador que a su criterio el tiempo para ejecucion, segun la resolucion 141/2016-1ISBM

es suficiente para realizar las nuevas actividades, a continuacion se detallan las obras

adicionales a incorporar en el item 8 por el monto de $ 25,861.20:

-
ITEM 8 "OBRAS PRECIO TOTALA
GRS UNITARIO | CANTIDAD INCREMENTAR | DICTAMEN DE LA DICTAMEN DEL
No. UNIDAD A i ADMINISTRADOR DE
EN US S IVA SUPERVISION
T USSIVA | EJECUTAR INCLUIDO CONTRATO
INCLUIDO
PRIMER
NIVEL
8.40 Soporte de dngulo de c/u $96.33 14 Esta‘:a de | Se verificd
4"x 1/4" para apoyo de angulo " a ser | cumplimiento de
vigas metalicas en ‘ en los | requisitos legales para
entrepiso, primer nivel, mos de las|Orden de Cambio,
apoyo en columnas de vigas metalicas | obra necesaria para
segundo nivel que sostienen las | apoyo de la estructura
columnas del
entrepiso entre
2do. y 3er nivel es
necesaria para
darle un apoyo
mas firme a la
estructura de
~ soporte.
8.42 Pared de bloque y 8 1 $186.43 En la zona donde | Necesaria debido a la
modificacion originalmente se | construccion de caseta
instalaria la Planta | de tableros 1, siendo
de Emergencia, se | una porcion de esta
construira el | ventana requerida
cuarto de tableros | como pared para la
1, esta obra | correcta fijacién de los
permitira que esta | tableros eléctricos en
habitacion alcance | funcién de su tamafio.
la altura adecuada.
8.43 | Pared de bloque de 15 m2 $81.78 3.6 $294.41 Esta pared era|Se sugiere con el
cm, terminado adobado necesaria para | objetivo de tener un
altura, 2.40 m, entre poder contar en | elemento resistente al
bodega de Botiquin y cuarto de tableros | cual anclar los tableros
cuarto de tableros No 2, No. 2 una | principales del
incluye demolicién de edificaciéon fuerte | inmueble.
piso ceramico y que permitiera la
reparacion posterior instalacién de los
tableros eléctricos
principales el
edificio.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.44 Desmontaje de cielo m2 $3.39 27.33 $92.65 Al evaluar las | Para interconexiéon
falso de tabla yeso alternativas de | entre tableros
incluye perfileria, altura instalacién de la eléctricos y planta
3.00m acometida eléctrica; cambio
eléctrica generado al migrar los
secundaria transformadores a un
principal se | transformador del tipo
descarto el | Pad Mounted 300 KVA,
empotramiento en | segun Resolucién
piso por falta de | Modificativa No
espacio, por lo que | 114/2016-ISBM
se opto por hacerla
aérea, por lo que
era de rigor el
8.45 | Suministro e instalacion m2 $24.09 31.71 $763.89
de cielo falso de tabla
yeso horizontal, altura 3
m
8.46 Forro de columna ml $23.84 Con la idea de Se requeria cortar
ancho variable de 0.30 a salvaguardar la | paredes pero en
0.40 con tabla yeso, dos infraestructura campo se identificé la
caras incluye esquinero existente se | necesidad de cubrir
metalico en arista definidé no cortar canalizacion eléctrica
verticalmente las | en paredes existentes
paredes del | sin realizar
edificio, por dicha | demoliciones en
razén para la | paredes de bloque y
canalizacidn de | covintec manteniendo
salidas eléctricas |integra su estructura
se optd por | original.
fabricar forros de
tabla yeso para
cubrirlas.
8.48 Ju $62.50 1 $62.50 Paratapar el hueco | Actividad  necesaria
resultante de la debido a la

necesario para llegar a
la altura requerida por
construccion de caseta
cuarto de tableros No 1

remodelaciéon
descrita en el item
9.03 debe
modificarse la
ventana existente
de este sector, por
lo que es necesario
generar esta
partida.

construccion de caseta
de tableros 1, siendo
una porcién de esta
ventana requerida
como pared para la
correcta fijacion de los
tableros eléctricos en

funcién de su tamario.

SEGUNDO
NIVEL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.51 | Desmontaje de losetas m?2 $1.70 99.67 $169.44 Es requerido para | Es requerido para la
cielo falso tipo la realizaciéon de | realizacion de los
Armstrong, para los trabajos de | trabajos de disefio el
trabajos necesarios de disefio el | desmontaje,
instalacién de desmontaje, reinstalacién y
accesorios en entrecielo reinstalacion y | sustitucion de la piezas
sustitucién de las | dafiadas por deterioro

8.52 | Reinstalacion de loseta m?2 $8.71 99.67 $868.13 piezas dafiadas por | del inmueble debido a

de cielo falso tipo deterioro del | condiciones de
Armstrong, Incluye inmueble debido a | humedad.

nivelacién y sustitucion condiciones de
de piezas dafadas humedad.

8.53 Desmontaje de Cielo m?2 $2.37 22.97 $54.44 Como parte del | Se verifica al necesidad
falso tipo Armstrong proceso de | de realizar
para construccién de intervencién en

entrepiso ncién del proceso
ido para
on de
estructura de
trepiso.
8.54 | Suministro e instalacion m2 $23.57 45.9 $1,0 Actividad  requerida
de cielo falso tipo para instalacion de
Armstrong, similar al tuberias hidraulicas y
existente, h=2.84 mt., ‘ eléctricas en el
bajo entrepiso metélico nivel, toda la zona | entrecielo 'y  una
debajo de éste|adecuada proteccion
debe ser cubierta | de estas posterior a su
con cielo falso | instalacion.
similar al existente
para uniformizar el
ambiente.
8.57 Forro de columna 11.0 $263.91 Con la idea de Para cubrir
ancho variable de 0.30 a salvaguardar la | canalizacién eléctrica
0.40 con tabla yeso, infraestructura en paredes existentes
caras incluye esqui existente se | sin realizar
metalico en definidé no cortar demoliciones en
verticalmente las | paredes de bloque y
paredes del | covintec manteniendo
edificio, por dicha |integra su estructura
razon para la | original.
canalizacion de
salidas eléctricas
se optd por
fabricar forros de
tabla yeso para
cubrirlas.
TERCER
NIVEL
8.60 Desmontaje de cielo m2 $2.37 72.45 $171.71 Para poder instalar | Para instalacion de

falso Armstrong h=3.00

mt. para reforzamiento

de estructura por aires
acondicionados

todos los
elementos

establecidos en
disefio en el
entrecielo del 2do.
Nivel es necesario

tuberias hidrdulicas y
eléctricas en el
entrecielo 'y una
adecuada proteccidn

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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desmontar parte
del cielo falso.

de estas posterior a su
instalacion.

8.61 | Desmontaje de losetas m2 $2.33 24.24 $56.48 Para poder instalar
de cielo falso tipo todos los
Armstrong h=6.80 m, elementos
para trabajos necesarios establecidos  en
de instalacion de disefio en el
accesorios en entrecielo entrecielo del 2do.
Nivel es necesario
desmontar parte
del cielo falso, las
losetas

manteniendo  la

perfileria.

8.62 | Desmontaje de losetas m2 $1.70 73.28 $124.58

cielo falso tipo
Armstrong h=3,00 m,
para trabajos necesarios
de instalacion de
accesorios en entrecielo
manteniendo  la
perfileria.

8.63 | Suministro e instalacién m2 $23, Después de

de cielo falso Armstrong finalizado la
h=3.00 mt. para estructura de
reforzamiento de refuerzo de aire
estructura por aires acondicionado, en
acondicionados toda la zona
intervenida debe
restituirse el cielo
falso similar al
existente para
uniformizar el

ambiente.

8.64 $9.88 24.24 $239.49 Finalizados todos
los trabajos en
entrecielo es
necesaria la
reinstalacién  del

lluvias h=6.80 m cielo falso de
acuerdo a lo
establecido en
disefo.

8.65 | Reinstalacion de loseta m2 $8.71 73.28 $638.27 Finalizados todos

de cielo falso tipo
Armstrong, Incluye
nivelacién y sustitucion
de piezas dafiadas por
lluvias h=3.00 m

los trabajos en
entrecielo es
necesaria la
reinstalacién  del
cielo falso de
acuerdko a o

Para salvaguardar la
integridad de los
espacios internos, en
funcién del deterioro
sufrido por el techo
por condiciones de
lluvia
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establecido en
disefio.

8.66 Desmontaje de cielo m?2 $3.39 13.43 $45.53 Dentro del proceso
falso de tabla yeso constructivo de la
incluye perfileria, para estructura
instalacién de refuerzo metalica del
de estructura metdlica elevador es
de ascensor necesaria la
instalacién de un
elemento metdlico
que estabilice la
estructura en el
tercer nivel,
construyé Para garantizar la
fijacion del ascensor
extremo sur de la
de soporte
del mismo y evitar
braciones de Ia
cabina.
8.67 | Suministro e instalacion m2 $24.09 13.43
de cielo falso de tabla ‘
yeso, para instalacion instalacion del
de refuerzo de refuerzo de la
estructura metalica de estructura del
ascensor elevador debe
volver a instalarse,
esta partida es
para tal fin.

8.68 Forro de columna ml 11. $275.47 Con la idea de Para cubrir
ancho variable de 0.30 a salvaguardar la | canalizacién eléctrica
0.40 con tabla yeso, d infraestructura en paredes existentes
caras incluye esqui existente se | sin realizar

metalico en arista definidé no cortar demoliciones en

verticalmente las | paredes de bloque y
paredes del | covintec manteniendo
edificio, por dicha |integra su estructura
razén para la | original.
canalizacion de
salidas eléctricas
se optd por
fabricar forros de
tabla yeso para
cubrirlas.

8.71 Reparacidn de techo s.g. $2,222.17 1 $2,222.17 La reparacién del |La reparacion  del

lamina galvanizaday
canales de lamina
existentes

techo existente es
de rigor tomando
en cuenta la
cantidad de
filtraciones que
éste tiene, esta
partida contempla
cambiar las
ldminas

deterioradas y

techo existente es de
rigor tomando en
cuenta la cantidad de
filtraciones que éste
tiene, esta partida
contempla cambiar las
ldminas deterioradas y
eliminar goteras
utilizando

impermeabilizante,
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eliminar  goteras
utilizando
impermeabilizante
, esto con el
objetivo final de
evitar deterioro en
cielo falso e
instalaciones  en
general del 3er
nivel.

esto con el objetivo
final de evitardeterioro
en cielo falso e
instalaciones en
general del 3er nivel.

8.75 Limpieza e M2 $8.58 290.76 $2,494.72 Es importante | Debido a condiciones
impermeabilizacién de preservar toda la |de filtracion y
paredes existentes en infraestructura, humedad es requerido
costados norte, sury equipo, el trabajo de
oriente en niveles 2y 3 impermeabilizacion

gue garantice la
idad de los
dentro  del
inmueble y la salud de
Us ocupantes.
8.76 | Plataforma de refuerzo c/u $2,870.97 Dada la saturacion | En  funcion de las
en techos para AA, de equipos de A/C | condiciones
incluye caminamiento, en el sector oriente | encontradas y dafios
pasamanosy escalerilla externo del edificio | causados por la lluvia
para acceso y evitar su | en cubierta y
hacinamiento y | estructura de techo, se
posterior deterioro | considera prudente la
o mal | elaboracién de una
funcionamiento estructura que
por excesivo | permita la instalaciéon
calentamiento, se | de los equipos acorde
tomaladecisionde |[a las  condiciones
subir al techo | encontradas y
cierta cantidad de | posteriores
equipos, por lo que | actividades de
se hace necesario | mantenimiento de los
construir una base | mismos.
metdlica para su
instalacion.
8.77 | Suministro e instalacion c/u $6,300.65 1 $6,300.65 El aumento de | Segun evaluacion

de Tanque Cisterna de
6,000 litros, incluye
filtro elaborado con
fibras entrelazadas de
poliéster, que retenga el
99% de los sedimentos,
vdlvula de esfera de
3/4”, valvula de llenado
de 3/4” con reductor a
1/2”, flotador No. 7,
bomba sumergible de
1/2 HP Quikpack y
tuberia de 3/4” y todos

usuarios y tomas
de agua del edificio
motivé la
reevaluacion  del
equipo disefiado,
aumentando la
capacidad y
cambiando las
caracteristicas de

funcionamiento

para mantener
presiones y
cantidades

realizada en campo del
servicio de  agua
potable instalado, se
identifica la necesidad
real de presion del
sistema.
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los accesorios para su
funcionamiento

constantes acorde
a las necesidades
del policlinico, esto
determind la
modificacion.

8.79 | Suministro e instalacion c/u $179.36 2 $358.72 En drea de trabajo | En funcién de
de Luminarias LED de social en el primer | accesibilidad a
2x2 pies tipo parche en nivel, el reducido |espacios de Trabajo
area de Trabajo Social entrecielo Social donde no es
Primer Nivel producto de la | posible instalar
cantidad de | ldmparas tradicionales
elementos por el reducido
espacio entre cielo
falso y losa de
8.80 | Suministro e instalacion c/u $71.25 ‘ 2 eléctricos | Tomas eléctricos
de Tomacorriente en | requeridos en funcién
120/240 volt al piso en funcién a los dafios | a los dafios
drea de Odontologia identificados en el | identificados en el
tercer Nivel circuito existente | circuito existente para
para el suministro | el  suministro de
de energia | energia eléctrica a las
eléctrica a las | posiciones de trabajo
posiciones de | del area de
trabajo del area de | Odontologia
Odontologia
8.81 | Suministro e instala S 01 3 $2,352.03 Luminarias de | Para garantizar
de Luminarias LED e mayor  potencia | condiciones de
vano de t (150W) para la | iluminacién en sala de
iluminacion de la|espera del segundo
sala de espera del | nivel debido a una
2do nivel, | altura de
instaladas en cielo | aproximadamente 6.0
falso del 3er nivel. | metros entre piso y
techo.
TOTAL INCREMENTO POR OBRA ADICIONAL INCORPORADA EN EL
$25,861.20

iTEM No. 8

A continuacion se presentada resultado de revision de precios

tomado por el Consejo Directivo del ISBM:

en cumplimiento a acuerdo

No.

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

PRECIO TOTAL
PROPUESTO AL
CONSEJO DIRECTIVO EN
EL PUNTO 9.2 DEL
ACTANO. 132

NUEVO PRECIO
UNITARIO PRECIO
PROPUESTO
DESPUES DE
ENUS$IVA REVISION
INCLUIDO
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PRIMER NIVEL

8.11 Casgta para rlesguardq fie equo,s en estacionamiento. Inf:luye losa de fundacién para ol 1.00 $ 810656 | $6,756.04 $ 6,756.04
equipos, enrejado metalico y portdn de tres cuerpos corredizos e 240 m x 1.76 m

8.12 | Suministro e instalacién de ceramica similar al existente, altura minima de 7.5 cms. mi 152.42 $ 1,591.26 $ 937 $1,428.18

8.13 | Ventana corrediza de tres cuerpos vidrio de 6 mm de 2.22 x 1.83 m de alto clu 1.00 $ 94945| $ 879.39 $879.39
SEGUNDO NIVEL

8.16 ::ﬂrzlnlstro e instalacion de zocalo de ceramica similar al existente, altura minima de 7.5 ml 17353 $ 1.811.65 $ 937 $ 162598
TERCER NIVEL

8.30 Suministro e |n‘staIaC|on de zécalo de ceramica similar al existente, altura minima 7.5 m? 153.14 $159878| § 937 $1434.92
cms. Tercer nivel

8.37 Caseta de tableros # 1, incluye terraceria, fundaciones, paredes, puerta metalica, techos olu 1,00 $5025.93
y acabados

TOTAL ES $20,481.50 $17,150.44

\" X

IIl. Para cubrir el incremento solicitado, se cuen

certi i6bn de disponibilidad

de la Unidad Financiera

0 y segun las Clausulas Il, lll y XI, es procedente
n monto de $ 54,473.30 equivalente al 8.34 % y

otal del monto original del contrato que corresponde

ntra dentro de los parametros legalmente establecidos,

para e dictamen del administrador del contrato. Eso se debe a que las érdenes de

cambio deben hacerse del conocimiento del Consejo de Ministros. Dentro del plazo de los 3
dias habiles posteriores a acordada la modificacion. Si se realizan modificaciones al resto de
clausulas de un contrato de ejecucion de obra, que no tengan que ver con la cantidad de obra

a ejecutar, se les dara el tratamiento de resoluciones modificativas a los contratos”.

RECOMENDACION:
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El Consejo Directivo verificd que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, atendiendo la solicitud de la Sub Direccion
Administrativa, conforme lo establecido en las Clausulas II, Ill y XI de Contrato No. ADE001/2016-
ISBM, articulo 83-A de la LACAP, articulos 20, literales “k” y “s”, 22 literales “a” y “k” y el 67 de la
Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, RECOMIENDA Y SOLICITA AL
CONSEJO DIRECTIVO:

I.  Aprobar las modificaciones al Contrato No. ADE001/2016-ISBM referente al proceso de la
Licitacion Publica No. 15/2016-ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA

la siguiente manera:

a. Ajustar partidas en los items 1 “OBY
y 3 “SUMINISTRO E INSTALACIO
ESTANDARES DE EFICIENCIA

aumentarlas o disminuirlas s

JO MATIVA Y CRITERIOS DE EFICIENCIA ENERGETICA Y
, distribuido segun el detalle del cuadro plasmado en la parte
esente Punto.

b) | incremento (orden de cambio) de CINCUENTA Y CUATRO MIL
CIENTOS SETENTA Y TRES 30/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $ 54,473.30), equivalente al 8.34 % del monto total del Contrato, para
financiar la inclusion de obras en el item No. 8 denominado: OBRAS ADICIONALES vy el
aumento de actividades de los items 1 y 3, distribuido segun el detalle del cuadro

plasmado en la parte Recomendativa del presente Punto.

Quedando establecido el proyecto en referencia segun el resumen del cuadro plasmado en

la parte Recomendativa del presente Punto.
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Il. Autorizar al Director Presidente para que firme la documentacion necesaria para formalizar
las modificaciones aprobadas.
lll. Encomendar al Director Presidente rendir informe al Consejo de Ministros, conforme lo

requiere la LACAP, con el apoyo de la UACI.
IV. Encomendar a la UACI, la continuidad del tramite correspondiente.

V. Declarar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por Consejo Directivo, con el objeto de

notificar la respectiva resolucion.

Finalizada la lectura del informe, el Director Presidente solicitd al Directorio qu€’se pronuncien

sobre el informe conocido.

El licenciado Francisco Cruz Martinez manifestd no estar de erdoe e se aumente el monto

originalmente aprobado, pareciera como q on todos los detalles,
asimismo le preocupa el hecho de que en eSte con el proveedor se vaya

ante un tribunal, por lo tanto no votara a fa

rticulo 83b de la LACAP establece lo

este tipo, y efectivamente como lo dijo

El profesor Coto Lopez dijo que esta de acuerdo con relacion a la profesionalidad con que trabaja
JOVEL DELGADO CONSTRUCTORES, S.A. DE C.V., de igual forma esta de acuerdo en que no
fue lo mejor en relacién al disefio presentado, pero no comparte que desde una sola vez nos
hablaron de dos 6rdenes de cambio, ve un fallo de parte del constructor y en los tiempos indicados
para modificarlos. Acto seguido se hizo pasar a la sala de sesiones a la jefatura de la Divisién de

Operaciones y al Administrador del Contrato, lo que asi se hizo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Pasado el saludo se les explicé que al Directorio no le queda claro en cuanto queda realmente la
modificacidon nimero uno, asimismo que se les explique si fueron problemas de planificacién o son

consecuencias que se dieron en el camino.

El administrador del contrato dijo que entre el ascensor y otros elementos que fueron saliendo los
cuales no eran predecibles, hizo que se incrementara el costo de la obra, cada uno de ellos han

sido detallados en los cuadros presentados.

Agotado el Punto el Director Presidente sometié a votacion el Punto, a excepcion del licenciado

Francisco Cruz Martinez, todos votaron a favor.

Agotado el Punto anterior y considerando el analisis y las gestiones r
del Contrato y el Supervisor de la Obra, el seguimiento de la

Contrataciones Institucional, UACI, asi como las explicacioneSjer

Directivo por parte del Administrador del Contrato y la Jef

reco

dacion planteada y lo
BM; Articulo 83-A de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Adm CAP; Articulo 20, literales
k) y s), Articulo 22 literales a) y k), y el Arti ey del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, ISBM, por ma j ctivo ACUERDA:

I. Aprobar las modificac | Contra o. ADE001/2016-ISBM referente al proceso
i -ISBM “ADECUACION DE EDIFICIO DEL ISBM PARA
ISTERIAL DE SANTA ANA, BAJO ESTANDARES DE
ACCESIBILIDAD 'Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA

a) idas en los items 1 “OBRAS ARQUITECTONICAS CIVILES E HIDRAULICAS”
y 3 “SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO, BAJO
ESTANDARES DE EFICIENCIA ENERGETICA Y FUNCIONALIDAD’, con el objeto de

aumentarlas o disminuirlas segun el siguiente detalle:

ITEM 1 OBRAS ARQUITECTONICAS, CIVILES E HIDRAULICAS

PRECIO
AUMENTO O ,
; CANTIDAD UNITARIO a DISMINUCION | AUMENTO
No. DESCRIPCION UNIDAD DISMINUCION
CONTRATADA US S IVA DEL COSTO DEL COSTO
DE CANTIDAD
INCLUIDO
PRIMER NIVEL
2.00 | OBRAS CIVILES
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2.02

Engramado natural en d4rea externa a
Nebulizaciones, incluye tierra y grama san
agustin.

7.20

4.83

-7.20

(34.78)

2.03

Pasamanos de tubo de hierro chapa 16' con
acabado con pintura electroestatica (pintura al
horno) color gris metdlico segun detalles
ubicado en Primer nivel. Anclaje a través de
placas de apoyo de 10cm. x 10cm. de ldmina
negra de 1/8" soldadas a los tubos verticales
anclados con pernos de anclaje expansivos de
3/8"

ml

7.04

93.28

-1.62

(151.11)

2.04

Enrejado exterior de tubo de 2"x 2" chapa 16'
acada 15 cm. de 2 m. de altura para proteccion
de planta eléctrica, incluye puerta de acceso

ml

3.50

77.54

-3.50

(271.39)

3.00

PAREDES Y DIVISIONES

3.01

Divisiones de Tablayeso de %" a una cara con
perfileria de aluminio de 2%" empastadas y
lijadas hasta la altura de la losa en el primer
nivel

3.02

Divisiones de doble forro de Tablayeso de %"
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas hasta la altura de la losa en el primer
nivel

3.03

Divisiones de doble forro de Tablayeso de %"
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas hasta la altura de la losa en el primer
nivel, una cara con tablayeso y la otra con
tablayeso para humedad

3.04

Divisiones de doble forro de Tablayeso de %"
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas con altura de 1.80 m en primer ni

S 2981

(790.03)

S 821.83

(340.59)

3.05

Divisiones de doble forro de Tablayeso de
con perfileria de aluminio de 2%" e
y lijadas con altura de 1.80m
tablayeso y la otra co
humedad en primer nivel

3.06

4.86

43.30

-4.86

(210.44)

Hechura de canto
tablayeso de %" e

3.07

ml

45.34

7.35

42.52

$ 312,52

Refuerzo

puertas y ntanas en

en primer Riel

ml

73.00

9.65

13.03

S 125.74

SEGUNDO NIVEL

6.00

DESMONTAJES Y DEMOLICIONES

6.03

Desmontaje de cielo reticular para pasados de
paredes de tabla yeso, incluyendo las
reparaciones y readecuaciones necesarias para
su recolocacion.

96.40

12.40

-6.40

(79.36)

7.00

OBRAS CIVILES

7.01

Pasamanos de tubo de hierro chapa 16' con
acabado con pintura electroestatica (pintura al
horno) color gris metdlico segun detalles
ubicado en Primer nivel. Anclaje a través de
placas de apoyo de 10cm. x 10cm. de ldmina
negra de 1/8" soldadas a los tubos verticales
anclados con pernos de anclaje expansivo de
3/8"

ml

3.05

93.28

3.55

$ 331.14
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8.00

PAREDES Y DIVISIONES

8.01

Divisiones de Tablayeso de %" a una cara con
perfileria de aluminio de 2%" empastadas y
lijadas hasta la altura de la losa en el Segundo
nivel

10.98

27.35

35.66

$ 97530

8.02

Divisiones de doble forro de Tablayeso de %"
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas hasta la altura de 3.05 en el Segundo
nivel

178.30

36.90

-11.60

(428.04)

8.03

Divisiones de doble forro de Tablayeso de "
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas hasta la altura de 3.05m en el Segundo
nivel, una cara con tablayeso y la otra con
tablayeso para humedad

40.96

43.30

-7.33

(317.39)

8.04

Divisiones de doble forro de Tablayeso para
humedad de %" con perfileria de aluminio de
2%" empastadas y lijadas hasta la altura de
3.05m en el Segundo nivel

17.26

8.05

Hechura de cantos de puertas y ventanas en
tablayeso de %" en el segundo nivel

ml

82.20

8.06

Refuerzo de madera madera en marcos de
puertas y ventanas en divisiones de tablayeso
en Segundo nivel

ml

82.20

8.07

Divisiones elaboradas en tubo de aluminio de
2" x 4" color a escoger con relleno de
policarbonato color a escoger, enmarcado con
angulo y batiente de aluminio, con anclaje al
piso

18.05

74.27

$ 470.70

(2.50)

S 268.27

-3.82

(283.71)

11.00

MOBILIARIO

11.01

Jardineras en segundo nivel contiguo ara
de acceso, elaboradas en madera de
conacaste entintada y sellada

11.02

Decoracion con pasto artificial en par
consultorios magisteriales ZMa

ml

102.14

0.28

$ 28.60

9.01

49.23

-9.01

(443.56)

TERCER NIVEL

12.00

DESMONTAJES Y DEMOLICIONES

12.04

Desmontaje de ci
paredes

reparacio
su recolocagion.

76.50

12.40

-6.50

(80.60)

13.00

OBRAS CIVILES

14.00

PAREDES Y DIVISIONES

14.01

Divisiones de doble forro de Tablayeso de %"
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas hasta la altura de 3.05 en el tercer
nivel

167.20

36.90

10.95

S 404.06

14.02

Divisiones de doble forro de Tablayeso de "
con perfileria de aluminio de 2%" empastadas
y lijadas hasta la altura de la losa en el tercer
nivel, una cara con tablayeso y la otra con
tablayeso para humedad

25.40

43.30

7.62

$ 329.95

14.03

Hechura de cantos de puertas y ventanas en
tablayeso de %" en el segundo nivel

ml

76.70

7.57

43.95

$ 33270
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14.04

Refuerzo de madera madera en marcos de
puertas y ventanas en divisiones de tablayeso
en primer nivel

ml

76.70

20.30

$ 195.90

14.05

Pared de vidrio claro laminado de 10mm (5+5)
y conformacién de estructura perimetral de
marco de aluminio, perfiles para vitrinas de
tiendas, el perfil inferior sera de 4" anclado al
piso con tornilleria autoroscante. Incluye vinil
tipo sandblasted conformando cuadriculas de
30cm. x 30 cm. separadas 1 cm. en ambos
sentidos en un 60% de la pared para Sala de
Reuniones.

4.37

$ 589.47

3.65

$2,151.57

14.06

Pared de vidrio claro laminado de 10mm (5+5)
y conformacién de estructura perimetral de
marco de aluminio, perfiles para vitrinas de
tiendas, el perfil inferior sera de 4" anclado al
piso con tornilleria autoroscante, incluye
colocacidon de panel decorativo de resina en
modulos de 80x60 cm segun disefio en drea de
consultorios de Odontologia.

19.90

$ 598.77

14.07

Pared de vidrio claro laminado de 10mm (5+5)
y conformacién de estructura perimetral de
marco de aluminio, perfiles para vitrinas de
tiendas, el perfil inferior sera de 4" anclado al
piso con tornilleria autoroscante. Incluye vinil
tipo sandblasted conformando cuadriculas de
30cm. x 30 cm. separadas 1 cm. en ambos
sentidos en un 60% de la pared para
consultorio de Pediatria

15.00

PUERTAS Y VENTANAS

850.20)

$1,747.42

15.01

Puertas de abatir elaboradas en Plywood de
1/4" con estructura de pino secado al horno
con forro exterior de formica color a escoger y
franja sobrepuesta con calado de nombres de
areas en formica color a escoger, 3 bisagras de
alcayate de 3"x3" y chapa, puertas con
mocheta, topes y chambrana lacada color a
escoger, puertas con medidas de 0.90m por
2.10m de altura

c/u

$ 202.70

-1.00

(202.70)

15.04

Puertas co. C
vidrio claf@ laminado
chapa embutida y halader

c/u

$ 612.25

1.00

$ 612.25

16.00

MOBILIARIO

16.01

Barra para comeros elaborada con
cubiertas termoformadas y estructura de

metal

ml

10.51

S 167.22

-0.98

(163.88)

16.02

Mueble pantry en comedor de empleados
elaborado en melamina y cubierta
termoformadas, incluye mueble aéreo vy
lavatrastos con escurridero + griferia

ml

3.10

$ 19436

-0.10

(19.44)

16.03

Mueble tipo pantry en area de laboratorio en
tercer nivel elaborado en Plywood con forro
exterior de formica y lavatrastos, incluye
griferia

ml

10.32

S 188.08

-0.62

(116.61)

16.04

Mueble tipo pantry en area de Muestras
elaborado en Plywood con forro exterior de
formica y lavatrastos, incluye griferia

ml

2.10

$ 198.76

-2.10

(417.40)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




16.05

Mueble tipo pantry en darea de Limpieza

instrumental Esterilizacion elaborado en
Plywood con forro exterior de formica y

lavatrastos, incluye griferia

ml

3.18

S 204.17

-0.66

$  (134.75)

17.00

OBRAS EXTERIORES

17.04

Suministro e instalacion de Tanque Cisterna de
2,800 litros, incluye filtro elaborado con fibras
entrelazadas de poliéster, que retenga el 99%
de los sedimentos, valvula de esfera de 3/4",
valvula de llenado de 3/4" con reductor a 1/2",
flotador No. 7m bomba centrifuga de 1/2 HP y
tuberia de 3/4" y todos los accesorios para su
funcionamiento

s.g.

1.00

$2,045.00

-1.00

$  (2,045.00)

18.00

INSTALACIONES HIDRAULICAS

18.01

Agua potable en tuberia de PVC de 1"y 1/2"

ml

123.48

S 4.52

57.09

18.02

Aguas Negras en tuberia de PVCde 2"y 4"

ml

123.48

S 9.60

TOTAL DE AJUSTES EN EL ITEM 1

$258.05

S 154.66

$ (8,383.48)

$ 9,550.47

FONDOS NECESARIOS PARA CUBRIR INCREMENTOS EN PARTIDAS

$1,166.99

INCREMENTO AL CONTRATO PARA CUBRIR INCREMENTO EN PARTIDAS

iTEM 3 SUMINISTRO E
SECUNDARIO, BAJO NORM

L

AUTOMATIZACION

INSTALACION
TERI

$1,166.99

A 4

MA ELECTRICO
DE EFICIENCIA ENERGETICA Y

INTERNO

No.

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD
CONTRATADA

PRECIO
UNITARIO
US S IVA
INCLUIDO

AUMENTO O
DISMINUCION
DE CANTIDAD

DISMINUCION
DEL COSTO

AUMENTO
DEL COSTO

PRIMER NIVEL

1.01

Suministro e Insta
12x4 plg. Cerrada

del circuito.

ml

28

$115.18

$460.72

1.02

Suministro de Acometida
secundaria 120 Volts en 3 THHN No. 2 + 2
THHN No. 4 en tuberia de Aluminio de 2 Plg.
Para subtablero sistema de Iluminaciéninterna

y tomas. Lamparas tres tubos LED 9-12
W. Tomas dobles polarizados Normal. NIVEL 1
Tablero cargas Normales.

ml

16

$64.67

-6

($388.02)

1.03

Suministro e Instalacién de Acometida
secundaria 120 Volts en 3 THHN No. 4 + 2
THHN No. 6 en tuberia de Aluminio de 2 Plg.
Para subtablero sistema de Iluminacién
Interna, Tomas dobles polarizados Lamparas
tres tubos LED 9-12 W. Tomas Dobles

Polarizados con disparo a tierra Norma

ml

16

$55.82

-6

($334.92)
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Hospitalaria. NIVEL 1 Tablero cargas
Emergencia.

1.05

Suministro e Instalacidon de Lampara 2x2 tres
tubos LED 9-12 W. Pantalla Blanco Acrilico. LED

c/u

46

$120.67

($603.35)

1.07

Suministro e Instalacion de Lampara tipo Ojo
de Buey 9 WATTS. Aro Blanco Copa Cromo
Bombillo LED.

c/u

30

$55.57

23

$1,278.11

11

Suministro e instalacion de  circuito
alimentador para tomacorrientes normales 24
Hrs. a 120 voltios, con: 2-THHN 10 + 1-THHN 12
en tuberia de 3/4".Desde tablero existente
para tomas cuarto eléctrico saliendo en
bandeja perimetral y derivando en tecnoducto
de 3/4 plg. circuito de distribucién 2-THHN 12

+ 1-THHN 14 en tuberia 1/2" tipo tecnoducto.

ml

2335

$13.51

142

$1,918.42

1.12

Suministro e instalacion de tomacorrientes
dobles polarizados a 120 voltios, 15 AMP, placa
baquelita color beige, similar dguila polarizado.
Usos generales / dedicados.

c/u

35

$15.82

SEGUNDO NIVEL

$94.92

2.01

Suministro e Instalacion de bandeja perimetral
12x4 plg. Cerrada para sistema eléctrico luces
y tomas desde cuarto eléctrico. Incluye
soportaria 'y bocado de salida para
derivaciones en tuberia rigida a primer registro
del circuito. NIVEL 2.

2.02

Suministro e Instalacion de Acometida
secundaria 120 Volts en 3 THHN No. 2 + 2
THHN No. 4 en tuberia de Aluminio de 2 Plg.
Para subtablero sistema de Iluminaciénint

y tomas. Lamparas tres tubos LED 9-12

W. Tomas dobles polarizados NormalaNIVEL 2

Tablero cargas Normales.

2.03

Suministro e Instalacié
secundaria 120 Volts
THHN No. 6 en tu
Para subtablero

Hospitalaria® cargas
Emergencia.

2.09

$115.18

$1,552.08

ml

21

$55.82

24

$1,339.68

Suministro e in i6bn de circuito
alimentador para tomacorrientes normales 24
Hrs. a 120 voltios, con: 2-THHN 10 + 1-THHN 12
en tuberia de 3/4".Desde tablero existente
para tomas cuarto eléctrico saliendo en
bandeja perimetral y derivando en tecnoducto
de 3/4 plg. circuito de distribucién 2-THHN 12

+ 1-THHN 14 en tuberia 1/2" tipo tecnoducto.

ml

349.65

$13.51

62.55

$845.05

TERCER NIVEL

3.01

Suministro e Instalacion de bandeja perimetral
12x4 plg. Cerrada para sistema eléctrico luces
y tomas desde cuarto eléctrico. Incluye
soportaria 'y bocado de salida para

ml

31

$115.18

15

$1,727.70
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derivaciones en tuberia rigida a primer registro
del circuito. NIVEL 3.

Suministro e Instalacion de Lampara 2x2 tres

3.05 | tubos LED 9-12 W. Pantalla Blanco Acrilico.LED. c/u 51 $120.67 -3

($362.01)

Suministro e Instalacién de Ldmpara tipo Ojo
de Buey 9 WATTS. Aro Blanco Copa Cromo
Bombillo LED.

3.07 c/u 26 $55.57 -6

($333.42)

de
alimentador para tomacorrientes normales 24
Hrs. a 120 voltios , con: 2-THHN 10 + 1-THHN
12 en tuberia de 3/4".Desde tablero existente

Suministro e instalacion circuito

3.09 ml 285 $13.51 217.4

para tomas cuarto eléctrico saliendo en
bandeja perimetral y derivando en tecnoducto
de 3/4 plg. circuito de distribucién 2-THHN 12
+ 1-THHN 14 en tuberia 1/2" tipo tecnoducto.

$2,937.07

Suministro e instalacion de tomacorrientes

dobles polarizados a 120 voltios, 15 AMP, placa

311 c/u 45 $15.82

baquelita color beige, similar dguila polarizado.
Usos generales / dedicados.

TOTAL AJUSTES EN EL ITEM 3

V)

$47.46

($2,021.72)

$12,316.39

FONDOS NECESARIOS PARA CUBRIR INCREMENTOS EN PARTIDAS

$10,294.67

INCREMENTO AL CONTRATO PARA CUBRIR INCREMENTO EN PARTIDAS

$10,294.67

b) Aprobar el incremento (or
CUATROCIENTOS SETEN
DE AMERICA (US $54,473.30),

financiar la inclusion

aumento de acwe
A

glebras en el i

ems 1y 3, segun el siguiente detalle:

INCUENTA Y CUATRO MIL
LARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
alente al 8.34 % del monto total del Contrato, para
No. 8 denominado: OBRAS ADICIONALES y el

TOTALA
PRECIO UNITARIO. CANTIDAD A | INCREMENTAR
No. DESCRIPCION UNIDAD
US $ IVA INCLUIDO EJECUTAR EN US S IVA
INCLUIDO
PRIMER NIVEL
Caseta pafa, resguardo equipog en estacionamiento.
8.11 | Incluye los fundacién p s, enrejado metalico c/u S 6,756.04 1.00 S 6,756.04
y porton de t uerpos cofgedizos € 2.40 m x 1.76 m
Suministro e insta ceramica similar al existente,
8.12 L ml S 9.37 152.42 S 1,428.18
altura minima de 7.5 cms.
Ventana corrediza de tres cuerpos vidrio de 6 mm de 2.22
8.13 c/u S 879.39 1.00 S 879.39
x 1.83 m de alto
Soporte de &dngulo de 4"x 1/4" para apoyo de vigas
8.40 | metdlicas en entrepiso, primer nivel, apoyo en columnas c/u S 96.33 14.00 S 1,348.62
de segundo nivel
Agrego de pared de bloque y modificacién de hueco para
ventana corrediza en gradas de primer nivel, incluye
8.42 | repello y afinado de paredes, trabajo necesario para llegar s.g. S 186.43 1.00 S 186.43
a la altura requerida por construccién de caseta cuarto de
tableros No 1
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Pared de bloque de 15 cm, terminado adobado altura, 2.40

8.43 | m, entre bodega de Botiquin y cuarto de tableros No 2, m?2 81.78 3.60 294.41
incluye demolicidn de piso ceramico y reparacidn posterior
Desmontaje de cielo falso de tabla yeso incluye perfileria,

8.44 m?2 3.39 27.33 92.65
altura 3.00m
Suministro e instalacién de cielo falso de tabla yeso

8.45 . m2 24.09 31.71 763.89
horizontal, altura 3 m
Forro de columna ancho variable de 0.30 a 0.40 con tabla

8.46 } ) o ] ml 23.84 14.70 350.45
yeso, dos caras incluye esquinero metalico en arista
Modificaciéon de Ventana corrediza aluminio blanco en
gradas de primer nivel, trabajo necesario para llegar a la

8.48 . ., c/u 62.50 1.00 62.50
altura requerida por construcciéon de caseta cuarto de
tableros No 1
SEGUNDO NIVEL
Suministro e instalacion de zdcalo de ceramica similar al

8.16 . . ml 1,625.98
existente, altura minima de 7.5 cms.
Desmontaje de losetas cielo falso tipo Armstrong, para

8.51 | trabajos necesarios de instalacién de accesorios en m2 169.44
entrecielo
Reinstalacidn de loseta de cielo falso tipo Armstrong,

8.52 . o, o, . N 99.67 868.13
Incluye nivelacidn y sustitucion de piezas dafiadas
Desmontaje de Cielo falso tipo Armstrong para

8.53 - ) 22.97 54.44
construccion de entrepiso
Suministro e instalacién de cielo falso tipo Armstrong,

8.54 | . . . . . 23.57 45.90 1,081.86
similar al existente, h=2.84 mt., bajo entrepiso metali
Forro de columna ancho variable de 0.30 a 0.40 con tab

8.57 ] ) - ] 23.84 11.07 263.91
yeso, dos caras incluye esquinero metalico en arista
TERCER NIVEL
Suministro e instalacion de zdcalo d -

8.30 . . m? 9.37 153.14 1,434.92
existente, altura minima 7.5 cms. Terce
Caseta de tableros # 1, ing es,

8.37 L c/u 5,025.93 1.00 5,025.93
paredes, puerta metalica, tec
Desmontaje de cie a

8.60 ) o m2 2.37 72.45 171.71
reforzamiento de e dicionados
Desmontaj po Armstrong

8.61 | h=6.80 m de instalacion de m2 2.33 24.24 56.48
accesorios
Desmontaje de falso tipo Armstrong h=3,00

8.62 | m, para trabajos nee de instalacion de accesorios en m?2 1.70 73.28 124.58
entrecielo
Suministro e instalacidon de cielo falso Armstrong h=3.00

8.63 | mt. para reforzamiento de estructura por aires m2 23.57 72.45 1,707.65
acondicionados
Reinstalacién de loseta de cielo falso tipo Armstrong,

8.64 | Incluye nivelacion y sustitucion de piezas dafiadas por m?2 9.88 24.24 239.49
lluvias h=6.80 m
Reinstalacion de loseta de cielo falso tipo Armstrong,

8.65 | Incluye nivelacion y sustitucion de piezas dafiadas por m2 8.71 73.28 638.27

lluvias h=3.00 m
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Desmontaje de cielo falso de tabla yeso incluye perfileria,
8.66 | para instalacion de refuerzo de estructura metdlica de m?2 S 3.39 13.43 S 45.53
ascensor
Suministro e instalacién de cielo falso de tabla yeso, para
8.67 | . o L m2 S 24.09 13.43 S 323.53
instalacion de refuerzo de estructura metalica de ascensor
Forro de columna ancho variable de 0.30 a 0.40 con tabla
8.68 ) ) o ] ml $ 23.85 11.55 $ 275.47
yeso, dos caras incluye esquinero metalico en arista
Reparacion de techo ldmina galvanizada y canales de
871 | . s.g. S 2,222.17 1.00 S 2,222.17
ldmina existentes
Limpieza e impermeabilizacion de paredes existentes en
8.75 P P . P M2 $ 8.58 290.76 S 2,494.72
costados norte, sur y oriente en niveles 2y 3
Plataforma de refuerzo en techos para AA, incluye
8.76 T ) c/u $  2,870.97 1.00 $  2,870.97
caminamiento, pasamanos y escalerilla para acceso
Suministro e instalacion de Tanque Cisterna de 6,000 litros,
incluye filtro elaborado con fibras entrelazadas de
poliéster, que retenga el 99% de los sedimentos, valvula de
8.77 . ) c/u S 6,300.65 :00 S 6,300.65
esfera de 3/4", vélvula de llenado de 3/4" con reductor a
1/2", flotador No. 7, bomba sumergible de 1/2 HP y tuberia
de 3/4" y todos los accesorios para su funcionamiento
Suministro e Instalacion de Luminarias LED de 2x2 pies tipo
8.79 ) ) o ) c/u 179. 2.00 $ 358.72
parche en area de Trabajo Social Primer Nivel
Suministro e Instalacion de Tomacorriente 120/240 volt al ‘
8.80 | . : ~ , 725 2.00 $ 142.50
piso en area de Odontologia tercer Nivel
Suministro e Instalacion de Luminarias LED en vano de
8.81 . c/u 784.01 3.00 S 2,352.03
tercer nivel
TOTAL DE COSTO DE AUMENTO (TEM 8 S 43,011.64
FONDOS NECESARIOS PARA CUBRIR AUMENTOS EN PARTIDAS $ 11.461.66
ENLOSITEMS1y3 T
TOTAL INCREMENTO AL CONTRATO S 54,473.30
Quedando @ id r@yecto en referencia segun el siguiente resumen:
N
INCREMENTO O
i INCREMENTO O
DISMINUCION < NUEVO MONTO
< MONTO . DISMINUCION
ITEM DESCRIPCION SEGUN ORDEN DE CONTRATOENUS S
CONTRACTUAL NUEVA ORDEN DE
CAMBIO No IVA INCLUIDO
CAMBIO
001/2016-I1SBM
ITEM 1 | Obrasarqu dnicas, ¢iViles e hidraulicas. $139,220.94 S 140,382.68 | S 1,166.99 S 141,549.67
Suministro e instalacién de sistema eléctrico
primario, subestacion  eléctrica, tableros .
ITEM 2 . $ 125,006.99 S 125,006.99 | SIN MODIFICACION | $ 125,006.99
generales de carga y planta de emergencia para
areas priorizadas.
Suministro e instalacion de sistema eléctrico
ITEM 3 | interno secundario, bajo normativa y criterios de | $118,737.37 S 118,737.37 | S 10,294.67 | $ 129,032.04
eficiencia energética y automatizacion.
Suministro e instalacion de sistema de aire SIN MODIFICACION
iTEM 4 | acondicionado, bajo estandares de eficiencia| $ 96,842.43 S 96,175.12 S 96,175.12
energética y funcionalidad.
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. Suministro e instalacién de elevador panoramico

ITEM 5 . $ 110,484.08 S 110,484.08 S 110,484.08
para tres niveles.
Suministro e instalacién de tanques y accesorios

. para hidroterapia, incluyendo la implementacién

ITEM 6 . e L, $ 16,700.49 S 16,700.49 S 16,700.49
de sistema solar térmico para produccion de Agua
Caliente Sanitaria (A.C.S.).
Implementacion de sistema solar fotovoltaico

iTEM 7 | para generacién de electricidad para consumo | $ 4593767 | $ 45,937.67 S 45,937.67
interno.

iTEM 8 | Obras Adicionales S - S 41,883.60| S 43,011.64 | $ 84,895.24

TOTALES GENERALES EN US $ $ 652,929.97 | $ 695,308.00 | $ 54,473.30 | $ 749,781.30

lll. Autorizar al Director Presidente para que firme la docUmentacio ja para

requiere la LACAP, con el apoyo‘e la uisigiones y Contrataciones
Institucional, UACI.

V. Encomendar a la Unidad de A isi ntrataciones Institucional, UACI, la
continuidad del tramite correspo
VI. Aprobar de aplicacion diata el Acuerdo tomado por Consejo Directivo, con el objeto

de notificar la resp@&gtiva r

El C P UL de UACI expresa lo siguiente:

9.4 Inf de la Comision Especial de Alto Nivel que analizé el Recurso de Revision
interpuesto por MARIA ELENA CUELLAR PARADA, EN SU CALIDAD DE
REPRESENTANTE JUDICIAL DE LA SOCIEDAD POR SU SALUD, S.A. DE
C.V. CONTRA LA RESOLUCION DE RESULTADOS No. 135/2016-ISBM LICITACION
PUBLICA No. 029/2016-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS
RESTRINGIDOS Y MEDICAMENTOS ESPECIFICOS O INDISPENSABLES PARA EL
RESTABLECIMIENTO DE SALUD A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS,
FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS BAJO LA
MODALIDAD DE CONSUMO PARA LOS USUARIOS DE SALUD DEL ISBM DE
NOVIEMBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2016” EN LO RELATIVO AL iTEM 26.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. EI 05 de diciembre de 2016, segun el Acuerdo tomado por el Consejo Directivo en el Punto
CINCO del Acta Numero CIENTO TREINTA'Y TRES, se autorizé al Director Presidente emitir
la resolucion No. 158/2016-ISBM; mediante la cual se admiti6 el recurso de revisidon
presentado el 30 de noviembre de 2016, por MARIA ELENA CUELLAR PARADA, EN SU

CALIDAD DE REPRESENTANTE JUDICIAL DE LA SOCIEDAD POR SU SALUD, S.A. DE
C.V., contra la Resolucion de Resultados No. 135/2016-ISBM-ISBM, correspondiente a la

Licitacion Publica No. 029/2016-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS

RESTRINGIDOS Y MEDICAMENTOS ESPECIFICOS O INDISPE
RESTABLECIMIENTO DE SALUD A TRAVES DE DROG i TORIOS

ES PARA EL

FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORE S BAJO LA

NOVIEMBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2016”, en |0
26, a favor de PROQUIFA, S.A. DE C.V., segu

\

No PRESENTACION PR PRECIO I\':III;;)XTI\T/ICC))
DE ’ CODIGO DE NOMBRE v DEL NOMBRE UNITARIO TOTAL EN
ITEM MEDICAMENTO GENERICO COMPOSICION ':::(;E;groo COMERCIAL INC(:ZIADO) US$ IVA

’ INCLUIDO

SOMATROPINA
BIOSIDUS 16U
(5.32MG)

SOMATROPINA POLVO
HUMANA LIOFILIZADO
PARA

SOLUCION
INYECTABLE

26 22-01116-000 $18.59 | $174,715.56

ecido en el articulo 72 del RELACAP, en la resolucion de admision del
ando a oir a los terceros que podrian resultar afectados con el recurso
plazo para presentar los argumentos vencio el dia 08 de diciembre de 2016;
recibiéndose escrito presentado por PROQUIFA S.A. de C.V.

lll. El recurso de revision anteriormente descrito fue analizado por la Comision Especial de Alto
Nivel (CEAN), nombrada por el Consejo Directivo del ISBM de conformidad al Art. 73 del

RELACAP, la cual en su informe de fecha 12 de diciembre de 2016, en resumen establece:

1) EXPOSICION DE ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRENTE:

En fecha 30 de noviembre de 2016, se presentd escrito suscrito por MARIA ELENA
CUELLAR PARADA, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE JUDICIAL DE LA
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SOCIEDAD POR SU SALUD, S.A. DE C.V., mediante el cual en resumen expuso lo

siguiente:

“Por su Salud, S.A. de C.V., ofert6 SOMATROPINA HUMANA de la marca MERCK, a un
precio de $16.95, cumpliendo todos los requisitos técnicos, legales, financieros y
economicos establecidos en las bases de licitaciéon antes mencionada. De acuerdo a la
resolucion de resultados la CEO, menciona que el producto ofertado por mi representada
no cumple con la presentacion solicitada en la Base de Licitacién para el item 26
SOMATROPINA HUAMAN 3UI/IMG FRASCO VIAL; pero acuerdo a las bases de
licitacion, pagina 38 Seccion Il, Especificaciones Técnicas, Condiciones Especiales,

Numeral 2 Parrafo 3, expresa: “En el caso de medicamentos inye¢tables para los cuales

se solicita una presentacion determina: pueden ofertar am
frasco ampolla y otras presentaciones que no sean es

cumplan con la via de administracion y concentracion sélici

establece la salvedad que en el caso de
ampollas, viales, frasco vial o frasco
estrictamente la solicitada, siempr
suministro solicitada, en tal seati
antes citados y por lo tanto
representada posee un preci
adjudicé un precio
de Licitacion, a

liofilizado p

2) INTERVENCION DEL TERCERO QUE PUEDE RESULTAR AFECTADO CON LA
RESOLUCION DEL RECURSO.

En fecha 08 de diciembre de 2016, se presenté escrito suscrito por JOSE BENJAMIN
POLANCO FIGUEROA, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR PRESIDENTE DE LA
SOCIEDAD PROVEEDORES DE PRODUCTOS QUIMICOS Y FARMACEUTICOS, S.A.

DE C.V., mediante el cual en resumen expuso lo siguiente:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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“PROQUIFA S.A. DE C.V., ofert6 SOMATROPINA HUMANA de la marca BIOSIDUS, a

un precio de $18.59 para el item 26 con Cdédigo de Medicamento 22-01116-000,
cumpliendo con los requisitos establecidos en la Base de Licitacion Publica en la Seccién
| instrucciones a los ofertantes (IAO) especificamente en el punto 1.2 (pagina 4) por medio

de la matriz se establecen los requisitos a cumplir en la licitacion, tal como a continuacién

se muestra:
No. DE CODIGO DE . .
NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION CLASIFICACION
ITEM MEDICAMENTO
26 22-01116-000 SOMATROPINA 3 UI/MG FRASCO VIAL CRONICOS
HUMANA RESTRINGIDOS

Segun se aprecia €

Somatropina H

peciales, numeral 2, parrafo 3 expresa “en caso de

actables para los cuales se solicita una presentacion determinada:

uy inteligente por parte de la Division de Salud, pues de esta manera la institucion

ga
crecimiento no se vean interrumpidos. Ahora bien los medicamentos ofertados bajo estas

que programas como el de pacientes con déficit de produccién de hormona de

especificaciones especiales son alternativas, y en el presente caso operarian si no

hubiese ofertado de acuerdo a los requisitos expuestos en la matriz anterior.

El precio en los medicamentos puede variar, dado la forma, caracteristicas y manera que
se emplea, una presentacion en frasco vial resulta mas vial resulta mas practica, de facil
uso, manejo y empleo. Incluso puede notarse que en las especificaciones técnicas la
presentacion en cartuchos no se menciona, sino que cae en la categoria de otras

presentaciones.
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Por lo que la resolucion de adjudicacion a PROQUIFA, SA. DE C.V. debe mantenerse, ya
que nuestra presentacion ofertada posee mayores beneficios de seguridad, eficacia y

administracion en el paciente.”

3) ANALISIS EFECTUADO POR LA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL (CEAN)

La CEAN procedi6 a analizar los argumentos de la sociedad POR SU SALUD S.A. DE
C.V., enrelacion al item sefialado, y al revisar la Resolucion de Resultados No. 135/2016-
ISBM, se verificd que en dicha resolucién consta el resultado del informe de evaluacién

emitida por la Comision de Evaluacion de Ofertas (CEQ), el cual muestra el siguiente

resultado:

Para el item 26 “Somatropina Humana” del que se recur, ofertas,
segun el siguiente detalle:1) POR SU SALUD S.A. DEC.V. (5.83MG/ML)
SOLUCION INYECTABLE (18Ul), 2) PROQUIFA S. V. ATROPINA
BIOSIDUS 16Ul (5.32MG) POLVO LIOFILIZADO ECTABLE); Y
3) DROGUERIA SANTA LUCIA S.A. . 5.3MG POLVO Y
Al constatar el informe de reco se establece que la oferta

., para dicho item quedé desestimada

lacion a la oferta presentada por el

ial y ofertan Cartucho Prellenado”, continuando
ion la oferta de PROQUIFA S.A. DE C.V.

tablecéen las condiciones especiales que se pueda ofertar una presentacion diferente

tada inicialmente, la misma no obedece a una aplicacion de rigor de dicha
condicion, tampoco es afirmativo lo alegado por el recurrente, en cuanto a que la
institucion no puede aceptar precios mas altos cuando exista un precio menor ofertado

por otro ofertante.

Para desvirtuar dichas valoraciones, es necesario remitirnos a lo dispuesto en la Base de
Licitacion Publica 029/2016-ISBM: sub clausula 26.1, en la que expresamente se
menciona que el ISBM se reserva el derecho de seleccionar ofertas de mayor precio
siempre que se justifique técnicamente por el area médica la conveniencia de dicha
adquisicion; sub clausula 24.3 inciso 10° que establece “si el medicamento ofertado

cumple con la totalidad de las especificaciones técnicas, pasa a la evaluaciéon econdémica,
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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si no cumple queda excluido en este ultimo caso para pasar a la etapa siguiente de
evaluacion”; y sub clausula 24.3 inciso 12° que dispone “si la oferta no concuerda con la
presentacion o composicion solicitada, la Comisidon de Evaluacion de Ofertas,
determinara si la oferta pasa o no a la siguiente fase considerando el interés

institucional y la cobertura de abastecimiento a la poblacién usuaria”.

Las Bases de Licitacion, contienen las condiciones del contrato a celebrar asi como las
reglas que regiran a la misma. Dichas condiciones, que encuentran su origen en las
necesidades mediatas e inmediatas que se pretenden suplir por la administracion, son

fijadas unilateralmente por ésta. En tal sentido, las bases de licitacién configuran el

instrumento juridico que fija los extremos contractuales y procedi

entre ellos: su objeto y las condiciones para ser admitido a la

En mencién de lo anterior, en el expediente se puede corroborar lo siguiente:

Por medio de subsanaciones solicitadas a la sociedad POR SU SALUD S.A. DE C.V., por
la CEO de fecha 04 de noviembre de 2016, se pidié entre otras “Presentar una nueva
Declaracion Jurada en Acta Notarial debido a que en la presentada en la oferta dice que
el senor Félix Guillermo Cristiani Moscoso es del domicilio de Antiguo Cuscatlan y segun
DUI es del domicilio de San Salvador, asimismo se menciona que dicho seiior actia

en su calidad de Apoderado General Administrativo y Judicial pero no anexa poder,
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ademas dentro de la personeria juridica que se relaciona en el literal b se menciona

credencial de Gerente General y no poder”.

En concordancia con lo anterior, se verificd que por medio de la subsanacién en la nueva
declaracién jurada establecié que actuaba como Gerente General de la referida sociedad
y no como apoderado, sin embargo se verifica que la oferta y los demas documentos que
integran la misma fueron firmados como apoderado de la referida sociedad, incluyendo la
carta de aceptacion plena, cuando lo cierto es que en el proceso de evaluacion, en la
etapa de subsanaciones e interposicion del recurso, no consta poder alguno que respalde
la calidad con la que actué para firmar los documentos de la oferta, al establecer en la

declaracioén jurada que actua como Gerente General.

administracion de la sociedad. ‘

Otro de los puntos encontrados p
de la sociedad POR SU SALU de 'Sse nombra al sefor Félix Guillermo

g6 copia simple y no certificada por

ormente expuesto, se concluye que en el procedimiento de evaluacion la

omica debié haberse quedado en la Etapa Preliminar bajo el criterio de no

embargo es importante aclarar en cuanto al medicamento que ambas presentaciones son
validas al permitirlo la Base de Licitacion Publica No. 029/2016-ISBM.

RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verificd que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis y gestion efectuada, segun el

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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informe y recomendacioén de la Comision Especial de Alto Nivel que analizé el recurso interpuesto
por POR SU SALUD, S.A. DE C.V. contra la Resolucién de Resultados No. 135/2016-ISBM de
conformidad a los articulos 20 literales a) y s), 22 literal a) y k) y 67 de la Ley del ISBM; 76, 77 y
78 de la LACAP; 71, 72y 73 del RELACAP, SOLICITA'Y RECOMIENDA al Consejo Directivo del
ISBM:

I. Declarar no ha lugar al recurso de revision interpuesto por MARIA ELENA CUELLAR
PARADA, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE JUDICIAL DE LA SOCIEDAD POR SU
SALUD, S.A. DE C.V., contra la Resoluciéon de Resultados No. 135/2016-ISBM, referente a la

MODALIDAD DE CONSUMO PARA LOS USU EL ISBM DE
NOVIEMBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2016” ep ati

16- ‘-'
IF
cuadro plasmado en la parte Recog

™
w .

IV. Encomendar a la UACI la continuida e los tramites pertinentes, incluida la notificacion

'nme

s eStablecidos para la resolucién y notificaciéon del recurso

la adjudigacion del item No. 26.

Il. Confirmar la Resolucion de Resultados‘lS

item 26 concedida a favor de la Socie

ente a la adjudicacion del

E C.V, conforme al detalle del

lll. Autorizar al Director Presidente pa

respectiva.

V. Declarar la aplicacid acuerdo tomado por el Consejo Directivo a efecto de dar

cumplimiento
interpuesto.
Conocido do el tema, el Director Presidente consulté al Directorio si hay

CONSENso pare | Acuerdo en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo

objec

Agotado el Punto anterior y vistas las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, UACI, asi como el informe de la Comisién Especial de Alto Nivel que
analizd el recurso interpuesto por la sefiora Maria Elena Cuellar Parada, en su calidad de
Representante Judicial de la Sociedad POR SU SALUD, S.A. DE C.V., contra la Resolucion de
Resultados No. 135/2016-ISBM, de la Licitacion Publica No. 029/2016-ISBM; y con base en los
Articulos 76, 77 y 78 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica,
LACAP; Articulos 71, 72 y 73 del RELACAP; y Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k), y
67 de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad, ACUERDA:
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I. Declarar no ha lugar al recurso de revision interpuesto por Maria Elena Cuellar Parada,
en su calidad de representante judicial de la sociedad POR SU SALUD, S.A. DE C.V.,
contra la Resolucion de Resultados No. 135/2016-ISBM, referente a la Licitacion Publica
No. 029/2016-ISBM “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS CRONICOS RESTRINGIDOS Y
MEDICAMENTOS ESPECIFICOS O INDISPENSABLES PARA EL RESTABLECIMIENTO
DE SALUD A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS
U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS BAJO LA MODALIDAD DE CONSUMO
PARA LOS USUARIOS DE SALUD DEL ISBM DE NOVIEMBRE A DICIEMBRE DEL ANO
2016”, en lo relativo a la adjudicacion del item No. 26.

Il. Confirmar la Resolucién de Resultados No. 135/2016-I1SB
029/2016-ISBM, en lo referente a la adjudicacion del i
Sociedad PROQUIFA S.A. DE C.V, conforme al siguiente d

&\

] PRECIO MONTO
No. ; DESCRIPCION ]
CODIGO DE NOMBRE PRESENTACION NOMBRE UNITARIO MAXIMO
DE .| DEL PRODUCTO
MEDICAMENTO | GENERICO | Y COMPOSICION COMERCIAL (IvA TOTAL EN US$
ITEM OFRECIDO:
INCLUIDO) | IVAINCLUIDO
v SOMATROPINA
BIOSIDUS 16Ul
SOMATROPINA 3ul/ SOMATROPINA | (5.32MG) POLVO
26 | 22-01116-000 HUMA FRASCO VI HUMANA LIOFILIZADO PARA | 71859 S174,715.56
SOLUCION
[ N INYECTABLE
MONTO MAXIMO TOTAL ADJUDICADO EN US$ IVA INCLUIDO $174,715.56
lll. Autorizar al € Presidente para firmar la resolucion correspondiente asi como el

a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, la

e los tramites pertinentes, incluida la notificacién respectiva.

V. Autorizar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, a efecto de dar cumplimiento a

los plazos establecidos para la resolucion y notificacion del recurso interpuesto.

El quinto y ultimo Punto gestionado por UACI, literalmente dice:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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9.5 Solicitud de aprobacion de obligacion de pago al Instituto Salvadoreio de
Rehabilitacion Integral (ISRI), por servicios médicos y de rehabilitacion, prestados a
la poblaciéon usuaria del ISBM, en los meses de marzo, mayo, junio, septiembre,

octubre, noviembre y diciembre del 2015.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El 28 de marzo de 2014, el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y el Instituto

Salvadorefio de Rehabilitacion Integral (ISRI), suscribieron convenio para la prestacion de
de Salud del ISBM;
el afio 2014,

servicios de rehabilitacion para la poblacién usuaria del Programa Esp
por el plazo de NUEVE MESES, comprendidos del 1 de abril al 31
por un monto maximo de hasta CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL 00/

1.1 El 23 de diciembre de 2014, mediax Res
prorrogo el plazo del Convenio por DOCE

diciembre de 2015, siendo el monto ma
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
total para el periodo de la prérrog
LOS ESTADOS UNIDOS DE AME

,000.00), haciendo un monto maximo
CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE
S $204,000.00).

esolucion Modificativa No. 565/2015-ISBM, se

to maximo mensual de DIECISIETE MIL 00/100 DOLARES
AMERICA (US $17,000.00), haciendo un monto maximo
ga de DOSCIENTOS CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE
DE AMERICA (US $204,000.00).

; ; Numero de Monto de Monto total de la
Fecha de Numero de Numero Fecha de X ., .
Resolucis Resolucié P Punto de Sesic incremento Resolucion Modificativa
esolucion esolucion e Acta esion
Acta autorizado en USS No. 256/2014-ISBM
03/12/2015 516/2015-I1SBM 75 6.1 01/12/2015 $17,000.00 $221,000.00

2. El22de noviembre de 2016, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),
recibio solicitud de fecha 21 de noviembre de 2016, del Jefe de la Division de Servicios de
Salud, a través del Sub Director de Salud, doctor Jorge Avelino Gonzalez Montenegro, para
iniciar el tramite de obligacion de pago por un monto de CATORCE MIL TRESCIENTOS
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TREINTA Y CNCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$14,335.00), al Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral (ISRI), para responder asi a
las atenciones, brindadas a la poblacién usuaria del ISBM, en los meses de marzo, mayo,
junio, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2015.

Adjunto al requerimiento se recibi6 memorando de fecha 21 de noviembre de 2016, emitido
por el Jefe de la Division de Supervision y Control, doctor Omar Keller Catalan Vasquez, con
el cual remiti6 al Sub Director de Salud, doctor Jorge Avelino Gonzalez Montenegro, la
justificacion técnica e informe de la Supervisora de Apoyo Médico Hospitalario, doctora Lidia
Beatriz Gil de Fonseca, en el cual recomienda iniciar el tramite de pago por los servicios que

fueron brindados en los meses anteriormente descritos, consistentes en:

a) Internamientos para cumplir terapias de seguimiento c

especiales, las cuales fueron presentadas como sobr

marzo, mayo, junio y septiembre el monto mens

al cerrarse el ejercicio fiscal 2015. ‘
bfind

b) Terapias de diferente complejidad

el mes de septiembre del

afio 2015, cuya documentacion sanada por el ISRl de forma

arzo de 2015:

Costo total

Cantidad

e [ A Tipo de atencion/procedimiento

en US$

Internamiento para cumplir con terapias de diferente complejidad en forma continua| $ 4,320.00

para el usuario don ID **** con Diagnostico de #####, que inicio desde 01/12/14 y
finalizé el 23/03/15

TOTAL $4,320.00

Reporte del mes de mayo de 2015:

Cantidad Costo total

rocedimientos Tipo de atencion/procedimiento
P fmi en US$

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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1 Internamiento para cumplir con terapias de diferente complejidad en forma continua| $ 5,225.00
para el usuario ID **** con diagndstico de HEHHE que inicio el 02/02/2015 y finalizo

29/05/2015
TOTAL $5,225.00
Reporte del mes de junio de 2015:
. Costo total
Ca:-tld.adt Tipo de atencion/procedimiento
procedimientos en US$
1 Internamiento para cumplir con terapias de diferente complej $ 4,380.00
continua para el usuario id **** con diagnoéstico de HEHHE gue inici
y finalizo 05/06/2015 #
TOTAL $4,380.00
Reporte del mes de septiembre de‘01\%
. Costo total
Ca:.tld-a d t Tipo de atenciéon/procedimiento
procedimientos en US$

mplemsuaria id **** con diagnostico H#HHH# $60.00

ento formulario b pero que luego subsano; inicio el
24/09/2015

5 Terapias de
que el centro

9/2015 y finaliz

TOTAL $60.00

DE PAGO MARZO, MAYO, JUNIO Y SEPTIEMBRE DE 2015 $13,985.00

de $4,350.00, las cuales fueron descontadas por la Coordinacién de
Control de Contratos, por no encontrarse aranceladas para el afo 2015, sin
embargo mediante la revision del expediente, la doctora Lidia Beatriz Gil de Fonseca, constaté
que la prestacion del servicio se dio segun lo establecido en el convenio interinstitucional entre
el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y el Instituto Salvadoreno de Rehabilitacion
Integral, vigente a la fecha, en su CLAUSULA CUARTA: ALCANCE DEL SERVICIO, “cuando
por causas excepcionales en los cuales esté justificado un servicio o procedimiento no
arancelado en la oferta de servicios del ISRI, este debera contar con el tramite y autorizacién
previa del ISBM en los plazos correspondientes a la necesidad del servicio. Para el pago de
estos servicios el ISRI debera contar con la autorizacion del Comité Técnico Médico

correspondiente y el visto bueno de la Subdireccion de Salud a través de su Division de
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Supervision y Control. El pago de estos servicios se hara de acuerdo a los precios de mercado
y de acuerdo a los intereses del ISBM y en caso de que representen un incremento al monto
maximo mensual del convenio, se requerira la tramitacion de resolucion modificativa”.
Contando con el visto bueno de la Division de Supervision y Control y la Sub Direccion de
Salud, por lo que habiéndose verificado el cumplimiento del Convenio y la prestaciéon de los
servicios, se autoriz6 el pago de los mismos, dentro de los fondos disponibles del convenio,
con los remanentes de montos con los que cuentan, en vista de lo anterior la Division de
Supervision y Control remitié a la Coordinacion de Seguimiento y Control de Contratos informe
técnico para hacer efectivo el pago de los procedimientos de Estroboscopias realizadas por el

ISRI en los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2015, realizandose asi los tramites

con el ISBM, que puedan aplicarse a ‘:blig
junio y septiembre de 2015, se solicité repo

de Seguimiento y Control de Contrato

(SAP), determinando que se cuent el'ano 2015, por un monto de NUEVE
00 DOLARES DE LOS ESTADOS
endo necesario autorizar la cantidad de CUATRO

0/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

MIL CUATROCIENTOS
DE AMERICA (US

meses anterio“

1 2 3 4 5 6 7 8
MES DEL MONTO MONTO REMANENTES MONTO ECONOMIAS | SOBREGIRO | PORCENTAJE DE
ANO 2015 TOTAL MAXIMO EJECUTADOS | TOTAL DEL | DISPONIBLES NETO INCREMENTO EN
EJECUTADO MENSUAL EN US$ SOBREGIRO (TOTAL DE (TOTAL DE RELACION A LA
EN US$S AUTORIZADO PRESENTADO | COLUMNA 2 | COLUMNA 5 RESOLUCION
EN USS EN US$S MENOS MENOS MODIFICATIVA
COLUMNA3) | TOTAL DE DE PRORROGA
EN US$S COLUMNA No. 256/2014-
6) EN USS ISBM, POR
OBLIGACION DE
PAGO DE LOS
MESES DE
MARZO, MAYO,
JUNIO, Y
SEPTIEMBRE DE
2015
Enero $12,362.00 | $17,000.00 $0.00 $0.00| $4,638.00
Febrero $16,399.00 | $17,000.00 $0.00 $0.00 $601.00 $4,431.00 2.09%
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Marzo $15,077.00 | $17,000.00 $0.00 4,320.00| $1,923.00
Abril $17,253.00 | $17,000.00 $253.00 $0.00 -$253.00
Mayo $19,687.00 | $17,000.00 $2,687.00 5,225.00 | -$2,687.00
Junio $21,336.00 | $17,114.00 $4,222.00 4,380.00| -$4,222.00
Julio $22,274.00 | $22,274.00 $0.00 $0.00 $0.00
Agosto $18,660.00 | $18,660.00 $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre | $19,494.00 | $19,494.00 $0.00 $60.00 $0.00
Octubre $21,436.00 | $34,000.00 $0.00 $0.00| $12,564.00
Noviembre | $16,109.00 | $17,000.00 $0.00 $0.00 $891.00
Diciembre | $11,359.00 $7,458.00 $3,801.00 $0.00 -$3,9r
Total $211,446.00 | $221,000.00 | $10,963.00 $13,985.00 | $9,554.00

5) La UACI, reviso la solicitud presentada {:r la S

reviso el convenio suscrito y en vista q

la forma de extinguirse las obligaciones, los articulos 1438 No. 1, 1439 y 1440 del Cdédigo
Civil, se estipula, entre otras, al pago efectivo que es la prestacion de lo que se debe,
estipulando también que el pago se hara al tenor de la obligacién. Por lo tanto, al verificar
desde el punto de vista médico, la Sub Direccién de Salud, a través de la Divisién de
Supervisién y Control, la prestacion efectiva de los servicios de rehabilitacion brindados por el
Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral (ISRI), a la poblacion usuaria del ISBM;

finalizando el pago del ejercicio fiscal del afo 2015 y no habiendo otras obligaciones

el articulo 1431 de dicho Cédigo, que conocida claramente la intencién de los

ebe estarse a ella mas que a lo literal de las palabras. Asimismo, en cuanto a

sus anexos, ademas

ientos realizados en los

pendientes, el pago de dichos servicios por cuenta del Instituto es factible, como una
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obligacion de pago, en consonancia a la obligacion natural definida en el Cédigo Civil en su
articulo 1341 antes citado.

6) Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria No. 12-11-2015-2016,
emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional,
por un monto de CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UNO 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $4,431.00), el cual sera aplicado a la linea

presupuestaria 0201 del ejercicio fiscal 2016.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
presentada por la Sub Direccion de Salud y de conformidad a

literal “a” y “s” y 22 literal “k” de la Ley del ISBM y al Conv

Rehabilitacién Integral del ISBM, € eses
por la cantidad de TRE
LOS ESTADOS UNIDO

rzo, mayo, junio y septiembre de 2015,
TOS OCHENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE

Il rizar al Director Presidente del ISBM para firmar la resolucién correspondiente.

lll. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo.

Concluida la presentacion del Punto, el profesor Coto Lopez consulté al Directorio si hay consenso

en aprobar la recomendacién de la forma en que se les ha planteado, estando todos de acuerdo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Agotado el Punto anterior y considerando las gestiones realizadas, de conformidad a lo establecido
en las Clausulas Novena, Décima Quinta y Décima Octava del Convenio vigente, Articulos 1341,
1416, 1417, 1431, 1438 N° 1, 1439 y 1440 del Codigo Civil; y lo dispuesto en los Articulos 20
literales a) y s), y 22 literal k) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo de forma unanime
ACUERDA:

. Aprobar la cancelacion de la obligaciéon de pago a favor del Instituto Salvadoreio de
Rehabilitacion Integral (ISRI), ubicado en el municipio y departamento de San Salvador,

por atenciones médicas y de rehabilitacion brindadas a la poblacién usuaria del ISBM, en los

NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE
AMERICA (US $13,985.00), financiados mediante remanente
ejecucion de la prorroga del convenio 2015 por NUEVE

S DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA (US $4,431.0‘, q ea presupuestaria 0201

del ejercicio fiscal 2016.
Il. Autorizar al Director Preside

lll. Encomendar el gestiones correspondientes a la Unidad de

Adquisiciones y : gsiinstitucional, UACI.

IV. Aprob c e ap on inmediata para agilizar el tramite de pago.

iez: Gestion de Inmuebles:

Continuando con el desarrollo de los Puntos de la agenda de esta sesion, el Director Presidente
informé que en lo relativo a la gestidon de inmuebles se han recibido cuatro correspondencias. En
la primera, hacen referencia a aumento de canon mensual del inmueble donde funciona el
Policlinico Magisterial de San Francisco Gotera, departamento de Morazan, que estaba en
negociacion; la segunda y tercera son ofrecimientos de arrendamiento de inmueble ubicado en el
municipio de Armenia, departamento de Sonsonate, y de venta de otro inmueble ubicado en el
municipio de Sensuntepeque, departamento de Cabanas, respectivamente; el cuarto documento
es un informe interno sobre oferta de venta de inmuebles en el municipio y departamento de San

Salvador, para el funcionamiento del Archivo Central; y el quinto y ultimo documento es otro

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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informe interno, relativo a fallecimiento de arrendante de inmueble donde funciona el Policlinico

Magisterial de Soyapango, Contrato de Arrendamiento N°. A-19/2010.

Acto seguido el profesor Coto Lopez recomendo leer la correspondencia e ir tomando el Acuerdo

segun proceda, asi:

10.1 Aumento de canon mensual inmueble donde funciona el Policlinico Magisterial de San

Francisco Gotera, departamento de Morazan.

Luz Avelina Gonzalez de Rodriguez, propietaria del inmu te funcional el
Policlinico Magisterial del municipio de San Francig to de Morazan, por
medio de la cual hace saber que en segui - To non de arrendamiento
0 2017, un precio mensual de
OS ESTADOS UNIDOS DE

del referido inmueble, esta en condiciones

C J
uno de enero al treinta y uno de diciembre Ib

Agotad Punto fanterior y vista la oferta de arrendamiento recibida en el marco de la gestion de

inmuebles cionamiento de establecimientos del ISBM, con base en lo establecido en los
Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

I. Dar por recibida la nota de fecha ocho del presente mes y afio, de la sefiora Luz Avelina
Gonzalez de Rodriguez, por medio de la cual manifiesta que en seguimiento a la negociacion
del canon de arrendamiento para el inmueble donde actualmente funciona el Policlinico
Magisterial de San Francisco Gotera, departamento de Morazan, esta en condiciones de
establecer para el ano 2017, un precio mensual de arrendamiento de UN MIL SETECIENTOS
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CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,750.00)
IVA INCLUIDO, para el plazo de doce meses comprendidos del uno de enero al treinta y uno

de diciembre de dos mil diecisiete, ambas fechas inclusive.

Enviar copia de la nota en referencia a la jefatura de la Divisién de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, para que realice el procedimiento y gestione prorroga del contrato de
arrendamiento del referido inmueble, con el nuevo canon mensual de UN MIL SETECIENTOS
CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,750.00)
IVAINCLUIDO, a partir de enero de 2017.

Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, los efectos

correspondientes.

10.2 Oferta de arrendamiento inmueble l‘ic

de Sonsonate.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta de arrendamiento recibida en el marco de la gestion de

inmuebles para funcionamiento de establecimientos del ISBM, con base en lo establecido en los

Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:
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l. Dar por recibida la oferta de arrendamiento de un inmueble, de fecha ocho de diciembre
del presente afo, suscrita por la propietaria, sefiora Marta Olivia Guerra de Rivera, de

conformidad al detalle del cuadro siguiente:

Precio de
Datos Generales de la Oferente Ubicacion del inmueble Especificaciones Arrendamiento US$
Propietaria: Barrio San Sebastian, El inmueble cuenta con amplio salén de USS 400.00
entre 102 Avenida Norte | 6.80 x 8mts y un pasillo de 7 x 5mts, mensuales
Sra. Marta Olivia Guerra de y 52 Calle Oriente, cochera de 21 x 4.70mts, zona de descanso
Rivera Armenia, Sonsonate 4 x 5mts, dos bafios y servicio con Libre de los
lavaderos, una pila de 1.5 x 1.30mts, piso | Servicios deaguay
cerdmico, encielado, y ubicacién accesible. energia
Celular: 7105-0269 y
7613-1364

riales, el seguimiento

presente Acuerdo, de

s elementos necesarios, parapresentar
informe para conocimiento y decisign del Directorio, considerando los requisitos,

necesidades e intereses

10.3

Sintesis: correspondencia suscrita por el sefior Miguel Arévalo Gallegos, por medio de la cual
ofrece en venta un inmueble, ubicado en 22 Calle Poniente, Casa No. 30, Barrio El Calvario,
Sensuntepeque, Cabanfias, por el valor de DOSCIENTOS CINCUENTA MIL 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $250,000.00).

Conocida la oferta, el Director Presidente recomendé al Directorio que se dé por recibido y se
envie a la jefatura de la Divisidon de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, el seguimiento de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para la compra de inmuebles. El Directorio lo

aprobo asi.
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Agotado el Punto anterior y vista la oferta de arrendamiento recibida en el marco de la gestion de

inmuebles para funcionamiento de establecimientos del ISBM, con base en lo establecido en los

Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

Se continué ¢

Dar por recibida la oferta de venta de un inmueble, suscrita por el sefior Miguel Arévalo

Gallegos, de conformidad al detalle del cuadro siguiente:

”~

Datos Generales del Oferente Ubicacion del inmueble Especificaciones Precio de Venta US$

Sr. Miguel Arévalo Gallegos 22 Calle Poniente, Casa | El inmueble cuenta con una superficie dos | USS$ 250,000.00
No. 30, Barrio El Calvario, | niveles, con una extensién superficial de
Sensuntepeque, Cabafias | 161.875mts?2, con dos niveles, sala,
comedor, dos garajes, tres bafios con

Celular: 7683-8855 ‘ ducha, dos bodegas, y nueve cuartos,

A 4

20S onsultorios Magisteriales, el seguimiento

Encomendar a la Division de F

respectivo a la oferta segun detalle cuadro del Romano | del presente Acuerdo, de
conformidad al procedimig institucionahaprobado para compra de inmuebles, y actuar en
lo aplicable en el ica de Ahorro y Austeridad vigente, y rendir informe de

factibilidad o g

el informe interno que literalmente dice:

10.4 Informe sobre oferta de venta de inmuebles en el municipio y departamento de San

Salvador, para el funcionamiento del Archivo Central del ISBM".

ANTECEDENTES:

I. Que mediante los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto 10, Sub Punto 10.2,
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del Acta 124 de sesion ordinaria de fecha 04 de octubre de 2016, se encomendé a la Division de
Operaciones el seguimiento a la oferta de venta de un inmueble ubicado 1° Avenida Norte, N°
1813, 9 Calle Poniente, Barrio San Miguelito, San Salvador, para el funcionamiento del Archivo

Central del Instituto, a continuacién se resume la oferta presentada:

RESUMEN DE OFERTA PRESENTADA:

Datos Generales A
Municipio y Oferta . . .,
No D . . tad Especificaciones Direccion
Ofertante Establecimiento epartamento | presentada
PROPIETARIOS: Archivo Central | San Salvador, Enventa: |Elinmueble cuentacon: |1° Avenida Norte,
N° 1813, 9 Calle
Violeta Olga Zacarias Viuda de San Salvador | $375,000.00 | Area de bodega 646.35 Poniente, Barrio
Simén. Mts? San Miguelito, San
q . Salvador.
Jacobo Jorge Martin Simén Area de parqueo 58.5
Zacarias Mts?
Ana Patricia Simon Zacarias Area de oficina, primer
nivel una extension
Lesly Maritza Simén Zacarias superficial de 129.75
Mts?
Area de oficina, segundo
Teléfono: . .,
nivel, una extension
i 2
25280100y 2528-0101 superficial de 181.9. Mts
Area de Mezzanine, una
extension superficial de
180 Mts?

Il. Al verificar la o ()¢ ntaecion anexa a la misma, se advirtié que el inmueble ofertado
0s porcCibnes cada una con su respectivo nimero de matricula, la
certificacion extractada de fecha 17 de noviembre de 2016 posee

8.6800 metros cuadrados, inscrita a la matricula 60462389-00000,

haciendo u de 770.505 metros cuadrados, ademas se observé que los propietarios del
inmueble ofertado son 5, y no 4 como originalmente lo plantearon en su oferta, en virtud de ello se
les solicitdé a los ofertantes que presentaran nueva oferta suscrita por todos los propietarios de
acuerdo a registro de los relacionados inmuebles, que forman un solo cuerpo, siendo presentada
en fecha 05 de diciembre de 2016 en los mismos términos y condiciones que la oferta presentada
inicialmente suscrita por los sefores: Violeta Olga Zacarias Viuda de Simon, Jacobo Jorge Martin
Simoén Zacarias, Ana Patricia Simoén Zacarias, Lesly Maritza Simén Zacarias y Nancy Dinorah
Simén Zacarias, asimismo se verificd que el inmueble esta ubicado en la 29 Calle Poniente,

quedando establecida la oferta segun el siguiente detalle:
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Datos Generales Municipio y Oferta

No D . . tad Especificaciones Direccion
Ofertante Establecimiento | ~_Po' amento | presentada
PROPIETARIOS: Archivo Central | San Salvador, Enventa: |Elinmueble cuentacon: |1° Avenida Norte,
N° 1813, 29 calle
Violeta Olga Zacarias Viuda de San Salvador | $375,000.00 | Area de bodega 646.35 poniente, Barrio
Simén. Mts? San Miguelito, San
. . i Salvador.
Jacobo Jorge Martin Simdn Area de parqueo 58.5
Zacarias Mts?
Ana Patricia Simoén Zacarias Area de oficina, primer
nivel una  extensién
Lesly Maritza Simon Zacarias superficial de 129.75
Mts?

Nancy Dinorah Simén Zacarias

Area de oficina, segundo
nivel, una extension

Teléfono: 4| superficial de 181.9. Mts?

2528-0100y 2528-0101 Area de Mezzanine, una

extension superficial de
180 Mts?

I1l. Luego de aclarar el punto anterior, en cu
de inmuebles, la Division de Operaciog eccion de Archivo y Correspondencia

verificé que el inmueble general se € condiciones para la instalacion del

Ahorro y Austeridad vigente ptros inmuebles de instituciones; no obstante lo

anterior, no se ha encoftrado ble que reuna las condiciones basicas para los fines

s detallado, se presenta el analisis de la oferta de venta del inmueble
arametro el informe de factibilidad del referido inmueble general que
Servicios Generales y el informe pericial de avallo, con la finalidad

decision que mas convenga a los intereses institucionales, siendo éste

VALORACION:

Con el propésito de confirmar la descripcidn plasmada en la oferta y las condiciones en que se
encuentra actualmente el inmueble general, se verificd la ubicacidon del mismo, mediante la visita
de campo en 1° Avenida Norte, N° 1813, 29 Calle Poniente, Barrio San Miguelito, San Salvador,

observandose las siguientes caracteristicas:

DISTRIBUCION DEL INMUEBLE GENERAL.
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El inmueble consta de dos niveles. El primer nivel posee un area de oficina que tiene una fachada
principal con dos accesos; el primero, una puerta principal que da a un area de recepcion, oficinas,
servicios sanitarios, a una pequefia bodega y a gradas de acceso al segundo nivel; el segundo
acceso es un porton; por el cual, se ingresa a la bodega o al area libre. El nivel dos posee un area
de comedor, cocina y area de limpieza, al lado derecho oficinas con servicios sanitarios, unasala
de reuniones y espacios utilizados como bodegas. Asimismo, tiene una puerta de acceso al
mezzanine del area de bodega. El area de bodega se encuentra divida en los dos niveles, el primer
nivel con un acceso de cuatro gradas al segundo nivel; mientras en el nivel dos posee gradas

metalicas de acceso al area de Mezzanine.

La infraestructura es de sistema estructural mixto conformado por marcos d ncreto con paredes

enchape al igual que el area de cocina. La

completar el repello en paredes y reali

ra, mientras las que dan a la cocina,
de hierro y una de vidrio corrediza que conduce a
ipal es de fibra de vidrio con cortina metalicay

s ventanas de la fachada poseen cortina metalica al

existe una pequena area en la parte de fachada principal, especie de patio que posee piso de

cemento.

El techo es de estructuras metalicas con lamina acanalada de aluminio, en la cumbrera tiene una
entrada de luz y ventilacion, no posee cielo falso, en el area de oficinas es también de lamina
acanalada de aluminio y posee cielo falso de fibra mineral, en buen estado, se recomienda colocar
laminas de policarbonato para iluminacion artificial en el techo del area de bodega. Asimismo, el
inmueble en el primer nivel del area de oficinas, cuenta con un servicio sanitario, lavamanos y
ducha; en el segundo nivel tiene cuatro areas de servicio sanitario con lavamanos y ducha.

Finalmente, en la bodega cuenta con un area con cuatro servicios sanitarios colectivos, se

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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recomienda remover area de servicios sanitarios para evitar fugas de agua en el espacio de
bodega. El inmueble cuenta con servicio de energia eléctrica (220 v); en cada area, se encuentra
por lo menos de un toma corriente, tiene una caja térmica para los circuitos de la primera y segunda

planta; la cual, se encuentra ubicada en la entrada del porton.

La fachada esta provista por lluminacion de servicio publico, mientras en el interior del area de
oficina cuenta con lamparas fluorescentes en todos los espacios, posee iluminacion natural muy
buena. Mientras en el area de bodega en este momento tiene lampara fluorescentes; sin embargo,
manifiesta la persona que los arrendatarios las colocaron (En el area de bodega solo las lamparas
altas son del inmueble que son como 4, posee poca iluminacion artificial); por lo tanto, se

recomienda instalar lamparas LED en dicha area. El inmueble no posee s acondicionados;

ivo central por las caracteristicas de espacios libres;

0. Se debera tener en cuenta algunos detalles a realizar a

¢ Se recomienda sustituir madera de mezzanine por lamina u otro tipo de entrepiso.

e Se recomienda sustituir en el piso de la bodega, las intervenciones de cemento que se han

colocado por ladrillos 0 cambiarlo completamente.

e Se recomienda remover servicios sanitarios colectivos del area de bodega, con la finalidad

de evitar fugas de agua en el espacio mencionado.
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IV. La Division de Operaciones, segun el anterior informe, establecié el siguiente analisis
comparativo de ventajas y desventajas, el analisis de precios entre la oferta y el avaluo realizado,

obteniendo el resultado siguiente:

INMUEBLE
VENTAJAS DESVENTAJAS
El inmueble cuenta con una excelente ubicacion

y muy buen acceso vehicular y peatonal.

La calle de acceso esta pavimentada y se .
El inmueble ya cuenta con avanzada edad, a
encuentra en buen estado. .
pesar de tener buen estado_de conservacion.

El inmueble cuenta con factibilidad a todos los
servicios basicos.

El transporte publico tiene buena cobertura en
la zona.

El inmueble cuenta con portdn de acceso
habilitando el acceso de camiones con

cargamento a practicamente todo el inmueble.

La zona no presenta problemas sqgi

El area zzanine cuenta con una

a de madera, la cual debido a la

marcados.
El inmueble se ubica aledafio a un

comercial de la ciudad de San Salvador. a

oresenta cierta fatiga y deterioro, y
no esta apta para una carga considerable,

solamente para el trafico.

El inmueble c

industriales.

presenta el comparativo entre oferta y avaluo realizado por Douglas

ionales de Ingenieria y Valuacion, a solicitud del ISBM:

PRECIO TOTALS
OFERTA 375,000.00
AVALUO 266,797.57
DIFERENCIA S 108,202.43

V. El informe técnico sobre el calculo de la capacidad, que posee el inmueble general ofertado

para el resguardo de documentos semi activos del archivo central, muestra que el inmueble de la
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bodega posee espacio para resguardar el fondo acumulado que posee nuestra institucion
actualmente y espacio para instalar la documentacién en su fase semi activa que nuestrainstitucion
produzca y reciba en 14 afios mas, si se continua con la tendencia actual. Aunado a ello, la
documentaciéon que cumpla con los plazos de conservacion documental que establezca elComité
Institucional de Seleccion y Eliminacién Documental (CISED), pasara a la fase de eliminacién
segun el procedimiento y disposiciones legales establecidas en la legislacion nacionaly en la
normativa institucional, acciéon que permitiria la disposicion de mas espacio a futuro. De igual
forma, el inmueble ofertado posee un area de oficinas con una capacidad para resguardar
documentos por 10 afios y 11 meses, espacio que se recomienda sea utilizado para depdésitos de
expedientes de servicios en fase semi activa, transferidos por los archivos especializados, debido

a que dicha area posee condiciones de mayor seguridad para conservar [0S} de expedientes

antes mencionados; asimismo, tres oficinas de dicha area pueden ili n area de

consulta, un area de limpieza de documentos, un area de clasifi

gestion efectuada, al realizar una valoracio‘ sobre
1813, 29 Calle Poniente, Barrio San Miguelito'de

el funcionamiento del Archivo Central d

condiciones fisicas para la instalacion degaep vacion de documentos y desarrollo
de los tratamientos archivisticos de % mi activa de nuestra institucion; no
obstante, se recomienda se valoren las Ventajas y desventajas descritas, el comparativo entre

precio ofertado y precio d aldo, asi o también el costo que representarian las

intervenciones necesari

istrativa, luego del analisis y gestion efectuadas por la Divisién de

a Seccidn de Archivo y Correspondencia con fundamento en lo dispuesto

I. Darse por informados del seguimiento efectuado por la Division de Operaciones, en
cumplimiento a los acuerdos tomados en el Punto 10, Sub Punto 10.2 del Acta 124 de la

sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 04 de octubre de 2016.

Il. Dar por recibido el informe de la oferta de venta del inmueble situado en 1° Avenida Norte,
N° 1813, 29 Calle Poniente, Barrio San Miguelito, del municipio y departamento de San

Salvador.

lll. Autorizar al Director Presidente para efectuar la negociacion del precio de venta conforme al

avaluo realizado para el inmueble antes relacionado ofertado por las propietarias y
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propietarios, Violeta Olga Zacarias Viuda de Simon, Jacobo Jorge Martin Simon Zacarias,
Ana Patricia Simén Zacarias, Lesly Maritza Simon Zacarias y Nancy Dinorah Simén

Zacarias.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo.

Finalizada la lectura del informe el Directorio expreso el deseo de visitar el inmueble y dependiendo
de la conveniencia institucional, se encomendara al Director Presidente efectie negociacion
conforme al techo que convenga financieramente a los intereses del ISBM para ubicacion del

archivo central.

Agotado el Punto anterior y visto el informe recibido de la Sub Dirégcid ini a a través de
la gestion de la jefatura de la Seccién de Archivo y Corres a lo establecido
en los Articulos 20 literal a), y 22 literal k) de la Ley ;

ACUERDA:

unanimidad el Consejo Directivo

do“por la Sub Direccion Administrativa, previa
de la ion de Archivo y Correspondencia, en
situado en 1° Avenida Norte, N° 1813, 29 Calle

que defina el Consejo Directivo en una proxima sesion.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo.

Finalmente, se dio lectura al informe interno que literalmente dice:
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10.5 Informe sobre fallecimiento de arrendante de inmueble donde funciona el Policlinico

Magisterial de Soyapango, segun Contrato de Arrendamiento No. A-19/2010.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. El 28 de diciembre del afio 2010, segun Certificacion del Acuerdo del Punto CUATRO, del
Acta Numero OCHENTA Y UNO, de sesion extraordinaria del Consejo Directivo, se aprobo
suscribir el contrato de arrendamiento de inmueble donde funcionaria el POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SOYAPANGO (No. A-19/2010) con la sefiora Gladis Esperanza Galdamez
de Aguirre, por un plazo de doce meses comprendidos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2011, con un canon de arrendamiento mensual de QUINIENTOS SES Y CINCO 00/100

la sefiora Gladis Esperanza Gal lecié el 10 de junio de 2016 y que lo

informaba hasta este momento poco fue declarado como su Unico

heredero, adjuntando p pcumentacién que respalda ser el duefio actual del

M.
por las normas de derecho comun, segun el articulo 24 de la LACAP, y en
nforme al articulo 1 literal d) de la Ley de Inquilinato, es aplicable lo dispuesto
28 de la referida Ley, que establece: “Art. 28.- Tampoco se extinguira el contrato
por muerte del arrendador o por traspaso que éste haga del inmueble, a titulo oneroso o
gratuito. Los adquirientes del inmueble en estos casos se sustituiran en los derechos y
obligaciones del arrendatario debiendo respetar el arrendamiento aunque el contrato no
estuviese inscrito y soélo podran obtener su terminacion en los casos que indican los Articulos
24 y 25” por lo anterior la muerte sobrevenida a la arrendante, no genera una extincién o

revocacion del contrato suscrito con el ISBM.

Asimismo, se verificd con la Unidad Financiera Institucional, que se encuentran a la fecha
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canones de arrendamiento pendientes de pago, debido a que no han sido cobrados, por tanto,
es procedente realizar los pagos pendientes a favor del nuevo propietario del inmueble,

siguiendo el procedimiento correspondiente.

Ademas, es importante mencionar que la prérroga del contrato en referencia, garantiza el uso

del inmueble hasta el 31 de diciembre del corriente ano.

RECOMENDACION:

La Sub Direccién de Salud, luego del analisis y gestién efectuada por
Consultorios Magisteriales, segun lo dispuesto en los articulos 20 li
y k) de la Ley del ISBM vy articulo 28 de la Ley de Inquilinato;

Directivo lo siguiente:

za Galdamez de Aguirre,
> arrendamiento No. A-19/2010
nciona el Policlinico Magisterial de

Soyapango y de la declaratoria @ tonio Aguirre Santos como heredero

resolucion final de acept
ante los oficios de nota Isabel Granados Menéndez, inscrita en fecha 03 de
0 2, de la matricula 60463107-00000, del Sistema de Folio

jonal de Registros de la Primera Seccion del Centro de San

inanciera Institucional, dar continuidad y seguimiento al tramite de

o de arrendamiento que estuviesen pendientes, a favor del heredero

lll. Encomendar a la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, realizar las gestiones
necesarias para garantizar inmueble para el funcionamiento del Policlinico Magisterial de

Soyapango para el afo 2017.

Finalizada la lectura del informe, el Director Presidente recomendé que se dé por recibida la
correspondencia y se encomiende al jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, para que proceda de conformidad a la normativa institucional a fin de garantizar

inmueble para que funcione el Policlinico Magisterial de Soyapango para el préoximo afo, asimismo
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que la UFI tramite los pagos que a la fecha estén pendientes a favor del heredero mencionado. El
Directorio lo aprob¢ asi.

Agotado el Punto anterior y visto el informe recibido de la Sub Direcciéon de Salud, previa gestion
de la jefatura de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, conforme a lo establecido
en los Articulos 20 literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; y Articulo 28 de la Ley
de Inquilinato, por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Aguirre, arrendante de inmueble a favor del Instituto segun ¢

A-19/2010 ISBM, referente al inmueble donde actualmente fun

pango pata el afo 2017.

V. obar de,aplicaciéon inmediata el presente Acuerdo, para los efectos consiguientes.

Punto Once: Recomendacién final para resolver el proceso de caducidad del contrato No.
ME-063/2016-ISBM; suscrito con SANDRA CAROLINA MOLINA DE ZUNIGA,
referente al suministro de servicios de INTERNISTA NEUMOLOGA en el
Municipio y Departamento de San Salvador, conforme a lo establecido en el
literal “S”, de la Clausula XIV, del referido Contrato.
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El Director Presidente informé que se dara lectura al informe presentado por la jefatura de la

Unidad Juridica, en relacién a la recomendacion final para resolver el proceso de caducidad del
contrato No. ME-063/2016-ISBM; suscrito con SANDRA CAROLINA MOLINA DE ZUNIGA,
referente al suministro de servicios de INTERNISTA NEUMOLOGA en el Municipio y
Departamento de San Salvador, conforme a lo establecido en el literal “S”, de la Clausula X1V, del

referido Contrato.

Documento que literalmente detalla la informacidn siguignte;”””””””» s

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

6/2015-ISBM
VICIOS DE

LA POBLACION
SALVADORENO DE
DICIEMBRE DE 20167,

ieron el contrato numero ME-

El 23 de diciembre de 2015, conforme a la Resolucion dg,Resultados No.
referente a la Licitacion Publica No. 05/2016-I1SB DE
MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE
BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTEJEL
el ISBM y SANDRA CAROLINA MOLI
063/2016-1ISBM, mediante el cual s
conforme al siguiente detalle:

C 0 ervicios de Internista Neumdlogo

. _
DISTRIBUCION DEL MONTO
M'Vk?('l\‘“;g MENSUAL MAXIMO MONTO
No. MAXIMO PARA MAXIMO
TIPO DE DEPARTAMENT MENSUAL o
de SERVICIO | O/ MUNICIPIO CONTRATISTA U:‘: MAXIMO | PROCEDIMIENTOS | TOTALEN
iTEM (incluye PARA Y/O EXAMENES | USS$ (incluye
- A;’ CONSULTA EN CLiNICA IVA)
OFERTADOS
ERNIS SANDRA CAROLINA
3 A VADOR MOLINA DE $1,000.00 | $600.00 $400.00 $12,000.00
MOLOGA ZUNIGA

ertificacion del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo del ISBM, en el
Sub Punto ONCE PUNTO CUATRO del Acta Numero CIENTO TREINTA Y
UNO, correspondiente a la Sesién Ordinaria celebrada en esta ciudad, el dia veintidés de
noviembre de dos mil dieciséis, dicho Consejo autorizé el inicio del proceso de caducidad del
contrato antes mencionado de conformidad a lo establecido en los articulos 93 literal a) y 94
literal b) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP),
81 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(RELACAP); y literal “S”, de la Clausula XIV del contrato numero ME-063/2016-1SBM, en vista
a que en fechas trece de septiembre y nueve de noviembre de dos mil dieciséis, la Unidadde
Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI) recibié informes de una de los
administradores del Contrato antes relacionado, en el cual recomienda iniciar proceso de

caducidad del contrato en referencia, debido a que el once de julio de dos mil dieciséis, en el
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horario de atencion contratado se efectud visita de verificacién al consultorio ofertado y se
constaté que SANDRA CAROLINA MOLINA DE ZUNIGA hizo efectivo su plan de suspender
la prestacion de servicios segun lo habia manifestado en nota de fecha treinta de junio de dos
mil dieciséis, situacion que se configura en causal de caducidad, segun el literal “S”, de la
Clausula XIV, del contrato numero ME-063/2016-ISBM, que en lo pertinente literalmente
establece: “XIV) OTRAS CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL: Sin perjuicio de lo
establecido en la LACAP y el RELACAP, el presente contrato podra extinguirse debido a
incumplimientos graves del Contratista. Se consideraran como incumplimientos graves los

siguientes: S) Por ausentarse para la prestacion del servicio sin la debida autorizacidn

del ISBM”. De acuerdo al procedimiento establecido en la LACAP y su Reglamento se
comisiond a la Unidad Juridica para diligenciar el proceso segun lo es ido en el articulo

81 de la LACAP.

lll. En cumplimiento a la encomienda antes mencionada medi

Contratista SANDRA CAROLINA MO
de CINCO DIiAS HABILES contados a

referido plazo el dia uno de diciembre

por parte de la proveedora a travé

ivil y Mercantil, se abri6 a pruebas el presente proceso, por

1ABILES, posterior a la notificacion correspondiente, plazo que vencié

de Zuniga, y visita efectuada por una de las administradoras de contrato, la Dra. Carmen
Elizabeth Molina Linares, realizada en fecha 05 de diciembre de 2016, tanto al lugar
inicialmente contratado como a la direccion a cuyo cambio se autorizd, dicha prueba
documental fue agregada al proceso mediante auto de fecha siete de diciembre de dos mil

dieciséis, el cual fue notificado a la Dra. Sandra Carolina Molina de Zuniga.

V. VALORACION DE PRUEBA Y ANALISIS DEL CASO: vencido el término de prueba, se
revisd el proceso determinando que la Contratista no argumento ni presenté prueba en
ejercicio de su derecho de defensa, por lo que la Unidad Juridica en respeto al debido proceso

y principio de inocencia, procedi6 a revisar el expediente correspondiente, determinando que
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existen elementos suficientes para atribuir a la doctora Sandra Carolina Molina de Zuniga, la
causal de caducidad de contrato establecida en el literal “S”, de la Clausula XIV, del contrato
namero ME-063/2016-ISBM, que en lo pertinente literalmente establece: “XIV) OTRAS
CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL: Sin perjuicio de lo establecido en la LACAP y
el RELACAP, el presente contrato podra extinguirse debido a incumplimientos graves del

Contratista. Se consideraran como incumplimientos graves los siguientes: S)Por ausentarse

para la prestacion del servicio sin la debida autorizacidon del ISBM’; ya que si bien es
cierto mediante nota de fecha 30 de junio de 2016, la Contratista SANDRA CAROLINA
MOLINA DE ZUNIGA, presenté nota dirigida al Jefe UACI, en la que solicité la finalizacion de

su contrato de forma inmediata, la Contratista no obtuvo respuesta favorable, configurandose

la accion de ausentar para la prestacion del servicio sin la debida a acion, ya que de
n Elizabeth

Molina Linares, el 11 de julio de 2016 y el 05 de diciembre d ¥Cha el servicio

acuerdo a las visitas realizadas por la administradora de con

contintia suspendido; con lo cual se establece que se hanc legales para

sancionar la conducta realizada por la proveedora.

|

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contr, nstitu al,"luego del andlisis de la peticion
Co o ME-063/2016-1SBM, de conformidad a lo

ral “k” y 67 de la Ley del ISBM, articulos 18 inciso

presentada por una de los Administra

establecido en los articulos 20 literal “s”,

primero, 82 BIS literal c), 93 a)y 94 | b) de la LACAP; articulo 81 del RELACAP vy
Clausula XIV OTRAS USA XTINCION CONTRACTUAL, literal “S” del Contrato
Numero ME-063/2 E ENDA y SOLICITA AL CONSEJO DIRECTIVO:

d del contrato numero ME-063/2016-ISBM, suscrito con SANDRA
A ZUNIGA en virtud de la Resolucion de Resultados No. 556/2015-
ente a la Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM, “SUMINISTRO DE
DICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER
OBULACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DE INSTITUTO
SALVA ENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A

DICIEMBRE DE 2016”; referente al item 76, correspondiente a internista neumologa,

Municipio y Departamento de San Salvador, por incumplimiento contractual a lo establecido
en el referido Contrato, en la Clausula XIV OTRAS CAUSALES DE EXTINCION
CONTRACTUAL, literal “S) Por ausentarse para la prestacion del servicio sin la debida
autorizacion del ISBM”, ya que consta en el expediente de la proveedora visitas realizadas
por la administradora de contrato Dra. Carmen Elizabeth Molina Linares, en fechas 11 de
julio de 2016 y 05 de diciembre de 2016, en las cuales se establece que la proveedora se
ausent6 de la prestacion del servicio sin autorizacion del ISBM, y a la fecha el servicio

continua suspendido.
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Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion respectiva.

lll. Encomendar a la Unidad Juridica, la continuidad del tramite correspondiente.

IV. Encomendar a la UACI, realizar las acciones necesarias para registrar la incapacidad en la
que ha incurrido la Contratista, segun lo dispuesto en los articulos 15 y 25 literal c) de la
LACAP, ademas de realizar los tramites correspondientes para hacer efectiva la Garantia de
Cumplimiento de Contrato rendida por la proveedora.

V. Encomendar a la UACI y a la Sub Direccién de Salud, el seguimiento necesario y la
continuidad de los tramites de forma oportuna, para que los usuarios no estén desprovistos
de los servicios brindados por la proveedora.

VI. Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo con el propdsito de concluir

oportunamente el proceso de caducidad iniciado.

clerdo de este

El Director Presidente consultd al Directorio si hay unanimidad a bar el
Punto en la forma que se les recomienda, ante lo cual no 0 obje .

|

Agotado el Punto anterior, consideran

comendaci@n de 1a Unidad Juridica, y las gestiones
realizadas por la Unidad de Adquisicio tr Institucional, en atencién a la peticion
de una de las Administradoras del Contrat

20 literal s), 22 literal k), y 6

-063/2016; con base en lo dispuesto en los Articulos

Ley del Instituto Salvadorefo de Bienestar Magisterial,ISBM,;
), 93 literal a) y 94 literal b) de la Ley de Adquisiciones
Publica, LACAP; Articulo 81 del RELACAP;y Clausula XIV

CONTRACTUAL, literal “S” del Contrato Numero ME-

dad del Contrato Nimero ME-063/2016-ISBM, suscrito con SANDRA
OLINA DE ZUNIGA, en virtud de la Resolucion de Resultados No. 556/2015-
ISBM, cofrespondiente a la Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM, “SUMINISTRO DE
SERVICIOS DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER
A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DE INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2016”; referente al item 76, correspondiente a internista neumoéloga,
Municipio y Departamento de San Salvador, por incumplimiento contractual a lo
establecido en el referido Contrato, en la Clausula XIV OTRAS CAUSALES DE EXTINCION
CONTRACTUAL, literal “S): Por ausentarse para la prestacion del servicio sin la debida
autorizacion del ISBM”, ya que constan en el expediente de la proveedora, visitas realizadas
por la administradora de contrato, doctora Carmen Elizabeth Molina Linares, en fechas 11
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de julio de 2016 y 05 de diciembre de 2016, en las cuales se establece que la proveedora
se ausento de la prestacion del servicio sin autorizacion del ISBM, y a la fecha el servicio

contintia suspendido.

Il. Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucion correspondiente.

lll. Encomendar a la Unidad Juridica, la continuidad del tramite correspondiente.

IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, realizar las
acciones necesarias para registrar la incapacidad en la que ha incurrido la Contratista, segun
lo dispuesto en los Articulos 15 y 25 literal c) de la LACAP, ademas izar los tramites
correspondientes para hacer efectiva la Garantia de Cumplimi de ndida por

la proveedora.

V. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones Ci stitucional, el

VI. Encomendar a la Unidad de Adquisicion aciones Institucional y a la Sub
Direccion de Salud, el seguimiento i idad de los tramites de forma
oportuna, para que los usuariqQ tos de los servicios brindados por la
proveedora.

VII. Aprobar de aplicacion i sente Acuerdo, con el propdsito de concluir
oportunamente el prgeeso d iniciado.

oce: \z
12.1 Lectura de correspondencia:

Presidente expliCo que en esta ocasion se recibid dos correspondencias: la primera de ellas, la
suscribe el Secretario General del SITISBM, y el segundo documento lo remite y suscribe el sefior

Viceministro de Hacienda.

Acto seguido propuso darle lectura a ambos documentos y tomar las decisiones pertinentes en el

orden descrito, estando de acuerdo con ello todo el Directorio.

12.1-A Correspondencia suscrita por el Secretario General del SITISBM.
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Sintesis: correspondencia de fecha siete de diciembre del presente afo, suscrita por el sefior
Eduardo Guerra Avilés, Secretario General del SITISBM, por medio de la cual adjunta copia del
Oficio N0.1495/25015 del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, que contiene resolucion de
inscripcion de Junta Directiva del SITISBM periodo 2016-2017.

Finalizada la lectura del documento el profesor Coto Lopez expresd que solo es de darlo por
recibido y quedar enterados del contenido del documento, asimismo se remitira una copia a la Sub
Direccion Administrativa y al Departamento de Desarrollo Humano para los efectos pertinentes. El

Directorio lo aprobd asi.

del SITISBM,

alvadorefio de

Concluida la lectura de la correspondencia recibida de parte d
y conforme a lo dispuesto en el literal a) del Articulo 20 de la Le

Bienestar Magisterial, ISBM; el Consejo Directivo de forma

. Dar por recibida y quedar enterado
de diciembre de 2016, suscrita
miembros de la nueva Junta D

Instituto Salvadorefno de Bienestar sterial, SITISBM para el periodo 2016-2017.

ll. Remitir copia intégra d spondencia a la Sub Direccion Administrativa y al
Departamen esarrol umano, para los demas efectos.

12.1- espondencia suscrita por el sefor Viceministro de Hacienda

Sintesis: correspondencia de fecha uno de diciembre del presente afio, suscrita por el sefor
Viceministro de Hacienda, Sefior Roberto de JesUs Soldérzano Castro, dando respuesta a
correspondencia que le fuera enviada y suscrita por el personal del ISBM que no fueron
programadas sus plazas en el Proyecto de Presupuesto del préximo afo. Acto seguido se dio
lectura al documento y finalizada esta, el Director Presidente recomendd dar por recibida la nota,

quedando enterados de su contenido. El Directorio lo aprobé asi.
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Concluida la lectura de la correspondencia recibida del Senor Viceministro de Hacienda, y
conforme a lo dispuesto en el literal a) del Articulo 20 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, ISBM; el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

Dar por recibida y quedar enterados del contenido de la correspondencia de fecha 01 de
diciembre de 2016, suscrita por el Sefior Viceministro de Hacienda, Roberto de Jesus Solérzano
Castro, en relacién a varias plazas que no fueron programadas en el Proyecto de la Ley de

Presupuesto 2017 y facultades del ISBM de acuerdo al Articulo 20 literal 1) de la Ley del Instituto.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.

Sintesis: Oficio 2444 referente a dilige
Constitucional de la Corte Suprema | que comunican la Resolucion
| dia catorce de noviembre de dos mil
dieciséis, en diligencias de Amparo Ref.5 15, a través de la cual esa Sala admitié6 demanda
del SITISBM. Acto seguido s

y conocido el contenido [ icectorio lo aprobé asi.

irector Presidente recomendé darlo por recibido

Dar por recibida y quedar enterados del contenido del Oficio 2444 referente a diligencias de

Amparo Ref.590-2015, de la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia mediante
el que comunican la Resolucion pronunciada a las ocho horas y cuarenta y siete minutos del dia
catorce de noviembre de dos mil dieciséis, en diligencias de Amparo Ref.590-2015, a través de la

cual esa Sala admiti6 demanda del SITISBM.
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12.2 Informe mensual de inversiones del ISBM al mes de noviembre de 2016.

El Director Presidente explicé al Directorio que se les ha entregado el informe relacionado con las
Inversiones Financieras del ISBM al 30 de noviembre del afio 2016, presentado por la jefatura de
la Unidad Financiera Institucional, UFI, el cual se procedié a leer a continuacién. Concluida la
lectura del informe y no existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto en el Articulo 20
literal “a” de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

Dar por recibido y quedar enterados del contenido del informe relativo a las Inversiones
Financieras del ISBM al 30 de noviembre del afio 2016. Un ejemplar de dicho documento se

agregara a los anexos del Acta.

12.3 Informe de seguimiento de encomienda presentado porel artame e Servicios

Finalizando el desarrollo de la agenda, el Iiector
informe presentado por la jefatura del Depatta
de servicios de seguridad privada, docume

€6379933999793339333333333333333933933333333333333333339333739333933393 333333333337 9933 933393333333 33).

ANTECEDENTES:

1. Que en fecha veintiocho de 6, en sesion ordinaria de Consejo Directivo, se

ificacion previa de la posibilidad de prorrogar la

al jefe del Departamento de Servicios Generales, verificar con el

d de prorrogar por seis meses el contrato suscrito con la empresa

1. Se procedio a solicitar al administrador de contrato Lic. Milton Antonio Viche Majano, remitir a
la unidad solicitante Argta. Aniara Bernardina Mejia Lépez, la evaluacion a nivel Nacional de los
servicios prestador la empresa COSAINAPS S.A. De C.V. entre los meses abril y septiembre del

2016, a lo cual se avalud satisfactoriamente.

2. Se procedid a consultar con el proveedor COSAINAPS S.A. De C.V. la factibilidad de prorrogar
el contrato vigente por un periodo de seis meses, comprendidos entre enero y junio del 2017, asi
mismo respondié afirmativamente su disposicidon para continuar sus servicios de vigilancia y

seguridad, bajo los mismos términos del contrato actual.

3. Se anuld el proceso inicial de Licitacion Publica N° 02/2017-ISBM correspondiente al
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“SUMINISTRO DE SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ISBM DE ENERO A

DICIEMBRE DEL 2017", para poder gestionar en el sistema el nuevo proceso de prorroga.

4. Se procedié a ingresar el requerimiento “SOLICITUD DE PRORROGA SUMINSTRO DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ISBM PARA EL MES DE ENERO A JUNIO DE
2017,

Conocido el informe, solamente se hizo la aclaracién que el Consejo Directivo no ha efectuado la
anulacién que se menciona en el Numeral 3 del informe, por lo que se debe haber aludido a alguna

gestion administrativa del area de Servicios Generales. Muy probableme estén por tramitar

dejar sin efecto la aprobacion de la Base de Licitacion a Licitacion Pu

O S
ISBM, no ha sido anulado por el Consej i

Finalizados los punte agenda, &b Director Presidente consulté a los Directores presentes su
sesion extraordinaria el dia viernes dieciséis de diciembre del
as diez horas, en esta misma sala de sesiones, asimismo la
ar sesion ordinaria el dia miércoles veintiuno de diciembre del
las ocho horas, por lo extenso de la agenda, en esta misma sala de
aber objecién, quedaron convocados los presentes para ambas sesiones, para

el viernes proximo y para la préxima sesién ordinaria

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesién a las catorce horas y
cincuenta y cinco minutos del mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Rafael Antonio Coto Lopez Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Presidente Director Propietario por el
Ministerio de Educacion
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Eduviges del Transito Henriquez de Herrera
Directora Propietaria por el
Ministerio de Educacion

Milton Giovanni Escobar Aguilar
Director Propietario por el
Ministerio de Salud

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o ‘
Labores de Direccion

N
N

Salomoén Cuéllar Chavez
Director Propietario por el
Ministerio de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez
Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Francisco Cruz Martine
Director Propietario rep
Educadores en Do
Labores de Direcgion

te de
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	Punto Uno: Establecimiento de Quórum.
	Punto Dos: Aprobación de Agenda.
	Punto Tres: Lectura, ratificación y firma del Acta No. 133, de la Sesión Ordinaria que se llevó a cabo el 05 de diciembre de 2016.
	Punto Cuatro: Informe de Presidencia
	Punto Cinco: Aprobación de una (1) solicitud para el otorgamiento del beneficio de ayuda económica por gastos funerarios.
	Punto Seis: Autorización para la reincorporación al Programa Especial de Salud del ISBM, del joven #####, hijo del profesor #####.
	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	II. Encomendar a la División de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
	Punto Siete: Acciones de Personal:
	7.1 Solicitud de aceptación de renuncia de Auxiliar de Enfermería del Policlínico Magisterial de Santa Tecla, departamento de La Libertad

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	LLEGADAS TARDÍAS.
	RECOMENDACIÓN:
	7.2 Solicitud de aceptación de renuncia de Encargado de Botiquín del Policlínico Magisterial del municipio y departamento de Sonsonate.

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	DESCUENTO POR DIAS PAGADOS Y NO TRABAJADOS
	RECOMENDACIÓN:
	7.3 Aprobación de disposiciones transitorias, por reformas del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM.

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	A. JUSTIFICACIÓN
	B. OBJETO
	C. BASE LEGAL
	D. ANTECEDENTES A LA REFORMA DEL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, EN RELACIÓN A PRESTACIONES LABORALES DE VACACIONES PARA TODO EL PERSONAL DEL ISBM Y AGUINALDO PARA EL PERSONAL NOMBRADO POR LEY DE SALARIOS.
	E. DISPOSICIONES TRANSITORIAS DE APLICACIÓN A REFORMAS DEL RIT
	2) PAUSA ALIMENTICIA
	3) PERSONAL NOMBRADO POR LEY DE SALARIOS
	F. VIGENCIA
	7.4 Informe referente a contrato que se dejó sin efecto en el término de prueba para la plaza nominal de jefe de Sección II y funcional de Jefe de Sección de Afiliación.

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	Punto Ocho: Informes de seguimiento a encomiendas del Consejo Directivo

	8.1 INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA SUB DIRECCIÓN DE SALUD A ENCOMIENDA EFECTUADA MEDIANTE ACUERDO DE PUNTO 12 DEL ACTA NÚMERO 130, DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL QUINCE DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISÉIS, Y RELACIONADO CON INFORME TÉCNICO PRESENTADO COMO SUB...
	I. Dar por recibido el informe verbal del Sub Director de Salud y de igual forma agradecer la visita del Doctor Luis Enrique Fuentes, Director de Hospitales Nacionales de MINSAL.

	8.2 INFORME DE SEGUIMIENTO DE LA UNIDAD JURÍDICA A ENCOMIENDA EFECTUADA MEDIANTE ACUERDO DE PUNTO 12 DEL ACTA NÚMERO 133, DE LA SESIÓN ORDINARIA DEL CINCO DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISÉIS.
	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	a) En relación al documento con indicios de falsedad.
	b) De las conductas irregulares que se les atribuyen a las empleadas.
	c) Verificación de atenuantes para la medida disciplinaria.
	III. Aprobar el presente Acuerdo de aplicación inmediata para los demás efectos.
	Punto Nueve: Puntos gestionados por la UACI:
	9.1 Solicitud de aprobación de modificativa a los Contratos Números EN 001/2016-ISBM y EN 002/2016-ISBM, de la Licitación Pública No. 06/2016-ISBM, e incremento del 5% del monto máximo total del Contrato No. EN 001/2016-ISBM”.

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	COMUNICACIÓN, INTERNET Y TELEFONÍA DEL ISBM PARA EL AÑO 2016”, según el
	9.2 Informe sobre el estado de las licitaciones para el año 2017 y solicitud de autorización de prórroga del plazo para formalizar la adjudicación de dichos procesos.

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	BAJO ESTÁNDARES DE EFICIENCIA ENERGÉTICA, ACCESIBILIDAD Y FUNCIONALIDAD, SEGUNDA CONVOCATORIA”.
	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	1) AJUSTES EN PARTIDAS DE LOS ÍTEMS 1 Y 3
	2) NUEVAS OBRAS EN EL ÍTEM 8 “OBRAS ADICIONALES”
	RECOMENDACIÓN:
	ÍTEM 3 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SISTEMA ELÉCTRICO INTERNO SECUNDARIO, BAJO NORMATIVA Y CRITERIOS DE EFICIENCIA ENERGÉTICA Y
	9.4 Informe de la Comisión Especial de Alto Nivel que analizó el Recurso de Revisión interpuesto por MARIA ELENA CUELLAR PARADA, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE JUDICIAL DE LA SOCIEDAD POR SU SALUD, S.A. DE

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	1) EXPOSICIÓN DE ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRENTE:
	2) INTERVENCIÓN DEL TERCERO QUE PUEDE RESULTAR AFECTADO CON LA RESOLUCIÓN DEL RECURSO.
	3) ANÁLISIS EFECTUADO POR LA COMISIÓN ESPECIAL DE ALTO NIVEL (CEAN)
	además dentro de la personería jurídica que se relaciona en el literal b se menciona credencial de Gerente General y no poder”.

	RECOMENDACIÓN:
	9.5 Solicitud de aprobación de obligación de pago al Instituto Salvadoreño de Rehabilitación Integral (ISRI), por servicios médicos y de rehabilitación, prestados a la población usuaria del ISBM, en los meses de marzo, mayo, junio, septiembre, octubre...

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	TREINTA Y CNCO 00/100 DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (US
	RECOMENDACIÓN:
	Punto Diez: Gestión de Inmuebles:
	10.1 Aumento de canon mensual inmueble donde funciona el Policlínico Magisterial de San Francisco Gotera, departamento de Morazán.
	10.2 Oferta de arrendamiento inmueble ubicado en el municipio de Armenia, departamento de Sonsonate.
	10.3 Oferta de venta inmueble ubicado en el municipio de Sensuntepeque, departamento de Cabañas.
	10.4 Informe sobre oferta de venta de inmuebles en el municipio y departamento de San Salvador, para el funcionamiento del Archivo Central del ISBM¨.

	ANTECEDENTES:
	RESUMEN DE OFERTA PRESENTADA:
	VALORACIÓN:
	DISTRIBUCIÓN DEL INMUEBLE GENERAL.
	RECOMENDACIÓN:
	IV. Autorizar la aplicación inmediata del presente Acuerdo.
	10.5 Informe sobre fallecimiento de arrendante de inmueble donde funciona el Policlínico Magisterial de Soyapango, según Contrato de Arrendamiento No. A-19/2010.

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	Punto Once: Recomendación final para resolver el proceso de caducidad del contrato No. ME-063/2016-ISBM; suscrito con SANDRA CAROLINA MOLINA DE ZUNIGA,

	ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
	RECOMENDACIÓN:
	Punto Doce: Varios:
	12.1-A Correspondencia suscrita por el Secretario General del SITISBM.
	II. Remitir copia íntegra de la correspondencia a la Sub Dirección Administrativa y al Departamento de Desarrollo Humano, para los demás efectos.
	12.1-B Correspondencia suscrita por el señor Viceministro de Hacienda

	12.1-C OFICIO 2444, DE LA SECRETARIA DE LA SALA DE LO CONSTITUCIONAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.
	12.2 Informe mensual de inversiones del ISBM al mes de noviembre de 2016.
	12.3 Informe de seguimiento de encomienda presentado por el Departamento de Servicios Generales, sobre contratación de servicios de seguridad privada.
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