Acta No0.136/2016 de Sesion Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las ocho horas con
treinta minutos del dia veintiuno de diciembre del afio dos mil dieciséis. Reunidos para celebrar
sesion ordinaria, los sefores: profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente; y
encontrandose presentes desde el inicio los Directores Propietarios: licenciado Juan
Francisco Carrillo Alvarado y licenciada Eduviges del Transito Henriquez de Herrera,
nombrados por el Ministerio de Educacion (MINED); licenciado Salomén Cuéllar Chavez,
nombrado por el Ministerio de Hacienda; doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, nombrado por
el Ministerio de Salud; ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en representacion de los

educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educacién; asi como también

orden, por el Ministerio de Hacienda y , respectivamente; licenciado Ernesto

Antonio Esperanza Leén, de los educadores que laboranen las unidades
técnicas del Ministerio de

representacion de los se

el Articulo

Salva

ecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de los nueve Directores Propietarios, el quérum quedé
establecido legalmente, conforme a lo dispuesto en el Articulo Doce y Catorce de la Ley del
ISBM; y segun el Articulo Seis del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del
Instituto Salvadoreno de Bienestar Magisterial, los Directores Suplentes que asisten a la sesién
que no sustituyen a Director Propietario, podran intervenir en las discusiones, pero no en la
votacién. Asimismo, esta presente, para los efectos del Articulo Cuatro del precitado Reglamento
la sefora Ariadna Mercedes Canas, Asistente del Consejo; la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis,

Asesora Legal de la Presidencia y Consejo Directivo, se incorporara después, cuando finalice la
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revision de documentos pendientes; mientras tanto esta disponible de llamada para cualquier

consulta que el Directorio estime pertinente.

Punto Dos: Aprobaciéon de Agenda.

El Director Presidente someti6é a aprobacion la siguiente Agenda:

1. Establecimiento de quérum.

2.  Aprobacion de Agenda.

3.  Lectura, ratificacién y firma de las Actas No. 134 de la Sesion
13 de diciembre de 2016; y la No. 135 de Sesion Extraord

fecha 16 de diciembre de

2016.
4. Informes de Presidencia.
5. Informe recomendativo de casos de r&emb eu n de la Comision Técnica

de Analisis de Reembolsos y Reinteg

6. Solicitud de terminacion de pr

Auxiliar del Ministerio de Educac ‘

Caso ISBM-MAP-01/2

7.3

No. 06/2016-ISBM

“‘SUMINISTRO DE ENLACES DE

> monto para el Contrato No. EN 002/2016-ISBM con el objeto de ampliar
el afo 2017.

febrero de 2017 para 29 contratos de suministro de servicios de Laboratorio Clinico,
Patolégico, Electrodiagndstico, Clinicas Radiolégicas e Imagenes; y Servicio de

Mamografias Bilaterales.

Solicitud de aprobacién de prérroga del contrato No. SP 001/2016-1ISBM referente a la
Contratacién Directa No. 01/2016-ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIO
DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ISBM DE ABRIL A DICIEMBRE DEL ANO
2016”, suscrito con COSAINAPS S.A. DE C.V., por el plazo de SEIS MESES

comprendidos de enero a junio de 2017.
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

713

714

Solicitud de aprobacion de prorroga para el ano 2017 de 72 contratos de suministro de
servicios de odontologia y cirugia maxilofacial para la poblacion usuaria del ISBM por

un periodo igual al inicialmente contratado.

Solicitud de aprobacion de préorroga por DOS MESES, comprendidos de enero a
febrero de 2017 para 59 farmacias privadas para atender a la poblacién usuaria del

programa especial de salud del ISBM.

Solicitud de aprobacion de prérroga por UN MES QUINCE DIAS comprendidos del 1
de enero al 15 de febrero de 2017 de 6 contratos de suministro de servicios medico
hospitalarios privados.

Solicitud de aprobacion de prérroga al Contrato No. HD-001/20 SUSCRITO
CON MEDICAL SERVICE, S.A. DE C.V., referente a la Li€itacion P W23/2016-

ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE HEMODWALI PARA A DER A LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD NTE EL ANO
EL ANO 2017.

mprendidos de enero a

Solicitud de prérroga de DOCE MESES comprendidos de enero a diciembre del afio

| Convenio Interinstitucional suscrito entre el ISBM y la Imprenta Nacional.

Solicitud de aprobacién de prérroga de 115 contratos de suministro de servicios de
medicina especializada y sub especializada para la poblacion usuaria del ISBMdurante

el periodo comprendido de enero a diciembre del afio 2017.

Solicitud de aprobaciéon de prérroga al Convenio de Cooperacion entre el Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial y la Administracion Nacional de Acueductos y

Alcantarillados, para el suministro de agua purificada para el consumo humano.

8. Acciones de Personal:
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

9.3

9.4

Seguimiento a solicitud de autorizacion de aplicacién de sancién de Terminacién de
Contrato Individual de Trabajo sin Responsabilidad para el ISBM, por Incumplimiento
al Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, conocida segun Punto 12, Sub Punto 12.1
del Acta No. 133 de sesién ordinaria de fecha 05-12-16.

Seguimiento solicitud de autorizacion de aplicacién de sancién de Terminacién de
Contrato Individual de Trabajo sin Responsabilidad para el ISBM, por Incumplimiento
al Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, conocida segun Punto 12, Sub Punto 12.2
del Acta No. 133 de sesion ordinaria de fecha 05-12-16.

Solicitud de aceptacion de renuncia de Técnico Ill, de la Coordinacion de

Seguimiento y Control de Contratos.

Solicitud de aceptacién de renuncia de Técnico I, delfdepartam e arrollo
Humano.

Solicitud de aceptacion de renuncia de médico iali larias) asignado
a los Policlinicos Magisteriales de llop epartamento de san
salvador.

Informe sobre solicitudes de ac : a Consejo Directivo pendientes
por aprobacion de Ley de P del*Estado para el Afio 2017.
Solicitud de autorizacién pa i e nuevo contrato por cambio de plaza

nominal y funcion

Oferta de venta de inmueble ubicado en el municipio y departamento de Usulutan,

suscrita por el sefior Carlos Jacobo Handal Hasbun.

Oferta de arrendamiento de inmueble ubicado en el municipio de llobasco,

departamento de Cabafias, suscrita por el sefior Joel Edmundo Herrera Acevedo.

Solicitud de aprobacion de prérrogas a los contratos de arrendamiento para
funcionamiento de Policlinicos, Consultorios Magisteriales y Centros de Atencion, para
el afio 2017.
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9.5 Informe sobre oferta de venta de inmuebles ubicados en calle Guadalupe y pasaje San

Ernesto de la Colonia Médica, San Salvador.
10. Solicitud de aprobacion de Plan Operativo Institucional del ISBM para el afio 2017.

11. Solicitud de aprobacion del Cuadro Basico de Servicios Médicos, Hospitalarios y de
Rehabilitacion del ISBM afo 2017.

12. Entrega de informe sobre situacion de servicios de salud para el Afio 12017, y solicitud de
aprobacion de recomendacion de postergar la entrada en vigencia del Cuadro Basico de

Medicamentos para el Afio 2017.
13. Varios:
13.1 Lectura de correspondencia: Correspondencia del SITIS

13.2 Entrega de la programacion de sesiones de CD-I : respondiente al primer

semestre del afio 2017.

13.3 Entrega de informe de cumplimi‘nto de%wz afio 2017

Acto seguido y sin ninguna objecion se laa de la forma presentada y se desarrollo

de la siguiente manera:

cacion y firma de las Actas No. 134 de la Sesién Ordinaria que se

13 de diciembre de 2016; y la No. 135 de Sesién Extraordinaria

fecha 16 de diciembre del presente afo. A continuacion, se dio lectura a los documentos vy
habiéndose subsanado en el momento las observaciones que se hicieron a ambos documentos,
el pleno estuvo de acuerdo en que se aprueben y ratifiquen, para que se proceda a imprimir y
firmar los referidos documentos. Acto seguido y agotadas las observaciones y subsanaciones, el
Consejo Directivo por unanimidad ACUERDA: Aprobar y ratificar las Actas No. 134, de la
Sesién Ordinaria que se llevé a cabo el trece de diciembre, y la No. 135 de la Sesiéon
Extraordinaria de fecha dieciséis de diciembre, ambas del presente aino, siendo procedente

sus firmas.
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Punto Cuatro: Informe de Presidencia

El Director Presidente explico al Directorio que en esta ocasion no presentara su informe sobre las
actividades en las que ha participado, el cual diferira para una préxima ocasion. El Directorio

estuvo de acuerdo.

Punto Cinco: Informe recomendativo de casos de reembolsos vis n reunion de la
Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y Rei echa 14 de
diciembre de 2016.

El Director Presidente comunicd que se ha recibido informe de ' i0 Salud sobre
casos de reembolsos, con la recomendacién de que se apr oce casos y que
r la Comision Técnica

de Reembolsos y Reintegros en su reunic')n‘eal' ' bre del ano en curso y

mision, explicaron que los casos

fueron ampliamente discutidos en su j ue la recomendacion plasmada es el

Acto seguido se ley me ado, que contiene la informacioén siguiente:

ANTECEDI

De c@nformidad blecido en el articulo 49 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
publico docente tendra derecho a que el ISBM le reembolse los gastos
médicos i os en los que hubiera incurrido a consecuencia de no haberle proporcionado
los servicios a que tiene derecho en los casos de los literales a), b), c) y d) del referido articulo,
cuando estos hayan sido adquiridos dentro del territorio nacional. Para la revision de dichos casos
se cred la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros cuya funcion es analizar y
recomendar al Consejo Directivo lo procedente en cada uno de los casos evaluados, siendo
verificados dichos casos conforme a lo dispuesto en el Instructivo: No. 18/2015 denominado

“Instructivo para Tramites de Reintegro al Instituto y reembolsos a usuarios por gastos meédicos”.

El 14 de diciembre de 2016, se realiz6 reunion de la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos
y Reintegros para evaluar los casos recibidos durante el mes de noviembre y diciembre de 2016,

siendo éstos los que se detallan a continuacion:
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CASOS MAYORES DE 100 DOLARES:

Los usuarios solicitan reembolso por gastos médicos en concepto de:

No

NOMBRE
ID

N° DE
CASO

FECHA DE
SOLICITUD
PROCEDENCIA

MONTO SOLICITADO
Y
CAUSAL DE
REEMBOLSO

MONTO
APROBADO

ANALISIS TECNICO

HHEHHH

D kXXX

EDAD ** ANOS

MAYOR
141-
2016

21-11-2016
SAN
SALVADOR

$850.00
EXAMEN ESPECIAL
#HEHH#H

$750.00
CONFORME A
ARANCEL
INSTITUCIONAL

La usuaria en control con la
endocrindloga  doctora Lya
Verdnica Sandoval, proveedora
de servicios del ISBM, por el
diagndstico de #HH#H,
indica el examen especial:

g este examen

ISBM, siendo
ha 25 de

a que el Hospital de
ico, proveedor de
del ISBM, no lo esta
, por haberse
priorizado el monto disponible
para la atencidon hospitalaria
para casos de emergencia y
procedimientos quirdrgicos, de
acuerdo a lineamientos técnicos
emitidos por la Sub Direccién de
Salud del ISBM, ademas, debido
a la patologia de la paciente el
examen no podia ser diferido. En
atencién a lo anterior la usuaria
acudié a efectuarselo en forma
privada en fecha 15 de
noviembre de 2016 por la
cantidad de $850.00 y realiza el
tramite para reembolso. El precio
arancelado a nivel institucional
es de $750.00 de acuerdo a lo
informado por el Lic. Herbert
Danilo Campos Reales,
Coordinador de Licitacionespara
el Area de Salud de la UACIL
Posterior al analisis del caso la
Comision considera PROCEDENTE
EL PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto de
examen #####, por el precio
arancelado a nivel institucional
por cumplir con lo establecido
en el Art. 49 literal b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 2)
del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A

USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS".

HHEHHH

D kXXX

EDAD ** ANOS

MAYOR
142-
2016

21-11-2016
LA LIBERTAD

300.56
MEDICAMENTO
CRONICO
RESTRINGIDO
##### 150 MG
168
COMPRIMIDOS

$208.56
POR LAS
COMPRAS
EFECTUADAS
DENTRO DEL
PERIODO DE
AUTORIZACION
Y PREVIO A LA
EXISTENCIA DEL

El usuario en control con la
subespecialidad de
Reumatologia con la Dra.
Claudia Castellanos de Bara,
proveedora de servicios para el
ISBM, por el diagndstico de
#####, en tratamiento con
##### 150mg 1 comprimido
cada 12 horas, entre otros y por
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lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




MISMO EN
BOTIQUITNES
MAGISTERIALES

ser medicamento crénico
restringido, realiza el tramite de
autorizacion, siendo aprobado
para el periodo comprendido
del 26 de abril de 2016 al 26 de
octubre de 2016, de acuerdo a
lo informado por la Licda. Maura
Mendoza, Trabajadora Social de
la Institucion; y por no
provisionarselo la  Institucion
debido a que no ha sido
ofertado por los proveedores
farmacéuticos, sin embargo en
fecha 19 de septiembre de este
ano fue adquirido por el ISBM el
relacionado medicamento enlos
botiquines Magisteriales,
comunicando dicha situacion al
in obtener respuesta, de
acuerd@ aplo informado por la

por cada fecha, el
s de $53.63 por cada
aciendo el total de 84
imidos por $160.89; el 09
septiembre de 2016, la
cantidad de 28 comprimidos por
$47.67. Asimismo, efectud una
compra en fecha del 13 de
octubre de 2016, por la cantidad
de 28 comprimidos por $53.63
fecha en que ya se encontraba
disponible en botiquines
magisteriales y otra compra en
fecha 31 de octubre de 2016 por
la cantidad de 28 comprimidos
por el precio de $38.37, esta
Ultima fuera del periodo de
autorizaciéon, haciendo un total
por todas las facturas
presentadas de $300.56. En
relacion a la compra efectuada
en fecha 13 de octubre de este
afo, no obstante encontrarse
dentro del periodo de
autorizacion, no sera objeto de
reembolso debido a que el
medicamento ya habia sido
adquirido en botiquines
magisteriales, referente a la
compra realizada en fecha 31 de
octubre, no sera consideradaya
que se efectud fuera del periodo
de autorizacion. El
medicamento se encuentra
regulado por la DNM por el costo
de $2.1425 por comprimido,
haciendo un total de $359.94
para 168 comprimidos, de
acuerdo a lo informado por la
Sub Direccidn de Salud. El precio
de compra que realizé el usuario
estd por debajo del establecido
por la DNM. Posterior al analisis
del caso la Comision considera
PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos médicos
en concepto de compra de
medicamento cronico
restringido:  ##### 150mg,
comprimidos de las compras
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efectuadas en fechas 01, 07 y 18
de agosto de 2016 y 09 de
septiembre de este afio, que
corresponde al periodo de
autorizacién, haciendo un total
de $208.56, por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal c)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 3) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS | A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”. Y NO
PROCEDENTE EL PAGO del

rembolso por los gastos médicos
en concepto de compra del
citado medicamento

M, y Romano V],
del Instructivo

GRO AL INSTITUTO Y DE
BOLSQOS A USUARIOS POR
ASTOS MEDICOS”.

3 HHEHHH

ID **xx

EDAD ** ANOS

CASO
MAYOR
144-
2016

24-11-2016
MORAZAN

La usuaria en control con el
doctor Efrain de Jesus Orellana
Rubio, médico oncélogo del
Hospital Nacional Rosales,
proveedor de servicios del ISBM,
por el diagndstico de #####, le
indica continuar con el
tratamiento de ##### (25
sesiones) en fecha 30 de
septiembre de 2016. La usuaria
realiza el tramite de autorizacion
del procedimiento al estar
comprendido dentro del cuadro
basico de servicios, siendo
aprobado en fecha 30 de
septiembre de este ano por el
doctor Omar Keller Catalan, Jefe
de la Division de Supervision y
Control, que informa que el
proveedor para las
Radioterapias es el Hospital de
Diagnodstico, proveedor de
servicios del ISBM, sin embargo el
monto que posee se encuentra
reservado para las emergencias
y procedimientos quirurgicos, de
acuerdo a lineamientos técnicos
emitidos por la Sub Direccidon de
Salud, y debido a la patologia de
la usuaria el examen no puede
ser diferido, por lo que la usuaria
realiza su tratamiento en La Liga
contra el Cancer de El Salvador
por un valor de US$1,600 para 25
sesiones y decide realizar el

tramite de reembolso
presentando la factura
cancelada. El arancel

institucional para cada sesion de
##### es de US$350.00,
haciendo un total de US$8,750.00
para 25 sesiones, de acuerdo a
lo informado por la Sub Direccidn
de Salud, encontrandose dentro
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del arancel institucional. Posterior
al analisis del caso la comisidn
considera PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso por gastos
médicos en concepto de
procedimiento  especial de
###4## por el monto que solicita
la usuaria, por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literales
a) y b) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numerales 1) y 2) del
Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS".

CASOS MENORES DE 100 DOLARES

AV

NOMBRE

No D

N° DE CASO

FECHA DE
SOLICITUD Y
PROCEDENCIA

MONTO
SOLICITADO Y
CAUSAL DE
REEMBOLSO

MONTO

APROBADO/
DENEGADO

ANALISIS TECNICO

#HE#HHH

D *kkX

EDAD **
AROS

|

$90.00

EXAMEN ESPECIAL
#HE#HHH

$90.00

El esp@so de la usuaria en control
e Dr. Mario Montoya,
o0go, proveedor de servicios
BM, por el diagndstico de
####4#, le indica el examen
especial: #####, que por ser
examen especial y estar
comprendido dentro del cuadro
basico de servicios, la usuaria solicita
autorizacion al ISBM, siendo
aprobado en fecha 03 de
noviembre de 2016 por el doctor
Omar Keller Catalan, Jefe de la
Divisiéon de Supervision y Control,
debido a que el Hospital de
Diagnostico, proveedor de servicios
del ISBM, no lo esta realizando, por
haberse priorizado el monto
disponible para la atencién
hospitalaria para casos de
emergencia y procedimientos
quirargicos, de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos por
la Sub Direccién de Salud del ISBM,
ademads debido a la patologia del
paciente el examen no podia ser
diferido, por lo que el esposo de la
usuaria se lo realiza en forma
privada en fecha 08 de noviembre
de 2016, por la cantidad de $90.00 y
realiza el trdmite para reembolso. El
arancel institucional para este
examen es de $100.00, de acuerdo
a lo informado por el Lic. Herbert
Danilo Campos Reales, Coordinador
de Licitaciones para el Area de
Salud de la UACI. Posterior al analisis
del caso la Comisién considera
PROCEDENTE EL PAGO del reembolso
por gastos médicos en concepto de
compra de examen especial de oct.
De nervios Opticos, por el monto
solicitado por el usuario por cumplir
con lo establecido en el Art. 49 literal
b) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO
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Y DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

2 #H#HH#H#

ID *xxx

EDAD **
A0S

POR SU
HIJO

#HHHH#

ID *xxx

EDAD **
Afios

CASO
MENOR
158-2016

28-11-2016
MORAZAN

$23.08
MEDICAMENTO
CRONICO
RESTRINGIDO

##H#H#H# 250 MG

$23.08

El hijo de la usuaria en control con la
doctora Leyla Sandoval de Alvarez,
endocrindloga proveedora de
servicios del ISBM por el diagndstico
de ##### en tratamiento con
##### 1 ampolla cada mes. Por ser
medicamento crénico restringido y
debido a que no ha sido provisto por
la institucion, por no haber sido
ofertado por los proveedores
farmacéuticos realiza el tramite de
autorizacion, siendo aprobado para
el periodo comprendido del 07 de
marzo de 2016 al 31 de agosto de
2016, de erdo a lo informado por

Mendoza,
del ISBM. La
ma privada el

gsto de
da mes,
facturas

nto tiene wun precio

a nivel de mercado
| de $17.20, de acuerdo a lo
mado por el doctor Marlon
Winston Monjaras, Médico de
Apoyo en Gestion de
Medicamentos. Por lo que posterior
al analisis del caso la Comision
considera PROCEDENTE EL PAGO de
reembolso por gastos médicos en
concepto de compra de
medicamento crénico restringido
##### 250mg ampolla, conforme
al monto solicitado por la usuaria ya
que cumple con lo establecido en el
Art. 49 literal c) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 3) del
Instructivo N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

$41.64

EXAMEN ESPECIAL
#HEHH#H

$40.00
CONFORME
A PRECIO
PROMEDIO

DE

MERCADO

A NIVEL
NACIONAL

El usuario en control con el doctor
Finlander Rosales, oncélogo del
Hospital Nacional Rosales,
proveedor de servicios del ISBM, por
el diagndstico de #####, bajo
vigilancia oncoldgica, le indica el
examen especial ####4#. Por ser
examen especial y estar
comprendido dentro del cuadro
basico de servicios, el usuario realiza
tramite de autorizacidon siendo
aprobado en fecha 30 de mayo de
2016, de acuerdo a lo informado por
el doctor Omar Keller Catalan, Jefe
de la Divisién de Supervision vy
control, quien informa que el
examen en mencidon no puede ser
realizado por la institucion debido a
que no fue ofertado por los
proveedores de servicios de
laboratorios, por lo que el usuario
acude a que se lo realicen en forma
privada por la cantidad de $41.64
en fecha 16 de julio de 2016 y solicita
el tramite de reembolso. El examen
tiene un precio promedio de
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mercado a nivel nacional de $40.00,
de acuerdo a lo informado por la
Sub Direccion de Salud, siendo
mayor el precio al que lo adquirid el
usuario. Posterior al analisis la
Comision considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolsos por gastos
médicos en concepto de examen
especial de #####, por el monto de
$40.00 de acuerdo al precio
promedio de mercado a nivel
nacional y por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal b) de
la Ley del ISBM, y Romano V],
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO
Y DE LOS REEMBOLSOS POR PARTE DE
ESTE POR GASTOS MEDICOS”.

4| pa#a# CASO 30-11-2016 $75.27 $75.27
MENOR160- | LA LIBERTAD
ID ®xkx 2016 MEDICAMENTOS
INDISPENSABLES O
EDAD ** ESPECIFICOS
ANOS #HE#HYE 2MG
(###4#) 28
TABLETAS

#EEH# GMG
30 CAPSULAS

\

S

or 4 meses y
la cada dia por
tos medicamentos
especificos realiza
ite de autorizacion, siendo
por el Comité Técnico
correspondiente para el
o comprendido del 31 de
sto de 2016 al 31 de diciembre
de 2016 para la ####+# y para el
##### del periodo comprendido
del 31 de agosto de 2016 al 30 de
noviembre de 2016, de acuerdo a lo
informado por la Licda. Maura
Mendoza, Trabajadora Social del
ISBM, por no provisionarselo la
Instituciéon debido a que no ha sido
ofertado por los proveedores
farmacéuticos, de acuerdo a lo
informado por la Licda. Dinora
Rivera, Coordinadora del Equipo de
Supervision de Quimica y Farmacia.
La usuaria realiza la compra en
forma privada de la ##### 2mg, en
una composicion menor a la
indicada en fecha 30 de noviembre
de 2016, por la cantidad de 28
tabletas por el costo de $30.90 y el
###4#4# en fecha 22 de noviembre
de 2016, por la cantidad de 30
capsulas por el costo de $44.37,
haciendo un total por los 2
medicamentos de $75.27. El
medicamento ##### 2mg tableta
se encuentra regulado por la DNM
por el valor de $1.1050 por tableta,
haciendo el total para 28 tabletas
de $30.94 y el ##### no esta
regulado por la DNM, siendo el
precio promedio de mercado a
nivel nacional de $1.48, por capsula,
haciendo un total para 30 capsulas
de $44.4 de acuerdo a lo informado
por la Division de Supervision y
Control, por lo que el precio de
compra efectuado por la usuaria
para la compra del medicamento
##### 6mg estd dentro del precio
de mercado nacional y por el
medicamento ##### 2mg esta
dentro de loestablecido por la DNM,

por lo que
posterior al analisis del caso la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Comision considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
meédicos en concepto de compra de
medicamentos indispensables o
especificos ##### 2mg que no
obstante, no ser la composicion
indicada resulta indispensable para
su patologia y el ##### 6mg,
conforme al monto solicitado por la
usuaria, ya que cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal d) de
la Ley del ISBM, y Romano V],
numeral 4) del Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO

Y DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

5 #HEHHH#

ID *xxx

EDAD **
Afios

CASO
MENOR
161-2016

S

30-11-2016
SAN SALVADOR

$95.00

EXAMEN ESPECIAL

HHEH#H

$95.00

La usuaria en control con la doctora

y estar

ofizacion al ISBM,
en fecha 25 de
por el doctor Omar
talan, Jefe de la Division de
y Control, por no contar
oveedor para realizar el
n, ya que el Hospital de
néstico, proveedor de servicios
del ISBM, no lo esta realizando por
haberse priorizado el monto
disponible para la atencién
hospitalaria para casos de
emergencia y  procedimientos
quirdrgicos, de acuerdo
lineamientos técnicos emitidos por
la Sub Direccidn de Salud del ISBM,
sin embargo debido a la patologia
de la paciente el examen no podia
ser diferido, por lo que la usuaria se
lo realiza en forma privada en fecha
15 de noviembre de 2016, por la
cantidad de $95.00 y realiza el
tramite para reembolso. El arancel
institucional para este examen es de
$100.00, de acuerdo a lo informado
por el Lic. Herbert Danilo Campos
Reales, Coordinador de Licitaciones
para el Area de Salud de la UACIL
Posterior al analisis del caso la
Comision considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de compra de
examen especial de oct. De nervios
oOpticos, por el monto que solicita la
usuaria por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal b) de
la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO
Y DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

6 HHEHHFH

D kXXX

EDAD **
Afos

CASO
MENOR
162-2016

02-12-2016
SANTA ANA

$35.00

EXAMEN ESPECIAL

HHEHHH

$35.00

La usuaria en control con la doctora
Marina Evelin Estrada, médica
internista del Policlinico Magisterial
de Santa Ana, por el diagnoéstico de
####4#, le indica el examen
especial: #####, por lo que la
usuaria realiza el tramite de
autorizacion, al estar comprendido
dentro del cuadro basico de
servicios, siendo aprobado en fecha

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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07 de noviembre de 2016, por el
doctor Omar Keller Catalan Jefe de
la Division de Supervision y Control,
quien informa que dicho examen
no fue ofertado por los proveedores
del ISBM, por lo que la usuaria
acude a que le realicen el examen
en fecha 19 de noviembre de 2016
por el costo de $35.00 en laboratorio
radiologico particular, para lo cual
solicita el reembolso
correspondiente. El examen
especial de #####, segun el valor
promedio en el mercado a nivel
nacional es de $38.33, de acuerdo a
lo informado por la licenciada
Glenda Marild Ramos, Supervisora
de Servicios de Laboratorio. Por lo
que postecior al analisis del caso la
Comision idera PROCEDENTE EL

. 49 literal b) de
Romano VI,

TEGRO AL INSTITUTO

BOLSOS A USUARIOS POR
EDICOS”

7 #HHHH#

ID *xxx

EDAD **
Afos
POR SU
HIJA
#HHEHH

ID *xxx

EDAD **
Afios

CASO
MENOR
163-2016

S

02-12-2016
SANTA ANA

EXAMEN"DE
BORATORIO
#HHH
$35.00

de la usuaria en control con
doctor Armando Estrada,
hematdlogo del Hospital Benjamin
Bloom, proveedor de servicios del
ISBM, por el diagndstico de #####,
le indica los examenes especiales:
#####. Ademas por ser estos
examenes especiales y estar
comprendido dentro del cuadro
basico de servicios, la usuaria solicita
la autorizacién al ISBM, siendo
aprobado en fecha 29 de agosto de
2016 por el doctor Omar Keller
Catalan, Jefe de la Division de
Supervision y Control, quien informa
que no se cuenta con proveedor
para realizar el examen, ya que el
Hospital de Diagndstico, por
haberse priorizado el monto
disponible para la  atenciéon
hospitalaria para casos de
emergencia y procedimientos
quirurgicos, de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos por
la Sub Direccién de Salud del ISBM,
por lo que la paciente acude para
que le realicen los examenes
####4# en forma privada en fecha
06 de septiembre de 2016 por la
cantidad de $28.00 cada uno
haciendo el total de $56.00.
Ademads, se encuentra en control
con la doctora Claudia de Bara,
reumatdloga proveedora de
servicios del ISBM, en control por
sospecha de ###4##, por lo que le
indica el examen de laboratorio:
#####, examen que estd dentro
del cuadro basico de servicios, por
lo que fue referido por médico
regente doctora Blanca Alicia Luna
de Mendoza en fecha 05 de
septiembre de 2016. El examen de
laboratorio clinico ##### no se

encontraba disponible en los dos
Unicos laboratorios clinicos
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proveedores del ISBM en Santa Ana
por no tenerlo arancelado, y debido
a la patologia de la paciente el
examen no podia ser diferido, por lo
que la paciente acude a que le
efectien en forma privada el
examen ##### en fecha 01 de
octubre de 2016 por el costo de
$35.00 y realiza el tramite para
reembolso. El precio arancelado
para el ISBM de los examenes de
##### es de $33.25 para cada uno,
de acuerdo a lo informado por el
Lic. Herbert Danilo Campos Reales,
Coordinador de Licitaciones para el
Area de Salud de la UACI y para el
examen especial ##### el arancel
institucional es de $45.00, de
acuerdo aglo informado por la Licda.
), Ramos, Supervisora
aboratorio. Por lo
izada por la

arancelado
Posterior al
la Comisidn

amenes especiales:
y #####, por el monto
or la usuaria, por cumplir
tablecido en el Art. 49 literal
> la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO
Y DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS".

8 #HEHHH# CASO
MENOR
ID **** 164-2016

EDAD **
Afos

S

05-12-2016
CUSCATLAN

La usuaria en control con el doctor
Mario Montoya, oftalmdlogo,
proveedor de servicios del ISBM, por
el diagnodstico de ###4##, le indica
el examen especial: #####, que
por ser examen especial y estar
dentro del cuadro basico de
servicios, la usuaria solicita
autorizacion al  ISBM, siendo
aprobado en fecha 09 de
septiembre de 2016 por el doctor
Omar Keller Cataladn, Jefe de la
Divisién de Supervision y Control,
quien informa que no se cuenta con
proveedor para realizar el examen,
ya que el Hospital de Diagndstico,
proveedor de servicios del ISBM, no
lo estd realizando por haberse
priorizado el monto disponible para
la atencion hospitalaria para casos
de emergencia y procedimientos
quirurgicos, de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos por
la Sub Direccion de Salud del ISBM,
sin embargo debido a la patologia
del paciente el examen no podia ser
diferido, por lo que la usuaria se lo
realiza en forma privada en fecha 26
de noviembre de 2016, por la
cantidad de $90.00 y realiza el
trémite para reembolso. El arancel
institucional para este examen es de
$100.00, de acuerdo a lo informado
por el Lic. Herbert Danilo Campos
Reales, Coordinador de Licitaciones
para el Area de Salud de la UACI.
Posterior al analisis del caso la
Comision considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




médicos en concepto de compra de
examen especial de #####, porel
monto solicitado por la usuaria ypor
cumplir con lo establecido en elArt.
49 literal b) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 2) del
Instructivo N° 18/2015 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

#H#H#H#

D kXXX

EDAD **
Afios

;ﬁ;ﬁ?ﬂz 05-12-2016
[AENOR | cHALATENANGO

S

La usuaria en control con el doctor
Bolivar Aguirre Sandoval, cirujano
general, proveedor de servicios del
ISBM, por el diagndstico de #####,
le indica el examen especial
#####, que por ser examen
especial y estar comprendido
dentro cuadro bésico de
i solicita

siendo
07 de

po doctor
lan, Jefe de la
ision y Control,
se cuenta con
alizar el examen,
al de Diagnostico,
or de servicios del ISBM, no

do el monto disponible para
cién hospitalaria para casos
emergencia y procedimientos
quirargicos, de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos por
la Sub Direccion de Salud del ISBM,
sin embargo, debido a la patologia
del paciente el examen no podia ser
diferido, por lo que la usuaria se lo
realiza en forma privada en fecha 09
de noviembre de 2016, por la
cantidad de $75.00 y realiza el
tramite para reembolso. El arancel
institucional para este examen es de
$75.60, de acuerdo a lo informado
por el Lic. Herbert Danilo Campos
Reales, Coordinador de Licitaciones
para el Area de Salud de la UACIL
Posterior al analisis del caso la
Comisién considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de compra de
examen especial de #####, porel
monto solicitado por la usuaria, por
cumplir con lo establecido en elArt.
49 literal b) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 2) del
Instructivo N° 18/2015 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS".

Casos no procedentes

vovere | woe FECHADE | MONTO S?LICITADO
No D CASO P:OO(I:-:ECDIE\JJEM CAUSAL DE MONTO APROBADO ANALISIS TECNICO
REEMBOLSO
1 ##### | CASO | 28-11-2016 $178.60 $0.00 La usuaria refiere en su carta explicativa
ID **** | MAYOR | SAN MIGUEL que posterior a  procedimiento
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EDAD **
ANOS

145- CONSULTA
2016 PRIVADA EN
HOSPITAL
CONSULTA CON
CARDIOLOGA
MEDICAMENTO

EXAMEN #####

S

odontoldgico presentd ##4##4# siendo
atendida e ingresada por 3 dias, del 23
al 26 de septiembre de 2016 en el
Hospital San Francisco de San Miguel,
proveedor de la Institucion, recibiendo el
alta en fecha 26 de septiembre de 2016,
fecha en que viaja hacia San Salvador
en donde vuelve a “sentirse mal”
acudiendo al hospital de Diagndstico,
refiriendo “que no se le informd que no
era parte de la red de hospitales que
contrataba Bienestar Magisterial ni
habia logo” y pagé por los servicios
recibidos. La usuaria realiza el tramite de
reembolsos presentando las facturas de
fecha 27 de septiembre de 2016 por
$54.68, el 29 de septiembre de 2016 por
consulta médica y medicamentos por
un costo de $93.92 y el 4 de octubre de
2016 por un cast@ude $30.00, haciendo
un total de $1
Ramos, rdina

cO de ####4#,
oratorio #####

Diagnéstico, proveedor
i6n, Blanca Lopez, refiere
registro que la usuaria haya
dudido a la emergencia del hospital de
a/€olonia médica, sino que se presentd
a sucursal de la colonia Escalon, que
o oferta servicios para la Institucion.
Ademas, presenta facturas de atencion
médica por cardiologia en forma
privada en las fechas del 29 de
septiembre de 2016 y 04 de octubre de
2016. Segun registro de episodios de
consulta médica en el Policlinico de San
Miguel con la doctora Sandra Ramirez
Palacios, la refiri6 a cardiologia para
continuidad de tratamiento en fecha 4
de octubre de 2016, estando estable de
acuerdo a episodios médicos. La
doctora Martinez, coordinadora del
convenio ISBM-Hospital Nacional de San
Juan de Dios de San Miguel, proveedor
de la Institucién informa que las citas con
cardiologia las brindan entre 15 dias a un
mes, y si fuera una emergencia el
cardidlogo las recibe el mismo dia o el
siguiente. Ademas, la proveedora de
servicios de cardiologia, doctora Espinal,
le proporcioné cita el mismo mes, el 24
de octubre de 2016, de acuerdo a lo
informado por la licenciada Maira de
Herrera, Técnico de Reembolsos y
Reintegros de la Institucidén. Posterior al
analisis del caso la comision considera
NO PROCEDENTE EL PAGO del reembolso
por gastos médicos en concepto de
atencién hospitalaria, realizacion de
examen radiolégico y consulta médica
privada que solicita la usuaria, debido a
que existia disponibilidad de servicios
médicos hospitalarios, de especialistas y
de laboratorios radiolégicos tanto en la
zona de San Salvador como en San
Miguel para ser atendida en las fechas
que describe la usuaria, ademas el
Centro Regional de San Miguel, los
Policlinicos y Consultorios magisteriales,

cuentan con informacion disponible
sobre los proveedores de servicios de
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Salud que brindan la atencién a los
usuarios, y la Institucion cuenta con la
pagina web que presenta el listado de
proveedores de servicios médicos con
direcciones y numeros telefénicos en
donde la usuaria puede avocarse para
solicitar informaciéon o ser atendida y
orientada a los diferentes servicios de la
Institucion y por no cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal a)y b) de
la Ley del ISBM, y Romano VI, numeral 1)
y 2) del Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y

DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”

d despuéshde la gestion

a de reembolsos
que fueron vistos por la Comisién Técnica de Analisi eintegros, conforme la
documentacién que fue presentada en caddlcaso, Y@ rticulos 20 literales a)
y s), 22 literal k) y 49 de la Ley del ISBM;"y ] ivo 18/2015, denominado
“Instructivo para el Tramite de Reintegro bolsos a Usuarios por Gastos

Médicos”, de la siguiente manera:

Aprobar el pago de ( icitudes Reembolsos, por la cantidad de TRES MIL

OLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

ituto, pofano cumplir con lo establecido en el articulo 49 de la Ley del ISBM y el Instructivo
para ite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a usuarios por gastos médicos,
segun el detalle del cuadro plasmado en el Romano |l de la parte de la Recomendacion del

Punto presentado.

lll. Encomendar ala Division de Supervisiéon y Control, realizar las notificaciones de cada

caso resuelto a los solicitantes.

IV. Encomendar el seguimiento y continuidad del tramite para los pagos a la Divisiéon de

Supervision y Control y la Unidad Financiera Institucional.

V. Declarar de aplicacion inmediata, para los tramites correspondientes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Conocidos los antecedentes y las recomendaciones de este Punto, el Director Presidente consultd

si hay consenso para tomar el Acuerdo segun recomendacion, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto y conforme a la recomendaciéon efectuada para cada caso por la Comision

Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros, lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s),

22 literal k), y 49 de la Ley del ISBM, lo aplicable de lo establecido en el Romano VI del Instructivo

No. 18/2015, denominado “Instructivo para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a

Usuarios por Gastos Médicos”, para los casos vistos en fecha 14 de diciem

Directivo de forma unanime ACUERDA:

en el Articulo 49 de la Ley del ISBM y e\nst cti
Reintegro al Instituto y de Reembolsos a U

e 2016; el Consejo

DE AMERICA

plir con lo establecido

ctivo para el Tramite de

siguiente:
NOMBRE FECHA DE SOLICITUD
No. N° DE CASO MONTO SOLICITADO OIS
ID PROCEDENCIA CAUSAL DE REEMBOLSO APROBADO
$750.00
. EXAMEN ESPECIAL $850.00 CONFORME A
HHBHY ARANCEL
INSTITUCIONAL
$208.56
POR LAS
COMPRAS
'MEDICAMENTO Eggﬂ;&“gg_s
MAYOR 21-11-2016 CRONICO RESTRINGIDO $300.56 :
D A8+ ##### 150 MG PERIODO DE
142-2016 LA LIBERTAD AUTORIZACION
168 COMPRIMIDOS Y PREVIO A LA
EDAD ** AROS EXISTENCIA DEL
MISMO EN
BOTIQUITNES
MAGISTERIALES
HHARE
CASO 24-11-2016 $1,600.00
3 ID ®Hxk MAYOR MORAZAN BHERY $1,600.00
EDAD ** Aflos | 1442016
HHERE
. ID MENCQFE?W 25-11-2016 $90.00 $0.00
< - EXAMEN ESPECIAL .
X%
EDAD ** ANOS 2016 SAN SALVADOR Eh
POR SU ESPOSO
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HHABH
ID XKk
EDAD ** ANOS
HHERH
ID EE 233
EDAD ** ANOS
CASO 28-11-2016 MEDICAMENTO 23.08
5 | PORSUHIJO | MENOR 158- . CRONICO RESTRINGIDO s $23.08
2016 MORAZAN
HBEHHBH ##### 250 MG
ID Xkkx
EDAD ** ANOS
LT $40.00
CASO CONFORME A
28-11-2016 $41.64 PRECIO
6 Ip *exx MENOR 159- EN EN PROMEDIO DE
2016 SAN MgsUE MERCADO A
. NIVEL
EDAD ** AROS NACIONAL
ICAMENTOS
PENSABLES O
#EARE PECIFICOS
, - " 30-1 016 #H### 2MG §75.27 .
LA LIBERT (#####) 28 TABLETAS :
#H#E#E 6MG
30 CAPSULAS
30-11-2016 EXAMEN ESPECIAL $95.00 $95.00
SAN SALVADOR #EHAH '
#H P #
CASO 02-12-2016 EXAMEN ESPECIAL $35.00
9 x MENOR 162- $35.00
N 2016 SANTA ANA HERBH
EDAD ** ANOS
EXAMENES ESPECIALES $91.00
HHBHH DE LABORATORIO
CLINICO: MONTOI TOTAL POR
EXAMENES
D *Hxk ESPECIALES DE
EDAD ** ARIOS - BEERE LAE(s:oLiP'\\I/IA(T:%r;IO
10 MENC(I;\S?& 02-12-2016 | $91.00
POR SU HUA 2016 SANTA ANA T HEEE Cbbis
HERBH
ID **xx $28.00
- EXAMEN DE
EDAD ** ARIOS LABORATORIO ##### - HHERE
$28.00
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- EXAMEN DE
LABORATORIO
BHEBHE
$35.00
BHEHH
CASO 05-12-2016 $90.00
1 ID *xxx MENOR 164- . EXAMEN ESPECIAL $90.00
. 2016 CUSCATLAN #HERAH
EDAD ** ANOS
HHERH
CASO 05-12-2016 EXAMEN ESPECIAL $75.00
12 ID *xxx MENOR 165- ##EHAH $75.00
2016 CHALATENANGO (BH#EHH)
EDAD ** ANOS

Denegar el pago de una (1) solicitud de Reembolso, presentada

Instituto, por no cumplir con lo establecido en el Articulo 49 de la

No. 18/2015, para Tramite de Reintegro al Instituto y de Reem

Médicos, segun el detalle siguiente:

No.

NOMBRE
ID

N° DE
CASO

FECHA DE
SOLICITUD

PROCEDENCIA

MONTO SOLICITADO Y
CAUSAL DE REEMBOLSO

AN\

docente afiliada al
e| Instructivo

del
Isos a Ust

MONTO
APROBADO

ANALISIS TECNICO

-11-2016
SAN MIGUEL

$178.60

CONSULTA PRIVADA EN

HOSPITAL

CONSULTA CON
CARDIOLOGA

MEDICAMENTO

EXAMEN #####

A 4

$0.00

La usuaria refiere en su carta explicativa
que posterior a procedimiento
odontologico presentd ##### siendo
atendida e ingresada por 3 dias, del 23
al 26 de septiembre de 2016 en el
Hospital San Francisco de San Miguel,
proveedor de la Institucion, recibiendo el
alta en fecha 26 de septiembre de 2016,
fecha en que viaja hacia San Salvador
en donde vuelve a “sentirse mal”
acudiendo al hospital de Diagnéstico,
refiriendo “que no se le informé que no
era parte de la red de hospitales que
contrataba Bienestar Magisterial ni
habia logo” y pagdé por los servicios
recibidos. La usuaria realiza el tramite de
reembolsos presentando facturas de
fecha 27 de septiembre de 2016 por
$54.68, 29 de septiembre de 2016 por
consulta médica y medicamentos por
un costo de $93.92 y 4 de octubre de
2016 por un costo de $30.00, haciendo
un total de $178.60. El doctor Jimmy
Ramos, coordinador del Hospital San
Francisco de San Miguel, proveedor de
la Institucién, informa que la usuaria fue
ingresada en dicho hospital del 23 al 26
de septiembre de 2016 por el
diagndstico de  #####, segun
examenes de laboratorio ##### y por
estabilidad de su enfermedad fue dada
de alta, ademas segun colaboradora del
Hospital de Diagndstico, proveedorde
la Institucién, sefiora Blanca Ldpez,
refiere que no hay registro que la usuaria
haya acudido a la emergencia del
hospital de la colonia médica, sino que
se present6 a la sucursal de la colonia
Escalon, que no oferta servicios para la
Institucion. Ademas, presenta facturas

de atencion médica por cardiologia en
forma privada en fechas 29 de
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septiembre de 2016 y 04 de octubre de
2016. Segun registro de episodios de
consulta médica en el Policlinico de San
Miguel la doctora Sandra Ramirez
Palacios, la refiri6 a cardiologia para
continuidad de tratamiento en fecha 4
de octubre de 2016, estando estable de
acuerdo a episodios médicos. La
doctora Martinez, coordinadora del
convenio ISBM-Hospital Nacional de San
Juan de Dios de San Miguel, proveedor
de la Institucién informa que las citas con
cardiologia las brindan entre 15 dias a un
mes, y si fuera una emergencia el
cardidlogo las recibe el mismo dia o el
siguiente. Ademas, la proveedora de
servicios de cardiologia, doctora Espinal,
le proporciond cita el mismo mes, el 24
de octubre de 2016, de acuerdo a lo
doy,por la licenciada Maira de
pRico de Reembolsos y
pstitucion. Posterior al
awgemision considera
EL PAGO del reembolso
édicos en concepto de
alaria, realizaciéon de
# y consulta médica
licita la usuaria, debido a
disponibilidad de servicios
0s hospitalarios, de especialistas y
de_laboratorios radioldgicos tanto en la
‘ de San Salvador como en San
guel para ser atendida en las fechas
que describe la usuaria, ademas el
Centro Regional de San Miguel, los
Policlinicos y Consultorios Magisteriales,
cuentan con informacion disponible
sobre los proveedores de servicios de
Salud que brindan la atencién a los
usuarios, y la Institucion mediante la
pagina web publica el listado de
proveedores de servicios médicos con
direcciones y numeros telefénicos en
donde la usuaria puede avocarse para
solicitar informacién o ser atendida y
orientada a los diferentes servicios de la
Institucion por lo que no cumple lo
establecido en el Art. 49 literales a)y b)
de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numerales 1) y 2) del Instructivo
N°18/2015, denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE R’EEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

ll. la Division de Supervision y Control, realizar inmediatamente la notificacion

respectiva de su caso a cada solicitante y luego enviar los expedientes a la UFI para la

continuidad de los tramites de pago aprobados.

IV. Encomendar el seguimiento y continuidad del tramite para los pagos a la Unidad Financiera

Institucional, UFI.

V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata para agilizar los pagos de los
reembolsos aprobados.
Punto Seis: Solicitud de terminacion de proceso para imposicion de multa administrativa

a Pagador Auxiliar del Ministerio de Educacién en el Departamento de
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Sonsonate, licenciado #####, Caso ISBM-MAP-01/2016.

El Director Presidente informé al Directorio que se somete al conocimiento del Consejo Directivo,
solicitud presentada por la jefatura de la Unidad Financiera Institucional, en relacion a terminacion
de proceso para imposicion de multa administrativa a Pagador Auxiliar del Ministerio de Educacion
en el Departamento de Sonsonate, licenciado ##H##, Caso ISBM-MAP- 01/2016.

Acto seguido se dio lectura al documento que literalmente dice lo siguiente:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

a) Segun consta en Certificacion del Acuerdo Punto once del A ro ciento tfeinta y tres, de
sesioén ordinaria realizada el dia cinco de diciembre dg, dos milNgi i ferido Consejo
aprobd el inicio del proceso de imposicion de m ini i agador Auxiliar del
Ministerio de Educacion en el Departamento d ic. ,de conformidad al
dimientode Imposicién de
Multa Administrativa”, por atribuirsele in stablecido enel articulo 55 de la
Ley del ISBM, al no haber remitido g : ies del complemento de salario del
mes de junio de 2016 conforme al

@ ,
\

No. De 0 o Total | Fechade pago
Afiliacion NOMBRE 3% 720% 1 10.50% de salario

* %k % Xk

$2.77 $6.93 $9.70| 12/julio/2016
okokk $2.77 $6.93 $9.70| 12/julio/2016
$2.74 $6.84 $9.58| 12/julio/2016
$2.77 $6.93 $9.70| 12/julio/2016
$2.37 $5.92 $8.29| 12/julio/2016
$2.77 $6.93 $9.70| 12/julio/2016

$2.37 $5.92 $8.29| 12/julio/2016

KIAR ) pppns $2.66 $6.66 $9.32| 12/julio/2016
KIAR ) pppns $2.28 $5.69 $7.97| 12/julio/2016
KIAR ) pppns $2.46 $6.16 $8.62| 12/julio/2016
KIAR ) pppns $2.02 $5.06 $7.08| 12/julio/2016
RREE | pp##H $2.77 $6.93 $9.70| 12/julio/2016
RREE | pp##H S2.11 $5.26 $7.37| 12/julio/2016
KIAR ) pppns $2.56 $6.40 $8.96| 12/julio/2016
KIAR ) pppns $2.56 $6.40 $8.96| 12/julio/2016
R $2.66 $6.66 $9.32| 12/julio/2016
RRAER | ppp#Hs $2.37 $5.92 $8.29| 12/julio/2016
RRAAE ) pppps $2.37 $5.92 $8.29| 12/julio/2016
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KEEX | puppp $2.37 $5.92 $8.29| 12/julio/2016
KAEX | puppp $2.46 $6.16 $8.62| 12/julio/2016
Totales $50.21| $125.54| $175.75

El monto calculado de la multa por el incumplimiento antes mencionado, ascenderia a la suma
de SESENTA Y NUEVE 52/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US

$69.52).

b) El dia 08 de diciembre de 2016, la Unidad Juridica notificé al presun

cuyo caso el juez dictara sentencia estimativa de acuerdo a lo solicitado por éste”. En ese orden

de ideas, a través de los escritos presentados por el licenciado #####,es procedente la

ractor el inicio del

finalizacion anticipada del presente proceso y concluir el tramite correspondiente.

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, luego de las gestiones realizadas, asi como del analisis a la

documentacién y de conformidad al Instructivo No.07/2010/ISBM denominado “Instructivo para el
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Procedimiento de Multa Administrativa”; asi como lo establecido en los articulos 20 literal a), 22
literal k) y 55 de la Ley del ISBM, y articulo 131 del Cédigo Procesal Civil y Mercantil, recomienda

y solicita al Consejo Directivo:

I. Declarar la finalizacion anticipada del proceso de imposicion de multa administrativa contra el
Pagador Auxiliar del Ministerio de Educacion en el departamento de Sonsonate, Lic. ####H,
encargado de abonar los sueldos de los servidores publicos docentesde dicho departamento;
que fue iniciado por atribuirsele incumplimiento al plazo establecido enel articulo 55 de la Ley
del ISBM, al no haber remitido en tiempo las cotizaciones del complemento de salario del mes

de julio 2016 al ISBM, de los servidores publicos docentes detallados en | a) del presente

lll. Declarar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, [ ar la resolucién

al pagador antes mencionado.

€697999999979999999399339333993397999739939933933) 997999399993393933)

Al concluir la lectura del Punto, el profesor 5 al Directorio que en este Punto
lo procedente es declarar la finalizacid Cipa y comendacién. El Directorio lo aprobo
asi.

presentada por la jefatura de la Unidad Financiera

iones realizadas, asi como el analisis de la correspondencia
por el'senor ##Ht, en el CASO ISBM-MAP-01/2016, Pagador Auxiliar
del departamento de Sonsonate; con basea lo establecido en los
k) y 55 de la Ley del ISBM; y Articulo 131 del Cédigo Procesal Civil
ectivo por unanimidad, ACUERDA:

Institucional, de ¢

y nota de abaog

. Declarar la finalizaciéon anticipada del proceso de imposicion de multa administrativa
contra el Pagador Auxiliar del Ministerio de Educacion en el departamento de
Sonsonate, licenciado #####, encargado de abonar los sueldos de los servidores publicos
docentes de dicho departamento; iniciado por atribuirsele incumplimiento al plazo
establecido en el Articulo 55 de la Ley del ISBM, al no haber remitidoen tiempo las
cotizaciones del complemento de salario del mes de julio 2016 al ISBM, de losservidores
publicos docentes detallados en el literal a) del Punto presentado, en vista de haber

cancelado la cantidad calculada en concepto de multa.
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Il. Encomendar a la Unidad Juridica del Instituto la notificacion oportuna que haya de

realizarse al licenciado Garcia Rodriguez.

lll. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, con la finalidad de notificar la

resolucion al Pagador antes mencionado.

Punto Siete: Puntos gestionados por la UACI:

Correos de El Salvador, la Imprenta Nacional, A ; ‘ to 7.13, corresponde a la
gestion de prorroga de 115 contratos de su medicina especializada y sub

especializada.

Informado lo anterior, el prof Coto Lopezipropuso dar lectura a cada Punto y tomar la decision

respectiva y estando todos de , Se procedio a leer los documentos que, en su respectivo

orden, expresan lo siguie

93333333339733333393339)

93997993399339333993397339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

l. El 16 de noviembre de 2016, mediante Resolucion de Resultados No. 120/2016-1SBM, se
declaré desierta por primera vez la Licitacion Publica No. 001/2017-1ISBM “SUMINISTRO DE
ENLACES DE COMUNICACION, INTERNET Y TELEFONIA DEL ISBM PARA EL ANO 2017”;

quedando en firme dicho resultado el 23 de noviembre de 2016.

Il. El 14 de diciembre de 2016, la Divisién de Informatica y Tecnologia a través de la Sub

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Direccion Administrativa, remitié a la UACI requerimiento, en el cual solicita gestionar la
prérroga para el afio 2017 de los servicios contratados mediante Licitacién Publica No.
06/2016-ISBM, referente al “SUMINISTRO DE ENLACES DE COMUNICACION, INTERNET
Y TELEFONIA DEL ISBM PARA EL ANO 2016”, segtin el siguiente detalle:

MONTO MAXIMO TOTAL
No. DE CONTRATO CONTRATISTA DESCRIPCION EN USS, IVA
INCLUIDO Y CESC*

GRUPO 01: ENLACES DEDICADOS Y DE

EN 001/2016-ISBM | EL SALVADOR NETWORK S.A. INTERNET PARA AREAS ADMINISTRATIVAS.

$22,270.20

GRUPOS NOS. 02 “ENLACES DE INTERNET PARA

AREAS DE SALUD”, 03 “SERVICIOSDE TELEF

CELULARY FIJA” y 04 “SERVICIOS DE
TELEVISION POR CABLEX

EN 002/2016-ISBM | TELECOMODA S.A. DE C.V. $177,427.44

*Fuente de referencia: Contratos y resoluciones modificativas nu

de monto para cubrir el costo de 14 Iin‘s telefé

mas, lo cual tendria un costo de $11,636.

Sitos establecidos en la LACAP,

declaratoria de desierto por primera vezidel proceso de Licitacion Publica 001/2017-1SBM.

ministrador de los Contratos Numeros EN 001/2016-ISBM
oporcionados por las companias EL SALVADOR

Ill. De acuerdo con los inform
y EN 002/2016-ISB
NETWORK,

(05}

MQRA S.A. DE C.V.; han sido satisfactorios para los intereses
side ue ambas empresas son aptas para continuar brindando los
por ello que recomienda prorrogar ambos contratos para el periodo

e enéero al 31 de diciembre de 2017.

SALVADOR NETWORK, S.A., y de TELECOMODA S.A. DE C.vV.,
has 12 y 13 de diciembre de 2016, respectivamente; han manifestado aceptar
la modificacion para efectuar la prérroga de los contratos suscritos, manteniendo las
condiciones contractualmente establecidas. La UACI, reviso la solicitud, documentos y los
contratos Numeros EN 001/2016-ISBM y EN 002/2016-1SBM; y determin6 que de conformidad
a la clausula Xl “MODIFICACION”, los contratos antes descritos son modificables segun lo
solicitado por la Sub Direccion Administrativa; ademas se verificé que el contrato EN
002/2016-ISBM no ha sufrido incrementos, por lo que el incremento requeridono violenta los
limites establecidos en la LACAP, puesto que equivale al 6.56% del monto original del contrato
y cumple con los parametros de imprevisibilidad establecidos en la dichaley. También analizé
lo dispuesto en el lineamiento “C” numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica afio 2016, determinando que es
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procedente autorizar la prérroga de los servicios, bajo la condicidon que surtira efectos una vez

se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal

en ejecucion.

V. Para cubrir la modificativa solicitada, se cuenta con la certificacion de disponibilidad
presupuestaria emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera
Institucional por DOSCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES 68/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$211,333.68).

RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verificd que en la parte recomendativa d resenta la Unidad de

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, lag/Sub Direccién

Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada caonfor cido en los articulos 20

literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a”, y “k”,

Magisterial; 5, 82 BIS, 83-A 'y 84 de la Ley d!Ad isicione on ones de la Administracion
Publica (LACAP); Articulo 1350 del Cddigo @i
numeros EN 001/2016-ISBM y EN olicta y recomienda al CONSEJO
DIRECTIVO:

jodo com dido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017
Licitacion Publica No. 06/2016-ISBM “SUMINISTRO

Aprobar la prorroga par:

por un monto maximo total para el afio 2017 de hasta VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS
SETENTA 20/100 (US $22,270.20) DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA INCLUYE IVA Y CESC, segln especificaciones del literal a) del Romano |

de la Recomendacion.

b) Prorrogar el Contrato No. EN 002/2016-ISBM, suscrito con Telecomoda S.A. de C.V,,
para el afio 2017, por un monto maximo total de hasta CIENTO OCHENTA Y NUEVE
MIL SESENTA Y TRES 48/100 (US $189,063.48) INCLUYE IVA Y CESC, monto que
incluye un incremento de ONCE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS 04/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $11,636.04), quedando
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prorrogado dicho contrato segun lo especificado en el literal b) del Romano | de la

Recomendacion.
II.  Autorizar al Director Presidente para firmar las resoluciones modificativas correspondientes.

lll.  Encomendar a los Administradores de Contrato emitir las Ordenes de Inicio, una vez se

cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucién de la prérroga.
IV. Encomendar a la UACI, el seguimiento correspondiente.

V. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, con el objeto de formalizar las

modificaciones a la brevedad posible.

Finalizada la lectura del Punto y conocida la recomendacion, el D te consulto al

Directorio si hay unanimidad para aprobar el Acuerdo de este que se les

recomienda, ante lo cual no hubo objecién.

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES 68/100 (US $211,333.68) INCLUYE IVA 'Y CESC; bajo

la condicion que surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio

fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion, segun el siguiente detalle:

a) Prorrogar el Contrato No. EN 001/2016-ISBM, suscrito con El Salvador Network, S.A., por
un monto maximo total para el afio 2017 de hasta VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS
SETENTA 20/100 (US $22,270.20) DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA INCLUYE IVA Y CESC, segun el siguiente detalle:
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GRUPO 01: ENLACES DEDICADOS Y DE INTERNET PARA AREAS ADMINISTRATIVAS.
MONTO
PRECIO MONTO MAXIMO
No. UNITARIO MAXIMO TOTAL
de DESCRIPCION CANTIDAD MENSUAL MENSUAL
ITEM EN USS, EN USS,
EN USS,
INCLUYE IVA | INCLUYE IVA
Y CESC Y CESC INCLUYE IVAY
CESC (anual)
1 Enlace Central de Internet del ISBM de 10 MBPS 1 $637.20 $637.20 $7,646.40
Enlace Dedicado Punto a punto de 2 MBPS. (Para Oficinas
2 1 $106.20 $106.20 $1,274.40
Centrales del ISBM)
Enlace Dedicado punto a punto de 1 MBPS. (Para conexion
3 . . 1 $74.05 $74.05 $888.60
con el Ministerio de Hacienda)
Enlace de Internet dedicado de 2 MBPS. (Para Centro de
4 . . 1 $16 $1,982.40
Atencién de Occidente)
Enlace de Internet dedicado de 2 MBPS. (Para Centro de
5 -, . 1 $1,982.40
Atencidén de Oriente)
6 Internet Inaldmbrico ?& $8,496.00
TOTALES EN USS$ INCLUYE IVA Y CESC $1,855.85 $22,270.20
b) Prorrogar el Contrato No. EN 00 on Telecomoda S.A. de C.V.,
para el afio 2017, por un monto maxi NTO OCHENTA 'Y NUEVE MIL
SESENTAY TRES 48/100 ( INCLUYE IVAY CESC, monto que incluye
un incremento de ONCE MIL EINTA Y SEIS 04/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS U A (US$11,636.04), quedando prorrogado dicho
contrato segun gl siguien
GRUPO 02: ENLACES DE INTERNET PARA AREAS DE SALUD.
MONTO
No. UZT$:£0 MONTO MAXIMO
de TR MAXIMO TOTAL
DESCRIPCION CANTIDAD uUs$ MENSUAL EN EN USS,
ITEM ’
et | U5 NGE | e
Y CESC
(anual)
nlace de inernet dedicado de 2 MBPS para Policlinicos
7 22 $199.42 $4,387.24 $52,646.88
Enlace de Internet dedicado de 1 MBPS para Consultorios
8 34 $116.82 $3,971.88 $47,662.56
Magisteriales
Enlace de Internet dedicado de 2 MBPS para Centro de
9 Atencion Odontoldgica Magisterial y Consultorio de 2 $199.42 $398.84 $4,786.08
Especialidades.
TOTALES EN USS INCLUYE IVA Y CESC EN EL GRUPO $8,757.96 $105,095.52

GRUPO 03: SERVICIOS DE TELEFONIA CELULAR Y FIJA
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MONTO
No. U';'T:::SO MONTO MAXIMO
De SR MAXIMO TOTAL
DESCRIPCION CANTIDAD us$ MENSUAL EN EN USS,
ITEM ’
welvi | U5, e | et
Y CESC
(anual)
Servicio de telefonia celular. 189 $5.49 $1,037.61 $12,451.32
10*
Servicio de datos 3GB mensuales por linea 29 $20.88 $ 605.52 $7,266.24
$-(SIN $--(SIN
11 | Servicio E1 1 S --(SIN COSTO)
COSTO) COSTO)
12 | Servicio de lineas telefénicas fijas. 100 $10.43 ' $1,043.00 $12,516.00
TOTALES GENERALES CARGOS BASICOS EN USS IVAY CESC $2,686.13 $ 32,233.56
MONTO ANUAL DISPONIBLE PARA CONSUMO SEGUN DISTRIBUCION INTERNA DEL ISBM, iTEM 10 $ 38,470.08
MONTO ANUAL DISPONIBLE PARA CONSUMO SEGUN DISTRIBUCION INTERNA DEL ISBM, iTEM 12 $12,528.00
MONTO MAXIMO TOTAL PARA EL GRUPO EN USS INCLUYE IVA Y CESC (TOTAL CARGOS BASICOS + MONTO s
83,231.64
ANUAL DISPONIBLE PARA CONSUMO)

*El contrato del 2016 para el item 10 contemplab 5 servici e te ia lar de los cuales 28 incluian servicio de
datos 3GB.
RUPO 04: SERVICIOS DE TELEVISION POR CABLE.
MONTO
No. U':\"ﬁ::::o MONTO MAXIMO
de S MAXIMO TOTAL
DESCRIPCION CANTIDAD Us$ MENSUAL EN EN US
ITEM ’
ety | VS5 ML | st
Y CESC
(anual)
13 ina‘ del ISBM 2 $20.06 $40.12 $481.44
ntro Recreativo de Metalio. 1 $21.24 $21.24 $254.88
TOTALES EN USS INCLUYE IVA Y CESC EN EL GRUPO $61.36 $736.32
MONTO MAXIMO TOTAL PARA GRUPOS DEL 02 AL 04 EN US$ INCLUYE IVA Y CESC $189,063.48

. -

Il. Autorizar al

Director

correspondientes.

Presidente,

para firmar

las

resoluciones modificativas

Iv.

-Esta es

Encomendar a los Administradores de Contrato, emitir las Ordenes de Inicio, una vez

se cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucién de la prérroga.

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad y seguimiento de las gestiones correspondientes.
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V.

Se

Aprobar de aplicaciéon inmediata el presente Acuerdo, con el objeto de formalizar las

modificaciones a la brevedad posible.

prosigui6 con la lectura al segundo Punto presentado por la UACI:

7.2

Solicitud de aprobacién de prérroga por DOS MESES, comprendidos de enero a

febrero de 2017 para 29 contratos de suministro de servicios de Laboratorio Clinico,

Patologico, Electrodiagnéstico, Clinicas Radiolégicas e Imag y Servicio de

Mamografias Bilaterales.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

borat clinico, patoldgico,

Para la contratacién del suministrt!de SE
electrodiagndstico, clinicas radiolégicasie ifMage icl mamografias bilaterales

para atender a la poblacién usuaria delgSBM 016, se efectuaron 2 procesos

de licitacidon mediante los cuales s Cri on 3 ntra

[0s segun el detalle siguiente:

No. de
Codigo del No. de Resolucién que .
Proceso Nombre del Proceso ol ) GRS Periodo Contratado Contratos
suscritos
’. . DOCE MESES, DEL 01 DE
RESNC’O 222 /‘if);{:j‘;mc’s ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 24
: DE 2016
E LA ATORIO Resolucidn de Resultados QNCE MESES VEINTICINCO
No. 552/2015-1SBM DIAS, DEL 01 DE ENERO AL 31 1
: DE DICIEMBRE DE 2016
) ICIO DE
I,'ICITACION BILATERALES, PARA Resolucién de Recurso No. O!\‘CE MESES CON DIECISIETE
PUBLICA  No. IGN USUARIADEL | 019/2016-1SBM (Recurso) | D+ DEL 15 DE ENERO AL 31 2
01/2016- |SBM DE SALUD DEL DE DICIEMBRE DE 2016
DORERNO DE BIENESTAR Resolucion de Recurso No. | ONCE MESES CON DIECISIETE
RANTE EL PERIODO DE 020/2016.155M DIAS, DEL 15 DE ENERO AL 31 1
DICIEMBRE DE 2016 DE DICIEMBRE DE 2016
Resolucidn de Recurso No ONCE MESES CON TRECE
012/2016-1BM DIAS, DEL 19 DE ENERO AL 31 1
DE DICIEMBRE DE 2016
SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LABORATORIO
CLINICO, PATOLOGICO, CLINICAS Resolucion de Resultados | NCO MESES CON CUATRO
RADIOLOGICAS E IMAGENES; Y SERVICIO DE No. 099/2016-1SBM DIAS, DEL 28 DEJULIO AL 31 5
LICITACION MAMOGRAFIAS BILATERALES, PARA DE DICIEMBRE DE 2016
PUBLICA No.| ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL
24/2016- ISBM PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL —
INSTITUTO SALVADORERIO DE BIENESTAR | Resolucion de RecursoNo. | ¢iNco MESES CON DOS
MAGISTERIAL DURANTE EL ARO 2016, 102/2016-1SBM DIAS, DEL 30 DE JULIO AL 31 1
SEGUNDA CONVOCATORIA DE DICIEMBRE DE 2016
TOTAL DE CONTRATOS SUSCRITOS 35

De acuerdo al informe emitido por la Administradora de los Contratos, Licda. Glenda Marilu

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Ramos de Argumedo, conforme a la ejecucion de los contratos en el afio 2016, se recomienda
29 contratos segun el siguiente resumen: a) 25 contratos con prorroga en la totalidad de los
servicios contratos; y b) 4 contratos (LP 011/2016-ISBM, LP 015/2016-ISBM, LP 017/2016-
ISBM y LP 026/2016-ISBM) con prorroga parcial de los servicios.

Segun consta en el informe antes mencionado, la prérroga parcial de los servicios y la no
recomendacion de 5 contratos obedece a que los proveedores tienen contratado un numero
de pruebas es reducido y los servicios pueden ser cubiertos a través de los laboratorios
institucionales o servicio hospitalario. Ademas, un proveedor no manifesté su disposicion de

aceptar la proérroga, (con lo que se completan los 35 proveedores inicialmente contratos). A

continuacion, se detallan los servicios que no seran sujetos de prorro

V -

No. DE
CONTRATO PROVEEDOR ITEM | DEPARTAMENTO MUNICIPIO SERVICIO CONTRATADO | RECOMENDACION ADMINISTRADOR
LP 05/2016- LUCIA ELSY TORRES DE .
ISBM ALFARO 28 SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | LABORATORIO CLINICO
No se recomienda prérroga del contrato
LP 07/2016 MARIA HILDA ESCALANTE por pruebas reducidas
ISBM DE CARCAMO 14 LA PAZ ZACATECOLUCA | LABORATORIO CLINICO
LP 011/2016- | GLORIA IVETH FLORES DE :
|SBM REYES 21 SAN MIGUEL SAN MIGUEL LABORATORIO CLINICO
LABORATORIO CLINICO Se recomienda prérroga de contrato,
LP 015/2016- . (LABORATORIO sin incluir este item debido a que tiene
ISBM ROMEL ERNESTO ZUNIGA 28 SAN SALVADOR | SAN SALVADOR CLINICO LABCOM SUC. un nimero de pruebas reducidas y
#3) pueden ser cubiertas por otros medios
LP 017/2016- GLORIA ANTONIA .
1SBM CALDERON ALFEREZ 31 SAN VICENTE SAN VICENTE LABORATORIO CLINICO
CENTROLAB
LP 016/2016- ESPECIALIDADES :
1SBM DIAGNOSTICAS SA DE 28 SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | LABORATORIO CLINICO
C.V.
TP 02172016 No se recomienda prérroga del contrato
|SBM NEUROLAB, S.A. DE C.V. 48 SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ELECTRODIAGNOSTICO por pruebas reducidas
LP 024/2016- CLINICA DE RAYOS X
ISBM BRITO MEJIA PENA, SA.DE | 46 SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | CLINICA RADIOLOGICA
C.V.
LABORATORIO CLINICO Se recomienda prorroga de contrato,
LP 026/2016- HUGO NAUN LIBORIO (LABORATORIO sin incluir este item debido a que tiene
ISBM GRIJALVA 34 SANTA ANA SANTA ANA CLINICO GRIJALVA un numero de pruebas reducidas y
SUCURSAL #3) pueden ser cubiertas por otros medios
‘ No se recomienda prorrogar debido a
LP 034/2016- MAMOGRAFIA . " S
ISBM PASTRANA S.A. DE C.V. 51 SAN SALVADOR | SAN SALVADOR BILATERAL que no manifestd su dllsposmlon de
aceptar una prérroga

-~

El 20 de diciembre de 2016, la Sub Direccion de Salud, solicitd a la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional (UACI) iniciar el tramite de prérroga por un plazo de dos meses,
comprendidos de enero a febrero de 2017, para 29 contratos de suministro de servicios de
Laboratorio Clinico, Patologico, Electrodiagndstico, Clinicas Radioldgicas e Imagenes; y
Servicio de Mamografias Bilaterales por un monto total de hasta TRESCIENTOS OCHENTA
Y CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US

$384,000.00); de acuerdo a la justificacion técnica la prérroga de los servicios es la mejor

opcidén para la continuidad de los mismos en el afio 2017.

IV. Para cubrir la prorroga, se cuenta con certificacion de disponibilidad presupuestaria por el
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



monto de TRESCIENTOS OCHENTAY CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $384,000.00), emitida por la Jefa del Departamento de
Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

V. La UACI revisé los contratos suscritos con los proveedores, determinando que en las
Clausulas Cuarta “Plazo de Contrato y Vigencia” y Novena “Prérroga” se establecio la
posibilidad de prorrogar el plazo de los servicios por un periodo igual o menor al inicialmente
contratado. Ademas, determiné que de conformidad a los articulos 83 de la LACAP y 75 del
Reglamento de la citada ley, dichos contratos son prorrogables segun lo solicitado por la Sub
Direccién de Salud. También analizé lo dispuesto en el lineamiento “C” numeral 4 de la Politica

Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica afo 2016,determinando

una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fi

ejercicio fiscal en ejecucion.

RECOMENDACION: ‘

El Consejo Directivo verificd que en la parte iva unto presentado, la Unidad de
alisis de la peticion presentada por la

Sub Direccion de Salud y de conformid n los articulos 1y 65 de la Constitucion

de la Republica; 2, 20 literales “a” y “s”, 22 literales “a” y “k” y 67 de la Ley del Instituto

Salvadorefio de Bienestar M ial; 5, 82 BIS y 83 y 83-A de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Adntihistra (LACAP), 1350 del Cdédigo Civil y Clausulas Cuarta
“Plazo de Contrat cl ena “Prorroga” de los contratos suscritos en virtud de los
resultados o ido Licitagiohes Publicas Numeros 01/2016- ISBM y 24/2016- ISBM;
SOLICITA AL CONSEJO DIRECTIVO:

l. Apro la_prérroga de 29 contratos de suministro de servicios de laboratorio clinico,

patolégico, electro diagndstico, clinicas radioldgicas e imagenes; y servicio de mamografias
bilaterales para atender a la poblaciéon usuaria del ISBM por un periodo de dos meses
comprendidos del 1 de enero al 28 de febrero del afio 2017 por un monto maximo de
TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $384,000.00), conforme a las condiciones y términos inicialmente

contratados; bajo la condicion que surtira efectos una vez se_apruebe el presupuesto del

siguiente ejercicio fiscal 0 este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion, distribuido segun

el detalle consignado en el Romano | de la parte Recomendativa del Punto que les fue

presentado.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Il. Autorizar al Director Presidente para firmar las resoluciones correspondientes.

lll. Encomendar a los Administradores de Contrato emitir las Ordenes de Inicio, una vez se

cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucion de la prérroga.
IV. Encomendar a la UACI, el seguimiento correspondiente.

V. Declarar de aplicacion inmediata el acuerdo, con el objeto de notificar a la brevedad posible

para hacer efectivas las prorrogas.

De nuevo el Director Presidente consulté al Directorio si hay unanimidad pasa aprobar el Acuerdo

de este Punto en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo obje

Agotado el Punto anterior, considerando el requerimiento la Sub"Bireccion de Salud, y las

gestiones realizadas por la Unidad de Adguisicio stitucional, UACI, de
conformidad a lo establecido en los Articuli‘ 1

2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k
Magisterial; Articulos 5, 82 BIS, 83 y £ Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP); Arti€

Contrato y Vigencia” y Novena “Prérroga

Civil; y Clausulas Cuarta “Plazo de
os Contratos suscritos en virtud de los resultados
obtenidos en las Licitaciones icas Numero§,01/2016- ISBM y 24/2016- ISBM; por unanimidad

el Consejo Directivo ACUERDA

de 29 Contratos de Suministro de Servicios de Laboratorio Clinico,

nostico, Clinicas Radiolégicas e Imagenes; y Servicio de

r un monto maximo de TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 00/100
E LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $384,000.00), conforme a las
condiciones y términos inicialmente contratados; bajo la condicion que surtira efectos una

vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio

fiscal en ejecucion, de conformidad al siguiente detalle:

N2
CONTRATO

NOMBRE DEL No. TIPO DE MAXIMO
PROVEEDOR ESTABLECIMIENTO ITEM MUNICIPIO DEPARTAMENTO SERVICIO MENSUAL EN TOTAL EN USS
USS IVA IVA INCLUIDO
INCLUIDO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




Laboratorio Clinico
1 Ahuachapan Ahuachapan $2,000.00 $4,000.00
Central Sucursal #1
Laboratorio Clinico s .
2 Atiquizaya Ahuachapan 2,000.00 4,000.00
LP Rebeca Central Sucursal #2 .
Laboratorio
01/2016- Toledo
‘ Laboratorio Clinico Clinico
ISBM Henriquez 32 Chalchuapa Santa Ana $4,000.00 $8,000.00
“Central”
Laboratorio Clinico
36 Juayla Sonsonate $1,000.00 $2,000.00
Central Sucursal #3
Laboratorio Clinico
4 Sensuntepeque Cabafias $2,000.00 $4,000.00
Erlich Sucursal #1
Jaime
LP
Edmundo Laboratorio Clinico Laboratorio
02/2016- 3 llobasco Cabanfas 0.00 $4,000.00
Portillo Erlich Clinico
ISBM
Meléndez
Laboratorio Clinico
7 Cojutepeque Cuscatlan ,000.00 $6,000.00
Erlich Sucursal #2
Laboratorio Clinico
9 Colén La Libertad $1,000.00 $2,000.00
Grijalva Sucursal No. 6
LP Laboratorio Clinico
30 Apopa San Salvador $3,000.00 $6,000.00
03/2016- Grijalva Sucursal No. 2
ISBM Hugo Naun
- T Laboratorio
Liborio Laboratorio de Anélisis
Grijalva Clinico Grijalva ‘ 37 Sonsonate Sonsonate Clinico $3,000.00 $6,000.00
Sucursal Nog4
LP Laboratg
026/2016- Clini 34 Santa Ana Santa Ana $5,000.00 $10,000.00
ISBM N
Daniel Laboratorio Clinico
anie 10 Quezaltepeque La Libertad $3,000.00 $6,000.00
LP ' .
. Servi-Medic .
Antonio Laboratorio
04/2016- - o
ISBM Menjivar Laboratorio Clinico Clinico
Marin 23 Aguilares San Salvador $2,000.00 $4,000.00
Bio-Génesis
LP Rodrigo René
Laboratorio Clinico AT Laboratorio
06/2016- Alfaro 14 Zacatecoluca La Paz $3,000.00 $6,000.00
Medic Sucursal No. 4 Clinico
ISBM Hernandez
LP Martha Alicia
Laboratorio Clinico Santa Rosa de Laboratorio
08/2016- Montecino 16 La Unidn $4,000.00 $8,000.00
Guillén Lima Clinico
ISBM de Guillén

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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LP Marta Lilian Laboratorio Clinico
Laboratorio
09/2016- Campos de Diagnostico La 19 Chinameca San Miguel $1,000.00 $2,000.00
Clinico
ISBM Zelaya Esperanza
LP Laboratorios
Laboratorio Clinico Laboratorio
010/2016- | Plaza Médica 21 San Miguel San Miguel $5,000.00 $10,000.00
Plaza Médica Clinico
ISBM S.A.deC.V.
LP Gloria lveth | Laboratorio de Analisis
Laboratorio
011/2016- Flores de Clinico Flores Sucursal 40 Usulutan Usulutan $6,000.00 $12,000.00
Clinico
ISBM Reyes No. 2
Laboratorio Clinico de
Lp Pedro Especialidades 24 Ciudad Delgado San Salvador 00.00 $4,000.00
Amilcar Laboratorio
012/2016- (Sucursal 1)
Servellon Clinico
ISBM Rodriguez Laboratorio Clinico de
28 San Salvador San Salvador .00 $6,000.00
Especialidades
Marta Gladis
LP Laboratorio Clinico
Hernandez Laboratorio
013/2016- Citoldgico Robbins 25 llopango San Salvador $2,000.00 $4,000.00
Salguero de Clinico
ISBM Sucursal
Cardoza
LP Gloria Ivette
Laboratorio Clinico Laboratorio
014/2016- Sorto de 26 Mejicanos San Salvador $3,000.00 $6,000.00
Labcliza Clinico
ISBM Ortez
LP Romel
Laboratorio Clinico Laboratorio
015/2016- Ernesto 28 San Salvador San Salvador $3,000.00 $6,000.00
Labcom Clinico
ISBM Zuniga
Gloria
LP Laboratorio Clinico
Antonia Laboratorio
017/2016- Bacterium Sucursal No. 29 Soyapango San Salvador $1,500.00 $3,000.00
Calderén Clinico
ISBM 2
Alférez
LP
Casa Gutbhrie, Laboratorio de
018/2016- 42 San Salvador San Salvador Patoldgico $8,000.00 $16,000.00
S.A.de C.V. Patologia Gutiérrez
ISBM
Mamografia
50 ) $2,500.00 $5,000.00
LP Unidad de Radiologia y Bilateral
UNIRAD, S.A.
019/2016- Ultrasonografia, San Miguel San Miguel "
de C.V. Clinica
ISBM UNIRAD 45 Radioldgica $10,000.00 $20,000.00
e Imagen

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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CLINICA DE DRA. ANA
PATRICIA PERLA Y

LP Ana Patricia
PERLA FUENTES- Electrodiagn
020/2016- | Perlay Perla 48 San Salvador San Salvador $5,000.00 $10,000.00
CENTRO DE ESTUDIOS Ostico
ISBM Fuentes 3
NEUROFISIOLOGICOS
CEN
Mamografia
51 $4,000.00 $8,000.00
Mayra Bilateral
LP Gabinete Radiolégico
Eugenia
022/2016- Jordan Sucursal San Salvador San Salvador i
Romero de ) Clinica
ISBM Benavides Escalon 46 Radiolégica | $15,000.00 | $30,000.00
e Imagen
LP Clinica de Clinica
CLIMAVA
023/2016- Imagenologia 46 San Salvador San Salvador Radiolégica 00.00 $30,000.00
S.A. DE C.V.
ISBM Avanzada, S.A. de C.V. e Imagen l
Mamografia
50 ) $2,500.00 $5,000.00
Lp Mendoza Bilateral
Clinica Radioldgica Dr.
025/2016- | Alvarado S.A. San Miguel San Miguel —
Mendoza Clinica
ISBM deC.v. 45 Radioldgica $12,000.00 $24,000.00
e Imagen
Kirian
LP
Yamilet Mark Laboratorio Laboratorio
027/2016- 12 Santa Tecla La Libertad $4,000.00 $8,000.00
Palacios de Clinico Clinico
ISBM
Zuniga
LP Lucia Elsy
Laborata Laboratorio
028/2016- Torres de Santa Tecla La Libertad $4,000.00 $8,000.00
Clinico
ISBM Alfaro
Laboratorio Mamografia
$2,500.00 $5,000.00
Clinico y Bilateral
LP Rayos X Gabinete Radioldgico,
029/2016- Policlinica Cli Radioldgica Santa Tecla La Libertad Clinica
ISBM Casa de asa de Salud 44 Radiolégica | $10,000.00 $20,000.00
Salud, S.A. de
e Imagen
C.v.
LP Ana Iris
Laboratorio Clinico Laboratorio
030/2016- Salazar de 13 Olocuilta La Paz $3,000.00 $6,000.00
Langerhans Clinico
ISBM Aguilar
LP Cristobal
Laboratorio Clinico Laboratorio
031/2016- | Isaac Romero 17 Jocoro Morazan $2,000.00 $4,000.00
Standard Test Clinico
ISBM Diaz

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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LP Salvador
Laboratorio de
032/2016- Lopez 42 San Salvador San Salvador Patoldgico $8,000.00 $16,000.00
Patologia “Astarte”
ISBM Hernandez
Clinica de
LP Clinica
Rayos X Brito |  Clinica de Rayos “X”
033/2016- 46 San Salvador San Salvador Radioldgica $15,000.00 $30,000.00
Mejia Pefia, Brito Mejia Pefia
ISBM e Imagen
S.A.deC.V.
Walter
LP Laboratorio Clinico
Alexander Laboratorio
035/2016- MM Fisher’St Sucursal 31 San Vicente San Vicente $3,000.00 $6,000.00
Mendoza Clinico
ISBM No. 1
Chavez N
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $192,000.00 | $384,000.00
Il. Autorizar al Director Presidente, para firmar las re ciones&ntes.
lll. Encomendar a los Administradores‘ie enes de |nicio, una vez se
cumplan las condiciones presupuesta a ejecucion de la prérroga.
IV. Encomendar a la Unidad de A ontrataciones Institucional, la
continuidad y seguimie
V. Aprobar la ata del presente Acuerdo, con el objeto de notificar a la
brevedad pos
Se coftinud ¢ el desarrollo del tercer Punto gestionado por la UACI, asi:

99

7.3 Solicitud de aprobacién de prérroga del contrato No. SP 001/2016-ISBM referente a la
Contratacion Directa No. 01/2016-ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIO DE
SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ISBM DE ABRIL A DICIEMBRE DEL ANO 2016”,

suscrito con COSAINAPS S.A. DE C.V., por el plazo de SEIS MESES comprendidos de
enero a junio de 2017.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




1.

El 31 de marzo de 2016, de conformidad a lo establecido en Resolucion de Resultados No.
066/2016-ISBM, referente a la Contratacion Directa No. 01/2016-ISBM, denominada
“SUMINISTRO DE SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA PARA EL ISBM DE ABRIL A
DICIEMBRE DEL ANO 2016”; se suscribié el contrato No. SP 001/2016-ISBM, con
COSAINAPS, S.A. DE C.V., desde el mes de abril de 2016, por un monto total de
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DIECISIETE 55/00 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $633,017.55) IVA INCLUIDO.

El diecinueve de diciembre de 2016, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional
(UACI), recibioé requerimiento de la Division de Operaciones a través de la Sub Direccion

Administrativa, para iniciar el tramite de prorroga del contrato de sumiigistro de servicio de

seguridad privada para el ISBM, por el plazo de SEIS MESES co nero a junio
del afio 2017.

BIS de la LACAP, se recibié ademas informe del

Administrador del Contrat a que el servicio proporcionado por el proveedor

lo dispuesto en el literal C del numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones

de la Administracién Publica afio 2016, determinando que es procedente que autorizar la
prérroga de los servicios bajo la condicion de que se haga efectiva toda vez se apruebe el

presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion.

Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria No. 15-12-2016-2017,
emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional,
por un monto de CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL ONCE 70/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $422,011.70).

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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RECOMENDACION:

El Consejo Directivo en el Punto presentado por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, atendiendo a la peticion efectuada por la Division de Operaciones; que de

conformidad a lo establecido en los articulos 2, 20 literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a” y k”, y 67
de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; 5, 82 bis y 83 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP), 1350 del Cdédigo Civil;
Clausulas Decima: MODIFICACION, y Onceava: PRORROGA, del Contréite. No. SP 001/2016-

ISBM, la UACI solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I.  Aprobar la prérroga del contrato No. SP 001/2016-ISBM, r a la Contratacion Directa
No. 01/2016-ISBM denominada “SUMINISTRO DE AD PRIVADA
PARA EL ISBM DE ABRIL A DICIEMBRE DEL Ai con COSAINAPS S.A.

DE C.V., en los mismos términos en qu‘ on inicial, por el plazo de
SEIS MESES, comprendidos de ener

CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL Q

monto maximo total de

condiciéon que surtira efectos una vez

o este prorrogado el del ejercicio fiscal

on inmediata el acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el objeto de

evedad posible para hacer efectiva la prérroga.

Finalizada la lectura del documento, el Director Presidente solicité al Directorio que se pronuncien
sobre el tema del Punto. El pleno manifestd entender la situacion de estos servicios y por ello estan
de acuerdo en aprobar la prérroga como se les recomienda, asi que la aprobacion fue por

unanimemente segun lo solicitado.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Agotado el Punto anterior, considerando el requerimiento de la Sub Direccion Administrativa previa

gestion de la jefatura de la Division de Operaciones, y las acciones realizadas por la Unidadde

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, de conformidad a lo establecido en los

Articulos 2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial; Articulos 5, 82 BIS y 83 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP); Articulo 1350 del
MODIFICACION y Onceava PRORROGA del Contrato No. SP 001/2016-ISBM, por unanimidad el

Consejo Directivo ACUERDA:

Directa No. 01/2016-ISBM, denominada “SUMINISTRO DE
PRIVADA PARA EL ISBM DE ABRIL A DICIEMBRE D
COSAINAPS S.A. DE C.V., en los mismos términos en q

Cddigo Civil;

y

Clausulas Decima

a Contratacion

URIDAD

suscrito con

contratacion

, por un monto
DOLARES DE LOS

, bajo la condicién que

MONTO TOTAL
Ne RESUMEN DE CANTIDAD EN USS DE
DE DEPARTAMENTO MUNICIPIO DEPENDENCIA AGENTES DE ENERO A JUNIO
ITEM REQUERIDOS SERVICIOS 2017, IVA
INCLUIDO
1 Ahuachapan Ahuachapan Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Ahuachapan
2 Santa Ana Santa Ana Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Santa Ana
3 Sonsonate Sonsonate Policlinico Dos servicios de 24 2 $11,200.56
Magisterial de horas
Sonsonate
4 Chalatenango Chalatenango Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Chalatenango
5 Chalatenango Tejutla Canton El Policlinico Un servicio de 12 1 $2,800.14
Coyolito Magisterial de El horas
Coyolito
6 La Libertad Santa Tecla Policlinico Dos servicio de 24 2 $11,200.56
Magisterial de horas
Santa Tecla
7 San Salvador San Salvador Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Salvador A
8 San Salvador Mejicanos Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Salvador B
9 San Salvador Apopa Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Salvador C
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10 San Salvador Soyapango Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Salvador D
11 San Salvador San Salvador Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Salvador E
12 San Salvador llopango Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Salvador F
13 Cuscatlén Cojutepeque Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Cojutepeque
14 La Paz Zacatecoluca Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Zacatecoluca
15 Cabafias llobasco Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
llobasco
16 Cabanias Sensuntepeque Policlinico Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Sensuntepeque
17 San Vicente San Vicente Policlinico Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de San horas
Vicente
18 Usulutan Usulutan Policlinico Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Usulutan
19 San Miguel San Miguel Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de San horas
Miguel
20 Morazan San Francisco Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Gotera Magisterial de San horas
Francisco Gotera
21 La Unidn La Union Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de La horas
Unién
22 La Unidn Santa Rosa de Policlinico Un servicio de 24 1 $5,600.28
Lima Magisterial de horas
Santa Rosa de Lima
23 Ahuachapan Atiquizaya Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
magisterial de horas
Atiquizaya
24 Santa Ana Chalchuapa Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Chalchuapa
25 Santa Ana Metapan Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Metapan
26 nat Armenia Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
. Armenia
27 Ahuachapan San Francisco Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Menéndez Magisterial de Cara horas
Sucia
28 Sonsonate Izalco Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Izalco
29 Sonsonate Juayla Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Juayla
30 Chalatenango La Palma Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de La horas
Palma
31 Chalatenango Nueva Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Concepcion Magisterial de horas
Nueva Concepcion
32 La Libertad Ciudad Arce Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Ciudad Arce
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33 La Libertad Colén Consultorio Dos servicio de 24 $11,200.56
Magisterial de horas
Lourdes/ Coldén
34 La Libertad La Libertad Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial del horas
Puerto de La
Libertad
35 La Libertad Quezaltepeque Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Quezaltepeque
36 La Libertad San Pablo Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Tacachico Magisterial de San horas
Pablo Tacachico
37 La Libertad San Juan Opico Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de San horas
Juan Opico
38 San Salvador Aguilares Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Aguilares
39 San Salvador Tonacatepeque Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Tonacatepeque
40 Cuscatlan Suchitoto Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Suchitoto
41 La Paz Olocuilta Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Olocuilta
42 La Paz Santiago Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Nonualco Magisterial de horas
Santiago Nonualco
43 La Paz San Juan Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Nonualco Magisterial de San horas
Juan Nonualco
44 San Vicente Apastepeque Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Apastepeque
45 San Vicente Santo Domingo Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Santo Domingo
46 Usulutan Jiquilisco Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Jiquilisco
47 Usulutan Jucuapa Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Jucuapa
48 Usulutan Santa Elena Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Santa Elena
49 Usulutan Santiago de Maria Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Santiago de Maria
50 San Miguel Chapeltique Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Chapeltique
51 San Miguel Chinameca Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Chinameca
52 Santa Ana San Sebastian Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Salitrillo Magisterial de San horas
Sebastian Salitrillo
53 San Miguel Nueva Guadalupe Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial de horas
Nueva Guadalupe
54 San Miguel San Rafael Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Oriente Magisterial San horas
Rafael Oriente
55 Morazan Jocoro Consultorio Un servicio de 24 $5,600.28
Magisterial Jocoro horas
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56 Morazan Osicala Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial Osicala horas
57 La Unidn Anamorads Consultorio Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial horas
Anamords
58 San Salvador San Salvador Oficinas Dos servicios de 24 3 $14,000.70
Administrativas horas y un servicio
de 12 horas
(6:00AM a 6:00PM)
59 San Salvador San Salvador Propiedad anexa 1 Un servicio de 24 1 $5,600.28
Oficinas horas
Administrativas
60 San Salvador San Salvador Propiedad anexa 2 Un servicio de 24 1 $5,600.28
Oficinas horas
Administrativas
61 San Salvador San Salvador Bodega ISBM Un servicio de 24 1 $5,600.28
horas
62 San Salvador San Salvador Centro de Un servicio de 24 $5,600.28
Especialidades horas
63 San Salvador San Salvador Centro Un servicio de 24 $5,600.28
Odontoldgico horas
Magisterial
64 San Salvador San Salvador Propiedad anexa 3 Un servicio de 24 $5,600.28
Policlinico horas
Magisterial de San
Salvador
65 San Salvador San Salvador Bodega General de Un servicio de 24 1 $5,600.28
Medicamentos horas
66 Santa Ana Santa Ana Centro de Atencion Un servicio de 24 1 $5,600.28
Regional de horas
Occidente
67 San Miguel San Miguel Centro de Atencién Un servicio de 24 1 $5,600.28
Regional de Oriente horas
68 Sonsonate Acajutla Centro Recreativo Un servicio de 24 1 $5,600.28
Magisterial de horas
Metalio
69 San Salvador Mejicanos Predio Institucional | Un servicio de 24 1 $5,600.28
Cantdn “El Zapote horas
70 La Unidn La Union Predio Institucional | Un servicio de 24 1 $5,600.28
horas
71 Usulutan Santa Elena Predio Institucional | Un servicio de 24 1 $5,600.28
horas
MONTOS SUB TOTALES $420,021.00
No. DE MONTO TOTAL EN
fTEM ZONA EN LA QUE SE SUMINISTRA SERVICIO CANTIDAD DE SERVICIOS DESCRIPCION zjjzlzgzi,:?f\,’ :
INCLUIDO
72 ZONA CENTRAL Dependencias del 5 SERVICIOS DE CUSTODIO BASICO
ISBM DE 12 HORAS ZONA CENTRAL
CON DOS AGENTES Unidad Mévil $407.40
(incluido motorista)
73 ZONA Dependencias del 5 SERVICIOS DE CUSTODIO BASICO
PARACENTRAL ISBM DE 12 HORAS ZONA
PARACENTRAL CON DOS $481.47
AGENTES Unidad Moévil (incluido
motorista)
74 ZONA ORIENTAL Dependencias del 5 SERVICIOS DE CUSTODIO BASICO
ISBM DE 12 HORAS ZONA ORIENTAL
CON DOS AGENTES Unidad Mévil $629.60
(incluido motorista)
75 ZONA OCCIDENTAL | Dependencias del 5 SERVICIOS DE CUSTODIO BASICO
ISBM DE 12 HORAS ZONA OCCIDENTAL
$472.23
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CON DOS AGENTES Unidad Mévil
(incluido motorista)

MONTOS SUB TOTALES $1,990.70

MONTO MAXIMOS TOTALES EN US$ DE ENERO A JUNIO 2017, IVA INCLUIDO $422,011.70

Il. Autorizar al Director Presidente, para firmar la resolucion modificativa correspondientes.

. Encomendar a los Administradores de Contrato, emitir las Ordenes de Inicio, una vez se

cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucién de la prérroga.

IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad y seguimiento de las gestiones correspondientes.

V. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, coh el objeto notificar a la

brevedad posible para hacer efectiva la prorroga.

7.4 Solicitud de aprobacion de pro

de servicios de odont

iante los € e contrataron 76 proveedores segun el detalle siguiente:
A
No. de
Gkl Nombre del Proceso Resol.u¢.:|on Periodo Contratado Gbeh
Proceso que origina el Proveedores
contrato
DOCE MESES, DEL 01 DE ENERO 58
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE _
ODONTOLOGIA Y CIRUGIA ONCE MESES VEINTISEIS DIAS,
LICITACION MAXILOFACIAL PARA LA POBLACION | Resolucién de DEL 05 DE ENERO AL 31 DE 6
PUBLICA No. | USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE |  Resultados DICIEMBRE DE 2016. _
03/2016- ISBM SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO | No. 559/2015- | ONCE MESES VEINTICINCO DIAS,
DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE ISBM DEL 06 DE ENERO AL 31 DE 5
EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DICIEMBRE DE 2016.
DEL ANO 2016” ONCE MESES VEINTITRES DIAS,
DEL 08 ENERO AL 31 DE 4
DICIEMBRE DE 2016.
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SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
ODONTOLOGIA Y CIRUGIA
MAXILOFACIAL PARA LA POBLACION

Resolucién de

PLIIJII;:LII-I-CA:ACIOEO. USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL~DE Resultados D:EES%ESFSI\LEEiF;qSBE 3
20/2016- ISBM SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO | No. 082/2016- DICIEMBRE DE 2016
DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE ISBM
EL ANO 2016, SEGUNDA
CONVOCATORIA”
TOTAL DE CONTRATOS SUSCRITOS 76

El 06 de diciembre de 2016, la Sub Direccion de Salud, solicité a la Unidad de Adquisiciones

y Contrataciones Institucional (UACI), iniciar el tramite de prérroga para el afio 2017, por un

plazo igual al inicialmente contratado con 72 proveedores, de los cual
y 4 Cirujanos Maxilofaciales, manteniendo las mismas condiciones ini
por un monto total de hasta SETECIENTOS VEINTISIETE MIL
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $727,200.00); ya q

proveedores antes mencionados, Dr.
contratos en el afio 2016, se recomiend

recomendable prorrogar el contrato

ro

ISzardo

68 son

suscrito con la d

odontodlogos

RES DE

tratos suscritos, no siendo

octora Leyla

actlalmente en el municipio de San

6 incumplimiento de horario que fue

CONTRAT MUNICIPI PERIODO DE
(0} NOMBRE iTEM | DEPARTAMENTO ESPECIALIDAD CONTRATACION
oc- CRISTINA CORALIA 01 DE ENERO AL 31 DE
OOI7$/§|?/I16- MARTINEZ DE ORTiZ 6 CHALATENANGO | LA PALMA | ODONTOLOGA DICIEMBRE DE 2016.
OcC- DEL 06 DE ENERO AL 31
038/2016- | JUAN JOSE RIVAS PARADA | 36 SAN SALVADOR | MEJICANOS | ODONTOLOGO DE DICIEMBRE DE
ISBM 2016.
oc- IVAN ALEJANDRO 01 DE ENERO AL 31 DE
05|55/§|(\)/|16- ALEMAN CASTRO 42 SANTA ANA METAPAN | ODONTOLOGO DICIEMBRE DE 2016.

V. La UACI revis6é los contratos suscritos con los proveedores, determinando que en las

Clausulas Cuarta “Plazo de Contrato y Vigencia” y Novena “Prérroga”, se establecio la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




posibilidad de prorrogar el plazo de los servicios por un periodo igual o menor al inicialmente
contratado. Ademas, se determind que de conformidad a los articulos 83 de la LACAP y 75
del Reglamento de la citada ley, dichos contratos son prorrogables segun lo solicitado por la
Sub Direcciéon de Salud. También analizé lo dispuesto en el lineamiento “C” numeral 4 de la
Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica afio 2016,
determinando que es procedente autorizar la prérroga de los servicios bajo la condicion de

que se haga efectiva toda vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este

prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion.

VI. Para cubrir la prérroga, se cuenta con certificacion de disponibilidad presupuestaria por el
monto de SETECIENTOS VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS 00/1009ROLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$727,200.00), emitida por la Je epartamento

de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

997993399339333933393 93

RECOMENDACION:

literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a” y “k ' del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial; 5, 19, 82 bis y 8

de 72 contratos de suministro de servicios de odontologia y cirugia
ara la poblacion usuaria del ISBM, por un periodo igual al inicialmente
durante el afio 2017 por un monto maximo de hasta SETECIENTOS
VEINTISIETE MIL DOSCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $727,200.00), conforme a las condiciones y términos inicialmente
contratados, y bajo la condicion que surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del

siguiente ejercicio fiscal 0 este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucién, segun detalle

consignado en los literales del Romano | de la Recomendacion del Punto presentado,

conforme al desglose siguiente:

a) Prorrogar 55 contratos por DOCE MESES comprendidos del 1 de enero al 31 de
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diciembre de 2017, por un monto maximo de hasta QUINIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$576,000.00)
IVA INCLUIDO, segun el detalle del cuadro plasmado en la parte Recomendativa del
Punto.

b) Prorrogar 6 contratos por ONCE MESES VEINTISEIS DIAS comprendidos del 1 de
enero al 26 de diciembre de 2017, por un monto maximo de hasta CINCUENTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$57,600.00) IVA INCLUIDO, segun el detalle del cuadro plasmado en
la parte Recomendativa del Punto.

enero al 25 de diciembre de 2017, por un monto maximo
MIL CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE LO

AMERICA (US $38,400.00) IVA INCLUIDO, segtin el detal
la parte Recomendativa del Punto.
d) Prorrogar 4 contratos por ONCE iAS prendidos del 1 de

enero al 23 de diciembre de 201‘I REINTAY OCHO MIL
CUATROCIENTOS 00/100 DOL
(US$38,400.00) IVA INCLU y el cuadro plasmado en la parte
Recomendativa del Punto.

e) Prorrogar 3 contra ES TRES DIAS comprendidos del 1 de enero de
2017 al 03 de juli
OCHOCIENTOS§00/1

Encomendar a la Sub Direccion de Salud, realizar las gestiones necesarias para garantizar

los servicios de los 4 contratos que no pudieron prorrogarse.

Encomendar a la UACI, el seguimiento correspondiente.
Declarar de aplicacion inmediata el acuerdo, con el objeto de notificar a la brevedad posible
para hacer efectivas las prérrogas.

Agotado el Punto anterior, el Director Presidente consultd al Directorio si hay consenso para

aprobar el Acuerdo en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.
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Agotado el Punto anterior, considerando el requerimiento de la Sub Direccion de Salud y las

gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, de

conformidad a lo establecido en los Articulos 2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k) y 67 de

la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 1 y 65 de la Constitucion de la

Republica; Articulos 5, 19, 82 BIS y 83 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica (LACAP); Articulo 75 del RELACAP; Articulo 1350 del Cédigo Civil; y

Clausulas Cuarta “Plazo de Contrato y Vigencia”, y Novena “Prérroga” de los contratos suscritos

en virtud de los resultados obtenidos en las resoluciones numeros 559/2015-ISBM y 082/2016-

ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

de 2017, por un mo
DOLARES DE LOS E

alle:

segun el sigui

MONTO

- MONTO
MAXIMO -
CONTRATO No. TIPO DE MAXIMO TOTAL
Ne NOMBRE ITEM DEPARTAMENTO MUNICIPIO SERVICIO MENSUAL EN EN USS IVA
USS IVA INCLUIDO
INCLUIDO
0C-001/2016- | ADELA MARIA FAGIOLI DE ;
N 1 AHUACHAPAN AHUACHAPAN | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM MUNOZ
0C-002/2016- VIOLETA MARITZA i
1 AHUACHAPAN AHUACHAPAN | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM MARTINEZ GENOVES
0C-003/2016- MARIA DEL TRANSITO i
2 AHUACHAPAN ATIQUIZAYA ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM HIDALGO SANDOVAL
0C-005/2016- | CELIA ROXANA CANDRAY . i
4 CABANAS SENSUNTEPEQUE | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DE AMAYA
0C-006/2016- JUAN MANUEL LOPEZ ;
5 CHALATENANGO | CHALATENANGO | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00

ISBM

ABARCA
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0C-008/2016-]  RENATO ARNOLDO NUEVA ]
7 | CHALATENANGO | oponToLoGia|  $800.00 $9,600.00
ISBM HENRIQUEZ CHINCHILLA CONCEPCION
0C-010/2016- JUAN BERNARDO ] ]
, 9 CUSCATLAN COJUTEPEQUE | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM GUZMAN BARAHONA
0C-011/2016- | SILVIA PATRICIA ARRUE DE ) )
) 9 CUSCATLAN COJUTEPEQUE | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM GUZMAN
0C-012/2016-| ANAESTELA SANTOS DE ) )
10 CUSCATLAN SUCHITOTO | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM DERAS
0C-013/2016- MARTHA PATRICIA ANTIGUO ]
11 | LALBERTAD ) ODONTOLOGIA $9,600.00
ISBM LOZANO DE MOLINA CUSCATLAN
0C-014/2016- DELMY VIOLETA )
) 13 | LA LBERTAD LALIBERTAD | ODONTOLOGIA $9,600.00
ISBM GONZALEZ DE VALIENTE
0C-015/2016- RHINA MELANY )
14 | LALIBERTAD | QUEZALTEPEQUE | ODONTOLOGIA 00.00 $9,600.00
ISBM ESCALANTE DE HUEZO
)
0C-016/2016-| JACQUELINE MARLENY ]
16 | LALBERTAD SANTATECLA | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM RODRIGUEZ DE VERNIER
0C-017/2016-|  GEORGE ANTHONY )
16 | LALBERTAD SANTATECLA | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM VERNIER MILLA
0C-019/2016-|  DELMY DEL CARMEN )
) ) 16 | LALIBERTAD SANTATECLA | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM AZCUNAGA DE LOPEZ
0C-020/2016- | BEATRIZ CAROLINA ISABELY| )
19 LA PAZ OLOCUILTA | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM RUBIO DE FER
0C-021/2016-| OSCAR RENE MINERO )
) 20 LA PAZ ZACATECOLUCA | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM DOMINGUEZ |
0C-023/2016- LEONOR ROMANO ] ] ]
22 LA UNION LAUNION | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM MONTESINO DE MARQUEZ
0C-024/2016-|  CAROLINA LISSETTE ] ] ]
22 LA UNION LAUNION | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM AVELAR AMAYA
0C-027/2016-|  JORGE LUIS MEDINA )
29 | SANMIGUEL | CIUDAD BARRIOS [ ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM PORTILLO
0C-028/2016-| VIRNA LORENA LAZO DE )
) 30 | SANMIGUEL SANMIGUEL | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM SALMERON
0C-029/2016- CARLOS ARNOLDO )
30 | SAN MIGUEL SANMIGUEL | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00

ISBM

QUINTANILLA MOREIRA
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0C-030/2016-

SILVIA LORENA PACHECO

) 30 | SANMIGUEL SAN MIGUEL | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM MARTINEZ
0C-031/2016- | LISSETTE NOEMY BONILLA ]
30 | SANMIGUEL SAN MIGUEL | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM DE QUINTANILLA
GISELA PATRICIA
0C-033/2016- ) )
HERNANDEZ DE 32 | SANSALVADOR APOPA ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM
RENDEROS
0C-034/2016- | ELSY YOLANDA LOPEZ DE ]
33 | SANSALVADOR | AYUTUXTEPEQUE | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM ZELADA
YURY MASIEL
0C-035/2016- CIUDAD )
AUXILIADORAAYALADE | 34 | SANSALVADOR ODONTOLOGIA $9,600.00
ISBM DELGADO
VAQUERANO
0C-036/2016- | MARVIN ANTONIO FLORES ]
35 | SANSALVADOR ILOPANGO [ ODONTOLOGIA $9,600.00
ISBM CUELLAR
0C-037/2016- ALMA QUERUBINA )
] ] 35 | SAN SALVADOR ILOPANGO | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM GUILLEN DE AREVALO
0C-039/2016- | MARTA ANGELICA PARRA ]
36 | SANSALVADOR MEJICANOS | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM FLORES
0C-040/2016- | MAIRA LORENA LOPEZ DE ]
37 | SANSALVADOR | SANSALVADOR | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM VALENCIA
0C-041/2016- | DAYSI ROXANA PORTIL )
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM MARTIN
0C-046/2016- |  GLORIA DEL CARMEN )
SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM GALDAMEZ
0C-048/2016- RICARDO ERNESTO ]
) 38 | SANSALVADOR | SANTOTOMAS |ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM GOMEZ LOPEZ
0C-049/2016- |  PATRICIA ESMERALDA ]
39 | SANSALVADOR | SOYAPANGO | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM ZACAPA DE FIGUEROA
0C-050/2016- | NORA SILVIA PADILLA DE )
39 | SANSALVADOR | SOYAPANGO | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM PERDOMO
0C-051/2016- |  LILIAN DEL CARMEN )
) 39 | SANSALVADOR | SOYAPANGO | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00
ISBM VILLEGAS DE LOPEZ
0C-052/2016- | LORENA BEATRIZ GARCIA )
40 | SANVICENTE SAN VICENTE | ODONTOLOGIA|  $800.00 $9,600.00

ISBM

DE ROMERO
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0C-053/2016-|  CLAUDIA MARGARITA )
40 SAN VICENTE SAN VICENTE | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM MIRANDA OLIVA
0C-054/2016- | RAQUEL IRENE VILLEDA )
41 SANTA ANA CHALCHUAPA [ ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DE FUENTES
0C-056/2016- ALDO WILBER VIDES ]
43 SANTA ANA SANTAANA [ ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM TORRES
0C-059/2016- | ANA CRISTINA FRANCO DE )
) 43 SANTA ANA SANTAANA [ ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM RAMIREZ
0C-060/2016- | OSCAR LEONEL FUENTES )
44 SONSONATE ARMENIA ODONTOLOGIA $9,600.00
ISBM HERRERA
0C-061/2016- LUIS FERNANDO )
46 SONSONATE JUAYUA ODONTOLOGIA $9,600.00
ISBM GRANADOS REGALADO
0C-063/2016- | ALMA YAMILLETH DORATH )
] 47 SONSONATE SONSONATE | ODONTOLOGIA 00.00 $9,600.00
ISBM ALVAREZ
)
0C-064/2016- | MARIA CRISTINA ROQUE .
48 SONSONATE ACAJUTLA ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM LIMA
0C-065/2016- [ JOSE ANTONIO MEJIA ) )
49 USULUTAN JIQUILISCO | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM FUENTES
0C-066/2016- | KENDY PATRICIA ALFARO ] ] ]
52 USULUTAN USULUTAN | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DE DUKE
0C-067/2016- | ZENON EDGARDO AYALA ) ) )
] 52 USULUTAN USULUTAN | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM AREVALO
0C-068/2016- | OSCAR RENE ASCENCIO ] ] ]
52 USULUTAN USULUTAN | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM ESPINAL \
0C-069/2016- SANDRA ELIZABETH ) SANTIAGO DE )
53 USULUTAN ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM FLORES SANCHEZ MARIA
0C-070/2016- | MARINAGEUGEN A NAVAS CIRUGIA
54 SAN MIGUEL SAN MIGUEL $1,800.00 $21,600.00
ISBM DE GARCIA MAXILOFACIAL
0C-071/2016- | NELSON ENRIQUE ORTIZ CIRUGIA
] 55 | SANSALVADOR | SAN SALVADOR $1,800.00 $21,600.00
ISBM JIMENEZ MAXILOFACIAL
0C-072/2016- | JOSEPH STEVE REALEGENO CIRUGIA
55 | SANSALVADOR | SAN SALVADOR $1,800.00 $21,600.00
ISBM SANTOS MAXILOFACIAL
0C-073/2016- RICARDO ERNESTO CIRUGIA
55 | SANSALVADOR | SAN SALVADOR $1,800.00 $21,600.00

ISBM

RIVERA MIRANDA

MAXILOFACIAL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO

$48,000.00

$576,000.00

b)

Prorrogar 6 contratos por ONCE MESES VEINTISEIS DIAS comprendidos del 1 de enero al
26 de diciembre de 2017, por un monto maximo de hasta CINCUENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US

$57,600.00) IVA INCLUIDO, segun el siguiente detalle:

- MONTO
No. TIPO DE MAXIMO TOTAL
o
CONTRATO N NOMBRE iem | PEPARTAMENTO | MUNICIPIO SERVICIO MENSUALEN | = o e VA
US IVA INCLUIDO
INCLUIDO
0C-004/2016- | MARTA ELENA AMAYA ] ]
3 CABARAS ILOBASCO | ODONTOLOGIA $800; $9,600.00
ISBM SERRANO
HEIZEL DEL CARMEN
CORDON DE MATTA
0C-018/2016- )
CONOCIDAD POR HAZEL | 16 LA LIBERTAD SANTATECLA | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM
DEL CARMEN CORDON DE
MATTA
0C-022/2016- | NURIA NOEMY ESCOLERO ]
21 LA UNION ANAMOROS | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM BONILLA A
ANA GRACIELA DE LA
0C-032/2016- ) )
ASUNCION BARRERA 32 | SANSALVADOR APOPA ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM
GARCIA
0C-042/2016- | ROSA MARIA GUARDADO ]
37 | SANSALVADOR | SANSALVADOR | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DE ESTRADA
0C-058/2016- | CECILIA ELIZABETH ERAZO ]
43 SANTA ANA SANTAANA | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DE FUENTES
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $4,800.00 $57,600.00
c) Prorrogar 4 contratos por ONCE MESES VEINTICINCO DIiAS comprendidos del 1 de enero
al 25 de diciembre de 2017, por un monto maximo de hasta TREINTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$38,400.00) IVA INCLUIDO, de conformidad al siguiente detalle:
MONTO
) MONTO
CONTRATO No TIPO DE MAXIMO | \1AxiMo TOTAL
NOMBRE " | DEPARTAMENTO| MUNICIPIO MENSUAL EN
Ne ITEM SERVICIO US IVA DE EN US IVA
INCLUID
INCLUIDO cLuipo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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KATIA GARDENIA
0C-009/2016- )
ESMERALDA CORTEZ 8 | CHALATENANGO TEJUTLA ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM
PORTILLO
0C-026/2016-|  ANA MARINA CERNA )
28 SAN MIGUEL CHINAMECA | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM GARCIA
0C-044/2016- KARINA ESPERANZA ]
~ 37 | SANSALVADOR | SAN SALVADOR | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM REALEGENO DE REYES
0C-045/2016- DAVID ENRIQUE ]
37 | SANSALVADOR | SAN SALVADOR | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM LANDAVERDE ANZORA
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $3,200.00 $38,400.00
d) Prorrogar 4 contratos por ONCE MESES VEINTITRES DIAS prendi del 1 de enero al
23 de diciembre de 2017, por un monto A Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE UNIDOS DE AMERICA
(US$38,400.00) IVA INCLUIDO de‘onfor lle:
“';I"&’I““TA% MONTO
No. TIPO DE MAXIMO TOTAL
o
CONTRATO N NOMBRE e | PEPARTAMENTO [ MUNICIPIO SERVICIO MENSUALEN | = b VA
US IVA INCLUIDO
INCLUIDO
0C-025/2016- JENIFFER CAROLINA ] SAN FRANCISCO ]
2 MORAZAN ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM PINEDA NOLASCO GOTERA
0C-047/2016- | KARLA YESENIA PINEDA ]
) SAN SALVADOR | SAN SALVADOR | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DE GUZMAN
0C-057/2016- INDIRA MARLENE ]
~ 43 SANTA ANA SANTAANA | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM MAGARA HENRIQUEZ
0C-062/2016- YANIRA DEL CARMEN ]
47 SONSONATE SONSONATE | ODONTOLOGIA $800.00 $9,600.00
ISBM DELGADO DE LINARES
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $3,200.00 $38,400.00

e) Prorrogar 3 contratos por SEIS MESES TRES DIAS comprendidos del 1 de enero de 2017 al
03 de julio de 2017, por un monto maximo de hasta DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$16,800.00) IVA INCLUIDO, de

conformidad al siguiente detalle:
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Rt MONTO
CONTRATO No. TIPO DE MAXIMO TOTAL
Ne NOMBRE iTem | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO Ry MENSUALEN | = 2 VA
Us IVA INCLUIDO
INCLUIDO
0C-074/2016- | JOSE ATILIO FIGUEROA
5 | CHALATENANGO | CHALATENANGO | ODONTOLOGO $800.00 $5,600.00
ISBM FIGUEROA
0C-075-2016- | OSCAR SALVADOR RIVAS
12 LA LIBERTAD COLON ODONTOLOGO $800.00 $5,600.00
ISBM FLORES
0C-076/2016- | BERTA ALICIA VENTURA DE
18 LA LIBERTAD CIUDAD ARCE [ ODONTOLOGA $800.00 $5,600.00
ISBM MELARA k
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $2,400.00 $16,800.00
ll. Autorizar al Director Presidente, pa fi resoluciones maodificativas
correspondientes.
lll. Encomendar a los Ad
cumplan las condiciones p
IV. Encomendar
los se 0 ntratos que no pudieron prorrogarse.
V. omenda idad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la continuidad
y se ientgde las gestiones correspondientes.
VI. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, con el objeto de notificar a la

brevedad posible para hacer efectiva las prorrogas.

El quinto Punto de UACI, expresa lo siguiente:
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7.5 Solicitud de aprobacion de prorroga por DOS MESES, comprendidos de enero a febrero

de 2017 para 59 farmacias privadas para atender a la poblaciéon usuaria del programa

especial de salud del ISBM.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. Para la contratacién del suministro de medicamentos a través de farmacias privadas para

atender a la poblacion usuaria del programa especial de salud del ISBM, se efectuaron 2

procesos de licitacién, y como resultado se suscribieron 25 contratos mediante los cuales se

contrataron 61 farmacias segun el detalle siguiente:

”~

Cédigo del No. de 3 No. de
Nombre del proceso L Periodo Contratado
Proceso Resolucion FARMACIAS
MESES, 1 DEENERO AL a7
DE DICIEMBRE.DE 2016
\ESESWEINTICUATRO DIAS,
3 ERO AL 31 DE 1
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE EMBRE DE 2016
ENTREGA DE MEDICAMENTOS A
LICITACION | TRAVES DE FARMACIAS PRI ONCE MESES DIECISIETE DIAS, DEL
PUBLICA No. | PARA ATENDER A LA POBE 5 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 3
04/2016- USUARIA DEL PROGRAMA ESPEE DE 2016
ISBM DE SALUD DEL ISBM DURANTE ISBM
PERIODO DE ENER CIEMBRE DE ONCE MESES TRECE DIAS, DEL 19
2016". ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 4
2016
ONCE MESES ONCE DIAS, DEL 21
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 3
2016
SERVICIOS DE
L DICAMENTOS A Resolucién de .
ARMACIAS PRIVADAS CINCO MESES ONCE DIAS, DEL 21
P . Resultados No.
R A LA POBLACION DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 3
RIA  DEL PROGRAMA ESPECIAL 089/2016- 2016
LUD DEL ISBM DURANTE EL ANO ISBM
. SEGUNDA CONVOCATORIA”
TOTAL DE FARMACIAS CONTRATADAS 61

[l. Que de acuerdo al informe emitido por los Administradores de los Contratos las 61 farmacias

contratadas de acuerdo a la evaluacion del cumplimiento a su contrato son elegibles en caso

que se considere una prorroga de los servicios, por lo que se procedio a verificar la disposicion

de los proveedores en relacion a la prorroga determinandose que existen 2 farmacias en las

cuales los Contratistas, no estan dispuestos a aceptar una prorroga segun se detalla a

continuacion:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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No. DE NOMBRE DE LA
CONTRATO NOMBRE FARMACIA [TEM | DEPARTAMENTO MUNICIPIO PERIODO DE CONTRATACION
FARMACEUTICOS
FP-006/2016- FARMACIA ECONOMICA LA LIBERTAD 01 DE ENERO AL 31 DE
EQUIVALENTES, S.A. DE 15 LA LIBERTAD
ISBM cv PUERTO DE LA DICIEMBRE DE 2016
o LIBERTAD (PUERTO DE LA
LIBERTAD)
FP-025/2016- 21 DE JULIO AL 31 DE
JORGE ALBERTO MARIN FARMACIA GRACE 19 LA PAZ ZACATECOLUCA
ISBM DICIEMBRE DE 2016

El 20 de diciembre de 2016, la Sub Direccién de Salud solicité a la Uni
y Contrataciones Institucional (UACI) iniciar el tramite de prorrog )\ Pép, DOS MESES,
comprendidos de enero a febrero de 2017 para 59 farmacia » atender a la
acias con un
monto maximo total de hasta NOVECIENTOS CUARENTA D0 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$94
técnica la prérroga de los servicios es la mejor

el afio 2017.

dad de Adquisiciones

a la justificacion

ad de los mismos en

s, determinando que en las
Novena “Prorroga” se establecio la

periodo igual o0 menor al inicialmente

AMERICA (US$949,000.00), emitida por la Jefa del Departamento de

Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

RECOMENDACION:

Conocida la situacion, el Consejo Directivo observé que en la parte recomendativa del Punto, la

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis de la peticion

presentada por la Sub Direccién de Salud y de conformidad a lo establecido en los Articulos 1y

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



65 de la Constitucion de la Republica; 2, 20 literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a” y “k”, y 67 de la
Ley del Instituto Salvadoreio de Bienestar Magisterial; 5,19, 82 bis y 83 de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP) y 75 del RELACAP; 1350 del Cddigo Civil
y clausulas Cuarta “Plazo de Contrato y Vigencia” y Novena “Prérroga” de los contratos suscritos
en virtud de los resultados obtenidos en las licitaciones publicas 04/2016-ISBM y 17/2016-1SBM,;

se SOLICITAY RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

I. Aprobar la prorroga de 59 farmacias para atender a la poblacién usuaria del programa especial
de salud del ISBM por un periodo de DOS MESES, comprendidos del 01 de enero al 28 de
febrero de 2017, por un monto maximo de NOVECIENTOS CUARENTAY NUEVE MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$949,000.0

contratados, bajo la condicion que surtira efectos una vez s

Un los términos

uestodel

siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal e conformidad

s de Inicio, una vez se

ejecucion de la prorroga.

V. Encomendar a la Sub Direccion de i gestiones necesarias para garantizar el
despacho de medicame ipios de La Libertad y Zacatecoluca en los que los

proveedores actual

V1. Declarar de a

para hacer efec

Agotado el Punto anterior, considerando el requerimiento de la Sub Direcciéon de Salud y las

gestiones efectuadas por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, de
conformidad a lo establecido en los Articulos 2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k) y 67 de
la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 1 y 65 de la Constitucion de la
Republica; Articulos 5, 19, 82 BIS y 83 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP); Articulo 75 del RELACAP; Articulo 1350 del Codigo Civil; y
Clausulas Cuarta “Plazo de Contrato y Vigencia” y Novena “Prérroga” de los contratos suscritos
en virtud de los resultados obtenidos en las Licitaciones Publicas 04/2016-ISBM y 17/2016-1SBM,;

por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



. Aprobar la prérroga de 59 farmacias para atender a la poblacién usuaria del programa

especial de salud del ISBM por un periodo de DOS MESES, comprendidos del 01 de enero
al 28 de febrero de 2017, por un monto maximo de NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $949,000.00),

segun los términos contratados, bajo la condicion que surtira efectos una vez se apruebe el

presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion,

de conformidad al siguiente detalle:

'
MONTO MONTO
MAXIMO MAXIMO
Ne DE NOMBRE DE LA No.
No. CONTRATISTA DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | MENSUAL | TOTALEN
CONTRATO FARMACIA ITEM
ENUSSIVA | USSIVA
INCLUIDO | INCLUIDO
1 FP- CORPORACION FARMACIA BENITEZ $6,748.00 | $13,496.00
001/2016- | BENITEZ, S.A. DE C.V.
ISBM
2 FP- FARMACIA SAN FARMACIA SAN NICOLAS ECLA | $6,305.60 | $12,611.20
002/2016- | NICOLAS, S.A.DE C.V SANTA TECLA
ISBM
FARMACIA SAN NIC SAN MARTIN | $3,500.00 | $7,000.00
SAN MART,
FARMACIA SAN NIC ADOR | SAN SALVADOR | $20,000.00 | $40,000.00
iiLAHULAII
FARMACIA SAN NICOLAS SAN SALVADOR | SOYAPANGO | $6,499.35 | $12,998.70
SOYAPANGO CENTRO
M SA\m\OLAs 48 SANTA ANA SANTAANA | $13,000.00 | $26,000.00
TROCENERO'SANTA
X "
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $49,304.95 | $98,609.90
3 FP- REYNA ARGENTINA FARMACIA SANTA 31 | SANMIGUEL SAN MIGUEL | $16,440.00 | $32,880.00
003/2016- |  FLORES DE LOPEZ GERTRUDIS
ISBM
4 FP- LUZ AVELINA FARMACIA GABRIELA | 24 MORAZAN SAN FRANCISCO | $9,518.40 | $19,036.80
004/2016- GONZALEZ DE MISTRAL GOTERA
ISBM RODRIGUEZ
5 FP- NAVAS HERRERA FARMACIA CENTRAL 1 | AHUACHAPAN | AHUACHAPAN | $6,560.40 | $13,120.80
005/2016- | NAVAS, S.A. DE C.V.
ISBM
6 FP- FARMACEUTICOS | FARMACIAECONOMICA | 1 | AHUACHAPAN | AHUACHAPAN | $4,439.60 | $8,879.20
006/2016- | EQUIVALENTES, S.A. AHUACHAPAN
ISBM DE C.V.
FARMACIA ECONOMICA | 4 CABARNAS ILOBASCO $3,500.00 | $7,000.00
ILOBASCO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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FARMACIA ECONOMICA | 9 CUSCATLAN COJUTEPEQUE | $6,000.00 | $12,000.00
COJUTEPEQUE
FARMACIAECONOMICA | 14 | LALIBERTAD | LOURDES COLON| $6,000.00 | $12,000.00
LOURDES
FARMACIAECONOMICA | 16 | LALIBERTAD QUEZALTEPE- | $7,000.00 | $14,000.00
QUEZALTEPEQUE QUE
FARMACIAECONOMICA | 18 | LALIBERTAD SANTATECLA | $6,305.60 | $12,611.20
SANTA TECLA 2
FARMACIA ECONOMICA | 19 LA PAZ ZACATECOLU-CA | $6,500.00 | $13,000.00
ZACATECOLUCA
FARMACIAECONOMICA | 32 | SANSALVADOR | AGUILAR $3,500.00 | $7,000.00
AGUILARES
FARMACIA ECONOMICA | 33 | SAN SALVADOR $3,500.00 | $7,000.00
CENTRO APOPA
FARMACIAECONOMICA | 36 | SAN SALVADOR $3,000.00 | $6,000.00
ALTAVISTA
FARMACIA ECONOMICA $3,000.00 | $6,000.00
CIUDAD DELGADO
FARMACIA ECONOMICA | $10,000.00 | $20,000.00
ZACAMIL
FARMACIA ECONOMICA | SAN SALVADOR | $20,000.00 | $40,000.00
CONSTITUCION
FARMACIA ECONOMIC 2 | SANSALVADOR | SANSALVADOR, | $3,000.00 | $6,000.00
CINTO ZONA SAN
JACINTO
FARMACIA ECONOMICA | 43 | SANSALVADOR | SOYAPANGO | $6,501.30 | $13,002.60
PLAZA MUNDO 2
MACIA OMICA | 46 SANTA ANA CHALCHUAPA | $7,000.00 | $14,000.00
CHALCHUAPA
CIAECONOMICA | 47 SANTA ANA METAPAN $3,500.00 | $7,000.00
METAPAN
FARMACIA ECONOMICA | 48 SANTA ANA SANTAANA | $13,000.00 | $26,000.00
SANTA ANA CENTRO
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $115,746.50 | $231,493.00
FP- BLANCA ALICIA FARMACIA GENESISII | 6 | CHALATENANGO | CHALATENANGO | $6,000.00 | $12,000.00
007/2016- | GUILLEN DE ARGUETA
ISBM FARMACIA GENESIS 8 | CHALATENANGO | LA PALMA $4,000.00 | $8,000.00
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $10,000.00 | $20,000.00
FP- FARMIX, S.A. DE C.V. FARMACIA LAS 11 | LALIBERTAD ANTIGUO $3,500.00 | $7,000.00
008/2016- AMERICAS SANTA CUSCATLAN
ISBM ELENA

es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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FARMACIA LAS 41 | SANSALVADOR | SANSALVADOR | $20,000.00 | $40,000.00
AMERICAS
METROCENTRO 1RA
ETAPA
FARMACIA LAS 43 | SANSALVADOR | SOYAPANGO | $6,499.35 | $12,998.70
AMERICAS PLAZA
MUNDO
FARMACIA LAS 48 SANTA ANA SANTAANA | $13,000.00 | $26,000.00
AMERICAS SANTA ANA
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $42,999.35| $85,998.70
9 FP- RUBENIA AREL{ FARMACIA DON BOSCO | 45 | SAN VICENTE SAN VICEN $7,000.00 | $14,000.00
009/2016- | CARCAMO DE MEJIA
ISBM
10 FP- FRANCISCO ALBERTO FARMACIA SANTA 23 LA UNION ANTAROSA DE | $6,000.00 | $12,000.00
010/2016- | ALVARENGA CASTILLO MARIA Li
ISBM
11 FP- MARTIR JOEL ESCOBAR | FARMACIA CRISTALVI | 22 5N LA UNI $8,000.00 | $16,000.00
011/2016- RIVERA
1SBM FARMACIA CRISTALVIIl | 24 MORAZAN SAN FRANCISCO | $2,481.60 | $4,963.20
GOTERA
FARMACIA CRISTAL UECWS]” CHINAMECA | $3,500.00 | $7,000.00
FARMACIA CRI N JUCUAPA $4,000.00 | $8,000.00
FARMACIA CRISTAL | USULUTAN SANTIAGO DE | $8,000.00 | $16,000.00
MARIA
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $25,981.60 | $51,963.20
12 FP- CARLOTA ADULFI | FARMACIA SANTALUCIA | 57 USULUTAN USULUTAN $9,855.00 | $19,710.00
012/2016- | AGUILAR DE AVILES
ISBM
13 FP- ARMACIA SAN ANDRES | 27 | SAN MIGUEL CHAPELTIQUE | $5,000.00 | $10,000.00
013/2016-
ISBM
14 FP- GRUPO ADYSA, S.A.DE | FARMACIADEJESUS- | 49 | SONSONATE JUAYUA $6,000.00 | $12,000.00
014/2016- cV JUAYUA
ISBM
FARMACIA DE JESUS- | 52 | SONSONATE IZALCO $5,000.00 | $10,000.00
IZALCO
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $11,000.00 | $22,000.00
15 FP- LIGIA PATRICIA FARMACIA NUEVA 10 CUSCATLAN SUCHITOTO $3,500.00 | $7,000.00
015/2016- | VILLALTA DE RAMIREZ
ISBM
16 FP- GLORIA ESTELA FARMACIA SANTA 48 SANTA ANA SANTAANA | $13,000.00 | $26,000.00
016/2016- | SALINAS DE LIBORIO ELENA
ISBM
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17 FP- IRMA VELIS CHAVEZ DE | FARMACIA CORAZON DE | 18 LA LIBERTAD SANTA TECLA $8,640.80 | $17,281.60
017/2016- GALEAS MARIA
ISBM
18 FP- CASELA, S.A. DE C.V. FARMACIA SANTA 41 | SANSALVADOR | SAN SALVADOR | $20,000.00 | $40,000.00
018/2016- EMILIA II
ISBM
19 FP- MARTIR JOEL ESCOBAR | FARMACIA CRISTALVII | 26 MORAZAN OSICALA $2,500.00 | $5,000.00
019/2016- RIVERA
ISBM
20 FP- FARMACIA SAN FARMACIA SAN NICOLAS | 31 SAN MIGUEL SAN MIGUEL $8,748.00 | $17,496.00
020/2016- | NICOLAS, S.A.DE C.V SAN MIGUEL
ISBM
FARMACIA SAN NICOLAS | 51 SONSONATE SONSONATE $5,529.60 | $11,059.20
METROCENTRO
SONSONATE
FARMACIA SAN NICOLAS | 57 USULUTAN USULUTAN $8,572.50 | $17,145.00
USULUTAN
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO
$22,850.10 | $45,700.20
21 FP- FARMACEUTICOS FARMACIA ECONOMICA | 31 SAN MIGUEL SAN MIGUEL $15,396.00 | $30,792.00
021/2016- | EQUIVALENTES, S.A. METROCENTRO SAN \ \
ISBM DEC.V. MIGUEL
\
FARMACIA ECONOMICA | 51 SONSONATE SONSONATE $5,529.60 | $11,059.20
METROCENTRO | \
SONSONATE
FARMACIA ECONOMICA | 57 USULUTAN USULUTAN $8,572.50 | $17,145.00
USULUTAN
\
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $29,498.10 | $58,996.20
22 FP- FRANCISCO ALBERTO FARMACIA SANTA 31 SAN MIGUEL SAN MIGUEL $19,416.00 | $38,832.00
022/2016- | ALVARENGA CASTILLO MARIA Il
ISBM
23 FP- GRUPO ADYSA, S.A. DE FARMACIA DE JESUS 51 SONSONATE SONSONATE $12,940.80 | $25,881.60
023/2016- Y,
ISBM
24 FP- MARTIR JOEL ESCOBAR FARMACIA CRISTAL 31 SAN MIGUEL SAN MIGUEL $15,000.00 | $30,000.00
024/2016- RIVERA
ISBM FARMACIA SANTA 25 MORAZAN JOCORO $5,000.00 | $10,000.00
MARIA
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $20,000.00 | $40,000.00
MONTO MAXIMO TOTAL GENERAL DE LA PRORROGA $474,500.00 | $949,000.00

Autorizar al Director Presidente, para firmar las resoluciones correspondientes.
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. Encomendar a los Administradores de Contrato, emitir las Ordenes de Inicio, una vez se

cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucién de la prérroga.

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad y seguimiento de las gestiones correspondientes.

V. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, realizar las gestiones necesarias para
garantizar el despacho de medicamentos en los municipios de La Libertad y Zacatecoluca
en los que los proveedores actuales manifestaron no estar dispuestos a prorrogar los

Servicios.

VI. Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo, con el objet

brevedad posible para hacer efectivas las prérrogas.

Acto seguido, se leyd e sexto ‘jo cita lo siguiente:

ES QUINCE DIiAS comprendidos del 1 de

contratos de suministro de servicios medico

7.6 Solicitud de aprobacién de prértega p
enero al 15 de febrero de 2017 d

hospitalarios privados.

ANTECEDENTE

rogo los servicios del Hospital tipo “C”, ubicado en el municipio de

do a la fecha con 7 proveedores privados de estos servicios a nivel

MONTO
MAXIMO
No DE NOMBRE DEL PERIODO MONTO TOTAL
CONTRATO iy bl HOSPITAL L el CONTRATADO m‘::x:l_ CONTRATADO
ANO 2016, US
IVA INCLUIDO
HP- LP No. 02/2016- HOSPITAL DE HOSPITAL DE ZACATECOLUCA DOCE MESES $10,000.00 | $120,000.00
003/2016- | ISBM“SUMINISTRO | ESPECIALIDADES | ESPECIALIDADES COMPRENDIDOS
ISBM DE SERVICIOS LA PAZ, BRIZBAR | LA PAZ, BRIZBAR DE ENERO A
MEDICO S.A. DE C.V. DICIEMBRE 2016

HOSPITALARIOS
PRIVADOS PARA
ATENDER A LOS
USUARIOS DEL
PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD
DEL INSTITUTO
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SALVADORERNO DE
BIENESTAR
MAGISTERIAL
DURANTE EL
PERIODO DE ENERO
A DICIEMBRE DEL
ANO 2016”

HP- LP No. 19/2016- | ZELAYA GIRON, HOSPITAL SANTA ROSA SIETE MESES | $10,000.00 | $70,000.00
006/2016- | ISBM “SUMINISTRO |  S.A. DE C.V. POLICLINICA DE LIMA COMPRENDIDOS
ISBM DE SERVICIOS LIMENA DE JUNIO A
MEDICO DICIEMBRE 2016
HOSPITALARIOS
PRIVADOS PARA
ATENDER A LOS
USUARIOS DEL
PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD
DEL INSTITUTO
SALVADORERNO DE
BIENESTAR
MAGISTERIAL
DURANTE EL ANO
2016, SEGUNDA
CONVOCATORIA”
HP- LP No. 28/2016- HOSPITAL DE HOSPITAL DE $1,880,000.00
008/2016- | ISBM “SUMINISTRO | DIAGNOSTICO, | DIAGNOSTICO
ISBM DE SERVICIOS S.A.DEC.V.
MEDICO
HOSPITALARIOS
HP- PRIVADOS PARA RUBEN $60,000.00 | $240,000.00
009/2016-| ATENDER A LA GONZALO METRQ PRENDIDOS
ISBM POBLACION JOVEL SEPTIEMBRE
USUARIA DEL ALVARADO A DICIEMBRE
PROGRAMA 2016
HP- ESPECIAL DE SALUD |  POLICLINICA LA | CUATRO MESES | $130,000.00 | $520,000.00
010/2016-| DELINSTITUTO | CASA DE SALUD, COMPRENDIDOS
ISBM SALVADORERNO DE DE SEPTIEMBRE
BIENESTAR A DICIEMBRE
MAGISTERIAL EN 2016
HP- LOS MUNICIPIOS DE SAN MIGUEL | CUATRO MESES | $200,00.00 | $800,00.00
011/2016- | SAN SALVADOR, COMPRENDIDOS
ISBM USULUTAN, SAN DE SEPTIEMBRE
TECLAY SAN { A DICIEMBRE
2016
Il 2016, la Sub Direccion de Salud, remitié a la UACI solicitud de prorroga
es mencionados para el plazo de UN MES QUINCE DIAS, comprendidos
enerd al 15 de febrero de 2017, segun la justificacion técnica, es necesario realizar
la prérroga, ya que permite la continuidad de los servicios.

lll. También se remitieron informes de los Administradores de los Contrato en los cuales se
expone que los proveedores antes mencionados, han brindado los servicios de forma
oportuna, apegandose a las clausulas contractuales vigentes, por lo que se recomienda
prorrogar sus contratos.

IV. Por lo anterior, se revisaron los contratos suscritos y se determind que segun las clausulas V.

PLAZO DE CONTRATO Y VIGENCIA, VIII. MODIFICACION y IX. PRORROGA de losmismos,
de conformidad al articulo 83 de la LACAP y 75 del Reglamento de la citada ley, dichos

contratos son prorrogables por un plazo igual o menor que el inicialmente contratado,
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por lo cual es modificable segun lo requerido por la Sub Direccion de Salud. También se
analizé lo dispuesto en el literal “C” del numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica afo 2016, determinando que es procedente
autorizar la prorroga de los servicios bajo la condicion de que se haga efectiva, toda vez se
apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en

ejecucion.

V. Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida
por el Departamento de Presupuesto por el monto de UN MILLON SEISCIENTOS ONCE MIL
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,611,000.00) IVA

INCLUIDO.
i n 3397933393339333333397339)

RECOMENDACION:

Conocida la situacion anterior, el Consejol te recomendativa del

Punto presentado, la Unidad de Adquisicion onal, luego del analisis de

stablecido en los Articulos 1 y 65
de la Constitucién de la Republica; 2, 26 2 literales “@” y “k”, y 67 de la Ley

del Instituto Salvadorefio de Bienestary Steri is y 83 de la Ley de Adquisiciones y

Cadigo Civil y las Clausulas |

PRORROGA de los conffatos s n virtud de los resultados de las licitaciones publicasNos.
02/2016-1ISBM, 19/, S BM, se RECOMIENDA Y SOLICITA al CONSEJO
DIRECTIVO:

E LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,611,000.00) IVA INCLUIDO,
segun los términos contratados, bajo la condicion que surtira efectos una vez se apruebe el

presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion,

distribuido de conformidad al cuadro plasmado en la parte recomendativa del presente Punto.
Il. Autorizar al Director Presidente para que firme las resoluciones respectivas;

lll. Encomendar a los Administradores de Contrato, emitir las Ordenes de Inicio, una vez se
cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucién de la Encomendar a

la UACI, el seguimiento correspondiente.
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IV. Declarar la aplicacion inmediata el acuerdo tomado por el Consejo Directivo a efecto de

formalizar la prérroga concedida.

Acto seguido, el Director Presidente consulté al Directorio si hay unanimidad para aprobar el

Acuerdo de este Punto en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecién.

Agotado el Punto anterior, considerando el requerimiento de la Sub Direccidon de Salud y la gestion

realizada por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, de conformidad a

lo establecido en los Articulos 2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y

Instituto Salvadorefno de Bienestar Magisterial; Articulos 1 y 65 de la

virtud de los resultados de las Licitaciones Publicas N
ISBM, por unanimidad el Consejo Directivo ‘CUER

Aprobar la prérroga de 6 Co

Privados, para el periodo de U

67 de la Ley del

MONTO
MONTO MES MONTO TOTAL
No. DE PROCESO DE MUNICIPIO | DEPARTAMENTO PRIMEROS
CONTRATACION | CONTRATISTA DE ENERO (UN MES
CONTRATO 15 DIAS DE )
2017 QUINCE DiAS)
FEBRERO
HOSPITAL DE
HP-003/2016- | LP.02/2016- | ESPECIALIDADES
ZACATECOLUCA LA PAZ $9,000.00  $4,500.00 $13,500.00
ISBM ISBM LA PAZ, BRIZBAR
S.A. DE C.V.
HP-006/2016- | LP.19/2016- ZELAYAGIRON, | SANTAROSA DE ]
LA UNION $15,000.00 |  $7,500.00 $22,500.00
ISBM ISBM S.A. DE C.V. LIMA
HOSPITAL DE
HP-008/2016- | LP.28/2016-
DIAGNOSTICO, S.A. | SAN SALVADOR | SANSALVADOR | $500,000.00 | $250,000.00| $750,000.00
ISBM ISBM
DE C.V.
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HP-009/2016- | LP.28/2016- | RUBEN GONZALO ) )
USULUTAN USULUTAN $90,000.00 |  $45,000.00 |  $135,000.00
ISBM ISBM JOVEL ALVARADO
POLICLINICA CASA
HP-010/2016- | LP.28/2016-
DE SALUD, S.A. DE | SANTATECLA LA LIBERTAD $150,000.00 | $75,000.00 |  $225,000.00
ISBM ISBM
C.V.
SERVICIOS
HP-011/2016- | LP.28/2016- MEDICOS SAN
SAN MIGUEL SAN MIGUEL $310,000.00 | $155,000.00 |  $465,000.00
ISBM ISBM FRANCISCO, S.A.
DEC.V.
MONTO TOTAL A PRORROGAR | $1,611,000.00
Il. Autorizar al Director Presidente, para firmar las resoluciones de prérrog spectivas.
lll. Encomendar a los Administradores de Contrato, e nicio, una vez se
cumplan las condiciones presupuesta‘as est 5n de la prorroga.
IV. Encomendar a la Unidad de Adqui iones Institucional, UACI, la
continuidad y seguimiento de la
V. Aprobar de aplicaciéon inmediat resente Acuerdo, con la finalidad de notificar y
formalizar la prérroga c ida.
Se prosigui alecturaydel séptimo Punto presentado por la UACI, asi:
7.7 Solicitud de aprobacion de prérroga por SEIS MESES comprendidos del 1 de enero al

S.A. DE C.V,, referente a la Licitacion Publica No. 23/2016-ISBM.

2017 del Contrato No HD-001/2016-ISBM suscrito con MEDICAL SERVICE,

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. El 29 de junio de 2016, conforme a lo establecido en la Resoluciéon de Resultados No.
086/2016-ISBM, referente a la Licitaciéon Publica No. 23/2016-ISBM “SUMINISTRO DE
SERVICIOS DE HEMODIALISIS PARA ATENDER A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL ANO 2016” se suscribi6 con la Sociedad
MEDICAL SERVICE, S.A. DE C.V., el Contrato No. HD-001/2016-ISBM, mediante el cual se
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pacté el suministro de los servicios en referencia, por SEIS MESES comprendidos del 01 de
julio al 31 de diciembre de 2016, con un monto maximo mensual de hasta SESENTA MIL
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$60,000.00) IVA
INCLUIDO, haciendo un monto maximo total de hasta TRESCIENTOS SESENTA MIL
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$360,000.00) IVA
INCLUIDO.

Il. EIO07 de diciembre de 2016, la Sub Direccion de Salud, remitié a la UACI, solicitud de prérroga
del contrato antes mencionado para el plazo de SEIS MESES comprendidos del 1 de enero
al 30 de junio de 2017, segun la justificacion técnica, es necesario continuar con los servicios

descritos en el romano anterior y de esa manera garantizar la atencion@e manera oportuna y

con accesibilidad a los usuarios del programa para el tratamiento_de hemodialisis, siendo la

prorroga de los servicios la mejor opcion para tal fin ya que per

los servicios.

lll. También se remitid informe de la Administradora del

.V., ha brindado los servicios de forma
contractuales vigentes por lo que se
-001/2016-ISBM, conforme a lo establecido en el

Iv. ito y se determind que segun las clausulas IV. PLAZO

ll. MODIFICACION y IX. PRORROGA del mismo, de

umeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la
Publica afo 2016, determinando que es procedente autorizar la prérroga de
ajo la condicién de que se haga efectiva, toda vez se apruebe el presupuesto

del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del gjercicio fiscal en ejecucion.

V. Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida
por el Departamento de Presupuesto por el monto de TRESCIENTOS SESENTA MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$360,000.00) IVA INCLUIDO.

RECOMENDACION:
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El Consejo Directivo verificod que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis de la peticion efectuada por la Sub
Direccion de Salud, de conformidad a lo establecido en los articulos 1 y 65 de la Constitucion de
la Republica; 2, 20 literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a@” y “k”, y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio
de Bienestar Magisterial; 5, 82 bis y 83 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP), articulo 75 del RELACAP; 1350 del Cédigo Civil y las clausulas
IV. PLAZO DE CONTRATO Y VIGENCIA, VIII. MODIFICACION y IX. PRORROGA del Contrato
Numero HD-001/2016-1ISBM, RECOMIENDA Y SOLICITA al CONSEJO DIRECTIVO:

I. Autorizar la prorroga de los servicios objetivo del Contrato No. HD-00 -|ISBM referente
a la Licitacion Publica No. 23/2016-1SBM “SUMINISTRO DE SE DIALISIS
PARA ATENDER A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ESP D DEL I1SBM
DURANTE EL ANO 2016”, suscrito con MEDICAL SERVI . . ra el periodo

LOS 'ESTADOS UNIDOS DE

aximo total de hasta

iento correspondiente.

ediata el acuerdo tomado por el Consejo Directivo a efecto de

concedida.

De nuevo el Director Presidente consulté al Directorio si hay unanimidad para aprobar el Acuerdo

de este Punto en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando el requerimiento de la Sub Direccidon de Salud y la gestion
realizada por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, de conformidad a
lo establecido en los Articulos 2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k) y 67 de la Ley del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 1 y 65 de la Constitucion de la Republica;
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Articulo 5, 82 BIS y 83 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(LACAP); Articulo 75 del RELACAP; Articulo 1350 del Cédigo Civil; y las Clausulas IV. PLAZO DE
CONTRATO Y VIGENCIA, VIII. MODIFICACION, y IX. PRORROGA del Contrato Numero HD-
001/2016-ISBM, por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Se

. Aprobar la prérroga de los servicios objeto del Contrato No. HD-001/2016-ISBM

referente a la Licitacion Publica No. 23/2016-ISBM, “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
HEMODIALISIS PARA ATENDER A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL ISBM DURANTE EL ANO 2016”, suscrito con MEDICAL SERVICE, S.A. DE
C.V., para el periodo de SEIS MESES comprendidos del 01 de enero a de junio de 2017,

y términos contratados bajo la condicidon qué™s vez se apruebe el

o esto Brgrrods
v

Autorizar al Director Presidente, paradi ciohrde prorroga respectiva.

icio fiscal en ejecucion.

Encomendar a los Administrad emitir las Ordenes de Inicio, una vez se

cumplan las condicionegypresupuesta establecidas para la ejecucién de la prérroga.

continu6 con el desarrollo del octavo Punto gestionado por la UACI, asi:

7.8 Solicitud de autorizacion de prérroga por DOCE MESES, comprendidos de enero a

diciembre del ano 2017, del convenio suscrito con el Centro Farmacéutico de la Fuerza

Armada.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
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1. El 15 de junio del 2016, el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y el Centro
Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA), suscribieron convenio interinstitucional para el
despacho de medicamentos a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM;
por el plazo de SEIS MESES QUINCE DIAS, contados a partir del 15 de junio al 31 de diciembre
del afio 2016, con un monto maximo total de hasta DOS MILLONES 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,000,000.00) IVA INCLUIDO.

2. El 16 de diciembre de 2016, la Sub Direccién de Salud, remitié a la UACI, requerimiento en el

cual, solicita gestionar la autorizacion de la prorroga del convenio antes relacionado, por DOCE

MESES, comprendidos de enero a diciembre del afio 2017, por un monto de hasta por DOS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS)ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $2,280,000.00) IVA INCLUIDO.

por lo cual segun la documentacién adjunta, la

adora del Equipo de Supervision de Quimica y

QUINTA: “VIGENCIA Y PRORROGA” del convenio antes relacionado, tal prérroga, como
cualquier otra modificacion al convenio, se legalizara a través de Resolucion Modificativa
emitida por el ISBM, previo requerimiento y justificacion técnica fundamentada de la Sub
Direccion de Salud del ISBM, por lo que, es procedente autorizar la prérroga correspondiente.
También analizé lo dispuesto en el articulo 228 de la Constitucién en concordancia con lo
dispuesto en el lineamiento “C” numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones vy
Contrataciones de la Administracién Publica afo 2016, determinando que es procedente

autorizar la prorroga de los servicios bajo la condicion de que se haga efectiva, toda vez se

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en

ejecucion.

5. Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida por
el Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional por el monto de DOS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $2,280,000.00).

RECOMENDACION:

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del anali
efectuada por la Sub Direccién de Salud, conforme a lo

rales “a” y “k” de la Ley
INTA: VIGENCIA Y

aranceles, segun recomendacion de la Coordinadora del equipo de Supervision de Quimica

y Farmacia y la Division de Servicios de Salud, con el objeto que se efectue el despacho de

medicamentos segun el cuadro basico que se encuentre vigente.
lll. Autorizar al Director Presidente para la firma de resolucion correspondiente.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la
finalidad de formalizar la prérroga a la brevedad posible, para garantizar la continuidad de

los servicios el 1 de enero del 2017, conforme a lo solicitado por la Sub Direccién de Salud.
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Agotada la lectura de la solicitud, el profesor Coto Lopez consulté al Directorio si hay consenso en

aprobar la recomendacion de la forma en que se les ha planteado, estando todos de acuerdo.

Agotado el Punto anterior, considerando la peticion presentada por la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, UACI y la gestién de la Sub Direccion de Salud, con base en lo
dispuesto en los Articulos 4 literal b) y 5 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracién Publica, LACAP; Articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y k) de la Ley del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; y de conformidad a lo est ido en la Clausula

Décima Quinta: “Vigencia y Prérroga”; por unanimidad el Consejo Di

ISBM, segun el Cuadro Basico de Medicame
encuentre vigente durante el periodo de pr
MILLONES DOSCIENTOS OCHENT
DE AMERICA (US $2,280,000.00)mps

v

apruebe el presupuesto del siguiente

de enero al 31 de diciembre de
cicio fiscal o esté prorrogado el del ejercicio fiscal

en ejecucion, segun el iente detalle:

AN

MONTO MAXIMO
NOMBRE MENSUAL EN USS$ IVA MONTO MAXIMO TOTAL
PROVEEDOR PERIODO DEL CONVENIO INCLUIDO EN USS IVA INCLUIDO
DEL01/01/2017 AL 31/12/2017 $190,000.00.00 $2,280,000.00.

corporacion del Cuadro Basico de Medicamentos ofertado por CEFAFA
y aranceles, segun recomendacién de la Coordinadora del equipo de Supervision de
Quimica y Farmacia y la Divisiébn de Servicios de Salud, con el objeto que se efectue el

despacho de medicamentos segun el cuadro basico que se encuentre vigente.

lll. Autorizar al Director Presidente para suscribir la resolucién correspondiente.

IV. Encomendar a la Sub Direccion de Salud juntamente con la Unidad de Adquisiciones

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



y Contrataciones Institucional, UACI la continuidad y seguimiento a esta gestion.

V. Aprobar el Acuerdo de aplicaciéon inmediata, con la finalidad de formalizar la prérroga a
la brevedad posible, para garantizar la continuidad de los servicios el uno de enero del dos

mil diecisiete, conforme a lo solicitado por la Sub Direccién de Salud.

Se dio lectura al noveno Punto gestionado por la UACI, q iteralmente dice:

7.9 Solicitud de aprobacion de prérroga por doce meses i ell1 de enero al
31 de diciembre de 2017 del convenio interin la Direccién

General de Correos de El Salvador.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

de ges mpanas de salud, ademas de facilitar traslados emergentes de medicamentos
entre botiquines y cualquier otra informacién de caracter institucional; asimismo se proyecta
el envio de medicamentos a través de Correos de El Salvador a usuarios y usuarias que asi

lo ameriten, por lo que se requiere la prorroga de los servicios para el afio 2017.

lll. La UACI revisé el convenio suscrito determinando que de acuerdo a las Clausulas Octava
“‘Modificaciones al Convenio” y Séptima “Vigencia, Duracién, Renuncia, Prérroga y
Finalizacién del Convenio”, del convenio antes relacionado, este puede ser modificado en
cuanto a su vigencia por periodos iguales, menores 0 mayores al plazo original sin exceder

un mismo ejercicio fiscal, por lo que, es procedente autorizar la prérroga correspondiente.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



También se analiz6 lo dispuesto en el articulo 228 de la Constitucion de Republica en
concordancia con lo regulado en el lineamiento “C” numeral 4 de la Politica Anual de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica afio 2016, determinando que es
procedente autorizar la prérroga de los servicios bajo la condicién de que se haga efectiva,
toda vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del

ejercicio fiscal en ejecucion.

IV. Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida
por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional por el
monto de DOCE MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$12,000.00).

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional ali peticion y de la
gestion efectuada por la Sub Direccion de Salud, con i n el articulo 5, 4 literal
b) de la LACAP; 1350 del Codigo Civil, artic‘os iteha literal “@” y “k” de la Ley

Directivo:

. Aprobar la prérroga de
El Salvador por DOCE

prestacion de los servicios se verifique que se cumplan las condiciones

as establecidas para la ejecucion de la prorroga.

lll. Autorizar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la

finalidad de realizar los tramites correspondientes y suscribir el referido Convenio.

€6379933999799379333933333333333973933933333333333 333393339333

Concluida la presentacion del Punto, el profesor Coto Lépez consulté al Directorio si hay consenso

en aprobar la recomendacion de la forma en que se les ha planteado, estando todos de acuerdo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Agotado el Punto anterior, considerando la peticion presentada por la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, UACI, y la gestién realizada por la Sub Direccion de Salud, segun lo
dispuesto en los Articulos 4 literal b) y 5 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica, LACAP; Articulo 1350 del Cdédigo Civil; Articulos 20 literales a) y s), 21y
22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefo de Bienestar Magisterial; por unanimidad el
Consejo Directivo ACUERDA:

. Aprobar la prérroga del Convenio Interinstitucional entre el Instituto Salvadoreino de
Bienestar Magisterial (ISBM) y la Direccion General de Correos de El Salvador, por
DOCE MESES, comprendidos del uno enero al treinta y uno de dici del afio dos mil

diecisiete, por un monto de hasta DOCE MIL 00/100 DO STADOS

UNIDOS DE AMERICA (US $12,000.00), bajo la condicion q ira 0S una vez se

apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este“prori jercicio fiscal

en ejecucion.

Il. Encomendar a la Unidad de Adqusicion ione stitucional, UACI, la

continuidad del tramite correspondiente; n el inicio de la prestacion
de los servicios, se cumplan las condi€i establecidas para la ejecucion

de la prorroga.

lll. Autorizar al Director Presidente | esolucion respectiva.

IV. Aprobar de aplicacié diata el presente Acuerdo con la finalidad de realizar los
tramites correspondientes ir la prorroga.
A continuac \ e!L’cimo documento presentado por la UACI, que literalmente dice:

aprobacion de prérroga por DOCE MESES al Convenio suscrito con el
Instituto Salvadoreno de Rehabilitacion Integral (ISRI) para el periodo del 1 de enero
al 31 de diciembre de 2017.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. El 28 de marzo de 2014, el ISBM suscribid Convenio con el INSTITUTO SALVADORENO DE
REHABILITACION INTEGRAL, para el suministro de los servicios médicos y de rehabilitacién
de dicho Instituto a favor de la poblacion usuaria del ISBM, por el plazo de NUEVE MESES,
para el periodo comprendido del 01 de abril al 31 de diciembre del afio 2014; con un monto

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



maximo mensual de hasta DIECISIETE MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$ 17,000.00), y un monto maximo total de hasta CIENTO CINCUENTA Y
TRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $153,000.00).
Dicho convenio fue prorrogado por DOCE MESES, para el afio 2015, de acuerdo a resolucién
No. 256/2014-ISBM, y segun consta en la resolucion No. 565/2015-ISBM, se prorrogé el
referido Convenio por DOCE MESES, comprendidos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2016, con un monto maximo total de hasta DOSCIENTOS CUATRO MIL 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 204,000.00), monto que se incrementd
mediante la resoluciéon No. 157/2016-ISBM, emitida el 30 de noviembre de 2016, en la
cantidad de CUARENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $40,000.00), haciendo un monto maximo total ejecutable en 2016 de hasta
DOSCIENTOS CUARENTAY CUATRO MIL 00/100 DOLARES UNIDOS
DE AMERICA (US $244,000.00);

por la Jefa“del Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional, por el
monto de DOSCIENTOS CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $ 204,000.00).

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis de la peticion y de la
gestion efectuada por la Sub Direccién de Salud, conforme lo establecido en el articulo 5, 4 literal
b) de la LACAP; 1350 del Cédigo Civil, articulos 2, 7, 20 literales “a@” y “s”, 22 literales “a” y “k” de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, articulos 2 y 5 literal e€) de la Ley de
Creacion del Sistema Nacional de Salud, articulo 4 literal h) del Reglamento de la referida Ley;
228 de la Constitucién de Republica en concordancia con el literal C del numeral 4 de la Politica
Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica afio 2016 y las clausulas
Décima Quinta “Modificaciones” y Décima Octava “Vigencia y Prorroga”, RECOMIENDA Y
SOLICITA al Consejo Directivo:

I. Aprobar la prérroga del convenio interinstitucional suscrito con el INSTITUTO
SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL (ISRI) por el plazo DOCE MESES

una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fi

ejercicio fiscal en ejecucion, con un monto maximo mensual de
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
maximo total de hasta DOSCIENTOS CUATRO MIL 100 D
UNIDOS DE AMERICA (US $ 204,000.00).

OS ESTADOS

Il. Autorizar al Director Presidente para fir’ar I S iente.

V. Encomendar a la UACI la continuidad d AMi m verificar que para el inicio de la

prestacion de los servicios se cufip presupuestarias establecidas para la
ejecucion de la prérroga.

VL. p tomado por el Consejo Directivo, con la finalidad
Concluidal | el profesor Coto Lépez consultd al Directorio si hay consenso
en apro ‘ de la forma en que se les ha planteado, estando todos de acuerdo.

Agotado nterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones

y Contrataciones Institucional, UACI, en consideracion de la solicitud de la Sub Direccién de Salud
y la Divisiéon de Servicios de Salud, de conformidad a lo establecido en los Articulos 4 literal b) y 5
de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica (LACAP); Articulos 2, 7,
20 literales a) y s), 22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial;
Articulo 1350 del Codigo Civil; Articulos 2 y 5 literal €) de la Ley de Creacion del Sistema Nacional
de Salud; Articulo 4 literal h) del Reglamento de la referida ley; Articulo 228 de la Constitucion de
Republica en concordancia con el literal C del numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica afo 2016; y Clausulas Décima Quinta
“Modificaciones” y Décima Octava “Vigencia y Prérroga”; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



I. Aprobar la prérroga del convenio interinstitucional suscrito con el INSTITUTO
SALVADORENO DE REHABILITACION INTEGRAL (ISRI), por el plazo DOCE MESES

comprendidos del 01 enero al 31 de diciembre de 2017; bajo la condicién que surtira efectos

una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del

ejercicio fiscal en ejecucion, con un monto maximo mensual de hasta DIECISIETE MIL
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $17,000.00), haciendo
un monto méaximo total de hasta DOSCIENTOS CUATRO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $ 204,000.00).

ll. Autorizar al Director Presidente para la firma de la resolucion respectiva, en los términos

antes mencionados.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataci

continuidad y seguimiento del respectivo tramite, ademas

ejecucion de la prorroga.

IV. Aprobar la aplicacion inmediata del pres

prérroga a la brevedad posible.

er documento presentado por la UACI, que dice asi:

con acionales para el periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2017.

9333333333973397999)

ANTEC NTESJUSTIFICATIVOS:

1- Para la atencion de la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud durante el afio 2016,
se aprobd la prorroga de 21 convenios suscritos con hospitales de la red publica de salud (20
suscritos en el ano 2013 y el del Hospital Nacional “Nuestra Sefora de Fatima”, suscrito en el
afno 2015) conforme a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto 8, Sub Punto
8.9, del Acta Numero 79.

2- EI 6 de diciembre de 2016, la Sub Direccidén de Salud, remitié a la UACI, solicitud para iniciar
el proceso de prorroga de los 21 convenios antes mencionados, por el plazo de seis meses

comprendidos del 01 de enero al 30 de junio de 2017.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Segun la justificacion técnica esta prorroga es conveniente para la Institucion ya que permite
conservar los aranceles con los cuales se esta trabajando en el presente afo, con los
diferentes hospitales nacionales, lo cual no limita que puedan agregarse servicios y aumentar
asi la cobertura hacia nuestros usuarios, permitiendo mantener los costos y dependiendo de
la utilizacién de los servicios, incrementar posteriormente los montos asignados de acuerdo a

lo presupuestado.

La UACI reviso la solicitud y sus anexos, determinando que de acuerdo a las Clausulas
Décima Sexta “Modificaciones” y Décima Novena “Vigencia y Prorroga” de los convenios
antes relacionados, estos pueden ser modificados en cuanto a su vigencia por periodos

iguales, menores o mayores al plazo original, sin exceder un mismo ejefrei€ie,fiscal, por lo que

Cabe mencionar que consta en el expedi

que expresan su disposicion para

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria
emitida por el Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional por
el monto de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$5,154,000.00).

RECOMENDACION:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



El Consejo Directivo observd que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis de la peticion y de la gestion
efectuada por la Sub Direccion de Salud, conforme a lo establecido en los articulos 5, 4 literal b)
de la LACAP; 1350 del Cadigo Civil, 2, 7, 20 literal “a”, y “s”, 21 y 22 literales “a” y “k” de la Ley del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, 2 y 5 literal €) de la Ley de Creacién del Sistema
Nacional de Salud, 4 literal h) del Reglamento de la referida ley, 228 de la Constitucion de
Republica en concordancia con el literal “C” del numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administraciéon Publica afio 2016, y Clausulas Décima Sexta y Décima
Novena de los convenios suscritos con 21 hospitales nacionales; SOLICITAY RECOMIENDA AL
CONSEJO DIRECTIVO:

vez se apruebe el presupuesto del siqinte €j

fiscal en ejecucion, distribuido segun el detal

del Romano | del Punto presentado.

C r de forma URGENTE la audiencia solicitada
(0{0) SE MOLINA MARTINEZ con el objeto

ara pueda ejecutarse la prérroga a partir del 01 de

Il. Encomendar al Sub Director de
por el HOSPITAL NACIONAL PSI
de realizar los acercami

enero de 2017 y presenta jo Diregtivo el informe correspondiente, debiendo tomar

las medidas necesari ara

MOLINA MARTINEZ.

V. Autorizar la aplicacién inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la finalidad
de formalizar las prérrogas a la brevedad posible, para que los servicios inicien el 1 de enero
del 2017 conforme a lo solicitado por la Sub Direccién de Salud.

Como en ocasiones anteriores, el Director Presidente consulté al Directorio si hay unanimidad para

aprobar el Acuerdo de este Punto de la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Agotado el Punto anterior, considerando la peticion presentada por la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, UACI y la gestiéon de la Sub Direccion de Salud, con base en lo
dispuesto en los Articulos 4 literal b) y 5 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica, LACAP; Articulo 1350 del Codigo Civil; Articulos 2, 7, 20 literales a) y s),
21y 22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 2 y
5 literal ) de la Ley de Creacioén del Sistema Nacional de Salud; Articulo 4 literal h) del Reglamento
de la referida ley; Articulo 228 de la Constitucién de Republica en concordancia con el literal “C”

del numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la inistracién Publica

ano 2016, y la Clausulas Décima Sexta y Décima Novena, de los ven ritos con 21

hospitales nacionales, por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

. Aprobar la prérroga de veintiun (21) convenios suscrit les nacionales de la red
publica de salud, para el periodo de SSI
a

de junio del afio dos mil diecisiete, b

no de enero al treinta

el presupuesto del siguiente ejercici@fi arors@gado el del ejercicio fiscal en
ejecucion, por un monto maximo LONES CIENTO CINCUENTAY
CUATRO MIL 00/100 DOLAR S UNIDOS DE AMERICA (US
$5,154,000.00), conforme al detalle adro siguiente:

N\

MONTO . el
CLASIFICACION MAXIMO bl e AL
No. NOMBRE DEL HOSPITAL DEPTO. MUNICIPIO 6 MESES
DEL HOSPITAL MENSUAL
e ENUS $
1 HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN Santa Ana Santa Ana Regional $100,000.00 $600,000.00
DE DIOS, SANTA ANA Departamental
2 HOSPITAL NACIONAL DR. Ahuachapan Ahuachapan Departamental $14,000.00 $84,000.00
FRANCISCO MENENDEZ
3 HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE Sonsonate Sonsonate Departamental $18,000.00 $108,000.00
MAZZINI VILLACORTA,
SONSONATE
4 HOSPITAL NACIONAL DE NINOS San Salvador San Salvador Especializado $150,000.00 $900,000.00
BENJAMIN BLOOM
5 HOSPITAL NACIONAL ROSALES San Salvador San Salvador Especializado $270,000.00 $1620,000.00
6 HOSPITAL NACIONAL San Salvador Soyapango Municipal $6,000.00 $36,000.00
PSIQUIATRICO DR. JOSE MOLINA Especial
MARTINEZ

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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MONTO et
CLASIFICACION MAXIMO LB O O
No. NOMBRE DEL HOSPITAL DEPTO. MUNICIPIO 6 MESES
DEL HOSPITAL MENSUAL
ENUS$ ENUS $
7 HOSPITAL NACIONAL "DR. JUAN San Salvador Mejicanos Regional $50,000.00 $300,000.00
JOSE FERNANDEZ" ZACAMIL, SAN Departamental
SALVADOR
8 HOSPITAL NACIONAL DR. JOSE San Salvador San Marcos Municipal $12,000.00 $72,000.00
ANTONIO SALDANA Especial
NEUMOLOGIA Y MEDICINA
FAMILIAR
9 HOSPITAL NACIONAL NUEVA Chalatenango Nueva Municipal $6,000.00 $36,000.00
CONCEPCION Concepcidn
10 HOSPITAL NACIONAL DR. LUIS Chalatenango Chalatenango Municipal $15,000.00 b $90,000.00
EDMUNDO VASQUEZ,
CHALATENANGO
11 HOSPITAL NACIONAL SANTA San Vicente San Vicente Departamental $10,000.00 $60,000.00
GERTRUDIS
12 HOSPITAL NACIONAL Cabafias Sensuntepeque Municipal $2,000.00 $12,000.00
SENSUNTEPEQUE
13 HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN San Miguel San Miguel Regional $90,000.00 $540,000.00
DE DIOS DE SAN MIGUEL Departamental
14 HOSPITAL NACIONAL DE NUEVA San Miguel Nueva Guadalupe Municipal $5,000.00 $30,000.00
GUADALUPE
15 HOSPITAL NACIONAL SANTA La Union Santa Rosa de Municipal $2,000.00 $12,000.00
ROSA DE LIMA Lima
16 HOSPITAL NACIONAL CIUDAD San Miguel Ciudad Barrios Municipal $3,000.00 $18,000.00
BARRIOS, "MONSENOR OSCAR
ARNULFO ROMERO Y
GALDAMEZ"
17 HOSPITAL NACIONAL DE LA La Union La Unidn Municipal $2,000.00 $12,000.00
UNION
18 HOSPITAL NACIONAL "DR. Morazan San Francisco Municipal $6,000.00 $36,000.00
HECTOR HERNANDEZ FLORES" Gotera
SAN FRANCISCO GOTERA
19 | HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL | Santa Tecla La Libertad Regional $46,000.00 $276,000.00
Departamental
20 HOSPITAL NACIONAL SANTA La Paz Zacatecoluca Regional $20,000.00 $120,000.00
TERESA DE ZACATECOLUCA Departamental
21 HOSPITAL NACIONAL NUESTRA Cuscatlan Cojutepeque Departamental $32,000.00 $192,000.00
SENORA DE FATIMA DE
COJUTEPEQUE
TOTALEN US = $859,000.00 $5,154,000.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




Encomendar al Sub Director de Salud conceder de forma URGENTE Ila audiencia
solicitada por el HOSPITAL NACIONAL PSIQUIATRICO DR. JOSE MOLINA MARTINEZ con
el objeto de realizar los acercamientos necesarios, para que pueda ejecutarse la prorroga a
partir del 01 de enero de 2017 y presentar al Consejo Directivo el informe correspondiente,
debiendo tomar las medidas necesarias para garantizar el servicio en casode recibir una

respuesta negativa por parte del hospital.

Autorizar al Director Presidente para firmar las resoluciones de prérroga correspondientes.

UACI, la

e la prestacion

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataci
continuidad del tramite correspondiente, ademas de verificar q
de los servicios se verifique que se cumplan las condicion establecidas
para la ejecucion de la prérroga, asi como la confor denl de los servicios

por parte del HOSPITAL NACIONAL PSIQUIA DRWWOSE INA MARTINEZ.

e on la finalidad de formalizar las

icios inicien el 1 de enero del 2017

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El 14 de febrero de 2013, segun los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto

ONCE del Acta CIENTO OCHENTA Y DOS, se suscribid convenio interinstitucional con La
Imprenta Nacional; para el suministro de los servicios que presta la imprenta, por un plazo de
DIEZ MESES QUINCE DIAS, contados del 14 de febrero al 31 diciembre del afio 2013, con un
monto maximo total de hasta CUARENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $45,000.00). Dicho convenio ha venido prorrogandose
por periodos de DOCE MESES, segun consta en la resolucion 566/2015-ISBM, mediante la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



cual se prorrog6 el referido convenio para el periodo de enero a diciembre de 2016, por un
monto maximo total de hasta CUARENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $45,000.00).

2. EI 16 de diciembre de 2016, segun los acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en el Punto
SIETE, Sub Punto SIETE PUNTO UNO del Acta Numero CIENTO TREINTA Y CINCO, se
incrementod el monto del Convenio en la cantidad de CIENTO SETENTA Y CINCO MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $175,000.00).

3. El 20 de diciembre de 2016, la Sub Direccion Administrativa, solicité a la UACI prorrogar el

Convenio antes relacionado, segun lo dispuesto en Clausula Décima Segunda “Vigencia y

diciembre de 2017 el convenio suscrito con La Imprenta
CUARENTAY CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTA ERICA (US
objeto de dar
ramas, tales como:

trol de area de salud,

minando que de acuerdo a la Clausula Décima

modificado en cuanto a su vigencia por periodos

monto de CUARENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $45,000.00), emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis de la peticién y de la
gestion efectuada por la Sub Direccion Administrativa, conforme a lo establecido en los articulos
5, 4 literal b) de la LACAP; 1350 del Cddigo Civil, 20 literal “a” y “s”, 21 y 22 literal “a” y “k” de la
Ley del Instituto Salvadoreio de Bienestar Magisterial; 228 de la Constitucién de Republica en

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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concordancia con el literal “C” del numeral 4 de la Politica Anual de Adquisiciones y Contrataciones
de la Administracion Publica afio 2016 y Clausula Décima Segunda “Vigencia y Prorroga”, del
Convenio Interinstitucional suscrito entre ISBM y La Imprenta Nacional, RECOMIENDA Y
SOLICITA AL CONSEJO DIRECTIVO:

.  Aprobar la prérroga por DOCE MESES comprendidos del 01 enero al 31 de diciembre del afio
2017 del Convenio Interinstitucional entre el ISBM y La Imprenta Nacional, con un monto
maximo total de hasta CUARENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$ 45,000.00), bajo la condicién que surtira efectos una vez se

apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado

ejecucion.

jercicio fiscal en

Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion cofrespOndiente.

verificar que en

plan las condiciones

dbnsejo Directivo con la finalidad

9333333333973993393333333333333339)

Finalizada la lectura del doc anterior, €hDirector Presidente solicitd al Directorio que se
pronuncien sobre la rec nda uerdo del presente Punto. El Directorio lo aprobd segun
recomendacion. Q

on, considerando la peticiéon presentada por la Unidad de Adquisiciones y
ueional, UACI, y la gestion realizada por la Sub Direccion Administrativa,
en los Articulo 4 literal b) y 5 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de
la Administracion Publica, LACAP; Articulo 1350 del Cédigo Civil; Articulos 20 literales a) y s), 21
y 22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulo 228 de
la Constitucion de Republica en concordancia con el literal “C” del numeral 4 de la Politica Anual
de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, ano 2016; y Clausula Décima
Segunda “Vigencia y Prérroga”, del Convenio Interinstitucional suscrito entre el ISBM y la Imprenta

Nacional; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

. Aprobar la prérroga por DOCE MESES, comprendidos del 01 enero al 31 de diciembre del

afno 2017, del Convenio Interinstitucional entre el ISBM y la Imprenta Nacional, con un
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



monto maximo total de hasta CUARENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $45,000.00), bajo la condicién que surtira efectos
una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o esté prorrogado el del

ejercicio fiscal en ejecucion.
Il Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucion correspondiente.

1. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, la
continuidad del tramite, ademas de verificar que, en el inicio de la prestacion de los servicios,

se cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucion de la prérroga.

Iv. Aprobar el Acuerdo de aplicaciéon inmediata, con la finalidad de izar la prorroga a la

brevedad posible.

icios de medicina especializada y sub especializada para
I ISBM, se llevaron a cabo 2 licitaciones y como resultado de

05/2016-ISBM se contrataron 118 proveedores segun el siguiente

NUMERO DE NOMBRE DEL PROCESO No. DE RESOLUCION PERIODO CONTRATADO No. DE

PROCESO QUE ORIGINA EL PROVEEDORES
CONTRATO
LICITACION “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE Resoluciones 12 MESES DEL 01 DE ENERO AL 31 59
PUBLICA No. | MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB | NUmeros: 556/2015- DE DICIEMBRE DE 2016
05/2016- ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A ISBM, 016/2016-
) 11 MESES 28 DIAS, DEL 04 DE 16
ISBM LA POBLACION USUARIA DEL ISBM, 017/2016- ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE

PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD | ISBM, 08/2016-ISBM

DEL INSTITUTO SALVADORENO DE 2016
BIENESTAR MAGISTERIAL 11 MESES 26 DIAS, DEL 06 DE 15
DURANTE EL PERIODO DE ENERO ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
A DICIEMBRE DE 2016" 2016
11 MESES 24 DIAS, DEL 08 DE 19
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
2016

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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11 MESES 20 DIAS, DEL 12 DE 1
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
2016
11 MESES 19 DIAS, DEL 13 DE 1
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
2016
11 MESES 10 DIAS, DEL 22 DE 5
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
2016
11 MESES 4 DIAS, DEL 22 DE ENERO 2
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016
TOTAL DE CONTRATOS SUSCRITOS 118

ll. De acuerdo a los informes emitidos por los Administradores de los Co 0s se recomienda

prorrogar los contratos de 115 proveedores, excluyéndose adacion con

motivo de la evaluacién de sus servicios a los siguientes proveedores:

' N

RECOMENDACION DE LOS
CONTRATO No. ESPECIALIDAD | MUNICIPIO DEPTO. ADMINISTRADORES DE

iTE PROVEEDOR

CONTRATO

‘ v No prorrogar debido a que

se estd siguiendo un
MIGUEL |[proceso de investigacion
por posible caso de
incumplimiento de contrato

ME-019/2016- 17 ALBERTO ADONAY
ISBM RODAS MELENDEZ

No prorrogar, se tramitd
caducidad de contrato por
haber suspendido Ia
prestacion de los serviciog
sin autorizacion

N SAN
SALVADOR SALVADOR

ME-063/2016- SANDRA CAROLINA | 1

ISBM 76 MOLINA DE ZUNIGA

CONTRATO No. iTEM PROVEEDOR ESPECIALIDAD | MUNICIPIO DEPTO. RECOMENDACION DE LOS
ADMINISTRADORES DE
CONTRATO

ME-074/2016-ISBM" 86 | WALTER EDUARDO | NEUROLOGO SAN SAN No prorrogar, por
SANCHEZ VIDES PEDIATRA SALVADOR SALVADOR problemas personales del
proveedor, no esta en
disposicion de prorrogar

lll. EI28 de noviembre de 2016, la Sub Direccion de Salud, solicité a la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional (UACI) iniciar el tramite de prérroga de 115 contratados de
suministro de servicios de medicina especializada y sub especializada para el periodo de
enero a diciembre de 2017, segun las evaluaciones remitidas por los Administradores de
Contrato, manteniendo las mismas condiciones inicialmente contratadas, por un monto total
de hasta $ 2,477,400.00 ya que la prérroga de los servicios es la mejor opcién para la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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continuidad de los mismos en el aino 2017, para mantener la continuidad del servicio al
usuario, y de esa manera cumplir con los principios de oportunidad y accesibilidad del

Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

IV. Conforme al monto establecido en el requerimiento la UACI, agregé al expediente
certificacion de disponibilidad presupuestaria por el monto de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,477,400.00), emitida por la Jefa del

Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional.

V. En fecha 07 de diciembre de 2016, la Dra. Carmen Elizabeth Molina Linares, Administradora

de Contrato, informé a la UACI, que el 27 octubre de 2017, recibi6 ¢ lectrénico en el
que una proveedora manifestdé que no tenia disposicion que ato fuera

prorrogado, segun se detalla a continuacion:

RECOMENDACION DE LOS
ADMINISTRADORES DE
CONTRATO

. PROVEEDOR
CONTRATO No. | ITEM

FRIDA ELIZABETH No prorrogar, por

ME-075/2016-I1SBM | 87 BICHARA DE problemas personales del
CALVO proveedor

Por lo anterior, la UACI, des ar yjfevisar los referidos informes de los

administradores de contrato conclu ro de contratos sujetos para prorroga es

de 114 por un monto t 00, determinando ademas que en las Clausulas

Cuarta “Plazo de

RECOMENDACION:

El Consejo Directivo verificd que en la parte recomendativa del Punto presentado, la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del analisis de la peticion presentada por la
Sub Direccién de Salud y de conformidad a lo establecido en los articulos 1 y 65 de la Constitucion

de la Republica; 2, 20 literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a@” y “k” y 67 de la Ley del Instituto

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Salvadorefio de Bienestar Magisterial; 5,19, 82 bis y 83 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP) y 75 del RELACAP; 1350 del Cédigo Civil,
Clausulas Cuarta “Plazo de Contrato y Vigencia” y Novena “Prérroga” de los contratos suscritos
en virtud de los resultados obtenidos en la Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM, SOLICITA Y
RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

. Aprobar la prérroga de 114 contratos suscritos en virtud de los resultados obtenidos en la
Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD,DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE DE ENERO A

SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS 00/100
UNIDOS DE AMERICA ($2,465,400.00) IVA INCL

inicialmente suscritos y bajo la condicion que

prendidos del 1 de enero al 31 de
MILLON CIENTO VEINTINUEVE MIL

de 2017, por un monto maximo de TRESCIENTOS
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

26 de diciembre de 2017, por un monto maximo de CUATROCIENTOS
VEINTITRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$423,000.00) IVA INCLUIDO, distribuido conforme al detalle del cuadro plasmado en
la parte recomendativa del Punto.

d) Prorrogar 19 contratos por ONCE MESES VEINTICUATRO DIiAS comprendidos del 1
de enero al 24 de diciembre de 2017, por un monto maximo de TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$333,600.00) IVA INCLUIDO, distribuido conforme al detalle del cuadro
plasmado en la parte recomendativa del Punto.

e) Prorrogar 1 contrato por ONCE MESES VEINTE DIAS comprendidos del 1 de enero al

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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VL.

20 de diciembre de 2017, por un monto maximo de DIECIOCHO MIL 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$18,000.00) IVA INCLUIDO, distribuido
conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte recomendativa del Punto.

f) Prorrogar 1 contrato por ONCE MESES DIECINUEVE DIAS comprendidos del 1 de
enero al 19 de diciembre de 2017, por un monto maximo de DIECIOCHO MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$18,000.00) IVA INCLUIDO,
distribuido conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte recomendativa del Punto.

g) Prorrogar 5 contratos por ONCE MESES DIEZ DIAS comprendidos del 1 de enero al 10
de diciembre de 2017, por un monto maximo de CIENTO OCHENTA MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$180,000.00) IVA
INCLUIDO, distribuido conforme al detalle del
recomendativa del Punto.

h) Prorrogar 2 contratos por ONCE MESES CUATRO DIiAS gomprendid
al 4 de diciembre de 2017, por un monto maximo
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AM

prérroga.
Encomendar a la

Encomenda

los servigie

Agotado el Punto anterior, el Director Presidente consulté al Directorio si hay consenso para

aprobar el Acuerdo en la forma que se les recomienda, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, considerando la peticion presentada por la Unidad de Adquisiciones y

Contrataciones Institucional, UACI y la gestiéon de la Sub Direccién de Salud, de conformidad a lo

establecido en los Articulos 1y 65 de la Constitucion de la Republica; Articulos 5, 19, 82 BIS y 83

de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 75 del
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RELACAP; Articulo 1350 del Codigo Civil; Articulos 2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k),

y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; y las Clausulas Cuarta “Plazo de

Contrato y Vigencia” y Novena “Prorroga” de los contratos suscritos en virtud de los resultados

obtenidos en la Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM, por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

Aprobar la prérroga de 114 contratos suscritos en virtud de los resultados obtenidos
en la Licitaciéon Publica No. 05/2016-ISBM, denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS
DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A LA

POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUOP

de conformidad al siguiente detalle:

a) Prorrogar 56 contratos por

un monto

ES

REL INSTITUTO

a vezse apruebe el

cicio fiscal en ejecucién

prendidos del 1 de enero al 31 de

aximo de UN MILLON CIENTO VEINTINUEVE MIL

diciembre de 2017,
OCHOCIENTOS 00/1

RES DE®ROS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US

$1,129,800.00) |

un el siguiente detalle:

MONTO MESUAL MONTO
MONTO B MONTO
PARA MAXIMO ;
N° DE MUNICIPIO/ MESUAL MAXIMO
CONTRATO N2 NOMBRE ESPECIALIDAD PROCEDIMIENTO, | MENSUALEN
ITEM DEPARTAMENTO PARA TOTALEN US $
VACUNAS O US IVA
CONSULTA IVA INCLUIDO
PRUEBAS INCLUIDO
ME-005/2016- J SALVAD ALERGOLOGIA
4 SAN SALVADOR $600.00 $ 3,400.00 $4,000.00 $ 48,000.00
ISBM CALDE A PEDIATRA
ME-006/2016- | RAFAEL MAURICIO IRAHETA ) SANTA TECLA, LA
7 CIRUGIA  GENERAL $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM VEGA LIBERTAD
ME-007/2016- BOLIVAR VOLTER LUICENTE )
9 CIRUGIA  GENERAL SANTA ANA $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM AGUIRRE SANDOVAL
ME-008/2016- ANA SILVIA DEL ROSARIO )
) 11 CIRUGIA  GENERAL SAN MIGUEL $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM HERNANDEZ MORALES
ME-009/2016- JACOBO ISMAEL RIVERA )
11 CIRUGIA  GENERAL SAN MIGUEL $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM SOLORZANO
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ME-010/2016- LUIS ALONSO VASQUEZ i
) 11 | CIRUGIA GENERAL SAN MIGUEL $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM LOPEZ
ME-011/2016- TATIANA ELIZABETH i
13 | CIRUGIA GENERAL | SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM VELARDE DE VICENTE
ME-015/2016- LORENA ESPERANZA
14 | CIRUJANO PEDIATRA | SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM LANDAVERDE LINARES
ME-016/2016- LAURA BEATRIZ VARGAS . ]
15 | CIRUGIA PLASTICA | SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM RIVAS
ME-018/2016- JOSE ANTONIO RECINOS ]
~ 16 | COLOPROCTOLOGO SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM BOLANOS
ME-021/2016- | CARLOS RODOLFO GARCIA ]
21 DERMATOLOGO SAN SALVADOR $600.00 $ .00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM ZELAYA
ME-022/2016- CARLOS VICENTE ]
21 DERMATOLOGO SAN SALVADOR $600.00 0.00 $ 24,000.00
ISBM OSEGUEDA VILLEGAS
ME-025/2016- | RONALD MANRIQUE FUNES ]
22 DERMATOLOGO SANTA ANA $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM LINARES
ME-026/2016- ] ] ]
LUIS ANGEL ZELAYA GARCIA | 23 ENDOCRINOLOGO $1,500.00 $18,000.00
ISBM
ME-029/2016- | LYA VERONICA SANDOVAL
) 24 $0.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM DE ALVAREZ
ME-030/2016- | CARLOS MARCEL MARTINEZ
25 ENDOCRI $0.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM AGUILAR
ME-031/2016- CARLOS FRANCISCO
) $600.00 $1,650.00 $2,250.00 $27,000.00
ISBM MENENDEZ VELADO
ME-034/2016- CARLA SUSANA CALLEJAS
) SAN SALVADOR $0.00 $2,000.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM DE GOMEZ
ELISABETH MARTINE
ME-037/2016- HENRIQUEZ conocida
SAN MIGUEL $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM
ME-040/2016- GINECOLOGO
2 SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM OBSTETRA
ME-042/2016- | MAYRA PATR GINECOLOGO ]
44 USULUTAN $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM PALACIOS OBSTETRA
ME-045/2016- ARMIDA DEL CARMEN GINECOLOGO
52 ] SAN MIGUEL $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM CANIZALES AMAYA ONCOLOGO
ME-047/2016- NELLY CAROLINA GIRON GINECOLOGO SOYAPANGO, SAN
55 $0.00 $1,500.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM CRESPO ULTRASONOGRAFISTA SALVADOR
ME-049/2016- ] ]
ADAN VELLASQUEZ LUPI 62 INTERNISTA SAN MIGUEL $ 700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM
ME-052/2016- KAREN ELIZABETH
) 63 INTERNISTA SAN SALVADOR $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM CARCAMO DE VILLATORO
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ME-053/2016-

PEDRO AMILCAR

i 63 INTERNISTA SAN SALVADOR $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM SERVELLON RODRIGUEZ
ME-055/2016- NELSON ALEXANDER
64 INTERNISTA SANTA ANA $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM AQUINO AGUILAR
ME-057/2016- | EMMA HAYDEE FLORES DE INTERNISTA
73 ) SAN MIGUEL $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM ESPINAL CARDIOLOGO
ME-065/2016- . ]
ANA LIDIA BENITEZDE CRUZ | 79 NEFROLOGO SAN SALVADOR $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM
ME-066/2016- NESTOR GODOFREDO ]
) 79 NEFROLOGO SAN SALVADOR $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM AYALA GOMEZ
ME-067/2016- ALCIRA JOHANNA DE ]
80 NEFROLOGO SANTA ANA $600.00 $ .00 $10,000.00 | $120,000.00
ISBM MARIA URIAS DE MAYEN
ME-076/2016- | DAISY MARIA GUARDADO ]
89 OFTALMOLOGO SAN SALVADOR $600.00 0.00 $ 24,000.00
ISBM DE ALFONSO
ME-077/2016- | ALVARO RONALD ALFONSO ]
89 OFTALMOLOGO SAN SALVADOR $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM OSORIO
ME-078/2016- | CARLOS ANTONIO ARAUJO ]
89 OFTALMOLOGO $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM GRIMALDI
ME-079/2016- MARIO ARNOLDO ]
89 OFTALMOLOGO $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM MONTOYA VILLACORTA
ME-080/2016- | RUDDY MAURICIO RIVERA ]
) 89 OFTALMO $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM ALEMAN
ME-085/2016- MARIO RIGOBERTO
98 ORTOPEDA $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM PORTILLO MIRANDA
ME-087/2016- | ITALO ERNESTO MARTINEZ
ANTA ANA $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM MUNGUIA
ME-088/2016- JORGE NELSON SAN
USULUTAN $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM PINEDA
ME-092/2016-
) SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM LARINGOLOGO
ME-093/2016- OTORRINO SANTA TECLA, LA
) $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM LARINGOLOGO LIBERTAD
ME-094/2016- OTORRINO
) SAN MIGUEL $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM LARINGOLOGO
ME-095/2016- RONAL ALBERTO OTORRINO
105 ) SAN MIGUEL $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM CASTELLANOS ALFARO LARINGOLOGO
ME-096/2016- | ULISES LOHENGRIN CASTRO OTORRINO
) 107 ) SANTA ANA $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM GOMEZ LARINGOLOGO
ME-097/2016- JOSE BRUNO HENRIQUEZ
) 113 PEDIATRA SAN MIGUEL $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM VELASQUEZ
ME-099/2016- WILLIAM RICHARDSON i
114 PEDIATRA USULUTAN $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM PARADA MONTANO
ME-100/2016- i
GLENDA MARIA VILLALTA 115 PEDIATRA SAN SALVADOR $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00

ISBM

DE LOPEZ conocida por
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GLENDA MARIA VILLALTA
DE PAUL
ME-101/2016- | MARGARITA ELENA FABIAN
115 PEDIATRA SAN SALVADOR $ 600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM VILLALOBOS
ME-102/2016- RAFAEL EDUARDO
i 115 PEDIATRA SAN SALVADOR $ 600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM HERNANDEZ CARDONA
ME-104/2016- LUZ ANGELICA RIVAS DE
116 PEDIATRA SANTA ANA $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM AGUIRRE
ANTIGUO
ME-107/2016- INGRID JEANNETTE )
) ; 123 PERINATOLOGO CUSCATLAN, LA $ 600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM CHAVARRIA CRUZ
LIBERTAD
ME-108/2016- FRANCISCO ARTURO ]
) 125 PERINATOLOGO SAN SALVADOR $ 600.00 $ $1,000.00 $12,000.00
ISBM ALVAREZ POLANCO
ME-109/2016- SONIA DEL CARMEN
127 PSIQUIATRA SAN MIGUEL $1,400.00 $16,800.00
ISBM SANTOS DE ALVARENGA
ME-112/2016- ESTER MARIA LEON )
) 131 REUMATOLOGO SAN MIGUEL $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM GUTIERREZ
ME-114/2016- | DUNCAN BENJAMIN CUNZA ]
134 UROLOGO SAN SA $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM ALFARO
ME-116/2016- | WILLIAM EDGARDO RAMOS j
135 UROLOGO $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM VEGA
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $39,500.00 $ 54,650.00 $94,150.00 | $1,129,800.00

b) Prorrogar 16 contkatos
enero al iem
VEINTISI 0/1

VA

MESES VEINTIOCHO DIAS comprendidos del 1 de
de 2017, por un monto maximo de TRESCIENTOS
ARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US

$327,000: NCLUIDO de conformidad al siguiente detalle:
MONTO
N° MONTO MEZILIJOAT.::\RA MAXIMO MONTO
MUNICIPIO/ MESUAL MAXIMO
CONTRATO N¢ NOMBRE DE ESPECIALIDAD PROCEDIMIENTO, | MENSUAL
DEPARTAMENTO PARA TOTALEN US $
ITEM consuLTa | VACUNASO ENUSIVA | A INcLuibo
PRUEBAS INCLUIDO
ME-004/2016- MARTA ELVIRA RUBIO ALERGOLOGIA
4 SAN SALVADOR | $600.00 $ 3,400.00 $4,000.00 | $48,000.00
ISBM ORREGO PEDIATRA
ME-012/2016- JOSE MARIA GARAY ]
13 | CIRUGIA GENERAL | SANSALVADOR | $600.00 $900.00 $1,500.00 | $18,000.00
ISBM BERNAL
ME-017/2016- GUILLERMO ALCIDES
. 16 | COLOPROCTOLOGO | SAN SALVADOR | $600.00 $900.00 $1,500.00 | $18,000.00
ISBM REYES GOMEZ
ME-028/2016- | CECILIA AIDA CALDERON )
24 | ENDOCRINOLOGO | SANSALVADOR | $1,500.00 $0.00 $1,500.00 | $18,000.00
ISBM DE ARGUETA
ME-032/2016- LUIS ROBERTO YANEZ
29 GASTROENTEROLOGO | SAN SALVADOR $600.00 $1,650.00 $2,250.00 $27,000.00
ISBM VENTURA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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ME-035/2016- LEILA MARINA ACEVEDO GINECOLOGO
35 SAN SALVADOR $600.00 $1,900.00 $2,500.00 $30,000.00
ISBM DE ARGUETA MASTOLOGO
ME-041/2016- YESSENIA MARISOL GINECOLOGO
/ 42 SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM RIVERA MERCADO OBSTETRA
ME-051/2016- OSWALDO ERNESTO
h - 63 INTERNISTA SAN SALVADOR $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM MARTINEZ MARTINEZ
ME-072/2016- HECTOR ARISTIDES
/ 84 NEUROLOGO SAN SALVADOR $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM ORREGO CASTELLANOS
ME-083/2016- RENE SAUL RiOS .
/ i 94 OFTALMOLOGO SONSONATE $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
ISBM RODRIGUEZ
ME-086/2016- HERBERT ROLANDO
) 98 ORTOPEDA SAN SALVADOR $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM RIVERA ALEMAN
ME-089/2016- CARLOS ERNESTO OTORRINO
/ 103 SAN SALVADOR $600.00 .00 .00 $ 18,000.00
ISBM ARGUETA ACEVEDO LARINGOLOGO
ME-090/2016- JORGE ALEXANDER OTORRINO
/ 103 SAN SALVADOR $ 600.0! 00.00 $ 18,000.00
ISBM MERCADO LARA LARINGOLOGO
ME-103/2016- KARLA MARIA ARGUETA
116 PEDIATRA SANTA ANA 1,000.00 $12,000.00
ISBM ACEVEDO
ME-106/2016- JAIME ALEXANDER
/ ]’ 119 PEDIATRA ALATENA $1,000.00 $12,000.00
ISBM GONZALEZ CARTAGENA
ME-113/2016- WALTER JAMES MORAN .
/ 133 UROLOGO N MIGUE ‘ $400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM MARTICORENA
A
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $10,600.00 $ 16,650.00 $27,250.00 | $327,000.00

worro | e | e, | wono
CONLEATO NOMBRE 'I\';E'IJJIE ESPECIALIDAD DE“:::'T';:\:R/T o MESUAL PARA | PROCEDIMIENTO, | MENSUAL EN Tox\ﬁmgs s
CONSULTA VACUNAS O US IVA A
PRUEBAS INCLUIDO
ME- ASTRID KARINA
003/2016- LIZAMA DE 2 ALERGOLOGIA SAN MIGUEL $600.00 $ 3,400.00 $4,000.00 $ 48,000.00
ISBM HASBUN
ME- OMAR ANTONIO
014/2016- CALLEJAS 13 CIRUGIA GENERAL SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
ISBM SANDOVAL
ME-
020/2016- JORFE SERGIO 18 DERMATOLOGO SAN MIGUEL $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
SBM HASBUN GUEVARA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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ME- IVY IVONNE
027/2016- GALDAMEZ DE 24 ENDOCRINOLOGO SAN SALVADOR $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM TORRES
ME-
033/2016 MARISABELL 29 GASTRO SAN SALVADOR $ 600.00 $1,650.00 $2,250.00 $27,000.00
VALDEZ MUNOZ ENTEROLOGO ’ e A A
ISBM
ME- MARTHA DE LOS i
GINECOLOGO COJUTEPEQUE,
043/2016- ANGELES LAZO DE 46 . $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
B OBSTETRA CUSCATLAN
ISBM VASQUEZ
ME- .
MARLON IVAN
056/2016- 68 INTERNISTA USULUTAN $ 700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
RIVERA NAVAS
ISBM
ME-
IRMA MAYELA
064/2016- 78 NEFROLOGO SAN MIGUEL $600.00 $9,400. $10,000.00 $ 120,000.00
LEIVA GARCILAZO
ISBM
ME- MARIO
069/2016- HUMBERTO 82 NEUROCIRUJANO SAN SALVADOR $ 600.00 1,400.00 $ 24,000.00
ISBM MINERVINI MARIN
ME-
CRISTOBAL PERLA
071/2016- 82 NEUROCIRUJANO SAN SALVADOR 0.00 $2,000.00 $ 24,000.00
Y PERLA URBINA
ISBM
ME- MARVIN JOSE
082/2016- MOLINA 93 OFTALMOLOGO SANTA ANA ,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM AVENDANO
ME-
ANGEL WILFREDO OTORRINO
091/2016- 103 D0.00 $900.00 $ 1,500.00 $ 18,000.00
RAMOS REYES LARINGOLOGO
ISBM
ME- .
DENNIS RENE
110/2016- P 130 REUM (0] SAN SARVADOR $ 2,000.00 $0.00 $2,000.00 $ 24,000.00
FLORES CHAVEZ
ISBM
ME- CLAUDIA MARIA
111/2016- CASTELLANOS DE U JLOG SAN SALVADOR $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM BARA
P
MONTO TOTAL EN US $ IVA
INCLUIDO $12,200.00 $ 23,050.00 $35,250.00 | $423,000.00
rorrogar 19 contratos por ONCE MESES VEINTICUATRO DIAS comprendidos del 1
al 24 de diciembre de 2017, por un monto maximo de TRESCIENTOS
TREINTAY TRES MIL SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $333,600.00) IVA INCLUIDO, de conformidad al siguiente detalle:
MoNTo [ estALipAnA [ Ario 10 ErdohTe
CONL:ATO NOMBRE II\ITEII)VIE ESPECIALIDAD DE'\I:II:JI?;;:;IE?\I/TO MESUAL PARA | PROCEDIMIENTO, MENSUAL EN MIE\')“(IlI\;ISO $TI(\)IXAL
CONSULTA VACUNAS O US IVA INCLUIDO
PRUEBAS INCLUIDO
ME- MARGARITA
023/2016- BEATRIZ YANEZ 21 DERMATOLOGO SAN SALVADOR $600.00 $ 1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM AMAYA
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ME- MARIA ELENA
024/2016- CASTELAR DE 21 DERMATOLOGO SAN SALVADOR $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM RAMOS
ME- ]
TONY FAJARDO GINECOLOGO SAN FRANCISCO
036/2016- 40 i $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
PINEDA OBSTETRA GOTERA, MORAZAN
ISBM
ME- ]
CELIA MARLENY GINECOLOGO
038/2016- . 41 SAN MIGUEL $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
TREJO DE CRUZ OBSTETRA
ISBM
ME- SANDRA MARIBEL GINECOLOGO
044/2016- URRUTIA DE 51 LA UNION $600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
OBSTETRA
ISBM ARANIVA
ME- ROCIO DE LOS GINECOLOGO
046/2016- | ANGELES RIVERA 55 | ULTRASONOGRAFI SAN SALVADOR $0.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM DE HERNANDEZ STA
ME-
ODINA ESCANY
048/2016- i 58 HEMATOLOGA SAN SALVADOR $1,300.00 $ 15,600.00
MENDEZ BONILLA
ISBM
ME-
PEDRO ANTONIO
050/2016- 62 INTERNISTA SAN MIGUEL $ 12,000.00
FUENTES BRAN
ISBM
ME-
IRSA IDALIA
054/2016- 63 INTERNISTA SAN SALVADOR $1,000.00 $ 12,000.00
BARRERA DE LEIVA
ISBM
ME- WALTER OSWALDO
INTERNISTA
061/2016- ALMENDAREZ 75 ) L $ 60 $ 400.00 $1,000.00 $12,000.00
) NEUMOLOGO
ISBM JUAREZ
ME- LIGIA MARGARITA
) INTERN
062/2016- VASQUEZ 76 SAN SALVA $ 600.00 $ 400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM ALVARADO
ME-
GERARDO ARTURO
068/2016- 81 SAN MIGUEL $ 600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
RIVERA RODAS
ISBM
ME- RUBEN EDUARD
070/2016- RUJANO SAN SALVADOR $ 600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM
ME-
073/2016- SAN SALVADOR $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM
ME-
) SANTA TECLA, LA
081/2016- RIVERA DE 91 OFTALMOLOGO LIBERTAD $ 600.00 $1,400.00 $2,000.00 $ 24,000.00
ISBM QUINTANILLA
ME- ARISTIDES
~ SANTA TECLA, LA
084/2016- | ANTONIO NURNEZ 9 ORTOPEDA LIBERTAD $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM CACERES
DUGLAS
ME- ELENILSON
098/2016- . 113 PEDIATRA SAN MIGUEL $ 600.00 $400.00 $1,000.00 $ 12,000.00
SOLORZANO
ISBM
CAMPOS
ME- SILVIA LIZETTE
105/2016- p 117 PEDIATRA SANTA TECLA $ 600.00 $ 400.00 $1,000.00 $12,000.00
ISBM REINOSA DIAZ
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ME- .
CESAR ALEJANDRO
11|55/§|?/|16_ VELASQUEZ CALLES 134 UROLOGO ‘ SAN SALVADOR $ 600.00 $ 400.00 $1,000.00 $12,000.00
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $11,700.00 $ 16,100.00 $27,800.00 $ 333,600.00
e) Prorrogar 1 contrato por ONCE MESES VEINTE DIAS comprendidos del 1 de enero al
20 de diciembre de 2017, por un monto maximo de DIECIOCHO MIL 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $18,000.00) IVA INCLUIDO, de
conformidad al siguiente detalle:
MONTO MESUAL MONTO
CONTRATO N° DE MUNICIPIO/ MONTO PARA MAXIMO MONTO MAXIMO
NOMBRE ESPECIALIDAD MESUAL PARA PROCEDIMIENTO, MENSUAL EN TOTALEN US $
N2 ITEM DEPARTAMENTO
CONSULTA VACUNAS O US IVA IVA INCLUIDO
PRUEBAS INCLUIDO
ME- FRANCISCO
013/2016- EDUARDO MIRANDA 13 CIRUGIA GENERAL SAN SALVADOR $ 600.00 1,500.00 $ 18,000.00
ISBM CARBALLO
f) Prorrogar 1 contrato por ONCE ‘E S comprendidos del 1 de
enero al 19 de diciembre de 2017 o de DIECIOCHO MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS“WNIDO RICA (US $18,000.00) IVA
INCLUIDO, de conformidad
= MONTO MESUAL MONTO
. MONTO PARA MAXIMO MONTO MAXIMO
CON;’:ATO NOMBRE ll\lTELIUIE ESPECIALIDAD DE“::I;“':;:\':ILC)I\{TO MESUAL PARA PROCEDIMIENTO, MENSUAL EN TOTALEN US $
: CONSULTA VACUNAS O US IVA IVA INCLUIDO
PRUEBAS INCLUIDO
ME- HECTOR HUMBERTO
039/2016- HERNANDEZ SAN SALVADOR $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
ISBM HERNANDEZ
ato®’por ONCE MESES DIEZ DIAS comprendidos del 1 de enero al 10
2017, por un monto maximo de CIENTO OCHENTA MIL 00/100
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $180,000.00) IVA
, de conformidad al siguiente detalle:
MONTO | MEsuaLPARA | mAxmo | . MONTO
CONLI:ATO NOMBRE II\ITEDI\/llz ESPECIALIDAD DE“:I:JI?;,::\[/’IIEON/TO MESUAL PARA | PROCEDIMIENTO, MENSUAL EN MIE\:\I(I?SO ;I(\)I;AL
B CONSULTA VACUNAS O US IVA INCLUIDO
PRUEBAS INCLUIDO
HERBERT
ME- ARMANDO
001/2016- SALAZAR 1 ALERGOLOGIA SAN SALVADOR $ 600.00 $ 3,400.00 $ 4,000.00 $ 48,000.00
1SBM BARRIENTOS
ME- MARTA ALICIA
002/2016- P 1 ALERGOLOGIA SAN SALVADOR $ 600.00 $ 3,400.00 $ 4,000.00 $ 48,000.00
ISBM LARIN LOPEZ
ME- ANA LUZ
117/2016- CABALLERO 3 ALERGOLOGIA SAN SALVADOR $ 600.00 $ 3,400.00 $ 4,000.00 $ 48,000.00
ISBM SIBRIAN

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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ME-
OSCAR FRANCISCO INTERNISTA
11?5/5&16- MARTINEZ LAZO 72 CARDIOLOGO SAN SALVADOR $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $ 18,000.00
RAUL ERNESTO
ME- RAMOS CASTILLO INTERNISTA
058/2016- | conocido por RAUL | 74 SAN SALVADOR $ 600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
CARDIOLOGO
ISBM ERNESTO RAMOS
CRUZ
MONTO TOTAL EN US $ IVA
INCLUIDO $ 3,000.00 $12,000.00 $ 15,000.00 $ 180,000.00

h) Prorrogar 2 contratos por ONCE MESES CUATRO DIiAS comprendidos del 1 de enero al
4 de diciembre de 2017, por un monto maximo de TREINTA Y SEIS MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $36,000.00) IVA INCLUIDO,

de conformidad al siguiente detalle:

A
MONTO MPNTO MONTO
CONTRATO N° DE MUNICIPIO/ MONTO MESUAL PARA MAXIMO MAXIMO TOTAL
Ne Nombre ITEM ESPECIALIDAD DEPARTAMENTO MESUAL PARA | PROCEDIMIENTO, MENSUAL EN EN US $ IVA
CONSULTA VACUNAS O US IVA INCLUIDO
PRUEBAS INCLUIDO
ME- ALFREDO CRUZ 74 INTERNISTA SAN SALVADOR S 900.0\ $1,500.00 $ 18,000.00
059/2016- conocido por CARDIOLOGO
ISBM ALFREDO CRUZ
GARCIA
ME- CARLOS MAURICIO 74 INTERNISTA SAN SAL $1,500.00 $ 18,000.00
060/2016- RUBIO BARRAZA CARDIOLOGO
ISBM 0
MONTO TOTAL EN US $ IVA INCLUIDO $1,200.00 $1,800.00 $ 3,000.00 $ 36,000.00

Il. Auto

Ill. YEncomend

con

\\%

tor'Bresidente para firmar las resoluciones correspondientes.

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, y a los

resupuestarias establecidas para la ejecucion de la prérroga.

inistraderes de Contrato, emitir las Ordenes de Inicio una vez se cumplan las

IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad y seguimiento del tramite correspondiente.

V. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, realizar las gestiones necesarias para

garantizar los servicios de los proveedores con quienes no se prorrogara contrato a favor de

la poblacién usuaria.

VI. Aprobar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, con el objeto de notificar a la

brevedad posible para hacer efectivas las prérrogas.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Se dio lectura al ultimo Punto presentado por la UACI, que literalmente expresa lo siguiente:

7.14 Solicitud de prérroga del Convenio Interinstitucional suscrito entre el ISBM y la ANDA
por DOCE MESES comprendidos del 01 enero a 31 de diciembre del afo 2017.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

DIECISEIS DIAS, para el periodo comp!r;dido del
con un monto maximo total de hasta TRES
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US

OCHO del Acta SETENTA Y NU prorrogar e incrementar el convenio
o de VEINTE MIL (20,000) BOTELLAS DE AGUA

aprebé ficativa del convenio para incorporar el suministro de AGUA PURIFICADA EN
INIENTOS MILILITROS (500 ML), a un precio de UN DOLAR 75/00 DOLARES
DOS UNIDOS DE AMERICA (US $1.75) por PACK DE 25 UNIDADES-

4. El 16 de diciembre de 2016, la UACI-ISBM recibi6 requerimiento por parte de la Division de
Operaciones, para tramite de prérroga del convenio suscrito entre el ISBM y la ANDA, para el

plazo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017.

La UACI revisé el convenio suscrito el cual en la Clausula Novena “MODIFICACION Y
PRORROGA?”, literalmente se establecid: “De comun acuerdo, el presente convenio podra ser
modificado, prorrogado en su plazo por periodos iguales, menores o mayores al plazo original
convenido sin exceder un periodo fiscal, previo acuerdo de las partes. En tales casos, las

instituciones emitiran la correspondiente resolucion, la cual se relacionara en el instrumento

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



modificatorio, mismo que sera firmado por ambas partes”; por lo que el Convenio es modificable
en los términos requeridos por la Sub Direccion Administrativa. Cabe mencionar que previo a
emitir requerimiento se solicité a la ANDA, manifestar por escrito su disposicion para aceptar la
prérroga, sin embargo verbalmente se ha explicado que existe voluntad al respecto que la nota
se encuentra en gestién, por lo anterior, considerando que la nota previa no es una formalidad
indispensable para que el Consejo Directivo autorice la prérroga solicitada, en vista que el
comun acuerdo se materializa en la formalizaciéon de resolucion correspondiente, la UACI,
recomienda se autorice la prérroga y se encomiende a la UACI, el seguimiento respectivo el
cual incluye la gestion de formalizacién del acuerdo, autorizando al Director Presidente para la
firma de la resolucion, previa verificacion por parte de la UACI. También se analizé lo dispuesto

en el articulo 228 de la Constitucion de Republica en concordancia ¢@mle regulado en el

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones ataciones Mstitucional, luego del analisis de la peticion y de la
dministrativa, conforme a lo establecido en el articulo 4
literal b) y 5 de la LACAR; iteral*a” y “s”, 21y 22 literales “a” y “k” de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bi€e ial1350 del Codigo Civil y Clausula NOVENA: Modificacion y
cional suscrito entre ISBM y la ANDA, RECOMIENDA Y

=JO DIRECTIVO:

Prérroga”,
SOLICITA

I.  Aut@sizar lafprérroga del Convenio Interinstitucional entre el ISBM y la ANDA por DOCE
MESE mprendidos del uno enero al treinta y uno de diciembre del afio 2017, para el
suministro de BOTELLAS DE AGUA PURIFICADA DE QUINIENTOS MILILITROS (500 ML)
a un precio de VEINTITRES CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$0.23) y/o de AGUA PURIFICADA EN BOLSAS a un precio de UN DOLAR
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
(US$1.75) por PACK DE 25 UNIDADES con un monto maximo total de hasta CUATRO MIL
SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$
4,600.00), bajo la condicién que surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del

siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion correspondiente, previa

confirmacion de aceptacion por parte de la ANDA.

lll. Encomendar a la UACI la continuidad del tramite correspondiente, ademas de verificar la
disponibilidad de la ANDA y que en el inicio del suministro se verifique que se cumplan las

condiciones presupuestarias establecidas para la ejecucion de la prorroga.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo con la finalidad

de realizar la prérroga a la brevedad posible.

999999999339933993399995399339933933393339939979993999333339333993397339333933)

Concluida la presentacion del Punto, el profesor Coto Lépez consulté al Dire@t i hay consenso

en aprobar la recomendacién de la forma en que se les ha plantead 2 acuerdo.

Agotado el Punto anterior, considerando la peticiéon prese Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, UACI, y la gestién re > ccion Administrativa,
segun lo dispuesto en el Articulo 4 literal b) § 5
Administracion Publica, LACAP; Articulos 20 li 22 literales a) y k) de la Ley del

terinstitucional entre el Instituto Salvadoreno de
la Administracion de Acueductos y Alcantarillados

mprendidos del uno enero al treinta y uno de diciembre del

OS (500 ML), a un precio de VEINTITRES CENTAVOS DE DOLAR
3 UNIDOS DE AMERICA (US $0.23), y/o de AGUA PURIFICADA EN

maximo total de hasta CUATRO MIL SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $ 4,600.00), bajo la condicién que surtira efectos una vez se
apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal

en ejecucion.

Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucién correspondiente, previa

confirmacion de aceptacion por parte de ANDA.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la
continuidad del tramite correspondiente, ademas de verificar la disponibilidad de la ANDA y
que en el inicio del suministro se verifique que se cumplan las condiciones presupuestarias

establecidas para la ejecucién de la prérroga.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, con la finalidad de realizar la

prérroga a la brevedad posible.

Punto Ocho: Acciones de Personal:

A continuacién, el Director Presidente informo que para est i6 do nueve temas

como Acciones de Personal. Los dos primeros son gg i plicacion de medidas

Médico Especialista (4 horas diarias) prestar servicios en los Policlinicos

Magisteriales de llopango y : to documento es el informe sobre solicitudes de
acciones de personal para Co ectivo, pendientes por aprobacion de Ley de Presupuesto
General del Estado pa imo Punto es la solicitud de autorizar suscripcién de
nuevo contrato p¢ nominal y funcional de una empleada del area salud; el
penultimo es i > imiento a encomienda efectuada por Consejo Directivo referente
a cambio d al para empleados que realizan funciones de Supervisiéon Interna y
Exter, afno 2014 y solicitud de aprobacion de pago de indemnizacion y modificacion en la
relac el noveno Punto es un informe de la Sub Direccion Administrativa sobre
pago cion y modificacién de relacién laboral no aceptada de la empleada Ana Maria
Montoya

Explicado lo anterior el Director Presidente recomendoé dar lectura a los Puntos presentados para
ir tomando cada Acuerdo; el pleno mostro su conformidad y se procedio a leer los documentos

que, en su respectivo orden, expresan:

93799339933933393339993

8.1 Seguimiento a solicitud de autorizacion de aplicacién de sancion de Terminacién de

Contrato Individual de Trabajo sin Responsabilidad para el ISBM, por Incumplimiento
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al Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, conocida segun Punto 12, Sub Punto 12.1

del Acta No. 133 de sesion ordinaria de fecha cinco de diciembre de dos mil dieciséis.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

L. Que mediante Contrato Individual de Trabajo N0.877/2016, se contratd a ##HHH#H# desde el
dia 04 de enero de 2016, para brindar servicios en la Coordinaciéon de Seguimiento y Control
de Contratos, en cargo nominal de Colaborador Administrativo | y funcional de Colaborador

de Seguimiento y Control de Contratos del ISBM, con un salario para la referida plaza, de

presentar y utilizar documento con ind‘:')s def

Financiera Institucional del ISBM, UFI,'que cion de la constancia que
litica Administrativa sobre los
ipotecarios de los Empleados y

Magisterial, aprobada por el Consejo

1. de Ref. ISBM2016-12748, de fecha 07 de noviembre de 2016, el

ento de Desarrollo Humano, licenciado José Francisco Gonzalez

PARA EL ISBM, por la conducta irregular descrita por la jefatura de la dependencia

solicitante.

En fecha 07 de noviembre de 2016, mediante resolucién administrativa REF. P-
TERMINACION/NOV/02/2016, el Director Presidente, resolvié dar inicio al proceso para la
aplicacion de sancion de Terminacion del Contrato Individual de Trabajo sin responsabilidad
para el ISBM, de la empleada, ########, por cometer la conducta irregularde presentar y
utilizar documento con indicios de falsedad, para realizar una gestion en la Unidad Financiera
Institucional del ISBM, (UFI), que consiste en la presentacion de la constancia que se
requiere a nivel institucional para el cumplimiento de la Politica
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Administrativa, sobre los Porcentajes de Descuentos por Créditos Personales e Hipotecarios
de los Empleados y Funcionarios del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
aprobada por el Consejo Directivo del ISBM en el Acuerdo del Punto Nueve, del Acta
Doscientos veinticinco, de la Sesion Ordinaria realizada el tres de diciembre de dos mil trece,
en la que se establece que para realizar un descuento en el salario del empleado es
necesario, presentar una constancia en la que se especifique datos del crédito hipotecario,
siendo estos, la mencién del bien inmueble sobre el que recae, nombre de la persona a la

gue se le otorga el crédito y el monto del crédito, firmado y sellado por la entidad crediticia.

Por tanto, esta conducta transgrede la Politica antes mencionada, y se tipifica en causal de
el ISBM, al existir

rrollo de las

terminacién de Contrato Individual de Trabajo sin responsabilidad

indicios que ha cometido un acto que perturba gravemente el _nor

labores, y que al mismo tiempo, ha sido efectuado de fofma conju

articulo 82 literal i) y literal r) en relacién con el a 65 literal b) del
Reglamento Interno de Trabajo del IS‘M-;

del ISBM, con ese documento con ind

ar a la administracion

ios da no ha demostrado una

u contrato, ya que la confianza en el desarrollo

al manejar documentos para pago a terceros.

términos:

1. Que no comparte la decision de la conducta que se le atribuye, consistente en la
presentacion de un documento con indicios de falsedad y que a partir de ello se le imputa
la intencion de enganar y tratar de defraudar a la administracion del ISBM, que dicho acto
no es vinculante con las labores que desempefia, las cuales ha desarrollado con celo,
diligencia y probidad.

2. Ademas, argumenta que ella junto a otras dos empleadas a quienes se les ha iniciado
proceso sancionatorio, se presentaron a la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, a
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efectuar las consultas para acceder a un crédito, sometiéndose al proceso de seleccion,
presentando la documentacion y finalmente, aprobandose el crédito que solicitaron,
entregandoles el legajo de anexos a ser presentados al ISBM, dentro de los cuales se

incluyo el documento que ha sido calificado con indicios de falsedad.

3. Que dicha calificacion, les causa indignacion en relacién al crédito hipotecario que se les
aprobd, pues desconocian tal situacion, por lo que ya han denunciado ante las maximas
autoridades de la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, a la espera que hagan las

aclaraciones pertinentes al ISBM.

4. De las resultas de dicha situacion, no existen indicios de defraudacion a la administracion

2 y del empleado

ndientes, siendo esta

atribuye y por lo tanto, se configure la causal para
idual de Trabajo sin responsabilidad para el ISBM.

su escrito sean tomados como elementos de descargo en

omento ha existido la mas minima perturbacién en el normal desarrollo

su area de trabajo.

adolece de indicios de falsedad, al Ejecutivo de Créditos que tramitd su crédito y el de las

otras dos companferas, sefior ###HH#, que puede ser citado por su medio.

V. En fecha 17 de noviembre de este afio, a peticion de la empleada ##HH#H#, se solicitd la
colaboracion del sefior #####, ejecutivo de ventas, de la Caja de Crédito de San Pedro
Nonualco, agencia Santiago Texacuangos, para que compareciera el 22 de noviembre de
2016 al ISBM, con la finalidad de aclarar la forma en que se realiza el tramitede créditos
hipotecarios en la relacionada entidad, citatorio que fue notificado en esa mismafecha al
ejecutivo de ventas en mencion, no obstante lo anterior, el sefior #####, nose presenté ni

confirmd su comparecencia, por lo que mediante auto pronunciado a las ocho
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VL.

horas cincuenta minutos del dia 21 de noviembre de 2016, notificado en esa misma fecha a
la empleada #####, se dejo sin efecto el referido citatorio y se solicité a laempleada contra
quien se tramita el presente proceso sancionatorio, que convocara por conducto personal al
sefor #HHHE, para el dia viernes 25 de noviembre de 2016 a las 8:30 a.m., en la sala de
sesiones del Consejo Directivo del ISBM, con la finalidad de evacuar solicitud realizada en
el presente proceso. En fecha 24 de noviembre de 2016, el Director Presidente debido a
compromisos de caracter oficial, encomendd a la Unidad Juridica, la practica de dicha
diligencia, por lo que en fecha 25 de noviembre de 2016, se levanté acta con la
comparecencia de los empleados Javier Antonio Valdez Castillo, NancyMarisol Murcia
Perdomo y Karen Beatriz Vasquez Rivas, en calidad de Apoderados Judiciales y

Administrativos con Clausula Especial del ISBM, asimismo las empl HHHHE v HHHEHHE,

con la finalidad de practicar diligencia de entrevista al sefor ##

empleadas, sin embargo el sefor #####, no se hizo presen

En fecha 02 de diciembre de
referencia ISBM2016-13869, re
TERMINACION/NOV/0

jecutivo,en mencién que el ISBM aceptaba ordenes de descuento para los empleados

a la Politica Administrativa sobre los Porcentajes de Descuentos por Créditos
Personales e Hipotecarios de los Empleados y Funcionarios del Instituto Salvadorefo de
Bienestar Magisterial, aprobada por el Consejo Directivo del ISBM en el Acuerdo del
Punto Nueve, del Acta Doscientos Veinticinco, de la Sesion Ordinaria realizada el tres de
diciembre de dos mil trece, manifestando el ejecutivo de ventas, que habia tramitado los
préstamos de tres empleadas y no habia proporcionado ninguna carta y de las cuales la
Unidad Financiera Institucional ya habia firmado ordenes de descuento y habian hecho
el descuento al salario de la empleada y se desembolsé a la institucion financiera, por lo

que la licenciada de Martinez y el ejecutivo de venta ###H#H#, verificaron las tres
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notas que habian sido presentadas por tres empleadas, advirtiendo el ejecutivo de ventas
segun el nombre, la persona que suscribio las notas no labora en la caja de Crédito y que

por lo tanto no habian sido emitidas por ellos.

Asimismo, la gestion realizada por el Departamento de Desarrollo Humano, mediante nota
a la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, en la que solicito brindara informacioén si la
persona que habia firmado las ordenes de descuento y notas, laboraba para dicha entidad
financiera, recibiendo correspondencia en fecha 17 de octubre de este ano y que se
encuentra agregada al presente proceso, respuesta del Jefe de Agencia de Santiago
Texacuangos, ###H##, quien respondio, que el sefior #H#H#H# nunca ha laborado para dicha

institucion, por lo anterior, concluyo que mediantela relacionada n e comprueba que

la orden de descuento y la nota que presentéla emplea #

persona que no labora en la Caja de Crédito deSan Pedr@ Nonualc

b) De las conductas irregulares que se le atribuyen a m da

central de su escrito de defensa.

Referente a este apartado, analigd que

ito, la presentacion de documentacion con indicios de falsedad, acreditandose

la conducta irregular de presentar documentacion con indicios de falsedad.

d) En relacion a la utilizaciéon de documento con indicios de falsedad para realizar

gestion en la Unidad Financiera Institucional.

A efecto de verificar la existencia de alguna atenuante referente a la utilizacion de
documentacién con indicios de falsedad, se solicité el Informe de indice de la relacionada
empleada, en el Centro Nacional de Registro, para verificar la inscripcion de hipoteca a

favor de la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, sobre el supuesto inmueble que
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adquirié la empleada, dada que la naturaleza del crédito que gestionoé corresponde a una
hipoteca, sin embargo el infrascrito Registrador del Registro de la Propiedad Raiz e
Hipotecas de la Primera Seccion de Centro, informd que no aparece inmueble inscrito
a favor de la referida empleada, de lo que se deduce que la empleada no tramité
crédito hipotecario, por lo que se acredita la conducta irregular de utilizar

documento con indicios de falsedad.
e) De la medida disciplinaria solicitada.

Que considerando los documentos agregados al proceso y lo dispuesto en el Art. 85 del

Reglamento Interno de Trabajo, que establece “que una vez se haya escuchado al

corresponde imponer la sancién podra ratificar, dismi

establecida en atencion a circunstancias atenuantes tales ¢
5 procedente

se acredito la

8'oCtubre de este afio, por el Jefe de Agencia de Santiago Texacuangos de
2dito de San Pedro Nonualco, referente a la confirmacion que el sefior ###H#H# -
que fue quien suscribidé documentacion con indicios de falsedad-, nunca halaborado para
dicha entidad, la Jefa del Departamento de Tesoreria, licenciada Herminia Milagro Chavez

Blanco, dio aviso a la Fiscalia General de la Republica.

Ademas, la Unidad Juridica en seguimiento a encomienda de la Presidencia, en fecha 02 de
diciembre de este afio, informd dicho hallazgo a la Superintendencia del Sistema Financiero,
como ente rector encargado de vigilar la actuacion de las entidades autorizadas para captar

fondos del publico, para los efectos correspondientes.

VIIl. El Departamento de Desarrollo Humano, posterior a recibir el expediente del proceso

sancionatorio por parte de la Presidencia, solicita aplicar la sancion de TERMINACION DE
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ISBM, a la
empleada ##H#H#H#, a partir del 06 de diciembre de 2016.

Cabe agregar, que la empleada ##### se ha encontrado gozando de licencia por motivos de
enfermedad, en el periodo comprendido del 28 de noviembre al 02 de diciembre de 2016,por
lo que, en caso de prorrogarse la incapacidad, la notificacién de la terminacién, se efectuaria
a la referida empleada, una vez se incorpore a sus labores, situacién que de presentarse

sera informada al Consejo Directivo.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego de la gestiéon efectuada por
Humano y de conformidad con los articulos 20 literales a) y s) de la Ley del
iteral n) y 65
literal b) del RIT del ISBM, y articulo 31 fraccién 52 del Co
3.2.11, Aplicacion de Sancién de Terminacié o} ual de Trabajo sin

Responsabilidad para el ISBM, del Man*l

de TERMINACION DE CONTRATO
AD PARA EL ISBM, del Contrato

stituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, aprobada por el Consejo

ISBM en el Acuerdo del Punto Nueve, del Acta Doscientos Veinticinco, de la
Sesion Ordinaria realizada el tres de diciembre de dos mil trece.

Il.  Autorizar al Director Presidente para la firma de la documentacién necesaria en el presente
caso.

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la notificacion y gestiones
correspondientes.

IV. Declarar el Acuerdo de aplicacion inmediata, para efectuar los tramites pertinentes.

Finalizada la lectura del Punto el Director Presidente solicité al Directorio que se pronuncien en lo

pertinente al Acuerdo de este Punto, si no hay objecién segun la recomendacion. El pleno
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manifestd estar de acuerdo, a excepcion del licenciado Paz Zetino Gutiérrez por considerar que

pudiera aplicarse otra medida y no la terminacion del contrato.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccion
Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano, en atencion a la peticién
efectuada por la Coordinadora de Seguimiento y Control de Contratos, con base en lo dispuesto
en los Articulos 20 literales a) y s), y 22 literales a) y n), de la Ley del Instituto de Bienestar
Magisterial; Articulos 82 literales i) y r) del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM en relacién
con el Articulo 64 literal n) y 65 literal b) del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, y Articulo
de Sancion de

31 fraccién 52 del Cédigo de Trabajo, procedimiento numero 3.2.11, Apli

Terminacion de Contrato Individual de Trabajo sin Responsabilidad 1S
ISBM 06/2012 “Manual de Procedimientos Administrativos”; el Cofisejo Direc
ACUERDA:

ACION DECONTRATO

nual No.

por mayoria

alsedad para realizar gestion enla Unidad Financiera
a lo dispuesto en la Politica Administrativa sobre los
r Créditos Personales e Hipotecariosde los Empleados y

to Salvadorefio de Bienestar Magisterial, aprobada por el Consejo

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la notificacién y gestiones

correspondientes.

IV. Aprobar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.
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Acto seguido se dio lectura al segundo Punto que textualmente expresa:

8.2 Seguimiento a solicitud de autorizacion de aplicacion de sanciéon de Terminacién de
Contrato Individual de Trabajo sin Responsabilidad para el ISBM, por Incumplimiento
al Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, conocida segin Punto 12, Sub Punto 12.2

del Acta No. 133, de sesion ordinaria de fecha cinco de diciembre de dos mil dieciséis.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

de Desarrollo Humano, el inicio de
ATO INDIVIDUAL DE TRABAJO SIN

del bien inmueble sobre el que recae, nombre de la persona a la que se le otorga el crédito

y el monto del crédito, firmado y sellado por la entidad crediticia.

lll. Mediante Memorandum de Ref. ISBM2016-12749, de fecha 07 de noviembre de 2016, el
Jefe del Departamento de Desarrollo Humano, licenciado José Francisco Gonzalez
Hernandez, solicité al Director Presidente del ISBM, dar inicio al proceso sancionatorio de
TERMINACION DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD
PARA EL ISBM, por la conducta irregular descrita por la jefatura de la dependencia

solicitante.
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En fecha 07 de noviembre de 2016, mediante resolucién administrativa REF.P-
TERMINACION/NOV/03/2016, el Director Presidente, resolvié dar inicio al proceso para la
aplicacion de sancion de Terminacién del Contrato Individual de Trabajo sin responsabilidad
para el ISBM, de la empleada, #####, por cometer la conducta irregular depresentar y utilizar
documento con indicios de falsedad, para realizar una gestion en la Unidad Financiera
Institucional del ISBM, (UFIl), que consiste en la presentacién de la constancia que se
requiere a nivel institucional para el cumplimiento de la Politica Administrativa, sobre los
Porcentajes de Descuentos por Créditos Personales e Hipotecariosde los Empleados y
Funcionarios del Instituto Salvadoreno de Bienestar Magisterial, aprobada por el Consejo
Directivo del ISBM en el Acuerdo del Punto Nueve, del Acta Doscientos veinticinco, de la
Sesion Ordinaria realizada el tres de diciembre de dos mil trece,en la'QUegyse establece que

pararealizar un descuento en el salario del empleado es neces

en la que se especifique datos del crédito hipotecario, sien

82 literal i) y literal r) en relacion con el

articulo 64 literal n) y 65literal b) del lamento Interno de Trabajo del ISBM-; ademas, al
intentar defraudarala a ciondel ISBM, con ese documento con indicios de falsedad,

la empleada no ha

Ademas;*resolvio otorgar un plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente

de la notificaciéon de la resolucién, para que la empleada ##HHHtE, ejerciera su derecho de
audiencia y defensa, presentando por escrito a la Presidencia, las explicaciones pertinentes

y la documentacion que fuese necesaria en descargo de la falta que se le imputa.

En fecha 10 de noviembre de 2016, la empleada #####, presentd escrito a la Presidencia
del ISBM, por medio del cual ejercié su derecho de audiencia y defensa, bajo los siguientes

términos:

1. Que no comparte la decisién de la conducta que se le atribuye, consistente en la

presentacion de un documento con indicios de falsedad y que a partir de ello se le imputa
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la intencién de enganar y tratar de defraudar a la administracion del ISBM, que dicho acto
no es vinculante con las labores que desempefa, las cuales ha desarrollado con celo,

diligencia y probidad.

2. Ademas, argumenta que ella junto a otras dos empleadas a quienes se les ha iniciado
proceso sancionatorio, se presentaron a la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, a
efectuar las consultas para acceder a un crédito, sometiéndose al proceso de seleccion,
presentando la documentacion y finalmente, aprobandose el crédito que solicitaron,
entregandoles el legajo de anexos a ser presentados al ISBM, dentro de los cuales se

incluyé el documento que ha sido calificado con indicios de falsedad.

3. Que dicha calificacion, les causa indignacion en relacion al crédito cario que se les
aprobd, pues desconocian tal situacion, por lo que ya han cia maximas
autoridades de la Caja de Crédito de San Pedro Nonualc@, a la espefa’que hagan las

aclaraciones pertinentes al ISBM.

4. De las resultas de dicha situacion, no existen indicio cion a la administracion

del ISBM, por el contrario, se redu idad entre el cliente y
la institucion otorgante del crédito, a Administrativa sobre los
porcentajes de descuentos por Cr

Funcionarios del Instituto Salv, i agisterial, la carta de aprobacion y

la falta que se le atribuye.

8. Que en ningun momento ha existido la mas minima perturbacion en el normal desarrollo

de las labores de su area de trabajo.

9. Solicita se tome entrevista y declaracion, sobre el documento que ha sido calificado que
adolece de indicios de falsedad, al Ejecutivo de Créditos que tramitd su crédito y el de las

otras dos companeras, sefior #HHHE, que puede ser citado por su medio.

V. En fecha 17 de noviembre de este afo, a peticion de la empleada #####, se solicitd la
colaboracion del sefior ######, ejecutivo de ventas, de la Caja de Crédito de San
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VL.

Pedro Nonualco, agencia Santiago Texacuangos, para que compareciera el 22 de
noviembre de 2016 al ISBM, con la finalidad de aclarar la forma en que se realiza el tramite
de créditos hipotecarios en la relacionada entidad, citatorio que fue notificado en esa misma
fecha al ejecutivo de ventas en mencion, no obstante lo anterior, el sefior #####, nose
presentd ni confirmé su comparecencia, por lo que mediante auto pronunciado a las ocho
horas cincuenta y cinco minutos del dia 21 de noviembre de 2016, notificado en esa misma
fecha a la empleada #####, se dejo sin efecto el referido citatorio y se solicité a la empleada
contra quien se tramita el presente proceso sancionatorio, que convocara por conducto
personal al sefior ##HHHE, para el dia viernes 25 de noviembre de 2016 a las 8:30 a.m., en la
sala de sesiones del Consejo Directivo del ISBM, con la finalidad de evacuar solicitud

ector Presidente

realizada en el presente proceso. En fecha 24 de noviembre de 2016,'el"Di

dicha diligencia, por lo que en fecha 25 de noviembre de

comparecencia de los empleados Javier Antonio Valde

adas, #HHHH y HHHHE,

peticion de lasreferidas

empleadas, que en fech i esentaron escrito dirigido al Director Presidente

informando dicha si o e fueron incorporados al proceso.

### por medio del cual solicité que se admitiera dicho escrito
cargo de la falta que se le atribuye, sin embargo, no se presentd

alisis, en'y lle su contenido no varia de su escrito inicial.

de diciembre de 2016, el Director Presidente, por medio de memorandum de
referencia ISBM2016-13870, remitié consideraciones sobre el expediente administrativo P-
TERMINACION/NOV/03-2016, realizando las siguientes valoraciones:

a) En relacion al documento con indicios de falsedad.

Se valoro el informe presentado por la Unidad Financiera Institucional de fecha 05 de
octubre de este ano, en el que comunicé que el 03 de octubre del corriente afio, se
presentd el sefior #HHH#, ejecutivo de crédito de San Pedro Nonualco, quien se

encontraba tramitando una orden de descuento para un empleado que gestioné un crédito
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hipotecario, ante ello, la licenciada Flor del Rocio de Martinez, hizo del conocimiento del
ejecutivo en mencion que el ISBM aceptaba ordenes de descuento para los empleados
conforme a la Politica Administrativa sobre los Porcentajes de Descuentos por Créditos
Personales e Hipotecarios de los Empleados y Funcionarios del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, aprobada por el Consejo Directivo del ISBM en el Acuerdo del
Punto Nueve, del Acta Doscientos Veinticinco, de la Sesion Ordinaria realizada el tres de
diciembre de dos mil trece, manifestando el ejecutivo de ventas, que habia tramitado los
préstamos de tres empleadas y no habia proporcionado ninguna carta y de las cuales la
Unidad Financiera Institucional ya habia firmado ordenes de descuento y habian hecho
el descuento al salario de la empleada y se desembolsé a la institucién financiera, por lo

que la licenciada de Martinez y el ejecutivo de venta ##HHHE, verificarOmylas tres notas que

Asimismo, la gestion realizada por el Departamento no, mediante nota
a la Caja de Crédito de San Pedroﬂonual
S

persona que habia firmado las orde

dara informacionsi la

Texacuangos, ##HHHE, quien re

% |
institucion, por lo anterior, concluy

e mediantela relacionada nota, se comprueba que

la orden de descue la nota que,presentola empleada #####, fue suscrita por

persona que n@jlabo ja de Crédito deSan Pedro Nonualico.

b) De las ¢ irrégulates que se le atribuyen a la empleada ##### y el objeto

to de'defensa.

rtado, analizé que el presente proceso tiene como origen las

tas irregulares que se le atribuyen a la empleada #####, consistentes
y utilizar documento con indicios de falsedad, para realizar gestion en la
anciera Institucional, sin embargo el escrito de defensa presentado por la
relacionada empleada, versa principalmente sobre una de las conductas, que es la
presentacién del documento, sin emitir pronunciamiento especifico en relacion a la

utilizacion de dicho documento en la institucion.

c) En relacién a la presentacion de documento con indicios de falsedad para realizar

gestion en la Unidad Financiera Institucional.

Del analisis de su escrito de defensa, en este punto se concluyeron los siguientes
aspectos: 1) la aceptacion de la empleada de la tramitacién de crédito que realiz6 en la

Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, 2) que el crédito que le fue aprobado es

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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correspondiente a un crédito de naturaleza hipotecaria; y, 3) posterior a la aprobacion de
dicho crédito, la presentacion de documentacion con indicios de falsedad, acreditandose

la conducta irregular de presentar documentacién con indicios de falsedad.

d) En relacion a la utilizacion de documento con indicios de falsedad para realizar

gestion en la Unidad Financiera Institucional.

A efecto de verificar la existencia de alguna atenuante referente a la utilizacion de
documentacion con indicios de falsedad, se solicito el Informe de indice de la relacionada
empleada, en el Centro Nacional de Registro, para verificar la inscripcion de hipoteca a

favor de la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, sobre el supuesto inmueble que

hipoteca, sin embargo el infrascrito Registrador del Regi

adquirié la empleada, dada que la naturaleza del crédito que gestio ‘o erresponde a una

Hipotecas de la Primera Seccion de Centro, informé6 que n
a favor de la referida empleada, de lo que se dedu
crédito hipotecario, por lo que se acredit con

documento con indicios de falsedad.

e) De la medida disciplinaria solicit!ia.

Statenuantes tales como conducta anterior, tiempo

, etc.”, el Director Presidente, considerd procedente

ienestap, Magisterial, aprobada por el Consejo Directivo del ISBM en el Acuerdo del
ve, del Acta Doscientos Veinticinco, de la Sesidon Ordinaria, realizada el tres de
diciembre de dos mil trece, lo que se tipifica como causal de terminacién de contrato de
conformidad a lo establecido en el articulo 82 literales i) y r) del RIT del ISBM, en relaciéon
con el articulo 64 literal n) y 65 literal b) del RIT del ISBM, y articulo 31 fraccién 52 del
Cddigo de Trabajo, por lo que recomendd, la terminacién del Contrato Individual de
Trabajo sin responsabilidad para el ISBM, a la empleada #####, conforme a las

disposiciones anteriormente relacionadas.

VII. Asimismo, el Departamento de Desarrollo Humano, informé que en resultado de la respuesta
emitida el 17 de octubre de este afo, por el Jefe de Agencia de Santiago Texacuangos de

la Caja de Crédito de San Pedro Nonualco, referente a la confirmacion que el sefior ####
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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-que fue quien suscribié documentacion con indicios de falsedad-, nunca halaborado para
dicha entidad, la Jefa del Departamento de Tesoreria, licenciada Herminia Milagro Chavez

Blanco, dio aviso a la Fiscalia General de la Republica.

Ademas, la Unidad Juridica en seguimiento a encomienda de la Presidencia, en fecha 02 de
diciembre de este afio, informd dicho hallazgo a la Superintendencia del Sistema Financiero,
como ente rector encargado de vigilar la actuacion de las entidades autorizadas para captar

fondos del publico, para los efectos correspondientes.

VIIl. El Departamento de Desarrollo Humano, posterior a recibir el expediente del proceso
sancionatorio por parte de la Presidencia, solicita aplicar la sancién de TERMINACION DE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO SIN RESPONSABILIDAD EL ISBM, a la
empleada ######, a partir del 06 de diciembre de 2016.

RECOMENDACION: \
La Sub Direccion Administrativa, luego de | ioriel da ponel Departamento de Desarrollo

rales a) y n) de la Ley del

N,

ISBM, los articulos 82 literales i) y r) del RI n relacigfifcon el articulo 64 literal n) y 65
literal b) del RIT del ISBM, y articulo 3 de Trabajo, procedimiento numero
ontrato Individual de Trabajo sin
Responsabilidad para el ISBM, del Ma No. ISBM 06/2012 “Manual de Procedimientos

jo Directivo:

plicar sancién de TERMINACION DE CONTRATO
N RESPONSABILIDAD PARA EL ISBM, del Contrato
0. 61 12 de la empleada ###H#H, a partir del 06 de diciembre de
inal de Colaborador Administrativo | y funcional de Colaborador de
e Contratos del ISBM, por las causales de terminacion de contrato
lo 82 literales i) y r) en relacién con el articulo 64 literal n) y 65 literal b)
del ISBM, y articulo 31 fraccion 52 del Cddigo de Trabajo, por presentar y
ento con indicios de falsedad para realizar gestion en la Unidad Financiera
Institucional en contravenciéon a lo dispuesto en la Politica Administrativa sobre los
Porcentajes de Descuentos por Créditos Personales e Hipotecarios de los Empleados y
Funcionarios del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, aprobada por el Consejo
Directivo del ISBM en el Acuerdo del Punto Nueve, del Acta Doscientos Veinticinco, de la
Sesién Ordinaria realizada el tres de diciembre de dos mil trece.
Il.  Autorizar al Director Presidente para la firma de la documentacién necesaria en el
presente caso.
lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la notificacién y gestiones
correspondientes.
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IV. Declarar el Acuerdo de aplicacion inmediata, para efectuar los tramites pertinentes.

Concluida la lectura de este Punto el Director Presidente solicité al Directorio que se pronunciaran

con relacién a este Acuerdo.

El licenciado Francisco Cruz Martinez, dijo que ambas empleadas, la del Punto anterior y la del
presente documento han hecho mal las cosas, hay evidencia de una declaracién jurada falsa de

ambas personas, por lo tanto, es de tener mucho cuidado.

El licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado y el licenciado Paz Zetino Gutiérrez manifestaron

que, el precedente ya se sentd ante todo el personal, razén por la cual co que no se les

debe quitar el empleo a ambas sefnoras.

El Director Presidente manifesté al Directorio que para poder t

en el cumplimiento de las funciones de cada una de las

Seguimiento y Control de Contratos, para ‘e pueé
ellas. Pasado el saludo, se le explico a la licen

llamado. La licenciada Sofia Cristina Diaz

proporcionado por la licenciada de Fagoaga, la evaluacion fue positiva para la sefiora #####, el

criterio de la antigiedad es valido al igual que lo es el buen desempeno, puesto que en el Articulo
85 del Reglamento Interno de trabajo estan considerado ambos como criterios para quelas
autoridades puedan considerarlos como atenuantes al momento de valorar la aplicacion de
sanciones. Continué manifestando la licenciada Hidalgo que ella considera que se debe sustentar
bien la decisién del Consejo, ya que la investigacion inicid con tres personas, una de ellas renuncio,
probablemente, porque se dio cuenta que los hechos podrian acarrear consecuencias en el
trabajo; a otra empleada se le esta terminando su relacién laboral por considerarse que no hay

hechos atenuantes porque en el tiempo de estar ya en la plaza permanente no demostré mayor
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interés y su evaluacion de desempefio no fue muy favorable. Sin embargo, para el caso de la
sefiora ##H#HHE, que seria la tercera persona investigada por esta situacion, lo que estaria obrando
a su favor para el cambio de sancion serian las atenuantes de la antigliedad y la evaluacion de su
buen desempefio que ha expresado su jefa inmediata. Por eso recomienda que las evaluaciones
al desempeio se agreguen a los anexos de esta Acta para que las decisiones tengan respaldo
documental. Finalmente, opiné que la jefatura de la Coordinacién ya mencionada debe ser
cuidadosa en cuanto al personal que labora en esa area y los controles que se llevan, por cuanto
tienen acceso a documentos delicados para tramites de pagos lo cual implica desembolso de

fondos institucionales y es deseable que sean personas responsables y éticas.

El profesor Coto Lopez dijo que habra que solicitar al Ministerio de Trab autorizacion para

poder mutar el proceso original y cambiarlo por sancion de mas de un_dia s e sueldo. El

Directorio en pleno lo aprob¢ asi.

Concluido el Punto anterior y su analisis, conocido que fue'€hi esentado por la Unidad

con este y otro caso

Juridica, en la sesion del trece de diciemb‘edel CO

similar; agotadas que fueron las observaciones

do situaciones atenuantes a favor de la referida trabajadora, de
lo establecido en el Articulo 85 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM,
segun ual la autoridad a quien le corresponde imponer la sancion puede ratificar,
disminuir o aumentar la sancion establecida, atendiendo a circunstancias atenuantes tales
como tiempo de servicio y eficiencias del empleado, habiéndose conocido que la sefora
#i#HHH trabaja para el ISBM desde hace cuatro afios y que segun los resultados de la
evaluacion general al desempefio de las funciones de la referida sefiora, efectuada el catorce
de diciembre de este afio por la jefatura de la Coordinacién de Seguimiento y Control de

Contratos, obtuvo una puntaciéon de ocho punto siete (8.7) que equivale a excelente.

Il. Aprobar parala empleada ##HH#HE, que el proceso sancionatorio continie como Suspension
de mas de un dia (30 dias), que requiere para su imposicién de la autorizacion previa del
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Director General de Inspecciéon de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social en
los términos establecidos en el Articulo 305 del Cédigo de Trabajo, para de esta forma, una
vez obtenida la autorizacion, se recomiende al Consejo Directivo atenuar la sancion de

conformidad a la facultad estipulada en el Articulo 85 del RIT.

lll. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata para la continuidad de las

acciones necesarias.

En este estado de la sesién, se incorporo la Asesora Legal, licenciada Ana idalgo Solis.

Se continud con la lectura del tercer Punto de Acciones de Pers literal dice:

;;;;;;;;

8.3 Solicitud de aceptacion de renuncia‘e Té %adén de Seguimiento

y Control de Contratos.

T-ISBM2016-38162, dirigida al Profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director
Preside ISBM, para la realizacion del procedimiento correspondiente. La referida

renuncia surtira efectos a partir del 01 de enero de 2017.

3. Segun el Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo, de aplicacion supletoria segun
Disposiciones Transitorias aprobadas por el Consejo Directivo, el ISBM concedera a los
empleados que se retiren voluntariamente, una compensacion consistente en una cantidad
global por cada afio de servicio, ademas de una compensacién proporcional en concepto de
vacaciones y aguinaldo.

4. E|l Departamento de Desarrollo Humano, verificd que el referido empleado tendra al 31 de
diciembre de 2016, ocho afios con ciento cuarenta y siete dias, por lo que se ubica en la

segunda categoria del tiempo de servicio para el otorgamiento de la prestacion por retiro
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



voluntario, de conformidad al Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, segun el

siguiente detalle:

TIEMPO DE PORCENTAJE DE SU FECHAS

SERVICIO SALARIO FECHA INICIO FECHAFIN

40.0% + una compensacion
Mas de 5 hasta 10 afios | proporcional por vacaciones 07 de agosto de 2008 31 de diciembre de 2016

y aguinaldo

, ‘efjecutar actos que puedan poner en

ntrare desempenando sus funciones

peligro su seguridad, la de sus compaferos, Jefes u otras personas, asi como de las
instalaciones, mobiliario y equipo del ISBM’, pudiendo configurarse en causales de terminacién
de contrato sin responsabilidad para el ISBM (de aplicacion supletoria en la relaciones por Ley

de Salarios), conforme a lo establecido en el articulo 82 literales c), d), f), i), j) y r) del RIT-ISBM.

6. No obstante, lo anterior, es importante aclarar que debido a que el proceso se encontraba en
fase inicial, no es posible finalizarlo conforme a procedimiento institucional, debido a la renuncia
que presentd el empleado en fecha 16 de diciembre del presente afio, misma que no requiere

de aceptacion, por lo que el proceso en referencia debera finalizar de forma anormal.
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RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y n) de la
Ley del ISBM; y articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, de aplicacion supletoria

segun disposiciones transitorias aprobadas, recomienda y solicita al Consejo Directivo:

I. Dar por aceptada la renuncia del empleado Rafael Antonio Cordero Guerra, en cargo

Control de Contratos, bajo la estructura jerarquica de la Unid
partir del 01 de enero de 2017.

Interno de Trabajo del ISBM, siendo!‘a1 co
Diecisiete 97/100 Dolares de los Estado

compensacion proporcional por vacaci

los Estados Unidos de Ameéri

iete 94/100 Dolares de los Estados Unidos de

etiro voluntario y compensacion proporcional por

inmediata de dicho acuerdo, para realizar los tramites

Finalizada la lectura del Punto el Director Presidente manifestd al Directorio que en este caso lo

que procede es aceptar la renuncia, como se les recomienda. El pleno estuvo de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccion
Administrativa previa gestién del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literales a) y s), y el 22 literales k) y n) de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; y Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, este ultimo
de aplicacion supletoria segun disposiciones transitorias aprobadas; de forma unanime el Consejo
Directivo ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



I. Aceptar la renuncia del empleado Rafael Antonio Cordero Guerra, con cargo nominal
de Técnico lll, quien se ha desempefado en la Coordinaciéon de Seguimiento y Control de
Contratos, bajo la estructura jerarquica de la Unidad Financiera Institucional, plaza que

quedara vacante a partir del uno de enero del afio dos mil diecisiete.

Il. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, gestione el pago correspondiente
de las prestaciones, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 98 del Reglamento Interno de
Trabajo del ISBM y que segun el calculo presentado por ese Departamento le corresponden:

iete 97/100 Délares

de los Estados Unidos de América (US $2,017.97); 2) com orcional por

1) como compensacion por retiro voluntario, el valor de Dos Mil Die

vacaciones, por la cantidad de Ciento Sesenta y Nueve 15/

Unidos de América (US $169.15); y 3) una compensaci ' inaldo, por la
Estados Unidos de América (US $2,2
compensacion proporcional por vacacione

lll. Autorizar la supresion de la

Salarios; para el ejercicio fiscal
IV. Autorizar al Director
IV. Aprobar el pr e

e aplicacion inmediata, para los efectos consiguientes.

unto de Acciones de Personal, que literalmente dice:

8.4 Solicitu

Humano.

e aceptacion de renuncia de Técnico Il, del Departamento de Desarrollo

997993399339393993399 9393 993 993 1] 993 993 993 99993

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Que mediante Contrato Individual de Trabajo N° 360/2011, el ISBM contraté a la empleada Luz
de Maria Alvarenga Salinas, desde el 18 de julio de 2011, para brindar servicios en el
Departamento de Desarrollo Humano, en cargo nominal de Colaborador Administrativo | y

funcional de Colaborador de Recursos Humanos, con un salario mensual de Cuatrocientos

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Veinticinco 00/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US $425.00).

De conformidad a la certificacion del Acuerdo del Punto Seis, Sub Punto Seis punto Uno del
Acta Numero veinticinco, de Sesion Ordinaria realizada en la ciudad de San Salvador, los
dias 22 y 23 de diciembre de 2014, el Consejo Directivo aprobd la promocion interna de la
empleada Luz de Maria Alvarenga Salinas, en la plaza nominal de Técnico Il y funcional de
Técnico en Administracién del Recurso Humano, con salario mensual de la referida plaza de
Ochocientos 00/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $800.00).

. En fecha 13 de diciembre de 2016, el Departamento de Desarrollo Humano, recibi

correspondencia de Ref. EXT-ISBM2016-37789, mediante la cual la empleada Luz de Maria

de diciembre de 2016; quedando dicha plaza vacante en el

Humano, desde el 14 de diciembre de 2016.

global por cada afio de servicio, ademé‘de uné

vacaciones y aguinaldo.

que se ubica en la segunda categoria
del tiempo de servicio, para el prestacion por retiro voluntario, de

conformidad al Art. 98 del lamento Intersno de Trabajo del ISBM, segun el siguiente detalle:

&
TIEMPO DE PORCENTAJE DE SU FECHAS

SERVICIO SALARIO FECHA INICIO FECHAFIN

g una c@ﬁcién
Zional por va€aciones 18 de julio de 2011 13 de diciembre de 2016
y aguinaldo

ento de Desarrollo Humano informa que en fecha doce de diciembre de
este inicio al proceso sancionatorio de Terminacién de Contrato Individual de
esponsabilidad para el ISBM, bajo la referencia P-TERMINACION 01/DIC/01-

2016, por la supuesta conducta irregular de participar como miembro de la Comision de la

Trabajo sin

Seleccion de Personal, en el proceso de seleccidn de personal, de la plaza funcional de Jefe
de la Seccién de Afiliacién, de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
recomendado en tal calidad, la contratacion de aspirante con quien posee parentesco dentro
del segundo grado de afinidad, omitiendo informar a su jefe inmediato el vinculo que la unia
con el aspirante recomendado, lo que podia contravenir la obligacién de, “guardar reserva sobre
la informacién obtenida en razén de su cargo o empleo, y en general, sobre los asuntos
administrativos cuya divulgacion puede causar perjuicios al ISBM, a su personal, o al publico”,
conforme a lo establecido en el Art. 64 literal e) del RIT del ISBM, y tipificarse en la prohibicion
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establecida en el Art. 65 literal c) que dispone: “hacer uso o permitir el uso indebido de fondos,
vehiculos, equipo de oficina, materiales, muebles, herramientas, valores o informacion del
ISBM, que le haya sido confiado, en beneficio propio o de terceros”; y que podria configurarse
como causal de Terminacién de Contrato sin responsabilidad para el ISBM, de conformidad lo
establecido en el Art. 82 literales d), e), i) y r) del RIT del ISBM.

6. No obstante lo anterior, es importante aclarar que debido a que el proceso se encontraba en
fase inicial, no es posible finalizarlo conforme a procedimiento institucional, debido a la renuncia
inmediata que presento la empleada en fecha 13 de diciembre del presente afio, misma que no

requiere de aceptacion, por lo que el proceso en referencia debera finalizar de forma anormal.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectu por el Dgpartamento de

Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a
Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabaj

Consejo Directivo:

literales k) y n) de la

ecomienda y solicita al

I. Dar por aceptada la renuncia de ia Alvarenga Salinas, en cargo

tracion del Recurso Humano; dejando

de las prestac \ icasy de acuerdo a lo establecido en el Art. 98 del Reglamento

Interno de siendo la compensacion por retiro voluntario de Un Mil

pensacion proporcional por vacaciones de Trescientos Veintiséis

os Estados Unidos de América (US $326.58); y una compensacion

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,061.74), en concepto de retiro voluntario,

compensacion proporcional por vacaciones y aguinaldo.

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la dependencia
correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccion de personal, para la
contratacion de la plaza vacante de Técnico Il, con funciones de Técnico en
Administracion del Recurso Humano, para prestar servicios en el Departamento de

Desarrollo Humano.

IV. Autorizar la aplicaciéon inmediata de dicho acuerdo, para realizar los tramites correspondientes

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Concluida la lectura de este Punto nuevamente el Director Presidente manifesté al Directorio que
al igual que el caso anterior, lo que procede es aceptar la renuncia, como se les recomienda. El

pleno estuvo de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccion
Administrativa previa gestién del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto

en los Articulos 20 literales a) y s), y el 22 literales k) y n) de la Ley del In alvadorefio de

Bienestar Magisterial; y Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno d ajo ; de forma

unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

A

»w 3 Recurso Humano, del
que @ vacante desde el catorce de

I. Aceptar la renuncia de la empleada Luz de |

Iv ga Salihas, con cargo nominal
i0

de Técnico Il y funcional de Técnico

lll. Autorizar al Director Presidente para firmar la documentacién correspondiente.

IV. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la dependencia
correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccién de personal, para la
contratacion de la plaza vacante de Técnico Il, con funciones de Técnico en
Administracion del Recurso Humano, para prestar servicios en el Departamento de

Desarrollo Humano.
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V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicaciéon inmediata, para los efectos consiguientes.

Acto seguido se dio lectura del quinto Punto de Acciones de Personal, que literalmente dice:

8.5 Solicitud de aceptacion de renuncia de Médico Especialista (4 horas diarias),

contratado para prestar servicios en los Policlinicos Magist s de llopango y

Soyapango, departamento de San Salvador.

9333933333733339337333793) 93933393339733339933933333333333333)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

BM contraté al empleado René

rindar servicios en los

tablecido en el Art. 98 del Reglamento Interno de Trabajo, el ISBM concedera

alos em que se retiren voluntariamente, una compensacion consistente en unacantidad
global por cada afo de servicio, ademas de una compensacion proporcional en concepto de

vacaciones y aguinaldo.

4. El Departamento de Desarrollo Humano, verificd que el referido empleado al 31 de diciembre
de 2016, ultimo dia que laborara en el ISBM, tendra ciento cuarenta y seis dias, por lo cual
no cumple con el tiempo requerido para conceder la compensacion por retiro voluntario, de
conformidad al articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, conforme se muestra

a continuacion:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



TIEMPO DE PORCENTAJE DE SU FECHAS

SERVICIO SALARIO FECHA INICIO FECHAFIN

Menos de un afio No aplica 08 de agosto de 2016 31 de diciembre de 2016

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y n) de la
Ley del ISBM; 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, recomienda y solicita al

Consejo Directivo:

I. Dar por aceptada la renuncia del empleado René Fermin

ll. Encomendar al Departamento de De
correspondiente, el inicio del pro

contratacion de la plaza vacant

servicios en los Policlinicos Magi s ubicados en los municipios de llopango y

Soyapango.

lll. Autorizar la aplicacion, i icho acuerdo, para los efectos correspondientes.

en lo \ que procede es aceptar la renuncia, como se les recomienda. El

plengiestuvo de

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccién
Administrativa previa gestién del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literales a) y s), y el 22 literales k) y n) de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; y Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; de forma
unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aceptar la renuncia del empleado René Fermin Arita Ascencio, con cargo nominal de

Médico Especialista (4 horas diarias) y funcional de Médico Internista; quien se

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



desempeiaba en los Policlinicos Magisteriales ubicados en los municipios de llopango y
Soyapango, departamento de San Salvador; plaza que quedara vacante desde el uno de

enero del afio dos mil diecisiete.

Il. Autorizar al Director Presidente para firmar la documentacion correspondiente.

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la dependencia
correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccidén de personal, para la
contratacion de la plaza vacante de Médico Especialista (4 horas diarias), para prestar
servicios en los Policlinicos Magisteriales ubicados en los muni€ipies de llopango y

Soyapango, departamento de San Salvador.

IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inme% to nsiguientes.
mento%

El documento sexto presentado por el Dep Humano literalmente expresa

lo siguiente

997733333397933 3993399333933933393333333933993399379337933339339733333393333399339933333333333333333933933333 933399333

8.6

Ademas, segun Certificacion del Acuerdo del Punto 8, Sub punto 8.5, del Acta niumero 109 de

la Sesion Ordinaria, celebrada en la ciudad de San Salvador, el dia 28 de junio de 2016, el
Consejo Directivo aprobé la creacién en ejecucion de treinta y dos (32) plazas nominales de
Médico Especialista, con jornadas de trabajo de 2, 4 y 6 horas diarias.

Que, araiz de dichas aprobaciones, en la Formulaciéon de Presupuesto de Personal 2017 en el
Sistema de Administracion Financiera Integrado (SAFI) del Ministerio de Hacienda, el
Departamento de Desarrollo Humano contempld todas las plazas indicadas en ambos acuerdos

de Consejo Directivo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



No obstante lo anterior, en el proyecto de Ley de Presupuesto General del Estado para el afio
2017, presentado por el Ministerio de Hacienda para aprobacién de la Asamblea Legislativa
(mismo que todavia se encuentra en discusion por dicho érgano del Estado); no contemplaron
en el Proyecto de Presupuesto del ISBM, 152 plazas con diferentes cargos nominales,
consideradas dentro de las plazas aprobadas por el Consejo Directivo para el afio 2017.

Dentro de las 152 plazas no programadas por el Ministerio de Hacienda, se encontraban 30
plazas ocupadas por personal contratado a finales del afio 2015 y durante el afio 2016, de las
cuales, una de ellas se dejo sin efecto su contratacién de acuerdo memorandum de Ref.
ISBM2016-14035 lo cual se informé al Consejo Directivo en el Punto 7.4 del Acta 134 de la

Sesioén Ordinaria, celebrada en la ciudad de San Salvador, el dia 13 de diciembre de 2016.

2. Que mediante nota de fecha 08 de noviembre de 2016, el personal del | ontratado en las

Consejo Directivo, la contratacion @
interna de empleada que actualme
iniciar sus funciones a pa

al Presupuesto de 20

4, Ademas, en fe de 2016, la Sub Direccién de Salud, presentdé a Consejo
ON TO DE AMPLIACION DE HORAS LABORABLES EN EL
UIPO DE SUPERVISION DE LOS SERVICIOS MEDICOS

de'solicitd la autorizacion para indemnizar al personal que se encuentra

Directivo

supervision de servicios de salud internos y externos y proceder a la
contrato con responsabilidad patronal. Asimismo, se procedio a realizar las
gestion pondientes en relacion a las nuevas contrataciones del personal que acepte
continuar con la institucion con las modificaciones correspondientes al nuevo contrato, de

acuerdo a las nuevas necesidades.

En fecha 20 de diciembre de 2016, la Sub Direccion de Salud en coordinacion con la Division
de Supervisién y Control, Divisién de Servicios de Salud y la Sub Direccion Administrativa a
través de la Division de Operaciones llevd a cabo reunion en la cual fueron convocados 18
empleados y empleadas que realizan funciones de supervision de servicios de salud a nivel
interno y externo para informar lo encomendado por el Consejo Directivo y remitiendo
documentacién correspondiente al Departamento de Desarrollo Humano para llevar a cabo las

gestiones pertinentes para las modificaciones establecidas con los empleados y empleadas

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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previa aprobacion del Consejo Directivo. Dichas modificaciones surtiran efecto a partir de enero

de 2017, por lo que el cifrado presupuestario es aplicado al Presupuesto de 2017.

5. De conformidad al Art. 38 de la Ley Organica de Administracion Financiera del Estado, se
establece que “Si al cierre de un ejercicio financiero no se hubiesen aprobado las Leyes del
Presupuesto General del Estado... en tanto se da la aprobacion del Ejercicio entrante, se
iniciara aplicando las respectivas Leyes de Presupuesto tanto General como Especial y la
correspondiente Ley de Salarios vigentes en el ejercicio fiscal inmediato anterior...” ademas
determina que “Una vez iniciado el ejercicio fiscal correspondiente sin la aprobacion de los
cuerpos de Ley... el Ministerio de Hacienda debera emitir la normativa pertinente en la que se

indicaréa la modalidad de ejecucion de las leyes prorrogadas”.

6. Por consiguiente, la Division de Operaciones, a través del

realizan funciones de supervision de %rvi i

tramitadas posterior a la aprobacion de la Ley

7. Por lo anterior, el Departamento de De ollo Humano hara las gestiones correspondientes

para que una vez sea apr la Ley de Pgesupuesto General del Estado para el afio 2017 o
se prorrogue el PreSupues e tramiten los puntos necesarios para garantizar la
continuidad labo p na

Asi el informe.

9999y 333337

Concluida la le forme, el profesor Coto Lopez procedié a explicar al Directorio que lo

e en este Punto es darlo por recibido y encomendar a la Divisibn de Operaciones
garantice partamento de Desarrollo Humano, haga las gestiones correspondientes para
que una vez sea aprobada la Ley de Presupuesto General del Estado para el proximo afo, o se
prorrogue el Presupuesto del presente afo, se tramiten los requerimientos de los Puntos
necesarios para la creacion en ejecucion de veintinueve plazas, promocion de empleada para la
plaza nominal de Trabajador Social Hospitalario; y las modificaciones a la relacion laboral o nueva
contratacion del personal que en la actualidad realizan funciones de supervision de servicios de
salud a nivel interno y externo, sin afectar la continuidad laboral del personal, ante lo cual hubo

unanimidad.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Agotado la lectura del informe presentado por la jefatura de la Divisién de Operaciones; conforme
a lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial; de forma unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Dar por recibido y quedar enterados del contenido del informe presentado por la
jefatura de la Divisiéon de Operaciones, en relacién a solicitudes de acciones de personal
para Consejo Directivo, pendientes por aprobacion de Ley de Presupuesto General del
Estado para el Afio 2017.

. Encomendar a la Division de Operaciones, garantice que el Depart nto de Desarrollo
Humano, haga las gestiones correspondientes para que una

Presupuesto General del Estado para el afio 2017 y/o se pror

por el artamento de Desarrollo Humano literalmente

El séptimo documento pres

expresa:

8.7 Infor

ional de Area Salud.

USTIFICATIVOS:

1. Que en fecha 15 de junio del afio 2010, se suscribié Contrato Individual de Trabajo con la
empleada Dinora Judith Rivera Garcia, en el cargo nominal y funcional de Técnico Quimico

Farmacéutico en Oficinas Centrales.

Mediante el Contrato Individual de Trabajo nimero 557/2012, el ISBM suscribié nuevo contrato
con la empleada Dinora Judith Rivera Garcia, desde el 14 de mayo de 2012, para brindar
servicios en la Divisién de Supervision y Control, en el cargo nominal y funcional de Coordinador
del Equipo de Supervision de Quimica y Farmacia, quedando establecida la contratacién de la

siguiente manera:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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JORNADA PERIODO DE

SALARIO CIFRADO PRESUPUESTARIO HORARIO LABORAL VACACIONES

2012-3107-3-02-01-21-2

Unidad Presupuestaria:

02 Prestacion de los Servicios Médicos De lunes a viernes v . |
$1,500.00 | Hospitalarios de 8:00a.m.a16:00 | 40 horas o o oo

horas. en tres periodos.
Linea de Trabajo:
01 Servicios Médicos y Hospitalarios

2. Que segun memorandum de Ref.: ISBM2016-14809 fecha 21 de diciem

la Division de Servicios de Salud, doctor Johsnny Eddie Go6

necesarias para el cambi

Técnico Quimico F

plaza de Coordi

d

2016, el Jefe de

Servicios de Salud solicita realizar las gestiones

mpleada Dinora Judith Rivera Garcia, como

Plaza Funcional:
Técnico de Gestion
Quimico
Farmacéutico

Unidad Presupuestaria:

02 Prestacion de los Servicios
Médicos Hospitalarios

Linea de Trabajo:

01 Servicios Médicos vy
Hospitalarios

DETALLE DE CIFRADO JORNADA PERIODO DE DEPENDENCIA
Felbalele PLAZA PRESUPUESTARIO LY LABORAL VACACIONES JERARQUICA
Seccion de
Gestion y
2016-3107-3-02-01-21-2 Abastecimiento de
Medicamentos de
. . la Division de
De lunes a viernes Vacaciones Servicios de
$1,500% de 8:00 a.m. a 40 horas anuales en tres
; p Salud
16:00 horas. periodos.

Las funciones de la plaza de Técnico Quimico Farmacéutico, se presentan a continuacion:

Perfil:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




Licenciado (a) en Quimica y Farmacia, debidamente inscrito (a) ante la Junta de Vigilancia de
la Profesiéon Quimico Farmacéutica y sin impedimentos legales para ejercer la profesion,
preferentemente, tres afios desempefiandose en puestos relacionados al area de gestion de
medicamentos. Conocimiento de Leyes, Normas, Instructivos y demas disposiciones afines a
su profesion. Conocimientos basicos de computacion y equipos de oficina. Capacidad para
trabajar en equipo, disposicion para trabajar con base a metas y objetivos, creatividad, facilidad
de expresién verbal y escrita, iniciativa y liderazgo. Habilidad para elaborar informes técnicos,
documentos de salud, buenas relaciones interpersonales, con capacidad de crear programas o
herramientas de trabajo y habilidad en la toma de decisiones en la practica de Quimica y

Farmacia y otras afines.

Funciones:

v' Contribuir con la organizacién e implementacion degos boti gisteriales

v s magisteriales.

v’ Ejercer como a

medicamento

v’ Atender requerimientos solicitados por Auditoria Interna, Externa y de la Corte de Cuentas

de la Republica cuando se solicite.
v Apoyar en la ejecucién de programas para promover el uso racional de medicamentos.

v Cumplir con las demas obligaciones laborales que establezca el Reglamento Interno de

Trabajo y demas normativas vigentes.
v’ Brindar la debida orientacién al usuario con el suministro de medicamentos dispensados
en botiquines como en farmacias privadas contratadas por ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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v’ Participar en la evaluaciéon de solicitudes de medicamentos Croénicos Restringidos y
medicamentos Especificos o Indispensables para el restablecimiento de la salud del

paciente.
v' Participar en los procesos de evaluacion de licitaciones cuando sea requerido.

v Otras funciones que le encomiende su jefe inmediato o superior de acuerdo a su

competencia.

3. Por otra parte, se hace constar que la trabajadora Dinora Judith Rivera Garcia, segun acta de

fecha 16 de diciembre de 2016, aceptd las nuevas funciones de trabajo a desarrollar

. Aprob cripcion de nuevo Contrato Individual de Trabajo con la empleada Dinora Judith
Rivera Garcia, a partir del 22 de diciembre de 2016, por cambio a plaza nominal y funcional
del area de salud, conforme a las condiciones laborales detalladas en el cuadro plasmado en

la parte recomendativa del Punto presentado.

Il. Autorizar al Director Presidente, para suscribir el nuevo contrato aclarando que no se afectara

la antigliedad laboral de la referida empleada

lll. Declarar vacante la plaza nominal y funcional de Coordinador del Equipo de Supervision

de Quimica y Farmacia, bajo la dependencia de la Division de Supervision y Control.

IV. Declarar la aplicacién inmediata de dicho acuerdo, para realizar los tramites correspondientes.
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Conocido el tema, el profesor Coto Lopez procedié a consultar al Directorio si hay consenso para
aprobar la suscripcién de nuevo Contrato Individual de Trabajo con la empleada Dinora Judith

Rivera Garcia, de la forma propuesta, ante lo cual hubo unanimidad.

Agotado el Punto anterior y con base a la recomendacion del pleno del Directorio en relacién al
Punto presentado por la Sub Direcciéon Administrativa a través del Departamento de Desarrollo
Humano; de conformidad con lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales m) y n) de la
Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; de form
Directivo ACUERDA:

anime el Consejo

idual T jo

e dos mil dieciséis, por

I. Aprobar la suscripcion de nuevo Contrato Indi la empleada

Dinora Judith Rivera Garcia, a partir del veintidds iciemb

cambio a plaza nominal y funcional del érea d condiciones laborales

siguientes:
CIFRADO JORNADA | PERIODO DE DEPENDENCIA
SALARIO | DETALLE DE PLAZA PRESUPUESTARIO HORARIO | | ABORAL | VACACIONES | JERARQUICA
Plaza Nominal: Seccion de
Técnico Quimico 16-3107-3-01-02- Gestiony
Farmacéutico Abastecimiento
" De lunes a .
Plaza Funcional; . Vacaciones de
Técnico de Gestio viernes de anuales de Medicamentos
$1,500.00 o 8:00a.m.a 40 horas
Quimico tres dela
, 16:00 , L,
Farmacg periodos. Division de
horas. .
Servicios de
Salud

lil. ante la plaza nominal y funcional de Coordinador del Equipo de
Supervision de Quimica y Farmacia, bajo la dependencia de la Division de Supervisiéon y

Control de la Sub Direcciéon de Salud.

Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, para los efectos consiguientes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Continuando con el desarrollo de los Puntos presentado se dio lectura al octavo Punto, el cual

literalmente expresa lo siguiente:
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8.8 INFORME DE SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA EFECTUADA POR CONSEJO
DIRECTIVO REFERENTE A CAMBIO DE RELACION LABORAL PARA EMPLEADOS
QUE REALIZAN FUNCIONES DE SUPERVISION INTERNA Y EXTERNA PARA EL ANO
2017 Y SOLICITUD DE APROBACION DE PAGO DE INDEMNIZACION Y MODIFICACION
EN LA RELACION LABORAL.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Enfecha 23 de noviembre de 2016, se recibid notificacion de
General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsié
aprobadas las reformas al Reglamento Interno de Trabajo ), encontrandose

AS DE TRABAJO,

salud que laboran en establecimientos ativo y personal que desarrolla

funciones de supervision de servicig

%

irectivo, informe justificativo de ampliacion de horas

[nterno y externo, por la naturaleza del

servicio, tendran una jornada ord ra de cuarenta y cuatro horas a la

semana...”

as, la Sub Direccidon de Salud, en fecha 16 de

Administrativa, en seguimiento a encomienda del Consejo Directivo, realizaron las gestiones
correspondientes para comunicar al personal que realiza funciones de supervision interna y
externa, la necesidad institucional de cambiar la relacién laboral con los referidos empleados y
empleadas, de conformidad al informe presentado por la Sub Direccién de Salud, a fin de
armonizar lo dispuesto en las reformas al RIT en relacion a la jornada ordinaria de trabajo.

3. Enfecha 20 de diciembre de 2016, la Sub Direccion de Salud, Division de Supervision y Control
y Division de Servicios de Salud, como areas técnicas; y la Sub Direccion Administrativa a
través de la Division de Operaciones por parte del area administrativa, convocaron a reunién
de caracter urgente a 18 empleados y empleadas que realizan funciones de supervisién interna
y externa, segun el siguiente detalle:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL

1 RAMOS MORENO, GLENDA MARILU SUPERVISOR DE SERVICIOS DE LABORATORIOS
2 TOVAR MONGE, MARIO ERNESTO SUPERVISOR MEDICO MAGISTERIAL

3 LOPEZ ANTILLON, JAIME EDUARDO SUPERVISOR DE APOYO MEDICO HOSPITALARIO
4 ERAZO CRUZ, RICARDO ARTURO SUPERVISOR DE APOYO ODONTOLOGICO

5 MIRON MENDOZA, HECTOR HUGO SUPERVISOR DE SERVICIOS FARMACEUTICO

6 IRAHETA MUNDO, RICARDO ERNESTO SUPERVISOR DE APOYO MEDICO HOSPITALARIO
7 GIL DE FONSECA, LIDIA BEATRIZ SUPERVISOR DE APOYO MEDICO HOSPITALARIO
8 FLORES DE REYNA, ANA ELDA SUPERVISOR DE APOYO MEDIC

9 MONTOYA HUEZO, ANA MARIA

10 SANCHEZ ORELLANA, CARLOS ENRIQUE

1" MEJIA DIAZ, WILLY ARNOLDO

12 MURILLO, HERBERT LUIS
13 MOLINA LINARES, CARMEN ELIZABETH
14 AQUINO DE MOLINA, ELVIS AREL\‘
15 ARGUETA ROMERO, JULIO

16 CASTILLO ALMENDAREZ DE LAZO, GRISE

DE LA PAZ
17 GUERRA MORENO, ILEANA IEL
18 ROMERO DE BONILLA, ELISA MA| SUPERVISOR DE APOYO MEDICO HOSPITALARIO

pectos relacionados a la entrada en vigencia de las

Trabajo (RIT-ISBM), y las implicaciones de las mismas en

de super de servicios de salud a nivel interno y externo, por la naturaleza del servicio,
tendra una jornada ordinaria que no excedera de 44 horas a la semana y nocturna que no
excedera de 39 horas a la semana.

En dicha reunién se procedio a explicar la posibilidad de efectuar cambios en la relacién laboral
establecida, previa aceptacion de los empleados, consistentes en: jornada laboral de 44 horas
a la semana segun programacion de la jefatura inmediata, conforme a los horarios establecidos
en el Art. 24 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, vacaciones anuales por periodo de
15 dias al afo, de acuerdo a programacion de la jefatura inmediata, con el salario que devengan
actualmente. Ademas, se explicod la posibilidad de aceptar una modificacion a su Contrato

Individual de Trabajo, manteniendo su antigliedad laboral, o en su defecto, ser indemnizados e

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



indemnizadas y contratados y contratadas nuevamente para el afio 2017 en la plaza nominal y
funcional que actualmente desarrollan con los cambios antes descritos.

4. Por lo anterior, cada uno de los empleados y empleadas fueron informados de la decisién
tomada y procedieron a firmar las actas de aceptacion correspondientes para cada uno de los
acuerdos tomados segun el detalle siguiente:

a. Personal que aceptdé ser indemnizado para suscribir_nueva relacién laboral en la

misma plaza para el aino 2017, sin mantener antigiiedad laboral:

No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL CARGO FUNCIONAL
1 | RAMOS MORENO, GLENDA MARILU SUPERVISOR DE SERVICIOS DE LABORATORIO S DE
2 | ERAZO CRUZ, RICARDO ARTURO SUPERVISOR DE APOYO ODONTOLOGICO

3 | MIRON MENDOZA, HECTOR HUGO SUPERVISOR DE SERVICIOS FARMA

4 | GIL DE FONSECA, LIDIA BEATRIZ SUPERVISOR% APQYO

SUPERVISOR DE APOYO MEDICO

5 | FLORES DE REYNA, ANA ELDA SUPERVISO E 10 HOSPITALARIO

SUPERVISOR DE APOYO MEDICO
HOSPITALARIO

SANCHEZ ORELLANA, CARLOS
ENRIQUE

SUPERVISOR DE SERVICIOS

ERVICIOS FARMACEUTICOS FARMACEUTICOS

7 | MURILLO, HERBERT LUIS SUPERVISO

SUPERVISOR DE APOYO MEDICO

VISOR DE APOYO MEDICO HOSPITALARIO HOSPITALARIO

8 | MOLINA LINARES, CARMEN

SUPERVISOR DE SERVICIOS

RVISOR DE SERVICIOS FARMACEUTICO FARMACEUTICO

9 | AQUINO DE MOLINA

SUPERVISOR DE SERVICIOS DE

10 | ARGUETARE LABORATORIOS

ERVISOR DE SERVICIOS DE LABORATORIOS

SUPERVISOR DE SERVICIOS

SUPERVISOR DE SERVICIOS FARMACEUTICOS FARMACEUTICOS

1 | GU A

SUPERVISOR DE APOYO MEDICO

12 ERO DE BO| . SUPERVISOR DE APOYO MEDICO HOSPITALARIO HOSPITALARIO

b. Personal que aceptdé ser indemnizado para suscribir nueva relacion laboral en otra

plaza para el afo 2017, sin mantener antigliedad laboral:

PLAZA PROPUESTA A SEDE PROPUESTA
No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL SER CONTRATADO
MEDICO MAGISTERIAL POLIGLINICO
1 | TOVAR MONGE, MARIO ERNESTO SUPERVISOR MEDICO MAGISTERIAL , . MAGISTERIAL DE SANTA
(Segun solicitud efectuada
ANA
por el empleado)
POLICLINICO
2 CASTILLO ALMENDAREZ DE LAZO, SUPERVISOR MEDICO MAGISTERIAL | MEDICO MAGISTERIAL MAGISTERIAL DE SAN
GRISELDA DE LA PAZ MIGUEL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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(Segun solicitud efectuada
por el empleado)

c. Personal que acepté la modificacién de la relacion laboral para continuar en la plaza

nominal y funcional gue actualmente desempenan, manteniendo antigiiedad laboral:

No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL CARGO FUNCIONAL
SUPERVISOR DE APOYO SUPERVISOR DE APOYO
1 | LOPEZANTILLON, JAIME EDUARDO MEDICO HOSPITALARIO MEDICO HOSPITALARIO
SUPERVISOR DE APOYO

SUPERVISQR.DE APOYO
2 | IRAHETA MUNDO, RICARDO ERNESTO MEDICO HOSPITALARIO \

SUPERVISOR DE APOYO

3 | MEJIA DIAZ, WILLY ARNOLDO MEDICO HOSPITALARIO

as condiciones

Para el caso de la empleada Ana Maria Montoya Huez@j,se le eXpuso

que a los demas empleados y empleadas, exptresa verbalmente que aceptaria la

indemnizacion correspondiente, sin emb‘go, No'e acion laboral ofrecida.

contratacion actual.

. En la misma fecha, la Sub lud, a través de sus Divisiones respectivas, remitio

la documentacién correspo ento de Desarrollo Humano, para llevar a cabo

las gestiones pertinen ara

arrollo"umano, posterior a recibir la informacion presentada por la
realizé las gestiones correspondientes para que, posterior a la
irectivo, se lleven a cabo los pagos de indemnizacion segun los

uscripcidn nuevos contratos para el afio 2017, asi como la modificacion

a. Personal a ser indemnizado y suscribir nueva relacién laboral en la misma plaza para

el ano 2017, sin mantener antigiiedad laboral:

CANTIDAD A JORNADA VACACIONES
No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL CARGO FUNCIONAL INDEMNIZAR LABORAL ANUALES
SUPERVISOR DE SUPERVISOR DE PERIODO DE
1 | RAMOS MORENO, GLENDA MARILU SERVICIOS DE SERVICIOS DE $7,986.87 44 HORAS 15 DIAS AL
LABORATORIOS LABORATORIOS SEMANALES ANO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




SUPERVISOR DE SEGUN
2 | ERAZO CRUZ, RICARDO ARTURO supgs(\;ﬁggl_gzl/ggwo APOYO $14,176.06 PROGRAMACION
ODONTOLOGICO
SUPERVISOR DE SUPERVISOR DE
3 | MIRON MENDOZA, HECTOR HUGO SERVICIOS SERVICIOS $7,965.30
FARMACEUTICO FARMACEUTICO
SUPERVISOR DE
4 | GIL DE FONSECA, LIDIA BEATRIZ SMUEPDEEgﬁ%EEE :&%Tg APOYO MEDICO $12,044.41
HOSPITALARIO
SUPERVISOR DE
5 | FLORES DE REYNA, ANA ELDA SMUEPDElgg'a%Z;E :&ORTS APOYO MEDICO $13,413.15
HOSPITALARIO
o | SANCHEZ ORELLANA, CARLOS SUPERVISOR DE APOYO iggigwsm MEDI gg $6.758.57
ENRIQUE MEDICO HOSPITALARIO HOSPITALARIO
SUPERVISOR DE SUPERVISOR DE
7 | MURILLO, HERBERT LUIS SERVICIOS SERVICIOS $5,524.21
FARMACEUTICOS FARMACEUTICOS
g | MOLINALINARES, CARMEN SUPERVISOR DE APOYO iggigwsm MEDICD(E $11 78
ELIZABETH MEDICO HOSPITALARIO HOSPITALARIO

AQUINO DE MOLINA, ELVIS ARELY

SUPERVISOR DE
SERVICIOS
FARMACEUTICO

SUPERVISOR
SERVICIOS

ARGUETA ROMERO, JULIO

SUPERVISOR DE
SERVICIOS DE
LABORATORIOS

GUERRA MORENO, ILEANA MASIEL

SUPERVISOR DE

ROMERO DE BONILLA, ELISA
MARIA

SUPERVISOR DE AP
MEDICO HOSPITALARI

$5,693.04

MEDICO
HOSPITALARIO

$14,230.55

do para suscribir nueva relacion laboral en otra

tener antigliedad laboral:

PLAZA CEDE CANTIDAD A JORNADA VACACIONES
NOMBRE DEL PROPUESTA A | PROPUESTA | INDEMNIZAR LABORAL ANUALES
No. EMPLEADO/A CARGO NOMINAL SER
CONTRATADO
. POLICLINICO
1 TOVA NGE, MARI SUPERVISOR MEDICO MEDICO MAGISTERIAL $12,456.03
ERNEST MAGISTERIAL MAGISTERIAL DE SANTA T
44 HORAS ‘
ANA PERIODO DE
SEMANALES
j 15 DIAS AL
POLICLINICO SEGUN o ANO
2 g’éﬂ;'(‘)o QE?QIEETBQTJEEZ SUPERVISOR MEDICO MEDICO MAGISTERIAL | ¢ 456 03 PROGRAMACION
LA PAZ ’ MAGISTERIAL MAGISTERIAL DE SAN T
MIGUEL
c. Personal que acepté la modificacién de la relacién laboral para continuar en la plaza
nominal y funcional que actualmente desempenan, manteniendo antigiiedad laboral:
CARGO FUNCIONAL JORNADA VACACIONES
No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL LABORAL ANUALES

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




SUPERVISOR DE ]
1 LOPEZ ANTILLON, JAIME EDUARDO SMUEPDEIEg'ﬁg§$ :&%g APOYO MEDICO PER'OTE 2535 DIAS
HOSPITALARIO
44 HORAS
) IRAHETA MUNDO, RICARDO SUPERVISOR DE APOYO iﬁ%ﬁ%\/ﬁg;gg SEMANALES
ERNESTO MEDICO HOSPITALARIO HOSPITALARIO SEGUN
PROGRAMACION

SUPERVISOR DE
3 MEJIA DIAZ, WILLY ARNOLDO SMUEPDEIgg'ﬁgigi :&i\fg APOYO MEDICO

HOSPITALARIO

Es importante informar, que las nuevas contrataciones se gestionaran en la primera sesion
ordinaria del Consejo Directivo, considerando que a la fecha no se encuentra aprobado por la

Asamblea Legislativa el presupuesto para el afio 2017, y conforme a li iento brindado por

la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda sontrataciones

deben realizarse a partir del mes enero de 2017.

333333339979337933333339333933)

RECOMENDACION:

ativa, luego de las gestiones
rvision y Control, Division de Servicios

os por el Departamento de Desarrollo

el pago de las indemnizaciones para los empleados detallados en el Romano | de la

recomendacion.

lll. Aprobar la modificacion de la relacion laboral, a partir del 01 de enero de 2017, de 3
empleados, contratados en plazas nominales y funcionales de Supervisor de Apoyo Médico
Hospitalario que se desempenan, por el sistema de Contrato Individual de Trabajo; segun el
detalle del cuadro de la parte recomendativa del Punto presentado, manteniendo losreferidos

empleados la antigledad laboral.

IV. Encomendar a la Sub Direccion Administrativa para que en la primera sesion de Consejo

Directivo correspondiente al afio 2017, presente punto de aprobacién de contratacién para

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




los empleados y empleadas relacionados en el romano | de la recomendacion del Punto

presentado, con cargo al Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2017.

V. Encomendar ala Sub Direccién de Salud y a la Division de Servicios de Salud, llevar a cabo
los tramites correspondientes para definir la relacién laboral de la empleada Ana Maria

Montoya Huezo.

VI. Declarar la aplicacion inmediata de dicho acuerdo para los efectos correspondientes.

Concluida la lectura del Informe y conocida la recomendacion, el profesor Coto Lopez procedio a

consultar al Directorio si hay consenso para aprobar el Acuerdo segun prop

aprobar el acuerdo como se recomienda; considera que las

deben ser iguales para todas las plazas. Por tal razén su

El licenciado Paz Zetino dijo que efectivamente n

mismo salario, pero que por el momento asi e

evaluacion del desempefo y que, en su momento,

su labor se cambie de posicion y remuneraci

. Dar por recibido y quedar enterados del contenido del Informe de seguimiento a

encomienda efectuada por el Consejo Directivo, referente a cambio de relacion laboral
para empleados que realizan funciones de Supervision Interna y Externa para el ano 2017,

y solicitud de aprobacion de pago de indemnizacién y modificacion en la relacién laboral.

Il. Aprobar el pago de indemnizacién por la cantidad de CIENTO TREINTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS ONCE 21/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$137,211.21), para el personal del area de salud que realiza funciones de Supervision

Interna y Externa, conforme al siguiente detalle:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



CARGO

NOMBRE CARGO NOMINAL SALARIO | Fechalngreso | INDEMNIZACION | VACACIONES | AGUINALDO TOTAL
FUNCIONAL
SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
RAMOS MORENO,
1 SERVICIOS DE SERVICIOS DE $ 1,250.00 18/10/2010 $7,763.70 $179.79 $ 43.38 $7,986.87
GLENDA MARILU
LABORATORIOS | LABORATORIO
MEDICO
SUPERVISOR SUPERVISOR DE
TOVAR MONGE,
2 MEDICO POLICLINICOS Y $ 1,400.00 01/07/2008 $11,913.42 $494.03 $ 48.58 $12,456.03
MARIO ERNESTO
MAGISTERIAL CONSULTORIOS
MAGISTERIALES
SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
ERAZO CRUZ,
3 APOYO APOYO $ 1,950.00 12/04/2010 $13,121.10 $987.29 $ 67.67 $14,176.06
RICARDO ARTURO ) )
ODONTOLOGICO | ODONTOLOGICO
SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
MIRON MENDOZA,
4 SERVICIOS SERVICIOS $ 1,250.00 21/03/2011 $7,2 $6 3.38 $7,965.30
HECTOR HUGO . .
FARMACEUTICO | FARMACEUTICOS
SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
GIL DE FONSECA, ) .
5 APOYO MEDICO | APOYO MEDICO $ 1,950.00 02/05/2011 $ 67.67 $12,044.41
LIDIA BEATRIZ
HOSPITALARIO HOSPITALARIO
SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
FLORES DE REYNA, ) .
6 | ANAELDA APOYO MEDICO | APOYO MEDICO 1,950.00 $673.15 $ 67.67 $13,413.15
HOSPITALARIO HOSPITALARIO
SANCHEZ SUPERVISORDE | SUPERVISOR DE
7 | ORELLANA, CARLOS | APOYO MEDICO | APOYO MEDICO 346.85 $344.05 $67.67 $6,758.57
ENRIQUE HOSPITALARIO HOSPITALARIO
SUPERVISOR DE
MURILLO, HERBERT TECNICO QUIM
8 SERVICIOS 12 $5,284.25 $196.58 $ 43.38 $5,524.21
LUIS . FARMACEUTICO
FARMACEUTICOS
SUPERVISOR DE
MOLINA LINARES, .
9 APOYO MEDICO 15/08/2011 $10,503.29 $519.82 $ 67.67 $11,090.78
CARMEN ELIZABETH
AQUINO DE MOLINA,
10 1,250.00 24/01/2011 $7,428.08 $822.26 $ 43.38 $8,293.72
ELVIS ARELY
SUPERVISOR DE
ARGUETA R
LN SERVICIOS DE $ 1,250.00 19/12/2012 $5,047.95 $31.16 $ 43.38 $5,122.49
ABORATORIOS
MEDICO
CA!
AL SUPERVISOR DE
20 POLICLINICOS Y $ 1,400.00 01/07/2008 $11,913.42 $494.03 $ 48.58 $12,456.03
' CONSULTORIOS
LA PAZ
MAGISTERIALES
SUPERVISOR DE . ,
GUERRA MORENO, TECNICO QUIMICO
13 SERVICIOS $ 1,250.00 12/09/2012 $5,383.56 $266.10 $ 43.38 $5,693.04
ILEANA MASIEL FARMACEUTICO
FARMACEUTICOS
ROMERO DE SUPERVISOR DE | SUPERVISOR DE
14 | BONILLA, ELISA APOYO MEDICO | APOYO MEDICO $ 1,950.00 06/04/2010 $13,153.15 $1,009.73 $ 67.67 $14,230.55
MARIA HOSPITALARIO HOSPITALARIO
$128,831.65 $7,616.10 $763.46 $137,211.21

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano las gestiones correspondientes

para el pago de las indemnizaciones para los empleados detallados en el Romano |l del
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presente Acuerdo.

IV. Aprobar la modificacion de la relacion laboral a partir del 01 de enero de 2017, de tres
empleados, contratados en plazas nominales y funcionales de Supervisor de Apoyo Médico
Hospitalario que se desempefian, por el sistema de Contrato Individual de Trabajo; segun el
siguiente detalle:

JORNADA VACACIONES UBICACION FISICA
No. NOMBRE DEL EMPLEADO/A CARGO NOMINAL CARGO FUNCIONAL
LABORAL ANUALES
1 LOPEZ ANTILLON, JAIME SUPERVISOR DE APOYO | SUPERVISOR DE APOYO DIVISION DE SUPERVISION Y
EDUARDO MEDICO HOSPITALARIO MEDICO HOSPITALARIO CONTROL
44 HORAS PERIO
2 IRAHETA MUNDO, RICARDO SUPERVISOR DE APOYO | SUPERVISOR DE APOYO SEMANALES SION DE SUPERVISION Y
ERNESTO MEDICO HOSPITALARIO | MEDICO HOSPITALARIO SEGUN ONTROL
PROGRAMACI
SUPERVISOR DE APOYO | SUPERVISOR DE APOYO IVISION DE SUPERVISION Y
3 MEJIA DIAZ, WILLY ARNOLDO , ,
MEDICO HOSPITALARIO MEDICO HOSPITALARIO CONTROL
Los referidos empleados, mantendrér‘a antig

V. Encomendar ala Sub Direccion Ad
Directivo correspondiente al afio
los empleados y empleadas re
Presupuesto del Ejercicio Fiscal 20

VL. Encomendar ala
cabo los tra
Montoya Huez

VIL. ion inmediata el presente Acuerdo para los efectos correspondientes.

Finalmente se dio lectura al noveno y ultimo documento presentado por el Departamento de

Desarrollo Humano:

8.9

INFORME SOBRE PAGO DE INDEMNIZACION Y MODIFICACION DE RELACION
LABORAL NO ACEPTADA DE LA EMPLEADA ANA MARIA MONTOYA HUEZO.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Enfecha 20 de diciembre de 2016, la Sub Direccién de Salud, Divisidon de Supervisiéon y Control

y Division de Servicios de Salud, como areas técnicas; y la Sub Direccion Administrativa a
través de la Division de Operaciones por parte del area administrativa, convocaron a reunién
de caracter urgente a 18 empleados y empleadas que realizan funciones de supervision interna

y externa, que dentro de ellos se encuentra la doctora Ana Maria Montoya Huezo.

En dicha reunién, se trataron aspectos relacionados a la entrada en vigencia de las reformas al
Reglamento Interno de Trabajo (RIT-ISBM), y las implicaciones de las mismas en relacion a
jornada laboral, para el personal que desarrolla funciones de supervision de servicios de salud

os,dias y horas de
ed personal en el

a nivel interno y externo, debido a que el articulo 24 del RIT, estable

trabajo para el personal que labora en el ISBM en dos grupos, ubi

establecimientos de salud, centros recreativos y person

supervision de servicios de salud a nivel interno y exter orla

de acepta de la indemnizacion y disposicién para seguir laborando en la institucién, no
procedié a firmar dichos documentos.

. No obstante lo anterior, este dia 21 de diciembre de 2016 por la tarde, de manera verbal en el
Departamento de Desarrollo Humano, se presenté la Dra. Montoya Huezo, manifestando que
si aceptara la indemnizacién, sin embargo; no se pronuncié sobre la disposicion de seguir

laborando para la institucion.

La indemnizacion que corresponde a la Dra. Montoya por el tiempo de servicio es DOCE MIL
TRESCIENTOS CATORCE 20/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(US $12,314.20); de ser aceptada la indemnizacion, la cantidad total que estaria aprobando el

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Consejo Directivo en concepto de indemnizacion seria la cantidad de CIENTO CUARENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTICINCO 41 /100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $149,525.41).

Concluida la lectura del Informe, el profesor Coto Lépez comenté al Directorio que por estar fuera
del pais la doctora Ana Maria Montoya Huezo, lo procedente es autorizar el pago de la
indemnizacion y encomendar a la Sub Direccién Administrativa para que en la primera sesion de
enero préximo, presente Punto de aprobacion de contratacion para la doctora Montoya Huezo, en
plaza con cargo al Presupuesto del afio entrante o, si fuera el caso, con la prorroga del actual
Presupuesto, si es que la referida doctora manifiesta su deseo de contin orando para el

ISBM. EI Directorio lo aprobé por unanimidad.

Conocido el informe anterior y conocidasgs dife
ioh A

cuenta la recomendacion de la Sub Direcc
de Salud, Divisién de Supervision y Co

Operaciones; y los calculos realizado

Se hace constar que con el monto de indemnizacién aprobado a la sefiora Montoya Huezo,

la cantidad total que en concepto de indemnizacién a personal de supervision externa e
interna del ISBM, ascenderia a la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS VEINTICINCO 41 /100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (US $149,525.41), como lo especifica el informe presentado por la Sub Direccién

Administrativa al Consejo Directivo.

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano las gestiones correspondientes

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



para el pago de la indemnizacion especificada en el Romano | del presente Acuerdo.

Se aclara que a la doctora Montoya Huezo le queda expedito su derecho de aceptar el
ofrecimiento de la contratacion hasta las 4 p.m. del dia 23 de diciembre de 2016, en los

términos en que le fue planteado el dia veinte de diciembre del afio en curso.

IV. Encomendar ala Sub Direccion Administrativa para que en la primera sesién de Consejo

Directivo correspondiente al afo 2017, presente Punto de aprobacién de contratacion para

del Ejercicio Fiscal 2017 o al Presupuesto 2016 prorrogado,

deseo de continuar laborando para la Institucion.

En caso de no hacer uso la sefiora Montoya ] ionado en el segundo

parrafo del Romano Il de este Acuer ifi querer trabajar para el

V.  Aprobar de aplicacion i

A las trece hg nutos'sg hizo la pausa alimenticia, reanudandose la sesion a las trece

horas con ¢ , continuando con el desarrollo del Punto Nueve de la agenda de la
sigui
Punto Nue tion de Inmuebles:

El Director Presidente informé que se han recibido cinco documentos, de los cuales tres son ofertas
de venta de inmuebles, una de arrendamiento y una solicitud de aprobacion de prérrogas de
contratos de arrendamiento para funcionamiento de Policlinicos, Consultorios Magisteriales y

Centros de Atencion para el afo entrante.

Acto seguido el profesor Coto Lépez recomendd proceder a la lectura de cada una de las

correspondencias e ir tomando el Acuerdo segun proceda, asi:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



9.1 Oferta de venta de inmueble ubicado en el municipio de Quezaltepeque, departamento

de La Libertad, suscrita por la sefiora Judith Francisca Vega.

937993333333333933333333333333)

Sintesis: correspondencia de fecha ocho de diciembre del presente ano, suscrita por la sefiora
sefora Judith Francisca Vega, propietaria de inmueble ubicado en el municipio de Quezaltepeque,
departamento de La Libertad, por medio de la cual ofrece el referido inmueble en venta, por el
valor de DOSCIENTOS CUARENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $240,000.00).

Conocido el documento en mencion, el Director Presidente recome i e se dé por
recibido y se envie a la jefatura de la Divisiéon de Policlinicos steriales, para

posible funcionamiento del Consultorio Magisterial de Quezaltep : i io\e aprobd asi.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta d ida ¢ arco de la gestion de inmuebles
para funcionamiento de establecimientg lo establecido en los Articulos 20
literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISB

. Dar por recibidal erta pta,de un inmueble, suscrita por la sefiora Judith Francisca

Vega, de co d e del cuadro siguiente:

Datos Generales de la
Oferente Ubicacion del inmueble Especificaciones Precio de Venta US$

Sra. Judith Francisca Vega | Entre 62 Avenida Sury 12, Calle | Inmueble de sistema mixto y USS 240,000.00

Poniente No.14, Barrio El adobe repelladas afinadas y
Fijo: 2310-3968 Guayabal, Quezaltepeque, La | pintadas, trece espacios definidos
Celular: 7130-4124 Libertad de diferentes areas y medidas,
cuatro servicios sanitarios, patio,

Correo electrénico: lavanderia y pila.
Ivette.choto@gmail.com Cuenta con servicios basicos de

agua potables, aguas lluvias,
aguas negras, energia eléctrica y
teléfono.

Il Encomendar a la Divisiéon de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, el seguimiento
respectivo a la oferta segun detalle del cuadro del Romano | del presente Acuerdo, de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para compra de inmuebles, y actuar en
lo aplicable en el marco de la Politica de Ahorro y Austeridad vigente, y rendir informe de
factibilidad o no de la referida oferta como para una posible compra para funcionamiento de
establecimiento de salud, en este caso el Consultorio Magisterial de Quezaltepeque, previo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.
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valuo del inmueble, con todos los elementos necesarios, para presentar informe pertinente
con sus recomendaciones para conocimiento y decision del Directorio, considerando los

requisitos, necesidades e intereses del ISBM.

Acto seguido se dio lectura al segundo documento, asi:

9.2 Oferta de venta de inmueble ubicado en el municipio y departa Usulutan,

suscrita por el seior Carlos Jacobo Handal Hasbuin.

Carlos Jacobo Handal Hasbun, por medio z‘ la cud

LONES SETECIENTOS

municipio y departamento de Usulutan, e D@
004100"DOLARES DE LOS ESTADOS

or
DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y

UNIDOS DE AMERICA (US $2,718,8

el DirectorRresidente recomendo al Directorio que se dé por

recibida la oferta y se i a la, jefatura de la Division de Policlinicos y Consultorios

presentada, y mani omento no se tiene interés institucional, asimismo que el
valor del in ado esta fuera de las posibilidades e intereses financieros. El Directorio lo
aprobd_asi.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta de venta de un inmueble, con base en lo establecido en
los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

l. Dar por recibida la oferta de venta de un inmueble, suscrita por el sefior Carlos Jacobo

Handal Hasbun, de conformidad al detalle del cuadro siguiente:

Datos Generales del Oferente Ubicacién del inmueble Especificaciones Precio de Venta US$

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Sr. Carlos Jacobo Handal Barrio la Parroquia, El inmueble cuenta con una superficie al | USS$ 2,718,852.00,

Hasbun 182 Avenida Nortey | norte de 86.87m, al sur 76.68m, al arazonde
Calle antigua a Santa | oriente 63.28m y al poniente 53.61m, | US$400.00 la vara

D.U.INo0.02110254-0 Maria, Usulutan. teniendo un &rea total de 4,750.49m?, cuadrada,

igual a 6,797.13v2. negociable.

Celular: 7315-5705

Colinda con carretera

El Litoral a San Miguel,

Autoriza al sefior Carlos Ernesto . .
colonia Rodriguez,

Torres, para presentar oferta. i
centros COmerC|a|eS, \
D.U.I. ndmero 02082077-1 con Terminal de Buses
Rurales

Celular 7455-7820y

7406-9561

N

Il Encomendar a la Divisién de Policlinicos i gisteriales, para que

agradezca al sefior Carlos Jacobo Ha‘ r Carlos Ernesto Torres,
por la oferta presentada, haciendo del
no se tiene interés institucional, asim de las posibilidades e intereses

financieros del ISBM.

Siguiendo con | gestion de inmuebles, se dio lectura al tercer documento:

Sintesis: correspondencia remitida el dieciocho de diciembre del corriente afio, por la Auxiliar

Administrativa del Policlinico Magisterial de llobasco, Cabafias, referente a oferta de
arrendamiento de inmueble ubicado en el municipio de llobasco, Cabafas, suscrita por el sefior
Joel Edmundo Herrera Acevedo, por el valor de UN MIL TREINTA Y NUEVE 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,039.00), previo la deduccién del IVA y el
Impuesto sobre la Renta.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Conocido el anterior documento, el Director Presidente recomendé al Directorio que se dé por
recibido el documento y se envie a la jefatura de la Division de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, para el procedimiento institucional aprobado para arrendamiento de inmuebles,
debiendo rendir informe de factibilidad o no de la referida oferta como para reubicar el Policlinico

Magisterial del citado municipio.

Agotado el Punto anterior y vista la oferta de arrendamiento recibida en el marco de la gestion de

inmuebles para funcionamiento de establecimientos del ISBM, con base establecido en los

Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad
ACUERDA:

. Dar por recibida la oferta de arrendamiento ueble rita por el sefor Joel
del

| C
dro sigUiente:

L N

Precio de
Arrendamiento US$

Ubicacion del

Datos Generales del oferente inmueble Especificaciones

Sr. Joel Edmundo Herrera
Acevedo

12, Avenida Sur
No.9A, Barrio El
Calvario, llobasco,
Cabanias

Dos niveles construidos:

ler. Nivel, una sala de espera amplia en el

acceso del inmueble, un cuarto principal
amplio con su bafio privado, una cocina

USS$ 1,039.00,
previo la
deduccién del IVA
y el Impuesto
sobre la Renta

amplia, una segunda sala para comedor
amplia y las gradas de acceso para la segunda
planta, un patio con su respectivo bafio y una
zona verde amplia, cochera y una cisterna
con sistema eléctrico en buen estado.

22. Nivel, tres cuartos amplios y un bafio,
azotea para descanso y las gradas de acceso
a una segunda azotea.

4

. Encomendar a la Divisiéon de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, el seguimiento
respectivo a la oferta segun detalle del cuadro del Romano | del presente Acuerdo, de
conformidad al procedimiento institucional aprobado para arrendamiento de inmuebles, y
actuar en lo aplicable en el marco de la Politica de Ahorro y Austeridad vigente, y rendir
informe de factibilidad o no de la referida oferta como para reubicar el Policlinico Magisterial
de esa ciudad, con todos los elementos necesarios, para conocimiento y decision del

Directorio, considerando los requisitos, necesidades e intereses del ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Continuando con el desarrollo de los Puntos de inmuebles, se dio lectura al cuarto documento,

asi:

9.4 Solicitud de aprobacion de prérrogas a los contratos de arrendamiento para
funcionamiento de Policlinicos, Consultorios Magisteriales y Centros de Atencion, para
el ano 2017.
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ANTECEDENTES:

upervision y Control
y Divisién de Servicios de Salud, como areas técnicas; ccion Administrativa a
convocaron a reunion
nes de supervision interna

Montoya Huezo.

ulo 24 del RIT, establece los dias y horas de

BM en dos grupos, ubicandose dicho personal en el

a la semana segun programacion de la jefatura inmediata, conforme a los horarios establecidos

en el Art. 24 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, vacaciones anuales por periodo de
15 dias al afio, de acuerdo a programacion de la jefatura inmediata, con el salario que devengan
actualmente. Ademas, se explicod la posibilidad de aceptar una modificacion a su Contrato
Individual de Trabajo, manteniendo su antigiedad laboral, o en su defecto, ser indemnizados e
indemnizadas y contratados y contratadas nuevamente para el afio 2017 en la plaza nominal y
funcional que actualmente desarrollan con los cambios antes descritos.

2. Al momento de la explicacion individual, la doctora Ana Maria Montoya Huezo, expresé

verbalmente que aceptaria la indemnizacion correspondiente, sin embargo, no aceptaria la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



nueva relacion laboral ofrecida.

3. Posteriormente, que se iba a firmar el acta de aceptacion de la nueva relacion laboral; y la hoja
de aceptacion de la indemnizacion y disposicidon para seguir laborando en la institucion, no

procedié a firmar dichos documentos.

4. No obstante lo anterior, este dia 21 de diciembre de 2016 por la tarde, de manera verbal en el
Departamento de Desarrollo Humano, se presentd la Dra. Montoya Huezo, manifestando que
si aceptara la indemnizacién, sin embargo; no se pronuncié sobre la disposicion de seguir

laborando para la institucion.

La indemnizacion que corresponde a la Dra. Montoya por el tiempo de
TRESCIENTOS CATORCE 20/100 DOLARES DE LOS ESTAD
(US $12,314.20); de ser aceptada la indemnizacion, la cantidad

Consejo Directivo en concepto de indemnizacion seria la cafitida
NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTICINCO 41 /100 DOLARES D
AMERICA (US $149,525.41)

RECOMENDACION:

El Consejo Directivo observo que la Sub cion de Salud, luego de la evaluacion y gestiones
realizadas por la Division de inicos y Consultorios Magisteriales, y segun lo establecido en
los articulos 20 literal I) lite Ley del ISBM vy articulos 1350 y 1744 del Cédigo Civil,

SOLICITAY REC Consejo Directivo:

una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este
del ejercicio fiscal en ejecucion segun lo detalla el cuadro del de la parte

recomendativa del Punto presentado.

Il.  Aprobar la prérroga de dos (2) contratos de arrendamiento, para un periodo de 6 meses,
comprendidos del 01 de enero al 30 de junio de 2017, bajo la condicidon que surtira efectos
una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del
ejercicio fiscal en ejecucion segun lo detalla el cuadro de la parte recomendativa del Punto
presentado.

lll.  Aprobar la prérroga del convenio suscrito con el Hospital Nacional de Ciudad Barrios para la
instalacion y funcionamiento del Consultorio Magisterial de Ciudad Barrios para un periodo

de 6 meses comprendidos del 01 de enero al 30 de junio de 2017, bajo la condiciéon que

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este
prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion conforme al detalle del cuadro de la parte

recomendativa del Punto presentado.

IV. Aprobar la prorroga de un (1) contrato de arrendamiento para un periodo de 3 meses,
comprendidos del 01 de enero al 31 de marzo de 2016, bajo la condicidon que surtira efectos
una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del

ejercicio fiscal en ejecucién segun el detalle de la parte recomendativa del Punto presentado.

V. Autorizar al Director Presidente del ISBM para que pueda firmar las resoluciones de
prérrogas correspondientes.

VI. Darse por informados sobre la situacion de los arrendamiento uebles a los

cuales se aplicara lo dispuesto en el articulo 1744 del Codi lle del

VIl. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional [ S canones que

VIIl. Encomendar al Jefe de la Divisién de®oliclini rios Magisteriales verificar que

IX. Encomendar a la Unidad las gesti®hes necesarias para formalizar las prérrogas de

los contratos.

el acuerdo tomado por el Consejo Directivo con el objeto

de no ar las prorrogas a la brevedad posible.

Finalizada la lectu nocido el Punto, el Director Presidente consulté al Directorio si no hay

objecién r segun propuesta, ya que lo procedente es prorrogar para el proximo afio, los
contratos de arrendamiento para el funcionamiento de los Policlinicos, Consultorios y las oficinas

de los Centros de Atencion. El Directorio aprobd unanimemente.

Agotado el Punto anterior, conocida la recomendacién del Sub Director de Salud, previa gestién
del Jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales; considerando la conveniencia
institucional de prorrogar arrendamientos de inmuebles para establecimientos del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial-ISBM-, y con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literal

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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) y 22 literal k) de la Ley del ISBM, y Articulos 1350 y 1744 del Codigo Civil, el Consejo Directivo
de forma unanime ACUERDA:

. Aprobar la prérroga de cuarenta y cinco (45) contratos de arrendamiento, para un periodo

de DOCE MESES, comprendidos del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil

diecisiete, bajo la condicidon que surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del

siguiente ejercicio fiscal o esté prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion, de la manera

que a continuacién se detalla:

No.|  No. de Tipoy MONTO | DIRECCION DEL
Contrato | C'asificacion de MUNICIPIO DEPARTAMENTO | ARRENDANTE | MENSUAL INMUEBLE
Establecimiento en US$ ARRENDADO
CUARTA CALLE
PONIENTE Y
A- ?3453 15- | CONSULTORIO AGUILARES \A $350.00 | TERCERA
AVENIDA NORTE,
No. 9, Aguilares
LEON C/P
OSCAR
MERCEDES
LEON MEDINA
CUARTA
A-11/2014- POLICLINICO ) f,\'l%ﬁ'?g AVENIDA SURY
ISBM AHUACHAPAN ROMERO $2,500.00 | CALLE SAN
B MEDRANO ANTONIO, No. 2-
4, Ahuachapan
] BARRIO EL
SONIA MARIA
s AHUACHAPAN | SALAZAR DE | $500.00 |cContnml et
VALLADARES AR TN
91, Atiquizaya
MARIA LAURA
MENJIVAR DE
GOMEZ CALLE
A-12/201 POLICLNICO REPRESENTAD MORAZAN, No.
ISBM CHALATENANGO | CHALATENANGO A POR $1,255.55 |52, BARRIO EL
HUMBERTO CALVARIO,
ERNESTO Chalatenango
GOMEZ
ALVARENGA
CALLEJON
CHINQUIS,
A-03/2014- EASSAR,'Q%S SEXTA 'Y OCTAVA
ISBM CONSULTORIO | CHALCHUAPA SANTA ANA MAZARIEGO $400.00 | AVENIDA NORTE,
MENDEZ BARRIO SANTA
CRUZ,
Chalchuapa

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




RODOLFO

ERNESTO
ZELAYA SEGUNDA
GRANADOS
A-19/2013- REPRESENTADO AVENIDA NORTE,
6 ISBM CONSULTORIO | CHAPELTIQUE SAN MIGUEL SOR MABEL $333.33 | BARRIO SAN
PEDRO, CASA
ANTONIETA No.23, Chapeltique
GRANADOS e
VIUDAD DE
ZELAYA
MISAEL
SALVADOR
ZELAYA
GU,\%F;’?E'EO’ SEGUNDA
7 A'1|g/§&1 3- | CONSULTORIO CHINAMECA SAN MIGUEL SALVADOR $444.44 gﬁ;ﬁoogﬂ‘”&
ZELAYA :
CAMPOS Y LUI JUAN, Chinameca
VIRGILIO
ZE
CAMPOS
QUINTA AVENIDA
A-37/2012- NORTE, No.9,
8 ISBM CONSULTORIO | CIUDAD ARCE LA LIBERTAD 0.00 |BARRIO SAN
JACINTO, Ciudad
Arce
] SEGUNDA CALLE
POLICLINICO PONIENTE,
9 A'1|g/§&14' COJUTEPEQUE N HINT% $2,000.00 | BARRIO SAN
B ; NICOLAS,
AVEZ ,
Cojutepeque
PLAZA
COMERCIAL DON
POLICLINICO YON,
10 A-10/2012- EL COYOLITO, YONY ROGER $1.356.00 CARRETERA
ISBM A UTLA, CISNEROS MEZA $oOn TRONCAL DEL
NORTE, Km 48
1/2, El Coyolito,
Tejutla
JOEL EDMUNDO
HERRERA
ACEVEDO,
APODERADO
GENERAL PRIMERA
JUDICIAL CON
A= 07/ : CLAUSULA AVENIDA SUR,
11 ISB ILOBASCO CABANAS ESPECIAL DE $1,039.00 | No. 9, BARRIO EL
CALVARIO
JUAN ANTONIO lobasco .
ACEVEDO
HERRERA Y
DORA ELENA
GARCIA DE
ACEVEDO
CARRETERA
PANAMERICANA,
Km 11, FINAL
BLVD. DEL
A-31/2012- | POLICLINICO CANTON SAN JOSE BALTAZAR EJERCITO, CASA
12 1SBM BARTOLOME, SAN SALVADOR GOMEZ $2,008.91 |9, FRENTE A
B ILOPANGO ESCOBAR SUPER
SELECTOS,
Cantén San
Bartolomé,
llopango
A-02/2014- . JOSE SEXTA CALLE
13 ISBM CONSULTORIO JIQUILISCO USULUTAN ALEXANDER $416.67 PONIENTE,
DIAZ RAMIREZ Y BARRIO EL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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RHINA CALVARIO, No. 4,
ESMERALDA Jiquilisco
HERNANDEZ DE
DIAZ
KATYA MARISEL
SALVADOR DE CALLE ALBERTO
SARAVIA MASFERRER, No.
A 08/2015- ) APODERADA 22 BIS, BARRIO
14 ISBM CONSULTORIO JOCORO MORAZAN GENERAL $400.00 | SAN FELIPE,
ADMINISTRATIVA Jocoro
DE REYNA
ISABEL UMANZOR
VELA
FINAL AVENIDA
DANIEL DANIEL CORDON,
A-01/2014- . GEOVANI CONTIGUO A
15 ey CONSULTORIO JUAYUA SONSONATE HERNANDEZ $304.62 FERRETERIA
REYES LARIN, BARRIO EL
CALVARIO, Juayua
A-23/2012- ARRIO SAN
16 1SBM CONSULTORIO LA PALMA CHALATENANGO 22 [ ANTONIO, La
Palma
PRIMERA
AVENIDA SUR,
BARRIO LAS
POLICLINICO FLORES, MEDIA
17 A“’é’é&“‘ LA UNION ‘ NI $627.78 | CUADRA ANTES
B DEL CENTRO
CIAL DE ESCOLAR BARRIO
R MANUEL LA FATIMA, La
ALVAREZ Unién
HERRERA
MARTA MARINA
CALDERON DE
ESPIRAT EN SU
CARACTER
PERSONAL Y VEINTIUNA
COMO CALLE
AFC’;%REE/;\EA PONIENTE, No.
g | Aizot0- | POHCL oMQS | SANSALVADOR | , JUDICALY | o cor o | VRINTIGINGO
ISBM ADMINISTRATIVA ! '
B CON CLAUSULA AVENIDA NORTE
ESPECIAL DE Y BOULEVARD
DIANA MARGARITA DE LOS HEROES,
ESPIRAT San Salvador
CALDERON Y PAUL
ANTHONY
ESPIRAT
CALDERON
BARRIO PACHECO,
A-01/2015- . LEILA DE JESUS CALLE EL RECREO,
19 1SBM ORIO METAPAN SANTA ANA TORRES TORRES | $450.00 | SEXTA AVENIDA
SUR, Metapan
AMINTA VALLE DE
TEJADA, CALLE FRANCISCO
APODERADA PARRILLA, ENTRE
037201 GENERAL SEGUNDA AVENIDA
A- 5- NUEVA ADMINISTRATIVA NORTE Y CUARTA
20 ISBM CONSULTORIO |~ ncEpCion | CHALATENANGO | “Co crAUSULA $275.00 | AVENIDA SUR.
ESPECIAL DE BARRIO EL
RONALDO ROSARIO, Nueva
ERNESTO TEJADA Concepcion
VALLE
PRIMERA AVENIDA
ISIDORO NORTE, AVENIDA
21 A‘?g’éﬂ 3- | CONSULTORIO GUﬁgiYGPE SAN MIGUEL SOLORZANO $333.33 | PRINGIPAL, BARRIO
SALAMANCA C/P EL CENTRO, Nueva
ISIDORO Guadalupe

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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SALAMANCA

SOLORZANO
AVENIDA
A17/2013. ANA ELIZABETH PRINCIPAL, BARRIO
22 Iserp | CONSULTORIO OLOCUILTA LA PAZ CARRILLO DE $627.78 | CONCEPCION,
DELGADO CASA SIN NUMERO,
Olocuilta
SEGUNDA AVENIDA
SUR Y CUARTA
A-06/2014- . OSCAR ARMANDO
23 CONSULTORIO OSICALA MORAZAN ' $333.33 | CALLE ORIENTE,
ISBM DIAZ SORTO No. 6, BARRIO EL
CALVARIO, Osicala
BARRIO SAN
, PAULA MERCEDES JACINTO, AVENIDA
g | A022015- | POHEENICO o | NTO | saN SALVADOR | RIVASDE DABOUB | o\ 06 o1 | biptomaTicos, No
ISBM Y FRANCISCO G ,000. 1955 - NO-
B DABOUB YUDIC :
San Salvador
ARRIO DE LA
CRUZ, SEGUNDA
i ) CALLE ORIENTE Y
25 | A 1&’;&12 CONSULTORIO | SAN JUAN OPICO | LA LIBERTAD 0 | SEXTA AVENIDA
NORTE, No. 23, San
Juan Opico
CENTRO DE NONENA AVENIDA
A-12/2011- ATENCION , N0 24U/,
26 SAN MIGUEL sAfaIG $2,260.00 | BARRIO LA
ISBM REGIONAL DE
ORIENTE MERCED, San
Miguel
DELMY OCTAVA AVENIDA
A-03/2013- SAN RAF ESPERANZA SUR, No.2, BARRIO
27 ISBM CONSULTORIO ORIENT Al UE ARANIVA VDA. $440.00 SAN JUAN. San
DE CASTELLON Rafael Oriente
LILIAM
ALVARADO DE BARRIO EL
A-09/2014- . VENTURA C/P CALVARIO, CALLE
28 ISBM LA UNION LILIAN LETICIA | $44444 | BrinCIPAL,
ALVARADO Anamoroés
ALVAREZ
TERCERA AVENIDA
A-16/2012- , ALFREDO SO, GASANo. 17,
29 ISBM USULUTAN ALCANTARA $389.00 BARRIO EL
CALVARIO, Santa
PORTILLO Elena
TERCERA CALLE
MARIO PONIENTE, No. 7-B,
30 | A0820M ] consueTORIO | SANTIAGO DE USULUTAN ERNESTO $77800 |BARRIO
ISBM MARIA CRESPO CONCEPCION,
Santiago de Maria
SITUADO EN EL
PUNTO
DENOMINADO
A-02/2013- SANTIAGO MERCEDES I(-)OHISLAMATES
31 ISBM CONSULTORIO NONUALCO LA PAZ CO%(;I;Z(SON $350.00 FINAL AVENIDA
EL PROGRESO,
COLONIA SANTA
LUCIA, Santiago
Nonualco
ANTONIO AVENIDA CINCO
A-18/2012- ARGUELLO DE NOVIEMBRE ¥
32 ISBM | CONSULTORIO | SANTO DOMINGO | SAN VICENTE MIRANDA $250.00 | PRIMERA CALLE
REPRESENTADO PONIENTE, No. 2,
POR Santo Domingo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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MARIA ROSARIO
RODRIGUEZ
VDA. DE CHICAS

33

A-06/2011-
ISBM

POLICLINICO

B

SONSONATE

SONSONATE

GODOFREDO
CRUZ MENDEZ

$350.00

POLIGONO DOS,
LOTE No. 19,
LOTIFICACION
ASTURIAS,
Sonsonate

34

A-05/2013-
ISBM

POLICLINICO

B

SONSONATE
(AMPLIACION)

SONSONATE

HUMBERTO CRUZ

$425.00

SEXTA AVENIDA
SUR, LOTIFICACION
ASTURIAS,
POLIGONO 2, CASA
No. 20, Sonsonate

35

A-13/2010-
ISBM

CONSULTORIO

SUCHITOTO

CUSCATLAN

CANDIDA DONAN
DE PARADA

36

A-06/2012-
ISBM

CONSULTORIO

TONACATEPEQUE

SAN SALVADOR

$390.00

BARRIO EL
CALVARIO, CALLE
PADRE RAFAEL
PALACIOS, No.27,
Suchitoto

.00

SEGUNDA CALLE
ONIENTE, BARRIO

MERCEDES,

Tonacatepeque

37

A-11/2011-
ISBM

POLICLINICO

A

USULUTAN

38

A-06/2015-
ISBM

POLICLINICO

B

SENSUNTEP

$1,130.00

BARRIO LA
MERCED, QUINTA
AVENIDA NORTE Y
CUARTA CALLE
PONIENTE,
Usulutan

$1,500.00

TERCERA CALLE
ORIENTE, No.14,
BARRIO LOS
REMEDIOS,
Sensuntepeque

39

A-16/2013-
ISBM

40

A-01/20
ISB

SONSONATE

ILMA MELIDA
CALVO DE
LOPEZ Y OSCAR
HUMBERTO
CALVO

$277.78

PRIMERA CALLE
PONIENTE,
BARRIO SANTA
LUCIA, No. 08,
Izalco

AN SEBASTIAN
SALITRILLO

SANTA ANA

MARIA LUISA
ENRIQUEZ DE
SIBRIAN

$130.00

RESIDENCIAL
CIUDAD REAL,
CALLE MADRID,
BOULEVARD
PRADO, POLIGONO
39, CASA 36, San
Sebastian Salitrillo

41

A-05/2016-
ISBM

POLICLINICO

B

SANTA ROSA DE
LIMA

LA UNION

JOSUE ISAAC
FERNANDEZ
GARCIA

$1,400.00

BARRIO EL
CALVARIO,
BOULEVARD
ENMANUEL,
EDIFICIO JOSUE,
Santa Rosa de
Lima

42

A-03/2016-
ISBM

POLICLINICO

A

SAN MIGUEL

SAN MIGUEL

DANILO
RODRIGUEZ
ORELLANA

$3,255.00

NOVENA AVENIDA
SUR, No. 108, San
Miguel

43

A-02/2016-
ISBM

POLICLINICO

B

APOPA

SAN SALVADOR

JOSE GILBERTO
AMADOR GAMERO

$2,486.00

AVENIDA QUIRINO
CHAVEZ, No. 60,
BARRIO SAN
SEBASTIAN,
CARRETERA A

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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QUEZALTEPEQUE,
Apopa
MAYRA CAROLINA AVENIDA MANUEL
A-04/2016- ) GUEVARA DE ENRIQUE ARAUJO,
a4 isgM | CONSULTORIO JUCUAPA USULUTAN | AVILESYRONAL | $400.00 |No.36, BARRIO EL
OSWALDO AVILES CALVARIO,
LOPEZ Jucuapa
AVENIDA
A-01/2016- SAN PABLO JEANNETTE IVON VILANOVA, BARRIO
45 ISBM CONSULTORIO TACACHICO LALIBERTAD | criincerriTos | $339-00 |/ CALVARIO, San
Pablo Tacachico
Il. Aprobar la prérroga de dos (2) contratos de arrendamiento, par:
MESES, comprendidos del uno de enero al treinta de junio
condicién que surtira efectos una vez se apruebe el presupuest@ del sigui
o esté prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion; seg
P -
No. de Tipo y MUNICIPIO Y ARRENDANTE MONTO | MONTO DIRECCION DEL
No. | Contrato | Clasificacion DEPARTAMENTO MENSUAL | POR LOS INMUEBLE
del en US$ | 6 MESES ARRENDADO
Establecimiento en US$
i BARRIO SAN JOSE Y
A- ; CALVARIO, TERCERA
1 [ 042014 | POHCLINICO S ¥ e $1,444.44 | $8,666.64 | AVENIDA NORTE, No.
ISBM 34, San Vicente
2 A BARRIO EL
QU SONIA RUIZ TRANSITO, SEGUNDA
08/2012- | CONSULTORIG, A DA DE MARTINEZ $300.00 | $1,800.00 AVENIDA SUR
ISBM ’
No. 3, Quezaltepeque

a del Convenio suscrito con el Hospital Nacional de Ciudad Barrios, para
cionamiento del Consultorio Magisterial de Ciudad Barrios, para un
IS MESES, del uno de enero al treinta de junio de dos mil diecisiete, bajo la

e surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal

o esté prorrogado el del gjercicio fiscal en ejecucion; conforme se detalla a continuacion:

TIPOY

CLASE DE CLASIFICACION MUNICIPIO Y M"I’E'ggagl_ I{"(')%NJ ﬁEPs?s DIRECCION DEL
DOCUMENTO DEL DEPARTAMENTO e NI ESTABLECIMIENTO
ESTABLECIMIENTO e e
CIUDAD SEXTA AVENIDA
CONVENIO CONSULTORIO BARRIOS $690.00 $4,140.00 | NORTE,
SAN MIGUIéL Ciudad Barrios

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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IV. Aprobar la prérroga de un (1) contrato de arrendamiento para un periodo de TRES MESES,

comprendidos del uno de enero al treinta y uno de marzo de dos mil diecisiete, bajo la

condicién que surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del siguiente ejercicio fiscal

o esté prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion; segun el siguiente detalle:

TIPOY
CLASEDE | CLASIFICACION | MUNICIPIOY | ooy oo M'gggagl_ &%Ngﬁgé"‘; DIRECCION DEL
DOCUMENTO DEL DEPARTAMENTO i oo Uss | ESTABLECIMIENTO
ESTABLECIMIENTO
CONTRATO ANA MARIA INoEPER
‘ INDEPENDENCIA
No. A- POLICLINICO STAANA | GUERRADE | $2260.00 | $6,780.00 |SUR CALLE  JOSE
06/2013-ISBM COSTA MARIANO  MENDEZ,
No.58, Santa Ana

cuales se aplicara lo dispuesto en el Articulo 1744 d

a continuacion:

N

ebles, a los

e se especifica

VL.

VIL.

VIIL.

TIPO Y
No. DE . MUNICIPIO Y CANON MENSUAL
No. CLASIFICACION DE ARRENDANTE
CONTRATO | Eorrr E M ENTG | DEPARTAMENTO EN US$
, ~='
1 | A-19/2010-ISBM POLICLINICO ANGO, SAN |  GLADIS ESPERANZA $565.00
LVADOR GALDAMEZ DE AGUIRRE
2 | A-18/2013-ISBM POLICL SANFRANCISCO | | ;7 AVELINA GONZALEZ $1,695.00
B GOTERA, DE RODRIGUEZ
MORAZAN
ANGELA AREVALO
3 SULTORIO PEASIEEQE | MARTINEZ, CONOCIDA $223.00
POR ANGELA MARTINEZ
AREVALO

tor Presidente para que firme las resoluciones de prorrogas

r a la Unidad Financiera Institucional, realice el pago de los canones que

correspondan al tiempo necesario para realizar gestiones relacionadas con los inmuebles

descritos en el Romano V del presente Acuerdo.

Encomendar al Jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, verificar que

para el inicio de las prérrogas de arrendamiento se cumplan las condiciones presupuestarias

establecidas en las mismas y el seguimiento de las gestiones relacionadas a los tres

inmuebles detallados en el Romano V del presente Acuerdo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




IX. Encomendar a la Unidad Juridica las gestiones necesarias para formalizar las prérrogas

de los contratos de arrendamientos.

X. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de notificar a los propietarios de
los inmuebles, la decisién de prorrogar y contratar para el afio dos mil diecisiete, a la

brevedad posible.

Acto seguido se dio lectura al ultimo documento presentado por la Divi de Policlinicos vy

Consultorios Magisteriales, asi:

) 33333393

9.5 Informe sobre oferta de venta de inmuebles ubica@os en c e y pasaje San

Ernesto de la Colonia Médica, San Salvador

\

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

en el Punto 7, Sub Punto 7.2 del Acta
e fecha 07 de julio de 2015, se dio por recibida la

I. Que mediante acuerdo tomado por el o Dire

54 de la sesién ordinaria del

oferta de venta de cuatro in ados por el sefior José Mauricio Landaverde

Alvarez, propiedade

encomendandose %
seguimiento siespecti eg

conforme afla

bicadas a los alrededores de la Colonia Médica,

RESUMEN DE OFERTA PRESENTADA:
Datos Generales
No Especificaciones Precio de Venta
Ofertante Ubicacion
OFERTA 1Y 2: USS 655,000.00 PRECIO
ubicados en Calle TOTAL NEGOCIABLE
Sr José Mauricio Guadalupe, Colonia Segun datos
Médica. .
1 Landaverde proporcionados en
‘ Validez de la oferta: 30
Alvarez la oferta.
dias calendario a partir
OFERTA 3 Y 4 de la emision de la
ubicado en Pasaje oferta

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art.
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San Ernesto, Colonia
Médica

Il. Debido a que el uso del inmueble es administrativo, la Division de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, en octubre de 2016, remitié el expediente de los inmuebles anteriormente referidos
a la Sub Direccién Administrativa, para que se realizara el procedimiento referente a la compra de

inmuebles establecido a nivel institucional.

lll. La Sub Direccidon Administrativa a través de la Divisién de Operaciones, revisé que, en el
procedimiento institucional para compra de inmuebles aprobado por el jo Directivo, en el

Acuerdo del Punto 12 del Acta 75 de Sesién Ordinaria de fecha 0O i e 2012, se

Salud y la Unidad de Policlinicos y Consultorios Magisteriale

Consultorios Magisteriales. Por lo anterior, se solicitd al o

No. 2, recibiendo en fecha 16 de noviemb
José Mauricio Landaverde Alvarez, la cual nes realizadas y presento

la oferta en los mismos términos y condicio sentada en el afio 2015.

IV. En seguimiento a la encomienda efée! d icité allDepartamento de Servicios Generales
los informes de factibilidad correspondiehie inmueble, en el que se describan las

muebles, informes que fueron realizados por dicha

b) para el inmueble descrito como oferta No. 2, ubicado en Barrio Santa Lucia, Lote
No.6, Poligono B, Urbanizacion Don Enrique Luis Sol, San Salvador, con nimero de matricula
60197887-00000, es propiedad de Ana Regina Pardo Duarte, por lo tanto no es propiedad
del ofertante sino de otra persona, es decir que entre la oferta No. 1 y oferta No. 2constituyen
un solo inmueble de tres lotes, sin embargo, solo la oferta No. 1 que consta de dos lotes con
los numeros de matricula siguientes 60470416-00000, 60470409-00000, son propiedad del
ofertante, por lo tanto estariamos hablando en total de cinco inmuebles de los cuales solo

cuatro son pertenecientes al sefior José Mauricio Landaverde Alvarez.

c) Como también para la oferta 3, identificando el inmueble con numero de matricula 60166542-

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



00000 segun certificacion extractada que se presenta, se verifica que esta desactualizada

pero que consta que dicho inmueble se encuentra con Hipoteca Abierta a Favor del Banco

Agricola.

d) Solo para la oferta 4, segun la documentaciéon que se tuvo a la vista se indica que esta libre

de gravamenes y es propiedad del referido ofertante con un porcentaje de dominio del 100%.

Pero que en consulta realizada al Centro Nacional de Registros de la Primera Seccién del

Centro se verificd que el inmueble para dicha oferta identificado con numero de matricula

60419652-00000, se encuentra Hipotecado a favor del Banco Agricola.

Por lo que se muestra el resumen de ofertas presentadas segun el sig detalle.
Oferta L, Direccién Observacion
No Datos Generales Descripcion
presentada actual
Lote #1, Poligono B, Segun
o certificacién
Urbanizacion las
Flores, En el Barrio extractada  que
. se hatenido ala
¢ Santa Lucia,
. . . vista
inmueble inscrito a
favor del ofertante ambos lotes
bajo el nimero de descritos
matricula presentan
60470416-00000, gravdmenes  al
con un area de 139 haberse
metros cuadrados. constituido
Calle

PROPIETARIO | OFERTA1: Constade
y OFERTANTE: | dos lotes ubicados
en Urbanizacién Las
José Mauricio | Flores, Barrio Santa
Landaverde ||ycia, Lote Uno y
Alvarez Dos, San Salvador.

?\

-

$165,000.00

En venta:

Lote #2, Poligono B,
Urbanizacién las
Flores, En el Barrio
Santa Lucia,
inmueble inscrito a
favor del ofertante
bajo el nimero de
matricula
60470409-00000,
con un area de 139
metros cuadrados.

Extensidn

superficial de
278.00m?>  ambos
lotes. Galera de
estructura metdlica
con mezanine. La

Guadalupe, Col.
Médica, San
Salvador (a la
par de oficinas
centrales del
ISBM —Oferta 2
de por medio)

Hipoteca Abierta
a favor del Banco
Hipotecario de El
Salvador por un
monto de USS
88,500 a 120
meses plazo a

partir del
23/08/2012,
Ademas en

consulta registral
realizada a los
inmuebles se
verifica que estd
en tramite de
inscripcion la
escritura publica
de modificacidn
de Hipoteca,
presentada el
09/12/2016, |la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




galera sirve como
taller automotriz vy
el mezanine como
area de oficina y

preparacion de
pinturas, cuenta con
area adicional de

estacionamiento en
la parte externa del

cual reza el texto
gue se amplia por
9 afios mas del
plazo original.

PROPIETARIA:

Ana
Pardo Duarte

Regina

OFERTANTE:

José Mauricio
Landaverde
Alvarez

OFERTA 2: Barrio
Santa Lucia, Lote No.
6, Poligono

Urbanizacion  Don

Enrique Luis Sol, San \

Salvador.

B, ta:

'

N

60,000.00

local.
Lote #6, Barrio
Santa Lucia, Lote

No. 6, Poligono B,
Urbanizacién  Don
Enrique Luis Sol, San
Salvador, inmueble
inscrito a favor de
Ana Regina Pardo
Duarte, quien segun
razdén y constancia

de inscripcion por

donacion la
identifican con
nueve conocidos

por en la relacién de
la donacién e
inscripcion bajo el
numero de
matricula

60197887-00000,

con un area de
279.60 metros
cuadrados.
Extensidn

superficial de
279.60m?, galeras
de estructura
metalica, ocupada
para taller

automotriz y drea
de
inmueble

oficinas. El
por si
mismo no cuenta
con acceso
construido hacia la
sino

calle, se

Calle
Guadalupe, col.
Médica, San
Salvador (a la
par de oficinas
centrales del
ISBM)

No se tiene
oferta
presentada por
Ana Regina Pardo
Duarte
propietaria  del
inmueble vy el
sefior José
Mauricio
Landaverde

Alvarez, a pesar
de ofertarlo no
presenta
documento que
le faculte para
ofertar  vender

dicho inmueble.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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conforma un solo
espacio con los lotes
de la oferta No. 1.

Lote sin numero,
Finca San Ernesto,
San Salvador.
Inmueble inscrito a
favor del ofertante
bajo el nimero de

matricula

Segun
Certificacidn

extractada, se

PROPIETARIO 60166542-00000, Pasaje San verifica que se
Y OFERTANTE: | OFERTA 3: Lote sin £ venta: con un area de 300 Ernesto, Col. |encuentra con
numero, Finca San ) metros cuadrados Médica, San | Hipoteca Abierta
José Mauricio | grnesto, San $160,000.00 Salvador (atras | a favor del Banco
Landaverde | salvador. de edificio | Agricola, por un
Alvarez y UACI) monto total de
‘ ¢ rtension US$31,500. a 20
superfluazl de anos plazo desde
300.00m?*, galera de el 09/09/2006
estructura metalica,
ocupada para
estacionamiento vy
taller de vehiculos.
Lote sin ndmero, Segun
Finca San Ernesto, Certificacion
Barrio Santa Lucia, extractada,  se
\ San Salvador. verifica que el
inmueble inscrito a inmueble se
favor del ofertante encuentra libre
bajo el nimero de Pasaje San de gravamen,
PROPIETARIO OFERTA 4: Lote sin matricula Ernesto, Col. pero en consulta
: registral que se
Y OFERTANTE: ndmero, Finca San| gn, venta: 60419652-00000, Médica, San h.g q »
) izo e
José Mauricio | Ernesto, Barrio con un area de| gayador (atras | . b
inmueble se
Landaverde |S@nta Lucia, San $170,000.00 | 2>0-80 MEtros | e edificio UACI o ]
, Salvad cuadrados. lind verifica que esta
Alvarez alvador. —iindero .
directo) Hipotecado a
favor del Banco
Extension Agricola por un
monto total de
superficial de
250.80m? USS 75,000 a 20

edificacion de dos
nivelesy galera de
estructura metalica.

anos plazo
contados a partir

del afio 2015.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




Conforma un solo
lote con la Oferta 3.

VI. En relacién al precio, se presenta el comparativo entre ofertas y avaluos realizados por Douglas
Enrique Ramirez Gonzalez, Ingeniero Civil y Perito Valuador autorizado por la Superintendencia

del Sistema Financiero, a solicitud del ISBM:

DESCIPCION / PRECIOS OFERTA 1 OFERTA 2 OFERTA 3 OFERTA 4 TOTAL

OFERTA 165,000.00 | 160,000.00 | 160,000.00 ,00

AVALUO 101,131.81 | 91,229.91 99,16A€ 88,488.69 ) 380,014.70

DIFERENCIA 63,868.19 68,770.09 60,835.71 81,511.31 | 274,985.30

rales y que por su colindancia con las

ampliaciones futuras, no obstante, los

La Sub-Dir

Operaciones, con base a lo dispuesto en los articulos 20 literales 1) y n), 22 literales a) y k) de la

Administrativa, luego del andlisis y gestion efectuadas por la Divisién de

Ley del ISBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Darse por informados del seguimiento efectuado por la Sub Direccién Administrativa, en
cumplimiento al acuerdo tomado en el Punto 7, Sub Punto 7.2 del Acta 54 de la sesion

ordinaria del Consejo Directivo de fecha 7 de julio de 2015.

ll. Dar por recibido el informe de las cuatro ofertas de venta de los inmuebles situados en Calle

Guadalupe y en Pasaje San Ernesto de la Colonia Médica, en el municipio y departamento
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




de San Salvador.

lll. Encomendar al Director Presidente para que brinde respuesta al ofertante de los inmuebles
en el sentido que no es posible considerar la adquisicion de los inmuebles ofertados en base

a las razones antes expuestas.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo.

Finalizada la lectura del informe, el Director Presidente recomendd darlo por recibido y se le
encomiende a él en su calidad de Director Presidente para enviar correspondencia a fin de

comunicar al sefior José Mauricio Landaverde Alvarez, que por el mom ISBM no tiene

interés en adquirirlos. El Directorio lo aprob¢ asi.

Guadalupe y

Salvador,

P

al detalle siguiente:

en los

i0

istrativa, previa

iculos 20 literales I) y

ectivo ACUERDA:

cuatro ofertas de venta, de inmuebles situados en Calle

esto, Colonia Médica, municipio y departamento de San

No Datos Generales Oferta Descripcion Direccion actual Observacion
presentada
1 | PROPIETARIO OFERTA 1: En venta: Lote #1, Poligono B, | Calle Guadalupe, | Segun certificacion extractada que
y OFERTANTE: Consta de dos Urbanizacion las Flores, En el | Col. Médica, San | se ha tenido a la vista
lotes ubicados en | $165,000.00 | Barrio Santa Lucia, inmueble | Salvador (a la par

José Mauricio | yrbanizacién Las

Landaverde Flores, Barrio

Alvarez Santa Lucia, Lote

inscrito a favor del ofertante
bajo el nUmero de matricula
60470416-00000, con un

Urbanizacion las Flores, En el
Barrio Santa Lucia, inmueble
inscrito a favor del ofertante

de oficinas
centrales del
ISBM —Oferta 2

ambos lotes descritos presentan
gravamenes al haberse constituido
Hipoteca Abierta a favor del Banco

Uno y Dos, San drea de 139 metros| de pormedio) | Hipotecario de El Salvador por un

Salvador. cuadrados. monto de USS 88,500 a 120 meses
plazo a partir del 23/08/2012,

Ademas en consulta registral

Lote #2, Poligono B, realizada a los inmuebles severifica

que esta en tramite de inscripcion
la escritura publica de

modificacidn de Hipoteca,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




bajo el numero de matricula
60470409-00000, con un

drea de 139 metros
cuadrados.

Extensién  superficial de
278.00m2 ambos lotes.
Galera de estructura

metdlica con mezanine. La

galera sirve como taller
automotriz y el mezanine
como area de oficina vy
preparacion de pinturas,
cuenta con area adicional de
estacionamiento en la parte

externa del local.

presentada el 09/12/2016, la cual
reza el texto que se amplia por 9
afios mas del plazo original.

PROPIETARIA:

Ana Regina
Pardo Duarte

OFERTANTE:

José Mauricio
Landaverde
Alvarez

OFERTA 2: Barrio
Santa Lucia, Lote
No. 6, Poligono
B, Urbanizacion
Don Enrique Luis
Sol, San
Salvador.

En venta:

$160,000.00

Lote #6, Barrio Santa Lucia,
Lote No. 6, Poligono B,
Urbanizacion Don Enrique
Sol, Salvador,
inmueble inscrito a favor de

Luis San
Ana Regina Pardo Duarte,
quien segun razon y
constancia de inscripcién por
donacién la identifican con
nueve conocidos por en la
relacion de la donacién e
inscripcion bajo el nimero de
matricula 60197887-00000,
con un area de 279.60metros
cuadrados.

Extensidn
279.60m?2,
estructura metdlica, ocupada

superficial de
galeras de

para taller automotriz y area
de oficinas. El inmueble por si
mismo no cuenta con acceso
construido hacia la calle, sino
se conforma un solo espacio
con los lotes de la oferta No.
1.

Calle Guadalupe,
col. Médica, San
Salvador (a la par
de oficinas
centrales del
ISBM)

No se tiene oferta presentada por
Regina  Pardo
propietaria del inmueble y el sefior

Ana Duarte
José Mauricio Landaverde Alvarez,
a pesar de ofertarlo no presenta
documento que le faculte para
ofertar vender dicho inmueble.

PROPIETARIO

Y OFERTANTE:

José Mauricio
Landaverde
Alvarez

OFERTA 3: Lote
sin numero,
Finca San
Ernesto, San
Salvador.

En venta:

$160,000.00

Lote sin numero, Finca San

Ernesto, San Salvador.
Inmueble inscrito a favor del
ofertante bajo el nimero de
matricula 60166542-00000,
con un area de 300 metros

cuadrados.

Extensién
300.00m?,
estructura metalica, ocupada

superficial  de
galera de

Pasaje San
Ernesto, Col.
Meédica, San

Salvador (atras
de edificio UACI)

Segun Certificacion extractada, se
verifica que se encuentra con
Hipoteca Abierta a favor del Banco
Agricola, por un monto total de
US$31,500. a 20 afios plazo desde
el 09/09/2006

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




para estacionamiento y taller
de vehiculos.

PROPIETARIO

Y OFERTANTE:

José Mauricio
Landaverde
Alvarez

OFERTA 4: Lote
sin numero,
Finca San
Ernesto, Barrio
Santa Lucia, San
Salvador.

En venta:

$170,000.00

Lote sin numero, Finca San
Ernesto, Barrio Santa Lucia,
San Salvador. inmueble
inscrito a favor del ofertante
bajo el numero de matricula

60419652-00000, con un

drea de 250.80 metros
cuadrados.
Extensién  superficial de

250.80m?, edificacion de dos
niveles y galera de estructura
metalica. Conforma un solo
lote con la Oferta 3.

Pasaje San
Ernesto, Col.
Médica, San

Salvador (atras
de edificio UACI
—lindero directo)

Ill. Encomendar al Director Presidente_comuni

momento el ISBM no tiene interés en ‘jq irlos:

Punto Diez:

2017.

Solicitud de aprobacion

fe

Segun Certificacion extractada, se
verifica que el inmueble se
encuentra libre de gravamen, pero
en consulta registral que se hizo del
inmueble se verifica que estd
Hipotecado a favor del Banco
Agricola por un monto total de USS
75,000 a 20 afios plazo contados a

partir del afio 2015.

e de losjinmuebles, que por el

n Operativo Institucional del ISBM para el afio

procedié hacer la presentacion del documento, dando las explicaciones

irectorio.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. La Unidad de Planificacion Institucional y Procesos del ISBM, de conformidad al Acuerdo del
Punto 9, del Acta 123, de Sesién Ordinaria de Consejo Directivo, de fecha 17 de octubre de 2011,
es la dependencia encargada de aplicar las herramientas para la Planificacion Estratégica y la
Planificacién Operativa Institucional, por lo que, en los meses de noviembre y diciembre de cada
afno, conduce la formulacién con las areas competentes, de la propuesta de Plan Operativo del

afo entrante; como es el caso de los planes operativos que han sido aprobados desde el afio 2011

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



al 2016.

Il. Que de conformidad al Acuerdo del Punto 5, del Acta 256, de Sesion Ordinaria de fecha 10 de
junio de 2014, el Consejo Directivo aprobd el Plan Estratégico Institucional 2014-2019 con sus
Objetivos Estratégicos y Lineas Estratégicas, bajo los cuales se ha trabajado por parte de la

Unidad de Planificacion Institucional y Procesos el Plan Operativo Institucional 2017.

lll. Considerando lo anterior, la Unidad de Planificacion Institucional y Procesos, condujo la
elaboracion del Plan Operativo Institucional 2017 con un total de 46 Unidades de Gestion del
Instituto, el cual establece las estrategias y directrices a seguir por parte de las dependencias del
ISBM, para el cumplimiento de los objetivos institucionales, por lo que es necesaria la aprobacién
del Consejo Directivo.

DESCRIPCION SINTETICA DE LA PETICION Y RECOMENDA

La Unidad de Planificacion Institucional y Procesos tiones realizadas y de
conformidad a lo establecido en los aI’tI'CL‘S 20 | de la Ley del ISBM,

recomienda y solicita al Consejo Directivo:

I.  Aprobar el Plan Operativo Insti nstitut@ySalvadorefio de Bienestar Magisterial

para el ano 2017.
Encomendar a la Unidad de Planffi€acion Institucional y Procesos el seguimiento y

e se deben cumplir a corto plazo en el Plan

tando el pleno estar de acuerdo. Debido a lo extenso del documento, no

el POI en el Acta, pero quedara como Anexo segun lo comenté el profesor

Coto Lopez.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Planificacion
Institucional y Procesos; con base a los Articulos 20 literal b) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; el

Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



I. Aprobar el Plan Operativo Institucional del Instituto Salvadoreio de Bienestar

Magisterial, aino 2017, segun documento anexo al presente Punto.

Il. Encomendar a la Unidad de Planificacién Institucional y Procesos, socialice el Plan
aprobado, asi como también el seguimiento y evaluacion de los objetivos y directrices que

se deben cumplir a corto plazo.

lll. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, con la finalidad de que dicho Plan sea

socializado y ejecutado por cada una de las Unidades de Gestion del ISBM.

Punto Once: Solicitud de aprobacion de aprobacion del C@iadroiBasico de ‘Servicios

Médicos, Hospitalarios y de Rehabilitacid 01
Continuando con el desarrollo de los Puntos de Presidente solicitd al
Directorio proceder a la lectura de la solici‘d prese eccion de Salud, previa

A continuacion, se dio lectura al Punto

Control revis6 el Cuadro Basico de Servicios Médicos Hospitalarios y de

Rehabilitacién antes relacionado determiné que es necesario actualizar los servicios, por lo
que se presento resultado del andlisis a la Comisidn Técnica de Servicios de Salud, en la

reunion sostenida el dia miércoles 19 de octubre del afio 2016.

De acuerdo al acta de la reunion de dicha Comision, durante la reunion se informé que todos
los servicios contemplados en el 2016, se mantienen salvo el proyecto de dotacién de lentes,
el cual recomiendan sea postergado mientras no se reforme lo referente al incremento de la
cotizacion, debido a que el proyecto no ha sido implementado por razones de sostenibilidad
financiera ya que el presupuesto del ISBM, fue afectado por situaciones externas como lo es

el decreto de retiro voluntario de los docentes, lo que llevo a una disminucion en el ingreso
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del ISBM; por lo que se considerd no implementar el programa de dotacion de lentes para no
tener que afectar otros programas de salud mas sensibles en el futuro, también se informo
que por las misma razones se postergo la apertura del Centro Quirurgico Ambulatorio
Magisterial, de San Salvador, el cual no sera incluido en el Cuadro Basico de Servicios 2017,
finalmente la Comisiéon recomendé a la Sub Direcciéon de Salud someter oportunamente la

propuesta de Cuadro de Servicios para el 2017, a la aprobacién del Consejo Directivo.

RECOMENDACION:

conforme
a la propuesta del Cuadro Basico de servicios médicos hospitalarios {ide rehabil lizado,
evaluado y revisado por las jefaturas de las Divisiones de Se upervision y
Control, segun lo establecido en el articulo 20 literal “ 22 i Ley del ISBM,

SOLICITAY RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECT

\

. APROBAR EL CUADRO BASICO ERV S OS HOSPITALARIOS Y DE
REHABILITACION PARA EL

ISBM;, segun el detalle siguiente:

A) C OS DE SALUD DEL ISBM, segun el detalle de los

GION EN LOS CONSULTORIOS MAGISTERIALES, segun el detalle

plasmados en la parte recomendativa del Punto presentado.

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL ISBM, segun el detalle del cuadro

plasmado en la parte recomendativa del Punto presentado.

DETALLE ATENCION EN EL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES
MAGISTERIAL, segun el detalle de los listados plasmados en la parte recomendativa
del Punto presentado.

DETALLE ATENCION EN LOS CENTROS ODONTOLOGICOS MAGISTERIALES,
segun el detalle de los listados plasmados en la parte recomendativa del Punto
presentado.
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VL.

Conocido

DETALLE ATENCION EN LOS CENTROS DE FISIOTERAPIA MAGISTERIAL, segun

el detalle de los listados plasmados en la parte recomendativa del Punto presentado.

B) SERVICIOS DE ASISTENCIA MEDICA Y HOSPITALARIA EXTERNA, segln se

especifica en los listados de la parte recomendativa del Punto presentado.

C) DESPACHO DE MEDICAMENTOS DEL CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS,

segun se especifica en los listados de la parte recomendativa del Punto presentado.

prestacion de los servicios.
Encomendar a la Division de Servicios de Salud,

garantizar los servicios aprobados y la sociali

Encomendar a la Sub Direccion de lu

a su comunidad usuaria.
Encomendar a la Divi
comunicacion opaqrtuna

Hospitalarios

y la recomendacion, el profesor Coto Lépez pregunté al Directorio si no hay

objecion en aprobar el Cuadro Basico de servicios médicos hospitalarios y de rehabilitacion para

el proximo afo, segun recomendacion del area de salud. El Directorio lo aprobo asi.

Agotado el Punto anterior y considerando el analisis y evaluacion de la Sub Direccion de Salud

juntamente con la Division de Servicios de Salud y Divisidon de Supervision y Control, asi como la

recomendacion de la Comisidon Técnica de Servicios de Salud del ISBM; con base a lo establecido
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en los Articulos 20 literal g) y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

. Aprobar el Cuadro Basico de Servicios Médicos y Hospitalarios y de Rehabilitacion

para el aino 2017 del ISBM, segun el detalle siguiente:

A) ATENCION EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL ISBM, segun el siguiente

detalle:
a ( ;

CLASIFICACION A:

i ESTABLECIMIENTOS i ESTABLECIMIENTOS
ZONA POLICLINICO SEDE ZONA POLICLINICO SEDE
ADSCRITOS ADSCRITOS
- CONSULTORIO
CONSULTORIO METAPAN A HAPAN
ATIQUIZAYA
CONSULTORIO SAN CONSULTORIO
OCCIDENTAL SANTA ANA
SEBASTIAN SALITRILLO JUAYUA
SONSONATE
CONSULTORIO CONSULTORIO
CHALCHUAPA IZALCO
POLICLINICO
MEJICANOS NO TIENE
QUEZALTEPEQUE
CONSULTORIO SAN JUAN
SAN JACINTO NO TIENE
CONSULTORIO
TONACATEPEQUE
SANTA TEG CENTRAL APOPA
CONSULTORIO
AGUILARES
SOYAPANGO NO TIENE
CENTRAL
CONSULTORIO PUERTO LA
ILOPANGO NO TIENE
LIBERTAD
CONSULTORIO
SAN SALJIADOR NO TIENE COJUTEPEQUE
SUCHITOTO
POLICLINICO TEJUTLA CONSULTORIO
(Coyolito) SANTO DOMINGO
PARACENTRAL SAN VICENTE
CONSULTORIO
CHALATENANGO | POLICLINICO LA PALMA*
APASTEPEQUE
CONSULTORIO NUEVA POLICLINICO
ILOBASCO
CONCEPCION SENSUNTEPEQUE
CONSULTORIO SAN JUAN CONSULTORIO
NONUALCO ** SAN FRANCISCO | JOCORO
CONSULTORIO SANTIAGO GOTERA CONSULTORIO
PARACENTRAL ZACATECOLUCA ORIENTAL
NONUALCO OSICALA
SANTAROSA DE | POLICLINICO LA
CONSULTORIO OLOCUILTA )
LIMA UNION
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CONSULTORIO

CONSULTORIO JIQUILISCO
ANAMOROS

CONSULTORIO SANTA
USULUTAN ELENA

POLICLINICO SANTIAGO DE
MARIA

CONSULTORIO JUCUAPA

CONSULTORIO CHINAMECA
ORIENTAL

CONSULTORIO NUEVA
GUADALUPE

CONSULTORIO
SAN MIGUEL CHAPELTIQUE

CONSULTORIO CIUDAD
BARRIOS

CONSULTORIO SAN RAFAEL
ORIENTE

CONSULTORIO ARMENIA***

CONSULTORIO SAN FRANCISCO MENENDEZ 4CARA SU

ATENCION EN LOS POLICLINICOS MAGISTERIALES:

Levantamiento de fichas familiares.

cién en Medicina Preventiva:

e Programas preventivos al nifio, al adolescente, a la mujer, al hombre y al adulto
mayor;

e Programa preventivo contra la influenza (gripe estacional),

e Programa preventivo del Papiloma Humano

e Seguimiento y control a grupos con patologias especificas: Hipertension,

diabetes, desnutricion, Insuficiencia renal, dislipidemias, obesidad, alergias,entre

otras.

e Educacion en salud
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. = Atencion de Trabajo Social en los Policlinicos y Hospitales.
. = Atencion de Medicina General.
. = Atencion de Medicina Especializada.

. = Servicio de laboratorio Clinico (Santa Ana, San Salvador, Apopa, Cojutepeque,

Usulutan y San Miguel).

. = Realizacion de Pruebas Especiales T3, T4, TSH, PSA cuantitativo y cualitativo,

toxoplasmosis IgG, Toxoplasmosis IgM (San Salvador y Sa

. = Servicios de Recoleccion de muestras en todos los PagliGli

analisis de quimica sanguinea, hematologia, Sero

especiales y pruebas de coagulacion.
. = Fisioterapia.
. = Imagenologia (Santa Ana, Sa‘ta la, 0 Vicente y San Miguel).
. - Radiologia Panoramica (San ador n ).

. = Terapia Respiratoria.

. = Electrocardiog

gton y Administracion de Medicamentos del cuadro basico de medicamentos

edicamentos cronicos restringidos y medicamentos especificos ©
indispensables para el restablecimiento de la salud del paciente para patologias

Crénicas y Agudas.

DETALLE ATENCION EN LOS CONSULTORIOS MAGISTERIALES:

. = Levantamiento de fichas familiares

. = Atencion en Medicina Preventiva:

e Programas preventivos al nifio, al adolescente, a la mujer, al hombre y al adulto
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mayor

e Seguimiento y control a grupos con patologias especificas: Hipertension,
diabetes, desnutricion, Insuficiencia renal, dislipidemias, obesidad, alergias,entre
otras

e Educacion en salud

. = Atencion de Medicina General

Servicios de Recoleccion de muestras en todos los Policlinicos Magisteriales para

analisis de quimica sanguinea, hematologia, Serologia, heces, orina, pruebas

especiales y pruebas de coagulacion

Terapia Respiratoria
Electrocardiograma \

Atenciéon de Salud Mental:

e Terapia Individual ‘

TENCION EN EL CONSULTORIO DE ESPECIALIDADES

cologia

e Psiquiatria
e Pediatria

e Medicina Interna

DETALLE ATENCION EN LOS CENTROS ODONTOLOGICOS MAGISTERIALES:

e Consulta odontoldgica inicial para diagnostico
e Consulta de Emergencia
o Obturaciones de Amalgama, plata o de Resina Fotocurada
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e Extracciones, diente permanente o temporal

o Detartraje o profilaxis mas aplicacion de Fluoruro
o Sellado de fosas y fisuras

o  Pulpotomia

e Radiografias Panoramicas

e Curetaje de encias

e Cirugias menores con sutura

e Radiografia panoramica (San Miguel y San Salvador)

DETALLE ATENCION EN LOS CENTROS DE FISIOTERAPIA
o Crioterapia
e Electroterapia
e Ultrasonido
e Ejercicios de rehabilitacién en adultos
e Ejercicios de rehabilitacién e&ﬂﬁ
e Terapia ocupacional en adultos
e Terapia ocupacional para nifo
e Estimulacién temprana< 2
D) SERVICIOS DE ASI MEDICA Y HOSPITALARIA EXTERNA:

Especialidades y Sub Especialidades

. = Medicina Interna:

e Alergologia
e Cardiologia
e Dermatologia
¢ Nefrologia

¢ Neumologia
o Fisiatria

e Psiquiatria

s se anexan los diferentes procedimientos y atenciones que

e&dores segun los términos de referencias de los procesos de
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e Neurologia

e Endocrinologia
e Gastroenterologia
e Nutriologia

¢ Oncologia Clinica
e Reumatologia

e Hematologia

e |Infectologia

e |[ntensivista

. = Cirugia:

e Cirugia Plastica Reconstructiva
e Neurocirugia
e Coloproctologia

¢ Otorrinolaringologia

e Oftalmologia ‘

e Urologia

e Ortopedia

e Cirugia Oncoldgica

e Algologia Q

a Colpascopica

Oncoldgica

ltrasonografia

. rinatologia

inecologo Infertélogo
. = Pediatria:

e Alergologia
e Cardiologia
o Dermatologia
¢ Nefrologia

¢ Neumologia

e Fisiatria
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e Psiquiatria

e Neurologia

e Endocrinologia

e Gastroenterologia
¢ Nutriologia

e Reumatologia

e Hemato oncologia
e |Infectologia

e |Intensivista

¢ Cirugia Plastica Reconstructiva
e Neurocirugia
¢ Otorrinolaringologia
e Oftalmologia

e Urologia

e Ortopedia
e Cirugia Oncoldgica

e Cirugia Cardiovascular ‘

. = Servicios de Odontologia Maxilafacialt

. = Hospitalizacion:

Atenciéon d

ervicios de Hemodialisis y Dialisis Peritoneal

. = Quimioterapia

. = Apoyo Diagnostico

e Laboratorio Clinico
e Laboratorio Patoldgico
e Imagenologia

e Laboratorio Electrodiagnéstico
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. = Rehabilitacion

Terapias de Rehabilitacion

Terapias de Lenguaje

Terapia Ocupacional

Otras Terapias

E) DESPACHO DE MEDICAMENTOS DEL CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS:
e Farmacias Privadas
e Red de Farmacias CEFAFA
e Hospitales Privados con contrato cuando se les solici
e Hospitales Publicos con convenio cuando se les solic
e Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral co NVeRnio cua e les solicita
. Encomendar a la Sub Direccién de Salud ui to ins ional para regular la

prestacion de los servicios. ‘

1. , ar los tramites necesarios para

lacion correspondiente.

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones

do en los proximos procesos de gestion de compras

6n de Servicios de Salud y Divisién de Supervisiéon y Control,

ortuna de la aprobacion del Cuadro Basico de Servicios Médicos y

aplicable.

VI. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata del Acuerdo, en beneficio de la poblacion

usuaria.
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Punto Doce: Entrega de informe sobre situacion de servicios de salud para el Aio 12017, y
solicitud de aprobacion de recomendacion de postergar la entrada en vigencia

del Cuadro Basico de Medicamentos para el Aio 2017.

El Director Presidente informé al Directorio que se dara lectura al informe presentado por la Sub
Direccion de Salud, en cuanto a la situacion de servicios de salud para el préximo afio, y solicitud
de aprobacion de recomendacion de postergar la entrada en vigencia del Cuadro Basico de

Medicamentos para el Afo 2017.

El documento presentado, literalmente expresa:

3 33773393379333939799333)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

de S , a la Unidad de

ar la c

1. A partir del mes de septiembre de 2016, la Sub Direc
Adquisiciones y Contrataciones Institucional (U es ratacion de servicios

recurrentes que debian ejecutarse a partifdelgd1 gun el siguiente detalle:

~\

No. | Cédigo de Proceso Descripcion de Proceso

SUMINISTRO SERVICIOSMMEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS PARA
LP No. 006/2017-ISBM | ATENDER A LA CION USUARIA DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE

LP No. 008/2017-I ICO, CLINICAS RADIOLOGICAS E IMAGENES; Y SERVICIO

2 ILATERALES, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
ANTE EL ANO 2017

DE SERVICIOS DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB

PECIALIZADA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA

3 CIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR

MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2017

ADQUISICION Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS
PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA

4 LP 310/20 Jy1SBM ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO A

DICIEMBRE DE 2017

2. Respecto a dichos procesos el Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, informd que se ha concluido la evaluacion de los mismos, no obstante, lo anterior,
en vista que no se ha aprobado el Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal
2017, los procesos antes descritos, no pueden ser adjudicados, por lo que se solicité tomar las
medidas correspondientes para garantizar los servicios de salud a partir del 01 de enero de
2017.

3. En vista de lo anterior y ante las limitaciones presupuestarias, se identificaron las siguientes
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medidas:

a) REDUCIR LA CANTIDAD DE MESES PARA LOS SERVICIOS LICITADOS:

En las bases de las licitaciones publicas anteriormente relacionadas, se incluyé segun los
lineamientos emitidos por el Ministerio de Hacienda, una clausula que permite aplicar una
disminucién en la cantidad de meses requeridos en los procesos de licitacion antes

relacionados, por razones de disponibilidad presupuestaria o financiera, lo cual permitira

Por lo anterior, la Sub Direccién de Salud, en su

memorandos correspondientes a la UACI, co de a r dicha clausula y que

pudiera efectuarse la liberacion de gondos itirlos requerimientos de
prérroga para los servicios de hospitale

electrodiagndstico, clinicas radiologi

IA DEL CUADRO BASICO DE
ZO DE 2017.

b) POSTERGAR LA ENT
MEDICAMENTOS 2017 HA

En relacion a la pro *- a.de entreg medicamentos a través de farmacias, se verificd

ar la prérroga a las farmacias privadas, no es posible que dicho cuadro
pachado por las farmacias privadas prorrogadas puesto que sus ofertas
corresponden al cuadro vigente para el afio 2016, ante esta situacién se definié que es
necesario postergar la entrada en vigencia del cuadro basico de medicamentos para el
afno 2017, con el objeto de homogenizar el despacho de medicamentos a través de
farmacias privadas y la red de CEFAFA realizando el despacho conforme al Cuadro

Basico de Medicamentos 2016.

RECOMENDACION:
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La Sub Direccién de Salud, luego de la gestion efectuada conforme a lo dispuesto en los articulos
20 literales a) y g) y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
SOLICITA'Y RECOMIENDA al Consejo Directivo:

I. Darse por informados sobre la situacion de los procesos de contratacién de servicios de
salud para el ano 2017 y las medidas tomadas por la Sub Direccion de Salud, para

garantizar la continuidad de los servicios a partir del 01 de enero de 2017.

Il. Aprobar la recomendacion de postergar la entrada en vigencia del Cuadro Basico de
Medicamentos afio 2017 aprobado mediante los acuerdos tomados | Punto 07 del Acta

Numero 124, correspondiente a la sesion ordinaria de fecha O

respecto al uso,

o 2017, conforme al

Agotado la lectura del Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Sub Direccion
de Salud, previa gestion de la Division de Servicios de Salud, con base a los Articulos 20 literales
a) y g) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo de forma unanime
ACUERDA:

I. Dar porrecibido y conocido el informe presentado por la Sub Direccién de Salud, sobre
la situacion de los procesos de contratacion de servicios de salud para el Afio 2017, y las
medidas tomadas por la Sub Direccion de Salud, para garantizar la continuidad de los

servicios a partir del uno de enero de 2017.
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ll. Aprobar la recomendacién de postergar la entrada en vigencia del Cuadro Basico de
Medicamentos ano 2017, aprobado mediante los acuerdos tomados en el Punto SIETE del
Acta Numero CIENTO VEINTICUATRO, correspondiente a la sesion ordinaria de fecha 04
de octubre de 2016, por lo cual, dicho Cuadro estara en rigor a partir del 01 de marzo de
2017; manteniendo vigencia el Cuadro Basico de Medicamentos 2016, hasta llegar esa

fecha.

lll. Encomendar ala Sub Direccion de Salud, emitir los lineamientos técnicos respecto al uso,
prescripcion y abastecimientos de los medicamentos durante el afio 2017, conforme al

Cuadro vigente en el periodo de despacho y prescripcion.

IV. Encomendar a la Division de Servicios de Salud, realizar | stion ias para
divulgar y socializar la vigencia de los cuadros basicos de medicamentos las personas

y dependencias necesarias.

V. Encomendar ala Unidad de Adquisiciones itucional, verificar que

los proveedores efectien el despach@ide med corde al cuadro que se

encuentre vigente durante el periodo del de

VI. Aprobar el Acuerdo de aplicacié i fectos pertinentes.

Punto Trece: Varios:

vigencia del nuevo Reglamento Interno de Trabajo, especificamente en cuanto a las reformas

incorporadas al Articulo 24 concerniente a la jornada de trabajo, aduciendo que no se les notificd

en su calidad de organizacién sindical y representantes de los trabajadores.

Finalizada la lectura del documento el profesor Coto Lopez expreso que se de por recibido y quedar
enterados del contenido del documento; asimismo se requerira a la UFI, informe sobre cémo se
ha efectuado el pago de las vacaciones del personal administrativo y del area de salud, pagadas

antes del fin de afo y las que se pagaran en enero del afio entrante. También se dara
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copia de la nota al Coordinador de la Comision de Conflictos, para que, en una sesion de esta
Comision, sean analizadas y verificadas las peticiones del SISTISBM, para que en una proxima
sesion presente informe al Consejo Directivo en relacion a las peticiones que proceden. El

Directorio lo aprobd asi.

Concluida la lectura de la correspondencia y no existiendo objecion alguna, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente
ACUERDA:

el senor Eduardo Guerra Avilés, Secretario General

Trabajadoras del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Il Encomendar a la Unidad Financieragdnstitucio

se ha efectuado el pago de las vacaciéne ativo y del area de salud,
pagadas antes del fin de afio, asi co en enero del proximo afio.
lll. Encomendar al Coordinador nflictos, para que, en el seno de una

sesion, se revise el documento en ion, con la finalidad de que presente al Consejo

Directivo propuesta e elacion a peticiones que proceden. Copia de esta
correspondencia s gre 5, anexos del Acta.

13.2 de la programacion de sesiones de CD-ISBM, correspondiente al primer

sesiones de sejo Directivo, correspondiente al periodo de enero a junio del afio entrante, acto
seguido se procedi6 a leer el documento. Concluida la lectura de la referida informacion y no
existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto en el Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM,

el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

Dar por recibido y quedar enterados del contenido de la programacién de sesiones de Consejo
Directivo, correspondiente al periodo de enero a junio del ano 2017. Un ejemplar de dicho

documento se agregara a los anexos del Acta.
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13.3 Entrega de informe de cumplimiento del Plan de Capacitaciones afio 2017

Finalizando el desarrollo de la agenda, el Director Presidente informé que se dara lectura al informe

presentado por la Sub Direccion Administrativa, en relacion al cumplimiento del Plan de

Capacitaciones del préoximo afo; informe que literalmente dice: ™"

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1.Que en sesion ordinaria realizada el dia seis de septiembre de dos mil dieciséis, en el PUNTO
CUATRO del ACTA NUMERO CIENTO VEINTE, el Consejo Directivo Encomendé a la Sub
to del “Plan de

Capacitaciones 2016” y que ambas Sub Direcciones preparen un “PI ienes para el

Direccion Administrativa en el Romano Ill. Presente informe de cump

Investigacion y Educacion e

CIES. Como se muestra\elr
-

PERSONAL TECNICO Y
JEFATURAS

CONSEJO OPERTATIVO
At QLA LS CZiiSC(I)T':ADLO PIRECTIVO SALUD ADMI SALUD ADMI
H M H M H M| H M| H M
117 0 0 13 | 15 3 3 127(29| 11 16
79 0 0 2 2 3 2 8 | 14| 17 31
CHARLAS 186 0 0 0 0 14| 11| 2 |16| 54 89
CAPACITACIONES AL EXTERIOR 13 7 1 0 0 0 0 1 1 2 1
TOTAL PERSONAL CAPACITADO 395 7 1 15| 17 | 20| 16 | 38 | 60| 84 | 137

3. Asimismo, a través del Departamento de Desarrollo Humano se dio inicio al proceso de gestion
de las capacitaciones para el afio 2017, solicitdndose en el mes de octubre y noviembre de 2016
y de acuerdo a lo establecido en el Manual de Procedimientos Administrativos, que las jefaturas

remitieran las necesidades de capacitacion para el personal bajo su cargo, habiéndose recibido
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informacion de ocho unidades, misma que fue depurada e incorporada al Plan de Capacitaciones

para el afio 2017.

4.Se solicitdo al Departamento de Desarrollo Humano, que consolide todas las modalidades de
formacion que tiene el personal del ISBM, y que se incluya dentro del plan todas aquellas
capacitaciones de las diferentes comisiones institucionales como: Etica, Seguridad y Salud
Ocupacional, asi como temas relacionados a los de derechos de la mujer; y derechos de la nifiez
y adolescencia, para estar en concordancia con el Objetivo 5. del Plan Quinquenal de Desarrollo,
de igual manera se ha consolidado la formacion al personal con relacién a temas de salud, los
cuales seran impartidos por la Seccion de Investigacion y Educacion en Salud, a efecto que toda

la tematica esté incorporada en el “Plan de Capacitaciones para el afio 20

Salvador y el Gobierno de la Republica de Corea”,

programas de ayuda Oficial de Desarrollo detor

en proyectos de cooperacion técnica y program

espera 8 roximadamente, para ser notificado de ser aprobado; por lo que, el programa

de capacitacién no ha sido incorporado para desarrollarse en el afio 2017.

6. La consolidacion de la informacion de las diferentes tematicas a impartir y de las diferentes
modalidades de capacitacion fueron consensuadas con la Sub Direccion de Salud e incorporadas

las modificaciones al Plan de Capacitaciones para el afio 2017.

RECOMENDACION:
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La Sub Direccion Administrativa, en base a lo encomendado en sesién ordinaria realizada el dia
seis de septiembre de dos mil dieciséis, en el PUNTO CUATRO del ACTA NUMERO CIENTO
VEINTE, presenta el Informe de cumplimiento del “Plan de Capacitaciones 2016”; “Plan de
Capacitaciones para el afio 2017”, el cual ha sido analizado y revisado en coordinacion con la Sub
Direccion de Salud.

El Director Presidente explico al Directorio que se les ha entregado el informe relacionado con el
cumplimiento del Plan de Capacitaciones del ano 2016, y presentacion de Plan de Capacitaciones

para el afio 2017, presentado por la Sub Direccién Administrativa, el cual se procedi6é a leer a

dispuesto en el Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Con
ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del conte
cumplimiento del Plan de Capacitaciones del afo 2016 y presentagi
para el afo 2017, por parte de la Sub Direccion Administrativa. Un cho documento

se agregara a los anexos del Acta.

Finalizados los puntos de la agenda, el Direc i t6 a los Directores presentes su

disponibilidad para realizar la primers [ réximo ano, el dia miércoles cuatro

Y no habiendo masig , se dio por finalizada la sesion a las diecisiete horas del
mismo dia S la presente Acta cuyo contenido ratificamos y firmamos para
constancia.

Rafael Antonio Coto Lopez Juan Francisco Carrillo Alvarado

Director Presidente Director Propietario por el

Ministerio de Educacion

Eduviges del Transito Henriquez de Herrera ~ Salomén Cuéllar Chavez
Directora Propietaria por el Director Propietario por el
Ministerio de Educacién Ministerio de Hacienda
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Milton Giovanni Escobar Aguilar José Oscar Guevara Alvarez

Director Propietario por el Director Propietario representante de
Ministerio de Salud Educadores en Unidades Técnicas del MINED
Paz Zetino Gutiérrez Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o Educadores en sector Docente o

Labores de Direccion Labores de Direccion

Héctor Antonio Yanes
Director Propietario representante de

Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion < ;
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