Acta N0.158/2017 de Sesion Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las nueve horas con
treinta minutos del dia veinticuatro de mayo del afio dos mil diecisiete. Reunidos para celebrar
sesion ordinaria, los sefores: profesor Rafael Antonio Coto Lo6pez, Director Presidente; y
encontrandose presentes desde el inicio los Directores Propietarios: licenciado Juan
Francisco Carrillo Alvarado y licenciada Eduviges del Transito Henriquez de Herrera,
nombrados por el Ministerio de Educacion; licenciado Salomén Cuéllar Chavez, nombrado por
el Ministerio de Hacienda; doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, nombrado por el Ministerio
de Salud; ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en representacion de los educadores que

laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educacion; asi como también los licenciados

Paz Zetino Gutiérrez, Francisco Cruz Martinez y Héctor Anton nes, todos en

representacion de los servidores publicos docentes que prestan s i tado en el

la presencia de los Directores Suplentes: licenciados Jos

Efrain Cardoza Cardoza y José Mario Morales Alva

la licenciada Xiomara

ombrada por el Mined,

or no poder asistir a la sesién debido
a compromisos laborales, los Direct uientes: licenciado Robin Haroldo
Alvarado y doctor Luis Enriq dos, en su orden, por el Ministerio de Hacienda

y Ministerio de Salud; y to Antonio Esperanza Ledn, en representacion de

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de los nueve Directores Propietarios, el quérum quedé
establecido legalmente, conforme a lo dispuesto en el Articulo Doce y Catorce de la Ley del
ISBM; segun el Articulo Seis del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, los Directores Suplentes que asisten a la sesién
gue no sustituyen a Director Propietario, podran intervenir en las discusiones, pero no en la
votacion. Asimismo, estuvieron presentes, para los efectos de los Articulos Cuatro y Veinticuatro

del Reglamento ya mencionado, respectivamente, la sefiora Ariadna Mercedes Cafas, Asistente
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del Consejo y la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legal de la Presidencia y Consejo

Directivo

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente sometié a aprobacion la siguiente Agenda:

1.

10.

Establecimiento de quérum.

Aprobacion de Agenda.

Lectura, ratificacion y firma de las Actas Nos. 156 y 157, de [l Sesién fecha
16 de mayo y de la Sesion Extraordinaria de fecha 19 defmay@ide 2017.

Informes de Presidencia.

Solicitud de aprobacién de Pensién ‘e Inv Riesgos Rrofesionales, al docente
HHHHHE

Informe recomendativo de casos de re olsos\isto eunion de la Comision Técnica

de Analisis de Reembolsos y cha 11 de mayo de 2017.

Solicitud de aprobacién_de suscripcionde MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO con la

Organizaciéon Internaci

Educacion de El ado
“ISBM”, par.

olicitud de autorizacién para la contratacion de un (1) candidato en una

(1) plaza
cimiento de Medicamentos.

ominal de Técnico | y funcional de Técnico Seccion de Gestion vy

8.2 Informe referente a contrato que se dejé sin efecto en el término de prueba para la
plaza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria en el Consultorio Magisterial de

|zalco.

Informe UACI de seguimiento a los Acuerdos tomados en el Punto 7 del Acta No. 151,
referente a encomienda del romano V, tratando de verificar los requerimientos establecidos
en la Base de la Licitacion Publica No.008/2017-ISBM, referente a los servicios de

Laboratorios.

Gestion de inmuebles:
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11. Varios:

11.1 Lectura de correspondencia.

Acto seguido y sin ninguna objecion se aprobé la agenda de la forma presentada y se desarroll6

de la siguiente manera:

Punto Tres: Lectura, ratificacién y firma de las Actas No. 156 y 157, defaiSesion Ordinaria
gue sellevd acabo el 16 de mayo y de la Sesiéon E [ w echa 19 de
mayo de 2017.

en el momento las observaciones que s de acuerdo en gque se

aprueben y ratifiquen, para que se proceda@ impri irma mismos.

Acto seguido y agotadas s y subsanaciones, el Consejo Directivo por
unanimidad ACUERDA: Apro
llevé a cabo el 16 de may@yde 2

ctas No. 156, de la Sesidon Ordinaria que se
. 157 de la Sesion Extraordinaria, de fecha 19 de

mayo de 2017, sie

de Presidencia

El Director ente informd al Directorio sobre las actividades en las que ha participado,

siendo éstas:1) lunes 22 de mayo de 2017. Participé en reunion de trabajo con el Consejo

Directivo del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, CEFAFA, para tratar aspectos
relacionados a nuestro convenio con ellos, en el cual expusimos los temas del desabastecimiento
y quejas por el trato y por su parte ellos plantearon atrasos en el pago. Se acordo realizar trabajo
en conjunto equipos de ambas instituciones y las jefaturas de ISBM y esta presidencia. 2) martes

23 de mayo de 2017. Participé en reunion de directores de Centros Escolares del departamento

de Cuscatlan, organizada por la correspondiente Direccién departamental de Educacion. En el
proceso de inscripcion, se realizé la entrega de normativas asi: De un total de 208 centros

Escolares, se realizé la entrega de normativas a 186, que representa el 89.5 % de los centros
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escolares; de un total de 1780 docentes, se entregaron 1666 normativas, a quienes Dirigen el

Centro Escolar, lo que representa el 93.56 % de los docentes del departamento.

Se recibi6 notificacion de la Corte de Cuentas, sobre resolucion de la Camara Tercera de Primera
Instancia de la Corte de Cuentas de la Republica, No. JC-111-015-2016, en relacién a la Auditoria
financiera correspondiente al afio 2012, en la cual se hicieron las siguientes observaciones: a)
sobre medicamentos comprados mediante el convenio PNUD a la Jefatura UFly a la ex jefe de
Contabilidad, quienes fueron exoneradas; b) sobre medicamentos pagados y no adjudicados a
diferentes farmacias, los cuales correspondian al cuadro de medicamentos para el tratamiento
las enfermedades croénicas, observacion realizada para la Jefatura UACI, que fue exonerada, y

a dos quimico farmacéuticas, administradoras de contratos, quienes fueron exoneradas de

% del salario que devengaba en el ISBM; d) Observacion ini esidencia por no
haber garantizado levantamiento del inven‘rio de titucion, observacion

de la cual fue exonerado. 3) sdbado 27 de

en la Ciudad de Zacatecoluca y el Progra

a lo establecido en los Articulos 20 literales a) y
| ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:
informe escrito proporcionado por el profesor

Presidente, sobre actividades realizadas.

Punto€inco: S d de aprobacién de Pension de Invalidez por Riesgos

fesionales, al docente ####.

El Director Presidente inform6é que la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios vy
Prestaciones, somete en nombre del Sub Director de Salud, quien por motivos de fuerza mayor
se encuentra fuera del pais, al conocimiento del Consejo Directivo la solicitud de aprobacién de

Pension de Invalidez por Riesgos Profesionales, solicitada por el docente #####.

Se procedi6 a dar lectura al referido documento, el cual literalmente expresa:
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Que de conformidad al Art. 31 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial se
establece lo siguiente:

Se concedera pensién por invalidez por riesgos profesionales, cuando exista menoscabo de la
capacidad de trabajo, a consecuencia de enfermedades o accidentes surgidos durante el
ejercicio de la docencia o con ocasién de la misma. Dicha discapacidad se fijar4, tomando en
cuenta el grado en que se afecten las facultades o aptitudes del educador para desempefar la
docencia, labores técnicas o de direccion, clasificAndose como invalidez total, parcial o invalidez

temporal.

invalidez y el porcentaje del menoscabo de la capacidad de trabajo,
Calificadora de Invalidez segun la Ley del Sistema de Ahorro

Directivo.

3. En fechas 11 y 19 de mayo de

gel Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial. Se reevaluara en tres

echa de emisién del dictamen.

4. Al respecto dicha Comision analizo la solicitud presentada, realizando las consideraciones que

se detallan a continuacion:

a) Que segun investigacion efectuada por la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones con el apoyo de la Unidad Juridica, se verifico que el profesor #####, sufrié incidente
el dia 26 de septiembre de 2016, como a eso de las 7:30 a.m., cuando se dirigia en motocicleta
a su lugar de trabajo y a pocos metros del Centro Escolar Cantén Santa Cruz La Milagrosa, del
municipio de llobasco, departamento de Cabafas, fue atacado por una persona que venia

corriendo en sentido contrario al de él con un corvo en la mano, provocandole #####, Yy
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ocasionando que se cayera de la moto en la que se transportaba junto con la docente ####. Estando
en el suelo, el sujeto lo atacd nuevamente, provocandole #####, lo cual, fue corroborado por la docente

##H#+#, mediante entrevista realizada el 03 de marzo de 2017.

A consecuencia de dicho suceso el profesor #####, sufrid #####. El servidor publico docente fue

incapacitado temporalmente desde el 26 de septiembre de 2016, por un periodo de 65 dias.

b) Que de conformidad a lo establecido en el Art. 33 de la Ley del ISBM un docente sera remitido al
proceso de calificaciéon de invalidez por la Comision Calificadora de Invalidez, cuando: 1) haya sido
dictaminado para gozar de subsidio durante 12 meses y transcurrido ese periodo, subsistiere la

incapacidad para el desempefio del trabajo; y, 2) cuando el médico tratante evalle la procedencia de

remitir al docente subsidiado al referido proceso, ante la Administradora de para Pensiones,

AFP, o Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos, IN

Superintendencia Adjunta de Pensiones, de la Superinten
gue estableciera su condicién, determinandose que el ori
un accidente de trabajo, asimismo, el dictani:l enr

parcial permanente con un menoscabo en la €ap

profesionales conforme a la primera situ el Art. 33 de la Ley del ISBM, es decir

ente con subsidio por incapacidad temporal, por lo

que considerando que el servi ico docented#u### solo gozé de incapacidad médica 65 dias,

misma que no genero sub temporal segun lo regulado en el Art. 26 de la Ley del

17-03922, establecio que el tramite solicitado se configura en el Art.
do a que se ha acreditado mediante Dictamen de la Comisién Calificadora
a de una invalidez parcial permanente producida por un accidente de trabajo,
n a que el servidor publico docente se encuentra laborando aclar6é que el Art. 37
de la Ley del ISBM no contempla dicha condicion dentro de los casos por los cuales cesa la prestacion
de pensién por invalidez por riesgos profesionales, sin embargo recomendd que de ser aprobada la

pension se informara al Mined.

e) Que el Reglamento de Beneficios y otras Prestaciones del Sistema de Pensiones
Puablico, establece en el Art. 20 que “El goce de una pension por invalidez parcial, declarada
mediante primer o segundo dictamen por la CCl, es compatible con la percepcién de un salario

o de cualquier tipo de ingreso por realizacién de un trabajo remunerado”.
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f) Segun el Romano VI del Instructivo No. ISBM 06/09 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL
TRAMITE DE PENSION DE INVALIDEZ POR RIESGOS PROFESIONALES?”, los servidores
publicos docentes tendran derecho a que se les otorgue la prestacion de pension por invalidez

por riesgos profesionales, cuando cumplan los siguientes requisitos:
v Presentar su carné de afiliado/a al ISBM

v" Ser declarado invalido por la Comisién Calificadora de Invalidez, cuya invalidez puede ser:
total, parcial y parcial temporal, para lo cual dicha comision deberd emitir el dictamen
correspondiente (articulo 33 de la Ley del ISBM y articulo 111 de la Ley SAP)

v' Ser menor de sesenta afios de edad los hombres o cincuenta y cinco afios de edad las

mujeres; ya que, a partir de las edades antes mencionadas, los docent ran que tramitar
Su pension por vejez ante las Administradoras de Fondos de Pengi@hes ( el Instituto
Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos (INPEP), se corresp lo 104

literal “c” Ley SAP).

###, cumple con los

r riesgos profesionales,

Sumatoria de los Ultimos 36 meses cotizados al | El Salario promedio se multiplicara por 70%, para
ISBM divididos entre 36 pensién por Invalidez Total
$ 37,313.13 $ 1,036.48
/ 36 *0.50
$ 1,036.48 $ 518.24
RECOMENDACION:
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La Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego del analisis por parte de
la Comisién Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones, de conformidad a lo establecido en
el Instructivo No. ISBM 06/09 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE INVALIDEZ
POR RIESGOS PROFESIONALES” y conforme a los articulos 20 literales a) y s), 22 literales a)
y k), 31, 32, 33, 34, 37 y 39 de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I.  Aprobar pension por invalidez parcial por riesgo profesional al servidor publico docente
####, por un monto mensual de QUINIENTOS DIECIOCHO 24/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 518.24), con efectos desde el dieciocho de enero
del dos mil diecisiete hasta el diecisiete de enero del dos mil veinte, fecha en la que sera

reevaluado por la Comisién Calificadora de Invalidez de la Superin cia Adjunta de

Pensiones conforme al siguiente detalle:

HEHHHH AR

Finalizada la lectura el profesor Coto LOpez pregunto al Directorio si no hay objecion para aprobar

el Acuerdo de este Punto en la forma recomendada; el pleno estuvo de acuerdo.

Agotado el Punto anterior, tomando en cuenta la recomendacién planteada y el analisis de la
Comisién Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones del ISBM, segun Actas No. CTESP
005/2017 y No. CTESP 006/2017; con base en lo regulado en el Instructivo No. ISBM 06/09
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE PENSION DE INVALIDEZ POR RIESGOS
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PROFESIONALES”, y lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k), 31, 32,
33, 34, 37y 39 todos de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo, ACUERDA:

I. Aprobar la Pensién por Invalidez Parcial a consecuencia de riesgos profesionales al
docente #####, por un monto mensual de QUINIENTOS DIECIOCHO 24/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $518.24), con efectos desde
el dieciocho de enero del dos mil diecisiete hasta el diecisiete de enero del dos mil veinte,
fecha en la que sera reevaluado por la Comision Calificadora de Invalidez de la
Superintendencia Adjunta de Pensiones, conforme al siguiente detalle:

A\

VIGENCIA PAGO RETROACTIVO
MONTO FECHA DE
ENEFICIARIO CARGO | MENSUAL | NACIMIENTO DESDE HASTA DESDE HASTA TOTAL
8 17 /01/2017 | S 234,04
HHHHH Docente |$ 518,24 | 15/01/1975 |18/0 17, 020101 2017 | 31/05/2017 | S 2.072,96
4 &
TOTAL A PAGAR S 518,24 S 2.307,00

los descuentos correspondientes a la
lonales otorgada al servidor publico
e el Ministerio de Educacion, de la aportacion para
iculo 39 de la Ley del ISBM.

M. ' 2 |la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y

a Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones
inisterio de Educacion y a la Administradora de Fondos de Pensiones
, sobre la aprobacion de pension por invalidez parcial por riesgos profesionales,

otorgada al servidor publico docente #####, para los efectos legales pertinentes.

V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata, con el fin de entregar lo mas
pronto posible la referida Pension por Invalidez por riesgos profesionales, al servidor

publico docente ####.
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En este estado del acta se hizo presente la licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya,

Primera Directora Suplente, nombrada por el Mined.

Punto Seis: Informe recomendativo de casos de reembolsos vistos en reunidon de la
Comision Técnica de Anédlisis de Reembolsos y Reintegros de fecha 11 de
mayo de 2017.

El Director Presidente comunicd que se ha recibido un informe sobre casos de reembolsos,

de la Unidad Financiera Institucional.

En ese sentido, los Directores presentes q

que los casos fueron ampliamente dis

del andlisis desde la perspectiva téc

cada expediente.

39373933333333393339333333393333333333333 9933339393

Acto seguido se prg del documento, el cual cita lo siguiente:

6697933793379333333333333333333397);

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

De conformidad a lo establecido en el articulo 49 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, el servidor publico docente tendra derecho a que el ISBM le reembolse los gastos
médicos hospitalarios en los que hubiera incurrido a consecuencia de no haberle proporcionado
los servicios a que tiene derecho en los casos de los literales a), b), c) y d) del referido articulo,
cuando estos hayan sido adquiridos dentro del territorio nacional. Para la revisién de dichos
casos se cre6 la Comisién Técnica de Andlisis de Reembolsos y Reintegros cuya funcion es

analizar y recomendar al Consejo Directivo lo procedente en cada uno de los casos evaluados,
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siendo verificados dichos casos conforme a lo dispuesto en el Instructivo: No0.18/2015
denominado “Instructivo para Tramites de Reintegro al Instituto y Reembolsos a usuarios por

gastos médicos”.

El 26 de abril de 2017, se realiz6 reunion de la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y
Reintegros para evaluar los casos recibidos durante el mes de abril, siendo éstos los que se

detallan a continuacion:

CASOS MAYORES DE 100 DOLARES:

Los usuarios solicitan reembolso por gastos médicos en concepto de:

A
FECHA DE MONTO
No NOMBRE N° DE SOLICITUD SOLICITADO Y MONTO ANALISIS TECNICO
ID CASO RO CAUSAL DE APROBADO
REEMBOLSO

1 HHHHH MAYOR | 20/04/2017 $496.42 S4 USUARIA. La
No. 36- carta explicativa
ID 2017, | SAN MIGUEL | - ####### 250 MG e de ####H# y que le
EDAD ** (‘###) medicamento ###H##
el cual por no haber sido
ANOS MEDICAMENTO provisto por la institucion lo compré

n forma privada por el costo de
$496.42.

ANALISIS TECNICO La usuaria con
diagndstico de #####, tratada por el
Dr. Luis Roberto Yanez Ventura,
gastroenterélogo  proveedor de
ISBM, le
medicamento especifico o
indispensable ##### 250mg a dosis
de 1 tableta cada 8 horas de caracter

servicios del indica el

permanente. El medicamento fue
autorizado por el Comité Técnico
Médico, para el periodo
comprendido del 26 de febrero de
2016 al 26 de agosto de 2016 y su
Ultima prérroga por seis meses
contados desde el 11 de enero de
2017,al 11 de julio de 2017, de
acuerdo a lo informado por la Licda.
Maria del Socorro Campos, Jefa de la
Seccidn de Gestion y Abastecimiento
de Medicamentos, y por no
provisionarselo la Institucién debido
a que no ha sido ofertado por los
proveedores  farmacéuticos, de
acuerdo a lo informado por la Licda.
Dinora Rivera, Técnico de Gestion
Quimico Farmacéutico. La usuaria
realiza la compra del medicamento
en forma privada y posteriormente
reembolso

realiza el tramite de
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presentando las facturas de compra
de las siguientes fechas: 11 de enero
de 2017, la cantidad de 100 capsulas
(2 cajas) por el costo total de ambas
cajas de $142.18, el 30 de enero de
2017, la cantidad de 50 capsulas por
el costo de $78.00, el 18 de febrero
de 2017, la cantidad de 100 capsulas
por el valor de $138.12, y el 18 de
marzo de 2017, la cantidad 100
capsulas por el costo de $138.12. La
cantidad total de las compras es de
S 496.42. El precio promedio de
mercado a nivel nacional del
medicamento es de USS$1.38, por

PROCEDENTE EL
reembolso por gastos

n concepto de compra de
ento  indispensable o
specifico ##### 250mg, por el
onto de $483.00, de acuerdo al
precio promedio de mercado a nivel
nacional, debido a que cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal d) de
la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 4) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

20/04/2017 $136.00 $136.00 COMETARIO DE USUARIA. Refiere
la usuaria que su hijo se encuentra

UNION EXAMEN
ESPECIAL

en control en el Hospital Bloom por
Hit#HHH (H#HH#H#) v le indicaron el
B (HHHY examen especial por #, y por
SU HIJQ, ) no haber proveedor en Ia
Institucién, lo compré en forma
it privada en la fecha 28 de enero de
2017 por la cantidad de $34.00 por

cada uno (4 exdmenes) haciendo el

1D kkkk

EDAD ** ANOS total de $136.00y realizd el tramite
de reembolsos.

ANALISIS TECNICO El hijo de la
usuaria se encuentra en control con
el Dr. Jaime Eduardo Climaco,
alergélogo del Hospital Nacional
Benjamin Bloom, proveedor de

servicios del ISBM, por el diagndstico
de ##it#H (#####), por lo que le indica
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los examenes: HHEH
(HHHHE HEH HEHEHE SHHEHE SHHEHE),

por ser éstos examenes especiales y
estar comprendidos dentro del
cuadro basico de servicios, la usuaria
solicita autorizacion al ISBM, siendo
aprobado en fecha 13 de enero de
2017, por el Dr. Omar Keller Catalan,
Jefe de la Division de Supervision y
Control, por no contar con
proveedor para  realizar dichos
examenes. El costo promedio de
mercado a nivel nacional para los
relacionados exdmenes son los
i $54.00, HiH#HE
34,00, ##HH# $34.00,
ado por la

siguientes:
$54.00, HiHth
de acuerdo a

H#i##, por el monto solicitado por la
suaria, por cumplir con lo
establecido en el Art. 49 literal b) de
la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N°
18/2015 denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS POR GASTOS MEDICOS”.

3 BT ‘ $302.72 (segun $302.72 COMENTARIO DE USUARIA. Refiere

facturas y nota la usuaria que, por su patologia de

ID**=2 aclarativa #i#HH#, le indicaron el medicamento
£ SALVADOR prelze:stj:;apor #i##H 25mg y por no haber en
solicitante) existencia debié comprarlo en forma

HiHHE 25 MG privada en fecha 28 de marzo de

2017, por el costo para 30 tabletas de

(#H#HH#H) $155.05 y en fecha 07 de abril de

2017, por el costo de 147.67,

MEDICAMENTO haciendo un total de $302.72. En la

CRONICO solicitud presentada por la usuaria se

RESTRINGIDO establecié una cantidad que diferia

del monto reflejado en las facturas,
ante lo cual dicha usuaria presentd
nota aclaratoria confirmado su
solicitud de reembolso por la
cantidad de $302.72.

ANALISIS TECNICO. La usuaria en
control con la Dra. Jenny Castro,
oncéloga del Hospital Nacional

Rosales, proveedor de servicios del
ISBM, por el diagndstico de ###i#, le
indica el tratamiento con ###it#
25mg grageas, cada dia por 30 dias
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por 6 meses. Por ser medicamento
cronico restringido, la usuaria realiza
el trdmite de autorizacion respectivo,
siendo aprobado por el Comité
Técnico Médico para medicamentos
no comprendidos en el cuadro basico
0 crénico restringidos para el
periodo comprendido del 07 de
febrero de 2017 al 31 de julio de
2017, debido a que no fue provisto
por el Hospital Nacional Rosales por
no tener en existencia, de acuerdo a
lo informado por la Dra. Mercedes
Flores de Salazar, Coordinadora del
Convenio Interinstitucional Hospital
Nacional R@sales:ISBM, y por no
haber

sido

sto de $147.67 para 30 grageas,
aciendo el total de $302.72, por las
dos facturas presentados por la
usuaria. El medicamento se
encuentra regulado por la DNM por
el costo de $5.4125 por gragea, y
para la cantidad de 60 grageas el
costo es de $324.75, de acuerdo a lo

informado por la Division de

Supervisidon y Control, por lo que la
compra del medicamento realizada
por la usuaria se encuentra dentro
del precio regulado por la DNM.

RECOMENDACION. Por lo anterior la
Comisidn considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de compra de
medicamento crénico restringido
#it##H de acuerdo al total que
reflejan las facturas presentadas por
la usuaria debido a que es un
medicamento necesario para
continuar con su tratamiento que de
lo contrario causaria complicaciones
y activacion de su enfermedad y por
cumplir con lo establecido en el Art.
49 literal c) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 3) del
Instructivo N° 18/2015 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.
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4 HHAHH

ID % 3k %k %k

EDAD **

ANOS

MAYOR
40-
2017

21/04/2017

SAN
SALVADOR

$259.49
#ittH# 100MG
it
HittHt IMG
i

MEDICAMENTOS
ESPECIFICOS O
INDISPENSABLES

$232.07
DE ACUERDO
AL PRECIO
REGULADO
POR LA DNM

COMENTARIO DE USUARIO. La
usuaria refiere en su carta explicativa

que, por adolecer de #####, el médico
neurdlogo le indica los
medicamentos: ##### 100mg, y #it###H
1mg, los cuales por no tener en
existencia en las farmacias debid
comprarlos en forma privada por el
costo total de $259.49 y realizd el

trdmite de reembolso.

ANALISIS TECNICO. La usuaria en
control con el neurdlogo Dr. Héctor

Orrego, proveedor de servicios del
ISBM, por el diagndstico de #i##H, le

el tramite de
iendo ambos
or el Comité Técnico

para el periodo

016 al 16 de agosto de 2017, de
cuerdo a lo informado por la Licda.
Maria del Socorro Campos, Jefa de la
Seccién de Gestidn y Abastecimiento
de Medicamentos, y por no
provisionarselo la Institucién debido
a que no ha sido ofertado por los
proveedores  farmacéuticos, de
acuerdo a lo informado por la Licda.
Dinora Rivera, Técnico en Gestion
Quimico Farmacéutico del ISBM. La
usuaria realiza la compra en forma
privada de los medicamentos, ###
100mg en las fechas siguientes: el 03
de enero de 2017, la cantidad de 30
capsulas por el costo de $12.21; el 13
de enero de 2017, la cantidad de 30
capsulas por el costo de $11.50; el 15
de febrero de 2017, 30 cépsulas por
el costo de $12.93; el 28 de febrero
de 2017, la cantidad de 30 capsulas
por el costo de $12.93, el 24 de
marzo de 2017 la cantidad de 30
capsulas por el costo de $11.50 y el
30 de marzo de 2017 por la cantidad
de 30 cdpsulas por el costo de
$12.21; haciendo el total de 180
capsulas por el costo total $73.28.
Para el medicamento ##### 1mg, en
las fechas siguientes: el 13 de enero
de 2017, la cantidad de 30 tabletas
por el costo de $57.74; el 28 de
febrero de 2017, la cantidad de 30
tabletas por el costo de $51.97; y el
30 de marzo de 2017, la cantidad de
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30 tabletas por el costo de $49.08,
haciendo el total para 90 tabletas de
$158.79. Para ambos medicamentos
el total es de $232.07. La ##H###
100mg se encuentra regulado por el
valor de $0.4790, por capsula y para
180 capsulas es de $86.22. El
medicamento ##### 1mg tableta se
encuentra regulado por la DNM por
el valor de $1.9246 por tableta,
haciendo el total para 90 tabletas de
$173.21, haciendo un total con los 2
medicamentos de $259.43 por lo que
el precio de compra realizado por la
usuaria para_ambos medicamentos

estd por deb e lo establecido por

e mencionar

d’de $259.49,
bolso por los
HiH, HHHE Y #HE-
este dltimo que

ene disponibilidad en la farmacias
roveedoras del ISBM, por lo que no
se sera considerado para pago el
medicamento ##### (####4) debido a
que es un medicamento del cuadro
basico y existia disponibilidad del
mismo en las fechas en que la usuaria

los comprd, ademas no implica riesgo

inminente para su salud.

RECOMENDACION. Por lo anterior la
Comisidn considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de compra de
medicamentos especificos o
indispensables ##### 100mgy #Hit#H
1mg, por el monto de $232.07,
conforme al precio regulado por la
DNM, ya que cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal d) de
la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 4) del Instructivo
N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”, asimismo la
Division de Supervision y Control
recomienda NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por compra del
medicamento  #####  (#H#HHH)  por
encontrarse en el cuadro basico de
medicamentos y disponibilidad del
mismo en las farmacias proveedoras

y por no cumplir con lo establecido
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en el Art. 49 literal c) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 3) del
Instructivo N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

5 HHHHH MAYOR | 25/04/2017 $279.37 $279.37 COMENTARIO DE_USUARIO. El
41- usuario refiere en su carta explicativa
*k %k
1D 2017 SAN H#### 3.6MG que adolece de ##### y le indican el
SALVADOR : :
medicamento #####, sin embargo,
EDAD ** i

por no haber existencias en el ISBM,
ANOS debié comprarlo en forma privada
con el nombre comercial de #####
3.6mg por |4 jdad de $279.37, en

ampolla cada 28 dias en
umero de 3 dosis, el cual por ser
edicamento crénico restringido,
realiza el trdmite de autorizacion
respectivo, siendo autorizado por el
Comité Técnico Médico para
medicamentos no comprendidos en
el cuadro bdsico o croénico
restringidos para el periodo
comprendido del 24 de enero de
2017 al 24 de abril de 2017, por no
provisionarselo la Institucién debido

a que no ha sido ofertado por los
proveedores  farmacéuticos, de
acuerdo a lo informado por la Licda.
Maria del Socorro Campos, jefa de la
Seccién de Gestidn y Abastecimiento
de Medicamento del ISBM. El
usuario realiza la compra en forma
privada y posteriormente realiza el
tramite de reembolso. El precio de
dicho medicamento se encuentra
regulado por la DNM por el costo de
$297.30, por ampolla. El precio de
compra que realizé la usuaria estd
por debajo del precio establecido por
la DNM.

RECOMENDACION. Por lo que
posterior al andlisis del caso la
Comisién considera PROCEDENTE EL
PAGO de reembolso por gastos
médicos en concepto de compra de
medicamento crénico restringido
#iH#H# 3.6mg, por el monto solicitado
por el usuario y por cumplir con lo
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regulado en el Art. 49 literal c) de la
Ley del ISBM, y Romano VI, numeral
3) del Instructivo N°18/2015,
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS POR GASTOS MEDICOS”.

CASOS MENORES DE 100 DOLARES

1 HtHHH MENOR | 20/04/2017 $92.00 $92.00 | La paciente en control con el Dr. Néstor
- 58-2017 | SANVICENTE |  EXAMENES Godofredo A omez, nefrologo,
ESPECIALES proveedor de se | ISBM, por el

ti#H# para

HiHH4 indica

s ' endo

POR SU HIJO Trasplante de
proveedores

i i i s por el ISBM,
onante, necesarios

|D **** iento quirurgico y por ser

y estar

EDAD ** ANOS ‘ s dentro del cuadro bdasico

serviéios, la madre de la paciente
a autorizacion al ISBM para su
zacion, siendo aprobados en fecha 27
de febrero de 2017, por el Dr. Omar Keller
Cataldn, Jefe de la Divisidn de Supervisidon
y Control y por no contar con proveedor
para realizar dichos exdmenes, debido a
que el Hospital de Diagndstico proveedor
de servicios del ISBM, no lo esta
realizando por haberse priorizado el
monto disponible para la atenciéon
hospitalaria para casos de emergencia y
procedimientos quirurgicos, de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos por la Sub
Direccion de Salud del ISBM, ademas
debido a la patologia de la paciente es
necesario e indispensable la realizacion
de dichos exdmenes como parte de
######, no pudiendo ser diferidos, por lo
que la paciente (##t#t) y ##H### quien es
cotizante ISBM y madre de la paciente, se
los realizan en forma privada en fecha 16
de marzo de 2017, de acuerdo al
siguiente detalle: por examen de ####
$23.00 y ##### $23.00, haciendo el total
por cuatro examenes, 2 de la receptora y
2 del donante (madre de la paciente)
$92.00, por lo que realiza el trdmite para
reembolso. El arancel institucional para
para #Hi### $64.00 y #H#### $64.00 de
acuerdo a lo informado por el Lic. Herbert
Danilo Campos Reales, Coordinador de
Licitaciones para el Area de Salud de la
UACI.

RECOMENDACION. Posterior al analisis
del caso la Comision considera
PROCEDENTE EL PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto de compra
de examenes especiales como parte del
Programa de Trasplante Renal que
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ofrecen los proveedores hospitalarios
contratados por el ISBM, de acuerdo al
precio cancelado por la usuaria por
encontrarse por debajo del precio
arancelado a nivel institucional, y por
cumplir con lo establecido en el Art. 49
literal b) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

2 HHHHH MENOR | 20/04/2017 $47.75 $47.75 | COMENTARIO DE USUARIO. El usuario

61-2017 | SANTA ANA | MEDICAMENTOS refiere en su carta explicativa que debio
ID **** comprar en forma privada los

DE CUADRO
medicamentos del cuadro basico: #i####

BASICO
EDAD ** 850mg vy #it## g, por no haber en
) Hi##H# 850 MG existencia en la cias proveedoras
ANOS Y H888E 4 MG del ISBM. es de $47.75
TABLETAS pntrol

, Santa Ana el diagndstico
indico los amentos del

s y #i#H#H# 4mg, 1
or 30 dias. Al acudir a las
nicipio de Santa Ana, le

encia del medicamento, por lo
olocan los sellos respectivos en el
so de la receta y realiza la compra en
orma privada de los mismos. Dichos
medicamentos no estaban disponibles en
las farmacias CEFAFA y en la Farmacia Las
Américas se habia agotado el monto
asignado en el mes, de acuerdo a lo
informado por el Lic. Héctor Mirdn,
Supervisor de Servicios Farmacéuticos. El
usuario hace la compra en forma privada
en fecha del 17 de abril de 2017, de los
medicamentos ###t## 850mg, 80 tabletas
por el costo de $14.15, el precio unitario
es de $0.1769 y para el medicamento de
HiHH##H# Amg por la cantidad de 60 tabletas
por el costo de $33.60, el precio unitario
es de $0.56. La sumatoria de las facturas
es de $47.75.

Los medicamentos estan regulados por la
DNM, para la ####t# 850mg el costo es de
$0.3578 y para la cantidad de 80 tabletas
es de $28.62. El medicamento ##H#t# 4mg
es de $1.0964 y para la cantidad de 60
tabletas es de $65.78. Por lo que el costo
realizado por el usuario estd por debajo
de los precios regulados por la DNM.

RECOMENDACION. Posterior al analisis
del caso la Comision considera
PROCEDENTE EL PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto de compra
de Medicamentos Del cuadro basico:
HitHH 850mg y #iHiH# Amg, de acuerdo al
monto solicitado por el usuario por
encontrarse por debajo del precio
regulado por la DNM, y por cumplir con
lo establecido en el Art. 49 literal c) de la
Ley del ISBM, y Romano VI, numeral 3) del
Instructivo N° 18/2015 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
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REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS

MEDICOS”.
3 HH#HH MENOR 20/04/2017 $11.20 $11.20 | COMENTARIO DEL USUARIO. Refiere el
. 62-2017 MEDICAMENTO usuario en su carta explicativa.que debiod
ID comprar en forma privada el
DE CUADRO ;
< medicamento #####H, (H##H#E 100mg)
" BASICO ) .
EDAD debido a que no fue provisto por ISBM por
} HHHHH inexistencia en las Farmacias del
ANOS 100MG Municipio de San Miguel por la cantidad

de $11.20 en fecha del 13 de marzo de
2017. Posteriormente realiza el tramite
de reembolso.

ANALISIS TECNICO. El usuario acudié al
Consultorio Magisterial de Jocoro de
Morazan con la Dra. Fatima Raquel
Rosales, médi magisterial, por el
diagndstico de ###H lo que le indicé

s. Al usuario le
de no existencia en el
ta, por lo que lo compra
vada, la cantidad de 14

ndo el total de $11.20. La #i#H##
g (#t#H) esta regulada por la DNM
or el costo unitario de $0.9048 que para
14 cépsulas es de $12.66 segin informa
Licda. Dinora Rivera, Técnico de Gestion
Quimico Farmacéutico. El usuario realizd
la compra por debajo del precio regulado.

RECOMENDACION. Posterior al analisis
del caso la Comision considera
PROCEDENTE EL PAGO del reembolso por
gastos médicos en concepto de compra
de medicamento del cuadro basico #ti,
por el costo regulado por la DNM vy por
cumplir con lo establecido en el Art. 49
literal c) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 3) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

4 # MENOR 27/04/2017 $47.70 $47.70 | COMENTARIO DEL USUARIO. Refiere el
usuario en su carta explicativa que debid
comprar en forma privada el
medicamento ###### 40mg, indicado a su
esposa por médico magisterial del
Hit#H 40 MG Policlinico de Santa Ana, debido a que no
POR SU fue provisto por el ISBM por inexistencia
ESPOSA en las Farmacias del Municipio de Santa
Ana por la cantidad de $47.70, en fecha 8
de abril de 2017. Posteriormente realiza
el tramite de reembolso.

64-2017 | SANTAANA | MEDICAMENTO
DE CUADRO
BASICO

1D %k k%

HitH#H

|D ***x ANALISIS TECNICO. La esposa del usuario
acudiéo al Consultorio Magisterial de
EDAD ** ANOS Metapan con el Dr. Angel Judrez, médico
magisterial, por el diagndstico de ######,
le indicé el medicamento ##### 40mg
cada dia por 30 dias, en fecha 06 de abril
de 2017, el cual no estaba disponible en
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las farmacias del Municipio de Santa Ana,
de acuerdo con lo informado por el Lic.
Héctor  Mirdén, Técnico  Quimico
Farmacéutico. Al usuario le colocan el
sello de no existencia en el reverso de la
receta y compra en forma privada, la
cantidad de 30 tabletas por el costo
unitario de $1.59, haciendo el total de
$47.70. La ##### 40mg esta regulada por
la DNM por el costo unitario de $1.9724,
que para 30 tabletas es de $59.17 segun
informa Licda. Dinora Rivera, Técnico de
Gestion Quimico Farmacéutico. El usuario
realizé la compra por abajo del precio
regulado.

RECOMENDACION. Posterior al analisis
del caso lagy Comision  considera
PROCEDENTE EL\PAGO. del reembolso por

LSOS A USUARIOS POR
0S MEDICOS”.

5 HHHHH MENOR 28/04/2017 ENTARIO DE LA USUARIA. Refiere la
66-2017 uaria en su carta explicativa que debio
% %k k k. SAN . . .
ID realizarse el examen indicado ###### por
SALVADOR s .

no haber proveedor en la Institucion. El
EDAD ** costo fue de $90.00. Posteriormente

realiza el trdmite de reembolso.

ANOS

ANALISIS TECNICO. La usuaria en control
con la Dra. Claudia Maria Lazo,
oftalméloga del Hospital Nacional
Rosales, por el diagndstico de #iti#, le
indica el examen especial: #####. Por ser
este examen especial y estar
comprendido dentro del cuadro basico de
servicios, la usuaria realiza el tramite de
autorizacion  correspondiente, siendo
aprobado en fecha 20 de febrero de 2017,
por el Dr. Omar Keller Catalan, Jefe de la
Divisidn de Supervisidon y Control, quien
informa que no se cuenta con proveedor
para realizar dicho examen, debido a que
el Hospital de Diagndstico proveedor de
servicios del ISBM, no lo esta realizando
por haberse priorizado el monto
disponible para la atencién hospitalaria
para casos de emergencia Yy
procedimientos quirurgicos, de acuerdo a
lineamientos técnicos emitidos por la Sub
Direccion de Salud del ISBM, por lo que la
usuaria acude a que se lo realicen en
forma privada en fecha 27 de abril de
2017, por la cantidad de $90.00 y realiza
el tramite para reembolso. El arancel
institucional para este examen es de
$100.00. de acuerdo a lo informado por el
Lic. Herbert Danilo Campos Reales,
Coordinador de Licitaciones para el Area
de Salud de la UACI.
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RECOMENDACION. Posterior al andlisis la
Comision considera PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos médicos
en concepto de examen especial ###it#
por el monto solicitado por la usuaria, por
cumplir con lo establecido en el Art. 49
literal b) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE REEMBOLSOS A USUARIOS POR
GASTOS MEDICOS”.

CASO NO PROCEDENTE

1 Gt MAYOR | 18/04/2017 $225.00 COMENTARIO DEWUSUARIA. Refiere Ia
s 32-2017 | USULUTAN | PROCEDIMIENT usuaria ep 2y cart3 a que estuvo
ID enferm ¢ orriente

O #HitH#

afno, ¢ rgas,

EDAD ** i Policlinico
- en la refirié al
ANOS roveedor de

6n, donde fue
dos dias, el médico
Ita, ademas la refiri6 a
6logo para que le tratara lo

posible, sin embargo,
la usuaria que debido a que la
se la programaban de forma muy
ongada, decidid visitar a un
gastroenterdlogo, de forma privada quien
le realizé un examen en el Hospital San
Francisco por un valor de $225.00, en
donde le diagnosticaron #####.

ANALISIS TECNICO. El equipo técnico
verificé el episodio en el sistema en linea
confirmando que efectivamente Ia
paciente fue evaluada por el medico
magisterial quien la refiri6 a centro
hospitalario por historia de #####, siendo
ingresada en el Hospital Metropol,
proveedor de servicios médicos-
hospitalarios a usuarios de ISBM, en el
departamento de Usulutan, el dia 04 de
marzo del corriente afo, siendo atendida
por médico internista quien le diagnostica
HittHH, brindando el manejo
correspondiente, ddndole de alta el dia 05
de marzo de este afio, con manejo y
referencia a consulta externa de
gastroenterologia, consultando en el
Policlinico Magisterial de Usulutan el dia
06 de marzo del corriente afio, donde le
entregan la referencia para esa
especialidad.

Se consultd con la supervisora de apoyo
médico hospitalario asignada a la region
oriental doctora Elisa Maria Romero de
Bonilla, sobre el estado de las citas de los
especialistas de  gastroenterologia,
informando que la Dra. Cruz Ldpez,
proveedora de servicios de
gastroenterologia para la regién oriental,
en fecha 28 de marzo agotd el monto para
consultas médicas, sin embargo, contaba
con remanente de monto para realizar
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procedimientos a usuarios del ISBM,
asimismo, en el Hospital Nacional San
Juan de Dios de San Miguel, proveedor de
servicios del ISBM, se cuenta con tres
especialistas de gastroenterologia que
atienden a pacientes en consulta externa
programando las citas en la misma
semana en que se requieren. Por lo
anterior se determina que la usuaria
debié haber agotado Ilas instancias
institucionales acudiendo al Policlinico
Magisterial de Usulutan o San Miguel a
recibir orientacion por trabajo social, ya
que se contaba con proveedores
institucionales para esta especialidad,
ademas de tener monto disponible para
brindar los servicios a los usuarios del

demas de tener
ible para ofrecer los
inmediata y debido a
ion de la usuaria no era de
odia esperar consulta con
del ISBM, por estar
andose las citas de forma rapida por

gue no cumple con lo establecido en el
Art. 49 literales a) y b) de la Ley del ISBM,
y Romano VI, numerales 1) y 2) del
Instructivo N° 18/2015 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

0.18/2015 denominado “Instructivo para el Tramite de Reintegro al Instituto y

de Reembolsos a Usuarios por Gastos Médicos”, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

l. Aprobar el pago de (10) solicitudes de reembolsos, por la cantidad de UN MIL
SETECIENTOS VEINTIUNO 81/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $1,721.81), presentadas por docentes afiliados al Instituto, por cumplir con
lo establecido en el Articulo 49 de la Ley del ISBM y el Instructivo No.18/2015 “Instructivo
para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a Usuarios por Gastos Médicos”,

conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte de la Recomendacion del Punto
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presentado.

Il. Denegar el pago de una (01) solicitud de reembolso, presentada por una docente
afiliada al Instituto, por no cumplir con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley del ISBM y
el Instructivo para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a usuarios por
gastos médicos, segun el detalle siguiente:

lll.  Encomendar a la Divisiéon de Supervision y Control, realizar las notificaciones de

cada caso resuelto a los solicitantes.

IV. Encomendar el seguimiento y continuidad del tramite para los pagos a la Divisién de

Supervisién y Control y a la Unidad Financiera Institucional.

V. Declarar de aplicacién inmediata, para los trdmites corre ien

como se les

por el Bitector Presidente para

dar agilidad a estos tramites, por lo que es &rti las otras encomiendas

para la Division de Supervision y Control y la Uni stitucional.

Agotado el Punto y con base recomendaeion efectuada para cada caso por la Comisiéon
Técnica de Andlisis de mb
s), 22 literal k), y 4

“Instructivo para el

integros, lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y

Médicos”,

mil diecisiete

I. AP | pago de diez (10) solicitudes de reembolsos, por la cantidad total de
UN MIL SETECIENTOS VEINTIUNO 81/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $1,721.81), presentadas por docentes afiliados al Instituto, segtn el detalle

siguiente:
FECHA DE
NOMBRE MONTO
No N° DE CASO | SOLICITUD MONTO
ID CAUSAL DE REEMBOLSO | SOLICITADO |  AproBADO
PROCEDENCIA
1 HHHHH MAYOR No. | 20/04/2017 s $496.42 $483.00
36-2017.
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ID ***x SAN MIGUEL (HitHHEH) Precio promedio
de mercado a
EDAD ** MEDICAMENTO nivel nacional
ESPECIFICO O
ANOS INDISPENSABLE
2 Bt MAYOR 20/04/2017 EXAMEN ESPECIAL $136.00 $136.00
[D **** 37-2017 LA UNION HHHHE ()
POR SU HIJO
HittHH
ID * % %k k.
EDAD ** ANOS
3 it MAYOR 25/04/2017 $302.72
D ***x* 39-2017 SAN
SALVADOR
EDAD ** ‘
AROS PRESENTADA
POR LA
USUARIA
SOLICITANTE)
4 HittH M 21/04 $259.49 $232.07
#itt 100MG
ID *#** DE ACUERDO AL
ADOR HitH IMG PRECIO
EDAD ** REGULADO POR
i it LA DNM
ANOS
5 25/04/2017 #itH 3.6MG $279.37 $279.37
SAN it
SALVADOR
6 MENOR 20/04/2017 EXAMENES ESPECIALES $92.00 $92.00
ID **** 58-2017 SAN VICENTE HitH
B HH
POR SU HIJA
Bt
ID % %k %k %k
EDAD ** ANOS
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7 HiHH MENOR 20/04/2017 MEDICAMENTOS DE $47.75 $47.75
CUADRO BASICO
D **** 61-2017 SANTA ANA
##### 850 MG
EDAD **
Y #it##H 4 MG
ANOS
TABLETAS
8 HifHH MENOR 20/04/2017 MEDICAMENTO DE $11.20 $11.20
CUADRO BASICO
D ***x* 62-2017
HHH
EDAD **
100MG
ANOS
9 HiHiH MENOR 27/04/2017 MEDICAMENTO DE 7.70
CUADRO BA
D ***x* 64-2017 SANTA ANA
#i
POR SU ESPOSA ‘
HHt
|D % %k %k k.
EDAD ** ANOS
10 HHt MENOR 66- | 28/ EXAMEN ESPECIAL $90.00 $90.00
[D ***x* SAN HHt
LVADOR
EDAD **
ANOS

e una (1) solicitud de reembolso, presentada por una docente afiliada
or no cumplir con lo establecido en el Articulo 49 de la Ley del ISBM vy el

Instruc 0. 18/2015, para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a

Usuarios por Gastos Médicos, segun el detalle siguiente:

1 HiHHH MAYOR 18/04/2017 $225.00 $.00 | COMENTARIO DE USUARIA. Refiere la
usuaria en su carta explicativa que estuvo
|D **** 32-2017 USULUTAN PROCEDIMIENTO B .
enferma el dia 04 de marzo del corriente
HiHHHE " , e
EDAD ** ANOS afio, consulté con el Dr. Atilio Vargas,

medico  magisterial del  Policlinico
Magisterial de Usulutan, quien la refirié al
Hospital Metropol, proveedor de servicios

de la institucion, donde fue ingresada por
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dos dias, el médico internista le dio alta,
ademas la refirid a un gastroenterdlogo
para que le tratara lo mas pronto posible,
sin embargo, manifiesta la usuaria que
debido a que la cita se la programaban de
forma muy prolongada, decidi6 visitar a un
gastroenterdlogo, de forma privada quien
le realizd un examen en el Hospital San
Francisco por un valor de $225.00, en

donde le diagnosticaron ####.

ANALISIS TECNICO. El equipo técnico

en el sistema en linea

ivamente la

ia de ##H#t#, siendo

Hospital Metropol,

servicios médicos-

partamento de Usulutan, el dia 04 de
arzo del corriente afio, siendo atendida
por médico internista quien le diagnostica
HittHiH, brindando el manejo
correspondiente, dandole de alta el dia 05
de marzo de este afo, con manejo y

referencia a consulta externa de #i##,

consultando en el Policlinico Magisterial de

; Usulutdn el dia 06 de marzo del corriente
afio, donde le entregan la referencia para

esa especialidad.

Se consultd con la supervisora de apoyo
médico hospitalario asignada a la region
oriental doctora Elisa Maria Romero de
Bonilla, sobre el estado de las citas de los
especialistas de gastroenterologia,
informando que la Dra. Cruz Lbépez,
proveedora de servicios de
gastroenterologia para la region oriental,
en fecha 28 de marzo agotd el monto para
consultas médicas, sin embargo, contaba
con remanente de monto para realizar
procedimientos a usuarios del ISBM,
asimismo, en el Hospital Nacional San Juan
de Dios de San Miguel, proveedor de

servicios del ISBM, se cuenta con tres
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especialistas de gastroenterologia que
atienden a pacientes en consulta externa
programando las citas en la misma semana
en que se requieren. Por lo anterior se
determina que la usuaria debié haber
agotado las instancias institucionales
acudiendo al Policlinico Magisterial de
Usulutan o San Miguel a recibir orientacion
por trabajo social, ya que se contaba con
proveedores institucionales para esta
especialidad, ademas de tener monto

disponible p brindar los servicios a los

usuarios del Especial de Salud

lo anterior la

PROCEDENTE EL

so en concepto de

s por estudio de #iiHi#,

que existen proveedores

ea de San Miguel, ademas de tener
monto disponible para ofrecer los servicios
de forma inmediata y debido a que la
condiciéon de la usuaria no era de alto
riesgo, podia esperar consulta con
proveedor del ISBM, por estar brindandose

las citas de forma rapida por lo que no

; cumple con lo establecido en el Art. 49
literales a) y b) de la Ley del ISBM, y

Romano VI, numerales 1) y 2) del
Instructivo N° 18/2015 denominado
“INSTRUCTIVO  PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

[ll.  Encomendar a la Division de Supervision y Control, realizar inmediatamente la
notificacion respectiva de su caso a cada solicitante, y luego enviar los expedientes a la

UFI para la continuidad de los tramites de pago aprobados.

IV. Encomendar el seguimiento y continuidad del tramite para los pagos a la Unidad

Financiera Institucional, UFI.
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V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata para agilizar los pagos de los

reembolsos aprobados.

Punto Siete: Solicitud de aprobacion de suscripcion de MEMORANDUM DE
ENTENDIMIENTO con la Organizacion Internacional para la Educacion del
Cerebro “IBREA”, el Ministerio de Educacién de El Salvador, “MINED”; y el
“ISBM”, para la

el Cerebro”

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,

implementacién a nivel nacional del programa “Educ

durante el afo 2017.

El Director Presidente informé que la Division de Servicios de Sa nta soligittid, en nombre
del Sub Director de Salud, quien por motivos de fuerza del pais, para
aprobar la suscripcién de un nuevo MEMORAND TO tripartito, con la
Organizacion Internacional para la Educaci‘u delC isterio de Educacion de

r docentes usuarios y empleados del
MINED y del ISBM, y que ladinalidad de eS
referido programa.

A propuesta es para darle seguimiento este afio al

ector sidente recomendé dar lectura al Punto presentado y a los

la citada suscripcion; y no habiendo objeciones, se procedi6 a leer

6697933793333333333333339733)! ”

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I.  Que desde el afio 2013, el ISBM se encuentra comprometido con mejorar la Salud Mental
mediante la Educacion del Cerebro, para lo cual ha suscrito MEMORANDUM DE
ENTENDIMIENTO con la Organizacion Internacional para la Educacion del Cerebro, de
ahora en adelante referida como “IBREA” (International Brain Education Association);y
el Ministerio de Educacion de El Salvador. Siendo el Gltimo memorandum suscrito, el
autorizado por el Consejo Directivo en el Punto 13 -del Acta No. 156 , correspondiente a la

sesion ordinaria de fecha 19 de abril de 2016.
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II. Desde la implementacion del programa, se han certificado un total de 4,500 personas entre
servidores publicos docentes y personal del ISBM, demostrando ser exitoso porque
proporciond a los usuarios y personal del ISBM conocimientos tedricos y practicos como
medidas preventivas, curativas o terapéuticas, que les han ayudado a obtener el equilibrio y
bienestar emocional propio. Asimismo, fueron capacitados como facilitadores para ensefiarlo
a otros, como una actividad relacionada con el cuidado de la salud mental que forma parte
de la cobertura integral de salud a cargo del Instituto, ante los fenémenos sociales,
econdmicos y delincuenciales que enfrenta actualmente en mayor envergadura la

sociedad salvadorefia.

La Sub Direccion de Salud, considerando los buenos resultados obteaidos con el programa

IBREA, que ofrece una medida de bajo costo y grandes beneficios e d integral de

beneficiarios del ISBM, recomienda continuar con dicho pro 7, para

incrementar el numero de servidores publicos doc [ S en estas

capacitadores a nivel basico, 504 servidores publicos s, examinados y
certificados por IBREA. En concreto, Szte Ca rvidores publicos del
I

programa “Maestros en Formacion” qu

para la creacion de lideres en el si
trabajando en la atencion integral { 2nte, favoreciendo una cultura de
paz en el sistema educativo sal
estrés, la autoestima y la capaci gnitiva y de toma de decisiones. El proyecto se
desarrollara a partir de | ima firma de suscriptores hasta el 31 de diciembre de 2017,
pudiendo prorrogar or

ejercicio fiscal

necesidad de nombrar un coordinador y un enlace para la ejecucion del memordndum a

suscribir.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, luego de los resultados obtenidos con el Memorandum IBREA —
MINED - ISBM afio 2016, segun lo establecido en los articulos 7, 20 literales k) y I) y 22 literal )
de la Ley del ISBM, RECOMIENDA Y SOLICITA al Consejo Directivo:
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|. Aprobar la suscripcion de MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO con la Organizacion
Internacional para la Educacion del Cerebro “IBREA”, el Ministerio de Educacién de
El Salvador, “MINED”; y el Instituto Salvadoreiio de Bienestar Magisterial, “ISBM”,
para el seguimiento en la implementacion a nivel nacional del programa
“Educacion del Cerebro”; documento que entrara en vigor a partir de la dltima firma de
los suscriptores hasta el 31 de diciembre de 2017, pudiendo prorrogarse por un plazo igual
al inicial o por periodos anuales que no excedan el ejercicio fiscal, previo acuerdo del
Consejo Directivo, con una aportacion del ISBM, para operacion del proyecto de
CIEN MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(US $100,000.00).
Il. Autorizar al Director Presidente para suscribir el referido Co , en inos antes
mencionados y hacer las gestiones que sean necesarias CORABREA vy INED para la

suscripcion del Memorandum.

Designar como Coordinador del Memorandum,_al NNY EDDIE GOMEZ
LOPEZ, Jefe de la Division de Ser\XOS de

al licenciado William

Beltran Lopez, Jefe de la Seccién de Salu responsables de correcta

para la ejecucién del Instrumento qu del ISBM.

[ll. Encomendar el seguimiento y ma a la Sub Direccion de Salud y al
Coordinador y Enlace del ISBM.

IV. Encomendar a la Uni inanciera Institucional, realizar las gestiones necesarias en

cion y control del aporte asignado al Memorandum

iata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la

r el seguimiento en la implementacion a nivel nacional del

Conocida la peticion y vistos los términos de referencia que se anexaron, el Director Presidente
consulté a los Directores y Directoras si hay unanimidad para aprobar la firma del referido
documento, ante lo cual el ingeniero José Oscar Guevara recomendo ver la posibilidad de que,
institucionalmente, se pueda tener la capacidad instalada dentro del Mined o del ISBM para
reproducir el programa de IBREA y poder seguir multiplicando los conocimientos que ya unos

tienen y que estan certificados, esto con la finalidad de que a futuro se bajen los costos.

El profesor Coto Lopez, al respecto, explico que en varias ocasiones se ha informado al Consejo

Directivo sobre las diferentes actividades realizadas institucionalmente en el tema de IBREA,
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pero en cuanto a las acreditaciones, estas son certificadas Unicamente por IBREA; asimismo,
explicd que se han sostenido platicas en torno a una sociedad, para lo cual se han dado ciertos
planteamientos, entre ellos, que el ISBM patrticipe para que sea institucional y no se cobre nada
al docente. También se han sostenido platicas con el Mined para ver la posibilidad de obtener un
espacio y que el referido Ministerio administre el programay el ISBM tendra cuidado de garantizar
que ninguna actividad del Mined e ISBM se interpongan con IBREA; a este tema le daran
seguimiento el Jefe de la Seccién de Salud Mental en su calidad de Enlace y el Jefe de la Division

de Servicios de Salud, en su calidad de Coordinador del memorandum de entendimiento.

Agotadas las intervenciones el profesor Coto Lopez volvidé a consultar con el Directorio si hay

unanimidad para aprobar la firma del referido documento, respondiemdo los Directores y

Directoras, estar de acuerdo en dar continuidad al programa de “Educacio rebro”, por lo

que la aprobacion fue unanime.

Agotado el Punto anterior y conocida la recomendacién d Sub cl alud, referente
a la suscripcion de un nuevo Memorandum de Entg aNto la Organizacion Internacional
. | |

para la Educacion del Cerebro, IBREA, i * Mined; y el Instituto

2

224iterales 1) de la Ley del ISBM; el

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, “IS dos mil diecisiete; y con base

en lo dispuesto en los Articulos 7, 20 li

DE ENTENDIMIENTO con la Organizacién
erebro, “IBREA”, el Ministerio de Educacion de

tituto Salvadoreiio de Bienestar Magisterial, “ISBM”,

[I. Autorizar al Director Presidente para suscribir el referido Convenio, en los términos antes
mencionados y hacer las gestiones que sean necesarias con IBREA y el Mined, para la

suscripciéon del Memorandum.

[ll.  Designar como Coordinador y Enlace del ISBM para la ejecucion del Memorandum, al
doctor Johsnny Eddie Gomez L6pez, Jefe de la Divisién de Servicios de Salud y como

Enlace al licenciado William Beltran Lépez, Jefe de la Seccidén de Salud Mental, quienes
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seran responsables por parte del ISBM, de la correcta ejecucién del instrumento que se

suscriba.

IV. Encomendar ala Unidad Financiera Institucional, realizar las gestiones necesarias en
materia presupuestaria para la ejecucion y control del aporte asignado al Memorandum
IBREA-Mined-ISBM.

V. Encomendar a la Unidad Juridica dar seguimiento a los trAdmites pertinentes para la

suscripcién y formalizacion del documento.

VI. Encomendar al Sub Director de Salud, al Coordina En SBM el

seguimiento y continuidad del programa.
VIl.  Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata la TMalidad defermalizar el seguimiento
en la implementacion a nivel nacionalldel progra ducagion erebro”, para que las

actividades inicien a la brevedad pos§e.

Punto Ocho: Acciones d

A continuacién, el Dir inform6 que para esta sesion el Departamento de

Desarrollo Humang Personal que son: 1) Solicitud de autorizacion para
e Técnico | y funcional de Técnico Seccion de Gestion y
2) Informe referente a contrato que se dejo sin efecto en el

aza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria en el Consultorio

Explicado lo anterior el Director Presidente recomendé dar lectura a los Puntos presentados para
ir tomando cada Acuerdo como acostumbran, y estando todos de acuerdo hicieron la lectura de

ambos documentos, los cuales, en su orden, expresan:

8.1 Solicitud de Solicitud de autorizacién parala contratacién de un (1) candidato en una
(1) plaza nominal de Técnico | y funcional de Técnico Seccién de Gestion y

Abastecimiento de Medicamentos.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Enfecha 01 de febrero de 2017, el Departamento de Desarrollo Humano, recibi6 requerimiento
de contratacion de personal, de fecha 31 de enero de 2017, presentado por el Jefe de Division
de Servicios de Salud, doctor Johsnny Eddie Gémez Lopez, en el cual solicitd la contratacién de
una plaza nominal de Técnico | y funcional de Técnico Seccion de Gestion y Abastecimiento de
Medicamentos, para brindar apoyo en la recepcion, analisis, administracion y control de los
procesos de gestiébn de medicamentos y otras tecnologias sanitarias, con un salario nominal
mensual de Un Mil Doscientos 00/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US
$1,200.00), salario inicial de contratacion de Un Mil 00/100 Délares de lo
Ameérica (US $1,000.00), y jornada laboral de 40 horas semanales

2. Que mediante Certificacion del Acuerdo del Punto 8, numero 451, de Sesidn

Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, dgntro de

Técnico | con un salario inicial de contratacio

no, verific6 que para el Ejercicio Fiscal
ifrado Presupuestario: 2017-3107-3-01-02-21-2,

an con el perfil requerido. Por lo anterior, el Departamento de Desarrollo
10 de marzo de 2017, realiz6 convocatoria externa mediante el portal de
empleos publicos de El Salvador (www.empleospublicos.gob.sv) informando al publico en
general, que se requeria cubrir 1 plaza de Técnico Seccion de Gestion y Abastecimiento de
Medicamentos, debiendo remitir hojas de vida con fecha limite hasta el dia 17 de marzo de 2017.
Ante ello, se recibieron en el plazo establecido, a través de portal de empleos publicos de El

Salvador, 19 aspirantes que cumplian con el perfil requerido segun el siguiente detalle:

CUMPLE CON
No. NOMBRE RECEPCION CURRICULAR EL PERFIL OBSERVACIONES
SOLICITADO
www.empleospublicos.gob.sv Cumple con el perfil que el
1 | Juan Carlos Alvarado Pérez Cumple puesto de trabajo
requiere.
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HHtH##

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

HitHH#

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

HitH##

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

HitH##

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

HitHH#

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

HitH##

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
de trabajo

HitHH#

www.empleospublicos.gob.sv

HitH##

www.empleospublicos.gob.sv

10

HitHH#

www.empleospublicos.g

11

HitHH#

de trabajo

on el perfil que el
de trabajo

12

HitH##

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

13

HitH##

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere.

14

HitH##

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, no
contestdé cuando se le
realizé llamada telefénica
para presentarse a la
realizacién de las pruebas
técnicas.

15

HitHHH

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, no
contesté cuando se le
realizé llamada telefénica
para presentarse a la
realizacién de las pruebas
técnicas.

Qs www.empleospublicos.gob.sv

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, no
contesté cuando se le
realizé llamada telefénica
para presentarse a la
realizacién de las pruebas
técnicas.

16

HitHHH

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, al
momento de contactarse
con ella via telefdnica,
manifesto no estar
interesada en continuar
con el proceso de
seleccién.

17

HHH##

www.empleospublicos.gob.sv

Cumple

Cumple el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, no
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se presentdé a las
evaluaciones, no obstante
haberse comunicado con
ella.

Cumple el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, no
18 | H##H#H# www.empleospublicos.gob.sv Cumple se presentdé a las
evaluaciones, no obstante
haberse comunicado con
ella.

Cumple con el perfil que el
puesto de trabajo
requiere, sin embargo, no
contestd cuando se le
realizé llamada telefénica
ra presentarse a la
cién de las pruebas

19 | H#it##H# www.empleospublicos.gob.sv Cumple

de contratacion, en la que luego de haber revisado y ana resultados de

continuaron en el

las entrevistas y evaluaciones técnicas aplicadas
proceso, y verificado otros aspectos como: @isp@ribi 3 itud de servicio, interés

de formar parte de la institucion, se obtien

Etapas Evaluadas
Entrevista }E 3
No de los Aspirantes
40% \
1. Juan
o Carlos Resultado Resultado Resultado Resultado
(]
Criterio 3 Global de | 2. #it## | Globalde | 3. ##### | Global de | 4. #it## | Global de
asignado | Alvarado
i las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Pérez
00 § 8.00 9.00 6.00
0 8.00 8.00 6.00
9.00 7.00 7.00 6.00
Experiencia
15% 8.00 8.00 7.00 7.00
Laboral
R o
Prueba Psicoldgica 20% 7.24 6.63 6.45 6.42
Extraversion 4% 4.30 8.00 8.00 5.00
Ansiedad 4% 4.30 2.00 1.50 2.80
Dureza 4% 8.80 7.00 8.30 5.00
Independencia 4% 5.10 8.20 7.00 6.00
Autocontrol 4% 7.30 8.00 8.00 5.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Prueba Técnica 40% 6.50 ‘ ‘ 5.50 ‘ ‘ 5.30 ‘ ‘ 7.30 ‘
Etapas Evaluadas
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
% Resultado Resultado Resultado Resultado
Criterio o 5. #ii## | Global de | 6. #iti#t# | Global de | 7. ##### | Global de | 8. ##### | Global de
asignado
las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Actitud 7% 6.00 7.00 6.00 7.00
Habilidades 8% 7.00 6.00 6.00 7.00
Conocimientos 10% 7.00 7.00 7.00 8.00
£ —
xperiencia 15% 8.00 7.00 8.00
Laboral
Prueba Psicoldgica 20%
Extraversion 4% 4.00 6.41 5.00 6.41 5.00 ‘ 6.40 [72 6.37
Ansiedad 4% 0.30 3.30 00 2.20
Dureza 4% 4.00 'ﬂ 7.00
Independencia 4% 4.00 q 2.10
S
Autocontrol 4% 6.00 5 4 8.10
Prueba Técnica 40% 7.00 6.80 6.00
Etapas Evaluadas
Entrevista 40% A\ hombre de los Aspirantes
% Resultado Resultado Resultado 12 Resultado
Criterio 7 9. ####H# | Global de | 10. ##### | Global de | 11. ##### | Global de y Global de
asignado HiHHH#
las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
6.00 7.00 0.00
7.00 7.00 0.00
7.00 7.00 0.00
Experiencia
15% 7.00 7.00 7.00 0.00
Laboral
- S
Prueba Psicoldgica 20% 6.13 6.12 5.68 3.26
Extraversion 4% 6.00 6.30 4.00 4.00
Ansiedad 4% 1.00 2.70 5.40 3.50
Dureza 4% 8.00 10.00 9.10 7.60
Independencia 4% 5.10 7.00 7.40 4.20
Autocontrol 4% 8.20 8.80 8.20 7.10

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Prueba Técnica 40%

5.50

5.00

3.80

5.50

Cumplimiento del Perfil y Resultados

Nivel
Académico

Experiencia Laboral

Areas de
Conocimiento

Habilidades

Licenciado(a)
en Quimica y
Farmacia,
debidamente
inscrito(a)
ante la junta

Un aiio en puestos

Conocimientos
de Leyes,
Normas,
Instructivos vy
demas

Capacidad

para trabajar
en equipo
con base en

metas y
objetivos.
Toma de

decisiones en
la practica de

Nombre del de Vigilancia . N L . . . — Valoracién de
. g relacionados al | disposiciones Quimica vy Residencia Disponibilidad Iy
Aspirante de la | | .. y . la Comision
" area de gestion de | afines a su | Farmacia. de
Profesion . fa o . na
Quimico medicamentos y | profesion. Habilidad incorporacion
J— atencion al usuario. | Conocimientos | para
Farmacéutic .
a sin basicos de | elaborar
S computacién y | informes
impediment A ]
equipo de | técnicos,
os legales . .
T8 aETn oficina. documentos
g J., de salud y
la profesion.
programas o
herramienta
s de trabajo.
1. Juan Carlos | Licenciado en | Cuentacon 3 afiosy | -Conocimie jguo fas después
Alvarado Pérez Quimica y |7 meses de | de Ley&s, an, e su | Obtuvo una
Farmacia experiencia Normas e La Libe notificacion. calificacion de
desempefiando Instructivos muy bueno en
trabajos en drea de | la profesion. el resultado
gestion de global de las
medicamentos, etapas de
atencion a usuarios, evaluacion.

andlisis de
medicamentos,
revision
productos
terminados
adminis

p al.

de informes
técnicos.

Cuenta con 3
afios y 7 meses
de experiencia
desempefiando
trabajos en
area de gestion
de
medicamentos,
atencién a
usuarios,
analisis de
medicamentos,
revision de
productos
terminados
administracion
de personal.
Posee
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesion,
conocimiento
intermedio de
computacion.

Equipo de
oficina.

Capacidad para
trabajar en
equipo, toma

de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia.
habilidad para
elaboracion de
informes
técnicos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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2. HHEHHE.

Licenciada en
Quimica y
Farmacia.

3. HEHHE

Licenciada en

Quimica y
Farmaci

Cuenta con 2 afios y
6 meses de
experiencia
desempefiando
trabajos
relacionados en
drea de gestion de
medicamentos,
atencion al usuario,

despacho de
medicamento,
distribucion de
medicamentos,
rotacién de
medicamentos,
adquisicion de

medicamentos.

regente
informacion,
control de
inventarios, control
de abastecimientos
de medicamentos,
manejo de personal
de farmacia.

-Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesion.

-Conocimiento
avanzado de
computacion.

-Equipo de
oficina.

-Capacidad
para trabajar
en equipo.

-Toma de
decisiones en
la practica
Quimica y
Farmacia.

-Habilidad
para
elaboracién
de informes
técnicos.

San Salvador,
San Salvador.

15 dias después
de su
notificacion.

Obtuvo una
calificaciéon de
bueno en el

resultado
global de las
etapas de
evaluacion.

Cuenta con 2
afos y 6 meses
de experiencia
desempefiando
trabajos
relacionados en
drea de gestion
de
medicamentos,
atencidn al
usuario,
despacho  de
medicamento,
distribucion de

adquisicion de
medicamentos.
onocimientos
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesién,
conocimiento
avanzado de
computacion,
equipo de
oficina.
Capacidad para
trabajar en
equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracién de
informes
técnicos.

Instructivos de
la profesion.

-Conocimiento
avanzado de
computacion.

-Equipo de
oficina.

-Capacidad
para trabajar
en equipo.

-Toma de
decisiones en
la practica
Quimica %
Farmacia.

-Habilidad
para
elaboracion
de informes
técnicos.

San Salvador,
San Salvador.

15 dias después
de su
notificacion.

Obtuvo una
calificacion de
bueno en el

resultado
global de las
etapas de
evaluacion.

Cuenta con 10
afios y 7 meses
de experiencia
desempefiando
trabajos

relacionados en
el drea de

gestion de
medicamentos,
atencién a
usuarios,
regente de
informacion,
control de
inventarios,
control de
abastecimiento
s de
medicamentos,
manejo de
personal de
farmacia.
Conocimiento
de Leyes,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Normas e
Instructivos de
la profesidn,
conocimiento
avanzado de
computacion,

equipo de
oficina.

Capacidad para
trabajar en
equipo, toma

de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracién de
informes
técnicos.

4, HtH Licenciado en | Cuentacon 5 afiosy | -Conocimiento -Capacidad llopango, 15 di Obtuvo una
Quimica y | 4 meses de | de Leyes, | para trabajar | San Salvador. | de calificacion de
Farmacia. experiencia Normas e | enequipo. tifica ueno en el

desempefiando Instructivos de
trabajos la profesion. -Toma de e las
relacionados en decisiones en etapas de
atencion al usuario, | -Conocimiento la practica evaluacion.
gestion de | intermedio de | Quimica y uenta con 5
medicamentos, computacion. Farmacia. afos y 4 meses
farmacovigilancia, de experiencia
administracion  y | -Equipo de | -Habilid desempefiando
control de | oficina. para trabajos
medicamentos, relacionados en
técnico profesional | -Auditor atencion al
de quimico | calidad. usuario, gestion
farmacéutico ante de
la DNM medicamentos,
farmacovigilanc
ia,
administracion
y control de
medicamentos,
técnico
profesional de
quimico
farmacéutico
ante la DNM.
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesién,
conocimiento
intermedio de
computacion,
equipo de
oficina, auditor
de calidad.
Capacidad para
trabajar en
equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracion de
informes
técnicos.

S. HiHHHHH Licenciado en | Cuenta con 11 afios | -Conocimiento -Capacidad Mejicanos, 15 dias después | Obtuvo una
Quimica y|ly 9 meses de | de Leyes, | para trabajar | San Salvador. | de su | calificacién de
Farmacia- experiencia Normas e | enequipo. notificacion. bueno en el
Biologia. desempefiando Instructivos de resultado

trabajos la profesion. -Habilidad global de las
relacionados en para etapas de
levantamiento de | -Conocimiento elaboracién evaluacion.

inventario, intermedio de | de informes Cuenta con 11
elaboracién bases | computacion. técnicos. afios y 9 meses
de licitacion, de experiencia

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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atencion al usuario,
manejo de
laboratorio, manejo
de medicamentos,
levantamiento.

-Equipo de
oficina.

desempefiando
trabajos
relacionados en
levantamiento
de inventario,

elaboracién
bases de
licitacion,
atencién al
usuario,

manejo de
laboratorio,
manejo de

medicamentos.
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesidn,
conocimiento
intermedio de
omputacion,

de

6. #i#HHHH Licenciada en | Cuenta con 12 afios | -Conocimiento -Capacidad Inmediato Obtuvo una
Quimica yly 1 mes de | de Leyes, | para trabajar | SanS calificacion de
Farmacia- experiencia Normas e | enequipo. ueno en el
Biologia. desempefiando Instructivos de resultado

trabajos la profesién. global de las
Con maestria | relacionados en etapas de
en Salud | atencion al usuario, | -Conocimiento evaluacion.
Publica. gestion de | avanzado e Cuenta con 12
medicamentos, computacién afios y 1 mes de
almacenamiento y experiencia
despacho de | -Equipo desempefiando
medicamento, oficina. trabajos
inventario de relacionados en
medicamentos, atencion al
ordenamiento  de usuario, gestion
bodega, asistencia a de
la gerencia. medicamentos,
almacenamient
oy despacho de
medicamento,
inventario de
medicamentos,
ordenamiento
de bodega,
asistencia a la
gerencia.
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesién,
conocimiento
avanzado de
computacion,
equipo de
oficina,
capacidad para
trabajar en
equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracion de
informes
técnicos.

7. HiHHH Licenciada en | Cuenta con 8 afiosy | -Conocimiento -Capacidad Zacatecoluca, | 15 dias después | Obtuvo una
Quimica y | 8 meses de | de Leyes, | para trabajar | La Paz. de su | calificacion de
Farmacia experiencia Normas e | enequipo. notificacion. bueno en el

desempefiando Instructivos de resultado
trabajos la profesion. -Toma de global de las
relacionados en decisiones en etapas de
atencidn al usuario, la practica evaluacion.

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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gestion de
medicamento,

atencién a
pacientes con VIH,
reposicion de

medicamento,
entrega de dosis de
medicamento a
pacientes
hospitalarios.

-Conocimiento

avanzado

de

computacion.

-Equipo
oficina.

de

Quimica %
Farmacia.

-Habilidad
para
elaboracion
de informes

técnicos.

Cuenta con 8
afos y 8 meses
de experiencia
desempefiando
trabajos
relacionados en
atencidn al
usuario, gestiéon
de
medicamento,
atencidn a
pacientes con
VIH, reposicidn
de
medicamento,
entrega de
dosis de
medicamento a
pacientes
hospitalario.
Conocimiento

profesién,
conocimiento
vanzado de
computacion,
equipo de
oficina,
capacidad para
trabajar en
equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracién de

informes
técnicos.

8. Hit#HHE Licenciada en | Cuentacon5 3 -Capacidad San Salvador, | 1 semana | Obtuvo una
Quimica y |7 meses ara trabajar | San Salvador. | después de su | calificacion de
Farmacia. experiencia equipo notificacion. bueno en el

resultado
-Toma de global de las
decisiones en etapas de
la practica evaluacion.
Quimica % Cuenta con 5
Farmacia. afios y 7 meses
de experiencia
-Equipo -Habilidad desempefiando
oficina. para trabajos
elaboracion relacionados en
-Manejo de | de informes gestion de
productos técnicos. medicamentos,
bioldgicos. atencion a
usuarios,
compra de
medicamento,
monitoreo de
procesos de

contratacién de
medicamento.
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesion,
conocimiento
avanzado de
computacion,
equipo de
oficina,
manejo
productos
bioldgicos,
capacidad para

de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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trabajar en
equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,

habilidad para
elaboraciéon de

informes
técnicos.

9. HHtH#H Licenciado en | Cuenta con 3 afiosy | -Conocimiento -Capacidad Cojutepeque, | 1 semana | Obtuvo una
Quimica y |1 mes de | de Leyes, | para trabajar | Cuscatlan. después de su | calificacion de
Farmacia. experiencia Normas e | enequipo. notificacion. bueno en el

desempefiando Instructivos de resultado
labores en gestion | la profesion. -Toma de global de las
de medicamentos, decisiones en etapas de
atencion al usuario, | -Conocimiento la practica evaluacion.
verificacién de | avanzado de | Quimica y Cuenta con 3
materia prima, | computacion. Farmacia. afiosy 1 mes de
empaque de experiencia
medicamento, -Equipo de | -Habilidad desempefiando
elaboracion de | oficina. para en
informes  técnicos elaboracién de
de almacenamiento | -Conocimientos | de informes entos,
y distribuciéon de | sobre gestion | técnicos. atencion al
calidad, elaboracion | de calidad. usuario,
de politicas de erificacion de
operaciones. materia prima,
empaque de
medicamento,
elaboracién de
informes
técnicos de
almacenamient
o y distribucion
de calidad,
elaboracion de
politicas de
operaciones.
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la profesién.
Conocimiento
avanzado de
computacion,
equipo de
oficina,
conocimientos
sobre gestion
de calidad,
capacidad para
trabajar en
equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracién de
informes
técnicos.

10. #HHHH#HH Licenciada en | Cuentacon 7 afiosy | -Conocimiento -Capacidad Santa Tecla, | 15 dias después | Obtuvo una
Quimica y |9 meses de | de Leyes, | para trabajar | La Libertad. de su | calificacién de
Farmacia. experiencia Normas e | enequipo. notificacion. bueno en el

desempefiando Instructivos de resultado
trabajos la profesién. -Toma de global de las
relacionados en decisiones en etapas de
atencion a usuarios, | -Conocimiento la practica evaluacion.
gestion de | intermedio de | Quimica % Cuenta con 7
medicamentos, computacion. Farmacia. afos y 9 meses
anlisis de experiencia
microbioldgicos, -Equipo de | -Habilidad desempefiando
apoyo y recepcion | oficina. para trabajos

de medicamentos, elaboracién relacionados en
levantamiento  de de informes atencidén a
inventario, técnicos. usuarios,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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colaboracién a
jefaturas del area,
encargada de
farmacia.

-Conocimiento
de rotacion de
medicamento.

Licenciada en
Quimicay
Farmacia.

11. #HHHH#

Cuenta con 9 afios
y 9 meses de
experiencia
desempefiando
trabajos
relacionados

procesos de
adquisicion de
insumos y sus
costos, control de
archivos de
protocolos de
fabricacion y
empaque.

-Conocimiento
en control de
calidad.

gestion de
medicamentos,
analisis

microbioldgicos
, apoyo vy
recepcion  de
medicamentos,
levantamiento
de inventario,
colaboraciéon a
jefaturas  del
area, encargada
de farmacia. -
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de
la  profesion.
Conocimiento
intermedio de
computacién,
quipo de

jento
de rotacion de
medicamento.
apacidad para
trabajar en
equipo. Toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboracién de
informes
técnicos.

decisiones en
a practica
Quimicay
Farmacia.

-Habilidad
para
elaboracion
de informes
técnicos.

San Salvador,
San Salvador.

Inmediato.

Obtuvo una
calificacion de
bueno en el

resultado
global de las
etapas de
evaluacion.

Cuenta con 9
afios y 9 meses
de experiencia
desempefiando
trabajos
relacionados en
atencién a
usuarios,
elaboracién vy
seguimiento de
indicadores en
los procesos del
drea de
operaciones,
evaluacion vy
calificacion de
proveedores de
materia primay
materiales de
empaque.
Mejora
continua de los
procesos de
adquisicion de
insumos y sus
costos, control
de archivos de
protocolos de
fabricacion y
empaque.
Conocimiento
de Leyes,
Normas e
Instructivos de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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la profesion,
conocimiento
avanzado de
computacion,
equipo de
oficina,
conocimiento
en control de

calidad.
Capacidad para
trabajar en

equipo, toma
de decisiones
en la practica
Quimica y
Farmacia,
habilidad para
elaboraciéon de
informes
técnicos.

12. #iHHH Quimica vy

Licenciada en

etiré antes de ser

Farmacia.

ecomendar a la

idiendo obtener los

Por lo anterior, la Comision ccion de®Personal consideré conveniente recomendar
conforme al siguiente detalle:

Técnico |

AL: Técnico Seccidon de Gestion y Abastecimiento de Medicamentos.

NOTA GLOBAL DISPONIBILIDAD DE 2 JORNADA
2% oLl OBTENIDA INCORPORACION peICECIDN LABORAL
1 Juan Carlos Alvarado Pérez 7.24 15 dias (ile_spuhels de Secugln de
su notificacion. Gestiény
Abastecimiento
15 dias después de
2 i 6.63 su notificacion. . de SEMANA
Medicamentos, | | ABORAL DE 40
3 - 6.45 15 dias c.Ie'spu.e’s de en Oficinas HORAS.
su notificacion. Centrales del
. , ISBM.
4 HHt 6.42 15 dias después de
su notificacion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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5 HHH 6.41 15 dias después de
su notificacion.
6 HiHtHE 6.41 Inmediato
7 P— 6.40 15 dias después de
su notificacion.
1 semana después
8 HHHHH 6.37 e .,
de su notificacion.
1 semana después
9 HHHHH 6.13 e
de su notificacion.
10 HHt 6.12 15 dias después de
su notificacion.
RECOMENDACION:

inistral luego del analisis y

gestion efectuada por el Departamento defDe 7 do en consideracién la

de Trabajo del ISBM y Clausula 19

Consejo Directivo:

aza nominal de Técnico | y funcional de Técnico
imiento de Medicamentos, a partir del 08 de junio de
horas semanales, con un salario inicial de contrataciéon de
00 Délares de los Estados Unidos de América (US$1,040.00), por
trato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2017-3107-3-01-02-21-2,
taria 01-Direccién y Administracion Institucional y 02-Linea de

astecimiento de Medicamentos; bajo la estructura jerarquica de la Division de
Servicios de Salud de la Sub Direccion de Salud, conforme al detalle del cuadro plasmado

en el Romano | de la parte recomendativa del Punto presentado.

Il. Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivo contrato, para que inicie

funciones a partir del 08 de junio de 2017.

lll. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, para que inicie la contratacién en la

fecha prevista y se continte con los tramites correspondientes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Finalizada la lectura del Punto y conocidos los antecedentes del proceso, el Director Presidente
consulté al Directorio si habria unanimidad para aprobar la contratacion en plaza nominal de
Técnico | y funcional de Técnico Seccion de Gestion y Abastecimiento de Medicamentos,
de la persona que figura como el Niumero Uno del cuadro del Romano | de la Recomendacion,

ante lo cual no hubo objecién.

Agotado el Punto anterior y su andlisis, tomando en cuenta la solicitud de la Sub Direccion
Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano y requerimiento de la
Division de Servicios de Salud, y tomando en consideracion la recomendacion de la Comisién de

Seleccion de Personal; conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 litera
Ley del ISBM, Articulos 11, 12, 14 y 18 del Reglamento Interno de
19 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; por unanimidad el

2 literal n) de la
Clausula

I. Aprobar la contratacién del sefior Juan Carlos A
Técnico | y funcional de Técni
Medicamentos, a partir del dia ocho\de i C i iete, con jornada laboral
de cuarenta horas semanales; con i i atacion de Un Mil Cuarenta
00/100 Dolares de los Estado [ ica (US $1,040.00); por el sistema de
Contrato; bajo el Cifradg s ' 2017-3107-3-01-02-21-2, Unidad

y Abastecimiento
de Salud de

M. ontinuidad de las gestiones pertinentes para la contrataciéon aprobada

nto de Desarrollo Humano.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para que inicie la contratacion

en la fecha prevista y se continte con los tramites correspondientes.

Continuando con el desarrollo de la agenda, se dio lectura al segundo y ultimo Punto de Acciones

de Personal, que literalmente expresa:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.2

Informe referente a contrato que se dejo sin efecto en el término de prueba para la
plaza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria en el Consultorio Magisterial

de lzalco.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Mediante Certificacién del Acuerdo de Consejo Directivo, del Punto 8, Sub Punto 8.3, del
Acta No. 148, de Sesion Ordinaria, celebrada el 14 de marzo de 2017, se aprobé la
contratacion de Zulma Rubidia Dominguez Cuadra, en la plaza nominal y funcional de

Auxiliar de Enfermeria, en el Consultorio Magisterial de lzalco, desde, el 20 de marzo de

2017, con jornada laboral de cuarenta y cuatro horas semanales rogramacion;
salario mensual de cuatrocientos setenta y cinco 00/100 Déla
América (US $475.00), dependiendo dicha plaza ¢di Coordinador

Sonsonate, bajo los lineamientos técnicos de la Divisio [ ud y lineamientos
administrativos de la Division de iolicll’n agisteriales, ambas
I

dependencias de la Sub Direccion de Salu

de Desarrollo Humano, evaluaciéon<g i rueba de Zulma Rubidia Dominguez
Cuadra, conforme a los del Reglamento Interno de Trabajo, manifestando

lo siguiente:

or laIng. Alba Mabel Escobar, la sefiorita Dominguez
flo muy debajo de las capacidades basicas requeridas

IA DOMINGUEZ CUADRA, por parte de la Coordinadora Administrativa del
Policlinico de Sonsonate, plasmado en su informe, y que respalda la Jefa de Servicios de
Enfermeria, en cuanto a la actividad técnica que se desarrolla y el poco interés mostrado por
la empleada, en cuanto al lento aprendizaje, falta de colaboracion y de identidad institucional,
ya que la nota obtenida en su prueba objetiva en los parametros de actitud, habilidades,
conocimientos y experiencia laboral, obtuvo el mayor porcentaje que los demas candidatos,
por lo que fue seleccionada. No obstante, sugiere se dé continuidad al proceso de dejar sin
efecto el nombramiento de ZULMA RUBIDIA DOMINGUEZ CUADRA”.

En el referido memorandum se adjunta evaluacién de la Ing. Alba Mabel Escobar Hernandez,

Coordinadora Administrativa de Policlinicos y Consultorios Clase B de Sonsonate,
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evaluacion de la Licda. Adilcia Maribel Ramon de Cortez, Enfermera Jefa de Servicio del
Policlinico Magisterial de Sonsonate y memorandum del Dr. Johsnny Eddie Gémez Lépez,
Jefe de la Divisibn de Servicios de Salud, y se solicit6 al Departamento de Desarrollo
Humano dejar sin efecto el contrato suscrito con dicha empleada de conformidad a los
articulos 18 y 19 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM en relacién con el articulo 28

inciso 1° del Cédigo de Trabajo .

lll. En atencién a lo expuesto, el Departamento de Desarrollo Humano, con el apoyo de la
Coordinadora Administrativa de Paliclinicos y Consultorios Clase B de Sonsonate, notifico
en fecha 18 de abril de 2017, a la enfermera ZULMA RUBIDIA DOMINGUEZ CUADRA, que
el Contrato Individual de Trabajo N0.026/2017, se dejo sin efecto con e a lo regulado en
el articulo 18 del Reglamento Interno de Trabajo, en relacién con el ar inciso 1° del

Cddigo de Trabajo, que establece lo siguiente: “En los contrato

estipularse gue los primeros treinta dias seran de prueba.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literal a) de la Ley
del ISBM, 18y 19 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y articulo 28 inciso 1° del Codigo

de Trabajo, recomienda y solicita al Consejo Directivo:
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I. Darse por informados que el Contrato Individual de Trabajo No.026/2017, suscrito con Zulma
Rubidia Dominguez Cuadra, para cubrir la plaza nominal y funcional de Auxiliar de
Enfermeria, en el Consultorio Magisterial de Izalco, se dej6 sin efecto desde el 18 de abril
de 2017, fecha en la que finalizaba su periodo de prueba, conforme a los articulos 18 y 19
del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM en relacion con el articulo 28 incisol® del

Cddigo de Trabajo.

Il. Declarar vacante la plaza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria para el Consultorio

Magisterial de lIzalco, en el departamento de Sonsonate.

[ll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la Division de
Servicios de Salud, realizar el tramite del proceso correspondiente cubrir la plaza
vacante de Auxiliar de Enfermeria en el Consultorio Magisteria

Concluida la lectura del Punto, el profesor Coto Lop
procedente es dar por recibido el informe dejla
gue se dejo sin efecto en el término de pr

Enfermeria en el Consultorio Magisteri

Agotada la le e y sy analisis, tomando en cuenta el informe de la Sub Direccién

tion del Departamento de Desarrollo Humano, y tomando en

l. Dar por recibido el informe presentado por la Sub Direccion Administrativa, referente a
contrato que se dej6 sin efecto en el término de prueba para la plaza nominal y funcional

de Auxiliar de Enfermeria en el Consultorio Magisterial de Izalco.

[I.  Darse por informados que el Contrato Individual de Trabajo N0.026/2017, suscrito con
Zulma Rubidia Dominguez Cuadra, para cubrir la plaza nominal y funcional de Auxiliar de
Enfermeria, en el Consultorio Magisterial de Izalco, se dejo sin efecto desde el 18 de abril

de 2017, fecha en la que finalizaba su periodo de prueba, conforme a los Articulos 18 y 19
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del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, en relacién con el Articulo 28 inciso 1° del

Cddigo de Trabajo.

[ll.  Declarar vacante la plaza nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria para el

Consultorio Magisterial de Izalco, en el departamento de Sonsonate.

IV. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la Division
de Servicios de Salud, realizar el trAmite del proceso correspondiente, para cubrir la plaza

vacante de Auxiliar de Enfermeria en el Consultorio Magisterial de I1zalco.

V. Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo, para los efectos

correspondientes.
@ ( E

Punto Nueve: Informe UACI de seguimiento a los Acuerdos tomados en el Punto 7 del

Acta No. 151, referente a encomienda romWo de verificar
los requerimientos establecid e de Licitacion Publica
No0.008/2017-ISBM, referefte S e ratorios.

El Director Presidente informo al Directorio ect nforme presente por la jefatura

de la Unidad de Adquisiciones y Co i al, en atencion al Acuerdo del Punto
7 del Acta No.151, especificamente al'f@ ido Acuerdo, tratando de verificar los
los servicios de Laboratorios, ) de caducidad de contrato que se realizo hace

poco tiempo, caducidad al eclaré por no existir elementos suficientes para ello

L 993393333333333333333399339993999)

documento, el cual literalmente expresa lo siguiente:

017, segun consta en la Certificacion de los Acuerdos tomados por el Consejo
Directivo en el Punto SIETE del Acta Namero CIENTO CINCUENTA Y UNO, el referido
Consejo entre otros acordé “Encomendar ala Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales, verifique lo mencionado por el Administrador de Contrato en referencia, quien
textualmente cité “Comparando este requerimiento con los curriculos de los profesionales
presentados por el proveedor en la oferta de la LP 008/2017-ISBM, NO SE OBSERVA
NINGUN diploma o algin otro documento que de fe que se cumple dicho requerimiento, por
lo que entenderia que el personal no esta capacitado para laborar en dicha area”; y tomar las

acciones que correspondan’.

2. De conformidad a lo solicitado, la UACI procedié a verificar los requerimientos establecidos
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en la Base de Licitacion Publica No. 008/2017-1ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
LABORATORIO CLINICO, PATOLOGICO, ELECTRODIAGNOSTICO, CLINICAS
RADIOLOGICAS E IMAGENES; Y SERVICIOS DE MAMOGRAFIAS BILATERALES, PARA
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL ISBM DURANTE EL ANO 2017”; donde se
puede observar que de conformidad a la sub-clausula 11.3 Documentos Técnicos, literal d)
Otros documentos comprendidos en la oferta, numeral 9. se solicita “Listado del personal que
labora en el laboratorio o clinica radiolégica, anexando hoja de vida del personal
administrativo, de los profesionales que realizan trabajo técnico y regencia, adicionar fotocopia
certificada por notario de los titulos o documentos que los acreditan; asi como solvencia o

recibo de pago de anualidad en la junta de vigilancia respectiva (un detalle por cada

establecimiento, indicando a que item corresponde cada uno)”.

3. En consecuencia de lo anterior, se procedié a revisar la oferta

Plaza Médica, S.A. de C.V.; y se pudo constatar que en la

y Pruebas Especiales que establece p
Profesionales en el Laboratorio Clini
iologia (minimo 80 horas) o Quimica
Clinica o Estudios genéticos u otro ost grado, maestria, doctorado en las
areas de oferta de servicio”; ya qu

privadas segun el siguien lle:

Clinico

Encargada del drea
de Hematologia de

Hospital Centro
Diagnostico, San
Salvador (1994-
1995).

-Jefe y Regente de
Laboratorio Clinico
San Francisco, de
Hospital San
Francisco San
Miguel (junio 1995
a marzo 2000)

-Gerente  General
de Laboratorios
Plaza Médica S.A.
de C.V. (desde 1999

Honduras, Colegio
de Microbidlogos y
Quimicos  Clinicos
de Honduras)
-Diplomado
Hematologia en el
Laboratorio Clinico
(1997, 150 hrs, The
Anton Van
Leeuwenhoek
Society for Life &
Exact Sciences)

- Asistencia a
Jornada de
Actualizacion de
Control de Calidad
Interna en

EXPERIENCIA
No. De COMPROBADA EN FUNCION EN
Nombre Profesional | Acreditacion GR A:)EL::: /::ZI 6N INSTITUCIONES RE?:\':E\(I:.E;:ES LABORATORIO
JVPLC PUBLICAS O CONTRATADO
PRIVADAS
1995, -Banco de Sangrede | -Asistencia al IX Regente
Universidad de El | Cruz Roja | Congreso

Salvador, Salvadorefia, San | Centroamericano y

Licenciatura en Salvador (1993- | I Nacional de

Laboratorio 1994). Microbiologia (1990

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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hasta la fecha) Microbiologia
(febrero 2006,
COPLACES filial de

Oriente)
-Reconocimiento
del Consejo

Superior de Salud
Pdblica por alto
grado de
profesionalismo vy
aportes técnicos en
el desempefio de su
cargo, como 3er
Vocal de la Junta de
Vigilancia de |la
Profesion en
Laboratorio_ Clinico
ejercido

Noris Eugenia 2017 2007, -Profesional Personal
Guevara Moon Universidad de El | laboratorista e técnico
Salvador, Laboratorios Plaza
Licenciatura en Médica
Laboratorio
Clinico.

Luz Elena Lopez 3222 2014, -Practica tutoriada Personal
Paniagua i: Hospital Nacional técnico

San Francisco
Gotera.

-Practica tutoriada
servicios ii: Hospital Nacional
laboratorio clinico a | Santa Rosa de Lima.
la poblacién usuaria | _servicio Social:
del ISBM (2016)* Unidad

Comunitaria de
Salud Familiar de
San Miguel

robada en instituciones publicas o privadas de Noris

y Luz Elena Lépez Paniagua, se corrobor6 mediante hoja de

0S requisitos; por lo tanto, se concluye que los profesionales poseen
omprobada en una institucion privada, que presta sus servicios a una
institucion publica, ya que han trabajado durante todo el afio 2016 brindando servicios
de laboratorio clinico a la poblacion usuaria del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, a lo cual el administrador de contrato emitié una nota de “Excelente” a los
servicios prestados por el proveedor Laboratorios Plaza Médica, S.A. de C.V. durante el
afo 2016.

4. Es importante mencionar que el proveedor durante el afio 2016 tenia adjudicados examenes
en el area de bacteriologia y no hubo reclamo o advertencia alguna durante todo ese afo de
que los profesionales que realizaban el trabajo no estaban capacitados para laborar en dicha
area, a continuacion, el listado de los examenes adjudicados en 2016 para el area en mencion:
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- Urocultivo

- Cultivo faringeo

- Coprocultivo

- Cultivo Nasal

- Cultivo Vaginal

- Cultivo Otico

- Directo y cultivo de secreciones
- Cultivo de Semen

5. Se concluye:

a) Que los profesionales presentados en la oferta por parte de Laboratorios Plaza Médica,

b) Que en cuanto al documento en el qu

sefialamiento, se constatd en la p

seccion de los Requerimientos Técnicos Admini
lo siguiente:

..Enlos casos de las i mspecmones de control ol y ¢ de verificacién se seguira aplicando los

antiguos RTA hasta el dia 30 dE{JnIO del afio 2017, los nuevos requerimientos
&

modificados entraran en wgen cia para Ias inspecciones de control y verificacion, a partir

del primero de jU/IO del afio dos m@teC/S/ete

Al finalizar la lectura del informe de la UACI, escuchados que fueron los distintos comentarios del
Directorio, el Director Presidente propuso darlo por recibido y que por habérsele efectuado otras
encomiendas relacionadas a este tema a la Division de Supervision y Control, se encomiende a
dicha &rea que tome en consideracion las conclusiones de la UACI luego de su verificacion y
gue, para tales efectos, la UACI le proporcione copia de su informe a la citada Division; el pleno

estuvo de acuerdo.
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Conocido el informe presentado por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucionales

(UACI), relacionado con encomienda que se le efectud segin Acuerdo del Punto SIETE del Acta
Nimero CIENTO CINCUENTA Y UNO, de la sesién ordinaria realizada el cuatro de abril de dos

mil diecisiete, que en lo principal declar6 no ha lugar la caducidad del Contrato de Suministro de

Servicios Numero LP-010/2016-ISBM, relativo a servicios de laboratorio clinico en el municipio

de San Miguel; y conforme a los dispuesto en el Articulo 20, literal a), de la Ley del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, el Consejo Directivo de manera unanime ACUERDA:

Dar por recibido el informe de la UACI, en cumplimiento a encomienda de este Consejo

Directivo, relacionada con la verificacion del sefialamiento efectua

del Contrato de Suministro de Servicios Numero LP-010/

ficacion efectuada por la UACI, asi

conclusiones las siguientes:

b) Que en cuanto al documento en el que se basa el administrador para hacer el

iento, se constatd en la pagina del Consejo Superior de Salud Publica, en la
seccion de los Requerimientos Técnicos Administrativos, para los de Segunda

Categoria, lo siguiente:

“...Enlos casos de las inspecciones de control y de verificacion se seguird aplicando
los antiguos RTA hasta el dia 30 de junio del afio 2017, los nuevos requerimientos
modificados entrardn en vigencia para las inspecciones de control y verificacion, a

partir del primero de julio del afio dos mil diecisiete.”

http://cssp.gob.sv/rta/?filter=jvplc
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Por lo tanto, no se puede sobrepasar los lineamientos establecidos por el ente

normativo que es el CSSP, evaluando con un criterio “critico”, un criterio que esta

siendo evaluado por dicho ente como un criterio “mayor”.

llI.  Encomendar al Jefe de la Division de Supervisién y Control, tome en consideracion
el informe presentado por la UACI en esta fecha al Consejo Directivo, para las acciones
y andlisis que se le encomendaron segun consta en el Romano IV del Acuerdo del Punto
SIETE del Acta Numero CIENTO CINCUENTA Y UNO, de la sesion ordinaria realizada
el dia cuatro de abril del presente afio.

dencia de fecha veintidés de mayo del presente afio, suscrita por el

Misael Abrego Figueroa, a través de la cual presenta nueva oferta de venta

de inmuebles donde opera el Hospital Bautista de El Salvador, situados sobre la Primera Calle
Poniente y Vigésima Tercera Avenida Norte de esta ciudad, por el valor de US $5,200.000.00.
En esta oportunidad, afiaden condicion para la realizacion de la venta firmar una escritura publica
de promesa de venta, estableciéndose una prima en concepto de arras no menor al diez por
ciento del valor de la oferta, que permitiria saldar algunas deudas del hospital mientras se

formaliza el negocio.
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Conaocida la oferta, el Profesor Coto Lopez propuso al Directorio que se le encomiende, en su
calidad de Director Presidente enviar correspondencia al licenciado Rodolfo Misael Abrego
Figueroa, agradeciendo la nueva oferta, pero que por el momento no hay interés en esa compra
y que las condiciones financieras no son favorables para la Institucion. El Directorio lo aprobdé

asi.

Finalizada la lectura del documento recibido y suscrito por el licenciado Rodolfo Misael Abrego
Figueroa, conforme a lo establecido en los Articulos 20 literal a) y 22 literalds). de la Ley del ISBM;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

donde opera el Hospital Bautista de I}Salva
y 23 Avenida Norte de esta ciudad, por medi nueva oferta por el valor

de US $5,200.00; asimismo, afladen €endicio acion de la venta.

explicd que no se recibié correspondencia para el Consejo Directivo.

Finalizados los puntos de la agenda, el Director Presidente consulté a los Directores presentes
su disponibilidad para realizar sesion ordinaria el dia martes treinta de mayo del corriente
afio, segun programacion, a partir de las nueve horas con treinta minutos de la mafiana, en esta
misma sala de sesiones, y por no haber objecidn, quedaron convocados los presentes para la
proxima sesion ordinaria. No obstante, se les haré llegar la respectiva convocatoria por cualquier

imprevisto.
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Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las catorce horas del

mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido ratificamos y firmamos para

constancia.
Rafael Antonio Coto Lopez Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Presidente Director Propietario por el
Ministerio de Educacion
Eduviges del Transito Henriquez de Herrera ~ Salomén Cuéllar Z
Directora Propietaria por el Director Propietario por el
Ministerio de Educacion Ministerio déjiHaciénda
Milton Giovanni Escobar Aguilar ‘ arez
Director Propietario por el representante de

Ministerio de Salud Unidades Técnicas del MINED

Paz Zetino Gutiérrez Fr Cruz Martinez

Director Propietario representante de Director Propietario representante de
Educadores en sector Do o] Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién Labores de Direccién
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