Acta No0.165/2017 de Sesidén Ordinaria. En la sala de sesiones del Policlinico Magisterial de

Santa Ana, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del dia cuatro de julio del afio
dos mil diecisiete. Reunidos para celebrar sesion ordinaria, los sefiores miembros del Consejo
Directivo del ISBM: profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente; y encontrandose
presentes desde el inicio los Directores Propietarios: licenciado Juan Francisco Carrillo
Alvarado y licenciada Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, nombrados por el
Ministerio de Educacién; licenciado Salomon Cuéllar Chavez, nombrado por el Ministerio de
Hacienda; doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, nhombrado por el Ministerio de Salud,;
ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en representacion de los educadores que laboran en

licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya, Pr [ *nte nombrada por
el Mined; y los licenciados José Carlos Ocno G
Directores Suplentes en representacion I

orales Alvarez, ambos

servicios al Estado en el Ramo de Educaci docencia o labores de direccion.
Se hace constar que solicitaron disc a la sesion debido a compromisos

do Robin Haroldo Agreda Trujillo,

on de los educadores que laboran en las unidades

; y el licenciado José Efrain Cardoza Cardoza, Director

€ establece el Articulo Diez literal “a”, Articulo Catorce y Articulo Veintidos

literal “b”, del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM.

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de los nueve Directores Propietarios, el quérum quedé
establecido legalmente, conforme a lo dispuesto en el Articulo Doce y Catorce de la Ley del
ISBM; y segun el Articulo Seis del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, los Directores Suplentes que asisten a la sesién
gue no sustituyen a Director Propietario, podran intervenir en las discusiones, pero no en la
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votacién. Asimismo, estuvieron presentes, para los efectos de los Articulos Cuatro y Veinticuatro
del Reglamento ya mencionado, respectivamente, la sefiora Ariadna Mercedes Cafas, Asistente
del Consejo y la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legal de la Presidencia y Consejo

Directivo.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente sometié a aprobacion la siguiente Agenda:

1. Establecimiento de quérum.
2.  Aprobacion de Agenda.

3. Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 16 jon Or ria de fecha 29 de junio
de 2017. \

4.  Informes de Presidencia.

5.  Autorizacién para la continuide % Programa Especial de Salud del ISBM, de la joven
###H###, hija de la profesora ######

6.  Solicitud de aceptacid uncia deVAuxiliar de Enfermeria, del Policlinico Magisterial
de Cojutepeque, rtal uscatlan.

7.2 Solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital Nacional “San Rafael”,

Santa Tecla, departamento de La Libertad, por sobregiro en la atencién a usuarios
del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial

durante los meses de noviembre y diciembre de 2016.
8.  Gestion de inmuebles:
9. Varios:

9.1 Lectura de correspondencia
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9.2 Entrega de programacion de Sesiones Ordinarias CD-ISBM, periodo julio a diciembre
de 2017.

Acto seguido y sin ninguna objecion se aprobé la agenda de la forma presentada y se desarrollé

de la siguiente manera:

Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 164, de la Sesién Ordinaria que se
llevé a cabo el 29 de junio de 2017.

El Director Presidente inform6 al Directorio que se cuenta con el proye
mencionada a la cual se dio integra lectura y habiéndose ado
observaciones que se hicieron, el pleno estuvo de acuerdo gn que se apruelie y ratifique, para

que se proceda a imprimir y firmar dicha Acta.

| Consejo Directivo por

esion Ordinaria que se

ctorio actividades institucionales, conforme detalla a

por el nombramiento de Primer Cardenal Salvadorefio:

or Gregorio Rosa Chavez, quien fuera Obispo Auxiliar de San Salvador;
ue por esta razén se pospondra el Festival del Buen Vivir que estaba

programado para esa fecha. 2) Jornadas de Actos de Rendicion de Cuentas del ISBM.

Informé que se dard inicié a las jornadas de los actos de Rendicion de Cuentas del Instituto,
correspondientes al periodo comprendido de junio de 2016 a mayo de 2017, los cuales se
realizaran a partir del dia martes veinticinco al viernes veintiocho de julio del corriente afio, para
lo cual se han considerado cuatro zonas: la Central, Paracentral, Oriental y Occidental; para la
proxima semana se tendra en firme los lugares y horas para cada uno de los eventos, la Sub

Direccion Administrativa entregara una calendarizacién de los mismos. 3) Jornadas de entrega

de Normativas: Explico que las convocatorias se hicieron por tres zonas significativas, siendo

éstas: San Miguel, Santa Ana y Chalatenango; sedes en las cuales se efectu6 entregas de

normativas a los Directores de diferentes Centros Escolares, para todos los docentes de los
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citados departamentos. 4) Concurso Institucional de la Comisién de Etica Gubernamental:

Informé que se segun la programacion, el viernes pasado que fue treinta de junio, se llevé a cabo
en el Gimnasio del INFRAMEN, el Concurso institucional de la Comision de Etica Gubernamental
del Instituto, denominado “DISFRUTEMOS HACIENDO ETICA”. Se cont6 con la asistencia del
Sefior Ministro de Educacién, ingeniero Carlos Canjura; también les acompafié en
representacion del Tribunal de Etica Gubernamental, el licenciado Edis Alcides Guandique
Sanchez, de la Unidad de Divulgacién y Capacitacion; ademas, se tuvo la asistencia de una
miembro de la Comision de Etica Gubernamental del Fondo Social para la Vivienda y se contd
con la participacion del Director del referido Centro Escolar, quien dirigié unas palabras a la
audiencia. Los miembros de la CEG del ISBM estuvieron muy activos durante todo el evento y la

actividad fue muy dinamica pues hubo participacion de Policlinicos, Co orios y dependencias

administrativas; algunas de las jefaturas tuvieron la oportunidad [ omento por la

Directorio acerca de los elementos que se tomaron en cuent
ya que fue miembro del Jurado que seleccion6 a |
concurso, estando entre ellas la UACI y el Policliai
fechas, la CEG del ISBM pasard el in

Concurso “Pedaleando por tu salud”: abo el domingo dos de julio

del presente afio, en los alrededores de | ; el objeto de esta actividad fue

promover en la comunidad usuaria te ejercicio y el involucrar a su familia.
Se tuvo participacion de docentes y e n sus familias, y se alquilaron bicicletas

para aquellos que desear ici RO tuvieran una. 6) Suministro de Servicios de

Seguridad Privada: Explicé empresa‘adjudicada en el proceso de la licitacion publica

fue la empresa SSERVAL. El viernes pasado, treinta de

e seguridad con COSAINAPS, por lo que la firma del nuevo

APS. El plazo para que SSERVAL, entre el documento faltante vence mafiana
miércoles y firmar el contrato; de no ser posible, se tendria que tomar decisiones urgentes pues
no se podria permanecer mas tiempo sin los servicios, por lo que aproveché para solicitar al
Directorio se le autorice desde ya para la emisién de una resolucién razonada, para hacer una
Contratacion Directa conforme a la LACAP y cubrir estos servicios de seguridad a la brevedad

posible u otra alternativa dentro de lo que estipulada la Ley LACAP. 8) Notificacién de la

Fiscalia General de la Republica. Informé que se recibié naotificacion de la Fiscalia General de

la Republica, en relacion a seguimiento de un informe de la Auditoria Interna del Mined efectuada
alla por el afio 2005 a la anterior Direccion de Bienestar Magisterial, por haberse hecho

sefialamiento por pago de mas a médicos de familia en el afio 2002. En ese sentido pide al
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Directorio se le autorice a dar respuesta solicitando exoneracion de responsabilidad para el ISBM
ya que este instituto no existia como tal, pues sus funciones iniciaron el uno de abril de 2008. 9)
Solicitud de permiso personal: El profesor Rafael Antonio Coto Lépez, solicitd permiso para el

dia lunes treinta y uno de julio del presente afio y que, conforme a lo regulado por la Ley del
ISBM, asuma sus funciones ese dia el licenciado Juan Francisco Carrillo, primer Director
Propietario nhombrado por el MINED, si en un dado caso se tuviera alguna emergencia
administrativa que atender; en consecuencia, se le pueda hacer efectivo el pago proporcional

segun corresponde, de ser confirmada su asistencia a laborar ese dia.

Escuchado el informe anterior, de conformidad a lo establecido
s), 21y 22 literales a), ) y k) de la Ley del ISBM, el Consejo

I. Dar por recibido el informe verbaxendid ‘ Dir@etor Presidente, en cuanto a las

actividades realizadas y otras gestiones
Ia medidas necesarias y suscriba la

garantizar los servicios de seguridad

C.V., segun el Punto NUEVE del ACTA CIENTO SESENTA
presente mes y afio, derivado de la Licitacion Publica

M. ector Presidente, para dar respuesta a la Fiscalia General de la Republica,
de solicitar exoneracion de responsabilidad para el ISBM, en relacién a
sefialamiento efectuado a la antigua Direccion de Bienestar Magisterial del Mined, en el
afio 2005, por parte de la Auditoria Interna del Mined, relacionado con pago de mas a
médicos de familia en el afio 2002; exoneracion que se solicita en vista que este instituto
no existia como tal, pues sus funciones iniciaron el uno de abril de 2008, conforme lo
establece la Ley del ISBM, y por lo mismo no puede responder por algo que sucedi6 cuando

aun no existia legalmente como persona juridica.

IV. Autorizar permiso personal al Director Presidente, para el dia lunes treinta y uno de
julio del presente afio. Asimismo, designar al licenciado Juan Francisco Carrillo, primer
Director Propietario nombrado por el MINED, para asumir, en caso de necesidad, las
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funciones del Director Presidente, por cualquier emergencia administrativa que se pudiera
dar durante el dia lunes treinta y uno de julio del corriente afio, de conformidad a lo
dispuesto en los Articulos 12, 17, 21y 22 de la Ley del ISBM; asimismo, para hacer efectivo
el pago proporcional del salario que le corresponderia al licenciado Carrillo Alvarado, de

ser confirmada su presencia.

V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata.

Punto Cinco: Autorizacién para la continuidad en el Programa
ISBM, de la joven #####, hija de la profesora #

autorizacioén para la continuidad en el Programa Espgecia de la joven ##HHH,
segun datos del Punto

hija de la profesora #####. Asimismo, ex;‘cé
presentado y toda la documentacion del” ex

de #####, por lo que solicita, se autorice la continuidad de su hija en el

de Salud que brinda el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

2. De conformidad al articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM, tienen derecho a recibir la cobertura
de los servicios médicos y hospitalarios que brinda el Instituto, el hijo o hija de cualquier edad, si
es invalido total y su invalidez se hubiese originado siendo beneficiario y previo dictamen de la

Comision Calificadora de Invalidez, definida en la Ley del Sistema de Ahorro para Pensiones.

3. Para verificar si la beneficiaria es invalida total, se agreg6 al expediente constancia de fecha
2 de mayo de 2017, extendida por la doctora Ingrid Jeannette Hernandez Umafia, Médica

Psiquiatra, en la que hace constar que la joven #####, es conocida con un diagnéstico de #####.
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4. Ademas para constatar si el impedimento de la hija de la profesora #####, se hubiese originado
siendo beneficiaria, se solicitd a la profesora que comprobara documentalmente el tiempo de
servicio en el Ministerio de Educacion, presentando constancia firmada por la Coordinadora de
Desarrollo Humano de la Direccion Departamental de Educacion de San Vicente, extendida a
los 8 dias del mes de mayo de 2017, en la que hacen constar que la profesora ####, ingresé a
prestar sus servicios al Ministerio de Educacién el 3 de octubre de 1993, comprobandosele a

esa fecha 24 afios, 01 meses, 28 dias al servicio del magisterio.

5. Por medio del Dictamen No. 0734-17, de fecha 21 de junio de 2017, la Comision Calificadora
de Invalidez, determin6 que la joven #####, de ** afos de edad, con diagndstico de ###H#,
debido a ###H#H, #HHHHE, presenta menoscabo de la capacidad de trabajo del **%, tipo de invalidez
TOTAL, haciendo la observacion siguiente: Impedimento configurado ficiaria declarada

con invalidez desde el 08 de octubre de 2009.

RECOMENDACION:

La Sub Direccién de Salud, a través de\la

Calificadora de Invalidez de la Supefil
Consejo Directivo:

ma Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de
###HHE, con nimero de afiliacion *****, solicitud presentada
umero de afiliacion ****, por cumplir con los requisitos que
literal d) de la Ley del ISBM.

Il. acuerdo de aplicacion inmediata para los efectos correspondientes.

Finalizada la lectura del documento, el profesor Coto Lopez consulté con el Directorio si no hay
objecion en aprobar el acuerdo de este Punto, segin recomendacion y no la hubo. En este
momento, el Director Presidente hizo notar que en el Acuerdo debera corregirse que se trata de
continuidad en el Programa, como se relaciona en los antecedentes justificativos y no una
reincorporacion como se menciona en la parte recomendativa del Punto presentado. El pleno

estuvo de acuerdo.
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Finalizado el Punto anterior, considerando las gestiones administrativas realizadas vy

documentacién de respaldo anexa al caso de la Comisién Calificadora de Invalidez de la

Superintendencia Adjunta de Pensiones y la recomendacién de la Division de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones, de la Sub Direccion de Salud; de conformidad a lo

establecido en los Articulos 5 literal d), 20 literales a) y g), y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM,;

por unanimidad el Consejo Directivo, ACUERDA:

Aprobar la continuidad en el Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio
de Bienestar Magisterial, de la joven #####, con numero de afiliacion **** hija de la

profesora **** con numero de afiliacion **** por cumplir con lo uisitos que establece

el Articulo 5 literal d) de la Ley del Instituto.

Encomendar a la jefatura de la Division de Riesges fesional@s, Beneficios y
Prestaciones, realizar las gestiones para la notifigacion d It

Punto Seis: Solicitud de aceptacion uncia de Auxiliar de Enfermeria, del Policlinico

Magisterial de epeque, artamento de Cuscatlan.

El Director Presidenig,i 0 ctura a solicitud presentada por el Departamento de

Desarrollo Huma

Policlinico

aceptacion de renuncia de Auxiliar de Enfermeria, del

ue, departamento de Cuscatlan.

ralmente dice:””””

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1.

2.

Que mediante Contrato Individual de Trabajo N° 865/2015, el ISBM contrat6 a la empleada
Mirna Concepcién Bonilla de Rodriguez, desde el 01 de diciembre de 2015, para brindar
servicios en el Policlinico Magisterial, ubicado en el municipio de Cojutepeque, departamento
de Cuscatlan, en cargo nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria, con un salario mensual
de Cuatrocientos Setenta y Cinco 00/100 Doélares de los Estados Unidos de América
(US $475.00).

Que mediante Certificacion del Acuerdo del Punto 8 del Acta nimero 151 de Sesidn
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Ordinaria realizada el 04 de abril de 2017, el Consejo Directivo aprobé la escala salarial del
ISBM, bajo la modalidad de Contrato Individual de Trabajo, con efecto desde el 01 de abiril
de 2017, de acuerdo a lo establecido en la Clausula 74 del Contrato Colectivo de Trabajo
del ISBM, dentro de la cual se encuentra la plaza Auxiliar de Enfermeria, con un salario
mensual de Cuatrocientos noventa y ocho 75/100 Délares de los Estados Unidos de
Ameérica (US $498.75).

3. Enfecha 07 de junio del 2017, el Departamento de Desarrollo Humano, recibié memorandum
de Ref. ISBM2017-06008, de la Coordinadora Administrativa de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, Rosa Ester Zelada, mediante el cual remitio la renuncia de la empleada Mirna
Concepcién Bonilla de Rodriguez, misma que surtié efecto desde el 10 de junio del 2017,

dejando dicha plaza vacante en el Policlinico Magisterial de Cojute departamento de

Cuscatlan.

4. Conforme a lo establecido en la Clausula 32 del Cont ectivo de\Brabajo, el ISBM

concederd a los empleados que se retiren voluntari
en una cantidad global por cada afio de seryiei
clausula, ademas de una compen‘aci()n

aguinaldo.

5. e la empleada tiene a la fecha de su
0 que se ubica en la primera categoria
iento de la prestacion por retiro voluntario, de
32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM,
TIEMPO DE PORCENTAJE DE SU SALARIO FECHAS
SERVICIO
FECHA INICIO FECHA FIN
0% + una compensacion propormonal por 01 de diciembre del 2015 | 9 de junio del 2017
vacaciones y aguinaldo
RECOMEN N:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestién efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); y 22 literales k); y n) de
la Ley del ISBM; articulo 20 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato

Colectivo de Trabajo del ISBM, recomienda y solicita al Consejo Directivo:

I. Dar por aceptada la renuncia de la empleada Mirna Concepcién Bonilla de Rodriguez,

en cargo nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria; dejando la plaza vacante en el
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Paliclinico Magisterial, ubicado en el municipio de Cojutepeque, departamento de
Cuscatlan, desde el 10 de junio del 2017.

[I. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la gestion para el pago
correspondiente de las prestaciones econémicas, de acuerdo a lo establecido en la
Clausula N° 32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, siendo la compensacion por
retiro voluntario de Ciento Noventa 28/100 Ddlares de los Estados Unidos de América
(US $190.28); mas una compensacion proporcional por vacaciones de Sesenta y Seis
32/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $66.32); y una compensacion
adicional por aguinaldo de Ciento Ochentay Seis 18/100 Délares de los Estados Unidos
de América (US $186.18), haciendo un total a pagar de Cuatrocientos Cuarenta y Dos
78/100 Ddélares de los Estados Unidos de América (US $442.7 concepto de retiro

lll.  Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano,

lineamientos administrativos de la

ambas dependencias de la S

IV. Autorizar la aplicaciéon inmedi e dicho acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccién

Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literales a) y s), y 22 literales k) y n) de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; Articulo 20 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; y Clausula 32 del

Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; de forma unanime el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aceptar la renuncia de la empleada Mirna Concepcion Bonilla de Rodriguez, con

cargo nominal y funcional de Auxiliar de Enfermeria, quien se desempefiaba en el
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Policlinico Magisterial del municipio de Cojutepeque, departamento de Cuscatlan; plaza

gque quedé vacante desde el diez de junio del presente afio.

Il. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, gestione el pago correspondiente
de las prestaciones, de acuerdo a lo establecido en la Clausula No. 32 del Contrato
Colectivo de Trabajo del ISBM y que segun el calculo presentado por ese Departamento
le corresponden: 1) como compensacion por retiro voluntario, el valor de Ciento Noventa
28/100 Dolares de los Estados Unidos de América (US $190.28); 2) compensacion
proporcional por vacaciones, por la cantidad de Sesenta y Seis 32/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US $66.32); y 3) una compensacion adicional por aguinaldo,

por la cantidad de Ciento Ochenta y Seis 18/100 Doélares de Estados Unidos de

América (US $186.18), haciendo un total a pagar de Cu arenta y Dos

revia solicitud de la
lutamiento y seleccién de
liar de Enfermeria, para prestar
io de Cojutepeque, departamento de

de la Division de Servicios de Salud y

Punto Si tos gestionados por UACI:

Continuando con la sesion, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, somete a consideracion dos
Puntos. En el primero se conocié solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital
Nacional “Nuestra Sefora de Fatima”, por sobregiro en la atencién a usuarios del Programa
Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial durante los meses de
noviembre y diciembre de 2016 y reconocimiento de obligacion natural del mes de junio de 2016;
y el segundo y ultimo documento presentado por la UACI, requieren solicitud de aprobacién de

obligacion de pago al Hospital Nacional San Rafael, Santa Tecla del departamento de La
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Libertad, por sobregiro en la atencion a usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial durante los meses de noviembre y diciembre de 2016.

Informado lo anterior, el profesor Coto Lopez propuso dar lectura a cada Punto y tomar la decision
respectiva. Estando todos de acuerdo, se procedio a leer los documentos que, en su respectivo

orden, y de manera literal expresan lo siguiente:

7.1 Solicitud de aprobacién de obligaciéon de pago al Hospital Nacional “Nuestra Senora
de Fatima”, por Sobregiro en la atencién a usuarios del Programa Especial de Salud
del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, durante los meses de noviembre

y diciembre de 2016 y reconocimiento de obligacion natural d es dejunio de 2016.

:::::::::

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ElI12 de marzo de 2015, el ISBM y el Hospital Nacional “N atima”, ubicado
en el municipio de Cojutepeque y departamento de 3 n convenio para la
prestacion de servicios médico ho ra iOnp usuaria del Programa
Especial de Salud del ISBM; por el pl ; NTE DIAS, comprendidos
del 12 de marzo al 31 de diciembre d aximo de hasta TRESCIENTOS

UNIDOS DE AMERICA (US

cuotas mensuales, vencidas, de hasta

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (Us

jeto de diversas prorrogas siendo la ultima la

diciembre de 2017, por un monto maximo mensual de
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

Resolucli odificativa No. 156/2016-ISBM, para el afio 2016:

Fecha de Numero de NUmero de | Niamero del Fecha de .Montos e Mont‘c,) L] de = .
Resolucion Resolucién Acta Punto de Acta| Sesion Incremento RESOIENSm VoL ifiEE
autorizado en US$ No. 156/2016-ISBM
30/11/2016 156/2016-1SBM 132 9 29/11/2016 $70,000.00 $454,000.00

2. EIl 28 de junio de 2017, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),
recibio solicitudes de fechas 28 de febrero, 5 de junio y 12 de junio todas de 2017, del Sub
Director de Salud, doctor Jorge Avelino Gonzalez Montenegro, para iniciar el tramite de

obligacion de pago por un monto total de NOVENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y CINCO
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51/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $98,045.51), a favor del
Hospital Nacional Nuestra Sefiora de Fatima, para responder asi a las atenciones brindadas
a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM, en los meses de junio,

noviembre y diciembre de 2016.

3. También se recibieron memorandums de fechas 28 de febrero, 5 de junio y 12 de junio
todas de 2017, emitidos por el Jefe de la Divisibn de Supervision y Control, doctor Omar
Keller Catalan Vasquez, con los cuales se remitié al Sub Director de Salud, doctor Jorge
Avelino Gonzéalez Montenegro, las justificaciones técnicas e informes del Supervisor de
Apoyo Médico Hospitalario, doctor Willy Arnoldo Mejia Diaz; en los que se recomienda
iniciar el tramite de pago, por NOVENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y CINCO 51/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $98,0

del Supervisor, los expedientes clinicos que amparan los s isados por su

segun el informe

persona, habiendo constatado que las atenciones de | bre y diciembre

de 2016, cumplen con lo establecido en el articulo 36 d dchica Administrativa

Programa Especial de Salud del Insti S i agisterial y que fueron
pprocedimientos quirurgicos de difer resos por procedimientos
médicos de diferente complejidad tos ambulatorio, consultas de

Emergencia de diversa compleji 2 laboratorio, rayos “x” e imagenes.

2016, por un monto de $1,443.75, el

rio con el visto bueno del Jefe de la Division de

i6n de Férula Posterior cualquier Ubicacion Anatémica y reduccién

inferior secundario a fractura de calcaneo, por lo que se recomienda

A continuacion, se presentan los cuadros resumenes de las atenciones correspondientes:

Reporte del mes de junio de 2016:

Costo total en
US$

$28.35

Cantidad de Atenciones Procedimiento realizado

Electrocirugia de Queratosis

1 .
Seborreica

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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1 Coloca_cmn d_e Fg,rula Pos’ter.lor $78.75
cualquier Ubicacion Anatomica

1 .Redljlcuon abierta de miembro $1,336.65
inferior

3 TOTAL GENERAL $1,443.75

Reporte del mes de noviembre de 2016:

Cantidad de Atenciones Procedimiento realizado COSt%tsoéal en
315 Consulta Especializada $9,297.75
7 Mamografia $254.66
3 Electrocardiograma $31.50
135 Laboratorio Clinico
82 Radiologia 188.77
40 Ultrasonografia $919.88
48 Fisioterapia $2,743.65
90 $579.60
116 $33,359.71
19 $6,431.15
855 TOTAL GENERAL $55,240.67

Reporte del mes dSicie

016:

Cantidad de Atenciones Procedimiento realizado Costo total en US$
Consulta Especializada $7,422.75
Electrocardiograma $63.00

61 Laboratorio Clinico $188.36
54 Radiologia $950.63
46 Ultrasonografia $900.08
185 Fisioterapia $2,566.20
9 Consulta de Emergencia $391.65
112 Procedimientos $22,776.09
18 Tratamientos Médicos $6,102.33
815 TOTAL GENERAL $41,361.09

Se aclara que debido al tiempo transcurrido desde que se generaron las atenciones y en
vista que a esta fecha el ejercicio fiscal del afio 2016 ya fue cerrado, se cancelara como una
obligacion de pago, la cual esta amparada en la respectiva justificacion técnica.
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4. Para verificar si existen economias dentro de la ejecucion de la prérroga que puedan
aplicarse al pago antes descrito se solicité reporte de economias y remanentes a la
Coordinacién de Seguimiento y Control de Contratos, quien revisé el Sistema de
Administracion de Pagos (SAP), determinando que se cuenta con remanentes por un monto
de TRES MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO 15/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $3,648.15), siendo necesario autorizar el monto total de la
obligacion de pago por NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE
36/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $94,397.36), para

cancelar de forma total las atenciones brindadas en los meses anteriormente descritos.

Divisién de Supervisiéon y Control, la Coordinadora
la Unidad Financiera Institucional, asimismo
relaciéon al caso, a continuacion se p‘senta {
CAF:

Valoracién Administrativa:

La UACI recibié requerimiento para itar el pago en referencia el 09 de junio de 2017,

efectuando devolucion iISMO en vagias ocasiones con el objeto que se subsanaran

observaciones realizadas s de apoyo UACI.

ago por dichos servicios es factible, no obstante el ejercicio fiscal del afio
rrado, por lo que la cancelacion se hara como una obligacion de pago, que
no obstante no fue contemplada en el referido convenio, y sera tramitada como una
excepcionalidad, que forma parte de la naturaleza de la obligacion, ya que segun los
articulos 1416 y 1417 del Cadigo Civil, se tiene que todo convenio celebrado es obligatorio
para los contratantes y que estos deben ejecutarse de buena fe y por consiguiente obligan
no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan precisamente de
la naturaleza de la obligacion, o que por la ley o la costumbre pertenecen a ella; por lo

anterior, concluye que es factible la aprobacién de la so

Valoracién Técnica:
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En este caso, la supervision de los expedientes clinicos se realiz6 de forma oportuna
finalizando la revision del mes de diciembre de 2016, a principios del mes de enero del afio
en curso, se considera factible el pago ya que se ha verificado la recepcion de los servicios

en los términos del convenio.

Valoracién Financiera:

El Hospital Nuestra Sefiora de Fatima present6 en fecha 07 de diciembre 2016, carta en la
cual manifestd que por error involuntario la administracién del hospital no agregé al paquete
normal, atenciones brindadas en el mes de junio de 2016 por la cantidad de $1,443.75; si

bien, en el periodo del mes de enero 2016 al mes de junio 2016, existian remanentes, estos

no podian ser utilizados, debido a que el hospital en fecha riores presenté

complementos de atencion, segun se muestra a continuacic

Mes 2016 Monto Fecha de Presen‘tacién Tipo de Documento
junio $46,768.78 15 de noyi 0 Mensual
junio $3,424.56 ‘ 2 % Complemento
junio $1,443.75 Obligacion de Pago

febrero $130.98 “ 1 de)iebrero 2017 Complemento
abril $2,866.42 Complemento
mayo $ Complemento

ses iembre y diciembre 2016, el hospital presenté documentos
ron lo disponible en el convenio por la cantidad de $96,601.76,
idad en el mes de noviembre 2016 de $3,619.10 y una economia
e de $29.05, haciendo un total de $3,648.15, misma cantidad que fue
portunamente, pero que es insuficiente para hacer frente a lo solicitado por el

tinuacion, se presenta el informe de gestion:

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.

FECHA DE FECHA DE FECHA DE
FECHA FINALIZADA | NOTIFICACION DE | PRESENTACIONDE | ENTREGADE | FECHADEENVIO
MES MONTO  (FECHADEINGRESO| LAREVISIONU LAS LOSDOCUMENTOS | DOCUMENTOS | DE DOCUMENTOS
OBSERVADO | OBSERVACIONES SUBSANADOSPOR|  TECNICOA |AL AREA DE SALUD
ALPROVEEDOR | ELPROVEEDOR | COORDINADOR
JUNIO $1,44375) 07/12/2016 | 12/12/2016 | 12/12/2016 | 03/02/2017 | 16/02/2017 | 17/02/2017
NOVIEMBRE | $55,240.67| 03/02/2017 | 17/02/2017 | 22/02/2017 | 19/05/2017 | 01/06/2017 | 01/06/2017
DICIEMBRE | $41,361.09| 21/02/2017 | 26/04/2017 | 04/05/2017 | 19/05/2017 | 08/06/2017 | 09/06/2017
TOTAL $98,045.51

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en




Es importante mencionar que el Hospital se retrasé en presentar las subsanaciones de junio
y noviembre 2016. Bajo esa misma linea, es importante establecer que la Jefa de la Unidad
Financiera Institucional, en reunion de la Comision Técnica Administrativa-Financiera de
fecha 03 de julio de 2017, manifestd que de conformidad a requerimiento del Jefe de la
Division de Supervision y Control, la Unidad Financiera Institucional provision6 fondos para
el Hospital Nuestra Sefiora de Fatima por el mes de junio 2016, por la cantidad de $1,443.75,
por lo anterior, el resto del monto a pagar por la obligacién con el referido hospital, se hara
con cargo al ejercicio financiero fiscal 2017.

Opinién Juridica:

alizadas, se
ULA’DECIMA:

FORMA DE PAGO; el proceso para el pago de los servi ital cuente con

Para establecer la procedencia legal del pago de las atenci

verificd que el Convenio suscrito con dicho Hospital, dispo

Salud con representa D), por lo gue mientras subsista la accién judicial de
reclamo a favor d haber transcurrido el plazo de prescripcion extintiva de

las obligacionegsien | cuerdo a lo establecido en el Art. 2,254 del Codigo

ejecucion del Convenio, requiriéndose la aprobacién del Consejo

es de esta naturaleza), subsiste la obligacion del Instituto

gue el monto asignado al convenio para el afio 2016, result6
ara cubrir el pago de las atenciones brindadas segun los términos del
convenio suscrito, lo cual fue verificado por la Division de Supervision y Control, quien ha
dado por recibidos los servicios y por ende validan el pago desde el punto de vista técnico,
el cual podra efectuarse toda vez UACI, verifique la disponibilidad presupuestaria para

el mismo.

También es preciso mencionar, que segin la CLAUSULA DECIMA TERCERA del Convenio
denominada “SUPERVISION Y CONTROL”, la supervisiéon, monitoreo y control de la
ejecucion del Convenio se realiza a través de la Division de Supervision y Control del ISBM,
y en ese sentido es necesario mejorar el control en la ejecucion del Convenio, ya que el
Instituto debe llevar un registro en cuanto a las atenciones y ejecucion de monto del hospital,

para tomar acciones oportunas tales como realizar incrementos de monto, o provisiones,
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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gue permitan agilizar el pago y finalmente ejecutar los recursos de forma eficiente, no
obstante, en este caso la falta de ese control por parte de la Division de Supervision y
Control, impidié la provision oportuna de los fondos del presupuesto 2016, lo que ocasionara
gue el pago de éstos servicios se realice con fondos del presupuesto 2017, y ello supone
limitar otras necesidades que corresponden al ejercicio fiscal vigente, por lo que la Divisiéon

de Servicios de Salud, debera rendir informe al respecto.

En ese sentido, esta Unidad, recomienda implementar medidas para garantizar control sobre
la ejecucién presupuestaria de los proveedores y particularmente sobre los hospitales
nacionales con los que se tiene convenio, mediante la presentacion de informes mensuales

de ejecucién al Sub Director de Salud, para que se puedan gestionar las acciones que sean

necesarias de forma oportuna.

En cuanto al pago de las atenciones que corresponden
si fueron provisionadas en el ejercicio fiscal 2016, pero
de Seguimiento y Control de Contratos se esta

diciembre 2016, present6 carta en la cual re

era como un excedente de servicio, ya

e se agoté monto”; en ese sentido al

| Codigo Civil, que en lo pertinente establece: “Las obligaciones son civiles o
meramente naturales... Naturales las que no confieren derecho para exigir su cumplimiento,
pero que, cumplidas, autorizan para retener lo que se ha dado o pagado en razén de ellas.
Tales son: 3° Las que proceden de actos que faltan las solemnidades que la ley exige para
gue produzcan efectos civiles; como la de pagar un legado impuesto por un testamento que
no se ha otorgado en la forma debida”; lo anterior, considerando que el convenio es ley entre
las partes segun lo previsto en el articulo 1416 del Codigo Civil, y en ese sentido las partes
ya habia finiquitado las obligaciones del mes de junio 2016 y posterior a ello surge un cobro
excepcional, que no seria exigible judicialmente por haberse dado por satisfechas las partes

en cuanto a los servicios del mes de junio de 2016, por lo que legalmente su pago no es

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



coercible y en principio podria no realizarse, no obstante si bien es cierto este tipo de
obligacién no da derecho a accion judicial, los doctrinarios como Aubry y Rau los consideran
deberes morales que pueden adquirir la naturaleza de obligacién perfecta por
ratificacion o reconocimiento de la partes, en ese sentido, se ha verificado que el
Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario, las reconoce como tal y recomienda el
pago de los servicios; lo cual puede ser factible, en vista que los convenios
interinstitucionales, se encuentran regidos por los principios de buena fe, solidaridad y
asistencia mutua, y es en ese contexto que la Division de Supervision y Control, ha

reconocido la obligacién generando el proceso de recepcion y pago de los servicios.

RECOMENDACIONES DE LA CAF:

Vistos y analizados los argumentos expuestos por ¢

mencionadas, los miembros de la Comisidon recome

inanciero fiscal 2017,
estableciendo que rubro se vera afectado 2 Medid i entaran ante esa variante

del area de salud.

Informe de la Division de Servi

En seguimiento a la re dacion emitida por la CAF, la Divisién de Servicios de Salud,

s se utilizaran los excedentes generados en 2016 vy el

| expediente Certificacion de Disponibilidad de Fondos No. 01-06-2017-PROV
2016 con provision presupuestaria numero 31070916 correspondiente al afio 2016 por un
monto de UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES 75/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,443.75) que cubriran las atenciones del mes de
junio de 2016 y Certificacion de Disponibilidad de Presupuestaria por el monto de NOVENTA
Y DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES 61/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA(US $92,953.61).

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del andlisis de la peticion
presentada por la Sub Direccion de Salud y de conformidad a lo establecido en el convenio
suscrito, en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima Novena; articulo 36 de la Norma
Técnica Administrativa para la Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud
a Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, los articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 No.1, 1439 y 1440 del Cdédigo Civil y

articulos 20 literales “a” y “s” y 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al

Consejo Directivo:

I.  Aprobar la cancelacién de obligacién de pago por la cantidad de ENTA Y OCHO MIL
CUARENTA Y CINCO 51/100 DOLARES DE LOS ESTA DE AMERICA

ero 31070916 correspondiente al afio
NTOS CUARENTA Y TRES 75/100

uestari@adjunta.
sidente del ISBM, para firmar la resolucién correspondiente.

6n inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo.

Concluida la lectura integra del Punto anterior, el Director Presidente consulté al Directorio si hay
unanimidad para aprobar el Acuerdo de este Punto en la forma que se les recomienda, ante lo

cual no hubo objecién.

Agotado el Punto anterior y considerando las gestiones realizadas, asi como la Opinion Juridica;
las valoraciones financieras, el informe de la Division de Servicios de Salud y la revision

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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efectuada en el seno de la Comision Técnica Administrativa-Financiera; de conformidad a lo
establecido en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima Novena del Convenio suscrito;
Articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la Prestacion de Servicios Hospitalarios y
Otros Servicios de Salud a Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio
de Bienestar Magisterial; Articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 N° 1, 1439 y 1440 del Cédigo
Civil; y lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM;
el Consejo Directivo de forma undnime ACUERDA:

I. Aprobarlacancelacion de la obligacion de pago por la cantidad de NOVENTA Y OCHO
MIL CUARENTA Y CINCO 51/100 DOLARES DE LOS ESTADO IDOS DE AMERICA

hospitalarias brindadas a la poblacion usuaria del IS
diciembre de 2016; y reconocimiento de oblig

Dicho pago sera financiado a través de la utili

NIDOS DE AMERICA (US
6, correspondiente al afio 2016,

Siguiendo con el desarrollo de la agenda se dio lectura al segundo y ultimo documento

presentado por la UACI, que dice:

7.2 Solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital Nacional “San Rafael”,
Santa Tecla, departamento de La Libertad, por sobregiro en la atenciéon a usuarios
del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial

durante los meses de noviembre y diciembre de 2016.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. EI 21 de diciembre de 2012, el ISBM y el Hospital Nacional San Rafael, ubicado en el municipio

de Santa Tecla y departamento de La Libertad, suscribieron convenio para la prestacion de
servicios médico hospitalarios para la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del
ISBM; por el plazo de DOCE MESES, comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de
2013, por un monto maximo de hasta QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $552,000.00), el cual seria
pagado por el ISBM, en cuotas mensuales, vencidas, de hasta CUARENTA Y SEIS MIL
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $46,000.00). Dicho
convenio ha sido sujeto de diversas prérrogas siendo la
Resolucion Modificativa No. 077/2017-ISBM, mediante la

DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MII.‘OO/lO
AMERICA (US $276,000.00).

Avelino Gonzalez Montenegro, para it el tramite de obligacién de pago por un monto total
de CIENTO SEIS MIL ATRO 56/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMER 4.56) a favor del Hospital Nacional San Rafael, para

Hospitalario;"Dr. Willy Arnoldo Mejia Diaz; en los que recomienda iniciar el trdmite de
obligacion de pago, por los servicios médico hospitalarios brindados en cumplimiento a la
normativa vigente, cuando el monto se habia agotado en los meses anteriormente descritos,
habiendo presentado el referido hospital un sobregiro total de CIENTO SEIS MIL CUARENTA
Y CUATRO 56/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$106,044.56), segun los informes del Supervisor, los expedientes clinicos que amparan la
obligacion de pago fueron revisados por su persona, habiendo constatado que fueron:
hospitalizacion dia cama, procedimientos (electivos y emergencia), consulta de emergencia,
consulta externa, examenes, procedimientos y consultas, fisioterapia, Rayos X y laboratorio

clinico, registradas posterior al haberse agotado el monto mensual asignado que cubri6 para

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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el caso del mes de noviembre hasta el dia 18 y para el mes de diciembre el hospital no contaba
con fondos disponibles, por lo que, a partir del dia uno de dicho mes, el Hospital continuo
prestando atenciones conforme al articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la
Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a Usuarios del Programa
Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, sefialando que ttodos
los procedimientos representaban la necesidad de realizarse oportunamente para resguardar

la salud de los afiliados, segun los siguientes resimenes:

Reporte del mes de noviembre de 2016:

Cantidad de &
PP Procedimiento realizado Costo total en US$
39 Hospitalizacion dia cama, procedimientos (electivos y emetgencia) ,6547
17 Consulta de emergencia 53.56
362 Consulta externa, examenes, procedimientos y $8,710.90
151 Fisioterapia $2,159.30
29 Rayos X ‘ $819.63
598 Total General $31,298.35
A4
Reporte del mes de diciembre d
CA?Q;igiz?\gs Procedimiento realizado Costo total en US$
91 0 edimien@(electivos y emergencia) $52,384.99
57 $3,189.54
procedimientos y consultas $12,955.80
$3,174.60
$3,024.90
Laboratorio Clinico $16.38
Total General $74,746.21

ebido al tiempo transcurrido desde que se generoé el sobregiro correspondiente
a los meses de noviembre y diciembre de 2016; y en vista que a esta fecha el ejercicio fiscal
del afio 2016 ya fue cerrado, este monto serd cancelado como una obligacion de pago, la cual

esta amparada en la respectiva justificacion técnica.

4. Para verificar si existen economias dentro de la ejecucion de la prorroga del convenio suscrito
con el ISBM, que puedan aplicarse se solicitd reporte de economias y remanentes a la
Coordinaciéon de Seguimiento y Control de Contratos, quien revis6 el Sistema de
Administracion de Pagos (SAP), determinando que se cuenta con remanentes de meses
anteriores por un monto de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES 96/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,663.96), siendo necesario autorizar el

monto total de la obligacion de pago por CIENTO TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$103,380.60), para

cancelar de forma total las atenciones brindadas en los meses anteriormente descritos.

5. En cumplimiento al acuerdo tomado por el Consejo Directivo en el Punto 10 del Acta 155, de
sesion ordinaria de fecha 09 de mayo de 2017, el dia 3 de julio de 2017, la UACI present6
ante la Comision Técnica Administrativa - Financiera (CAF), los informes entregados por la
Divisién de Supervision y Control, la Coordinadora de Seguimiento y Control de Contratos, y
la Unidad Financiera Institucional, asimismo, se brindé la opinion de la Unidad Juridica en
relacién al caso, a continuacién se presenta un resumen de los argumentos expuestos a la
CAF:

Valoracién Administrativa:

La UACI recibié requerimiento para tramitar el pago en refe
efectuando devolucién del mismo en varias ocasiones

observaciones realizadas por las areas de apoyo U

La UACI, recibi6 nuevamente el reguerim
determinando que al haber verificadot S

Supervisién y Control, desde el punto
0 en el municipio de Santa Tecla, a los

0s servicios es factible, no obstante el

contratantes y que estos deben ejecutarse de buena fe y por

solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las cosas que emanan

Valoracién Técnica:

En este caso, la supervision de los expedientes clinicos se realiz6 de forma oportuna
finalizando la revision del mes de diciembre de 2016, a principios del mes de enero del afio
en curso, se considera factible el pago ya que se ha verificado la recepcion de los servicios

en los términos del convenio.

Valoracién Financiera:
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El Hospital Nacional San Rafael, present6 para revisién los meses de noviembre y diciembre
2016 en fechas 05 de abril de 2017 y 02 de mayo de 2017, es importante mencionar que se

presentaron excedentes por la cantidad de $106,044.56, segun el siguiente detalle:

solicitado por el hospital. Bajo esa miss:l lineg

en reunion de la Comision Técnica A

ini

FECHA DE FECHA DE FECHA DE
FECHA FINALIZADA | NOTIFICACION DE | PRESENTACIONDE |  ENTREGADE | FECHA DEENVIO
MES MONTO  |FECHADEINGRESO| LAREVISIONU LAS LOSDOCUMENTOS | DOCUMENTOS | DE DOCUMENTOS
OBSERVADO | OBSERVACIONES |SUBSANADOSPOR|  TECNICOA  |AL AREA DE SALUD
ALPROVEEDOR | ELPROVEEDOR | COORDINADOR
NOVIEMBRE $32,298.35] 05/04/2017 15/05/2017 15/05/2017 01/06/2017 07/06/2017 08/06/2017
DICIEMBRE $74,770.11| 02/05/2017 15/05/2017 15/05/2017 22/05/2017I 12/06/2017 13/06/2017
TOTAL | $107,068.46

s acumulados

hacer frente a lo

3'de diciembre, y de conformidad a
ibn y Control, la Unidad Financiera
e $166.22, bajo el concepto de pago

, la obligacion con el referido hospital, se hara con

procedencia legal del pago de las atenciones antes puntualizadas, se
io suscrito con dicho Hospital, dispone en la Clausula Décima: “FORMA
roceso que debe efectuarse para el pago de los servicios una vez el Hospital
cuente con €l'Acta de Recepcidn, y en este caso el Hospital present6 la informacién para que
se emitiera el acta de recepcion de los servicios, cuatro y cinco meses posterior a la prestacion
de los mismos, sin embargo esta situacién, no se encuentra regulada en el Convenio y en
consecuencia no se ha establecido sancién a lo anterior, debido a que el Convenio
Interinstitucional no sefiala que los servicios no seran pagados siincumplen los plazos
establecidos (formato de Convenio responde a lo requerido en proceso de negociacién
de la Sub Direccién de Salud con representantes de MINSAL), por lo que mientras subsista
la accion judicial de reclamo a favor del Hospital (al no haber transcurrido el plazo de
prescripcion extintiva de las obligaciones en la via judicial de acuerdo a lo establecido en el

Art. 2,254 del Caodigo Civil, 10 afios para acciones de esta naturaleza), subsiste la obligacion
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del Instituto en relacion al pago, a pesar de ser el caso una excepcionalidad no prevista en el
Convenio, ya que posee exigibilidad por haberse recibido los servicios por la parte técnica,
como responsable de la ejecucién del Convenio, requiriéndose la aprobacion del Consejo
Directivo, debido a que el monto asignado al convenio para el afio 2016, resulté insuficiente
para cubrir el pago de las atenciones brindadas seglun los términos del convenio
suscrito, lo cual fue verificado por la Division de Supervision y Control, quien ha dado por
recibidos los servicios y por ende validan el pago desde el punto de vista técnico, el cual podra

efectuarse toda vez la UACI, verifique la disponibilidad presupuestaria para el mismo.

También se mencion6 que segun la CLAUSULA DECIMA TERCERA del Convenio
denominada “SUPERVISION Y CONTROL”, la supervisién, monitoreo y control de la

para tomar acciones oportunas tales como; realizar increm rovisiones, que
permitan agilizar el pago y ejecutar los recursos de fo ici nte, en este caso
la falta de ese control por parte de la Divisiongde i rol, impidi6 la provision
oportuna de los fondos del presupuesto
se realice con fondos del presupuest
deberé rendir informe al respecto.

En ese sentido, se recomendod i as para garantizar el control sobre la

ejecucion presupuestari edores y particularmente sobre los hospitales
nacionales con los ediante la presentacion de informes mensuales

ara que se puedan gestionar las acciones que sean

solicitando que en el punto se incorpore informe sobre el impacto que tendré el pago de la
obligacion en el presupuesto del ejercicio financiero fiscal 2017, estableciendo que rubro se

vera afectado y qué medidas se implementaran ante esa variante por el &rea de salud.

Informe de la Division de Servicios de Salud

En seguimiento a la recomendacion emitida por la CAF, la Division de Servicios de Salud,
inform6 que para cubrir estos pagos se utilizardn los excedentes generados en 2016 y el
primer trimestre del afio 2017, disponibles después de restar lo destinado a la inversion
financiera e inversion en infraestructura, equivalentes a $7,794,552.52 los cuales se han
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orientado en su mayoria a los servicios médicos hospitalarios y actualmente se han utilizado
$5,154.000.00, para la prérroga de los hospitales nacionales de julio a diciembre de 2017, asi
el monto solicitado se efectuara del mismo rubro, considerando que al momento al Instituto

no le generara un impacto.

Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad de Presupuestaria, emitida por la Jefa
del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional, por un monto de
CIENTO TRES MIL TRESCIENTOS OCHENTA 60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $103,380.60), el cual sera aplicado al presupuesto del ejercicio
fiscal 2017.

RECOMENDACION:
La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institu alisis de la peticion
presentada por la Sub Direccion de Salud y de ablecido en el convenio

articulo 36 de la Norma

a Usuarios del Programa Especial d stifito  Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, los articulos 1416, 141 ﬁ No0.1,¥1439 y 1440 del Cédigo Civil y articulos
“ ” " .

20 literales “a@” y “s” y 22 literales “a”

Directivo:

el ISBM, en los meses de noviembre y diciembre de 2016. Dicho
ciado a través de la utilizacion de economias generadas durante la
enio del afio 2016 por un monto de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA
0 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,663.96) y a
través de fondos con cargo al Ejercicio Fiscal 2017; por un monto de CIENTO TRES MIL
TRESCIENTOS OCHENTA 60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$103,380.60), segun disponibilidad presupuestaria adjunta.

[I. Autorizar al Director Presidente, para firmar la resolucién correspondiente.

lll. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo.
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Concluida la lectura del Punto, el profesor Coto Lopez consulté al Directorio si hay consenso en
aprobar la recomendacioén de la forma en que se les ha planteado, estando todos de acuerdo.

Agotado el Punto anterior y considerando las gestiones realizadas por diversas areas de la
administracion, asi como la revision efectuada en el seno de la Comision, Técnica Administrativa-

Financiera; de conformidad a lo establecido en las Clausulas Décima,

Sexta y Décima
Novena del Convenio suscrito; Articulo 36 de la Norma Técnica
de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a Usuag special de Salud
del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, Articulos 1 438 N° 1, 1439
y 1440 del Cédigo Civil; y lo dispuesto en los Articulos 2 rales
la Ley del ISBM; el Consejo Directivo de ‘rma u C DA:

$106,044.56), a favor del Hospit i n Rafael”, ubicado en el municipio de

Santa Tecla, departa ad, por atenciones médico hospitalarias brindadas

a la poblaciéon usgari eses de noviembre y diciembre de 2016. Dicho
a utilizacion de economias generadas durante la
016, por un monto de DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,663.96) y

cargo al Ejercicio Fiscal 2017, por un monto de CIENTO TRES

II. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion correspondiente.

[ll.  Aprobar el Acuerdo de aplicacién inmediata para agilizar el tramite de pago.
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Punto Ocho: Gestion de inmuebles:

Continuando con el desarrollo de los Puntos de la agenda de esta sesion, el Director Presidente
informé que en lo relativo a la gestion de inmuebles en esta ocasion no se ha recibido

correspondencia.

Punto Nueve: Varios:

9.1 Lecturade correspondencia.

El Director Presidente informé al pleno que en esta ocasiongno sé\ha recibid@correspondencia

para el Consejo Directivo.

es fecha de vacacion para el personal que goza de ellas fraccionadamente. No hubo objecion.

Agotado el Punto anterior, con base en lo estipulado en los Articulos 14 Inciso Primero, 20 literal
a), y 22 literales a), b) c) k), de la Ley del ISBM, y Articulo 7 del Reglamento Interno de Sesiones

del Consejo Directivo del ISBM; de manera unanime el Consejo Directivo, ACUERDA:
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I. Dar por recibida y avalar la programacion de las sesiones ordinarias del Consejo
Directivo para el periodo comprendido de julio a diciembre de 2017, de conformidad

al detalle del cuadro siguiente:

MES ‘ DIA Y FECHA HORA LUGAR
JuLIo
(4 SESIONES OR.) ‘ MARTES 4 ‘ 9:30 A.M. ‘ SALA DE SESIONES
‘ MARTES 11 ‘ 9:30 A.M. ‘ SALA DE SESIONES
l MARTES 18 | 9:30 A.M. wE SESIONES
‘ LUNES 24 ‘ 9:30 A.M. ‘ ‘ SVE SESTONES
VN
AGOSTO
MARTES 1 VACACION  DE AGOSTO
(4 SESIONES OR.) MIERCOLES® \ SALA DE SESIONES
MARTES 15 3 :3(V SALA DE SESIONES
MARM %o AM. SALA DE SESIONES
MES 29 \ 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
SEPTIEMBRE
(a sww%) MS 5 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
! ‘ \ MARTES 12 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
3 . MARTES 19 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 26 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
OCTUBRE
(5 SESIONES OR.) MARTES 3 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 10 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 17 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 24 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 31 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
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NOVIEMBRE

(4 SESIONES OR.) MARTES 7 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 14 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 21 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 28 9:30 A.M. SALA DE SESIONES

DICIEMBRE

(3 SESIONES OR.) MARTES 5 9:30 A.M. SALA DE SESIONES
MARTES 12 9:30 A.M. &A DE SESIONES
MARTES 19 9:30 A.M. r NES
MARTES 26 VACACION  DE FIN DE ANO

| |

(Nota: Las sesiones extraordinarias y jornada convoNegL’m necesidad vy la

programacion de las ordinarias puede\ser modi ran las actividades de la

Institucion).

. Encomendar a la Asesora ia y Consejo Directivo, socialice la

referida programacioén con las j nan Puntos para las sesiones del CD-

ISBM, solicitando la c oraciéon de

oportuna de los Puntos rdenadoypuntual desarrollo de las sesiones del Directorio.

genda, el Director Presidente consultd a los Directores presentes

alizar sesion ordinaria el dia martes once de julio del corriente afio,

quedaron dos los presentes de esa forma para la proxima sesion ordinaria. No obstante,

se les hara llegar la respectiva convocatoria por cualquier imprevisto.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesién a las catorce horas con
cuarenta minutos del mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Rafael Antonio Coto Lopez Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Presidente Director Propietario por el
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Ministerio de Educacion

Eduviges del Transito Henriquez de Herrera ~ Salomén Cuéllar Chavez

Directora Propietaria por el Director Propietario por el

Ministerio de Educacion Ministerio de Hacienda

Milton Giovanni Escobar Aguilar José Oscar Guevara Alvarez

Director Propietario por el Director Propietario representante de
Ministerio de Salud Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Héctor Antonio Yanes ‘
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién
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