Acta N0.061/2015 de Sesidon Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las
nueve horas con treinta minutos del dia uno de septiembre del afio dos mil quince. Reunidos
para celebrar sesion ordinaria, encontrandose presente el licenciado Juan Francisco
Carrillo Alvarado, Primer Director Propietario designado por el Ministerio de Educacién
(MINED), procedié a informar a los asistentes que de conformidad a lo establecido en el
Articulo Doce de la Ley del ISBM, y debido a que el profesor Rafael Antonio Coto Lopez,
Director Presidente del Consejo Directivo, ha asistido al Acto de Inauguracion del mes
civico, en la Plaza de las Banderas del Centro de Gobierno, en los alrededores del MINED,
desde las 7:30 a.m. de este dia y que al finalizar el acto acudira a reunién a la que fue

convocado por el Sefior Viceministro de Politicas de Salud, por lo que Igsolicitd que aperture

gue laboran en las unidades técnicas d!
licenciados Paz Zetino Gutiérrez, Franci

tres en representacion de los servidore
Estado en el Ramo de Educacio
También estan presentes desde sesion, los Directores Suplentes
siguientes: licenciado Er speranza Ledn, en representacion de los
educadores que laboran e cnicas del Ministerio de Educacion; y los
licenciados José C , José Efrain Cardoza Cardoza y José Mario
Morales Alvare ntacion de los servidores publicos docentes que prestan
SuS servicigg de Educacién, desempefiando la docencia o labores de

direccion. que se recibié llamada del doctor Milton Giovanni Escobar

aproximadal e, unas dos horas. Por otra parte, solicitaron disculpas por no asistir debido
a compromisos de trabajo, los Directores Suplentes siguientes: licenciados Xiomara
Guadalupe Rodriguez Amayay Robin Haroldo Agreda Trujillo, nombrados por el MINED;
el licenciado Carlos Gustavo Salazar Alvarado y el doctor Luis Enrique Fuentes,
nombrados por el Ministerio de Hacienda y Ministerio de Salud, respectivamente. Los
Directores y Directora asistentes atendieron convocatoria efectuada por el Director
Presidente, de conformidad con lo que establece el Articulo Diez literal “a”, Articulo Catorce
y Articulo Veintidds literal “b”, de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de siete Directores Propietarios, el quérum quedé
establecido legalmente, conforme lo establecido en el Articulo Doce y Catorce de la Ley
del ISBM y el Articulo Nueve del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; asimismo y con base en lo regulado en el
inciso final del Articulo Catorce de la referida Ley, los Directores Suplentes que se
encuentran presentes en el desarrollo de la sesién pueden intervenir en las discusiones,
pero no en la votacion. También esta presente para los efectos de los Articulos Cuatro del

Referido Reglamento, la Asistente del Consejo Directivo, sefiora Ariadna Mercedes Cafias.

Se hace constar que la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legk la Presidencia

y Consejo Directivo, se incorporard mas tarde a la sesién, por fe evision de
Actas del Directorio para aprobacion y ratificacion. \

Punto Dos: Aprobaciéon de Agenda. ‘
a a %

El Director Presidente en funciones somgtioé a guiente Agenda:
1. Establecimiento de quérum.
2. Aprobacion de Agenda.

3.  Lectura, ratificacign y fi Acta NO~ 060 de la Sesion Ordinaria, de fecha 25 de
agosto de 20

de gastos por Misién Oficial del Director Presidente a cumplir

6. jones Personal:

6.1 Solicitud de autorizacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Colaborador Administrativo | y funcional de Colaborador de

Desarrollo Humano para el Departamento de Desarrollo Humano.

6.2 Solicitud de aprobacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Médico Magisterial con funciones de Médico de Atencién Primaria de

Salud para el Consultorio Magisterial de San Juan Nonualco.

6.3 Solicitud de aprobacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Médico Magisterial con funciones de Médico de Atencion Primaria de
Salud para cubrir de forma rotativa el departamento de Chalatenango.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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10.

11.

6.4 Solicitud de aprobacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal y funcional de Encargado de Botiquin para el Policlinico de Soyapango,

San Salvador.

Solicitud de aprobacion de una (1) solicitud para el otorgamiento del beneficio de ayuda

econOmica para gastos funerarios.

Solicitud de autorizacién para la reincorporacion en el Programa Especial de Salud del
ISBM, al joven #####, hijo del profesor #####.

Solicitud de aprobacion para la rectificacién parcial de Acuerdo tomado en el Romano
[l del Punto CINCO del Acta Namero CINCUENTA Y TRES, referente a la aprobacion
del Proyecto de Ley de Salarios y Contrato para el ejercicio fisca

Informes presentados por la Sub Direccion de Salud

10.1 Informe recomendativo de los casos de reemb i unién de la

10.2 Modificaciéon del Cuadro Bésiv de

Puntos varios gestionados por la U

-ISBM y sus prorrogas suscritos con

A. de C.V. para el suministro de servicios de

8-000 y cambio de pais de fabricacién del
2021-000

11.2 ici probacion de la Base de Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM,
UMINISTRO DE SERVICIOS MEDICINA ESPECIALIZADA Y
IALIZADA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE

STAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2016" y conformacion de su respectiva Comisiéon de Evaluacion
de Ofertas.

11.3 Solicitud de aprobacion de la Base de la Licitacién Publica No. 07/2016-ISBM,
referente al “SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL ISBM PARA EL ANO 2016” y

conformacion de su respectiva Comision de Evaluacion de Ofertas.

11.4 Solicitud de autorizacion para iniciar proceso de imposicion de multa a la
Sociedad MONTREAL, S.A. DE C.V., por retraso en la entrega de 60 unidades
del item No. 17 de la Contratacién Directa No. 01/2015-ISBM, referente al

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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“‘SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS NO COMPRENDIDOS EN CUADRO
BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES,
FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS
USUARIOS DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

11.5 Solicitud de aprobacion de modificativa al monto del Convenio
Interinstitucional con el Centro Internacional de Ferias y Convenciones de

El Salvador comprendido de Enero a Diciembre 2015.

11.6 Solicitud de Aprobacion de Enmienda Numero UNO a la Base de la Licitacion
Pablica No. 04/2016-ISBM referente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
ENTREGA DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE FA CIAS PRIVADAS
PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PRO ESPECIAL

DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DESENERO E DE
2016".
12. Oferta de arrendamiento de inmueble ubicado en%& ertad, suscrita
i [ pata efectuar nombramientos y

de enfermedad y maternidad

por la sefiora Sagrario Albertina Viuda de

13. Solicitud de autorizacion al Director
contrataciones interinas, para cubrir

del personal del ISBM.

14. Varios:

Espegificas del ISBM.

Conocida la propuesta de agenda, el ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, Director
Propietario, en representacion de los educadores que laboran en las unidades técnicas del
Ministerio de Educacion, solicitdé incluir un Sub Punto en el Punto Varios, en relacion a
“‘Requerimiento de informe sobre las causas por las cuales aun no se ha contratado al

personal de salud faltante en los diferentes municipios de la zona Oriental”

Escuchado lo anterior y con la anuencia del Directorio, se incorporaron los Subpuntos
citados, de la siguiente forma:
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14.5 Requerimiento de informe sobre las causas por las cuales adin no se ha
contratado al personal de salud faltante en los diferentes municipios de la zona
Oriental.

Acto seguido, se aprobé sin ninguna objecién la agenda con la incorporacion solicitada,

la cual se desarroll6 de la siguiente manera:

Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 060, @e la Ses r ria de
fecha 25 de agosto de 2015.

El Director Presidente en funciones informé que no se to del Acta No.060
de fecha 25 de agosto de 2015, ala cual s¢ le d

mes y afio; asimismo explicd que en estic i
de fecha dieciocho de agosto del presentgar osible leer en la Sesién Ordinaria

de fecha 25 de agosto de 2015.

solicitadas, el pleno estu gue se apruebe y ratifique el Acta, para que se

proceda a imprimir y gotadas las observaciones y correcciones, el
DA: Aprobar y ratificar el Acta No.059 de la Sesion

osto de dos mil quince, siendo procedente su firma.

de Presidencia.

llo Alvarado explico al Directorio que en relacion a este Punto se retomara
cuando se haga presente el profesor Coto Lopez, quien como ya lo explicd, se encuentra en

el acto de inauguracion del mes civico en la plaza de las Banderas del MINED.

Punto Cinco: Solicitud de aprobacién de gastos por Mision Oficial del Director

Presidente a cumplir en Espafiay Dinamarca.

El Director Presidente en funciones informé que dara lectura al Punto que presenta el
Departamento de Desarrollo Humano a través de la Sub Direcciébn Administrativa, relativo a

la aprobacién de los montos de viaticos y gastos complementarios conforme al Instructivo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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para el pago de viaticos y transporte de los funcionarios y empleados del ISBM en mision
oficial, corresponderian al profesor Rafael Antonio Coto L6pez, en su calidad de Director
Presidente del ISBM, para participar en Visita de Intercambio sobre Informacion
Independiente y Uso Racional de Medicamentos, a realizarse en los paises de Espafia y
Dinamarca, por el periodo del 12 al 19 de septiembre de 2015, conforme a la invitacion de
la Coordinadora de la General Fundacién Espafiola para la Cooperacion Internacional, Salud
y Politica Social FCSAI, Socio Operativo del Programa Eurosocial Il, y la invitacion del doctor

Eduardo A. Espinoza, Viceministro de Politicas de Salud.

El documento presentado literalmente detalla los datos siguiente:™

393 933393973; 377333733339339933333933333339333379399)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Segun Certificacion del Acuerdo del Punto 8, del Acta nim Ordinaria de
fecha 25 de agosto de 2015, el Consejo Directivo a 6 Mi de ocho dias al

exterior del pais, al profesor Rafael Angonio sidente del Consejo

Directivo y Presidente del ISBM, par‘

Informacién Independiente y Uso [ entos, a realizarse en los

due pase una noche de hotel en Europa) cubren gastos de hotel,
idas, etc., y que el Departamento de Desarrollo Humano debera efectuar
los célculos para determinar el costo de la Visa Schengen, la cual debera tramitar
personalmente el Prof. Coto en el Consulado Espafiol, asi como los montos
complementarios para el pago de viaticos, gastos de transporte, terminales u otros que

puedan necesitarse en vista de los elevados costos de vida en las ciudades europeas.

2. El Departamento de Desarrollo Humano, elabor6 los calculos sobre los gastos que se
generan por la Mision Oficial asignada al Director Presidente, los cuales han sido
revisados y verificados por la Unidad Financiera Institucional, encontrdndose que éstos
ascienden a la cantidad de Cuatro Mil Trescientos Ochenta y Siete 56/100 Doélares de los

Estados Unidos de América (US$4,387.56), los cuales se especifican asi:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS

Concepto Cuota N° de Cuotas Total
Viaticos* $ 475.00 2 $ 950.00
Viaticos* $ 248.76 6 $ 1,492.56
Gastos de Viaje $ 475.00 4 $ 1,900.00
Gastos de Terminal $ 45.00 1 $ 45.00
*Incluye alimentacion y alojamiento.
*El tipo de cambio moneda se valor6 en $1.13821 por cada €1.00 Total $ 4,387.56

3. En relacién al calculo del costo de la Visa Schengen, seg4
Planillas se comunic6 telefénicamente a los Consulad
siendo informado que no se necesita dicha visa, da

dias.

Por lo anterior, el monto total pas el do comprendido del

doce al diecinueve de septiembfe céWasciende a Cuatro Mil

Trescientos Ochentay Siete 56 stados Unidos de América
(US$4,387.56), lo que se h imi de la maxima autoridad del ISBM,

para su respectiva aprobacié

RECOMENDACIC ; >
La Sub DiceBig istrati uego del andlisis y gestion efectuada, tomando en
m

considerac por el Departamento de Desarrollo Humano, con base a lo
los, 20 literales a) y s), 21 y 22 literal k) de la Ley del ISBM; y

(0. 016/2014-1SBM, denominado “Instructivo para el pago de viaticos

I.  Aprobar el pago de viéticos, gastos de viaje y gastos de terminal por un monto total de
CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE 56/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$4,387.56) por Misién Oficial al Director
Presidente, profesor Rafael Antonio Coto Lépez, a realizarse en los paises de Espafia
y Dinamarca, en el periodo del 12 al 19 de septiembre de 2015, ambas fechas
inclusive, para para participar en la Visita de Intercambio sobre Informacion

Independiente y Uso Racional de Medicamentos.
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Il. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, Departamento de Desarrollo

Humano y UACI realizar las gestiones correspondientes para dicha mision.

lll. Declarar la aplicacion inmediata de dicho acuerdo.

Finalizada la lectura el licenciado Carrillo Alvarado consulté con los Directores si hay
consenso para aprobar el Acuerdo de este Punto en la forma presentada, ante lo cual el

pleno unanimemente manifesté su aprobacion.

el Punto presentado por el Departamento de Desarrollo Human
del Directorio y considerando que mediante el Acuerdo del Punt

Oficial de OCHO DIAS al exterior del pais, comprendi ptiembre de 2015,
ambas fechas inclusive, al profesor Rafael Director Presidente del
Consejo Directivo y Presidente del ISB!i p
Informacién Independiente y Uso Raci s 0S, que tendra lugar en Espafa

y Dinamarca, la semana del 14 al i 015, conforme a las invitaciones

incorrecto entizar a los ciudadanos del valor econémico del medicamento; y con base en
los Articulos 2, 3, 20 literal “a” y 22 literal “k” de la Ley del Instituto Salvadorefo de Bienestar
Magisterial, ISBM; Romanos V. “AUTORIZACION, REGISTRO, CONTROL E INFORMES
RELATIVOS A LA MISION OFICIAL”, literal b, y IX “ “DEL PAGO DE VIATICOS Y GASTOS DE
TRANSPORTE EN MISION OFICIAL AL EXTERIOR, del Instructivo No. 016/2014-ISBM,
denominado “INSTRUCTIVO PARA EL PAGO DE VIATICOS Y TRANSPORTE DE LOS
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL ISBM EN MISION OFICIAL”; y Articulos 12 y 15 del

Reglamento General de Viaticos; el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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|. Ratificar la autorizacion de MISION OFICIAL de OCHO DIAS al exterior del pais,
comprendidos del 12 al 19 de septiembre de 2015, al profesor Rafael Antonio Coto
Lopez, Director Presidente del Consejo Directivo y Presidente del ISBM, para participar
en la Visita de Intercambio sobre Informacién Independiente y Uso Racional de
Medicamentos, que tendrd lugar en Espafia y Dinamarca, la semana del 14 al 18 de
septiembre de 2015, conforme a las invitaciones recibidas de parte de la sefiora Berta
Maria Iradier Sanchiz, Coordinadora General de la Fundacion Espafola para la
Cooperacion Internacional, Salud y Politica Social (FCSAI), Socio Operativo del
Programa Eurosocial Il; y la del doctor Eduardo A. Espinoza, Viceministro de Politicas
de Salud, como miembro de la Comision Nacional para el Uso Racional de

Medicamentos y Otras Tecnologias, por ser el objetivo generghpara los participantes el

fortalecimiento de las capacidades institucionales para garantizal es0 equitativo y

oportuno de medicamentos de calidad, eficaces y seguro jonal, tanto
en el sector privado como en las instituciones publica rvicios de salud,
con el fin primordial de cumplir con el derecho h

asistiran representantes del Ministerio de

Articulo 12 de la Leygel ISBM, a Qliien se le hard el pago proporcional del salario que

corresponda.
entarios para el cumplimiento de la Misi6on Oficial ya

montogiotal de CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$4,387.56), conforme

DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS

Concepto N° de Cuotas Total
Viaticos* $ 475.00 2 $ 950.00
Viaticos* $ 248.76 6 $ 1,492.56
Gastos de Viaje $ 475.00 4 $ 1,900.00
Gastos de Terminal $ 45.00 1 $ 45.00
*Incluye alimentacién y alojamiento.
**E| tipo de cambio moneda se valoré en $1.13119 por cada €1.00 Total $ 4387.56

***Se completa la cuota basados en el itinerario de vuelo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Ratificar la encomienda efectuada al Departamento de Desarrollo Humano, en la
estructura jerarquica de la Division de Operaciones de la Sub Direccion
Administrativa del ISBM, en cuanto a dar continuidad a los trdmites institucionales y
demas gestiones indispensables, debiendo también dicho departamento asentar en el
respectivo Registro y llevar el control correspondiente de la Mision Oficial, segun lo

establece los incisos segundo y cuarto del literal €) del Romano V del Instructivo N°

016/2014-ISBM.

IV. Ratificar lo encomendado al Director Presidente en cuanto a gestionar la

autorizacién de su Mision Oficial ante la Presidencia de lagepublica, y asimismo

que el licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado, primer
por el MINED, asumird las funciones del profesor CdQ L
conformidad a los Articulos 12, 17, 21y 22 de lg Ley d

pago proporcional del salario que corresponda

SO

ncioRes hformo al Directorio que la Sub Direccién Administrativa
, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano, cuatro
de

atacion de un candidato en plaza nominal de Colaborador

Personal, explicando que la primera solicitud se trata del

0; la segunda solicitud corresponde a propuesta de aprobacion para la
contratacion de un candidato en una plaza nominal de Médico Magisterial con funciones de
Médico de Atencién Primaria de Salud para el Consultorio Magisterial de San Juan Nonualco,
La Paz; la tercera corresponde a propuesta de aprobacion para la contratacion de un
candidato en una plaza nominal de Médico Magisterial con funciones de Médico de Atencién
Primaria de Salud para cubrir de forma rotativa el departamento de Chalatenango; la cuarta
y Ultima solicitud es la propuesta para la contratacion de un candidato en una plaza nominal

y funcional de Encargado de Botiquin para el Policlinico de Soyapango, San Salvador.
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A continuacion el licenciado Carrillo Alvarado propuso seguir la mecanica acostumbrada
para estos Puntos, consistente en conocer cada solicitud y tomar la decisién
correspondiente; el pleno estuvo de acuerdo, por lo que se procedié a leer los documentos

gue, en su respectivo orden, expresan lo siguiente:

6.1 SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE UN (1)
CANDIDATO EN UNA (1) PLAZA NOMINAL DE COLABORADOR
ADMINISTRATIVO |'Y FUNCIONAL DE COLABORADOR DE DESARROLLO
HUMANO PARA EL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO H ANO.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS: \g
ion€a on res

1. En vista del requerimiento de contrS]

do por la Jefa del

Departamento de Desarrollo Humano, lic caliranda Luna, recibido en

el Departamento de Desarrollo Humano 0 de 2015, a través del cual
| con funciones de Colaborador de
Desarrollo Humano. Dicha plaza es la promocion interna del empleado

Héctor Mauricio Cruz Pérez

puedan aplicar a
de vida a Ig

respectivos ados de la entrevista y evaluaciones técnicas aplicadas, y verificado otros
aspectos como: disponibilidad de tiempo, actitud de servicio, interés de formar parte de la

institucion, se propone a los siguientes aspirantes:

Nivel Experiencia Areas de

Académico Laboral Conocimiento Habilidades

Habilidad para
trabajar en
equipo,

facilidad de

Poseer
conocimientos

Nombre geneiEleE ik expresion oral y
f i6 ; . . Disponibilidad
del | RoseerTitulode | Preferentemente | computacion, | gocrita, buenas | Residencia | DISPONE
Aspirante cualquiera de uestos a ueJ:tes utilitarios lclaclones incorporacion RESVIEELD || VEUBIEEED Gz
las d areas gimilares Sezuipo de oficina interpersonalest P PR B Camso
. ' | capacidad de Técnica
preferentemente preferentemente anglisis
con estudios con conocimientos Sifesis dg
Universitarios. de leyes laborales.
documentos,

habilidad para

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




atender y darle
seguimiento a
instrucciones.
Oscar Estudiante de 4° 2 afios 5 meses Presenta un | Habilidad para San Marcos, ocho dias 8.95 Cuenta con un
Eduardo afio de de  experiencia nivel trabajar en | departamento después de su resultado  de
Gonén Licenciatura en como: Auxiliar avanzado de | equipo. de San notificaciéon muy bueno en
Murga Contaduria contable manejo de Salvador la prueba
Publica desarrollando equipos Facilidad de técnica, y
actividades  de, informaticos. expresion verbal. conocimientos
atencion al Conocimiento adecuados
cliente, de legislacion, | Habilidad para para realizar
elaboracion  de Cédigo de | seguir las actividades
planillas de Trabajo, Ley | instrucciones que se
sueldo, de pensiones, requiere en el
conciliaciones Ley del ISSS, Departamento,
bancarias, Ley del ISR. cuenta con
contabilizacion de Manejo de conocimientos
costos. equipo de de leyes vy
oficina. elaboracion de
planillas.
fieiaied
Bachiller Técnico | 4 afios 5 meses Presenta un | Habilidad para | San Sal inmediato 6.66 Cuenta con un
Vocacional de  experiencia nivel trabajar e resultado  de
Comercial, como:  Auxiliar intermedio de | equipo. bueno en la
Opcion contador | contable conocimientos prueba técnica,
desarrollando informaticos. y  fiene
L. . experiencia en
act|V|q§\des de; o la elaboracién
atencion al Conpg|m|ento‘ de planillas.
cliente, bésicos
elaboracion  de legislacion,
planillas, entrega Codigo de
de cheques. Trabajo.
Manejo
equi
ofi
it
Estudiante de 2° 1 afio seis meses Presenta Habilidad para | San Salvador Un mes 4.30 Obtuvo un
afio de de  experiencia nivel trabajar en después de su resultado
Licenciatura en como:  Auxilia intermedio d equipo notificacion, regular en la
Economia contable, necesita prueba técnica.
li rminar el
exprei?gn verbgf t(:eiclo ean IZ Cuenta _con
e experiencia en
universidad. pago de
planillas de
salario.
Asi zo constar que en el tramite de evaluacion de la sefiorita Jessica
Caroli tos Martinez, al realizar la confirmacion de la referencia laboral via
telefénica, ntific6 que efectivamente laboré en un Despacho Contable con el Lic.

Ricardo Navarro, no obstante ello, el referido profesional no la recomienda pues para él es

una persona irresponsable, no formalizé su renuncia y sin explicacion abandono su trabajo.

Por lo anterior, la propuesta se establece conforme a los resultados de la prueba técnica,

segun el siguiente detalle:
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CARGO NOMINAL:

CARGO FUNCIONAL:

Colaborador Administrativo |

Colaborador de Desarrollo Humano

No.

NOMBRE

UBICACION

JORNADA LABORAL

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




1 Oscar Eduardo Gon6n Murga
Departamento de
SEMANA LABORAL DE

Desarrollo Humano

2 H#HHH 40 HORAS

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuadagor el Departamento

de Desarrollo Humano, con base a lo establecido en los Arts. 20, litera
la Ley del ISBM, 11, 12 y 14 del Reglamento Interno de Tg@bajo de

literal n) de
licita y
recomienda al Consejo Directivo:

I.  Aprobar la contratacién en una (1) plaza olabora@jor Administrativo |y
funcional de Colaborador de Desarkpll
Cifrado Presupuestario: 2015-3207-3-

Direccion y Administracién

a de Contrato; bajo el
nidad Presupuestaria 01-
a de Trabajo: 01- Direccién
trocientos Veinticinco Délares de
los Estados Unidos de América 25.00); dependiendo dicha plaza directamente
de la Jefatura del Dep& rrollo Humano; bajo la Estructura Jerarquica

de la Division de @gerac gnforme al detalle siguiente:

Colaborador Administrativo |

AR
RGO FUN@ION Colaborador de Desarrollo Humano
No. NOMBRE UBICACION JORNADA LABORAL
Oscar Eduardo Gonén Murga
Departamento de SEMANA LABORAL DE 40
Desarrollo Humano HORAS
2 T

II. Autorizar al Director Presidente para suscribir el contrato respectivo, para que inicie

funciones a partir del 16 de septiembre de 2015.

[ll. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, para que inicie la contratacion

en la fecha prevista y se continte con los trdmites correspondientes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Finalizada la lectura el licenciado Carrillo Alvarado consulté con los Directores si hay
consenso en aprobar el Acuerdo de este Punto en la forma presentada, ante lo cual el pleno

unanimemente manifestd su aprobacion.

Agotado el Punto anterior y su andlisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por el
Departamento de Desarrollo Humano y la recomendacion de la Comisién de Seleccion de
Personal, conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y 1), y 22 literal n) de la Ley
del ISBM, y Articulos 11, 12, 13, 14, 16 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I.  Aprobar la contratacion del sefior Oscar Eduardo urga, erfglaza nominal

de Colaborador Administrativo | y funcion e Desarrollo

Veinticinco 00/100 Doélares de los Est < érica (US $425.00), por
el sistema de Contrato; bajo el adfario 2015-3107-3-01-01-21-2,
Unidad Presupuestaria 01- iMistracion Institucional; y Linea de
Trabajo: 01- Direccién Supe€ racion; dependiendo dicha plaza
directamente de la artamento de Desarrollo Humano, en la

estructura jerarqui i8i0n de OPeraciones de la Sub Direcciéon Administrativa.

. Autorizar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, para agilizar las gestiones

correspondientes.

Se dio lectura al segundo documento presentado por el Departamento de Desarrollo

Humano, el cual presenta la informacion siguiente:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



6.2 SOLICITUD DE APROBACION PARA LA CONTRATACION DE UN (1) CANDIDATO
EN UNA (1) PLAZA NOMINAL DE MEDICO MAGISTERIAL CON FUNCIONES DE
MEDICO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD PARA EL CONSULTORIO
MAGISTERIAL DE SAN JUAN NONUALCO.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El 24 de agosto de 2015, el Jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales,
licenciado Milton Antonio Viche Majano, solicité la contratacién de un Médico Magisterial,

para el Consultorio Magisterial de San Juan Nonualco, departamento de La Paz, debido a la

renuncia del Dr. Ricardo Anibal Ayala Garcia, quien se desempefé co

en el Consultorio de San Juan Nonualco, lugar donde se brin

atenciones mensuales, por lo que es indispensable cubrir la pl

ofreciendo una consulta optima a ese establecimiento de sal

plaza de Médico Magisterial es de
de América (US $1,200.00), con un

Dolares de los Estados Uni

nto

ap
a vacant

2dico Magisterial

ara continuar

e, del Acta Numero
en la ciudad de San
enel Romano V, aprobé la
que el salario mensual para la

/100 Dolares de los Estados Unidos

ontratacion de Un Mil Cien 00/100

proporcionando 3 hojas de vida, a la Comision de

cabo las correspondientes entrevistas y evaluaciones.

resultados:
Nivel Experiencia Areas de Habilidades
Académico Laboral Conocimiento
Médico Experiencia en Habilidad para
General manejo de elaborar
graduado en protocolo y guias informes
el pais o VI 66 (e de tra’tamiento técnicos,
ebidamente | mimmode | médico | documentos N
Nombre del inscrito en la exper|de_n(_:|aen con conocimientos manejo de Residenci |spor(}| Hida Resultado Valoracién
Aspirante Junta de fammgr ICI::eral generales de personal, con esidencia incorpoeracién Prue_ba de. Ig
Vigilancia de yio me{ngejo e Leyes de Salud y capacidad de Técnica Comisién
“Nesica, | _pacientes by | pegers
i hospitalarios o 5 o .
preferentemen o disposiciones herramientas
te, graduado : gubernamentales. de supervisiéon
enla Conocimientos y habilidad en
especialidad basicos de latoma de
de Medicina computacion. decisiones del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




Familiar de un
hospital
escuela

acreditado en

el pais o, en
su defecto,

debidamente
incorporado

acto médico.
Ademas
manejo de
paquetes
Utilitarios.

José
Leonardo
Alas Tejada

Doctor en
medicina

1 afio 10 meses
como médico
consultante

Curso pre-JCE de
Cirugia

Lactancia materna

Terapia para el
manejo de HTA

Conocimientos  de
computacion

Atencién de
Pacientes

Manejo de
Paquetes
utilitarios

Disposicién en
el trabajo

Santiago
Nonualco

HHIH

Doctor en
medicina

1 afio 2 meses
como médico
consultante

Conocimientos e‘

Salud Publica.

Reanimacion
neonatal

Atencién de m
de pacientes

Saetiago
Nonualco

8.40

Obtuvo una
nota de muy
bueno en la
prueba
técnica,
cuenta con
un afio y diez
meses como
médico
consultante,
denota
identificacion
con el
Instituto, con
disposicién a
colaborar en
las
necesidades
de la
institucion en
los lugares
que se le
requieran,
denota
buenas
cualidades
para el
trabajo en
equipo.

3 dias para su
incorporacion

8.20

Obtuvo una
nota de muy
bueno en la
prueba
técnica,
posee un afio
con dos
meses de
experiencia
desarrolland
o actividades
como médico
consultante.

I

0 de
en li como
parte\gel trabajo en
equipo

Atencién de manejo
de pacientes

Conocimientos de
computacion

Manejo integral
de paciente

Tratamiento
adecuado de
calidad

Manejo de
Paquetes
utilitarios

San Rafael
Obrajuelo

De inmediato

El resultado
de la prueba
técnica  fue
de bueno,
posee tres
afios de
experiencia

desarrolland

o actividades
como médico
consultante.

Se hace
constar que
se  verificd

sus
referencias
laborales, y
en los 4
aspectos

consultados
obtuvo una
ponderacion
de regular.

Por lo anterior, la Comision de Seleccién de Personal considerando el resultado de la

prueba técnica establece la propuesta conforme al siguiente detalle:

CARGO NOMINAL:

CARGO FUNCIONAL:

MEDICO MAGISTERIAL

MEDICO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




UBICACION JORNADA
No. NOMBRE MUNICIPIO DEPARTAMENTO LABORAL
José Leonardo Alas Tejada SEMANA LABORAL DE 44
San Juan ,
HiHHH La Paz HORAS — SEGUN
Nonualco .
HHHH PROGRAMACION-

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del andlisis y gestion efectuada por el Departamento
de Desarrollo Humano y tomando en cuenta la recomendacion de la Comisién de Seleccion

de Personal y con base a lo establecido en los Arts. 20 literal I) y 22 literal n) de la Ley del
ISBM, 11, 12 y 14 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; solicita y recomienda al

Consejo Directivo:

Aprobar la contratacion en una (1) plaza nominal de M

funciones de Médico de Atencidon Primari
ajo el Cifrado

02-Prestacién de
-Servicios Médicos y

n Mil Cien Ddélares de los

CARGO NOMIN MEDICO MAGISTERIAL

CAR@® FUN L3 MEDICO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD
UBICACION JORNADA
No. | NOMBRE
MUNICIPIO DEPARTAMENTO LABORAL
1 é Leongilo Alas Tejada
San Juan SEMANA LABORAL DE 44
2 [ Nonualco La Paz HORAS — SEGUN
PROGRAMACION-
3 HHHHH

Autorizar al Director Presidente para suscribir el contrato respectivo, para que inicie

funciones a partir del 7 de septiembre de 2015.

Declarar la aplicacion inmediata de dicho acuerdo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Nuevamente el licenciado Carrillo Alvarado consulté al Directorio si no hay objecién para

aprobar el Acuerdo de conformidad al orden de la terna propuesta para este Punto,

respondiendo el pleno su aprobacion de forma unanime.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por el

Departamento de Desarrollo Humano y la recomendacion de la Comisién de Seleccion de

Personal, conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y 1), y 22 literal n) de la Ley
del ISBM, y Articulos 11, 12, 13, 14, 16 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Aprobar la contrataciéon del doctor José Leonardo Al nominal

7

de Médico Magisterial, para realizar funciones de Médic Primaria de

e Contrato; bajo el

Presupuestaria 02-

il Cien 00/100 D6lares de los

Estados Unidos de América endiendo dicha plaza directamente

del Coordinador Administrativo Policlinico y Consultorios Magisteriales del

departamento de La la estructlixa jerarquica de la Division de Policlinicos y

Consultorios Ma@isteri Sub Direccién de Salud.

utoriza Difector Presidente para firmar el respectivo contrato y otra

umentagion necesaria.

Autorizar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, para agilizar los tramites

correspondientes.

Continuando con el desarrollo de la sesion, se dio lectura a la tercera solicitud presentada

por el Departamento de Desarrollo Humano, asi:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



6.3 SOLICITUD DE APROBACION PARA LA CONTRATACION DE UN (1) CANDIDATO
EN UNA (1) PLAZA NOMINAL DE MEDICO MAGISTERIAL CON FUNCIONES DE
MEDICO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD PARA CUBRIR DE FORMA
ROTATIVA EL DEPARTAMENTO DE CHALATENANGO.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El 1 de junio de 2015, el Jefe de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales,
licenciado Milton Antonio Viche Majano, solicité la contratacién de un Médico Magisterial,

para cubrir el departamento de Chalatenango, adscrito al Policlinico Magisterial de

departamento, siendo que el promedio de consulta asciende
coberturas de vacaciones, incapacidades y permiso
Magisteriales Rotativos adscritos a San Salvador, por tal
de Policlinicos y Consultorios Magisteriales consid neces
Médico Magisterial para cubrir de_forma a

departamento de Chalatenango, y podgr biada

u n la agilidad requerida.

verifico que para el ejercicio

dico Magisterial es de Un Mil Doscientos 00/100 Ddélares de los Estados
Unidos de América (US $1,200.00), con un Salario Inicial de Contratacion de Un Mil
Cien 00/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US $1,100.00).

4. El Departamento de Desarrollo Humano verific en la base de datos a candidatos, que
puedan aplicar a la plaza de Médico Magisterial; proporcionando tres hojas de vida a la
Comisién de Selecciéon de Personal, para llevar a cabo las correspondientes entrevistas

y evaluaciones.

5. En fecha 24 de agosto de 2015, la Comision de Seleccion de Personal, remitié
recomendacién de contratacién, en la que luego de haber revisado y analizado los

respectivos resultados de la entrevista y evaluaciones técnicas aplicadas, y verificado

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



otros aspectos como: disponibilidad de tiempo, actitud de servicio, interés de formar parte

de la institucion, se obtienen los siguientes resultados:

Médico General
graduado en el

pais o
debidamente
incorporado;
inscrito en la
Junta de
Vigilancia de la
Profesion
Médica,
preferentemente

, graduado en la

Un afio como
minimo  de
experiencia
en medicina
familiar,

general y/o
manejo de
pacientes

Experiencia en
manejo de
protocolo y gufas
de tratamiento
médico,
preferentemente
con conocimientos
generales de Leyes
de Salud y Normas,

Habilidad
para
elaborar
informes
técnicos,
documentos
de salud,
manejo  de
personal,
con
capacidad

de crear
programas o
herramienta

especialidad de f ) instructivos y | s de
Medicina Sospltalarlos disposiciones supervision
Familiar de un . gubernamentales. y habilidad
hospital escuela ambulatorios Conocimientos enlatomade
acreditado en el béasicos de | decisiones
pais o, en su computacion. del acto
defecto, médico.
debidamente Ademas
incorporado manejo de
paquetes
utilitarios.
fizisaiacs
Doctora en 4 afios como v Médico Habilidades El resultado
Medicina Médico Consultante para trabajo que obtuvo en
Coordinador. en brigadas. en Equipo. la prueba
técnica es
v Conocimiento Mane excelente,
senla Paq tiene 4 afios
Prevencio! i - de
: : Solicita I
intervenci una experiencia
en crisis semana como Médico
después 9.0 (_Zoordlnador,
v Presenta P 0 tiene los
de su -
notificacié conocimiento
n S necesarios
para realizar
las
actividades
que se
requiere en el
Policlinico
que se le
asigne.
Diana Doctora en 1 a Habilidades Cuenta con
Violeta Medicina Médic para trabajo un resultado
Aguila en Equipo. muy bueno en
r la prueba
Moran Manejo de técnica.
Paquete
intermedio de La comision
v Presenta un | Microsoft de seleccién
nivel Office. de personal
Intermedio de considera el
conocimiento afio de
informatico. Servicio
Social como
San L
Francisco experiencia
De 8.4 laboral, ya
Lempa, inmediato 0 que este
Chalatenang -

o requisito para
ser
incorporado
como
profesional
ante el CSSP;
se realiza,
posterior a
haber
obtenido el
titulo de
Doctora  en
Medicina en
un pais
extranjero.

HitHt

Doctor en 1 afio como | v Médico Habilidades Cuenta con
Medicina Médico Consultante. para trabajo un resultado
Consultante. en Equipo. bueno en la

v Control de prueba

nifios sanos. IF\)/Iaa;:Jeé(tJede San Rafael, 4 técnica.
v Control de avanzado de Chalatenang . De_ 0 La comisién
embarazos Microsoft 0 inmediato de seleccién
Office. de personal

v Presenta un
nivel
Avanzado de

considera el

afio de
Servicio
Social _como

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




conocimientos experiencia
informatico. laboral, ya
que este
requisito para
ser
incorporado
como
profesional
ante el CSSP;
se realiza,
posterior a
haber
obtenido el
titulo de
Doctor en
Medicina en
un pais
extranjero.

Por lo

anterior, la Comision de Seleccion de Personal considerando la experiencia laboral

y el resultado de la prueba técnica establece la propuesta conforme al siguiente detalle:

CARGO NOMINAL: MEDICO MAGISTE
CARGO FUNCIONAL: MEDICO DE AT IMARI ALUD
No. NOMBRE UBICACION JORNADA LABORAL
1 HHHIH
2 Diana Violeta Aguilar Moran SEMANA LABORAL
3 T DE 44 HORAS -
SEGUN
PROGRAMACION-
Tejutla)

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Admi i | andlisis y gestion efectuada por el Departamento
de Desarrollo Hugié i cuenta la recomendacion de la Comisién de Seleccién
de Personal ecido en los articulos 20 literal 1) y 22 literal n) de la Ley
del ISBM, ' Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; solicitay recomienda al
Con

l. Aprob contratacion en una (1) plaza nominal de Médico Magisterial para realizar

funciones de Médico de Atencidn Primaria de Salud, para cubrir de forma rotativa

el departamento Chalatenango, adscrito al Policlinico Magisterial de Tejutla, por el
sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2015-3107-3-02-01-21-2, Unidad
Presupuestaria 02-Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios y Linea de
Trabajo 01-Servicios Médicos y Hospitalarios, con un salario inicial de contratacion
de Un Mil Cien Doélares de los Estados Unidos de América (US$1,100.00);
dependiendo dicha plaza directamente del Coordinador Administrativo de Policlinicos
y Consultorios Magisteriales del departamento de Chalatenango; bajo la Estructura
jerarquica de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales; conforme al

detalle siguiente:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP e

n lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



CARGO NOMINAL: MEDICO MAGISTERIAL

CARGO FUNCIONAL: MEDICO DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD
\\[eH NOMBRE UBICACION JORNADA LABORAL
1 i Z o d rt to d
e e | i szons e
2 Diana Violeta Aguilar Moran Policlinico lg\]Aa isterial de HORAS — SEGUN
ol ﬂg PROGRAMACION-
3 prem ejutia)

II. Autorizar al Director Presidente para suscribir el contrato respectivo, para que inicie
funciones a partir del 16 de septiembre de 2015.

lll. Declarar la aplicacién inmediata de dicho acuerdo.

Directores Propietarios que se evalue la posibilig
segunda opcion, explico que él en lo p&s
observar, en cuanto a nota, es minima la

opcion 8.40, asimismo vive en un m

de la primera opcion.

vara Alva al respecto manifestd que efectivamente la

ayor nOta y segun se lee en los datos proporcionados

Concluidas las observaciones, el licenciado Carrillo Alvarado procedié a someter a

votacion las propuestas siguientes: OPCION PRIMERA, doctora ####it, se obtuvieron

2 VOTOS de los siguientes Directores: licenciados Salomén Cuéllar Chavez y Héctor Antonio
Yanes. OPCION SEGUNDA, doctora Diana Violeta Aguilar Moran, se obtuvieron 5

VOTOS de los siguientes Directores: licenciados Juan Francisco Carrillo Alvarado, Eduviges

del Transito Henriquez de Herrera, Paz Zetino Gutiérrez, Francisco Cruz Martinez e

ingeniero José Oscar Guevara Alvarez.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Agotado el Punto anterior y su andlisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por el

Departamento de Desarrollo Humano y la recomendacion de la Comisién de Seleccién de

Personal, conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y 1), y 22 literal n) de la Ley
del ISBM, y Articulos 11, 12, 13, 14, 16 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM;
por mayoria el Consejo Directivo ACUERDA:

Aprobar la contratacién de la doctora Diana Violeta Aguilar Moran, en plaza
nominal de Médico Magisterial, para realizar funciones de Médico de Atencién

Primaria de Salud, para cubrir de forma rotativa el departamento Chalatenango,

adscrita al Policlinico Magisterial de Tejutla; a partir del dia dieciséis de septiembre

de dos mil quince, con semana laboral de cuarenta y

3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02-Prestacio

Hospitalarios y Linea de Trabajo 01-Servicios Médi

Policlinico y Consultorios Magiste‘ales d
estructura jerarquica de la Division Oe

la Sub Direccion de Salud.

Encomendar la continuidad ¥

contratacion aprobadamal Departani@gto de Desarrollo Humano.

Autorizar al_Di or para firmar el respectivo contrato y otra

ion inmediata del presente Acuerdo, para agilizar los tramites

Continuando con el desarrollo de la sesion, se dio lectura a la cuarta y ultima solicitud

presentada por el Departamento de Desarrollo Humano, asi:

6.4 SOLICITUD DE APROBACION PARA LA CONTRATACION DE UN (1) CANDIDATO

EN UNA (1) PLAZA NOMINAL Y FUNCIONAL DE ENCARGADO DE
BOTIQUIN PARA EL POLICLINICO DE SOYAPANGO, SAN SALVADOR.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. En vista del requerimiento de contratacion de personal presentado por el jefe de la Division
de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, licenciado Milton Antonio Viche Majano, recibido
en el Departamento de Desarrollo Humano en fecha 20 de julio de 2015, a través del cual
justifica que debido a la promocion del Encargado de Botiquin del Policlinico de Soyapango
y en cuyo establecimiento se atiende un promedio mensual de 1,726.3 consultas a usuarios,
se requiere la reposicion de la plaza vacante, con la finalidad de brindar la atencién de
despacho de medicamentos a los usuarios, recepciébn de medicamentos, control de

inventarios, y todo lo relacionado al cargo.

2. En este contexto, el Departamento de Desarrollo Humano verific e para el ejercicio

07-3-02-01-

fiscal 2015, por el sistema de Contrato, bajo el Cifrado Presupuestario:

contratadas segun requerimientos de per‘onal.
3. El Departamento de Desarrollo Humano,
aspirantes que puedan aplicar a la plaz
Comision de Seleccion de Person

evaluaciones.

4. En fecha 24 de agost 2015, la"@omision de Seleccion de Personal, remitié

recomendaciéon de coRiatac gue luego de haber revisado y analizado los

respectivos resul ntr@ista y evaluaciones técnicas aplicadas, y verificado otros
aspectos como: di da tlmpo, actitud de servicio, interés de formar parte de la

institucion,§e ob siguientes resultados:

Nivel Experiencia Areas de Habilidades
Académico Laboral Conocimiento
Poseer nivel | De no estar | Conocimientosen | Habilidad
académico relacionado paquetes numérica,
de Bachiller | en el area de | computacionales toma de
General o | salud, deberd | y con | decisiones,
Bachiller contar con un | conocimientos de | resolucién de
Nombre Técnico de | afo minimo area de Salud o problemas, Resultad Valoracién
del cualquier de Farmacéutica comunicaci6 Residenci Di T o Prueba dela
) >, . . . isponibilida A Lo
Aspirant opcién y con | experiencia n efectiva, a d de Técnica Comision
e estud_|os en despacho habilidad ) incorporacion
relacionados de para trabajar
a la salud, o | medicamento en equipo y
estudiante habilidad
universitario para el
de carreras a manejo de
fines equipo de
informética
Ruth Bachillerato 19 afios de | v Manejo de | Trabajo en Mejicanos, De inmediato 8.06 Obtuvo  muy
Isaura en Comercioy | experiencia Paquete a | equipo. San buena nota en
Perez de Administracié como nivel Salvador la prueba
Alberto n Opcion: dependiente intermedio Facilidad de técnica, tiene
Contaduria. de farmacia de Microsoft | Atencién al 19 afios de
desarrollando Office. publico. experiencia
actividades de como
inventarios de | v Manejo  del dependiente
medicamentos sistema de de farmacia
y despacho del despacho de desarrollando
mismo, envio medicament actividades de
de 0 a usuarios inventarios de
medicamentos de ISBM medicamento
a  diferentes
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salas, control s y despacho
de entrada y del mismo.
salida de
producto.
fiiziied
Bachillerato 14 afios de | v Manejo de | Trabajo en Soyapango Solicita tres 7.28 Obtuvo  una
en Comercioy | experiencia Paquete a | equipo. , San dias después muy  buena
Administracio como nivel Salvador de su nota en la
n Opcion: dependiente avanzado de | Facilidad de notificacion. prueba
Contador de farmacia Microsoft Atencién al técnica, tiene
desarrollando Office. publico. 14 afios de
actividades de experiencia
despacho de | v Manejo del como
medicamentos sistema de dependiente
, ventas, visita despacho de de farmacia.
de cartera de medicament
clientes. 0 a usuarios
de ISBM.
fiiziied
Bachiller en 14 afios de | v Manejo de | Trabajo en llopango, Solicita quince 7.27 Obtuvo  una
Comercio y experiencia Paquete a | equipo. San dias después nota muy
Administracio como atencién nivel Salvador de su buena en la
n Opcién: al cliente, avanzado de Facilidad de notificacion prueba
Contador pedidos a Microsoft Atencion  al técnica, tiene
domicilio  de Office. publico. 14 afios de
medicamentos v Manejo del experiencia
, reportes de sistema de como
compras. despacho de dependiente
medicament de farmacia.
0 a usuarios
de ISBM.

sider 0 el resultado de la

pruebatécnica, disponibilidad y la ex*rienc la propuesta conforme

al siguiente detalle:

CARGO NOMINA Encarg quin

CARGO FUNE arg de Botiquin
UBICACION JORNADA
No. NOMBRE
MUNICIPIO DEPARTAMENTO LABORAL
1 Ruth Isaura Pere'
SEMANA LABORAL DE
2 Soyapango San Salvador 44 HORAS — SEGUN
PROGRAMACION -
3

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por el Departamento
de Desarrollo Humano, con base a lo establecido en los articulos 20, literal I) y 22 literal n)
de la Ley del ISBM, 11, 12 y 14 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

l. Aprobar la contratacion en una (1) plaza nominal y funcional de Encargado de Botiquin,
en el Policlinico Magisterial de San Salvador “D”( Soyapango) por el sistema de

Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2015-3107-3-02-01-21-2, Unidad
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Presupuestaria 02-Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios y Linea de
Trabajo 01-Servicios Médicos y Hospitalarios, con un salario mensual de
Cuatrocientos Veinticinco Délares de los Estados Unidos de América (Us
$425.00); dependiendo dicha plaza directamente del Coordinador Administrativo de
Paliclinico y Consultorios Magisterial “D” del municipio de Soyapango, departamento
de Salvador; bajo la Estructura Jerarquica de la Division de Policlinicos y Consultorios

Magisteriales; conforme al detalle siguiente:

CARGO NOMINAL: Encargado de Botiquin
CARGO FUNCIONAL: Encargado de Botiquin
UBICACION JORNADA
No. NOMBRE
MUNICIPIO DEPARTAMENTO LABORAL
1 Ruth Isaura Perez de Alberto
SEM ABORAL DE
2 it Soyapango San ad 44 HORAS — SEGUN
RAMACION -
3 HitH

ato de la candidata aprobada,
bre de 2015.

fael Antonio Coto Lépez, Director Presidente y el doctor

Aguilar, Director Propietario nombrado por el Ministerio de Salud,

De nuevo el licenciado Carrillo Alvarado consulté al Directorio si no hay objecién para
aprobar el Acuerdo de conformidad al orden de la terna propuesta para este Punto,

respondiendo el pleno su aprobacion.

Agotado el Punto anterior y su andlisis, tomando en cuenta las gestiones realizadas por el
Departamento de Desarrollo Humano y la recomendacion de la Comision de Seleccion de
Personal, conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y 1), y 22 literal n) de la Ley
del ISBM, y Articulos 11, 12, 13, 14, 16 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:
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I.  Aprobar la contratacion de la sefiora Ruth Isaura Pérez de Alberto, en plaza
nominal y funcional de Encargado de Botiquin, para el Policlinico Magisterial de
Soyapango, del municipio y departamento de San Salvador, a partir del dia siete de
septiembre de dos mil quince, con semana laboral de cuarenta y cuatro horas (segun
programacion), por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario 2015-3107-
3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02-Prestacién de los Servicios Médicos
Hospitalarios y Linea de Trabajo 01-Servicios Médicos y Hospitalarios; con salario
mensual de Cuatrocientos Veinticinco 00/100 Ddlares de los Estados Unidos de
América (US $425.00); dependiendo dicha plaza directamente del Coordinador

Administrativo de Policlinico y Consultorios Magisteriales del Poligligico de Soyapango,

San Salvador; en la estructura jerarquica de la Division iclinicos y
Consultorios Magisteriales de la Sub Direccion de Salu

. Encomendar la continuidad y seguimiento entes para la

contratacion aprobada, al Departamento de [

lll. Autorizar al Director Presidente p respectivo contrato y otra

documentacién necesaria.

IV. Autorizar la aplicacion inmedi | pre e Acuerdo, para agilizar los tramites

correspondientes.

gestion de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccién

de Salud presenta solicitud de APROBACION de pago de un (01) tramite para el
otorgamiento del beneficio de ayuda econdémica para Gastos Funerarios a familiar de un
docente fallecido, por un monto total de SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO 07/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $655.07), con base en lo
establecido en los Articulos 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM y tramitado conforme al
Instructivo N° ISBM 04/08, denominado “Instructivo para el Tramite del Otorgamiento del
Beneficio de la Ayuda Econdmica por Gastos Funerarios otorgado por el ISBM a los

Miembros del grupo Familiar del Docente que Fallezca”.
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El veinticinco de agosto de dos mil quince, se recibid escrito solicitando el otorgamiento de
la ayuda econémica por gastos funerarios, por parte de la sefiora #####, esposa del docente
fallecido #####.

En seguimiento a lo anterior, la Division verificd que la solicitud cumple con los requisitos
legales establecidos en la normativa institucional aplicable, por lo cual, el Sub Director de
Salud recomienda al Consejo Directivo aprobar el pago de dicho gasto funerario con base
en el Articulo Veinte, literal g), de la Ley del ISBM, lo dispuesto en el Instructivo No. ISBM
04/08 y conforme al ultimo salario devengado por el docente fallecido, segun los datos del
cuadro detalle presentado en la parte recomendativa del Punto, aclaraggose que el pago de
esta ayuda se efectuara con fondos propios del ISBM.

Conocidos los antecedentes del Punto asi como larec ' resy Directora

manifestaron al Director Presidente, estar de acuerg@en icitado, considerando
conveniente que el Acuerdo se apruebe c‘ aplica® entregar con prontitud

la ayuda a la solicitante.

Concluida la revision del Punto, vist tion Divisién de Riesgos Profesionales,

Beneficios y Prestaciones, y@igniendo en ta la documentacion antecedente, asi como la

recomendacion plantegda al % io; con base en los Articulos 20 literal “g”, 22 literal “a”,
45 literal “a” y 46 de 3 a lo normado en el Instructivo No. ISBM 04/08,
denominado “IN \Y RA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO
DE LA AY @) CA POR GASTOS FUNERARIOS OTORGADO POR EL ISBM A
LOS MIEMBROS DF PO FAMILIAR DEL DOCENTE QUE FALLEZCA”, el Consejo

Diremen , ACUERDA:
I.  Aprobar el pago de una (1) solicitud de otorgamiento del beneficio de ayuda econémica
por gastos funerarios, por un monto total de SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

07/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $655.07), segln

el cuadro siguiente:

BHHHHH AR R R R R R

[I. Encomendar a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
el seguimiento y continuidad del tramite, incluida la notificacion de lo resuelto a la

solicitante.
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[ll. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata con el fin de entregar lo mas
pronto posible la prestacion de ayuda por gastos funerarios, a favor de la solicitante

cuyo tramite fue aprobado.

Punto Ocho: Solicitud de autorizacion para la reincorporacion en el Programa Especial
de Salud del ISBM, al joven #####, hijo del profesor #####.

reincorporacion en el Programa Especial de Salud del ISBM,
HH#HHE.

Acto seguido se dio lectura al documento\ita

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO

1. El dia 10 de agosto d@W015, la DNjgion de Riesgos Profesionales, Beneficios y

pviada por el profesor #####, con nimero de afiliacion
]
la reincorporacion de su hijo en el Programa Especial

Prestaciones del ISBM

de ** afios de edad, ha sido diagnosticado con

previo dicta de la Comisién Calificadora de Invalidez, definida en la Ley del Sistema de

Ahorro para Pensiones.

3. Para verificar si el beneficiario es invalido total, se agreg6 al expediente resumen clinico
de fecha 27 de julio de 2015, extendido por la doctora Maria Elena Jiménez, Médica
Magisterial del Consultorio Magisterial de Jucuapa, en la que hace constar que el joven
#HH#H#H, nacio el ** de noviembre de 19**, paciente conocido por diagndstico de #####. Asiste
al consultorio por cuadros de ####HE, #itHHH (HiH) e HitHiH (HHHHHE).

4. Ademas para constatar si el impedimento del hijo del profesor #####, se hubiese
originado siendo beneficiario, se solicitd al profesor que comprobara documentalmente el

tiempo de servicio en el Ministerio de Educacion, presentando constancia firmada por el
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Jefe de Recursos Humanos y la Pagadora Auxiliar de la Direccién Departamental de
Educacion de Usulutan, extendida a los 21 dias del mes de julio de 2015, en la que hacen
constar que el profesor #####, ingresé a prestar sus servicios al Ministerio de Educacion el
02 de abril de 1984, comprobandosele a esa fecha 31 afios, 03 meses, 19 dias al servicio

del magisterio.

5. A efecto de corroborar si la invalidez puede determinarse como total, el dia 12 de agosto
de 2015, se solicité a la Comisién Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta
de Pensiones, evaluara el caso del joven #####, por lo que, por medio de nota CCI-
0338/2015 de fecha 21 de agosto de 2015, informa que el joven #####, ya habia sido

evaluado y calificado por invalidez, segin Dictamen No. 1465-11, emitido el 30 de

noviembre de 2011, como sobreviviente de causante afiliada a P, adjuntando

certificacion de dicho dictamen de fecha 21 de agosto de 2015,

el joven #####, en ese entonces de ** afios de edad, con dia

#H##H, presenta menoscabo de la capacidad de trabajo del @0, WiRo de |
haciendo la observacion siguiente: ##### y declar con li
noviembre de 1993. ‘ Q

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, a través ivisi Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones, segun lo estallecido en el ajticulo 5 literal d), 20 literales a) y g) y 22 literales

a) y k) de la Ley del ista de la®evision, y las gestiones efectuadas ante la

Comisién Calificadesg la Superintendencia Adjunta de Pensiones,

gisterial, al joven #####, con nimero de afiliacion ****, solicitud que
da por el profesor #####, con niumero de afiliacion ****, por cumplir con

los requisitos que establece el articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM.

[I.  Encomendar a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar

las gestiones para la notificacion correspondiente.

[ll. Declarar el Acuerdo de aplicacion inmediata.

Finalizada la lectura el profesor Coto Lopez pregunto si hay objeciéon en aprobar tal como

viene propuesto el Acuerdo, el pleno unanimemente aprobé la recomendacion.
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LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Finalizado el Punto anterior, considerando las gestiones administrativas realizadas y demas
documentacién de respaldo anexa al caso y la recomendacion de la Divisidbn de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, de la Sub Direccién de Salud; con base en lo
establecido en los Articulos 5 literal d), 20 literales a) y g) y 22 literales a) y k) de la Ley del
ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo, ACUERDA:

I. Aprobar la reincorporacién en el Programa Especial de Salud del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, al joven #####, con niUmero de afiliacién ****,
solicitud que fue presentada por el docente #####, con numero de afiliacion ****, por

cumplir con los requisitos que establece el articulo 5 literal d) de ey del ISBM.

[I. Encomendar a la jefatura de la Division de Riesgos Pf@fesiona jcios y

lo solicitado.

[ll. Aprobar el Acuerdo de aplicacién inmedi % correspondientes.

Punto Nueve: Solicitud de aproba para la rectificaciéon parcial de Acuerdo

Prestaciones, realizar las gestiones para la notifica d

tomado e Romano del Punto CINCO del Acta NUmero

CINC TA : eferente a la aprobacién del Proyecto de Ley de

form6 @& Directorio que se procedera a dar lectura a la solicitud
la Unidad Financiera Institucional, en relacién a la aprobacion

ial de Acuerdo tomado en el Romano |ll del Punto CINCO del Acta

TRES, en relacién a la aprobacién del Proyecto de Ley de Salarios

| ejercicio fiscal 2016.

El documento citado, literalmente expresa lo siguiente:”

ANTECEDENTES:

1. Mediante Acuerdo de Consejo Directivo, tomado en el Romano Il del Punto CINCO del
Acta Numero CINCUENTA Y TRES de la SESION ORDINARIA, celebrada el treinta de
junio de dos mil quince, fue aprobado el Proyecto de Ley de Salarios y Contratos para
el ejercicio fiscal 2016, por el monto de DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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AMERICA (US$12,620,250.00), que incluy6 la forma de contratacion de Ley de Salarios
en la UPLT 0101 y la forma de contratacion de Contratos de la UPLT 0201.

2. Que derivado de la incorporacion del Proyecto de Presupuesto y la Ley de Salarios y
Contratos 2016 en la aplicacion informética del SAFI, el Departamento de Desarrollo

Humano advirtio lo siguiente:

a. En el cuadro del detalle de las plazas del proyecto de Ley de Salarios de la Unidad
Presupuestaria: Direccion y Administracién Institucional, por error involuntario se
omitié el renglon donde se detallan 6 plazas de Técnico lll, por lo que se aumenta el
namero de partidas de 8 a 9. Se aclara que esta situacion no modifica el total de plazas
aprobadas por ley de salarios, la omisién se observa en el siguie dro:

LEY DE SALARIOS

Instituto Salvadorefio de Bienestar,

Unidad Presupuestaria: Direccion y A

Linea de Trabajo: Dir*iér@ ry

No. PARTIDA TITULO DE LA PLAZA PERSONAL MSEL:\IESLUDA?_ PNLOA.ZI,DAES
1 Colaborador Juridico $ 1,200.00 2
2 Secretaria Ejecutiva $  800.00 1
3 Técnico Il $ 800.00 3
4 Asistente de P a $ 650.00 1

—~ $ 650.00 1

$ 550.00 1

$ 500.00 4

$ 450.00 3
SUBTOTAL PLAZAS 22

b. En el cuadro del detalle de las plazas del proyecto de Contratos de la Unidad
Presupuestaria: Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios, a 22 plazas de
Psicélogos con sueldo mensual de OCHOCIENTOS CINCUENTA 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$850.00) se le asigné el niamero de
partida 17, sin embargo siguiendo el orden de mayor a menor de los sueldos

mensuales de las plazas aprobadas el Namero de Partida que le corresponde es el 20.
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c. En el cuadro del detalle de las plazas del proyecto de Contratos de la Unidad
Presupuestaria: Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios, a 13 plazas de
Trabajador Social Hospitalario con sueldo mensual de SETECIENTOS SENTENTA'Y
CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$775.00)
se le asigné el nimero de partida 32, sin embargo siguiendo el orden de mayor a menor
de los sueldos mensuales de las plazas aprobadas el Numero de Partida que le

corresponde es el 27.

Lo anterior se refleja en el cuadro siguiente:

CONTRATOS

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisteria

Unidad Presupuestaria: Prestacion de los Servicios Mé italarios

Linea de Trabajo: Servicios Médicos y pitalario

Cifra Presupue‘aria: 20

No. PARTIDA TITULO DE LA PLAZA PERSONAL MSEL:\IESLUDASI)_ PNLOA.ZI,DAI‘ES
$ 1,950.00 1
$ 1,950.00 13
$ 1,950.00 1
$ 1,800.00 5
$ 1,500.00 1
$ 1,500.00 4
$ 1,500.00 8
$ 1,500.00 1
$ 1,400.00 1
$ 1,400.00 64
11 Supervisor Médico Magisterial $ 1,400.00 3
12 Desarrollador en Sistemas Senior para Salud $ 1,300.00 1
13 Supervisor de Servicios Farmacéuticos $ 1,250.00 6
14 Supervisor de Servicios de Laboratorios $ 1,250.00 3
15 Médico Magisterial $ 1,200.00 152
16 Odontélogo Especialista $ 1,200.00 1
17 Psicologo —————$ 850.00 22
18 Técnico Optometrista $ 1,100.00 3
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19 Odontodlogo (tiempo completo) $ 1,100.00 3
20 Técnico en Laboratorio Dental $ 1,100.00 1
21 Técnico Administrativo | $  850.00 8
22 Soporte Técnico $  850.00 1
23 Desarrollador en Sistemas Junior para Salud $ 800.00 1
24 Odontodlogo (6 horas diarias) $ 825.00 17
25 Técnico Il $ 800.00 2
26 Profesional en Radiologia $  800.00 2
27 Coordinadora de Enfermeria a Nivel Nacional $ 700.00 1
28 Fisioterapista $
29 Laboratorista Clinico
30 Nutricionista
31 Trabajador Social
32 Trabajador Social Hospitalario
33 Técnico Administrador ‘ 700.00 25
34 Encargado de Mantenimiento $ 650.00 3
35 Enfermera Supervisora Region $ 600.00 4
36 Técnico Ill $  600.00 1
37 Enfermera Jefe de Servicio $  500.00 24
38 Técnico IV $ 500.00 3
39 Asistente Denta $ 475.00 6
40 $  475.00 3
41 $  475.00 99
42 $ 450.00 11
4 $ 450.00 10
44 $  450.00 5
45 orador Administrativo | $ 425.00 42
46 Encargado de Botiquin $  425.00 27
47 Colaborador Administrativo Il $ 400.00 6
48 Encargado de Centro de Recreacion $ 375.00 2
49 Asistente de Apoyo Administrativo $ 330.00 84
50 Auxiliar de Mantenimiento I $ 330.00 8
51 Auxiliar | $  330.00 1
SUBTOTAL PLAZAS 737
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RECOMENDACION:

Finalizada la lectura de los antecedentes del Punto, el Director Presidente informé que en la
parte recomendativa, La Unidad Financiera Institucional, luego de verificar lo informado por
el Departamento de Desarrollo Humano y con base en los articulos 20 literal s) y 22 literal k)

de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

Rectificar parcialmente el acuerdo tomado por el Consejo Directivo en el Romano Il
del Punto CINCO del Acta nimero CINCUENTA Y TRES de la SESION ORDINARIA,
celebrada el 30 de junio de 2015, mediante el cual se aprobo, entre otros, el Proyecto
de Ley de Salarios y Contratos para el ejercicio fiscal 2016, por el monto de DOCE
MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$12,620,250.00), en lo
referente al nimero de plazas por Ley de Salarios y el nimero de partidas
correspondientes a las plazas de Psicblogos y Trabajador Social Hospitalario, por la
modalidad de Contratos, de acuerdo al detalle de los cuadros plasmados en la parte

de la Recomendacién del Punto presentado.

Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano el seguimiento de las acciones
correspondientes.

Autorizar la aplicacién inmediata del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con la
finalidad de que se haga del conocimiento del Ministerio de Hacienda en el proceso de

Formulacion del Presupuesto 2016.
A 4

Finalizada la lect

el Acuerdo

jdente consulté al pleno si estan de acuerdo en aprobar

a planteada, respondiendo que no hay objecion.

andlisis del Punto y demas antecedentes documentales presentados por

nidad Financiera Institucional; evacuadas las consultas del caso y agotadas

las discusiones sobre el punto; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literal s) y 22 literal
k) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar la Rectificacion parcial del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo en el
Romano Il del Punto CINCO del Acta numero CINCUENTA Y TRES de la Sesion
Ordinaria, celebrada el 30 de junio de 2015, mediante el cual se aprobd, entre otros, el
Proyecto de Ley de Salarios y Contratos para el ejercicio fiscal 2016, por el monto de
DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $12,620,250.00), en lo
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referente al numero de plazas por Ley de Salarios y el numero de partidas
correspondientes a las plazas de Psicologos y Trabajador Social Hospitalario, por la

modalidad de Contratos, de acuerdo al detalle siguiente:

LEY DE SALARIOS
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial
Unidad Presupuestaria: Direccion y Administracién Institucional

Linea de Trabajo: Direccién Superior y Administracion

No. PARTIDA TITULO DE LA PLAZA PERSONAL MSELIJ\IESLUDA(\DL PNLC,;.ZI,DAES
1 Colaborador Juridico 0.00 2
2 Secretaria Ejecutiva $ 1
3 Técnico Il $ 0.00 3
4 Asistente de Prensa 650.00 1
5 Secretaria | \ $ 650.00 1
6 Técnico Il ‘ $ 600.00 6
7 Secretaria Il $ 550.00 1
8 Colaborador Administr, $ 500.00 4
9 Motorista $ 450.00 3

SUBTOTAL PLAZAS 22

\ CONTRATOS
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial
ad

supuestaria: Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios

Linea de Trabajo: Servicios Médicos y Hospitalarios

Cifra Presupuestaria: 2016-3107-3-02-01

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.

No. PARTIDA TITULO DE LA PLAZA PERSONAL MSEL:\IESLUDA(\?_ PNLOA-ZE/)-\ES
1 Coordinador de Supervisores Médicos Magisteriales $ 1,950.00 1
2 Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario $ 1,950.00 13
3 Supervisor de Apoyo Odontoldgico $ 1,950.00 1
4 Jefe de Seccidn | $ 1,800.00 5
5 Coordinador Equipo Supervision de Quimica y Farmacia $ 1,500.00 1
6 Jefe de Departamento Il $ 1,500.00 4
7 Médico Subespecialista $ 1,500.00 8




-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.

8 Técnico Quimico Farmacéutico $ 1,500.00 1
9 Jefe de Seccion Il $ 1,400.00 1
10 Médico Especialista $ 1,400.00 64
11 Supervisor Médico Magisterial $ 1,400.00 3
12 Desarrollador en Sistemas Senior para Salud $ 1,300.00 1
13 Supervisor de Servicios Farmacéuticos $ 1,250.00 6
14 Supervisor de Servicios de Laboratorios $ 1,250.00 3
15 Médico Magisterial $ 1,200.00 152
16 Odontélogo Especialista $ 1,200.00 1
17 Técnico Optometrista 1,100.00 3
18 Odontdlogo (tiempo completo) 3
19 Técnico en Laboratorio Dental 1
20 Psicélogo 22
21 Técnico Administrativo | 8
22 Soporte Técnico ‘ $  850.00 1
23 Odontdlogo (6 horas diarias) $ 825.00 17
24 Desarrollador en Sistem ra Sal $ 800.00 1
25 Técnico Il $ 800.00 2
26 Profesional en Radiologia $  800.00 2
A4 $ _775.00 13
28 $ 700.00 1
29 $ 700.00 4
30 $  700.00 20
$  700.00 4
32 or Social $ 700.00 6
écnico Administrador $ 700.00 25
34 Encargado de Mantenimiento $ 650.00 3
35 Enfermera Supervisora Regional $ 600.00 4
36 Técnico Il $ 600.00 1
37 Enfermera Jefe de Servicio $ 500.00 24
38 Técnico IV $  500.00 3
39 Asistente Dentall $  475.00 6
40 Administrador de Centro Recreativo $ 475.00 3
41 Auxiliar de Enfermeria $ 475.00 99
42 Auxiliar de Mantenimiento | $  450.00 11




43 Motorista $  450.00 10
44 Motorista Tramitador $  450.00 5
45 Colaborador Administrativo | $ 425.00 42
46 Encargado de Botiquin $ 425.00 27
47 Colaborador Administrativo Il $ 400.00 6
48 Encargado de Centro de Recreacion $ 375.00 2
49 Asistente de Apoyo Administrativo $ 330.00 84
50 Auxiliar de Mantenimiento Il $ 330.00 8
51 Auxiliar | $  330.00 1
SUBTOTAL PLAZAS = 737
Il. Encomendar al Departamento de Desarrollo Hum : eguimient@ de las acciones

correspondientes.

Il. Autorizar el presente Acuerdo defaplica

del conocimiento del Ministerio de Hacien

2016.

p Sub Direccién de Salud

ue la Sub Direccibn de Salud y la jefatura de

enero del a . Por lo que el profesor Coto Lopez recomendoé dar lectura a cada uno de los
documentos e ir tomando la decisién correspondiente, con lo cual el pleno estuvo de acuerdo y

por lo que se procedio a leer los documentos que, en su respectivo orden, expresan lo siguiente:

10.1 SOLICITUD DE APROBACION Y DENEGACION DE LOS CASOS DE REEMBOLSOS
VISTOS EN REUNION DE LA COMISION DE REEMBOLSOS Y REINTEGROS DE
FECHA 17 DE JULIO DE 2015.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



De conformidad con lo establecido en el articulo 49 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, el servidor publico docente tendra derecho a que el ISBM le reembolse
los gastos médicos hospitalarios en los que hubiera incurrido a consecuencia de no haberle
proporcionado los servicios a que tiene derecho en los casos de los literales a), b) c) y d) del
referido articulo, cuando estos hayan sido adquiridos dentro del territorio nacional. Para la
revision de dichos casos se cred la Comision Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros
cuya funcién es analizar y recomendar al Consejo Directivo lo procedente en cada uno de los
casos evaluados, segun el Instructivo No. 01/08 denominado “Instructivo para Tramites de

Reintegro al Instituto y de los Reembolsos por parte de éste por gastos médicos”.

El 17 de julio de 2015, se realizd reunién de la Comision Técnica de Andlisis de Reembolsos y
Reintegros para evaluar los casos recibidos durante el mes de junio ijo de 2015, siendo

éstos los que se detallan a continuacion:

UNQO. CASO MAYOR 66 — 2015. #####-ALTA. |D ****

La servidora publica docente solicita ree
medicamento crénico restringido: ####H
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

con ###H#HA 1.5 gr. de ener

solicitud de medicam

Optado por la compra de forma privada, y solicita el reembolso
correspORel or la cantidad de US$226.71 anexando la factura de negocios VIDZA, S.A.
de C.V., N°0014, a su nombre, de fecha 22 de junio de 2015, por el medicamento ###### (##HH)
en cantidad de 4 ampollas, por el valor de US$226.71. No se cuenta con arancel institucional
para este medicamento cronico restringido sin embargo el precio de venta promedio de
mercado es de US$71.59 precio unitario y para 4 ampollas seria de US$286.36. Segun lo
informado por la Licda. Dinora Judith Rivera, coordinadora del equipo técnico de quimica y
farmacia del ISBM, este medicamento no fue adjudicado en ningun proceso de Contratacion
Directa por no cumplir con requisitos técnicos por lo que no se encontraba disponible. Por lo
que posterior al analisis del caso la Comisién considera PROCEDENTE EL PAGO del

reembolso, por la compra de medicamento cronico restringido: #######, por el valor que solicita

la usuaria por ser inferior al costo del precio promedio de mercado y por cumplir con lo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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establecido en el Art. 49 literal c) de la Ley del ISBM, y Romano VI, numeral 3) del Instructivo
N° 01/08, denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y
DE LOS REEMBOLSOS POR PARTE DE ESTE POR GASTOS MEDICOS”.

DOS. CASO MAYOR 72 — 2015. ######._ D ****,

El servidor publico docente solicita reembolso por gastos médicos en concepto de compra de
medicamento fuera de cuadro: ###### 1000mg ampolla por un total de CIENTO SETENTA'Y
DOS 90/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$172.90). Usuario en
control en la consulta externa del Hospital Nacional Zacamil, con el urélogo Dr. Manuel Aguilar
Estrada, que por los diagnésticos de ######, que le indica en € exo 3 solicitud de

¥172.90. Segun lo informado por la

, la solicitud le fue aprobada el 30 de

TRES CASO MAYOR 73 - 2015. #######H. |D ****,

La servidora publica docente solicita reembolso por gastos médicos en concepto de compra de
medicamento crénico restringido: ###### ampollas por un total de CIENTO SETENTA 'Y OCHO
98/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$178.98). La usuaria es
tratada por el ortopeda Dr. Walter Balmore Vasquez Nieto, en el Hospital Nacional San Rafael,
prestador de servicios para el ISBM en el municipio de Santa Tecla, por el diagnéstico de

#iH#HHE, tratada con ###### 1.5 Gr. cada dia, pero que por persistencia de s y s, el

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



especialista le indica en el anexo 3 de solicitud de medicamento no comprendido en cuadro
basico o crénico restringido para cotizante, de fecha 24 de marzo de 2015 el medicamento
crénico restringido: ###H#H#H#, a dosis de 1 ampolla para infiltracion cada semana en N° 3.
Manifestando la usuaria que debido a que el ISBM no ha podido proporcionarselo, pero
habiéndole notificado su autorizacion y orientacion del proceso de reembolso, opté por la
compra de forma privada, y solicita el reembolso correspondiente, por la cantidad de
US$178.98, anexando la factura de Drogueria MEDIFAR, N°1806 a su nombre, de fecha 2 de
julio de 2015, por el medicamento ###### (###H##H##) en cantidad de 3 ampollas, por el valor de
US$178.98. Segun lo informado por la Licda. Maura Evangelina Mendoza, Trabajadora Social
la solicitud de trdmite del medicamento cronico restringido: ###### ampollas, le ha sido

encontraba disponible. Por lo que po‘erior 3
PROCEDENTE EL PAGO del reembolso, por 1 amento croénico restringido:
2r inferior al costo promedio del
| Art. 49 literal c) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 3) del Instr denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEG AL INSTI O Y DE LOS REEMBOLSOS POR PARTE DE

ESTE POR GASTOS MEDI

\ )

QR 46-2018 #itHHEID

#H#### ampollas por el valor solicitado

precio de mercado y por cumplir ¢

solicita reembolso por gastos médicos efectuados por la compra
ivo ##H#H#H por un total de NOVENTA Y NUEVE 75/100 DOLARES DE
DOS DE AMERICA (US$99.75). La usuaria en control con el Dr. Mario
Minervini eurocirujano, médico prestador de servicios para el ISBM por el diagnéstico
de #####H#, con Ultima fecha de consulta del 3 de marzo de 2015 indicando ####H#H, #iHHH# y
control en 1 mes de acuerdo a sintomatologia. En fecha 27 de junio decide consultar en forma
privada con médico neurdlogo Dr. Victor Arturo Martinez con JVPM 915 el cual indicé el
tratamiento: ####H##H# 1 ampolla i.m. en dias alternos, ###### cadal2 horas (medicamento
alternativo ##H#H#HE) y ##H###H# por presentar dolor intenso (no realizé tramite de medicamento
cronico restringido) y retorna el 6 de julio de 2015 al Policlinico Magisterial de Mejicanos en
donde es referida de emergencia y nuevamente a evaluacion por neurocirugia de acuerdo a lo
notificado por el Dr. Mauricio Chévez, médico magisterial del Policlinico mencionado; sin
embargo no existe registro de que la paciente haya consultado en algun centro hospitalario o
especificamente con la subespecialidad a la que fue referida. La paciente menciona que con
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tratamiento alternativo ha presentado mejoria y sin solicitar orientacion por el ISBM, decide
realizar el tramite de reembolso presentando la factura cancelada de la compra por un valor
total de US$99.75. Posterior al andlisis del caso la comision considera NO PROCEDENTE EL
PAGO del reembolso por gastos médicos en concepto de medicamento ###### por el valor

gue solicita la usuaria, debido a que conforme lo establecido en el Art. 25 N° 7 de la Ley del
ISBM quedan excluidos de la cobertura del Programa del ISBM, los productos naturales y de
especialidades farmacéuticas utilizadas en tratamientos homeopaticos, por lo que no se cumple
con lo establecido en el Art. 49 literal c) de la Ley del ISBM, y Romano VI, numeral 3) del
Instructivo N° 01/08, denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE LOS REEMBOLSOS POR PARTE DE ESTE POR GASTOS MEDICOS”.

Conocidos los antecedentes, el Directorio verificd que en la partefiecomen
del analisis de la documentacién presentada y gestion ef
reembolsos, ya revisados por y conforme a la r
Evaluadora de Reembolsos y Reintegros, y con ba
VI del Instructivo No. 01/08 “Instructiv@ para
Reembolsos por parte de éste por gastos m

concretamente al Consejo Directivo:

I. Aprobar el pago de (3) so des de Reembolsos, por la cantidad de
QUINIENTOS SETEN CHO 5 0 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $5%8. as por docentes afiliados al Instituto, por cumplir con

lo estableci 49 de la Ley del ISBM vy el Instructivo para Tramites de

Reintegsg eembolsos por parte de éste por gastos médicos, conforme

este por gastos médicos, conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte de la

Recomendacion del Punto presentado.

[ll. Encomendar a la Divisién de Supervision y Control, realizar las notificaciones de

cada caso resuelto a los solicitantes.

IV. Encomendar el seguimiento y continuidad del trdmite para los pagos a la Division

de Supervision y Control y la Unidad Financiera Institucional.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Agotado el Punto y con base en la recomendacion efectuada para cada caso por la Comisién

Técnica Evaluadora de Reembolsos y Reintegros, lo dispuesto en los Articulos 20 literales

g,

22 literales

1]

ay

a”’y “k”, y 49 de la Ley del ISBM, lo aplicable de lo normado en los Romanos VI

y VII del Instructivo No. ISBM 01/08, denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE LOS REEMBOLSOS POR PARTE DE ESTE POR GASTOS
MEDICOS”; el Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

l. APROBAR el pago de tres (3) solicitudes de Reembolsos, por la cantidad total de
QUINIENTOS SETENTA Y OCHO 59/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (US $578.59), presentadas por docentes afiliados al

ituto, segun el detalle

junio de 2015, por lo que
explica el especialista en el
anexo 3 de solicitud de
medicamento no
comprendido en cuadro
bésico o crénico restringido
para cotizante, que para
evitar el desgaste del
cartilago solicita el
medicamento crénico
restringido: #####, a dosis
de 1 ampolla cada mes por

4 meses. Segun lo
informado por la Licda.
Maura Evangelina
Mendoza, Trabajadora

Social la solicitud de tramite
del medicamento crénico
restringido: ittt
ampollas, ingresé y le ha
sido aprobada desde el 1
de junio de 2015, por el
tiempo solicitado por el
especialista. Manifestando
la usuaria que debido a que
el ISBM no ha podido
proporcionarselo, ha optado
por la compra de forma
privada, y solicita el
reembolso correspondiente,

siguiente:
NOMBRE
FECHA DE
N° DE SOLICITUD
N° ID MONTO MONTO < - RECOMENDACION
CASO SOLICITUD ANALISIS TECNICO -
TECNICA
MUNICIPIO SOLICITADO APROBADO
I MAYOR | 26 DE JUNIO DE Solicita i ES
1 o Reembolso por US$226.71 US$$226.71 La usuaria es tratada, pgr el PROCEDENTE

66 - 2015 gastos médicos ochzpeda ) Dr.  Aristides —EL PAGO del
- efectuados por Nunez.CFaceres, prestador reembolso por

ID la compra de de servicios para el ISBM en tos médi
SANTATECLA | medicamento el municipio de Santa Tecla gastos et |cgs
cronico ) L | en concepto de

L rel n HtHHH

restringido: pgsteer?c:?% IZS:Eeca)Iigzcién dé compra de

LA LIBERTAD | ###### ampollas p medicamento

Edad ** afios una ###H#H# y tratada con crénico
##HH# 1.5 Gr. de enero a restringido:

#H#H# ampollas,
cumpliendo con
lo establecido en
el Art. 49 literal c)
de la Ley del
ISBM, y Romano
VI, numeral 3)
del Instructivo N°
01/08,
denominado
“INSTRUCTIVO
PARA
TRAMITES DE
REINTEGRO AL
INSTITUTO Y
DE LOS
REEMBOLSOS
POR PARTE DE
ESTE POR
GASTOS
MEDICOS”.
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por la cantidad de
US$226.71 anexando la
factura, por el medicamento
#iHHHE ampollas (###HH) en
cantidad de 4 ampollas, por
el valor de US$226.71.
Segun lo informado por la
Licda. Dinora Judith Rivera,

coordinadora del equipo
técnico de quimica y
farmacia del ISBM, este

medicamento no fue
adjudicado en  ningln
proceso de Contratacién
Directa por no cumplir con
requisitos técnicos por lo
gque no se encontraba
disponible. Por lo que
posterior al andlisis del caso
la  Comision  considera
PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso, por la
compra de medicamento
crénico restringido: ###H#
ampollas, por el valor que
solicita la usuaria por ser
inferior al costo del precio
promedio de mercado.

HHIH

|D *rxx

Edad ** afios

MAYOR

72 - 2015

10 DE JULIO DE
2015

SAN SALVADOR

SAN SALVADOR

Solicita
Reembolso por
gastos médicos
efectuados por

la compra de
medicamento no
comprendido en

cuadro basico:
1000mg ampolla

US$172.90

US$172.90

Usuario en control en la
consulta externa del
Hospital Nacional Zacamil,
con el urélogo Dr. Manuel
Aguilar Estrada, que por los
diagnoésticos de ##H#H# con
antecedentes de ##HHH,
gue le indica en el anexo 3
solicitud de medicamento
no comprendido en cuadro
basico o crénico restringido
para cotizante, de fecha 22
de junio de 2015, el
medicamento  fuera de
cuadro: ##### 1000mg, a
dosis de 1 ampolla
intramuscular cada 3 meses
durante 1 afo.
Manifestando el servidor
publico docente que debido
a no encontrarse tal
medicamento en el cuadro
bésico del ISBM, realizé el
tramite de solicitud
correspondiente  siéndole
autorizado por un periodo
de 6 meses y orientado a la
compra de forma privada ya
gue el ISBM no se lo puede
proveer al momento,
anexando la factura por el
medicamento ittt
1000mg (#####) ampollas,
por la cantidad de 2
ampollas y un valor de

US$172.90. Segun lo
informado por la Licda.
Dinora Judith Rivera,
coordinadora del equipo
técnico de quimica y
farmacia del ISBM, este
medicamento estd en

gestion de compra debido a

ES
PROCEDENTE
EL PAGO del
reembolso  por
gastos médicos
en concepto de
compra de
medicamento no
comprendido en
cuadro bésico:
##H##H##  1000mg
ampolla por
cumplir con lo
establecido en el
Art. 49 literal d)
de la Ley del
ISBM.
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gque no se pudieron
concretar las
Contrataciones Directas
gue estaban requeridas -por
lo que no se encontraba
disponible. No se cuenta
con arancel institucional
para este medicamento
fuera de cuadro, pero el
precio promedio de
mercado, es de $86.45 y
para 2 ampollas seria por el
valor de US$172.90. Por lo
que posterior al analisis del
caso la Comision considera
PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso, por el valor
solicitado por el usuario por
ser igual al precio de venta
promedio del mercado.

H#HtHHH

|D *rxx

Edad ** afios

MAYOR

73 - 2015-

10 DE JULIO DE
2015

SANTA TECLA

LA LIBERTAD

Solicita
Reembolso por
gastos médicos
efectuados por

la compra de
medicamento
crénico
restringido:
#H#H ampollas

US$178.98

US$178.98

La usuaria es tratada por el
ortopeda Dr. Walter
Balmore Véasquez Nieto, en
el Hospital Nacional San
Rafael, prestador de
servicios para el ISBM en el
municipio de Santa Tecla,
por el diagndstico de ####,
tratada con ##### 1.5 Gr.
cada dia, pero que por
persistencia de ####, el
especialista le indica el
medicamento crénico
restringido: #####, a dosis
de 1 ampolla para
infiltracion cada semana en
N°3. Manifestando la
usuaria que debido a que el
ISBM no ha podido
proporcionarselo, pero
habiéndole notificado su
autorizacion y orientacion
del proceso de reembolso,
opto por la compra de forma
privada, y solicita el
reembolso correspondiente,
por la cantidad de
US$178.98, anexando la
factura por el medicamento
#iHHH# ampollas (###HH) en
cantidad de 3 ampollas, por
el valor de US$178.98. No

se cuenta con arancel
institucional  para  este
medicamento cronico

restringido sin embargo el
precio de venta promedio
de mercado es de
US$$71.59 precio unitario y
para 3 ampollas seria de

US$214.77. Segun lo
informado por la Licda.
Dinora Judith Rivera,
coordinadora del equipo
técnico de quimica vy
farmacia del ISBM, este

medicamento no fue
adjudicado en  ningln
proceso de Contratacion
Directa por no cumplir con
requisitos técnicos, por lo

ES
PROCEDENTE
EL PAGO del
reembolso  por
gastos médicos
en concepto de
compra de
crénico
restringido:
#H##  ampollas
por cumplir con
lo establecido en
el Art. 49 literal c)
de la Ley del
ISBM, y Romano
VI, numeral 3)
del Instructivo N°
01/08,
denominado
“INSTRUCTIVO
PARA
TRAMITES DE
REINTEGRO AL
INSTITUTO Y
DE LOS
REEMBOLSOS
POR PARTE DE
ESTE POR
GASTOS
MEDICOS”.
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que no se encontraba
disponible. Por lo que
posterior al andlisis del caso
la  Comision considera
PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso, por el valor
solicitado por la usuaria por

ser inferior al costo
promedio del precio de
mercado.

Denegar el pago de (1) una solicitud de Reembolso, presentada por una docente

afiliada al Instituto, por no cumplir con lo establecido en el articulo 49 de la Ley del ISBM

y el Instructivo para Tramites de Reintegro al Instituto y de los Reembolsos por parte de

este por gastos médicos, segun el detalle siguiente:

c

FECHA DE
NOMBRE SOLICITUD
R N° DE MONTO MONTO 0 5 RECOMENDACION
N CASO SOLICITUD SOLICITADO | APROBADO ANALISIS TECNICO TECNICA
D MUNICIPIO
. La usuaria en control con el
1 it MENOR | 9 DE JULIO | Solicita US$ 99.75 US$0.00 . . . . NO ES PROCEDENTE EL
Dr. Mario Minervini Marin,
DE 2015 | Reembolso por neUrogiruiano médico PAGO del reembolso por
46- gastos médicos jano, gastos  médicos  en
D ek 2015 | MEJICANOS | (o o5 por prestador de servicios para | concepto de medicamento
| pd el ISBM por el diagnéstico | homeopatico por el valor
SAN a compra de de ### y ####, con|que solicita la usuaria,
SALVADOR | medicamentos debido a que conforme lo

Edad ** afios

HiHHH 1
ampolla

ultima fecha de consulta del
3 de marzo de 2015
indicando #H##H#HE, #iHHE Y
control en 1 mes de acuerdo
a sintomatologia. En fecha
27 de junio decide consultar
en forma privada con
médico neurdlogo Dr. Victor
Arturo Martinez con JVPM
915 el cual indic6 el
tratamiento: ####H# ampolla
en dias alternos, #H#HH#
cada 12 horas
(medicamento  alternativo
HHHHE) Yy #EH# por
presentar dolor intenso (no
realizd tramite de
medicamento crénico
restringido) y retorna el 6 de
julio de 2015 al Policlinico
Magisterial de Mejicanos en
donde es referida de
emergencia y nuevamente a
evaluacion por neurocirugia
de acuerdo a lo notificado
por el Dr. Mauricio Chévez,
médico  magisterial  del
Policlinico mencionado; sin
embargo no existe registro
de que la paciente haya
consultado en algun centro
hospitalario o]
especificamente con la
subespecialidad a la que fue
referida. La paciente

manifiesta que con

establecido en el Art. 25 N°
7 de la Ley del ISBM
quedan excluidos de la
cobertura del Programa del
ISBM, los productos
naturales y de
especialidades

farmacéuticas utilizadas en
tratamientos #####, por lo
que no se cumple con lo
establecido en el Art. 49
literal c) de la Ley del ISBM,
y Romano VI, numeral 3)

del Instructivo N° 01/08,
denominado

“INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE
REINTEGRO AL
INSTITUTO Y DE LOS
REEMBOLSOS POR

PARTE DE ESTE POR
GASTOS MEDICOS”.
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tratamiento alternativo ha
presentado mejoria y sin
solicitar orientacion del
ISBM, decide realizar el
tramite  de reembolso
presentando la factura
cancelada de la compra por
un valor total de US$99.75.
Posterior al andlisis del caso
la comision considera NO
PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso por gastos
médicos en concepto de
medicamento ##### por el
valor que solicita la usuaria.

lll.  Encomendar a la Divisién de Supervision y Control, re

notificacion respectiva de su caso a cada solicitante, y lu

> inmediatamente la
' bedientes a la

UFI para la continuidad de los trdmites de pago aprobado

IV. Encomendar el seguimiento y continuidad defNgtamite

\

V. Aprobar el presente Acuerdo degaplica

Financiera Institucional.

N |

reembolsos aprobados.

Se procedi6 a dar lect cumento presentado, el cual literalmente expresa lo

siguiente:

€6979999999993979997993933393),

ICACION AL CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS QUE
A PARTIR DEL 01 DE ENERO DEL ANO 2016.

€6373333333793379993) 93799333337373308880 337733333333 333733339933 933393333333 3333 3333333333 9933 933393333333 333333333333 33333399333933393399 339333933333 33393333933993333 333333333333 333333333333993393339333 333333333333 333333 993393333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Mediante los acuerdos tomados en el Punto Namero DIEZ del Acta Nomero CINCUENTA
Y NUEVE correspondiente a la sesion ordinaria realizada el 18 de agosto de 2015, el
Consejo Directivo aprob6 el Cuadro Basico de Medicamentos que estard vigente a partir
del 01 de enero de 2016, el cual contiene en el Grupo A, entre otros los siguientes

medicamentos:

gos a la Unidad

a para agilizar los pagos de los

No. Correlativo en
el Cuadro CODIGO MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
Aprobado

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



59 N-BUTIL BROMURO DE HIOSCINA

10-02010-000 + METAMIZOL SODICO Ampolla de 20 mg/2.5 gr

Ampolla 5 ml

92 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.
ACIDO SALICILICO+ACIDO Acido Salicilico
103 09-01070-000 LACTICO+BASE DE COLODION 16.7%+Acido Lactico Frasco de 15 ml con aplicador

FLEXIBLE C.S.P. 16.7%. Solucién

2. El Cuadro Béasico de Medicamentos que estara vigente a partir del 01 de enero de 2016,

se encuentra incorporado en la Base de Licitacion Publica No. 04/2016-ISBM
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE
FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2016”; cuyo proceso de compra ha iniciado y en |2@3

e de consultas y

aclaraciones,

se recibié informacion por parte de los inter

mdcia, considerando que es
. H H 13 ”
necesario trasladar dichos medicame al Grupo “B” de acuerdo al
siguiente detalle:
CODIGO - = - L .
No. MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION Observacién/ Sugerencia
N-BUTIL BROMURO DE PASAR A CUADRO B: para ser adquirido
1 10-02010-000 HIOSCINA + METAMIZOL Ampolla de 20 mg/2.5 gr Ampolia 5 ml por el ISBM en compra insfitucional que
SODICO no sea a través de proveedor de servicios
de farmacia privada.
PASAR A CUADRO B: para ser adquirido
2 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 m. por el ISBM en compra institucional que
no sea a través de proveedor de servicios
de farmacia privada.
. PASAR A CUADRO B: para ser adquirido
AC|D,O SALICILICO+ACIDO Acido Salicilico 16.7%+Acido LActico Frasco de 15 ml con por el ISBM en compra institucional que
3 09-01070-000 LACTICO+BASE DE
COLODION FLEXIBLE C.S.P 16.7%. Solucién aplicador no sea a través de proveedor de servicios
T de farmacia privada.

Por lo anterior, el cuadro Basico de Medicamentos quedaria compuesto por 401

medicamentos, de los cuales 107 corresponden al Grupo “A” y 294 al Grupo “B”.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, luego del andlisis efectuado por la Divisién de Servicios de Salud,
con el apoyo de la Division de Supervision y Control, a través de la Coordinadora del Equipo

de Supervision de Quimica y Farmacia conforme a lo dispuesto en los articulos 20 literal g)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, SOLICITA Y
RECOMIENDA al Consejo Directivo:

I. Aprobar la modificacién al Cuadro Basico de Medicamentos que estara vigente a partir
del 01 de enero del afio 2016, aprobado mediante los acuerdos tomados en el Punto
NUumero DIEZ del Acta Numero CINCUENTA Y NUEVE, en lo relativo a los
medicamentos codigos 10-02010-000, 02-01003-000 y 09-01070-000 del Grupo “A”,
los cuales quedaran establecidos en el Grupo “B”, quedando el Cuadro Basico de
Medicamentos que estara vigente a partir el 01 de enero de 2016, conforme al detalle

de los cuadros plasmados en la parte de la Recomendacién del to presentado.

aprobar el Acuerdo del Punto en la forma
haber objecion.

Agotado el Punto ant
Direccion de Saludeen
Salud y la Coord
dispuesto ¢ 20 literal g), y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Mg sejo Directivo de forma unanime, ACUERDA:

. A a modificacién al Cuadro Basico de Medicamentos del ISBM que estara
vigente a partir del 01 de enero del afio 2016, aprobado mediante el Acuerdo del Punto
DIEZ, Acta Numero CINCUENTA Y NUEVE, en lo relativo a los medicamentos cédigos 10-
02010-000, 02-01003-000 y 09-01070-000 del Grupo “A’, los cuales quedardn
establecidos en el Grupo “B”, quedando el Cuadro Basico de Medicamentos que estara

vigente a partir el 01 de enero de 2016, segun el siguiente detalle:

CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS 2016
GRUPO “A”

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



CODIGO

No. NEDEANENTE NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
1 03-02003-000 AMIKACINA SULFATO Frasco de 100 mg/2 ml. Frasco Vial de 2 ml
2 03-03007-000 CLOTRIMAZOL Gotas Oticas al 1% Frasco Gotero de 10 - 20 ml
3 01-02002-000 COLCHICINA Tableta de 0.5 mg Blister con Tabletas
4 01-01033-000 DICLOFENACO SODICO Colirio Sol. Oftadlmica al 0.1% Frasco Gotero 5-15 ml
5 07-01003-000 DILTIAZEM CLORHIDRATO Tableta de 60 mg Blister con Tabletas
6 02-01019-000 FENITOINA Jarabe o Suspension de 125 mg/5 ml Frasco de 120 ml
7 05-01005-000 LEVODOPA + CARBIDOPA Tableta de 250/25 mg Blister con tabletas
8 03-02064-000 LOMEFLOXACINA Sol. Oftélmica al 0.3% Frasco Gotero de 5 ml
9 09-01005-000 METOXALENO (AMMOIDIN) Unguento 0.4% Tubo de 30 gm
10 | 11-02052-000 ACETIL CISTEINA Sobre Granulado de 200 mg para so f;ﬁ'c‘fzncg:‘arowo para
11 03-05008-000 ACICLOVIR Crema al 5% Tubo de 5 gm
12 09-01044-000 ACIDO FUSIDICO Crema al 2% Tubo de 15 gr
13 18-01004-000 ACIDO POLIACRILICO Tubo de 10 gr
14 22-01055-000 ALBENDAZOL Frasco de 20 ml
15 22-01056-000 ALBENDAZOL Blister con Tabletas
16 10-01001-000 SII_I\L/IJI';A'H\ILlPOOTIZi%):(IZ\IOOJr MAGNESIO HIDROXIDS 5mg/80mg/25mg Frasco de 120 ml
17 10-04006-000 AMINOSIDINA SULFATO Frasco 60 ml
18 09-01045-000 BETAMETASONA VALERATO Tubo de 15 gr
19 01-03003-000 ECE);/;XESAS%ODI\:QSCETATO +BETA A Ampolla de 3 mg/3 mg/ml Ampolla Individual de 1 ml
20 09-01022-000 Polvo para solucién 36.45%+51.8% Sobre de 2.0-2.5 gr
21 09-01052-000 Complejo de Alquitranes Frasco de 150-250 ml
22 03-02070-000 Gotas Oticas 200 mg/1000 mg en 100 ml Frasco Gotero de 5-10 ml
23 17-0101. Crema vaginal 2% Tubo de 40 gr
24 + DEXAMETASONA Colirio Sol. Oftalmica de 5 mg+1 mg/ml Frasco Gotero 5-15 ml
25 } AMINA MALEATO Ampolla de 10 mg/ml g:jfnfffoi'?eﬂ?:;fdiwdUa'
26 LORIHIDRATO DE DIFENIDOL Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
27 09-01014- CLOSTRIDIOPEPTIDASA + CLORANFENICOL Unguiento de 60U/1 gr Tubo de 15 gr
28 09-01015-000 CLOTRIMAZOL Crema tépica 1% Tubo 20 gr
29 17-01009-000 CLOTRIMAZOL Crema Vaginal al 1% Tubo de 40 gr + Aplicador
30 17-01010-000 CLOTRIMAZOL + SULFIZOXAZOL + ALANTOINA Crema vaginal 1 gr/10 gr/2gr en 100 gr Tubo de 90 gr + Aplicador
31 01-03010-000 DEXAMETASONA Tableta de 0.5 mg Blister con Tabletas
32 18-01070-000 (D:(E)ﬁ'-\Rr\:IgTASONA + CLORANFENICOL + NAFAZOLINA 32);?;:?05&):: 0.1% + Cloranfenicol 0.5% + Nafazolina Frasco Gotero de 5-7.5 ml
33 | 18-01072-000 Egimﬂfg’ SCCF":ESM'C'NA SULFATO + (0.1% + 3500 U+6000 U) / g Tubo de 3.5 gr
34 03-02062-000 DICLOXACILINA SODICA Susp de 250 mg/5 ml Frasco de 60 - 80 ml
35 18-01054-000 DORZOLAMIDA CLORHIDRATO Colirio Sol. Oftalmica al 2% Frasco Gotero de 5 ml

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Blister con Tabletas 6

15-01014-000

36 03-02057-000 DOXICICLINA MONOHIDRATO O HICLATO Tableta o Capsula de 100 mg Capsulas

37 16-02004-000 ESTRADIOL + ACETATO DE NORETISTERONA Tableta 2 mg/1 mg Blister con Tabletas
38 16-01016-000 EELF:I:AFK!FOOL VALERATO + NORETISTERONA Solucién oleosa inyectable de 5 mg+50 mg/ml Ampolla Individual

39 15-01032-000 FITOMENADIONA (VITAMINA K1) Ampolla de 10 mg/ml Ampolla

40 03-04008-000 FUROATO DE DILOXANIDA Suspension 250 mg /5 ml Frasco de 100 - 120 ml
41 18-01053-000 GENTAMICINA Unguento Oftalmico de 3 mg Tubode 3.5-4gr

42 03-02035-000 GENTAMICINA SULFATO Frasco de 80 mg/2 ml Frasco Vial de 2 ml.

43 19-01011-000 GLICERINA Gotas Oticas Frasco de 15 ml

44 19-01005-000 HEXETIDINA Solucién bucal 100mg/100ml Frasco de 120 ml

45 09-01047-000 HIDROCORTISONA Crema al 1% Tubo de 30 gr

46 11-02044-000 HIDROXICINA CLORHIDRATO Jarabe de 10 mg/5 ml Frasco de 120-125 ml.
47 01-01013-000 IBUPROFENO Suspension 100 mg /5 Frasco de 100 - 120 ml
48 09-01020-000 KETOCONAZOL Crema al 2% Tubo de 15-20 gm

49 | 01-01039-000 KETOROLACO TROMETAMINA Ampolia_30 mg/ml ltr:po"a L ml, protegido de la
50 18-01071-000 KETOTIFENO Frasco Gotero de 5 ml
51 03-02071-000 LEVOFLOXACINA Blister con Tabletas

52 | 10-04002-000 LOPERAMIDA CLORHIDRATO _?2;::[;19 Capsulas 6
53 03-01002-000 MEBENDAZOLE Blister con Tabletas
54 03-01003-000 MEBENDAZOLE Frasco 30 ml

55 16-02013-000 MEDROXIPROGESTERONA ACETATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
56 16-02010-000 MEDROXIPROGES ‘q‘ A ACETATO Suspensioén inyectable de 150 mg/ml Frasco de 1 ml

57 03-04004-000 v Susp de 250 mg/5 ml Frasco de 120 ml.

Suspension

1500U1 /400U1 /35 mg/ 0.25 mg en 1 ml

Frasco de 50 ml

Tableta de 500 mg

Blister con Tabletas

Frasco gotero de 100,000 Ul/ml

Frasco 30 ml

DRINA CITRATO

Ampolla 30 mg/ ml

Ampolla 2 ml

Frasco Ampolla con droga

62 PENICILINA G BENZATINICA Frasco-ampolla de 1.2 millones de Ul en polvo + Ampolla con
solvente
Frasco Ampolla con droga

63 03-02040-000 PENICILINA G PROCAINICA / PENICILINA G SODICA Frasco-vial de 3,000,000 Ul / 1,000,000 Ul en polvo + Ampolla con
solvente

64 09-01048-000 PERMETRINA Locion al 5% Frasco de 60 ml

65 16-02007-000 PROGESTERONA Ampolla de 100 mg/2 ml Ampolla de 2 ml

66 10-02004-000 PROPINOXATO Gotas de 5 mg/ml Frasco de 20 ml

67 11-01010-000 SALBUTAMOL SULFATO Jarabe de 2 mg/5 ml Frasco de 120 ml

68 11-01012-000 SALBUTAMOL SULFATO Tableta de 4 mg Blister con Tabletas

69 03-04009-000 SECNIDAZOL Suspensién 12 5mg/ 5ml Frasco 30 ml

70 10-05021-000 SIMETICONA O DIMETILPOLIXILOXANO Gotas de 100 mg/ml Frasco de 20 ml

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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07-06001-0@

71 19-01004-000 SOLUCION SALINA NORMAL Solucién al 0.9% Frasco Gotero de 15 ml
72 09-01057-000 SULFADIAZIN DE PLATA Crema 1% Tubo de 30 gr
73 15-01043-000 SULFATO FERROSO Solucién de 125 mg/ml Fco. Gotero de 30 ml
74 18-01042-000 TOBRAMICINA Ungiiento Oftalmico al 0.3% Tubo de 5 gr
75 18-01059-000 TOBRAMICINA + DEXAMETASONA Colirio Susp Oftélmica de 0.3%+0.1% Frasco Gotero de 5-15 ml
76 03-02044-000 TRIMETROPRIM + SULFAMETOXAZOL Susp. De 40 mg/200 mg/ 5 ml Frasco de 120 ml
VALERATO DE ESTRADIOL + ACETATO DE
7 16-02008-000 CIPROTERONA Gragea de 2 mg/1 mg Gragea
Crema. Cada 100 gr debe contener: Vit A. 100,000 -
78 09-01056-000 VITAMINA A, D + ZINC 170,000 UI, Vit. D 20,000-24,000 Ul + Zinc Oxido 10-15 | Tubo 55-65 gr
ar
79 03-02075-000 CEFIXIME Tableta o capsula de 400 mg Bllster con Tabletas o
Cépsulas
80 03-02076-000 CEFIXIME Polvo para reconstituir de /5 ml Frasco 50 ml
81 01-03009-000 PREDNISONA Suspension de 5 mg/5 sco de 100 ml
DEXTROMETORFANO + GUAYACOLATO DE Jarabe
82 11-02056-000 GLICERILO + CLORURO DE AMONIO + FENILEFRINA Frasco de 120 ml
+ CLORFENIRAMINA MALEATO 15 mg/ 100 mg/ 100 mg/ 2.5 mg/ 2.5 mg en 5 ml
HIDROXIMETILPROPIL CELULOSA + ANTAZOLINA + Clorhidrato de antazolina 0.5 mg, clorhidrato de
83 18-01074-000 TETRIZOLINA tetrizolina 0.4 mg Frasco Gotero de 10 ml
84 07-03008-000 CAPTOPRIL Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
85 10-05028-000 DOMPERIDONA Suspension de 1 mg /1 ml Frasco de 60 ml a 100 ml
86 09-01081-000 CALCIPOTRIOL + BETAMETAS; 05 mg + 0.5 mg en 1.0 gramo Frasco de 30 gramos
87 19-01019-000 NEOMICINA + POLIMIXINA + HIDR Otica de 5mg + 10,000Ul + 10 mg Frasco de 15 ml.
Polvo para solucién oral en sobres de Glucosa Anhidra Sobres de 7 a 8 gramos para
88 | 22-01104-000 SALES REHIDRA RAL 5.024 g; Cloruro de Sodio 0.875 g; Cloruro de Potasio [ 1> % 79 9 P
0.375 g; Citrato Trisédico Dihidratado 0.725 g
89 10-060004-000 PICOSULFATO DE SODIO Solucién de 7.5mg/ml Frasco gotero de 15 - 20 ml
90 03-05005-000 Susp de 200 mg /5 ml Frasco de 125 ml

Tableta de 0.25 mg

Blister con Tabletas

Cépsula o Tableta de 0.5 mg

Caja con Céapsulas o Tableta

Tableta de 5 mg

Blister con Tabletas

TEOFILINA ANHIDRA

Tableta o Capsula de 300 mg

Blister con Tabletas o
Cépsulas

95 07-02004-09 VERAPAMILO CLORHIDRATO Tableta de 80 mg Blister con Tabletas
96 01-03014-000 ACETATO DE METILPREDNISOLONA Frasco de 40 mg/ml Frasco con 1 ml

97 03-02002-000 AMIKACINA SULFATO Frasco de 500 mg/2 ml Frasco Vial de 2 ml.

98 18-01021-000 TIMOLOL MALEATO Colirio Sol. Oftalmica al 0.5% Frasco Gotero 15 ml
99 18-01068-000 TOBRAMICINA Colirio Sol. Oftalmica al 0.3% Frasco Gotero 5-15 ml
100 09-01001-000 ACIDO RETINOICO Gel 0.05/100 gr Tubo 20 gr

102 | 09-01072-000 BETAMETASONA + ACIDO SALICILICO ?;/F:riﬂ;’[?::zode Betametasona 0.05% + Acido salicllico | 1\ o 45 o

103 | 09-01073-000 FILTRO SOLAR Proteccion solar 30 6 mayor, crema Tubo 60-125 gr

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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104 | 09-01074-000 IMIQUIMOD Sobre al 5% Sobres individuales
105 | 17-01018-000 KETANSERINA Ketanserina 6vulos de 36 mg Ovulos
106 | 22-01040-000 ESOMEPRAZOL Tableta o Capsula de 40 mg Blister con tableta o capsula
107 10-01016-000 ESOMEPRAZOL Sobres de 10 mg Sobres
CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS 2016
GRUPO “B”
No. MEISCOQSSNTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
1 01-01005-000 ACIDO ACETIL SALICILICO Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
2 02-01001-000 ACIDO VALPROICO SAL SODICA Solucién de 200 mg/ml Frasco de 40 ml
3 02-01002-000 ACIDO VALPROICO SAL SODICA Tableta de 500 mg ter con Tabletas
4 16-01011-000 ALENDRONATO SODICO Tableta de 70 mi Blister con Tabletas
5 07-03002-000 METILDOPA Blister con Tabletas
6 15-01033-000 | ALFACALCIDOL Eg?:;lzgn Tabletas o
7 07-02001-000 AMIODARONA CLORHIDRATO Blister con Tabletas
8 07-03003-000 AMLODIPINA BESILATO Blister con Tabletas
9 07-03041-000 AMLODIPINA BESILATO Blister con Tabletas
10 07-03004-000 ATENOLOL Blister con Tabletas
11 07-03005-000 ATENOLOL + CLORTALIDONA Tableta de 100 mg/25 mg Blister con Tabletas
12 07-08013-000 ATORVASTATINA Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
13 11-01034-000 BECLOMETA Aerosol para inhalar de 50 mcg dosis :(r)%ssgslir;halador oral por
14 11-01048-000 Aerosol para inhalar de 250 mcg dosis Frasco Inhalador oral
15 Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
16 DINIO MAS CLORDIAZEPOXIDO Grageas, o Tableta de 2.5 mg/ 5 mg ?2;:2{;0n Grageas o
17 Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
18 Capsula o Tableta de 100 mg Egz}:{:son Capsulas o
19 12-03001-000 CLORPROMAZINA CLORHIDRATO Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
20 01-01011-000 DICLOFENACO SODICO Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
21 22-01024-000 DOXAZOCINA Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
22 07-03015-000 ENALAPRIL MALEATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
Clorhidrato de Metix’eno 1 mg, Dimetilpolixiloxano 40
mg, Clorhidrato de Acido Glutamico 100 mg,
23 10-05024-000 | ENZIMAS DIGESTIVAS + ANTIESPASMODICO Er::gé‘;?f:;gziffAzﬁil’:ge’i Pmeis;::)azr?ggmizges, 2':;;9;;0” Céapsulas o
Pancreatina Liposa minimo 1200 unidades,
Pancreatina Proteasa minimo 80 unidades.
24 08-01001-000 ESPIRONOLACTONA Tableta de 25 mg Tabletas
25 17-01004-000 ESTROGENOS CONJUGADOS Crema vaginal al 0.0625% Tubo/Aplicador 45 gr.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Blister con tabletas o

49

50

26 02-01020-000 FENITOINA SODICA Tableta o Capsula de 100 mg capsulas, o Frasco de 100
Tabletas o Capsulas

27 03-03001-000 | FLUCONAZOL Cépsula o Tableta de 150 mg Egzg::n Capsulas 0

28 08-01002-000 FUROSEMIDA Tableta de 40 mg Blister con Tabletas

29 02-01011-000 | GABAPENTINA Cépsula o Tableta de 300 mg Egzg::n Cépsulas 0

30 16-01002-000 GLIBENCLAMIDA Tableta de 5 mg Blister con Tabletas

31 08-01003-000 HIDROCLOROTIAZIDA Tableta de 25 mg Blister con Tabletas

32 16-01023-000 INSULINA GLARGINA 3.64 mg/ml equivalente a 100Ul de insulina humana Frasco de 10 ml

33 16-01003-000 :‘sgg:\;‘gﬁ:m_/_\ENA CRISTALINA ADN Solucién inyectable de 100 Ul/ml Frasco Vial de 10 ml

34 16-01004-000 g‘sgg:\?‘gﬁ:m_/_\ENA ISOFANA NPH-ADN Solucién inyectable de 100 Ul/ml Frasco Vial de 10 ml

35 07-03013-000 IRBESARTAN Tableta de 300 mg Blister con Tabletas

36 07-03040-000 IRBESARTAN + HIDROCLOROTIAZIDA Tableta de 150 mg + 1 Blister con Tabletas

37 07-01005-000 ISOSORBIDE MONONITRATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas

38 02-01013-000 LAMOTRIGINA Blister con Tabletas

39 02-01025-000 LAMOTRIGINA Blister con Tabletas

40 10-01003-000 LANSOPRAZOL Blister de Capsulas

41 18-01019-000 LATANOPROST Frasco Gotero de 2.5 ml

42 16-01005-000 LEVOTIROXINA SODICA Blister con Tabletas

43 11-02012-000 LORATADINA Frasco de100 ml

44 11-02014-000 LORATADINA Tableta de 10 mg Blister con Tabletas

45 07-03014-000 LOSARTAN Tableta de 50 mg Blister con Tabletas

46 16-01008-000 Tableta de 850 mg Blister con Tabletas

47 18-01033-000 Colirio Solucién Oftalmica de 3 mg/1 mg en 1 ml Frasco Gotero de 15 ml

48 22-01018-00Q Tableta de 10 mg Blister con Tabletas

Tableta de 5 mg

Blister con Tabletas

Tableta de 10 mg

Blister con Tabletas

51

11-01019-000

DNA , FUROATO

Spray Nasal de 50 mcg/ dosis

Frasco de 140 dosis

52

01026-000

MOMETASONA , FUROATO

Spray Nasal de 50 mcg/ dosis

Frasco de 60 dosis

53 18-01023-006 NAFAZOLINA + ANTAZOLINA CLORHIDRATO, Colirio de 0.5 mg/1.2 mg Frasco Gotero del5 ml
54 07-03017-000 NIFEDIPINA DE LIBERACION PROLONGADA Tableta de 30 mg Blister con Tabletas
55 12-03007-000 OLANZAPINA Tableta de 10 mg Blister de Tabletas

56 22-01020-000 OXCARBAZEPINA Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
57 21-01005-000 OXIBUTININA Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
58 12-02004-000 PAROXETINA CLORHIDRATO Tableta de 20 mg Blister de Tabletas

59 14-01007-000 | PENTOXIFILINA Grageas o Tabletas de 400 mg Blister con Grageas o

Tabletas

60 01-03005-000 PREDNISONA Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
61 01-03006-000 PREDNISONA Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
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07-02002-000

PROPAFENONA

Grageas o Tabletas de 150 mg

Blister con Grageas o

85

Oxido de Zinc 25 gr Crema en 100 gr

Tabletas

63 16-01017-000 PROPILTIOURACILO Tableta de 50 mg Blister con Tabletas

64 07-03001-000 PROPRANOLOL CLORHIDRATO Tableta de 40 mg Blister con Tabletas

65 10-05008-000 PSYLLIUM PLANTAGO HIDROFILICO MUCILOIDE Polvo semilla de PsylliumPlantago Frasco de 400 gr.

66 10-01004-000 RANITIDINA Tableta de 150 mg Blister con Tabletas

67 11-01011-000 | SALBUTAMOL SULFATO Aerosol para inhalaciones 100 mcg/ dosis S(';ISSCO Inhalador de 200

68 11-01045-000 SALMETEROL + FLUTICAZONA Inhalador 25 / 125 mcg Frasco 120 dosis

69 12-02005-000 SERTRALINA CLORHIDRATO Tableta de 50 mg Blister de Tabletas

70 10-01005-000 SUCRALEATO Sobres con polvo o blister con tableta masticable de 1 Sobre con p9lvo o blister con

or tableta masticable

71 20-01017-000 TAMOXIFENO CITRATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas

72 13-01007-000 TIZANIDINA CLORHIDRATO Tableta de 4 mg {ster con Tabletas

73 22-01029-000 TOPIRAMATO Tableta de 100 Blister con Tabletas

74 22-01022-000 TOPIRAMATO Tabletgde 25 mg Blister con Tabletas

75 16-02021-000 TRIPTOLERINA Frasco Ampolla

76 07-02003-000 VERAPAMILO CLORHIDRATO Blister con Tabletas

7 01-03004-000 LEFLUNAMIDA Frasco o Blister con Tabletas

78 23-01005-000 HIDROXICLOROQUINA Blister con Tabletas

79 22-01043-000 RISPERIDONA Blister con Tabletas

80 22-01019-000 OXCARBACEPINA ion 300 mg/5 ml (60 mg/ml) Frasco de 100 ml

81 02-01027-000 LEVETIRACETAN Tableta de 500 mg Blister con Tabletas

82 20-01022-000 CABERGQLINA Tableta de 0.5 mg Blister con Tabletas o Frasco
con Tabletas

83 16-03012-000 Sobre de 1.5 gr Sobres individuales

84 09-01058-000 OMICINA + OXIDO Bacitracina 25,000 Ul + Sulfato de neomicina 0.5 gr + Tubo de 20 gr

ONA + ACIDO SALICILICO

Locién 0.05 gr + 2 gr en 100 ml

Frasco de 20 - 30 ml

PENTOSANO POLISULFATO DE SODIO +

86 10-05026-000 TRIAMCINOLONA ACETONIDO + LIDOCAINA Crema 1 gr+0.01 gr+2gren 100 gr Tubo de 15 gr
HIDROCLORURO

Flores liguladas de manzanilla, Aceite de menta
piperita, Aceite de anis;

87 22-01053-000 CAMOMILLA Spray bucal 366.5 mg/18.5 mg/7 mg Frasco de 30 ml
enlml
50mg de betametasona + 1 gr de clotrimazol + 0.1 gr
de gentamicina

88 09-01059-000 CLOTRIMAZOL-GENTAMICINA-BETAMETASONA Tubo con 30 - 40 gr.
en 100 gr.

89 10-03001-000 DIMENHIDRINATO Ampolla de 50 mg/2 ml Ampolla de 2 ml

90 04-01007-000 ERGOTAMINA TARTRATO+CAFEINA+PARACETAMOL Gragea de 1 mg/40 mg/450 mg Blister de Grageas
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Frasco Aerosol dosificador

91 11-01049-000 BROMURO DE IPRATROPIO 0.020 mg de bromuro de Ipratropio por dosis por 100ml o 200
pulverizaciones

92 15-01054-000 HIERRO SACAROSA Ampolla 20 mg/1 ml Ampolla de 5ml

93 22-01057-000 PIRIDOSTIGMINA Tableta de 60 mg Blister o Frasco con tabletas

94 08-01006-000 ACETAZOLAMIDA Tableta ranurada de 250 mg Blister con tabletas

95 03-03010-000 CLOTRIMAZOL + METRONIDAZOL Crema Vaginal 2% + 500 mg Tubo de 30 gr

96 17-01019-000 NISTATINA + METRONIDAZOL Nistatina 100,000UI+Metronidazol 500mg Ovulos

97 12-01002-000 CLOBAZAM Tableta de 10 mg Blister con Tabletas

98 02-01006-000 | CLONAZEPAM Tableta de 2 mg Eﬂ‘s’frecgﬁ ig;sgztas °

99 12-01003-000 DIAZEPAM Tableta de 10 mg Blister con Tabletas

100 12-01004-000 LORAZEPAM Tableta de 2 mg Blister con Tabletas

101 02-01009-000 FENOBARBITAL Tableta de 100 mg Blister con Tabletas

102 01-01002-000 ACETAMINOFEN Jarabe de 120 mg/5 ml co de 120 ml

103 01-01001-000 ACETAMINOFEN Tableta de 500 Blister con Tabletas

104 11-02054-000 QEEEQTAIE‘SJSEKSSNILEFRINA+CLORFENIRAMINA+D Blister con Tabletas

105 06-01001-000 ACIDO FOLICO Blister con Tabletas

106 01-02001-000 ALOPURINOL Blister con Tabletas

107 12-02001-000 | AMITRIPTILINA CLORHIDRATO Z':Z;eeracson Tabletas o

108 | 03-02004-000 | AMOXICILINA ?2;:::;0" Capsulas o

109 03-02006-000 ?C“ﬂiéfﬂilhT:TJroA;éDp%$:g:gLANI Susp de 250 mg+62.5 mg/ 5 ml Frasco de 60 ml

110 03.02046-000 | (a0 Tabletas o Capsulas de 500 mg+125 mg ?2;}2[;50” Capsulas o

111 15-01026-000 Tableta o Capsula de 600 mg de Calcio elemental Cépsulas o Tabletas

112 03-02020-000 O Tableta de 500 mg Blister con Tabletas

113 Comprimido de 20 mg Blister con Tabletas
114 Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
115 18-01069-008 O DE LISINA + PROPINOXATO Tableta 125 mg/10 mg Blister con Tabletas
Solucioén inyectable, frasco vial de 10 ml (B1-275 mg, .
116 B2-20 mg, B3-750 mg, B5-10 mg, B6-20 mg). Frasco Vial de 10 mi
X Blister de Capsulas o
117 04-01008-000 FLUNARICINA DICLORHIDRATO Tableta o Capsula de 10 mg Tabletas
118 03-04001-000 FUROATO DE DILOXANIDA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
119 11-02034-000 HIDROXICINA CLORHIDRATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
120 10-02009-000 | HIOSCINA N-BUTIL BROMURO + METAMIZOL Grageas o Tabletas de 10 mg+250 mg ?22:2{;50” Grageas 0
121 01-01012-000 IBUPROFENO Tableta de 400 mg Blister con Tabletas
122 01-01014-000 INDOMETACINA Capsula de 25 mg Blister con Capsulas
123 13-01001-000 METOCARBAMOL Tableta de 500 mg Blister de Tabletas
124 10-05001-000 MOSAPRIDE CITRATO Tableta 5 mg Blister con Tabletas
125 15-01022-000 | MULTIVITAMINAS PRENATALES Grageas o Capsula Blister con Grageas o

Cépsulas
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14-01006-000

NIMODIPINA

Tableta de 30 mg

Blister con Tabletas

Blister de Cépsulas o

127 03-02037-000 NITROFURANTOINA MACROCRISTALES Cépsula o Tableta de 100 mg Tabletas
128 10-05022-000 SIMETICONA O DIMETILPOLIXILOXANO Tableta 40 mg Blister con Tabletas
129 15-01045-000 SULFATO FERROSO Tableta o Capsula de 300 mg Bllster con Tabletas o
Cépsulas
130 03-02045-000 TRIMETROPRIM + SULFAMETOXAZOL Tableta de 160 mg/ 800 mg Blister con Tabletas
131 25-01017-000 LAGRIMAS ARTIFICIALES Polividona 5%, Cloruro de benzalconio 0.05 mg Frasco Gotero 5-10 ml
132 19-01014-000 FUROATO DE FLUTICASONA MICRONIZADO Aerosol Spray Nasal de 27.5 mcg Frasco de 120 dosis
133 09-01075-000 PROPIONATO DE FLUTICASONA Crema 0.05% Tubo de 15 gramos
Comprimidos o Tabletas de 25 mg Bl c i
134 12-02003-000 | IMIPRAMINA ister con Comprimidos o
Tabletas
135 01-01041-000 | ACETAMINOFEN SUPOSITORIO (PARACETAMOL) Supositorio de 250 mg psaj;jsggrin:)ano Individual
136 03-05007-000 ACICLOVIR Tableta o Capsula’ Bl!Ster de Tabletas o
Cépsula
Jarabe d&
137 11-02053-000 AMBROXOL + CLEMBUTEROL Frasco de 120 ml
138 11-02001-000 AMBROXOL CLORHIDRATO Frasco de 120 ml
139 10-04007-000 AMINOSIDINA SULFATO Blister con Tabletas
140 03-02005-000 AMOXICILINA Frasco de 100 ml
141 03-02010-000 CEFADROXILO MONOHIDRATO Blister con Capsulas
142 18-01001-000 CLORANFENICOL Colirio Sol. Oftélmica 0.5% Frasco Gotero 5-15 ml
143 11-02006-000 Jarabe de 2 mg/5 ml Frasco de 120 ml.
144 11-02020-000 Tableta de 4 mg Blister con Tabletas
145 21-01003-000 Tableta de 5 mg Blister con Tabletas

21-01008-000

Grageas de 200 mg

Blister con Gragea

Tableta 1.0 mg/0.2 mg /1.0 mg, Tableta disolubles en
cavidad bucal

Blister con Tabletas

10-03002-08

Tableta o Capsula de 50 mg

Blister con Tabletas o
Cépsulas

149 KETOCONAZOL Tableta de 200 mg Blister con Tabletas

150 ETOTREXATE Tableta de 2.5 mg Blister con Tabletas

151 03-04003-000 METRONIDAZOL Tableta de 500 mg Blister con Tabletas

152 10-04003-000 SACCHAROMYCES BOULARDII Polvo Liofilizado de 200 mg Sobresde 2-4gr

153 03-04006-000 SECNIDAZOL Tableta de 500 mg Blister con Tabletas

154 01-01007-000 TRAMADOL CLORHIDRATO Cépsula de 50 mg Blister de Capsulas

155 15-01036-000 VITAMINA E Capsula de gelatina blanda 400Ul Blister con Capsulas

156 22-01107-000 ASPARTATO DE ARGININA Ampolla bebible de 5 g /10 ml ampollas bebibles de 10 ml

157 03-02011-000 CEFADROXILO MONOHIDRATO Susp. de 250 mg/5 ml Frasco de 100 ml

158 03-02015-000 | CEFTRIAXONA SODICA Frasco-ampolla de 1 gr Frasco Ampolla de 1 gr con
diluyente de 3.5-5ml

159 03-02021-000 CLARITROMICINA Susp. de 250 mg/ 5ml Frasco de 60 ml
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160 03-02023-000 CLINDAMICINA CLORHIDRATO Cépsula de 300 mg Blister con Capsulas
161 01-01010-000 DICLOFENACO SODICO Ampolla de 75 mg Ampolla de 3 ml.
162 03-02029-000 DICLOXACILINA SODICA Cépsula de 500 mg Blister de Capsulas
163 02-01010-000 FENOBARBITAL Elixir de 20 mg/5 ml Frasco de 120 ml
164 10-01017-000 RANITIDINA Jarabe de 150 mg/10 ml Jarabe de 120 ml
165 22-01103-000 DIOSMINA Tabletas, Capsulas o Comprimidos de 600 mg Bllster con Tabletés, .
Cépsulas o Comprimidos
166 10-02010-000 N-BUTIL BROMURO DE HIOSCINA + METAMIZOL Ampolla de 20 mg/2.5 gr Ampolla 5 ml
SODICO
167 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.
ACIDO SALICILICO+ACIDO LACTICO+BASE DE - o .- ) . Frasco de 15 ml con
- - . .79 A 0
168 09-01070-000 COLODION FLEXIBLE C.S.P. Acido Salicilico 16.7%+Acido Lactico lucion aplicador
MEDICAMENTOS CRONICOS RESTRINGIDOS: PARA SU DESPACHO POR FARMACIA ES NECESARIO AUTORIZACION POR CORREO DE LA DIVISION DE
SUPERVISION Y CONTROL, EL CUAL CONTENDRA EL NOMBRE DEL USUARIO, No. DE AFILIACION Y CANTIDAD A DESPACHAR
CODIGO - - -
No. MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
AMPOLLA CON POLVO
LIOFILIZADO + AMPOLLA
169 22-01001-000 ERITROPOYETINA RECOMBINANTE HUMANA CON 2 ML DE DILUYENTE
+ JERINGA PARA
APLICACION
170 07-07001-000 CLOPIDOGREL BLISTER CON TABLETAS
171 07-03046-000 CARVEDILOL BLISTER CON TABLETAS
172 07-03045-000 CARVEDILOL BLISTER CON TABLETAS
173 06-02019-000 WARFARINA Tabletas de 5 mg BLISTER CON TABLETAS
- BLISTER CON CAPSULAS
174 15-01058-000 ALFACALCIDOL Tableta o Capsulas de 0.25 mcg O TABLETAS
175 07-09002-000 BISOPROLOHN Tableta de 10 mg BLISTER CON TABLETAS
176 07-09006-000 Tableta de 320 mg BLISTER CON TABLETAS
JERINGA PRECARGADA
177 POETINA BETA 100 mcg DE 0.3m
178 GLICOL EPOETINA BETA 75 mcg JERINGA PRECARGADA
DE 0.3ml
179 PLIETILENGLICOL EPOETINA BETA 50 mcg JERINGA PRECARGADA
DE 0.3ml
180 Tableta o capsula de 250 mg Blister con Tableta o
Capsula
181 16-02043-000 ACETATO DE CLORMADINONA + ETINILESTRADIOL TABLETA DE 2 mg+0.03 mg BLISTER CON TABLETA
182 22-01099-000 ACETATO DE GOSERELINA JERINGA PRELLENADA DE 3.6 mg JERINGA PRELLENADA
183 20-01041-000 ACETATO DE LEUPROLIDE FRASCO DE 3.75 mg FRASCO VIAL
184 20-01050-000 ACIDO FOLINICO CAPSULA O TABLETA DE 15 mg BLISTER CON CAPSULA ©
TABLETA
185 22-01082-000 ACIDO HIALURONICO JERINGA PRELLENADA DE 25 mg JERINGA PRELLENADA
186 22-01094-000 ACIDO IBANDRONICO TABLETA DE 150 mg BLISTER CON TABLETA
187 22-01086-000 ACIDO IBANDRONICO JERINGA PRELLENADA DE 3 mg ;ETSINGA PRELLENADA DE
188 22-01097-000 ACIDO IBANDRONICO TABLETA DE 50 mg BLISTER CON TABLETA
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189 | 22-01101-000 | ACIDO ZOLEDRONICO FRASCO VIAL DE 4 mg FRASCO VIAL DE 5 ml
190 | 22-01080-000 | ADALIMUMAB JERINGA PRELLENADA DE 40 mg JERINGA PRELLENADA
T01 | 07-09008-000 | ADRENALINA (EPINEFRINA) AMPOLLA DE 1 mg/ml AMPOLLA DE 1 mi
192 | 22:01095-000 | ALFADORNASA FRASCO AMPOLLA DE 2500U1/2.5 mi :TASCO AMPOLLADE 2.5
103 | 2101015000 | ALFUZOCINA TABLETA DE 10 mg BLISTER CON TABLETA
104 | 2001030000 | ANASTROZOL TABLETA DE 1 mg BLISTER CON TABLETA
TABLETA O CAPSULA DE BLISTER CON TABLETA O
195 | 25.01011-000 | ATOMOXETINA CAPSULA
25mg
196 | 07-09009-000 | ATROPINA AMPOLLA DE 0.5 mg/ml AMPOLLA DE 1 mi
107 | 20:02002-000 | AZATIOPRINA TABLETA DE 50 mg BLISTER CON TABLETA
108 | 03.02009-000 | AZITROMICINA TABLETA DE 500 mg BLISTER CON TABLETA
199 | o7-07004-000 | BEMIPARINA SODICA JERINGA PRELLENA JERINGA PRELLENADA
200 | 20-01023000 | BEVACIZUMAB FRASCO DE 4 mi
201 | 22-01087000 | BICALUTAMIDA BLISTER CON TABLETA
202 | 18-01081-000 | BRINZOLAMIDA SUSPENSION OFTALMICA FRASCO GOTERO DE 5 ml
FRASCO CON TABLETA O
203 | 22-01092-000 | CARBONATO DE SEVELAMER ‘ B IoTER GON TABLETA
204 | 20-01044000 | CARBOPLATING FRASCO VIAL DE 15 mi
205 | 20-01051-000 | CICLOFOSFAMIDA VIALDE1g FRASCO VIAL DE 50 mi
206 | 20-02007-000 | CICLOSPORINA A 100 mg BLISTER CON CAPSULA
207 | 20.02005-000 | CICLOSPORINA FRASCO DE 100 mg/m FRASCO DE 15 mi a 50 ml
208 | 20.01046:000 | CITARABINA FRASCO VIAL DE 500 mg/1omi FRASCO VIAL DE 10 mi
209 | 20-01036-000 FRASCO VIAL DE 2 mg/mi FRASCO VIAL DE 10 mi
210 | 25-01007-000 FRASCO DE 20 Meg/15 mi FRASCO DE 180 mi
211 | 16.0204 CAPSULA 200 mg BLISTER CON CAPSULA
FRASCO VIAL O FRASCO AMPOLLA
1 SCO VIAL O FRASCO AMPOLLA de 500 mg FRASCO VIAL O FRASCO
AMPOLLA DE 10 ml
FRASCO SPRAY NASAL
213 DESMOPRESINA FRASCO SPRAY NASAL DE 10 mcg
DE 2.5 ml
BLISTER CON
214 | 22-01085-000 | DESMOPRESINA ACETATO COMPRIMIDOS 0.2 mg COMPRIMIDOS
215 | 01-03017-000 | DEXAMETASONA FOSFATO (SODICO) FRASCO VIAL DE 5 ml, LM.-LV. 4 mg/mi ::SASCO VIAL DE 5 ml, I M-
FRASCO AMPOLLA +
216 | 20-01032-000 | DOCETAXEL FRASCO AMPOLLA DE 80 mg LovenTE
217 | 16.02044-000 | DROSPIRENONA+ ETINIL ESTRADIOL TABLETA DE 3 mg+0.03 mg BLISTER CON TABLETA
TABLETA O CAPSULA o R
BLISTER CON TABLETA
218 | 12-02011-000 | DULOXETINA CLORHIDRATO oAbeLA
DE 30 mg
210 | 16.02045000 | ENANTATO DE TESTOSTERONA AMPOLLA DE_ 250 mg/ml AMPOLLA DE 1 mi
220 | 07-09001-000 | ETILEFRINA TABLETA DE 5 mg BLISTER CON TABLETA
221 | 20-02012-000 | EVEROLIMUS TABLETA DE 0.75 mg BLISTER CON TABLETA
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222 20-01039-000 | EXEMESTANE GRAGEAS DE 25 mg BLISTER CON GRAGEAS
FRASCO VIAL +
223 06-02020-000 | FACTOR VIIl DE COAGULACION HUMANO EN POLVO | FRASCO VIAL DE 250 Ul DISOLVENTE
FRASCO VIAL +
224 06-02021-000 | FACTOR VIIl DE COAGULACION HUMANO EN POLVO | FRASCO VIAL DE 500 Ul DISOLVENTE
225 01-01047-000 | FENTANILO PARCHE DE 50 mcg PARCHE
FRASCO VIALDE Lml O
JERINGA PRELLENADA DE
226 06.01010000 | FILGRASTIM FRASCO VIAL O JERINGA PRELLENADA DE 300
mcg/ml
0.5ml
TABLETA O CAPSULA DE -
BLISTER CON TABLETA O
227 12-02009-000 | FLUOXETINA CAPSULA
20 mg
228 22-01084-000 | FLUTAMIDA TABLETA DE 250 mg BLISTER CON TABLETA
229 11-:01052-000 | FORMOTEROL FUMARATO CAPSULA 12 mcg BLISTER CON CAPSULA
230 22-01081-000 | FOSFOMICINA CALCICA CAPSULA 500 mg BLISTER CON CAPSULA
231 20-01028-000 | GEMCITABINA FRASCO VIALDE 1g FRASCO VIAL DE 50 ml
232 20-01047-000 | GLOBULINA ANTITIMOCITO FRASCO VIAL DE 5 ml
FRASCO DE 100 TABLETA
233 23-05003-000 | GLUCONATO DE POTASIO O CAPSULA
234 22-01067-000 | GONADOTROPINA CORIONICA AMPOLLA DE 1 ml
BLISTER O FRASCO CON
235 20-01048-000 | HIDROXIUREA CAPSULA
236 06.01011-000 | HIERRO DEXTRAN AMPOLLA DE 2 ml
HYLANO GF20 ( HILANO, CLO ) . - )
237 22-01100-000 | FOSFATO SODICO MONOBASICS DE2-2.5ml 8.0mg; 85mg; 0.16mg; 0.04 | yep)\Ga DE 2-2.5 mi
FOSFATO SODICO DIBASICO)
TABLETA O CAPSULA DE -
BLISTER CON TABLETA O
238 20-01042-000 | IMATINIB CAPSULA
100 mg
FRASCO VIAL DE
239 20-02003-000 FRASCO VIAL DE 100 mg
10 ml-20 ml
240 LINA ANTI AMPOLLA 300 mcg/2ml AMPOLLA
241 1A JERINGA PRELLENADA DE 22 mcg (6 MILLONES) gii::\‘GA PRELLENADA DE
BLISTER CON TABLETA O
012 09-01079-000 TABLETA O CAPSULA DE 20 mg CAPSULA
- BLISTER CON TABLETA O
243 TABLETA O CAPSULA DE 100 mg CAPSULA
244 10-01018-000 | LACTULOSA FRASCO DE 60 - 707100 ml FRASCO DE 240 ml
245 10-01019-000 | LANZOPRAZOL SOBRES 15 mg SOBRE
246 20-01040-000 | L-ASPARGINASA FRASCO AMPOLLA 10,000Ul FRASCO AMPOLLA
247 22-01078-000 | LETROZOLE TABLETA DE 2.5 mg BLISTER CON TABLETA
248 02-01030-000 | LEVETIRACETAM FRASCO DE 100 mg/ml FRASCO DE 300 ml
249 10-04012-000 | LISADOS BACTERIANOS LIOFILIZADOS CAPSULA O TABLETA DE 6 mg ?;'BSLT:TZCON CAPSULA©
250 14-01018-000 | MEMANTINA CLORHIDRATO TABLETA DE 10 mg BLISTER CON TABLETA
251 01-01042-000 | MESALAZINA SUPOSITORIO DE 250 mg SUPOSITORIO
252 01-01043-000 | MESALAZINA TABLETA DE 500 mg BLISTER CON TABLETA
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253 20-02011-000 | MESNA FRASCO VIAL DE 400 mg FRASCO VIAL DE 4 ml
254 23-02027-000 | MICOFENOLATO DE MOFETIL CAPSULA 250 mg BLISTER CON CAPSULA
255 11-01030-000 | MONTELUKAST TABLETA MASTICABLES DE 10 mg TABLETA MASTICABLES
256 11-01028-000 | MONTELUKAST TABLETA MASTICABLES DE 4 mg TABLETA MASTICABLES
257 20-01038-000 | OXALIPLATINO FRASCO VIAL DE 50 mg FRASCO VIAL
258 20-01025-000 | PACLITAXEL FRASCO DE 30 mg/5 ml FRASCO DE 5 ml
FRASCO AMPOLLA O FRASCO VIAL DE
FRASCO AMPOLLA O
259 15-01060-000 | PARICALCITOL FRASCO VIAL DE 1 mi
5 mecg/ml
260 20-01033-000 | PEMETREXED FRASCO VIAL DE 500 mg FRASCO VIAL DE 50 ml
261 09-01067-000 | PEROXIDO DE BENZOILO GEL TUBO DE GEL AL 5% TUBO DE 60 g
262 14-01019-000 | PIRACETAM TABLETA DE 800 mg BLISTER CON TABLETA
263 14-01017-000 | PIRACETAM AMPOLLA BEBIBLE DEM800 mg/10ml AMPOLLA BEBIBLE DE 10
BLISTER CON CAPSULA O
264 01-01046-000 | PREGABALINA CAPSULA O TAB TABLETA
265 12-03013-000 | QUETIAPINA BLISTER CON TABLETA
266 22-01073-000 | RALOXIFENO CLORHIDRATO BLISTER CON TABLETA
267 16-03004-000 | RANELATO DE ESTRONCIO SOBRE
268 22-01080-000 | RISPERIDONA FRASCO DE 60 ml
269 20-02010-000 | RITUXIMAB 100 mg/10 ml FRASCO VIAL DE 10 ml
270 22-01076-000 | SILDENAFIL DE 50 mg BLISTER CON TABLETA
271 20-02006-000 | SIROLIMUS TABLETA DE 1 mg BLISTER CON TABLETA
272 07-08022-000 | SITAGLIPTINA TABLETA DE 100 mg BLISTER CON TABLETA
273 01-03012-000 TABLETA DE 500 mg BLISTER CON TABLETA
274 22-01077-000 PROLONGADA CAPSULA 1 mg BLISTER CON CAPSULA
275 TABLETA DE 100 mg BLISTER CON TABLETA
BLISTER CON CAPSULA O
276 CAPSULA 250 mg FRASCO CON 5 CAPSULA
FRASCO VIAL O FRASCO AMPOLLA DE FRASCO VIAL O FRASCO
277 22-01091-000 AMPOLLA DE 5 mi
300 mg/5 ml
278 OXINA BOTULINICA TIPO A FRASCO VIAL DE 100Ul FRASCO VIAL DE 10 ml
FRASCO VIAL + VIAL
279 20-01027-000 | TRASTUZUMAB FRASCO VIAL DE 440 mg
CON 20 ml DE SOLVENTE
280 18-01080-000 | TRAVOPROST SOLUCION OFTALMICA FRASCO GOTERO DE 40 mcg/ml :?ASCO GOTERODE25
281 16-02029-000 | UNDECANOATO DE TESTOSTERONA AMPOLLA DE 250 mg/ml AMPOLLA DE 4 ml
282 09-01080-000 | UREA TUBO DE CREMA AL 5% TUBO DE 50 ml
283 03-02077-000 | VANCOMICINA FRASCO VIAL DE 500 mg FRASCO VIAL DE 10 ml
284 22-01105-000 | DEFERASIROX TABLETA DE 500 mg BLISTER CON TABLETA
285 22-01113-000 | PRAMIPEXOLE TABLETA DE 1.5 mg BLISTER CON TABLETA
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10-05029-000

LIPASA , PROTEASA, AMILASA

CAPSULA O TABLETA DE 4,000-8,000 U FEU,12,000-

70,000 U FEU,20,000-70,000 U FEU

BLIISTER CON CAPSULA O
TABLETA

287

22-01106-000

TOBRAMICINA INHALADA

POLVO PARA INHALAR EN CAPSULA DURA,
TOBRAMICINA 28mg. CAPSULA DURA CON POLVO
PARA INHALAR

CAPSULA DURA CON
POLVO PARA INHALAR

288

21-01017-000

DUSTASTERIDE

TABLETAS O CAPSULAS DE 0.5 mg

BLISTER CON TABLETAS
O CAPSULAS

289

22-01114-000

CLORHIDRATO DE TRAMADOL

FRASCO GOTERO DE 100 mg/ml

FRASCO GOTERO DE 10
ml

290

22-01116-000

SOMATROPINA HUMANA

1U1/3mg

CARTUCHO CON
DISPOSITIVO APLICADOR

291

06-02022-000

FACTOR IX DE COAGULACION HUMANO EN POLVO

FRASCO VIAL DE 600 Ul

FRASCO VIAL +
DILUYENTE

292

20-01053-000

TRASTUZUMAB

FRASCO VIAL DE 600 mg/ 5 ml

FRASCO VIAL DE 5 ml

293 20-02013-000 RITUXIMAB FRASCO VIAL DE 1400 mg/11.7 ml FRASCO VIAL DE 11.7 ml

294 22-01116-000 PALMITATO DE PALIPERIDONA JERINGA PRELLENADA DE 50 mg JERINGA PRELLANADA

I[I. Encomendar a la Division de Servicios de Salud, contenido de la

modificacion al cuadro basico de medicameNtgs del las personas y

dependencias necesarias.

lll. Ratificar la encomienda efectuada
Servicios de Salud respecto al seg
y realizar las gestiones neces

a partir del 01 de enero de 2016%

IV. Aprobar el presente do de apM@acion inmediata, a efecto que puedan realizarse

rias

las gestiones ne

oportuna.

rio8 gestionados por la UACI:

hizo del conocimiento de los presentes que la Unidad de

del Directori0; Seis trdmites de diferentes procesos; el primer Punto, fue en relacion a la
aprobacion de modificacion de las prérrogas de los Contratos Nos. 210/2015-ISBM,
264/2015-ISBM, 265/2015-1SBM, 266/2015-ISBM

Equivalentes, S.A. de C.V; los Puntos dos y tres, se tratan de aprobaciones de Bases de

suscritos con Farmacéuticos
Licitaciones Publica Nos. 05/2016 y 07/2016, respectivamente; la solicitud del Punto cuatro,
es en relacion a autorizacion de inicio de imposicion de multa; y el quinto Punto fue en
relacion a modificativa de incremento al monto del Convenio Interinstitucional entre el ISBM
y el CIFCO; y el sexto y ultimo Punto presentado por UACI fue en relacién a la aprobacion

de ENMIENDA UNO de la Licitacion Publica No. 04/2016-ISBM

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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aprobacién de modificativa de incremento al monto del Convenio Interinstitucional entre el
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM) y el Centro Internacional de Ferias y
Convenciones de El Salvador (CIFCO.

Como en otras oportunidades, el profesor Coto Lopez propuso dar lectura a cada uno de los
Puntos e ir tomando la decision correspondiente, con lo cual el pleno estuvo de acuerdo y
por lo que se procedié a leer los documentos que, en su respectivo orden, expresan lo

siguiente:

210/2015-ISBM, 264/2015-ISBM, 265/2015-ISBM, 266/20 M Y SUS
PRORROGAS SUSCRITOS CON FARMACEUTICOS VAL

C.V. PARA EL SUMINISTRO DE SERVICIOS DE FARMAGIAS PRI AS, CON EL
OBJETO DE AUTORIZAR EL CAMBIO DE PRESEN | EL ICAMENTO
CODIGO 10-05028-000 Y CAMBIO DE S D F ACION DEL
MEDICAMENTO CODIGO 16—020%—000 %

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO

I.  Segun los resultado cion Puablica No. 06/2015-ISBM denominada

SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE

” se contrataron 61 farmacias a nivel nacional,

| periodo de julio a diciembre los servicios de 49 farmacias, dentro

No. DE &A/&OQL% MONTO
No.DE | RESOLUCION NOMBREDE LA | = PLAZO MAXIMO
w .
CONTRATO DE FARMACIA | E SENCIC DEPARTAMENTO | oosroca | MENSUAL 1 roral va
PRORROGA PROVEEDOR S SIS uSs$
2 IVA US$
FARMACIA
ECONOMICA | 36 'LOP':’I:‘SS/%S?QA PE | sAN SALVADOR $3,000.00 | $18,000.00
ALTAVISTA
FARMACIA
ECSE(SXI[I)CA CIUDAD DELGADO SAN SALVADOR $3,000.00 | $18,000.00
DELGADO
DEL 01 DE
FARMACEUTICOS JULIO AL 31
210/2015- FARMACIA
277/2015-1SBM | EQUIVALENTES, v SAN SALVADOR, ZONA DE
A DE o ETchRr\é(/)\r\ZnLcSA 42 AN TACITG SANSALVADOR | o oc | $3,00000 | $18,000.00
DE 2015
FARMCIA
ECONOMICA | 46 CHALCHUAPA SANTA ANA $7,000.00 | $42,000.00
CHALCHUAPA
FARMACIA
ECONOMICA | 47 METAPAN SANTA ANA $3,500.00 | $21,000.00
METAPAN
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264/2015-
ISBM

FARMACEUTICOS
287/2015-I1SBM EQUIVALENTES,
S.A.DEC.V.

FARMACIA
ECONOMICA 40
ZACAMIL

MEJICANOS SAN SALVADOR

DEL 01 DE
JULIO AL 24
DE
DICIEMBRE
DE 2015

$10,000.00 $60,000.00

265/2015-
ISBM

FARMACEUTICOS
291/2015-1SBM EQUIVALENTE,
S.A.DEC.V.

FARMACIA
ECONOMICA
PLAZA
ATLACATL

11

ANTIGUO CUSCATLAN LA LIBERTAD

FARMACIA
ECONOMICA 14
LOURDES

LOURDES COLON LA LIBERTAD

FARMACIA
ECONOMICA 18
SANTA TECLA

SANTA TECLA LA LIBERTAD

FARMACIA
ECONOMICA
METROCENTRO
SAN MIGUEL

31

SAN MIGUEL SAN MIGUEL

FARMACIA
ECONOMICA 33
CENTRO APOPA

APOPA

SAN SALVADOR

FARMACIA
ECONOMICA 37
SAN MARTIN

SAN MARTIN

FARMACIA
ECONOMICA 41
ZONA MEDICA

SAN SALVADOR

FARMACIA
ECONOMICA
METROCENTRO
TTA. ETAPA

41

FARMACIA
ECONOMICA
PLAZA MUN

266/2015-
ISBM

N

FARMACIA
ECONOMICA
AETROCENTRO

PLAZA MERLIOT

SANTA ANA SANTA ANA

SONSONATE SONSONATE

$3,500.00

$21,000.00

$6,000.00

$36,000.00

$5,383.40

$32,300.40

$13,190.15 | $79,140.90

$3,500.00

$21,000.00

$3,500.00

$21,000.00

$19,514.71 | $117,088.26

$16,768.20 | $100,609.20

$7,312.50 $43,875.00

$14,055.67 $84,334.02

$6,400.00 $38,400.00

SANTA TECLA LA LIBERTAD

FARMACIA
CONOMICA 32
AGUILARES

AGUILARES SAN SALVADOR

FARMACIA
ECONOMICA 57
USULUTAN

USULUTAN USULUTAN

DEL 01 DE
JULIO AL 16
DE
DICIEMBRE
DE 2015

$5,383.40 $32,300.40

$3,500.00 $21,000.00

$9,315.44 $55,892.64

Que la oferta de Farmacéuticos Equivalentes, S.A. de C.V., incluye entre otros, los

siguientes medicamentos:

PRECIO
p VENTA NOMBRE DEL MARCA O
CODIGO NOMBRE " "
GRUPO P COMPOSICION | PRESENTACION ISBM FABRICANTE DEL NOMBRE
MEDICAMENTO GENERICO PAIS DE
MEDICAMENTO COMERCIAL
ORIGEN
(CON IVA)
Suspension de 1 Laboratorios
A 10-05028-000 | DOMPERIDONA Frasco de 60 ml $10.00 R GUATEMALA | GASTROFLUX
mg /1 ml Laprin
Frasco ampolla IPSEN PHARMA,
B 16-02021-000 TRIPTOLERINA Frasco Ampolla $230.00 FRANCIA DECAPEPTYL
con 3.75 mg S.A.
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Que el 13 de julio de 2015, la Sociedad en referencia presento solicitud de cambio de
presentacion del medicamento DOMPERIDONA debido a que la presentacion de 60
ml ya no estara disponible y se sustituira por frasco de 100 ml., la Sociedad ofrece
mantener el precio y caracteristicas ofertadas. Junto a su solicitud Farmacéuticos
Equivalentes, S.A. de C.V., presentd carta explicativa emitida por DROGUERIA
GUARDADO, S.A. de C.V., en la que se hace constar el cambio de presentacion.
Ademas el 27 de julio de 2015, present6 solicitud de cambio de pais de fabricacion del
medicamento TRIPTOLERINA, frasco ampolla con 3.75 mg, ya que segun nota adjunta

emitida por un representante de la CFR Pharmaceuticals ya se cuenta con

disponibilidad del medicamento, sin embargo el pais de fabricagi®ha cambiado, el

lote que ha ingresado al pais es fabricado en Espania,

Direccién Nacional de Medicamentos (DNM) de fecha 29

autoriza la importacién temporal del medicament

la UACI, requerimientos
entacion y pais de fabricacion
s, angxando las justificaciones técnicas
ervision de Quimica y Farmacia, en

visado las notas presentadas por la Sociedad

entos originalmente adjudicados son situaciones

al proveedor, por lo que recomienda el cambio de

RINA ya que se mantienen las especificaciones técnicas originalmente
adjudicadas en cuanto al nombre genérico, concentracion, presentacion, laboratorio
fabricante, nombre comercial y precio ofertado, cambiando solamente el pais de
fabricacion en Espafa, considerando también el plazo por el que la DNM, ha
autorizado la importacién temporal, cubre el periodo pendiente para ejecucion
contractual, conforme a lo establecido en el articulo 83-A de la LACAP, se recomienda
modificar los contratos suscritos con la Sociedad Contratista, segun se detalla a

continuacion:

NUMERO DE NOMBRE DEL MARCA 6

coDIGO
MEDICAMENTO

NOMBRE
GENERICO

COMPOSICION

PRESENTACION

PRECIO
VENTA
ISBM

REGISTRO
SANITARIO

FABRICANTE DEL
MEDICAMENTO

NOMBRE
COMERCIAL
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(CON IVA)

Suspensién
10-05028-000 DOMPERIDONA FR?(?(? r(r?l DE $10.00 F055127112014 LABfAR;\; &RIOS GASTROFLUX

de Img /1 ml,

F I <
16-02021-000 | TRIPTOLERINA r:::‘;";‘;:’ga Frasco Ampolla |  $230.00 20048 IPSEN PHARMA, S.A. ESPANA

La UACI, reviso los contratos suscritos determinando que conforme a lo establecido
en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica y su
Reglamento; y segun la clausula VIII de los contratos suscritos con Farmacéuticos
Equivalentes, S.A. de C.V., es procedente aprobar los cambios solicitados.

RECOMENDACION: &
io luego

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones | andlisis y gestion

efectuada, segun lo establecido en las C\us e ntratos No. 210/2015-
ISBM, 264/2015-ISBM, 265/2015-ISBM, _266/2 sus prorrogas, articulos 20,
literales “k” y “s”, 22 literales “a” y “k”

modificacion de las prérrogas de los Contratos Nos. 210/2015-ISBM,
264/2015-ISBM, 265/2015-ISBM y 266/2015-ISBM, suscritas con Farmacéuticos
Equivalentes, S.A. de C.V., para el suministro de servicios de farmacias privadas, con
el objeto de autorizar el cambio de pais de fabricacion del medicamento codigo 16-
02021-000, conforme al detalle del cuadro plasmado en la parte de la Recomendacion

del Punto presentado.

lll.  Autorizar al Director Presidente para firmar las resoluciones maodificativas

correspondientes.
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V.

medicamentos a los usuarios que lo requieren.

Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de agilizar la entrega de los

Al concluirse lo anterior, nuevamente el profesor Coto Lopez consultd a los Directores y

Directora si hay consentimiento en la recomendacion para aprobar el Acuerdo de este Punto

en los términos planteados, ante lo cual no hubo objecién.

la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Ma

‘jminis

Adquisiciones y Contrataciones de la

Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar la modificacion d
264/2015-1ISBM, 265/2015-1S
Equivalentes, S.A. d

objeto de autori

segun el siguj

r el

as
266

-ISBM,

inistro de servicios de farmacias privadas, con el

, por

unanimidad el

los Contratos Nos. 210/2015-ISBM,

suscritos con Farmacéuticos

tacion del medicamento cddigo 10-05028-000,

cODIGO
MEDICAMENTO

NOMBRE
GENERICO

COMPOSICION

PRESENTACION

PRECIO VENTA
ISBM

(CON IVA)

NUMERO DE
REGISTRO
SANITARIO

PAIS DE
FABRICACION

NOMBRE DEL
FABRICANTE DEL
MEDICAMENTO

MARCA O
NOMBRE
COMERCIAL

10-05028-000

Suspension
de Img /1 ml,

Frasco de
100 ml

$10.00

F055127112014

GUATEMALA

LABORATORIOS
LAPRIN

GASTROFLUX

Il. Aprobar la modificacion de las prorrogas de los Contratos Nos. 210/2015-ISBM,
264/2015-ISBM, 265/2015-ISBM y 266/2015-ISBM, suscritos con Farmaceéuticos

Equivalentes, S.A. de C.V., para el suministro de servicios de farmacias privadas, con el

objeto de autorizar el cambio de pais de fabricacion del medicamento codigo 16-02021-

000, segun el siguiente detalle:

cODIGO
MEDICAMENTO

NOMBRE
GENERICO

COMPOSICION

PRESENTACION

PRECIO VENTA
ISBM (CON
IVA)

NUMERO DE
REGISTRO
SANITARIO

PAIS DE
FABRICACION

NOMBRE DEL
FABRICANTE DEL
MEDICAMENTO

MARCA O
NOMBRE
COMERCIAL
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Frasco

Frasco . IPSEN PHARMA,
16-02021-000 | TRIPTOLERINA | ampolla con $230.00 20048 ESPANA
3.75 mg Ampolla S.A.

DECAPEPTYL

[ll. Autorizar al Director Presidente para firmar las resoluciones modificativas

correspondientes.

IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI,

seguimiento correspondiente a este Acuerdo, incluida la notificacion al proveedor.

el

V. Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, con el objeto de agilizar la

entrega de los medicamentos a los usuarios del Sistema de Sal lo requieren.

[ |, asi:

USUARIA DEL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO D ENESTA AGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE
ENERO A DICIEMB CONFORMACION DE SU RESPECTIVA
FERTAS.

ento de la Sub Direccion de Salud, para iniciar el proceso de Licitacion
05/2016-1ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE MEDICINA
ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE
ENERO A DICIEMBRE DE 2016", por un total de 135 items en los que se requieren

los servicios 194 proveedores con un presupuesto de US$3,943,800.00.

[I. De acuerdo a lo establecido en los articulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP
y 20 del RELACAP la UACI determin6 que la solicitud de la Sub Direccion de Salud,
debia tramitarse bajo la modalidad de Licitacion Puablica y procedié a elaborar y
adecuar la Base de la Licitacion correspondiente segun los formatos establecidos por
la UNAC.
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lll.  Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria
por un monto de TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$3,943,800.00), emitida por la jefa del Departamento de Presupuesto de la Unidad

Financiera Institucional.

IV. El 13 de agosto de 2015, la UACI present6 a la Comision Técnica Administrativa-
Financiera la Base de la Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM referente al
“‘SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB-
ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR

propuesta de la Comisién de Evaluacion de Ofertas y Ad
luego del andlisis correspondiente dicha Comisién recom
previo a ser presentada ante el Consejo Directivo

siguiente detalle:

\

RECOMENDACION DE COMISION | CAMBIOS REALIZADOS EN BASE PRESENTADA AL
ADMINISTRATIVA- FINANCIERA CONSEJO DIRECTIVO

Mejorar la redaccion de algunos términos ase fue presentada a la Comisién con la denominacién
en la base de licitacion, a evitar iente: SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICOS
confusioén en el tipo de relaci icaalE IALISTAS Y SUB ESPECIALISTAS, PARA LA
establecer con los eed PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ejemplo  se  modifi UAC TENDER A LA POBLACION USUARIA DEL

" PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
desempefio por SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
etc. DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE
2016

La base que se presenta al Consejo Directivo, se
denomina: “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA,
PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE
2016".

En la cldusula 1, se modificé el nombre de lalicitacion
y_el titulo “MEDICOS ESPECIALISTAS, que servia para
describir la especialidad requerida por “TIPO DE
SERVICIO (ESPECIALIDAD O SUBESPECIALIDAD
REQUERIDA)”.
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En las clausulas 11.3 literal g) y 24.3, se establecia:“Los
ofertantes que han sido contratados en los afios 2011,
2012, 2013, 2014 y el primer semestre del 2015 por el
ISBM, deberan presentar evaluacion de desempefio
emitida por la Division de Supervision y Control del
ISBM. En caso de no presentar ésta calificacion se les
ponderara con una calificacion de 0%".

Por la recomendaciéon de la Comisién, se modificod_a:
“...evaluacion del servicio del dltimo periodo
contratado extendida por el Jefe UACI del ISBM, *

Modificar el rango de tiempo para el cual
se solicita la evaluacion de los servicios de
proveedores contratados por el ISBM,
reduciéndolo de 5 afios, a 2 afios debido
a que refleja el servicio mas cercano para
evaluar.

del 2015 por

empefio

sentar evaluacion del servicio del dltimo
o extendida por el Jefe UACI del ISBM,

Buscar un mecanismo gara e
la forma en que deben da
los médicos especi

Realizar acciones para efectuar el pago
oportuno a los proveedores.

En cuanto a estas tres ultimas recomendaciones, la
UACI, realizard las gestiones pertinentes para su
cumplimiento.

Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP y 21 del RELACAP, para la

evaluacion de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una

Comision segun establece la recomendacion de este documento.

RECOMENDACION:

El Directorio corrobor6 que segun el Punto presentado, la Unidad de Adquisiciones y
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Contrataciones Institucional atendiendo solicitud de la Sub Direccion de Salud, luego del
analisis y gestién efectuada conforme a lo establecido en los articulos 20, literales “k” y
“s”, 22 literal “k” y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y Articulos
18, 20, 55 y 56 de la LACAP, Articulos 20 y 21 del RELACAP, solicita y recomienda al
CONSEJO DIRECTIVO:

I. Aprobar la Base de la Licitacion Publica No. 05/2016-ISBM “SUMINISTRO DE
SERVICIOS DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL
PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016", con un monto pr uestado de TRES

II.  Aprobar la conformacién de la Comisién de Eva
Publica antes mencionada, conflr)ne a
Recomendacién del Punto presentad®.

I1l.  Encomendar a la Unidad de Adqui

Directora s

enlo iN@s plante@os, ante lo cual no hubo objecion.

Agotado el anterior, tomando en cuenta el analisis y gestion efectuada por la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, en atencién al requerimiento de la Division
de Informética y Tecnologia, con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales k) y s), 22
literal k), y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 18,
20, 55 y 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Puablica, LACAP,
y Articulos 20 y 21 del RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

l. Aprobar laBase de la Licitacién Pablica No. 05/2016-ISBM, referente al “SUMINISTRO
DE SERVICIOS DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO
DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016",
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3,943,800.00), de acuerdo

al siguiente detalle:

con un monto presupuestado de TRES

SAN SALVADOR

MONTO
TIPO DE SERVICIO
No. CANTIDAD MONTO MENSUAL MONTO
(ESPECIALIDAD O DEPARTAMENTO Y/O DE MONTO ANUAL
de MENSUAL | PROCEDIMIENTO, | MENSUAL
ftem SUBESPECIALIDAD MUNICIPIO PROVEEDORES | 1 VACUNAS O 2016 2016
REQUERIDA) REQUERIDOS
PRUEBAS
1 | ALERGOLOGIA SAN SALVADOR 2 $1,200.00 $6,800.00 $8,000.00 $96,000.00
1ra.OPCION:
. SAN MIGUEL,
2 | ALERGOLOGIA 2da. OPCION- 1 $600.00 $48,000.00
SAN SALVADOR
1ra.OPCION: SANTA ANA,
3 | ALERGOLOGIA 2da. OPCION: $48,000.00
SAN SALVADOR
ALERGOLOGIA
4 PEDIATRA SAN SALVADOR ‘_ $8,000.00 $96,000.00
5 | ALGOLOGO SAN SALVADOR $0.00 $1,000.00 $12,000.00
CARDIOLOGO
6 INTERVENCIONISTA SAN SALVADOR $900.00 $1,500.00 $18,000.00
7 | CIRUGIA GENERAL LA LIBERTAD, S 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
TECLA
8 | CIRUGIA GENERAL 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
9 | CIRUGIA GENERAL 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
10 | CIRUGIA GENER 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
11 3 $1,800.00 $2,700.00 $4,500.00 $54,000.00
12 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
13 SAN SALVADOR 4 $2,400.00 $3,600.00 $6,000.00 $72,000.00
14 SAN SALVADOR 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
15 SAN SALVADOR 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
16 | COLOPROCTOLOGIA | SAN SALVADOR 2 $1,200.00 $1,800.00 $3,000.00 $36,000.00
1ra.OPCION:
SAN MIGUEL,
17 | COLOPROCTOLOGIA 2da. OPCION. 1 $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
SAN SALVADOR
18 | DERMATOLOGGIA SAN MIGUEL 1 $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
1ra.OPCION:
] SAN MIGUEL,
19 | DERMATOLOGIA 2da. OPCION. 1 $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
SAN SALVADOR
1ra.OPCION: SANTA ANA,
20 | DERMATOLOGIA 2da. OPCION: 1 $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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21 | DERMATOLOGIA SAN SALVADOR $3,000.00 $7,000.00 |  $10,000.00 $120,000.00
22 | DERMATOLOGIA SANTA ANA $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
23 | ENDOCRINOLOGIA SAN MIGUEL $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $18,000.00
24 | ENDOCRINOLOGIA SAN SALVADOR $4,500.00 $0.00 $4,500.00 $54,000.00
25 | ENDOCRINOLOGIA SANTA ANA $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $18,000.00
26 | FISIATRIA SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
27 | GASTROENTEROLOGIA | SAN MIGUEL $600.00 $1,650.00 $2,250.00 $27,000.00
1ra.OPCION:
. SAN MIGUEL,
28 | GASTROENTEROLOGIA 2da. OPCION: $600.00 $1,650.00 $2,250.00 $27,000.00
SAN SALVADOR
29 | GASTROENTEROLOGIA | SAN SALVADOR $3,000.00 $11,250.00 $135,000.00
30 | GASTROENTEROLOGIA | SANTA ANA $600.00 $27,000.00
1ra.OPCION: SANTA ANA,
31 | GASTROENTEROLOGIA | 2da. OPCION: $6 $1,650.00 $27,000.00
SAN SALVADOR
GINECOLOGO
32 COLPOSCOPISTA SAN MIGUEL $2,000.00 $24,000.00
GINECOLOGO ‘
33 COLPOSCOPISTA SAN SALVADOR 00 $4,000.00 $4,000.00 $48,000.00
GINECOLOGO
34 COLPOSCOPISTA SANTA ANA .00 $2,000.00 $2,000.00 $24,000.00
GINECOLOGO
35 | A STOLOGO SAN SALVADOR $1,200.00 $3,800.00 $5,000.00 $60,000.00
GINECOLOGO
36 MASTOLOGO $600.00 $1,900.00 $2,500.00 $30,000.00
GINECOLOGO
37 | w ASTOLOGO $600.00 $1,900.00 $2,500.00 $30,000.00
OLOGO
38 GINECOL $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
$600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
MORAZAN, SAN
FRANCISCO GOTERA $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
41 OBSTETRA SAN MIGUEL $1,200.00 $1,800.00 $3,000.00 $36,000.00
GINECOLOGO
42 OBSTETRA SAN SALVADOR $1,800.00 $2,700.00 $4,500.00 $54,000.00
GINECOLOGO
43 OBSTETRA SANTA ANA $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO 0
44 OBSTETRA USULUTAN $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO
45 OBSTETRA SAN VICENTE $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO CUSCATLAN,
46 OBSTETRA COJUTEPEQUE $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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GINECOLOGO
47 | SBSTETRA CHALATENANGO $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO i
48 OBSTETRA AHUACHAPAN $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO
49 | CBSTETRA SONSONATE $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO
50 OBSTETRA LA PAZ, ZACATECOLUCA $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO .
51 | ORSTETRA LA UNION $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO
52 ONCOLOGO SAN MIGUEL $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
GINECOLOGO
53 | SNCOLOGO SAN SALVADOR $600.00 S $2,000.00 $24,000.00
GINECOLOGO
54 | JLTRASONOGRAFISTA | SAN MIGUEL $0.00 $18,000.00
GINECOLOGO
55 | JLTRASONOGRAFISTA | SAN SALVADOR $3,000.00 $36,000.00
GINECOLOGO .
56 | JLTRASONOGRAFISTA | WA UNION $1,500.00 $18,000.00
GINECOLOGO
57 | ULTRASONOGRAFISTA | SANTA ANA ‘ 0. $1,500.00 $1,500.00 $18,000.00
58 | HEMATOLOGO SAN SALVADOR \ o $0.00 $1,300.00 $15,600.00
59 | INFECTOLOGO SAN SALVADO $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $12,000.00
60 | INFERTOLOGO SAN SALVADOR $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $12,000.00
61 | INFERTOLOGO SAN $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $12,000.00
62 | INTERNISTA $1,400.00 $600.00 $2,000.00 $24,000.00
63 | INTERNISTA $2,800.00 $1,200.00 $4,000.00 $48,000.00
64 | INTERNISTA $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
65 $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
66 Z, ZACATECOLUCA $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
67 $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
68 USULUTAN $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
69 | INTERNISTA LA UNION $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
70 | INTERNISTA LA LIBERTAD, SANTA $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
TECLA
71 | INTERNISTA CHALATENANGO $700.00 $300.00 $1,000.00 $12,000.00
1ra.OPCION: SANTA ANA,
72 '&ng'gfgé o 2da. OPCION: $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
SAN SALVADOR
INTERNISTA
3 | CARDIOLOGO SAN MIGUEL $1,200.00 $1,800.00 $3,000.00 $36,000.00
INTERNISTA
74 CARDIOLOGO SAN SALVADOR $1,800.00 $2,700.00 $4,500.00 $54,000.00
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INTERNISTA

LARINGOLOGO

75 | NEUMOLOGO SAN MIGUEL $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
76 L’;‘ETUE,\F;S'L%TQO SAN SALVADOR $1,200.00 $800.00 $2,000.00 $24,000.00
77 :\';'ETUES(ND:_%TQO SANTA ANA $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
78 | NEFROLOGO SAN MIGUEL $600.00 $9,400.00 |  $10,000.00 $120,000.00
79 [ NEFROLOGO SAN SALVADOR $4,500.00 $0.00 $4,500.00 $54,000.00
80 | NEFROLOGO SANTA ANA $600.00 $9,400.00 |  $10,000.00 $120,000.00
81 | NEUROCIRUJANO SAN MIGUEL $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
82 | NEUROCIRUJANO SAN SALVADOR $1,800.00 $4,200.00 $6,000.00 $72,000.00
1ra.OPCION:
83 | NEUROLOGO SSELAPI(A:II\‘OAN: $600.00 $24,000.00
SAN SALVADOR
84 | NEUROLOGO SAN SALVADOR $1,8 $72,000.00
85 [ NEUROLOGO SAN MIGUEL $600.00 $2,000.00 $24,000.00
86 EES;?E?GO SAN SALVADOR ‘ $ $2,000.00 $24,000.00
87 | NUTRIOLOGO SAN SALVADOR $1,000000 $0.00 $1,000.00 $12,000.00
1ra.OPCION:
88 | OFTALMOLOGO S:;' g"é%’;t $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
SAN SALVADOR
89 [ OFTALMOLOGO SAN $3,600.00 $8,400.00 [  $12,000.00 $144,000.00
90 | OFTALMOLOGO $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
$600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
$600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
$600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
SONSONATE $600.00 $1,400.00 $2,000.00 $24,000.00
SAN SALVADOR $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $12,000.00
LA LIBERTAD $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
97 | ORTOPEDA SAN MIGUEL $1,200.00 $1,800.00 $3,000.00 $36,000.00
98 | ORTOPEDA SAN SALVADOR $1,800.00 $2,700.00 $4,500.00 $54,000.00
99 [ ORTOPEDA SANTA ANA $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
100 | ORTOPEDA SAN VICENTE $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
101 | ORTOPEDA USULUTAN $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
102 | ORTOPEDA CHALATENANGO $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
103 | OTORRINO SAN SALVADOR $3,000.00 $4,500.00 $7,500.00 $90,000.00
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OTORRINO

SAN SALVADOR

104 LARINGOLOGO LA LIBERTAD $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
OTORRINO
105 LARINGOLOGO SAN MIGUEL $1,200.00 $1,800.00 $3,000.00 $36,000.00
OTORRINO i
106 LARINGOLOGO USULUTAN $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
OTORRINO
107 LARINGOLOGO SANTA ANA $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
OTORRINO
108 LARINGOLOGO SONSONATE $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
OTORRINO
109 | LARINGOLOGO SAN SALVADOR $600.00 $900.00 $1,500.00 $18,000.00
PEDIATRA
110 | PEDIATRA CABANAS $600.00 $1,000.00 $12,000.00
111 | PEDIATRA CUSCATLAN $600.00 000.00 $12,000.00
112 | PEDIATRA MORAZAN $1,000.00 $12,000.00
113 | PEDIATRA SAN MIGUEL 2,000.00 $24,000.00
114 | PEDIATRA USULUTAN $1,000.00 $12,000.00
115 | PEDIATRA SAN SALVADOR ‘ $15200.00 $3,000.00 $36,000.00
116 | PEDIATRA SANTA ANA $800.00 $2,000.00 $24,000.00
117 | PEDIATRA LA LIBERTAD, SANTA $400.00 $1,000.00 $12,000.00
TECLA
LA LIBERTAD,
118 | PEDIATRA QUEZALTEPEQUE $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
119 | PEDIATRA $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
EVA
120 | PEDIATRA $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
121 | PEDIATRA OLUCA $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
122 | PEDIAT, $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
123 RINATON $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
124 | PE OLO SAN MIGUEL $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
125 | PERINATOLOGO SAN SALVADOR $1,200.00 $800.00 $2,000.00 $24,000.00
126 | PERINATOLOGO SANTA ANA $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
127 | PSIQUIATRA SAN MIGUEL $1,400.00 $0.00 $1,400.00 $16,800.00
128 | PSIQUIATRA SAN SALVADOR $2,800.00 $0.00 $2,800.00 $33,600.00
129 | PSIQUIATRA SANTA ANA $1,400.00 $0.00 $1,400.00 $16,800.00
130 | REUMATOLOGO SAN SALVADOR $4,000.00 $0.00 $4,000.00 $48,000.00
131 | REUMATOLOGO SAN MIGUEL $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $24,000.00
1ra.OPCION: SANTA ANA,
132 | REUMATOLOGO 2da. OPCION: $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $24,000.00
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UROLOGO

133 SAN MIGUEL 1 $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
134 | UROLOGO SAN SALVADOR 2 $1,200.00 $800.00 $2,000.00 $24,000.00
1ra.OPCION: SANTA ANA,
135 | UROLOGO 2da. OPCION: 1 $600.00 $400.00 $1,000.00 $12,000.00
SAN SALVADOR

TOTALES GENERALES EN US $ 194 $131,500.00 | $197,150.00 | $328,650.00 | $3,943,800.00

II. Aprobar la conformacién de la Comisién de Evaluacién de Ofertas, segun el siguiente

detalle:
Representatividad en la
N° Nombre del Integrante Cargo Funcional Comision
(Art.20 LACAP)
\ 4
1 | PEDRO JOSE RAMOS JUAREZ ignado por el Jefe UACI
2 | ERIC DAVID SANTOS MONGE Técnico designado por la
Unidad Solicitante
3 | MARIO ERNESTO TOVAR MONGE Técnico designado por la
Unidad Solicitante
4 | YASMIN GUADALUPE GALDAMEZ Analista Financiero
GARCIA
5 | CARLOS ENRIQUE SANCHEZ ORELLA co Hospitalario Experto en la materia

Continuando

la lectura del tercer documento presentado por la UACI, asi:

11.3 SOLICITUD DE APROBACION DE LA BASE DE LA LICITACION PUBLICA No.
07/2016-1SBM, REFERENTE AL “SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE
DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL ISBM PARA EL ANO 2016” Y
CONFORMACION DE SU RESPECTIVA COMISION DE EVALUACION DE

OFERTAS.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.




I. El 31 de julio de 2015, la Divisién de Informatica y Tecnologia a través de la Sub
Direccion Administrativa, solicitd a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional (UACI), realizar las gestiones necesarias para iniciar el proceso de la
contratacion del “SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL ISBM PARA EL ANO 2016”, por un monto
total presupuestado de US$ 283,000.00.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 10 literal f), 40 literal a) y 43 de la LACAP
y 20 del RELACAP, la UACI determin6 que la solicitud de la Division de Informatica y
Tecnologia, debia tramitarse bajo la modalidad de Licitacion Publica y procedié a
elaborar y adecuar la Base de Licitacién correspondiente, segun los formatos
establecidos por la UNAC.
lll. El dia 28 de agosto de 2015, se presenté a la Comision Téc

nsejo Directivo y realizar
modificaciones en los Administra Jue serdn nombrados por el

Director Presiente, segun el

S

MODIFICACIONES REALIZADAS EN LA
COMISION TECNICO ADMINISTRATIVA-
FIANCIERA PARA APROBACION DEL
CONSEJO DIRECTIVO

PRESENTACION A LA COMISION TECNICO
ADMINISTRATIVA-FINANCIERA

s Administradores de Contrato

\esta delo

Stephanie Caroline Guadron Magaiia.
Rolando Alberto Aquino Lizama.

Edwin Ernesto Rodas Pefia (asumira
los items asignados en el
requerimiento a Oscar Edgardo
Hernandez Moran)

wn e

Powbd

Referente ala Comision de Evaluacion de Ofertas

1. Alan Balmore Lépez Rivera, Técnicode | 1. Alan Balmore Lépez Rivera, Técnico de
Adquisiciones y Contrataciones Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, Designado por el Jefe Institucional, Designado por el Jefe
UACI. UACI.

2. Stephanie Caroline Guadron Magafia, | 2. Luis Carlos René Alvarez Hernandez,
Administradora de Base de Datos, Técnico de Soporte Informatico,
Delegado de la Unidad Solicitante. Delegado de la Unidad Solicitante.

3. Celia Patricia Salmerén de Rodriguez, | 3. Celia Patricia Salmeron de Rodriguez,
Jefe del Departamento de Presupuesto, Jefe del Departamento de Presupuesto,
Analista Financiero. Analista Financiero.

4, Edwin Ernesto Rodas Pefia, | 4. Oscar Edgardo Hernandez Moran,
Administrador de Servidores, Experto Técnico de Soporte Informatico,
en la Materia. Experto en la Materia.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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IV. Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria por
un monto total de DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 283,000.00), emitida por la Jefa del

Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional.

V. Que de acuerdo a los articulos 20, 55 y 56 de la LACAP, y 21 del RELACAP para la
evaluacién de las ofertas que se presenten en el proceso debe conformarse una

Comision, segun se establece en la recomendacion de este documento.

RECOMENDACION:

El Directorio corrobor6 que segun el Punto presentado, i quisiciones y
Contrataciones Institucional atendiendo solicitud de la Divisi ati Tecnologia
conforme a lo

establecido en los articulos 20, literales k" y “sg % la Ley del Instituto

1 0, 5
R

Salvadorefio de Bienestar Magisterial y Aftic
y 21 del RELACAP, solicita y recomiend

omprende los items conforme al detalle del
Recomendacioén del Punto presentado.

, conforme al cuadro plasmado en la parte de la
Into presentado.

1. Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, la

IV. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible las convocatorias correspondientes.

Al concluirse lo anterior, de nuevo el profesor Coto Lopez consulté a los Directores y
Directora si hay consentimiento en la recomendacion para aprobar el Acuerdo de este Punto

en los términos planteados, ante lo cual no hubo objecion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Agotado el Punto anterior, tomando en cuenta el andlisis y gestion efectuada por la Unidad de

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, en atencién al requerimiento de la Divisién

de Informética y Tecnologia, con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales k) y s), 22

literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM, y Articulos 18,

20, 55 y 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, LACAP;

y Articulos 20 y 21 del RELACAP; por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar laBasedelaLicitacion Publica No. 07/2016-ISBM, referente al “SUMINISTRO
DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL

ISBM PARA EL ANO 2016”, por un monto total presupue

o de DOSCIENTOS

OCHENTA Y TRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS DE AMERICA
(US $283,000.00), la cual comprende los siguientes items
I UNIDAD DE s MONTO TOTAL
itde; CANTIDAD MEDIDA SERVICIO SOLICITADO PRESUPUESTADO
SOPORTE ANUA ANT IENTO DE
1 1 UNIDAD | EQUIPO, DE SE DABQY DE LACE DE $35,000.00
BANDA ICACIONES
CENTRALE
SOPOR *O DE SEGURIDAD
2 1 UNIDAD |Y DE CENTROS DE $85,000.00
AT, , POLICLINICOS Y
C ISTERIALES.
SOP ANUAL DE EQUIPO DE SEGURIDAD
3 1 UNID DE CO LTORIOS MAGISTERIALES. $15,000.00
NTENI NTO DE EQUIPO DE
4 NICACION DE OFICINAS CENTRALES Y $8,000.00
DE DATOS.
NTENIMIENTO DE EQUIPO DE
5 VIDORES WINDOWS Y LINUX $30,000.00
VANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
6 ALMACENAMIENTO MASIVO AMS500. $15,000.00
MANTENIMIENTO DE LIBRERIA DE $9,000.00
RESPALDO.
MANTENIMIENTO DE PLATAFORMA VIRTUAL
1 UNIDAD | DE SERVIDORES. $10,000.00
SOPORTE ANUAL DE ALMACENAMIENTO
9 UNIDAD | MASIVO VYNX5300. $8,000.00
MANTENIMIENTO LOCAL PARA SERVIDOR DE
10 1 UNIDAD | BASE DE DATOS. $8,000.00
11 1 UNIDAD | SOPORTE PARA SERVIDOR DE $20,000.00
APLICACIONES.
RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE
12 450 UNIDAD | DE ANTIVIRUS. $30,000.00
RENOVACION DE LICENCIAS DE SOFTWARE
13 14 UNIDAD | DE ANTIVIRUS PARA SERVIDORES $10,000.00
VIRTUALES.
TOTAL PRESUPUESTADO EN US $ $283,000.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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II. Aprobar la conformacion de la Comisién de Evaluacion de Ofertas, segun el siguiente

detalle:

3 REPRESENTATIVIDAD EN LA
N NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL COMISION (ART.20 LACAP)
1 | Alan Balmore Lépez Rivera Técnico d_e Adqwsu_:lon_es y Designado por el Jefe

Contrataciones Institucional UACI
2 Luis Carlos René Alvarez Técnico de Soporte Delegado de la Unidad
Hernandez Informético Solicitante
Celia Patricia Salmerdn de Jefe del Departamento de . : .
3 . Analista Financiero
Rodriguez Presupuesto
Oscar Edgardo Hernandez Técnico de Soporte .
4 Moran Informatico Experto en la Materia

proceso de adquisicion a la brevedad posib, correspondientes.

Continuando con la lectura del cuar tado por la UACI, asi:

11.4 SOLICITUD DE UTO
MULTA A

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contratacjgnes jonal, UACI, la
continuidad y seguimiento correspondiente.
V. Aprobar la aplicacién inmediata del present8gAcuer C jeto de realizar el
cOQocator

ON PARA INICIAR PROCESO DE IMPOSICION DE
ONPREAL, S.A. DE C.V., POR RETRASO EN LA
DEL ITEM No. 17 DE LA CONTRATACION DIRECTA
REFERENTE AL “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS NO
CUADRO BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS,

zzzzz

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
1. ADJUDICACION Y CONTRATACION

En virtud de los resultados obtenidos en la Contratacion Directa No. 01/2015-ISBM
referente al “SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS NO COMPRENDIDOS EN CUADRO
BASICO A TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES,
FARMACIAS U OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS
DEL PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”, se suscribié el Contrato de Suministro de
Bienes No. 287/2015-ISBM, con la Sociedad MONTREAL, S.A. DE C.V., mediante el
cual se pact6 el suministro de los medicamentos objeto del item No. 17 de la referida

contratacion, bajo la modalidad de consumo durante el periodo comprendido del
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



veintiuno de abril al treinta y uno de diciembre de dos mil quince, segun el siguiente

detalle:
] ) . PRECIO UNITARIO EN US$ | MONTO MAXIMO TOTAL EN
No. iTEM DESCRIPCION DEL {TEM AT USS IVAINGLUIDO
$3.00
17 RIVAROXABAN, TABLETA DE 20 MG $1,278.00
TOTAL CONTRATADO (US$ INCLUYE IVA) $1,278.00

2. ORDEN DE PEDIDO
El catorce de mayo de dos mil quince, la Administradora del Contrat

ciada Dinora

precio total de CIENTO OCHENTA 00/100 DOLARES
AMERICA(US$180.00). De acuerdo a la docume
de Contrato en referencia, el plazo para la e
como fecha limite el veintiuno de ma‘o de

3. RECEPCION

Mediante memorandums recihj feGhas vefite de julio y veintiuno de agosto de

dos mil quince, la Administrador ntratos tes mencionada, inform6 a la UACI

que la Sociedad MO C.V., entregd los medicamentos solicitados

mediante la Orden, de lada, el dia veintisiete de mayo de dos mil

quince con SE

8l |aSPContrataciones Directas, se estimé el monto de la multa a
dad MONTREAL, S.A. DE C.V., por la cantidad de UNO 08/100

5. Segun lo dispuesto en el articulo 80 del RELACAP, para la imposicién de la multa antes
descrita debe aplicarse lo establecido en el articulo 160 de la LACAP, por lo que de
conformidad a las disposiciones legales en referencia el Consejo Directivo debe
autorizar el inicio del proceso de imposicion de multa y comisionar a la Unidad Juridica
dar cumplimiento a lo regulado en el articulo 160 de la LACAP, referente al

procedimiento para la aplicacién de sanciones a particulares.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional UACI, en coordinacion con la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Administradora del Contrato de Suministro de Bienes No. 287/2015-ISBM y en
cumplimiento a lo establecido en los articulos 20 literales “a” y “k”, 22 literales “a” y “k” y 67
de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, 85 y 160 de la LACAP y 80
del RELACAP; y Opinion de la UNAC con referencia UNAC-@-00356-2013; solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

I.  Autorizar el inicio del proceso de imposicién de multa por el monto equivalente a UNO
08/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1.08), a la
Sociedad MONTREAL, S.A. DE C.V., por retraso en la entrega de 60 unidades del
item No. 17, objeto del Contrato de Suministro de Bienes No. 287/2015-I1SBM,

M referente al

BASICO A

correspondiente a la Contratacion Directa No. 01/2015-|
“SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS NO COMPRENDIDOS EN C
TRAVES DE DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRI TES,
OTROS DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PA S IOS DEL
PROGRAMA DE SALUD DEL ISBM”.

II. Comisionar a la Unidad Juridica para‘ar cu @ oa cedigniento establecido en

el articulo 160 de la LACAP. ’

lll. Declarar de aplicacion inmedia acuakdo tomado para dar por iniciado el

proceso de imposicion de multa fina e concluir el referido proceso a la

brevedad posible.

Realizada la lect
hay objecion

y Directorafig

Conocido lo anterior, en vista de la gestion y andlisis efectuados, segun el informe de la Unidad

de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, en coordinacién con la Administradora

del Contrato de Suministro de Bienes No. 287/2015-I1SBM, y en cumplimiento a lo establecido
en los Articulos 85y 160 de la LACAP; Articulo 80 del RELACAP; Opinién de la UNAC con
referencia UNAC-@-00356-2013, y Articulos 20 literales a) y k), 22 literales a) y k), y 67 de la

Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; por unanimidad el Consejo Directivo

ACUERDA:

I. Autorizar el inicio del proceso de imposicién de multa por el monto equivalente a UNO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



08/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1.08), a la Sociedad
MONTREAL, S.A. DE C.V., por retraso en la entrega de 60 unidades del item No. 17,
objeto del Contrato de Suministro de Bienes No. 287/2015-ISBM, correspondiente a la
Contratacion Directa No. 01/2015-ISBM, referente al “SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS NO COMPRENDIDOS EN CUADRO BASICO A TRAVES DE
DROGUERIAS, LABORATORIOS, FABRICANTES, FARMACIAS U OTROS
DISTRIBUIDORES AUTORIZADOS PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA DE
SALUD DEL ISBM”.

Il.  Comisionar ala Unidad Juridica para dar cumplimiento al procedimiento establecido en
el Articulo 160 de la LACAP.

lll.  Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resalicion res

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presentggAcuer iniciaér a la brevedad el
proceso de imposicion de multa y asimismo ggstiortassu conglsion.

)

P 97935 ! 97339333 LIRLEIEE)

Continuando con la lectura del quinto dogument@jgre por la UACI, asi:

11.5 SOLICITUD DE APROBACION ODIFICATIVA AL MONTO DEL CONVENIO
INTERINSTITUCION N EL NTRO INTERNACIONAL DE FERIAS Y
CONVENCIONE DOR COMPRENDIDO DE ENERO A DICIEMBRE
2015.

€6979999999993979997993933393),

ATIVOS:

ento presentado por la Sub Direccién Administrativa, se solicito la

“CONVENIO INTERINSTITUCIONAL CON EL CENTRO
INTERNACIONAL DE FERIAS Y CONVENCIONES DE EL SALVADOR?”, lo cual fue
aprobado en el Punto SIETE, del Acta Numero VENTIOCHO, de sesion ordinaria de
Consejo Directivo de ISBM, celebrada en esta ciudad el dia 13 de enero de 2015. Dicho
Convenio fue suscrito por ambas instituciones el dia 19 de enero de 2015, con monto
méaximo total de hasta SESENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$60,000.00), para el periodo comprendido desde la fecha de

suscripcion hasta el 31 de diciembre de 2015.

2. El 27 de agosto de 2015, la Sub Direccion Administrativa solicitd a la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), realizar tramite de modificativa de

monto del Convenio Interinstitucional con el Centro Internacional de Ferias y

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Convenciones de El Salvador con el objeto de incrementar el monto total en TREINTA
MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$30,000.00).

3. Anexo al requerimiento, se remitio informe de fecha 13 de agosto de 2015, emitido por
la sefiora Norma Chica de Benitez, Asistente de la Sub Direcciobn Administrativa; quien
es Administradora del Convenio, en el cual expone en relacién al monto del convenio que
debido a los diferentes eventos que se han realizado de enero a julio del presente afio,
se cuenta con un saldo de $21,503.23, el cual esta reservado para evento de Rendicion

de Cuentas, segun el siguiente detalle:

MONTO TOTAL DEL CONVENIO: $60,000.00

MONTOS EJECUTADOS DEL MES DE ENERO A JULIS DEQBOlS

MES

CONCEPTO

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO

MONTO DISPONIBLE

PARA EJECUCION $60,000.00 $49,524.63

$49,524.63 $41,512.67 | $24,154.67

MONTO

EJECUTADO* ($10,475.37) $0.00 $17,358.00 | $2,651.44
SALDO $49,524.63 4| $41,512.67 | $24,154.67 | $21,503.23
Finalmente, en el inform 4 el Convenio se quedaria sin monto para futuros
eventos que estan [ del afo, por lo que solicita al Sub Director
Administrativo i 0 oficios para un incremento del monto total del

convenio.

EVENTO FECHA

24 DE SEPTIEMBRE 2015

25 DE SEPTIEMBRE 2015
JORNADAS DE

11 DE DICIEMBRE 2015
TRABAJO

12 DE DICIEMBRE 2015

18 DE DICIEMBRE 2015

4. Para cubrir este incremento, se cuenta con Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria
No. 17-05-2015, emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad
Financiera Institucional, por el monto de: TREINTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$30,000.00), el cual sera aplicado a la linea

presupuestaria 0101 del ejercicio fiscal 2015.

5. La UACI, revisoé la solicitud antes descrita y sus anexos, determinando que los convenios
se encuentran excluidos del &mbito de aplicacion de la LACAP segun el articulo 4 literal
b) de la referida Ley, por lo que el incremento solicitado, que equivale al cincuenta por
ciento del monto maximo total convenido, puede ser aprobado considerando que se ha
acreditado que existe la necesidad de ejecutar eventos que se tienen programados ya
gue en la Clausula “VIII) MODIFICACIONES” del convenio en referencia, se establecio
que: “El convenio podra sufrir modificaciones, previa revision y justificacion por parte de

la Sub Direccion Administrativa...”

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucignal, luega.d aligls de la peticion

lo establecido en el
k) y I) de la Ley del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisteri ‘ ‘MODIFICACIONES” del

y gestion efectuada por la Sub Direccion Admini

I.  Aprobar la modificaci@indel CONVERIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE CIFCO y EL

ISBM, con el objgio de ntar el Monto asignado al convenio en la cantidad de
TREINTA M 0/9Q0 DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$30.00 d n¥evo monto total del convenio de NOVENTA MIL 00/100

ESTABOS UNIDOS DE AMERICA (US$90.000.00)

Dlliect Presidente para que firme la resolucidn modificativa

finalidad de realizar los tramites correspondientes.

Concluida la lectura del Punto, el profesor Coto LOpez procedioé a consultar al Directorio si
hay objecién para aprobar el Acuerdo de la forma propuesta, manifestando los Directores y

Directora, que se aprobaréd conforme a la recomendacion.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones

y Contrataciones Institucional, UACI, en consideracion de la solicitud de la Sub Direccién
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Administrativa, con base en lo dispuesto en la Clausula VIII) “MODIFICACIONES” del Convenio

suscrito con el Centro Internacional de Ferias y Convenciones, CIFCO, Articulo 4 literal b) de la

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracioén Publica (LACAP); Articulos 20 literal

a), 21 y 22 literales k) y 1) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; por
unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

Aprobar la modificacion del CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CENTRO
INTERNACIONAL DE FERIAS Y CONVENCIONES, CIFCO, y el ISBM, con el objeto de
incrementar el monto asignado al Convenio, en la cantidad de hasta TREINTA MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3
monto total del convenio de NOVENTA MIL 00/100 DOLAR
UNIDOS DE AMERICA (US $90.000.00).

Autorizar al Director Presidente para lagfirma esgllicion modificativa
correspondiente.
Encomendar a la Unidad de Adq&siu , actones Institucional, UACI, la

Aprobar la aplicacion inmed

0.00); siendo el nuevo
OS ESTADOS

tramites correspondi S.

11.6

zzzzz 9339393

ICITUR DE APROBACION DE ENMIENDA NUMERO UNO A LA BASE DE LA
LICI PUBLICA No. 04/2016-1SBM REFERENTE AL “SUMINISTRO DE
SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS
PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2016”.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

El 18 de agosto de 2015, en el Punto DOCE Sub Punto DOCE PUNTO CINCO del Acta
Numero CINCUENTA Y NUEVE, el Consejo Directivo aprobé la Base de la Licitacion
Publica No. 04/2016-ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP

en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM
DURANTE EL PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2016”. Dicha Base de
Licitacion en la Seccion Il “Términos de Referencia’” numeral 14, contiene el Cuadro
Basico de Medicamentos del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, que estara vigente a partir del 01 de enero del afio 2016; aprobado
mediante los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Punto DIEZ del Acta
Numero CINCUENTA Y NUEVE.

Il. La convocatoria de la licitacién en referencia se realiz6 el 20 de agosto de 2015, en un

periddico de circulacion y en las paginas webs www.comprasal.qob.sv y

www.isbm.gob.sv.; estableciéndose como fechas para la descarg ctiro de la Base
de la Licitaciéon del 21 al26 de agosto de 2015, siendo ch

recepcion y apertura de ofertas el dia 10 de septiembre de

lll. Segun lo establecido en la Clausula 7 de la Base de

electrénica uaci@isbm.gob.sv; en plazoNg

Gltimo dia para la descarga o retiro de la

1de
cnl d uadro Basico de Medicamentos del
el articulo 20 BIS literal f) de la LACAP, dichas

IV. Durante el periodo comprendido g sto¥e 2015, se recibieron consultas,

algunas referentes a especificasig

a\solicitud de la Sub Direccion de Salud y determiné que una vez
acion del Cuadro Basico de Medicamentos por parte del Consejo
rocedente realizar la enmienda solicitada, venciendo el plazo para emitirla,
notificarla™ o publicarla el dia 04 de septiembre de 2015, segun lo establecido en la
Clausula 7 de la Base de la Licitacion Puablica No. 04/2016-ISBM.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del andlisis y gestion
efectuada, segun lo establecido en los articulos 20, literales “k” y “s”, 22 literales "a” y “k” y
67, de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y 20 literal f), 42 literal b), 50
y 51 de la LACAP; 49 y 50 del RELACAP y Clausula 7 de la Base de la Licitacién Publica
No. 04/2015-1SBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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I.  Aprobar la Enmienda Namero UNO a la Base de la Licitacién Publica No. 04/2016-
ISBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS A
TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE
ENERO A DICIEMBRE DE 2016”, para trasladar del grupo “A” del cuadro basico de
medicamentos 2016, 3 medicamentos al grupo “B”, segun el siguiente detalle:

GRUPO “A”

De los 110 medicamentos que comprende el Grupo A, es necesario:

a. Eliminar 3 medicamentos, para trasladarlos al grupo Bffsegun e etalle:
No.
Correlativo en .
el Cuadro CODIGO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION

s MEDICAMENTO
Basico de

Medicamentos

N-BUTIL BROMURO DE

59 10-02010-000 HIOSCINA + METAMIZOL Ampolla de 20 mg/2.5 gr Ampolla 5 ml
SODICO
ACIDO SALICILICO+ACIDO . o .
0,
103 09-01070-000 | LACTICO+BASE DE COLODION f:'c‘:f; ()Sal"éc';f;o 18‘1'1 figﬁc'do EL?SZ‘).EZ dlj’rm'
FLEXIBLE C.S.P. A P
92 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.

GRUPO “B

entos que comprende el Grupo B, es necesario:

Agreg dicamentos segun el siguiente detalle:

No.
Correlativo en CODIGO
eI’C.uadro MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
Bésico de
Medicamentos
N-BUTIL BROMURO DE
166 10-02010-000 HIOSCINA + METAMIZOL Ampolla de 20 mg/2.5 gr Ampolla 5 ml
SODICO
ACIDO SALICILICO+ACIDO - s o
0,
167 09-01070-000 | LACTICO+BASE DE COLODION t\:gz osi"éc';:;o 15?)|7u fig:c'do E;isg"”fiz dlg’rm'
FLEXIBLE C.S.P. A P
168 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.
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c. Modificar la Seccién I, TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS SERVICIOS
REQUERIDOS, las clausulas 8y 14: en lo referente a la cantidad de medicamentos
licitados, segun el siguiente detalle: “El ISBM somete a licitacion, 401 renglones
de medicamentos. De los cuales el Grupo “A” corresponden a 107 medicamentos
gue se deberan despachar por demanda libre, segun el procedimiento de recetas
definido, y en el caso de Grupo “B” que corresponden a 294 medicamentos se
despachara Unicamente con previa autorizacion de la Sub Direccién de Salud del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, la cual sera notificada por la UACI

por lo menos con cinco dias habiles antes del despacho respectivo”.

II.  Autorizar al Director Presidente, para la firma de los docume necesarios para

efectuar la enmienda aprobada.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y tr iones itucional, la

continuidad del tramite correspondiente.

IV. Declarar la aplicaciéon inmediata d‘ac erd realizar a la brevedad

Directorio si hay objecion pafa'e rdo de la forma propuesta, manifestando los

Directores y Directora, S onforme a la recomendacion.

tomando en cuenta el analisis y gestion efectuada por la Unidad de
taciBnes Institucional, UACI, en atencién al requerimiento de la Sub

y 51 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica,
LACAP; y Articulos 49 y 50 del RELACAP; y Clausula 7 de la Base de la Licitacién Publica No.
04/2015-1SBM, por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar la Enmienda NUmero UNO a la Base de la Licitacién Publica No. 04/2016-
ISBM, referente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS
A TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE ENERO
A DICIEMBRE DE 2016”, para trasladar del grupo “A” del cuadro basico de medicamentos

20186, tres (3) medicamentos al grupo “B”, segun el siguiente detalle:
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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GRUPO “A”

De los 110 medicamentos que comprende el Grupo A, es necesario:

a. Eliminar 3 medicamentos, para trasladarlos al grupo B, segun el siguiente detalle:

No.
Correlativo en
el Cuadro CODIGO . . .
Basico de MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
Medicamento
s
N-BUTIL BROMURO DE HIOSCINA +
59 10-02010-000 METAMIZOL SODICO Ampolla de 20 mg/2.5 gr Ampolla 5 ml
ACIDO SALICILICO+ACIDO . o .
0,
103 09-01070-000 | LACTICO+BASE DE COLODION f;'c‘::z osi"éc;'(';o 1si|7u g:;’:c'do Zﬁi‘;‘;gf 15 mi con
FLEXIBLE C.S.P. A P
92 02-01003-000 | CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.
GRUPO “B”

De los 291 medicamentos que

b. Agregar 3 medicamentos se

.

po B, es necesario:

talle:

No.
Correlativo en
el Cuadro CODIGO . . .
e a MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
Medicamento
s
N-BUTIL BROMURO DE HIOSCINA +
166 10-02010-000 METAMIZOL SODICO Ampolla de 20 mg/2.5 gr Ampolla 5 ml
ACIDO SALICILICO+ACIDO o - -
0,
167 09-01070-000 | LACTICO+BASE DE COLODION ﬁ:(':‘:l‘; Osel"('sc;'(';o 1;;'1 figﬁc'do Zﬁi;‘;gf 15 micon
FLEXIBLE C.S.P. A P
168 02-01003-000 CARBAMAZEPINA Jarabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.
c. Modificar la Seccion I, TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS SERVICIOS

REQUERIDOS, las clausulas 8y 14: en lo referente a la cantidad de medicamentos

licitados, segun el siguiente detalle: “El ISBM somete a licitacién, 401 renglones de

medicamentos. De los cuales el Grupo “A” corresponden a 107 medicamentos que se

deberan despachar por demanda libre, segun el procedimiento de recetas definido, y

en el caso de Grupo “B” que corresponden a 294 medicamentos se despachara

Unicamente con previa autorizacion de la Sub Direccion de Salud del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, la cual sera notificada por la UACI por lo menos

con cinco dias habiles antes del despacho respectivo”.
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Autorizar al Director Presidente, para la firma de los documentos necesarios para

efectuar la enmienda aprobada.

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad del tramite correspondiente.

Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata, con el objeto de realizar a la

brevedad posible las notificaciones correspondientes a los licitantes en el plazo establecido

por la base de licitacion, para la emision de aclaraciones, adendas y/o enmiendas.

Punto Doce: Oferta de arrendamiento de inmueble ubitado Que peque, La

Libertad, suscrita por la sefiora Sagra e Sosa.

arrendamiento de una propiedad en Qu RideTtad. Acto seguido se conocio
la citada oferta, asi:

Sintesis: corresponde
Albertina Viuda de

ubicado en 72

1 de agosto de 2015, suscrita por la sefiora Sagrario

a cO®el ofrecimiento de arrendamiento de un inmueble

El Calvario, Quezaltepeque, La Libertad, con canon

mensual d
Escucado lo ant , el licenciado Paz Zetino Gutiérrez, recomendd la conveniencia de
investiga olicia de la zona, cual es el ambiente que rodea a las propiedades que se

ofrecen al ISBM, ya sea en arrendamiento o en venta, para evitar los problemas que tiene el

Policlinico Magisterial de Santa Tecla.

El profesor Coto Lépez le explicé que actualmente todos los lugares presentan un mediano
peligro, lo cual no quiere decir que no se tomen las medidas pertinentes, asimismo dijo que
él esta requiriendo a la administracion de todos los establecimientos de salud del ISBM, que
se tomen las medidas de seguridad, por lo que recomendé que esta oferta se dé por recibida
y que se le haga saber a la sefiora Sagrario Albertina Viuda de Sosa, que el valor de
arrendamiento ofrecido, excede las posibilidades financieras institucionales. El pleno

expreso su aprobacion en estos términos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Agotado el Punto anterior y vista la oferta recibida en el marco de la gestion de inmuebles
para funcionamiento de establecimientos del ISBM, con base en lo establecido en los
Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM; por unanimidad el Consejo Directivo
ACUERDA:

I. Dar por conocida la oferta de arrendamiento de inmueble, suscrita por la sefiora
Sagrario Albertina Viuda de Sosa, propietaria del inmueble ofertado, ubicado en 72.
Calle Oriente, Barrio El Calvario, Quezaltepeque, La Libertad, por un valor de US$

1,800.00 de canon mensual.

. Encomendar al Director Presidente, enviar correspond
Sosa, por medio de la cual se le agradezca la oferta p

momento el valor de arrendamiento ofrecido, exce

institucionales. \

lll. Archivese la oferta conocida por go contaggon % acion suficiente para la toma

de decisiones.

Alas doce horas con ¢ hizo el receso para tomar el almuerzo y se reanudo

la sesion a las tr te minutos, retomandose el desarrollo del Punto Cuatro

referente al Inform sideRgia®de la siguiente forma:

ne/de Presidencia

Lépez procedié a brindar su informe por escrito conforme al siguiente

detalle: Martes 25 de agosto de 2015. Se realiz6 la rendiciéon de Cuentas de MINSAL con

participacion de los titulares de todo el Sistema Nacional de Salud. Miércoles 26 de agosto

de 2015. Se efectud la Rendicion de Cuentas correspondiente a la Zona Central, previo a la
misma, particip6 en una conferencia de Prensa. Este evento se filmo y transmitié por la tarde
de ese dia en Gente V, el sabado 29 en horario de las 10 am. Orientandose que se

conectasen los equipos de television de todos los policlinicos. Viernes 28 de agosto de

2015. Se llevé a cabo la rendicidon de cuentas de la zona occidental, con lo cual culminé el

proceso de Rendiciones de Cuentas de la Institucion.
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A continuacion el cuadro resumen de asistencias:

Region fecha Docentes invitados Provee- | Personal Total Directo
CE | Adm. | total dores ISBM -res
Oriente 20/08 | 108 1 109 2 2 25 138 3
Paracentral 21/08 | 164 3 167 9 1 20 197 3
Central 26/08| 40 8 48 38 1 35 122 5
Occidente 28/08 | 119 9 128 53 1 22 204 3
Totales 431 21 452 102 5 102 661

Sabado 29 de agosto de 2015. Se participd, como siempre se hace por nuestra institucion,

en El Festival del Buen Vivir, que se realizé en el Municipio de San IgR@@ig Chalatenango.,

Participamos personal de salud y administrativo y la presidencia

tratada fue: Pagos a dicha institucién, hubo acuerdos compromisos

de agilizar otros pagos en semanas proximas. e 2015. Se participd

en el acto de izar banderas de los paiseSicengtoa ' d realizada a las siete

horas y treinta minutos

Escuchado el informe anterior, de conf ad a lo establecido en los Articulos 20 literal a),

tes actividades en las que ha participado. Un ejemplar

de este informe se 2 entos del Acta.

Punto Trece:"Solicitud de autorizacién al Director Presidente para efectuar
nombramientos y contrataciones interinas, para cubrir licencias por

motivos de enfermedad y maternidad del personal del ISBM.

Prosiguiendo con el desarrollo de los Puntos de la agenda, el Director Presidente informé a
los presentes que se dara lectura a la solicitud presentada por el Sub Director Administrativo,
con la gestion de la jefatura del Departamento de Desarrollo Humano, referente a la solicitud
de autorizacion al Director Presidente para efectuar nombramientos y contrataciones
interinas, para cubrir licencias por motivos de enfermedad y maternidad del personal del
ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Dicho documento expresa lo siguiente:

ANTECEDENTES:

1. El Art. 87 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM regula que el personal del ISBM
podra gozar de licencia por motivos de enfermedad y maternidad.

2. Asimismo, la Normativa para Registro, Control de Asistencia, Perm cia y Puntualidad

de los Empleados del ISBM, establece las disposiciones referentes
licencia por motivos de enfermedad y licencia por maternida
3. Que segln el INSTRUCTIVO PARA MOVIMIENTOS DEL RER AL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIANyodra b y contratarse
eda

personal interino para licencias por m‘ernid

ve del personal que

ocupa la plaza, entre otras.

ose el orden de oportunidad para
contratar un interinato y gistrativo que se realiza hasta la aprobacion del
Consejo Directivo.
, considerando los antecedentes mencionados, y
nfermedad son situaciones imprevistas y las licencias
dias de ausencia de la empleada a sus labores, solicita

Director Presidente, Prof. Rafael Antonio Coto LOpez, previa

de contrataciones interinas, para no afectar los servicios de salud que se brindan a los

usuarios.

En relacion a lo anterior, se estima que debido a los diferentes periodos de incapacidades
médicas que son emitidas a empleados del Instituto (segln diagnostico médico), se
recomienda que las licencias por motivos de enfermedad puedan ser cubiertas por

interinato a partir de 15 dias de incapacidad y la jefatura inmediata solicita el interinato

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del andlisis y gestion efectuada, tomando en
consideracion lo informado por el Departamento de Desarrollo Humano, con base a lo
establecido en los articulos, 20 literales a) y s), 21 y 22 literal k) y n) de la Ley del ISBM;
recomienda y solicita al Consejo Directivo:

I.  Autorizar al Director Presidente para efectuar nombramientos y contrataciones interinas,
para cubrir licencias por motivos de enfermedad a partir de 15 dias de incapacidad y por
maternidad, al personal del ISBM, previa recomendacion de la comision de seleccion de
personal que se designe en el proceso de seleccion correspondiente.

. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano,

reclutamiento y seleccion para las contrataciones i solicitadas,
debiendo presentar el informe de recomendacion emitid e seleccion
de personal al Director Presidente para llevar a ¢ el no 0 contratacién

interina requerida. ‘

lll. Declarar la aplicacién inmediata de

0 Cruz Martinez dijo estar de acuerdo con el ingeniero Guevara,
la necesidad de contar con un médico internista para La Union, por lo

tanto de igual forma pide se efectle la contratacion.

El licenciado José Carlos Olano Guzméan, expresé que también para ciertos municipios de
occidente se necesita completar el personal, es de considerar que los procesos estdn mas

agiles, por ello considera que pronto se tendra la respuesta.

El licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado, manifesté estar de acuerdo en lo expresado
por sus comparieros, en el sentido que se necesita priorizar necesidades y ser mas agiles,
si es necesario delegar para tratar de salir con los requerimientos, actualmente se va

avanzando pero aun falta, considera que se puede superar las contrataciones del &rea de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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salud, asi como se reciben requerimientos del &rea administrativa, se necesita que se pasen

las de salud.

El ingeniero Guevara Alvarez, solicito nuevamente la palabra y recomendé que debe
contarse con un banco de expedientes de profesionales de diferentes especialidades
ingresados por TransDoc, previamente evaluados, con la finalidad de que el Presidente

tenga de donde escoger.

Agotadas las observaciones, el profesor Coto LOpez consultar al Directorio si hay
consentimiento para aprobar el Acuerdo de este Punto en los términos planteados, ante lo
cual no hubo objecién.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomandg ado y las gestiones
realizadas por el Departamento de Desarrollo a lo dispuesto en los
Articulos 20 literales a) y s), 21 y 22 literales k)

Consejo Directivo ACUERDA:

BM; por unanimidad el

I. Autorizar al Direct
interinas, para ¢
incapacidad

de Desarro

eleccion para las contrataciones interinas que sean solicitadas,
sentar el informe de recomendacién emitido por la comision de seleccion
de personal al Director Presidente, previo a llevar a cabo el nombramiento o

contratacion interina requerida.

Ill. Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para agilizar los tramites

correspondientes.

Punto Catorce: Varios
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14.1 Lectura de Correspondencia.

El Director Presidente inform6 al Directorio que para esta sesion no se recibid
correspondencia para el Consejo Directivo.

14.2 Entrega de Informe de Auditoria Interna

El Director Presidente explicé al Directorio que se les ha entregado copia del informe
presentado por Auditoria Interna sobre el conteo fisico de los medicamentos existentes al

28 de junio de 2015, en el Botiquin Magisterial ubicado en San , asi como la

informacién consolidada del conteo fisico de los medicament to

Magisteriales proporcionado por la Jefa de la Seccion de Gegtion y Abd8tecimiento de

Medicamentos de la Division de Servicios de Salud.

e se mencione en el

rramienta de sistema

recomendacion, por lo que es conveniente que se

uerdo para el cumplimiento y seguimiento oportuno del mismo.

de la forma recomendada por la licenciada Hidalgo Solis. El Directorio

acion

Concluida la lectura del informe y no existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto
en el Articulo 20 literal “@” de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente
ACUERDA:

I. Dar por recibido y quedar enterados del contenido del informe presentado por la
jefatura de Auditoria Interna, relativo al conteo fisico de los medicamentos

existentes al 28 de junio de 2015, en el Botiquin Magisterial de San Jacinto, San
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Salvador, asi como la informacion consolidada del conteo fisico de los medicamentos
en todos los Botiquines Magisteriales proporcionado por la Jefa de la Seccion de
Gestidn y Abastecimiento de Medicamentos de la Division de Servicios de Salud. Un

ejemplar de dicho documento se agregé a los anexos del Acta.

II. Encomendar a la Seccién de Gestion y Abastecimiento de Medicamentos de la
Division de Servicios de Salud continte con el proceso de cambio de los productos
vencidos y monitorear los préximos a vencer, especialmente los de lenta rotacién, a

efecto de que se inicie la gestion de cambio si esto fuere procedente.

.Encomendar a la Division de Servicios de Salud y a la Segcién de Gestién y

Abastecimiento de Medicamentos, disefiar una herramienta in ica por medio
de la cual se monitoreen los vencimientos, asimismo dij
control, deberd manejarse una columna donde se r
de los medicamentos vencidos, es decir que reflg]
logran cambiar; de igual forma otra column e

se lograron cambiar y las cantidade‘ delo

14.3 Entrega de informe bimensual gos a proveedores julio-agosto 2015

gue la jefatura de la Unidad Financiera
iento y Control de Contratos, en cumplimiento con
Acta numero CINCUENTA Y CUATRO, han presentado
Sual depagos a proveedores de servicios de salud del ISBM,

correspondié de los mes de julio y agosto del presente afio.

Procedi a tinuacién a dar lectura al documento citado, el cual informa lo siguiente:”

ANTECEDENTES:

De conformidad a lo encomendado en acuerdo del punto 8 del Acta nimero 54 de
reunion de Consejo Directivo de fecha 7 de julio de 2015, se presenta el informe que
contiene el estado situacional de los documentos de pago a proveedores de servicios

de salud, que han sido presentados para cobro a este Instituto.

En una primera parte, el detalle contiene el total de documentos revisados

(observados y finalizados) por la Coordinacion de Seguimiento y Control de
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.



Contratos por cada una de las zonas: occidental, oriental, central y paracentral, con
fecha de corte al 26 de agosto 2015.-

En una segunda parte del informe, se presenta el promedio de dias habiles con el
cual la Unidad Financiera Institucional realiza los pagos de los documentos que ha
finalizado la Coordinacion de Seguimiento y Control de Contratos; luego de haber

emitido el Quedan. Por lo que se presenta a continuacion:

1) RESUMEN DEL ESTADO DE LOS DOCUMENTOS EN EL PROCESO DE
REVISION PERIODO JULIO-AGOSTO 2015

1.1 ZONA OCCIDENTAL

EN PROCESO DE REVISION .

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO
Especialistas 22,894.50
Farmacias Privadas $ 150,388.43
Hospital Publico $ 476,289.06
Laboratorio Clinico $ 42,175.13
Laboratorio Radiolog $ 20,478.00
Odontologos \ 13 $ 10,403.00

A
TOTAL ASIGNADOS 79 $ 722,628.12
DOCUMENTOS OBSERVADOS

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO
iblico 1 $ 19,309.51
io Clinico 5 $ 16,590.50
TOTAL OBSERVADOS 6 $ 35,900.01

FINALIZADOS PARA PAGO

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO
Especialistas 30 $ 34,405.00
Farmacias Privadas 27 $ 92,254.18
Hospital Publico 6 $ 365,852.69
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Laboratorio Clinico 23 44,864.04

Laboratorio Radiologico 3 13,916.00

$
$

Odontdlogos 17 $ 13,703.00
$

Total Finalizados 106 564,994.91

Total documentos gestionados 191 $ 1,323,523.04

TIPO DE PROVEEDOR DIAS PROMEDIO DE REVISION

(DIAS HABILES)

Farmacias Privadas “

Hospitales Publicos
[
Laboratorio Clinico 38
Laboratorio Radiolégico A\ 33\
qa a
Especialistas 17
Odontélogos 24

Medicién de Productividad por cantidad de documentos Porcentaje

Numero de documentos ingresados 107

. 104%

Nu(ero Wtos revisados 112

1.2 ZONA ORIENTAL

EN PROCESO DE REVISION

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO

Especialistas 28 $ 53,406.00
Farmacias Privadas 31 $ 157,794.16
Hospitales Privados 10 $ 522,130.00
Hospitales Publicos 35 $ 426,905.08
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Laboratorio Clinico 13 $ 60,358.61
Laboratorio Radiol6gico 24 $ 121,401.00
Odontoélogos 20 $ 15,578.00
TOTAL ASIGNADOS 161 $ 1,357,572.85
DOCUMENTOS OBSERVADOS
TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO
Especialistas 4 $ 3,922.00
Hospital Privado 3 $ 63,820.90
Hospital Publico 6 $
Laboratorio Clinico 1
Laboratorio Radiolégico 3
TOTAL OBSERVADOS 17 $ 317,020.05
FINALIZADOS PARA PAGO
TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO
Especialistas 74 $ 65,734.50
Farmacia Privada 2 $ 144,320.03
Hospital Privado $ 24,751.48
Hospital Publico 4 $ 8,241.69
Laboratorio Clil 8 $ 16,073.18
1 $ 5,005.00
25 $ 18,177.00
Total Finalizados 135 $ 281,576.46
Total documentos gestionados 313 $ 1,956,169.36

TIPO DE PROVEEDOR

DIAS PROMEDIO DE REVISION

(DIAS HABILES)

Farmacias Privadas 18
Hospitales Privados 24
Hospitales Publicos 55
Laboratorio Clinico 43
Laboratorio Radiolégico 26

LAIP en lo relativo a la informacidn confidencial y datos personales.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la




Especialistas 25

Odontologos 28

Medicion de Productividad por cantidad de documentos Porcentaje

Numero de documentos ingresados 83
183%
NuUmero de documentos revisados 152

Nota: se han revisado documentos de meses anteriores

Valoraciones:

1.3 ZONA C PARRCENTRAL

EN PROCESO DE REVISION

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO
71 $ 96,264.00
31 $ 180,403.40
5 $ 444,468.48
26 $1,646,646.70
7 $ 43,124.60
Laboratorios Clinicos 15 $ 41,317.92
Laboratorios Patolégicos 1 $ 4,660.00
Odontologos 32 $  24,290.50
Total Asignados 188 $ 2,481,175.60

DOCUMENTOS OBSERVADOS

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO

Especialistas 33 $ 42,945.50
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Farmacias Privadas 10 $ 22,357.00
Hospital Privado 1 $ 306,065.94
Hospital Publico 25 $ 702,175.93
Laboratorio Clinico 38 $ 75,708.37
Laboratorio Patolégico 1 $ 2,878.00
Laboratorio Radioldgico 9 $ 74,377.70
Odontélogos 8 $ 6,993.00
Total Observados 125 $ 1,233,501.44

FINALIZADOS PARA PAGO

TIPO DE PROVEEDOR No. PROVEEDORES MONTO \

Especialistas

Farmacia CEFAFA

Farmacia Privada \

$ 585,321.92

Hospital Privado

Hospital Publico $1,226,422.93
Laboratorio Clinico $ 152,557.32
$ 32,948.00
$ 193,615.42
$ 81,410.50

Total Finalizados 542 $ 3,027,305.02
Total documentos gestionados 855 $ 6,741,982.06

N\J

TIPO DE PROVEEDOR DIAS PROMEDIO DE REVISION

(DIAS HABILES)

Farmacia CEFAFA 10
Farmacias Privadas 23
Hospitales Privados 22
Hospitales Publicos 30
Laboratorio Clinico 25
Laboratorio Patologico 25
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Laboratorio Radiolégico 27

Especialistas 24

Odontdlogos 25

Medicién de Productividad por cantidad de documentos Porcentaje

Numero de documentos ingresados 486
137%
NUmero de documentos revisados 667
Nota: se han revisado documentos de meses anteriores
Valoraciones:
La sobrecarga de trabajo que sobrellevado la CoQrdind@i uimiento y Control de

Contratos de la zona Central por la pres@ntacio tos por parte de los

proveedores, ha obligado a ésta a redliza para obtener mejores
resultados.
2) PROMEDIO DE DIA GOS AWROVEEDORES LUEGO DE EMITIDO EL

QUEDAN

PROMEDIO DIAS DE PAGO

TIPO DE PROVEEDOR (DIAS HABILES)

Farmacia CEFAFA

Farmagias Privadas 7
Hospitales Privados 7
Hospitales Publicos 5
Laboratorio Clinico 10
Laboratorio Patologico 6
Laboratorio Radiolégico 7
Especialistas 12
Odontologos 11
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Valoraciones:

Los casos de pago que sobrepasan los 8 dias habiles después de emitido el Quedan, se
refiere a aquellos documentos que se reciben de las zonas: Occidental y Oriental por dos

razones:

1) El quedan se emite en dicha zona y posteriormente se remite la documentacion para
pago a esta oficina central, lo cual puede tomar hasta 3 dias (1 en la emisién y hasta 2

en el envio).

2) Ultimamente la Unidad Financiera esta teniendo el problema que la documentacion de
pago que se recibe de las oficinas de Atencidén Regional, esta siendo presentada sin la

esta Unidad

firma del supervisor en el Acta de Recepcién, lo que implica 1 dia
en la gestion de firmas, ademas se presentan casos e
encuentra en otras gestiones y el periodo ha durado h

e

Acta, caso especifico los proveedores de Odontol

3) El presente informe es s6lo para conocimie

los casos “No. PROV
DOCUMENTOS

in e y no existiendo objecion alguna, con base en lo dispuesto en el

la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA: Dar

uedar enterados del contenido del informe bimensual relativo a pagos a
rvicios de salud del ISBM, correspondiente a julio-agosto 2015, ambos meses
inclusive, presentado por la Unidad Financiera Institucional. Un ejemplar de dicho documento se

agrego a los anexos del Acta.

14.4 Jornada de trabajo para el dia viernes 04-09-15, en las instalaciones del CIFCO,
a partir de las 8:00 am — 3:00pm, para revisar las Normas de Control Interno
Especificas del ISBM.
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El Director Presidente recordé al Directorio sobre la jornada de trabajo que se llevara a cabo
el dia viernes cuatro del presente mes y afo, con la finalidad de revisar las Normas de
Control Interno Especificas del ISBM, en las instalaciones del Centro de CIFCO a partir de
las 8:00 am, estimandose finalizar aproximadamente a las 3:00pm. Escuchado lo anterior el

Directorio se dio por convocado para la jornada de trabajo en mencion.

Y no habiendo méas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las dieciséis horas
con quince minutos del mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

arado
or el

Rafael Antonio Coto Lépez
Director Presidente

Eduviges del Transito Henriquez @ alo@on Cuéllar Chavez

Directora Propietaria por el
Ministerio de Educacién

Director
Ministeri

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

or Propietario por el
Ministerio de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez
Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién
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