Acta N0.196/2018 de Sesidon Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas con
treinta minutos del dia veintitrés de enero del afio dos mil dieciocho. Reunidos para celebrar sesion
ordinaria, encontrdndose presente el licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado, Primer
Director Propietario designado por el Ministerio de Educacion (Mined), procedié a informar a los
presentes que se encuentra como Director Presidente en funciones, de conformidad a lo
establecido en el Articulo Doce de la Ley del ISBM, debido a que el profesor Rafael Antonio Coto
Lopez, Director Presidente del Consejo Directivo, tuvo que atender invitacion del sefior
Viceministro de Educacion para asistir al acto de inauguracion de las remodelaciones del Centro
Escolar Walter Soundy ubicado en Santa Tecla, razén por la cual da apertura y presidira la

presente sesion en la calidad ya mencionada hasta la incorporacion del proge Coto Lopez. Se

Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, nombrada por el Mi i fcacion, Mined;

Giovanni Escobar Aguilar, nombrado por el Ministerio d

Alvarez, en representacion de los educadores que la i técnicas del Ministerio

s Directores Suplentes: licenciada
Xiomara Guadalupe Rodriguez Ama ra Suplente nombrada por el Mined;
licenciado Ernesto Antonio en representacion de los educadores que laboran
JOn; y el licenciado José Carlos Olano Guzmaén,

en representacion de los [ docentes que prestan sus servicios al Estado en el

atendieron cogyoca of el Director Presidente, de conformidad con lo establecido
en relacion con lo dispuesto en los Articulos Catorce y Veintidés literal

b), to Salvadorefio de Bienestar Magisterial, ISBM.

Punto Un ecimiento de Qudérum.

Contandose con la presencia de ocho Directores Propietarios, el quérum quedd establecido
legalmente, conforme a lo dispuesto en el Articulo Doce y Catorce de la Ley del ISBM; y segln lo
aplicable del Articulo Seis del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, los Directores Suplentes que asisten a la sesion, pero no
sustituyen a Director Propietario, podra intervenir en las discusiones, pero no en la votacion.
Asimismo, estan presentes para los efectos de los Articulos Cuatro y Veinticuatro,
respectivamente, del precitado Reglamento, la sefiora Ariadna Mercedes Cafas, Asistente del

Consejo, y la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legal.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente en funciones sometié a aprobacion la siguiente Agenda:

10.

Establecimiento de quérum.
Aprobacion de Agenda.

Lectura, ratificacién y firma del Acta No. 195, de Sesion Ordinaria de fecha 16 de enero de
2018.

Informes de Presidencia

Aprobacion de dos (2) solicitudes para el otorgami
por gastos funerarios.

Solicitud de autorizacion para la reinc

del joven #####, hijo de la servidora
Acciones de Personal:

8.1 Solicitud de aprobacién par ntratacion de un (1) candidato en una (1) plaza

nominal de Médi cional de Médico de Atencidon Primaria de Salud

para el Polic

8.2 ara la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza

lista (4 horas diarias) y funcional de Médico Ginecélogo

d de aprobacion de licencia sin goce de sueldo para Médico de Atencion

Primaria de Salud, del Consultorio Magisterial de Santa Elena, Usulutan.

Recomendacién para emitir resolucion final en el proceso de imposicion de multa iniciado
contra JOSE EDGARDO HERNANDEZ PINEDA, por retraso en la entrega de lo solicitado
en la Orden de Pedido No. 03 de los items objeto de la Orden de Compra No. 003/2017-
ISBM del proceso de Libre Gestion No. 003/2017-ISBM “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES
DESECHABLES PARA TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM, DURANTE EL ANO
2017”.

Gestion de inmuebles:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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11.

12.

13.

10.1 Informe de factibilidad para la suscripcion de contrato de arrendamiento de inmueble
para el funcionamiento del Consultorio Magisterial del municipio de Juayua,

departamento de Sonsonate.

10.2 Oferta de venta inmueble ubicado en Quezaltepeque, suscrita por la sefiora Judith
Francisca Vega Mantilla de Coto.

Puntos gestionados por UACI:

11.1 Informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Pablica No. 008/2018-
ISBM “SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
DESMONTAJES E INSTALACIONES DE AIRES ACONDIC DOS PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISBM, PARA EL ANO solicitud de

aprobacion de su recomendacion.

11.2 Informe de Recomendacion de la Comisién Especial [tORivel qu liz6 Recurso
de Revision interpuesto por el licenciado J ENITEZ, en su
calidad de Apoderado General Judicia ] O LAINEZ FLORES,
contra la Resolucion de Resulta‘os am referente a la Licitacion

MEDICINA ESPECIALIZADA : ADA, PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA A ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIE RIAL DURANTE EL PERIODO DE
ENERO A DICIE

11.3
serviCios a través de la Bolsa de Productos y Servicios de
2018 y contratacion de servicios de intermediacion, para

e al suministro de medicamentos a través de farmacias privadas.

Solicitud de aprobacién de modificativa al Cuadro Basico de Medicamentos que estard

vigente a partir del mes de abril de 2018.
Varios:

13.1 Lectura de correspondencia.

Acto seguido y sin ninguna objecion se aprobé la agenda de la forma presentada y se desarroll6

de la siguiente manera:
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Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 195 de la Sesién Ordinaria que se llevé
a cabo el 16 de enero de 2018.

El Director Presidente en funciones informé que se cuenta con el proyecto del Acta No. 195 de la
Sesion Ordinaria del 16 de enero de 2018. A continuacién, se dio lectura al documento y
habiéndose subsanado en el momento las observaciones que se hizo al documento, el pleno
estuvo de acuerdo en que se apruebe y ratifique, para que se proceda a imprimir y firmar el referido

documento.

Acto seguido y agotadas las observaciones y subsanaciones, el Consejo Di
ACUERDA: Aprobar y ratificar el Acta No. 195, de la Sesién Ordi
dieciséis de enero del presente afo, siendo procedente sus fir

9 por unanimidad
w § a cabo el

Punto Cuatro: Informes de Presidencia

El Director Presidente en funciones informé‘k Diregtori P lo desarrollara el profesor

Coto L6pez cuando se incorpore a la sesié

Punto Cinco: Presentacion de inform anciero por la jefatura de la Unidad Financiera

Institucional.

Continuando con el de od de la agenda, el Director Presidente en funciones

to'@Nn no se ha recibido, razén por la cual se pasara a conocer

D

explicé al Directo
el siguiente, Zagi rsonaSggesponsables de hacer la presentacién en mencion se hacen

presentes. 0 estar de acuerdo.

Appobacion de dos (02) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de

a econdmica por gastos funerarios.

El Director Presidente en funciones informé que, previa gestion de la Divisibn de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccion de Salud presenta solicitud para que
se apruebe el otorgamiento del beneficio de ayuda econdmica por Gastos Funerarios a los
sefores #i y #H##H##H##H, por un monto total de UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
56/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,859.56), en razén de haber

fallecido las docentes, ####HHt y #####, madre y esposa de los solicitantes, respectivamente.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Lo anterior, con base en lo establecido en los Articulos 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM y
tramitado conforme al Instructivo N° ISBM 04/08, denominado “Instructivo para el Tramite del
Otorgamiento del Beneficio de la Ayuda Econdémica por Gastos Funerarios otorgado por el ISBM
a los Miembros del grupo Familiar del Docente que Fallezca”. Dichas solicitudes fueron recibidas

los dias quince y dieciséis de enero de dos mil dieciocho.

Conocido los antecedentes del Punto y la recomendacion, el Directorio manifesté estar de acuerdo
en aprobar lo solicitado, considerando conveniente hacerlo con aplicacién inmediata para entregar

rapidamente la ayuda econémica a los solicitantes.

de la Ley del ISBM, y a lo normado en el Instructivo No. IS
PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEEICI
GASTOS FUNERARIOS OTORGADO PORgEL ISB

DEL DOCENTE QUE FALLEZCA’; el Conspi) tivi

I. Aprobar el pago de dos (0

econ6mica por gastos funerar

licitantes.

lll. Aprobar*€fpresente Acuerdo de aplicacion inmediata con el fin de entregar lo mas pronto
posible la prestacion de ayuda por gastos funerarios, a favor de los solicitantes cuyos

trdmites fueron aprobados.

Punto Siete: Solicitud de autorizacion para la reincorporacién al Programa Especial de
Salud del ISBM, del joven #####, hijo de la servidora publica docente ####.

El Director Presidente en funciones informé al Directorio que se dard lectura a la solicitud
presentada por la Sub Direccion de Salud, previa gestion realizada por la Division de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, para que se autorice la reincorporacion al Programa

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Especial de Salud del ISBM, del joven #####, hijo de la servidora publica docente #####, lo cual

es factible segun los antecedentes del caso.

A continuacion, se dio lectura al Punto, que literalmente dice:

993939333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El dia 20 de diciembre de 2017, la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones
del ISBM, recibié nota enviada por la servidora publica docente #####, con nimero de afiliacion
***% en la que solicita, se autorice la reincorporacion de su hijo #####, cog nimero de afiliacion

de Bienestar

***% en el Programa Especial de Salud que brinda el Instituto Salva

Magisterial.

2. De conformidad al articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM, tie d&gecho a reclir la cobertura
i alquier edad, si

previo dictamen de la

Superinten Adjunta de Pensiones, se evaluara al joven #####, por lo que por medio de

Dictamen No. 0062-18, de fecha 10 de enero de 2018, la Comision Calificadora de Invalidez,
determin6 que el joven ####, de ** afos de edad, con diagnéstico de “#iHH#H# + HitHH+ HiHHH Y
#HH##, impedimento en clase funcional V”, presenta menoscabo de la capacidad de trabajo del
70%, tipo de invalidez TOTAL, haciendo la observacion siguiente: Impedimento configurado y

beneficiario declarado con invalidez desde el 5 de octubre de 1994.

RECOMENDACION:

La Sub Direccién de Salud, a través de la Divisibn de Riesgos Profesionales, Beneficios y
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Prestaciones, segun lo establecido en el articulo 5 literal d), 20 literales a) y g) y 22 literales a) y
k) de la Ley del ISBM y las gestiones efectuadas ante la Comisién Calificadora de Invalidez de la

Superintendencia Adjunta de Pensiones, recomienda y solicita al Consejo Directivo:

l. Aprobar la reincorporacion al Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, al joven #####, con nimero de afiliacion ****, solicitud presentada por
la servidora publica docente #####, con numero de afiliacion **** por cumplir con los
requisitos que establece el articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM.

II.  Encomendar a la Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y P ciones realizar las

gestiones para la notificacién correspondiente.

lll.  Declarar el acuerdo de aplicacién inmediata para los efectos ¢

acuerdo.

Finalizado el Punto anterior, consider s ge es administrativas realizadas ante la

erintendencia Adjunta de Pensiones, y demas

oracion al Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio
Magisterial, del joven #####, con numero de afiliacion ****, hijo de la profesora

amero de afiliacion **** de conformidad a los Articulos 5 literal d) de la Ley del

II. Encomendar a la Divisiéon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,

realizar las gestiones para la notificacion de lo resuelto.

[ll. Aprobar el Acuerdo de aplicacién inmediata, para los efectos correspondientes.

Punto Ocho: Acciones de Personal:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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A continuacién, el licenciado Carrillo Alvarado informé que para esta sesién se han agendado
cuatro Sub Puntos de Acciones de Personal. Los tres primeros documentos se refieren a
solicitudes de contrataciones, entre ellas la de Médico Magisterial para el Policlinico Magisterial
de Cojutepeque, de Médico Ginecdlogo-Obstetra para los Policlinicos Magisteriales de San Miguel
y de Chalatenango, respectivamente; el cuarto y ultimo documento presentado, fue relativo a la
solicitud de aprobacion de licencia sin goce de sueldo para Médico Magisterial del Consultorio

Magisterial de Santa Elena, Usulutan.

Explicado lo anterior el Director Presidente recomendé dar lectura a los Puntos presentados para
ir tomando cada Acuerdo; el pleno mostré su conformidad y se procedi6 a leer los documentos

presentados, en el siguiente orden:

El primer Sub Punto dice, de forma textual, lo siguiente:

3973333 993399333933933393339733333393 3939333

8.1 Solicitud de aprobacion para la Ct‘trata idato en una (1) plaza
nominal de Médico Magisterial y fu¥cio cion Primaria de Salud

para el Policlinico Magisterial de C

1. En fecha 08 de digiembr Pepartamento de Desarrollo Humano, recibié
, presentado por el jefe de la Division de Servicios de
Salud, doctor J OMEez Lépez, en el que solicitd la contratacion de una (1) plaza

nominal dg

William Alexander Pefia Barraza, al Policlinico Magisterial de San Jacinto. Ademas, la

dependencia gestora solicité que el proceso de seleccion se realice con bolsa de elegibles y/o

base de datos que para tal efecto disponga el Departamento de Desarrollo Humano.

2. En atencién a la solicitud efectuada, el Departamento de Desarrollo Humano, verificd que no
existen candidatos en la bolsa de elegibles para la contratacion de la plaza solicitada, por lo
gue reviso la base de datos de aspirantes que cumplan con el perfil que el puesto de trabajo
requiere; proporcionando 5 hojas de vida a la Comisiéon de Seleccién de Personal, para llevar

a cabo las correspondientes entrevistas y evaluaciones conforme al siguiente detalle:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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No. NOMBRE OBSERVACIONES
1 HiHHHE Se presentd a realizar pruebas y entrevista
2 HiHtH Se presento a realizar pruebas y entrevista
3 Judith Ruth Elizabeth Toledo Chavez Se presentd a realizar pruebas y entrevista
4 HiHHHE Se presentd a realizar pruebas y entrevista
5 HiHtH Se presento a realizar pruebas y entrevista

3. En fecha 15 de diciembre de 2017, la Comisiobn de Seleccion de Personal, remiti6

recomendacién de contratacién, en la que luego de haber revisado y anali2e
resultados de la entrevista y evaluaciones técnicas aplicadas y v

e 00
disponibilidad de tiempo, actitud de servicio, interés de formafiparte de instituCion, se

_\

obtuvieron los siguientes resultados:

o los respectivos

Etapas Evaluadas

Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
3. Judith
Resultado Resultado Ruth Resultado
Criterio % asignado 1. #iHHt Global de las 2. HiH Global de las | Elizabeth | Global de las
Etapas Etapas Toledo Etapas
Chavez
Actitud 7.00 6.00
Habilidades 8.00 6.00
Conocimientos 7.00 6.00
Experiencia
7.00 6.00
Laboral
Prueba Psicoldgica 20%
— 8.20 7.14 6.64
Ex ersion % 3.8 6.7 6.8
Ansi 4% 1.8 6.1 2
Dureza 4% 7.5 7.9 8.4
Independencia 4% 5.1 6.1 6.4
Autocontrol 4% 8.2 5.9 8.4
Prueba Técnica 40% 8.40 7.60 6.80
Etapas Evaluadas
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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. 3 Resultado Global Resultado Global
Criterio % asignado 4. HiHH# 5. HA#H##H
de las Etapas de las Etapas
Actitud 7% 7.00 7.00
Habilidades 8% 6.00 6.00
Conocimientos 10% 6.00 6.00
Experiencia Laboral 15% 6.00 6.00
Prueba Psicoldgica 20%
5.72 5.46
Extraversidn 4% 5.7 5.3
Ansiedad 4% 3.9
Dureza 4% 9.2
Independencia 4% 7.5
Autocontrol 4% 8.8
Prueba Técnica 40% 4.40
Cumplimiento’el il S
_ o
Nombre del Nivel Experiencia Areas de Habilidades Residencia Disponibilidad Valoracion de la
Aspirante Académico Laboral Conocimiento de Comisién
incorporacion
Médico Un afio como Experiencia en Habilidad para b
General minimo de manejo de elaborar
graduado en experiencia en protocolo y guias informes
el pais o medicina familiar, de tratamiento técnicos,
debidamente general y/o médico, documentos de
incorporado; manejo de preferentemente salud, manejo
inscrito en la pacientes con de personal,
Junta de hospitalarios o conocimientos con capacidad
Vigilancia de ambulatorios. generales de de crear
la Profesion Leyes de Salud y programas o
Médica, Normas, herramientas
preferentem instructivos y de supervision
ente disposiciones y habilidad en
graduado en gubernamentales la toma de
la Conocimientos decisiones del
especialidad basicos de acto médico.
de Medicina computacion. Ademas
Familiar de manejo de
un hospital paquetes
escuela utilitarios.
acreditado en
el pais o, en
su defecto,
debidamente
incorporado.
1. HiHHHE Doctor en Cuenta con 3 Manejo de Habilidad en Soyapango, Inmediato Obtuvo una
Medicina. afios y 5 meses protocolo y la toma de San calificacion de muy
de experiencia guias de decisiones del Salvador. bueno en el
Especialista | como doctor en tratamiento acto médico. resultado global de
en Medicina medicina, médico. las etapas de
Familiar. desempefiando evaluacidn. Cuenta
funciones de con 3 afosy5
atencion a Habilidad meses de
pacientes Conocimientos para elaborar experiencia como
ambulatorios, generales de informes doctor en medicina,
promocionandoy | Leyes de Saludy técnicos desempefiando
desarrollando normas, funciones de
programas de instructivos y atencién a
pacientes
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salud, atencién

de emergencias.

disposiciones
gubernamentales.

Conocimientos
de computacion
nivel
intermedio.

2. HitHHH

Doctor en
Medicina

Cuentaconl
afio de
experiencia
como doctor en
medicina,
desempefiando
funciones de

consultas a
pacientes,
atencién de
emergencias
referir

Manejo de
protocolo y‘
guias de
tratamientg

Conocimientos
de computacién
nivel
intermedio.

informes
técnicos

Manejo de
paquetes
utilitarios.

ambulatorios,
promocionando y
desarrollando
programas de salud,
atencion de
emergencias. Posee
conocimiento sobre
el manejo de
protocolo y guias de
tratamiento
médico,
conocimientos
generales de Leyes
de Salud y normas,
instructivos y
disposiciones
gubernamentales,
conocimientos
basicos de
mputacion nivel
ermedio.
Capacidad para la
toma de decisiones
del acto médico y
elaboracién de
informes técnicos.

dias
después de su
notificacion

Obtuvo una
calificacion de muy
bueno en el
resultado global de
las etapas de
evaluacién. Cuenta
con 1 afio de
experiencia como
doctor en medicina,
desempefiando
funciones de
consultas a
pacientes, atencion
de emergencias,
referir pacientes a
hospitales. Posee
conocimiento en el
manejo de
protocolo y guias de
tratamiento
médico,
conocimientos
generales de Leyes
de Salud y normas,
instructivos y
disposiciones
gubernamentales,
conocimientos
basicos de
computacién nivel
intermedio.
Capacidad en la
toma de decisiones
del acto médico,
elaboracién de
informes técnicos,
manejo de
paquetes utilitarios.

3. Judith
Ruth
Elizabeth

Doctora en
Medicina

Cuenta con 2
afios y 1 mes de
experiencia
como doctora

Manejo de
protocolo y
guias de

Habilidad en
latoma de

San Vicente,
San Vicente.

Inmediato

Obtuvo una
calificacién de
bueno en el
resultado global de
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Toledo
Chavez

en medicina,
desempefiando
funciones de
atencién a
pacientes,
consultas
médicas, referir
a pacientes a
centros
hospitalarios,
realizacion de
tareas
administrativas,
inventario de
medicamentos.

tratamiento
médico.

Conocimientos
generales de
Leyes de Salud y
normas,
instructivos y
disposiciones
gubernamentales.

Conocimientos
de computacién
nivel
intermedio.

decisiones del
acto médico.

Habilidad
para elaborar
informes
técnicos.

las etapas de
evaluacién. Cuenta
con 2 afosy 1 mes
de experiencia
como doctora en
medicina,
desempefiando
funciones de
atencion a
pacientes, consultas
médicas, referir a
pacientes a centros
hospitalarios,
ejecucion de tareas
administrativas,
inventario de
medicamentos.
Posee cono-
cimientos en el
manejo de
olo y guias de
tratamiento
médico,

Conocimientos
generales de Leyes
de Salud y normas,

instructivos y
disposiciones
gubernamentales,
conocimientos de
computacién nivel
intermedio.

Capacidad en la
toma de decisiones

del acto médico,
habilidad para
elaborar informes
técnicos.

4. HHHHH

Doctor en
Medicina

Cuenta

enfermedades
comunes.

Conocimientos
generales de
Leyes de Salud y
normas,
instructivos y
disposiciones
gubernamentales.

Conocimientos
de computacién
nivel avanzado.

Habilidad en
latoma de
decisiones del
acto médico.

Habilidad
para elaborar
informes
técnicos.

Suchitoto,
Cuscatlan

Inmediato

Obtuvo una
calificacidn de
bueno en el
resultado global de
las etapas de
evaluacién. Cuenta
con 1 afio de
experiencia como
doctor en medicina,
desempefiando
funciones de
encargado de
programa materno
infantil, adulto
mayor,
enfermedades
comunes. Posee
conocimientos en el
manejo de
protocolo y guias de
tratamiento
médico,
conocimientos
generales de Leyes
de Salud y normas,
instructivos y
disposiciones
gubernamentales,
conocimientos de
computacion nivel
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avanzado. Con
capacidad en la
toma de decisiones
del acto médico,
habilidad para
elaborar informes

técnicos.
5. #ittHH Doctor en Cuentacon 1 Manejo de Habilidad en San Ramon, Inmediato Obtuvo una
Medicina afo y 8 meses protocolo y latoma de Cuscatlan calificacion de
de experiencia guias de decisiones del bueno en el
como doctor en tratamiento acto médico. resultado global de
medicina, médico. las etapas de
desempefiando evaluacién. Cuenta
funciones de con 1 afio y 8 meses
atencién al Habilidad de experiencia
adulto mayor, Conocimientos para elaborar como doctor en
control de nifios generales de informes medicina,
y lactantes, Leyes de Salud y técnicos. desempefiando
atencion de normas, funciones de
enfermedades instructivos y

respiratorias y
planificacion
familiar.

N

disposiciones
gubernamentales.

Conocimientos
de computacion
nivel basico

idn al adulto
mayor, control de
nifios y lactantes,
atencion de
enfermedades
respiratoriasy
planificacién
familiar. Cuenta con
conocimientos en el
manejo de
protocolo y guias de
tratamiento
médico,
conocimientos
generales de Leyes
de Salud y normas,
instructivos y
disposiciones
gubernamentales,
conocimientos de
computacion nivel
basico. Capacidad
en latoma de
decisiones del acto
médico, habilidad
para elaborar
informes técnicos.

lo anterigr, la Comision de Seleccién de Personal considero pertinente no recomendar a

aann y s, por el resultado global obtenido en las etapas de evaluacion,
emitiendo propuesta segun el siguiente detalle:

CARGO NOMINAL:

Médico Magisterial

CARGO FUNCIONAL:

Médico de Atencion Primaria de Salud

NOTA DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION DEPENDENCIA JORNADA LABORAL
OBTENIDA | INCORPORACION
. Policlinico Coordinador Administrativo
1| #H 8.20 Inmediato Magisterial | de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales Clase “B”, del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



de Policlinico Magisterial de

i 7.14 2 dias Cojutepeque Cojutepeque, bajo la
dependencia administrativa
. 44 horas
Judith Ruth Elizabeth Toledo Chavez 6.64 Inmediato de la Divisién de Policlinicos

y Consultorios Magisteriales
y lineamientos técnicos de la
Divisidn de Servicios de
Salud.

programacién

RECOMENDACION:

La Sub Direccién Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada p@ epartamento de

Desarrollo Humano, y tomando en consideracién la recomendacion fle Seleccion
de Personal y de conformidad a lo establecido en los articulos 20, li
del ISBM, 11, 12, 13,14, 16 y 18 del Reglamento Interno de T
Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; solicita y recomiegda al C

I.  Aprobar la contratacion en una (1) p\za
Médico de Atencion Primaria de
Presupuestario: 2018-3107-3-02

Hospitalarios, con un salario inicial ntratacion de Un Mil Cien 00/100 Délares de los
Estados Unidos de A 0), jornada laboral de 44 horas semanales, segun

programacion, co

Médico Magisterial

Médico de Atencion Primaria de Salud
NOTA DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION DEPENDENCIA
OBTENIDA | INCORPORACION

v Coordinador
1 | #aHy 8.20 Inmediato Administrativo de

Policlinicos y
Consultorios
2 | #tHns 7.14 2 dias Magisteriales Clase
“B”, del Policlinico
Magisterial de
Policlinico | Cojutepeque, bajo 44 horas
Magisterial la dependencia semanales,
de administrativa de segun
Cojutepeque la Division de programacion
Policlinicos y
Consultorios
Magisteriales y
lineamientos
técnicos de la
Divisidn de
Servicios de Salud.

JORNADA
LABORAL

3 | Judith Ruth Elizabeth Toledo Chavez 6.64 Inmediato

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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Il.  Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivo contrato, para que inicie
funciones a partir del 01 de febrero de 2018.
lll. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, para que inicie la contratacion en la

fecha prevista y se continte con los tramites correspondientes.

Concluida la lectura integra de la solicitud, el licenciado Carrillo Alvarado solicité al pleno se

pronuncien en relacién a la recomendacion de la Comision de Seleccion de Personal presentada

Escuchado que fue, el licenciado Francisco Cruz Martinez pro asiderar la
contratacion de la persona propuesta como tercera opcion, Judjth [ T oledo Chavez
por considerar que tiene la experiencia requerida para la plaza qu 0, asimismo,
i a distancia que

tendria que recorrer el primer candidato.

El doctor Milton manifestd su posicion e‘ respetar la evaluaciéon y
brsonal, quienes consideraron
los™Directores Propietarios licenciado

nriquez de Herrera.

tacion del doctor #####, segun recomendacion: 3

Juan Francisco Carrillo Alvarado, Eduviges del Transito

Segun los resultados de la votacién, se aprob6 por mayoria la contratacion de la doctora Judith
Ruth Elizabeth Toledo Chavez.

Agotado el Punto anterior y su andlisis, tomando en cuenta la solicitud de la Sub Direccién
Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano y requerimiento del Jefe

de la Division de Servicios de Salud, y la recomendacién de la Comision de Seleccién de Personal;

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literal ) y 22 literal n) de la Ley del ISBM, Articulos 11,
12, 13, 14, 16 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, y Clausula 19 del Contrato
Colectivo de Trabajo del ISBM; por mayoria el Consejo Directivo ACUERDA:

Aprobar la contratacion de la doctora Judith Ruth Elizabeth Toledo Chavez, en una (1)
plaza nominal de Médico Magisterial y funcional de Médico de Atencidén Primaria de
Salud, para el Policlinico Magisterial de Cojutepeque, a partir del dia uno de febrero de
dos mil dieciocho, con jornada laboral de cuarenta y cuatro horas semanales (segun

programacion); con salario inicial de contratacién de Un Mil Cien 00/100 Délares de los

Servicios Médico Hospitalarios y Linea de Trabajo O [ Médicos vy
Hospitalarios; dependiendo dicha plaza directamente d i inistrativo de

Divisién de Policlinicos y Consultor‘s : pendencias de la Sub

Direccion de Salud.

Autorizar al Director Preside

necesaria.

Eneste e Acta, a las once horas con veinte minutos se incorporo a la sesion el Director

Presidente, profesor Rafael Antonio Coto Ldpez, solicitando en el acto la modificacién de la

agenda, en el sentido de cambiar el orden de los puntos que ya fueron vistos, razén por la que, el

informe de presidencia y el informe financiero a ser presentado por la jefatura de la UFI, sean

pasados a los numeros 9y 10, respectivamente, y que los puntos ya vistos, como decir la solicitud

para el otorgamiento del beneficio de ayuda econémica por gastos funerarios, asi como la solicitud

de autorizacion para la reincorporacion al Programa Especial de Salud del ISBM, del joven #####,

hijo de la servidora publica docente #####, asimismo, el primer documento de acciones de personal,

sean los Puntos 4, 5y 6.1, respectivamente, y asi, sucesivamente, correr los demas puntos, hasta

llegar al Informe de Presidencia e Informe Financiero ya mencionados.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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El pleno estuvo de acuerdo, quedando modificada la Agenda de la presente sesién, de la siguiente

forma:

1.

Establecimiento de quérum.
Aprobacién de Agenda.

Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 195, de Sesion Ordinaria de fecha 16 de enero de
2018.

Aprobacion de dos (2) solicitudes para el otorgamiento del benefici ayuda econdmica

por gastos funerarios.

Solicitud de autorizacion para la reincorporacion al Programa\&special d ISBM,

del joven #####, hijo de la servidora publica docente ####4#.

Acciones de Personal:

6.1 Solicitud de aprobacion para | idato en una (1) plaza

ISBM del proceso de Libre Gestién No. 003/2017-1ISBM “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES
DESECHABLES PARA TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM, DURANTE EL ANO
2017".

Gestion de inmuebles:

8.1 Informe de factibilidad para la suscripcién de contrato de arrendamiento de inmueble
para el funcionamiento del Consultorio Magisterial del municipio de Juayula,

departamento de Sonsonate.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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8.2 Oferta de venta inmueble ubicado en Quezaltepeque, suscrita por | m a sefiora Judith

Francisca Vega Mantilla de Coto.
9. Informes de Presidencia.
10. Presentacion de informe financiero por la jefatura de la Unidad Financiera Institucional.
11. Puntos gestionados por UACI:

11.1 Informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Pablica No. 008/2018-
ISBM “SUMINISTRO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
DESMONTAJES E INSTALACIONES DE AIRES ACONDICIONADOS PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISBM, PARA EL ANO

aprobacién de su recomendacion.

11.2 Informe de Recomendacion de la Comision Especia

contra la Resolucion de Resultaglos NG
Publica Numero 005/2018—ISBa&, d

MEDICINA ESPECIALIZADA SUB
POBLACION USUARIA D

11.3 n de servicios de intermediacién para procesos

isios a través de la Bolsa de Productos y Servicios de

forme a los resultados de la Licitacion Publica No. 010/2017-ISBM,

e al suministro de medicamentos a través de farmacias privadas.

12. Solicitud de aprobacion de modificativa al Cuadro Basico de Medicamentos que estara

vigente a partir del mes de abril de 2018.
13. Varios:

13.1 Lectura de correspondencia.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Acto seguido se prosiguié con el desarrollo de la agenda modificada, dando lectura al segundo
Sub Punto de Acciones de Personal, con la nueva numeracion de 6.2, documento que

textualmente expresa:

6.2 Solicitud de autorizacién para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Médico Especialista (4 horas diarias) y funcional de Médico Ginecélogo

Obstetra para el Policlinico Magisterial de San Miguel.

9339393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. En fecha 15 de diciembre de 2017, el Departamento de recibio
requerimiento de contratacién de personal, de fecha 08 de n esentado por
el Jefe de la Division de Servicios de Salud, doctor J pez, en el cual

de Médico Ginecotlogo Obstetra, para cc! S ighinfco Magisterial de San
Miguel, con jornada laboral de 22 ho

dependencia gestora solicité que el pro iONse gBalice con bolsa de elegibles y/o

2. El Departamento de Desarrollo Hum ificé plaza nominal de Médico Especialista

(4 horas diarias) posee u contratacion de Seiscientos Veinticinco 00/100

Délares de los Esta US$625.00) y nominal mensual de Setecientos

ados Unidos de América (US$728.00), disponiendo

sttud efectuada por la dependencia gestora, en relacién al tipo de proceso,
de Desarrollo Humano, verificd bolsa de elegibles del ISBM, no encontrando
candidatos pPara dicha plaza solicitada, por lo que reviso la base de datos de aspirantes que
cumplan con el perfil que el puesto de trabajo requiere; proporcionando 5 hojas de vida de
candidatos a la Comision de Seleccion de Personal, para llevar a cabo las correspondientes

entrevistas y evaluaciones conforme al siguiente detalle:

No. NOMBRE COMENTARIOS
1 Ernesto Antonio Reyes Castro Se presento a realizar pruebas y entrevista
2 HitHHH Se presentd a realizar pruebas y entrevista

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



3 HitHtH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
4 HiHtHE Se presento a realizar pruebas y entrevista
Se presentd a realizar pruebas, sin embargo no finalizé la etapa de entrevista
5 . por cuanto manifesté que no poseia disponibilidad de horarios, ya que labora
en otras instituciones, por lo que no continud en el proceso de seleccion para
esta plaza.

4. En fecha 09 de enero de 2018, la Comision de Seleccion de Personal, remitié6 recomendacion

de contratacion de los 4 aspirantes que finalizaron el proceso de seleccidn (se exceptUa ####

quien no continuo el proceso); por lo que luego de haber revisado y analizado los respectivos

institucion, obteniendo los siguientes resultados:

ptes, y verificado
parte de la

Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
1.
% Ernesto | Resultado Resultado Resultado 4 Resultado
Criterio ) > Antonio | Global de | 2. ###it# | Global de | 3. ##i## | Global de ) Global de
asignado HiHHHH
Reyes | las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Castro
Actitud 7% 8.00 8.00 8.00 6.00
Habilidades 8% 8\ 7.00 7.00
Conocimientos | 8.00 7.00 7.00
Experiencia
8.00 7.00 7.00
Laboral
7.68 7.57 7.18 6.77
200 7.40 6.90 3.60
1.40 2.20 1.70 0.90
8.20 9.40 8.60 8.70
Independencia 4% 5.70 7.20 4.70 4.70
Autocontrol 4% 7.60 7.40 7.20 6.90
Prueba Técnica 40% 7.40 7.00 7.20 6.80
Cumplimiento del Perfil y Resultados
Non.mbre el N“,’el. Experiencia Laboral Aref-:s d © Habilidades | Residencia
Aspirante Académico Conocimiento

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Doctor
Medicina
inscrito en la
Junta de
Vigilancia de
la Profesion
Médica. Con
especialidad
en
Ginecologia y
Obstetricia,
debidamente
acreditadito

en

Un afio como minimo de
experiencia en el
manejo de pacientes en
la  especialidad de
Ginecologia y
Obstetricia, hospitalario
y ambulatorios.

Experiencia en
manejo de
protocolos y
guias de
tratamiento
médico de
Ginecologia y
Obstetricia.
Conocimientos
basicos de
computacion.

Habilidad
para
elaborar
informes
técnicos,
documentos
de salud y
habilidad en
la toma de
decisiones
del acto
médico.

Disponibilidad
de
incorporacion

Valoracion de

., la Comision
en el pais.
1. Ernesto Doctor en Cuenta con 9 afios de Conocimientos | Elaboracién San De ser el Obtuvo  muy
Antonio Medicina, con experiencia como en manejode | deinformes Miguel, candidato bueno en el
Reyes especialidad médico consultante en protocolos y técnicos. San resultado
Castro en ginecologia y obstetricia, guias de global de las
Ginecologiay trato con pacientes tratamientos etapas de
Obstetricia hospitalarios y médicos de gvaluacion.
ambulatorios. Ginecologia y Toma de Cuenta con 9
Obstetricia. decisiones iaa | afios de
del acto experiencia
mégico dolos | como médico
servicios consultante
Conocimiento médicos en el | en ginecologia
integmedio d Hospital y obstetricia,
co*ﬁjta R Nacional trato con
Guadalupe, | Pacientes
San Miguel, hospitalarios y
por Ley de ambulatorios.
Salario, con 8 | Posee
horas turnos | conocimientos
rotativos por | €n manejo de
la noche protocolos y
guias de
tratamientos
médico de
Con Ginecologia y
disponibilidad | Obstetricia.
de horarios de | Conocimiento
trabajar por intermedio en
las mafianas computacion.
Habilidad en la
elaboracion
de informes
Incorporacion | técnicos, toma
15 dias de  decision
después de su | del acto
notificacién médico.
2. HiHHHH Cuenta con 3 aflosy 3 Conocimientos | Elaboracion San La candidata Obtuvo  muy
Medicina, meses de experiencia en manejo de de informes Francisco manifestd bueno en el
especialidad como médico protocolos y técnicos. Gotera, estar resultado
en consultante en guias de Morazan laborando global de las
Ginecologiay | ginecologia y obstetricia, tratamientos para el etapas de
Obstetricia trato con pacientes de Ginecologia Hospital evaluacion.
hospitalarios y y Obstetricia. Toma de Privado Pro Cuenta con 3
ambulatorios. decisiones familia, afios y 3
del acto durante 2 meses de
médico. horas diarias | experiencia
Conocimiento por la como médico
intermedio de mafiana. consultante
computacion. en ginecologia
y oObstetricia,
trato con
De serla pacientes
candidata

seleccionada,

hospitalarios y
ambulatorios.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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la aspirante
manifestd
disponibilidad
de horarios de
trabajo por la
tarde.

Incorporacion
Inmediata.

3. #HHHHHH Doctor en
Medicina, con
especialidad
en
Ginecologia 'y
Obstetricia

3 afos de experiencia en
el manejo de pacientes
en la especialidad de
Medicina Interna,
hospitalaria y
ambulatoria en el
Hospital Nacional San
Juan de Dios de San
Miguel; durante
residentado.

Con 7 meses de
experiencia como
médico consultante e
ginecologia y obstetricia,
en hospital privado.

Conocimientos
en manejo de
protocolos y
guias de
tratamiento de
Ginecologia y
Obstetricia.

Elaboracion
de informes
técnicos.

mafana.

De ser el
candidato
seleccionado,
el aspirante
manifestd
disponibilidad
de horarios de
trabajo por las
tardes.

Incorporacion

Inmediato

Posee
conocimientos
en el manejo
de protocolos
y guias de
tratamientos
de
Ginecologia y
Obstetricia.

Conocimiento
intermedio de
computaciony
elaboracion

de informes
técnicos, y
toma de
decisiones del
acto médico.

bueno en el
resultado
global de las
etapas de
evaluacién.

3 afios de
experiencia en
el manejo de
pacientes en
la especialidad
de Medicina
Interna,
hospitalaria y
ambulatoria
en el Hospital
Nacional San
Juan de Dios,
San  Miguel;
durante
residentado.

Con 7 meses
de experiencia
como médico
consultante
en ginecologia
y obstetricia,
en hospital
privado.

Posee
conocimientos
en manejo de
protocolos 'y
guias de
tratamiento
de
Ginecologia vy
Obstetricia,

conocimiento
avanzado de
computacion.
Habilidad en
elaboracién

de informes
técnicos, y
toma de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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decisiones del
acto médico.

4. HHHHH

Doctora en
Medicina, con
especialidad
en
Ginecologia 'y
Obstetricia

3 afos de experiencia en
el manejo de pacientes
en la especialidad de
Medicina Interna,
hospitalaria en Hospital
Nacional San Juan de
Dios de San Miguel;
durante residentado.

Con 2 meses de
experiencia como
médico consultante en
ginecologia y obstetricia,
en el Hospital Nacional
de La Unidn.

Conocimientos
en manejo de
protocolos vy
guias de
tratamiento de
Ginecologia vy
Obstetricia.

Conocimiento
intermedio de
computacion.

Elaboracion
de informes
técnico.

Miguel,

La candidata
manifestd
estar
laborando en
Hospital
Nacional de la
Union,
durante 4
horas diarias
por la mafiana

San

San
Miguel

De ser la
andidata
ionada,

Incorporacién

Inmediato

Obtuvo bueno
en el resultado
global de las
etapas de
evaluacion.

3 afios de
experiencia en
el manejo de
pacientes en
la especialidad
de Medicina
Interna,
hospitalaria
en Hospital
Nacional San
Juan de Dios
de San Miguel;
durante
residentado.

Con 2 meses
de experiencia
como médico
consultante
en ginecologia
y obstetricia,
en el Hospital
Nacional de La
Unién. Posee
conocimientos
en manejo de
protocolos vy
guias de
tratamiento
de
Ginecologia y
Obstetricia,
conocimiento
intermedio de
computacion.
Habilidad en
elaboracién
de informes
técnicos.

detalle:

la Comision de Seleccion de Personal, emitié propuesta conforme al siguiente

CARGO NOMINAL: Médico Especialista (4 horas diarias)
CARGO FUNCIONAL: Médico Ginecdlogo Obstetra
NOTA DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION DEPENDENCIA J&g‘;ﬁi‘:
OBTENIDA | INCORPORACION
1 Ernesto Antonio Reyes Castro 7.68 15 dias Coordinador Administrativo de | Semana laboral
Policlinicos y Consultorios de 22 horas,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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HHEH 7.57 Inmediato Magisteriales Clase “A”, de San segun
Miguel, bajo la dependencia programacion
provereeen 718 Inmediato Po.licll'n_ico admin_ist,rz_xtiva dela Divisif’)n
Magisterial de | de Policlinicos y Consultorios
San Miguel Magisteriales y lineamientos
iR 6.77 Inmediato técnicos de la Divisién de
Servicios de Salud.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del andlisis y gestion efectuada por el Departamento de

Desarrollo Humano y tomando en consideracion la recomendacion de la G@

ision de Seleccion

de Personal y de conformidad a lo establecido en los articulos 20 lit y dhi) de la Ley
del ISBM, 11, 12, 14 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y Claus 9 del*€ontrato

Colectivo de Trabajo; solicita y recomienda al Consejo DirectiV(\
I.  Aprobar la contratacion de una (1) plaza nomig Especidista (4 horas diarias)

y funcional de Médico Ginecdélogo ini gisterial de San Miguel,

con jornada laboral de 22 horas

América (US $625.00), por el sk ~ ato8ajo el Cifrado Presupuestario: 2018-
3107-3-02-01-21-2, Unidad Pre restacion de los Servicios Medico
Hospitalarios y Linea
dicha plaza direc

Magisteriales

Meédico Especialista (4 horas diarias)
Médico Ginecélogo Obstetra

NOTA DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION DEPENDENCIA j&‘;‘;‘:ﬂﬁ
OBTENIDA | INCORPORACION
Coordinador
1 | Ernesto Antonio Reyes Castro 7.68 15 dias Administrativo de
Policlinicos y Consultorios
2 | 7.57 Inmediato Magisteriales Clase “A”,
e de San Miguel, bajo la Semana
Policlinico .
. . . dependencia laboral de 22
3 | Hit##H 7.18 Inmediato Magisterial de L . .
. administrativa de la horas, seglin
San Miguel L . .
Divisidn de Policlinicosy | programacion
Consultorios Magisteriales
4 | it 6.77 Inmediato y lineamientos técnicos de
la Divisidn de Servicios de
Salud.

Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivo contrato, para que inicie

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




funciones a partir del 08 de febrero de 2018.

lll. Declarar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para que inicie la contratacion en la

fecha prevista y se continte con los tramites correspondientes.

Finalizada la lectura integra del documento, el profesor Coto Lépez consultd al Directorio si hay
consenso en aprobar la contratacion de la persona propuesta como ndmero uno segun la

recomendacion. El Directorio estuvo de acuerdo.

Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; p

I. Aprobar la contratacion del dg to AM@nio Reyes Castro, en una (1) plaza

y funcional de Médico Ginecdlogo

Ameérica (US $625.00); por el sistema de Contrato;
2018-3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02 -

II. Autorizar al Director Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacion

necesaria.

[ll. Encomendar la continuidad de las gestiones pertinentes para la contratacion aprobada al

Departamento de Desarrollo Humano.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para que inicie la contratacion en

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



la fecha prevista y se continle con los trdmites correspondientes.

Acto seguido se dio lectura al tercer Punto de Acciones de Personal, que literalmente dice:

9339393

6.3 Solicitud de aprobacién de contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza nominal

y funcional de Encargado de Botiquin para el Policlinico Magisterial de Chalatenango

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. En fecha 12 de mayo de 2017, el Departamento de Desarrollo
de contratacion de personal, de fecha 25 de abril de 2017, p
de Servicios de Salud, doctor Johsnny Eddie Gomez
de una plaza nominal y funcional de Encargado d
segun programacion, salario nominal nsual
Dolares de los Estados Unidos de Anrs
Policlinico Magisterial de Chalatenang

convocatoria €

publicandg

Ante ello, se recibieron en el plazo establecido, a través del portal de empleos publicos de El
Salvador, 52 hojas de vida de aspirantes, por lo que el Departamento de Desarrollo Humano,
previo a remitir las hojas de vida a la Comision de Seleccién de Personal constituida para este
proceso, verificd que de los 52 aspirantes, 12 no cumplian con el perfil requerido, quedando 40

aspirantes que si cumplian, segun el siguiente detalle:

No. NOMBRE OBSERVACIONES
1 | Gerardo Josué Lira Valle Se presentd a realizar pruebas y entrevista
2 | Se presentd a realizar pruebas y entrevista
3 | Se presentd a realizar pruebas y entrevista
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4 | HitHHH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
5 | HHHHH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
6 | HHHH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
7 | i Se presentd a realizar pruebas y entrevista
8 | HHiH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
9 | HHHHH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
10 | HiHt Se presentd a realizar pruebas y entrevista
11 | HiiH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
12 | HiHH# Se presentd a realizar pruebas y entrevista
13 | HitH Se presentd a realizar pruebas y entrevista
14 | HiiHt Se presentd a realizar pruebas y entrevista
15 | HHH#H
16 | #HiHiH
17 | #HHi#
18 | HH##
19 | HHH##
20 | #Hi#HHH
21 | Hi#HHH
22 | HiHHH
23 | Hi#HH
24 | HiHHH
25 | Hi#HH , .
& numeros proporcionados
26 | sasns D se presentd a reallz.ar las evalua'uones', no obstante haber
confirmado su asistencia
27 | sasns No sePresento a reallz.ar las evalua'uones', no obstante haber
confirmado su asistencia
28 | sasns No se presentd a reallz.ar las evalua.uones., no obstante haber
confirmado su asistencia
No se presentd a realizar las evaluaciones, no obstante haber
29 | #i##, ) . K
confirmado su asistencia
", No se presentd a realizar las evaluaciones, no obstante haber
confirmado su asistencia
HHHE Se contactd al aspirante y manifesté no poder asistir a las
evaluaciones y entrevista
32 No se presentd a realizar las evaluaciones, no obstante haber
confirmado su asistencia
33 | s No se presentd a reallz.ar las evalua.uones., no obstante haber
confirmado su asistencia
34 | sasss No se presentd a rea||z.ar las evalua_uones_, no obstante haber
confirmado su asistencia
35 | pses No se pudo establecoler contacto telefonlco con aspirante en
los numeros proporcionados
36 | sunss No se presentd a reallz.ar las evalua_aones_, no obstante haber
confirmado su asistencia
37 | s No se pudo establec?r contacto telefonlco con aspirante en
los numeros proporcionados
38 | sanss No se pudo establec?r contacto tele_fonlco con aspirante en
los nimeros proporcionados
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No se presentd a realizar las evaluaciones, no obstante haber
39 | st P \ clones,
confirmado su asistencia
No se present a realizar las evaluaciones, no obstante haber
40 | HHHHH " . K
confirmado su asistencia

De los 40 candidatos que si cumplian con el perfil que el puesto de trabajo requiere, solamente
se presentaron a evaluaciones y entrevista 22 aspirantes, de los cuales #####, no finalizé el

proceso; concluyendo el mismo 21 aspirantes.

. En fecha 12 de diciembre de 2017, la Comisiobn de Seleccién de Personal remitio
recomendacién de contratacién, en la que luego de haber revisado y analizado los respectivos

resultados de las entrevistas, evaluaciones técnicas aplicadas a | aspirantes que

continuaron en el proceso, y verificado otros aspectos como: dispgaibili igmpo, actitud

de servicio e interés de formar parte de la institucion, se obtuvier

Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
% Ger::r do Resultado Resultado Resultado Resultado
Criterio asi r:a do | Josué Lira Global de | 2. ###t# | Global de | 3. ##### | Global de | 4. ##### | Global de
J las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Valle
Actitud 7% 8.00 00 7.00 7.00
Habilidades 8% 8.00 6.00 6.00
Conocimientos 10% 7.0 7.00 6.00

Experiencia o
e 15% w ~7.oo 6.00 6.00
A

Prueba Psicoldgica 20%

1 1 12 .
8.18 4.90 7.19 4.90 7 6.70 6.80
Ansiedad 3.40 3.90 0.90
8.90 8.00 8.10
6.50 5.40 4.10
8.30 7.50 7.60
Prueba Técnica 40% 9.54 7.27 8.18 7.27
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
% Resultado Resultado Resultado Resultado
Criterio asi r:a do 5. ##i## | Global de | 6. ##### | Global de | 7. ##### | Global de | 8. ##### | Global de
J las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Actitud 7% 6.00 7.00 6.00 7.00
6.66 6.35 6.29 6.28
Habilidades 8% 6.00 6.00 6.00 6.00
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Conocimientos 10% 7.00
Prueba Psicologica 20%
Extraversion 4% 5.00

Ansiedad 4% 5.40
Dureza 4% 8.00

Independencia 1% 4.40

Autocontrol 4% 5.60
Prueba Técnica 40% 7.27

6.00

7.00

6.00

6.00

7.00

3.60

5.30

3.60

3.40

5.70

5.80

7.30

6.82

8.60

4.70

6.60

7.00

5.90

3.20

5.50

5.50

8.80

5.91

5.91

Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
% Resultado 10 Resultado 1 Resultado 12 Resultado
Criterio o 9. ##### | Global de . Global de . Global de . Global de
asignado las Etapas i las Etapas i las Etapas i las Etapas
Actitud 7% 7.00 W)‘ 6.00
Habilidades 8% 6.00 00 6.00
Conocimientos 10% 6.00 .0 5.00 6.00
Experiencia 15% 6.00 o 5.00 7.00
Laboral
Prueba Psicoldgica 20%
Extraversion 4% .80 6.23 ~4.50 6.21 6.60 6.13 4.60 >-85
Ansiedad 4.1 2.30 2.90 2.70
Dureza 4% 120 9.30 6.60 10.00
Independen 4 10 5.70 7.40 3.00
Al ntrol 4% 6.0 8.20 8.10 7.60
Prueba Técnica 40% 5.91 6.82 6.36 5.00

NS
- e ]

Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
% 13 Resultado Resultado Resultado Resultado
Criterio 7 ; Global de | 14. ##### | Global de | 15. ##### | Global de | 16. ##### | Global de
asignado | #H#H
las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Actitud 7% 7.00 7.00 5.00 5.00
Habilidades 8% 6.00 5.83 6.00 5.79 5.00 5.66 5.00 5.41
Conocimientos 10% 7.00 6.00 5.00 5.00
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Experiencia 15% 7.00 6.00 6.00 5.00
Laboral
Prueba Psicolégica 20%
Extraversion 4% 7.10 3.60 4.40 6.60
Ansiedad 4% 3.00 2.30 4.20 1.90
Dureza 4% 8.90 8.90 7.10 9.60
Independencia 4% 6.00 3.60 3.50 4.60
Autocontrol 4% 7.80 4.80 7.80 6.40
Prueba Técnica 40% 4.09 5.45 5.91 5.00
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
% 17. Resultado 18. Resultado Resultado 20. Resultado
Criterio asignado | Global de i Global de | 19. ##### | Global de s Global de
las Etapas las Etapas las Etapas las Etapas
Actitud 7% 6.00 v 5.00
Habilidades 8% 6.00 0 5.00 6.00
Conocimientos 10% 6.00 6.00 6.00
Exfae;:i';fia 15% 6.00 5. 6.00 6.00
Prueba Psicolégica 20% \
Extraversion 514 6.50 >.02 4.60 5.0 5.00 4.94
Ansiedad 5.00 4.10 5.20
Dureza 7.80 8.00 7.50
Indgpendencia 5.00 4.70 5.10
Aut trol y 6.40 7.60 6.40
Prueba Técnica 40% . 3.64 4.10 3.64 3.64
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
Criterio % asignado 21. HitH#H Resultado Global de las Etapas
Actitud 7% 6.00
Habilidades 8% 6.00
4.78
Conocimientos 10% 6.00
Experiencia Laboral 15% 5.00
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Prueba Psicoldgica 20%

Extraversion 4% 4.60
Ansiedad 4% 1.30
Dureza 4% 9.70
Independencia 4% 5.00
Autocontrol 4% 8.00
Prueba Técnica 40% 2.72

Cumplimiento

del Perfil y Resultados

Nivel Experiencia Areas de -
A 5 - Habilidades
Académico Laboral Conocimiento
Habilidad
. numérica
Bachiller !
toma de
General o ..
R . decisiones,
Bachiller De no estar | Conocimiento .. i s
- . resolucion de Disponibilidad
Técnico de | relacionado en | en paquetes
Nombre . ) K problemas, ..
cualquier el drea de salud, | computacionale e} . . Valoracion de la
del .. p comunicacion Residencia de ..

A opcion y con | deberdn contar | sy con . Comision

HETFIEDTEE estudios con un afio G
. . . habilidad incorporacién
relacionados minimo de | conocimiento )
. h para trabajar
a la salud, o | experiencia en | del area de )
. de en quipo y
estudiante despacho  de | Salud o -
. L . P habilidad
universitario medicamentos Farmacéutica.
para el
de carreras .
i manejo  de
afines. .
equipo de
informatica.

1. Bachiller Con formacion I&Iidad Nueva Inmediato Obtuvo una
Gerardo General académica numérica. Concepcidn, calificacién de
Josué Lira Chalatenango muy bueno en el

Valle. resultado  global
de las etapas de
Toma de evaluacién.
decisiones.

despacho de
medicamentos,
orden y limpieza
de productos,
verificacion de
vencimiento de
medicamento,
supervisiéon de
rotacion de
productos.

Conocimiento
del area de
armacia.

Resolucién de
problemas.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

Cuenta con 1 afio
y 11 meses de
experiencia como
dependiente de
farmacia

desempefiando
funciones de
recepcion de

recetas, despacho
de
medicamentos,
orden y limpieza
de productos,
verificacion de
vencimiento de
medicamento,
supervision de
rotacién de
productos. Posee
conocimiento en
paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimiento en
el area de
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farmacia.
habilidad
numérica, toma
de decisiones,
resolucién de
problemas,
trabajo en equipo.
2. HitHH Licenciadaen | Con formacién Conocimiento Resolucion de Comalapa, Inmediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el en paquetes problemas. Chalatenango calificacion de
area de salud. computacionales muy bueno en el
nivel resultado global
intermedio. de las etapas de
Habilidad evaluacién.
Cuenta con 4 para trabajar
meses de en equipo. Cuenta con 4
experiencia Conocimientos meses de
como enel drea experiencia como
enfermera, salud. enfermera,
desempeifando mpefiando
funciones de s de
despacho de despacho de
medicamentos, medicamentos,
control de de
infantes, infantes,
adolescentes vy adolescentes y
actividades actividades
administrativas. administrativas.
‘ Posee
conocimiento en
paquetes
computacionales
nivel intermedio,
conocimiento del
area salud.
Capacidad en la
resolucién de
problemas,
trabajo en equipo.
3. #itH Técnica en Con formaci Resolucién de La Laguna, Inmediato Obtuvo una
Enfermeria acad problemas. Chalatenango calificacion de
) muy bueno en el
resultado  global
de las etapas de
Habilidad evaluacién.
para trabajar
Conocimientos en equipo. Con  formacién
enel area académica en el
salud. drea de salud.
Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel basico,
Conocimientos en
el area salud.
Capacidad de
resolucién de
problemas,
habilidad para
trabajar en
equipo.
4, Hitti Técnica en Con formaciéon | Conocimiento Resolucion de Izalco, Inmediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en pagquetes problemas. Sonsonate lificacion de
area de salud. computacionales ;a
ueno en el
resultado global
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Cuenta con 11

meses como
enfermera,
desempefiando
funciones de
asistencia a
pacientes,

curaciones,
administracion
de
medicamentos,
asistencia
ambulatoria a
pacientes.

nivel
intermedio.

Conocimientos
en el area
salud.

Habilidad

para trabajar

en equipo.

de las etapas de
evaluacién.

Cuenta con 11

meses como
enfermera,
desempefiando
funciones de
asistencia a
pacientes,

curaciones,
administracién de
medicamentos,
asistencia
ambulatoria a
pacientes. Posee
conocimiento en
paquetes
computacionales
intermedio,

problemas,
habilidad para
trabajar en
equipo.
5. #HHt Tecndlogaen | Con formacién | Conocimiento 2 dias Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes después de su | calificacidon de
area de salud. computacionales notificacién. bueno en el
nivel basico. resultado global
de las etapas de
evaluacion.
Cuenta con 2
afios de | Conocimientos Cuenta con 2 afios
experiencia el area de  experiencia
como como enfermera,
enfermera, desempefiando
desempeiian funciones en
asistencia y
preparacion  de
pacientes,
abastecimiento y
manejo de
medicamentos.
Posee
conocimiento en
paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimientos en
el drea salud.
Capacidad en
resoluciéon de
problemas,
habilidad para
trabajar en
equipo,
comunicacion
efectiva.
6. H#iti# Licenciadaen | Con formacién | Conocimiento Toma de San Salvador, Inmediato Obtuvo una
Salud académica en el | en paquetes decisiones. San Salvador calificacién de
Materno area de salud. computacionales bueno en el
Infantil nivel resultado global
intermedio. de las etapas de
evaluacién.
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Cuenta con 4
afios y 1 mes de
experiencia
como
Profesional
Materno Infantil
desempefiando
funciones en
atencion a la
mujer
embarazada,
realizando
programas para
infantes,
adolescentes,
vacunacion,
asistencia en el
area de partos,
toma de signos
vitales.

Conocimiento
en el area
salud.

7. #itHH

Licenciado en
Enfermeria

Con formacién
académica en el
area de salud.

computaciona

Comunicacion
efectiva.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

Cuenta con 4 afios
y 1 mes de
experiencia como
Profesional
Materno Infantil
desempefiando
funciones en
atencion a la
mujer
embarazada,
realizando
programas para
infantes,
adolescentes,
vacunacion,
asistencia en el
drea de partos,
toma de signos
vitales. Posee
cimiento en

computacionales
ivel intermedio,
onocimiento en
el drea salud.
Capacidad de
toma de
decisiones,
comunicacion
efectiva, habilidad
para trabajar en
equipo.

icacion
efectiva.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

Inmediato

Obtuvo una
calificacion de
bueno en el
resultado  global
de las etapas de
evaluacién.

Cuenta con 1 afio
y 3 meses de
experiencia en el

area de
enfermeria,
desempefiando
funciones de
despacho de

medicamentos,
actualizacion de
formularios de
medicamentos.
Conocimiento en
paquetes
computacionales
nivel intermedio,
conocimientos en
el drea salud y
farmacia.
Capacidad en la
resolucién de
problemas,
comunicacion
efectiva, habilidad
para trabajar en
equipo.

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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8. ittt Licenciadaen | Con formaciéon | Conocimiento Toma de Soyapango, 1semana Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes decisiones. después de su | calificacion de
area de salud. computacionales San Salvador notificacién. | bueno en el
nivel resultado global
intermedio. de las etapas de
Habilidad evaluacién.
Cuenta con 2 para trabajar
meses de en equipo. Cuenta con 2
experiencia Conocimientos meses de
como enel areasalud. experiencia como
enfermera, enfermera,
desempefiando Comunicacion desempefiando
funciones de efectiva funciones de
atencion a atencion a
pacientes en pacientes en aseo,
aseo, alimentacion,
alimentacion, colocacion de
colocacion  de medicamentos
medicamentos intravenoso,
intravenoso,
terapias rias.
respiratorias.
conocimiento en
computacionales
nivel intermedio,
conocimientos en
el drea salud.
Capacidad en la
toma de
decisiones,
habilidad para
trabajar en
equipo,
comunicacién
efectiva.
9. #itiH Bachiller Con formacion gocimiento lucién de | Chalatenango, Inmediato Obtuvo una
General. académica en el emas Chalatenango. calificacion de

Egresada de la
carrera de
Licenciatura
en Enferme

area de sal

nistracion

medicamentos y
cuidados
generales.

enel areasalud.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

bueno en el
resultado global
de las etapas de
evaluacién.

Con formacion
académica en el
area de salud.

Cuenta con 2
semanas de
experiencia como
enfermera,

desempefiando
funciones de
atencion a
pacientes,

administracién de
medicamentos vy
cuidados

generales. Posee
conocimiento en
paquetes

computacionales
nivel basico,
conocimientos en
el drea salud.
Capacidad de

resolucién de
problemas,
habilidad para
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trabajar en
equipo.
10. ##t### | Estudiante de | Con formaciéon | Conocimientos Habilidad San Miguel de Inmediato Obtuvo una
8°ciclodela | académicaenel | en paquetes | para trabajar Mercedes, calificacion de
carrera area de salud. computacionales en equipo. Chalatenango bueno en el
Licenciatura nivel resultado global
en Enfermeria intermedio. de las etapas de
evaluacion.
Comunicacién
efectiva. Con formacién
Conocimientos académica en el
enel dreasalud. drea de salud.
Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel intermedio,
conocimientos en
area salud.
d para
trabajar en
equipo,
omunicacion
efectiva.
11. ##t## | Licenciadaen | Con formaciéon | Conocimientos Toma de ediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes decisio calificacion de
area de salud. computacionales ‘ bueno en el
nivel resultado  global
intermedio. de las etapas de
evaluacion.
Cuenta con
Conocimiente formacién
enel dreasa académica en el
o drea de salud.
unicacion Posee
gctiva. conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel intermedio,
conocimientos en
el area salud.
Capacidad en la
toma de
decisiones,
habilidad para
trabajar en
equipo,
comunicacion
efectiva.
12. s Bachiller n formacion | Conocimiento Toma de Chalatenango, Inmediato Obtuvo una
General académica en el | en pagquetes decisiones. Chalatenango. calificacion de
area de salud. computacionales bueno en el
nivel resultado  global
intermedio. de las etapas de
Resolucion de evaluacién.
Cuenta con 3 problemas.
afosy 11 meses Cuenta con 3 afios
de experiencia | Conocimientos y 11 meses de
como en el dreasalud. experiencia como
dependiente de Habilidad dependiente de
farmacia, para trabajar farmacia,
desempefiando en equipo. desempefiando
funciones en funciones en
atencion al atencion al
cliente, lectura cliente, lectura de
de recetas recetas médicas,
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médicas,
despacho de
medicamentos,
supervisién
sobre el control
de
medicamentos,
fechas de
vencimiento,
ingreso y egreso
de
medicamentos.

despacho de
medicamentos,
supervisién sobre
el control de
medicamentos,
fechas de
vencimiento,
ingreso y egreso
de
medicamentos.
Posee
conocimiento en
paquetes
computacionales
nivel intermedio,
conocimientos en
el area salud.
Capacidad en la

de
iones,

ion de
problemas,

ili para
rabajar en
equipo.

13. ##### | Licenciadoen | Con formacién | Conocimientos Toma dg ediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes decisio calificacion de
area de salud. computacionales ‘ bueno en el
nivel basico. resultado global
de las etapas de
gsolucion 8 evaluacion.
Cuenta con 3
afios y 4 meses | Conocimig Cuenta con 3 afios
de experiencia | enel drea y 4 meses de
como experiencia como
enfermero enfermero
desempefiando desempefiando
funciones de funciones de
cuidado, a e cuidado, aseo e
higiene higiene y
alimentacién de
pacientes,
solicitud de
insumos de
materiales de
enfermeria. Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimiento del
area salud.
Capacidad en la
toma de
decisiones,
resoluciéon de
problemas,
Habilidad para
trabajar en
equipo.
14. it | Tecndlogoen | Con formacién | Conocimientos Toma de San Francisco Inmediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en pagquetes decisiones. Chinameca, La

area de salud.

Cuenta con 1
afio y 6 meses

computacionales
nivel
intermedio.

Paz.

calificacion de
bueno en el
resultado  global
de las etapas de
evaluacién.
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de experiencia
como
enfermero,
desempenando
funciones de
cuidado aseo e
higiene a
pacientes,
terapias
respiratorias,
curaciones,
administracidn
de
medicamentos.

Conocimientos
enel areasalud.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

Comunicacion
efectiva.

Cuenta con 1 afo
y 6 meses de
experiencia como
enfermero,
desempefiando
funciones de
cuidado aseo e
higiene a
pacientes,
terapias
respiratorias,
curaciones,
administracién de
medicamentos.
Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel intermedio,

Capacidad en la
toma de

ecisiones,
habilidad para
trabajar en
equipo,
comunicacion
efectiva.
15. #itHi# Licenciadaen | Con formacién | Conocimientos , Inmediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes calificacion de
area de salud. computacio Vador bueno en el
nivel basig resultado global
de las etapas de
evaluacién.
Cuenta con 3 efectiva.
afios 9 meses de Cuenta con 3 afios
experiencia Yy 9 meses de
como experiencia como
enfermera, Habilidad enfermera,
desep para trabajar desempefiando
en equipo. funciones de
cuidado a
pacientes, aseo e
higiene,
alimentacion %
administracién de
medicamentos.
Posee
Conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimientos en
el drea de 4area
salud. Capacidad
en la toma de
decisiones,
habilidad para
trabajar en
equipo,
comunicacion
efectiva.
16. ###### | Licenciadaen | Con formacién | Conocimientos Toma de Cuscatancingo, Inmediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes decisiones. San Salvador P
area de salud. computacionales calificacién de
nivel basico. bueno ~en el
resultado  global

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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Cuenta con 2
afios y 5 meses
de experiencia
como
enfermera,
desempenando
funciones de
cuidado, aseo e
higiene,
administracién
de
medicamentos a
paciente.

Conocimientos
enel areasalud.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

17. #hH.

Licenciada en
Enfermeria

Con formacién
académica en el
area de salud.

Cuenta con 1
afio y 9 meses
de experiencia
como
enfermera,
desempeifiando
funciones de
atencién dire

Conocimientos

en paquetes
computacionales
nivel basico.

Conocimié
enel areasal¥

de las etapas de
evaluacién.

Cuenta con 2 afios
y 5 meses de
experiencia como
enfermera,
desempefiando
funciones de
cuidado, aseo e
higiene,
administracién de
medicamentos a
pacientes. Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimientos en
drea salud.

d en la
de
decisiones,
para
trabajar en
equipo.
Obtuvo una

calificacion de
bueno en el
resultado  global
de las etapas de
evaluacién.

Cuenta con 1 afio
Yy 9 meses de
experiencia como
enfermera,
desempefiando
funciones de
atencidn directa al
paciente,
curaciones,
inyecciones,
abastecimiento
de insumos
médicos,
encargada de
arsenal,
elaboracién de
inventario. Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel basico.

Conocimientos en
el drea salud.
Capacidad de
resolucién de
problemas,
habilidad para
trabajar en
equipo,
comunicacion
efectiva.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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18. HitH#

Tecndloga en
Enfermeria

Con formacién
académica en el
area de salud.

Conocimientos
en paquetes
computacionales
nivel
intermedio.

Conocimientos
enel areasalud.

Toma de
decisiones.

Comunicacion
efectiva.

Habilidad
para trabajar
en equipo.

Santiago
Texacuangos,
San Salvador

1 semana
después de su
notificacion

Obtuvo una
calificacion de
bueno en el
resultado  global
de las etapas de
evaluacién.

Con formacién
académica en el
drea de salud.
Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel intermedio.

Conocimientos en
el drea salud.
Capacidad para la
de

comunicaciéon
efectiva, habilidad
ara trabajar en
equipo.

19. Hi##H#

Técnico en
Enfermeria

Con formacién
académica en el
area de salud.

Cuenta con 3
meses de
experiencia
como
enfermero,
desempeiiando
funciones de
cuidado, aseo e
higiene de
pacientes,
administraci
de

mediga

Conocimientos

en paquetes
computacionales
nivel basico.

Conocimie
enel area

‘ decisio

Toma de

ediato

Obtuvo una
calificacion de
bueno en el
resultado  global
de las etapas de
evaluacién.

Cuenta con 3
meses de
experiencia como
enfermero,
desempefiando
funciones de
cuidado, aseo e
higiene de
pacientes,
administracién de
medicamentos.
Posee
conocimientos en
paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimientos en
el drea salud.
Capacidad en la
toma de
decisiones,

comunicacion
efectiva.

20. #itH##

Licenciada en
Enfermeria

Con formacién
académica en el
area de salud.

Conocimientos
en paquetes
computacionales
nivel basico.

Conocimientos
en el area salud.

Resolucién de
problemas.

Habilidad de
trabajar en
equipo.

Azacualpa,
Chalatenango

Inmediato

Obtuvo una
calificacion de
regular en el
resultado global
de las etapas de
evaluacién.

Con formacién
académica en el
drea de salud.
Posee

conocimientos en

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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paquetes
computacionales
nivel basico,
conocimientos en
el area salud.

Capacidad de
resolucién de
problemas,
habilidad para
trabajar en
equipo.
21. HHHHH, Técnico en Con formacion | Conocimientos Toma de Santa Ana, Inmediato Obtuvo una
Enfermeria académica en el | en paquetes decisiones. Santa Ana. calificacion de
area de salud. computacionales regular en el
nivel basico. resultado global
de las etapas de
Comunicacién evaluacién.
efectiva.
Conocimientos formacion
enel dreasalud. ica en el
de salud
Habilidad
para tra!oajar onocimientos en
en equipo. paquetes
computacionales
nivel basico,

conocimientos en
el drea salud.
Capacidad en la
toma de
decisiones,
comunicacion
efectiva, habilidad
para trabajar en
equipo.

Encargado de Botiquin

p O FUNCIONAL:

Encargado de Botiquin

ision de Seleccién de Personal consider6 pertinente no
B, I, I S, SR, B, S s Y s pOT el

dtapas de evaluacion, emitiendo propuesta conforme al

NOTA DISPONIBILIDAD
. JORNADA
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION DEPENDENCIA
, LABORAL
OBTENIDA | INCORPORACION
1 Gerardo Josué Lira Valle 8.18 Inmediato Coordinador
. p— 219 —— Policlinico Administrativo de 44 horas
’ nmediato Magisterial Policlinicos y semanales,
d Consultorios Y
3 HH 7.12 Inmediato € e seeun
Chalatenango | Magisteriales Clase | programacion
- “A”, del Policlinico
4 HiHHH 6.80 Inmediato . .
Magisterial de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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5 HitHtH 6.66 2 dias Chalatenango, bajo la
dependencia

6 HitHHH 6.35 Inmediato administrativa de la
Division de Policlinicos

7 HitH 6.29 Inmediato y Consultorios
Magisteriales y

8 HHHHH 6.28 1 semana lineamientos técnicos
de la Division de

9 HitHitH 6.23 Inmediato Servicios de Salud.

10 HitHitH 6.21 Inmediato

11 HiHHH 6.13 Inmediato

4. Considerando lo anterior, el Departamento de Desarrollo Humano, revis ra el ejercicio

fiscal 2018, por el sistema de Contrato, bajo el Cifrado Presupue -01-21-
2, Unidad Presupuestaria 02 - Prestacidn de los Servicios Méd [ jos y Linea de
Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios, se dispone a s nominales

de Encargado de Botiquin.

RECOMENDACION:

bajo el ado Presupuestario: 2018-3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02 -
Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios; y Linea de Trabajo 01 - Servicios
Médicos y Hospitalarios; dependiendo dicha plaza directamente del Coordinador
Administrativo de Policlinicos y Consultorios Magisteriales Clase “A”, del Policlinico
Magisterial de Chalatenango, bajo los lineamientos técnico médicos de la Division de Servicios
de Salud y lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, ambas dependencias de la Sub Direccion de Salud; conforme al detalle del

siguiente:

CARGO NOMINAL: Encargado de Botiquin
CARGO FUNCIONAL: Encargado de Botiquin

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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NOTA DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION DEPENDENCIA J&E’;ﬁi’:
OBTENIDA | INCORPORACION
1 Gerardo Josué Lira Valle 8.18 Inmediato Coordinador
2 HiHHH 7.19 Inmediato ~Administrativo de -
3 HHHHH 7.12 Inmediato Policlinicos y Consultorios
- Magisteriales Clase “A”,
4 ididikisi 6.80 Inmediato del Policlinico Magisterial
5 it 6.66 2 dias Policlinico | de Chalatenango, bajo la 44 horas
6 HiHHH 6.35 Inmediato Magisterial dependencia semanales,
7 e 6.29 Inmediato de _a.d.rr)inistrati\_/a ,d(_e la segun 3
3 I 6.28 1 semana Chalatenango | Divisién de Pollc.I|n|c05 y | programacion
- Consultorios
9 HitHEH 6.23 Inmediato Magisteriales y
10 HiHHH 6.21 Inmediato lineamien e
Ia Divisia
11 Hit 6.13 Inmediato apivision
Salu

Il. Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivo c@tra ara qu
a partir del 01 de febrero de 2018.

[ll. Declarar la aplicacion inmediata del pr!sente '

fecha prevista y se continte con los tramite

937333333 33939393

Finalizada la lectura del documento, e % consulté al Directorio si hay consenso
en aprobar la contratacion de la primera op segun se recomienda; el Directorio manifesté estar

de acuerdo.

I. Aprobar la contratacion del sefior Gerardo Josué Lira Valle, en una (1) plaza nominal y

funcional de Encargado de Botiquin, para el Policlinico Magisterial de Chalatenango, a
partir del diauno de febrero de dos mil dieciocho, con jornada laboral de cuarenta y cuatro
horas semanales (segun programacion); con salario nominal mensual de Cuatrocientos
Cuarentay Seis 25/100 Délares de los Estados Unidos de América (US $446.25); por el
sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2018-3107-3-02-01-21-2, Unidad
Presupuestaria 02 - Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios y Linea de Trabajo
01 - Servicios Médicos y Hospitalarios; dependiendo dicha plaza directamente del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Coordinador Administrativo de Policlinicos y Consultorios Magisteriales Clase “A” de
Chalatenango, bajo los lineamientos técnico médicos de la Division de Servicios de Salud y
lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales,

ambas dependencias de la Sub Direccién de Salud.

II. Autorizar al Director Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacion

necesaria.

[ll. Encomendar la continuidad de las gestiones pertinentes para la contratacion aprobada al

Departamento de Desarrollo Humano.

IV. Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo, par@ique inicie t i6n en
la fecha prevista y se continte con los tramites correspor\
Acto seguido se dio lectura al cuarto y ultimg,Punto ¢ sde Persona, que literalmente dice

asi:

6.4 Solicitud de aprobacién de
Primaria de Salud, del Consult MBI i i e Santa Elena, Usulutan.

ANTECEDENTES

Romero, Coordinador Administrativo de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, Clase A, del

departamento de Usulutan.

2. El 12 de enero de 2018, el licenciado Milton Antonio Viche Majano, como superior jerarquico
del referido empleado, remiti6 al Jefe del Departamento de Desarrollo Humano, licenciado José
Francisco Gonzalez Hernandez, mediante memorandum de referencia ISBM2018-00526, con
Sus respectivos anexos, solicitud de permiso sin goce de sueldo presentada por el empleado
José Ferrufino Melara, otorgando visto bueno, e informando que para cubrir la ausencia del
empleado ya relacionado, se coordinard con los médicos magisteriales del Policlinico
Magisterial de Usulutan, para poder cubrir el horario de atencién del Consultorio Magisterial de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Santa Elena, lo que garantizara la no afectaciéon del servicio de salud que se brinda.

3. El Departamento de Desarrollo Humano, reviso la solicitud presentada, verificando que segun
lo establecido en el Art. 90 literal b) del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM "el personal
tendréd derecho a gozar de licencia sin goce de sueldo, siempre que probare debidamente la
causa que invoquen, para asuntos personales hasta por dos meses, dentro de cada afo, ya
sea de forma continua o en periodos separados siempre y cuando la ausencia del empleado
no afecte el normal desempefio de las labores en la unidad correspondiente, lo cual sera

evaluado por el jefe inmediato”.

Ademas, en dicho articulo se establece que “correspondera al Presidente del ISBM, conceder

las licencias sin goce de sueldo, previa autorizacion del Consejo Directi

4. Por lo anterior, el Departamento de Desarrollo Humano, determi
a consideracion del Consejo Directivo la autorizaciéon de la li@gnc

dicho periodo, sera debitado como tiempo no laborado gara el

RECOMENDACION:

ion ®fectuada por el Departamento de
al s) y 22 literal n) de la Ley del ISBM,;

Trabajo del ISBM; y lo dispuesto en la Normativa

Desarrollo Humano y de conformidad'
Articulo 90 literal b) del Reglamento In
de Asistencia para el Pers el ISBM, @ el numeral 6. Regulaciones de las Licencias,
subnumeral 6.2 Licenci ing Ido, 6.2.2 Por motivos personales, recomienda y solicita

al Consejo DirectivQg

Il. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, el seguimiento y continuidad de las

gestiones correspondientes.

lll. Autorizar al Director Presidente para firmar la documentacion pertinente, para conceder la

licencia antes mencionada.

IV. Declarar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, a fin de efectuar los tramites

correspondientes a la brevedad posible.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Finalizada la lectura del documento, de nuevo el profesor Coto Lépez consulté al Directorio si hay
consenso en aprobar la licencia sin goce de sueldo al empleado José Ferrufino Melara Castro. El
Directorio estuvo de acuerdo. El pleno solicité consignar en el acuerdo la autorizacién para que el
Director Presidente pueda efectuar la seleccién y contratacion de personal interino, segun

necesidad.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la solicitud de la Sub Direccion
Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano; con base en lo dispuesto
en los Articulos 20 literal s) y 22 literal n) de la Ley del ISBM; Articulo 90 literal b) del Reglamento

Interno de Trabajo del ISBM; y lo dispuesto en el Numeral 6. Regulaciones\@&¥as Licencias, Sub
C ‘E’

Ferrufino Melara, quien se desemT
funcional de Médico de Atencion Prim orio Magisterial de Santa
Elena, departamento de Usulutan, po i , 0 (28) dias, comprendidos del

01 al 28 de febrero de 2018, a
II. Encomendar al Departamento de rollo Humano la continuidad y seguimiento de las

gestiones correspondie que se r4 tomar en cuenta la fecha a partir de la cual

ce de sueldo, a efecto de debitar el tiempo no laborado

te para firmar la documentacién pertinente para conceder la

V. Aprobar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, a fin de efectuar los tramites

correspondientes a la brevedad posible.

Punto Siete: Recomendacion para emitir resolucion final en el proceso de imposicion de
multa iniciado contra JOSE EDGARDO HERNANDEZ PINEDA, por retraso en
la entrega de lo solicitado en la Orden de Pedido No. 03 de los items objeto de
la Orden de Compra No. 003/2017-ISBM del proceso de Libre Gestion No.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



003/2017-1ISBM “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DESECHABLES PARA
TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM, DURANTE EL ANO 2017”.

El Director Presidente comunicé que la jefatura de la Unidad Juridica en atencion al Acuerdo de
Consejo Directivo, presenta la recomendacion para emitir resolucion final en el proceso de
imposicion de multa iniciado contra José Edgardo Hernandez Pineda, por retraso en la entrega de
los solicitado en la Orden de Pedido No. 03 de los items objeto de la Orden de Compra No.
003/2017-ISBM del proceso de Libre Gestién No. 003/2017 “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES
DESECHABLES PARA TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM, DURANTE EL ANO 2017”.

377333733973333933393339333333393339)

A continuacion, se dio lectura al documento que, literalmente, dice: 22"

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. ADJUDICACION Y CONTRATACION

on No. 003/2017-1SBM
“‘SUMINISTRO DE CONSUMIBLES DESECHA ODAS LAS DEPENDENCIAS

En virtud de los resultados obtenidos e‘ el

Compra No. 003/2017-1SBM, med : 5 el suministro del objeto de la Libre
Gestion en referencia, durante el ido de enero a diciembre de dos mil

diecisiete, segun el siguie sumen;

=\

PRECIO MONTO
No. . . UNIDAD DE UNITARIO EN MAXIMO
; DESCRIPCION DEL ITEM CANTIDAD
ITEM MEDIDA UsS IVA TOTAL EN US$S

INCLUIDO IVA INCLUIDO

Paquetes de 25 10,500 $4,620.00
Vasos Tér desecfi@Ples de 6 onzas. $0.44
unidades

Paquetes de 744 $1,108.56
2 Co bles de 4.25 Onzas. $1.49
200 unidades

Paquetes de 255 $504.90
3 Removedores Plasticos para Café $1.98
1000 unidades

Paquete de 25 150 $31.50
4 Tenedor Plastico Grande Blanco Desechable $0.21

unidades

Paquetes de 25 150 $31.50
5 Cuchara Plastica Grande Blanco Desechable $0.21

unidades
6 Servilleta Color Blanco Desechable de 24X30 Centimetros o Similar | Paquete de 100 40 $0.52 $20.80

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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TOTAL CONTRATADO (USS$ INCLUYE IVA) $6,317.26

De acuerdo a la Orden de Compra la entrega de los suministros debian realizarse dentro del
plazo maximo de DIEZ DIAS HABILES, posterior a la emisién de las Ordenes de Pedido.

. ORDEN DE PEDIDO

El veintiuno de noviembre de dos mil diecisiete, la Administradora de la Orden de Compra,
Ingeniera Leticia Elizabeth Pineda de Rodriguez, emitié la Orden de Pedido No. 03, en la cual
solicité productos de los items objeto de la Orden de Compra antes mencionada por un monto
total de TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 11/100 DOLARESWY OS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA (US$354.11) IVA INCLUIDO. De acuerd Maeion emitida
el plazo para la entrega del suministro tenia como fecha limite el\@i bre*dos mil
diecisiete.

. RECEPCION

dos mil diecisiete, la

JOSE EDGARDO HERNANDEZ PINED 0 mediante la Orden de Pedido
antes mencionada, el once de dicj i isiete, con SEIS DIAS de retraso.

. Que de acuerdo a lo establecido en el lo 85 de la LACAP se calcul6 el monto de la multa
a imponer a JOSE EDGA HERNAN PINEDA por la cantidad de TREINTA 00/100
DOLARES DE LOS S DE AMERICA (US$30.00); correspondiente a la multa

ciso diez del referido articulo. Cabe aclarar que se

ne
nimo del Sector Comercio y Servicios vigente al momento
gue corresponde a US$300.00, segun opinién brindada por
AC-@0054-2015.

Recreativo Magisterial de Metalio, Sonsonate, el dia diez de enero de dos mil dieciocho,
conforme a lo establecido en el articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la
Administracion Publica (LACAP), se autorizo el inicio del proceso de imposicion de multa,
comisionando a la Unidad Juridica, para que iniciara el proceso de aplicacion de la sancion

anteriormente descrita.

. El doce de enero de dos mil dieciocho, la Unidad Juridica en cumplimiento al acuerdo antes
mencionado inici6 el proceso de imposicion de multa correspondiente, notificando ese mismo
dia el incumplimiento al sefior JOSE EDGARDO HERNANDEZ PINEDA, otorgandole un plazo

de tres dias habiles, a partir del dia quince de enero de dos mil dieciocho, para que respondiera

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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y ejerciera su defensa si asi lo estimaba conveniente.

7. El plazo venci6 el dia diecisiete de enero de dos mil dieciocho, sin que la Unidad Juridica
recibiera respuesta del sefior JOSE EDGARDO HERNANDEZ PINEDA, por lo que se reviso el
expediente, determinando que se encuentra debidamente documentado el incumplimiento del
contratista y que no existe ninguna situacién que pueda excluirle de responsabilidad, por tanto,
corresponde imponer la multa segun lo establecido en el inciso 5° del articulo 160 de la LACAP,
que literalmente estipula: “...Si el contratista no hiciere uso del término para su defensa o
haciendo uso de éste aceptare, el asunto quedaré listo para resolver por el Titular. Si en
su defensa el contratista solicitare la produccién de pruebas, la Unidad Juridica emitira

auto de apertura a pruebas, concediendo un plazo de tres dias habi#igs contados a partir

sOlo podré& interponerse recurso de revocatoria por

habiles siguientes a la notificacion”.

RECOMENDACION:

La Unidad Juridica, luego de la gestion efect [ a lo establecido en los articulos
80 del RELACAP; 85y 160 de la LA ' ), 22 literales a) y k) y 67 de la Ley del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magi ici COMIENDA al Consejo Directivo:

[.  Imponer al sefior Jogé
DOLARES DE

Ineda una multa equivalente a TREINTA 00/100
S DE AMERICA (US$30.00), corrrespondiente a la

CONSUMIBLES DESECHABLES PARA TODAS LAS
L ISBM, DURANTE EL ANO 2017 .

ikector Presidente para la firma de la Resolucién respectiva.

licacion inmediata el presente acuerdo, con el objeto de notificar la resolucién

correspondiente dentro del término establecido en el articulo 74 de la LACAP.

Conocidos los antecedentes y la recomendacion de este Punto, el Director Presidente consulto si

hay consenso para tomar el Acuerdo segin recomendacion, ante lo cual no hubo objecién.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas y la recomendacién de la Unidad
Juridica; con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a) y k) y 67 de la

Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 85 y 160 de la Ley de
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; y Articulo 80 del RELACAP;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

l.  Imponer al sefior JOSE EDGARDO HERNANDEZ PINEDA, una multa equivalente a
TREINTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $30.00),
correspondiente a la multa minima para la libre gestion, segun el Inciso Diez del Articulo 85
de la LACAP, por retraso en la entrega de los bienes objeto de la Orden de Pedido No. 03,
emitida por la Administradora de la Orden de Compra No. 003/2017-ISBM de la Libre
Gestion  No0.003/2017-ISBM, referente al “SUMINISTRO DE CONSUMIBLES
DESECHABLES PARA TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM, DURANTE EL ANO
2017 .

II. Autorizar al Director Presidente para que firme la resol§gion corres@bndiente, cuya

notificaciéon se encomienda a la Unidad Juridica.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisicione tr titucional, UACI, el

seguimiento respectivo, posterior a Ia‘otif'

IV. Aprobar de aplicacion inmediata e c , con el objeto de natificar la
cido en el Articulo 74 de la LACAP.

A las trece horas se hizo la i i eanudandose la sesion a las trece horas con

cuarenta y cinco minutos}@gon el del Punto Ocho de la agenda, de la siguiente forma:

Punto Och@? Ges muebles

rollo de los Puntos de la agenda de esta sesion, el Director Presidente

A un informe presentado por la jefatura de la Division de Policlinicos y

Acto seguido, el profesor Coto Lépez recomendé dar lectura a cada documento para tomar las
decisiones que el pleno considere conveniente, con lo cual todos estuvieron de acuerdo y se paso

a conocerlos en el siguiente orden:

8.1 Informe de factibilidad parala suscripcién de contrato de arrendamiento deinmueble
para el funcionamiento del Consultorio Magisterial del municipio de Juayua,
departamento de Sonsonate.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Segun consta en Certificacion del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo en el Punto 9, Sub
punto 9.1, del Acta 194 de fecha 10 de enero de 2018, se dej6 sin efecto la autorizacion para
la suscripcién de contrato de arrendamiento de inmueble para el funcionamiento del
Consultorio Magisterial ubicado en Juayla, departamento de Sonsonate, en vista que el
arrendante no presentd documentacion para la firma del respectivo contrato en el plazo
establecido para tal efecto, y se encomendé a la Sub Direccién de Salud a través de la Division
de Policlinicos y Consultorios Magisteriales el pronto seguimiento a concretar contrato de

arrendamiento para el traslado de dicho consultorio.

Que, en la misma sesion, el Consejo Directivo en el Punto 9, Su
por recibida oferta de arrendamiento de inmueble ubicado
departamento de Sonsonate, propiedad del sefior Juan Jos
el seguimiento respectivo conforme al procedimient
Policlinicos y Consultorios Magisteriales. El in

'\

(segun documentacion revisada):

DATOS GENERALES OFERTA PRESENTADA
S N R i DESCRIPCION DIRECCION
T, Establecimiento MENSUAL:
1 JUAN JOSE CONSULTORIO JUAYUA, $500.00 Consta de 4 habitaciones de 5 x 4 | Colonia Providencia,
oLIvo MAGISTE SONSONATE IMPUESTOS mt2, y 1 cuarto de 7 x 5 mt2, cada Lote 11, Block uno,
PENATE DE JUAYU CLUIDOS habitacién tiene bafio completo Avenida Corddn.
incorporado, cuenta con area de | Juayua, Sonsonate.
parqueo para 4 vehiculos, sistema
mixto, totalmente encielada, piso
EL PRECIO cerdmico, cisterna de 8 mt3 con
INCLUYE PAGOS | bomba eléctrica, energia 110 v,
DE SERVICIOS | con disposicién de gestiones
BASICOSDE | energia 220 v.
AGUAY ENERGIA
ELECTRICA

Policlinicos y Consultorios Magisteriales, en cumplimiento a la encomienda

nada, reviso la situacion actual del inmueble ofertado, por el sefior Juan José

Olivo Pefate; y verificé previamente que no existe disponibilidad de obtener otros espacios
gue puedan ser facilitados para brindar atencion médica, por lo que es factible dar seguimiento

al procedimiento de arrendamiento de inmuebles del ISBM.

De acuerdo al procedimiento institucional, se solicitdé a la Divisibn de Operaciones emitir
Dictamen Técnico de Factibilidad, de la oferta recibida para el municipio de Juayua,

departamento de Sonsonate, mismo que en resumen establece lo siguiente:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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OFERTA

PRESENTADA
No. Ag::g_ri?\::;E DIRECCION RESUMEN DE DICTAMEN TECNICO DE FACTIBILIDAD OFERTA ACTUAL CANON DE
ARRENDAMIENTO
MENSUAL:

1 JUAN JOSE Colonia Inmueble de 2 plantas construido mediante sistema de paredes de mamposteria $500.00
oLIvo Providencia, lote | confinada (ladrillo de barro cocido) en combinacién con marcos de concreto, IMPUESTOS
PENATE 11, block uno, | repellado, afinado y pintado en las caras internas del inmueble; se verifican INCLUIDOS

Avenida Cordén. | problemas de humedad en las paredes al fondo del inmueble (colindancia
oriente) y colindante sur.
Los cuartos de bafio al interior de las habitaciones se encuentran construidos en EL PRECIO
block de concreto, paredes a media altura, repelladas, afinadas y pintadas. El INCLUYE PAGOS
estado general de las paredes es bueno, sin embargo, debera considerarse DE,SERVIGOS
pintura general. BASICOS DE

AGUAY

La totalidad de areas construidas en el inmueble poseen piso cé 0 con su ENERGIA

respectivo zdcalo en buenas condiciones y sin problemas que co
funcionalidad del piso.

lo que se considera que la cubierta esta en
que el cielo falso presenta problema i
grietas en el mismo. EXi‘j unacu ula teja para

la proteccion del portd rsele cambio en

oximadamente 8 metros cubicos de capacidad para
otable, se debera dar mantenimiento a las paredes

ntes no se encuentran debidamente polarizados, placas
corativas de aluminio anodizado, sistema de iluminacién provisto por focos
rradores. El inmueble no posee su propia acometida eléctrica debido a que
ueble contiguo es del mismo propietario y comparten una sola acometida,
sin embargo, la oferta presentada incluye el pago del servicio de energia

eléctrica por parte del propietario.

Respecto a la distribucion del inmueble, posee un amplio garaje, en el primer
nivel se cuenta con 3 habitaciones con su respectivo cuarto de bafo, area de
aseo, corredor interno, un pequefio jardin y cocina.

En el segundo nivel el inmueble cuenta con amplia terraza y dos habitaciones
adicionales con sus respectivos cuartos de bafio.

Posee parqueo interno para 4 vehiculos, sin embargo, para garantizar el acceso
de los usuarios al inmueble se sugiere utilizar Unicamente 2 plazas para colocar
vehiculos. De ser necesario estacionar una cantidad mayor podria hacerse en la
calle debido a que esta es una via de poco trafico.

Posee ventanas francesas con defensa metalica, puertas metalicas exteriores; al
interior del inmueble las puertas son de madera. Patio interno y area de aseo
poseen un enrejado para evitar el acceso al interior del inmueble; adicional el

ELECTRICA
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inmueble posee perimetro de seguridad con electrificacién (no se verifico su
correcto funcionamiento).

El inmueble posee acceso a servicios de agua potable, agua negra, aguas lluvias
y energia eléctrica. Debera considerarse que el inmueble comparte todos estos
servicios con uno de los inmuebles colindantes, propiedad del ofertante; no
obstante, la oferta presentada incluye el pago del servicio de energia eléctrica y
agua potable por parte del propietario.

Actualmente el inmueble se encuentra deshabitado.

IV. La Divisién de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, segun el antd Dictamen Técnico

de Factibilidad brindado por la Divisibn de Operaciones pre ivo sobre el

inmueble ofrecido para el funcionamiento del Consulto

estableciendo las ventajas y desventajas siguientes: \

VENTAJAS DESVENTAJAS

Inmueble ofertado, se encuentra en buenas condi‘me
para brindar servicios de salud.

Zona que no muestra evidentemente signos de pr
delincuencial.

Suficientes espacios para brindar servicj
actuales y futuros.

Buena ubicacién y facilidad de acceso.

onsiderarse pintura general del inmueble.

El espacio de la cochera es para 4 vehiculos.

la propiedad ofertada por el sefior Juan José Olivo
naShcondiciones, por lo que es factible para la atencién de la

efior Juan José Olivo Pefate, ya que el inmueble se encuentra en buenas
ra brindar servicios de salud, segun las necesidades institucionales y lo
establecido por el Consejo Superior de Salud Publica, con la oportunidad de crecimiento en

los servicios que el ISBM brinda.

VI. Previo a la recomendacion de arrendamiento se verifico la disponibilidad presupuestaria para
la suscripcién de nuevo contrato de arrendamiento para el periodo comprendido de enero

hasta el 31 diciembre del 2018, misma que se anexa al presente punto.

RECOMENDACION

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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La Sub Direccion de Salud, luego del andlisis y gestion efectuada por la Division de Policlinicos y
Consultorios Magisteriales, de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literales 1) y n) y 22

literal k) de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Darse por informados del seguimiento efectuado por la Divisién de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, al Acuerdo tomado en el Punto 9, Sub punto 9.3, del Acta niUmero 194, de

sesion ordinaria de fecha 10 de enero de 2018.

Il.  Aprobar la suscripcion de contrato de arrendamiento para el funcionamiento del Consultorio

Magisterial de Juayua, departamento de Sonsonate, para el periodo comprendido de enero

hasta el 31 diciembre del 2018, segun el detalle del cuadro reflejado mano Il en la

parte recomendativa del Punto.
lll. Autorizar al Director Presidente para firmar el contrato corré§gondignte.

IV. Encomendar a la Unidad Juridica la formalizacién contr re Vo, previo a la

presentacion de la documentacion requirida.

V. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, a 2rvICIos de Salud y a la Divisién

de Policlinicos y Consultorios Magisteri es necesarias ante el Consejo

Superior de Salud Publica, para | [ do del consultorio antes mencionado.

VI. Declarar de aplicacion inmediata uerdo Consejo Directivo para los tramites

pertinentes.

tor Presidente consulté al Directorio sobre la anuencia de
poder suscribir el contrato de arrendamiento para el

io Magisterial de Juayla, Sonsonate. Escuchado que fue lo anterior,

Agotado e nterior, conocida la recomendacion del Sub Director de Salud, previa gestion
de la Divisién de Policlinicos y Consultorios Magisteriales; con base en lo dispuesto en los Articulos
20 literales 1) y n), y 22 literal k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo de forma unanime
ACUERDA:

l. Darse por informados del seguimiento efectuado por la Division de Policlinicos y
Consultorios Magisteriales, al Acuerdo tomado en el Punto 9, Sub punto 9.3, del Acta

numero 194, de sesion ordinaria de fecha 10 de enero de 2018.
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Il.  Aprobar la suscripcién de contrato de arrendamiento para el funcionamiento del
Consultorio Magisterial de Juayua, departamento de Sonsonate, para el periodo

comprendido de enero hasta el 31 diciembre del 2018, prorrogables; segun el detalle

siguiente:
Datos Generales Oferta presentada
Municipio y Canon de L Ny
Arrendante Establecimiento Departamento Arrendamiento Descripcién Direccion
Ofertante Mensual:
JUAN JOSE OLIVO | CONSULTORIO JUAYUA, $500.00 Consta de 4 habitaciones de 5 | Colonia Providencia,
PENATE MAGISTERIAL SONSONATE IMPUESTOS x4 mt2, y 1 cuarto de 7 x 5| Lote 11, Block Uno,
DE JUAYUA INCLUIDOS mt2, cada habitaciéon tiene Avenida Corddn,
Juayua, Sonsonate.
EL PRECIO
INCLUYE PAGOS
DE SERVICIOS
BASICOS DE AGUA
Y ENERGIA
ELECTRICA

\

. Autorizar al Director Presidente par e sus

a ato de arrendamiento.

IV. Encomendar ala Unidad Juridi8 estio cesarias para formalizar el contrato de

arrendamiento, previa ion d&ga documentacion requerida.

8.2 Oferta de venta inmueble ubicado en Quezaltepeque, suscrita por la sefiora Judith

Francisca Vega Mantilla de Coto.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Oferta de fecha veintidés de enero del presente afio, suscrita por la sefiora Judith Francisca Vega
Mantilla de Coto, quien expresa ser propietaria de inmueble ubicado entre Sexta Avenida Sur y
Primera Calle Poniente, Niumero Catorce, Barrio El Guayabal, Quezaltepeque, La Libertad; el cual
ofrece en venta al ISBM por el precio de DOSCIENTOS CUARENTA MIL 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $240,000.00).

Conocido lo anterior, el Director Presidente propuso al pleno que se dé por recibida y se envie al
procedimiento aplicable, incluido el valGo institucional, y las encomiendas acostumbradas. El
Directorio estuvo de acuerdo.

Agotado el Sub Punto anterior y conocida la oferta de inmueble |
Quezaltepeque, La Libertad, la cual fue recibida en el marco de la
necesitan para funcionamiento de establecimientos del ISBM; y
Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBMQpor una
ACUERDA:

nsejo Directivo

l. Dar por recibida la oferta de ven eb cado en Quezaltepeque, La

Libertad, de fecha veintidés d e afof8uscrita por la sefiora Judith Francisca

Vega Mantilla de Coto.

Encomendar a la Su cion de Q@lud para que, a través de la Divisién de
isteriales, y con el apoyo de la Divisiébn de
iento respectivo a la oferta de venta del inmueble, de
IMstitucional aprobado para compra de inmuebles, lo cual
del respectivo vallo institucional; inmueble que se describe a

al detalle proporcionado en la respectiva oferta:

Precio de venta
No. Ubicacion de los inmuebles Descripcion
Datos Generales de los oferentes En US $

1 | Sra.Judith Francisca Vega Mantilla | Entre 62. Avenida Sur y | Elinmueble tiene un area real US $240,000.00
de Coto 12, Calle Poniente #14, |de 623.53M?, equivalente a Libre de Impuestos.
Propietaria Barrio El  Guayabal, |892.16V2.
Quezaltepeque, La
Libertad.

Menciona que cuenta
con la Escritura de
remedicion ya inscrita, de
fecha 19 de julio de 2017.

Las areas administrativas que gestionen, tomaran en consideracion lo aplicable de la Politica
de Ahorro que se encuentre vigente, considerando el inmueble para la reubicacion definitiva
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del Policlinico Magisterial de Quezaltepeque, La Libertad.

Al concluirse los tramites administrativos que se les encomiendan y conforme al
procedimiento institucional, deberan rendir informe acerca de la factibilidad de compra o, si
fuera el caso, de los inconvenientes técnicos, legales o de cualquier otra indole que se
visualice de la referida oferta. Dicho informe, independientemente si es favorable para la
compra o no, deberd contar con toda la informacién técnica, administrativa, financiera, asi
como también expresar las valoraciones necesarias y las recomendaciones concretas para
el Consejo Directivo, a fin de que la decisidén que adopte la maxima autoridad tenga el soporte
necesario. Asimismo, debera contar con el Visto Bueno de la Unidad Juridica, antes de su
presentacion al Directorio.

lll. Aprobar el Acuerdo de aplicacién inmediata, para dar agil s@guimiento a

efectuadas en el proceso de compra del inmueble para fu
de salud del ISBM.

Punto Nueve: Informe de Presidencia
El Director Presidente presentd su infafie, v

N

Escolar Walter Soundy: informé al Diré 0 que este dia a tempranas horas, atendiendo la

ifeféntes actividades, de la siguiente

manera: 1) Acto de inauguraciéon d es en las instalaciones del Centro

invitacion del sefior Vicemini

en las instalacioneg feri olar. 2) Correspondencia recibida del Secretario

Desarrollo, CISS: Informé sobre correspondencia suscrita

por el sefig & la Mora, Secretario General de Seguridad Social para el

Desarrollo, diec de la cual se invita al Director Presidente, en su calidad de

se llevara a 0 en Cancun, en el mes de abril del presente afio. 3) Aprobacién del

Presupuesto: Informé que el Presupuesto General de la Nacion fue aprobado, segun Decreto
Legislativo No. 879, queda pendiente su publicacién en el Diario Oficial nimero 09, Tomo 418 de
fecha quince de enero del presente afio, por el momento se cuenta con la certificacion para

archivo. 4) Equipo de voluntariado del personal ISBM: inform6 que el equipo de voluntariado

esta integrado por personal de varias dependencias a nivel nacional, el cual ejecuta acciones
varias en fin de semana, entre ellas el sdbado veinte de enero, participaron en la actividad de
ornato del Consultorio Magisterial de Nueva Guadalupe de San Miguel, dejando el exterior del
inmueble del color verde institucional y se aprovecho a sacar una lista de necesidades en dicho

Consultorio. 5) Correspondencia recibida de IBREA: Explicd que la correspondencia obedece
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a que como ya finaliz6 el Convenio con IBREA, manifiestan su disposicion de suscribir nuevo
Convenio para seguir con el proyecto a nivel del personal del ISBM, por lo que, al ir concretizando
este proceso, mas adelante se proporcionaran los datos a fin de que el Director o Directora que

pueda integrarse a las dinamicas de IBREA lo pueda hacer. 6) sabado 27 de enero de 2018: se

llevard a cabo el primer Festival del Buen Vivir de este afio, a efectuarse en Cuscatancingo, San
Salvador, el ISBM como siempre hara presencia con un equipo médico junto con psicélogos y otro

personal. 7) lanzamiento de la plataforma de la Conferencia de Seguridad Social y

Prevencién de Riesgos: Sobre este tema recordd que se pretende capacitar a los maestros, al

menos a mil de ellos, de los dos mil centros escolares, en los cuales se pueden tener Comités de
Prevencién de Riesgos, se procurara que la mayor parte de la capacitacion sea a través de esta
plataforma, por el momento se maneja un costo para el ISBM de US$90@gpor el uso de la

Concluido el informe, el licenciado Paz Z

deberia ser un esfuerzo de varias in

Directiva y Secretario Técnico de la Comisién Americana de Salud,

tar Social, (CASSBS), asista a las actividades para las que ha sido invitado,

incluyendo el acto formal de la celebracion del 75° Aniversario de la Conferencia Interamericana
de Seguridad Social (CISS) a realizarse en en Cancun, en el mes de abril del presente afio. Asi

se aprobd.

Escuchado el informe anterior, de conformidad a lo establecido en los Articulos 20 literales a) y s),

21y 22 literales e) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo undnimemente ACUERDA:

I. Dar por recibido y quedar enterados del informe verbal proporcionado por el profesor

Rafael Antonio Coto Lopez, Director Presidente, referente a las actividades reportadas.
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Il. Dar por recibido y quedar enterados de la correspondencia suscrita por el sefior Omar
de la Torre de la Mora, Secretario General de Seguridad Social para el Desarrollo, CISS, por
medio de la cual se invita al Director Presidente, en su calidad de Representante de Miembros
Asociados Junta Directiva Secretario Técnico de la Comision Americana de Salud, Seguridad
y Bienestar Social, (CASSBS), por medio de la cual se le invita al evento de la celebracion del
75° Aniversario de la Conferencia Interamericana de Seguridad Social (CISS) que se llevara

a cabo en Cancun, en el mes de abril del presente afio.

lll. Quedar enterados y autorizar el permiso solicitado por el Director Presidente, para la

mafiana del dia jueves 25 del corriente mes y afio.

IV. Aprobar Misién Oficial para el Director Presidente de CIN
17 al 21 de abril de 2017, ambas fechas inclusive a cumpl

atencion de la invitacion que le hace el sefior Omar de la To

ciados Junta Directiva
ad y Bienestar Social,

V. Encomendar ala Sub Direccidn artamento de Desarrollo Humano y

Unidad Financiera Institucional, los ajustes respectivos en los calculos

s de la Misién Oficial, conforme a la normativa

Punto Diez: Presentacion de informe financiero por la jefatura de la Unidad Financiera

Institucional.

Acto seguido el Director Presidente informd al Directorio que se les ha entregado copia de informe
financiero preparado por la Unidad Financiera Institucional, previa gestion de la jefatura del
Departamento de Presupuesto, en atencion al Acuerdo de Consejo Directivo de la semana pasada,
motivo por el cual se les hara pasar a la sala de sesiones para que procedan a efectuar la

presentacion del mismo y que vayan dando respuesta a las inquietudes del pleno.
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Pasado el saludo, se procedi6 a efectuar la presentacién y lectura del documento presentado y

que literalmente dice:

9393939933 33999393

ANTECEDENTES:

De conformidad al acuerdo tomado en el Punto 13 sub punto 4 del Acta nUmero 195 de sesion
ordinaria celebrada el 16 de enero de 2018, relacionado a la solicitud de informe de avance del
proceso de compra de inmueble ubicado en San Miguel. Se acordd hacer presentacion con

informes financieros e incorporar el tema en agenda de préxima sesién.

En referencia a la presentacion requerida por el Consejo Directivo, se elab 0s cuadros que

Presupuestarios generados de la liquidacion del ejercic

conocer los montos ejecutados en las distintos

disponibles con que cuenta el ISBM para eI‘mc(

PRESUPUESTO VOTADO 2017 - 2018
POR RUBRO PRESUPUESTARIO

US DOLAR
Especifico de Presupuesto Presupuesto .
Gasto Concepto Votado 2017 Votado 2018 Variacion
s i 13,356,865.00 13,826,060.00 469,195.00
la Seguridad Social 260,480.00 260,500.00 20.00

41,807,695.00

37,753,460.00

-4,054,235.00

cieros y Otros 88,500.00 113,000.00 24,500.00

Trahsferencias Corrientes 25,000.00 25,000.00 0.00

61 versiones en Activos Fijos 1,361,110.00 2,406,980.00 1,045,870.00
63 Inversiones Financieras 100,000.00 100,000.00
Totales 56,899,650.00 54,485,000.00 | -2,414,650.00

PRESUPUESTO EJECUTADO 2017 - APROBADO 2018
POR RUBRO Y ESPECIFICO PRESUPUESTARIO
US DOLAR

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



cODIGO CONCEPTO PRESUPUESTARIO 2017 EJECUTADO 2018 APROBADO VARIACION
51 | Remuneraciones 8,009,376.88 13,826,060.00 5,816,683.12
511 | Remuneraciones Permanentes 202,324.38 208,650.00 6,325.62
512 | Remuneraciones Eventuales 6,665,591.65 10,789,945.00 4,124,353.35
513 | Remuneraciones Extraordinarias 162,499.24 1,098,100.00 935,600.76
514 | Pagos a ISSS e INPEP 442,070.68 1,007,600.00 565,529.32
515 | AFP 420,129.29 485,740.00 65,610.71
516 | Gastos de Representacion 12,000.00 12,000.00 0.00
517 | Indemnizaciones 75,208.64 70,665.00 (4,543.64)
519 | Prestaciones Laborales 29,553.00 153,360.00 123,807.00
53 | Prestaciones de la Segur. Social 260,240.42 260,500.00 259.58
519 | Prestaciones Laborales 260,240.42 260,500.00 259.58
54 | Adquisiciones de Bienes y Ss. 49,157,604.77 37,753,460.00 | (11,404,144.77)
541 | Bienes de Uso y Consumo 16,274,876.89 13,807,160.00 (2,467,716.89)
54108 | Prod. Farmacéuticos y Medicinales 15,654,825.66 12,000,000.00 (3,654,825.66)
542 | Servicios Bésicos 458,731.75 517,760.00 59,028.25
543 | Servicios Generales y Arrend. 4,639,332.69 6,358,000.00 1,718,667.31
54309 | Laboratorios, Clin. Pat.y Radioldgicos 2,429,157.53 3,408,000.00 978,842.47
544 | Pasajes y Viaticos 81,130.30 105,000.00 23,869.70
545 | Consultorias, Estudios e Invest. 27,703,533.14 16,965,540.00 | (10,737,993.14)
Servicios Hospitalarios 24,072,594.24 12,469,500.00 | (11,603,094.24)
Publicos 12,915,737.90 5,448,000.00 (7,467,737.90)
Privados 11,156,811.37 7,021,500.00 (4,135,311.37)
Médicos Especialistas y Odontdlogos \ 3,630,938.90 5,081,400.00 1,450,461.10
55 | Gastos Financieros y Otros 83,663.68 113,000.00 29,336.32
555 | Impuestos, Tasas y Derechos 26,962.46 20,000.00 (6,962.46)
556 | Seguros, Comis. y Gtos. Bancarios 56,701.22 93,000.00 36,298.78
56 | Transferencias Corrientes 0.00 25,000.00 25,000.00
563 | Transf. Corrientes Sect. Privado 0.00 25,000.00 25,000.00
61 | Inversiones en Activos Fijos 1,239,741.59 2,406,980.00 1,167,238.41
611 | Bienes Muebles 488,104.49 506,980.00 18,875.51
612 | Bienes Inmuebles 515,000.00 (515,000.00)
614 | Intangibles 30,889.89 80,000.00 49,110.11
616 | Infraestructuras 205,747.21 1,820,000.00 1,614,252.79
63 | Inversiones Financieras 1,470,000.00 100,000.00 (1,370,000.00)
631 | Inversion en Titulos valores 1,470,000.00 100,000.00 (1,370,000.00)

Totales

60,220,627.34

54,485,000.00

(5,735,627.34)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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DETALLE - COMPOSICION RUBRO 61 INVERSIONES EN ACTIVO FlJO

PRESUPUESTO 2018
US DOLAR
Especifico de Gasto Concepto Aprobado 2018
61101 Mobiliarios 60,000.00
61102 Maquinas y Equipo 10,000.00
61103 Equipos Médicos y de Laboratorio 350,000.00
61104 Equipos Informaticos 10,000.00
61105 Vehiculos de Transporte 70,000.00
61199 Bienes Muebles Diversos 0.00
611 Bienes Muebles 506,980.00
61201 Terrenos 0.00
61202 Edificios e Instalaciones 0.00
612 Bienes Inmuebles 0.00
61403 Derechos de Propiedad Intel. 80,000.00
614 Intangibles 80,000.00
61604 De Salud y Saneamiep 1,400,000.00
Usulutan) 500,000.00
900,000.00
61603 200,000.00
61604 220,000.00

1,820,000.00

61

2,406,980.00

CONCEPTO

MONTO
us$

Cifra preliminar de excedentes presupuestarios del ejercicio fiscal 2017

$12,081,094.81

Compromisos no ejecutados en 2017 a cubrir en 2018 con excedentes

$ 4,095,346.21

Medicamentos

S 309,266.29

Insumos de laboratorios y médicos

S 346,079.92

Proyecto no. 6619 "centro de datos del ISBM"

$ 330,000.00

PNUD primer desembolso entregado (octubre 2017)

$ 3,000,000.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Carpetas técnicas para proyectos de infraestructura S 110,000.00

RECURSOS DISPONIBLES PARA COMPROMISOS DEL ANO 2018 $ 7,985,748.60

La cifra preliminar de excedentes presupuestarios generados del ejercicio fiscal 2017
ascienden al monto de DOCE MILLONES OCHENTA Y UN MIL NOVENTA Y CUATRO
81/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 12,081,094.81).

En el ejercicio fiscal 2017, hubo compromisos que no lograron ejecutarse dentro del referido
periodo y por cumplimiento legal no fue posible provisionarlo debido a que dichos bienes y

servicios no fueron recibidos antes del 31 de diciembre de 2017, por lo que deberan ser

ejecutados con cargo al ejercicio fiscal 2018; de ahi que la disponibilid asumir nuevos

compromisos institucionales es por la cantidad de SIETE ON CIENTOS

OCHENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CUARENA Y OCHQ#60/100 D ESDE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $7,985,748.60).

se requiere de ninguna
fluerido en el acuerdo del punto
brada el 16 de enero de 2018.

937333333 33939393

inforMe y no existiendo objecion alguna, con base en lo dispuesto en el
ey del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

y quedar enterados del contenido del informe financiero relativo a la
ejecucion presupuestaria 2017 y presupuesto aprobado 2018, presentado por la jefatura de la
Unidad Financiera Institucional, al cual se dara continuidad. Un ejemplar de dicho documento se

agregara a los anexos del Acta.

Punto Once: Puntos gestionados por la UACI:

Continuando con la sesién, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, pidi6 incluir cuatro Puntos para esta
sesion, siendo el primero de ellos un informe de la Comision de Evaluacion de Ofertas de la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Licitacion Publica No. 008/2018-ISBM, y solicitud de aprobacion de su recomendacion; en el
segundo documento se conoci6 el informe de recomendacion de la Comision Especial de Alto
Nivel que analiz6 el Recurso de Revisién interpuesto por Juan Vicente Vidal Benitez Ruiz, en su
calidad de Apoderado General Judicial de Juan Francisco Lainez Flores, contra la Resolucion de
Resultados Numero 02/2018-ISBM, referente a la Licitacion Publica Numero 005/2018-1SBM; el
tercer documento una solicitud de autorizacion para tramitar procesos de adquisicion de bienes
y servicios a través de la Bolsa de Productos y Servicios de El Salvador, durante el afio 2018 y
contratacion de servicios de intermediacién, para tal efecto; y el cuarto y ultimo documento
presentado por la UACI, en relacién a solicitud de autorizacion para iniciar procesos de imposicion
de penalizaciones econdmicas por inexistencia de medicamentos contra 2 proveedores, segun
010/2017-1SBM,

contratos suscritos conforme a los resultados de la Licitacién Publica

referente al suministro de medicamentos a través de farmacias priv

Informado lo anterior, el profesor Coto Lépez propuso dar lectura unto y r la decision

respectiva, y estando todos de acuerdo, se procedio a conoCéklas soliCiude Yen su respectivo

orden, contienen la informacién siguiente:

793939993 ) 7339393

itacion PUblica No. 008/2018-
PREVENTIVO, CORRECTIVO,
ACONDICIONADOS PARA LAS

11.1 Informe delaComisién de Evaluaci
ISBM “SUMINISTRO DE
DESMONTAJES E INSTALA

937333333 33939393

a Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI)
iniciar el proceso de contratacion del “SUMINISTRO DE
PREVENTIVO, CORRECTIVO, DESMONTAJES E INSTALACIONES DE
ICIONADOS PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL ISBM, PARA
EL ANO 2018”, por un monto total presupuestado de US$126,000.00, segln Certificacion de
Disponibilidad Presupuestaria emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la UFI
del ISBM.

II. El 28 de noviembre de 2017, el Consejo Directivo del ISBM, aprobé la Base de la Licitacion
anteriormente descrita, segin consta en Certificacion del Acuerdo del Punto ONCE, Sub
Punto ONCE PUNTO TRES, del Acta Niumero CIENTO OCHENTA Y OCHO.

lll. El 29 de noviembre de 2017, segun lo dispuesto en el articulo 47 de la LACAP se publicé en

un periodico de circulacién nacional y en las Paginas Web www.comprasal.gob.sv y

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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www.isbm.gob.sv, el aviso de convocatoria de la licitacion anteriormente relacionada, las
fechas sefaladas para descarga gratuita y retiro de bases fueron del 30 de noviembre y 3 de
diciembre de 2017. Segun consta en el expediente un total de 12 interesados obtuvieron la

Base de la Licitacion, mediante la descarga en COMPRASAL.

El 18 de diciembre de 2017, se efectud la recepcion de ofertas, recibiéndose ofertas de 5
licitantes. En esa misma fecha, se llevé a cabo el acto publico de apertura de ofertas, en el
cual, se verificé que los licitantes presentaran la correspondiente garantia de mantenimiento
de oferta y que las mismas hubiesen sido presentadas en tiempo dandose por aceptadas las

5 ofertas recibidas.

Las ofertas fueron analizadas por la Comisiéon de Evaluacion de Ofe EO), segun los

criterios de evaluacion establecidos en la Base de Licitacion, en Q) emitid el

informe correspondiente el cual se resume a continuacion:

ETAPA I: EXAMEN PRELIMINAR (PONDERACION
FASE 1: (PONDERACION 0%)

Se verifico y analizé la documentacion le nica mediante el criterio

tiempo pero no cum

de esta fase,

INELCI, S.A. de C.V3

LICITANTE

SUBSANACIONES Y ACLARACIONES REQUERIDAS RESULTADO

a de Matricula de Comercio de empresa mercantil
def@@to recibo de pago de la misma o constancia extendida

e presentacion en la cual se defina la capacidad instalada de la
a (numero de técnicos con su respectiva certificacion para el No presentd la documentacién
enimiento de aires acondicionados, dependencias o sucursales de la requerida

empresa a nivel nacional o en su defecto capacidad del taller matriz y otros
que considere necesarios), en la oferta no constan las certificaciones del
personal de mantenimientos para aire acondicionado.

Constancia que respalde el suministro de servicios similares ejecutados
durante los afios 2016 y 2017, en formato segin Anexo D de estas bases de
licitacion. En la oferta, uno de los documentos no es conforme al formato
establecido y no es dirigido a la institucidn.

Carta de presentacidon en la cual se defina la capacidad instalada de la
empresa (nimero de técnicos con su respectiva certificacion para el

Aire Frio . . - . No presentd las certificaciones del
. mantenimiento de aires acondicionados, dependencias o sucursales de la L
Internacional, S.A. . . . . personal de mantenimiento, por lo
empresa a nivel nacional o en su defecto capacidad del taller matriz y otros .
de C.V. que no cumple con lo requerido.

que considere necesarios), en la oferta no constan las certificaciones del
personal de mantenimientos para aire acondicionado.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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LICITANTE SUBSANACIONES Y ACLARACIONES REQUERIDAS RESULTADO

W

C.v.

Ingenieria y | Presentar solvencia de impuestos municipales del municipio segiin domicilio
Servicios, S.A. de | de la empresa en la escritura de constitucién y de modificacién presentada

Presenta nota explicando que el
domicilio actual es en Santa Tecla,
no obstante que en su ultimo
Testimonio de Modificaciéon al
Pacto Social, detalla el municipio
de San Salvador, sin embargo esta
explicacion no cumple con lo
requerido, de acuerdo lo
establecido en el articulo 26 literal
d) de la LACAP, que en lo
pertinente establece: Solvencia
Municipal  correspondiente  al
municipio del domicilio de la
persona natural o juridica, segin
Documento Unico de Identidad o
jfura Publica de Constitucion o
Publica de la dultima
pacto social,
igente a la

en la oferta.

FASE 2: (PONDERACION 10%)

Se evaluo la experiencia segln las constancias iCi s, para lo cual ambas

constancias debian sumar por lo men el caso, las dos ofertas
evaluadas, obtuvieron el 10%, siendo elegibles en el proceso de evaluacion de
ofertas.

ETAPA Il: EVALUACION D . ECONOMICA FINANCIERA DEL

OoOP PASAR LA ETAPA 6%)

La CEO aplico las razo inancieras 88tablecidas en la Base de Licitacion, determinando

que los dos ofertantgs sob n el 6%
ETAPA IIl. EVALUACIEN DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LOS
SERVICIOS DERACION: 80%)

Finalizade rmind que los dos ofertantes son elegibles para pasar a la

qquerido, por lo que pasan a la siguiente etapa.

Monto total ofertado, en
LICITANTE Lugar
US S, IVA incluido

Servicios Profesionales de equipos de Oficina, S.A. de C.V.* $77,721.00 pA

Electrificaciones y Servicios Generales, S.A. de C.V. $49,334.69 1¢

Respecto al ofertante Servicios Profesionales de equipos de Oficina, S.A. de C.V., no

detall6 precios para diferentes actividades, repuestos e incluso para lo referente a

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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desmontajes e instalaciones, razon por la cual, la CEO, consider6 que no cumplia los
requisitos en la oferta econémica; ademas de lo antes mencionado, su oferta es mas elevada
gue la de Electrificaciones y Servicios Generales, S.A. de C.V., tal como puede observarse

en el cuadro antes detallado.

Por lo anterior, Electrificaciones y Servicios Generales, S.A. de C.V., es elegible en el
presente proceso ya que se verificd que los precios son acordes a los precios presupuestados

por la Unidad Solicitante.

RECOMENDACION:

recomendativa del Punto presentado, la Unidad de Adquisgicione [ Institucional,
atendiendo la solicitud de la Seccion de Mantenimie Sub Direccion
Administrativa, segun el informe de evaluac‘n y req ion de Evaluacion de

Ofertas y de conformidad a lo establecido ergla i4 lica No. 008/2018-ISBM,

articulos 20 literales “a” y “k”, 21, 22 literal
Bienestar Magisterial, articulos 55 vy y 56 del RELACAP, solicita y

recomienda al Consejo Directivo del |

I. Adjudicar en for
denominada
DESMONTAJ
DEL ISBM, PARA EL ANO 2018, bajo la modalidad de
trificaciones y Servicios Generales, S.A. de C.V., por un monto

ata CIENTO VEINTISEIS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS

II. Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucion y contrato correspondiente.

Ill. Encomendar ala Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la continuidad

y seguimiento de las gestiones respectivas.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el

objeto que la resolucién sea notificada dentro del plazo establecido en el Art.74 de la LACAP.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Conocidos los antecedentes y la recomendacion del caso, el Director Presidente consulté al
Directorio si hay consenso para aprobar segin recomendacidn; el pleno unanimemente lo aprobé
asi.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional y la recomendacion de la respectiva Comision de Evaluacion de
Ofertas; de conformidad a lo establecido en la Base de la Licitacion Publica N° 008/2018-ISBM, y
con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y k), 21, 22 literales k) y s), y 67 de la Ley
del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Articulos 55 y 56 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP); Articulos 46, 55 y RELACAP; por
unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA.:

l. Adjudicar de forma total el objeto de la Licitacion®ub No. /2018-ISBM,
denominada “SUMINISTRO DE MANTENIMIE PR CORRECTIVO,
DESMONTAJES E INSTALACIONES DE NDIC ADOS PARA LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DELWS ”, bajo la modalidad de

méaximo total de hasta CIENTO VEINTYSE DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $12 %w IDO, conforme al siguiente detalle:
[ N
NNDE *Monto maximo total
ITI'EM DESCRIPCION adjudicado, en US $, IVA incluido
de hasta
Su i@fitos preventivo para equipos de aire
jit, portatil, ventana, cassette y central, de $59,592.00
tos correctivos, desmontajes e instalaciones de aires
$66,408.00
os, de diferentes capacidades.
TOTAL ADJUDICADO $126,000.00

II.  Autorizar al Director Presidente para que firme la resolucion y el contrato correspondiente.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la
continuidad de los tramites correspondientes, incluida la notificacién de los resultados a los

participantes.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata del Acuerdo, con el objeto de notificar la resolucién en

el plazo establecido en el Articulo 74 de la LACAP.
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Se prosigui6 con el segundo Punto presentado por la UACI:

11.2 Informe de Recomendacion de la Comision Especial de Alto Nivel que analizé el

Recurso de Revision interpuesto por JUAN VICENTE VIDAL BENITEZ RUIZ, en su
calidad de Apoderado General Judicial de JUAN FRANCISCO LAINEZ FLORES, contra
la Resolucién de Resultados Numero 02/2018-ISBM, referente a la Licitacion Publica
Numero 005/2018-ISBM, denominada "SUMINISTRO DE SERVICIOS DE MEDICINA
ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSIITU ADORENO
DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DEYENERO RE DE
2018".

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

993399333933933393339733333393 3939333

por JUAN VICENTE VIDAL BENIT
FRANCISCO LAINEZ
Licitacion Publica

ESPECIALIZAD

e Apoderado General Judicial de JUAN
a Resoluciéon de Resultados No. 02/2018-ISBM,
MINISTRO DE SERVICIOS DE MEDICINA
DA, PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA
ALUD DEL INSTITUTO SALVADORERNO DE BIENESTAR
iODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2018, en la cual se

0 10 servicios de cirugia en el departamento y municipio de Usulutan,

Y

MONTO MONTO MONTO DE
DEPARTAMENTO/ MENSUAL MONTO MENSUAL ENERO A
NOMBRE ESPECIALIDAD MUNICPIO USD IVA MENSUAL | PROCEDIMIEN | DICIEMBRE DE
OFERTADO INCLUIDO CONSULTA | TO, VACUNAS 2018, IVA
O PRUEBAS INCLUIDO
RUBEN ERNESTO JOVEL ALVARADO CIRUGIA GENERAL USULUTAN $1,500.00 $600.00 $900.00 S 18,000.00

Conforme a lo establecido en el articulo 72 del RELACAP, en la resolucién de admision del
recurso se mand6 a oir a los terceros que podrian resultar afectados con el recurso
interpuesto. El plazo para presentar los argumentos vencio el dia 16 de enero de 2018; y

durante dicho periodo no se recibi6 escrito por parte de terceros.

El recurso antes descrito fue analizado por la Comision Especial de Alto Nivel, nombrada por

el Consejo Directivo del ISBM, el cual en su informe en resumen establecio:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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1) EXPOSICION DE ARGUMENTOS DE LA PARTE RECURRENTE.

El dia 10 de enero de 2018, se recibid recurso de revisién suscrito por JUAN VICENTE
VIDAL BENITEZ RUIZ, en su calidad de Apoderado General Judicial de JUAN
FRANCISCO LAINEZ FLORES, ofertante del item No. 10 del proceso antes
mencionado, en el cual en resumen establece:

“Mi mandante particip6 en el item DIEZ, y en lo relativo a la evaluaciéon econémica Etapa
IV (Ponderacién 5%) la CEO, formuld la evaluacién asignando a mi poderdante un 4.77%
y al sefior RUBEN ERNESTO JOVEL ALVARADO un 5%. De acuerdo a las bases de
licitacion pagina 30, numeral 24.4, se determiné la férmula que aplicaria la CEO, para

establecer la ponderacion de la oferta econdmica, siendo el caso que la CEO utiliz6 datos

ula previamente sefialada y establecida por las

Bases de compete 8ibi6 un 4.77% de ponderacion de su oferta

econodmica, |

minar la ponderacién econdmica del sefior RUBEN ERNESTO JOVEL ALVARADO,
al aplicar este valor la férmula previamente sefialada y establecida por las bases de
competencia, nos da $140/140*5%=5.00%. Habiendo llegado a la integracion de
resultados ambos con el 95%, es claro que el factor que inclina la balanza para adjudicar
es el resultado de la etapa IV, en la que la CEO, inexplicablemente y sin ningln sustento
asigno valores ya sea por ERROR 0 negligencia a ambos ofertantes para que la
adjudicacioén se decantard no a favor de a quien legalmente le corresponde, sino al sefior
RUBEN ERNESTO JOVEL ALVARADO. Este es precisamente el acto en contra del cual
recurrimos, ya que el dato utilizado como Precio Ofertado més Bajo (PMB), es FALSO Y
ERRONEO ABSOLUTAMENTE. La CEO nombrada ha consignado en su informe
informacion FALSA y lo ha hecho de forma ERRONEA, Negligente quizas hasta

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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MALICIOSA, causando un perjuicio evidente, lo cual no esta en concordancia con los
principios basicos siguientes: Etica Publica, Imparcialidad y Probidad, los cuales se
encuentran establecidos en el articulo 3 literales d, f, y g del RELACAP. Siendo necesario
corregir o rectificar, estableciendo que el Precio Ofertado mas Bajo (PMB), en la férmula
gue determina el porcentaje de ponderacién de las ofertas econémicas tanto para mi
representado como para el sefior RUBEN ERNESTO JOVEL ALVARADO, es $110 y
debe utilizar este valor para ambos y no asignarles valores diferentes y equivocados.

De igual forma es necesario que tomando en forma supletoria el derecho civil y sus
disposiciones adjetivas, en particular el articulo 48 del Cédigo Procesal Civil y Mercantil,
esto debido a que la CEQ, consigné de conformidad al articulo 56 de la LACAP, en el

informe de evaluacién de ofertas, luego y en segundo lugar en recomendacién emitida a

proceso de Licitacion Publica Ng. 02/20

recomendacién es un instrumento dite

ad Documental Agravada presuntamente cometidos por la

acion de Ofertas para los efectos legales correspondientes...”

2) ENCION DEL TERCERO QUE PUEDE RESULTAR AFECTADO CON LA
ION DEL RECURSO.

verifico que la UACI, notificé al tercero, segun se ordend en la resolucion No.

RESO

08/2018-ISBM el dia 11 de enero de 2018, por lo cual el plazo legal para contestar vencio
el dia 16 de enero de 2018, y al vencimiento del mismo no se recibio escrito. Ademas,
advirti6 que el recurrente sefior JUAN FRANCISCO LAINEZ FLORES, debia ser
notificado a través de su Apoderado General Judicial JUAN VICENTE VIDAL BENITEZ
RUIZ, sin embargo no fue notificado oportunamente, ya que la UACI remitié dicha
notificacion a una direccion de correo electrénico que contenia error, por lo procedio a
realizar notificacion personal al Apoderado el 19 de enero de 2018, y al no encontrar en
el lugar establecido a persona para realizar la diligencia, se procedié a dejar la esquela
de citacion respectiva conforme a los articulos 5 de la LACAP y 177 del Cédigo Procesal

Civil y Mercantil, encontrandose a la fecha de emision del presente informe, pendiente la
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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comparecencia del apoderado del sefior Lainez Flores a la oficinas de la UACI, para que

se materialice el acto de notificacion.

En relacion a esta irregularidad, la CEAN, sefial6 que el articulo 77 de la LACAP,
establece el plazo para resolver el recurso de revision y su incumplimiento es sancionado
con silencio administrativo positivo a favor del recurrente, mientras que para la admision
del recurso de revisién se ha previsto plazo en el articulo 72 del RELACAP, sin que se
establezca una consecuencia para el incumplimiento al plazo de resolucion y/o la
notificacion del mismo; asimismo la jurisprudencia dispone que el acto logra su fin, si el
interesado tiene pleno conocimiento del mismo (Sentencia de la Sala de lo Contencioso

Administrativo Ref.: 414-2007, 01/05/2010) y es que la notifi@@gion cobra especial

le comenzaria a correr el plazo para la interposi
(Sentencia de la Sala de lo Contencioso Admini

"una notificacion defectuosa surtirésfectos

actuaciones que supongan el con i
notificacion- o interpongan el recu

irregularidad de la notificacio

gestiona tramites qu
de defensa m

aplicable leg

3. ANALISIS EFECTUADO POR LA COMISION ESPECIAL DE ALTO NIVEL.

Respecto a las Ofertas Econdmicas presentadas por los ofertantes para el item 10, del

municipio y departamento de Usulutén, al constatar el proceso de Licitacion Publica No.
005/2018-ISBM, se ha verificado la documentacion presentada por los ofertantes,
teniendo a la vista el “Acta de Apertura de Ofertas”, en la cual consta para el item 10

lo siguiente:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



MONTO
PRECIO VIGENCIA DE INSTITUCION
DE LA
No. | ITEM OFERTANTE ESPECIALIDAD | MUNICIPIO | DEPARTAMENTO | OFERTADO ) LA GARANTIA | QUE EMITE LA
GARANTIA
uss EN DIAS GARANTIA
us$
BANCO DE
RUBEN ERNESTO CIRUGIA ) ) ) ]
56 10 USULUTAN USULUTAN $140.00 $540.00 180 DIAS AMERICA
JOVEL ALVARADO GENERAL
CENTRAL
JUAN FRANCISCO CIRUGIA 3 3 3 BANCO
78 10 ; USULUTAN USULUTAN $110.00 $540.00 180 DIAS
LAINEZ FLORES GENERAL AGRICOLA

Al respecto, el inciso 2° del articulo 53 de la LACAP dispone que: “Concluida la apertura
montos ofertados,

“

se levantara un acta en la que se hara constar las ofertas recibidas

asi como algun aspecto relevante de dicho acto”, hacie montos

ofertados” lo que equivale a decir entonces a la oferta e esta

prevista en la Base de Licitacion Publica No. 005/201 la forma de

)

rio”, indicando el formato
especifico en la Seccion lll, “For
“Cuadro de Precios” en el cuaiss ecios unitarios del ofertante y los

precios unitarios maximos a y se consigna espacio para el precio

total ofertado por el licitante

apertura de ofertas,

econdmica en

exigido'en la Sub Clausula 11.3, literal “c” Namero 1 de la Base de
o previsto en la Sub Clausula 25.2, de la Base de Licitacion es

r los precios unitarios de los servicios ofertados, sin haber establecido el
precio total correspondiente en dicho formato, siendo los montos establecidos segun

el siguiente detalle:

Rubén Ernesto Jovel Juan Francisco Lainez
Alvarado Flores

Nombre Del Ofertante
MONTOS EN USS IVA MONTOS EN USS IVA

INCLUIDO INCLUIDO

CONSULTA EXTERNA $15.00 $15.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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EXTIRPACION DE LIPOMA CON ANESTESIA

$35.00 $45.00
LOCAL
EXTIRPACION DE QUISTE SEBACEO $35.00 $45.00
ONISECTOMIA

$20.00 $5.00

Por lo anterior, se verifica que el ofertante Rubén Ernesto Jovel Alvarado, ha ofertado
un total de CIENTO CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, (US$ 105.00) y Juan Francisco Lainez Flores, un total CIENTO DIEZ 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$110.00), no obstante lo
anterior en la “Carta de Aceptacion Plena”, Rubén Ernesto Jove ado, establecio
su oferta econémica en CIENTO CUARENTA 00/100 DC

UNIDOS DE AMERICA (US$140.00) y Juan Francisco

rios reflejados en el “Cuadro de Precios”, pese a que
ar la subsanacion de la “Carta de Aceptaciéon Plena” de

, Sin embargo la CEO consideré esta situacion como un

irugia general en el municipio y departamento de Usulutan, surgié como resultado de

ado los precios unitarios de los servicios de las ofertas presentadas para el

item 10, en donde evidentemente el “Cuadro de Precios” del ofertante Rubén Ernesto

Jovel Alvarado (US$105.00), es mas bajo en relacién al “Cuadro de Precios” ofertado
por Juan Francisco Lainez Flores (US$ 110.00), pero ambos ofertantes no consignaron

el total de su oferta econémica en el formulario requerido “Cuadro de Precios”, por lo

que de conformidad al articulo 55 inciso primero de la LACAP la Comision de Evaluacion
de Ofertas (CEO) debe sujetarse a los criterios de evaluacion contenidos en las bases

de licitacion y a los principios de Legalidad, Publicidad, Libre Competencia |,

Transparencia e lgualdad, no obstante ello,las ofertas econémicas presentadas por

Rubén Ernesto Jovel Alvarado y Juan Francisco Lainez Flores, no cumplen lo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



requerido debido a que no consignaron el monto total de su oferta econémica,, ya que
solo establecieron el precio unitario de los servicios, incumpliendo la Sub Clausula 12.1
de la Base de Licitacion, ya que este documento no era susceptible de ser subsanado,
asi como tampoco podia ser identificado como un error aritmético en la Base de Licitacion
y siendo la oferta econdémica un documento no subsanable ambos ofertantes no cumplen
con dicho aspecto.

Por las razones antes advertidas, la Comisién Especial de Alto Nivel concluye que las
ofertas presentadas por Rubén Ernesto Jovel Alvarado y Juan Francisco Lainez
Flores, no cumplen la Sub Clausula 12.1 de la Base de Licitacion Publica No. 005/2018-
ISBM, y como consecuencia de conformidad a la Clausula 22 literal “C” de la referida base
s@acedida a Rubén

y articulo 63 de la LACAP, se recomienda revocar la adjudicacio
tamento de

se de Licitacion

Ademas, la CEAN recomienda a la unidad solicita ' e Adquisiciones y
tenido de la Base de

Contrataciones Institucional revisa‘zs asp

Licitacion Publica 005/2018-ISBM, para e aciones.

expediente la inexistencia de dos a informacién para favorecer al

transparencia una vez notificado el resultado del

proceso, remitira certi a la Fisc General de la Republica, al Tribunal de Eticay

Corte de Cuentas, de ica, con el objeto que éstas instituciones puedan

pronunci cte)de 188 sefialamientos del recurrente.

7939793

REC NDACI

Leidos qu n los antecedentes justificativos, el Directorio corrobor6é que en la parte
recomendativa del Punto presentado, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
atendiendo el Acuerdo de Consejo Directivo y segun el informe de la Comisién Especial de Alto
Nivel que analiz6 el recurso interpuesto por JUAN VICENTE VIDAL BENITEZ RUIZ, en su calidad
de Apoderado General Judicial de JUAN FRANCISCO LAINEZ FLORES, contra la Resolucion de
Resultados No. 02/2018-1SBM, de conformidad a los articulos 20 literales “a” y “s”, 22 literal “k” y
67 de la Ley del ISBM; 76, 77y 78 de la LACAP; 63, 71, 72y 73 del RELACAP, Clausula 22 literal
“C” de la Base de Licitacion Publica No. 005/2018-1SBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo
del ISBM:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



REVOCAR PARCIALMENTE la Resolucion de Resultados numero 02/2018-1SBM referente
a la Licitacion Publica nimero 005/2018-ISBM, denominada "SUMINISTRO DE SERVICIOS
DE MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2018", en lo relativo a dejar sin efecto la adjudicacion concedida en el item

No. 10, conforme al detalle del cuadro del Romano | de la parte recomendativa del Punto.

Lo anterior, en vista que la CEAN, concluyo que las ofertas presentadas por Rubén Ernesto
Jovel Alvarado y Juan Francisco Lainez Flores, no cumplen la Sub Clausula 12.1 de la Base
de Licitacion Pablica No. 005/2018-ISBM, al no haber consignado el
de los servicios, documento que segun dicha base no era subs

total de la oferta

Declarar la aplicacion
dar cumplimiento ga los

interpuesto.

Conocido el Punto anterior y vistas las gestiones realizadas, asi como el informe de la Comisién

Especial de Alto Nivel (CEAN) que analizo el recurso interpuesto por el sefior JUAN VICENTE
VIDAL BENITEZ RUIZ, en su calidad de Apoderado General Judicial de JUAN FRANCISCO
LAINEZ FLORES, contra la Resolucion de Resultados No. 02/2018-1SBM de la Licitacion
Publica No. 005/2018-ISBM; con base en los Articulos 76, 77 y 78 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulos 63, 71, 72 y 73 del RELACAP;
Articulos 20 literales a) y s), 22 literal k), y 67 de la Ley del ISBM; y Clausula 22 literal “C” de la
referida Base de Licitacion; el Consejo Directivo por unanimidad, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Revocar parcialmente la Resolucion de Resultados No.02/2018-ISBM, correspondiente
alaLicitacion Pablica No. 005/2018-ISBM, referente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
MEDICINA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA, PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL DURANTE EL PERIODO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2018", en lo relativo a dejar sin efecto la adjudicacion concedida en el item

No. 10, segun el siguiente detalle:

MONTO MENSUAL MONTO DE ENERO

MONTO MONTO
LG PROCEDIMIENTO, A DICIEMBRE DE
NOMBRE ESPECIALIDAD MUNICPIO MENSUAL USD MENSUAL
VACUNAS O 2018, IVA
IVA INCLUIDO CONSULTA
QEERTADC PRUEBAS INCLUIDO

RUBEN ERNESTO  JOVEL CIRUGIA
ALVARADO GENERAL

USULUTAN $1,500.00 $600.00 $900. 8,000.00

Lo anterior, en vista que la CEAN concluyé que I3 das por Rubén Ernesto
usula 12.1 de la Base
de Licitacion Puablica No. 005/2018-IS

de los servicios, documento que seg

Jovel Alvarado y Juan Francisco Lal'nsv'Flore

el precio total de la oferta

pbsanable.

Declarar desierto por primera ve em No. 10, de la Base de la Licitacion Publica
No. 005/2018-ISBM, p las oferta cumplieron los requisitos exigidos en la Base de
Licitacién, segun iguie e:

I\

MONTO
MONTO DE ENERO
a MONTO MENSUAL
i TIPO DE SERVICIO (ESPECIALIDAD UBICACION MONTO MENSUAL A DICIEMBRE DE
No. de item MENSUAL PROCEDIMIENTO,
O SUBESPECIALIDAD REQUERIDA) DEPARTAMENTO USD IVA INCLUIDO 2018, IVA
CONSULTA VACUNAS O

INCLUIDO
PRUEBAS

CIRUGIAMGENERAL USULUTAN $1,500.00 $600.00 $900.00 $18,000.00

Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion correspondiente.

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, la
continuidad de los tramites pertinentes, incluida la notificacion respectiva. Asi como verificar

las situaciones advertidas por la CEAN y tomar las acciones correspondientes.

Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, a efecto de dar cumplimiento a

los plazos establecidos para la resolucion y notificacion del recurso interpuesto.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Se continud con el desarrollo del tercer Punto gestionado por la UACI, asi:

11.3 Solicitud de autorizacion para tramitar procesos de adquisicién de bienes y servicios

a través de la Bolsa de Productos y Servicios de El Salvador, durante el afio 2018 y

contratacion de servicios de intermediacién, para tal efecto.

9339393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Conforme a lo establecido en el articulo 2 literal e) de la LACAP, durant fio 2017, el ISBM

adquirio diversos bienes a través de la Bolsa de Productos rvi | Salvador

obteniendo ahorros, segun el siguiente resumen:

NOMBRE DEL PROCESO AHORRO GENERADO

“SUMINISTRO DE IMPRESORAS PARA EL ISBM, ANO 2017” \ $20,127.00
“SUMINISTRO DE EQUIPO INFORMATICO PARA EL ISB ANO 20 $32,208.90
“SUMINISTRO DE EQUIPO, MATERIALES, INSUMOS Y R CTl
LABORATORIOS MAGISTERIALES PARA ATENDER A LOS USUAR DEL $190,066.81
DE SALUD”

TOTALES GENERALES $242,402.71
Dichos procesos se gestionaron a e Bolsa PRODUCTOS Y SERVICIOS
AGROBURSATILES, S Qreviarse PSA, S.A., cuyo contrato fue suscrito en
virtud de los acuerdos to jo Directivo en el Punto SIETE del Acta NUmero

CIENTO CUARENT NU ondiente a la sesidn ordinaria de fecha veintiuno de

8, la S@b Direccién Administrativa, solicitdé a la UACI, gestionar la

de intermediacién para adquirir diversos bienes y servicios a través

a solicitud se ha identificado que la compra bajo esta modalidad favorece

o debido a que ofrece a la institucidn las siguientes ventajas:

a) Mejores precios, ya que se utiliza el proceso de subasta a la inversa en el sistema
electrénico o a viva voz;

b) Los tiempos de negociacion son menores a los de una licitacion publica, ya que oscila entre
15y 21 dias incluyendo las diferentes etapas (publicacion, periodo de consultas, respuestas
a consultas, preparacion de ofertas, entrega de ofertas, evaluacion de ofertas y entrega de
Garantia de Cumplimiento de Contrato). Y si la compra es urgente se puede reducir hasta 5
dias siempre que se solicite por el Titular de la Institucién, segun lo verificado con el puesto
de bolsa;

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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c¢) Es transparente y permite poner en igualdad de oportunidades a todos los participantes; y

d) El mismo dia que se cierra la negociacion se firma el contrato y comienzan a correr los dias

para la entrega de los bienes o servicios adquiridos.

lll. Por lo anterior y considerando que la contratacion debe tramitarse bajo las reglas establecidas
en el mercado bursétil, ya que segun opinion de referencia UNAC-@-0059-2016, dicha
contratacion esta excluida de conformidad al articulo 4 literal d) LACAP, por tratarse de un
servicio financiero segun pronunciamiento emitido por la Superintendencia del Sistema
Financiero de fecha 06 de marzo de 2013 y la Ley de Supervision y Regulacion del Sistema
Financiero, en fecha 15 de enero de 2018, la UACI invité a 5 puestos de bolsa a presentar
ofertas econdmicas cuyo plazo finalizaba el 18 de enero del corriente ecibiéndose un

total de 3 ofertas econémicas. Dichas ofertas fueron evaluadas p, AC al detalle
siguiente:
- \
NEAGRO, PUESTO DE
A FISE TRADE DE EL !
DESCRIPCION ASEBURSA, S.A. LASASLVADOR S.A BOLSA DE PRODUCTOS Y
P SERVICIOS, S.A.
PRECIO POR COMISION INTERMEDIACION
85 0.452%
PUESTO DE BOLSA INCLUYE IVA
3 v 3 Segun el plazo estipulado
fas habiles después o,
FORMA DE PAGO L por la Institucidn
rrada la negociacion
Compradora
VALIDEZ DE LA OFERTA 60 dias 60 dias
afios 19 afios 17 anos
EXPERIENCIA . . .
(aproximadamente) (aproximadamente) (aproximadamente)
1. CENTA
4 2. ACADEMIA NACIONAL
L MINSAL DE SEGURIDAD PUBLICA 1. ANDA
2. INSAFORP e 21555
. 4. ASAMBLEA 3. CRUZ ROJA
CLIENTES GUBERNAMENTALES 3. ISSS LEGISLATIVA 4. BFA
4. CNR ’
5. ESV >- INPEP 5. MINISTERIO DE SALUD
' 6. 1555 6. FISDL
7. FSV
8. SSF
CONSTANCIA PARA SERVICIOS BURSATILES CUMPLE CUMPLE CUMPLE
1. Excelente, . -
. L 1. Excelente, referencia 1. Excelente, referencia
referencia emitida . . .
. emitida por el Fondo emitida por el Ministerio
. por el Fondo Social . - L
CARTAS DE REFERENCIA DE SATISFACCION DE la Viviend Social para la Vivienda de Gobernaciony
ara la Vivienda
SERVICIO P 2. Excelente, referencia Desarrollo Territorial
2. Excelente, . .
. L emitida por la Asamblea | 2. Muy bueno, referencia
referencia emitida L o
Legislativa emitida por el BFA
por INSAFORP
RECOMENDACION Se recomienda contratacion de NEAGRO, PUESTO DE BOLSA DE PRODUCTOS
Y SERVICIOS, S.A., ya que ha cumplido los requisitos establecidos y su

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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comisién es la mas baja, ademds no ha establecido incremento a la comisién
por procesos con caracter urgente

Cabe mencionar que la comision que cobra BOLPROES, S.A. de C.V,, es fijada a través de
una tabla de tarifas y comisiones aprobadas por la Junta Directiva, con base al articulo 27 del
Reglamento General de la Bolsa de Productos de El Salvador, S.A. de C.V., ademas la
autorizacion de éste contrato, no implica un compromiso financiero concreto con la Sociedad
Contratista, ya que el compromiso se generara por cada gestion que se encomiende negociar,
motivo por el cual no se ha incorporado al momento certificacion de disponibilidad
presupuestaria para efectos de la contratacion.

IV. En fechas 19 y 22 de enero de 2018, la Sub Direccion Administrativa Yal b Direccion de
Salud, respectivamente determinaron los rubros especificos e

modalidad de compra en el mercado bursatil, a continuacion, se

-\

PROCESOS DE SALUD

gue tienen previsto ejecutar:

No. | Nombre del Rubro

1 | EQUIPO, MATERIALES, REPUESTOS (PARA EQ

2 | EQUIPO, MATERIALES, REPUESTOS (P, » ) E INSUMO ODONTOLOGICO

3 | EQUIPO, MATERIALES, RESPUESTOS (PAR

4 | MEDICAMENTOS &

Estos procesos, también podran ser tramitados por via LACAP, en aquellos casos en los que la Sub Direccién de Salud

determine, la imposibilidad o inconveniencia de realizarlos a través de la Bolsa.

Cabe r, Sheccién Administrativa, solicit6 compra a través de mercado
bursatifpara losSigui S rubros:

PROCESOS ADMINISTRATIVOS

WRIO (DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL INSTITUTO)

2. LOS (DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL INSTITUTO)

3. SERVICIOS PARA CONSULTORIAS PARA DISENO ARQUITECTONICO Y CONSTRUCTIVO DE PROYECTOS DE
INVERSION DEL ISBM

SERVICIOS DE CONSTRUCCION PARA PROYECTOS DE INVERSION DEL ISBM

SUMINISTRO DE IMPRESORES LASER

SUMINISTRO DE EQUIPOS INFORMATICOS

SUMINISTRO DE EQUIPOS DE RED Y SEGURIDAD

©|N|o |0 A

SUMINISTRO DE ENLACES DE INTERNET (POR APERTURA DE ALGUN NUEVO LOCAL DEL ISBM)

Sin embargo la UACI, se encuentra verificando la viabilidad de dichas compras de
conformidad al articulo 234 de la Constitucién de la Republica y segun experiencias del
BOLPROS en dichos rubros, siendo necesario que dicha Sub Direccién sea especifica en

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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relacién al objeto de la compra ya que ésta via es una excepcién a la licitacion publica, por lo
cual, posteriormente se presentaran los rubros que se recomendara autorizar para dicha Sub
Direccién, siendo preciso se autorice a la brevedad posible la contratacion para los rubros
establecidos por la Sub Direccién de Salud, considerando lo previsto en los articulos 2 y 65

de la Constitucion de la Republica.

RECOMENDACION:

Conocidos que fueron los antecedentes justificativos, el Consejo Directivo Rid@ycorroborar en el

Ley de Bolsa de Productos y Servicios, y opinién de re ~2016, solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

I.  Autorizar la contratacion de la socied DE BOLSA DE PRODUCTOS
Y SERVICIOS, S.A., para negociar ' BM en procesos de adquisicion
s y Servicios de El Salvador, para el

Blgnes y servi en el mercado bursétil, a través de la Bolsa de
E , durante el afio 2018, ya que se ha identificado que la

podran gestionarse otros procesos 0 necesidades no contemplados

autorizacion del Consejo Directivo del ISBM.

M. rector Presidente para suscribir el correspondiente contrato de comisién para
realizar operaciones en el mercado bursétil mediante la Bolsa de Productos y Servicios de El

Salvador.

IV. Encomendar a la UACI, la continuidad de la gestion, asegurando el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 literal ) de la LACAP y las gestiones relacionadas al

andlisis de los rubros solicitados por el area Administrativa.

V. Declarar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por Consejo Directivo, con el objeto de

formalizar la contratacion del puesto de bolsa antes mencionado

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Finalizada la lectura de los antecedentes y conocida la recomendacion, el Director Presidente
solicit6 al Directorio que se pronuncien sobre el tema planteado; el pleno, undnimemente,

manifestd estar de acuerdo en aprobar segun la recomendacién presentada.

Conocida la solicitud presentada por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 2 y 65 de la Constitucion de la Republica, Articulos
20 literales I), k) y s), 22 literal 0), y Articulo 67 de la Ley del ISBM; Articulos 2 literal ) y 4 literal
d) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP; Articulo 2 y

18 de la Ley de Bolsa de Productos y Servicios, y opinion de referencia C-@-0059-2016; el

Consejo Directivo por unanimidad ACUERDA:

Y SERVICIOS, S.A., para negociar como intermediag
de bienes y servicios a través de la Bolsa de Pr
afio 2018.

o bursatil, a través de la Bolsa
18, ya que se ha identificado que

la compra bajo ésta modalidad faV [ lico, debido a que ésta ofrece ventajas

PROCESOS DE SALUD

-

ARA EQUIPO MEDICO) E INSUMO MEDICO

(PARA EQUIPO ODONTOLOGICO) E INSUMO ODONTOLOGICO

SPUESTOS (PARA EQUIPO DE LABORATORIO), INSUMOS Y REACTIVOS DE LABORATORIOS

@Ppodran ser tramitados por via LACAP, en aquellos casos en los que la Sub Direcciéon de Salud
sibilidad o inconveniencia de realizarlos a través de la Bolsa.

En el transcurso del afio podran gestionarse otros procesos o necesidades no contemplados

en este listado, previa autorizacion del Consejo Directivo del ISBM.

[Il. Autorizar al Director Presidente para suscribir el correspondiente contrato de comision,
para realizar operaciones en el mercado bursatil mediante la Bolsa de Productos y Servicios
de El Salvador, de los procesos autorizados por el Consejo Directivo atendiendo

necesidades de interés publico.
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IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la
continuidad de la gestién, asegurando el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Articulo 2 literal €) de la LACAP y las gestiones relacionadas al analisis de los rubros

solicitados por el area Administrativa.

V. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacién inmediata, con el objeto de formalizar la

contratacion del puesto de bolsa antes mencionado.

Para agotar los Puntos gestionados por la UACI, se entré a conocer la siguiente solicitud:

econdémicas por inexistencia de medicamentos contra
suscritos conforme a los resultados de la Li

referente al suministro de medicamentos a tra

mento

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. Para la contratacion del suministr través de farmacias privadas durante

el afio 2017, de la Licitacion Pub 0 -ISBM, se suscribieron entre otros los

contratos para la entrega de medica s a la poblacién usuaria del ISBM a través de 47

farmacias privadas en tot esultado fiN@l de dicho proceso se resume a continuacion:

N\
Cadigo del Proceso Nombre del proceso No. de Resolucion Periodo Contratado No. de
FARMACIAS
ENTREGME MEDICAMENTOS A
LICITACION PUB ACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A Resolucién de DIEZ MESES, DEL 01
RIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE Resultados No. DE MARZO AL 31 DE 47
No. 01 ISB BM DURANTE EL PERIODO DE ENERO A 007/2017-1SBM DICIEMBRE DE 2017
DICIEMBRE DE 2017”
II. En los s contratos, se establecié segun la LACAP y su Reglamento, en la Clausula

X1V, las penalizaciones por incumplimientos de aspectos técnicos, establecidas en las Bases

de Licitacion o Términos de la Contratacion, segun el siguiente detalle:

“Para efectos de supervisidon y penalizacion econdmica, se considera inexistencia el no contar
injustificadamente con al menos tres tratamientos para medicamentos de alta rotacion de
acuerdo a la cantidad maxima de medicamento establecido en el Grupo “A” del Cuadro Basico
de Medicamentos vigente, y al menos un tratamiento para medicamentos de baja rotacién y su
penalizacion se efectuara de acuerdo al siguiente detalle: 1. Se aplicara una penalizacién del
0.05% del monto total del contrato para los contratos que solo contemplen un item adjudicado,
mas la sumatoria del costo equivalente a tres tratamientos maximos por cada medicamento

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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faltante. Si el contrato contempla mas de un item adjudicado este porcentaje del 0.05% se
aplicara a cada item adjudicado en el que el proveedor presente inexistencia, de acuerdo a su
monto total asignado mas la sumatoria del costo equivalente a tres tratamientos maximos por

cada medicamento faltante”.

El 19 de diciembre de 2017, el Consejo Directivo, acordo la prorroga de 60 contratos para el
suministro de medicamentos a través de Farmacias Privadas, segun consta en certificacion
de los acuerdos tomados en el Punto SIETE, Sub Punto SIETE PUNTO NUEVE, del Acta
NUumero CIENTO NOVENTA Y DOS, dentro de las cuales se encuentran:

PRIVADAS PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO

LICITACION PUBLICA No. 010/2017-ISBM “ADQUISICION Y ENTREGA DE MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS

DE ENERO A DICIEMBRE DE 2017”

No. mowto | AN
RESOLUCION No- NOMBRE DE LA MAXIMO TOTAL, PARA | PERIODO A
DE CONTRATO | OFERTANTE SIG DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | MENSUAL | 0 or oo™ | oo obedenr
PRORROGA INCLUYE IVA
UsS INCLUYE IVA
uss

FARMACIA SAN SANTA \
FARMACIA NICOLAS LA LIBERTAD $6,160,0 $18,480.00 DEL
FP- TECLA N

319/2017- SAN HILTIUPAN 01/01/2018
/ 001/2017- i ¢ v 101/
ISBM ISBM NICOLAS, AL
S.A.DEC.V. | FARMACIA SAN 31/03/2018
A SAN SALVADOR APOPA ’ $3,500.00 $10,500.00 103/
NICOLAS APOPA
AN
MONTO MAXIMO TOTAL EN USS IVA INCLUIDO PRORORGA DE CONTRATO $93,060.00 $279,180.00
FARMACIA L DEL
FP- ILOPANGO
332/2017- FARMIX S.A. AMERICAS 01/01/2018
015/2017- SAN SALVADOR (ZONA $3,000.00 $9,000.00
ISBM DE C.V. NICENTRO AL
ISBM ALTAVISTA)
|STA 31/03/2018
$3,000.00 $9,000.00

idos en%¥echa 07 de diciembre de 2017, el Administrador de Contrato,

Mirébn Mendoza solicitd la aplicacion de penalizaciones para 2

los requi técnicos necesarios para iniciar el proceso de penalizacion a 2 proveedores,
también se revis6 mediante informe de la Unidad Financiera Institucional, de fecha 31 de
octubre de 2017, que a la fecha en que se realizaron las visitas para verificar existencia de
medicamentos, el ISBM no tenia pagos pendientes a los contratos en virtud de los cuales se
iniciara proceso de penalizacién, pues se realizaron en el mes en que iniciaba el plazo de los
contratos, y se observa ademas que los proveedores recibieron el pago del mes de marzo en

el periodo comprendido de mayo a junio de 2017.

Ademas, considerando el Punto DOCE del Acta Numero CIENTO NOVENTA Y CINCO,

correspondiente a la sesidn ordinaria celebrada en ésta ciudad, el dia dieciséis de enero de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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dos mil dieciocho, mediante el cual el Consejo Directivo, resolvié 13 procesos de penalizacién
iniciados en el afio 2017, en los cuales segun jurisprudencia de la Sala de lo Contencioso
Administrativo en la sentencia emitida el dia 06 de noviembre de 2008, en juicio de referencia
68-2006, sentencia emitida el dia 15 de abril del mismo afio en el juicio de referencia 154-
288y sentencia emitida el dia 27 de mayo de 2010, en el proceso de referencia 231-2008; se
estableci6 la necesidad de documentar que el desabastecimiento sea imputable al contratista
y valorar la voluntad del sujeto pasivo obligado a cumplir las normas exigidas por la ley, ya
gue en algunos casos se pudo establecer duda razonable en cuanto a que si bien es cierto el
proveedor debe emplear todos los mecanismos necesarios para abastecer la demanda de los
medicamentos durante la ejecucién de sus contratos, en algunos casos puede inferirse que el

desabastecimiento no es atribuible a la mala planificacion de las co or parte de los

1. FARMACIA SAN NI&’S, S.A.

No. de Contrato: FP-001/2017-ISBM
Proveedor: FARMACIA SAN NICOLAS, S.A.DE C.V.
Nombre de la Farmacia: FARMACIA SAN NICOLAS CHILTIUPAN
Municipio: SANTA TECLA - LA LIBERTAD
Fecha de visita: jueves, 29 de marzo de 2017
MONTO MAXIMO TOTAL, PARA PERIODO DE MARZO A DICIEMBRE DE 2017 INCLUYE IVA USS $61,600.00
PRECIO NETO
COSTO POR 3
No. DE CODIGO CANTIDAD (PRECIO
NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION EXISTENCIAS TRATAMIENTOS
RENGLON | MEDICAMENTO MAXIMA UNITARIO -
MAXIMOS
DESCUENTO)
Frasco de Frasco Vial de 2 5
1 03-02003-000 | AMIKACINA SULFATO 3 VIALES $3.28 $49.20
100 mg/2 ml. | ml FRASCOS
Gel estéril
, para la 2
13 18-01004-000 | ACIDO POLIACRILICO Tubode10g NINGUNO $11.94 $71.64
aplicacién en Tubos
gotas, 0.2%

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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MEDROXIPROGESTERONA | Tableta de 10 | Blister con 20
55 16-02013-000 NINGUNO $0.90 $54.00
ACETATO mg Tabletas Tabletas
Tableta de 4 Blister con 20
68 11-01012-000 | SALBUTAMOL SULFATO NINGUNO $0.12 $7.20
mg Tabletas Tabletas
Frasco de Frasco Vial de 2 7
95 03-02002-000 | AMIKACINA SULFATO NINGUNO $3.79 $79.59
500 mg/2 ml ml. Frascos
Proteccion
1
101 09-01073-000 | FILTRO SOLAR Solar 30 6 Tubo de 60 g NINGUNO $11.88 $35.64
Tubo
mayor, crema
Total Grupo "A" $297.27
VALOR CORRESPONDIENTE AL 0.05% DEL MONTO MAXIMO TOTAL ASIGNADO A LA SUCURSAL $30.80
Penalizacién (0.05% del monto total asignado a la sucursal que haya incumplido mas el costo equivalente a tres tratamientos médximos ¢
328.07

por cada medicamento faltante)

P\

No. de Contrato:

FP-001/2017-ISBM

Proveedor:

FARMACIA SAN NICOLAS, S.A.DE C.V.

Nombre de la Farmacia:

FARMACIA SAN NICOLAS APOPA

Municipio:

APOPA - SAN SALVADOR

Fecha de visita:

viernes, 28 de abril de 2017

MONTO MAXIMO TOTAL, PARA PERIODO DE MARZO A DICIEMBRE DE 2017 INCLUYE IVA USS $35,000.00
PRECIO NETO
. COSTO POR 3
No. DE CODIGO CANTIDAD (PRECIO
NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION EXISTENCIAS TRATAMIENTOS
RENGLON | MEDICAMENTO MAXIMA UNITARIO -
MAXIMOS
DESCUENTO)
‘ Frasco de Frasco Vial de 2 5
1 SULFATO 3 viales $3.28 $49.20
100 mg/2 ml, ml Frascos
Tableta de Blister con 16
59 ICLOSAMIDA NINGUNO $1.20 $57.60
500 mg Tabletas Tabletas
Tableta de 4 Blister con 20
68 11-01012-000 | SALBUTAMOL SULFATO NINGUNO $0.12 $7.20
mg Tabletas Tabletas
Total Grupo "A" $114.00
VALOR CORRESPONDIENTE AL 0.05% DEL MONTO MAXIMO TOTAL ASIGNADO A LA SUCURSAL $17.50
Penalizacién (0.05% del monto total asignado a la sucursal que haya incumplido mas el costo equivalente a tres tratamientos maximos s
131.50

por cada medicamento faltante)
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Total penalizacién al proveedor

$459.57

2.

FARMIX, S.A. DE C.V.:

No. de Contrato:

FP-015/2017-ISBM

Proveedor:

FARMIX, S.A.DE C.V.

Nombre de la Farmacia:

FARMACIAS LAS AMERICAS MERLIOT

Municipio:

SANTA TECLA - LA LIBERTAD

Fecha de visita:

lunes, 20 de marzo de 2017

MONTO MAXIMO TOTAL, PARA PERIODO DE MARZO A DICIEMBRE DE 2017 INCLUYE IVA US$ $64,400.00
PRECIO NETO
No. DE cODIGO CANTIDAD Ui:lfl{'iglz COSTO POR 3
0. o
FERELE RIS NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION MAXIMA EXISTENCIAS DESCUENTO) TRAT@M]ENTOS
FARMACIA MAXIMOS
ECONOMICA
03-02064- Sol. Oftélrla
8 LOMEFLOXACINA GUNO $8.90 $26.70
000 al 0.3%
17-01012-
23 CLINDAMICINA NINGUNO $6.30 $18.90
000 Tubo
Frasco
18-01054- DORZOLAMIDA 2
35 Gotero de 5 NINGUNO $22.21 $133.26
000 CLORHIDRATO ml Frascos
09-01020- Tubo de 1
48 000 Tub NINGUNO $2.28 $6.84
15-20 gm ubo
leta de 10 Blister con 20
10 Tabletas $1.01 $60.60
mg Tabletas Tabletas
Suspension Frasco de 3
inyectable de NINGUNO $5.94 $53.46
Ampollas
150 mg/ml 1ml
Frasco de
Suspension de ! NINGUNO | $12.74 $38.22
1 mg/1ml 60 ml a 100 Frasco ’ ’
ml
Solucién Otica
NEOMICINA +
19-01019- de (5mg+ Frasco de 15 1
85 POLIMIXINA + NINGUNO $2.78 $8.34
000 10,000Ul + 10 ml. Frasco
HIDROCORTISONA
mg )/ ml
12-03003- Tableta de 5 Blister con 90
91 HALOPERIDOL NINGUNO $0.37 $99.90
000 mg Tabletas Tabletas
Total Grupo "A" $446.22
VALOR CORRESPONDIENTE AL 0.05% DEL MONTO MAXIMO TOTAL ASIGNADO A LA SUCURSAL $32.20
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Penalizacién (0.05% del monto total asignado a la sucursal que haya incumplido mas el costo equivalente a tres tratamientos
maximos por cada medicamento faltante)

V. Para la imposicion de las penalizaciones economicas antes descritas, conforme a lo
establecido en la Base de la Licitacion Publica No. 010/2017-ISBM, seccién Il de los Términos
de Referencia numeral 13 “CLAUSULAS ESPECIALES”, nimero 3 y la clausula XIV)
PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS de los contratos

antes relacionados, debe aplicarse el procedimiento establecido en el articulo 160 de la

LACAP, siendo procedente comisionar a la Unidad Juridica para dar cumplimiento a lo

regulado en dicho articulo. \

333333, 9933993333339333339)

RECOMENDACION:

Conocidos los antecedentes, el Directori‘revis

presentado por la Unidad de Adquisiciones

Administrador de los Contratos Numeros
. 010/2017-1SBM, conforme a la
DE ASPECTOS TECNICOS de los
160 de la LACAP vy articulos 20 literales “a’ y “s” y

adoreio de Bienestar Magisterial, se solicita y

virtud de los resultados obtenidos en
clausula XIV, PENALIZACIONES P
contratos antes descritos, conforme al art
22 literales “@” y “k” de la L Instituto

recomienda al Consejo ctiv

Il. ' la Unidad Juridica para dar cumplimiento al procedimiento establecido en el
Articulo de la LACAP.

lll. Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo tomado para dar inicio a los procesos

de imposicion de penalizaciones econdémicas con la finalidad de concluir el referido proceso a

la brevedad posible.

Conocidos los antecedentes del documento y verificada la recomendacion, el Director Presidente
consulté al Directorio que si habria consenso en aprobar segun lo recomendado en el Punto o hay
comentarios. El pleno, undnimemente, manifestd estar de acuerdo en aprobar segun lo

recomendado.
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Conocido lo anterior, en vista de la gestion y andlisis efectuados por la Unidad de Adquisiciones y

Contrataciones Institucional, en coordinacion con el Administrador de los Contratos NUmeros FP-
001/2017-ISBM y FP-015/2017-ISBM, suscritos en virtud de los resultados obtenidos en la
Licitacion Publica No. 010/2017-ISBM; conforme a la Clausula XIV, PENALIZACIONES POR
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS, de los contratos antes descritos, conforme al

Articulo 160 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Pablica, LACAP, y

Articulos 20 literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial; el Consejo Directivo, undnimemente ACUERDA:

Autorizar el inicio de los procesos de imposicion de pen

ioné

micas por

inexistencias de medicamentos a 2 proveedores, segun el sigiiente detallée
a~
VALOR TOTAL
No. DE No. DE CONTRATISTA NOMBRE DE FARMACIA No.-DE | heoARTAMENTO | MUNICIPlo | FENVALIZACIONES QUE
LICITACION CONTRATO ITEM PODRIAN IMPONERSE
EN US$
VA LIBERTAD SANTA TECLA $328.07
010/2017- | FP-001/2017- | FARMACIA SAN NICOLAS,
ISBM ISBM S.ADECWV. o
33 APOPA $131.50
SALVADOR
PENALIZACION TOTAL POR PROVEEDOR EN US$ $459.57
010/2017- | FP-015/2017- M LAS AMERICAS
FARM C.V. 18 LA LIBERTAD SANTA TECLA $478.42
ISBM ISBM MERLIOT
PENALIZACION TOTAL POR PROVEEDOR EN US$ $478.42
VALOR TOTAL DE LAS PENALIZACIONES QUE PODRIAN IMPONERSE EN US $ $937.99
Il.  Comisionar ala Unidad Juridica para dar cumplimiento al procedimiento establecido en el
Articulo 160 de la LACAP.
. Autorizar al Director Presidente para la firma de la Resolucion respectiva.
IV. Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo, para iniciar a la brevedad el

proceso de imposicidn de penalizaciones econémicas y asimismo gestionar su conclusion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Punto Doce: Solicitud de aprobacién de modificativa al Cuadro Basico de Medicamentos

gue estara vigente a partir del mes de abril de 2018.

El Director Presidente informé que la Sub Direccion de Salud, previa gestion de la Division de

Servicios de Salud, presenta solicitud de aprobacion de modificativa al Cuadro Basico de

Medicamentos que estara vigente a partir del mes de abril el afio 2018.

Acto seguido, se dio lectura a los antecedentes del Punto que, literalmente dicen:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

9339393

Mediante los acuerdos tomados en el Punto nimero 10 del Acta rrespondiente
a la sesion ordinaria realizada el 16 de enero de 201 tivo aprobo
modificacion al Cuadro Bésico de Medicamentos 2018 cia el 01 de abril
de 2018, quedando compuesto por 407 medica e en el Grupo “A” 99
medicamentos y en el Grupo “B”, 308Wine chas modificaciones se
encuentra:

1) Eliminar del Grupo “A”, por te % ati iento mas conveniente disponible en

cuadro basico, segun el siguiente Yetalle:
No. EORICD NOMB:GEN&MPOSCON PRESENTACION COMENTARIO

MEDICAMENTO

El medicamento codigo 11-02056-000, es
utilizado para tratar estados gripales, tos no
productiva, se recomienda eliminarlo por

tener alternativa de tratamiento mas
DEXTROMETORFANO +

GUAYACOLATO DE conveniente  disponible  con  accién
GLICERILO + CLORURO Jarabe 15 mg/ 100 terapéutica mas amplia:
1 | 11-02056-000 DE AMONIO + mg/ 100 mg/ 2.5 mg/ | Frasco de 120 ml
FENILEFRINA + 2.5mgen5ml 11-02057-000, DEXTROMETORFAN

CLORFENIRAMINA
MALEATO

BROMHIDRATO +
CARBOXIMETILCISTEINA+CLORFENIRAMINA
MALEATO, Jarabe de 5 mg+ 150 mg +2.5 mg
utilizado para tratar tos productiva, tos
irritativa aguda y crénica.

La Sub Direcciéon de Salud, a través de la Division de Servicios de Salud, ha realizado
verificacion del cuadro antes mencionado, determinando que es necesario incorporar
nuevamente al Grupo “A” el Cadigo 11-02056-000 DEXTROMETORFANO + GUAYACOLATO
DE GLICERILO + CLORURO DE AMONIO + FENILEFRINA + CLORFENIRAMINA
MALEATO, Jarabe 15 mg/ 100 mg/ 100 mg/ 2.5 mg/ 2.5 mg en 5 ml, el cual fue eliminado por

contar con una alternativa de tratamiento perteneciente al Grupo “B”, segun el andlisis
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siguiente:

CODIGO z
e || D ANENTE NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION COMENTARIO

1 11-02056-000 | DEXTROMETORFANO + Jarabe 15 mg/ 100 Frasco de 120 ml | E| medicamento cédigo 11-02056-000, es

GUAYACOLATO DE mg/ 100 mg/ 2.5 mg/ utilizado para tratar estados gripales, tos no
GLICERILO + CLORURO 25mgen5ml ducti ienda i |
DE AMONIO + productiva, se recomienda incorporarlo
EENILEFRINA + nuevamente ya que durante el periodo del
CLORFENIRAMINA 01 al 20 de enero de 2018, ha tenido un
MALEATO consumo a nivel nacional de 433 frascos,

considerdndose de alta rotacioén, por lo que
deberd tenerse como  alternativa de
tratamiento para ser atendida a través de
farmacias logrando asi realizar sus entregas
en forma mas expedita al facilitar el acceso
al mismo en aquellos municipios donde
actualmente no se cuenta con Botiquin
Magisterial, por lo que cddigo 11-02057-
000,DEXTROMETORFAN BROMHIDRATO +
CARBOXIMETILCISTEINA+CLORFENIRAMINA
MALEATO, Jarabe de 5 mg+ 150 mg +2.5 mg,
solo se despacha a través de farmacias
cuando esta liberado por falta de existencias
en Botiquin.

tos de 100 medicamentos en el Grupo

otal de 408 medicamentos.

M. e Medicamentos, se encuentra incluido de la Base de la
M se hace necesario que esta modificacion sea
e con el objeto que la UACI, pueda solicitar la adenda
gun informe de la referida dependencia, actualmente se

o de venta o descarga las bases de licitacion y el plazo para

RECOMENDACION:

Conocidos los antecedentes, se revisd la recomendacion del informe presentado, pudiendo
constatar el Directorio que la Sub Direccion de Salud, luego del andlisis efectuado por la Division
de Servicios de Salud, conforme a lo dispuesto en los articulos 20 literal g) y 22 literal k) de la Ley

del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, solicita y recomienda al Consejo Directivo:
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l. Aprobar modificacién al Cuadro Basico de Medicamentos que estara vigente a partir del mes
de abril de 2018, aprobado por el Consejo Directivo en el Punto 10 del Acta nimero 195,
correspondiente a la sesién ordinaria realizada el 16 de enero de 2018; con el objeto de

incorporar en el Grupo “A”, el siguiente medicamento:

CODIGO - A A
MEDICAMENTO NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
DEXTROMETORFANO + GUAYACOLATO DE
11-02056-000 GLICERILO + CLORURO DE AMONIO +

FENILEFRINA + CLORFENIRAMINA MALEATO

Jarabe 15 mg/ 100 mg/ 100

mg/ 2.5 mg/ 2.5 mgen 5 ml Frasco de 120 ml

Quedando el Cuadro Basico de Medicamentos que estard vigente a partir del 1 de abril de

2018, compuesto por 100 medicamentos en el Grupo “A” y 308 med entos en el Grupo

“B”; haciendo un total de 408 medicamentos, de acuerdo det 0s cuadros
concernientes a los GRUPOS “A” y “B”, consignados erfel Roma parte

recomendativa del Punto presentado.

s

nicos respecto al uso,
prescripcion y abastecimientos de los cho, segun los cambios

realizados.

lll.  Encomendar a la Division de Se las gestiones necesarias para
divulgar y socializar las mod @

medicamentos con las persona

correspondientes para

| cofilenido del nuevo cuadro bésico de
dependencias necesarias Yy las gestiones

abastecido

0s botiquines magisteriales.

da a la Base de la Licitacion Publica No. 011/2018-
en la LACAP y su Reglamento.

IV. Encomendar a la
ISBM, confo

V. Decla lic del Acuerdo tomado por el Consejo Directivo.

tes y recomendacion de este Punto, el Director Presidente consulté al

Directo i estdnille acuerdo en aprobar la modificaciébn recomendada. El pleno dio su aprobacion

de manera

Punto anterior y en atencién a la propuesta presentada por la Sub Direccion de Salud, previa
revision y modificaciones recomendadas por la Divisién de Servicios de Salud; con base a lo
dispuesto en los Articulos 20 literal g), y 22 literal k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial; el Consejo Directivo de forma unanime, ACUERDA:

l. APROBAR modificacién al Cuadro Béasico de Medicamentos que estara vigente a partir

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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del mes de abril de 2018, aprobado por el Consejo Directivo en el Punto 10 del Acta nimero

195, correspondiente a la sesion ordinaria realizada el 16 de enero de 2018; con el objeto

de incorporar en el Grupo “A”, el siguiente medicamento:

cODIGO
MEDICAMENTO

NOMBRE GENERICO

COMPOSICION

PRESENTACION

11-02056-000

DEXTROMETORFANO + GUAYACOLATO DE GLICERILO +

CLORURO DE AMONIO + FENILEFRINA +

CLORFENIRAMINA MALEATO

Jarabe 15 mg/ 100 mg/ 100

Frasco de 120

mg/ 2.5mg/ 2.5mgen 5 ml ml

Quedando el Cuadro Bésico de Medicamentos que estara vi
2018, compuesto por 100 medicamentos en el Grupo “A”

“B”; haciendo un total de 408 medicamentos, segun

GRUPO ¢
cODIGO 5 5
No. NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO
1 03-02003-000 AMIKACINA SULFATO Frasco Vial de 2 ml
2 03-03007-000 | CLOTRIMAZOL Frasco Gotero de 10 - 20 ml
3 01-02002-000 | COLCHICINA Blister con Tabletas
4 01-01033-000 olirio Sol. Oftalmica al 0.1% Frasco Gotero 5-15 ml
5 07-01003-008 Tableta de 60 mg Blister con Tabletas
Jarabe o Suspension de 125
6 Frasco de 120 ml
mg/5 ml
7 PA + CARBIDOPA Tableta de 250/25 mg Blister con tabletas
8 OMEFLOXACINA Sol. Oftélmica al 0.3% Frasco Gotero de 5 ml
9 09-01005-000 METOXALENO (AMMOIDIN) Ungliento 0.4% Tubode30g
Sobre Granulado de 200 mg Sobre con 1g de polvo para solucién
10 11-02052-000 ACETIL CISTEINA
para solucion oral oral
11 03-05008-000 | ACICLOVIR Crema al 5% Tubode5g
12 09-01044-000 ACIDO FUSIDICO Crema al 2% Tubode15¢g
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Gel estéril para la aplicacion en

13 18-01004-000 | ACIDO POLIACRILICO Tubode10g
gotas, 0.2%
14 22-01055-000 | ALBENDAZOL Suspension 100 mg/5 ml Frasco de 20 ml
15 22-01056-000 | ALBENDAZOL Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
ALUMINIO HIDROXIDO +
3 Suspensién o Solucién de
16 10-01001-000 MAGNESIO HIDROXIDO + Frasco de 120 ml
215mg/80mg/25mg
DIMETILPOLISILOXANO
Suspension o Jarabe 125 mg/
17 10-04006-000 | AMINOSIDINA SULFATO Frasco 60 ml
5ml
18 09-01045-000 BETAMETASONA VALERATO Cremaal 0.1%
BETAMETASONA ACETATO +
19 01-03003-000 | BETAMETASONA FOSFATO Ampolla de 3 mg/3 mg/ml
sODICO
CALCIO ACETATO+ALUMINIO
20 09-01022-000 ede2.0-25¢g
SULFATO
ALQUITRAN EQUIVALENTE AL
21 09-01052-000 | 0.5% DE ALQUITRAN DE Frasco de 150-250 ml
(2.9% SOLUBILIZADO)
CIPROFLOXACI Oticas 200 mg/1000 mg
22 03-02070-000 Frasco Gotero de 5-10 ml
en 100 ml
23 17-01012-000 Crema vaginal 2% Tubode40g
Colirio Sol. Oftalmica de 5 mg+1
24 Frasco Gotero 5-15 ml
mg/ml
Caja con ampolla individual de 1ml
25 RAMINA MALEATO Ampolla de 10 mg/ml
con jeringa.
26 LORIHIDRATO DE DIFENIDOL Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
CLOSTRIDIOPEPTIDASA +
27 09-01014-000 Ungiiento de 60U/1 gr Tubode15¢g
CLORANFENICOL
28 09-01015-000 | CLOTRIMAZOL Crema tépica 1% Tubo 20 g
29 17-01009-000 | CLOTRIMAZOL Crema Vaginal al 1% Tubo de 40 g+ Aplicador
CLOTRIMAZOL + SULFIZOXAZOL | Crema vaginal 1 gr/10 gr/2gr en
30 17-01010-000 3 Tubo de 90 g + Aplicador
+ ALANTOINA 100 gr
31 01-03010-000 | DEXAMETASONA Tableta de 0.5 mg Blister con Tabletas
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DEXAMETASONA +

Dexametasona 0.1% +

32 18-01070-000 | CLORANFENICOL + NAFAZOLINA | Cloranfenicol 0.5% + Nafazolina | Frasco Gotero de 5-7.5 ml
COLIRIO 0.025% Colirio
DEXAMETASONA + NEOMICINA
33 18-01072-000 | SULFATO + POLIMIXINA B (0.1% + 3500 U+6000 U) / g Tubo de 3.5 gr
SULFATO
34 03-02062-000 | DICLOXACILINA SODICA Susp de 250 mg/5 ml Frasco de 60 - 80 ml
DOXICICLINA MONOHIDRATO O
35 03-02057-000 Tableta o Capsula de 100 mg Blister con Tabletas 6 Capsulas
HICLATO
ESTRADIOL + ACETATO DE
36 16-02004-000 Tableta 2 mg/1 mg
NORETISTERONA
ESTRADIOL VALERATO + Solucién oleosa inyectab
37 16-01016-000
NORETISTERONA ENANTATO mg+50 mg/ml
FITOMENADIONA (VITAMINA
38 15-01032-000 Ampolla d
K1)
39 03-04008-000 | FUROATO DE DILOXANIDA Frasco de 100 - 120 ml
40 18-01053-000 GENTAMICINA Tubode3.5-4g
41 03-02035-000 GENTAMICINA SULFATO Frasco Vial de 2 ml.
42 19-01011-000 | GLICERINA Oticas Frasco de 15 ml
43 19-01005-000 | HEXETID Solucién bucal 100mg/100ml Frasco de 120 ml
44 09-01047-000 Cremaal 1% Tubode30g
45 Jarabe de 10 mg/5 ml Frasco de 120-125 ml.
46 Suspension 100 mg /5 ml Frasco de 100 - 120 ml
47 Crema al 2% Tubo de 15-20 gm
48 ETOROLACO TROMETAMINA Ampolla 30 mg/ml Ampolla 1 ml, protegido de la luz
49 18-01071-000 | KETOTIFENO Colirio 0.25 mg/ml Frasco Gotero de 5 ml
50 10-04002-000 | LOPERAMIDA CLORHIDRATO Cépsula o Tableta de 2 mg Blister de Capsulas 6 Tabletas
51 03-01002-000 | MEBENDAZOLE Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
52 03-01003-000 | MEBENDAZOLE Suspension 100 mg /5 ml Frasco 30 ml
MEDROXIPROGESTERONA
53 16-02013-000 Tableta de 10 mg Blister con Tabletas

ACETATO
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MEDROXIPROGESTERONA

Suspension inyectable de 150

54 16-02010-000 Frasco de 1 ml
ACETATO mg/ml
55 03-04004-000 METRONIDAZOL Susp de 250 mg/5 ml Frasco de 120 ml.
MULTIVITAMINAS: A + D +C+ Suspension 1500U1 /400U1 /35
56 15-01014-000 Frasco de 50 ml
FLUORURO mg/ 0.25 mgen 1 ml
57 03-01004-000 | NICLOSAMIDA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
58 03-03004-000 | NISTATINA Frasco gotero de 100,000 Ul/ml | Frasco 30 ml
} Frasco-ampolla de 1.2 millones | Frasco Ampolla con droga en polvo
59 03-02039-000 PENICILINA G BENZATINICA
de Ul
PENICILINA G PROCAINICA / Frasco-vial de 3,000,000 Ul /
60 03-02040-000 |
PENICILINA G SODICA 1,000,000 Ul
61 09-01048-000 PERMETRINA Locion al 5%
62 16-02007-000 PROGESTERONA
63 10-02004-000 | PROPINOXATO asco de 20 ml
64 11-01010-000 SALBUTAMOL SULFATO Frasco de 120 ml
65 11-01012-000 SALBUTAMOL SULFATO Blister con Tabletas
66 03-04009-000 SECNIDAZOL Frasco 30 ml
67 10-05021-000 Gotas de 100 mg/ml Frasco de 20 ml
68 19-01004-000 Solucién al 0.9% Frasco Gotero de 15 ml
69 Crema 1% Tubode30g
70 Solucién de 125 mg/ml Fco. Gotero de 30 ml
71 Ungliento Oftalmico al 0.3% Tubode5g
Colirio Susp Oftalmica de
72 18-01059-000 Frasco Gotero de 5-15 ml
DEXAMETASONA 0.3%+0.1%
TRIMETROPRIM +
73 03-02044-000 Susp. De 40 mg/200 mg/ 5 ml Frasco de 120 ml
SULFAMETOXAZOL
VALERATO DE ESTRADIOL +
74 16-02008-000 Gragea de 2 mg/1 mg Gragea
ACETATO DE CIPROTERONA
75 03-02075-000 | CEFIXIME Tableta o capsula de 400 mg Blister con Tabletas o Capsulas
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Polvo para reconstituir de 100

76 03-02076-000 | CEFIXIME Frasco 50 ml
mg/5 ml
HIDROXIMETILPROPIL Clorhidrato de antazolina +
77 18-01074-000 CELULOSA + ANTAZOLINA + clorhidrato de tetrizolina (0.5 Frasco Gotero de 10 ml
TETRIZOLINA mg + 0.4 mg) / ml
78 07-03008-000 | CAPTOPRIL Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
79 10-05028-000 | DOMPERIDONA Suspension de 1 mg /1 ml Frasco de 60 ml a 100 ml
Polvo para solucion oral en
sobres de Glucosa Anhidra
. 5.024 g; Cloruro de Sodio 0.875 | Sobres ramos para diluir
80 22-01104-000 SALES REHIDRATACION ORAL
g; Cloruro de Potasio 0.375 g; 00 m
Citrato Trisédico Dihidratado
0.725g
81 10-06004-000 | PICOSULFATO DE SODIO Solucién de 7.5mg de 15 - 20 ml
82 | 03-05005-000 |ACICLOVIR ‘usp de cd de 125 ml
83 07-06001-000 | DIGOXINA Blister con Tabletas
84 16-02034-000 | ESTROGENOS CONJUGADO Caja con Cépsulas o Tableta
85 12-03003-000 | HALOPERIDOL Blister con Tabletas
86 07-02004-000 ta de 80 mg Blister con Tabletas
ACETATO
87 01-03014-000 rasco de 40 mg/ml Frasco con 1 ml
88 03-02002-08 Frasco de 500 mg/2 ml Frasco Vial de 2 ml.
89 Colirio Sol. Oftalmica al 0.5% Frasco Gotero 15 ml
90 Colirio Sol. Oftalmica al 0.3% Frasco Gotero 5-15 ml
91 CIDO RETINOICO Gel 0.05/100 g Tubo 20 g
Cera de ésteres cetilicos 12.5 gr,
3 Cera blanca 12 g, Aceite mineral
92 09-01071-000 | CREMA FRIA Tarro de 250 gr
56gr, Borato de Sodio 0.5 gr en
100 gr
. Dipropionato de Betametasona
BETAMETASONA + ACIDO )
93 09-01072-000 ) 0.05% + Acido salicilico 3%, Tubode15g-20g
SALICILICO
unguento
Proteccion solar 30 6 mayor,
94 09-01073-000 FILTRO SOLAR Tubo 60-125 g

crema
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95 09-01074-000 | IMIQUIMOD Sobre con crema al 5% Sobres individuales de 250 mg
96 17-01018-000 | KETANSERINA Ketanserina ovulos de 36 mg Ovulos
97 10-01016-000 | ESOMEPRAZOL Sobres con granulado de 10 mg | Sobres de 10 mg
Oxido de Zinc 20g, Vitamina A +
OXIDO DE ZINC, VITAMINA A + D3 (100.000/20.000 U.1.)
98 09-01082-000 D3, VITAMINA E ACETATO, 0.100g; Vitamina E Acetato Tarrode 120 g
CLORURO DE BENZALCONIO 0.010g; Cloruro de Benzalconio
89% 0.100ml.
99 01-03018-000 PREDNISOLONA Jarabe de 15 mg/ 5ml Frasc
DEXTROMETORFANO +
GUAYACOLATO DE GLICERILO +
Jarabe 15 mg/ 100 mg/ mg,
100 11-02056-000 CLORURO DE AMONIO + Fra
2.5mg/2.5mgen5ml
FENILEFRINA +
CLORFENIRAMINA MALEATO
PO %
CODIGO 5 5 5
No. NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO
1 01-01005-000 | ACIDO ACET! Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
2 02-01001-000 | ACIDG Solucion de 200 mg/ml Frasco de 40 ml
3 02-01002-000 Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
4 16-01011-000 CO Tableta de 70 mg Blister con Tabletas
5 Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
6 Tableta o Capsula de 1 mcg Blister con Tabletas o Capsulas
7 07-02001-000 | AMIODARONA CLORHIDRATO Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
8 07-03003-000 | AMLODIPINA BESILATO Tableta de 5 mg base Blister con Tabletas
9 07-03041-000 | AMLODIPINA BESILATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
10 07-03004-000 | ATENOLOL Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
11 07-03005-000 | ATENOLOL + CLORTALIDONA Tableta de 100 mg/25 mg Blister con Tabletas
12 07-08013-000 | ATORVASTATINA Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
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Aerosol para inhalar de 50 mcg

13 11-01034-000 | BECLOMETASONA Frasco Inhalador oral por 200 dosis
dosis
Aerosol para inhalar de 250 mcg
14 11-01048-000 | BECLOMETASONA Frasco Inhalador oral por 200 dosis
dosis
15 05-01001-000 | BIPERIDENO CLORHIDRATO Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
BROMURO DE CLIDINIO MAS Grageas, o Tableta de 2.5 mg/ 5
16 10-02001-000 3 Blister con Grageas o Tabletas
CLORDIAZEPOXIDO mg
17 02-01029-000 | CARBAMAZEPINA Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
18 07-08014-000 | CIPROFIBRATO Capsula o Tableta de 100 mg Blis Capsulas o Tabletas
19 12-03001-000 | CLORPROMAZINA CLORHIDRATO Tableta de 100 mg
20 01-01011-000 | DICLOFENACO SODICO Tableta de 50 mg
21 22-01024-000 | DOXAZOCINA Tableta de 2 mg
22 07-03015-000 | ENALAPRIL MALEATO
ENZIMAS DIGESTIVAS +
23 10-05024-000 | Blister con Cépsulas o Grageas
ANTIESPASMODIC
Pancreatina Liposa minimo 1200
unidades, Pancreatina Proteasa
minimo 80 unidades.
24 Tableta de 25 mg Tabletas
25 Crema vaginal al 0.0625% Tubo/Aplicador de40g-45¢g
i Blister con capsulas, o Frasco de 100
26 02-010 FENBROINA SODICA Capsula de 100 mg
capsulas
27 03-03001-000 | FLUCONAZOL Cépsula o Tableta de 150 mg Blister con Capsulas o Tabletas
28 08-01002-000 | FUROSEMIDA Tableta de 40 mg Blister con Tabletas
29 02-01011-000 | GABAPENTINA Cépsula o Tableta de 300 mg Blister con Capsulas o Tabletas
30 08-01003-000 | HIDROCLOROTIAZIDA Tableta de 25 mg Blister con Tabletas
3.64 mg/ml equivalente a 100Ul
31 16-01023-000 | INSULINA GLARGINA Frasco de 10 ml

de insulina humana
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INSULINA HUMANA CRISTALINA ADN

32 16-01003-000 Solucion inyectable de 100 Ul/ml Frasco Vial de 10 ml
RECOMBINANTE
INSULINA HUMANA ISOFANA NPH- Suspension inyectable de 100
33 16-01004-000 Frasco Vial de 10 ml
ADN RECOMBINANTE ul/ml
34 07-03013-000 | IRBESARTAN Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
35 07-03040-000 | IRBESARTAN + HIDROCLOROTIAZIDA | Tableta de 150 mg + 12.5 mg Blister con Tabletas
36 07-01005-000 | ISOSORBIDE MONONITRATO Tableta de 20 mg Blister con Tabletas
37 02-01013-000 | LAMOTRIGINA Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
38 02-01025-000 LAMOTRIGINA Tableta de 25 mg
39 18-01019-000 | LATANOPROST Colirio 0.005%
40 16-01005-000 LEVOTIROXINA SODICA Tableta de 0.1 mg
41 11-02012-000 LORATADINA Jarabe de 5 mg/5 ml
42 11-02014-000 | LORATADINA ster con Tabletas
43 07-03014-000 | LOSARTAN Blister con Tabletas
44 16-01008-000 METFORMINA CLORHIDRATO Blister con Tabletas
Oftdlmica de 3
45 18-01033-000 | METILCELULOSA + DEXTRAN 70 Frasco Gotero de 15 ml
1mgen1lml
46 22-01018-000 | METILFENID Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
47 16-01009-000 Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
48 09-01004-000 Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
49 11-010 Spray Nasal de 50 mcg/ dosis Frasco de 140 dosis
50 11-0 A, FUROATO Spray Nasal de 50 mcg/ dosis Frasco de 60 dosis
OLINA + ANTAZOLINA
51 18-01023-0 Colirio de (0.5 mg/1.2 mg)/ml Frasco Gotero del5 ml
HIDRATO
NIFEDIPINA DE LIBERACION
52 07-03017-000 Tableta de 30 mg Blister con Tabletas
PROLONGADA
53 12-03007-000 | OLANZAPINA Tableta de 10 mg Blister de Tabletas
54 22-01020-000 | OXCARBAZEPINA Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
55 21-01005-000 | OXIBUTININA Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
56 12-02004-000 | PAROXETINA CLORHIDRATO Tableta de 20 mg Blister de Tabletas
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57 14-01007-000 | PENTOXIFILINA Grageas o Tabletas de 400 mg Blister con Grageas o Tabletas
58 01-03005-000 | PREDNISONA Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
59 01-03006-000 | PREDNISONA Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
60 07-02002-000 | PROPAFENONA Grageas o Tabletas de 150 mg Blister con Grageas o Tabletas
61 16-01017-000 | PROPILTIOURACILO Tableta de 50 mg Blister con Tabletas
62 07-03001-000 | PROPRANOLOL CLORHIDRATO Tableta de 40 mg Blister con Tabletas
PSYLLIUM PLANTAGO HIDROFILICO
63 10-05008-000 Polvo semilla de Psyllium Plantago | Frasco de 400 g
MUCILOIDE
64 10-01004-000 | RANITIDINA Tableta de 150 mg
Aerosol para inhalaciones 100
65 11-01011-000 | SALBUTAMOL SULFATO de 200 dosis
mcg/ dosis
66 11-01045-000 | SALMETEROL + FLUTICAZONA Inhalador 25 /125 m or dosis
67 12-02005-000 | SERTRALINA CLORHIDRATO ster de Tabletas
Sobre con polvo o blister con tableta
68 10-01005-000 | SUCRALFATO
masticable
69 20-01017-000 | TAMOXIFENO CITRATO Blister con Tabletas
70 13-01007-000 | TIZANIDINA CLOR bleta de 4 mg Blister con Tabletas
Blister con Tabletas o Frasco con
71 22-01029-000 | TOPIRAMATO Tableta de 100 mg
Tabletas
Blister con Tabletas o Frasco con
72 22-01022-000 Tableta de 25 mg
Tabletas
Frasco ampolla con 3.75 mg de
73 Frasco Ampolla
Triptolerina
74 AMILO CLORHIDRATO Tableta de 240 mg Blister con Tabletas
75 01-03004-000 | LEFLUNOMIDA Tableta de 20 mg Frasco o Blister con Tabletas
76 23-01005-000 | HIDROXICLOROQUINA Tableta de 400 mg Blister con Tabletas
77 22-01043-000 | RISPERIDONA Tableta de 1 mg Blister con Tabletas
Suspension 300 mg/5 ml (60
78 22-01019-000 | OXCARBACEPINA Frasco de 100 ml
mg/ml)
79 02-01027-000 | LEVETIRACETAN Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
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Blister con Tabletas o Frasco con

80 20-01022-000 | CABERGOLINA Tableta de 0.5 mg
Tabletas
81 16-03012-000 | GLUCOSAMINA Sobrede1.5g Sobres individuales
Bacitracina 25,000 Ul + Sulfato de
BACITRACINA + SULFATO DE |
82 | 09-01058-000 | neomicina 0.5 g + Oxido de Zinc Tubo de 20 gr
NEOMICINA + OXIDO DE ZINC
25g,Cremaen100g
83 09-01069-000 | BETAMETASONA + ACIDO SALICILICO | Locién 0.05 gr+2gen100 ml Frasco de 20 - 30 ml
PENTOSANO POLISULFATO DE
SODIO+TRIAMCINOLONA
84 | 10-05026-000 | Cremalg+001g+2genl00g Tu 5g
ACETONIDO+LIDOCAINA
HIDROCLORURO
85 22-01053-000 | CAMOMILLA
CLOTRIMAZOL-GENTAMICINA-
86 09-01059-000 Tubocon30-40g
BETAMETASONA
87 10-03001-000 | DIMENHIDRINATO Ampolla de 2 ml
ERGOTAMINA TARTRATO + CAFEINA
88 04-01007-000 gea de 1 mg/40 mg/450 mg Blister de Grageas
+ PARACETAMOL
.020 mg de bromuro de Frasco Aerosol dosificador por 100ml o
89 11-01049-000
Ipratropio por dosis 200 pulverizaciones
90 15-01054-000 Ampolla 20 mg/1 ml Ampolla de 5ml
91 Tableta de 60 mg Blister o Frasco con tabletas
92 Tableta ranurada de 250 mg Blister con tabletas
93 Crema Vaginal 2% + 500 mg Tubode30g
Nistatina 100,000Ul+Metronidazol | |
94 17-01019-000 | NISTATINA + METRONIDAZOL Ovulos
500mg
95 12-01002-000 | CLOBAZAM Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
Envase de 30 Tabletas o Blister con
96 02-01006-000 | CLONAZEPAM Tableta de 2 mg
Tabletas
97 12-01003-000 | DIAZEPAM Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
98 12-01004-000 | LORAZEPAM Tableta de 2 mg Blister con Tabletas
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99 02-01009-000 | FENOBARBITAL Tableta de 100 mg Blister con Tabletas
100 01-01002-000 | ACETAMINOFEN Jarabe de 120 mg/5 ml Frasco de 120 ml
101 01-01001-000 | ACETAMINOFEN Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
ACETAMINOFEN + FENILEFRINA +
102 11-02054-000 | CLORFENIRAMINA + Tableta de 325/10/2/10 mg Blister con Tabletas
DEXTROMETORFANO
103 06-01001-000 | ACIDO FOLICO Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
104 01-02001-000 | ALOPURINOL Tableta de 300 mg Blister con Tabletas
105 12-02001-000 | AMITRIPTILINA CLORHIDRATO Tableta o gragea de 25 mg
106 03-02004-000 | AMOKXICILINA Tabletas o Capsulas de 500 mg
AMOXICILINA + ACIDO
107 03-02006-000 | CLAVULANICO (CLAVULANATO DE Susp de 250 mg+6 g/ 5ml ml
POTASIO)
AMOXICILINA + ACIDO
108 03-02046-000 | CLAVULANICO (CLAVULANATO DE Blister con Capsulas o Tabletas
POTASIO)
109 15-01026-000 | CALCIO CARBONATO Capsulas o Tabletas
110 03-02020-000 | CIPROFLOXACINA CL de 500 mg Blister con Tabletas
111 12-02002-000 omprimido de 20 mg Blister con Tabletas
112 03-02022-000 Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
113 18-01069-000 Tableta 125 mg/10 mg Blister con Tabletas
114 04-0 Tableta o Capsula de 10 mg Blister de Capsulas o Tabletas
115 03-04001- Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
116 11-02034-000 | HIDROXICINA CLORHIDRATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas
HIOSCINA N-BUTIL BROMURO + Grageas o Tabletas de 10 mg+250
117 10-02009-000 Blister con Grageas o Tabletas
METAMIZOL mg
118 01-01012-000 | IBUPROFENO Tableta de 400 mg Blister con Tabletas
119 01-01014-000 | INDOMETACINA Capsula de 25 mg Blister con Capsulas
120 13-01001-000 | METOCARBAMOL Tableta de 500 mg Blister de Tabletas
121 10-05001-000 | MOSAPRIDE CITRATO Tableta 5 mg Blister con Tabletas
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122

15-01022-000

MULTIVITAMINAS PRENATALES

Grageas o Capsula

Blister con Grageas o Capsulas

123 14-01006-000 | NIMODIPINA Tableta de 30 mg Blister con Tabletas
NITROFURANTOINA
124 03-02037-000 Cépsula o Tableta de 100 mg Blister de Capsulas o Tabletas
MACROCRISTALES
SIMETICONA O
125 10-05022-000 Tableta 40 mg Blister con Tabletas
DIMETILPOLIXILOXANO
126 15-01045-000 | SULFATO FERROSO Tableta o Capsula de 300 mg Blister con Tabletas o Capsulas
127 03-02045-000 | TRIMETROPRIM + SULFAMETOXAZOL | Tableta de 160 mg/ 800 mg Blister con Tabletas
FUROATO DE FLUTICASONA Aerosol Spray Nasal de 27.5
128 19-01014-000 rasco S
MICRONIZADO mcg/dosis
129 | 09-01075-000 | PROPIONATO DE FLUTICASONA Crema 0.05% Tubo de 15 os
130 12-02003-000 | IMIPRAMINA mprimidos o Tabletas
ACETAMINOFEN SUPOSITORIO que primario Individual con
131 01-01041-000
(PARACETAMOL) gUpositorio
132 03-05007-000 | ACICLOVIR Blister de Tabletas o Capsula
133 11-02053-000 | AMBROXOL + CLEMBUTEROL Frasco de 100 -120 ml
134 11-02001-000 | AMBROXOL CLORHIDRATO h8FE be de 15 mg/5 ml. Frasco de 100 -120 ml
135 10-04007-000 | AMINOSIDINA SULF de 250 mg Blister con Tabletas
olvo para Suspension de
136 03-02005-000 Frasco de 100 ml
250mg/5 ml
137 03-02010-00Q Tableta o Capsula de 500 mg Blister con Tabletas o Capsulas
138 18-0 Colirio Sol. Oftdlmica 0.5% Frasco Gotero 5-15 ml
139 11-0 Jarabe de 2 mg/5 ml Frasco de 120 ml.
140 11-02020- ENIRAMINA MALEATO Tableta de 4 mg Blister con Tabletas
141 21-01003-000 | CLORHIDRATO DE TERAZOCIN Tableta de 5 mg Blister con Tabletas
142 21-01008-000 | CLORIHIDRATO DE FENAZOPIRIDINA | Grageas de 200 mg Blister con Gragea
143 10-03002-000 | DIMENHIDRINATO Tableta o Capsula de 50 mg Blister con Tabletas o Capsulas
144 03-03003-000 | KETOCONAZOL Tableta de 200 mg Blister con Tabletas
145 01-01036-000 | METOTREXATE Tableta de 2.5 mg Blister con Tabletas
146 03-04003-000 | METRONIDAZOL Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
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147 10-04003-000 | SACCHAROMYCES BOULARDII Polvo Liofilizado de 200 mg Sobresde2-4g
148 03-04006-000 | SECNIDAZOL Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
149 01-01007-000 | TRAMADOL CLORHIDRATO Tableta o Capsula de 50 mg Blister con Tabletas o Capsulas
150 15-01036-000 | VITAMINA E Capsula de gelatina blanda 400Ul | Blister con Capsulas
151 22-01107-000 | ASPARTATO DE ARGININA Ampolla bebible de 5 g/ 10 ml ampollas bebibles de 10 ml
Polvo para suspensién de 250mg/5
152 03-02011-000 | CEFADROXILO MONOHIDRATO Frasco de 100 ml
ml
3 Fra mpolla de 1 gr con diluyente
153 03-02015-000 | CEFTRIAXONA SODICA Frasco-ampollade1lg
de 3.
Polvo para suspension de 250m
154 03-02021-000 | CLARITROMICINA Frasco de
ml
155 03-02023-000 | CLINDAMICINA CLORHIDRATO Capsula de 300 mg psulas
156 01-01010-000 | DICLOFENACO SODICO lla de 3 ml.
157 03-02029-000 | DICLOXACILINA SODICA Blister de Capsulas
158 02-01010-000 | FENOBARBITAL Frasco de 120 ml
159 10-01017-000 | RANITIDINA Jarabe de 120 ml
Blister con Tabletas, Capsulas o
160 22-01103-000 | DIOSMINA
Comprimidos
161 02-01003-000 arabe o suspension al 2% Frasco de 100 ml.
162 11-01056-000 Tableta o Comprimido de 10 mg Blister con Tableta o Comprimido
163 10-01020-00( Tableta o Comprimido de 40 mg Blister con Tableta o Comprimido
164 01-0 Tableta o Comprimido de 10 mg Blister con Tableta o Comprimido
165 03-010 Tableta o Comprimido de 500 mg | Blister con Tableta o Comprimido
166 16-01032-000 Comprimido de 4 mg Blister con comprimidos
DEXTROMETORFAN BROMHIDRATO
167 11-02057-000 |+ CARBOXIMETILCISTEINA + Jarabe de 5 mg+ 150 mg +2.5 mg | Frasco de 120 ml
CLORFENIRAMINA MALEATO
168 18-01082-000 | POLIVIDONA Polividona 5% Frasco Gotero 5-15 ml
Solucién inyectable de 15 mg +
169 10-02012-000 | PROPINOX + CLONIXINATO DE LISINA Jeringa de 2 ml cada compuesto
100 mg
170 | 09-01083-000 | ACIDO SALICLILICO + ACIDO LACTICO | Solucién de20g+5¢g Frasco de 10 ml
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171 20-02002-000 | AZATIOPRINA Tableta de 50 mg Blister con Tableta
172 01-03012-000 | SULFASALACINA Tableta de 500 mg Blister con Tableta
173 07-07001-000 | CLOPIDOGREL Tableta de 75 mg Blister con tabletas
174 07-03046-000 | CARVEDILOL Tabletas de 6.25 mg Blister con tabletas
175 07-03045-000 | CARVEDILOL Tabletas de 25 mg Blister con tabletas
176 06-02019-000 | WARFARINA Tabletas de 5 mg Blister con tabletas
177 07-09002-000 | BISOPROLOL Tableta de 10 mg Blister con tabletas
NEOMICINA + POLIMIXINA + Solucién Otica de ( 5mg + 10,000U!
178 19-01019-000
HIDROCORTISONA +10mg )/ ml
179 11-01015-000 | TEOFILINA ANHIDRA Tableta o Capsula de 300 mg Blister con |etas o Capsulas
Solucién inyectabl
Tiamina HCL 20 mg,
180 15-01062-000 | COMPLEJO B asco Vial de 10 ml
181 01-01312-000 | CETILPIRIDINIO CL + LIDOCAINA HCL Sobre con tabletas chupables
182 03-02009-000 | AZITROMICI Tableta de 500 mg Blister con tableta
183 12-02011-000 Tableta o capsula de 30 mg Blister con tableta o capsula
184 12-02009-000, Tableta o cdpsula de 20 mg Blister con tableta o cédpsula
185 03-03 Tableta o capsula de 100 mg Blister con tableta o capsula
186 01-0 Capsula o tableta 75 mg Blister con capsula o tableta
187 12-03013" QUEBNAPINA Tableta de 200 mg Blister con tableta
188 07-03049-000 | BISOPROLOL Tableta recubierta de 5 mg Blister con tabletas recubiertas
189 22-01119-000 | ACETATO DE CALCIO Comprimido de 475 mg Blister con comprimidos
190 13-01006-000 | ORFENADRINA CITRATO Ampolla 30 mg/ ml Ampolla 2 ml
191 18-01054-000 | DORZOLAMIDA CLORHIDRATO Colirio Sol. Oftalmica al 2% Frasco Gotero de 5 ml
192 09-01081-000 | CALCIPOTRIOL + BETAMETASONA Gelde 0.05mg+0.5mgenl.0g Frascode 30¢g
193 03-02071-000 | LEVOFLOXACINA Tableta de 500 mg Blister con Tabletas
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194

22-01040-000

ESOMEPRAZOL

Tableta o Capsula de 40 mg

Blister con tableta o cédpsula

MEDICAMENTOS CRONICOS RESTRINGIDOS: PARA SU DESPACHO POR FARMACIA ES NECESARIO AUTORIZACION POR CORREO DE LA
DIVISION DE SUPERVISION Y CONTROL, EL CUAL CONTENDRA EL NOMBRE DEL USUARIO, No. DE AFILIACION Y CANTIDAD A DESPACHAR

cODIGO ; 5 5
No. NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO
Ampolla con polvo liofilizado +
ERITROPOYETINA RECOMBINANTE
195 22-01001-000 Ampolla 4,000 UI ampolla con 2 ml de diluyente +
HUMANA
jeringa para aplicacién
196 15-01058-000 | ALFACALCIDOL Tableta o cépsulas de 0.25 mcg Blister con capsulas o tabletas
197 07-09006-000 | VALSARTAN Tableta de 320 mg
METOXIPOLIETILENGLICOL
198 22-01058-000 100 mcg
EPOETINA BETA
METOXIPOLIETILENGLICOL
199 22-01059-000 inga precargada de 0.3ml
EPOETINA BETA
METOXIPOLIETILENGLICOL
200 22-01060-000 Jeringa precargada de 0.3ml
EPOETINA BETA
201 | 03-03011-000 TERBINAFINA Blister con tableta o capsula
ACETATO DE CLORMADINONA +
202 16-02043-000 bleta de 2 mg+0.03 mg Blister con tableta
ETINILESTRADIOL
203 22-01099-000 Jeringa prellenada de 3.6 mg Jeringa prellenada
204 20-01041-000 Frasco de 3.75 mg Frasco vial
205 20-01050-000 Cépsula o tableta de 15 mg Blister con capsula o tableta
206 22-01 Jeringa prellenada de 25 mg Jeringa prellenada
207 22-0 Tableta de 150 mg Blister con tableta
208 22-010865 Jeringa prellenada de 3 mg Jeringa prellenada de 3 ml
209 22-01097-000 | ACIDO IBANDRONICO Tableta de 50 mg Blister con tableta
210 22-01101-000 | ACIDO ZOLEDRONICO Frasco vialde 4 mg Frasco vial de 5 ml
211 22-01089-000 | ADALIMUMAB Jeringa prellenada de 40 mg Jeringa prellenada
212 07-09008-000 | ADRENALINA (EPINEFRINA) Ampolla de 1 mg/ml Ampolla de 1 ml
213 22-01095-000 | ALFADORNASA Frasco ampolla de 2500 UI/2.5 ml | Frasco ampolla de 2.5 ml
214 21-01015-000 | ALFUZOCINA Tableta de 10 mg Blister con tableta
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215 20-01030-000 | ANASTROZOL Tableta de 1 mg Blister con tableta

216 25-01011-000 | ATOMOXETINA Tableta o capsula de25 mg Blister con tableta o capsula

217 07-09009-000 | ATROPINA Ampolla de 0.5 mg/ml Ampolla de 1 ml

218 07-07004-000 | BEMIPARINA SODICA Jeringa prellenada de 2500ui Jeringa prellenada

219 20-01023-000 | BEVACIZUMAB Frasco de 100 mg Frasco de 4 ml

220 22-01087-000 | BICALUTAMIDA Tableta de 50 mg Blister con tableta
BRINZOLAMIDA SUSPENSION

221 18-01081-000 3 Frasco gotero al 1% Frasco gotero de 5 ml
OFTALMICA

222 20-01044-000 | CARBOPLATINO Frasco vial de 150 mg

223 20-01051-000 | CICLOFOSFAMIDA Frascovialdelg

224 20-02007-000 | CICLOSPORINA Capsula 100 mg

225 20-02005-000 | CICLOSPORINA Frasco de

226 20-01046-000 | CITARABINA rasco vial de 10 ml

227 20-01036-000 | CLORHIDRATO DE DOXORRUBICINA Frasco vial de 10 ml

228 25-01007-000 | CLORURO DE POTASIO Frasco de 180 ml

229 16-02042-000 | DANAZOLE Blister con capsula

230 06-01012-000 Frasco vial o frasco ampolla de 10 ml

00 mg
231 06-02002-000 Frasco spray nasal de 10 mcg Frasco spray nasal de 2.5 ml
232 22-01085-00( Comprimidos 0.2 mg Blister con comprimidos
Frasco vial de 5 ml, .LM.-1.V. 4
233 01-08817-000 Frasco vial de 5 ml, I.M..-l.V.
mg/ml

234 20-0103 Frasco ampolla de 80 mg Frasco ampolla + diluyente

235 16-02044-000 | DROSPIRENONA + ETINIL ESTRADIOL | Tableta de 3 mg+0.03 mg Blister con tableta

236 16-02045-000 | ENANTATO DE TESTOSTERONA Ampollade 250 mg/ml Ampolla de 1 ml

237 07-09001-000 | ETILEFRINA Tableta de 5 mg Blister con tableta

238 20-02012-000 | EVEROLIMUS Tableta de 0.75 mg Blister con tableta

239 20-01039-000 | EXEMESTANE Grageas de 25 mg Blister con grageas
FACTOR VIl DE COAGULACION

240 06-02020-000 Frasco vial de 250 Ul Frasco vial + disolvente

HUMANO EN POLVO
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FACTOR VIl DE COAGULACION

241 06-02021-000 Frasco vial de 500 Ul Frasco vial + disolvente
HUMANO EN POLVO
242 01-01047-000 | FENTANILO Parche de 50 mcg Parche
Frasco vial o jeringa prellenada de | Frasco vial de 1 ml o jeringa
243 06-01010-000 | FILGRASTIM
300 mcg/ml prellenada de0.5 ml
244 22-01084-000 | FLUTAMIDA Tableta de 250 mg Blister con tableta
245 11-01052-000 | FORMOTEROL FUMARATO Cépsula 12 mcg Blister con capsula
246 22-01081-000 | FOSFOMICINA CALCICA Capsula 500 mg Blister con capsula
247 20-01028-000 | GEMCITABINA Frascovialde 1g
248 20-01047-000 | GLOBULINA ANTITIMOCITO Frasco vial de 250 mg/5 ml
249 23-05003-000 | GLUCONATO DE POTASIO Tableta o cdpsula de 99 me
250 22-01067-000 | GONADOTROPINA CORIONICA Ampolla de 5000ui
251 20-01048-000 | HIDROXIUREA ster o frasco con cépsula
252 06-01011-000 | HIERRO DEXTRAN Ampolla de 2 ml
HYLANO GF20 ( HILANO, CLOR
SODICO, FOSFATO SODICO .0mg; 8.5
253 22-01100-000 . Jeringa de 2-2.5 ml
MONOBASICO; HIDRATO DE 0.16 mg; 0.04 mg
FOSFATO SODICO O
254 20-01042-000 | IMATINIB Tableta o cédpsula de 100 mg Blister con tableta o cdpsula
255 20-02003-000 Frasco vial de 100 mg Frasco vial de 10 mI-20 ml
256 23-06004-00Q Ampolla 300 mcg/2ml Ampolla de 2 ml
Jeringa prellenada de 22 mcg (6
257 16-08013-000 Jeringa prellenada de 0.5ml
millones)
258 09-010 0 |ISOTRETINOINA Tableta o capsula de 20 mg Blister con tableta o capsula
259 10-01018-000 | LACTULOSA Frasco de 60 - 70g/100 ml Frasco de 240 ml
260 10-01019-000 | LANZOPRAZOL Sobres 15 mg Sobre
261 20-01040-000 | L-ASPARGINASA Frasco ampolla 10,000 Ul Frasco ampolla
262 22-01078-000 | LETROZOLE Tableta de 2.5 mg Blister con tableta
263 02-01030-000 | LEVETIRACETAM Frasco de 100 mg/ml Frasco de 300 ml
LISADOS BACTERIANOS
264 10-04012-000 Capsula o tableta de 6 mg Blister con capsula o tableta

LIOFILIZADOS
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265 14-01018-000 | MEMANTINA CLORHIDRATO Tableta de 10 mg Blister con tableta
266 01-01042-000 | MESALAZINA Supositorio de 250 mg Supositorio
267 01-01043-000 | MESALAZINA Tableta de 500 mg Blister con tableta
268 20-02011-000 | MESNA Frasco vial de 400 mg /4 ml Frasco vial de 4 ml
269 23-02027-000 | MICOFENOLATO DE MOFETIL Capsula 250 mg Blister con capsula
270 11-01030-000 | MONTELUKAST Tableta masticables de 10 mg Tableta masticables
271 11-01028-000 | MONTELUKAST Tableta masticables de 4 mg Tableta masticables
272 20-01038-000 | OXALIPLATINO Frasco vial de 50 mg
273 20-01025-000 | PACLITAXEL Frasco de 30 mg/5 ml
Frasco ampolla o frasco vi
274 15-01060-000 | PARICALCITOL sco amp@la“® frasco vial de 1 ml
mcg/ml
275 20-01033-000 | PEMETREXED Frasco vial
276 09-01067-000 | PEROXIDO DE BENZOILO GEL ubode60g
277 14-01019-000 | PIRACETAM Blister con tableta
278 14-01017-000 | PIRACETAM Ampolla bebible de 10 ml
279 22-01073-000 | RALOXIFENO CLORHIDRATO Blister con tableta
280 16-03004-000 | RANELATO DE ESTRO Sobre
281 22-01080-000 | RISPER rasco de 1 mg/1 ml Frasco de 60 ml
282 20-02010-000 Frasco vial de 100 mg/10 ml Frasco vial de 10 ml
283 22-01076-000 Tableta de 50 mg Blister con tableta
284 20-02@806-000 Tabletade 1 mg Blister con tableta
285 07-080 Tableta de 100 mg Blister con tableta
286 10-03015-000 LIDOMIDA Tableta de 100 mg Blister con tableta
Blister con capsula o frasco con 5
287 20-01052-000 | TEMOZOLOMIDA Capsula 250 mg
capsula
Frasco vial o frasco ampolla de 300
288 22-01091-000 | TOBRAMICINA INHALADA Frasco vial o frasco ampolla de 5 ml
mg/5 ml
289 23-06005-000 | TOXINA BOTULINICATIPO A Frasco vial de 100 Ul Frasco vial de 10 ml
Frasco vial + vial con 20 ml de
290 20-01027-000 | TRASTUZUMAB Frasco vial de 440 mg

solvente
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291 18-01080-000 | TRAVOPROST SOLUCION OFTALMICA | Frasco gotero de 40 mcg/ml Frasco gotero de 2.5 ml
292 16-02029-000 | UNDECANOATO DE TESTOSTERONA | Ampolla de 250 mg/ml Ampolla de 4 ml
293 09-01080-000 | UREA Tubo de crema al 5% Tubo de 50 ml
294 03-02077-000 | VANCOMICINA Frasco vial de 500 mg Frasco vial de 10 ml
295 22-01105-000 | DEFERASIROX Tableta de 500 mg Blister con tableta
296 22-01113-000 | PRAMIPEXOLE Tableta de 1.5 mg Blister con tableta
Cépsula o tableta de 4,000-8,000 U
297 10-05029-000 LIPASA , PROTEASA, AMILASA FEU,12,000-70,000 U FEU,20,000- | Blii con capsula o tableta
70,000 U FEU
Polvo para inhalar en capsula
298 22-01106-000 | TOBRAMICINA INHALADA dura, tobramicina 28mg. n polvo para inhalar
dura con polvo para inhalar
299 21-01017-000 | DUSTASTERIDE Tabletas o c3 ter con tabletas o capsulas
300 22-01114-000 | CLORHIDRATO DE TRAMADOL asco gotero de 10 ml
Frasco vial o cartucho con dispositivo
301 16-02048-000 | SOMATROPINA HUMANA
aplicador
FACTOR IX DE COAGULACION
302 06-02022-000 Frasco vial + diluyente
HUMANO EN POLVQ
303 20-01053-000 | TRASTUZUMA i Frasco vial de 5 ml
304 20-02013-000 | RITU rasco vial de 1400 mg/11.7 ml Frasco vial de 11.7 ml
305 22-01116-000 Jeringa prellenada de 50 mg Jeringa prellanada
306 22-01118-000 Cépsula de 1 mg Blister con capsulas
307 02-0%831-000 Tableta de 100 mg Blister con tabletas
308 13-010 Tableta de 10 mg Blister con tabletas

VI. Encomendar ala Sub Direccién de Salud, emitir los lineamientos técnicos respecto al uso,
prescripcion y abastecimientos de los medicamentos para su despacho, segun los cambios

realizados.

VII. Encomendar a la Division de Servicios de Salud, realizar las gestiones necesarias para
divulgar y socializar las modificaciones y el contenido del nuevo Cuadro Bésico de

Medicamentos con las personas y dependencias necesarias y las gestiones
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correspondientes para tener abastecidos los botiquines magisteriales.

VIll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, tramitar
adenda a la Base de la Licitacion Publica No. 011/2018-ISBM, que fue aprobada, conforme
a lo establecido en la LACAP y su Reglamento.

IX. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, a efecto que puedan realizarse

las gestiones necesarias de forma oportuna.

Punto Trece: Varios:
13.1 Lecturade correspondencia.
El Director Presidente inform6 que en esta ocasion no se r cibic’\enci ara el Consejo

Directivo.

Finalizados los Puntos de la agenda, el
convocatoria para realizar sesion ordinasi
del corriente afio, a partir de las diez
existiendo objecién alguna, todos qued vocados de esa forma.

Y no habiendo ma r, se'dio por finalizada la sesién a las catorce horas con

cuarenta y cinco m de su fecha, y se levanta la presente acta cuyo contenido

ratificamos

RafaeN&ntonio Qgto Lopez

Director i te Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Propietario por el
Ministerio de Educacion

Eduviges del Transito Henriquez de Herrera ~ Salomén Cuéllar Chavez
Directora Propietaria por el Director Propietario por el
Ministerio de Educacion Ministerio de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez
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Milton Giovanni Escobar Aguilar
Director Propietario por el
Ministerio de Salud

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién
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