N0.218/2018 de Sesién Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del
dia cinco de junio del afio dos mil dieciocho. Reunidos para celebrar sesion ordinaria, los sefiores:
profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente; y encontrandose presentes desde
el inicio los Directores Propietarios: licenciados Juan Francisco Carrillo Alvarado, Primer
Director Propietario, y Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, Segunda Directora
Propietaria, nombrados por el Ministerio de Educacion, Mined; licenciado Salomén Cuéllar
Chévez, nombrado por el Ministerio de Hacienda; doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar,
nombrado por el Ministerio de Salud; ingeniero José Oscar Guevara Alvarez, en representacion

de los educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educacion; asi como

también los licenciados Paz Zetino Gutiérrez, Francisco Cruz Martin® Héctor Antonio

Yanes, todos en representacion de los servidores publicos docent S servicios

conformidad con lo establecido en el Articulo Diez literal
Articulos Catorce y Veintidos literal b), todos de la
Magisterial, ISBM. ‘

Punto Uno: Establecimiento de Qudéru

Contandose con la presenci s nueveSDirectores Propietarios, el quérum quedd

establecido legalmente, jculos Doce y Catorce de la Ley del ISBM. Asimismo,

licenciada lidalgo Solis, Asesora Legal.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente sometié a aprobacion la siguiente Agenda:

1.  Establecimiento de quérum.
2. Aprobacion de Agenda.

3.  Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 217, de Sesién Ordinaria de fecha 30 de mayo de
2018.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



10.

11.

12.

13.

Informe de Presidencia.

Solicitud de autorizacion para la reincorporacion al Programa Especial de Salud del ISBM,

del joven #####, hijo de la servidora publica profesora #####.

Solicitud de derogacion del Instructivo No. 03/2008 “INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE
SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS
DOCENTES; y aprobacion de Instructivo No. 22/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE SUBSIDIOS TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS DOCENTES’.

Solicitud de derogacion del Instructivo No. 04/2008 “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE
DEL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA ECONQMICA POR GASTOS
FUNERARIOS OTROGADO POR EL ISBM A LOS MIEMBROS DE O FAMILIAR
DEL DOCENTE QUE FALLEZCA; y aprobacién de Instructi@#® No. 23
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIE BENEFI DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS’.

de Andlisis de Reembolsos y Reinteg‘)s, e 018.

Presupuestarias y Linea j resupuesto Institucional 2018 del ISBM.

Solicitud de to Comision responsable de elaborar el proyecto de nuevas
Normas Téc Co erno Especificas del Instituto Salvadorefio de Bienestar
BM).

probacion para realizar Concurso Institucional denominado:
ULTURA ETICA", dirigido a los servidores y servidoras publicas del

I , con g respectiva base y premiacion.
Puntos gestionados por UACI:

13.1 Solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital Nacional Psiquiatrico “Dr.
José Molina Martinez”, del municipio de Soyapango, departamento de San Salvador,
por sobregiro en la atencién a la poblacién usuaria del Programa Especial de Salud
del ISBM durante el mes de junio de 2017.

13.2 Solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital Nacional “San Rafael”,
ubicado en el municipio de Santa Tecla, departamento de La Libertad, por sobregiro
en la atencion a la poblacién usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM

durante los meses de noviembre y diciembre de 2017.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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13.3 Solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital Nacional Rosales, ubicado
en el municipio y departamento de San Salvador, por sobregiro en la atencion a la
poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM durante el mes de
diciembre de 2017.

13.4 Solicitud de aprobacion de obligacion de pago al Hospital Nacional “Santa Gertrudis”,
del municipio y departamento de San Vicente, por sobregiro en la atencién a la

poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM durante el mes de junio

de 2017.
Acto seguido, se aprobé la agenda de la forma pr )| krrollé de la siguiente
manera: ‘

Punto Tres: Lectura, ratificacion y fir el Acta No. 217, de Sesion Ordinaria de fecha

14. Gestién de Inmuebles:

15. Varios: Lectura de correspondencia.

30 de mayo d

El Director Preside que se cuenta con el proyecto de la referida Acta,

procediendo en e jendose subsanado en el momento las observaciones que
se solicitarog erdo en que se apruebe y ratifique, para que se proceda a

imprimir y figg

Acto uido y agotadas las observaciones y subsanaciones, el Consejo Directivo por

unanimi DA: Aprobar y ratificar el Acta No. 217, de Sesion Ordinaria de fecha 30

de mayo de 2018, siendo procedente su firma.

Punto Cuatro: Informe de Presidencia.

El profesor Rafael Antonio Coto presentd su informe verbal sobre diferentes actividades y

acciones, de la siguiente manera: 1) jueves 31-05-18: asisti6 al Ministerio de Hacienda en

atencion a la invitacion para participar en un foro sobre formulacion presupuestaria; 2) lunes 04-

06-18: se llevd a cabo reunion de jefaturas, siempre con temas administrativos, incluyendo el
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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tema de los actos a nivel nacional y por zonas, de las rendiciones de cuentas del ISBM, que se
haran a finales del mes de julio; en una préxima sesion se tendran los datos concretos a fin de

que el Directorio planifique en sus agendas la asistencia a algunos de estos actos.

Conocido el informe del Director Presidente, de conformidad a lo establecido en los Articulos 20
literal a), 21 y 22 literales a) y e), y 12 de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente
ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del informe verbal rendido por el profesor

Rafael Antonio Coto Lopez, Director Presidente, sobre los hechos mas relevantes de estos dias.

Punto Cinco: Solicitud de autorizacion para la reincorporaci
Salud del ISBM, del joven #####, hijo de

HHHE,
"z;l ges

profesora #####, recomendando que i cion ya que es factible segun los

Esp€cial de
a profesora

El Director Presidente inform6é que pre ivision de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones, presenta solicitud para

autorizar la reincorporacion al Programa E

antecedentes de este caso.

sido diagnosticado con #####, por lo que, solicita se autorice la

en el Programa Especial de Salud que brinda el Instituto Salvadorefio

2. De confor d al articulo 5 literal c) de la Ley del ISBM, tienen derecho a recibir la cobertura
de los servicios médicos y hospitalarios que brinda el Instituto, las hijas e hijos discapacitados,
previo dictamen de la Comision Calificadora de Invalidez, definida en la Ley del Sistema de

Ahorro para Pensiones.

3. Segun Certificacion del Acuerdo del Punto 10, del Acta 104, de Sesion Ordinaria celebrada el
dia 24 de mayo de 2016, el Consejo Directivo del ISBM aprobé reformas al Instructivo No. ISBM
14/11 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE REINCORPORACION O
CONTINUIDAD DE HIJOS DE DOCENTES, MAYORES DE 21 ANOS DE EDAD, AL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM”; en el sentido de establecer que con base en lo

dispuesto en la parte final del literal c) del Articulo 5 de la Ley del ISBM relacionado con lo
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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regulado en el Articulo 31 de la Ley de Equiparacion de Oportunidades para las personas con
Discapacidad y en el Articulo 14 del Reglamento de dicha ley, el Consejo Directivo puede
aprobar, previa gestién de la Sub Direccion de Salud, la continuidad o reincorporaciéon en el
programa especial de salud del ISBM de los hijos de los maestros de cualquier edad, previo
dictamen emitido por la Comisién Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de
Pensiones, determinando impedimento configurado y bajo la condicién del 50% en adelante del
menoscabo de la capacidad, rango que se establece con base en la Clasificacion Internacional
de Deficiencias Discapacidades y Minusvalias de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS).
La cobertura del programa especial de salud del ISBM para este tipo de beneficiarios se
mantendra mientras dure la relacién laboral del docente con el Ministerio de Educacion o que el

cotizante realice labores docentes en otra institucion del Estado.

4. En fecha 14 de mayo de 2018, se solicito a la Comisi

Superintendencia Adjunta de Pensiones, se evaluara al joven

septiembre de 2017, el cual fue notificado al |
efectuado por la usuaria en la AFP), que dete
afos de edad, adolece de #####, impedim
capacidad de trabajo del **%, tipo ded
Impedimento Configurado y beneficia % ~
1993. En virtud de lo anterior, se conside Ye no es necesario volver a evaluar al beneficiario,
ya que se le puede dar trami ta nueva S@licitud, con el primer dictamen en el que aparece

la fecha de la configuradign de Z.

plud,”a través de la Divisibn de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Stablecido en el articulo 5 literal c), 20 literales a) y g) y 22 literales a) y

con Disca y el Articulo 14 del Reglamento de dicha Ley, las reformas al Instructivo No.
ISBM 14/11 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE REINCORPORACION O
CONTINUIDAD DE HIJOS DE DOCENTES, MAYORES DE 21 ANOS DE EDAD, AL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM”, y las gestiones efectuadas ante la Comisién
Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de Pensiones, solicita y recomienda

al Consejo Directivo:

I. Aprobar la reincorporacion al Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, del joven ######, con nUmero de afiliacion **** solicitud presentada
por la profesora ######, con namero de afiliacion **** de conformidad a los articulos 5 literal
c) de la Ley del ISBM, 31 de la Ley de Equiparacion de Oportunidades para las personas

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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con Discapacidad y 14 del Reglamento de dicha Ley, mientras dure la relacion laboral de la

docente ##### con el Ministerio de Educacion.

[l. Encomendar a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar las
gestiones para la notificacién correspondiente.

[ll. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata para los efectos correspondientes.

Conocida la solicitud, el profesor Coto Lopez preguntd al Directorio si hay consenso para

autorizar la reincorporacion solicitada segun se recomienda y el pleno estuvo de acuerdo.

junta de Pensiones, y
demas documentacion de respaldo anexa @l caso i recomendaciones de
la Division de Riesgos Profesionales, Bene Sta Sub Direccion de Salud:;
de conformidad a lo establecido en los Arti [ ralesa) y g), y 22 literales a) y
Oportunidades para las personas
ey; y las reformas al Instructivo No.

de Docentes, mayores de 2 Programa Especial de Salud del ISBM”; por

unanimidad el Consejo ctiv A:

2guisitos que establece el Articulo 5 literal ¢) de la Ley del ISBM, Articulo
de Equiparacion de Oportunidades para las Personas con Discapacidad, y
Articulo 14 del Reglamento de dicha Ley, mientras dure la relacion laboral de la docente

Benavides de Ramos con el Ministerio de Educacion.

. Encomendar a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,

realizar las gestiones para la notificacion de lo resuelto.

lll. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, para los efectos correspondientes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Punto Seis: Solicitud de derogacion del Instructivo No. 03/2008 “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITE DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES TEMPORALES Y
PERMANENTES DE LOS DOCENTES; y aprobacion de Instructivo No. ISBM-
22/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE SUBSIDIOS
TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS DOCENTES”.

El Director Presidente dio lectura a solicitud presentada por el Sub Director de Salud, previa
gestion de la Divisiéon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones y considerando las
recomendaciones efectuadas en el seno de la Comision Técnica Administrativa-Financiera,
referente a solicitud de derogacion del Instructivo No. 03/2008 “Instructivo para Tramite de
Subsidios por Incapacidades Temporales y Permanentes de los Doce ”; 'y aprobacion de

de Subsidios

Instructivo No. 22/2018, con la denominaciéon de “Instructivo para Tr

Temporales y Permanentes de los Docentes”.

Los antecedentes del Punto presentado dicen, literalmente, lo si

institucionales para el otorgam

permanentes de los doc

ril de 2011, el Consejo Directivo aprobé la reforma
ano | del presente punto, en el sentido de adicionar un
nembargabilidad del Subsidio” en el sentido que el caso de

bsidio por parte del docente y éste se encontrara incapacitado,

M. 3, considerando los casos de los servidores publicos docentes cotizantes al
ISBM, que teniendo el derecho al subsidio por incapacidad temporal no podian gozar del
subsidio debido al delicado estado de salud o por retraso en la entrega de la documentacion
requerida para dicho trdmite, por parte de la Institucion responsable de emitirla, se reformo
el instructivo a efecto de agilizar el tramite del subsidio por incapacidad temporal, al que tiene

derecho el cotizante de manera oportuna segun la Ley del ISBM.

IV. Para el presente afio 2018, se considera necesario aprobar un nuevo instructivo con la
finalidad de regular dicha prestacion a través de un nuevo instrumento actualizado,
considerando las reformas a la Ley del ISBM del afio 2013, los cambios en la estructura
organizativa, la identificacién del cotizante por medio del Documento Unico de Identidad e

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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implementacién de nuevos sistemas institucionales, en ese sentido, en fecha 19 de marzo
de 2018, la Comision Técnica Administrativa-Financiera conoci6 y revisé el proyecto de
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES TEMPORALES
Y PERMANENTES DE LOS DOCENTES”, por lo que luego de la verificacién y cambios
sugeridos recomendaron someterlo a consideracion del Consejo Directivo para su

aprobacion.

La Sub Direccion de Salud, a través de las gestiones efectuadas por la Division de Riesgos
Profesionales Beneficios y Prestaciones y tomando en cuenta la recomendacion emitida por la

Comision Técnica Administrativa-Financiera, somete a la aprobaciéon d onsejo Directivo la

propuesta de un nuevo instructivo para tramites de subsidios por incapa temporales y

permanentes, conforme se detalla en la recomendacion del prese

9393339333993397993399979333933333 9333

RECOMENDACION:
Al revisar la parte recomendativa del B i iogeorrobord que en la solicitud que se les
presenta, luego del analisis y y ges Divisién de Riesgos Profesionales,

Administrativa-Financiera y i ps Articulos 20 literal b), 22 literal k); 26, 27, 28,

29,30,39,y80delalL el | licitay recomienda al Consejo Directivo:

008 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE
CAP ADES TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS

I. Derogar el |

TIVO No. 22 /2018 denominado INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE
INCAPACIDADES TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS

conforme al detalle consignado en el Romano Il de la parte recomendativa del

Punto presentado.

[ll. Encomendar a la Sub Direccién de Salud a través de la Division de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones socializar el Instructivo No.22 /2018 denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITE DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES TEMPORALES Y
PERMANENTES DE LOS DOCENTES, con el personal involucrado en el tramite y la
poblacion usuaria, asi como también gestionar con la Division de Informética y Tecnologia y
la Unidad de Acceso a la Informacién Publica la actualizacion de dicho instructivo en la

pagina web del ISBM.

IV. Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo, para el trdmite correspondiente.
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Acto seguido, dieron lectura a las nuevas disposiciones propuestas en el Romano Il de la
Recomendacion y, escuchadas las observaciones efectuadas por el pleno, el profesor Coto
Lépez manifestd que, ante lo extenso del documento y que no se ha logrado la revision a fondo
en su totalidad, propone que se dé por recibido y se apruebe el Instructivo, dando un plazo
suficiente como para que la redaccién propuesta sea revisada por él con la ayuda de la Asesora
Legal, y lograr mayor depuracién de las disposiciones del documento; por lo mismo, no es
conveniente aun derogar el Instructivo 03/2008, pues hay tramites que no pueden detenerse. El
documento final, se les presentaria después al Directorio, para que sea revisado y ratificado lo

mas pronto posible, para que entre en vigencia a partir del mes de juni@gyde este afio; asi se

aspectos que

lograria retomar y corregir lo que han solicitado este dia y mejorarse algun

se encontrasen. El Directorio manifestd aprobar en esos términos. <

Finalizada la revision del proyecto pre;wtadO Q tru\oz

“INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE SUBSI PQRENCAP ADES TEMPORALES Y

PERMANENTES DE LOS DOCENTES”, i o” omendacion de la Comisién

Técnica Administrativa-Financiera, asi

/2018, denominado

II. Derog rtir de la entrada en vigencia de las nuevas disposiciones, el Instructivo
No. ISBM 03/2008, denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE SUBSIDIOS POR
INCAPACIDADES TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS DOCENTES”; aprobando
en su lugar el Instructivo ISBM No. 22/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITE DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES TEMPORALES Y PERMANENTES DE
LOS DOCENTES”, conforme al detalle siguiente:™

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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“INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES
TEMPORALES Y PERMANENTES DE LOS DOCENTES”

. OBJETIVO

Contar con lineamientos institucionales para el otorgamiento de subsidios por incapacidades

temporales y permanentes de los servidores publicos docentes.

[I. ALCANCE

derecho a subsidio por incapacidad temporal y permane
médicos hospitalarios, las Unidades de Recursos

lll. BASE LEGAL
El presente instructivo se emite dé
26, 27, 28, 29, 30, 39, y 80 de la Ley @

ida tablecido en los Articulos 20 literal b);

nstituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

IV. DEL SU

in idad tefporal, es aquella prestacion econdémica que otorga el ISBM
a los slvidores docentes que por causa de enfermedad o accidente les produzca

para desempeniar sus funciones.

El subsi or incapacidad permanente es aquella prestacion econdmica a la que tienen
derecho los servidores publicos docentes que al momento de entrar en vigencia la Ley del
ISBM, se encontraban recibiendo subsidio por incapacidad permanente, en virtud de la Ley
de Asistencia al Magisterio y que continuarén recibiéndolo bajo la exclusiva responsabilidad
financiera del Estado en el Ramo de Educacion, hasta la extincion del derecho que

administrara y otorgara el ISBM.

V. CASOS EN QUE PROCEDE EL SUBSIDIO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Cuando por causa de una enfermedad o accidente se produzca una incapacidad temporal
mayor a noventa dias cada afio, de conformidad a lo establecido en los Articulos 26 y 27 de
la Ley del ISBM, los servidores publicos docentes tendran derecho a un subsidio que otorga
el Instituto, hasta por doce meses y sera equivalente al 75% de su salario base mensual que
devengue en el Ministerio de Educacién o por la Cartera de Estado o Instituciéon que le

corresponda pagar el sueldo al docente.

Cuando el servidor publico docente se encuentre subsidiado por incapacidad permanente,

conforme al Articulo 80 de la Ley del ISBM, tendra derecho a que se le otorgue un monto
equivalente al salario minimo vigente del sector comercio y seRii@g, vigente, previa

comprobacioén de la persistencia de las condiciones que la origj

VI. INCAPACIDADES

De conformidad a los establecido en et‘Artl'cul
incapacidad temporal del servidor pubWico
hasta por noventa dias cada afo, ¢

sobresueldos en su caso, sera a

de la incapacidad para el trabajo de la que resulte el derecho a recibir
s resoluciones definitivas emitidas por las Juntas o Tribunal de la Carrera
Docente en los Procesos de Inhabilitacion diligenciados de conformidad a la Ley de la

Carrera Docente y su Reglamento, tendran validez.

Cuando las incapacidades sobrepasen los noventa dias cada afio, el servidor publico
docente, tendra derecho a un subsidio equivalente al 75% del salario base mensual que
devengue en el Ministerio de Educacién o por la Cartera de Estado o Institucién que le

corresponda pagar el sueldo al docente.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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El ISBM podréa exigir todos los examenes y andlisis médicos que juzgue necesario practicar,
para comprobar la patologia que incapacita al servidor publico docente y la pertinencia del
periodo de su recuperacion; asi mismo, se reserva el derecho de realizar las investigaciones
gue considere necesarias, a fin de verificar que sus servicios estan otorgandose conforme a

la Ley y a los respectivos reglamentos.

En los casos que por circunstancias especiales el servidor publico docente sea tratado por
instituciones privadas o meédicos privados y le sea otorgada incapacidad médica, el ISBM
requerira al docente la documentacién necesaria para evaluar la procedencia de dicha
incapacidad.

ElI ISBM, de acuerdo al analisis de la informacién presentadafgse régerva el d Eho de avalar

0 no dicha incapacidad.

VIl. PROCEDIMENTO PARA TRAMITE S POR INCAPACIDADES
TEMPORALES.

usa de enfermedad o accidente, reciba atencion

a) El servidor publico

medico hospit etermina” que esta incapacitado para desempefiar sus
a certificacion de incapacidad médica, la cual, si su
, deberd contar con el visto bueno del Médico Regente o

ivision de Supervision y Control o de la Divisién de Servicios

b) Q& servidpr publico docente, presentara solicitud de Licencia e Incapacidad Médica a las
U de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion a la Cartera de Estado o

Institucién que le corresponda pagar el sueldo al docente, segun aplique.

Las solicitudes de subsidios deberdn contener la informacion segun indique el modelo
establecido por el ISBM, sin faltar ninguno de los datos siguientes: 1) Lugar y fecha de
la solicitud; 1) Nombre completo del docente, segin Documento Unico de Identidad
vigente; 3) Especificar el lugar que sefiala para notificaciones (direccion de su lugar de
residencia; nombre completo y direccién de su lugar de trabajo; nimero de teléfono fijo
y/o teléfono movil; direccidn electronica); 4) si fuera el caso, especificacion de nombres
y apellidos completos de la persona que autoriza para recibir notificaciones de ese
tramite.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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El cumplimiento de estos requisitos en la solicitud, debera verificarlos el personal o
encargado de cualquiera de las Mesas de Entrada de Correspondencia institucional,
antes de dar por recibida la solicitud y, si faltase alguno o varios de ellos, orientara al
usuario para que en el momento pueda completarlos. Comprobado lo anterior, se
ingresara la solicitud al sistema Transdoc y se entregara la respectiva constancia de
presentacion o recepcion. En los casos de solicitudes de prérroga, de no expresarse
lugar ni persona autorizada para notificaciones, se entenderan validados los datos

proporcionados en la solicitud inicial.

En caso de necesidad, la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,

podré recurrir a la consulta de datos proporcionados por usuario ggusuaria del ISBM en

sus documentos de afiliaciébn u otros que obren en poder del In tendiendo lo

regulado y aplicable de la Ley de Acceso a la Informacién lica.

C) Las areas encargadas de administrar el recurso | lo de Educacion

el sueldo al docente,

u otra Cartera de Estado o Institus‘ic')n que

recibe la Incapacidad Médica y la edad, para elaboracion

d) iONn anterior establezca el otorgamiento de licencia
cente podra presentar solicitud para tramite de
I, en los Policlinicos Magisteriales, Centros de
las Oficinas Centrales del ISBM, acompafiada de la

ocopia certificada por el area encargada de administrar el recurso
ined u otra Cartera de Estado o Institucién que le corresponda pagar
o al docente, del Acuerdo o Resolucion de Licencia que indique el periodo,

especificando si se otorga con goce o sin goce de sueldo y por motivo de enfermedad,;

2. Original o fotocopia certificada por el area encargada de administrar el recurso
humano del Mined u otra Cartera de Estado o Institucién que le corresponda pagar
el sueldo al docente, de la certificacion médica de la incapacidad acreditada por el
ISBM

3. Original de constancia de tiempo de servicio y sueldo;
4. Fotocopia del Documento Unico de Identidad del docente, vigente y legible;

5. Fotocopia del Namero de Identificacion Tributaria (NIT) del docente;

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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6. Fotocopia simple de los Certificados de Incapacidad Temporal o Acuerdos de

Licencia de 90 dias con goce de sueldo.

Los documentos deben de ser presentados sin alteraciones, borrones, tachaduras o

enmendaduras.

La certificacion médica de incapacidad emitida por personal médico del ISSS, de
Sanidad Militar y Hospitales de la red publica del Ministerio de Salud, no requeriran
de homologacion por parte del ISBM.

La solicitud de subsidio temporal o la de su prorrog mentacioiggnexa, debera

ingresarse en el Sistema de Transpar nocido como
su recepcion, a la Division de R!sgos 3
la gestion correspondiente. Cu

no sea la pertinente, la Divisi

realice las subsanaciones j un plazo que se determine.

Para el tramite d idio Unicamente se presentaran los documentos

establecidoseen lo

enc as de recibir las solicitudes de tramites de subsidios

jonadas mediante el Sistema de Transparencia Documental
iran a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y
tamente con la documentacién requerida para el tramite del subsidio
escrito gn el literal d) del romano VII, segln corresponda, en el plazo de cinco dias

steriores de haber sido presentada por el servidor publico docente.

f) La Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, asignara el nimero
respectivo del expediente para cada caso y remitir4 a la Comision Técnica Evaluadora
de Subsidios y Pensiones; que tendra la funciébn de analizar, evaluar y emitir
recomendacion de los referidos casos para someter a la aprobacion del Consejo

Directivo las solicitudes de subsidios para que éste emita el acuerdo correspondiente.
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De toda reunion de la Comisién Técnica ya mencionada, se debera levantar el Acta
correspondiente, la cual serd firmada por todos sus miembros; en ella se haran constar
detalladamente los casos de subsidios analizados y las respectivas recomendaciones

para conocimiento y decision del Consejo Directivo.

g) Efectuado el andlisis de la Comisiéon Técnica y con sus recomendaciones, segln el Acta
respectiva, la Jefatura de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
por medio del Sub Director de Salud, presentara el Punto de Acta para conocimiento y
decision del Consejo Directivo, en la mas préxima sesion ordinaria que realice dicha

autoridad, salvo excepciones.

Una vez emitida y entregada la certificacion del Acuer ondien{eRal Subdirector

de Salud y a la Jefatura de la Division de Division s, Beneficios y
Prestaciones, esa Divisidn se encargara de R es respectivas a cada
solicitante, dentro del plazo méximc‘e tres tig dejar constancia en el

expediente de haberse realizado dicho a

h) En los casos en que el mé
permanecera incap
Ley, se orientara al
de calificacion inval
(AFP) o 0

correspon

establec n el Articulo 80 de la Ley del ISBM, el Instituto verificar4 cada seis meses,
mediante gestién de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, la
sobrevivencia del docente subsidiado y la persistencia de las condiciones que dieron origen
a la incapacidad, debiendo presentar el interesado o algun miembro de su nacleo familiar o
persona que colabore con el cuido del docente, al principio de cada afio, salvo excepciones
justificadas, el certificado de incapacidad del médico tratante del ISBM, donde consten la

sobrevivencia del paciente y persistencia de las circunstancias que motivan la incapacidad.

A medio afo, la Divisién solicitara un informe clinico para esos mismos efectos, al médico

tratante del ISBM que sera uno de los miembros del personal médico del Policlinico o

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Consultorio Magisterial al que se encuentre adscrito el usuario 0 usuaria; en ausencia del

médico tratante, podra emitir el informe el Médico Regente, segun corresponda.

IX. SUSPENSION DE LOS SUBSIDIOS

De conformidad a lo establecido en los Articulos 29 y 40 de la Ley del ISBM, el subsidio

podra suspenderse por las siguientes causas:

a) Porno cumplir el servidor publico docente subsidiado con las presgripciones facultativas

para su tratamiento o curacion;

b) Por la negativa a someterse a los examenes y analisis quelel Instituto

practicar para comprobar el padecimiento de las en

adolezcan los servidores publicos docentes;
c) Por la curacién del servidor publicg docen,

d) Cuando el servidor publico docente cu

f)  Por efectuar trabajo

g) Enlos casos ef§gs cu
0s 0 instituciones debidamente autorizados por el

blica;

e sometiere bajo su consentimiento a la aplicacion de cualquier clase de

to que atente contra su vida o salud;

j) Eldocente que se negare a recibir tratamiento médico imprescindible para diagnosticar

su enfermedad, o para recuperar su salud,;
k) Por sobrevenir la enfermedad a causa de aborto provocado o automedicacion;
[) Enlos casos en que el docente comercializare sus érganos;

m) EIl docente que resultare con lesiones 0 menoscabo en su salud como producto de la
comision de actos ilicitos que ha sido condenado por sentencia ejecutoriada en el pais

0 en el extranjero;
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n) Eldocente que incurra en fraude o adultere documentos con el fin de obtener cualquiera

de las prestaciones de esta Ley; y,

En todos los casos en los cuales el docente incurriere en malicia o grave infraccion a las

normas de salud que estuviere obligado a respetar en virtud de disposicién legal.

X. FINALIZACION DE SUBSIDIOS

Los subsidios otorgados a los servidores publicos docentes por incapacidad temporal,
finalizardn cuando un servidor publico docente goce subsidio durante doce meses

consecutivos por la misma enfermedad.

De conformidad a lo establecido en el Articulo 80 de la Ley 8@l ISBM, los su jos otorgados
a los servidores publicos docentes por incapacidad pefganenteRfina 3 r curacion total

del enfermo o por fallecimiento del docente subsigiado.

XI. COBERTURA DE SALUD

ral@s se lés descontara el 3% para continuar con
isterio de Educacién aportara el 7.5%, debiendo
e corresponda, de conformidad al Articulo 39 de

Xll. ARCHIVO Y CUSTODIA DE DOCUMENTACION

El archivo y custodia de la documentacion de los tramites de subsidios por incapacidad
temporal y por incapacidad permanente de docentes, hasta la notificacion de lo resuelto por
el Consejo Directivo, serd responsabilidad de la Divisibn de Riesgos Profesionales,

Beneficios y Prestaciones.
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Concluido un tramite de subsidio o de su prérroga, la documentacidn respectiva sera remitida
a la Unidad Financiera Institucional, bajo cuya custodia permanecera conforme a las
disposiciones legales aplicables para efecto de pagos y, después se archivardn conforme a
la normativa aplicable del area de gestion documental y archivo. La Divisibn de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, podra guardar copia de dicha documentacion en

forma impresa o digital.

La Division ya mencionada, deberd llevar registros de las Actas originales de las sesiones
de la Comisién Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones; de igual forma, llevara
registros de las notificaciones efectuadas a los docentes o0 a las personas que estén

autorizadas, previamente y por escrito, para recibirlas.

Cualquier otra documentacion relacionada con los tramites de s
en archivo y custodia de la Division hasta que, segun la norma

al Archivo Institucional.

XIIl. DISPOSICIONES GENERALES ‘

favor de un docente, el cual
idad'temporal, pero éste se encuentre

ultades de movilidad por situaciones

mediante depdsito a la cuenta de ahorros o corriente a nombre del docente
gue se haya detallado con anterioridad. De no contar con el nimero de cuenta, se podré
realizar el pago al beneficiario mayor de edad que se encuentre legalmente inscrito en el
Instituto o algun miembro del nucleo familiar, entendiéndose éste ultimo como el

conformado por el conyugue o conviviente e hijos mayores de edad.

En caso de docente que, habiendo tramitado otorgamiento de subsidio, falleciera antes
de habérsele aprobado o posteriormente a dicha aprobacion, que no tenga beneficiarios
inscritos en el ISBM, la prestacion podra ser cobrada por el padre, la madre, hermanos

o hermanas mayores de edad, para lo cual la persona interesada debera presentar
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solicitud y la documentacion original que acredite el vinculo familiar, asi como original de
la Certificacion de la Partida de Defuncion del docente. Si quien solicitare el subsidio
fuere el o la conviviente, debera anexarse a la solicitud copia certificada notarialmente
de la declaratoria judicial de unién no matrimonial, conforme a lo regulado en el Cédigo

de Familia.

En este caso el pago de dicha prestacién sera calculado y pagado hasta el dia del
fallecimiento, segun los datos de la Certificacion de la Partida de Defuncion. La solicitud
deberd ingresar mediante sistema Transdoc y transferirse, juntamente con la

documentacion anexa, dentro del plazo maximo de los tres dias habiles posteriores, a la

Division de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones, par mite pertinente.

presentar, ademas del original de la

documentacion original que acredite el vinculo

fectuar al beneficiario solicitante, siempre y cuando

encuentre legalmente inscrito en el Instituto, o a algun

Siq olicitare el subsidio fuere el o la conviviente, debera anexar a la solicitud una
copia certificada notarialmente de la declaratoria judicial de unidon no matrimonial,

conforme a lo regulado en el Cédigo de Familia.

XIll. ANEXOS
Forman parte integrante de los presentes lineamientos, los anexos siguientes:

1. Modelo de Solicitud para tramites de subsidios por incapacidades temporales;
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2. Paso apaso del procedimiento de tramites de subsidios por incapacidades temporales;

Y,

3. Paso a paso del procedimiento de trdmites de subsidios por incapacidades

permanentes.

XIV. VIGENCIA

El presente instructivo entrara en vigencia el 25 de junio de 2018.

[ll. Encomendar a la Sub Direccién de Salud a travé
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, soci
denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITE
TEMPORALES Y PERMANENTES DF\LOS

tramite y la poblacion usuaria, asi com

CAPACIDADES
nal involucrado en el
ién

ta Division de Informética y

Tecnologia y la Unidad de Acceso Info ca, la actualizacién de dicho

instructivo en la pagina web del |

IV. Aprobar de aplicacién i jata el preSgnte Acuerdo, para el tramite correspondiente.

derogaciéon del Instructivo No. 04/2008 “INSTRUCTIVO
TRAMITE DEL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
CA POR GASTOS FUNERARIOS OTROGADO POR EL ISBM ALOS
MIBMBROS DEL GRUPO FAMILIAR DEL DOCENTE QUE FALLEZCA; y

obacion de Instructivo No. 23/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL
TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA
PARA GASTOS FUNERARIOS”.

El Director Presidente dio lectura a solicitud presentada por el Sub Director de Salud, previa
gestion de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones y considerando las
recomendaciones efectuadas en el seno de la Comisidn Técnica Administrativa-Financiera,
referente a solicitud de derogacion del Instructivo No. 04/2008 “Instructivo para el Tramite del
Otorgamiento del Beneficio de la Ayuda Econdmica por Gastos Funerarios otorgado por el ISBM

a los Miembros del Grupo Familiar del Docente que Fallezca”; y aprobacion de Instructivo No.
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23/2018 denominado “Instructivo para el Tramite de Otorgamiento del Beneficio de Ayuda

Econdémica para Gastos Funerarios”

Los antecedentes del Punto presentado, de forma literal, expresan:

Que de conformidad al Acuerdo del Punto 5, del Acta 22, de Sesion Ordinaria realizada el
12 de junio de 2008, el Consejo Directivo aprobd el Instructivo No. 04/2008 “INSTRUCTIVO
PARA EL TRAMITE DEL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA ECONOMICA
POR GASTOS FUNERARIOS OTROGADO POREL ISBM A LOS MIEMBROS DEL GRUPO
FAMILIAR DEL DOCENTE QUE FALLEZCA”, con la finalida

procedimiento que establezca los requisitos que deben cumplir los ben

e contar con un

para que les

sea otorgado el beneficio.

Para el presente afio 2018, se consi

finalidad de regular dicha pres

del beneficio a otorgar sea el equivalente al ultimo salario base, subsidio
e 0 pension por invalidez cobrada por el servidor publico docente, sin importar

el monto de la factura.

- Derogacion del Instructivo vigente y aprobacion del nuevo instructivo.

La Sub Direccion de Salud, a través de las gestiones efectuadas por la Division de Riesgos

Profesionales Beneficios y Prestaciones, y tomando en cuenta la recomendacion emitida por la

Comisién Técnica Administrativa-Financiera, somete a consideracion del Consejo Directivo la
aprobacion del INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE
AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”, conforme se detalla en la

recomendacion del presente punto.
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RECOMENDACION:

Al revisar la parte recomendativa del Punto, el Directorio constaté que, en la solicitud presentada
y luego del analisis y gestién efectuada por la Divisibn de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, tomando en consideracion la recomendacion la Comision Técnica Administrativa-
Financiera y de conformidad a los Articulos 20 literal b), 22 literal k); 45 y 46 de la Ley del ISBM;

se solicitay recomienda al Consejo Directivo:

I. Derogar el Instructivo No. 04/2008 denominado: “INSTRUCTIV, ITE DEL
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA E - ASTOS
FUNERARIOS OTROGADO POR EL ISBM A LOS MIE FAMILIAR
DEL DOCENTE QUE FALLEZCA”.

II. Aprobar el INSTRUCTIVO No.23 I§5018 ] : CTIVO PARA EL
TRAMITE DE OTORGAMIENTO L A ECONOMICA PARA
GASTOS FUNERARIOS”, conforme'Se.detall

del Punto presentado.

[ll. Encomendar a la Sub Direccion de a traves de la Division de Riesgos Profesionales

Beneficios y Prestacion uctivo No. 23/2018 denominado “INSTRUCTIVO

PARA EL TRAMI

Acto seguido, dieron lectura a las nuevas disposiciones propuestas en el Romano Il de la
Recomendacion y, escuchadas las observaciones efectuadas por el pleno, el profesor Coto
Lépez manifestd que, ante lo extenso del documento y que no se ha logrado la revision a fondo
en su totalidad, propone que se dé por recibido y se apruebe el Instructivo, y dando un plazo
suficiente como para que la redaccion propuesta sea revisada por él con la ayuda de la Asesora
Legal, y lograr mayor depuracion de las disposiciones del documento; por lo mismo, no es
conveniente aun derogar el Instructivo 04/2008, pues hay trdmites que no pueden detenerse. El
documento final, se les presentaria después al Directorio, para que sea revisado Yy ratificado lo

MAas pronto posible, para que entre en vigencia este mismo mes; asi se lograria retomar y corregir

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



lo que han solicitado este dia y revisar algunos otros aspectos. El Directorio manifesto estar de

acuerdo y aprobar en esos términos.

Finalizada la revision del proyecto presentado del Instructivo No. 23/2018, denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”, y considerando la recomendacién de la Comision

Técnica Administrativa-Financiera, asi como algunas subsanaciones requeridas durante la

revision del documento; y de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal b), 22 literal k),

45y 46 de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUER

Salu cuanto a la
A EL TRAMITE
ICA POR GASTOS

Dar por conocida y recibida la solicitud de la Sub Dir

. Derogar a partir d : a de las nuevas disposiciones, el Instructivo

No.

“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”

. OBJETIVO

Contar con el procedimiento y los requisitos que deben cumplir el/la beneficiario/a para el

trdmite de la ayuda econémica para gastos funerarios que otorgara el Instituto Salvadorefio
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de Bienestar Magisterial (ISBM), a los miembros del grupo familiar del servidor publico

docente que fallezca.

II. ALCANCE

Estaran sujetos a la aplicacion del presente instructivo, los miembros del grupo familiar del
servidor publico docente que fallezca que tengan derecho, de conformidad a la Ley del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, y el personal de las dependencias del ISBM

aggue demuestren
w del servidor

responsables del tramite.

También estaran sujetos a estas disposiciones, todas aquellas persgi

mediante las facturas correspondientes, haber sufragado los

publico docente, y que soliciten al ISBM la entrega de este be

BASE LEGAL
El presente instructivo se emite de cor‘)
0), 45 literal a) y 46 de la Ley del Instituto Sa

IV. TENDRAN DERECHO A EST

1) Los cényuges e hi ores de afos del servidor publico docente fallecido, y

convivientes se e inscritos como beneficiarios en el ISBM.

2) Lasgradr man el'servidor publico docente fallecido.

3) Cua dpersona que haya sufragado los gastos funerarios, para lo cual debera

acredita vencia familiar a través de declaracién jurada ante notario.

V. PROCEDENCIA Y SOLICITUD DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS
FUNERARIOS

El ISBM otorgara por Unica vez la ayuda econémica para gastos funerarios por fallecimiento

de servidor publico docente, a cualquiera de las personas especificadas en el Romano IV

del presente instructivo, segun aplique. Dicha solicitud debera presentarse dentro del plazo

maximo de un afio contado a partir de la fecha de fallecimiento del o la docente, segun la

establezca la Certificacion de Partida de Defuncion.
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El plazo fijado para solicitar el beneficio, se computara de fecha a fecha. En todo caso,
cuando el dltimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado este hasta el dia habil

siguiente.

VI. MONTO DEL BENEFICIO

El monto maximo del beneficio de ayuda econdmica para Gastos Funerarios que entregara
el ISBM, podra ser, segun aplique, conforme al detalle siguiente: a) igual al dltimo salario
base cobrado por el (la) docente; b) igual al monto del subsidio permanente que se

encuentre recibiendo el docente antes de su defuncién, bajo la exclasiva responsabilidad

riesgos profesionales del ISBM, cobrada por el docente ant
constancia emitida por el Pagador correspondiente.

En caso que el servidor publico docente pensionado invali

Unicamente se otorgara este beneficio conform lario b cobrado.

\

VIl. PRESENTACION DE LA SOLICIT

Magisteriales, Cen

gestionados

QS ARRESENTAR PARA EL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA
MICA POR GASTOS FUNERARIOS.

Parainici tramite para el otorgamiento del beneficio de ayuda econémica para gastos

funerari persona interesada debera presentar la siguiente documentacion:

e Solicitud para tramite del otorgamiento del beneficio de Ayuda Econdmica para
Gastos Funerarios, debidamente firmada por quien recibira el beneficio. (Anexo 1).

e Fotocopias legibles y ampliadas al 150% del Documento Unico de Identidad (DUI) y
Numero de Identificacion Tributaria (NIT), del solicitante.

¢ Certificacion de Partida de Defuncion del docente, en original.
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e Constancia original del Ultimo salario, subsidio permanente o pension por invalidez
cobrada antes del fallecimiento del docente, extendida por el Pagador
correspondiente.

e Copia del Acuerdo o Resolucibn que deja sin efecto el nombramiento por
fallecimiento, emitido por el Ministerio de Educacion, Cartera de Estado o Institucién
a la cual corresponde el nombramiento del docente. Este documento no sera
presentado en el caso de los servidores publicos docentes que se encontraban
recibiendo subsidio permanente o pension por invalidez en segundo dictamen.

e Documentacion que acredite el vinculo familiar o de convivencia con el docente

fallecido, segun el caso.

del docente fallecido segun DUI, nombre de la person

de defuncién segun partida y sello de cancelaciéon. En s
contrato en original y constancia de la funeraria g

publico docente fallecido.

Finalizado el tramite, la persona q‘a sQlicitoge 0 econdmica por gastos
funerarios, debera presentar recibo origl a, especificando el monto que

recibe en concepto de dicha ayuda.

IX. PROCEDIMIENTO PARA EL GAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
ECONOMICA POR 0OS FUNE IOS.

rse a los Policlinicos Magisteriales, Centros de

s Mesas de Entrada de Correspondencias que funcionan en Policlinicos

Magisteriales, Centros de Atencion Regional u Oficinas Centrales del ISBM.

¢) Los Policlinicos Magisteriales, Centros de Atencion Regional u Oficinas Centrales
del ISBM, que reciban las solicitudes, una vez verificada que la documentacion este
completa y en legal forma, la digitalizaran e ingresaran en el Sistema de
Transparencia Documental, TRANSDOC, y la remitirdn de inmediato, en forma
fisica y digital, a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones del
ISBM.
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d) LaDivision de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones revisara y evaluara
las solicitudes juntamente con la documentacidén anexa. En caso que se presenten
observaciones y se requiera informacion adicional, la Division lo notificara al
solicitante, quien deberd subsanar en un tiempo maximo de diez dias habiles,

contados a partir del dia habil siguiente a la notificacion respectiva.

Subsanada la observacion, la Division dara el tramite correspondiente a la solicitud
de la ayuda. Una vez vencido el plazo, si la persona interesada no subsana lo
requerido, la Divisibn de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones
declararéd improcedente la solicitud, dejando a salvo el derecho del peticionario de

volver a presentarla dentro del plazo que establece el Roman este Instructivo.

e) Verificado el cumplimiento de la documentacio iesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones remitir ireccion de
Salud para que esta gestione el Punto
recomendando la aprobacion o denega

recomendacioén

del conoci

erdo del Consejo Directivo, la Division de Riesgos Profesionales,
Prestaciones notificara lo resuelto a la persona solicitante, dejando
constancia fehaciente de haber realizado dicho acto de comunicacion. Efectuada
ificacion se remitira, dentro del plazo maximo de tres dias habiles, la solicitud
original y documentacion anexa, al Departamento de Tesoreria de la Unidad
Financiera Institucional, para la gestion del pago respectivo de la ayuda econémica

para gastos funerarios que fue aprobada.

X. DOCUMENTACION Y REGISTROS

En la Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones se debera dejar copia
simple de las solicitudes de ayuda econdmica para gastos funerarios y de sus anexos, los

cuales pasaran posteriormente al Archivo Institucional, conforme a la normativa aplicable.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



También, se debera llevar registro de los casos que fueron remitidos a gestién de pagos y
de los que no fueron procedentes, asi como de todas las notificaciones realizadas en estos
tramites, documentacion que después pasara al posterior reguardo y custodia del Archivo

Institucional, conforme a la hormativa aplicable.

XI. ANEXOS
Anexo 1.

Modelo de Solicitud de Tramite para el otorgamiento del beneficio ayuda econdémica
para gastos funerarios

Anexo 2.

Paso a paso del procedimiento para tramitar el otgrgamie enefi@io de la ayuda
econdmica para gastos funerarios. \

XIl. VIGENCIA: %

El presente instructivo entrara e io de 2018.

. e Salud, a través de la Divisiébn de Riesgos

restaciones, socialice el Instructivo No. 23/2018,

Unidad de Acceso a la Informacidon Publica la actualizacién de dicho

IV. Aprobar de aplicacién inmediata el presente acuerdo, para el tramite correspondiente.

Punto Ocho: Informe recomendativo de casos de reembolsos vistos en reunién de la
Comisién Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros, de fecha 31 de
mayo de 2018.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



El Director Presidente comunic6 que se ha recibido informe de la Sub Direccion de Salud sobre
casos de reembolsos, con la recomendacion de que se aprueben ocho casos de reembolsos y
se denieguen dos; todo esto, con base en el analisis realizado por la Comision Técnica de
Reembolsos y Reintegros, en su reunién realizada el treinta y uno de mayo del presente afio y

de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Los Directores presentes que son integrantes de la referida Comision, explicaron que los casos
fueron ampliamente discutidos en su reunion de trabajo y que la recomendacién plasmada es el
resultado del andlisis técnico y legal de cada tramite, con base en la documentacion registrada
en cada expediente. La comisidn en referencia tiene la participacion de un técnico financiero de

la UFI y un abogado de la Unidad Juridica.

Acto seguido se procedié a dar lectura a los antecedentesgdel Wiforme preS@ntado en esta

ocasibn, el cual contiene la siguiente informacion:

\

33333 9393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

» DIEZ (10) solicitudes de Reembolsos presentadas por servidores publicos docentes

afiliados al Programa Especial de Salud del ISBM.

3. Luego de la revision de las solicitudes de Reembolsos, la Comision Técnica de Analisis de

Reembolsos y Reintegros, recomienda al Consejo Directivo:

» APROBAR el pago de ocho (08) solicitudes de reembolsos, por la cantidad de
NOVECIENTOS UNO 02/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(U$901.02), presentadas por servidores publicos docentes afiliados al Instituto, por cumplir
con lo establecido en el articulo 49 de la Ley del ISBM y el Instructivo No.18/2015

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



denominado “Instructivo para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a
Usuarios por Gastos Médicos”, vigente a la fecha de la presentacién de las referidas

solicitudes.

» DENEGAR el pago de dos (02) solicitudes de reembolsos, presentadas por dos
servidores publicos docentes afiliados al Instituto, por no cumplir con lo establecido en el
articulo 49 de la Ley del ISBM y el Instructivo No.18/2015 “Instructivo para el Tramite de
Reintegro al Instituto y de Reembolsos a Usuarios por Gastos Médicos”, vigente a la fecha

de la presentacién de las referidas solicitudes.

RECOMENDACION:

Conocidos los antecedentes, el Directorio pasé a verificar la del Punto,
segun la cual la Sub Direccion de Salud, después de | iSi6 aluacion de las
solicitudes por parte de la Comisién Técnica de Ang Reintegros del ISBM,
de conformidad a los Articulos 20 literales ey del ISBM y Romano
VI del Instructivo No0.18/2015 denominado “Instru ara it€ de Reintegro al Instituto y

de Reembolsos a Usuarios por Gastos fecha de presentacion de las

referidas solicitudes, solicitay reco

Aprobar el pago d 0 (8) soN@itudes de Reembolsos, por la cantidad de
NOVECIENTOS JLARES’DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

(U$901.02), pesent afiliados al Instituto, por cumplir con lo establecido

BM y el Instructivo para Tramites de Reintegro al Instituto
de éste por gastos médicos, conforme al detalle del cuadro
Aano | de la parte recomendativa del Punto presentado.

afiliados al Instituto, por no cumplir con lo establecido en el articulo 49
ISBM y el Instructivo No.18/2015 denominado “Instructivo para Tramites de
Reintegro al Instituto y Reembolsos a usuarios por gastos médicos”, segun
especificaciones del cuadro consignado en el Romano Il de la parte recomendativa del

Punto presentado.

[ll.  Encomendar el seguimiento y continuidad del tramite para los pagos a la Divisién de

Supervision y Control y la Unidad Financiera Institucional.

IV. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites correspondientes.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Conocidos los antecedentes y las recomendaciones de este Punto, el Director Presidente

consulté si hay consenso para tomar el Acuerdo segun recomendacion, ante lo cual no hubo

objecioén.

Agotado el Punto y conforme a la recomendacion efectuada para cada caso por la Comision

Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros; lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y
s), 22 literal k), y 49 de la Ley del ISBM, y Romano VI del Instructivo No. 18/2015, denominado

“Instructivo para el Tramite de Reintegro al Instituto y de Reembolsos a Usuarios por Gastos

Médicos”, para los casos vistos en reunion de fecha 31 de mayo de 2018 de dicha Comision; el

Consejo Directivo de forma unanime ACUERDA:

en el Articulo 49 de la Ley del ISBM yg Instr
S

de Reintegro al Instituto y de Reembol

siguiente:
N° DE CASO
N NOIIVII)BRE FECHA DE MONTO SOLICITADO Y MONTO ; .
o T SOLICITUD CAUSAL DE REEMBOLSO APROBADO ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA
1 HitHi# 0 180.00
2 Diagndstico: #i##i#.

D *x*x RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso
la Comisién considera PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos médicos en concepto de
tratamiento médico con: ####H#, 2 frascos y

POR SU HUJ TR/Z\TAMIENTO #i### 10 mg, 2 frascos, de acuerdo al monto
MEDICO CON: solicitado por el usuario para la patologia que
adolece la hija, debido a que de no administrarse
el mismo estaria en riesgo de complicaciones
Hi UEL .
A) saHsH fatales, y conforme a lo establecido en el Art. 49

ID ** literal a) de la Ley del ISBM y Romano VI,

numeral 1) del Instructivo N°18/2015,
EDAD ** AROS 3 FRASCOS denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
$100.00 USUARIOS POR GASTOS MEDICOS”.
Y
B)  HiHH#H
10 MG
2 FRASCOS
$80.00
2 HHHHH MAYOR $132.00 $125.40 . Lo
Diagndstico: #####.
ID ***x 77-2018

RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso
la Comisién considera PROCEDENTE EL PAGO del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




EDAD ** ANOS

15/05/2018

LA LIBERTAD

EXAMEN ESPECIAL:

HiHHH

DE ACUERDO
AL ARANCEL
INSTITUCIONAL

reembolso por gastos médicos en concepto de
examen de laboratorio especial ##### 1) de
acuerdo al arancel institucional y conforme a lo
establecido en el Art. 49 literal b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 2) del Instructivo N°
18/2015 denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

HEHHH

ID % %k k%

EDAD ** ANOS

MAYOR

78-2018

15/05/2018

SAN SALVADOR

$169.50

EXAMEN ESPECIAL:

HHHHH

$95.00

DE ACUERDO
AL ARANCEL
INSTITUCIONAL

Diagndstico: ####t.

RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso
la Comisién considera PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos médicos en concepto de
examen especial ##t## de acuerdo al arancel
institucional, y conforme a lo establecido en el
Art. 49 liter de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2 Instructivo N° 18/2015
denominado VO PARA TRAMITES DE
E REEMBOLSOS A
S”.

HEHHHH

1D * %k Kk

EDAD ** ANOS

MAYOR

54-2018

18/05/2018

LA PAZ

$280.00

MEDICAMENTO

ESPECIFICO O
INDISPENS@BLE:

$280.00

osterior al andlisis del caso
ra PROCEDENTE EL PAGO del
or gastos médicos en concepto de
medicamento  especifico o
ble: #i####t 500 mg, 70 tabletas, de
0 al monto solicitado por la usuaria, y
nforme a lo establecido en el Art. 49 literal d)
e la Ley del ISBM y Romano VI, numeral 4) del
Instructivo N°18/2015, denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO
AL INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A USUARIOS
POR GASTOS MEDICOS”.

CASOS MENORES DE 100 DOLARES:

O\

N° DE CASO
N NOII\:I)BRE FECHA DE MONTO SOLICITADO Y MONTO B ;
° 0 SOLICITUD CAUSAL DE REEMBOLSO APROBADO ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA
1 HitHHH MENOR $90.00 $90.00 Diagndstico: ####.
[D ook 55-2018 RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso
EXAMEN ESPECIAL: la Comisién considera PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos médicos en concepto de
POR SU ESPOSA 14/05/2018 examen especial ##### de acuerdo al monto
B solicitado por el usuario, y conforme a lo
establecido en el Art. 49 literal b) de la Ley del
HHH SAN SALVADOR ISBM, y Romano VI, numeral 2) del Instructivo N°
|D **** 18/2015 denominado “INSTRUCTIVO PARA
. TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
EDAD ** ANOS REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.
2 HitHHH MENOR $31.50 $31.50 Diagndstico: #i#it.

D *¥k* 57-2018 RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso
MEDICAMENTO DEL la Comisién considera PRCI)C.EDENTE EL PAGO del
EDAD ** ANOS CUADRO BASICO: reembolso por gastos médicos en conceptlo de
16/05/2018 compra de medicamento de cuadro basico
####t, 55 tabletas, de acuerdo al monto
HEHEE + HEREE solicitado por la usuaria, y conforme a lo
SAN SALVADOR establecido en el Art. 49 literal c) de la Ley del
55 TABLETAS ISBM, y Romano VI, numeral 3) del Instructivo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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N°18/2015, denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

HiHHEH MENOR $90.00 $90.00 Diagndstico: #iHtti#.

D 58-2018 RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso
EXAMEN ESPECIAL: la Comisidn considera PROCEDENTE EL PAGO del
reembolso por gastos médicos en concepto de
POR SU ESPOSA 16/05/2018 HitHiH examen especial ##### de acuerdo al monto
solicitado por el usuario, y conforme a lo
establecido en el Art. 49 literal b) de la Ley del
HitHH SAN VICENTE ISBM, y Romano VI, numeral 2) del Instructivo N°
|D **** 18/2015 denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES EINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
USUARIOS POR GASTOS

EDAD ** ANOS

o~ MENOR $9.12 $9.12
S 59-2018

terior al andlisis del caso
CEDENTE EL PAGO del

MEDICAMENTOS DEL

** AR A . médicos en concepto de
FDAD 7T ANOS 16/05/2018 CUADRO BASICO: mento de cuadro basico:
/ml, 3 ampollas y ##### 40mg, 15

; A) HHH cuerdo al monto solicitado por la

CUSCATLAN ‘ onforme a lo establecido en el Art. 49

30MG/NL de la Ley del ISBM, y Romano VI,

3 AMPOLLAS 3) del Instructivo N°18/2015,

enominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE REEMBOLSOS A
USUARIOS POR GASTOS MEDICOS”.

HHHH#H 40

(02) solicitudes de reembolsos, presentadas por dos servidores
iados al Instituto, por no cumplir con lo establecido en el Articulo 49 de
el Instructivo No.18/2015 denominado “Instructivo para Tramites de

ro alMnstituto y Reembolsos a usuarios por Gastos Médicos”, segun el detalle

N° DE CASO
NOIIVEI)BRE FECHA DE MONTO SOLICITADO Y MONTO ; .
EDAD SOLICITUD CAUSAL DE REEMBOLSO APROBADO ANALISIS TECNICO
PROCEDENCIA
HiHHH MENOR 71.50 0.00
? ? COMENTARIO DE USUARIO Refiere el usuario
|D ** 56-2018 EXAMENES DE que el médico especialista del Hospital
Y LABORATORIO CLINICO: Nacional Rosales le indico los examenes de
EDAD ** ANOS Hit#H y #H###E por el diagndstico de H##H#H,
pero que los exdmenes no se encuentran en el
14/05/2018 cuadro de laboratorio clinico de la Institucién,
por lo que tuvo que comprarlos en forma

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




SONSONATE

A)  HiHH
$35.75

it $35.75

privada en fecha 14 de abril de 2018, por el
costo total de $71.50.

ANALISIS TECNICO. El usuario se encuentra en
control con el doctor Elio Martell Hernandez
Ausberto, Urdlogo del Hospital Nacional
Rosales proveedor de servicios para la
Institucidn, por el diagndstico de #####, por lo
que le indico los exdamenes de #it#t#, HiHi#,
sin embargo, el usuario optd por la compra en
laboratorio privado en fecha 14 de abril de
2018 por el costo de ##### de $35.75 y el
##### de $35.75 haciendo un total de $71.50,
sin solicitar la orientacidén respectiva en el
Consultorio o el Policlinico Magisterial mas

cercano @en las oficinas centrales, ya que son

HiHHHH, estd

el #HitHe se
los laboratorios
Institucidon. Al momento de

ratorios proveedores de la institucion.
Asimismo, se verific6 que el usuario en
diferentes ocasiones se ha realizado los
examenes de PSA con los proveedores de
laboratorio y en el Laboratorio Magisterial de
Sonsonate segun registro de elaboracién de
examenes, de acuerdo a lo informado por la
licenciada Glenda Marild Ramos Moreno,
Supervisora de Servicios de Laboratorio.

RECOMENDACION. Posterior al andlisis del
caso la Comisidn considera NO PROCEDENTE
EL PAGO del reembolso por gastos médicos en
concepto de examenes de laboratorio: #####
y #it##, debido que existid disponibilidad del
servicio en los Laboratorios Magisteriales y
con los proveedores de Laboratorio de la
Institucién, por lo que no cumple con lo
establecido en el Art. 49 literal b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 2) del Instructivo
N° 18/2015 denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS
MEDICOS”.

HHtH#H

1D k% k%

EDAD ** ANOS

MAYOR
79-2018
18/05/18

USULUTAN

$1.640.15

A) COMPRA DE
MEDICAMENTO

HitH##

$0.00

COMENTARIO DE USUARIA. Refiere la
usuaria en su carta explicativa que estuvo
ingresada en fecha 23 de octubre de 2017, en

el Hospital San Juan de Dios de San Miguel
para “H#####H” y posterior a ello presentd
“HiH#H##H", por lo que decide consultar en el
Policlinico de  San Rafael  Oriente
diagnosticandole ##### y |a refiere al Hospital
Metropol de Usulutan, siendo ingresada en
fecha 30 de noviembre de 2017, por 5 dias.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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320 mg (#####)
$24.20

Compra realizada en

fecha 02 de abril de 2018.

B) OTROS
MEDICAMENTOS:

1. H#EH#E 40 mg
(H#H4)
$65.43

2. HHHHHE (Y

HHHHH, HHHHE)
$18.71

3. HHHHHE (B
$24.59

4., HHHEH

1.SERVICIOS
SPITALARIOS

$612.62

2.MEDICAMENTOS

$682.11

3.MATERIAL
HOSPITALARIO

$93.15

Compra realizada en

fecha 18 de abril de 2018.

D) EXAMEN

RADIOLOGICO ESPECIAL:

Luego de su egreso persistieron los sintomas y
estuvo tratandose por su propia cuenta hasta
finales del afio 2017. A inicios del afio 2018
continuaron los sintomas de #H##t#H, Hit#HH,
HiHHH, HHHEH, ##HH#, por lo que acudid al
Policlinico de San Rafael Oriente, donde fue
atendida, refiriéndola al Hospital San Juan de
Dios de San Miguel, en fecha 15 de enero de
2018, en donde estuvo ingresada por el
diagndstico de #iHt##, realizandole #iHt##, sin
embargo, refiere que no mejord, por lo que
opto por la consulta privada en 2 ocasiones en
Ciudad Barrios, en donde le diagnosticaron
Bt recibiendo tratamiento.
Continuaron las molestias y decide consultar
de Diagndstico en San Salvador,
de 2018, en donde le dan
pdican que por ser
ecide regresar a

go con un médico Urdlogo

IS TECNICO. Segin consta en el
eXpediente clinico médico la usuaria fue
ingresada en Hospital San Juan de Dios de San
Miguel, para cirugia de ##### y #### del 23
al 27 de octubre de 2017, indicandosele
continuidad de tratamiento y control con
Ginecologia en 2 meses. Posteriormente fue
ingresada en fecha 30 de noviembre de 2017
en el Hospital Metropol de Usulutédn,
proveedor de servicios del ISBM, por el
diagndstico de ##Ht#, nuevamente la usuaria
fue atendida en el Hospital San Juan de Dios
de San Miguel del 15 al 17 de enero de 2018,
por el diagndstico de Enfermedad #iHi#H#,
realizandole durante su ingreso ####H# vy
reporta ##### y se toman #####. Posterior a
todos los ingresos hospitalarios antes
mencionados no existe registro que la usuaria
se hubiese presentado a las consultas de
control en el hospital, su ultima atencion
médica es del Hospital de Diagnostico en
fecha 04 de abril de 2018, por #HiHi#H,
indicandole tratamiento inicial y refiriéndola
al  Hospital Zacamil, para continuar
tratamiento, ambos hospitales proveedores
de la Instituciéon, sin embargo, segun
expediente en las notas de enfermeria del
primer hospital, la usuaria acepta traslado,
pero refieren los familiares que no haran uso
de ambulancia y se trasladaran por sus
propios medios. La usuaria no acudié al
Hospital Nacional Zacamil, de acuerdo a
informacién brindada por la doctora Citlaly
Solérzano, médica Coordinadora del referido
Hospital. Por lo que presenta las facturas
correspondiente por gastos médicos vy

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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HiHHH# $23.00

Compra realizada en
fecha 19 de abril de 2018.

E) HONORARIOS
MEDICOS

$50.00

Compra realizada en
fecha 20 de abril de 2018

F) ###4
400 mg (HH#H#)
$7.70

Compra realizada en
fecha 21 de abril de 2018.

\

medicamentos detallados de la forma
siguiente: 02 de abril de 2018 por el
medicamento ##### 320 mg (####H#) por el
costo de $24.20; otros medicamentos con
factura de fecha 09 de abril de 2018, ##### 40
Mg (HEHIHE) B (REIEE) Y B, HEHE),
#it#H# (medicina natural), Hit, (#HE#H#),
haciendo el total de $147.37; factura de fecha
18 de abril de 2018, servicios hospitalarios
$612.62; medicamentos sin detalle $682.11;
material hospitalario $93.15, haciendo el total
de $1,387.88; factura de fecha 19 de abril de
2018 por el examen radioldgico ####H# $23.00,
factura de fecha 20 de abril de 2018 con
gastos por honorarios médicos por $50.00, y

factura d a 21 de abril de 2018 por la

as de la copia del expediente clinico del
ingreso en el hospital privado, sin embargo, la
usuaria refiere en nota de fecha 26 de abril de
2018 que es imposible presentar la
documentacidn que se solicita, de acuerdo a
lo informado por la licenciada Fatima Astrid
Ortiz, Trabajadora Social del Policlinico
Magisterial de Usulutan. En ese sentido se
desconoce el diagndstico, periodo de tiempo,
tipo de tratamiento realizado en el ingreso en
el hospital privado que hace mencién la
usuaria.

A la usuaria se le brindd la atencién en forma
inmediata a nivel hospitalario, en varias
ocasiones que se presentod, sin embargo, al no
mejorar debid consultar en la emergencia
hospitalaria por medio de los proveedores del
ISBM, en el Policlinico u oficinas regionales
para orientarla y recibir la atencién necesaria,
y segun fechas de compra descritas en las
facturas  por  servicios hospitalarios,
medicamentos y examenes que la usaria
consulté en forma privada, existid
disponibilidad en atencién médica
hospitalaria y especializada en hospitales
nacionales y privados de la regién oriental
proveedores de servicios del ISBM.

RECOMENDACION. Posterior al analisis del
caso la Comisidn considera NO PROCEDENTE
EL PAGO del reembolso por gastos médicos en
concepto de consulta médica, atencion
hospitalaria, medicamentos especificos o
indispensables, realizacion de examen
radiolégico #i###, debido a que se tenia

lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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disponibilidad del servicio para la atencién de
emergencia, consulta médica especializada
tanto en hospitales de la red nacional y
proveedores hospitalarios privados
prestadores de servicios del ISBM, por lo que
no cumple con lo establecido en el Art. 49
literal b) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numeral 2) del Instructivo N° 18/2015
denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES
DE REINTEGRO AL INSTITUTO Y DE
REEMBOLSOS A USUARIOS POR GASTOS

MEDICOS”.

lll. Encomendar a la Divisién de Supervisién y Control, mente la

notificacion respectiva de su caso a cada solicitante y luego e r los expe@ientes a la UFI
para la continuidad de los tramites de pago aprobados.

IV. Encomendar el seguimiento y con"uidad ite§gara lps®pagos a la Unidad
Financiera Institucional, UFI.

V. Aprobar el presente Acuerdo diala para agilizar los pagos de los

reembolsos aprobados.

Punto Nueve: ento de Desarrollo Humano, sobre el seguimiento a

7 “Acciones de Personal’, del Acta 216, en relacion al pago de prestaciones por retiro voluntario
relacionadas con la renuncia del Asistente de Apoyo Administrativo del Policlinico de

Cojutepeque.

Explicado lo anterior el profesor Coto Lopez recomendé dar lectura al documento que, de forma

literal, dice:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




I. En fecha 22 de mayo de 2018, el Departamento de Desarrollo Humano, presentd solicitud
de Punto para aprobacion del Consejo Directivo, denominado: “SOLICITUD DE
ACEPTACION DE RENUNCIA DE ASISTENTE DE APOYO ADMINISTRATIVO DEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE, DEPARTAMENTO DE
CUSCATLAN".

[I. Que mediante Certificacion del Acuerdo del Punto 7, Sub Punto 7.1, del Acta nimero 216,
de Sesion Ordinaria realizada en la ciudad de San Salvador, el 22 de mayo de 2018; el
Consejo Directivo, acordd, entre otros, aceptar la renuncia del ex empleado Gabriel de
Jesus Gonzalez Arriaza, en cargo nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional
de Auxiliar de Servicios; dejando la plaza vacante en el Policlinico Magisterial del municipio

de Cojutepeque y departamento de Cuscatlan, desde el 16 de mayo d

76.45), lo anterior menos descuentos

de ley; y una compensaci@n adicional guinaldo proporcional de Noventay Tres 19/100

Délares de los Estados
cantidad de Un Mil atr

de Amé (US $93.19), haciendo un total a pagar por la
arenta y Ocho 55/100 Délares de los Estados

Il. ) a eficomienda®de Consejo Directivo y para efecto de cumplir con el plazo

esoreria, la planilla de liquidacion, para el pago de las prestaciones
e le corresponden por Renuncia Voluntaria, al ex empleado Gabriel de Jesus

Gonzélez Arriaza, segun lo detallado en el Romano I, del presente informe.

IV. En ese sentido, en fecha 30 de mayo de 2018, el Departamento de Desarrollo Humano,
recibio del Departamento de Tesoreria, Fotocopias de los comprobantes de abono, en
concepto de pago de las prestaciones econdmicas por Renuncia Voluntaria, a favor del ex
empleado Gabriel de Jesus Gonzalez Arriaza, cumpliendo asi en tiempo y forma con el

pago correspondiente y la encomienda realizada.

Por lo que con ello se concluye el presente informe.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Conocido lo anterior, el Director Presidente pregunté si hay consultas u opiniones y, al no
haberlas, propuso dar por recibido y conocido el informe de seguimiento presentado por la Sub

Direccién Administrativa, ante lo cual el pleno estuvo de acuerdo.

Concluida la lectura del informe y no existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto en el
Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente ACUERDA:

Dar por recibido y conocido el informe de seguimiento presentado la Sub Direccion

Administrativa, sobre encomienda efectuada por el Consejo Directi Seb Punto 7.1,
Punto 7 del Acta No. 216, referente al pago en concepto de las
renuncia voluntaria, a favor del ex empleado Gabriel de Jesus @@nzalez ArriazafNpor la cantidad
de Un Mil Cuatrocientos Cuarenta y Ocho 55/100 Doélaresge los E i e América (US
$1,448.55), de acuerdo a lo establecido en los Artigulos 9 deVa, Ley Reguladora de la

Prestacion Econémica por Renuncia Volur‘ria.

Punto Diez: Solicitud de Autorizacio Ajuste entre Rubros de Agrupaciéon de las
Unidades Pre

2018 del ISBM.

eas de Trabajo del Presupuesto Institucional

El Director Presidg

autorizacion d

ANTECEDENTES:

I. De conformidad a lo establecido en el inciso final del Articulo 59 del Reglamento de la Ley
Organica de Administracion Financiera del Estado se establece que: “Los ajustes o
transferencias que afecten las asignaciones presupuestarias de las instituciones
comprendidas en el Art. 2 de la Ley, deberan incorporarse a la Programacion de la Ejecucion
Presupuestaria y tramitarse conforme lo sefalen los Manuales e Instructivos

correspondientes”.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Que segln lo establecido en el Manual de Procesos para la Ejecucion Presupuestaria,
emitido por el Ministerio de Hacienda, Romano “V” Procesos de Ejecucion Presupuestaria,
literal “C” Modificaciones Presupuestarias, Sub Romano ii), se establece que: “los ajustes
entre rubros de agrupacion, podran realizarse dentro de una misma linea de trabajo,
previa autorizacion del SAFI-DGP. Si los ajustes afectan las metas y propositos aprobados
en la Ley de Presupuesto y la formacion de bienes de capital, deberd cumplirse lo
establecido en los articulos 59, literal ¢) y 60 del Reglamento de la Ley Orgéanica de

Administracion Financiera”.

Que el ISBM en el Presupuesto Fiscal para el Ejercicio 2018, en el Rubro 51

“Remuneraciones” de las distintas Unidades Presupuestarias y Lin de Trabajo, cuenta

QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO 28/100 DOLARES DE
AMERICA (US $1,670,588.28), generados de las Econ

contratadas durante el periodo de febrero a mayo 2018, seg

AR
DISPONIBILIDAD DE LA PROGRAMACION PARA LA EJECUCION PRESUPUESTARIA (PEP) DE LOS MESES DE FEBRERO A
MAYO DE 2018 EN EL RUBRO:
51-REMUNERACIONES
Mes/Afo Mes/Afo Mes/Afo Mes/Afo
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Total
feb-18 mar-18 abr-18 may-18
Direccién Superi -
0101 Ireceion superiory ’633.96 | $ 66,330.64| $ 67,691.07 | $ 71,604.99 | $ 269,260.66
Administracion
0102 Administraciér{édica $ 16,01017 | $ 15,666.68| $ 16,152.93| $ 16,151.74| $ 63,981.52
$ 79,644.13 | $ 81,997.32 | $ 83,844.00| $ 87,756.73 | $ 333,242.18
Total UP 01
201 M Hospital 28,299.1 177. 1 41,904.7
020 M osplta;os $328,290.13| $330,177.05 | $336,965.16 | $341904.76 | ¢\ 10 20 o
328,299.13 | $330,177.05 | $336,965.16 | $341,904.76
Total UP 02 ? - g y $1,337,346.10
Totales Generales | $407,943.26 | $412,174.37 | $420,809.16 | $429,661.49 | $1,670,588.28

NS

IV. Que en reunion de jefaturas de fecha 04 de junio de 2018, se conoci6 informe por parte del

Jefe de la Division de Servicios de Salud y Coordinador del Proyecto de Cooperacion ISBM-
PNUD No. 00095074, sobre situacion de existencias de medicamentos en botiquines y el
detalle de los 36 codigos de medicamentos declarados desiertos en la reciente licitacion
adjudicada a través del PNUD, y en el analisis del mismo, se solicité por parte de la Sub
Direccion de Salud que las economias de salarios obtenidas en el periodo comprendido de
febrero a mayo 2018, puedan ser autorizadas para reforzar la asignacion presupuestaria al
cumplimiento del Convenio suscrito con el Programa de las Naciones Unidas para el

Desarrollo afio 2018. Asimismo, la Sub Direccion Administrativa, solicité a la Unidad

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Financiera Institucional, UFI, reforzar las actividades administrativas.

V. La Sub Direccion de Salud y Sub Direccién Administrativa luego de conocer la disposicion
de los recursos, recomendaron a la UFI hacer las gestiones para asignar dichas
disponibilidades conforme al detalle siguiente:

RUBRO CONCEPTO MONTO OBIJETIVO AREA

Reforzar la adquisicion de | Sub Direccion
bienes y servicios, como el | Administrativa
pago de transporte, viaticos,
servicios basicos, entre otros.
Reforzar la adquisicion g Sub Direccidn
acondicionados. Administrativa
Reforzar las ignaci b Direccion
presupuestaria
2018, del Co
con el PNO

54 | Adquisicion de Bienes y Servicios | $183,242.18

61 Inversiones en Activos Fijos $150,000.00

54 Adquisicion de Bienes y Servicios | $1,337,346.10

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera InstituSiOWgl, a solicit e la Sub Direccién de Salud y Sub Direccion
% jefaturas de fecha 04 de junio de 2018 y de conformidad

al Romano “V”
Presupuestaria, e

a)yk)del recomienda y solicita al Consejo Directivo:

de Asignaciones presupuestarias entre Rubros de Agrupacion de las
des Presupuestarias, por la cantidad total de UN MILLON SEISCIENTOS
SETENTA MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO 28/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$1,670,588.28), de la siguiente forma:

SE DISMINUYE RUBRO MONTO

Unidad Presupuestaria: | 01 Direccion y Administracion Institucional

Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0101 Direccién Superior y Administracion 51 $269,260.66
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0102 Administracién Médica 51 $63,981.52

Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios

Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hospitalarios 51 $1,337,346.10

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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TOTAL |$1,670,588.28

SE REFUERZA RUBRO MONTO

Unidad Presupuestaria: | 01 Direccion y Administracion Institucional

Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0101 Direccién Superior y Administracion 54 $119,260.66
61 $150,000.00
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0102 Administracion Médica 54 $63,981.52

Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios

Linea de Trabajo: 2017-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hospitalarios $1,337,346.10

1,670,588.28

II. Autorizar al Director Presidente para que, a través de la U d Rimancier titucional, se

an cionado, en la

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisicio tratai Institucional, UACI, las

modificaciones pertinentes al Plan A espondiente al ejercicio fiscal

2018.
IV.Declarar de aplicacién inmediata ente actierdo para contar con las asignaciones
presupuestarias corresp@Rgientes y se da cumplir compromisos institucionales.

Agotado el Punto anterior y analizado el tema, y en atencién a la solicitud de la Sub Direccion de
Salud y Sub Direcciéon Administrativa expresada en reunion de jefaturas de fecha 04 de junio de
2018; de conformidad al Romano “V” literal “C” Sub Romano iii) del Manual de Procesos para la
Ejecucion Presupuestaria, emitido por el Ministerio de Hacienda, y Articulos 20 literales a) y s), y
22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo
Directivo por unanimidad, ACUERDA:

l. Autorizar el Ajuste de Asignaciones Presupuestarias entre Rubros de Agrupacion de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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las distintas Unidades Presupuestarias, en el Presupuesto Institucional 2018 del ISBM,
por la cantidad total de UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO 28/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $1,670,588.28), de la siguiente forma:

SE DISMINUYE RUBRO MONTO
Unidad Presupuestaria: | 01 Direccion y Administracion Institucional
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0101 Direccién Superior y Administracion 51 $269,260.66
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0102 Administracion Médica 51 $63,981.52
Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hospitalari 1,337,346.10
\ AL |$1,670,588.28
SE REFUERZA RUBRO MONTO
Unidad Presupuestaria:
Linea de Trabajo: 54 $119,260.66
61 $150,000.00
Linea de Trabajo: 54 $63,981.52
Unidad Presupuestaria:
Linea de Trabajo: 54 $1,337,346.10
TOTAL |$1,670,588.28

nte para que, a través de la Unidad Financiera Institucional,

necesarias para la aprobacion del ajuste antes relacionado, en la

M. a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, las

modifica
2018.

nes pertinentes al Plan Anual de Compras, correspondiente al ejercicio fiscal

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, con la finalidad de contar con las

asignaciones presupuestarias correspondientes y se pueda cumplir compromisos

institucionales.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Punto Once: Solicitud de nombramiento de Comisién responsable de elaborar el proyecto
de nuevas Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial (NTCIE-ISBM).

El Director Presidente informé al Directorio que la Sub Directora Administrativa ha presentado un
Punto en relacion a solicitud de nombramiento de Comisién responsable de elaborar el proyecto
de nuevas Normas Técnicas de Control Interno Especificas del ISBM (NTCIE-ISBM), atendiendo
lineamientos emitidos por la Corte de Cuentas de la Republica; se adjunta copia de la Circular
Externa CCR No0.02/2018 de fecha 28 de mayo 2018 que apareci6 publicada.

Acto seguido, dieron lectura al Punto que, literalmente, dice:

g ! ”y

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

iento inta, de fecha 15 de

, de fecha 30 de enero

afo 2016, las Normas Técnicas de C ecificas del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial, cuya vj

2 de la Normas Técnicas relacionadas en el numeral 2 del presente Punto,
establece | cién para cada Institucion Publica de elaborar un nuevo proyecto de Normas
Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE), para regular el funcionamiento de su Sistema
de Control Interno, de acuerdo a las necesidades, naturaleza y caracteristicas particulares, en

un plazo no mayor de un afio, contado a partir de la vigencia del Decreto ya relacionado.

4. En fecha 30 de mayo de 2018, la Corte de Cuentas de la Republica, publicé en periddico de
circulacion nacional, LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DE LAS NORMAS TECNICAS
DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS POR CADA ENTIDAD DEL SECTOR PUBLICO, dentro
de los cuales prescribe en el lineamiento nimero 1 que la maxima autoridad de cada entidad del
Sector Publico, nombrara la Comision responsable de elaborar el proyecto de Normas Técnicas

de Control Interno Especificas (NTCIE), que regulara el Sistema de Control Interno de la entidad,
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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la cual estara integrada como minimo por tres servidores de la entidad, de las areas
Administrativa, Financiera y Operativa, mediante designacién de los miembros de la Comision
que se efectuara mediante acuerdo institucional, especificando los nombres y cargos de los
servidores que la conforman, debiéndose remitir a la Direccion de Auditoria u oficina regional de
la Corte de Cuentas de la Republica, responsable de su fiscalizacion, a mas tardar el 15 de junio

de 2018, conforme al lineamiento nimero 2.

5.En virtud de lo anteriormente expuesto y a efecto de revisar la Normas Técnicas de Control
Interno Especificas del ISBM, aprobadas mediante Acuerdo de Consejo Directivo del Punto 10,
del Acta 130, de la sesion ordinaria del 15 de noviembre de 2016, en concordancia al articulo 62

de las Normas Técnicas de Control Interno de la Corte de Cuentas de la Ublica, y emitir un

nuevo instrumento, se propone como integrantes de la Comisién a los s servidores

publicos:

Nombre Cargo

Licda. Magdalena Elizabeth Rivera de Hernén‘z

Licda. Irma Marina Callejas de Rodriguez

Dr. Jorge Avelino Gonzalez Monteneg | {ector de Salud

Lic. José Obdulio Palacios

Lic. Wilmer Ulises Herrera Grande Técnico Juridico de Gestion Administrativa

tiva, 9@ conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales
rticulos 62 y 63 del Reglamento de las Normas Técnicas de Control

Normas Tecnicas de Control Interno Especificas del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial (NTCIE-ISBM) a los servidores publicos, segun detalle en cuadro consignado en

el Romano | de la parte recomendativa del Punto.

II. Encomendar a la Sub Direccibn Administrativa, la continuidad de los tramites

correspondientes ante la Corte de Cuentas de la Republica.

[ll. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata para dar cumplimento con el plazo de remisién

del Acuerdo, a més tardar al 15 de junio de 2018.
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Agotada la lectura del documento y conocida la situacion, el profesor Coto Lépez consulté las
opiniones a los presentes y, de no haber objecién, recomendd aprobar la conformacién de la
Comision segun propuesta y designar a la Sub Directora Administrativa como Coordinadora,
quien debera gestionar la aprobacién del nuevo documento ante el Consejo Directivo. El pleno

manifestd aprobar el Acuerdo en esos términos.

Agotado el punto anterior, considerando la gestion de la Sub Direccion Administrativa, a efecto
de revisar las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del ISBM, aprobadas mediante

Acuerdo de Consejo Directivo del Punto 10, del Acta 130, de la sesid dinaria del 15 de

noviembre de 2016, y subsanaciones aprobadas al texto de dichas Acuerdo del

Punto 12 del Acta 136, de sesion ordinaria de fecha 10 de enero def@017; y en @@fiCorda#cia con
los Articulos 62 y 63 del Reglamento de las Normas Téchicas Wg,.C la Corte de
Cuentas de la Republica; y Articulos 20 literales a) y S), litera Ley del ISBM;
por unanimidad el Consejo Directivo ACUERDA:

I. Aprobar el nombramiento de la Cormisio ns e elaborar el proyecto de las

nuevas Normas Técnicas de cificas del Instituto Salvadorefno de

Bienestar Magisterial (NTCIE-I

NOMBRE CARGO

ernandez Sub Directora Administrativa

A8 de Rodriguez Jefe de la Unidad Financiera Institucional

ez Montenegro Sub Director de Salud

Jefe de Planificacion Institucional y
Procesos

Ulises Herrera Grande Técnico Juridico de Gestion Administrativa

[I. Designdr-a la Sub Directora Administrativa como Coordinadora de la Comision de
Normas Técnicas de Control Interno Especificas (NTCIE-ISBM), y para gestionar la

aprobacion del nuevo documento ante el Consejo Directivo.

[ll. Encomendar ala Sub Direccién Administrativa, la oportuna continuidad de los tramites

correspondientes ante la Corte de Cuentas de la Republica.

IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, para dar cumplimento con el

plazo de remision del Acuerdo, a més tardar al 15 de junio de 2018.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Punto Doce: Solicitud de aprobacidon para realizar Concurso Institucional denominado:
“PROMOVIENDO CULTURA ETICA”, dirigido a los servidores y servidoras

publicas del ISBM, con su respectiva base y premiacion.

El Director Presidente informd que se procedera a dar lectura a la solicitud presentada por la
Comision de Etica Gubernamental del ISBM, mediante el cual gestionan la aprobacion del
Concurso Institucional denominado “PROMOVIENDO CULTURA ETICA’, dirigido a los

servidores y servidoras publicas del ISBM, con su respectiva base ygatemiacion. También

rememoro que la CEG-ISBM, desde 2014, ha venido promoviendo anualm CONCUrso con
el personal, como parte de las actividades que promocionan la éticapublica,

Ley de Etica Gubernamental.

El Punto presentado manifiesta, de forma ‘eral, lo

Gubernamental,
brindar recg idores y servidoras publicos de su institucién, por la

colaboracid an, difusion y capacitacion de la ética publica.

€ junio de 2014, Punto 8 del Acta 51, de sesion ordinaria de fecha 16 de
junio de 0 11 del Acta 106, de sesién ordinaria de fecha 07 de junio de 2016, y Punto
12 del Acta 161, de fecha 16 de junio de 2017 el Consejo Directivo aprob6 para cada uno de

los referidos afios, concurso institucional de ética, conforme al siguiente detalle:

Numero de
Ao Denominacion del Concurso Dependencias
Ganadoras
2014 “MURAL DE LA ETICA GUBERNAMENTAL DEL ISBM” 3
2015 “MURAL DE LA ETICA GUBERNAMENTAL DEL ISBM DENOMINADO ¢COMO EL 4
SERVIDOR PUBLICO DEL ISBM PRACTICA LA ETICA?”
2016 “LA ETICA COMO HERRAMIENTA DE GESTION EN LA CULTURA INSTITUCIONAL” 4

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



2017 FESTIVAL ETICO “DISFRUTEMOS HACIENDO ETICA” 4

4. La Comision de Etica Gubernamental del ISBM, para el presente afio, dentro de su plan de
trabajo tiene programado realizar por quinta ocasion consecutiva el Concurso Institucional que
nos ha caracterizado en el fomento de la ética en la funcion puablica durante los dltimos cuatro
afos, pero en esta quinta edicién del concurso se contard con una nueva variante la cual
consistira en realizar una representacion artistica de las que se exhiben en los museos, en un
espacio abierto, en la que se tenga que interactuar con el publico mediante la exhibicion de la
representacion artistica, con el propdsito de realizar actividades que incentiven la conducta

ética de todos los funcionarios, funcionarias, empleados y empleadas al i@iigtior del ISBM.

5. Que siendo necesario poner en marcha, actividades de divulgaci e, |a Etica
se presenta a consideracion la propuesta de realizacion del quinto inSiiiucional de la
CEG-ISBM, que tendra el siguiente tema: “PROMOVIENDO = , que tiene
como aspectos generales los siguientes:

a) El objetivo del Museo de la Etica‘es la realizacién de una
escultura, pintura, monumento, obr, otra ilustracion de contenido

artistico de los que se exhiben gi anera libre los principios, deberes y

se pretende que el [ ifique o apropie de lo realizado como unidad,

divisién, departafaento, jefatura y lo pongan en practica en sus lugares de

ependencias del ISBM, entendiéndose ésta de forma
ia, Sub Direcciones, Unidades de Staff, Divisiones,

, Coordinaciones, Centro de Atencibn Regionales,

Atencion Odontoldgica Magisterial y Centro Recreativo Magisterial de

via inscripcion.

c) Se aclara que, para las Oficinas Administrativas Centrales, las Sub Direcciones y las
Divisiones, segun su area, solo podran trabajar conjuntamente previa solicitud
justificada a la Comision de Etica Gubernamental del ISBM, instancia que analizara cada
caso, segun la propuesta, el nimero de personas y la no afectacion del servicio,
resolviendo lo pertinente. Lo mismo sera aplicable para el caso de las Unidades,

Divisiones, Departamentos y Secciones.

d) El periodo de inscripcién para el Concurso se ha programado del 7 al 15 de junio de

2018, para lo cual la jefatura inmediata de la dependencia, debera enviar al correo

institucional de la comision de ética: comision.etica@isbm.gob.sv la solicitud de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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inscripcion en la que determine el nimero de empleados y empleadas bajo su
dependencia (en el caso de las dependencias de Oficinas Centrales, la jefatura
inmediatas solo consignara a los empleados y empleadas que tienen bajo su area de

trabajo y no a los que tienen bajo su dependencia jerarquica a nivel general).

e) La Comisién Calificadora estara integrada por representantes del Tribunal de Etica
Gubernamental e integrantes de Comisiones de Etica Gubernamental de otras

Instituciones.

f) La fecha para la calificacion y exhibiciones de las representaciones artisticas de los

participantes se ha programado para el 29 de junio de 2018, en la que se tiene

planificado efectuar el Museo de la Etica en el Centro de Fe Convenciones
(CIFCO), o lugar que mejor se estime conveniente, donde | : empleadas
y demds asistentes podran apreciar el trabajo elabora depertencia

participante del Instituto.

g) Los participantes representaran los principios, lones éticas o

Xon el
4 .

diversas leyes que se relacig “{lfa Gubernamental y que seran

cualquier otro contenido relacionad io de una escultura,
pintura, monumento, obra de arte,

los que se exhiben en los museos,

asignadas mediante un sortec$

h) Las leyes que se asiggaran median{&el sorteo respectivo serén las siguientes:

e Medio Ambiente

7. Ley de la Corte de Cuentas de la Republica

8. Ley Orgéanica de Administracién Financiera del Estado

9. Ley General de Prevencion de Riesgos en los Lugares de Trabajo
10. Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia

11. Ley de Medicamentos

12. Ley de Creacion del Sistema Nacional de Salud

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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13. Ley de los Derechos y Deberes de los Pacientes y Prestadores de Servicios de
Salud.

14. Ley de Atencion Integral para la Persona Adulta Mayor
15. Ley de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa
16. Ley de Probidad

17. Cébdigo de Salud

los servidores

La idea central con las asignaciones de la Ley, es identificar
publicos del ISBM interactGan en la aplicacion de la Etica en lagsti importante

mencionar que la Ley de Etica Gubernamental sera retoma

i) Las condiciones a evaluar para las exhibiciones arti§gica ici s son las

siguientes:
e Creacion Artistica ‘

e Creatividad

e Contenido relacionadqg e la @ey, Principio, Deber, Prohibicion o

contenido ético que representan.

DIA RECREATIVO DENTRO DE LA JORNADA LABORAL, en un lugar turistico.

El acto de premiacion se realizara en las jornadas de rendicion de cuentas del ISBM, y

el premio podra hacerse efectivo en el periodo comprendido de agosto a octubre de

2018, procurando no afectar el servicio publico que se brinda como Institucién.

k) Las situaciones especificas que se presenten durante el concurso, serén verificadas por

la Comisién de Etica Gubernamental del ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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6. Para el desarrollo de la actividad se propone como monto maximo para el dia recreativo de
las 4 dependencias ganadoras la cantidad de hasta CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $5,000.00), considerando que existen dependencias
como los Policlinicos Magisteriales de San Miguel y Departamento de Servicios Generales con
mas de 25 empleados y empleadas, para lo cual se solicita la autorizacion correspondiente, y
que posterior a la premiacion, la Sub Direccién Administrativa gestione el trAmite de compra

pertinente.

DESCRIPCION SINTETICA DE LA PETICION Y RECOMENDACION:

La Comisién de Etica Gubernamental, de conformidad a los articulos 20 li 22 literales

a) y k) de la Ley del ISBM, 27 literal d) de la Ley de Etica Guber

Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, solicita y reco-en\ B irectivo:
I.  Aprobar la realizacion del Concurso initQ i ) On de a Gubernamental del
MUSEO DE LA ETICA denominado: “PRO

aspectos generales relacionados en |

ETICA”, conforme a los

lll. Encomendar las gestioNg

conocidos las

IV. Aproba jcal mediat@®del presente acuerdo para cumplir las fechas previstas.

UEEH 9399739933393 9393

Finalizada la lectdisa del documento, el Director Presidente abrid el espacio para comentarios y
opiniones vy, riormente, propuso al pleno aprobar la realizacion del Concurso como se les
solicita y recomienda, mencionando que este afio, segun lo expresa el literal €) del Numeral 5 de
los Antecedentes Justificativos del Punto, la Comision Calificadora del Concurso estara integrada
por representantes del Tribunal de Etica Gubernamental e integrantes de Comisiones de Etica

Gubernamental de otras Instituciones. El pleno aprob6 el acuerdo conforme a lo recomendado.

Agotado el Punto anterior, considerando el analisis y gestién efectuada por la Comision de Etica

Gubernamental con el apoyo de la Unidad Juridica; con fundamento en lo establecido en los

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; Articulo 27 literal d) de la Ley de

Etica Gubernamental; y Articulo 27 literal m) del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental;

el Consejo Directivo de forma undnime ACUERDA:

A las doce horas

trece horas con die

. Aprobar como premio alas cuatro mejores representaciones artg

Aprobar la realizacién del Concurso institucional de la Comision de Etica
Gubernamental, denominado “PROMOVIENDO CULTURA ETICA”, conforme a los
aspectos generales relacionados en la parte antecedente del Punto presentado.

jcas participantes,

un DIA RECREATIVO DENTRO DE LA JORNADA LABORAL, en u uristico de El
Salvador.
Encomendar las gestiones correspondientes d ision de Etica

Gubernamental, incluida la presentacién de tos economicos de la

premiacion, una vez conocidas Ias‘de para conocimiento del

Consejo Directivo.

Aprobar la aplicacion inme(¥g Acuerdo, para cumplir las fechas

previstas.

siguiente fq

Punto Trece® tos gestionados por UACI.

Al reanudarse la sesién, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, pidi6 incluir cuatro Puntos para

esta sesion, relacionados con solicitudes de aprobacién de fondos para pagos de sobregiros a

los hospitales nacionales siguientes: Psiquiatrico “Dr. José Molina Martinez” de Soyapango, San

Salvador; San Rafael de Santa Tecla, La Libertad; Rosales de San Salvador; y Santa Gertrudis

de San Vicente.
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Explicado lo anterior, el profesor Coto Lopez propuso dar lectura a cada Punto e ir tomando la
decision respectiva; y estando todos de acuerdo, se procedi6 a conocer los documentos que, en

su respectivo orden, contienen la informacion siguiente:

13.1 Solicitud de aprobacién de obligacion de pago al Hospital Nacional Psiquiatrico “Dr.
José Molina Martinez”, del municipio de Soyapango, departamento de San Salvador,
por sobregiro en la atencion a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud
del ISBM durante el mes de junio de 2017.

3973393999799379333933393339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El 21 de diciembre de 2012, el ISBM y el Hospital ' r. José Molina
Martinez”, ubicado en el municipio de Soyap o de San Salvador,
suscribieron convenio para la prestaciér‘de ( adi arios para la poblacion

comprendidos del 01 al 31 de diciembre i0rto maximo de hasta SETENTA
Y DOS MIL 00/100 DOLA TADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$72,000.00), el cual seria paga err cuotas mensuales, vencidas, de hasta
SEIS MIL 00/100 DLARES DEQLOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$6,000.00).

se resumen los montos autorizados para el afio 2017:

Numero
Fecha de Numero de| Nimero de los Fecha de Tioo de Resolucién Monto total de
Resolucion |Resolucion | de Acta |Puntos de Sesion P Resolucion
Acta
438/2016- Prérroga de enero a junio
23/12/201 1 11 21/12/201 .
3/12/2016 1SBM 36 7 /12/2016 de 2017 US$36,000.00
083/2017- Prérroga de julio a
29/06/2017 ISBM 164 8.3 29/06/2017 diciembre de 2017 USS$36,000.00
Modificativa de
28/11/2017 | 23920171 1gg 11.2 | 28/11/2017 | incremento para cubrir el US$439.56
ISBM pago de atenciones
medico hospitalarias

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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brindadas de enero a junio
de 2017

2. El 19 de abril de 2018, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),

recibié solicitud de fecha 13 de abril de 2018, del Sub Director de Salud, doctor Jorge Avelino
Gonzéalez Montenegro, para iniciar el trdmite de obligacién de pago por un monto total de
QUINCE 50/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$15.50), a favor
del Hospital Nacional Psiquiatrico “Dr. José Molina Martinez”, para responder asi a las
atenciones brindadas a la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM, en el
mes de junio de 2017.

. También se recibi6 memorandum de fecha 13 de abril de 2018, e

Divisién de Supervisién y Control, doctor Omar Keller Catalan Va | se remitié

resumen en relacién a dicho procedimi€

Reporte del mes de iub* de

# de Procedimientos Tipo de atencién / procedimiento Costo Total en US$S
1 Atencion de Emergencia $15.50
1 TOTAL GENERAL $15.50

* WO de monto otorgado mediante la Resolucién No. 230/2017-ISBM fue insuficiente
paga cubrir las atenciones brindadas durante junio de 2017.

. Para verificar si existen economias dentro de la ejecucion de la prérroga que puedan aplicarse
al pago antes descrito se solicito reporte de economias y remanentes a la Coordinacion de
Seguimiento y Control de Contratos, quien revisé el Sistema de Administracion de Pagos
(SAP), determinando que se cuenta con remanentes por un monto de CUATRO 50/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $4.50), siendo necesario
autorizar el monto total de la obligacién de pago por ONCE 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $11.00), para cancelar de forma total la atencion

brindada en el mes anteriormente descrito, segun el siguiente detalle:
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5. El 17 de mayo de 2018, la UACI

1 2 3 4 5 6 7
MONTO TOTAL
MONTO EJECUTADO
) TOTAL DE LA REMANENTES .
MONTO TOTAL MAXIMO DENTRO DEL » OBLIGACION
. OBLIGACION DE | DISPONIBLES
. PRESENTADO MENSUAL MAXIMO TOTAL DE PAGO
MES DEL ANO PAGO (TOTAL
(INCLUIDO AUTORIZADO | AUTORIZADO (TOTAL coLu
2017 PRESENTADA COLUMNA 3
SOBREGIRO) EN |  (INCLUYE (APLICANDO MNA 5 MENOS
POREL MENOS TOTAL
us$ REASIGNACIO | REMANENTES COLUMNA 6)
] HOSPITAL COLUMNA 4)
NES) ENUS$ | Y/ECONOMIAS)
EN US$)
Enero $4,908.70 $6,000.00 $4,908.70 $0.00
Febrero $6,090.70 $6,283.10 $6,090.70 $0.00
Marzo $7,043.80 $7,120.80 $7,043.80 $0.00
Abril $7,591.71 $7,723.27 $7,591.71
Mayo $8,967.05 $9,112.25 $8,967.05
Junio $1,848.60 $200.14 $1,833.10
TOTALES $36,450.56 | $36,439.56 $36,435.06

to a Wbs acuerdos tomados por el Consejo

Directivo en el Romano VI del ¥'155, de Sesion Ordinaria de fecha 09

efectiva @ icio brindado por el Hospital Nacional Psiquiatrico “Dr. José Molina Martinez”
a un usuario del ISBM durante el mes de junio de 2017, se considera que el pago por dicho

servicio es factible.

Valoracién Técnica:

La revision del expediente clinico del mes de junio de 2017, finalizé el 09 de julio de 2017. El
Hospital present6 la documentacién para pago el 11 de julio de 2017, pero la documentacién
gue respalda la atencién de emergencia por $15.50, fue presentada por el Hospital hasta el
06/04/2018, segun fue informado por parte de la Coordinacion de Seguimiento y Control de

Contratos. Por lo anterior se puede corroborar que el hospital cumplié con la norma técnica

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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en lo referente a la prestacion del servicio y que de no haberse efectuado la consulta podria
haberse presentado descompensacion y riesgo en la vida de la afiliada, por lo tanto, se
recomienda que se gestione el trdmite de obligacion de pago del Hospital Nacional Psiquiatrico
“Dr. José Molina Martinez” para el mes de junio de 2017, por el monto solicitado debido a que
se recibid el servicio, siendo factible el pago del mismo. Con éste pago ya no quedarian

obligaciones pendientes para el ejercicio 2017.

Valoracién Financiera:

La Jefa de la Unidad Financiera envio nota a la UACI informando que a requerimiento de la
Division de Supervision y Control mediante nota de fecha 20 de diciembre de 2017, se elaboro

pre

Provision Financiera No. 31070917 hasta por el monto de $11.00.

Asimismo, la Coordinacion de Seguimiento y Control de Contr informe de
gestion, segun el siguiente detalle:
FECHA DE
FECHA FECHA DE PRESENTACION FECHA DE FECHA DE
NOTIFICACION DE DE LOS ENTREGA DE ENVIO DE
FECHA DE FINALIZADA LA
MES MONTO LAS DOCUMENTOS DOCUMENTOS DOCUMENTOS
INGRESO REVISION U 3 a
OBSERVACIONES AL SUBSANADOS TECNICO A AL AREA DE
OBSERVADO
PROVEEDOR POR EL COORDINADOR SALUD
PROVEEDOR
JUNIO | $15.50|06/04/2018 [ 09/04/ in obseMlaciones 10/04/2018 | 10/04/2018
TOTAL | $15.50
Opinion Juridi

acion de Servicios Médico Hospitalarios suscrito establece en la
ICTIONES Y ACTIVIDADES GENERALES RELATIVAS A LOS
estacion de los servicios se sujetara a la norma técnica vigente, siendo
TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
S Y OTROS SERVICIOS DE SALUD A USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”,
la cual en su articulo 36, literalmente establece: “Las atenciones que se soliciten en la unidad
de emergencia, serdn evaluadas por médicos especialistas de las cuatro &reas basicas
(Ginecologia, Medicina Interna, Pediatria y Cirugia General) segun cada caso, que deberan
ser asignados por el hospital de acuerdo al rol de turnos, no se requerira en referencia del
Médico Magisterial o del Médico Tratante. Las atenciones de emergencias, Consulta Externa
Programada, Servicios de Laboratorio y Cirugias Programadas deberan ser atendidas

independientes del nimero y monto mensual asignado”.

En atencion a esta disposicion los Hospitales Nacionales, pese a agotar el monto asignado al
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convenio contindan los servicios considerados en el articulo 36 antes mencionado, los cuales
son analizados, verificados y recibidos por el ISBM, a través de la Sub Direccion de Salud, el
Jefe de la Divisién de Supervision y Control y el Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario,
quienes han emitido documentos en los que se recomienda el pago del servicio debido a que
el expediente clinico que ampara el mismo ha sido revisado por la supervisora asignada, quien
determind que corresponde a una atencién brindada posterior a la fecha en que se agoto el
monto mensual asignado al hospital y que éste cumple con la norma técnica aplicable, por lo
cual lo ha dado como recibido por parte de la Institucién siendo objeto de provisién de fondos

del presupuesto 2017, segln consta en el expediente.

Sin embargo, es necesario sefialar que la clausula X del Convenio, menciona que los

hospitales deben presentar la documentacion necesaria para el pago los primeros
quince dias habiles del mes siguiente a la prestacion del servici
la Revisibn de Documentos para Pago del ISBM, en Sag, Sa s Centros de

Atencién Regional de la Zona correspondiente.

habe nscurrido el plazo de

prescripcion de las obligaciones en la vi‘j iCi fOhes de esta naturaleza),

Constitucion de la Republica, en sUNpartgsfi ece: “Son obligaciones a cargo de la

y las que tenga origen en los gastos publicos

debidamente autorizados”, ctura dea disposicion anterior puede concluirse, que la

Constitucion ha establ@gido de las obligaciones a cargo del Presupuesto del

en los gastos publicos debidamente autorizados.

Hacienda Publica en sentido objetivo, el Presupuesto del ISBM, se
al pago de la deuda que ha sido reconocida por el Area de Salud del ISBM
y conforme a lo establecido en los articulos 1416 y 1417 del Cdédigo Civil, de donde se tiene
gue todo convenio celebrado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben ejecutarse
de buena fe y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligaciéon, o que por la ley o la

costumbre pertenecen a ella.

6. Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria No. 01-05-2018-
PROV 2017, emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera
Institucional, por un monto de ONCE 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (US $11.00), la cual seran aplicada a la provision presupuestaria nimero

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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31070917, correspondiente al afio 2017.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del andlisis de la peticidon
presentada por la Sub Direccién de Salud y de conformidad a lo establecido en las Clausulas
Décima, Décima Sexta y Décima Novena del Convenio suscrito; articulo 36 de la Norma Técnica
Administrativa para la Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a
Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, los
articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 No.1, 1439 y 1440 del Cédigo Civi

[T} [Pl [T ]

a’y“s”y 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al

rticulos 20 literales

Directivo:

I.  Aprobar la cantidad de ONCE 00/100 DOLARES DE TAD NIDOS DE
AMERICA (US$11.00) para la cancelacion de oblidagio or del Hospital
Nacional Psiquiatrico “Dr. José Molinz en el municipio de

Soyapango, departamento de San ‘alv or,

[1l.  Encomendar ala

€6€9999999999999999999999999999999,

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas, asi como la recomendacion

efectuada; de conformidad a lo establecido en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima
Novena del Convenio suscrito con el referido Hospital; asi como lo dispuesto en los Articulos 20
literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; Articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438
No.1, 1439 y 1440 del Codigo Civil; y Articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la
Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a Usuarios del Programa
Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo de
forma unanime ACUERDA:
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I.  Aprobar la cantidad de ONCE 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$11.00) para la cancelacién de obligacion de pago a favor del Hospital
Nacional Psiquiatrico “Dr. José Molina Martinez”, ubicado en el municipio de
Soyapango, departamento de San Salvador, por atencion de emergencia brindada a
usuaria del ISBM en el mes de junio de 2017, recibida a satisfaccion por la Sub Direccion

de Salud, a través de la Division de Supervisién y Control.

Dicho pago sera con cargo ala Provision presupuestaria del Ejercicio Fiscal 2017.
II.  Autorizar al Director Presidente para firmar la resoluciéon cor on

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones Co tagjgnes | tucional, la

continuidad del tramite correspondiente.

\

IV. Aprobar el Acuerdo de aplicacién inmedi el tramite de pago.

Se continu6 con el segundo & ento pre ado por la UACI, que literalmente expresa:

ANTECEDE JUSTIFICATIVOS:

1. El 21 de diciembre de 2012, el ISBM y el Hospital Nacional San Rafael, ubicado en el municipio
de Santa Tecla, departamento de La Libertad, suscribieron convenio para la prestacion de
servicios médico hospitalarios para la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del
ISBM; por el plazo de DOCE MESES, comprendidos del 1 de enero al 31 de diciembre de
2013, por un monto maximo de hasta QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 00/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $552,000.00), el cual seria
pagado por el ISBM, en cuotas mensuales, vencidas, de hasta CUARENTA Y SEIS MIL
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $46,000.00).
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Dicho convenio ha sido sujeto de diversas prérrogas siendo la Ultima la concedida mediante
Resolucion Modificativa No. 273/2017-ISBM mediante la cual se pacté la prorroga del
Convenio de enero a junio de dos mil dieciocho, por un monto maximo mensual de hasta
CUARENTA Y SEIS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$46,000.00), haciendo un monto méximo total para el periodo de la prérroga de DOSCIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$276,000.00). A continuacion, se resumen los montos autorizados para el afio 2017:

Namero
Numero Namero
_ de los Fecha de _ _ Monto total de
Fecha de Resolucion de de . Tipo de Resolucién .
. Puntos de Sesion Resolucién
Resolucién Acta
Acta
451/2016- e
23/12/2016 136 7.11 21/12/2016 US$276,000.00
ISBM
077/2017-
29/06/2017 164 8.3 29/06/2017 US$276,000.00
ISBM
237/2017- ) . . .
28/11/2017 1SBM 188 11.2 AM@nciores medico hospitalarias US$246,062.33
de enero a junio de 2017
psolucion Administrativa de Pago para
46/2018- ubrir el pago de atenciones medico
03/05/2018 213 7. ) . i US$230,001.19
ISBM hospitalarias brindadas en los meses de
agosto, septiembre y octubre de 2017.
TOTAL US$1,028,063.52

la Unidlad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),
a 18 de abril de 2018, del Sub Director de Salud, doctor Jorge

Rafael, p sponder asi a las atenciones brindadas a la poblacion usuaria del Programa

Especial de Salud del ISBM, en los meses de noviembre y diciembre de 2017.

. También se recibieron memorandums de fecha 18 de abril de 2018, emitidos por el Jefe de la
Division de Supervision y Control, doctor Omar Keller Catalan Vasquez, con los cuales se
remiti6 al Sub Director de Salud, doctor Jorge Avelino Gonzalez Montenegro, las
justificaciones técnicas e informes del Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario, doctor Willy
Arnoldo Mejia Diaz; en los que se recomienda iniciar el tramite de pago por DOSCIENTOS
VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NUEVE 60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $225,309.60), segun el informe del Supervisor, los expedientes clinicos

gque amparan los servicios fueron revisados por su persona, habiendo constatado que las
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atenciones para los meses antes descritos, cumplen con lo establecido en el articulo 36 de la
Norma Técnica Administrativa para la Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios
de Salud a Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial. A continuacion, se presentan el cuadro resumen de las atenciones

correspondientes:

Reporte del mes de noviembre de 2017:

Reporte del mes de diciembre de 2017:

Proce:i‘:ientos Tipo de atencién / procedimiento Costo Total en USS
137 Es}z:::z;ac)ién, dia cama, procedimientos (Electivos y $89.906.83
96 Consulta de Emergencia 4, 3
930 Consulta Externa, Examenes y Procedimientos .0
225 Fisioterapia $3,287.50
87 Rayos X 89.80
12 Laboratorio Clinico $30.18
1,487 TOTAL GENERAL r $119,310.84

#de
Tipo de atencidn / procedimiento Costo Total en USS
Procedimientos
Hospitalizacidn, dia cama, procedimientos (Electivos y
135 $77,334.21
Emergencia)
94 Consulta de Emergencia $4,111.45
808 Consulta Externa, Exdmenes y Procedimientos. $18,311.70
28 Fisioterapia $3,274.70
93 Rayos X $2,863.32
30 Laboratorio Clinico $79.18
‘ 1 ﬁorte $24.20
1,189 TOTAL GENERAL $105,998.76
~—

4. Para verificar si existen economias dentro de la ejecucién de las prorrogas que puedan
aplicarse a los pagos antes descritos, se solicité reporte de economias y remanentes a la
Coordinacién de Seguimiento y Control de Contratos, quien revis6 el Sistema de
Administracion de Pagos (SAP), determinando que no se cuenta con remanentes, siendo
necesario autorizar el monto total de la obligacion de pago por DOSCIENTOS VEINTICINCO
MIL TRESCIENTOS NUEVE 60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $225,309.60), para cancelar de forma total las atenciones brindadas en los meses

anteriormente descritos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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5. El dia 17 de mayo de 2018, la UACI en cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo
Directivo en el Romano VI del Punto 10 del Acta 155, de Sesion Ordinaria de fecha 09 de
mayo de 2017, presenté ante la Comision Técnica Administrativa — Financiera (CAF) los
informes entregados por la Division de Supervision y Control, la Coordinacion de Seguimiento
y Control de Contratos, la Unidad Financiera Institucional y la opinion de la Unidad Juridica
en relacién al caso, a continuacion se presenta un resumen de los argumentos expuestos a
la CAF:

Valoracién Administrativa:

La UACI recibio el requerimiento el 19 de abril de 2018, determinando que al haber revisado

el requerimiento y la documentacion complementaria presentada que ra la prestacion
efectiva de los servicios brindados por el Hospital Nacional San R alo igs del ISBM
durante los meses de noviembre y diciembre de 2017, se consi@lera que eN@&go pdr dichos

servicios es factible.

Valoracién Técnica:

Supervision y Control para iniciar

evidencia incumplimient

La Jefa de la Unidad Financiera envio nota a la UACI informando que a requerimiento de la

Division de Supervision y Control mediante nota de fecha 20 de diciembre de 2017, se elabor6
Provision Financiera No. 31070917 segun la cual se cuenta con $170,099.61, por lo cual la
Division de Supervision y Control debera gestionar las asignaciones presupuestarias del
ejercicio fiscal 2018, por la cantidad de $55,209.99 y asi cumplir con la obligacion ante el
referido hospital. Estas asignaciones autorizadas fueron notificadas a la UACI el 4 de junio de
2018.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Asimismo, la Coordinacion de Seguimiento y Control de Contratos present6 el informe de

gestion, segun el siguiente detalle:

MES DE 2017

MONTO

FECHA DE
INGRESO

FECHA
FINALIZADA LA
REVISION U
OBSERVADO

FECHA DE
NOTIFICACION DE
LAS
OBSERVACIONES AL
PROVEEDOR

FECHA DE

PRESENTACION DE LOS

DOCUMENTOS
SUBSANADOS POR EL
PROVEEDOR

FECHA DE
ENTREGA DE
DOCUMENTOS
TECNICO A
COORDINADOR

FECHA DE ENViO
DE
DOCUMENTOS
AL AREA DE
SALUD

NOVIEMBRE

$119,310.84

07/02/2018

14/02/2018

14/02/2018

19/03/2018

22/03/2018

03/04/2018

DICIEMBRE

$105,998.76

22/02/2018

05/03/2018

07/03/2018

10/04/2018

10/04/2018

10/04/2018

TOTAL

$225,309.60

Es importante destacar que los tiempos que influyeron en que

al periodo de vacacion.

Opinién Juridica:

Clausula V

HOSPITALARIOS Y OT
ESPECIAL DE SAL

‘DISPOSICIONES Y

pgara, fue

blece: “Las atenciones que se soliciten en la unidad

por médicos especialistas de las cuatro areas basicas

En atencidn a esta disposicion los Hospitales Nacionales, pese a agotar el monto asignado al

convenio contindian los servicios considerados en el articulo 36 antes mencionado, los cuales

son analizados, verificados y recibidos por el ISBM, a través de la Sub Direccion de Salud, el

Jefe de la Division de Supervision y Control y el Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario,

quienes han emitido documentos en los que se recomienda el pago de los servicios debido a

gue los expedientes clinicos que amparan los servicios han sido revisados por la supervisora

asignada, quien determin6 que los mismos corresponden a atenciones brindadas posterior a

la fecha en que se agot6 el monto mensual asignado al hospital y que éstos cumplen con la

norma técnica aplicable, por lo cual los ha dado como recibidos por parte de la Institucion

siendo objeto de provisién de fondos del presupuesto 2017, segin consta en el expediente.
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Sin embargo, es necesario sefalar que la clausula X del Convenio, se menciona que los
hospitales deben presentar la documentacion necesaria para el pago durante los primeros
quince dias habiles del mes siguiente a la prestacidn del servicio, en la oficina encargada de
la Revisibn de Documentos para Pago del ISBM, en San Salvador o en los Centros de

Atencién Regional de la Zona correspondiente.

No obstante lo anterior, el incumplimiento en los plazos para tramitar los pagos no inhibe al
Instituto de la obligacién del pago por la prestacién de los servicios, en vista que no sefala
como efecto del incumplimiento la exoneracién de pago a favor del Instituto (el formato de
convenio responde a lo requerido en proceso de negociacion de la Sub Direccion de Salud

con representantes de MINSAL), por lo que la obligacion de 0, a pesar de la

extemporaneidad subsiste al no haber transcurrido el plazo de ipcion de las

ejecucion del Convenio; ya que inclusive en el articulo 2 ' de la Republica,

Publica las deudas

fuentes de las obligaciones a cargg ado, de la forma siguiente:
1) Deudas reconocidas
0s gastosYablicos debidamente autorizados.

en sentido objetivo, el Presupuesto del ISBM, se

6. Constan en el expediente Certificacion de Disponibilidad de Fondos No. 04-05-2018-PROV
2017 por un monto de US $170,099.61 la cual sera aplicada a la provisién presupuestaria
namero 31070917 correspondiente al afio 2017 y Certificacion de Disponibilidad
Presupuestaria No. 004-06-2018 por un monto de US $144,783.40 la cual incorpora us
$55,209.99 que corresponden a lo requerido para esta obligacién y sera aplicada a la linea
presupuestaria 0201 del ejercicio fiscal 2018. Haciendo un total entre ambas de
DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NUEVE 60/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $225,309.60)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del andlisis de la peticion
presentada por la Sub Direccion de Salud y de conformidad a lo establecido en las Clausulas
Décima, Décima Sexta y Décima Novena del Convenio suscrito; articulo 36 de la Norma Técnica
Administrativa para la Prestacién de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a
Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, los
articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 No.1, 1439 y 1440 del Cddigo Civil y articulos 20 literales

[T l] [Pl [TP]

a’y“s”y 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Aprobar la cantidad de DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

NUEVE 60/100

amerita un llamado de atencién.

El licenciado Francisco Cruz pregunt6 a la Asesora Legal si la Division de Supervision y Control
cuenta con un mecanismo para evitar exceso de sobregiros y no tener equivocaciones de montos

que al final la Corte de Cuentas repare al Consejo Directivo por aprobar.

La licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, manifestd que la figura las obligaciones contractuales asi
como las obligaciones naturales, que emanan de la naturaleza del convenio o contrato, tienen
asidero legal conforme al Cddigo Civil vigente. Afios atrds, cuando se era parte de la estructura
administrativa del Mined, se recurri6 a la emisiéon de resoluciones razonadas para respaldar

pagos de sumas excedentes a los montos inicialmente pactados con los proveedores, como
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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forma de liquidar la ejecucién de algunos Convenios y Contratos suscritos, en ese entonces con
algunos Hospitales nacionales y privados; para ello se establecié que debia comprobarse que
los servicios médicos fueron brindados a usuarios del programa especial de salud de Bienestar
Magisterial y que médicamente fueron los apropiados a los padecimientos de salud de cada
paciente, ademas, que las atenciones fueran de la misma naturaleza que los servicios
contratados. Por otra parte, se establecieron algunas disposiciones en las normativas técnicas
de la Direccion de Bienestar Magisterial; lo anterior, se fundament6 en analisis legal de cada
caso que se resolvid y, hasta la fecha, no tiene conocimiento que haya sido observado algunos
de esos trdmites por ninguna Auditoria. Ya como ISBM, las areas operativas retomaron esa
figura, al parecer, con algunas adaptaciones y, como puede observase en los Puntos de Acta,
se incluye detalle de la opinion de la Unidad Juridica en cada caso que se &@igita. Por otra parte,
el &rea médica podria revisar sus datos historicos o estadisticos

ordé que hace tres aflos en una ocasion similar

lud y segun la explicacion que se le proporcion6

valores a pagar por las obligaciones de pago, porque con base a esos datos se hace el
aprovisionamiento de fondos, el Directorio manifesté no haberla y que se apruebe en esos

términos.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas, asi como la recomendacion
efectuada; de conformidad a lo establecido en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima
Novena del Convenio suscrito con el referido Hospital; asi como lo dispuesto en los Articulos 20

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; Articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438
No.1, 1439 y 1440 del Cédigo Civil; y Articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la
Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a Usuarios del Programa
Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo de
forma unanime ACUERDA:

. Aprobar la cantidad de DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS NUEVE
60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $225,309.60), para la

cancelacion de obligacion de pago a favor del Hospital Nacional “San Rafael”, ubicado

en el municipio de Santa Tecla, departamento de La Libertad, p& enciones médico

hospitalarias brindadas a la poblacién usuaria del ISBM, en eS gviembre y

Dicho pago sera con cargo a la Provision presu cio Fiscal 2017,
por un monto de US $170,099.6]¥/

ejercicio fiscal 2018 por un monto

puestaria 0201 del

Il.  Autorizar al Director Preside

V. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata para agilizar el tramite de pago.

A continuacion, se dio lectura a la tercera solicitud presentada por UACI que, de manera literal,

dice asi:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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13.3 Solicitud de aprobacién de obligaciéon de pago al Hospital Nacional Rosales, ubicado

en el municipio y departamento de San Salvador, por sobregiro en la atencién a la
poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM durante el mes de
diciembre de 2017.

”y

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1.

El 21 de diciembre de 2012, el ISBM y el Hospital Nacional Rosales, ubicado en el Municipio

y Departamento de San Salvador, suscribieron convenio para la prestacion de servicios

médico hospitalarios para la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM,;
por el plazo de DOCE MESES, comprendidos del 1 de enero al 31 i
por un monto maximo de hasta TRES MILLONES DOSCIENT
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
pagado por el ISBM, en cuotas mensuales vencidas, de ha

00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

Dicho convenio ha sido sujeto de dive‘as pro
de la Resolucion Modificativa No. 260

AMERICA (US $270,000.00), ha
de hasta UN MILLON SEISCIENTOS NTE MIL 00/200 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA $1,620,00

autorizados para el@fio 20

00). A continuacién, se resumen los montos

Numero
Fecha de Numero de |Numero| de los Fecha de Tioo de Resolucién Monto total de
Resolucion Resolucion |de Acta|Puntos de Sesion P Resolucion
Acta
A 4
136 7.11 21/12/2016 Prérroga de enero a junio de 2017 US$1,620,000.00
Pro Ui —
164 83  |29/06/2017 rorroga de “‘2'0013 diciembre de US$1,620,000.00
TOTALEN US $ US $3,240,000.00

3.

El 27 de abril de 2018, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),
recibio solicitudes de fecha 24 de abril de 2018, del Sub Director de Salud, doctor Jorge
Avelino Gonzalez Montenegro, para iniciar el tramite de obligacion de pago por un monto
total de NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES 17/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $93,283.17), a favor del Hospital Nacional
Rosales, para responder asi a las atenciones brindadas a la poblacion usuaria del Programa
Especial de Salud del ISBM, en el mes de diciembre de 2017.

También se recibi6 memorandum de fecha 24 de abril de 2018, emitido por el Jefe de la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Divisién de Supervision y Control, doctor Omar Keller Catalan Vasquez, con el cual se remitié
al Sub Director de Salud, doctor Jorge Avelino Gonzalez Montenegro, la justificacion técnica
e informe del Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario, doctor Jaime Eduardo Lépez
Antillon; en el que se recomienda iniciar el tramite de pago por NOVENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES 17/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $93,283.17), segun el informe del Supervisor, los expedientes clinicos que
amparan los servicios fueron revisados por su persona, habiendo constatado que las
atenciones para el mes antes descrito, cumplen con lo establecido en el articulo 36 de la
Norma Técnica Administrativa para la Prestacion de Servicios Hospitalarios y otros Servicios
de Salud a Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial. A continuacion, se presenta el cuadro resumen las atenciones
correspondientes al mes de diciembre de 2017:

# de Procedimientos Tipo de / procedimiento = Costo Total en US$

19 Consultas de emergencia v $873.40

121 Tratarnic.antos médi?os (Hospitalizacién?, } $71,008.30
procedimientos electivos y de emergencias

203 Consulta externa $2,844.10

1 Ultrasonografia $20.90
12 Rayos "X" $258.50
70 Laboratorio Clinico $803.53
264 Fisioterapias $4,356.00
15 Medicamentos $13,118.44
705 TOTAL GENERAL $93,283.17

ec as dentro de la ejecucion de las prorrogas que puedan

ntes descritos, se solicitd reportes de economias y remanentes a la

eglniento y Control de Contratos, quien revisé el Sistema de
gos (SAP), determinando que se cuenta con remanentes por un monto
OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE 95/100 DOLARES DE LOS
IDOS DE AMERICA (US $4,839.95), siendo necesario autorizar el monto total
de la obligacion de pago por OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y
TRES 22/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $88,443.22),
para cancelar de forma total las atenciones brindadas en el mes anteriormente descrito,

segun el siguiente detalle:

1 2 3 4 5 6 7
MONTO TOTAL ) MONTO TOTAL OBLIGACION DE
ANO 2017 i — AUTORIZADO R DE PAGO (TOTAL (ICTACECOMNA
SOBREGIRO) EN AUTORIZADO 5 MENOS
uss (INCLUYE (APLICANDO PRESENTADA | COLUMNA 3 COLUMNA 6)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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REASIGNACIONES) REMANENTES POR EL MENOS TOTAL
EN US$ Y/ECONOMIAS) EN HOSPITAL COLUMNA 4)
uss)
Julio $251,318.36 $270,000.00 $251,318.36 $0.00
Agosto $253,065.16 $270,000.00 $253,065.16 $0.00
Septiembre $301,300.10 $270,000.00 $301,300.10 $0.00
Octubre $304,356.65 $304,378.85 $304,356.65 $0.00 $4,839.95 $88,443.22
Noviembre $321,162.42 $321,115.09 $321,162.42 $0.00
Diciembre $277,240.53 $184,506.06 $183,957.36 $93,283.17
TOTALES $1,708,443.22 $1,620,000.00 $1,615,160.05 $93,283.17

5. Eldia17 de mayo de 2018, la UACI en cumplimiento a los acuerdos to or el Consejo
Directivo en el Romano VI del Punto 10 del Acta 155, de Se
mayo de 2017, presentd ante la Comisién Técnica AdmiRi ' [ jera (CAF) los
informes entregados por la Divisibn de Supervisién y dinacién de

Seguimiento y Control de Contratos, la Unidad Finangjgra Insti la opinion de la

un resumen de los

Unidad Juridica en relacion al caso‘a co

argumentos expuestos a la CAF:

Valoracién Administrativa:

expedientes clinicos del mes de diciembre de 2017, finaliz6 el 03 de febrero
de 2018.

a la revision, emision y subsanacion de observaciones se firmaron los censos de asistencia

Hospital present6 la documentacién para pago el 1 de marzo de 2018. Posterior

médica y fueron trasladados a la Jefatura de la Division de Supervision y Control para iniciar
el trdmite de pago el 24 de abril de 2018. Lo cual evidencia incumplimiento por parte del
Hospital en la fecha de presentacion de los documentos para pago, no obstante lo anterior,
el hospital cumpli6é con la norma técnica en lo referente a la prestacion de los servicios y de
no haberse efectuado los procedimientos hospitalarios podria haberse presentado
descompensacion y riesgo en la vida de los afiliados, por lo tanto, se recomienda que se
gestione el trdmite de pago del sobregiro del Hospital Nacional Rosales para el mes de
diciembre de 2017 por el monto solicitado debido a que se recibieron los servicios, siendo

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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factible el pago del mismo. Con este pago ya no quedarian obligaciones pendientes para el

ejercicio 2017.

Valoracién Financiera:

La Jefa de la Unidad Financiera envi6 nota a la UACI informando que los recursos para el
pago de la obligacién no fueron solicitados a la Unidad Financiera Institucional para ser
reservados de las asignaciones del ejercicio fiscal 2017.

Por lo anterior, el Jefe de la Divisidbn de Supervision y Control debe gestionar ante el

responsable de la Administracién del Presupuesto de Salud, para le sea autorizado

utilizar las asignaciones presupuestarias del ejercicio fiscal 2018 por | idad total y asi

cumplir con la obligacion ante el referido hospital. Es precis que la
UACI, pudiera dar tramite a la solicitud fue necesario que ios de Salud,
realizara gestion presupuestaria 2018, por lo cual, la ejo Directivo,
hasta esta fecha, segun se describe en el desarrollo de las asignaciones
autorizadas fueron notificadas a la UAi el4

Asimismo, la Coordinacién de Seguimiento®§ Co n
gestion, segun el siguiente detalle:

s present6 el informe de

FECHA DE FECHA DE FECHA DE
) PRESENTACION DE LOS ENTREGA DE FECHA DE ENVIO DE
MES MONTO TEE:QSD(E NOOI;—;'::CEEJOIQN?EESTLS DOCUMENTOS DOCUMENTOS DOCUMENTOS AL AREA
PROVEEDOR SUBSANADOS POR EL TECNICO A DE SALUD
PROVEEDOR COORDINADOR
DICIEMBRE | $93,283.17 11/04/2018 20/04/2018 20/04/2018
TOTAL

Opinién Juridica:

Los Convenios de Prestacion de Servicios Médico Hospitalarios suscrito establece en la
“‘DISPOSICIONES Y ACTIVIDADES GENERALES RELATIVAS A LOS
SERVICIOS” que la prestacion de los servicios se sujetara a la norma técnica vigente, siendo
esta la “NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS Y OTROS SERVICIOS DE SALUD A USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”,

la cual en su articulo 36, literalmente establece: “Las atenciones que se soliciten en la unidad

Clausula V

de emergencia, seran evaluadas por médicos especialistas de las cuatro areas basicas
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(Ginecologia, Medicina Interna, Pediatria y Cirugia General) segin cada caso, que deberan
ser asighados por el hospital de acuerdo al rol de turnos, no se requerira en referencia del
Médico Magisterial o del Médico Tratante. Las atenciones de emergencias, Consulta Externa
Programada, Servicios de Laboratorio y Cirugias Programadas deberdn ser atendidas

independientes del nimero y monto mensual asignado”.

En atencion a esta disposicion los Hospitales Nacionales, pese a agotar el monto asignado
al convenio contindian los servicios considerados en el articulo 36 antes mencionado, los
cuales son analizados, verificados y recibidos por el ISBM, a través de la Sub Direccién de
Salud, el Jefe de la Divisibn de Supervision y Control y el Supervisor de Apoyo Médico
Hospitalario, quienes han emitido documentos en los que se recomgienda el pago de los
servicios debido a que los expedientes clinicos que amparan los servici ido revisados
por el supervisor asignado, quien determiné que los mismo

brindadas posterior a la fecha en que se agot6 el monto

servicios de conformidad, por la parte técnica, como responsable de la

onvenio; ya que inclusive en el articulo 223 de la Constitucion de la Republica,

en su parte final establece: “Son obligaciones a cargo de la Hacienda Publica las deudas
reconocidas y las que tenga origen en los gastos publicos debidamente autorizados”, de la
lectura de la disposicion anterior puede concluirse, que la Constitucion ha establecido las

fuentes de las obligaciones a cargo del Presupuesto del Estado, de la forma siguiente:
1) Deudas reconocidas
2) Deudas que tenga origen en los gastos publicos debidamente autorizados.

Bajo el concepto de Hacienda Publica en sentido objetivo, el Presupuesto del ISBM, se

encuentra afecto al pago de la deuda que ha sido reconocida por la Sub Direccion de Salud
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del ISBM y conforme a lo establecido en los articulos 1416 y 1417 del Cadigo Civil, de donde
se tiene que todo convenio celebrado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben
ejecutarse de buena fe y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino
a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que por la

ley o la costumbre pertenecen a ella.

6. Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria No. 003-06-2018,
emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional,
por un monto de OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES 22/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $88,443.22) el cual sera
aplicado a la linea presupuestaria 0201 del ejercicio fiscal 2018.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Instituci aliSIe de la peticion
presentada por la Sub Direccién de Salud y de cog i cido en las Clausulas
Décima, Décima Sexta y Décima Novena d‘ Caqove SGHILO; b 6 de la Norma Técnica
Administrativa para la Prestacion de Servicios Otros Servicios de Salud a
Usuarios del Programa Especial de Salud d o de Bienestar Magisterial, los
articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 14 el Cédigo Civil y articulos 20 literales
“a”y “s” y 22 literales “a”’ y de , y recomienda al Consejo Directivo:

OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES
ADO'S UNIDOS DE AMERICA (US $88,443.22), para la

o a favor del Hospital Nacional Rosales, ubicado en el

irector Presidente del ISBM, para firmar la resolucién correspondiente.
[ll. Encomendar a la UACI, la continuidad del tramite correspondiente.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo.

Finalizada la lectura del documento presentado, nuevamente el profesor Coto Lopez consultd
con el pleno si hay consenso para aprobar lo solicitado segun recomendacion, manifestando el

pleno estar de acuerdo en que asi se apruebe.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas, asi como la recomendacion
efectuada; de conformidad a lo establecido en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima
Novena del Convenio suscrito con el referido Hospital; asi como lo dispuesto en los Articulos 20
literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; Articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438
No.1, 1439 y 1440 del Cédigo Civil; y Articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la
Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a Usuarios del Programa
Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo de
forma unanime ACUERDA:

I. Aprobar la cantidad de OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENT TAY
TRES 22/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDO $88,443.22),
para la cancelacion de obligacién de pago a favor de]l Hospl sales, ubicado
en el municipio y departamento de San Salvador, ico hospitalarias
brindadas a la poblacion usuaria del c iCi de 2017, recibidas a
satisfaccion por la Sub Direccion de Salu de Supervision y Control.
Dicho pago ser& con cargo a la Pgvision ria 0201 del Ejercicio Fiscal

2018.
Il.  Autorizar al Director Preside

1. Encomendar a la

continuidad del tra

IV. Aprobar el 0

Sep

y ultimo Sub Punto presentado por la UACI, de la siguiente forma:

6697939733933393933) 33333333339333933) ”y

13.4 Solicitud de aprobacion de obligacion de pago al Hospital Nacional “Santa
Gertrudis”, del municipio y departamento de San Vicente, por sobregiro en la
atencion ala poblacién usuaria del Programa Especial de Salud del ISBM durante el

mes de junio de 2017.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El 21 de diciembre de 2012, el ISBM y el Hospital Nacional Santa Gertrudis, ubicado en el
municipio y departamento de San Vicente, suscribieron convenio para la prestacion de

servicios meédico hospitalarios para la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



ISBM; por el plazo de DOCE MESES, comprendidos del 01 de enero al 31 de diciembre de
2013, por un monto maximo de hasta CIENTO VEINTE MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $120,000.00), el cual seria pagado por el ISBM, en
cuotas mensuales vencidas, de hasta DIEZ MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $10,000.00).

Dicho convenio ha sido sujeto de diversas prérrogas siendo la tltima la concedida a través de
la Resolucién Modificativa No. 266/2017-ISBM mediante la cual se pactd la prorroga del
convenio de enero a junio de dos mil dieciocho, por un monto maximo mensual de hasta
de DIEZ MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
orroga de SESENTA
MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 0,000.00). A

continuacion, se presenta cuadro resumen de los montos autoriZz&do para

(US$10,000.00), haciendo un monto méaximo total para el periodo de la

Fecha de Numero de |Numero de | Numero de los Fecha de Tibo de Resolucién Monto total de
Resolucion | Resolucion Acta Puntos de Acta Sesion P Resolucion
23/12/2016 443/2016- 192 7.6 US$150,000.00
ISBM
29/06/2017 OS?S/BZI(\)AN_ 164 8.3 ‘ US$150,000.00
28/11/2017 232/2017- 188 ) USS 63,831.88
ISBM . N
brindadas de enero a junio de
2017
2 quisiciones y Contrataciones Institucional (UACI),

de Salud, Doctor Jorge Avelino Gonzélez Montenegro, la justificacion técnica
e informe del Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario, doctor Willy Arnoldo Mejia Diaz; en
el que se recomienda iniciar el trdmite de pago por UN MIL CIENTO TREINTA 19/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,130.19), segun el informe
del Supervisor, los expedientes clinicos que amparan los servicios fueron revisados por su
persona, habiendo constatado que las atenciones para los meses antes descritos, cumplen
con lo establecido en el articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la Prestacion de
Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a Usuarios del Programa Especial de Salud
del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y que fueron procedimientos de diferente

complejidad y costo. A continuacion, se presenta el cuadro resumen de las atenciones

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



correspondientes:

Reporte del mes de junio* de 2017:

# de Procedimientos Tipo de atencién / procedimiento Costo Total en US$S
5 Consulta Especializada $138.60
3 Radiologia $34.24
44 Fisioterapia $600.60
1 Ingreso $262.25
1 Transporte Interdepartamental** $94.50
54 TOTAL GENERAL $1,130.19

*  El incremento de monto otorgado mediante la Resolucion No. 232/2017-1S
las atenciones brindadas durante el mes de junio de 2017.

**  Servicio de ambulancia.

al pago antes descrito se solicitdé reporte de economia
Seguimiento y Control de Contratos, quien rew inistracion de Pagos
(SAP), determinando que se cuenta cofy re
73/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
autorizar el monto total de la obligs
DOLARES DE LOS ESTADOS § A (US $1,048.46), para cancelar de

forma total las atenciones brindadas u mes anteriormente descrito, segun el siguiente

(US $81.73), siendo necesario

de OCHENTA Y UNO

N CUARENTA Y OCHO 46/100

detalle.
1 2 \ 3 4 5 6 7
MONTO TOTAL
MONTO MAXIMO | EJECUTADO DENTRO OBLIGACION DE
MONTO TOTAL ) REMANENTES
MENSUAL DEL MAXIMO TOTAL TOTAL DEL PAGO
PRESENTADO DISPONIBLES
MES DEL AUTORIZADO AUTORIZADO SOBREGIRO (TOTAL
~ (INCLUIDO (TOTAL COLUMNA
ANO 2017 (INCLUYE (APLICANDO PRESENTADO POR EL COLUMNA 5
SOBREGIRO) EN 3 MENOS TOTAL
REASIGNACIONES) | REMANENTES Y/ HOSPITAL MENOS
us$ ) COLUMNA 4)
EN US$ ECONOMIAS) EN COLUMNA 6)
us$)
Enero $7,862.97 $10,000.00 $7,862.97 $0.00
Febrero $9,628.90 $10,000.00 $9,628.90 $0.00
Marzo $9,740.56 $10,000.00 $9,740.56 $0.00
Abril $13,272.47 $17,151.60 $13,272.47 $0.00 $81.73 $1,048.46
Mayo $11,112.21 $10,000.00 $11,112.21 $0.00
Junio $13,263.23 $6,680.28 $12,133.04 $1,130.19
TOTALES $64,880.34 $63,831.88 $63,750.15 $1,130.19

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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5. La UACI verificé la solicitud antes descrita y tramitd la valoracion administrativa, técnica,
financiera y juridica, al analizar dichas valoraciones determind que se trata de situaciones
similares a las presentadas con otras obligaciones de la misma naturaleza, por lo pese a que
éste caso no ha sido presentado a la Comision Técnico Administrativa-Financiera, segun lo
ordenado en el Romano VI del Punto 10 del Acta No. 155, de Sesién Ordinaria de fecha 09
de mayo de 2017, la UACI solicita su aprobacion al Consejo Directivo, con el objeto de
cancelar el monto adeudado a la brevedad posible. A continuacién, se presenta un resumen

de las valoraciones antes mencionadas:

Valoracién Administrativa:

haber verificado la Sub Direccién de Salud a través
desde el punto de vista médico, la prestacién efecti

Nacional Santa Gertrudis, a los usuari% del |

servicios es factible.

Valoracién Técnica:

La revisiéon de expedient
El Hospital presentd |

el monto solicitado. Con este tramite no quedan pagos pendientes para el convenio de enero
a junio de 2017.

Valoracién Financiera:

En relaciéon a opinién solicitada, sobre el pago de Obligacion del mes de junio de 2017 al
Hospital Nacional Santa Gertrudis, se certifica que no hubo requerimiento por parte de la
Division de Supervision y Control de realizar Provisién Financiera para dicho compromiso, por

tanto, se debera hacer el pago con cargo a las asignaciones presupuestarias del ejercicio

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



fiscal 2018, por el monto de UN MIL CUARENTA Y OCHO 46/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,048.46).

Asimismo, la Coordinacion de Seguimiento y Control de Contratos present6 el informe de

gestién, segun el siguiente detalle:

FECHA FECHA DE FECHA DE FECHA DE FECHA DE
FECHA DE FINALIZADA | NOTIFICACION DE | PRESENTACION DE ENTREGA DE ENViO DE
MES MONTO INGRESO LA REVISION LAS LOS DOCUMENTOS DO(EUMENTOS DOCl{MENTOS
U OBSERVACIONES | SUBSANADOS POR EL TECNICO A AL AREA DE
OBSERVADO | ALPROVEEDOR PROVEEDOR COORDINADOR SALUD
JUNIO $1,130.19 | 11/05/2018 | 14/05/2018 SIN OBSERVACIONES 15/ 15/05/2018

Opinién Juridica:

tablece en la Clausula
S SERVICIOS” que la
, siendo esta la “NORMA
RVICIOS HOSPITALARIOS Y

El Convenio de Prestacion de Servicios Médico Hoggpi
V “DISPOSICIONES Y ACTIVIDADES CfNER A\ |
3 a la

prestacion de los servicios se sujetara a

evaluadas por médicos e

Interna, Pediatria y

el Jefe de la Division de Supervision y Control y el Supervisor de Apoyo Médico Hospitalario,

quienes han emitido documentos en los que se recomienda el pago de los servicios debido a
gue los expedientes clinicos que amparan los servicios han sido revisados y éstos cumplen
con la norma técnica aplicable, por lo cual los ha dado como recibidos por parte de la

Institucion.

Ahora bien, es importante considerar que la Clausula X del Convenio, menciona que el
hospital debe presentar la documentacién necesaria para el pago durante los primeros
guince dias habiles del mes siguiente a la prestacion del servicio, en la oficina encargada de
la Revisidbn de Documentos para Pago del ISBM, en San Salvador o en los Centros de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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Atencién Regional de la zona correspondiente y segun memorando de la Divisiébn de
Supervisién y Control de fecha 25 de mayo de 2018 “el hospital present6 de forma tardia los
complementos de los meses de enero, febrero y marzo de 2017, ocasionando un desajuste...
del monto total solicitado para incremento, lo cual afectd la disponibilidad para cubrir el mes
de junio de 2017”. Situacién que evidencia un posible incumplimiento en los plazos para
tramitar los pagos o la exactitud de los reportes presentados, sin embargo ello no inhibe al
Instituto de la obligacién del pago por la prestacion de los servicios, en vista que no sefiala
como efecto del incumplimiento la exoneracion de pago a favor del Instituto (el formato de
convenio responde a lo requerido en proceso de negociacion de la Sub Direccién de Salud
con representantes de MINSAL), por lo que la obligacibn de pago, a pesar de la

extemporaneidad subsiste al no haber transcurrido el plazo de\gscripcion de las

obligaciones en la via judicial (10 afios para acciones de esta na e sentido el
igibitdad por

RQensable de la

la Constitucion ha establecido

tado, de la forma siguiente:

2) Deudas que tenga o n los gas Ublicos debidamente autorizados.

daNRublica en sentido objetivo, el Presupuesto del ISBM, se
a que ha sido reconocida por el Area de Salud del ISBM
ido en los articulos 1416 y 1417 del Cédigo Civil, de donde se tiene
ado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben
2 y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino
Jue emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion, o que por la

re pertenecen a ella.

6. Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria No. 004-06-2018, por
un monto de US $144,783.40 la cual incorpora US $1,048.46 que corresponden a lo requerido

para esta obligacion y serd aplicada a la linea presupuestaria 0201 del ejercicio fiscal 2018.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del andlisis de la peticion

presentada por la Sub Direccién de Salud y de conformidad a lo establecido en las Clausulas

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Décima, Décima Sexta y Décima Novena del Convenio suscrito; articulo 36 de la Norma Técnica
Administrativa para la Prestacion de Servicios Hospitalarios y Otros Servicios de Salud a
Usuarios del Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, los
articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438 No.1, 1439 y 1440 del Cédigo Civil y articulos 20 literales

[T l] [Pl [T ]

a’y“s”y 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Aprobar la cantidad de UN MIL CUARENTA Y OCHO 46/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,048.46) para la cancelacion de la obligacion de
pago a favor del Hospital Nacional Santa Gertrudis, ubicado en el municipio vy
departamento de San Vicente, por atenciones médico hospitalarias brindadas a la poblacion
usuaria del ISBM en junio de 2017. Dicho pago sera con cargo a |
0201 del Ejercicio Fiscal 2018.

inea presupuestaria

IV. Autorizar al Director Presidente del ISBM, para firmar la resolu@ion corres
V. Encomendar a la UACI, la continuidad del tramite correspon tes

VI. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo to

Al concluirse la lectura del documento, el pr
acuerdo en tomar el Acuerdo de est

de acuerdo y asi se aprobd.

Agotado el Punto do las gestiones realizadas, asi como la recomendacion

efectuada; dg blecido en las Clausulas Décima, Décima Sexta y Décima
ito con el referido Hospital; asi como lo dispuesto en los Articulos 20
)y k) de la Ley del ISBM; Articulos 1341, 1416, 1417, 1431, 1438

odigo Civil; y Articulo 36 de la Norma Técnica Administrativa para la

nles

del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo de
forma unanime ACUERDA:

I. Aprobar la cantidad de UN MIL CUARENTA Y OCHO 46/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,048.46), para la cancelacion de obligacion de
pago a favor del Hospital Nacional “Santa Gertrudis”, ubicado en el municipio y
departamento de San Vicente, por atenciones médico hospitalarias brindadas a la

poblacion usuaria del ISBM en junio de 2017.

Dicho pago sera con cargo a la Provision presupuestaria 0201 del Ejercicio Fiscal
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP en
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2018.
II.  Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion correspondiente.

lll. Encomendar a la Unidad de Adgquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad del tramite correspondiente.

IV. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata para agilizar el tramite de pago.

Punto Catorce: Gestion de Inmuebles: E
El Director Presidente informé al pleno que en esta ocasié se recWio C dencia relativa
a ofertas de inmuebles.

Punto Quince: Varios: Lectura de ¢

El profesor Coto Lopez informé al ara esta sesion no se ha recibido

correspondencia para el Co

la pr a sesion ordinaria, segun programacioén tentativa, el dia
iente afio, a partir de las nueve horas con treinta minutos, en la Sala

de ~ 8Jo Directivo; y por no haber objecién, todos los presentes quedaron

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las catorce horas del

mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido ratificamos y firmamos para

constancia.
Rafael Antonio Coto Lopez Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Presidente Director Propietario por el Ministerio

de Educacioén
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Eduviges del Transito Henriquez de Herrera
Directora Propietaria por el
Ministerio de Educacion

Milton Giovanni Escobar Aguilar
Director Propietario por el
Ministerio de Salud

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o ‘
Labores de Direccién

X
N

Salomoén Cuéllar Chavez
Director Propietario por el
Ministerio de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez
Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED

Francisco Cruz Martinez
Director Propietarig_repr
Educadores en Do
Labores de Dired@ion

NN

te de
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