N0.242/2018 de Sesion Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del
dia trece de noviembre del afio dos mil dieciocho. Reunidos para celebrar sesion ordinaria, los
sefores: profesor Rafael Antonio Coto LAopez, Director Presidente; y encontrandose presentes
desde el inicio los licenciados Juan Francisco Carrillo Alvarado y Eduviges del Transito
Henriquez de Herrera, Primero y Segunda Directores Propietarios designados en ese orden por
el Ministerio de Educacion, Mined; licenciado Salomdén Cuéllar Chévez, Director Propietario
nombrado por el Ministerio de Hacienda, doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Director
Propietario nombrado por el Ministerio de Salud; ingeniero José Oscar Guevara Alvarez,

Director Propietario en representacion de los educadores que laboran e unidades técnicas

del Ministerio de Educacion; asi como también estan presentes [ Paz Zetino

servidores publicos docentes que prestan sus servicios al E
desempefando la docencia o labores de direccion. T
licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya, p#
el Mined; licenciado Ernesto Antonio@Esperai
representacion de educadores que laboran®en del Mined; y el licenciado

José Carlos Olano Guzman; Director S en esentacion de los servidores

relacion con lo dispuesto en lo

Salvadorefio de Bienest ag

ento de Quoérum.

sencia de los nueve Directores Propietarios y un Director Suplente el

o
ablecido legalmente, conforme a lo regulado en los Articulos Doce y Catorce
de la Ley del ISBM, y Articulo 7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial. Los Directores Suplentes que asisten a la sesion,
pueden intervenir en las discusiones, pero no en la votacién, salvo que sustituyan a Director

Propietario, de acuerdo a lo regulado en los Articulos 11 y 12 del precitado Reglamento.

Se hace constar que se excusaron por no poder asistir a la sesion por motivos laborales, los
licenciados José Efrain Cardoza Cardoza y José Mario Morales Alvarez, Directores
Suplentes, en representacion de los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al

Estado en el Ramo de Educacién, desempefiando la docencia o labores de direccion. Asimismo,
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se hace constar que esta presente en la sesién como personal de apoyo, la sefiora Ariadna
Mercedes Cafias, Asistente del Consejo Directivo y la licenciada Karen Beatriz Vasquez Rivas,
jefa de la Unidad Juridica en sustitucion de la licenciada Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legal,
quien se encuentra gozando de licencia con goce de sueldo por motivos de enfermedad,
conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1 del Reglamento Interno de Sesiones del

Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.
El Director Presidente en sometié a aprobacion la siguiente propuesta de
1.  Establecimiento de quérum.

2.  Aprobacién de agenda.

3. Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 241, deggesio dinaria

2018. ‘ ‘

4.  Solicitud de aprobacién de dos (02)eolicitu pa

econdmica para gastos funerariq,

5.  Solicitud de aprobacion de dieci ) ca tramites de subsidios por incapacidades
temporales.
6.
7.
8. izacibn de Ajuste entre Rubros de Agrupacion de las Unidades
ineas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2018 del ISBM.
9. autorizacion de Transferencia de Asignaciones entre Unidades Presupuestarias y

Lineas de Trabajo.

fecha 05 de noviembre de

prgamiento del beneficio de ayuda

10. Solicitud de autorizacion para gestionar reforma a los Articulos 20 y 60 de la Ley del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, con el objeto de regular los ajustes presupuestarios para

la buena marcha del Instituto y el uso de fondos de Reservas Técnicas y Otras Reservas del

ISBM.

11. Solicitud de aprobacion de gastos por Mision Oficial al exterior del pais de Directora Suplente

del Consejo Directivo del ISBM, para participar en la VIII Convencion Internacional de

Psicologia Hominis 2018, a celebrarse en la Habana, Cuba.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Acciones de Personal:

12.1 Solicitud de aceptacion de renuncia de Auxiliar de Servicios, del Consultorio Magisterial
de Nueva Concepcion, departamento de Chalatenango.

12.2 Solicitud de autorizacién para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza nominal
de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios para el
Policlinico Magisterial de San Salvador.

12.3 Solicitud de autorizacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Técnico Il y funcional de Técnico de Seguimiento y Control de Contratos

para el Centro de Atencién Regional de Oriente.

Informe técnico de reembolsos de casos mayores desde $250.01 menores de
hasta $250.00 procedentes y no procedentes correspondieni@ a los osto,

septiembre y octubre de 2018.

Entrega de Informe Final de Estudio Especial Existeqgias de [ en Botiquines

Magisteriales en el 2017.

Gestion de inmuebles: Oferta de ve* 0 en Playa El Zapote,

Costa del Sol, suscrita por el sefior
Informes de Presidencia

Puntos gestionados por la UACI:

17.1 Informe sobre eje de mont0O® de proveedores de servicios de laboratorio

spitalarios privados, y solicitud de aprobacion de

Varios:

18.1 Lectura de correspondencia:
A. Srta. Gladys Ivonne Peralta De Leon.

B. Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores del Instituto Salvadoreiio de
Bienestar Magisterial, SITISBM.

C. Sra. #i#i#.
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D. Licda. #####
18.2 Informe sobre las Inversiones Financieras del ISBM al 31 de octubre de 2018.

18.3 Informe del estado de los documentos para pago del proveedor CEFAFA

Acto seguido, se aprobé la agenda de la forma propuesta, la cual se desarrollé de la siguiente

manera:

Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 241, de Sesi6 inaria de fecha
05 de noviembre de 2018.

El Director Presidente informé al Directorio que se cuenta
procediéndose con su lectura y habiendo realizado en

imprimirla y firmarla. ‘

Acto seguido y agotadas las observaci s, el Consejo Directivo por

unanimidad de nueve votos favorable ratificar el Acta No. 241, de

sesion ordinaria de fecha 05 de noV f ndo procedente su firma.

HHHHE Y esp del docente fallecido ######.

El monto total por el cual se recomienda aprobar los dos gastos funerarios, asciende al valor de
UN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO 19/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US $1,835.19).

La anterior gestién se hace con base en lo establecido en los Articulos 45 literal a) y 46 de la Ley
del ISBM vy tramitado conforme al Instructivo N° ISBM 23/18, denominado “Instructivo para el
Tramite de Otorgamiento del Beneficio de Ayuda Econdémica para Gastos Funerarios”. Dichas
solicitudes fueron recibidas durante el periodo comprendido del veintiséis al veintinueve de

octubre de dos mil dieciocho.
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Conocidos los antecedentes del Punto y la recomendacion, el Directorio en pleno manifesto estar
de acuerdo en aprobar lo solicitado, considerando conveniente hacerlo con aplicacion inmediata
para entregar rapidamente la ayuda econdémica a las solicitantes. Se aprob6 asi por unanimidad

de nueve votos favorables.

Concluida la revisién del Punto, vista la gestion de la Divisibn de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, y teniendo en cuenta la documentacion antecedente, asi como la
recomendacion planteada al Directorio; de conformidad a los Articulos 20 literal g), 22 literal a),

45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, y a lo normado en el Instructivo No. , denominado

“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO D

NE
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”; el Consejo Digectiv@, por unanifiidad de nueve
votos favorables, ACUERDA: \
Jami

el beneficio de ayuda

de UN MIL OCHOCIENTOS
ADOS UNIDOS DE AMERICA

HHARARARBRRR R

HAARARARARA AR AR AR AR AR AR AR AR AR AR AR AR

iesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, el

los tramites, incluida la notificacion de lo resuelto a las

Il. > Acuerdo de aplicacion inmediata con el fin de entregar lo mas pronto

Punto Cinco: Solicitud de aprobacion de dieciséis (16) casos de tramites de subsidios

por incapacidades temporales.

El Director Presidente informé que, previa gestion de la Sub Direccion de Salud y el analisis de
la respectiva Comision, se somete al conocimiento del Consejo Directivo la solicitud de aprobar
dieciséis casos de tramites de SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES TEMPORALES, todo
conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literal g), 22 literal a) 26 y 27 de la Ley del ISBM.
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Los casos ya mencionados, fueron vistos y analizados por la Comisién Técnica Evaluadora de
Subsidios y Pensiones en su reunion del trece de julio del afio en curso, segin consta en el Acta
No. CTESP 011/2018.

Se procedid a dar lectura a los antecedentes justificativos, los cuales literalmente dicen:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. De conformidad a lo establecido en el articulo 27 de la Ley del ISBM, cuando una enfermedad
0 accidente produzca al servidor publico docente una incapacidad temporal para el trabajo y ésta

excediera de tres meses, tendra derecho a un subsidio por el Instituto, ha, or doce meses, el

cual serd equivalente al 75% del salario base mensual que devengue el se

2018, se establece en el Romano VII. Procedimie

Incapacidades Temporales, literal f), que la Co

Pensiones tendra la funcion de analizar, ealuar

RECOMENDACION:

Ya en la recomendacion del Punto, el Directorio observé que la Sub Direccion de Salud, después
de la revision, andlisis y evaluacion de las solicitudes por parte de la Comisién Técnica
Evaluadora de Subsidios y Pensiones del ISBM, de conformidad a los Articulos 20 literal g), 22
literal @), 26 y 27 de la Ley del ISBM, y lo dispuesto en el Instructivo No. ISBM 22/2018 “Instructivo
para Tramite de Subsidios por Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”,

recomienda y solicita al Consejo Directivo:
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unanimidad de nueve votos favorables.

Autorizar el pago de dieciséis (16) solicitudes de subsidios por incapacidades temporales,
presentadas por quince docentes afiliados al Instituto por un monto total de NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHO 47/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$9,508.47), por cumplir con lo establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM,
conforme a las especificaciones del cuadro consignado en el Romano | de la parte
recomendativa del Punto presentado.

Encomendar a la Divisiobn de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, el
seguimiento y continuidad de los tramites incluida la notificacion de lo resuelto a los
solicitantes.

Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, con el fin de entregar lo nto posible el
pago de subsidios por incapacidades temporales.

A continuacion, el Director Presidente consulté si hay cons€fgo para aprobar los subsidios de la
forma en que se ha solicitado, y no existier‘o obje @ na, unt edd aprobado asi por

Concluida la revision del Punto, tenfey cu estion efectuada por la Division de

Riesgos Profesionales, Beneficios y Pr@faciones, y el andlisis de la Comisién Técnica

temp , presentadas por quince servidores publicos docentes afiliados al Instituto, por
un monto total de NUEVE MIL QUINIENTOS OCHO 47/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $9,508.47); ya que cumplen con lo establecido en

los Articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM; pago que se aprueba conforme al detalle del

cuadro siguiente:

EDAD /
SOLICITUD No./ INICIO DE MONTO
NOMBRE FECHA DE ;S?SH?E ID-NIP-DUI-NIT-NUP SUBSIDIO/ DEL ;lézi'gﬁ DIAGNOSTICO T;i':\l;fc)ch)E
SOLICITUD VIGENCIA SUBSIDIO AL MINED
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H ST-096/2018 | PRIMERA |ID- **** 22 DE $629.35 SEPT I 53a/
VEZ NIP- SEPTIEMBRE $193.17 26a. 2m
DUJ-*** 2018 ocT
05/10/2018 /
NIT- * % $436.18
22 DE
SEPTIEMBRE
AL 21 DE
OCTUBRE
2018
JTETI, ST-097/2018 | PRORROGA | ID- **** 17 DEJULIO | $709.88 SEP HEHHH 57a/
NIp- * 2018/ $97.37 36a4m
DUI-***x ocT
05/10/2018
NIT- * % 37 DE $612.51
NUP = SEPTIEMBRE
AL 26 DE
OCTUBRE
2018
IsTe ST-098/2018 | PRIMERA | ID- **** 01 DE $36 oC 1 35a/
VEZ NIP- *#x OCTUBRE 8m
DUI-*** 2018
05/10/2018 /
NIT- ****
S ST-099/2018 | PRORROGA SEPT S 51a/
$323.97 14a. 7m
ocT
08/10/2018
$274.33
SEPTIEMBRE
AL 14 DE
OCTUBRE
2018
TSTE, ST-1 26 DE $701.24 AGO R 65a/
AGOSTO $141.35 39a4m
N 2018/ SEPT
NIT- *** $559.89
26 DE
AGOSTO AL
23 DE
SEPTIEMBRE
2018
- . a
1/2018 | PRIMERA |ID- **** 06 DE $625.89 ocT 48a/
VEZ NIp- **x OCTUBRE $540.04 24a5m
DUJ-*** 2018 NOV
10/10/2018 /
NIT- ** $85.85
06 DE
OCTUBRE AL
04 DE
NOVIEMBRE
2018
R ST-102/2018 | PRORROGA | ID- **** 10 DEJULIO | $596.33 SEPT R 42a/
NIP- ¥ 2018/ $263.22 21a6m
DUJ-*** ocT
11/10/2018
NIT- * % 18 DE $333.11
NUP =+ SEPTIEMBRE
AL 17 DE
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OCTUBRE

2018
8 HHHHHE ST-103/2018 | PRORROGA | ID- **** 24 DE JUNIO | $1,266.32 SEPT HHHHHE 55a/
NIP- *%%% 2018/ $193.17 30a4m
16/10/2018 DUl oct
NIT- %% 22 DE $643.89
NUP SEPTIEMBRE NOV
AL 20 DE $429.26
NOVIEMBRE
2018
(Conforme a
incapacidad
Médica
extendida)
9 HHHHHE ST-104/2018 | PRORROGA | ID- **** 13 DE MAYO | $462.35 HHHHHE 54a/
NIP- 5 2018/ $4 28a
16/10/2018 zﬁ'i:i 11m.
OCTUBRE AL
10 B ST-105/2018 | PRORROGA | ID- ****‘ ocT B 49a/
NIP- *** $ 607.44 20a.
23/10/2018 DUL- NOv
NIT- #%* $80.99
N
11 HHHHHE ST-106/2018 13 DE $506.09 ocT HHHHHE 51a/
SEPTIEMBRE $285.12 27a. 11m
2018/ NOV
$220.97
20 DE
OCTUBRE AL
09 DE
NOVIEMBRE
2018
12 PRIMERA | ID- **** 17 DE $222.73 SEPT B 51a/
VEZ NIP- *%%% SEPTIEMBRE $222.73 7a 9m.
DUI-**%%* 2018/
NIT_ * %k k%
NUP *xx* 17 DE
SEPTIEMBRE
AL 27 DE
SEPTIEMBRE
2018
13 HHHHHE ST-108/2018 | PRORROGA | ID- **** 17 DE $655.98 ocT HHHHHE 49a/
NIP- *%%% SEPTIEMBRE $366.43 20a3m
23/10/2018 DUI-**%%* 2018/ NOV
NIT- %% $289.55
15 DE
OCTUBRE AL
13 DE
NOVIEMBRE
2018
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14 HHHHH ST-109/2018 | PRIMERA | ID- **** 01 DE $417.82 ocT HHHHH? 29a/
VEZ NIP- %% OCTUBRE $417.82 la 8m.
DUI-*¥** 2018
30/10/2018 /
NIT- **%*
01 DE
OCTUBRE AL
29 DE
OCTUBRE
2018
15 I ST-110/2018 | PRORROGA | ID- **** 01 DE $443.76 ocT T 35a/
NIP- *¥** OCTUBRE $86.45 8m
DUI-***x 2018/ NOV
05/11/2018
NIT- **%* $357.31
26 DE
OCTUBRE AL
24 DE
NOVIEMBRE
2018
16 T ST-111/2018 | PRORROGA | ID- **** 2 DE JUNIO ocT T
NIP- %% 2018/ 22alm
DU|-****
07/11/2018
NIT- ****

II. Encomendar a la Divisiéon d

seguimiento y continuidad de los %‘

solicitantes.
lll. Aprobar el Acuerd@de inmediata, para agilizar el pago de los subsidios
aprobados %-‘ es\@onsecuentes.

Soli
Salld del ISBM, del joven #####, hijo de la profesora #####.

Puntoe8eis: de autorizacién para la continuidad en el Programa Especial de

El Director Presidente informé al Directorio que se dara lectura a la solicitud presentada por la
Sub Direcciéon de Salud, previa gestiéon realizada por la Divisiobn de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, relativa a la autorizacion para la continuidad en el Programa Especial
de Salud del ISBM, del joven #####, hijo de la servidora publica docente #####. La
recomendacion presentada es que se apruebe lo solicitado por la referida profesora, para que su
hijo continie en el Programa Especial de Salud del ISBM, lo cual es factible segun los

antecedentes del caso.

A continuacién, se dio lectura al Punto que, literalmente, dice: “
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. El dia 15 de octubre de 2018, la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones
del ISBM, recibi6 nota enviada por la servidora publica docente #####, con nUmero de afiliacion
***% en la que solicita, se autorice la continuidad de su hijo #####, con numero de afiliacion ****,

en el Programa Especial de Salud que brinda el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

2. De conformidad al articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM, tienen derecho a recibir la cobertura
de los servicios médicos y hospitalarios que brinda el Instituto, el hijo o hija de cualquier edad, si

es invalido total y su invalidez se hubiese originado siendo beneficiario y previo dictamen de la

3. Para verificar si el beneficiario, es invalido total, se agreg6 al ex
09 de octubre de 2018, extendida por la doctora #####, dVié
Magisterial de Soyapango, en la que hace constar que el jov
diagndsticos de: #####, #####, entre otros.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, a través de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, segun lo establecido en el articulo 5 literal d), 20 literales a) y g) y 22 literales a)
y k) de la Ley del ISBM y las gestiones efectuadas ante la Comision Calificadora de Invalidez

de la Superintendencia Adjunta de Pensiones, recomienda y solicita al Consejo Directivo:

I.  Aprobar la continuidad en el Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Bienestar Magisterial, al joven #####, con numero de afiliacion **** solicitud presentada
por la servidora publica docente #####, con niUmero de afiliacion ****, por cumplir con los

requisitos que establece el articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM.

II.  Encomendar a la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar las
gestiones para la notificacién correspondiente.

[ll. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata para los efectos correspondientes.

Concluida la lectura, el profesor Coto Lépez preguntd al Directorio si hay consenso para autorizar
la continuidad solicitada segun se recomienda; el pleno por unanimidad de nueve votos

favorables, asi lo aprobd.

Finalizado el Punto anterior y considerando las gestioneSgre das a la Comisién

Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adj asi como la

documentacién de respaldo anexa al caso y Vistg es de la Divisién de
Riesgos Profesionales, Beneficios y Pré&stacione
conformidad a lo establecido en los Articulos 5,
de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bi

votacion unanime de nueve votos fa

I. Aprobar la continuidad | Programa@kspecial de Salud del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisteri , con numero de afiliacién ****, solicitud presentada por
on namero de afiliacion **** por cumplir con los

5 literal d) de la Ley del ISBM.

la servidora p

Il. esente Acuerdo de aplicacion inmediata para los efectos subsiguientes,

incluida tificacion de lo resuelto a la usuaria solicitante.

Punto Siete: Solicitud de aprobacién de ampliacién a las asignaciones del Presupuesto
Fiscal 2018, por exceso de las estimaciones de ingresos de los meses de

julio a octubre 2018.

Continuando con el desarrollo de la agenda, el Director Presidente informé al pleno que la jefatura

de la Unidad Financiera Institucional, ha presentado solicitud de aprobacion de ampliacion a las

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



asignaciones del Presupuesto Fiscal 2018, por exceso de las estimaciones de ingresos de los

meses de julio a octubre 2018.

Acto seguido, se dio lectura al Punto presentado que literalmente dice: “”"””"”

”y

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

. Que de conformidad con el Reglamentgde la

De conformidad al Inciso segundo del Articulo 64 de la Ley del ISBM, se establece que: “Los
excedentes que se generen en la ejecucién presupuestaria, asi como aquellos que les

establezcan al finalizar el ejercicio anual, seran incorporados al ejercicio correspondiente de

conformidad a lo establecido en la Ley Organica de Administracién
su Reglamento, realizando las ampliaciones a los presupue
seran autorizadas por el Consejo Directivo del Instituto y debe
de la Direccion General de Contabilidad y Direccion Gen

Ministerio de Hacienda”.

ingfesos como la de gastos, con los

de ingresos, siempre y cuando sus

MILLON SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
ES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,063,349.83) sobre
las estimaciones elaboradas para ese mismo periodo que asciende a CUARENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS 67/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$45,404,166.67). Del exceso
de ingresos percibidos en el periodo de enero a de junio de 2018 se hizo una primera
ampliacion automatica del Presupuesto Corriente por el monto de CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CINCO 91/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $491,005.91); por lo que en esta ocasién se incorporara los excesos
correspondientes a los meses de julio a octubre de 2018 por el monto de QUINIENTOS
SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES 92/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $572,343.92), segun el detalle siguiente:
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL

PERIODO: ENERO - OCTUBRE

ANO 2018
PROYECTADO AL | DEVENGADO AL i
RUBRO CONCEPTO VARIACION
31/10/18 31/10/18
12 TASAS Y DERECHOS $4,333.33 $4,173.75 $(159.58)
13 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL $42,643,583.33 s44, $1,508,245.04
14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $43,333.33 (30,134.83)
15 INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS $2,712,916. $ (414,600.79)

Totales

$1,063,349.83

Primera Ampliacién Aul"néti a @

$45,404,966.67
ee

io de 2018

$(491,005.91)

Total disponible para una Segunda Ampliacién Automatica

$572,343.92

MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO 64/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$67,629,444.64).

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional luego de las gestiones con la Comision Técnica Administrativa

Financiera y con base a lo establecido en el Articulo 63 del Reglamento de la Ley Organica de

Administracion Financiera del Estado; y lo que establecen los Articulos 20 literales a) y s), 22

literal k) y 64 inciso segundo de la Ley del ISBM; solicita y recomienda al Consejo Directivo:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



I.  Autorizar la ampliacion a las asignaciones presupuestarias del Ejercicio Financiero Fiscal
2018 del ISBM, tanto por las fuentes especificas de ingresos como la de gastos, con la
incorporacién de los montos percibidos en exceso de las estimaciones de ingresos del
periodo comprendido de julio a octubre de 2018, por un monto de QUINIENTOS SETENTA
Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES 92/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $572,343.92), de la manera siguiente:

II. Autorizar al Director Presidente del Instituto, para que, a través de la Unidad Financiera
Institucional, se realicen las comunicaciones a las Direcciones Generales de Contabilidad

Gubernamental y de Presupuesto, ambas del Ministerio de Hacienda, de la autorizacion

otorgada para la ampliacién de las asignaciones presupuestarias 20 ISBM, para sus

registros correspondientes.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrat
modificaciones pertinentes del Plan anual de Compras corr
2018.

IV. Declarar el presente acuerdo de aplica‘c')n iomediata pPa imiento a lo establecido
en el Art. 64 de la Ley del ISBM.

Efectuada la lectura del do or Coto Loépez preguntd al Directorio si no hay
objecién en cuanto a | e la amphacion a las asignaciones presupuestarias del
Ejercicio Financiero Fisc onforme a recomendacién de la Unidad Financiera
Institucional, y no Q& nimidad de nueve votos favorables, se aprobé de acuerdo
en la decisig

Agotado u anterior y analizado el tema, y en atencién a lo solicitado por la Unidad

Financiera Institucional, previa gestion con la Comision Técnica Administrativa Financiera; de
conformidad a lo establecido en el Articulo 63 del Reglamento de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Estado; y los Articulos 20 literales a) y s), 22 literal k) y 64 inciso
segundo de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; el Consejo Directivo por

votacion unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Autorizar la ampliacion a las Asighaciones Presupuestarias del Ejercicio Financiero
Fiscal 2018 del ISBM, tanto por las fuentes especificas de ingresos como la de gastos,
con la incorporacion de los montos percibidos en exceso de las estimaciones de ingresos

del periodo comprendido de julio a octubre de 2018, por un monto de QUINIENTOS

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



SETENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES 92/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $572,343.92), de la manera siguiente:

INGRESOS CORRIENTES RUBRO DE AGRUPACION CANTIDAD US$

300 RAMO DE EDUCACION

3107 INSTITUTO SALVADORERNO DE BIENESTAR MAGISTERIAL 572,343.92
13 Contribuciones a la Seguridad Social 13 572,343.92
132 Del Sector Publico
EGRESOS CORRIENTES RUBRO DE AGRUPACION CANTIDAD US$
300 RAMO DE EDUCACION ‘
3107 INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERI 572,343.92

02 PRESTACION DE LOS SERVICIOS MEDICO H‘PIT ARI
2018-3107-3-02-01- Servicios Médicos y Hospitalarios

-21-2-54501 Servicios Médicos 54 572,343.92

, a través de la Unidad Financiera Institucional,

se realicen las las Direcciones Generales de Contabilidad

IV. Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo, para dar cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 64 de la Ley del ISBM.

Punto Ocho: Solicitud de autorizacién de Ajuste entre Rubros de Agrupacion de las
Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional
2018 del ISBM.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Continuando con el desarrollo de la agenda, el Director Presidente informé al pleno que la jefatura
de la Unidad Financiera Institucional, ha presentado solicitud de autorizacion de Ajuste entre
Rubros de Agrupacion de las Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto
Institucional 2018 del ISBM.

Acto seguido, se dio lectura al Punto presentado que literalmente dice: “”77 72

”y

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

VI. De conformidad a lo establecido en el inciso final del Articulo 59 del mento de la Ley

Organica de Administracion Financiera del Estado se est ajustes o

transferencias que afecten las asignaciones presupues insticiones

comprendidas en el Art. 2 de la Ley, deberan incorporarse P la Ejecucién
Presupuestaria y tramitarse conforme lo sefi@en los Instructivos

correspondientes”.

VII. Que, segun lo establecido en el Man@al ecucion Presupuestaria,

emitido por el Ministerio de Hacienda, de Ejecucién Presupuestaria,
literal “C” Modificaciones Presupug
entre rubros de agrupacion, pod % [
previa autorizacion del SAFI-DGP. 2

la forma

, se establece que: “los ajustes
ro de una misma linea de trabajo,

ajustes afectan las metas y propdsitos aprobados

en la Ley de Presupu ion de bienes de capital, deberd cumplirse lo

establecido en losd@articul iteral c) y 60 del Reglamento de la Ley Organica de

VIII. Pres@puesto Fiscal para el Ejercicio 2018, en el Rubro 51

las distintas Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo, cuenta

las Economias de Salarios por plazas no contratadas durante el mes de

8, segun el siguiente detalle:

DISPONIBILIDAD DE LA PROGRAMACION PARA LA EJECUCION PRESUPUESTARIA (PEP) DEL
MES DE OCTUBRE 2018 EN EL RUBRO:
51-REMUNERACIONES

Mes/Afio
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Total
OCTUBRE
0101 | Direccion Superior y Administracion S 62,255.63 S 62,255.63
0102 | Administracion Médica S 16,441.89 S 16,441.89

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Total UP 01 $ 78,697.52 S 78,697.52

0201 | Servicios Médicos y Hospitalarios $326,906.21 S 326,906.21
Total UP 02 $326,906.21 $ 326,906.21
Totales Generales $ 405,603.73 S 405,603.73

IX. ElI 06 de noviembre de 2018, se reunié el Comité Técnico de Gestidn del Presupuesto
Institucional, para conocer de las disponibilidades en las asignaciones presupuestarias del
Rubro 51 “Remuneraciones”, del mes de octubre de 2018, las cuales ascienden al total de
CUATROCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS TRES 73/100 LARES DE LOS

SEIS 21/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDO
trasladen al Rubro 54 en el objeto espegifico d

326,906.21), se
édicos, con el objeto

de reforzar los Servicios Hospitalarios Rriv con monto para finalizar

el afo 2018.

OCHENTA'Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y UNO 84/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $389,161.84), para reforzar el Rubro 54 Adquisicion de Bienes

y Servicios del area de salud y del area administrativa, segin necesidades institucionales.

X. Por lo que la Unidad Financiera Institucional, elabor6 el proyecto correspondiente al ajuste
presupuestario, con el objetivo de utilizar las economias de salarios generadas en el mes de
octubre de 2018, por la cantidad total de TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO
SESENTA Y UNO 84/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$389,161.84). (Para la cantidad restante de las economias de salario de DIECISEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO 89/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMERICA (US $16,441.89) se efectuara transferencia de asignaciones entre unidades

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



presupuestarias y lineas de trabajo), para reforzar el buen servicio de salud a los docentes

y su grupo familiar.

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, luego de las gestiones realizadas con el Comité Técnico de
Gestion del Presupuesto Institucional y de conformidad al Romano “V” literal “C” Sub Romano ii)
del Manual de Procesos para la Ejecucion Presupuestaria, emitido por el Ministerio de Hacienda,
inciso final del Articulo 59 del Reglamento de la Ley Organica de Administracién Financiera del
Estado y articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM, recomienda y solicita

al Consejo Directivo:

I. Autorizar el Ajuste de Asignaciones presupuestarias en

Punto.

Il. Autorizar al Director Presidente,

realicen las gestiones necesarias A apro n del ajuste antes relacionado en la

Direccion General del P inisterio de Hacienda.

Efectuada | ra del Punto, el profesor Coto Lépez pregunté al Directorio si no hay objecion
en cuanto a la aprobacién del ajuste presupuestario conforme a recomendacion de la Unidad
Financiera Institucional, y no habiéndola, por unanimidad de nueve votos favorables, todos

estuvieron de acuerdo en la decision que les recomiendan.

Agotado el Punto anterior y analizado el tema, y en atencion a lo solicitado por la Unidad
Financiera Institucional, previa gestion con el Comité Técnico de Gestion del Presupuesto

Institucional; de conformidad al Romano “V” literal “C” Sub Romano ii) del Manual de Procesos

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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para la Ejecucion Presupuestaria, emitido por el Ministerio de Hacienda, inciso final del Articulo

59 del Reglamento de la Ley Organica de Administracion Financiera del Estado; y Articulos 20

literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial;

el Consejo Directivo por votacion unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Autorizar el Ajuste de Asignaciones Presupuestarias entre Rubros de Agrupacion de
las distintas Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto
Institucional 2018, por la cantidad total de TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
CIENTO SESENTA Y UNO 84/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $389,161.84), de la siguiente forma

S

RUBRO MONTO

SE DISMINUYE

Unidad Presupuestaria: | 01 Direccién y Administracion Institucional
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0101 Direccidn Superior y Admin i $62,255.63
Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-m\rvic $326,906.21
\ $389,161.84
SE REFUERZA RUBRO MONTO
Unidad Presupuestaria:
Linea de Trabajo: 54 $62,255.63
Unidad Presupuestaria?
54 $326,906.21
TOTAL $389,161.84

r Presidente para que, a través de la Unidad Financiera Institucional,

nes necesarias para la aprobacion del ajuste antes relacionado, en la

Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, las
modificaciones pertinentes al Plan Anual de Compras, correspondiente al ejercicio fiscal
2018.

Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para disponer de las asignaciones

presupuestarias correspondientes.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Punto Nueve: Solicitud de autorizacién de Transferencia de Asignaciones entre Unidades

Presupuestarias y Lineas de Trabajo.

Acto seguido el Director Presidente informd al pleno que este Punto también ha sido presentado
por la jefatura de la Unidad Financiera Institucional, en relacion a solicitud de autorizacioén de
Transferencia de Asignaciones entre Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo, conforme

a lo regulado en la Ley Orgéanica de Administracion Financiera del Estado.

Acto seguido se pasé a la lectura del documento presentado, el cual de forma literal expresa lo

S|gu|ente 6699999993999393933393993333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. De conformidad a lo establecido en el Art. 59 del Reglame
Administracién Financiera del Estado, se establece que
modificaciones presupuestarias estipuladas en el Art. 45d
las instituciones comprendidas dentro del &mbito d

Las Transferencias entre asignaciones presupue

literal “C” Modificacio

transferencias de r

Il. dresupuesto Fiscal para el Ejercicio 2018, en el Rubro 51

de las distintas Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo, cuenta

OLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA  (US $405,603.73),
generados de las Economias de Salarios por plazas no contratadas durante el mes de

octubre de 2018, segun el siguiente detalle:

DISPONIBILIDAD DE LA PROGRAMACION PARA LA EJECUCION PRESUPUESTARIA (PEP)
DEL MES DE OCTUBRE 2018 EN EL RUBRO:
51-REMUNERACIONES
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo [yles/Afic Total
OCTUBRE
0101 | Direccidn Superior y Administracién S 62,255.63 S 62,255.63
0102 | Administracidn Médica S 16,441.89 S 16,441.89
Total UP 01 $ 78,697.52 S 78,697.52
0201 | Servicios Médicos y Hospitalarios $326,906.21 S 326,906.21
Total UP 02 $326,906.21 $ 326,906.21

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



| Totales Generales| $405,603.73| ¢ 405,603.73 |

IV. El 06 de noviembre de 2018, se reunié el Comité Técnico de Gestidn del Presupuesto

Institucional, para conocer de las disponibilidades en las asignaciones presupuestarias del
Rubro 51 “Remuneraciones”, del mes de octubre de 2018, las cuales ascienden al total de
CUATROCIENTOS CINCO MIL SEISCIENTOS TRES 73/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $405,603.73), en dicha reunién el doctor Jorge
Avelino Gonzéalez, Sub Director de Salud y el doctor Johsnny Gomez, jefe de la Divisién de
Servicios de Salud solicitaron que las economias de salarios de la UPLT 0201 Servicios
Médicos y Hospitalarios por el monto de TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS
SEIS 21/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$326 906.21) se
trasladen al Rubro 54 en el objeto especifico de gasto 54501 Servicios

de reforzar los Servicios Hospitalarios Privados que ya no cue
el afio 2018.

de $62,255.63 de la UPLT 0101

presupuestario 54505 Servicios de C
Servicios y que los $16,441.89 de la
UPLT 0201 objeto especifico de

UPLT 0102 “Administracion Médica” a la UPLT 0201 “Servicios Médicos y Hospitalarios”,

para reforzar el buen servicio de salud a los docentes y su grupo familiar.

V. Por lo que la Unidad Financiera Institucional, elaboré el proyecto correspondiente a la
transferencia de recursos entre asignaciones, con el objetivo de utilizar las economias de
salarios generadas en el mes de octubre de 2018 por la cantidad de DIECISEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO 89/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $16,441.89).

RECOMENDACION:
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




La Unidad Financiera Institucional, luego de las gestiones realizadas con el Comité Técnico de
Gestion del Presupuesto Institucional y de conformidad al literal d) del articulo 59 del Reglamento
de la Ley Organica de Administracion Financiera del Estado, Romano “V” literal “C” Sub Romano
v) del Manual de Procesos para la Ejecucién Presupuestaria, emitido por el Ministerio de
Hacienda y articulos 20 literales a) y s) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM, recomienda y

solicita al Consejo Directivo:

Autorizar la Transferencia de Asignaciones entre Unidades Presupuestarias y Lineas de
Trabajo, por la cantidad de DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO 89/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $16,441.89), conforme al

detalle del cuadro plasmado en la parte recomendativa del Punto.

II. Autorizar al Presidente del ISBM para que a través de la Unid
realicen las gestiones necesarias para la tramitacion del Acu
Educacién que autoriza dicha Transferencia de Fondos e
Lineas de Trabajo.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones iones titucional, UACI, las

modificaciones pertinentes al Plan Ar\al iente, al ejercicio fiscal
2018.

. Declarar de aplicacion inmediata el

cormorme a recomendacién de la Unidad Financiera
Institucional, por e votos favorables, todos estuvieron de acuerdo en la

decision g

Financiera cional, previa gestion con el Comité Técnico de Gestidon del Presupuesto
Institucional y de conformidad al literal d) del Articulo 59 del Reglamento de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Estado, Romano “V” literal “C” Sub Romano v) del Manual de
Procesos para la Ejecucion Presupuestaria, emitido por el Ministerio de Hacienda; y los Articulos
20 literales a) y s), y 22 literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial; el Consejo Directivo por votacion unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Autorizar la Transferencia de Asignaciones entre Unidades Presupuestarias y Lineas
de Trabajo, por la cantidad de DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO
89/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $16,441.89), de la

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



siguiente forma:

SE DISMINUYE RUBRO MONTO

Unidad Presupuestaria: | 01 Direccion y Administracidn Institucional

Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0102 Administracion Médica 51 $16,441.89
TOTAL $16,441.89
SE REFUERZA RUBRO MONTO

Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios

Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hos ario 54 $16,441.89

\

TOTAL $16,441.89

. Autorizar al Director Presidente para que; ‘ ni!ad Financiera Institucional,
Acuerdo Ejecutivo en el Ramo

CiO

de Educacion que autoriza dic ndos entre Unidades Presupuestarias

y Lineas de Trabajo.

lll.  Encomendar ala Unid dquisicioles y Contrataciones Institucional, UACI, las

modificaciones per tes ual de Compras, correspondiente al ejercicio fiscal

n inmediata el presente Acuerdo, para realizar el trdmite ante el
para obtener el Acuerdo Ejecutivo correspondiente y luego

on General del Presupuesto del Ministerio de Hacienda.

Punto Diez: Solicitud de autorizacion para gestionar reforma alos Articulos 20y 60 de la
Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, con el objeto de
regular los ajustes presupuestarios para la buena marcha del Instituto y el

uso de fondos de Reservas Técnicas y Otras Reservas del ISBM.

El Director Presidente informé al pleno que se procedera a dar lectura a solicitud de autorizacion
para gestionar reforma a los Articulos 20 y 60 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, con el objeto de regular los ajustes presupuestarios para la buena marcha del

Instituto y el uso de fondos de Reservas Técnicas y Otras Reservas del ISBM.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. EIO5 de febrero de 2009, mediante los acuerdos del punto 4 del Acta nimero 35, el Consejo
Directivo aprobd segun romano | el Informe Final sobre “Estudio Actuarial para determinar
el Monto Inicial de Creacién de las Reservas Técnicas para la Cobertura de Pensiones
por Riesgos Profesionales de Sobrevivencia y la Reserva de Emergencia, asi como

los porcentajes de Mantenimiento de las mimas para el periodo 2009-2010” y en el

romano Il del mismo punto aprobd la constitucion de las Reservas Té del ISBM, segln
las cifras recomendadas de los montos iniciales de creacién S Reservas,
conforme al detalle siguiente:
RESERVAS INSTITUCIONALES ISBM zok

CONCEPTO 02009

Reserva de Capital Inicial Articulo 50y S‘ey del ISE 00,000.00

Reserva de Emergencia 1,153,071.67

Reservas Técnicas 396,391.67

Reserva Especial de Formacion de 1,000,000.00

Totales 12,549,463.34

han ficado los montos de las reservas de emergencia y de

infraestructura de acuerdo a las utilidades obtenidas al cierre de cada

RESERVAS INSTITUCIONALES ISBM A OCTUBRE 2018
CONCEPTO ANO 2018
Reserva de Capital Inicial Articulo 50 y 59 Ley del ISBM 10,000,000.00
Reserva de Emergencia 1,534,996.04
Reservas Técnicas 1,112,324.00
Reserva Especial de formacion de capital o Infraestructura* 1,878,444.95
Reserva Administrativa** 120,656.89

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Totales ‘ 14,646,421.88 ‘

* Estas reservas se encuentran actualmente invertidas en
depdésitos a plazo fijo en el Banco de América Central y Banco
Agricola los cuales se podran utilizar posterior a sus
vencimientos (en fechas 13 de diciembre de 2018y 09 de enero
de 2019).

** Reserva creada segun Acuerdos tomados por el Consejo
Directivo en el del Punto 7 del Acta No. 184 de fecha 19 de
febrero de 2013.
En el especifico presupuestario 61202 Edificios e Instalaciones de la Unidad Presupuestaria
y Linea de Trabajo 0201- Servicios Médicos Hospitalarios, del Presupuesto Institucional para
el ejercicio financiero fiscal 2018 se cuenta con la disponibilidad de
CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS

No. ISBM2018-10455, el Jefe de la Division de Policlini
solicitd se gestione la autorizacién para el uso de la
IENTOS SETENTA Y
DOLARES DE LOS

Infraestructura, la cual cuenta con un saldo de
OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,
municipio de San Miguel.

y segun consta en certificacion de los acuerdos tomados

0. 241 de fecha 05 de noviembre de 2018, el Consejo Directivo,

Director General de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de Hacienda, Lic. Inmar

Rolando Reyes, informé que el uso de las Reservas corresponden a un aspecto de

cumplimiento legal, en razén que de conformidad a lo establecido en el articulo 228 de la

Constitucién de la Republica, toda erogacién de fondos debe hacerse con cargo a un crédito

presupuestario, lo cual se confirma en el articulo 42 de la Ley Orgéanica de Administracion
Financiera del Estado, por lo que recomienda que se realice las gestiones

correspondientes para la incorporaciéon a la Ley de Presupuesto Vigente de la

disponibilidad presupuestaria necesaria para adquirir el inmueble en vista que se

cuenta con el financiamiento a través de la Reserva Especial.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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VI. Visto lo anterior y en cumplimiento a las encomiendas del Consejo Directivo realizada en el
Punto 04 del Acta 240 de fecha 29 de octubre de 2018 y Punto 9 del Acta No. 241 de fecha
05 de noviembre de 2018, se analizé la situacion con el Departamento de Presupuesto y
Unidad Juridica, y luego del analisis correspondiente, se determiné que la opinién de la
Direccion General de Contabilidad Gubernamental, es una opinidon vertida en términos
generales y que segun el andlisis del articulo 42 de la Ley AFl y su Reglamento, en los
Presupuestos Especiales, las leyes especiales de las instituciones, pueden establecer
mecanismos mas expeditos para la ejecucion financiera y en ese sentido se identificd que la
reforma debe ser en primera instancia a la Ley del ISBM, pues ésta es la que habilita segun
el articulo 86 de la Constitucion, las facultades del Consejo Directivo, siendo ésta ley el
instrumento legal idoneo para atribuir competencias al Consejo Directiyo, por lo que podrian

de Inversiones tenga asidero en la¥ y que se regule su participacion en la
decision de uso de res pas de formulacion o ejecucion del presupuesto,
formulandose la Jescrita en la recomendacién del presente
documento, cu debe ser gestionada por la Presidencia ante el

o de la Asamblea Legislativa.

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, posterior a las gestiones efectuadas con la Direccién General
de Contabilidad Gubernamental, de conformidad a los articulos 86 y 228 de la Constitucion de la
Republica, los articulos 22 literal o, 59 y 60 de la Ley del ISBM y 42 de la Ley Organica de

Administracion Financiera del Estado AFI, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Dar por recibida la propuesta de modificacion de los articulos 20 y 60 de la Ley del Instituto

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Salvadorefio de Bienestar Magisterial, formulada por la Unidad Financiera Institucional, con
el objeto de regular los ajustes presupuestarios para la buena marcha del Instituto y el uso
de fondos de Reservas Técnicas y otras Reservas del ISBM, en la Ley de Creacién del

Instituto, conforme a la Ley AFI y su Reglamento.

II. Encomendar al Director Presidente realizar las gestiones necesarias para la presentacion de
iniciativa de reforma a los articulos 20 y 60 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, con el objeto de regular los ajustes presupuestarios para la buena marcha del
Instituto y el uso de fondos de Reservas Técnicas y otras Reservas del ISBM, segun el

siguiente detalle:

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL SAL

CONSIDERANDO:

I.  Que por Decreto Legislativo No. 485 de fecha 22 de i ado en el Diario

Oficial No. 236, Tomo No. 377 del 18 de diciemb A mitié la Ley del instituto

IIl. Que en los cuerpos legales ant hace@lusion a la incorporacion de los fondos de
y/o formulacién presupuestaria, para la
constituidas; por lo que se hace necesario, modificar
el articulo 60 de i BM en el sentido de relacionar el uso de los fondos
e establece en el articulo 228 de la Constitucién de la

e la Ley Orgdnica de Administracion del Estado, AFI.

En uso dé€ tltades constitucionales y a iniciativa de los Diputados .........

DECRETA:

Articulo 1. Incorpdrese en el cuerpo del literal i) del articulo 20, Autorizar los ajustes necesarios
en el presupuesto vigente PARA LA BUENA MARCHA DE LA INSTITUCION vy para atender
cualquier tipo de contingencias, tales como desastres, epidemias y otros similares conforme a

su competencia.

Articulo 2. Adicionase al final del articulo 60 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Magisterial, emitida por Decreto Legislativo No. 485, de fecha 22 de noviembre de 2017,

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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publicada en el Diario Oficial No. 236, Tomo No. 377 del 18 de diciembre del mismo afio, el

parrafo siguiente:

“PARA EJECUTAR LOS FONDOS DE LAS RESERVAS EN LOS FINES PARA LOS QUE FUERON CONSTITUIDAS,
ESTOS DEBERAN SER INCORPORADOS AL EJERCICIO FINANCIERO CORRIENTE, MEDIANTE ACUERDO DEL
CONSEJO DIRECTIVO EN EL CUAL AUTORICEN EL USO DE LAS MISMAS , SEA ESTE EN EJECUCION O
FORMULACION, PREVIA RECOMENDACION FAVORABLE DEL COMITE DE INVERSIONES DEL INSTITUTO Y
TOMANDO EN CONSIDERACION EL ARTICULO 42 DE LA LEY ORGANICA DE ADMINISTRACION
FINANCIERA DEL ESTADO, CON EL PROPOSITO DE HACER MAS EXPEDITA LA GESTION DEL GASTO
PUBLICO.”

Articulo 3. El presente Decreto entrara en vigencia ocho dias después licacion en el

Diario Oficial.

DADO EN EL SALON AZUL DEL PALACIO LEGISLATIVO: San Salado®@los xx dias¥@el mes de xxx

del afio dos mil xx.

IV. Encomendar a Unidad Financiera I&tit S iento de las acciones

correspondientes.

V. Declarar el presente acuerdo d
expedita del gasto del Instituto

Reservas constituidas.

Concluida la lect
no hay objegi

unanimidadit

Finalizada la lectura de la propuesta de reforma a los Articulos 20 y 60 de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, presentada por la jefatura de la Unidad Financiera
Institucional, previa gestiones ante la Direccién General de Contabilidad Gubernamental, de
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 86 y 228 de la Constitucion de la Republica; Articulos
22 literal 0), 59 y 60 de la Ley del ISBM; y Articulo 42 de la Ley Organica de Administracion
Financiera del Estado AFI; el Consejo Directivo, por votacion unanime de nueve votos
favorables, ACUERDA:

I. Dar por recibida la propuesta de modificacion de los Articulos 20 y 60 de la Ley del

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, formulada por la Unidad Financiera
Institucional, con el objeto de regular los ajustes presupuestarios para la buena marcha del
Instituto y el uso de fondos de Reservas Técnicas y otras Reservas del ISBM, en la Ley de

Creacion del Instituto, conforme a la Ley AFl y su Reglamento.

II. Encomendar al Director Presidente realizar las gestiones necesarias para la presentacion
de iniciativa de reforma a los Articulos 20 y 60 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, con el objeto de regular los ajustes presupuestarios para la buena
marcha del Instituto y el uso de fondos de Reservas Técnicas y otras Reservas del ISBM,

segun el siguiente detalle:”””

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE EL

CONSIDERANDO:

de 2007, publicado en

ismo afio, se emiti6

sobre la constitucién y la in técnicas, otras reservas y los fondos
del Instituto.
lll. Que en los cuerpos italos, no se hace alusién a la incorporaciéon de los

so de los fondos con el respaldo presupuestario que se

lo 228 de la Constitucién de la Republica y en el Articulo 42 de la

DECRETA:

Articulo 1. Incorpérese en el cuerpo del literal i) del articulo 20, Autorizar los ajustes
necesarios en el presupuesto vigente PARA LA BUENA MARCHA DE LA
INSTITUCION y para atender cualquier tipo de contingencias, tales como desastres,

epidemias y otros similares conforme a su competencia

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Articulo 2. Adicionese al final del articulo 60 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, emitida por Decreto Legislativo No. 485, de fecha 22 de
noviembre de 2017, publicada en el Diario Oficial No. 236, Tomo No. 377 del 18 de

diciembre del mismo afio, el parrafo siguiente:

“PARA EJECUTAR LOS FONDOS DE LAS RESERVAS EN LOS FINES PARA LOS
QUE FUERON CONSTITUIDAS, ESTOS DEBERAN SER INCORPORADOS AL
EJERCICIO FINANCIERO CORRIENTE MEDIANTE ACUERDO DEL CONSEJO
DIRECTIVO, EN EL CUAL SE AUTORICE EL USO DE LOS MISMOS , SEA ESTE EN
EJECUCION O FORMULACION, PREVIA RECOMENDACIO RABLE DEL
COMITE DE INVERSIONES DEL INSTITUTO Y TOMAN coO
ARTICULO 42 DE LA LEY ORGANICA DE ADMINISTRACION FINBNCIERA DEL
ESTADO, CON EL PROPOSITO DE HACER MAS A LAMSBSTION DEL
GASTO PUBLICO.”

Articulo 3. El presente Decreto entrara e u dias después de su publicacion

en el Diario Oficial.

DADO EN EL SALON AZUL D

del mes de xxx del a

ACIO LEGISLATIVO: San Salvador a los xx dias

dos mil xx.
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[1l. Enco idad Financiera Institucional, el seguimiento de las acciones

pamadientes.

IV. Apr d licacion inmediata el presente Acuerdo, a efecto de permitir una gestion
expedita del gasto del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial por el uso de las

Reservas constituidas.

Punto Once: Solicitud de aprobacion de gastos por Mision Oficial al exterior del pais de
Directora Suplente del Consejo Directivo del ISBM, para participar en la VIlI
Convencién Internacional de Psicologia Hominis 2018, a celebrarse en la

Habana, Cuba.
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El profesor Coto Lopez manifestd al Directorio que se procedera a dar lectura a la solicitud de
aprobacién de gastos por Mision Oficial al exterior del pais de Directora Suplente del Consejo
Directivo del ISBM, para participar en la VIII Convencién Internacional de Psicologia Hominis
2018, a celebrarse en la Habana, Cuba. Acto seguido, propuso dar lectura al Punto que

literalmente expresa lo siguiente:

”y

ANTECEDENTES:

1. Que mediante Certificacion del Acuerdo del Punto 8, del Acta nimero 240, de Sesion Ordinaria
de fecha 29 de octubre de 2018, el Consejo Directivo autorizdé Misién Oficial de ocho dias al

exterior del pais, a la Primera Directora Suplente designada por el M para el Consejo

Directivo del ISBM, para participar en la “VIII Convencion | Psicologia

HOMINIS 2018”, a celebrarse en la ciudad de La Habana, Cuba, dient&®detalle:

Periodo de la Mision Oficial al
exterior del pais

e Vde noviembre de
2018,

mbas fechas inclusive
(Ocho dias)

Nombre y Cargo del

Nombre de la Actividad ..
Participante

Licenciad@Xio

Participacién en la
“VIII Convencidn
Internacional de Psicologia
HOMINIS 2018”

, denominado “Instructivo de Viaticos y Gastos

gpleados del ISBM”, cuyos costos seran sufragados

4, con el aval de la Sub Direccion Administrativa y de la Unidad Financiera
Institucional, en el cual se establece la cantidad de Tres Mil Novecientos Cincuenta 00/100

Dolares de los Estados Unidos de América (US $3,950.00), conforme al detalle siguiente:

DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS

Concepto Cuota N° de Cuotas Total
Vidticos S 355.00 8 S 2,840.00
Gastos de Viaje S 355.00 3 S 1,065.00
Gastos de Terminal $ 45.00 1 S 45.00

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Total S 3,950.00

La compra del boleto aéreo, se realizara de conformidad al proceso de Libre Gestion No.
036/2018-1SBM, contratado para este afio, el cual ha sido gestionado por la administradora
de la orden de compra, segun cotizacion de fecha 05 de noviembre de 2018, en la que se
establece que el valor del boleto asciende a la cantidad Setecientos Noventay Seis 44/100
Délares de los Estados Unidos de América (US $796.44), monto que esté sujeto a variacion

de conformidad con la fecha que se realice la compra del mismo.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion reali
Desarrollo Humano y de conformidad a lo establecido en los
literal k) de la Ley del ISBM; y el Instructivo No. ISBM 24/20
Viéticos y Gastos de Transporte de los Funcionarios y leado

solicita al Consejo Directivo:

I. Aprobar el pago de viaticos, gasto inal para Mision Oficial de ocho
dias al exterior del pais, para el ~ ido del 18 al 25 de noviembre de 2018,
ambas fechas inclusive, por el s Mil Novecientos Cincuenta 00/100
Délares de los Estado grica (US $3,950.00), que seran sufragados con
fondos propios del i Suplente designada por el MINED para el

Consejo Direct da Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya; para

a, Cuba& y gastos de transporte por pasaje aéreo por un monto de
Seis 44/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US

realizar las gestiones correspondientes para dicha mision.

[ll. Declarar la aplicacion inmediata del Acuerdo, para las acciones de seguimiento

correspondientes.

A continuacién, el Director Presidente consulté si hay consenso para aprobar el Acuerdo de este
Punto en la forma que se ha recomendado; y por unanimidad de nueve votos favorables, quedé

aprobado en esos términos.
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Agotado el Punto anterior y considerando: 1) la invitacién del Presidente de la Sociedad Cubana
de Psicologia, a través de la cual se invita al Director Presidente del ISBM y otras personas, para
gue asistan a una Convencion Internacional relacionada con temas de psicologia, a realizarse
en La Habana, Cuba, del 19 al 24 de noviembre del afio en curso; y tomando en consideracion
el interés en participar en la Convencién, expresado anteriormente por la licenciada Xiomara
Guadalupe Rodriguez Amaya; 2) que, en razén de lo anterior, mediante Acuerdo del Punto 8 del
Acta 240, de la sesion ordinaria de fecha 29 de octubre de 2018, se aprob6 misién oficial de ocho
dias al exterior del pais, para que la licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya, participe
en la referida Convencién Internacional relacionada con temas de psicologia, comprendidos del
18 al 25 de noviembre de 2018, ambas fechas inclusive, ya que es miembro titular de la Comisién

de Salud Mental, segin nombramiento efectuado por esa misma Carters

esta adscrita el ISBM; 3) que el Directorio tiene interés en que se p
porgque se tendrd conocimiento de experiencias y estrategias impl
para contribuir al cuidado psicol6gico de las personas, como p d

de lo propio para ver lo que podria aplicarse en beneficio g la comtiid

es el magisterio nacional, ya que la salud mental es biene en el cual el individuo
es capaz de reconocer sus cualidades y hallilidadesNg ) mociones del dia a dia,
trabajar de forma productiva y asi mismo generar [ jvidtal y social, contrarrestando
asi los efectos emocionales negativos a : te se estd expuesto, por las
presiones y/o situaciones que puedep [ gue producen estrés, agotamiento o
incluso un sentimiento de vacio e inestag . Ademas, se establecen mecanismos
de coordinacién con person institucior@g, que atienden la salud mental de la gente en otros
lugares; 4) que se cuenta

participaciéon en dicha miSig esto afecte la atencién en salud y otros beneficios

que se deben bri
realizadas e alo ofmendado por este Consejo en la sesion del 29 de octubre
te y de conformidad a lo establecido en los Articulos 20 literales a) y
| ISBM; y lo regulado en el INSTRUCTIVO No. 24/2018-ISBM,
IVO DE VIATICOS Y GASTOS DE TRANSPORTE DE LOS
PLEADOS DEL ISBM”; el Consejo Directivo, por votacion unanime de

bles, ACUERDA:

I. Aprobar, conforme al célculo presentado en el Punto correspondiente a la presente sesion,
el pago de viéaticos, gastos de viaje y gastos de terminal para Misién Oficial al Exterior
del Pais, de ocho dias para el periodo comprendido del 18 al 25 de noviembre de 2018,
ambas fechas inclusive, por el monto total de Tres Mil Novecientos Cincuenta 00/100
Délares de los Estados Unidos de América (US $3,950.00), que seran sufragados con
fondos propios del Instituto, a la Directora Suplente designada por el MINED para el
Consejo Directivo del ISBM, licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya; para
participar en la “VIII Convencion Internacional de Psicologia HOMINIS 2018”; a realizarse en

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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la ciudad de La Habana, Cuba, y gastos de transporte por pasaje aéreo por un monto de
Setecientos Noventa y Seis 44/100 Dolares de los Estados Unidos de América
(US$796.44), monto que esta sujeto a variacion de conformidad con la fecha que se realice

la compra del mismo; lo anterior se desglosa de la siguiente manera:

DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS

Concepto Cuota N° de Cuotas Total
Viaticos S 355.00 8 S 2,840.00
Gastos de Viaje S 355.00 3 S 1,065.00
Gastos de Terminal S 45.00 1 S 45.00

Total S 3,950.00

[I. Encomendar al Departamento de Desarrollo Financiera
Institucional, dar continuidad a los tramites nece
[ll. Aprobar de aplicacién inmediata el prese )ara que se realicen todos los

tramites necesarios.

informd que para esta sesion se han agendado tres Sub

cion de personal, en el primero, se conocié solicitud de

Auxiliar de Servicios, del Consultorio Magisterial de Nueva
to de Chalatenango; en el segundo, se conocera solicitud de
atacion de un (1) candidato en una (1) plaza nominal de Asistente de
Salvador; y tercero y ultimo documento se conocerd la solicitud de autorizacion para la
contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza nominal de Técnico Il y funcional de Técnico

de Seguimiento y Control de Contratos para el Centro de Atencién Regional de Oriente.

Explicado lo anterior el profesor Coto Lépez recomend6 dar lectura a los Puntos presentados
para ir tomando cada Acuerdo; el pleno mostr6 su conformidad y se procedié a leer los

documentos que, en su respectivo orden y de forma literal dicen asi:
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12.1 Solicitud de aceptacion de renuncia de Auxiliar de Servicios, del

Consultorio Magisterial de Nueva Concepcion, departamento de Chalatenango.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Que mediante Contrato Individual de Trabajo N° 883/2016, el ISBM contraté al empleado

Jaime Eriberto Sibridn Castro, desde el 18 de enero de 2016, para brindar servicios en el
Consultorio Magisterial de Nueva Concepcién, departamento de Chalatenango, en cargo
nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios, con salario
nominal de Trescientos Treinta 00/100 Ddélares de los Estados Unidos de América (US
$330.00).

el 01 de abril de 2017, de acuerdo a lo establecido e
de Trabajo del ISBM, dentro de la cual se encue
Administrativo, con salario nominal de scien
Estados Unidos de América (US $34€T5§0)

. El 05 de noviembre de 2018; el De
de referencia ISBM2018-11244,

Humano, recibié Memorandum

a DMision de Policlinicos y Consultorios
iche MajJano, mediante el cual remiti6 renuncia

ibridn Castro, misma que surtira efectos a partir

renuncia, dos afios con trescientos veintidés dias, por lo que se ubica en la primera
categoria del tiempo de servicio, para el otorgamiento de la prestacion por retiro voluntario,
de conformidad a lo establecido en la Clausula 32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM

y articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajo, segun el siguiente detalle:

TIEMPO DE FECHAS
SERVICIO PORCENTAIJE DE SU SALARIO
FECHA INICIO FECHA FIN
N 25.0% + una compensacion 18 de enero de 05 de diciembre de
De 1 hasta 5 afios . . .
proporcional por vacaciones y aguinaldo 2016 2018
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El Departamento de Desarrollo Humano, en planilla mensual correspondiente al mes de
diciembre de 2018, efectuara el respectivo ajuste al pago de salario por los dias laborados,

gque corresponden al periodo comprendido del 01 al 05 de diciembre de 2018.

RECOMENDACION:

La Sub Direccién Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por el Departamento de

Desarrollo Humano y de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y n), de la

Ley del ISBM; articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato

Colectivo de Trabajo del ISBM, recomienda y solicita al Consejo Directivo:

Dar por aceptada la renuncia del empleado Jaime Eribert cargo

nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional ios; dejando
la plaza vacante en el Consultorio Magisterial de partamento de

Chalatenango, a partir del 06 de diciembre de 2Q48

gestibn para el pago

ISBM, siendo la compensacion
91/100 Délares de los Estados U giffle América (US $249.91); mas una compensacion
proporcional por vacaci
Estados Unidos d
de Dosciento

mérica (US $750.05), en concepto de retiro voluntario,

pnal por vacaciones y aguinaldo.

funcional de Auxiliar de Servicios, para prestar servicios en el Consultorio Magisterial de
Nueva Concepcién, departamento de Chalatenango, dependiendo directamente del
Coordinador de Policlinicos y Consultorios Clase “A” del Policlinico Magisterial de
Chalatenango, bajo los lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y

Consultorios Magisteriales, de la Sub Direccion de Salud.

Autorizar la aplicacion inmediata de dicho Acuerdo, para realizar los tramites

correspondientes.
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Finalizada la lectura, el profesor Coto Lopez, expreso al Directorio que, en este caso, solo es dar

por recibido y aprobar porque se trata de renuncia. El pleno por unanimidad de nueve votos

favorables, asi lo aprobd.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la recomendacion de la Sub Direccion

Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano; conforme a lo dispuesto

en los Articulos 20 literales a) y s), y 22 literales k) y n) de la Ley del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial; Articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y Clausula

32 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; el Consejo Directivo, po cién unanime de

nueve votos favorables, ACUERDA:

Aceptar larenuncia del empleado Jaime Eribert rgo nominal de

Asistente de Apoyo Administrativo y funcional g icios; en el Consultorio

Magisterial de Nueva Concepcién, departan 0, plaza que quedara

vacante a partir del seis de diciembre de 2

lo Huiano, gestione el pago correspondiente

blecido en la Clausula 32 del Contrato

Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la
dependencia solicitante, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccion de personal, para
la contratacion en la plaza nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de
Auxiliar de Servicios, para prestar servicios en el Consultorio Magisterial de Nueva
Concepcion, departamento de Chalatenango, dependiendo directamente del Coordinador
de Policlinicos y Consultorios Clase “A” del Policlinico Magisterial de Chalatenango, bajo
los lineamientos administrativos de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales,

de la Sub Direccién de Salud.
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IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, para efectuar los tramites

correspondientes.

El Director Presidente informo al pleno que adn no se ha recibido el documento correspondiente
al Sub Punto 12.2, agendado por el Departamento de Desarrollo Humano, en relacién a “Solicitud
de autorizacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza nominal de Asistente
de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios para el Policlinico Magisterial de San
Salvador”. Razén por la que propone diferir la lectura de este documento al final de la agenda, y

pasar a conocer el Sup Punto 12.3 El Directorio manifest6 estar de acuerdo.

Documento cuyos antecedentes y recomendacion, detallan lo siguicgig: v

12.3 Solicitud de autorizacion para la contratacion un (1) una (1) plaza

e Seghimient Control de Contratos

Ny

1. EI 09 de octubre de 2018, el Departa de Desarrollo Humano, recibi6é requerimiento de

nominal de Técnico lll y funcional de Técnicg

1

para el Centro de Atencién Region‘ de O

::::::::::::::::::::::

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO

contratacion de personal, cha 12 de tiembre de 2018, presentado por la Jefa de la
Coordinacion de S trol de Contratos, licenciada Sofia Cristina Diaz de
Fagoaga, en el ataci®n de una (1) plaza nominal de Técnico Ill y funcional
ol de Contratos, salario nominal de Seiscientos Treinta
Unidos de América (US $630.00), y salario inicial de

Veinticinco 00/100 Délares de los Estados Unidos de América

Jefe de Se

oportuna en la revision de documentos para tramite de pago. Asimismo, la dependencia

on de Medio Ambiente, y a la necesidad de brindar a los proveedores respuesta

gestora solicitd que dicho proceso se realice mediante Concurso Interno.

2. En seguimiento a solicitud efectuada por la dependencia gestora, en relaciéon al tipo de
proceso, el Departamento de Desarrollo Humano, el 10 de octubre de 2018, realizé
convocatoria interna, por medio de correo electrénico institucional, mediante la cual se informé
al personal que labora en el ISBM, que se requeria cubrir una (1) plaza funcional de Técnico
de Seguimiento y Control de Contratos, para el Centro de Atencién Regional de Oriente,
debiendo enviar curriculum en fisico junto a los atestados, a través de la Mesa de Entrada de
ISBM, hasta el 19 de octubre del corriente afio.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Ante ello, se recibié una hoja de vida, por lo que el Departamento de Desarrollo Humano,
previo a remitir la hoja de vida a la Comisidén de Seleccién de Personal constituida para este
proceso, verificd que el aspirante cumple con el perfil que el puesto requiere, segun el

siguiente detalle:

PERFIL
No. NOMBRE SOLICITADO COMENTARIOS
Actualmente labora con cargo funcional de Colaborador de la
1 Christian Josué Lopez Vigil Cumple Coordinacion de Seguimiento y Control de Contratos, en el Centro
de Atencidn Regional de Oriente, departamento de San Miguel.

nal, emitié

resultado de la entrevista y evaluacion técnica y psicologica aplical [ y verificado

otros aspectos como disponibilidad de tiempo, actitudg@e servi los siguientes

resultados:
\
Etapas Eval\uadas
Entrevista 40% Nombre del Aspirante
1.Christian Josué Lopez Resultado Global de las
Criterio % asignado
Vigil Etapas
v 9.00
9.00
9.00
10.00

Prueba Psicoldgica 20%

W 4% 5.30 8.32
Ansiedad 4% 6.40
Dureza 4% 8.20
Independencia 4% 4.20
Autocontrol 4% 5.00
Prueba Técnica 40% 8.80

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Cumplimiento del Perfil y Resultados

Nivel Experiencia Areas de -
. 5 e Habilidades
Académico Laboral Conocimiento
Conocimientos
relacionados al
manejo y revision
de documentos | Responsable,
Bachiller financieros, alto sentido de
eneral contables ética
. ; Haberse o .
comercial u o contractuales. profesional,
» desempefiado L. .
opcién - Conocimientos honestidad vy
como auxiliar . . .
contador, con .. . relacionados a la | discrecion, . -
Nombre . administrativo, .. . . Disponibilidad
estudios " n . atencion al usuario | habilidad para . . A A
del . - areas financieras ) ) Residencia de Valoracidn de la Comisién
. universitarios /cliente/proveedor trabajar en . ..
Aspirante y contables de . incorporacion
en las . es. Deseable con | equipo, buenas
5 preferencia con e q
diferentes experiencia en conocimiento de la | relaciones
ramas, P .. LACAP Yy su | interpersonales
atencion al
preferentes en ) Reglamento. , acostumbrado
. cliente/proveedo X R
areas . Deseable con | a trabajar bajo
relacionadas : conocimiento  de | presion,
con finanzas. normativas y leyes | seguimiento de
institucionales. instrucciones.
Conocimientos y
manejo de equipo
informatico.
Bachiller Técnico Cuenta con 10 aflosy | Conocimientos Responsable, San Miguel, iato Obtl‘lna calificacion de muy bueno
1. Christian Comercial Opcién: 6 meses de | relacionados al manejo | habilidad para San Miguel. enfi@) ré8lltado global de las etapas de
Josué Asistencia experiencia y revision de | trabajar en acion. Cuenta con 10 afios y 6
Lépez Vigil Contable. desempefiando documentos equipo, es de experiencia desempefiando
funciones como | financierosy contables. | acostumbrado a funciones como vendedor, auxiliar
Egresado de la vendedor,  auxiliar trabajar baj contable, ejecutivo de ventas, atencion
carrera de contable, ejecutivo | Conocimientos pagsion, al cliente, proveedores, informe de
Licenciatura en de ventas, atencion relacionados a la s@Buimiento afiliados al Programa de salud de
Contaduria al cliente, | atencidén al inglFucci Bienestar Magisterial, recepcion de
Publica. proveedores, usuario/cliente/provee documentos para pago de proveedores

informe de afiliados
al Programa de salud

de Bienestar | Conocimiento
Magisterial, normativas 'y |
recepcion de | institucionales.

documentos para
pago de proveedores
y emision de Quedan
a proveedores.

dores.

Conocimientos
manejo de equipo
inforgagdtico nivel basico

y emisiéon de Quedan a proveedores.
Posee Conocimientos relacionados al
manejo y revision de documentos
financieros y contables. Conocimientos
relacionados a la atencién al usuario
/cliente/proveedores. Conocimiento de
normativas y leyes institucionales.
Conocimientos y manejo de equipo
informatico nivel basico. Responsable,
habilidad para trabajar en equipo,
acostumbrado a trabajar bajo presion,
seguimiento de instrucciones.

ion de Personal, revis6 el expediente de personal del
cuenta con acciones sancionatorias dentro del periodo
mayo al 06 de noviembre 2018 (Ultimos 6 meses). Por lo anterior,

nido en las etapas de evaluacion, emitié recomendacion conforme

CARGO NOMINAL: Técnico lll
CARGO FUNCIONAL: Técnico de Seguimiento y Control de Contratos
NOTA DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE GLOBAL DE UBICACION JORNADA LABORAL
OBTENIDA | INCORPORACION
SEMANA LABORAL DE 40 HORAS
Christian Josué . Centro de Atencion
1 i . 8.32 Inmediato . . .
Lépez Vigil Regional de Oriente de lunes a viernes de 8:00 a.m. a
4:00 p.m.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




RECOMENDACION:

Conforme a los antecedentes relacionados en este Sub Punto, el Directorio constat6é que la Sub
Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por el Departamento de
Desarrollo Humano, y tomando en consideracion la recomendacion de la Comision de Seleccion
de Personal y de conformidad a lo establecido en los Articulos 20 literal I) y 22 literal n) de la Ley
del ISBM; Articulos 11, 12, 13, 14 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; Reglamento
Interno de Trabajo del ISBM, Romano VII del Instructivo No. 17/2014-ISBM, denominado
Instructivo para Movimientos del Personal del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y

Clausula 21 del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; se solicita y recomienda al Consejo

Directivo:

I. Aprobar la contratacion por convocatoria interna, de unagl) pf@&za nominaRae Técnico Il y

Regional de Oriente, a partir del 26 de noviembre de oral de 40 horas
de Contrato; bajo el
Cifrado Presupuestario: 2018-3107-3-

semanales, de lunes a viernes de 8:00£.m. a 440
-0
Administracion Institucional; y Ld

Administracion, salario inicial de

egional de Oriente, departamento de San Miguel,
e la Coordinacion de Seguimiento y Control de

[l Departamento de Desarrollo Humano, efectuar el seguimiento
e, para que una vez finalizado el periodo de prueba y de obtener resultados
satisfactorios en la Evaluacion del Desempefio, declare vacante la plaza nominal de
Colaborador Administrativo | y funcional de Colaborador de la Coordinacion de Seguimiento

y Control de Contratos, y se inicie el proceso de reclutamiento y seleccion de personal.

IV. Declarar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para que inicie la contratacion en la

fecha prevista y se continte con los tramites correspondientes.

Finalizada la lectura de este Sub Punto, el profesor Coto Lépez preguntd al Directorio si hay
consenso para aprobar, segin se recomienda, la contratacion del sefior Christian Josué Lopez
Vigil, para la plaza nominal Técnico Ill y funcional de Técnico de Seguimiento y Control de

Contratos, para el Centro de Atencion Regional de Oriente; y estando todos de acuerdo, se
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP

en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



aprobo asi por unanimidad de nueve votos favorables.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la solicitud de la Sub Direccion
Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrollo Humano y requerimiento de la
Jefa de la Coordinacién de Seguimiento y Control de Contratos, y la recomendacion de la
Comision de Seleccion de Personal; conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literal 1) y 22
literal n) de la Ley del ISBM; Articulos 11, 12, 13, 14 y 18 del Reglamento Interno de Trabajo del
ISBM; Romano VIl del Instructivo No. 17/2014-ISBM, denominado Instructivo para Movimientos
21 del Contrato
Colectivo de Trabajo del ISBM; el Consejo Directivo por votacio ani ueve votos
favorables, ACUERDA:

del Personal del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y Cla

sefior @hristian Josué Lépez
uimiento y Control de
Contratos, para el Centro de Atencion Reg ayartir del dia veintiséis de
noviembre de dos mil dieciocho, comy : uarenta horas semanales, de
lunes a viernes de 8:00 a.m.
Presupuestario: 2018-3107-3-0

Administracién Instit a de Trabajo: 01 - Direcciébn Superior y

istema de Contrato; bajo el Cifrado
Presupuestaria: 01 - Direccién y

jefatura de la Coordinacion de Seguimiento y Control de

ura jerarquica de la Unidad Financiera Institucional.

r Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacion

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, efectuar el seguimiento
correspondiente, para que una vez finalizado el periodo de prueba y de obtener resultados
satisfactorios en la Evaluacion del Desempefio, declare vacante la plaza nominal de
Colaborador Administrativo | y funcional de Colaborador de la Coordinacion de Seguimiento

y Control de Contratos, y se inicie el proceso de reclutamiento y seleccion de personal.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para que inicie la contratacion en

la fecha prevista y se continde con los tramites correspondientes.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



A las doce horas con veinte minutos se hizo la pausa alimenticia y se reanudé la sesion a las
trece horas con veinte minutos, continuando con el desarrollo del Punto 13 de la agenda, de la

siguiente forma:

Punto Trece: Informe técnico de reembolsos de casos mayores desde $250.01 y casos
menores de hasta $250.00 procedentes y no procedentes correspondiente a
los meses de agosto, septiembre y octubre de 2018.

El profesor Coto Lopez expresé al pleno que se dara lectura al informe técpico presentado por la

aprobacién y pago de reembolsos de casos mayores desde 250.0
$250.00, procedentes y no procedentes, correspondiente a Igs m
2018.

Dicho informe técnico dice, literalmente, as\

:::::: ” 939393939393 99393 9993

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO

I.  En cumplimiento a Certifigacion del Acti@rdo del Punto 8, del Acta 216, correspondiente a la

Sesiéon Ordinaria de fech
Instructivo N° 21/20 en

mayo deR018, en la cual el Consejo Directivo aprobé el
TRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGROS
ADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
S POR GASTOS MEDICOS, y en respuesta al Romano

se gira la indicacion de presentacion de informe relacionado a casos

s de agg@sto, septiembre Y octubre de 2018.

» APROBADOS cuatro (04) solicitudes de reembolsos mayores, por la
cantidad de UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA 15/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $1,890.15), presentadas por servidores
publicos docentes afiliados al Instituto, por cumplir con lo establecido en el
articulo 49 de la Ley del ISBM y el Instructivo N° 21/2018 denominado “Instructivo
para Tramites de Reintegro por Utilizacion de Forma Inadecuada de los Servicios

del Instituto y de Solicitudes de Reembolsos por Gastos Médicos”.

CASOS MAYORES DESDE $250.01:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



R e No. CORRELATIVO DE ACTA FECHA DE
NOMBRE MONTO SOLICITADO Y PAGO DEL
. B FECHA DE SAUEAIL B2 MONTO FECHA DE RESOLUCION DEL
. REEMBOLSO
SOLICITUD APROBADO CONSEJO DIRECTIVO.
EDAD REEMBOLSO
PROCEDENCIA
FECHA DE NOTIFICACION
1 Hit MAYOR 5508.82 $508.82 ACTA No. 235 PUNTO 08 10/10/2018
D **** 119-2018
EDAD ** ANOS MEDICAMENTO
30/08/2018 CRONICO 25/09/2018
RESTRINGIDO:
LA LIBERTAD 03/10/2018
H#itHH 250 MG
240 CAPSULAS
2 HHtHHH MAYOR $427.04 $427.04 ACTANO. 23 10/10/2018
120-2018
CONOCIDA POR MEDICAMENTOS
04/09/2018 CRONICOS /09/201
HHHHH RESTRINGIDOS:
EDAD ** ANOS a) ##‘#
3.6 M
3 HiH $293.33 ACTA No. 235 PUNTO 08 10/10/2018
ID * %k
ED A MEDICAMENTO
/2018 CRONICO 25/09/2018
RESTRINGIDO:
SAN 03/10/2018
SALVADOR #iH#H 3.6 MG 1
JERINGA
PRELLENADA
4 i MAYOR $660.96 $660.96
ACTA No. 236 PUNTO 11 10/10/2018
D **** 123-2018 MEDICAMENTO
CRONICO
POR SU HIJO 18/09/2018 RESTRINGIDO: 02/10/2018
i SAN HHHHH
|D Hkokk SALVADOR 16 UI/5.32 MG 09/10/2018
EDAD ** ANOS 8 FRASCOS

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




» APROBADOS cuarentay ocho (48) solicitudes de reembolsos menores, por
la cantidad de CUATRO TRECIENTOS CINCUENTA Y UN 46/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $4,351.46), presentadas por
servidores publicos docentes afiliados al Instituto, por cumplir con lo establecido

en el articulo 49 de la Ley del ISBM vy el Instructivo N° 21/2018 denominado

“Instructivo para Tramites de Reintegro por Utilizacion de F adecuada de
los Servicios del Instituto y de Solicitudes de Reemon 2dicos”.

CASOS MENORES HASTA $250.00: \

PEREES No. CORRELATIVODE ACTA
NOMBRE MONTO SOLICITADO Y
D ealon s CAUSAL DE e FECHA DE RESOLUCION DE LA | .FECHA DE PAGO
EDAD P:g;‘;::gm REEMBOLSO SIFHEEERT DSC. DEL REEMBOLSO
FECHA DE NOTIFICACION
Hit##H# MENOR
ACTA No.18-2018 10/10/2018
D 4k 165-2018
EDAD ** ANOS 18/09/2018 05/10/2018
08/10/2018
HiHHH $27.00
ACTA No.18-2018 10/10/2018
CONOCIDGQ MEDICAMENTO
DEBC/iLSJ,ﬁ:DoRO 05/10/2018
ED H#HitHHHR 4 MG 08/10/2018
TABLETAS
HHHHH MENOR $89.34 $89.34
ACTA No.18-2018 10/10/2018
D *xn 177-2018
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 21/09/2018 | ESPECIFICO O 05/10/2018
INDISPENSABLE
LA
LIBERTAD HHHHH 20 MG 08/10/2018
HHHHH MENOR $125.00 $125.00
ACTA No.18-2018 10/10/2018
D *xn 178-2018
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 24/09/2018 CRONICO 05/10/2018
RESTRINGIDO
SANTA ANA
H##### 4 MG/5 ML 08/10/2018
FRASCO VIAL

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




5 HitHiH MENOR $125.00 $125.00
ACTA No.18-2018 10/10/2018
D **xx 179-2018
MEDICAMENTO
24/09/2018 CRONICO 05/10/2018
POR SU ESPOSA RESTRINGIDO
MORAZAN
HitHH 08/10/2018
HRHH 4 MG/5ML
ID **** FRASCO VIAL
EDAD ** ANOS
6 Hittit MENOR $23.88 $23.88
180-2018 ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D % %k %k %k
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 25/09/2018 DE CUADRO 05/10/2018
BASICO
LA
LIBERTADA HiHHH 08/
TABLETA 20 MG
7 HiHHH MENOR $210.00 $184.30 10/10/2018
|D *xk 180 (A)- 2018 ’
EXAMENES DE LOS
25/09/2018 LABORATORIO | EXAMENES
POR SU COMPARERO DE N CLINICO
VIDA CABANAS
$8000 0/2018
HittH
HtHH
D *** $80.00
HittH
EDAD ** ANOS
95.00
8 HHHHH $ ACTA No.18-2018 10/10/2018
ID 3%k %k %k k
EDAD ** ANOS 05/10/2018
Hitt
08/10/2018
27.26 16.93
9 $ $ DE ACTA No.18-2018 10/10/2018
MEDICAMENTO | ACUERDO
27/09/2018 DE CUADRO AL PRECIO 05/10/2018
BASICO REGULADO
SAN POR LA DNM
10 Hit MENOR $68.00 $68.00
183-2018 ACTA No.18-2018 10/10/2018
ID %k %k %k k
EXAMEN
EDAD ** ANOS 27/09/2018 ESPECIAL 05/10/2018
SAN Hitt
11 HitHiH MENOR $125.00 $125.00
ACTA No.18-2018 10/10/2018
D *H4 184-2018
MEDICAMENTO
27/09/2018 CRONICO 05/10/2018
POR SU ESPOSA RESTRINGIDO
USULUTAN

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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08/10/2018

HitHiH HHHHE 4 MG/SML
D *HH* FRASCO VIAL
EDAD ** ANOS
12 HHEHE MENOR $172.89 $172.89
ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D *xkx 185-2018
MEDICAMENTO
28/09/2018 CRONICO 05/10/2018
POR SU ESPOSO RESTRINGIDO
SAN
SALVADOR | ##### 4 MG/5ML 08/10/2018
HHH FRASCO VIAL
ID 3k %k %k
EDAD ** ANOS
13 Hit MENOR $169.50 $95.00 10/10/2018
1862018 DE ACTA No.18-2018
|D % %k %k %k
EXAMEN ACUERDO
EDAD ** ANOS 28/09/2018 ESPECIAL AL ARANCEL
INSTITUCIO
LA PAZ HitHHY NAL
14 B MENOR $134.09 10/10/2018
D #xs 187-2018 $134.09
01/10/2018 | MEDICAMENTO
POR SU HIA CRONI
SAN RESTRINGIDO
SALVADOR 08/10/2018
i HitHH 100MG
|D %k k¥
EDAD ** ANOS
15 HitHi MENOR 10/10/2018
1882018 ACTA No.18-2018
ID 3%k %k %k k
EDAD ** ANOS 01/10/2018 05/10/2018
08/10/2018
147.67 147.67
16 $147.6 $147.6 ACTA No.18-2018 10/10/2018
MEDICAMENTO
ED D/20 CRONICO 05/10/2018
RESTRINGIDO
A
LIBERTAD #HHHHE 25 MG 08/10/2018
17 HHHHS MENOR $40.00 $40.00
- 19/10/201
o 160-2018 MEDICAMENTO ACTA No.19-2018 9/10/2018
ID DE CUADRO
EDAD ** ANOS 05/10/2018 BASICO 15/10/2018
HHHH 30 MG
LA PAZ
16/10/2018
18 HitHiH MENOR $38.81 $38.81
.19- 19/10/2018
e 190-2018 MEDICAMENTO ACTA No.19-2018
ID ESPECIFICO O
EDAD ** ANOS 02/10/2018 | INDISPENSABLE 15/10/2018
SAN #it# 100 MG
SALVADOR 16/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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19 HitHH MENOR $147.67 $147.67
191-2018 ACTA No0.19-2018 19/10/2018
|D %k k k%
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 02/10/2018 CRONICO 15/10/2018
RESTRINGIDO
CABANAS
#i#H# 25 MG 16/10/2018
20 HiHHHHH# MENOR $94.46 $94.45
.19- 19/10/201
o e 102-2018 De acuerdo al ACTA No.19-2018 9/10/2018
MEDICAMENTO precio
02/10/2018 CRONICO méaximo de la 15/10/2018
POR SU HIJA RESTRINGIDO DNM
SAN
SALVADOR HHHHH 16/10/2018
HiHHH 20 MG
ID 3k %k %k
EDAD ** ANOS
21 HitHHE MENOR $105.00 $105.00
19/10/201
193-2018 9/10/2018
|D % %k %k %k
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 02/10/2018 CRONICO
RESTRINGIDO
USULUTAN
HiHHH 1 GR 0/2018
FRASCO‘AL w
22 HitHHE MENOR $80.0 30.0(
194.2018 A No.19-2018 19/10/2018
|D %k k k%
EXAM
EDAD ** ANOS 04/10/2018 ESPECI 15/10/2018
CHALATENA
NGO 16/10/2018
23 HEHHH MENO $17.08
1052018 ACTA No.19-2018 19/10/2018
ID %k %k %k k
EDAD ** ANOS 05/1 15/10/2018
### TABLETA 16/10/2018
100 MG
Y
$5.10
##### TUBO 20
GR
24 HitH# MENOR EXAMEN $33.00
197-2018 ESPECIAL ACTA No.19-2018 19/10/2018
ID %k %k %k k
EDAD ** ANOS 05/10/2018 $33.00 15/10/2018
HiHHH
SAN
SALVADOR 16/10/2018
25 HitHHH MENOR $90.00 $90.00
198-2018 EXAMEN ACTA No0.19-2018 19/10/2018
|D % %k %k %k
ESPECIAL
EDAD ** ANOS 05/10/2018 15/10/2018
HiHHH
LA PAZ
16/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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26 HitHiHE MENOR $90.00 $90.00
19- 19/10/2018
198-2018 EXAMEN ACTANo.19-2018
|D 3k %k k%
ESPECIAL
EDAD ** ANOS 05/10/2018 15/10/2018
s
LA PAZ 16/10/2018
27 HitHHE MENOR $147.67 $147.67
19- 19/10/201
200-2018 ACTA No.19-2018 9/10/2018
|D % %k %k %k
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 09/10/2018 CRONICO 15/10/2018
RESTRINGIDO
CHALATENA
NGO HH#HH 25 MG 16/10/2018
28 HitHHH MENOR $125.00 $125.00 ACTA N0.20-2018 25/10/2018
e 201-2018
ID
MEDICAMENTO
10/10/2018 CRONICO 18/1
POR SU ESPOSA RESTRINGIDO
USUSLUTAN
HHHHHE 4 MG 19/10/201
it FRASCO
ID %k %k %k %k
EDAD ** ANOS
29 HiHEH MENOR $100.00
2022018 ACTAWNQ.20-2018 25/10/2018
|D % %k %k %k
EXAMi
EDAD ** ANOS 10/10/2018 ESPECI 18/10/2018
SAN s
VICENTE 19/10/2018
30 Hitti MENOR
- 25/10/201
2052018 ACTA N0.20-2018 5/10/2018
|D % %k %k %k
EDAD ** ANOS 10/10/2013 18/10/2018
19/10/2018
31 $95.00 ACTA No.20-2018 25/10/2018
EDADg ESPECIAL 18/10/2018
HHHHE
19/10/2018
32 MENOR $32.00 $11.37
- 25/10/201
o J0E2018 PRECIO ACTA N0.20-2018 5/10/2018
ID MEDICAMENTO | MAXIMO DE
EDAD ** ANOS 11/10/2018 CRONICO LA DNM 18/10/2018
RESTRINGIDO
SAN
SALVADOR #H## 1 GR. 19/10/2018
FRASCO VIAL
33 HitHHH MENOR $81.25 $69.00
20- 25/10/2018
- 2062018 DRECIO ACTA No.20-2018
ID ESPECIFICOO | MAXIMO DE
EDAD ** ARIOS 11/10/2018 | INDISPENSABLE | MERCADO 18/10/2018
NACIONAL
SAN HHH#HH 250MG
SALVADOR TABLETA 19/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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34 B MENOR $125.00 $125.00
207-2018 ACTA No0.20-2018 25/10/2018
|D 3k %k k%
MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS 11/10/2018 CRONICO 18/10/2018
RESTRINGIDO
COJUTEPEQ
UE HtH# AMG/SML 19/10/2018
FRASCO
B MENOR 125.00 125.00
3 $ $ ACTA No0.20-2018 25/10/2018
N 208-2018
ID
MEDICAMENTO
15/10/2018 CRONICO 18/10/2018
POR SU ESPOSA RESTRINGIDO
MORAZAN
HHHHE 4 MG/SML 19/10/2018
HitHH
|D %k k¥
EDAD ** ANOS
36 HHEHE MENOR $75.57 $75.57
25/10/2018
D *Hxx 209-2018
MEDICAMENTO
16/10/2018 CRONICO
POR SU HIJA RESTRINGIDO
SAN
SALVADOR HiHHHE 20 MG 0/2018
B
ID %k k¥
EDAD ** ANOS
37 HitH#H#H MENOR $33.0
210-2018 ACTA No0.20-2018 25/10/2018
|D % %k %k %k
ME
EDAD ** ANOS 16/10/2018 DE 18/10/2018
SAN MIG T
TABLETA 10 19/10/2018
MG + 250 MG
+ B "
MG + | A PRECIO
250 M MAXIMO DE
MERCADO
NACIONAL.
$15.75
Hiti# TABLETA
500 MG
Y
$7.88
#it# TABLETA
500 MG
MENOR 125.00 125.00
38 i $ $ ACTA No.20-2018 25/10/2018
- 211-2018
ID
MEDICAMENTO
16/10/2018 CRONICO 18/10/2018
POR SU ESPOSO RESTRINGIDO
SAN
SALVADOR | ##### AMG/5 ML 19/10/2018
HHRRA FRASCO
|D k %k k¥
EDAD ** ANOS
39 B MENOR 16.59 16.59
$ $ ACTA No. 22-2018 07/11/2018
. 212-2018
18/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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POR SU HIJO MEDICAMENTO 25/10/2018
SAN DE CUADRO
SALVADOR BASICO
i 26/10/2018
D *x¥* H#itHHH 500 MG
EDAD ** ANOS TABLETA
40 HitHHH MENOR $125.00 $125.00 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
i 213-2018
ID
MEDICAMENTO
18/10/2018 CRONICO 25/10/2018
POR SU HIJA RESTRINGIDO
CUSCATLAN
HitHHE AMG/SML 26/10/2018
i
ID 3k %k %k
EDAD ** ANOS
41 i MENOR $211.80 $211.80
07/11/2018
D *ren 214-2018
MEDICAMENTO
18/10/2018 CRONICO 25/10/2018
POR SU ESPOSO RESTRINGIDO
SAN MIGUEL
#i#itt 50 MG
HitHH TABLETA
ID %k k¥
EDAD ** ANOS
42 HEHHE MENOR $125.0
2152018 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
|D %k k k%
EDAD ** ANOS 19/10/2018 25/10/2018
SANTA ANA
26/10/2018
43 HittHH $95.00
DE ACUERDO ACTA No. 22-2018 07/11/2018
ID **** AL ARANCEL
N INSTITUCIONA
EDAD ** ANOS L 25/10/2018
26/10/2018
24 $24.46 $24.48 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
MEDICAMENTO
EDAD 19/10/2018 ESPECIFICO O 25/10/2018
INDISPENSABLE
CUSCATLAN
H#itHHHE 100 MG 26/10/2018
TABLETA
45 HHHH MENOR $43.59 $43.59 ACTA No. 222018 07/11/2018
I e 218-2018
MEDICAMENTO
22/10/2018 CRONICO 25/10/2018
POR SU HIJO RESTRINGIDO
LA UNION
H#ittHHE IMG/1IML 26/10/2018
HitHiH FRASCO
ID %k k k
EDAD ** ANOS
46 HitHHE MENOR $37.14 $37.14
9162018 ACTA No. 22-2018 07/11/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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D **** 23/10/2018 | MEDICAMENTO
CRONICO
3 25/10/2018
EDAD ** ANOS SAN RESTRINGIDO /10/
SALVADOR | ##### 150 MG
TABLETA 26/10/2018
47 preve MENOR $30.00 $30.00
et ACTA No. 22-2018 07/11/2018
|D * %k k k
MEDICAMENTO
BASICO
SANTA ANA
#itHH 600 MG 26/10/2018
TABLETA
HitHHH MENOR $120.00 $120.00 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
I 221-2018
EXAMEN
22/10/2018 ESPECIAL 5/10
POR SU HUA
CHALATENG it
o 26/10/2018
pr——
ID %k %k %k %k
EDAD ** ANOS

CASOS NO PROCEDENTES (01) MAYOR‘DES $ OR DE HASTA $250.00

. N

N° DE CASO
MONTO SOLICITADO

No':gBRE FECHA DE SOLICITUD Y FECHA DE INFORMACION

PROCEDENCIA CAUSAL DE REEMBOLSO NOTIFIACACION ADICIONAL

EDAD
No. DE ACTA RESUMEN DE IMPROCEDENCIA
FECHA DE RESOLUCION
Hitti $482.50 05/11/2018 | NO APLICA
- UE COMPRE’NDE:
CONSULTA MEDICA
EDAD ** ANOS A) $35.00

PROCEDIMIENTOS MEDICOS:
A)  HiHHHHE
$35.00

B) HHH##HH
$30.00

EXAMEN RADIOLOGICO:
Hi#H##H $382.50

29/10/2018

Diagndstico: #itH#H#H,

RECOMENDACION. Posterior al analisis del caso, la
Comision considera NO PROCEDENTE EL PAGO
del reembolso por gastos médicos en concepto de:

consulta médica privada, procedimientos de
HitH#H y ###H#HE, examen radioldgico

#t##Htrealizados por la servidora publica docente,

procedimientos y examen que forman parte del
cuadro basico de servicios de la Institucion, los que

estaban disponibles por medio de proveedores

especialistas ortopedas y hospitalarios, siendo

orientada para recibirlos a través de los

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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proveedores Institucionales, por lo que no cumple
lo establecido en el Art. 49 literales a) y b) de la
Ley del ISBM, y Romano VI, numerales 1) y 2) del

Instructivo N° 21/2018 denominado

“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO

POR UTILIZACION DE FORMA INADECUADA DE LOS
SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE

REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS”.

HitHH#

ID %k %k % k

EDAD ** ANOS

MENOR
196-2018

SEGUN
COMPRABANTE DE
TRANSDOC
04/09/2018

05/10/2018
SAN MIGUEL
ACTA No. 21-2018

23/10/2018

$135.51

$40.00
CONSULTA MEDICA
+
$25.48
EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO:

$37.09
CAMENTOS DE HOSPITAL:
+
$16.45
MATERIALES DE HOSPITAL
+
$5.50
SERVICIOS HOSPITALARIOS
+
IVA
$10.99

Diagndstico: #i#H#HH,

RECOMENDACION. Por lo que posterior al analisis
del caso, la Comisién considera NO PROCEDENTE
EL PAGO del reembolso por gastos médicos
hospitalarios en concepto de consulta médica,
examenes de laboratorio clinico, medicamentos de
hospital, materiales de hospital, servicios
hospitalarios, por no existir evidencia de que la
usuaria se presento al hospital que fue referida
para atencion médica hospitalaria, seguin nota
emitida por Médico Coordinador del Hospital al
que fue referida la paciente y por no cumplir con
lo establecido en el Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 1) del Instructivo N°
21/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE
FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL

23/10/2018

$2.21
HHH##E (1)

$3.80
HHH##E (1)

NO APLICA

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.

Un ejemplar del informe formara parte integrante de los anexos del Acta.

Finalizada la lectura del documento, el profesor Coto Lépez expreso al pleno que, en este caso,
solo es de dar por recibido y conocido el contenido del mismo, a menos que tuvieran alguna

consulta, y no habiéndola, el Directorio aprobd unanimemente con nueve

por recibido y quedar enterados del contenido del mismo

Concluida la lectura del informe y no existiendo objecién
Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Consejo

votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido y quedar enterad
de reembolsos de casos mayores des 50.
procedentes y no procedentes, correspon

2018, conforme al detalle sig

ES

$250.01:

una,

irect por vi

s favorables, darlo

n ispuesto en el

ion unanime de nueve

informe técnico de aprobacion y pago
casos menores de hasta US $250.00,

te a los meses de agosto, septiembre y octubre de

NOMBRE BT No. CORRELATIVO DE
MONTO SOLICITADO Y ACTA FECHA DE
No. ID FECHA DE MONTO APROBADO ) PAGO DEL
SOLICITUD | CAUSAL DE REEMBOLSO FECHA DE RESOLUCION | 0010
EDAD PROCEDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO.
FECHA DE NOTIFICACION
1 MAYOR 508.82 508.82
HiHH 5 3 ACTA No. 235 10/10/2018
|D **** 119-2018 PUNTO 08
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO
CRONICO 25/09/2018
30/08/2018 RESTRINGIDO: 109/
LA LIBERTAD 03/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Hit### 250 MG

240 CAPSULAS
B MAYOR 427.04 427.04
? ? ACTA No. 235 10/10/2018
ID %k %k %k
120-2018 PUNTO 08
POR SU HIJO MEDICAMENTOS
CRONICOS 25/09/2018
04/09/2018 RESTRINGIDOS:
HitHiH
ID * % %k %k
N 03/10/2018
EDAD ** ANOS SONSONATE a) HittH 10/
3.6 MG
1 JERINGA
PRELLENADA
$279.37
Y
b) #ittttt 25 MG
30 TABL‘AS
$147.67
MAYOR 293"
HHH 0 = ACTA No. 235 10/10/2018
|D **** 121-2018 PUNTO 08
EDAD ** ANOS
25/09/2018
03/10/2018
B A 660.96 660.96
» ? ACTA No. 236 10/10/2018
* %
018 MEDICAMENTO PUNTO 11
CRONICO
P U HIJO RESTRINGIDO:
18/09/2018 02/10/2018
HitHiH
D *H4 Hitt
N 09/10/2018
EDAD ** ANOS SAN 16 U1/5.32 MG 1o/
SALVADOR
8 FRASCOS

B. CASOS MENORES HASTA $250.00:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Cuarenta y ocho (48) solicitudes de reembolsos menores, por la cantidad de CUATRO
TRECIENTOS CINCUENTA Y UN 46/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $4,351.46):

No. CORRELATIVODE ACTA

NOMBERE N° DE CASO
No. D FECHA DE MONTO SOLICITADO Y MONTO APROBADO | FECHA DE RESOLUCION DE | .FECHA DE PAGO
EDAD SOLICITUD CAUSAL DE REEMBOLSO LA DSC. DEL REEMBOLSO
PROCEDENCIA
FECHA DE NOTIFICACION
1 MENOR 168.82 168.82
Hit ? ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D %k %k %k %k
165-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 05/10/2018
18/09/2018 ESPECIFICO O
INDISPENSABLE 0
SAN
SALVADOR #HH#H 125/ 8OMG 6
CAPSULAS
2 HHHHH MENOR 27.00 27,
? No.18-2018 10/10/2018
ID %k k¥
176-2018
05/10/2018
POR SU HLIO MEDICAMENTO DE /10/
CUADRO BAQIEO
21/09/2018
HHHH 08/10/2018
%k k%
D Hh
EDAD ** ANOS SAN VICEN TABLE
3 8 89.34
HHHHH 2 ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
% %k %k %k
EDAD ** A
MEDICAMENTO 05/10/2018
ESPECIFICO O
INDISPENSABLE
08/10/2018
H#iHH#H# 20 MG
4 125.00 125.00
3 ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
ID %k %k %k k
178-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 05/10/2018
CRONICO
24/09/2018 RESTRINGIDO
08/10/2018
#it## 4 MG/5 ML
FRASCO VIAL
SANTA ANA
5 HHHH MENOR 125.00 125.00
3 ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D kk k¥
179-2018

POR SU ESPOSA

05/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




i 24/09/2018 MEDICAMENTO 08/10/2018
D *HH* CRONICO
. RESTRINGIDO
EDAD ** ANOS
MORAZAN
HittHH
4 MG/5ML FRASCO
VIAL
MENOR 23.88 23.88
HHH ? ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D %k %k %k k
180-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO DE 05/10/2018
CUADRO BASICO
25/09/2018
0 8
HittHH
LA LIBERTADA
TABLETA 20 MG
HiHiH MENOR $210.00 .30 c 2018 10/10/2018
ID %k k¥
180 (A)- 2018
N i 05/10/2018
POR SU COMPARERO EXAMEN&DE /10/
LABORATORIO 0
DE VIDA 25/09/2018 CLINI DE
) : 08/10/2018
[D **** CABANAS
ACUERDO AL
EDAD ** ANOS ARANCEL
HittHH ¢
INSTITUCIONAL
$80.00
HittHH
$25.00
HitHHE
$25.00
HittHH
MENOR 95.00 95.00
Hit > 3 ACTA No.18-2018 10/10/2018
D **** 181-2018
EDAD ** ANOS
EXAMEN ESPECIAL 05/10/2018
26/09/2018
08/10/2018
CUSCATLAN HiHHH

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacidon confidencial y datos personales.




9 MENOR 27.26 16.93
ittt ? ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D 3k %k k%
182-2018 DE ACUERDO AL
EDAD ** ANOS PRECIO REGULADO
MEDICAMENTO DE POR LA DNM 05/10/2018
CUADRO BASICO
27/09/2018
#H#### 5 MG 08/10/2018
SAN
SALVADOR
10 MENOR 68.00 68.00
Hit ? ? ACTA No.18-2018 10/10/2018
|D %k %k %k k
183-2018
EDAD ** ANOS
EXAMEN ESPECIAL 05/10/2018
27/09/2018
18
SAN HiHHH
SALVADOR
11 HHHH MENOR 125.00
? 8 10/10/2018
ID %k k¥
184-2018
POR SU ESPOSA MEDICAMENTO
CRONI
27/09/2018 RESTRINGIDO
HitHiH 08/10/2018
ID * % %k k.
EDAD ** ANOS USULUTAN Y .
v
12 HHEHE MENOR 17 172.
© » »172.89 ACTA No.18-2018 10/10/2018
ID * % %k %k
185-2018
NTO 05/10/2018
POR SU ESPOSO !
CRONICO
H201 STRINGIDO
08/10/2018
EDARS* AN A HHHH#HE 4 MG/SML
\DOR FRASCO VIAL
13 169.50 95.00 10/10/2018
? ? ACTA No.18-2018 /10/
186-2018 DE ACUERDO AL
EDAD * %k ANOS ARANCEL
EXAMEN ESPECIAL INSTITUCIONAL 05/10/2018
28/09/2018 Hitt
08/10/2018
LA PAZ
1 HHEHE E 134. 134. 10/10/201
4 MENOR $134.09 $134.09 ACTA No.18.2018 0/10/2018
|D kk k¥
187-2018
05/10/2018
POR SU HUA MEDICAMENTO /10/
CRONICO
01/10/2018 RESTRINGIDO
HithHH 08/10/2018
ID % % %k %k

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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EDAD ** ANOS SAN HH#H#HHE 100 MG
SALVADOR
15 BHHHH MENOR $125.00 $125.00 ACTA No.18.2018 10/10/2018
ID 3k %k k%
188-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 05/10/2018
CRONICO
01/10/2018 RESTRINGIDO
08/10/2018
LA LIBERTAD HHHHHH AMG/SML
16 s MENOR $147.67 $147.67, ACTA No. 1381 10/10/2018
ID %k %k k%
189-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 2018
CRONICO
01/10/2018 RESTRINGIDO
08/10/2018
LA LIBERTAD
17 HittH# MENOR ACTA N0.19-2018 19/10/2018
|D % %k %k %k
*% AN
EDAD ** ANOS 15/10/2018
16/10/2018
18
ACTA No.19-2018 19/10/2018
MEDICAMENTO
E ESPECIFICOO
INDISPENSABLE 15/10/2018
02/10/2018
16/10/2018
HH#HHE 100 MG
SAN
SALVADOR
19 MENOR 147.67 147.67
HHHH 5 3 ACTA N0.19-2018 19/10/2018
ID %k %k %k %k
191-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 15/10/2018
CRONICO
02/10/2018 RESTRINGIDO
16/10/2018
CABANAS B 25 MG

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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20 i MENOR 94.46 94.45
? ? ACTA No0.19-2018 19/10/2018
ID * % %k %k
192-2018 De acuerdo al precio
maximo de la DNM 0/2018
15/10/201
POR SU HUA MEDIC,AMENTO /10/
CRONICO
02/10/2018 RESTRINGIDO
HitHiH 16/10/2018
ID 3k %k k.
EDAD ** ANOS SAN HHHH
SALVADOR
20 MG
21 MENOR 105.00 105.00
Hit ? ? ACTA No.19-2018 19/10/2018
|D %k %k %k %k
193-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 18
CRONICO
02/10/2018 RESTRINGIDO
16/10
USULUTAN | gassst 1 GR FRASCO
VIAL
22 MENOR 80. .00
HitH ? (‘ CTA N0.19-2018 19/10/2018
|D % %k %k %k
194-2018
EDAD ** ANOS
EXAMEN ESP 15/10/2018
04/10/2018
16/10/2018
#
CHALATENAN
23 it ME 317.08 ACTA No0.19-2018 19/10/2018
|D 3%k %k %k k
§18 ICAMENTO DE
** ANQ RO BASICO
EDAD ** A 15/10/2018
0/2928
$11.98 16/10/2018
#it#HH TABLETA 100
MG
SALVADOR
Y
$5.10
H#iHH#H# 20 GR
2 E E EN ESPECIAL .
4 Hit MENOR XAMEN ESPECIA $33.00 ACTA No.19-2018 19/10/2018
|D % %k %k %k
197-2018
*% AN
EDAD ** ANOS 633.00 15/10/2018
05/10/2018 HitHHE
16/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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SAN

SALVADOR
25 Bt MENOR $90.00 $90.00 ACTA N0.19-2018 19/10/2018
ID 3k %k k%
198-2018 EXAMEN ESPECIAL
EDAD ** ANOS 15/10/2018
05/10/2018 B
16/10/2018
LA PAZ
26 P MENOR $90.00 $90.00 ACTA N0.19-2018 19/10/2018
ID 3k %k k%
198-2018 EXAMEN ESPECIAL
EDAD ** ANOS
05/10/2018 B
LA PAZ
27 HiHHH MENOR $147.67 19/10/2018
|D % %k %k %k
200-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO
CRONI
09/10/2018 RESTRINGIDO
16/10/2018
CHALATENANGO HitHH 25
pree
28 MENOR ACTA N0.20-2018 25/10/2018
|D * % %k %k
201-2018
18/10/2018
POR SU ESPOSA
ONICO
10/10/R018 DO
s 19/10/2018
|D %k k k¥
EDAD ** H#IBHHE 4 MG FRASCO
29 100.00 95.00
3 3 ACTA No0.20-2018 25/10/2018
DE ACUERDO AL
£D ARANCEL
EXAMEN ESPECIAL INSTITUCIONAL 18/10/2018
10/10/2018 B
19/10/2018
SAN VICENTE
30 preve MENOR $38.50 $38.50 ACTA N0.20-2018 25/10/2018
|D % %k %k %k
203-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 18/10/2018
ESPECIFICO O
10/10/2018 INDISPENSABLE
19/10/2018
SAN VICENTE

HitHitH (HHHHH)

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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31 MENOR 95.00 95.00
ittt ? ? ACTA No.20-2018 25/10/2018
|D 3k %k k%
204-2018
EDAD ** ANOS
EXAMEN ESPECIAL 18/10/2018
11/10/2018 HiHHH
19/10/2018
SONSONATE
32 HitH MENOR »32.00 21137 ACTA No.20-2018 25/10/2018
|D **** .
205-2018 PRECIO MAXIMO DE
EDAD ** ANOS LA DNM
11/10/2018 MEDICAMENTO 18/10/2018
CRONICO
SAN RESTRINGIDO
SALVADOR 10/2018
#iHHHE 1 GR. FRASCO
VIAL
33 Bt MENOR $81.25 $69.00 ACTA NoL2 25/10/2018
|D **** .
206-2018 PRECIO MAXIM
EDAD ** ANOS ) ADO . 18
ESPECIFICO O NAC L
INDISPENSABLE
11/10/2018
19/10/2018
HHHHE 2
SAN TABLETA
SALVADOR
4 MENOR
3 HiH © ACTA No.20-2018 25/10/2018
|D % %k %k %k
207-201
EDAD ** ANOS
CAMENTO 18/10/2018
0
ESTRINGIDO
19/10/2018
QUE | gt AMG/SML
FRASCO
35 125.00 125.00
? 2 ACTA No0.20-2018 25/10/2018
208-2018
18/10/2018
POR SU ESPOSA MEDICIAMENTO /10/
CRONICO
15/10/2018 RESTRINGIDO
HitHiH 19/10/2018
|D k %k k¥
EDAD ** AROS MORAZAN HHHHE 4 MG/SML
36 B MENOR 75.57 75.57
? ? ACTA No0.20-2018 25/10/2018
ID % %k %k %k
209-2018
18/10/2018
POR SU HUA MEDIC,AMENTO /10/
CRONICO
16/10/2018 RESTRINGIDO

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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HitHiH 19/10/2018
ID * % %k %k
) SAN HitHH 20 MG
EDAD ** ANOS SALVADOR
37 MENOR 33.08 31.84
Hit ? ? ACTA No0.20-2018 25/10/2018
|D 3k %k k%
210-2018 EL MEDICAMENTO
EDAD ** ANOS DE CUADRO BASICO
MEDICAMENTO DE S S 18/10/2018
CUADRO BASICO
TABLETA 10 MG +
16/10/2018 250 MG
$9.45 19/10/2018
i + HitHH
SAN MIGUEL )
TABLETA 10 MG +250 | A PRECIO MAXIMO
MG DE MERCADO
NACIONAL.
$15.75
it TABLETA 500
MG
Y
$7.8;
i TABLE
38 i MENOR
ACTA N0.20-2018 25/10/2018
ID * % %k %k
211-2018
18/10/2018
POR SU ESPOSO
ICO
STRIN@DO
HHtHH 19/10/2018
ID %k k¥
EDAD ** Hit AMG/5 ML
FRASCO
39 16.59 16.59
? 3 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
212-2018
MEDICAMENTO DE 25/10/2018
CUADRO BASICO
18/10/2018
HitHiH 26/10/2018
ID % k k%
#iHH## 500 MG
EDAD ** ANOS SAN TABLETA
SALVADOR
40 HitHiH MENOR 125.00 125.00
? 2 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
|D kk k¥
213-2018
25/10/2018
POR SU HUA MEDIC/AMENTO /10/
CRONICO
18/10/2018 RESTRINGIDO
HithHH 26/10/2018

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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D *kxx CUSCATLAN HittH AMG/5ML
EDAD ** ANOS
41 i MENOR 211.80 211.80
? ? ACTA No. 22-2018 07/11/2018
ID * % %k k.
214-2018
25/10/2018
POR SU ESPOSO MEDICAMENTO /10/
CRONICO
18/10/2018 RESTRINGIDO
HHHHE 26/10/2018
ID % %k %k k¥
EDAD ** ANOS SAN MIGUEL HiHHH 50 MG
TABLETA
4 MENOR 125.00 125.00
i ? ? AC .22-2018 07/11/2018
|D % %k %k %k
215-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 25/1
CRONICO
19/10/2018 RESTRINGIDO
6/10/2008
SANTA ANA HHHHHE AMG/SML
FRAS
43 MENOR 169.50
it 3 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
ID %k k k%
216-2018 UERDO AL
*% AN
EDAD ** ANOS " 25/10/2018
26/10/2018
44 24.46
3 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
EDAD ** A
MEDICAMENTO 25/10/2018
ESPECIFICO O
INDISPENSABLE
26/10/2018
CUSCATLAN HiHHI 100 MG
TABLETA
45 prereme MENOR 43.59 43.59
> 3 ACTA No. 22-2018 07/11/2018
ID % %k %k %k
218-2018
25/10/2018
POR SU HIJO MEDICIAMENTO /10/
CRONICO
22/10/2018 RESTRINGIDO
I 26/10/2018
ID % k k%
EDAD ** ANOS LA UNION HitH#E IMG/IML
FRASCO

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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MENOR 37.14 37.14
ittt ? ? ACTA No. 22-2018 07/11/2018
|D 3k %k k%
219-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO 25/10/2018
CRONICO
23/10/2018 RESTRINGIDO
26/10/2018
SAN HH#HHE 150 MG
SALVADOR TABLETA
MENOR 30.00 30.00
HitH ? ? ACTA No. 22-2018 07/11/2018
|D %k %k %k k
220-2018
EDAD ** ANOS
MEDICAMENTO DE 0/2018
CUADRO BASICO
23/10/2018
26/1
Hi### 600 MG
SANTA ANA TABLETA
HHt MENOR 120. 12
© $120.00 > A No. 22-2018 07/11/2018
ID %k k¥
221-2018 ‘
25/10/2018
POR SU HUA EXAMEN ESPECIAL /10/
22/10/2018
HiHi#H 26/10/2018
ID %k k%
EDAD ** ANOS CHALATENGO
C. CASOS N C N (01)" MAYOR DESDE $250.01 (01) MENOR DE HASTA
$250.00
N° DE CASO
NOMBRE FECHA DE SOLICITUD MO S$ SRl )
No. D PROCEDENCIA FECHA DE NOTIFIACACION INFORMACION
EDAD Lo o RESf:\:IJI?IC I;)zmii'ggg;:zcm ADICIONAL
FECHA DE RESOLUCION
1 Hit MAYOR $482.50 05/11/2018 NO APLICA
ID *
126-2018 QUE COMPRENDE:
EDAD ** ANOS
SEGUN COMPRABANTE CONSULTA MEDICA
DE TRANSDOC B) $35.00
10/10/2018
PROCEDIMIENTOS MEDICOS:
CHALATENANGO A)  HitHHH
$35.00

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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ACTA No. 240 B) #H##H#HH

$30.00

29/10/2018
EXAMEN RADIOLOGICO:

A)  HHHHHR

$382.50

Diagndstico: #H###H.

RECOMENDACION. Posterior al

analisis del caso, la Comisién

considera NO PROCEDENTE EL

PAGO del reembolso por gasto

en que forman parte del
3sico de servicios de la

nstitucion, los que estaban

disponibles por medio de
proveedores especialistas ortopedas
y hospitalarios, siendo orientada
para recibirlos a través de los
proveedores Institucionales, por lo
que no cumple lo establecido en el
Art. 49 literales a) y b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numerales 1) y
2) del Instructivo N° 21/2018
denominado “INSTRUCTIVO PARA
TRAMITES DE REINTEGRO POR
UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL

INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacidon confidencial y datos personales.




REEMBOLSOS POR GASTOS

MEDICOS”.
MENOR 135.51 23/10/201
HitH © 3135.5 3/10/2018 NO APLICA
|D % %k %k k
196-2018 $40.00

EDAD ** ANOS

SEGUN COMPRABANTE

DE TRANSDOC

04/09/2018

05/10/2018

SAN MIGUEL

ACTA No!

18

CONSULTA MEDICA

$25.48

EXAMENES DE LABORATORIO

|

$3.53
Hi#H

$11.69
HHH#HH (1)

$4.25

HHH#H# (1)

$37.09

MEDICAMENTOS DE HOSPITAL:

$16.45

MATERIALES DE HOSPITAL

$5.50

SERVICIOS HOSPITALARIOS

CLiNICO:
$2.21

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




IVA

$10.99

Diagndéstico: HH#HHH.

RECOMENDACION. Por lo que
posterior al andlisis del caso, la
Comision considera NO

PROCEDENTE EL PAGO del

reembolso por gastos médicos

hospitalarios en concepto de

consulta médica, examenes de

laboratorio clinico, medicamen

referida la paciente y por no

cumplir con lo establecido en el Art.
49 literal a) de la Ley del ISBM, y
Romano VI, numeral 1) del
Instructivo N° 21/2018 denominado
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO POR UTILIZACION DE
FORMA INADECUADA DE LOS
SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR

GASTOS MEDICOS”.

Un ejemplar de dicho documento se agregaré a los anexos del Acta.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacidon confidencial y datos personales.




Punto Catorce: Entrega de Informe Final de Estudio Especial Existencias de

Medicamentos en Botiquines Magisteriales en el 2017.

El Director Presidente informé al pleno que se ha entregado un informe final de estudio especial
de Existencias de Medicamentos en Botiquines Magisteriales en el 2017, y seguimiento de
recomendaciones del Consejo Directivo, con la finalidad de que se conozcan los resultados.
Recomendando el profesor Coto Lopez, que cada uno dé lectura al documento en mencion para
tener claridad de toda la informacion, por lo que propone se dé por recibido y que en una préxima
sesion se llame a la Auditora Interna, para que, al momento de la lectura general, se le puedan
hacer las consultas del caso. El Directorio por unanimidad de nueve aprobd en esos

términos el documento.

Agotada la lectura del Informe presentado por la Unidad i X base en lo que
establecen los Articulos 20 literal ) y 22 literal k), de I3 [ vadorefio de Bienestar
Magisterial, ISBM; el Consejo Directivo, po‘unani avorables, ACUERDA:

udio Especial Existencias de

2017, realizado y presentado por la

‘ Q
Unidad de Auditoria Interna del ISB li

Il Diferir el andlisi

Acuerdo, par,

del presente

deinmuebles: Oferta de venta inmueble de playa ubicado en Playa

apote, Costa del Sol, suscrita por el sefior Miguel Marcial Figueroa.

Continuando con el desarrollo de los Puntos de la agenda de esta sesion, el Director Presidente
informé que en lo relativo a gestion de inmuebles, se ha recibido oferta de venta de inmueble de
playa ubicado en Playa El Zapote, Costa del Sol, suscrita por el sefior Miguel Marcial Figueroa.
Vista la oferta, el pleno consensu6 en encomendar al Director Presidente, dar respuesta al sefior
Miguel Marcial Figueroa, en el sentido de agradecer la remisién de la referida oferta, y
comunicarle que, de conformidad a proceso institucional, las ofertas de inmuebles deben ser
suscritas por el propietario o su apoderado, con la informacion suficiente sobre el inmueble a

ofertar. Por unanimidad de nueve votos favorables asi se aprobd.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Conocida la oferta de venta anterior, relativa a inmuebles ubicados en la playa El Zapote de la
Costa del Sol, la cual fue recibida en el marco de la gestion de inmuebles para establecimientos
recreativos; con base en lo establecido en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo por votacién unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibiday conocida la correspondencia suscrita por el sefior Miguel Marcial
Figueroa, por medio de la cual oferta en venta, varios inmuebles ubicados en playa El
Zapote, Costa del Sol.

. Encomendar al Director Presidente, dar respuesta al sefior
el sentido de comunicar que, de conformidad a proceso
inmuebles deben ser suscritas por el propietario 0 s

suficiente sobre el inmueble a ofertar.

Policlinico, B gue se llevara a cabo la inauguracion el dia miércoles catorce de los corrientes,

asimismo comunic6 que para el Director que tenga la oportunidad de asistir, el ISBM
proporcionara transporte institucional, a las 7: 30 a.m., de igual manera, informo que se tiene la

confirmacion de la asistencia del sefior Ministro de Educacion.

Escuchado el informe anterior, de conformidad a lo establecido en los Articulos 20 literal a), 21y
22 literales a) y e), de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos
favorables, ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del informe verbal presentado por
el profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente, sobre los hechos més relevantes de

estos dias.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Punto Diecisiete: Puntos gestionados por la UACI:

Continuando con la sesioén, el Director Presidente hizo del conocimiento de los presentes que la
Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, pidié incluir dos Puntos para esta
sesién, siendo el primero de ellos un informe sobre ejecucién de montos de proveedores de
servicios de laboratorio clinico, radioldégicos y médico-hospitalarios privados y solicitud de
aprobacién de autorizacién para iniciar procesos de Contratacion Directa; el segundo y ultimo
documento presentado fue una solicitud de aprobacion de incremento del 20% del monto maximo
total de 3 de los contratos suscritos en virtud de los resultados obtenidos en el proceso de

Licitacion Publica No. 016/2018-ISBM para el suministro de servicios mé ospitalarios.

Informado lo anterior, el profesor Coto Lépez propuso dar lectur rla decision
respectiva, y estando todos de acuerdo, se procedié @conoce

respectivo orden, contienen la informacion siguiente;

continuj
Ofert

ANTE ENTES JUSTIFICATIVOS:

I. EI5de bre de 2018, la Sub Direccion de Salud y las Divisiones de Servicios de Salud
y Supervision y Control en seguimiento a encomienda del Consejo Directivo realizada en el
Punto 11 del Acta Numero 241, efectuaron reuniéon con la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, Unidad Financiera Institucional y la Unidad Juridica, con el
objeto de buscar mecanismos con viabilidad técnica, administrativa, financiera y legal para
atender necesidades impostergables de la poblacion usuaria, ya que se ha reportado
que los montos disponibles para algunos de los proveedores de servicios de laboratorio
clinico, radiologicos y todos los proveedores médico-hospitalarios privados no son

suficientes para garantizar la cobertura de los servicios al 31 de diciembre de 2018.
Como resultado del andlisis correspondiente se estimo que:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



A) Servicios Médico Hospitalarios existen 3 hospitales en los que existe la posibilidad de
realizar un incremento de monto, pero de acuerdo al historial de consumo, éste monto
no sera suficiente para cubrir al 31 de diciembre de 2018; por lo cual seria necesario
gestionar la contratacién de 4 hospitales privados, en los municipios de San Salvador,
Santa Tecla, Usulutan y San Miguel, siendo los mas criticos los dos ultimos debido a

las dificultades de accesibilidad de la zona oriental.

B) Servicios de laboratorio clinico, se analiz6 que en algunos lugares se puede dar
cobertura a través de los laboratorios institucionales, pero hay 4 lugares donde no es
posible realizar esa atencion y se cuenta con proveedores Unicos, siendo estos los
municipios de Ahuachapan, Colén (zona Lourdes), Aguilares y Chinameca; en el caso
de radiologia lo mas critico es el municipio de San Miguel, do 0s 2 proveedores

contratados han finalizado sus montos.

i6n del Hospital

diolbgico, por lo cual

eferido articulo, con proveedores determinados por convenir asi A LAS
S E INTERESES TECNICOS Y ECONOMICOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA, pero que cada caso debe ser debidamente sustentado, con los informes de

los Administradores de los Contratos actuales, UACI y el analisis individual de cada
proveedor por parte de la Unidad Técnica Solicitante, el cual debe cumplir con cada uno de
los requisitos establecidos en la Ley para que el inicio del proceso pueda ser acordado por
el Consejo Directivo, una vez se cuente con la disponibilidad de fondos necesaria para
financiar cada uno de los procesos. También se recordd que deberd documentarse la
insuficiencia de monto de contratos suscritos con los proveedores actuales y tramitarse la

cesacion de sus contratos, previo a asignar mas recursos a los mismos.

II. EI 5 de noviembre de 2018, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional

(UACI), recibié solicitud de la Sub Direccién de Salud, para iniciar el trAmite de Contratacion

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Directa de servicios de Laboratorio Clinico en los municipios de Ahuachapan, Col6n (zona
Lourdes), Aguilares y Chinameca, ademas de servicios de 3 Clinicas Radiologicas en el
municipio de San Miguel, para el periodo de noviembre a diciembre de 2018. Siendo el
monto total presupuestado de CIENTO SEIS MIL OCHOCIENTOS 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $106,800.00).

De acuerdo a la justificacion técnica del requerimiento, el 15 de octubre de 2018, se recibio
memorando del Jefe de la Division de Supervision y Control, en la cual solicita realizar las
gestiones correspondientes para hacer un nuevo proceso de contratacién, ademas anexa
nota de la administradora de contrato en la que informa sobre la duracion de los montos en
algunos laboratorios clinicos y clinicas radiologicas; a los cuales se les realizé el proceso de

incremento de 20% al monto total del contrato, en dicho informe se d@&grva que por la alta

demanda de usuarios con la necesidad de realizacién de exam 3 orio clinico y

proyectados, para que algunos de los proveedores [ i y radiolégicos

puedan brindar atencion en los ultimos meses d

Monto total del Monto promedio Monto total
No. Contrato Proveedor Nombre del laboratorio Municipio contrato disponible mensual a necesario hasta
(hasta la fecha) necesitar diciembre
LP 001/2018- Rebeca Toledo Labo!
$23.90 $3,199.83 $9,599.49
ISBM Henriquez Central
LP 006/2018- Hugo Naun Liborig Laboratorio Lourdes
$577.00 $1,539.88 $4,619.64
ISBM Grijalva Grijalva #6 Coldn
LP 015/2018- | Marta Liliaf@i8a atesio Clinico
Chinameca $900.50 $1,483.58 $4,450.74
ISBM ranza
LP 018/2018- torio Clinico
Aguilares $49.00 $3,266.42 $9,799.26
Génesis
Laboratorio Clinico
Usulutan* $9,141.75 $6,724.84 $20,174.52
AT Medic #6
Laboratorio Clinico
San Miguel* $1.72 $8,249.77 $24,749.31
Plaza Médica
oria lveth Flores Laboratorio Clinico
San Miguel* $8.00 $8,249.11 $24,747.33
de Reyes Flores #1
LP 040/2018- | Mendoza Alvarado, | Clinica Radiolégica Dr.
San Miguel $9,061.00 $15,331.33 $45,993.99
ISBM S.A.deC. V. Mendoza
Unidad de
Radiologia y
LP 041/2018-
Ultrasonografia San UNIRAD San Miguel $692.00 $16,330.66 $48,991.98
ISBM
Francisco, S. A. de C.
V.
Monto total requerido S 193,126.26

* La Division de Servicios de Salud, verificd que la disponibilidad presupuestaria al momento no es suficiente para
cubrir la totalidad de servicios, por lo cual éstos municipios no seradn requeridos tomando en consideracion que
se cuenta con laboratorios institucionales, los cuales tienen capacidad para cubrir el 90% de los exdmenes del
Cuadro Basico de Servicios y los restantes se podrian realizar en los Hospitales Publicos con los que se tiene

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



convenio. Ademas, se encuentra en proceso la adquisicion de insumos por medio de BOLPROS que vendrian a
reforzar nuestros establecimientos.

Es importante mencionar que por regla general, se requiere la contratacion de servicios a
través de procesos de Licitacién Publica, sin embargo segun informe emitido por la UACI,
en los procesos de licitacion publica efectuados durante los Ultimos cinco afios se observa
gue para los municipios de Ahuachapan, Colon, Chinameca y Aguilares se han recibido
ofertas Unicas y ademas considerando el agotamiento de monto del Hospital Privado en el
municipio de San Miguel y en vista a que en dicho municipio se atienden las necesidades de
la zona oriental, en la cual la distancia y oportunidad en la atencién juegan un papel
fundamental, se ha programado la contratacion de 3 clinicas radioldgicas en el municipio ya
gue segun informe de la UACI, en los procesos de licitacion ante cionados, se han

identificado posibles proveedores, en conclusion con bas histéricos

paciente, de acuerdo con sus caracteristicas personales, mediante ellos

ar un diagndstico certero en las primeras etapas del padecimiento, sin tener

gue esperar a la enfermedad evolucione para obtener la misma informacién, permitiendo
gue el Programa garantice de mejor manera la vida y salud de la poblacién usuaria y el
adecuado uso de los recursos institucionales, por lo anterior, se solicita tramitar el proceso
mediante contratacion directa en la que deberan ser invitados los proveedores determinados,

siguiendo el proceso establecido en la LACAP y su reglamento.

El 8 de noviembre de 2018, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional
(UACI), recibio solicitud de la Sub Direccién de Salud, para iniciar el tramite de Contratacion
Directa de servicios médico hospitalarios para la poblacién usuaria del ISBM en el municipio

de San Miguel, en los meses de noviembre y diciembre de 2018. Siendo el monto total

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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presupuestado de DOSCIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$200,000.00).

Adjunto al requerimiento se recibi6 memorando de fecha 8 de noviembre de 2018, emitido
por el Jefe de la Divisiébn de Supervision y Control, en el cual remitio la justificacion técnica
de la Supervisora de Apoyo Médico Hospitalario, Dra. Elisa Maria Romero de Bonilla; en la

cual recomienda iniciar el proceso de contratacion antes mencionado.

De acuerdo a la justificacion técnica del requerimiento durante el afio 2018, se han realizado
dos procesos de licitacion publica para la contratacion de servicios médico hospitalarios
privados, en los cuales, para el municipio de San Miguel, se contraté un Hospital tipo A,
propiedad de a la Sociedad SERVICIOS MEDICOS SAN FRANCISCQ, S.A. DE C.V.

ISBM denominada SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDI
PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DE

del Contrato antes mencionado, el

Programa Especial del ISBM del mu

hospitalarios altamente
insuficientes para c
poblacion ate tro hospitalario corresponde a pacientes con morbilidad de

tercer nive hos aMa, es decir pacientes que requieren un nivel de resolucion

tre los cuales podemos mencionar:

pntes tanto pediatricos como adultos para tratamiento en Unidad de
ivos e intermedios

* Ingresos de pacientes para tratamiento médico de especialidades.

Atencion de Partos

» Cirugias Electivas

A continuacion, se presenta resumen de las atenciones prestadas por HOSPITAL SAN
FRANCISCO de enero a octubre de 2018:

RESUMEN DE ATENCIONES EN HOSPITAL SAN FRANCISCO. ANO 2018.

MES CIRUGIAS INGRESOS PARTOS

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



CONSULTAS DE
MEDICINA . GINECO ) 5
EMERGENCIA AMBULATORIA || EMERGENCIA || ELECTIVA PEDIATRIA CIRUGIA || INTERMEDIOS || UCI | | VAGINAL || CESAREA
INTERNA OBSTETRICIA
AMBULATORIA
PRORROGA DEL
ANO 2017
27 28 30 0 24 21 16 24 6 0 3 3
ENERO
FEBRERO 39 6 10 12 12 6 22 30 1 2 4 8
MARZO 35 9 17 0 33 10 15 28 1 1 2 5
1ra.
CONTRATACION
POR PROCESO 18 17 16
DE LICITACION
MARZO
ABRIL 48 23 42
MAYO 55 26 32
JUNIO
12 DE JUNIO
49 27 48
INCREMENTO
DE MONTO DEL
20%
Juto 65 23 46
AGOSTO 52 21 37
SEPTIEMBRE 34
2da.
CONTRATACION
POR PROCESO 0 21 12 27 56 3 3 3 8
DE LICITACION
SEPTI
24 5 66 49 24 48 1 0 5 9
DE MONTO DEL
20%
TOTAL 588 237 344 133 352 251 324 582 29 9 36 89
CUADRO DE COSTOS DE SERVICIOS PRESTADOS
No ||TIPO DE PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO COSTO
1 CIRUGIAS AMBULATORIAS O DE EMERGENCIA 409 $679,323.47 39.3%
2 INGRESOS HOSPITALARIOS PARA RECIBIR TRATAMIENTOS MEDICOS 722 $549,600.13 31.8%

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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3 CESAREA 87 $137,966.06 8.0%

ENTREGAS DE MEDICAMENTO 429 $82,126.07 4.8%

ATENCIONES DE EMERGENCIA AMBULATORIA 599 $73,002.56 4.2%

REALIZACION DE ESTUDIOS (TAC, RESONANCIA MAGNETICA, ULTRASONOGRAFIAS,
6 402 $70,508.39 4.1%

RADIOGRAFIAS)

? PROCEDIMIENTOS MEDICOS (COLOCACION DE YESO, COLOCACION DE FERULAS, ETC) 165 $60,339.29 3.5%
? ATENCION DE PARTO VAGINAL 37 $40,624.08 2.4%
? HEMODIALISIS 98 $15,761.73 0.9%
? TRASLADO DE PACIENTES POR REFERENCIA

? INGRESOS EN OBSERVACION

? CONSULTA

TOTAL $1726,615.57

ESPECIALIDAD ATENCIONES COSTO %
MEDICINA INTERNA 1168 $374,692.96 21.7%
GINECOLOGIA'Y OBSTETRICIA 339 $351,826.70 20.4%
CIRUGIA GENERAL 267 $206,395.20 12.0%
ORTOPEDIA 203 $164,992.67 9.6%
UROLOGIA 90 $127,114.26 7.4%
PEDIATRIA 299 $114,529.94 6.6%
NEUROCIRUGIA 37 $80,755.03 4.7%

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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CARDIOLOGIA 111 $77,585.36 4.5%

OTORRINOLARINGOLOGIA 112 $47,756.27 2.8%

CIRUGIA PEDIATRICA 66 $37,834.00 2.2%

OTRAS ESPECIALIDADES 310 $143,133.18 8.3%
Total general 3002 $1726,615.57 100.0%

Segun grupo de edad, el que mas atenciones demandoé es el correspondiente al grupo de
edad de 50-59 afios, y en que mas recursos econdémicos se han utilizado, seguido del grupo
de 40-49 afios, en tercer lugar, el grupo de 30-39 afios y el cuarto grupo en costo de

atenciones es el de 20-29 afos. Acumulados los costos de atencion 4%, del total de

presupuesto ejecutado en el afio 2018, de acuerdo a la siguie la:

GRUPO DE EDAD ATENCIONES COSTO B
Menor 1 Afio
1-4 Afios
5-9 Afios 4.9%
10-19 Afios $223,138.69 12.9%
20-29 Afios $193,621.37 11.2%
30-39 Afios $246,401.72 14.3%
40-49 Afios $386,762.72 22.4%
$423,407.58 24.5%
$78,143.82 4.5%
$1726,615.57 100.0%

No ID ATENCIONES COSTO
1 25504 4 $22,461.98
2 109583 7 $22,216.93
3 35366 20 $14,153.61
4 124634 4 $14,044.75
5 26372 1 $11,318.40

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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141337

$10,541.77

110066

25

$8,476.34

43977

$8,303.20

79358

$8139.36

10

3615

$7,720.67

11

54417

$7,676.32

12

72446

13

$7,357.55

13

59785

S 7,004.64

14

66827

41

15

130685

16

3187

17

147158

6,635.51

18

33041

19

88601

$6,475.93

20

118646

Estos 20 usuarios han r

hospital.

tal ejecutado por el hospital:

$6,459.20

$6,248.86

11.3% del total ejecutado en atenciones en el

la asignacion del hospital, en total estas primeras procedimientos acumulan

No PROCEDIMIENTO DE ATENCION ATENCIONES COSTO %
1 Dia Cama Adulto 424 368031.1361 21.3%
2 Dia Cama Nifio 299 173953.64 10.1%
3 Cesérea 91 144933.5 8.4%
4 Atenciones de emergencia 599 73002.565 4.2%

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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5 Litotripsia Extracorpodrea 23 70451.71 4.1%
6 Referida para entrega de medicamento 392 65232.61 3.8%
7 Pacientes referidos para estudio 309 59464.6 3.4%
8 Osteosintesis 19 56172.5 3.3%
9 Apendicectomia 34 51991.58 3.0%
10 Histerectomia Abdominal Total 29 49761.5 2.9%
11 Colecistectomia 26 48592.65 2.8%
12 Atencion De Parto 37

13 Laparotomia Exploradora

14 Disectomia

15 Artroscopia 2.0%
16 Legrado Uterino 32725.02 1.9%
17 Cirugfa De Catarata 23816.52 1.4%
18 Cirugfa De Rodilla Con Insumos Médicos 22544.19 1.3%
19 Cateterismo Cerebral 22216.41 1.3%
20 Instrumentalizacion 19317.89 1.1%

dimie

S quirdrgicos, los procedimientos realizados en el hospital

ecialidades de Cirugia General,

Ginecologia y Obstetricia,

los procedimientos de

No. CIRUGIA CANTIDAD MONTO %
1 LITOTRIPSIA EXTRACORPOREA 23 70451.71 10.4%
2 OSTEOSINTESIS DE MIEMBROS SUPERIORES O INFERIORES 19 56172.5 8.3%
3 APENDICECTOMIA 34 51991.58 7.7%
4 HISTERECTOMIA ABDOMINAL TOTAL 29 49761.5 7.3%

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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5 COLECISTECTOMIA 26 48592.65 7.2%
6 LAPAROTOMIA EXPLORADORA 18 38151.42 5.6%
7 DISECTOMIA 14 35912.94 5.3%
8 ARTROSCOPIA 18 35073 5.2%
9 LEGRADO UTERINO 33 32725.02 4.8%
10 CIRUGIA DE CATARATA 19 23816.52 3.5%
11 CIRUGIA DE RODILLA CON INSUMOS MEDICOS 4 22544.19 3.3%
12 CATETERISMO CEREBRAL

13 INSTRUMENTALIZACION

14 CUADRANTECTOMIA

15 ADENOAMIGDALECTOMIA

16 CURA DE HERNIA INGUINAL 11183.71

17 ||ANGIOPLASTIA 10541.77 1.6%
18 || CURA DE HERNIA UMBILICAL 9667.1 1.4%
19 || RETIRO DE CATETER DOBLE J 8547.33 1.3%
20 [|cistoscopia 8345.34 1.2%
21 COLANGIOPANCREAT i : ) 7137.99 1.1%

acl®n de yeso de miembros superiores e inferiores y el retiro de catéter

de observar en la tabla a continuacion:

No. PROCEDIMIENTO CANTIDAD MONTO

1 PROCEDIMIENTO DE CIRUGIA MENOR 40 $13,361.81
2 COLOCACION YESO 37 $10,232.12
3 RETIRO DE CATETER DOBLE J 3 $4,642.64
4 COLOCACION DE FERULA 11 $4,299.28
5 LAVADO QUIRURGICO 5 $4,041.33

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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6 DRENAJE DE ABSCESO 7 $3,497.17
7 FIBROENDOSCOPIA LARINGEA 11 $3,177.19
8 COLOCACION DE VENDAJE EN OCHO 10 $2,331.26
9 TAPONAMIENTO NASAL ANTERIOR 3 $1,830.24
10 RECUBRIMIENTO CONJUNTIVAL 6 $1,577.92

Entre estos rubros algunos requieren mayor cantidad de recursos por la alta demanda de usuarios que han asistido
a dicho centro seguin se mencionaron previamente.

A continuacién, se detalla la ejecucién de montos segun el Siste e Seguimiento y

Administracion de Pagos Institucionales:

HOSPITAL CLINICA SAN FRANCISCO
PRORROGA DEL CONTRATO No. HP-010/2017-1SBM i
ENERO TOTAL
CONTRATADO $114,897.59 $85,102.41 $300,000.00
FACTURADO $114,896.94 $72,800.32 $285,334.61
REMANENTE $12,302.09 $14,665.39
HOSPITAL CLINICA SAN FRANCISCO
04/2018-15BM
JUNIO
(12 DE JUNIO
ABRIL MAYO JuLIo AGOSTO SEPTIEMBRE || TOTAL
INCREMENTO DEL
20%)
CONTRATADO  |[$90,900.00 |[$157,369.92 |[$160,178.23 ||$177,794.39 $174,900.00 |[$193,163.25 ||$136,494.21 |[$1090,800.00
FACTURADO $83,002.30 ||$164,915.51 |[$160,176.53 ||$177,804.12 $172,932.12 |[$193,503.18 ||$138,367.60 |[$1090,701.36
REMANENTE $7,897.70  ||-$7,545.59 $1.70 -$9.73 $1,967.88 -$339.93 -$1,873.39 $98.64
HOSPITAL CLINICA SAN FRANCISCO

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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CONTRATO No. HP-009/2018-ISBM

OCTUBRE
SEPTIEMBRE INFORME AL 6 DE NOVIEMBRE TOTAL
(17 DE OCTUBRE INCREMENTO DEL 20%)

CONTRATADO $172,616.35 $135,000.00 $52,383.65 $360,000.00

FACTURADO $172,616.35 $144,530.26 $33,429.83 $350,576.44

REMANENTE $0.00 -$9,530.26 $18,953.82 $9,423.56

Es preciso mencionar que la demanda de servicios hospitalarios no es predecible en cuanto

a gque en este nivel se tratan casos de emergencia, que son aconte 0S imprevistos,

ultimos meses. Estrategia que ha sido efectiva, pero de no i 0S permitan

garantizar la disponibilidad de montos nos quedaria [ j vez agotado el
mismo.

En tal sentido y por los datos presenta(xs, ' 0s no han sido suficientes
por el incremento de atenciones, por | r a una nueva contratacion de
hospitales privados, garantizand inui ervicio y la atencion hospitalaria

con calidad y accesibilidad.

A pesar que por regla al, se reqigre la contratacion de éstos servicios a través de

s

procesos de Licitacin Pu

un informe emitido por la UACI, Servicios Médicos San
édicas de Oriente, S.A. de C.V. (quien fue ofertante
italarios, pero que segun los registros de la UACI en el
ha realizado oferta alguna de sus servicios médicos

0 2014, pese haberse realizado convocatorias publicas en dichos

La UACI, luego de verificar la documentacion antes descrito determiné que es factible
autorizar el inicio de los dos procesos de contratacion directa antes relacionados de acuerdo
alo establecido en los articulos los articulos 10 literal f), 40 literal c), 65y literal ¢) del articulo
72 de la LACAP, el cual literalmente establece: “La Contratacion Directa s6lo podra
acordarse al concurrir alguna de /as situaciones siguientes: ¢) “sea indispensable comprar
de una determinada marca o de un determinado proveedor, por convenir asi a las
necesidades e intereses técnicos y econdmicos de la administracion publica;” los
cuales son aplicables segun lo establecido por la Honorable Sala de lo Constitucional quien
mediante Sentencia Definitiva en el proceso de Inconstitucionalidad de referencia 67-2015,

en fecha veinticinco de octubre de dos mil diecisiete, en resumen establecio: “esta Sala

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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estima oportuno reiterar que la contratacién puede operar en determinadas circunstancias
muy calificadas, en las que resulta sumamente dificil convocar a un proceso de licitacion por
estar comprometido el interés publico. También se reitera que la contratacién directa debera

basarse en elementos objetivos y mostrar algin grado de publicidad gue permita

identificar los criterios que la administracion tuvo en consideracidn para escoger a su

contratante. Para ello, deben establecerse previamente las condiciones y especificaciones
técnicas del objeto del contrato, motivar la decision de contratar y publicar tal decision. Y,
como cualquier otro medio de contratacién publica, sujetarse a los principios de
transparencia y eficiencia arriba abordados, asi como a los demas principios contemplados
en el art. 1. inc. 2° LACAP”, por lo cual se solicita al Consejo Directivo, autorizacion para
iniciar el proceso conforme a lo establecido en los articulos 71 de la LACAP y 41, 66 y 67

del RELACAP. También se verific6 que de acuerdo a lo estableci la justificacion

técnica, los contratos cesaran por el agotamiento del monto to de su
plazo conforme al articulo 92 inciso 1° de la LACAP, por | ta al Consejo
Directivo, autorice que el Director Presidente puede fir i4 esacion del
contrato en referencia, una vez agoten el mont nforme de los

Administradores de Contrato.

Ademas, no obstante a que el nombrar»ent Ev@uacion de Ofertas para los

dtivo, por la complejidad de los
a el nombramiento de una Comision

proveedores seleccionados para la

de los procesos las respectivas Certificaciones de
itidas por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la
la ndimero 002-11-2018 por un monto de CIENTO SEIS
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA

[; y la nUmero 007-11-2018 por un monto de DOSCIENTOS MIL 00/100
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$200,000.00), para cubrir los

servicios médico hospitalarios en el municipio de San Miguel.

RECOMENDACION:

El Directorio verificé que la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, luego del

analisis y gestion efectuada, segun lo establecido en los Articulos 20 literales “k” y “s”, 22 literal
“k”, y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, Articulos 20, 40 literal c),
65, 71y 72 literal” ¢’ de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica,

conocida como LACAP, Articulos 41, 62, 66, 67 y 69 del RELACAP; y Sentencia Definitiva en el
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



proceso de Inconstitucionalidad de referencia 67-2015, en fecha veinticinco de octubre de dos
mil diecisiete, SOLICITA Y RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

V1.

Dar por recibido informe sobre ejecucibn de montos de proveedores de servicios de
laboratorio clinico, radioldgicos y médico-hospitalarios privados, conforme a los cuales la
Sub Direccion de Salud y las Divisiones de Servicios de Salud y Supervision y Control en
seguimiento a encomienda del Consejo Directivo realizada en el Punto 11 del Acta
Numero 241, han determinado la Contratacion Directa de algunos servicios con el objeto de
buscar mecanismos con viabilidad técnica, administrativa, financiera y legal para atender
necesidades impostergables de la poblacién usuaria, ya que se ha reportado que los montos

disponibles para algunos proveedores de servicios de laboratorio ico, radiol6gicos y

todos los proveedores médico-hospitalarios privados no son suficient

cobertura de los servicios al 31 de diciembre de 2018.

. Autorizar el inicio de 2 procesos de contratacion directa coMgrov@egdores minados por

la Sub Direccién de Salud en los requerimientos pre Adquisiciones
y Contrataciones Institucional de fechas 5 y 84dé [ 8, por convenir a las

s y econémicos de la

recomendativa del Punto.

Aprobar las Comisiones de Evaluaci Ofertas para las contrataciones arriba descritas,

conforme detalle en cua mado en omano lll, de la parte recomendativa del Punto.

cesarias para efectuar las Contrataciones Directas

licaciéon inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo a fin de poder
iniciar los procesos de contratacion y efectuar las evaluaciones correspondientes a la

brevedad posible.

Agotada la lectura del Punto, el Director Presidente consulté con el pleno si no hay objecion en

aprobar segin recomendacion, ante lo cual el pleno manifesté no haberla y se aprob6 asi, por

unanimidad de nueve votos favorables.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Agotado el Punto anterior, tomando en cuenta el analisis y gestién efectuada por la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, en atencién al requerimiento de la Sub
Direcciéon de Salud, con base en lo dispuesto en los Articulos 20 literales k) y s), 22 literal k) y 67
de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, y Articulos 20, 40 literal ¢), 65, 71y
72 literal c) de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica, LACAP;
Articulos 41, 62, 66, 67 y 69 del RELACAP, Sentencia Definitiva en el proceso de
Inconstitucionalidad de referencia 67-2015, en fecha veinticinco de octubre de dos mil diecisiete,

el Consejo Directivo, por unanimidad de nueve votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido informe sobre ejecucion de montos de proveedgres de servicios de

[I.  Autorizar el inicio 2 proce de contratacién directa con proveedores

determinados porla$S leccion d lud en los requerimientos presentados ala

Unidad de Adqui ne aciones Institucional de fechas 5y 8 de noviembre
de 2018, p [ las\ecesidades actuales para cubrir los servicios e intereses
técnicos_y ec de Y@&lnStitucion y garantizar la continuidad de los servicios segun

lo displiesto @el agticulo 72 literal c) de la LACAP, segun el siguiente detalle:

7~

Nuamero del MONTO TOTAL
roceso Nombre del proceso PRESUPUESTADO
: EN US $

cOnM “SUMINISTRO  SERVICIOS DE LABORATORIO CLINICO EN LOS
Directa No. MUNICIPIOS DE AHUACHAPAN, COLON, CHINAMECA Y AGUILARES Y
004/2018-ISBM | CLINICAS RADIOLOGICAS EN SAN MIGUEL, PARA LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL
PERIODO DE NOVIEMBRE A DICIEI\/IIBRE DE 2018 A TRAVES DE LOS | £106,800.00
PROVEEDORES LABORATORIO CLINICO CENTRAL SUCURSAL 1,
LABORATORIO CLINICO GRIJALVA #6, LABORATORIO CLINICO
DIAGNOSTICO LA ESPERANZA, LABORATORIO CLINICO BIO-
GENESIS, CLINICA RADIOLOGICA DEL DR. MENDOZA, UNIDAD DE
RADIOLOGIA Y ULTRASONOGRAFIA SAN FRANCISCO, S.A. DE C.V.

(UNIRAD) Y CENTRO MEDICO DE ORIENTE, S.A. DE C.V.”

Contratacién “SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS EN EL | US $200,000.00

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Directa No.

005/2018-I1SBM

MUNICIPIO DE SAN MIGUEL, PARA LA POBLACION USUARIA DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM DURANTE EL PERIODO DE
NOVIEMBRE A DICIEMBRE DE 2018 A TRAVES DE LOS HOSPITALES TIPO
A, PROPIEDAD DE SERVICIOS MEDICOS SAN FRANCISCO, S.A. DE C.V., E
INVERSIONES MEDICAS DE ORIENTE, S.A. DE C.V.”

[ll.  Aprobar la conformacion de las Comisiones de Evaluacién de Ofertas, para las

contrataciones arriba descritas, conforme al siguiente detalle:

Numero del COMISION DE EVALUACION DE OFERTAS
proceso
g‘i’r’;tciztadé” No. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL Rgg;ﬁifgg?ﬂ‘:;f&gix
No. 004/2018-ISBM 1 Carlos Rigoberto Guzman Velasquez Téchico. de Adquisiciones y Conty el Jefe UACI
Institucional
2 Glenda Marild Ramos Moreno Supervisor de Servicios d do por la Unidad Solicitante
3 Ligia Lisseth Molina Dofiez Auxiliar de Técnico Contable a Financiero
4 Julio Argueta Romero Supervisor de Servi de Laboratogie perto en la Materia
- A
g?rr;tcr;tac'on No. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL Rﬁ;ﬁif&?ﬂﬁ:&zm
No. 005/2018-ISBM 1 Marlon Mauricio Ventura Alvarado ciones Designado por el Jefe UACI
2 Omar Keller Catalan Vasquez Visiony Designado por la Unidad Solicitante
Analista Financiero
Experto en la Materia
V. para la firma de la Resolucion Razonada a la que se
ACAP y 67 del RELACAP y para firmar la cesacion de los
8 actualmente se prestan los servicios, previo informe del
V. nidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, las

iones ngcesarias para efectuar las Contrataciones Directas antes descritas.

VI. Aprobar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, a fin de poder iniciar los

procesos de contratacion y efectuar las evaluaciones correspondientes a la brevedad

posible.

Se procedi6é a dar lectura al segundo y ultimo punto presentado por la UACI, documento que

dice:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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17.2 Solicitud de aprobacién de incremento del 20% del monto méaximo total de 3 de los

contratos suscritos en virtud de los resultados obtenidos en el proceso de Licitacion

Pablica No. 016/2018-ISBM para el suministro de servicios médicos hospitalarios.

999

1. Mediante la Licitacion Publica No. 016/2018-ISBM denominada “SUMINISTRO DE

SERVICIOS MEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS PARA ATENDER A LA POBLACION
USUARIA DEL ISBM EN LOS MUNICIPIOS DE SAN SALVADOR, USULUTAN, SAN MIGUEL
Y SANTA TECLA, DURANTE EL PERIODO DE SEPTIEMBRE A DICIEMBRE DEL ANO
2018”, se contrataron 3 hospitales privados para el periodo compren@ido de septiembre a

diciembre del afio 2018, segun el siguiente resumen:

MONTO MAXIMO TOTAL
MONTO MAXIMO
HOSPITAL - EN USS IVA INCLUIDO DE
OFERTANTE DEPARTAMENTO | MUNICIPIO MENSUAL ANO
TIPO SEPTIEMBRE A DICIEMBRE

2018 2018

HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. DE C.V.

UV240,000.00 $960,000.00

RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO

$33,750.00 $135,000.00

POLICLINICA CASA DE SALUD, S.A. DE C.V.

$95,000.00 $380,000.00

En dichos contratos, co e a lo redJ@lado en la Base de Licitacion, se establecid la
la ut de los montos asignados a los Gltimos meses contratados

ol *

posibilidad de autori
y atender de es

contratado.

018, la Divisién de Servicios de Salud a través de la Sub Direccién
Uni@ad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional (UACI), realizar
b del 20% sobre el monto total de los contratos suscritos con 3
ITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. DE C.V., RUBEN GONZALO JOVEL
OLICLINICA CASA DE SALUD, S.A. DE C.V.

De acuerdo a lo establecido en el requerimiento, los Administradores de Contrato, Elisa Maria
Romero de Bonilla, Carmen Elizabeth Molina Linares y Jaime Eduardo Lopez Antillon, han
presentado informes que reflejan la necesidad de incrementar el monto de los contratos de
estos proveedores, por incremento en las atenciones, lo cual se atribuye a la atencién de
hospitalizaciones, procedimientos quirargicos de emergencia y electivas, examenes
especiales, referencia de hospitales periféricos; en vista que la demanda de servicios
hospitalarios no es predecible en cuanto a sus atenciones por cual dentro de las estrategias
institucionales para dar atencién a los usuarios se contempl6 la utilizacion del monto asignado
en los ultimos meses, ante lo cual se solicita el incremento de monto para garantizar la

disponibilidad del servicio.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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4. EI13de noviembre de 2018, la jefatura de la Division de Servicios de Salud, remitié ampliacion

de justificacién para el incremento antes descrito, en el cual se resume la ejecucién de montos

de estos hospitales durante 2018, segun el siguiente detalle:

Cirugias
MONTO "
5 PERIODO DE S 4
No. DE MAXIMO TOTAL " & £ " MONTO
TIPO DE COBERTURA k] " 5] 8 23 =z
CONTRATO/ | CONTRATADO CONTRATISTA 5 2 g a _ 5 1] = EJECUTADO A
CONTRATACION . DEL £ L] € £ = 3 S £ £ 5
RESOLUCION EN US$ IVA 2 = S s & ] = = s c 2 NOVIEMBRE 2018
CONTRATO = ) 5 © o 3 £ 2 1]
INCLUIDO 2 ] o - ] = H s
£ £ w & 2
< ui £ <
HP- DEL 01 DE HOSPITAL DE
008/2017 | $1,200,000.00 | ENEROAL | DIAGNOSTICO,S.A.DE | 28 | 151 | 103 0 4 18 291 10 | 27 361 60 | $1,014,580.46
ISBM 20 DE C.V.
MARZO DE
2018 RUBEN GONZALO
. HP-
PRORROGA A JOVEL ALVARADO
009/2017- | $139,500.00 57 | 32 5 0 1 3 158 0 0 110 0 $127,188.48
CONTRATOS DEL 01 DE (HOSPITAL
ISBM
DELA ENERO AL METROPOL)
LP. 022/2017- 20 DE
ISBM MARZO ‘
HP- POLICLICLINICA CASA
DEL 01 DE
011/2017- | $300,000.00 DE SALUD, S.A. DE 8 53 | 97 61 13 0 0 299 0 $299,995.97
ENERO AL
ISBM C.V.
20 DE
MARZO ‘ \
TOTALES $1,639,500.00 93 | 236 | 205 61 8 34 455 10 | 27 770 60 | $1,441,764.91
DEL 21 DE
HP- MARZO AL | POLICLICLINICA CA
001/2018- $720,000.00 07 DE DE SALUD, S.A. DE 4 | 114 5 30 11 0 0 477 0 $720,000.00
ISBM SEPTIEMBR C.V.
E DE 2018
HP-
LP. 009/2018-
002/2018- | $2,160,000.00 202 | 76 0 2 15 331 19 17 487 67 | $2,160,000.00
1SBM
ISBM
DEL 21 DE )
RUBEN GONZALO
HP- MARZO AL
JOVEL ALVARADO
003/2018- | $315,000.00 11 DE 134 | 64 | 13 0 2 5 476 0 0 196 0 $315,000.00
(HOSPITAL
ISBM SEPTIEMBR
METROPOL)
E DE 2018
TOTALES $3,195,000.00 185 | 440 | 203 | 156 9 50 818 19 | 17 | 1160 | 67 | $3,195,000.00
25 DE JULIO
HP- DE 2018 AL | POLICLICLINICA CASA
001/2018- $144,000.00 07 DE DE SALUD, S.A. DE 3 26 30 55 2 0 8 0 0 154 0 $144,000.00
INCREMENTO ISBM SEPTIEMBR C.V.
20% A LOS E DE 2018
CONTRATOS
DE LA LP. DEL 10 DE
009/2018- JULIO DE
HP- HOSPITAL DE
ISBM 2018 AL 07 ,
002/2018- | $432,000.00 DIAGNOSTICO,S.A.DE | 10 | 98 | 15 0 3 14 153 7 12 309 78 $412,318.60
DE
ISBM C.V.
SEPTIEMBR
E DE 2018
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12 DE JULIO j
RUBEN GONZALO
HP- DE 2018 AL
JOVEL ALVARADO
003/2018- $63,000.00 11 DE 28 12 4 0 1 2 97 0 0 56 0 $61,389.30
(HOSPITAL
ISBM SEPTIEMBR
METROPOL)
E DE 2018
TOTALES $639,000.00 41 | 136 | 49 55 6 16 258 7 12 519 78 $617,707.90
A PARTIR
DEL 08 DE
HP- SEPTIEMBR HOSPITAL DE
007/2018- $960,000.00 EDE 2018 | DIAGNOSTICO,S.A.DE | 17 | 166 | 48 0 3 5 292 9 16 309 63 $921,348.05
ISBM (FECHA DE C.V.
CORTE 7 DE
NOVIEMBRE DE
2018)
A PARTIR
DEL 11 DE ,
RUBEN GONZALO
HP- SEPTIEMBR
LP. 016/2018- JOVEL ALVARADO
008/2018- $135,000.00 E DE 2018 52 12 3 0 2 3 168 0 0 89 0 $125,058.11
ISBM (HOSPITAL
ISBM (FECHA DE
CORTE 9 DE METROPOL)
NOVIEMBRE
2018)
A PARTIR \
DEL 07 DE
HP- SEPTIEMBR | POLICLICLINICA CASA
010/2018- | $380,000.00 | EDE 2018 DE SALUD, S.A. DE 5 6 0 0 109 0 $355,096.23
ISBM (FECHA DE C.V.
CORTE 9 DE
NOVIEMBRE
2018)
TOTALES $1,475,000.00 49 6 13 466 16 507 63 $1,401,502.39
El detalle de los moRgas ejet mes de octubre 2018, se muestra a continuacion:
MONTO PROMEDIO
MAXIMO MONTO MONTO PR(T)]\EQ:SDO CONSUMO 20%DELMONTO | © Es:gYi'é%UsEESE
No. DE TOTAL EJECUTADOA | DISPONIBLE DIARIO MAXIMO TOTAL A
CONTRATO | CONTRATISTA | MUNICIPIO | y\7patADO | NOVIEMBRE PARA DISPOE?QTUD AD CONTRATADO EN AILLIAEL
EN USS$ IVA 2018 EJECUCION US$ IVA INCLUIDO MONTO TOTAL A
DE MONTO * INCREMENTAR
INCLUIDO
Hp- ULTIMA
SAN . SEMANA DE
OOTS/BZI?AIS— ADOR 0,000.00 | $921,348.05 | $38,651.95 3 DIAS $15,104.07 $192,000.00 NOVIEMBRE
2018
ULTIMA
HP- SEMANA DE
008/2018- TAN | $135,000.00 | $125,058.11 $9,941.89 9 DIAS $1,958.80 $27,000.00 NOVIEMBRE
ISBM HOSPITAL 2018
METROPOL
o POCLALEEEIECA SANTA PRIMERA
010/2018- $380,000.00 | $355,096.23 | $24,903.77 5 DIAS $5,730.58 $76,000.00 SEMANA DE
SALUD, S.A. DE TECLA
ISBM cv DICIEMBRE

de diciembre de 2018.

* %k

Administradores de Contrato, recomiendan iniciar proceso de contratacion para cubrir las atenciones hasta el 31

Al 09 de noviembre se encuentra un paciente en Unidad de Cuidados Criticos, éste paciente tiene 9 dias de nacido

y esta cumpliendo antibidtico post quirtrgico, a quien se le realizd cierre de Gastroquisis congénita siendo
prematura de 32 semanas podria requerir Unidad Critica por un periodo de tiempo prolongado y no se cuenta

con otro Centro que lo realizara siendo este tipo de pacientes los que mas monto erogan.

5. La UACI, reviso la solicitud antes descrita y sus anexos, determinando que es procedente

aprobar el incremento solicitado, ya que se han cumplido los requisitos establecidos en la

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




LACAP y su Reglamento, segun informe de los Administradores de Contrato, y lo establecido
en la Clausula VIII “MODIFICACION” de los contratos nimero HP-007/2018-1SBM, HP-
008/2018-1SBM y HP-010/2018-ISBM y los articulos 82 BIS, 83-A y 84 de la LACAP. Ademas,
verific6 que, de acuerdo a lo establecido en la justificacion técnica, los contratos cesaran por
el agotamiento del monto antes del vencimiento de su plazo conforme al articulo 92 inciso 1°
de la LACAP, por lo que se solicita al Consejo Directivo, autorice que el Director Presidente
puede firmar resolucion de cesacion del contrato en referencia, una vez agoten el monto

contratado previo informe de los Administradores de Contrato.

6. Para cubrir este incremento, se cuenta con certificacion de disponibilidad presupuestaria por
el monto de DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA (US $295,000.00).

ional, luego del

RECOMENDACION:

El Directorio verificé que la Unidad de Adquisiciones y

la Constitucion de la

andlisis y gestion efectuada, segun lo establecido
Republica; Articulos 2, 20 literales “a” y “s

215

Salvadorefio de Bienestar Magisterial; Arti

p iento del monto méaximo total de los contratos de
HP-007/2018-1ISBM, HP-008/2018-ISBM, y HP-010/2018-
gotar dicho monto, segun detalle en el cuadro plasmado en

ecomendativa del Punto

caso que fuere necesario.

[ll. Encomendar a la UACI, la continuidad del tramite correspondiente.

IV. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, garantizar la continuidad de los servicios y la
eficiente utilizacion de los recursos institucionales, debiendo iniciar el proceso de
contratacion de los servicios a la brevedad posible segun lo recomendado por los

Administradores de Contrato.

V. Declarar de aplicacion inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el objeto

de notificar a la brevedad posible para hacer efectivo los incrementos.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Finalizada la lectura de los antecedentes y conocida la recomendacion, el Director Presidente
pregunté al pleno si no hay objecién en tomar la decision segun se les recomienda, manifestando

el pleno su conformidad en aprobarlo asi, con unanimidad de nueve votos favorables.

Agotado el Punto anterior y su analisis, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional, y la solicitud efectuada por la Division de Servicios
de Salud a través de la Sub Direccién de Salud; y de conformidad a lo establecido en los Articulos
2, 20 literales a) y s), 21, 22 literales a) y k), y 67 de la Ley del ISBM,; los 1y 65 de la
Constitucién de la Republica; Articulos 82 BIS, 83-A y 84 de

Contrataciones de la Administraciéon Publica (LACAP); y Clausula » de los
Contratos de Suministro de Servicios Numeros HP-007/2018- -ISBM y HP-
010/2018-1SBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de CUERDA

\g

I. Aprobar el incremento del veinte por cl@gto @
{@8007/2018-1ISBM, HP-008/2018-

ilizado fhasta agotar dicho monto, segun el

monto maximo total de los
oS
ISBM, y HP-010/2018-ISBM,

siguiente detalle:

MONTO lz\fl’g'NDTE(;' NUEVO MONTO
o MAXIMO TOTAL AT T MAXIMO TOTAL
: CONTRATISTA DEPARTAMENTO MUNICIPIO CONTRATADO DE CONTRATO
CONTRATO CONTRATADO
EN US$ IVA EN USS$ IVA EN USS$ IVA
INCLUIDO T INCLUIDO
HP-007/20,
IS8 SAN SALVADOR SAN SALVADOR $960,000.00 $192,000.00 $1,152,000.00
NZALO JOVEL
HP-008/2018- p .
ISBM O/ HOSPITAL USULUTAN USULUTAN $135,000.00 $27,000.00 $162,000.00
ETROPOL
HP-010/2018- POLICLINICA CASA DE
LA LIBERTAD SANTA TECLA $380,000.00 $76,000.00 $456,000.00
ISBM SALUD, S.A. DE C.V.

II. Autorizar al Director Presidente para que firme las resoluciones modificativas
correspondientes y las resoluciones de cesacion de los mismos, previo informe de los
Administradores de dichos Contratos sobre el agotamiento de los montos contratados en

caso que fuere necesario.
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. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad y seguimiento del respectivo tramite.

IV. Encomendar ala Sub Direccién de Salud, garantizar la continuidad de los servicios y la
eficiente utilizacion de los recursos institucionales, debiendo iniciar el proceso de
contratacion de los servicios a la brevedad posible segun lo recomendado por los
Administradores de Contrato.

V. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, con la finalidad de notificar a la

brevedad posible para hacer efectivo los incrementos.

Punto Dieciocho: Varios: \< E

18.1 Lectura de correspondencia:

El profesor Coto Lopez informé que para cl cinco correspondencias

externas, asi: A) suscrita por la sefiorita e Ledn, quien actualmente se
desempefa en la plaza funcional de el Policlinico Magisterial de San

erbert Alvarenga Romero, Secretario

Ivonne Peralta De Ledn.

Correspondencia suscrita por la sefiorita Gladys Ivonne Peralta De Ledn, quien actualmente se
desempefa en la plaza funcional de Auxiliar de Servicio del Policlinico Magisterial de San
Salvador, por medio de la cual solicita “se le considere para promocion interna para aplicar a
plaza de asistente administrativo para el Centro de Especialidades de San Salvador”.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Agotada la lectura consensuaron en dar por recibida la correspondencia y remitirla al Jefe de la
Divisién de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, para que verifique la procedencia de la
solicitud por ser la dependencia jerarquica competente, conforme a los términos regulados en el
Instructivo No. 17/2014, debiendo resolver y notificar lo procedente a la empleada Gladys Ivonne
Peralta De Ledn, en el plazo que regula las Disposiciones Transitorias del Procedimiento

Administrativo y del Régimen de la Administracion Publica. En esos términos se aprobd.

Concluida la lectura de la correspondencia suscrita por la sefiorita Gladys Ivonne Peralta De
Leon, conforme a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) Ley del ISBM, el

Consejo Directivo, por unanimidad de nueve votos favorables ACU

encia suscrita
e se desempeiia en la

San Salvador.

Il. i#ente dar respuesta a la sefiorita Gladys Ivonne Peralta De

V. obar el preSente Acuerdo de aplicacion inmediata para los efectos pertinentes.

A continuacion, se dio lectura a la correspondencia del SITISBM:

B. Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, SITISBM.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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El profesor Coto Lépez informé al Directorio que la correspondencia en mencién, esta suscrita
por los Secretarios del SITISBM, en su orden: General y de Organizacién, respectivamente,
mediante la que denuncian supuesta agresion hacia tres empleadas del Policlinico Magisterial
de San Miguel, de parte del jefe de la Division de Servicios de Salud. Finalizada la lectura de la
nota, el Director Presidente requirié al pleno se pronuncien al respecto; escuchadas que fueron
las diferentes participaciones, consensuaron dar por recibida la correspondencia y remitirla al
Sub Director de Salud para que, en su calidad de jefatura inmediata del jefe de la Divisién de
Servicios de Salud, con el apoyo de la Jefa de la Seccién de Género, realicen investigacion sobre
lo manifestado en la correspondencia, debiendo considerar el plazo que regula las Disposiciones
Transitorias del Procedimiento Administrativo y del Régimen de la Administracion Publica.
Asimismo, debido a que el Director Presidente esta en Misién Oficial fuera del pais, que se

encomiende al licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado, quien estara furlgiefglo como Director
Presidente en funciones, para que firme la correspondencia po io d al se dara

competente
para conocer y tramitar la misma conforme a lo regulado rno de Trabajo

del ISBM. En esos términos se aprobo.

Concluida la lectura de la correspondé crit s sefiores Eduardo Guerra y Herbert

Alvarenga Romero, Secretario Genera Secretario de Organizacion, del SITISBM

respectivamente; y CONSID : terior a la lectura de la correspondencia, el
Director Presidente se e en la decision del Consejo Directivo, conforme a lo
dispuesto en el ar, Ley de Etica Gubernamental por su vinculo de parentesco
con el doctor cuencia y de conformidad a lo dispuesto en los Articulos
20 literal a) [ g& la Ley del ISBM, y articulo 5 letra c) de la Ley de Etica Gubernamental
el Consej BION unanime de ocho votos favorables ACUERDA:

Dar bido y quedar enterados del contenido de la correspondencia suscrita
por los sefiores Eduardo Guerra y Herbert Alvarenga Romero, Secretario General y
Secretario de Organizacioén, del Sindicato de Trabajadoras y Trabajadores del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, SITISBM, respectivamente.

Il. Remitir y encomendar las gestiones necesarias en relacion ala peticién del SITISBM,
al Sub Director de Salud, como jefaturainmediata del doctor GOmez LOpez, para que
con el apoyo de la Jefa de la Seccion de Género, realicen investigacion sobre lo
manifestado en la correspondencia, por ser autoridad competente, considerando el plazo
que regula las Disposiciones Transitorias del Procedimiento Administrativo y del Régimen

de la Administracion Publica.
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Una vez efectuada la investigacion la Sub Direccion de Salud deber& notificar las
acciones tomadas al peticionario y presentar informe al Consejo Directivo con las

medidas adoptadas en cumplimiento a la encomienda.

lll.  Encomendar al Director Presidente en Funciones, licenciado Juan Francisco Carrillo
Alvarado, para que dentro del plazo estipulado en las Disposiciones Transitorias del
Procedimiento Administrativo y del Régimen de la Administracién Publica, brinde respuesta
al SITISBM, en el sentido de comunicar que su peticion fue remitida y encomendada al Sub
Director de Salud con el apoyo de la Seccidon de Género, por ser autoridad competente
para conocer y tramitar la misma conforme a lo regulado en el Reglamento Interno de
Trabajo del ISBM.

Se dio lectura a la tercera correspondencia, la cual dice:

C. Sra. #iHit.

fesor@oto Lopez consensud con el pleno dar por recibida la
ado al Sub Director de Salud para que, a través de la jefatura de la
trol, analice la solicitud de la servidora publica docente #####, en
el Instructivo No. 21/2018, resolviendo y notificando lo procedente en
one el relacionado instructivo. Asimismo, que el Director Presidente dé
respuesta idora publica docente #####, comunicandole que su peticion fue remitida a la
jefatura de la Sub Direccion de Salud para que, a través de la jefatura de la Division de
Supervision y Control, analice su solicitud, siendo la jefatura de la referida Division quien
resolvera y notificara lo procedente de acuerdo al Instructivo No. 21/2018. En esos términos asi

se aprobd.
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Concluida la lectura de la correspondencia suscrita por la sefiora #####, conforme a lo dispuesto
en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad

de nueve votos favorables ACUERDA:

Dar por recibido y quedar enterados del contenido de la correspondencia suscrita
por la sefiora #####, por medio de la cual solicita reconsideracion de solicitud de reembolso
por gastos de servicio médico y medicamentos por gastroenteritis aguda.

Il. Remitir y encomendar al Sub Director de Salud para que, a través de la jefatura de la
Divisién de Supervision y Control, analice la solicitud de la servidora publica docente ##i#,

en los términos regulados en el Instructivo No. 21/2018, resolvi notificando lo

procedente en el plazo que dispone el relacionado instructiv

lll.  Encomendar al Director Presidente dar respuesta a la

comunicandole que su peticion fue remitida a la jefat

que, a través de la jefatura de la Dl\‘sién d Visi Cont analice su solicitud,

siendo la jefatura de la referida Divi§io icara lo procedente de

acuerdo al Instructivo No. 21/2018.

iata para los efectos pertinentes.

Se procedi6 a dar > imacorrespondencia, asi:

6697999799979933993399339333933397; 97397339393 97399739933393 9393

669797377777 583999 3377337733 3733 3733394090837 7733 3733 9733373 3388987 379933993393 3333 3333 9333 9933 9933933399 3393 3393 3333 3333 9933 999333

Corres denciajde fecha doce de noviembre del presente afio, suscrita por la licenciada #####,
madre de joUen #u#ii, por medio de la cual solicita se proporcione a su hija #####, el

medicamento ##### 800 mg.

Agotada la lectura, el profesor Coto LOpez consensud con el pleno dar por recibida la
correspondencia, encomendado al Sub Director de Salud para que gestiones lo necesario en
relacion a la peticion de la servidora publica docente #####, resolviendo lo adecuado en el plazo
gue regula las Disposiciones Transitorias del Procedimiento Administrativo y del Régimen de la
Administracion Publica; asimismo, él en su calidad de Director Presidente dara respuesta a la

licenciada ##### comunicando que la peticion fue remitida a la jefatura de la Sub Direccién de
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Salud, quien solventara e informara lo procedente de acuerdo a normativa interna. En esos

términos se aprobo.

Concluida la lectura de la correspondencia suscrita por la licenciada #####, conforme a lo
dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por

unanimidad de nueve votos favorables ACUERDA:

ondencia suscrita
hija #####, el

Dar por recibido y quedar enterados del contenido de la corre

por la licenciada #####, por medio de la cual solicita se proporcion
medicamento ##### 800 mg.

[I.  Remitir y encomendar al Sub Director de Salud, par stione ecesario en
relacién a la peticidn de la servidora publica docente r la procedencia

de la solicitud, resolviendo lo con la las Disposiciones

1.  Encomendar al Director Presidgs ervidora publica docente ####t,
comunicandole que su peticio iti j@fatura de la Sub Direccion de Salud,

quien resolvera y naotificara lo pr efife de acuerdo a normativa interna.

IV. Aprobar el presegte Ac e aplica®6n inmediata para los efectos pertinentes.

InNV@ysiones Financieras del ISBM al 30 de septiembre de 2018.

Concluida la lectura del informe y no existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto en el
Articulo 20 literal “a” de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos
favorables, ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del contenido del informe relativo
a las Inversiones Financieras del ISBM al 30 de septiembre del afio 2018. Un ejemplar de dicho

documento se agregara a los anexos del Acta.
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18.3 Informe sobre el estado de los documentos para pagos del proveedor CEFAFA

Acto seguido se dio lectura al informe sobre el estado de los documentos para pagos del
proveedor CEFAFA, presentado por la jefatura de la UFI y de la Sub Direccién Administrativa, en
atencion al Acuerdo del Sub Punto 11.3, Punto 11, del Acta No. 241.

Documento que detalla la informacion siguiente:

ANTECEDENTES:

1.Que mediante correo electrénico de fecha 7 de noviembre de 2018 n informadas
decisiones del Consejo Directivo, de la sesion ordinaria de fecha 6 13, en el
Punto 11, sub punto 11.3 del Acta No. 241, en la cual el CQRsej omienda a la
Subdireccion Administrativa y a la jefa de la Unidad Financier ), presentar
informe del estado de los documentos para pago del provi 8spondiente a los

nto de la Técnico de
Gestion Quimico Farmacéutico y de la Co@rdi j y Control de Contratos,

proveedor.

Ademas, acordaron se proporcione
Administrativa para que ¢ Ras asistan a reunion de la Comision Técnica
de esa Comision analicen el informe y definan
propuesta concreta para'gglven ivamente esta situacion, debiendo presentar ambas
Coordinadoras un Punto de Acta sentando posicion y con las

recomendacigges d rida i6n, para proxima sesién ordinaria del Consejo Directivo.

2. Con fec ie e de 2018, se realiz6 la Comision Administrativa Financiera, en la

adeudado de el aflo 2013 al afio 2017, haciendo mencion que dichos pagos se han realizado

en el periodo de mayo 2018 a octubre 2018.
Se expuso la ejecucion de pagos por afio, de acuerdo al siguiente resumen:
- Sobregiro diciembre 2013: $140,722.98, no hay saldo pendiente de liquidar, ya que no se

realizaron descuentos por observaciones.

- Recetas observadas y subsanadas de enero a diciembre 2014: se pagd un monto
equivalentea $ 32,458.63

- Recetas observadas y subsanadas de enero a diciembre 2015: se pagé un monto
equivalente a $ 84,231.90
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- Recetas observadas y subsanadas de enero a diciembre 2016: se pagd un monto
equivalentea $18,481.74

- Monto mensual y sobregiro mayo 2016: $ 378,458.94
- Monto mensual octubre 2017: $ 230,920.89

- Monto mensual noviembre 2017: $ 160,165.86

- Sobregiro noviembre 2017: $11,959.02

- Monto mensual diciembre 2017: $ 127,227.83

3.Se aclar6 que los pagos han sido efectuados solamente de aquellas recetas que no han sido
observadas, y que los montos de recetas que no aplican, deberan ser liquidados por la UFI,

ademas se hizo de conocimiento que el seguimiento a los tramites ha s n conjunto con el

proveedor (area de créditos) a fin de evacuar a la brevedad los pag

mes de noviembre de 2018. Segun el dato de lo adeudado, pa mplementos

de todo el afio 2017 y sobregiro del mes de octubre 20 ue so pendientes con

mayor monto, estos se tramitaran una vez CEF en subsanadas de los
meses de octubre a diciembre 2017. ‘
Resumen de los pagos pendien s
| $ 5,472.60
$ 32.10
$ 31.00
$ 48,115.84*

$ 353,266.36

$ 406,917.90

&’10s descuentos realizados durante el afio 2017, ya que no se conoce el
FAFA presentara a cobro por recetas subsanadas para el afio 2017.

5. El Dr. Johsnny Gémez, aclar6 sobre el monto de $5,472.60, reflejado en el resumen del monto
adeudado, explica que esta obligacion de pago es por medicamentos de CITICOLINA Y
EXJADE otorgados al Instituto en el afio 2015, para tratamientos de niflos beneficiarios del
Programa.

6. El Dr. Johsnny Eddie Gémez, jefe de la Division de Servicios de Salud, solicité ademas, incluir
en la agenda la obligacién de pago presentada por el Instituto Salvadorefio de Rehabilitacién
Integral, con fecha 30 de agosto de 2018, donde solicitan al ISBM se reconsidere el pago por
la cantidad de $2,412.00 por servicios brindados a usuarios en el Centro de Rehabilitacion
de Oriente (CRIOR), durante los meses de mayo, julio, agosto, octubre, noviembre y diciembre
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de 2017 y que por fallas administrativas del ISRI no fueron presentados los documentos a

cobro en su oportunidad.

ACUERDOS:

I. Darse por enterados del informe presentado por la Licda. Dinorah Judith Rivera, técnica de
Gestion Quimico Farmacéutico, en el cual presento las gestiones realizadas hasta la fecha
con el proveedor CEFAFA, con relacion a los documentos para pagos de los afios 2013,
2014, 2015, 2016 y 2017, quedando como propuesta concreta para solventar definitivamente

la situacion de pagos la siguiente:

b) Se pagara los complementos de pago del afio 2017, de
recibido documentacién de los meses de enero a agos
856.64; quedando pendiente de recibir los docu

diciembre de 2017 para el dia 14 de novie

Presupuestaria de $200,000.08 eftomendd a la UFI, que de las

economias de salarios del el corriente afio, se ajuste el monto

d) Debera cancelarse to @ara pagos y que no tenga observaciones, y que

una vez se haya A quedar constancia escrita que se ha finalizado la

revision y@@ entado definitivamente la situacién de pagos de los afios

tituto Salvadorefio de Rehabilitacion Integral, por servicios prestados en
17 y que por fallas administrativas del ISRI no fueron presentados los
documentos a cobro en el tiempo oportuno, solicitud que fue presentada a la comision

por el Dr. Johsnny Eddie Gomez, jefe de la Division de Servicios de Salud.

[I. Dar por recibido el informe presentado, en seguimiento a Encomienda del Punto 11, sub

punto 11.3 del Acta Numero 241 de la sesién ordinaria de fecha 6 de noviembre de 2018.

[ll. Este Punto no requiere aprobacion del mismo.

Finalizada la lectura el Directorio consensu6 con el Director Presidente en dar por recibido y

guedar enterados del contenido del mismo. El pleno estuvo de acuerdo y asi aprob0.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Concluida la lectura del informe y no existiendo objecion alguna, con base en lo dispuesto en el
Articulo 20 literal “a” de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos
favorables, ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del contenido del informe sobre
el estado de los documentos para pagos del proveedor CEFAFA. Un ejemplar de dicho

documento se agregara a los anexos del Acta.

En este estado del Acta el doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, Director Propietario nombrado

por el Ministerio de Salud, solicité permiso para retirarse debido a compromiso laboral.

a al segundo
s antecedentes

1) candidato en una (1) plaza
nominal de Asistente de Apo funcional de Auxiliar de Servicios

para el Policlinico Magisterial

ANTECEDENTES

Cuarenta y Seis 50/100 Dolares de los Estados Unidos de América (US$346.50); la

contratacion requerida es con la finalidad de cubrir plaza vacante desde el 01 de junio de

2018, debido a Promocion Interna de la empleada Wendy Isamar Hernandez Vasquez y
mantener las condiciones de aseo necesarias para el establecimiento de salud. Asimismo, la
dependencia gestora solicitdé que el proceso de seleccion se realice con bolsa de elegibles y/o

base de datos que para tal efecto disponga el Departamento de Desarrollo Humano.

2. En atencioén a la solicitud efectuada por la dependencia gestora, en relacion al tipo de proceso,
el Departamento de Desarrollo Humano, verificd en la bolsa de elegibles del ISBM, aspirantes
que cumplen con el perfil requerido para cubrir dicha plaza, de acuerdo al Romano I, Numeral

6, del Manual Administrativo para el Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion de Personal del
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



ISBM, determinando que 4 aspirantes cumplen con el perfil que la plaza requiere para el
proceso de seleccion; por lo que proporcion6 la documentacién correspondiente, a la

Comision de Seleccion de Personal; conforme al siguiente detalle:

CONCURSO EN EL QUE DISPONIBILIDAD DE
No. NOMBRE COMENTARIOS RESIDENCIA
PARTICIPO CONTRATACION

Se verificd que actualmente

Soyapango, - . .
1| Plaza Nominal de esta.dllsponlble e interesado en
Asistente  de  Apoyo |  san Salvador. participar en un nuevo proceso
Administrativo v de contratacion.
funcional de Auxiliar de
- . Aspirante manifesté no estar
Servicios Varios, para Guazapa, ) -
2 | Oficinas Centrales en interesado en participar en un
nuevo proceso de

. San Salvador. Informe San Salvador.
Evaluaciones k .
conocido por el Consejo

Técnicas, . i
Directivo en el Sub Punto

Psicoldgicas
BICaSY " 110.3, Punto 10, del Acta |  San Salve

3 Jorge’ Alberto Munguia entrevistas vigentes No. 211, de Sesion
Rodriguez Ordinaria de fecha 24 de | Sam
abril de 2018, en el cual
se aprobd
contratacion de anifestd no estar
4 | M candidato Bryan . interesada en participar en un

3. El Departamento de Desé
contratacion que co

Personal, que se

en a continuacion:

Etapas Evaluadas
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
Resultado 2. Jorge Alberto Resultado
Criterio % asignado 1. HHHHH Global de las Munguia Global de las
Etapas Rodriguez Etapas
Actitud 7% 8.00 6.00
Habilidades 8% 7.00 6.00
Conocimientos 10% 7.00 7.48 7.00 7.12
Experiencia Laboral 15% 6.00 6.00
Prueba Psicoldgica 20%
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Extraversién 4% 6.60 5.60
Ansiedad 4% 3.30 3.80
Dureza 4% 7.80 7.30
Independencia 4% 5.30 4.40
Autocontrol 4% 7.60 6.90
Prueba Técnica 40% 8.50 8.50
Cumplimiento del Perfil y Resultados
Nivel Experiencia Areas de
Habilidades
Académico Laboral Conocimiento
Habilidad de
Nombre Experiencias en atencion al publico, Disponibilidad
Poseer nivel Conocimientos -
del . cargos de habilidad para | Residencia de Valoracién de la Comisién
académico » generales de . i
Aspirante . atencién al . . trabajar en equipo, incorporacién
minimo de equipo basico
cliente, buenas relaciones
noveno de oficina de
ordenanzas y/o interpersonales y
grado. preferencia.
servicios varios. seguimiento de
indicaciones
Obtuvo una calificacién de muy
bueno en el resultado global de las
Cuenta con 4 etapas de evaluacién. Cuenta con
afios y 11 meses | ouocimiento 4 afios y 11 meses de experiencia
de  experiencj de equipo o en equipo. desempefiando funciones como
Bachiller desempefiando auxiliar de bodega, orden y aseo
Técnico Soyapango, de la misma, inventario, motorista
1 Vocacional y atencion al cliente. Posee
: Seguimiento de Inmediato . : s
##### Comercial 8 San conocimiento de equipo basico de
Opcion: indicaciones. Salvador oficina, conocimiento en
informatica nivel basico. Habilidad
en informatica en atencidn al cliente. Trabajo en
nivel basico. . L
Habilidad en el uso equipo- Seguimiento de
i indicaciones. Habilidad en el uso
de equipoy
. de equipo y materiales de
materiales de
limpieza.
limpieza. impleza
Obtuvo una calificacion de muy
Cuenta con 12 Habilidad en
bueno en el resultado global de las
afios de i i6 iblico.
Conocimiento atencion al publico etapas de evaluacién. Cuenta con
experiencia :
P de equipoy 12 afios de  experiencia
desempefiando :
P herramientas desempefiando  funciones de
funciones de de ., .
. selacion Trabajo en equipo. San remodelacion de edificios,
. Jorge remodelacién de i
& construccion. Salvador oficinas, apartamentos,
Alberto Noveno edificios, oficinas, ’ o 3
Inmediato restaurantes, limpieza en dreas de
Munguia Grado apartamentos, . i
San oficina, motorista, y agente de
Rodriguez restaurantes, imi
& Seguimiento de Salvador. seguridad. Posee conocimiento de

limpieza en areas

de oficina,
motorista, y
agente de
seguridad.

Conocimiento
de equipo
bésico de

limpieza.

indicaciones.

Habilidad para el uso

de equipo basicoy

equipo y herramientas de

construcciéon conocimiento de

equipo  basico de limpieza.
Habilidad en atencién al publico.
Trabajo en equipo. Seguimiento

de indicaciones. Habilidad para el

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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limpieza. de limpieza.

materiales de uso de equipo basico y materiales

Por lo anterior, la Comision de Seleccion de Personal emiti®6 recomendacion conforme al

siguiente detalle:

CARGO NOMINAL: Asistente de Apoyo Administrativo

CARGO FUNCIONAL: Auxiliar de Servicios

[

DISPONIBILIDAD
No. NOMBRE G':g;ﬁl_ DE UBICACION DEPENDENCIA ’&';':‘)ﬁ';‘:‘
INCORPORACION
1 | #HHHHH 7.48 Inmediato
Policlinico - icli 44 horas
laborales,
segun
2 | Jorge Alberto Munguia Rodriguez | 7.12 Ianiato programacion

RECOMENDACION:

Conforme a los antecedentesgelacionado este Sub Punto, el Directorio constaté que la Sub

Direccion Administrativa, lu analisis'§p gestion efectuada por el Departamento de

acion la recomendacion de la Comision de Seleccién

I. Aprobar la contratacion en una (1) plaza nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y
funcional de Auxiliar de Servicios, para el Policlinico Magisterial de San Salvador, a partir
del 26 de noviembre de 2018, con jornada laboral de 44 horas laborales, segun
programacion, salario nominal de Trescientos Cuarenta y Seis 50/100 Doélares de los
Estados Unidos de América (US$346.50); por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado
Presupuestario: 2018-3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02 - Prestacion de los
Servicios Médico Hospitalarios y Linea de Trabajo 01 - Servicios Médicos y
Hospitalarios, dependiendo dicha plaza directamente del Coordinador Administrativo de
Policlinicos y Consultorios Clase “A”, del Policlinico Magisterial de San Salvador, bajo la

dependencia administrativa de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales de la

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Sub Direccién de Salud, conforme al detalle del cuadro correspondiente al Romano | de la
parte recomendativa del Sub Punto presentado, siendo los candidatos de la primera y
segunda opcién, para la referida contratacion los sefiores ##### y Jorge Alberto Munguia

Rodriguez, respectivamente.

Il. Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivo contrato, para que inicie

funciones a partir del 26 de noviembre de 2018.

[ll. Declarar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para que inicie funciones en la fecha

prevista y se continte con los tramites correspondientes.

Servicios, para el Policlinico Magisterial de San Salvador; y est

asi por unanimidad de siete votos favorables.

cu solicitud de la Sub Direccion

ollo Humano y requerimiento del Jefe

la recomendacién de la Comisién de

del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; el Consejo
orables, ACUERDA:

Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios, para el Policlinico
an Salvador, a partir del dia veintiséis de noviembre de dos mil dieciocho,
con jornada laboral de cuarenta y cuatro horas semanales (segun programacion); con salario
nominal de Trescientos Cuarenta y Seis 50/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US $346.50); por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2018-
3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02 - Prestacion de los Servicios Médico
Hospitalarios y Linea de Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios; dependiendo
dicha plaza directamente del Coordinador Administrativo de Policlinicos y Consultorios Clase
“A”, del Policlinico Magisterial de San Salvador, bajo la dependencia administrativa de la

Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales de la Sub Direccion de Salud.

Il. Autorizar al Director Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacion

necesaria.
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lll. Encomendar la continuidad de las gestiones pertinentes para la contratacién aprobada al

Departamento de Desarrollo Humano.

IV.Aprobar de aplicacién inmediata el presente Acuerdo, para que inicie la contratacién en

la fecha prevista y se continde con los tramites correspondientes.

Concluidos los Puntos de la agenda, el Director Presidente pregunté al Directorio su
disponibilidad para realizar la proxima sesién ordinaria para el dia jueves 22 de noviembre, segln
programacion, en esta misma sala y a partir de las diez horas con treinta minutos; y por no haber
objecion, todos quedaron convocados de esa forma, no obstante, se enviara la convocatoria y

avisos de la forma acostumbrada.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la s s quin ras con diez

minutos del mismo dia de su fecha, y se levanta la pres Acta o ratificamos y
firmamos para constancia.
Rafael Antonio Coto LGpez uan ncisco Carrillo Alvarado
Director Presidente iLect ropietario por el Ministerio
de acion
Eduviges del Trangi er Salomoén Cuéllar Chéavez
Directora Propi Director Propietario por el
Ministerio de Ed Ministerio de Hacienda
José Oscar Guevara Alvarez
Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del MINED
Paz Zetino Gutiérrez Francisco Cruz Martinez
Director Propietario representante de Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o Educadores en sector Docente o
Labores de Direccidn Labores de Direccién

Héctor Antonio Yanes
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
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Labores de Direccién
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