N0.245/2018 de Sesiéon Ordinaria. En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del
dia cuatro de diciembre del afio dos mil dieciocho. Estando reunidos los miembros del Consejo
Directivo para celebrar sesion ordinaria, el licenciado Juan Francisco Carrillo Alvarado, Primer
Director Propietario designado por el Ministerio de Educaciéon, Mined, procedié a informar a los
presentes que de conformidad a lo establecido en el Articulo Doce de la Ley del ISBM y debido
a que el profesor Rafael Antonio Coto Lopez, Director Presidente, se encuentra atendiendo
invitacion de la Comision Intersectorial para la prevencion de lesiones ocasionadas por productos
pirotécnicos, nombrada en el seno de CISALUD, para formar parte de la mesa de honor en el
evento denominado “Seamos Guardianes de la salud, cuidemos a nuestros hijos e hijas de la

poélvora”, le corresponde asumir sus funciones en el desarrollo de esta sesign del Consejo, dando

arez, Director

s unidades técnicas

Educacion, desempefiando la docd ireccion. También se conté con la
asistencia del licenciado Ernesto A Leodn, Director Suplente electo en
representacion de educador as unidades técnicas del Mined; y licenciado José
Carlos Olano Guzman gDi ente eleCto en representacion de los servidores publicos
do en el Ramo de Educacién, desempefiando la
hace constar que el doctor Milton Giovanni Escobar
rado por el Ministerio de Salud, avisé por teléfono que se

5i0n, debido a que también asistio al evento “Seamos Guardianes de

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Contandose con la presencia de siete Directores Propietarios el quérum quedoé establecido
legalmente, conforme alo regulado en los Articulos Doce y Catorce de la Ley del ISBM, y Articulo
7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial. Los Directores Suplentes que asisten a la sesién, pueden intervenir en las
discusiones, pero no en la votacion, salvo que sustituyan a Director Propietario, de acuerdo a lo

regulado en los Articulos 11 y 12 del precitado Reglamento.
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También solicitaron disculpas por no poder asistir a la sesion por motivos laborales, los
Directores Suplentes siguientes: licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya, primera
Directora Suplente designada por el Mined; y los licenciados José Efrain Cardoza Cardoza y
José Mario Morales Alvarez, electos en representacion de los servidores publicos docentes que
prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempefiando la docencia o labores
de direccién. Asimismo, se hace constar que estan presentes en la sesidbn como personal de
apoyo, conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1, y Articulos 2 y 22, del Reglamento
Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, la
sefiora Ariadna Mercedes Cafias, Asistente del Consejo Directivo, y en esta ocasion, la licenciada

Ana Sofia Hidalgo Solis, Asesora Legal, se encuentra dando orientaci@figg otras situaciones

relacionadas con el quehacer del Consejo Directivo y Presidencia, peLasse inG ala sesion

N

ente propuesta de Agenda:

tan pronto termine con esa actividad.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

El Director Presidente en funciones sometig

1. Establecimiento de quérum.
2. Aprobacién de agenda

3. Lectura, ratificaciOWy fir
de 2018.

6. Solicitud de autorizaciébn de Ajuste entre Rubros de Agrupacion de las Unidades

Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2018 del ISBM.
7.  Acciones de Personal:

7.1 Solicitud de aprobacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios

para el Policlinico Magisterial de San Miguel, departamento de San Miguel.

7.2 Solicitud de aprobacion para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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10.

11.

12.

para el Consultorio Magisterial de San Pablo Tacachico, departamento de La
Libertad.

Gestidn de inmuebles:

8.1 Nota de reconsideracion del valor de arrendamiento de inmueble ubicado en Izalco,
Sonsonate, suscrita por los propietarios, sefiores Raul Alberto Ruiz Guardado y Aida
Milagro Ramos de Ruiz.

8.2 Nota suscrita por el sefior Martir Joel Escobar Rivera, propietario del inmueble
ubicado en San Miguel, Contrato No. A-12/2011-ISBM, relativa a prérroga Contrato y

otras propuestas.

Informe recomendativo de casos de solicitudes de reembolsos, vi reunion de la

Comision Técnica de Andlisis de Reembolsos y Reintegros, echa iembre de

2018.
Puntos gestionados por UACI: \
10.1 Informe de la Comision de Ev rta la COftratacion Directa Nro.

luacié
006/2018-1SBM “SUMINISTR& CO HOSPITALARIOS
PRIVADOS EN LOS MUNI VADOR, SANTA TECLA Y
USULUTAN, PARA LA PQB us 1A L PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL ISBM, A PAR RD DE INICIO AL 31 DICIEMBRE DE
2018 A TRAVES DE LOS SBITALES TIPO A, B'Y C RESPECTIVAMENTE", y

por despacho medicamentos para la poblacion usuaria del ISBM, en el
octubre de 2017.

Informe de Presidencia.

Lectura de correspondencia.

Acto seguido, se aprobd por unanimidad de siete votos favorables, la agenda de la forma

propuesta, la cual se desarroll6 de la siguiente manera:
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Punto Tres: Lectura, ratificacion y firma del Acta No. 244, de Sesiéon Ordinaria de fecha
27 de noviembre de 2018.

El Director Presidente en funciones informé al Directorio que se cuenta con el proyecto del Acta
citada, procediéndose con su lectura y habiendo realizado en el momento las subsanaciones que
se solicitaron, el pleno estuvo de acuerdo en que se apruebe y ratifique, para que se proceda a

imprimirla y firmarla.

Acto seguido y agotadas las observaciones y subsanaciones, el Consejo Directivo por
unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA: Aprobar y ratificar el Acta No. 244, de

sesion ordinaria de fecha 27 de noviembre de 2018, siendo procedente su firma.

Punto Cuatro: Solicitud de aprobacién de dos (02) solicit®ghes Qara el o miento del

El Director Presidente en funciones infosé que
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, |

se apruebe el otorgamiento del beneficio

Conocidos los antecedentes del Punto y la recomendacion, el Directorio en pleno manifesto estar

de acuerdo en aprobar lo solicitado, considerando conveniente hacerlo con aplicacién inmediata
para entregar rqpidamente la ayuda econdémica a las solicitantes. Se aprob6 asi por unanimidad

de siete votos favorables.

Concluida la revision del Punto, vista la gestibn de la Divisibn de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, y teniendo en cuenta la documentacion antecedente, asi como la

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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recomendacién planteada al Directorio; de conformidad a los Articulos 20 literal g), 22 literal a),
45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, y a lo hormado en el Instructivo No. 23/2018, denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”; el Consejo Directivo, por votacion unanime de
siete votos favorables, ACUERDA:

I. Aprobar el pago de dos (02) solicitudes de otorgamiento del beneficio de ayuda
econdmica para gastos funerarios, por un monto total de UN MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y OCHO 44/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$1,668.44), segun el cuadro siguiente:

solicitantes.

lll. Aprobar el presente Acuerdo de aplic
pronto posible la prestacion de ayu
cuyos tramites fueron aprobado

Punto Cinco: Inform i Q Mejoramiento del Centro Recreativo Magisterial de
cajutla, Sonsonate, y acciones relacionadas a la

ién usuaria.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. De acuerdo al romano VI, “Horario de Atencién y Responsabilidad” del Instructivo No. 11/2010-
ISBM, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL USO DE LOS CENTROS RECREATIVOS DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”, el Centro Recreativo
Magisterial de Metalio, esta abierto al publico del martes a domingo y los dias lunes que sean
asueto nacional de las 7:00 a.m. a las 5:00 p.m.
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2. El 12 de noviembre de 2018, en virtud de la Resolucion Numero 282/2018-1SBM el ISBM y la
Sociedad Empresa Constructora H.O., Sociedad Anénima de Capital Variable (ECOHO, S.A,
de C.V.), suscribieron el Contrato Numero AD-024/2018-1ISBM, mediante el cual se pacto la
ejecucion del objeto de la Licitacién Publica Numero 017/2018-1SBM “Mejoramiento del Centro
Recreativo Magisterial Metalio, Municipio de Acajutla, Sonsonate (Cdodigo SIIP. 6672)", de
acuerdo a la clausula 1V) denominada “PLAZO DE CONTRATO Y LUGAR DE ENTREGA”, el
plazo de ejecucién de las obligaciones emanadas en el contrato arriba mencionado, es de
Ciento Quince (115) dias efectivos comenzando desde la fecha indicada en la Orden de Inicio
.Los dias efectivos seran establecidos por el Administrador de Contrato, dado que debera de
contemplarse pausa del trabajo durante los periodos vacacionales, y anidamiento de tortugas
a fin de no afectar a los usuarios del establecimiento. Para ello el contratista deberé realizar

las actuaciones necesarias para evitar el deterioro de la obra ejecutady a que la pausa
no produzca dafios en perjuicio de la Institucion o poblacién ia. ‘@w 0 debera

plazo.

3. El 12 de noviembre de 2018, se infornsulo an
edun

Proyectos y Eventos Institucionales, s > 11/2018- Recreacion, se

gBentar al Consejo Directivo, la
8 al 12 de abril de 2019, con el fin de

marco de inicio de las vacaciones de

proceso pocos dias antes del periodo vacacional (10 dias). Al dar orden de inicio en
fecha 10 de diciembre de 2018, la fecha para la Recepcién Provisional seria el 3 de abril de
2019. Posterior a la fecha de Recepcion Provisional, la LACAP brinda hasta 60 dias al
contratista para subsanar las observaciones encontradas y proceder a la Recepcion Definitiva.
A través de la Supervision y Administradora de Contrato se procurara que las subsanaciones
sean minimas de tal forma que la entrega definitiva se realice en la primera quincena de abril
de 2019. La jefatura de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
analizé la informacion antes descrita, recomendando el cierre temporal de las instalaciones
del Centro Recreativo Magisterial Metalio, desde el 10 de diciembre de 2018 hasta el 12 de

abril de 2019.
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El 30 de noviembre de 2018, el Sub Director de Salud, se reunion con la jefatura de la Division
de Operaciones y de la Unidad Juridica, con el objeto de analizar la viabilidad del cierre
temporal del establecimiento considerando que el Departamento de Desarrollo Humano,
emitié opinién en la cual se establece que debido al perfil y condiciones de contratacion del
personal del Centro Recreativo, estos no podria ser reubicados en otras dependencias del
Instituto ni modificar sus funciones en caso de cierre temporal del Establecimiento, ante lo
anterior la jefatura de la Divisién de Operaciones sefalé que una de las primeras actividades
a realizar por la Sociedad Contratista es la demolicion de aproximadamente 170 metros de
muros de colindancias, rancho principal y servicios sanitarios existentes y por la magnitud del
proceso, representaria peligro eminente para la seguridad de la poblacién usuaria del Centro
Recreativo Magisterial de Metalio, sefial6 que los empleados de djcho Centro, podrian

continuar desarrollando sus actividades, debido a que hay areas que n intervenidas,

por ejemplo las piscinas, y las glorietas y zonas verdes recibir

mantenimiento ya que el abandonarlas ocasionaria deterigro urante eRReriodo que no
ingresen usuarios el personal puede trabajar en labores de p

inauguracion proyectada, afadié que es necesario

654-2018 de fecha 20 d
Recursos Naturales, Dlimiento a la referida Resolucion (Periodo de
construccion: 019), el Ministerio iniciard los procedimientos

la Ley del Medio Ambiente, sin perjuicio de deducir

En vista de lo anterior y considerando que la restriccion de acceso al Centro Magisterial de
Metalio, para garantizar la seguridad de la poblacion usuaria del mismo durante el periodo de
remodelacibn es una accién eminentemente administrativa, que debe hacerse del
conocimiento del Consejo Directivo y del Publico, se estimé conveniente que la Sub Direccién
de Salud, gire instrucciones a los Policlinicos y Consultorios Magisteriales, para que se
informe la accién a los usuarios, asimismo se ha considerado informar a través de los medios
institucionales sobre el proceso, para que la poblacién pueda tomarlo en cuenta y evitar

inconvenientes.

5. Ante lo anterior, la Sub Direccion de Salud, procedi6é a elaborar el disefio de la informacién
que se colocard en todos los Centros de Atencion, Policlinicos y Consultorios y con
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colaboracién la Unidad de Acceso a la Informacion y Division de Informética y Tecnologia a
través de redes sociales y pagina web con el fin de orientar oportunamente sobre la restriccion
de acceso a partir del dia 10 de diciembre de 2018 y los motivos del mismo con el objeto de

evitar inconvenientes.

6. Ademas, para brindar apoyo mientras el Centro Recreativo este en proceso de remodelacion
la Sub Direccion de Salud a través de la Seccion de Salud Mental estara apoyando con
programas de recreacion y salud mental, con el objeto de garantizar el derecho a la recreacién

de la poblacion usuaria del ISBM.

Finalizada la lectura del informe suscrito presentado por el Sub Director de d, el pleno solicito

se llame a la sala de sesiones a la jefa de la Division de Operacion s consultas

Pasado el saludo, la jefa de la Division de Operag
preguntas que se le efectuaron, lo siguient&

1) Con relacién al tema del agua potable, e o [ to no es posible, ya que ANDA
ollo Local, FISDL estan trabajando la

red de agua potable para esa zona, Si ortunidad se haran las gestiones; y

2) En cuanto al tema de no i e remodelacién, no se puede, debido a que hay
limitaciones, entre ella argado por el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
un afio para conceder en la remodelacién, asimismo
dicar la obra, se tuvo un recurso de revisiéon y al final una
la remodelacién para terminar antes de abril. También se

usuarios correrian cierto grado de peligro porque se demolera el

pintar glorietaS;" verificar switches eléctricos y otros. Razén por la cual, los miembros de la
Comisién Técnica de Recreacion, prefirié cerrar en diciembre, para que, en las vacaciones de

abril, los docentes y familiares puedan hacer uso de las instalaciones ya remodeladas.

En este estado del acta, se incorporaron a la sesion, el profesor Rafael Antonio Coto Lépez, y el

doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar.
Dadas las explicaciones del caso, se retir6 de la sala de sesiones la jefa de la Divisiébn de
Operaciones.
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Acto seguido el licenciado Carrillo inform6 resumidamente el desarrollo de este tema al Director
Presidente, quien propuso al Directorio dar por recibido y quedar enterados del contenido del
informe, debido a que no se puede cambiar la fecha de inicio de las obras de remodelacién por
los motivos explicados por el area técnica; y estando el pleno de acuerdo, se aprobd asi por

unanimidad de nueve votos.

Concluida la lectura del informe y no existiendo objecién alguna, con base en lo dispuesto en el
Articulo 20 literal a) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo unanimemente, con nueve votos
favorables, ACUERDA:

Dar por recibido y quedar enterados del contenido del inforrmg.solge los trab a realizarse

en el proyecto de Mejoramiento del Centro Recreativo , municipio de
Acajutla, Sonsonate, y acciones relacionadas a la a i0n usuaria, presentado
por la Division de Riesgos Profesionalesfi Benefi Un ejemplar de dicho

documento se agreg6 a los anexos del Acta.

Punto Seis: Solicitud de izacion d juste entre Rubros de Agrupacion de las

Unidades ®cesup jas y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional

nda, el Director Presidente informé al pleno que la jefatura
titucional, ha presentado el requerimiento de aprobacion de Ajuste
de las Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del
2018 del ISBM.

Acto segui io lectura al Punto presentado que literalmente dice:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I. De conformidad a lo establecido en el inciso final del Articulo 59 del Reglamento de la Ley
Organica de Administracion Financiera del Estado se establece que: “Los ajustes o
transferencias que afecten las asignaciones presupuestarias de las instituciones
comprendidas en el Art. 2 de la Ley, deberan incorporarse a la Programacion de la Ejecucion
Presupuestaria y tramitarse conforme lo sefalen los Manuales e Instructivos

correspondientes”.
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II. Que, segun lo establecido en el Manual de Procesos para la Ejecucion Presupuestaria,
emitido por el Ministerio de Hacienda, Romano “V” Procesos de Ejecucion Presupuestaria,
literal “C” Modificaciones Presupuestarias, Sub Romano ii), se establece que: “los ajustes
entre rubros de agrupacion, podran realizarse dentro de una misma linea de trabajo,
previa autorizacion del SAFI-DGP. Si los ajustes afectan las metas y propositos aprobados
en la Ley de Presupuesto y la formacion de bienes de capital, deberd cumplirse lo
establecido en los articulos 59, literal ¢) y 60 del Reglamento de la Ley Orgénica de

Administracion Financiera, AFI”.

lll. Que el ISBM en el Presupuesto Fiscal para el Ejercicio 2018, en el Rubro 51
“Remuneraciones” de las distintas Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo, cuenta
con recursos disponibles por un monto de CUATROCIENTOS DO L SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS 31/100 DOLARES DE LOS ESTADOS U 0S “RICA (US
$402,632.31), generados de las Economias de Salarios por pl@zas no co urante

el mes de noviembre de 2018, segun el siguiente detalle:

N

DISPONIBILIDAD DE LA PROGRAMACION PARA LA EJECUCION PRESUPUESTARIA (PEP) DEL MES
DE NOVIEMBRE 2018 EN EL RUBRO:
51-REMUNERACIONES
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Noviembre Total

0101 Direccion Superior y Administra v 60,449.10 S 60,449.10
0102 | Administracion Médica A\ $ 16,076.76 S 16,076.76
Total UP 01 $ 76,525.86 S 76,525.86

0201 |[Servicios MédimﬂHospitalarx $326,106.45 $  326,106.45
Total UP 02 $ 326,106.45 $ 326,106.45

Total General $402,632.31 S  402,632.31

2018Nse reunié el Comité Técnico de Gestion del Presupuesto

n de las disponibilidades en las asignaciones presupuestarias del

ervicios de Salud solicité que el total de economias de salarios de la Unidad
Presupuestaria y Linea de Trabajo 0201 “Servicios Médicos y Hospitalarios”, que asciende
al monto de $326,106.45, se ajuste al especifico presupuestario 54501 Servicios Médicos,
para cubrir parte de los sobregiros de Hospitales Nacionales del segundo semestre de 2018,
los cuales al mes de noviembre del corriente afio ascienden al monto de $1,180,000.00, dato

proporcionado por el jefe de la Division de Supervisién y Control.

Respecto a las economias de salarios del mes de noviembre de 2018, del area administrativa
que ascienden al monto de $76,525.86, la Sub Directora Administrativa, solicité que sean
ajustadas para reforzar los objetos presupuestarios relacionados con el pago de energia

eléctrica, agua potable, pago de transporte y viaticos al personal.
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En ese sentido, el Comité Técnico de Gestion del Presupuesto Institucional, emitid
recomendacién de someter a consideracién del Consejo Directivo un Ajuste entre Rubros de
Agrupacion de las distintas Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto
Institucional 2018, por la cantidad de CUATROCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS 31/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$402,632.31), para reforzar el Rubro 54 Adquisicion de Bienes y Servicios del area de salud

y del area administrativa, segun necesidades institucionales.

V. Por lo que la Unidad Financiera Institucional, elaboré el correspondiente ajuste
presupuestario, con el objetivo de utilizar las economias de salarios generadas en el mes de
noviembre de 2018, por la cantidad de CUATROCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS 31/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UN DE AMERICA
(US$402,632.31).

RECOMENDACION:

La Unidad Financiera Institucional, luego de las gesti@giaes réalizadas el Comité Técnico de
Gestion del Presupuesto Institucional y de Snform
del Manual de Procesos para la Ejecucion Presu el Ministerio de Hacienda
y articulos 20 literales a) y s) y 22 literales @,y k) adellSBM, recomienda y solicita al

Consejo Directivo:

I.  Autorizar el Ajuste de Asignaciones upuestarias entre Rubros de Agrupacién de las

distintas Unidades Presu ias y Linea® de Trabajo del Presupuesto Institucional 2018,
TOS DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS

TADOS UNIDOS DE AMERICA (US$402,632.31), de la

por la cantidad tota C

31/100 DOL

SE DISMINUYE RUBRO MONTO

01 Direccion y Administracion Institucional

2018-3107-3-0101 Direccidn Superior y Administracion 51 $60,449.10
2018-3107-3-0102 Administracion Médica 51 $16,076.76

Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hospitalarios 51 $326,106.45

TOTAL $402,632.31

SE REFUERZA RUBRO MONTO

Unidad Presupuestaria: | 01 Direccion y Administracion Institucional

Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0101 Direccidn Superior y Administracion 54 $60,449.10
Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0102 Administracién Médica 54 $16,076.76

Unidad Presupuestaria: | 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Linea de Trabajo: 2018-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hospitalarios 54 $326,106.45

TOTAL $402,632.31

II. Autorizar al Director Presidente, para que, a través de la Unidad Financiera Institucional, se
realicen las gestiones necesarias para la aprobacién del ajuste antes relacionado en la

Direccion General del Presupuesto del Ministerio de Hacienda.

lll. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, las
modificaciones pertinentes al Plan Anual de Compras correspondiente, al ejercicio fiscal
2018.

IV. Declarar de aplicacion inmediata el presente acuerdo para disponer de las asignaciones

presupuestarias correspondientes.

933733339333 9393

en cuanto a la aprobacion del ajuste presupuestario confo on de la Unidad
Financiera Institucional, y no habiéndola, ynanim uerdo en la decision
gue les recomiendan y aprobaron asi con nfievefot

de Asighaciones presupuestarias entre Rubros de Agrupacion de
Unidades Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto
Institucio 2018, por la cantidad total de CUATROCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS 31/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $402,632.31), de la siguiente forma:

SE DISMINUYE RUBRO MONTO

Unidad

. 01 Direccion y Administracion Institucional
Presupuestaria:

2018-3107-3-0101 Direccion Superior y Administracion >1 260,449.10

Linea de Trabajo:
. . 2018-3107-3-0102 Administracion Médica >1 »16,076.76
Linea de Trabajo:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Unidad 02 Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios
Presupuestaria:

2018-3107-3-0201 Servicios Médicos y Hospitalarios 51 $326,106.45
Linea de Trabajo:

TOTAL $402,632.31
SE REFUERZA RUBRO MONTO

Unidad

. 01 Direccién y Administracion Institucional
Presupuestaria:

54 $60,449.10
$16,076.76

2018-3107-3-0101 Direccion Superior y Administracion
2018-3107-3-0102 Administracién Médica

Linea de Trabajo:

Linea de Trabajo:

Unidad
Presupuestaria:

$326,106.45
Linea de Trabajo:

$402,632.31

Il.  Autorizar al Director Preside > de la Unidad Financiera Institucional,

se realicen las gestiones necesa : ion del ajuste antes relacionado en la

lll. Encomendar a la @gi Affuiisiciones y Contrataciones Institucional, UACI, las
moadificacio i Plan Anual de Compras, correspondiente al ejercicio fiscal
2018.

icac¥®n inmediata el presente Acuerdo, para disponer de las

buestarias correspondientes.

Punto Siete: Acciones de Personal:

A continuacién, el Director Presidente inform6 que para esta sesion se han agendado dos Sub
Puntos de Acciones de Personal, los cuales gestionan aprobar dos contrataciones de plazas
nominales de Asistente de Apoyo Administrativo y funcionales de Auxiliar de Servicios, el primero
para el Policlinico Magisterial de San Miguel, y el segundo para el Consultorio Magisterial del

municipio de San Pablo Tacachico, departamento de La Libertad.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Explicado lo anterior el profesor Coto Lépez recomendd dar lectura a los Puntos presentados
para ir tomando cada Acuerdo; el pleno mostré su conformidad y se procedid a leer los

documentos, cuyos antecedentes justificativos literalmente dicen:

7.1 Solicitud de aprobacién para la contratacion de un (1) candidato en una (1) plaza
nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios

para el Policlinico Magisterial de San Miguel, departamento de San Miguel.

BReia gestora
% DS que para tal efecto disponga el Departamento de

ando Y& solicitud efectuada por la dependencia gestora, en relacion

artamento de Desarrollo Humano, verifico la bolsa de elegibles, sin

siguiente detalle:

No. NOMBRE COMENTARIOS

1 Victor Manuel Lovo Gémez | Aspirante confirmd asistencia y se presentd a realizar evaluaciones y entrevista

2 HiHHHHH Aspirante confirmé asistencia y se presento a realizar evaluaciones y entrevista
3 HitHH# Aspirante confirmé asistencia y se presentd a realizar evaluaciones y entrevista
4 HiHHHHH Aspirante confirmé asistencia y se presento a realizar evaluaciones y entrevista

Aspirante confirmé asistencia, no obstante, no se presento a realizar
HitHHH evaluaciones y entrevista

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



6 Aspirante confirmd asistencia, no obstante, no se presenté a realizar
HiHHHH evaluaciones y entrevista

7 HiHHHHH Aspirante no contestd llamadas telefénicas de convocatoria

8 HiHHHH Aspirante no contestd llamadas telefénicas de convocatoria

De los 8 aspirantes que cumplen con el perfil que el puesto de trabajo requiere, solamente se

presentaron a realizar evaluaciones y entrevistas 4 aspirantes.

3. En fecha 13 de noviembre de 2018, la Comisién de Seleccién de Personal, remitid

recomendacion de contratacién, en la que luego de haber revisado y analizado los respectivos
resultados de las entrevistas, evaluaciones técnicas y psicologicas aplicadas a los 4

aspirantes y verificado otros aspectos como disponibilidad de tiempd itud de servicio,

interés de formar parte de la institucion, se obtuvieron los siguie esult

a
Etapas Evaluadas
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
a Result Result
1. Victor esulta esulta Resultad Resultad
% Manuel do do o Global o Global
Criterio asignad Global 2. HiHHH Global 3. HitH# 4. HitHH#
Lovo de las de las
° Gomez de las de las Etapas Etapas
Etapas Etapas P P
Actitud 7% 9.00 9.00 8.00
Habilidades 8% 9.00 9! 700 7.00
Conocimientos 10% 9.00 7.00 7.00
Experiencia
15% 9. 0 8.00 7.00
Laboral
Prueba Psicoldgica 20%
— 8.04 8.00 7.58 7.43
Extraversion 7. 5.00 3.20 6.00
Ansiedad 4% 00 5.50 2.70 3.40
Durez 4% 0 7.00 8.20 10.0
Ing@pendenci 4% 6.00 5.00 4.50 4.40
A ontrol . 7.50 4.00 7.30 7.80
Prueba Técnica 40% 7.35 8.82 8.53 7.93
Cumplimiento del Perfil y Resultados
Nivel Experiencia Areas de -
Académico Laboral Conocimiento EEEEtE
Habilidad de
atencion al
. Experiencias en | Conocimientos publico, habilidad . . Disponibilidad
::n::n:t:el Posede,r nllvel cargos de atencién | generales de | para trabajar en Resn:enu de Valoracién de la Comisién
P ac'a_em|;:o al cliente, | equipo basico de | equipo, buenas incorporacion
nom:::)nora:o ordenanzas y/o | oficina de | relaciones
V! 8 " | servicios varios. preferencia. interpersonales y
seguimiento de
indicaciones.
1. Victor Noveno Cuenta con 1 Conocimientos Habilidad de San Inmediato Obtuvo una calificaciéon
Manuel grado. afioy 3 meses generales de atencion al Miguel, de muy bueno en el
de experiencia, publico, resultado global de las
desempefiando habilidad para etapas de evaluacion.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




encargada de
limpieza

area de co

Lovo funciones como equipo basico trabajar en San Cuenta con 1 afio y 3

Gomez mesero, de oficina. equipo, buenas Miguel. meses de experiencia,
ordenanza, relaciones desempefiando

atencioén al interpersonales funciones como

cliente, Y seguimiento mesero, ordenanza,

encargado de de atencion al cliente,

limpieza en indicaciones. encargado de limpieza

restaurantes, en restaurantes,

organizacién de organizacién de

eventos, eventos, limpieza y

limpiezay administracion de

administracion locales. Posee
de locales.. conocimientos

generales de equipo

basico de  oficina.

Habilidad de atencion al

publico, habilidad para

trabajar en equipo,

buenas relaciones

erpersonales y

i de

2. it Bachiller en Cuenta con 14 Conocimientos Habilidad de uvo una calificacion

Comercio y afios de generales de atencion al Migu e¥muy bueno en el

Administraci experiencia, equipo basico publico, San esultado global de las

6n Opciodn: desempefiando de oficina. habilidad para iguel etapas de evaluacién.

Computacié funciones en Cuenta con 14 afios de

n. atencion al experiencia,

cliente, ‘ desempefiando

encargada de funciones en atencion al

bodega, cliente, encargada de

supervision de bodega, supervision de

ventasy ventas y  pedidos,

pedidos, cocinera, y encargada

cocinera, y de limpieza en el drea de

cocina. Posee
conocimientos

generales de equipo
basico de  oficina.

Habilidad de atencion al
publico, habilidad para
trabajar en equipo,
buenas relaciones
interpersonales y
seguimiento de

indicaciones.

Xperiencia,
desempefiando
funciones como
mesero
eventual,
encargado de
servicios varios,
atencién al
cliente.

Conocimientos
generales de
equipo basico
de oficina.

Habilidad de
atencion al
publico,
habilidad para
trabajar en
equipoy
seguimiento de
indicaciones.

San Inmediato
Miguel,
San
Miguel.

Obtuvo una calificacion
de muy bueno en el
resultado global de las
etapas de evaluacion.
Cuenta con 3 meses de
experiencia,
desempefiando
funciones como mesero
eventual, encargado de
servicios varios,
atencion al cliente.
Posee  conocimientos
generales de equipo
basico de  oficina.
Habilidad de atencién al
publico, habilidad para
trabajar en equipo vy
seguimiento de
indicaciones.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacidon confidencial y datos personales.




4. HEHHE

Bachiller
General.

Cuenta con 10
afios de
experiencia,
desempefiando
funciones en
atencion al
cliente, servicios
varios, trabajo
en construccion,
y
mantenimiento
de fontaneriay
pintura.

Conocimientos
generales de
equipo basico
de oficina.

Habilidad de
atencion al
publico,
habilidad para
trabajar en
equipoy
seguimiento de
indicaciones.

Jucuapa, Inmediato

Usulutdn

Por lo anterior, la Comision de Seleccién de Personal, con

o losre

Obtuvo una calificacion
de muy bueno en el
resultado global de las
etapas de evaluacion.
Cuenta con 10 afios de
experiencia,
desempefiando
funciones en atencién al
cliente, servicios varios,
trabajo en construccion,
y mantenimiento de
fontaneria y pintura.

Posee  conocimientos
generales de equipo
basico de  oficina.

Habilidad de atencion al
publico, habilidad para
trabajar en equipo vy
seguimiento de
icaciones.

obtenidos en las etapas de evaluacién, la exp ponibilidad de
incorporacion, estimé conveniente recomendar detalle:
CARGO NOMINAL:
CARGO FUNCIONAL: Kiliar dé
-_
NOTA
No. NOMBRE GLoBAL | DISPONIBILIDAD UBICACION DEPENDENCIA JORNADA LABORAL
1 | Victor Manuel Lovo Gémez 8.04 Inmedi@to @ | coordinador Administrativo de
Policlinicos y Consultorios Clase
2 | HutH Inmediato oliclinico “A”, del Policlinico Magisterial 44 horas
agisterial de San Miguel, bajo Ia semanales,
3 | wi de San Miguel, | dependencia administrativa de segun
departam.ento la Divisién de Policlinicos y| programacién
4 | sppsn de San Miguel | consuitorios Magisteriales de
la Sub Direccién de Salud.
RECOMENDACION:

El Directorio constatdé que en su recomendacion, la Sub Direccion Administrativa, luego del

analisis y gestion efectuada por el Departamento de Desarrollo Humano, y tomando en

consideracion la recomendacion de la Comision de Seleccion de Personal y de conformidad a lo
establecido en los articulos 20 literal I) y 22 literal n) de la Ley del ISBM, 11, 12, 13, 14 y 18 del

Reglamento Interno de Trabajo del ISBM y Clausula 19 del Contrato Colectivo de Trabajo del

ISBM; solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I. Aprobar la contratacion en una (1) plaza nominal de Asistente de Apoyo Administrativo y

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




funcional de Auxiliar de Servicios, para el Policlinico Magisterial de San Miguel,
departamento de San Miguel, a partir del 10 de diciembre de 2018, con jornada laboral de
44 horas semanales, segun programacion, salario nominal de Trescientos Cuarentay Seis
50/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US $346.50); por el sistema de
Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2018-3107-3-02-01-21-2, Unidad
Presupuestaria 02 - Prestacion de los Servicios Médico Hospitalarios y Linea de Trabajo
01 - Servicios Médicos y Hospitalarios, dependiendo dicha plaza directamente del
Coordinador Administrativo de Policlinicos y Consultorios Clase “A”, del Policlinico
Magisterial de San Miguel, bajo la dependencia administrativa de la Divisién de Policlinicos
y Consultorios Magisteriales de la Sub Direccién de Salud, conforme al detalle en cuadro
plasmado en el Romano I, de la parte recomendativa del Punto.

II. Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivg
funciones a partir del 10 de diciembre de 2018.

lll. Declarar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, paf@gu

prevista y se continle con los tramites correspondienggs.

ntd¥al Directorio si conforme a

de la persona propuesta como

laza nominal de Asistente de Apoyo
Administrativo y funcional de Auxiliar de Policlinico Magisterial de San Miguel;

y estando todos de acuerdo, se aprob6 asNgor unanimidad de nueve votos favorables.

y su aMalisis, tomando en cuenta la solicitud de la Sub Direccion

del Departamento de Desarrollo Humano y requerimiento del Jefe

Clausula 19 Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM; el Consejo Directivo por votacion

unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

|. Aprobar la contratacion del sefior Victor Manuel Lovo Gémez, en plaza nominal de
Asistente de Apoyo Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios, para el Policlinico
Magisterial de San Miguel, a partir del dia diez de diciembre de dos mil dieciocho, con
jornada laboral de cuarenta y cuatro horas semanales (segun programacion); con salario
nominal de Trescientos Cuarenta y Seis 50/100 Délares de los Estados Unidos de
América (US $346.50); por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2018-

3107-3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02 - Prestacién de los Servicios Médico
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Hospitalarios y Linea de Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios; dependiendo
dicha plaza directamente del Coordinador Administrativo de Policlinicos y Consultorios Clase
“A”, del Policlinico Magisterial de San Miguel, bajo la dependencia administrativa de la Division

de Policlinicos y Consultorios Magisteriales de la Sub Direccién de Salud.

Il. Autorizar al Director Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacion

necesaria.

lll. Encomendar la continuidad de las gestiones pertinentes para la contratacién aprobada al

Departamento de Desarrollo Humano.

IV.Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, parafgue inicie ion en

la fecha prevista y se contine con los trdmites correspondi€rtes!

¥ersonal, de fecha 22 de octubre de 2018, presentado por el jefe de la

linicos y Consultorios Magisteriales, licenciado Milton Antonio Viche Majano,

en el cual solicitd la contratacion de una (1) plaza nominal de Asistente de Apoyo
Administrativo y funcional de Auxiliar de Servicios, para el Consultorio Magisterial de San
Pablo Tacachico, departamento de La Libertad, con jornada laboral de 44 horas semanales,
segun programacion; salario nominal de Trescientos Cuarenta y Seis 50/100 Doélares de
los Estados Unidos de América (US $346.50). La contratacién requerida es con la finalidad
de cubrir plaza vacante desde el 06 de octubre de 2018, debido a la renuncia del empleado
José Armando Guevara Zaldivar y con la finalidad de mantener las condiciones de aseo
necesarias para el establecimiento de salud. Asimismo, la dependencia gestora solicitd, que
el proceso de seleccidn se realice con bolsa de elegibles y/o base de datos que para tal efecto

disponga el Departamento de Desarrollo Humano.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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2. En ese sentido, considerando la solicitud efectuada por la dependencia gestora, en relacién
al tipo de proceso, el Departamento de Desarrollo Humano, verificé la bolsa de elegibles, sin
embargo no encontré aspirantes que cumplan con el perfil que el puesto de trabajo requiere,
por lo que revisé la base de datos de aspirantes que puedan aplicar a la plaza; proporcionando
3 hojas de vida de aspirantes que cumplen con el perfil requerido a la Comisién de Seleccién
de Personal, para efectuar las correspondientes entrevistas y evaluaciones, conforme al

siguiente detalle:

No. NOMBRE COMENTARIOS

Aspirante confirmé asistencia y se present6 a realizar evaluaciones y
1 HHHHH .
entrevista

Aspirante confirmé asistencia y se present evaluaciones y

2 Noé Ivan Vega Ayala

3 HitHH#

aspirantes y verificado otros aspect [ ilidad de tiempo, actitud de servicio,

interés de formar parte d

\

institucion, s&btuvieron los siguientes resultados:

Etapas Evaluadas
Entrevista 40% Nombre de los Aspirantes
Criterio % asignado 1. HiH#HH Reds:IIta asd;:;::al 2. Noé Ivan Vega Ayala Re::l:sd;:;::al
9.00 7.00
9.00 7.00
9.00 7.00
Experiencia Laboral 15% 9.00 7.00
Prueba Psicolégica 20%
Extraversion 4% 6.4 7.39 5.4 7.37
Ansiedad 4% 3.0 3.1
Dureza 4% 5.5 7.1
Independencia 4% 6.3 5.2
Autocontrol 4% 7.9 7.3
Prueba Técnica 40% 6.17 8.23

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Cumplimiento del Perfil y Resultados

Nivel Experiencia Areas de -
Académico Laboral Conocimiento Habilidades
Habilidad de atencion
Nombre del Experiencia en A al publico, habilidad ) ' Disponibilidad Valoracién de la
Fofler Poset'er ' nivel cargo's’ de generales  de para? trabajar en Residencia ) de . Comisitn
académico atencion al ) L. equipo, buenas incorporacion
minimo de | cliente, equcf _baSIco relaciones
de oficina de | |
noveno grado. orde'n'anzas ' y/o preferencia. |nter'pe'rsonales y
servicios varios. seguimiento de
indicaciones.
1. #tHHHE Noveno Cuenta con 5 Conocimient Habilidad de Quezaltepeque Inmediato. Obtuvo una
Grado. afios de os generales atencion al publico, , La Libertad. calificacién de
experiencia en de equipo habilidad para muy bueno en el
cargos de basico de trabajar en equipo Con resultado  global
atencion al oficina. y seguimiento de disponibilidad de las etapas de
cliente, indicaciones. de laborar en evaluacién.
ordenanza, San Pablo Cuenta con 5 afios
entrega de Tacachic de experiencia en
mensajeria, de atencion
servicios varios. al cliente,
ordenanza,
entrega de
mensajeria,
servicios  varios.
Posee
conocimientos
generales de
equipo basico de
oficina. Habilidad
de atenciéon al
publico, habilidad
para trabajar en
equipo y
seguimiento  de
indicaciones.
2. Noé Ivan Bachiller onocimient San Pablo Inmediato. Obtuvo una
Vega Ayala. Técnico aten€ion al publico, Tacachico, calificacion de
Vocacional seguimiento de muy bueno en el
Comerecial indicaciones y La Libertad. resultado  global
Opcion buenas relaciones de las etapas de
Contaduria. interpersonales. evaluacion.
Cuenta con 5
meses de

experiencia en
atencién al
cliente, servicios
varios, ordenanza.
Posee

conocimientos

generales de
equipo basico de
oficina. Habilidad

de atencién al
publico,
seguimiento  de
indicaciones y

buenas relaciones
interpersonales.

Por lo anterior, la Comision de Seleccion de Personal, considerando los resultados globales
obtenidos en las etapas de evaluacion, la experiencia laboral y disponibilidad de incorporacion,
estimo conveniente recomendar conforme al siguiente detalle:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




CARGO NOMINAL:

Asistente de Apoyo Administrativo

CARGO FUNCIONAL: Auxiliar de Servicios
NOTA i JORNADA
No. NOMBRE DISPONIBILIDAD UBICACION DEPENDENCIA
GLOBAL LABORAL
1 . 739 Inmediato Coc?rcflr?ador Admlnlstr.atlvo de
. Policlinicos y Consultorios Clase
Consultorio . . .
o “A”, del Policlinico Magisterial
Magisterial de 44 horas
de Santa Tecla, departamento
San Pablo . . semanales,
. de La Libertad, bajo Ila i
Tacachico, q dencia administrativa d segun
2 Noé Ivan Vega Ayala 7.37 Inmediato departamento épendencia administrativa de programacién
. la Division de Policlinicos y
de La Libertad . . .
Consultorios Magisteriales de la
Sub Direccién de Salud.
RECOMENDACION: \

Hospitalarios y Linea de Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios,
dependiendo dicha plaza directamente del Coordinador Administrativo de Policlinicos y
Consultorios Clase “A”, del Policlinico Magisterial de Santa Tecla, departamento de La
Libertad, bajo la dependencia administrativa de la Division de Policlinicos y Consultorios

Magisteriales de la Sub Direccién de Salud, conforme detalla el cuadro del Romano |

BCC

de la parte recomendativa del documento presentado.

Autorizar al Director Presidente para suscribir el respectivo contrato, para que inicie

funciones a partir del 10 de diciembre de 2018.

Declarar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, para que inicie funciones

ministrativa, luego del

-2, Unidad Presupuestaria 02 - Prestacion de los Servicios Médico

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




en la fecha prevista y se continle con los trdmites correspondientes

Conocido este otro Punto, el profesor Coto Lopez pregunto al Directorio sus opiniones sobre la
contratacion propuesta, ante lo cual el pleno consensud en la conveniencia de contratar al
candidato de la segunda opcién, sefior Noé Ivan Vega Ayala, por considerar que reside en San
Pablo Tacachico, por lo que asi se aprob6 por unanimidad de nueve votos favorables.

Agotado el Punto anterior y su analisis, tomando en cuenta la solicitudliele la Sub Direccion

Administrativa, previa gestién del Departamento de Desarrollo Hum

Seleccidon de Personal; conforme a lo dispuesto en los Articu
Ley del ISBM; Articulos 11, 12, 13, 14 y 18 del Reglamgento In
Clausula 19 del Contrato Colectivo de Trabajo del )

unanime de nueve votos favorables, ACUE‘DA:

istrativa de la Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales de la
de Salud.

II. Autorizar al Director Presidente para firmar el respectivo contrato y otra documentacién

necesaria.

[ll. Encomendar la continuidad de las gestiones pertinentes para la contratacién aprobada al

Departamento de Desarrollo Humano.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para que inicie la contratacion en

la fecha prevista y se continGe con los trdmites correspondientes.

Punto Ocho: Gestion de inmuebles

Continuando con el desarrollo de los Puntos de la agenda de esta sesion, el Director Presidente
inform6é que, en seguimiento al tema de gestibn inmuebles, se han recibido dos
correspondencias, la primera relacionada con flexibilizacion del valor de arrendamiento ofertado

inicialmente por los propietarios de un inmueble localizado en lIzalco; y la segunda, relativa a

disponibilidad de prorrogar de Contrato de Arrendamiento para 2019 S propuestas,

relacionadas con el inmueble donde funciona el Centro Regional encio te, en la

ciudad de San Miguel.
Explicado lo anterior, se conocieron las cor‘espon as,\

to de inmueble ubicado en lzalco,
s Raul Alberto Ruiz Guardado y Aida

Correspondencia : isiete dias del mes de noviembre del presente afio, en

relacion a ofg i el valor de arrendamiento de inmueble ubicado en la ciudad

fue’presentada el 16 de octubre de 2018, y conocida por este Consejo
0 11.1, Punto 11 del Acta numero 239. En esta ocasion, manifiesta la

en relaion a cuota de arrendamiento mensual por un valor inicial de US $475.00,

Vista la correspondencia, el profesor Coto recomend6 dar por recibida la nota y encomendar al
Sub Director de Salud para que, a través de la Divisibn de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales, se tome en consideracion y sea agregada al seguimiento que se le esta dando a
la oferta conocida en el Sub Punto 11.1, Punto 11 del Acta nimero 239. El Directorio lo aprobd

asi, con nueve votos favorables.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Conaocida la anterior nota recibida en el marco de la gestion de inmuebles para establecimientos
institucionales; con base en lo establecido en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley del

ISBM; el Consejo Directivo, por votacion unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibida la nota de reconsideracion del valor de la oferta de arrendamiento
deinmueble ubicado en Barrio San Sebastian, entre Calle Oriente y 42. Avenida Norte,
Casa No. 5-A, municipio de Izalco, Sonsonate, suscrita por el sefior Raul Alberto Ruiz
Guardado y sefiora Aida Milagro Ramos de Ruiz; oferta que inicialmente se conoci6 a
través del Sub Punto 11.1, Punto 11 del Acta numero 239, segun la cual el valor del
arrendamiento mensual era de US $475.00.

Il. Encomendar a la Sub Direccion de Salud para que,
Policlinicos y Consultorios Magisteriales y con apoyq,de
institucional aprobado para arrendamiento de inm onsideracion lo

manifestado en la nota conocida en esta sesid jenda del Acuerdo del

Sub Punto mencionado en el Romandil deest

[ll.  Aprobar de aplicacion inmediat pr@sente er para los efectos pertinentes.

Corresp iafiechada a los diecinueve dias del mes de noviembre del presente afio, suscrita
por el sefior tir Joel Escobar Rivera, por medio de la cual hace referencia al interés de
prorrogar para doce meses, de enero a diciembre del afio 2019, el Contrato Niumero A-12/2011
ISBM, del inmueble de su propiedad donde actualmente funciona el Centro de Atencion de
Oriente, bajo las condiciones siguientes: 1) utilizar 9.62 metros lineales ubicados en una de las
entradas al local donde funciona el Centro de Atencién de Oriente del ISBM, para realizar
modificaciones al local donde funcional la farmacia Cristal, el cual forma parte del inmueble, en
vista que no es utilizado por el personal del Centro de Atencion de Oriente; 2) hara una entrada
en el espacio que esta ubicada a la par de la cortina metalica, entrada a la recepcion, en espacio
gue ocupa ventana, y 3) en caso de aceptacion, hara un descuento de US$200.00 al canon

mensual.
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Vista la correspondencia, el profesor Coto recomend6 dar por recibida esta otra correspondencia
y encomendar al Sub Director de Salud y Division de Policlinicos y Consultorios Magisteriales y
con apoyo de la Divisibn de Operaciones, se dé el seguimiento respectivo, asi como la gestion
de la modificativa correspondiente al Contrato de Arrendamiento, para lo cual la Unidad Juridica

brindara el apoyo necesario. El Directorio lo aprobé asi, con nueve votos favorables.

Conaocida la correspondencia del sefior Martir Joel Escobar Rivera, la cual fue recibida en el

marco de la gestibn de inmuebles para establecimientos institucionals base en lo

establecido en los Articulos 20 literal a) y 22 literal k) de la Ley d ; Directivo,

por votacién unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibida la correspondencia de feg e este afio, suscrita

por el sefior Martir Joel Escobar Ri@er

te del ISBM, para realizar modificaciones al local donde
el cual forma parte del inmueble, en vista que no es
| Centro de Atencion de Oriente,

el espacio que esta ubicada a la par de la cortina metalica, entrada

ar a la Sub Direccion de Salud y Division de Policlinicos y Consultorios
Magisteriales y con apoyo de la Division de Operaciones, se dé el seguimiento
respectivo a la oferta en mencion, asi como la gestion de la modificativa correspondiente

al Contrato de Arrendamiento, para lo cual la Unidad Juridica brindara el apoyo necesario.

[ll.  Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para los efectos pertinentes.
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Punto Nueve: Informe recomendativo de casos de solicitudes de reembolsos, vistos en
reunion de la Comisién Técnica de Andlisis de Reembolsos y Reintegros,
de fecha 27 de noviembre de 2018.

El Director Presidente comunicé que se ha recibido informe de la Sub Direccion de Salud sobre
casos de reembolsos, gestionando se apruebe el reembolso de siete solicitudes; lo anterior con
base en el andlisis realizado por la Comision Técnica de Andlisis de Reembolsos y Reintegros,
en su reunion realizada el veintisiete de noviembre del presente afio, segun consta en ACTA No.

22 de esa Comision Técnica, y de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Los Directores presentes que son integrantes de la referida Comision, explicaron que los casos

fueron ampliamente discutidos en su reunion de trabajo y que la recoment@@j
resultado del andlisis técnico y legal de cada tramite, con base e

n cu
en cada expediente. La comision en referencia tiene la participaciofiide un téc

la UFI y un abogado de la Unidad Juridica.
Acto seguido se procedié a dar lectura a los antg |l M presentado en esta

ocasibn, los cuales literalmente expresan: ‘

939393939393 33339333 9393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO

1. De conformidad a lo est i ticulo 49 de la Ley del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial, el s

SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS”, vigente desde el 01 de junio
de 2018.

2. Segun consta en el ACTA Nro. 22, de fecha 27 de noviembre de 2018, la Comision Técnica

de Analisis de Reembolsos y Reintegros, analizé y evaluo:

» SEIS (06) solicitudes de reembolsos presentadas por servidores publicos docentes

afiliados al Programa Especial de Salud del ISBM que exceden del valor de US$250.01.

» La solicitud caso mayor Nro. 131-2018 presentada por la docente Rosa del Carmen
Molina de Platero ID 119547, por su hijo Ricardo Alexis Platero Molina ID 119555,
posterior a su analisis se recomendd como procedente, después de haberse fortalecido
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la fundamentacion técnica médica.

3. Luego de la revision de las solicitudes de reembolso, la Comision Técnica de Analisis de
Reembolsos y Reintegros, recomienda al Consejo Directivo:

» APROBAR el pago de siete (07) solicitudes de reembolso, por la cantidad de
DIECINUEVE MIL CIENTO TREINTA 29/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$19,130.29), presentadas por siete servidores publicos docentes
afiliados al Instituto, por cumplir con lo establecido en el articulo 49 de la Ley del ISBM y
el Instructivo Nro. 21/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL
INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTQS MEDICOS’.

933937993399339333933)

RECOMENDACION:

Conocidos los antecedentes, el Directorio verificé que e

a del Punto, la

Sub Direccién de Salud, después de la revision, ang S casos por parte de

la Comisién Técnica de Andlisis de Reemb‘lso

Division de Supervision y Control el seguimiento correspondiente que

ificacion en tiempo y forma de las solicitudes resueltas.

[ll.  Encomendar a la Unidad Financiera Institucional la continuidad del tramite pertinente para

el pago.

IV. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites correspondientes.

Conocidos los antecedentes y la recomendacién de este Punto, el Director Presidente pregunt6
al pleno si hay consenso para tomar el Acuerdo segln recomendacion, ante lo cual, por

unanimidad de nueve votos favorables, fue aprobado asi.
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Agotado el Punto y con base en la recomendacién efectuada para cada caso por la Comision
Técnica de Analisis de Reembolsos y Reintegros, lo dispuesto en los Articulos 20 literales a) y
s), 22 literal k), y 49 de la Ley del ISBM, y Romano VI del Instructivo No. 21/2018, denominado
“Instructivo para Tramites de Reintegro por utilizacion de forma inadecuada de los servicios del
Instituto y de solicitudes de Reembolsos por Gastos Médicos”, para los casos vistos en reunién
de dicha Comisién realizada el veintisiete de noviembre de dos mil dieciocho; el Consejo Directivo

por votacién unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Aprobar el pago de siete (07) solicitudes de reembolsos, presentadas por siete

servidores publicos docentes afiliados al
DIECINUEVE MIL CIENTO TREINTA 29/100 DOLA D
UNIDOS DE AMERICA (US $19,130.29), segun el detall

Instituto, por

iguiente:

monto total de
STADOS

NOMBRE Nro. DE CASO MONTO SOLICITADO Y
Nro. ID FECHA DE SOLICITUD CAUSAL DE MONTO APROBADO ANALISIS TECNICO
EDAD PROCEDENCIA REEMBOLSO
1 HHHHH MAYOR
ID **** 131-2018 Diagnostico: #itti y #HitttH,
RECOMENDACION. Posterior al
POR SU HIJO 05/11/2018 anélisis del caso, la Comisién
SEGUN considera PROCEDENTE _EL
S D FF** COMPROBANTE CONFORME AL PAIG.O del reembolso por gastos
_ TRANSDOC EXPEDIENTE médicos en concepto de
** ANOS DE < compra de servicios médico
MEDICO Y P

EDAD hospitalarios, de acuerdo a
5 ATE DE ACUERDO AL arancel institucional, debido a
abitacion ARANCEL que se verificd que no se brindé
$525.00; INSTITUCIQN{'\L' de atencién de especialidad al hijo
) Medicinas la forma siguiente: de la usuaria, considerando que
emergencia y/o a) Diacama en el municipio de Sonsonate el
sala de medicina Hospital Nacional de Sonsonate
operaciones pediatrica para |Jorge  Mazzini  Villacorta,
$12.25; los 15 dias de proveedor hospitalario  del
c) Materiales estancia Instituto, no dispone como
emergencia y/o hospitalaria que |servicio la especialidad de
sala de estuvo neurologia, que era necesaria
operaciones ingresado, para tratar de inmediato la
$183.24; $2,475.00 (que |patologia que presentd en
d) Alquiler de incluye emergencia el hijo de la usuaria,
equipo e habitacidn, misma que de no ser atendida
instrumental #unst, #uusy, | en la especialidad mencionada
médico $714.31; it pudo implicar consecuencias
e) Estudios de medicamentos, |irreversibles para su salud;
radiodiagndstico exdmenes de como ##### y complicaciones a
$629.00; laboratorioy | hivel cardiaco, por lo que era
f)  Laboratorio radioldgicos que necesaria su atencion
clinico fueron realizados hospitalaria, por lo que cumple
$1,164.89; al hijo de la lo establecido en el Art. 49
g) Servicio de usuaria sequn | literal a) de la Ley del ISBM, y
enfermeria en expediente Romano VI, numeral 1), del
habitacién/UCI clinico Instructivo  Nro. 21/2018,
$2,27242, presentgdo) denominado “INSTRUCTIVO
h)  Estudios b) Examen PARA TRAMITES DE REINTEGRO
neuroldgicos radiolégico de POR UTILIZACION DE FORMA
$185.00; #i### realizado | INADECUADA DE LOS SERVICIOS
i) HEHEH al paciente DEL INSTITUTO Y DE
$9.90; $300.00, SOLICITUDES DE REEMBOLSOS

i) Medicinas c) ##### $57.42, | POR GASTOS MEDICOS”.

$4,596.96;
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k)  Materiales
$1264.61;
I)  Servicios
administrativos
en
habitacién/UCI
$908.97;
Servicios generales
$3,181.38,

*Haciendo el total de
$15,647.93 con
descuento de
$2,347.19 para un
total de $13,300.74.

d

) i $71.25,

e) Tratamiento

f)

médico con el
Medicamento
Hi#H#H 250mg
(500mg) 2
ampollas cada 8
horas, la
cantidad de 70
ampollas por los
dias ingresados
por el costo
$1,312.8010
Hi### $125.00

*Haciendo el total

HHHHH 3.7
07/11/2018 ‘2 AMIPOLL
SAN SALVADOFQ

de $4,341.47.
2 i MAYOR $275.72 $275.72 L
Diagnostico: #iHtt.
|D % %k %k k
132-2018
POR SU ESPOSO MEDICAMENTO
CRONICO

HitH D *¥x* SEGUN RESTRINGIDO: concepto  de

** ANOS DE COMPROBANTE DE de medicamento
EDAD TRANSDOC

co restringido ##### 3.75
mg, 2 ampollas, de acuerdo al
monto solicitado por la usuaria
y conforme a lo establecido en
el Art. 49 literal c) de la Ley del
ISBM y Romano VI numeral 3)
del Instructivo Nro. 21/2018,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS
DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.

SEGUN
OMPROBANTE DE
TRANSDOC

08/11/2018

SANTA ANA

$600.00

EXAMEN ESPECIAL:

HHHHHH

$600.00

Diagnostico: #iHt#.

RECOMENDACION. Posterior al
analisis del caso la Comisién
PROCEDENTE __ EL
PAGO del reembolso por gastos
concepto de
examen especial: #####, de

considera

médicos en

acuerdo al monto solicitado por
la servidora publica docente, y
conforme a lo establecido en el
Art. 49 literal b) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 2)
del Instructivo Nro. 21/2018,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS
DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.
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SANSALVADOR

4 HitHHH MAYOR $3,000.00
|D **** 134-2018
EDAD ** ANOS TRATAMIENTO:
HitHiH
SEGUN
COMPROBANTE DE
TRANSDOC
12/11/2018
LA PAZ
5 HitHH#H MAYOR $2,30
|D ****
135-2018
POR SU ESPOSO
HEEHE D **** ATAMIENTO
* % ANOS DE CO: HitHHH
EDAD (#H9) 131

$3,000.00

Diagnéstico: ###H#H.

RECOMENDACION. Posterior al
analisis del caso la Comisién
PROCEDENTE _EL
PAGO del reembolso por gastos

considera
médicos en concepto de
tratamiento médico con ###HH#,
de acuerdo al monto solicitado
por la servidora publica
docente, debido a que es un
tratamiento indispensable para
la salud de la usuaria y evitar
complicaciones propias de la
enfermedad al no brindar el
tratamiento oportuno y por
cumplir con lo establecido en el
. 49 literal a) de la Ley del
Romano VI, numeral 1)
ivo Nro. 21/2018,
“INSTRUCTIVO
RAMITES DE REINTEGRO
IZACION DE FORMA
CUADA DE LOS SERVICIOS

INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.

300.00

Diagnostico: ittt

RECOMENDACION. Posterior al
analisis del caso la comisién
PROCEDENTE __EL
PAGO del reembolso por gastos
médicos en concepto de
tratamiento médico con #####
(######) 131, de acuerdo al
monto  solicitado por la

considera

servidora publica docente,
debido a que es un tratamiento
indispensable para la salud del
esposo de la usuaria y evitar
complicaciones propias de la
enfermedad al no brindar el
tratamiento oportuno y por
cumplir con lo establecido en el
Art. 49 literal a) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 1)
del Instructivo Nro. 21/2018,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS
DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.
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HitHHH MAYOR
ID % 3k %k ¥
136-2018
COMPROBANTE DE
Hit |D **** TRANSDOC
** ANOS DE
EDAD 09/11/2018
SANTA ANA
HiHHH MAYOR
CONOCIDA POR 137-2018

HitHH#

D ok %k %

EDAD ** AN

SONSONATE

$6,500.00

TRATAMIENTO
MEDICO CON:

#Hit### FRASCO VIAL
100 MG

$6,500.00

Diagnéstico: #HitiHt,

RECOMENDACION. Posterior al
analisis del caso la Comisién
PROCEDENTE _EL
PAGO del reembolso por gastos

considera
médicos en concepto de
tratamiento médico con el
medicamento ###t# frasco vial
100 mg, de acuerdo al monto
solicitado por la servidora
publica docente, debido a que
es un tratamiento indispensable
para la salud del esposo de la
usuaria y evitar complicaciones
propias de la enfermedad al no
indar el tratamiento
po y por cumplir con lo
el Art. 49 literal
8BM, y Romano

ey dé
meral 1) del Instructivo
018, denominado
UCTIVO PARA TRAMITES

REINTEGRO POR
UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS
DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.

FRASCO VIAL
250MG/5ML

4 JERINGAS
PRELLENADAS

$2,113.10

Diagndstico: #iHt#.

RECOMENDACION. Posterior al
analisis del caso, la Comision
PROCEDENTE _ EL
PAGO del reembolso por gastos

considera
médicos en concepto de
compra de  medicamento
Especifico o indispensable:
##HH#H 250mg/5ml, 4 ampollas
prellenadas, debido a que es un
medicamento indispensable
para la salud de la usuaria y
evitar complicaciones propias
de la enfermedad de acuerdo al
monto solicitado por la usuaria,
considerando que fue
autorizado por el Comité
Técnico Médico del Instituto y
conforme a lo establecido en el
Art. 49 literal d) de la Ley del
ISBM, y Romano VI, numeral 4)
del Instructivo Nro. 21/2018,
denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO
POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS
DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS”.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Il. Encomendar a la Division de Supervisién y Control, realizar inmediatamente la
notificacion respectiva a los solicitantes, y luego enviar el expediente a la UFI para la

continuidad de los tramites de los pagos aprobados.

lll.  Encomendar el seguimiento y continuidad del tramite para el pago a la Division de

Supervisién y Control, y Unidad Financiera Institucional, UFI.

IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata para agilizar el pago del

reembolso aprobado.

Punto Diez: Puntos gestionados por UACI:

Unidad de Adquisiciones y Contrataciones‘

sesion, que se describen asi: a) informe¥de

10.1 Informe de la Comisién de Evaluacién de Ofertas de la Contratacion Directa Nro.
006/2018-1SBM “SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS
EN LOS MUNICIPIOS DE SAN SALVADOR, SANTA TECLA Y USULUTAN, PARA LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM, A PARTIR
DE LA ORDEN DE INICIO AL 31 DICIEMBRE DE 2018 A TRAVES DE LOS
HOSPITALES TIPO A, B Y C RESPECTIVAMENTE", y solicitud de aprobacién de su

recomendacion.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El 22 de noviembre de 2018, la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional
(UACI), recibié requerimiento de la Sub Direccion de Salud para iniciar el proceso de
Contratacion Directa Nro. 006/2018-ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOS
MEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS EN LOS MUNICIPIOS DE SAN SALVADOR, SANTA
TECLA 'Y USULUTAN, PARA LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL ISBM, A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO AL 31 DICIEMBRE DE 2018 A
TRAVES DE LOS HOSPITALES TIPO A, B Y C RESPECTIVAMENTE"; con un monto
presupuestado de $645,000.00, segun Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria

emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la UFI del ISBM, segun el siguiente

detalle:
CLASIFICACION MONTO TOTAL
Nro. NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO . DEPARTAMENTO MUNICIPIO
SEGUN EL ISBM PRESUPUESTADO
A 4
1 HOSPITAL CLIMOSAL, S.A. DE C.V. B LA LIBERTAD S TECLA $100,000.00
) (P:?/LICLINICA CASA DE LA SALUD, S.A. DE B AL S TECLA $100,000.00
MONTO TOTAL DEL MUNICIPIO = ‘ $200,000.00
3 HOSPITAL METROPOL C UTA USULUTAN $45,000.00
MONTO TOTAL DEL MUNICIPIO = $45,000.00
4 HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. de C.V. A N SALVA SAN SALVADOR $200,000.00
HOSPITAL PRO FAMILIA (ASOCIACIC)N
5 DEMOGRAFICA SALVADORENA) SAN SALVADOR SAN SALVADOR $200,000.00
MONTO TOTAL DEL MUNICIPIO = & $400,000.00
TOTAL = $645,000.00

201 édiante la Resolucion Razonada Nro. 291/2018-ISBM, el

funciones autorizé el inicio del proceso de contratacion antes

LACARP, los cuales son aplicables segun lo establecido por la Honorable Sala
de lo Constitucional quien mediante Sentencia Definitiva en el proceso de
Inconstitucionalidad de referencia 67-2015, en fecha 25 de octubre de 2017, en resumen

establecio: “esta Sala estima oportuno reiterar que la_contratacién puede operar en

determinadas circunstancias muy calificadas, en las que resulta sumamente dificil

convocar_a un_proceso _de licitacion por estar comprometido el interés publico.

También se reitera que la contratacion directa debera basarse en elementos objetivos y

mostrar_alqun _grado de publicidad que permita identificar los criterios que la

administraciéon tuvo en consideracién para escoger a su contratante. Para ello, deben

establecerse previamente las condiciones y especificaciones técnicas del objeto del

contrato, motivar la decision de contratar y publicar tal decision. Y, como cualquier otro medio
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de contratacion publica, sujetarse a los principios de transparencia y eficiencia arriba

abordados, asi como a los demas principios contemplados en el articulo 1 inciso 2° LACAP”.

En fecha 23 de noviembre de 2018, se publicé en la pagina web de COMPRASAL del
Ministerio de Hacienda (www.comprasal.gob.sv), la convocatoria al proceso en referencia
indicando como fecha de recepcion de ofertas el 30 de noviembre de 2018. Ademas, el
mismo dia 23 de noviembre de 2018, se enviaron mediante correo electronico invitaciones
a POLICLINICA CASA DE SALUD, S.A. DE C.V., RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO
(HOSPITAL METROPOL), HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. DE C.V., ASOCIACION
DEMOGRAFICA SALVADORENA (PROFAMILIA), HOSPITAL CLIMOSAL, S.A. DE C.V,,
cada uno de ellos confirm6 de recibida la invitacidon segun consta en el expediente de la
UACI.

El 30 de noviembre de 2018, no obstante haberse genera

publicacibn en Comprasal y las invitaciones antes relacignad@s, se recibigton las ofertas

A. de C.V,, las
s (CEO), segun los

’ITAL METROPOL) y HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. de C.V.,
da la documentacién requerida por lo cual son elegibles para continuar en el

proceso de evaluacion.

FASE II: COBERTURA DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS (PONDERACION: 80%;
MINIMO REQUERIDO: 50%)

La CEO, evalu6 el cumplimiento del cuadro basico de servicios médico-hospitalarios y del
cuadro basico de medicamentos, segun los criterios de evaluacion establecidos en los
términos de la Contratacion Directa. Cabe mencionar, que, en esta etapa, la CEO describio

los siguientes hallazgos:

En el Cuadro Basico de Medicamentos RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO, ofert6 el

mismo medicamento en los renglones 48 y 384; por lo cual se considero eliminar el renglon

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



384 al ofertante, conforme a la sub clausula 8.4 de los términos de la Contratacion Directa,

segun se muestra a continuacion:

. . . No. Preci
Ofertante No. Medicamento Composicion Presentacion Nombre Comercial Fabricante _° recio ANALISIS
Registro ISBM
PENTOSANO POLISULFATO DE Repetido en el
LABORATORIO )
SODIO+TRIAMCINOLONA Cremalg+0.01lg ANSO POMADA CAJAX 1 renglon 384, por lo
RUBEN 48 Tubode15g LACER S.A. 9918 $25.49 .
GONZALO ACETONIDO+LIDOCAINA +2genl00g TUBOX15g (Principal) que se elimina este
rincipa
HIDROCLORURO P renglon.
JOVEL
ALVARADO
PENTOSANO POLISULFATO DE
LABORATORIO
SODIO + TRIAMSINOLONA 1g+0.01g+2g Crema tubo de | ANSO POMADA CAJAX 1 )
384 LACER S.A. 9918 $7.65 Repetido en el 48
ACETONIDO + LIDOCAINA en 100 gramos 15gr TUBOX15g (Principal)
rincipa
HIDROCLURURO P

Finalmente, la CEO determin6 que IOT
pasar a la siguiente fase, por lo que comtin

FASE Ill (PONDERACION: 20%)

micas, determinando que no contienen errores de célculo

rific6 que los precios ofertados cumplen con las condiciones

RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO

CUADRO BASICO DE PAQUETES

a e PRECIO POR DIA P
PRECIO POR NUMERO DE PRECIO DIA PRECIO POR DIA
RENGLON PAQUETE . POST- JUSTIFICACION
PAQUETE DIAS PAQUETE OPERATORIO SUBSECUENTE
OPERATORIO
. Repetido en el numeral HPAC0233
COLOCACION DE "
HPACO0175 $85.00 0 S - S - S "COLOCACION DE SONDA VESICAL"
SONDA VESICAL
ofertado por $75.00.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




PAQUETES QUIRURGICOS:

HOSPITAL DE DIAGNOSTICO

PRECIO POR NUMERO DE PRECIO DIA PRECIO POR DIA PRECIO POR DIiA
RENGLON PAQUETE JUSTIFICACION
PAQUETE DIiAS PAQUETE | OPERATORIO POST-OPERATORIO SUBSECUENTE
Este precio no es conveniente al
RECONSTRUCCION |nter'es institucional, pues of’erta un
HPAA0625 $17,025.00 3 $16,529.00 $248.00 $248.00 | precio  elevado.  Ademds, la
ARTERIAL ., . L
reconstrucciéon arterial esta incluida
en otros paquetes.

ofertado no conveniente a los intereses institucionales, p

seran recomendados para adjudicacién segun se de

laaco

precio

jcamentos no

RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO

CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS PARA HOSPITALES ABC

Precio no
regulado
di Ci icid id Precio al porbNI
Nro. Medicamento cmpescen Presentacion Nombre Comercial Fabricante Nro. Registro Publico Precio ISBM {Precio Diferencia
Promedio
de
Mercado)
al 7.5%
LABORATORIOS
(75mg/ml) BICARNAT 7.5
. Ampolla ISA, S.A.DEC.V. | F041126042
52 | BICARBONATO DE SODIO equivalente a X SOLUCION 50 ML S 25.00 S 25.00 $18.60 -$6.40
vial 50 ml LLE 7, No. 000
44.6 MEQ -
., (Principal)
solucién
LABORATORIOS F070710122
72 | CEFALOTINA SODICA . S 12.00 S 12.00 $4.25 -$7.75
VIJOSA (Principal) 003
COBALEX 1000/1
LABORATORIOS
79 | CIANOCOBALAMINA ML AMPOLLA X o 6776 S 3.50 S 3.50 $2.50 -$1.00
VIJOSA (Principal)
10 ML
CLORURO DE
SODIO VIJOSA 20%
SOLUCION LABORATORIOS
104 Ampolla 10 ml . 7082 S 6.30 S 6.30 $0.75 -$5.55
INYECTABLE, VIJOSA (Principal)
SOLUCION AMPO
LLA X 10ML
LABORATORIOS
SOLUCION DX-5 PISA, S.A. DE C.V.
» PISA SOLUCION (CALLE 7, No.
5% solucion -
Frasco o Bolsa INYECTABLE 1 1308) (Principal) | F007105012
114 | DEXTROSA frasco o S 4.00 S 4.00 $1.60 -$2.40
250 ml FRASCO X 250 mL LABORATORIOS 000
bolsa 250 ml
| MATERIAL PISA, S.A. DE C.V.
PLASTICO (TLAJOMULCO)
(Alterno)
SOLUCION DX-10
PISA (10%)
SOLUCION LABORATORIOS
., Frasco o Bolsa INYECTABLE 1 PISA, S.A.DE C.V. | F028917021
115 | DEXTROSA 10% solucion S 7.00 S 7.00 $3.20 -$3.80
1000 ml FRASCO FLEX-O- (CALLE 7, No. 999
VAL X 1000 mL | 1308) (Principal)
MATERIAL
PLASTICO

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP

en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




DEXTROSA AL 10%
SOLUCION LABORATORIOS
L, Frasco o Bolsa INYECTABLE BOLS | BIOGALENIC, S.A.
116 | DEXTROSA 10% solucidn 15402 S 4.00 4.00 $1.12 -$2.88
250 ml AX1 DEC.V.
CONTENEDOR X (Principal)
250 ML
FOSFATOS DE
, POTASIO VIJOSA
FOSFATO DE POTASIO: 3 mmol+4.4 | Frasco vial 5-15 . LABORATORIOS FO74008122
166 SOLUCION . S 25.00 25.00 $20.03 -$4.97
(FOSFATO + POTASIO) mEqg/ml ml VIJOSA (Principal) 004
INYECTABLE VIAL
X15mL
INHEPAR 5000 LABORATORIOS
, Ul/mL SOLUCION PISA, S.A.DE C.V. | FO77309082
184 | HEPARINA SODICA 5,000 Ul/ml Frasco vial 5 ml S 10.00 10.00 $5.50 -$4.50
INYECTABLE AMP (CALLE 7, No. 000
ULA X 5mL 1308) (Principal)
OSMOROL 20 (20
LABORATORIOS
g/100 mL)
MANITOL SOLUCION AL Frasco o Frasco o Bolsa PISA, S.A.DE C.V. | F028810031
238 SOLUCION S 12.00 12.00 $4.61 -$7.39
20% bolsa 250 ml | 250 ml (CALLE 7, No. 999
INYECTABLE 1 o
1308) (Principal)
FRASCO X 250 mL
MEGA-PSYLLIUM
NF SIN AZUCAR LABORATORIOS
PSYLLIUM PLANTAGO . Frasco de 210 a N007031102
306 Polvo semilla SABOR NATURAL COFASA 5 10.00 -$3.75
HIDROFILICO MUCILOIDE 250 gr o 013
(POLVO) FRASCO X (Principal)
250 g
TIAMINA 100
100 mg/ ml mg/mL VIJOSA
. Frasco LABORATORI
336 | TIAMINA frasco vial 10 SOLUCION 3.62 $2.26 -$1.36
100mg/10 ml
ml INYECTABLE C.
X1VIALX 10
ERGONOVINA
MALEATO VIO,
0.2mg/m
382 | ERGONOVINA MALEATO 0.2mg Ampolla 1 ml S 15.00 15.00 $3.24 -$11.76
20%
solucion
407 | ALBUMINA HUMANA invectable RAPEUTICS 23274 S 80.00 80.00 $68.00 -$12.00
inye:
v INC. (Principal)
frasco
25% (HUMANA) 25% GRIFOLS
408 | ALBUMINA HUMANA | 0' ¢ USP. SOLUCION THERAPEUTICS 18100 S 90.00 90.00 $78.20 $11.80
s “c'o';‘ INVECTABLE CAuA | o TR ' ' : i
inyectable X 1 FRASCO X . (Principal)
50 mL
SOLUCION DE
AMINOACIDOS
ESENCIALES Y NO
ESENCIALES AL 8% CON
ALTA PROPORCION DE
AMINOACIDOS DE Frasco vial
CADENA RAMIFICADA 500 ml con Frasco 500 ml HEPATAMINE AL B. BRAUN
420 | (ISOLEUCINA, LEUCINA, solucién de con capacidad 8% SOLUCION MEDICAL INC. 21492 S 75.00 75.00 $59.00 -$16.00
VALINA) Y BAJA dextrosa al para 1000 ml INTRAVENOSA (Principal)

PROPORCION DE
AMINOACIDOS
AROMATICOS
(FENILANINA,
TRIPTOFANO) Y
METIONINA

50 % -70%

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP

en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Solucién para
infusion
intravenosa.
B. BRAUN
Expansor de
GELOFUSINE MELSUNGEN AG
plasma a o
GELATINA DE SOLUCION (Principal)
447 base de Bolsa de 500 ml. 23557 S 30.00 S 30.00 $15.00 -$15.00
POLISUCCINATO AL 4% ) INYECTABLE 1 B. BRAUN
Gelatina de
) ) VIAL X 500 mL MEDICAL AG
Polisuccinato
(Alterno)
al 4% en
acetato de
ringer
MEDICAMENTOS ADICIONALES PARA HOSPITALES ABC
ACETATO DE SODIO +
ACETATO DE MAGNESIO + | 0.2 g. +0.054
PROLINA + g.+034g +
METABISULFITO DE 0.1g.+0.15
POTASIO NF + CLORURO g.+0.014 g.
DE POTASIO + CISTEINA + +0.42g. + PROCALAMINE
GLICINA + ALANINA + 0.21g.+0.18 (INYECCION AL
SERINA + LISINA + VALINA g.+0.22g. + 3%) SOLUCION B. BRAUN
96 USP + ACETATO DE 0.2g.+0.026 FRASCO DE INTRAVENOSA i
MEDICAL INC. 21403 S 60.00 S 60.00 $34.20 -$25.80
HM | CALCIO + METIONINAUSP | g.+0.16g. + 1000 ML CAJAX 1 ENVASE (Principal)
Inci
+ FENILALANINA USP + 0.17g.+ DE VIDRIO TIPO II P
HISTIDINA USP + 0.085g. + INCOLORO X 1000 \
TREONINA USP + 0.12g.+0.12 mL
TRIPTOFANO USP + g.+0.29g +
ARGININA + ACIDO 0.041g. +
FOSFORICO + LEUCINA 0.27g.+0.12
USP + CLORURO DE SODIO | g.+0.21¢g.
USP + ISOLEUCINA USP
La CEO, verificd que para los medicaménto iefda su adjudicacion, existen
otros medicamentos alternativos dispo medicamentos del hospital.
A continuacion, se presentan los que Mieron ajustados al precio DNM* segln
)
la clausula 6 de los términos de la
RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO (HOSPITAL METROPOL)
AJUSTE DE PRECIOS - MEDICAMENTOS ADICIONALES
) Diferen | Ajuste de
R R Precio R R
. Py " . . . Precioal | Precio cia= precio
Nro. Medicamento Composicion | Presentacion Nombre Comercial Fabricante Nro. Registro L DNM o de .
Publico ISBM (PP- segun
Mercado
PDNM) DNM
NIMESULIDA Cada TABLETA TAB! PRODUCTOS
SEVERIN N.F. 100 mg .
90 HM 100 mL., E E TABLETAS FARMACEUTICOS, S.A. 22413 $0.99 $1.00 $0.99 $0.00 $0.99
CBP 1 0 MG 0 MG DE C.V. (Principal)
MILENIUM
AMPOLLA AMPOLLA ESOMEPRAZOL 40mg M/S. SWISS
ESOMEPRAZOL 40 MG
94 HM AMPOLLA POLVO LIOFILIZADO PARENTERALS PVT. F009927022014 $13.28 | $18.97 $13.28 $0.00 $13.28
40 MG 40 MG PARA SOLUCION LTD. (Principal)
INYECTABLE
POLICLINICA CASA DE SALUD S.A. DE C.V.
AJUSTE DE PRECIOS - CUADRO BASICO
Ajuste
Precio DNM de
. ., Nombre ) ) Precio al Precio Diferencia = )
Nro. Med Comp 1 | Pr ion ) Fabricante No. Registro ) Descuento ode precio
Comercial Publico ISBM (PP-PDNM) .
Mercado segun
DNM
L, CIRIAX OTIC
QUINOLONA + Solucién Frasco gotero ROEMMERS
308 . SUSPENSION F10642510200 $8.46 5% $8.04 $7.80 -$0.66 $7.41
HIDROCORTISONA otica 5ml GOTAS S.A.

1Se ajustaron los precios con base a la DNM, tomando Unicamente dos decimales.
-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP

en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




HOSPITAL DE DIAGNOSTICO S.A. DE C.V.

AJUSTE DE PRECIOS - CUADRO BASICO

Ajuste di
.. Nombre ) . Precio al Precio | Precio DNM o de | Diferencia= jlfs € e'
Nro. | Med! Comp Pri ion ) Fabricante Nro. Registro ) Descuento precio segun
Comercial Publico ISBM Mercado | (PP-PDNM)
DNM
250 mg TERBIX 250 MG
402 | TERBINAFINA Tableta UNIPHARM | RG2155230408 $2.64 30% $1.86 $1.86 -$0.78 $1.30
tableta TABLETA
HOSPITAL DE DIAGNOSTICO S.A. DE C.V.
AJUSTE DE PRECIOS - MEDICAMENTOS ADICIONALES
Precio ) PRECIO Diferencia Ajuste de
Nombre Precio
Nro. Medic Comp 1 | Presentacion . Fabricante Nro. Registro al Descuento DNM O DE = (PP- precio
Comercial ISBM
Publico MERCADO PDNM) segun DNM
500/500 AMPOLLA IMIPEN
HPROMS513 | IMIPENEM+CILASTATINA MG POLVO 500 MG LIBRA 0232226042006 | $29.78 0% -$8.93 $20.85
LIOFILIZADO AMP

cada item.

La UACI, revis6 el informe de

dientes se debera, justificar documentadamente que no existe duplicidad

dejar claramente evidenciado cuando finaliza uno y cuando inicia el otro, en

vista de ser el mismo servicio y el proveedor”, en tal sentido el plazo de inicio de los huevos
contratos esta programado a partir de la Orden de Inicio, la cual podra emitirse una vez se
efectle la cesacion de los contratos anteriores ya que segun informes de fecha 04 de
diciembre de 2018, emitidos por los Administradores de los contratos Nros. HP-007/2018-
ISBM, HP-008/2018-ISBM y HP-010/2018-1SBM, a pesar de haberse incrementado el 20%
del monto total de los contratos, al dia de hoy los proveedores solo disponen de $31,072.88
(HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. DE C.V.), $195.89 (RUBEN GONZALO JOVEL
ALVARADO) y $24,000.00. (POLICLINICA CASA DE SALUD, S.A. DE C.V)

respectivamente, para continuar prestando atenciones.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



RECOMENDACION:

Conocidos los antecedentes de este Punto, el Directorio corrobord que la UACI, atendiendo la
recomendacioén vertida por la Comisidén de Evaluacién de Ofertas de la Contratacién Directa Nro.
006/2018-ISBM vy lo establecido en los Articulos 20 literales “a” y “k”, 21, 22 literales “@” y “k” y
67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; 20 inciso 2°, 71y 72 literal c) de
la LACAP; 67 y 69 del RELACAP; SOLICITA' Y RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

I.  Adjudicar en forma parcial por item los servicios objeto de la Contratacion Directa Nro.

LOS MUNICIPIOS DE SAN SALVADOR, SANTA TECLA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SAL
LA ORDEN DE INICIO AL 31 DICIEMBRE DE 2018 A TRA

CINCO MIL 00/100 DOLARES DE LOS
$645,000.00) IVA INCLUIDO para el ;‘rio

= DOS)UNID

-
S

olucion de cesacion de los contratos
8-ISBM y HP-010/2018-ISBM, previo informe de

VI. [ icagloh inmediata del acuerdo, con el objeto que la resolucion sea notificada

Concluida la lectura de los antecedentes y vista la recomendacion técnica del Punto anterior, el
Director Presidente consultd al pleno si hay consenso en aprobar segun recomendacion, y

estando todos de acuerdo, se aprobé asi por unanimidad de nueve votos favorables.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas por la Unidad de Adquisiciones
y Contrataciones Institucional, UACI, y la recomendacion de la Comision de Evaluacion de
Ofertas de la Contratacion Directa niumero 006/2018-1SBM; conforme a lo establecido en los
Articulos 20 literales a) y k), 21, 22 literales a) y k), y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Bienestar Magisterial, ISBM; Articulos 20 inciso 2°., 71y 72 literal ¢) de la Ley de Adquisiciones
y Contrataciones de la Administracién Puablica, LACAP; vy Articulos 67 y 69 del RELACAP; el

Consejo Directivo, por votacién unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

Adjudicar de forma parcial por item, el objeto de la Contratacion Directa No. 006/2018-
ISBM, “SUMINISTRO DE SERVICIOS MEDICO HOSPITALARIOS PRIVADOS EN LOS
MUNICIPIOS DE SAN SALVADOR, SANTA TECLA Y USULUTAN, PARA LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM, A PARTIR DE LA ORDEN
DE INICIO AL 31 DICIEMBRE DE 2018 A TRAVES DE LOS HOSPITALES TIPOA,BY C
RESPECTIVAMENTE”, por un monto maximo total de SEISCIENTOS CUARENTA CINCO
MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA $645,000.00) IVA
INCLUIDO, para el periodo comprendido a partir de la Orden nici e diciembre

del afio 2018, segun el detalle siguiente:

MONTO MAXIMO
DEPARTAMENTO

Nro. TIPO DE TOTAL EN USS$ IVA

) OFERTANTE MUNICIPIO

TEM HOSPITAL INCLUIDO, DICIEMBRE

2018
X
3 HOSPITAL DE DIAGNOSTICO, S.A. DE C.V. \ SAN SALVADOR SAN SALVADOR $400,000.00

NO SE ADJUDICAN EN EL CUADRO BASICO DE MEDICA 0S, por no cumplir con las especificaciones técnicas:

BRO DE MEDICAMENTOS ADICIONALES:

ificaciones técnicas:

RO DE TIOTROPIO, 0.0225 MG, FRASCO 10 CAP

HPROM193 - CARISOPRODOL / PARACETAMOL, 175MG/350MG, COMPRIMIDO

HPROMZ203 - CEFACLOR, 250MG/5ML, FCO 75ML

HPROM447 - FORM MONOMERICA (ELEM PROTEINAS), CARBOHIDRATOS GRASAS, 300KCAL. SOBRE, UNIDAD

HPROM486 - GRASA TOTAL, COLESTEROL, SODIO, CARBOHIDRATO, PROTEINA, 6GM, 10 MG, 200 MG, 32 GM, 9 GM, UNIDAD

HPROMS588 - LEVOFLOXACINO, 5SMG/ ML, FRASCO 100 ML

HPROMG624 - MALTADEXTRINE, CALCIO, MINERALES, VITAMINA, 93% / 46% /8.99% POLVO, LATA

HPROM740 - OXICODONA, 10 MG., COMPRIMIDO

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



NO SE ADJUDICA EN CUADRO BASICO DE PAQUETES QUIRURGICOS:

HPAA0625 - RECONSTRUCCION ARTERIAL

DEPARTAMENTO "
Nro. TIPO DE MONTO MAXIMO TOTAL EN US$ IVA
OFERTANTE MUNICIPIO
ITEM HOSPITAL INCLUIDO, DICIEMBRE 2018

RUBEN GONZALO JOVEL

2 c USULUTAN USULUTAN $45,000.00
ALVARADO
NO SE ADJUDICAN EN CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS:
Por no cumplir con las especificaciones técnicas:
8 - ACIDO ASCORBICO (VITAMINA C) Tableta de 500 mgs Tableta
21 - ALUMINIO HIDROXIDO + MAGNESIO HIDROXIDO + SIMETICONA Suspensi e 215/80/ Fr
24 - AMIKACINA, SULFATO Frasco de 500 mgs/ml Frasco 1 ml

60 - CALCIO CARBONATO Tableta o cdpsula de 600¥hgs cio e o a
109 - CLOTRIMAZOL + SULFIZOXAZOL + ALANTOINA Ovul
112 - DEXTRANO EN CLORURO DE SODIO O EN &

al 5%, Frasco o Bolsa 500 ml

180 - GLICERINA Gotas Oticas Frasco gotero de 15

MINOACIDOS ESENCIALES Y NO ESENCIALES + HISTIDINA'Y BAJA CONCENTRACION DE ELECTROLITOS, SODIO,
al 5.2-5.4% + < 6mEq/L, <5.4 mEq, <3 mEq frasco vial 250-300 ml con solucién de dextrosa al 50-70% Frasco 250 ml

con capacidad para 1000 ml

Por estar repetido en otro renglén:

48 - PENTOSANO POLISULFATO DE SODIO+TRIAMCINOLONA ACETONIDO+LIDOCAINA HIDROCLORURO, Crema 1g+0.01g+2 g en 100
g, Tubode15g

Por sobrepasar precio promedio de mercado nacional:

52 - BICARBONATO DE SODIO, al 7.5% (75mg/ml) equivalente a 44.6 MEQ solucién, Ampolla 10 ml o vial 50 ml

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



72- CEFALOTINA SODICA,1 g frasco vial, Frasco vial

79 - CIANOCOBALAMINA, Solucién inyectable de 1000 mcg/ml, Ampolla o frasco vial
104-CLORURO DE SODIO AL 20%, Solucion, Ampolla 10 ml

114-DEXTROSA,5% solucion frasco o bolsa 250 ml, Frasco o Bolsa 250 ml
115-DEXTROSA,10% solucion, Frasco o Bolsa 1000 ml

116-DEXTROSA,10% solucion, Frasco o Bolsa 250 ml

166 - FOSFATO DE POTASIO: (FOSFATO + POTASIO), 3 mmol+ 4.4 mEq/ml, Frasco vial 5-15 ml

184-HEPARINA SODICA, 5,000 Ul/ml, Frasco vial 5 ml

238 - MANITOL SOLUCION AL 20 %, Frasco o bolsa 250 ml, Frasco o Bolsa 250 ml
306 - PSYLLIUM PLANTAGO HIDROFILICO MUCILOIDE Polvo semilla, Frasco de 210 a 250 gr
336 - TIAMINA 100 mg/ ml frasco vial 10 ml, Frasco 100mg/10 ml
382 - ERGONOVINA MALEATO,0.2 mg, Ampolla 1 ml

407 - ALBUMINA HUMANA, 20% solucidn inyectable frasco 50 ml

408 - ALBUMINA HUMANA, 25% solucién inyectable, Fra‘; 50

METIONINA, Frasco vial 500 ml con solucién de 0 ml con capacidad para 1000 ml

447 - GELATINA DE POLISUCCINATO AL 4% Solucién on i . Expansor de plasma a base de Gelatina de Polisuccinato al
I

4% en acetato de ringer, Bolsa de 508

DE 500 My FRASCO DE 500 ML

DEXTRANO EN CLORURO DE SODIO EN DEXTROSA (SOLUCION DEXTROSA 5% Y CLORURO DE SODIO AL 9%), BOLSA O
FRASCO DE 1000ML, FRASCO DE 1000ML

Por sobrepasar precio promedio de mercado nacional:

96 HM - ACETATO DE SODIO + ACETATO DE MAGNESIO + PROLINA + METABISULFITO DE POTASIO NF + CLORURO DE POTASIO + CISTEINA
+ GLICINA + ALANINA + SERINA + LISINA + VALINA USP + ACETATO DE CALCIO + METIONINA USP + FENILALANINA USP + HISTIDINA USP +
TREONINA USP + TRIPTOFANO USP + ARGININA + ACIDO FOSFORICO + LEUCINA USP + CLORURO DE SODIO USP + ISOLEUCINA USP, 0.2 g.
+0.054g.+0.34g.+0.1g.+0.15g.+0.014g.+0.42g.+0.21g.+0.18 g. +0.22g. + 0.2 g. + 0.026 g. + 0.16 g. + 0.17 g. + 0.085 g. + 0.12 g.
+0.12g.+0.29g.+0.041g. +0.27g.+0.12 g. + 0.21 g., FRASCO DE 1000 ML

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




NO SE ADJUDICAN EN CUADRO BASICO DE PAQUETES QUIRURGICOS:

Por estar repetido en otro renglén:

HPAC0175 - COLOCACION DE SONDA VESICAL

Nro. DEPARTAMENTO

" TIPO DE MONTO MAXIMO TOTAL EN USS$ IVA
ITE OFERTANTE MUNICIPIO
- HOSPITAL INCLUIDO, DICIEMBRE 2018
POLICLINICA CASA DE SALUD, S.A.
1 DE C.V B SANTA TECLA LA LIBERTAD $200,000.00

NO SE ADJUDICAN EN CUADRO BASICO DE MEDICAMENTOS:
Por no cumplir con las especificaciones técnicas:
8 - ACIDO ASCORBICO (VITAMINA C), Tableta de 500 mgs, Tableta

60 - CALCIO CARBONATO, Tableta o capsula de 600 mgs de calcio elemental, Tab & Capsula

88 - CLINDAMICINA, Crema al 2%, Tubo de 40 gr ‘
uldS de 0

109 - CLOTRIMAZOL + SULFIZOXAZOL + ALANTOINA, Ov!

SIENTES CON DISFUNCION RENAL: PROTEINAS, CARBOHIDRATOS, GRASAS, SIN
ion, Sobre de 112 a 150 g 6 lata de 237 ml

II. Autorizar al Director Presidente, para la firma de la resolucion respectiva y los contratos

correspondientes.

[ll. Autorizar al Director Presidente, para firmar la resolucién de cesaciéon de los contratos
nameros HP-008/2018-ISBM, HP-007/2018-1SBM y HP-010/2018-ISBM, previo informe de

agotamiento de monto por parte de los Administradores de Contrato.

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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IV. Encomendar a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la
continuidad del tramite correspondiente, incluida la verificacion de las 6rdenes de inicio que

se emitan una vez hayan cesado los contratos arriba detallados.

V. Encomendar ala Sub Direccion de Salud, tomar las medidas necesarias para garantizar
la continuidad de los servicios y buena administracion de los servicios a favor de la poblacion

usuaria.

VI. Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo, con el objeto que la resolucion

sea notificada dentro del plazo establecido en el Art.74 de la LACAP.

Siendo las doce horas con treinta minutos se hizo el receso del al

Coto Lopez que se reiniciara la sesion a las trece horas con treifgg miitos. Fin
se reinicio el desarrollo de la agenda, incorporandose a ef@ala Ase L

e forma literal dice asi:

33333 9393

FARMACEUTICO DE LA FUERZA
ARMADA (CEFAFA), medicamentos durante el periodo de octubre

2014 a marzo 20

3, el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial y el Centro
erza Armada (CEFAFA), suscribieron convenio interinstitucional para el
amentos para la poblacion usuaria del Programa Especial de Salud del
cia de DOCE MESES, contados a partir del 01 de enero al 31 de diciembre
del afio 2014, con un monto maximo total de hasta DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL
CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$2,900,400.00) IVA INCLUIDO, por un monto maximo mensual de DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$241,700.00) IVA INCLUIDO. Dicho convenio fue prorrogado mediante
Resolucion Modificativa Numero 293/2014-1ISBM segun acuerdo de Consejo Directivo tomado
en el Punto 06 del Acta No. 24, por el plazo de DOCE MESES comprendidos del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2015, con un monto maximo de hasta DOS MILLONES NOVECIENTOS
MIL CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$2,900,400.00) IVA INCLUIDO.
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2. El 3 de diciembre de 2015, mediante Resolucién Modificativa No. 517/2015-ISBM y segun los
acuerdos tomados por el Consejo Directivo del ISBM, en el Punto 6, Sub Punto 6.1 del Acta
namero 75, se incremento el monto del Convenio suscrito para el afio 2015 en la cantidad de
UN MILLON CINCUENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $1,050.000.00), haciendo un monto maximo total de TRES MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $3,950,400.00).

3. El 23 de diciembre de 2015, mediante la Resolucién Modificativa No. 567/2015-ISBM y segln
los acuerdos tomados por el Consejo Directivo del ISBM, en el Punto 8, Sub Punto 8.6 del
Acta numero 79, se prorrogé nuevamente el Convenio en referencia por un plazo de DOCE
MESES, comprendidos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2016, co
hasta DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL 00/ DE LOS

monto maximo de

DE AMERICA (US $190,000.00) IVA INCLUIDO. Si
se dio por terminada por mutuo acuerdo entre la
ISBM de fecha 14 de junio de 2016, conf@me a I8
en el Punto 9, Sub Punto 9.3, del Acta n
liguidacion.

4. El 26 de noviembre de 2018, la Un
recibio solicitud de fecha 08 de novi el Sub Director de Salud, Doctor Jorge

Avelino Gonzalez Monten para iniciaigl tramite de obligacién de pago por un monto total

a favor del CENTRO FARMACEUTICO DE LA

r asi por la adquisicion de medicamentos “Deferasirox 500

ento se recibi6 memorando de fecha 05 de noviembre de 2018, emitido
Division de Supervision y Control, doctor Omar Keller Catalan Vasquez, con
el cual remitié al Jefe de la Division de Servicios de Salud, doctor Johsnny Eddie Gomez
Lépez, la justificacion técnica de la Técnico de Gestibn Quimico Farmacéutico, Licenciada
Dinora Judith Rivera Garcia; en la que recomienda iniciar el tramite de pago por los despachos
de medicamento por un monto total de CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS
60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $5,472.60), seguin

el detalle siguiente:

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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CANTIDAD =
N° PRODUCTO COSTO UNITARIO COSTO TOTAL USUARIOS DIAGNOSTICO
ENTREGADA
Susan Rubi
Defi i 500 Al ia falcif, +
1 Ererasirox STUME | a4 Tabletas $62.76 $5,271.84 Gonzdlez Torres D | o2 ralcorme
(EXJADE) sobrecarga de hierro
106075
Citicolina Solucién Jimmy Alejandro
2 10 g/100 ml 7 Frascos $28.68 $200.76 Hernandez ID Tumor Cerebral
(SOMAZINA) 118613
Costo Total $5,472.60

6. También se incorporé al expediente fotocopia de Acta No. 09/2018-CAF, correspondiente a

reuniéon de la Comisiéon Técnica Administrativa- Financiera de fecha 12 de noviembre de 2018
en la cual, las licenciadas Dinora Judith Rivera Garcia, enlace del ISBM con CEFAFA y Sofia

Diaz de Fagoaga, Coordinadora Ad-Honorem de Control y Seguimiento de Contratos,

presentaron el estado de los documentos para el pago del proveedor A, informando
dentro de los saldos pendientes el correspondiente a la pres

miembros de la Comision recomendaron que debe realizar

caso, a continuacién se presenta

documentos:

CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $5,472.60).

Para cubrir este tipo de necesidades en el Convenio suscrito con CEFAFA, que estuvo vigente
hasta junio de 2016, se establecidé en la clausula primera denominada OBJETO, un
procedimiento para adquirir dichos medicamentos mediante requerimiento efectuado por la Sub
Direccion de Salud con la justificacion correspondiente a través de sus Divisiones, regulando en
aquellos casos que el medicamento requerido no se encuentre arancelado dentro del cuadro basico de
medicamentos del Grupo “A”y Grupo “B”, que CEFAFA debera presentar la cotizacién correspondiente,
la cual sera analizada por la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional y por lo menos un

representante de la Sub Direccidon de Salud, quienes emitiran la recomendacion correspondiente, Sin
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embargo la UACI, no recibié requerimiento para realizar dicha compra de los medicamentos
segun lo establecido en la clausula I, literal A) del Convenio antes relacionado, por parte de la
Unidad Solicitante en el periodo que se ha generado el pago pendiente, pero ha verificado
que los precios de los medicamentos segun facturas presentadas por CEFAFA, corresponden
a los precios para dichos medicamentos segun la Direccion Nacional de Medicamentos para
el afio 2014 y que no han sufrido variaciones desde ese afo a la fecha, para lo cual se adjuntan
los comprobantes correspondientes de la consulta realizada en la pagina web de la referida

Direccion.

Por parte de la UACI, se ha efectuado la recoleccion de la informacion y verificacion necesaria
para la presentacion de punto para conocimiento y aprobacion del Consejo Directivo, en vista

de haberse cumplido con los requisitos administrativos, siendo fa desde el punto de

vista administrativo la aprobacion de la solicitud de pago por
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 60/100 DOLARES DE
AMERICA (US $5,472.60), ya que se ha constatado que los
a entera satisfaccion de los usuarios a través de las r.
proporcionado por la Técnico de Gestion Quimic

del convenio. ‘

Valoracién Técnica:

8 V| te el venio interinstitucional suscrito entre

Para los afos 2014 - 2015 se encg
el ISBM y el Centro Farmacéutico dg
hasta el 14 de junio de 20

rz a (CEFAFA), el cual fue prorrogado

Cabe sefialar que, a S Convenio en el periodo de octubre de 2014 a marzo de
2015, se logro a dos usuarios (ambos beneficiarios) quienes

dicamentos en dicho periodo, provenientes de una

horas por Diagnostico de Tumor Cerebral.

Debido a la urgencia en la entrega de los medicamentos, ya que se trataba de patologias en
las cuales el tratamiento farmacoldgico era importante para el manejo de la enfermedad, se
tomo a bien solicitar la entrega de los mismos al proveedor, para su posterior tramite de pago,

los cuales se detallan a continuacion:

o CANTIDAD CosTO -
N PRODUCTO ENTREGADA COSTO UNITARIO TOTAL USUARIOS DIAGNOSTICO

-Esta es una version pablica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la LAIP
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Deferasirox s ‘ Susan Rubi Anemia falciforme +
1 84 Tabletas 62.76 5,271.84 Gonzalez Torres ID ;
500 mg (EXJADE) 106075 sobrecarga de hierro

Citicolina Solucion Jimmy Alejandro

2 7 Frascos $28.68 $200.76 Hernandez

10 g/100 ml (SOMAZINA) D 118613 Tumor Cerebral

TOTAL  $5,472.60

El medicamento Deferasirox 500 mg, fue solicitado a través de la Contratacion Directa Nro.
03/2015-ISBM, sin embargo, el producto no pudo ser adquirido por no cumplir con los

requisitos establecidos en la Base de Licitacion.

A continuacion, se detallan las fechas en las que se realizaron | espac
VN
N° PRODUCTO 12 ENTREGA 2da ENTREGA 32 ENTREGA 42 ENTREGAS
ENTREGA

a eses, ya que la
p tacion del medicamento es
de 2 bletas en caja sellada de
ca, para una dosis de 1
ableta cada 48 horas.

24 octubre 2014 | 16 diciembre 2014 | 6 mg
1 | Deferasirox

(28 tabletas) ( 28 tableta (28
500 mg (EXJADE)

brero | Dosis de 1.5 ml cada 12 horas,
tratamiento cubierto para 2
meses, mismo que
posteriormente fue suspendido
por médico tratante.

Citicolina Solucién | 13 enero 2015
10 g/100 ml (2 frascos)
(SOMAZINA)

Es importante mengj aria #####, a la fecha, continla en tratamiento con el

medicamento D mg, ya que su uso segun diagndstico es el de actuar
al adherirse al hierro en el cuerpo para que pueda
) en las heces. Dicho tratamiento es requerido, ya que, si el

gre, surgen complicaciones como pérdida de peso, cambio de

##aa#, fallecio el 31 de diciembre de 2016, sin embargo, en su momento
obertura al tratamiento farmacologico requerido, utilizado segun
patologia para tratamiento complementario en las manifestaciones de insuficiencia
vascular cerebral y en sus secuelas. El tratamiento con Somazina fue requerido para tratar
condiciones neurolégicas como mejorar la sintomatologia neurolégica de miembros
superiores e inferiores, para oxigenar el cerebro, asi como para disminuir la rigidez del

cuerpo.

i. Para el afio 2018, en seguimiento a lo encomendado por el Consejo Directivo del ISBM
segun el PUNTO CINCO del Acta Numero DOSCIENTOS CATORCE en la que se solicita
dar solucién a algunas cuentas pendientes de cobrar por CEFAFA en concepto de
abastecimiento de medicamentos a los usuarios del Instituto correspondientes a los afios

2013, 2014, 2015, 2016 y 2017; a la fecha los pagos de los afios 2013, 2014, 2015y 2016
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han sido tramitados en orden de periodos de menor a mayor y para concluir con los tramites
pendientes de los afios 2014 y 2015 debe gestionarse el pago de los medicamentos antes

mencionados.

i. Tomando en cuenta que se ha revisado la documentacion que respalda la entrega de los
medicamentos a satisfaccion y que el Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA)
actué de buena fe y para honrar las buenas relaciones que se han tenido entre ambas
instituciones es necesario gestionar el pago a CEFAFA por un monto de CINCO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ($ 5,472.60) por los servicios de entrega de medicamentos no comprendidos en

Cuadro Basico de Medicamentos.

Valoracién Financiera:

La jefatura de la Unidad Financiera Institucional emitié opini@m, r cto a bligacién de

pago mediante nota recibida en la UACI el 28 de novie e al expone:

La obligaciéon de pago por el monto t registros de la Unidad
Financiera Institucional, fue provisionada en ‘ { mpromiso presupuestario
No. 3528, segln nota de respaldo emiti A [dIVision de Supervision y Control,

fotocopia anexa.

La fecha de vigencia de la provision fi ra fue hasta el 31 de diciembre del afio 2017. Por

lo que al momento no se con asignaeiones provisionadas para cubrir tal obligacion.

En consecuencia, el réfgrido monto de $5,472.60 debera ser cargado al ejercicio

financiero fisc efel ecifico de gasto 54108 — Productos Farmacéuticos y

viembre del afio en curso cuenta con una disponibilidad de

Los servicios del Programa Especial de Salud del ISBM, a los que tiene derecho el servidor
publico docente y su grupo familiar, segun los articulos 3, 20 literal g) y 49 de la Ley del ISBM,
son los incorporados en el Cuadro Basico de Servicios y Cuadro Basico de Medicamentos del
Instituto, no obstante lo anterior se ha establecido como una prestacion adicional la
dispensacion de medicamentos especificos o indispensables para el restablecimiento de
salud del paciente, los cuales en el caso de andlisis debian ser aprobados segun el instructivo
vigente a esa fecha, que corresponde al derogado INSTRUCTIVO No. 15/2014
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITE DE AUTORIZACION, DISTRIBUCION Y DISPENSACION
DE MEDICAMENTOS NO COMPRENDIDOS EN EL CUADRO BASICO Y MEDICAMENTOS
CRONICOS RESTRINGIDOS".
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De acuerdo a lo prescrito en el romano SEXTO, del instructivo arriba mencionado, una vez
aprobado el medicamento debia iniciarse el procedimiento de adquisicion a través de los
convenios que para tal efecto el ISBM haya suscrito con los proveedores de servicios 0 a
través de los procedimientos legalmente establecidos en la LACAP; en ese contexto, es
evidente que éste tipo de prestaciéon no se da de forma inmediata, puesto que brindar el
medicamento esta sujeto al tramite de adquisicion, el cual no puede exceder de TREINTA

DIAS, contados a partir de la fecha de aprobacion del medicamento.

Para cubrir este tipo de necesidades en el Convenio suscrito con CEFAFA para el afio 2014,
gque estuvo vigente hasta junio de 2016, establecia en la Clausula Primera denominada
OBJETO, un procedimiento para la compra de este tipo de medicamentos en la cual ambas

lidad establecido

instituciones debian cumplir el procedimiento conforme al principio d

en el articulo 86 de la Constitucion, sin embargo, no que se haya i ceso.

Es importante considerar que los beneficiarios de los medi en comento,
son nifio y nifla y que por tanto resulta aplicable la LEY DE P RAL DE LA
NINEZ Y ADOLESCENCIA, la cual en sus articulos 2 lecen medidas

cual esperar implique una probabilidad ufrir dafios irreparables en su

salud fisica; regulando el articulo 22 J

la madre, padr 8 esponsable o sus familias no pudieran solventarlos por

si mismo 3 celeB¥an los convenios correspondientes. En ningln caso

dica so pretexto de la ausencia del representante legal, la

entrega de los medicamentos para el manejo de la patologia por la que estaban siendo
tratados, tampoco la Division de Supervision y Control, ha definido si durante las fechas en
gue realizo el pedido habian fondos suficientes para atenderlo, ya que estas medidas son
inherentes a las funciones de control de la ejecucion del Convenio y en todo caso hubiesen
permitido realizar las acciones necesarias para que los pagos se efectuasen con cargo al
ejercicio fiscal al que corresponden y no afectar el presupuesto en ejecucion por lo cual, es
indiscutible la necesidad de mejorar y reforzar el control sobre la ejecucion contractual y el

cumplimiento de los requisitos técnicos y legales.

Corren aclaradas al expediente actas de recepcion de los 2 medicamentos antes sefialados,
suscritos por la Licda. Dinora Judith Rivera Garcia quien fungia en dicha época como
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Coordinadora del Equipo Quimico Farmacéuticos, de la Divisibn de Supervision y Control,
siendo ésta ultima responsable de la buena ejecucién segun la Clausula Cuarta literal ¢) del
Convenio suscrito entre ISBM y CEFAFA, y recetas en las cuales se prescribieron los

medicamentos, que cuentan con firma de recibido por parte de los usuarios.

Por otra parte, conviene sefialar que la relacién del ISBM y CEFAFA, es una relacion de
derecho publico administrativo, que en principio debe enmarcarse en las reglas definidas por
las partes contratantes en el Convenio suscrito, y solo a falta de regulacién expresa debe
recurrirse a los principios generales del derecho administrativo y las reglas de derecho comun,
entendiendo por derecho comun aquellas reglas que resultan aplicables a la generalidad

colectiva, para nuestro caso estas reglas se encuentran definidas en el Cédigo Civil.

En el presente caso, se solicita autorizacién al Consejo Directivo, por de un evento

extraordinario y excepcional, en el que existen indicios de tramite
establecido en el Convenio para atender las necesidades dg la o ria, por lo cual

en principio corresponderia a los intervinientes en el proces i abilidad por

sus acciones u omisiones (administrativa y patrimonial)?

Sin perjuicio de ello, existe un antecétlente S

Certificacion del Acuerdo del Punto 6, del A ) IOA ordinaria de fecha 16 de

funcionarios publicos (Arts. 17 inc. 2°, 235, 236, 239, 240, 241, 243, 244 y 245 Cn.), mientras

gue se prevén dos casos de responsabilidad del Estado, la cual, ademas, tiene caracter

subsidiario: (i) general, por violacion a los derechos constitucionales (Art. 245 Cn.); y (ii)
especial, por retardacion de justicia (Art. 17 inc. 2° Cn.).En virtud del derecho a la proteccién
jurisdiccional (Art. 2 inc. 1° Cn.) —en la medida en que estéa orientado a la tutela de los derechos
de las personas—, es evidente que las pretensiones contra el Estado no se limitan a los
supuestos contemplados en los Arts. 17 inc. 2° y 245 Cn., sino que pueden tener como base
cualquier violacion a la legalidad, atribuible al Estado, a la Administracién Publica o a sus

funcionarios o empleados.
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Bajo la premisa anterior, los articulos 3 inciso 2° y 9 de la Nueva Ley de la Jurisdiccién

Contencioso Administrativa, disponen:

Art. 3.- También podran deducirse pretensiones relativas a la responsabilidad patrimonial
directa del funcionario o del concesionario, asi como la responsabilidad patrimonial directa o
subsidiaria de la Administracién Publica, en su caso.

Art. 9.- La jurisdiccion contencioso administrativa conocerd de las reclamaciones por
responsabilidad patrimonial en los términos establecidos en el articulo 3 de la presente ley.
Tales reclamaciones también podran plantearse en la misma demanda mediante la cual se
deduzcan otras pretensiones derivadas de la impugnacién de actuaciones u omisiones

administrativas. La Administraciéon Puablica no podra ser demandadg por responsabilidad

responsabilidad. Ello equivale a decir g
sus actos, omisiones, ineficiencia o hech

una herramienta para alcanzar el bien

a persona que acttia en nombre del mismo puede
or la simple razon de que en Ultimo término esta
hora bien, es posible deducir varios tipos de

0 consecuencia de un mismo acto o hecho. Asi, se

elevada jerarquia y cuya declaracion se atribuye al 6rgano legislativo (v. gr.:
Arts. 131 ords. 34°y 37° y 168 ord. 6° Cn.). d) La responsabilidad administrativa es aquella
gue provoca el funcionario que en el ejercicio de su cargo incurre en un acto o en una omision

gue constituye una infraccion al orden administrativo (v. gr.: Art. 219 Cn.).

En todos estos casos, la responsabilidad del funcionario puede verse como una violacion a
una norma, pero también se aprecian notables diferencias en la finalidad de cada una. La
responsabilidad civil persigue la reparacion del dafio ocasionado. Por su parte, la
responsabilidad penal est orientada a la defensa del interés de la sociedad. Finalmente, la
responsabilidad administrativa busca preservar el interés publico materializado en la accion

de la administracion. Es importante poner de relieve que, en todos estos supuestos de
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responsabilidad personal del funcionario publico, sin excepcion alguna y por tratarse de una
persona fisica, debe seguirse un proceso, procedimiento o tramite configurado conforme a la
Constitucién, para declarar la responsabilidad correspondiente; es decir, que el "debido
proceso" es de ineludible observancia. Lo anterior implica que aqui no puede, bajo ninguna
circunstancia, atribuirse al funcionario una responsabilidad de caracter objetivo —como si
puede hacérsele al Estado o a la Administracion Publica. Consecuencia de ello es que en el

proceso correspondiente debe demostrarsele al funcionario que actué con culpa o dolo.

Segun se ha sostenido en la Sentencia de Amp. 589-2001, del 10-X-2002 —Considerando Il 1
a—, la actividad del Estado lleva consigo una inevitable y constante creacion de riesgos, por
ello, la responsabilidad patrimonial subsidiaria del Estado entendiéndose que éste abarca a

las instituciones oficiales autbnomas, que si bien constituyen bienes pr de las provienen

todos del fondo estatal, es viable que la responsabilidad se igible a tales

argen cualquier planteamiento

ionario o empleado que produce

pecto de lo anterior debe precisarse que toda
| desempefio de las actividades de los funcionarios y
riamente vinculadas con su cargo, lo que genera un deber
es publicos —entre ellos las instituciones oficiales autbnomas— como
icio de que se trate, mismo que habra de ser subsidiario frente a la
ario o empleado —entre otros supuestos—, en virtud de cuya actuaciéon
ademas producidos por personas situadas bajo su autoridad o por objetos colocados
bajo su guarda, deben tener un nexo causal directo con la actividad de la institucion oficial

autbnoma imputable.

Con base en lo anterior, puede afirmarse que el fundamento de la responsabilidad civil
subsidiaria de las instituciones oficiales autbnomas constituye un mecanismo basicamente
objetivo de reparacion, que soélo opera en la medida en que se haya producido un dafio
patrimonial o moral como consecuencia de lesiones a derechos consagrados en la
Constitucion, conculcaciones que deberan generarse por acciones u omisiones reflejadas en
las actuaciones de funcionarios o empleados publicos —en términos genéricos, los servidores

publicos— que les sean imputables.
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Siguiendo el orden expuesto, debe sefialarse que la responsabilidad patrimonial subsidiaria
de las instituciones oficiales autbnomas no se formula como un simple sistema de cobertura
de los dafios causados por los actos ilicitos de los servidores publicos que laboren para tales
instituciones, sino también de los dafios producidos por una actividad perfectamente licita,

cuando la persona que ha sufrido el menoscabo no ha tenido el deber juridico de soportarlo.

Dicho, en otros términos, el fundamento constitucional de la responsabilidad civil subsidiaria
de las instituciones oficiales autbnomas lo constituye la proteccion y garantia del patrimonio
de la victima cuya preservacion se pretende frente a todo dafio no buscado, no querido ni
merecido por la persona que resulte lesionada por la actuacion de las mencionadas entidades.
Asi, la responsabilidad subsidiaria de las instituciones oficiales autbnomas tiende a cubrir toda

normal o anormal

lesion sufrida por los particulares como consecuencia del funcionami

de los servicios publicos, al margen de cudl sea el grado de incluso de

empleados intervinientes en el proce i

cargo del Instituto de res
del funcionamiento

gestién de los se

do que la naturaleza juridica de la relacién que existié entre ISBM
en gque se suscitaron los hechos descritos en el requerimiento, se debe
omun, el cual establece que los contratos (entendiéndose para el presente
convenios, por ser acuerdos de voluntad que generan obligaciones entre las
partes) deben ejecutarse de buena fe y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se
expresa, sino a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacion,

0 que por la ley o la costumbre pertenecen a ella, (Arts. 1416 y 1417 del Codigo Civil).

En ese sentido en el derecho comin el Convenio se configura en este momento una

obligacion natural conforme alo establecido en el ordinal 3 del articulo 1341 del Cadigo Civil,

que en lo pertinente establece:

Art. 1341.- Las obligaciones son civiles 0 meramente naturales. Civiles son aquellas que
dan derecho para exigir su cumplimiento. Naturales las que no confieren derecho para
exigir su cumplimiento, pero que, cumplidas, autorizan para retener lo que se ha dado o

pagado en razon de ellas. Tales son:
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3. Las que proceden de actos a que faltan las solemnidades que la ley exige para que

produzcan efectos civiles...;

En otras palabras, al momento no existe una obligacion civil para que el ISBM responda por
el pago reclamado a CEFAFA, sin embargo, se ha documentado que los beneficiarios
recibieron los medicamentos objeto del trdmite, por lo cual podria el ISBM reconocer la
obligacion y realizar el pago de la obligacion natural en virtud de la buena fe entre las partes

contratantes.

Con la entrada en vigencia de la Nueva Ley de la Jurisdiccién Contencioso Administrativo, se
estableci6 esta como jurisdiccidbn exclusiva para determinacion o delimitacion de
responsabilidades y es por ello debe tenerse en cuenta los plazos para deducir pretensiones,
establecidos en el articulo 25, segun el siguiente detalle:

Art. 25. El plazo para deducir pretensiones contencioso admini

a) Sesenta dias contados a partir del siguiente al de la natifica

via administrativa.

b) Sesenta dias contados desde el siguiente a que s biese producido la

desestimacion presunta de la peticit‘.

c) Sesenta dias contados a partir¥del de ncimiento del plazo

establecido en el inciso segundo de e ley, cuando la pretension

se deduzca contra la inactividad

CEFAFA

presunta; pero en todo caso al emitirse el acto administrativo que deniegue o apruebe el pago

ere el pago, para poder calcular el plazo para demandar por desestimacion

surge una nueva posibilidad para que CEFAFA, pueda reclamar jurisdiccionalmente la
responsabilidad a los empleados en referencia y subsidiariamente al Instituto, como se ha

apuntado anteriormente.

También se considero lo establecido en los articulos 55 y 58 de la Ley de la Corte de Cuentas

de la Republica, que literalmente sefialan:

Responsabilidad Patrimonial Art. 55.- La responsabilidad patrimonial se determinara en forma

privativa por la Corte, por el perjuicio econdmico demostrado en la disminucion del patrimonio,
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sufrido por la entidad u organismo respectivo, debido a la accién u omisién culposa de sus

servidores o de terceros;

Responsabilidad principal Art. 58.- Es responsable principal, quien recibe del Estado un
pago sin causa real o licita, o en exceso de su derecho, o no liquida en el periodo

previsto, anticipos, préstamos o cualquier otra clase de fondos.

En el presente caso, podria existir una responsabilidad para los intervinientes en el proceso
tanto en el Instituto como al interior de la misma CEFAFA, ya que es preciso recordar, que las
actuaciones que los empleados realizan en el marco de la funcién puablica, deben ampararse
en el principio de legalidad, por lo que los servicios requeridos y brindados debieron ejecutarse
bajo el sustento de un convenio interinstitucional o procedimiento de compra que respaldara

dichas actuaciones. En vista de lo anterior, en principio podria inferirse a que al momento

no existe un documento que obligue al ISBM por los servici i que podria

éstos empleados ya que la funcién publica debe cefiirse estr
por lo que, ante la necesidad de los medicamentos, la

de Salud ha reconocido que se recibies

requerimiento para pago, Yy la justificacid

real del suministro pactado con CEFAF

Programa, de lo cual se deduce que el ISBM y CEFAFA actuaron de buena

gue en las relaciones gubernamentales rigen los principios de solidaridad,
cooperacion y asistencia mutua (lo anterior independientemente del actuar del personal de
ambas instituciones que intervinieron en este caso), en virtud de lo cual el Consejo Directivo
podria reconocer esta obligacion, siempre y cuando exista opinion favorable a nivel técnico,
financiero y administrativo, que sustente la decision de aplicar un reconocimiento voluntario,
interés que fue expresado por miembros del Consejo Directivo que integran la Comision
Técnica Administrativa-Financiera y que debera ser avalado por el pleno del Consejo

Directivo, conforme a los articulos 20 literales “a”, “k” y “s” y 1341 del Cddigo Civil, lo cual no

impide se tomen medidas internas para deducir las responsabilidades correspondientes.

6. Consta en el expediente Certificacion de Disponibilidad presupuestaria No. 001-12-2018,
emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucional,
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por un monto de CINCO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 60/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $5,472.60), el cual sera aplicado al presupuesto

correspondiente al afio 2018.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, segun la solicitud presentada por la
Sub Direccién de Salud, de conformidad a lo establecido en la Clausula V), literal a) del Convenio
Interinstitucional CEFAFA-ISBM y sus prérrogas, vigente hasta el 14 de junio de 2016, y los
articulos 20 literales “a@” y “s”, 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM; 4 literal b) de la LACAP;
ordinal 3 del articulo 1341 del Cédigo Civil, 55, 58 y 100 de la Ley de la
Republica, jurisprudencia de la Sala de la Constitucional de la Cort

Sentencia Definitiva emitida en proceso de Amparo de referencigl 228-200

febrero de 2011, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

I.  Aprobar la cantidad de CINCO MI! NTOSHS NTA Y DOS 60/100
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDO

de obligacion natural a favor del Centr

5,492.60), para la cancelacion

uerza Armada por adquisicion
y “Citicolina” solucion 10 G/100 ML

rios del Programa Especial de Salud

de control'y omisién de procedimientos por parte del personal de las Divisiones a su cargo
en el tramite detallado en el presente punto y deducir la responsabilidad administrativa a que

hubiera lugar.

V. Declarar la aplicacién inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el objeto

de efectuar el pago a la brevedad posible

Agotada la lectura del Punto anterior el Director Presidente pas6 a consultar al pleno si no hay
objecion en aprobar conforme a la recomendacion. El doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar,
manifesto que seria conveniente que en el Acuerdo se refleje al final del Romano 1V, que la Sub
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Direccion de Salud debera informar al Consejo Directivo sobre lo actuado. El profesor Coto Lopez
explicd que esta encomienda esta implicita, por lo que vuelve a someter a votacion el acuerdo
segun recomendacién. Por unanimidad de nueve votos favorables se aprobé en los términos de
la recomendacidn técnica, agregando al final del Romano IV del Acuerdo, que se debera informar
al Directorio sobre las acciones tomadas. Sin embargo, el acuerdo no sera de aplicacion

inmediata.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas, asi como las valoraciones

administrativa, técnica, financiera y juridica, las cuales constan en los A

presentado; ademas, tomando en cuenta la recomendacién plant

prorrogas, vigente hasta el 14 de junio de 2016, y los Articulo
y k) de la Ley del ISBM; Articulo 4 literal b) de la LACAP;
Civil; Articulos 55, 58 y 100 de la Ley de la Corte de
la Sala de la Constitucional de la Corte SL‘rema "
00
unanime de nueve votos favorables, ACU A:

en proceso de Amparo de Referencia 228-

I. Aprobar la cantidad CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 60/100
DOLARES DE LOS OS UN S DE AMERICA (US$5,472.60), para la
vor del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada,

El pago sera aplicado con cargo al presupuesto 2018, segun Certificacion de Disponibilidad
presupuestaria No. 001-12-2018.

II. Autorizar al Director Presidente para firmar la resolucion correspondiente.

lll. Encomendar a la Unidad de Adgquisiciones y Contrataciones Institucional, la

continuidad del trdmite correspondiente.
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IV. Encomendar al Sub Director de Salud, realizar investigacion en relacion a la presunta
falta de control y omision de procedimientos por parte del personal de las Divisiones a su
cargo en el trdmite detallado en el presente punto y deducir la responsabilidad
administrativa a que hubiera lugar. Efectuado lo anterior, debera informar al Consejo

Directivo, de las acciones tomadas.

En este estado de la sesion, doctor Milton Giovanni Escobar Aguilar, solicitd permiso para

retirarse debido a compromiso laboral.

Acto seguido se pas6 a conocer el tltimo Sub Punto presentado la'QACI, cuy ntecedentes
y Recomendacion, literalmente expresan:

10.3 Solicitud de aprobacién de

98,711.12 para la cancelacién de
EUTICO DE LA FUERZA ARMADA

(CEFAFA), por despacho medica tos para la poblacién usuaria del ISBM, en el

obligacion de pago a favor de @]

mes de octubre de 20

) un monto méaximo total de hasta DOS MILLONES 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $2,000,000.00) IVA INCLUIDO, por un monto maximo
mensual de junio a noviembre de DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $285,000.00) IVA INCLUIDO y el mes de
diciembre por un monto de DOSCIENTOS NOVENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $290,000.00) IVA INCLUIDO.

2. El 23 de diciembre de 2016, mediante Resolucion Modificativa de Prérroga Nro. 313/2016-
ISBM y segun los acuerdos tomados por el Consejo Directivo del ISBM, en el Punto 7, Sub
punto 7.8 del Acta nimero 136, se prorrogo el Convenio suscrito para el afio 2017 por el plazo
de DOCE MESES comprendidos del uno de enero al 31 de diciembre de 2017 por la cantidad
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de DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US $2,280,000.00), con un monto maximo mensual de CIENTO
NOVENTA MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US
$190,000.00).

A continuacion, se resumen los incrementos autorizados para el afio 2017:

Fechade Numero de Numero de[Numero de los Fechade . . Monto total de
. . . Tipo de Resolucion )
Resolucion Resolucion Acta Puntos de Acta Sesion Resolucion

Modificativa de
11/06/2017 |091/2017-1SBM 166 9.1 11/07/2017 . US$1,000,000.00
incremento

Modificativa
21/09/2017 |133/2017-ISBM| 175 8.3 12/09/2017 US$656,000.00
incremento
Siendo el monto total disponible para ejecucién durant 2017, hasta TRES
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL 0g/100 D OS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA (US $3,936,000.00)

3. EI 03 de diciembre de 2018, la Unidad dAAd
recibié solicitud de fecha 03 de diciembge de 2

es Institucional (UACI),
irector de Salud, Doctor Jorge
Avelino Gonzalez Montenegro, par% ) C|on de pago por un monto total
de TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA 77/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE IC,MB343,770.77) a favor del CENTRO
FARMACEUTICO DE LA RZA AR , para responder asi al servicio de despacho de

medicamentos realizagdos po

acias CEFAFA durante el mes de octubre de 2017, ya que

Supervisién y Control, doctor Omar Keller Catalan Vasquez, con
acion técnica de la Coordinadora del Equipo Supervisién de Quimica
ada Dinora Judith Rivera Garcia; en su valoracién técnica recomienda
iniciar de pago por los despachos de medicamento en calidad de obligacién de pago,
por un monto total de TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA
77/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$343,770.77), segun el

detalle siguiente:

Cuadro de despacho de octubre 2017:

GRUPO DE MEDICAMENTO Nro. RECETAS DESPACHADAS DU, B
INCLUIDO
A 8,125 $64,462.73
B 38,284 $536,297.32
TOTAL 46,409 $600,760.05
MONTO PAGADO $247,493.69
MONTO ADEUDADO $353,266.36
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MONTO DESCUENTO POR RECETAS OBSERVADAS

$1,049.47

MONTO DESCUENTO POR AJUSTE DE PRECIOS SEGUN DNM

$8,446.12

TOTAL A PAGAR

$343,770.77

Se requiere la cancelacién de recetas que no estan observadas cuyos despachos han sido

validos ya que fueron entregados a satisfaccién a los usuarios del ISBM que requirieron del

servicio.

5. Para verificar si existen economias para cubrir el sobregiro reportado en el mes de diciembre

de conformidad a la Clausula Cuarta Obligaciones del ISBM, literal “A”, del Convenio suscrito,

se revisé el sistema de administracion de pagos e informe de la Unidad Financiera,

determinando que no existen remanentes y/o economias, siendo necesario autorizar el pago

del sobregiro determinado en la cantidad de CUARENTA Y CINC
NUEVE 65/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

mediante fondos provisionados en el afio 2017, de conformidad

R

6

P MONTO TOTAL
MONTO MAXIMO REMANENTES
MONTO TOTAL EJECUTADO DENTRO
MENSUAL p TOTAL DEL DISPONIBLES
" PRESENTADO DEL MAXIMO TOTAL ’
MES DEL ANO AUTORIZADO SOBREGIRO (TOTAL OBLIGACION DE
(INCLUIDO AUTORIZADO
2017 (INCLUYE PRESENTADO POR COLUMNA 3 PAGO
SOBREGIRO) EN (APLICANDO
REASIGNACIONES) CEFAFA MENOS TOTAL
uss REMANENTES
EN USS$ P COLUMNA 4)
Y/ECONOMIAS) EN US$)

Enero $239,087.36 $239,
Febrero $300,272.52 $300,272.5
Marzo $438,339.55 38,339.55 $438,339.55
Abril $379,494.37
Mayo $370,405.19
Junio .96 $386,257.96

$356,068.20 $356,068.20 $45,059.65 $298,711.12

$402,657.55 $402,657.55

$486,806.20 $462,636.90

591,264.46 $248,611.10 $247,493.69 $343,770.77

Noviembre $176,147.34 $164,000.00 $176,147.34
Diciembre $132,079.72 $164,000.00 $132,079.72
TOTALES $4,234,711.12 $3,936,000.00 $3,890,940.35 $343,770.77

Nota: En el cuadro anterior, se muestra la ejecucion del Convenio del proveedor CEFAFA para el periodo

del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017, el cual presenté aumento de la demanda en los meses de

enero a octubre, siendo necesario efectuar incrementos de monto. Sin embargo, en el mes de octubre de

2017 se generd un excedente por la cantidad de $343,770.77 el cual, al efectuar el célculo, hay un

remanente de $45,059.65, existiendo la necesidad de autorizar el monto por $298,711.12. En dicho informe

se aclara que ya no existen pagos pendientes de los otros meses del afio 2017.

6. También se incorpord al expediente fotocopia de Acta Nro. 09/2018-CAF, correspondiente
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reunion de la Comision Técnica Administrativa Financiera de fecha 12 de noviembre de 2018
en la cual, las licenciadas Dinora Judith Rivera Garcia, enlace del ISBM con CEFAFA y Sofia
Diaz de Fagoaga, Coordinadora ad honorem de Control y Seguimiento de Contratos,
Informaron sobre el estado de los documentos para el pago del proveedor CEFAFA,
informando dentro de los saldos pendientes el correspondiente al presente tramite, al respecto
los miembros de la Comisiébn recomendaron el pago por los servicios prestados, siempre y
cuando se documente el mismo, para que sea sometido a la aprobacion del Consejo Directivo,
ante lo cual la UACI en cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el
Romano VI del Punto 10 del Acta Namero 155, de Sesién Ordinaria de fecha 09 de mayo de
2017, tramit6 informes de la Divisién de Supervision y Control, la Coordinacion de Seguimiento
y Control de Contratos, la Unidad Financiera Institucional y la opinién de la Unidad Juridica

en relacion al caso, a continuacion se presenta un resumen de los arg expuestos en

dichos documentos:

Opinién Administrativa:

ancelacion del excedente; en caso de no existir remanente, se haréa el

ndiente con el Visto Bueno de la Division de Supervision y Control del ISBM’,

sin embargo de conformidad a los articulos 1416 y 1417 del Codigo Civil, se establece que
todo contrato celebrado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben ejecutarse de
buena fe, y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que por la ley o la
costumbre pertenecen a ella. También se establece en el articulo 1431 de dicho Codigo, que,
conocida claramente la intencion de los contratantes, debe estarse a ella mas que a lo literal
de las palabras. Ademas, en cuanto a la forma de extinguirse las obligaciones, los articulos
1438 No.1, 1439 y 1440 del Codigo Civil, regulan entre otras, el pago efectivo que es la
prestacion de lo que se debe, determinando que el pago se haré al tenor de la obligacion.

Sumado a lo expuesto, la Sub Direccion de Salud a través de la Division de Supervision y
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Control ha verificado que el despacho de medicamentos se ha efectuado en beneficio de la
poblacion usuaria del ISBM, conforme a la normativa y convenio, en ese sentido, se
recomienda un pago total de la obligacion para el mes de octubre del afio 2017 a favor de
CEFAFA.

Opinién financiera:

En atencion a solicitud de Opinién Financiera para el pago de Obligacion con el Centro
Farmacéutico de la Fuerza Armada CEFAFA, correspondiente a sobregiro en el despacho de

medicamentos durante el mes de octubre de 2017, |a jefa de la Unidad Financiera Institucional

expuso:

I. La obligacion de pago que asciende a $343,770.77; cuenta un sald provisiéon

laborado

rovision

ocasion dicho monto debera complemeftar

del ejercicio financiero corriente.

Il. En consecuencia, el pago de la Q de $343,770.77 por Sobregiro en el

despacho de medicamentos co de octubre de 2017 debera ser

cancelado en la manera siguiente: $212,543.38 mediante provision nimero 31070917

FECHA DE

FECHA DE a FECHA DE ENTREGA o
FECHA FINALIZADA PRESENTACION DE FECHA DE ENVIO
FECHA DE NOTIFICACION DE LAS DE DOCUMENTOS
MONTO LA REVISION U LOS DOCUMENTOS a DE DOCUMENTOS
INGRESO OBSERVACIONES AL TECNICO A A
OBSERVADO SUBSANADOS POR EL AL AREA DE SALUD
PROVEEDOR COORDINADOR

PROVEEDOR

5366.36 '11/2017 13/4/2018 13/4/2018 13/11/2018 13/11/2018 15/11/2018

Nota: La revisidn se finalizé hasta el mes de abril 2018, debido a que se le dio prioridad a los meses que

contaban con economias, para proceder al proceso de pago y cancelacion; estos eran: octubre (monto

mensual), noviembre (monto mensual y sobregiro) y diciembre 2017.

Opinion Juridica:

Se procedi6 a revisar el Convenio suscrito con CEFAFA que estuvo vigente durante el afio
2017, determinando que en su Clausula Cuarta “Obligaciones del ISBM”, literal A) parte final,

literalmente se establecio:
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“El ISBM, debera cancelar mensualmente los servicios brindados por CEFAFA, previa
presentacion de la documentacion requerida para ello, de la forma acordada en este
instrumento; los montos facturados por cada mes de servicio brindado, se cancelaran dentro
del monto maximo mensual sefialado en este convenio. En caso que los documentos de cobro
presentados reflejen un excedente del monto mensual maximo asignado para pago, podran
utilizarse las economias de los meses anteriores para la cancelacion del excedente; en caso
de no existir remanentes, se hara el trdmite correspondiente con el Visto Bueno de la Division

de Supervision y Control del ISBM.”

En atencién a esta disposicion, CEFAFA pese a haber agotado el monto asignado contintio
despachando medicamentos a la poblacion usuaria del Instituto, siendo el total de recetas
despachas durante el mes de octubre de 2017, de 46,409 recetas de las cuales segun el

requerimiento emitido por la Sub Direccion de Salud 38,284 correspo a medicamentos

Grupo “B” los cuales en principio deben estar disponibles en los eriales, por
lo cual, es preciso enfatizar el apoyo brindado por dicho Centr usuaria que

padece enfermedades cronicas.

Los despachos realizados por CEFAFA, son analizados ifi idos por el ISBM,
a través de la Division de Supervision yiontrol, | apoyo de la Técnico
Quimico Farmacéutico, de la Seccion

Coordinacién de Seguimiento y Control

ad por haberse recibido los despachos de conformidad, por la parte técnica,
como responsable de la ejecucion del Convenio; ya que inclusive en el articulo 223 de la
Constituciéon de la Republica, en su parte final se establece: “Son obligaciones a cargo de la
Hacienda Publica las deudas reconocidas y las que tenga origen en los gastos publicos
debidamente autorizados”, de la lectura de la disposicién anterior puede concluirse, que la
Constitucion ha establecido las fuentes de las obligaciones a cargo del Presupuesto del

Estado, de la forma siguiente:

1) Deudas reconocidas
2) Deudas que tenga origen en los gastos publicos debidamente autorizados.

Bajo el concepto de Hacienda Publica en sentido objetivo, el Presupuesto del ISBM, se
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encuentra afecto al pago de la deuda que ha sido reconocida por el Area de Salud del ISBM
y conforme a lo dispuesto en los articulos 1416 y 1417 del Cddigo Civil, de donde se tiene que
todo convenio celebrado es obligatorio para los contratantes y que éstos deben ejecutarse de
buena fe y por consiguiente obligan no solo a lo que en ellos se expresa, sino a todas las
cosas que emanan precisamente de la naturaleza de la obligacién, o que por la ley o la

costumbre pertenecen a ella.

Por lo anteriormente expuesto, puede concluirse que desde el origen del convenio se previé
la posibilidad que CEFAFA, despachara un excedente y que el tramite de pago del mismo
cuando no existan remanentes debe realizarse con el visto bueno de la Division de
Supervision y Control, quien ha requerido el tramite de este pago mediante memorando
Salud, habiendo

trascurrido ya un afio desde la fecha en que CEFAFA, efectlo or lo cual,

recibido en fecha 03 de diciembre de 2018, por la Divisién de Servici

16 de las NORMAS TECNICAS DE CONTROL INTERNO i INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, lit

monto de CIENTO TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE
S DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$131,227.39) las cuales
hacen un monto total de TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
SETENTA 77/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$343,770.77)
ambas emitidas por la Jefa del Departamento de Presupuesto, de la Unidad Financiera

Institucional.

RECOMENDACION:

La Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, segun la solicitud presentada por

la Sub Direccion de Salud, de conformidad a lo establecido en la Clausula 1V), literal a) del
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Convenio Interinstitucional CEFAFA-ISBM y sus prorrogas, vigente hasta el 14 de junio de
2016, y los articulos 20 literales “a@” y “s”, 22 literales “a” y “k” de la Ley del ISBM; 4 literal b)
de la LACAP; 1416, 1417, 1431, 1438 No.l1, 1439 y 1440 del Cdédigo Civil, solicita y

recomienda al Consejo Directivo:

I. Aprobar la cantidad de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS ONCE
12/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$$298,711.12) para la
cancelacion de obligacion de pago a favor del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada),
por sobredemanda de despacho medicamentos para la poblacion usuaria del ISBM, en el
mes de octubre de 2017, del cual se adeuda la cantidad de TRESCIENTOS CUARENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS SETENTA 77/100 DOLARES DE LOS E
AMERICA (US$343,770.77). Dicho pago sera efectua

Disponibilidad de Fondos Nro. 001-12-2018-PROV 2017 _por

DOCE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES 38/100

UNIDOS DE AMERICA (US$212,543.38) Provision

afo 2017 y Certificacion de Disponibilidad pr ari

de CIENTO TREINTA Y UN MIL DOS@IEN]O

inmediata del acuerdo tomado por el Consejo Directivo, con el objeto

la brevedad posible.

Concluida la lectura del documento, el profesor Coto Lépez consulté al pleno sobre la disposicién
de aprobar el Acuerdo segun recomendacion. Ante lo cual, por unanimidad de ocho votos
favorables, se aprobd en los términos recomendados por la UACI. Tampoco este acuerdo sera

de aplicacion inmediata.

Agotado el Punto anterior, considerando las gestiones realizadas, asi como los antecedentes,

las opiniones administrativa, financiera y juridica y la recomendacion efectuada; de conformidad
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a lo establecido en la Clausula V), literal a) del Convenio Interinstitucional CEFAFA-ISBM y sus

prérrogas, vigente hasta el 14 de junio de 2016, y los Articulos 20 literales a) y s), 22 literales a)
y k) de la Ley del ISBM; Articulo 4 literal b) de la LACAP; Articulos 1416, 1417, 1431, 1438 No.1,
1439 y 1440 del Cédigo Civil, el Consejo Directivo, por votacion unanime de ocho votos
favorables, ACUERDA:

Aprobar la cantidad de DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS ONCE
12/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$298,711.12) para la
cancelacion de obligacién de pago a favor del Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada
(CEFAFA), por sobredemanda de despacho medicamentos para la poblacion usuaria del
ISBM, en el mes de octubre de 2017, del cual se adeuda la cantidal RESCIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA 7 D
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $343,770.77).

Dicho pago sera efectuado segun Certificacion de Qi ibi s Nro. 001-12-
2018-PROV 2017, por un monto de DOSCIENTQ IENTOS CUARENTA
Y TRES 38/100 DOLARES DE LOS BSTADO CA (US $212,543.38)
Provision namero 31070917 correspoi ficacion de Disponibilidad
presupuestaria Nro. 003-12-2018, p NTO TREINTA Y UN MIL
DOSCIENTOS VEINTISIETE DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US $131,227.39).

. Autorizar al DirectoWresi firmar la resolucién correspondiente.

nidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, la

Enco ala Sub Direccion de Salud, realizar analisis a efecto que se tomen medidas
para mejorar el control sobre la ejecucion de los Convenios y los pagos pendientes, con el
objeto que puedan reducirse los casos en que los pagos se efectien en ejercicios posteriores
a la recepcion de los servicios, tomando las medidas necesarias para que oportunamente

puedan realizarse las modificativas que sean necesarias.

Punto Once: Informes de Presidencia

El Director Presidente present6 su informe verbal sobre diferentes actividades y acciones, de la

siguiente manera: 1) lunes 03-12-18: informd sobre su participacion en representacion del ISBM,

en Conferencia de Prensa sobre el tema de empleabilidad, evento en el cual se mencioné el

logro obtenido por los gobiernos de cambio, que generaron la mayor cantidad de empleos a partir
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del afio 2009, con una tendencia de 23,000 empleos afio con afio, se contod con la asistencia de
autoridades del SPCYAC, Ministerio de Trabajo, Instituto Salvadorefio del Seguro Social, Fuerza
Armada de El Salvador, y de la Direccién General de Estadisticas y Censos; 2) martes 04-12-
18: atendiendo invitacion de la Comision Intersectorial para la prevencion de lesiones
ocasionadas por productos pirotécnicos, nombrada en el seno de CISALUD, para formar parte
de la mesa de honor en la conferencia de prensa, inauguracion del evento denominado “Seamos

Guardianes de la salud, cuidemos a nuestros hijos e hijas de la pdlvora”; 3) Semana de la

transparencia: informé que del lunes tres al viernes siete del presente mes y afo, se esta

conmemorando la semana de la transparencia, denominado “Consorcio por la transparencia y
Lucha contra la corrupcion” eventos a desarrollarse en el Hotel Crowne Plaza de esta ciudad. El

miércoles cinco de los corrientes a partir de las ocho de la mafiana estaré la_conferencista Sandra

:30 a.m. en un

jal. El Gltimo dia de

como lo expres6 en la sesién anter : [ Ivadorefio de Rehabilitacién Integral,

impartira capacitacion sobre bilitacion alNpersonal médico y de trabajo social; liberaciéon de

tortugas marinas en TAL te tema, el miércoles 28 de noviembre, se llevd a cabo

una liberacion de to S rin ntre otros, se invitd a los nifios pacientes, maestros
y padres de famili@gdel l,
estuvieron N Centro de Rehabilitacion de Ciegos; Centro de Rehabilitacion para la

Nifiez y la Adolescencia; y del Centro de Atencion a Ancianos Sara Zaldivar.

otal aproximado de unas cincuenta personas; asimismo,

Conoci [ del Director Presidente, de conformidad a lo establecido en los Articulos 20
literal a), 21 literales a) y €), y 12 de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por votacion
unanime de ocho votos favorables, ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del informe
verbal presentado por el profesor Rafael Antonio Coto Lépez, Director Presidente, sobre

diferentes actividades realizadas y la jornada de la discapacidad del proximo viernes.

Punto Doce: Lectura de correspondencia:

El Director Presidente informé al Directorio que para esta sesion no se ha recibido

correspondencia para el Consejo Directivo.
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Concluidos los Puntos de la agenda, el Director Presidente preguntd al Directorio su
disponibilidad para realizar la siguiente sesion ordinaria, segun programacion, el dia martes once
de diciembre, a partir de las nueve horas con treinta minutos y en esta misma sala; y por no
haber objecioén, todos quedaron convocados de esa forma; no obstante, siempre se enviara la

convocatoria y avisos de la forma acostumbrada.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesién a las quince horas con
cuarenta minutos del mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Rafael Antonio Coto Lépez Juan Franciggo ri
Director Presidente Director Pro al
de Ed cion

Eduviges del Transito Henriquez de Herr‘ra
Directora Propietaria por el
Ministerio de Educacion Mi

Milton Giovanni Escobar Aguilar José Oscar Guevara Alvarez

Director Propietario por Director Propietario representante de
Ministerio de Salud Educadores en Unidades Técnicas del MINED
Paz Zetino Guti Francisco Cruz Martinez

Director Rugmieta esenfapte de Director Propietario representante de
Educadg eCt ocente o Educadores en sector Docente o

Labores de Direccién

Héct
Directo ario representante de
Educadoresen sector Docente o

Labores de Direccién
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