No0.260/2019 de Sesion Ordinaria.

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en
lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las diez horas del dia doce de marzo del afio dos mil
diecinueve. Reunidos para celebrar sesion ordinaria los sefiores: profesor Rafael Antonio Coto
Lépez, Director Presidente, y encontrandose presentes desde el inicio los licenciados Juan
Francisco Carrillo Alvarado y Eduviges del Transito Henriquez de Herrera, Primero y
Segunda Directores Propietarios designados en ese orden por el antes denominado
Ministerio de Educacion, Mined, ahora Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, por sus

siglas MINEDUCYT, segun Decreto Numero 44 del Consejo de Ministros; licenciado Salomén

Cuéllar Chavez, Director Propietario nombrado por el Ministerio de Hacienda; doctor Milton

conformidad con lo establecid@,en el Articulo Piez literal a), en relacién con lo dispuesto en los

Articulos Catorce y Veintidos lite
Magisterial, ISBM.

odos de la Ley del Instituto Salvadoreno de Bienestar

y Artic Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio

de Bienestar Magisterial. Los Directores Suplentes que asisten a la sesién, pueden intervenir
en las discusiones, pero no en la votacion, salvo que sustituyan a Director Propietario, de

acuerdo a lo regulado en los Articulos 11 inciso final y 12 del precitado Reglamento.

Se hace constar que se recibio llamada solicitando disculpas por no poder asistir a la sesion
por compromisos laborales, la licenciada Xiomara Guadalupe Rodriguez Amaya, primera
Directora Suplente designada por el MINEDUCYT; y los licenciados José Efrain Cardoza

Cardoza y José Mario Morales Alvarez, Directores Suplentes electos en representacion de
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los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion,

desempefiando la docencia o labores de direccion.

De igual forma, se hace constar que estan presentes en la sesién como personal de apoyo, la
sefora #HHHE, Asistente del Consejo Directivo y la licenciada ##H#HH, Jefa de la Unidad Juridica,
en sustituciéon de la licenciada #####, Asesora Legal, quien se encuentra gozando de licencia
por motivos de enfermedad, conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1 y Articulo
22 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial.

Punto Dos: Aprobacion de Agenda.

ETDirector Presidente sometio a aprobacion la siguiente propuesta de Agenda:

1. Establecimiento de quérum. \

2. Aprobacién de agenda.

3. Lectura y firma del Acta Numero 259, 0‘ s

4.
5.
6

I 31 de diciembre de 2018 en botiquines magisteriales, en

0 segun Acuerdo del Punto 5 del Acta Nro. 259, emitido por el

7. utorizadion para la reincorporacioén al Programa Especial de Salud del ISBM, de la joven

##, hija de la servidora publica docente #####.
8.  Solicitud de aprobacion de Subsidios:

8.1 Aprobacion de tres (03) casos de tramites de Subsidios por Incapacidades

Temporales

8.2 Aprobacién de dos (02) casos de tramite de Subsidios por Incapacidades

Permanentes.

9.  Aceptacioén de renuncia de Técnico de Gestion de Servicios Generales, departamento de

San Salvador
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10. Gestion de inmuebles:
11. Informe de Presidencia:
12. Varios:

12.1 Lectura de correspondencia:

Acto seguido, se aprobé la agenda de la forma propuesta de forma unanime, con nueve votos

favorables, la cual se desarroll6 de la siguiente manera:

Punto Tres: Lecturay firma del Acta No. 259, de sesidn ordinaria cha e rzo
de 2019.
El Director Presidente informé al Directorio que se cuenta con el“pro Acta citada,

procediéndose con su lectura y habiendo realizado en el ento las anaciones que se

solicitaron, el pleno estuvo de acuerdo en que se apru ifique,jpara que se proceda a

\

imprimirla y firmarla.

Acto seguido y agotadas las obsery, s W, subsanaciones, el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos favorablés, RDA: Aprobar y ratificar el Acta No. 259, de
sesion ordinaria de fecha 05 de marzo d 9, siendo procedente su firma.

Punto Cuatro: Informe téchico eembolsos de casos mayores desde $250.01 y casos

deY’hasta $250.00 procedentes y no procedentes,

pndiente a los meses de diciembre de 2018, enero y febrero de

El profesor Coto LOpez expresod al pleno que se dara lectura al informe técnico presentado por
la aprobacion y pago de reembolsos de casos mayores desde US $250.01, y casos menores

de hasta US $250.00, procedentes y no procedentes, correspondiente a los meses de diciembre
de 2018, enero y febrero de 2019.

Dicho informe técnico dice, literalmente, asi:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

I.  En cumplimiento a Certificacion del Acuerdo del Punto 8, del Acta 216, correspondiente a
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la Sesion Ordinaria de fecha 22 de mayo de 2018, en la cual el Consejo Directivo aprobé
el Instructivo N° 21/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE
REINTEGROS POR UTILIZACION DE FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL
INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS”, y en
respuesta al Romano VII, numeral 1, en donde se gira la indicacion de presentacion de
informe relacionado a solicitudes de reembolsos evaluados, casos mayores desde
$250.01 y casos menores de hasta $250.00 al Consejo Directivo, por lo que la Sub
Direccion de Salud presenta informe correspondiente a los meses de diciembre de 2018,

enero y febrero de 2019.

» APROBADOS ocho (08) solicitudes de reembolsos mayores, por ntidad de
SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 50/100 DOLAR

del ISBMy el Instructivo N° 21/2018 denominado “Instructivo p
por Utilizacién de Forma Inadecuada de los Serviciog,del Institu
Reembolsos por Gastos Médicos”.

CASOS MAYORES DESDE $250.01: Confolme a e de los ocho casos plasmados

en el cuadro de este tema.

» APROBADOS seis (06) solicitu de reembolsos menores, por la cantidad de
SEISCIENTOS CUARENTA Y JCUATRO 44/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS ERICA (U$644.44), presentadas por servidores

publicos docentes afiliadosyal Instituto, por cumplir con lo establecido en el articulo 49

ye uctivo N° 21/2018 denominado “Instructivo para Tramites de
ilizacion de Forma Inadecuada de los Servicios del Instituto y de

bolsos por Gastos Médicos”.

CASOS MENORES HASTA $250.00: Conforme al detalle de los seis casos

ados en el cuadro de este tema.

CASOS NO PROCEDENTES MAYOR DESDE $250.01: Conforme al detalle de los dos

casos plasmados en el cuadro de este tema.

El presente informe es para conocimiento y no requiere autorizacion del Consejo Directivo. Un

ejemplar del informe formara parte integrante de los anexos del Acta.
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Finalizada la lectura del documento, el Directorio aprobd unanimemente con nueve votos

favorables darlo por recibido.

Concluida la lectura del informe, de conformidad al Instructivo Nro. 21/2018 y al Articulo 20 literal a)
de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo, por votacién unanime de nueve votos favorables,
ACUERDA:

I. Dar porrecibido y quedar enterados del contenido del informe técnico de reembolsos de casos
mayores desde $250.01 y casos menores de hasta $250.00 procedentes y no procedentes,

correspondiente a los meses de diciembre de 2018, enero y febrero de 2019.

A. CASOS MAYORES DESDE US $250.01:

Ocho (08) solicitudes de reembolsos mayores, por la cantidad de'SIETE Mi HOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE 50/100 DOLARES DE LOS ESTA E AMERICA (US

$7,899.50):
No. CORRELATIVO DE ACTA
NOMBRE N° DE CASO
No. D FECHA DE SOLICITUD (e S ELAR@ MONTO FECHA DE RESOLUCIONDEL | FECHA DEPAGO
EDAD PROCEDENCIA CAUSAUDEREEMEQ LSO APROBADO CONSEJO DIRECTIVO. DEL REEMBOLSO
FECHA DE NOTIFICACION
1 HtHHHH MAYOR 635.70
ID **** 04-2019 ? ACTA No. 255 14/02/2019
PUNTO 06
POR SU ESPOSO SEGUN
B TRANSDO
|D ***x* 130 CAPSULAS
EDAD ** ANOS 05/04/2019 11/02/2019
2 HiHH 05-201 350.00 350.00
|D **** » » ACTA No. 255 14/02/2019
EDAD ** AN EXAMEN ESPECIAL: PUNTO 06
ANTE DE
03/01/2019
11/02/2019
USULUTAN
3 HitH MAYOR 525.00 525.00
|D **** 06-2019 2 ? ACTA No. 255 14/02/2019
EDAD ** ANOS MEDICAMENTOS PUNTO 06
SEGUN ESPECIFICOS O
COMPROBANTE DE INDISPENSABLES: FECHA: 07/02/2019
TRANSDOC
11/01/2019 a) H##H##H 200 MG 11/02/2019
6 FRASCOS
LA PAZ $210.00
Y
b)  #Hi## 1 GR
9 FRASCOS
$315.00
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d) ##H#H# 1 GR
9 FRASCOS
$315.00

HittH MAYOR 1,200.00 1,200.00
D #E 07-2019 *L °L ACTA No. 255 14/02/2019
EDAD ** ANOS MEDICAMENTO CRONICO PUNTO 06
SEGUN RESTRINGIDO:
COMPROBANTE DE FECHA: 07/02/2019
TRANSDOC #i### 100MG 10
CAPSULAS
CUSCATLAN
HittH MAYOR 275.00 275.00
D #E 082019 » ? ACTA No. 255 14/02/2019
EDAD ** ANOS EXAMEN ESPECIAL: PUNTO 06
SEGUN
COMPROBANTE DE P— FECHA: 07/02/2019
TRANSDOC
SAN MIGUEL
6 Hitt MAYOR $3,900.00 $3,900.00
|D *¥** 09-2019 TRATAMIENTO MEDICO ACTA No: 14/02/2019
CON:
POR SU ESPOSO SEGUN
ittt COMPROBANTE DE
|D **** TRANSDOC HHtHH SMG/ML
EDAD ** ANOS 6 FRASCOS
18/01/2019
SANTA ANA
7 HittHH MAYOR 488.80 48
D *H* 102019 » > ACTA No. 255 14/02/2019
MEDICAMENTO CRO PUNTO 06
POR SU ESPOSO SEGUN RESTR‘GID
HHHAH COMPROBANTE DE FECHA: 07/02/2019
|D **** TRANSDOC
EDAD ** ANOS
LA UNION
8 HittH MAYOR 525.00
D #E 132019 ? ACTA No. 256 21/02/2019
EDAD ** ANOS PUNTO 08
SEGUN ESPECIFICOS O
COMPROBANTE INDISPENSABLES: FECHA 12/02/2019
TRANSDOC
2/ C) HiHH 200 MG 19/02/2019
PAZ , 6 FRASCOS
$210.00
Y

B. CASOS MENORES HASTA $250.00:

Seis (06) solicitudes de reembolsos menores, por la cantidad de SEISCIENTOS CUARENTA
Y CUATRO 44/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $644.44):

No.

PREESY No. CORRELATIVO DE ACTA
NOMBRE FECHA DE SOLICITUD SEGUN |\ 501 jciraDO Y
COMPROBANTE DE TRANSDOC MONTO
D CAUSAL DE - FECHA DE PAGO
REEMBOLSO APROBADO FECHADE RESOLUCION DELADSC. | i o o
22D FECHA DE RECEPCION EN DSC
PROCEDENCIA FECHA DE NOTIFICACION
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HitHHHH

MENOR

§71.05

§71.05

D 152019 ACTA 04-2019 14/02/2019
MEDICAMENTO
POR SU HIJA 03/12/2019 CRONICO
HHuHY RESTRINGIDO 31/01/2019
D * ok 11/01/2019
EDAD ** ANOS #H###4 100 MG
USULUTAN 01/02/2019
Ig#fff* 2?:;;312 2127.03 2127.03 ACTA 06-2019 21/02/2019
MEDICAMENTO
POR SU HIJA 24/01/2019 CRONICO
HHH RESTRINGIDO 13/02/2019
D **** 30/01/2019
EDAD ** ANOS #H##H 100
SAN SALVADOR MG/TAB 13/02/2019
|;#f ff " 2?33; >80.00 »80.00 ACTA 06-20 21/02/2019
EDAD ** ANOS MEDICAMENTO
29/01/2019 ESPECIFICO E
INDISPENSABLE 13/02/2019
31/01/2019
B
SAN SALVADOR 500 MG/CAPSULA
Ig#fff* 23%;‘3; 21/02/2019
$109.96
POR SU HIJO 31/01/2019 EXAMENES D
- LABO&TO& 13/02/2019
D * ok 01/02/2019 CLINJCO
EDAD ** ANOS
LA UNION #it DE 13/02/2019
ERDO AL
ARANCEL
INSTITUCION
AL
$3.55 Y
S
$3.96 HHH#H#H, DE
B ACUERDO
$3.96 PRECIO
1 s CANCELADO
$11.36 POR EL
B USUARIO.
$7.58
HHEHY
$16.72
B
$5.93
B
$13.03
HHEHY
$15.68
B
$10.36
HHEHY
$2.45
HHHEH
|;#f ff « 2’;%'2\'(;)12 58536 285.36 ACTA 06-2019 21/02/2019
EDAD ** ANOS MEDICAMENTO
04/02/2019 CRONICO
RESTRINGIDO 13/02/2019
04/02/2019
#HHH# 300
LA LIBERTAD MG/TAB 13/02/2019
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6 FRANCISCO ANTONIO MENOR $250.00 $250.00
AYALA ALEMAN 34-2019 MEDICAMENTO ACTA 06-2015 21/02/2019
ID 155256 CRONICO
01/02/2019 RESTRINGIDO
POR SU ESPOSA 13/02/2019
06/02/2019 HiHEH
ROSA CRISTINA FRASCO VIAL
GUILLEN DE AYALA USULUTAN AMG/5ML 13/02/2019
ID 155256
EDAD 44 ANOS
C. CASOS NO PROCEDENTES (02) MAYOR DESDE US $250.01:
N° DE CASO
FECHA SEGUN COMPROBANTE DE MONTO SOLICITADO
TRANSDOC
NOMBRE Y
No. ID PROCEDENCIA N O:f:;:&%fm INFORMACION
EDAD CAUSAL DE REEMBOLSO ADICIONAL
NO. DE ACTA
RESUMEN DE IMPROCEDENCIA
FECHA DE RESOLUCION
1 HiHH# MAYOR $2,260.00 y 11/02/2019 N/A
ID **** 11-2019
EDAD ** ANOS
SEGUN COMPROBANTE DE
TRANSDOC r al analisis
onsidera NO
21/01/2019 GO del reembolso
astos médicos en concepto de
SAN MIGUEL edimiento quirurgico:
a que se verifico que se
ACTA No. 255 ntaba con atencion de emergencia
PUNTO 07 almoldgica en los centros
07/02/2019 hospitalarios de la Red Nacional y
proveedores  hospitalarios  privados,
ademas de existir disponibilidad de los
servicios hospitalarios, de los
procedimientos oftalmoldgicos de
emergencia los cuales pudieron haber
sido brindados por los proveedores
institucionales, por lo que no se cumple lo
establecido en el Art. 49 literales a) y
b) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numerales 1) y 2), del Instructivo Nro.
21/2018 denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR
UTILIZACION DE FORMA INADECUADA
DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR
GASTOS MEDICOS”.
2 HitHHH# MAYOR $372.00 19/02/2019 N/A
|D **** 12-2019
EDAD ** ANOS A) PROCEDIMIENTO ODONTOLOGICO:
SEGUN COMPROBANTE DE $200.00
TRANDOC
22/01/2019 B) #ittHtt
$20.00
C) Ht#H
SANTA ANA $15.00
ACTA 256 EXAMENES DE LABORATORIO:
PUNTO 08 D) it
12/02/2019 $10.00
E) #iHi#
$10.00
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F)
$9.00

G) HitHH
$5.50

H) #tH
$5.50

1) HHHHH
$8.00

J) H
$4.50

K) #HH
$4.50

L) #itHHH
$35.00,
M) ###
$22.00
N) H##H

S5.

consulta médica, debido a que se verificd

que se disponia de atencién de
emergencia requerida por el usuario en
los centros hospitalarios de la Red
Nacional y existia disponibilidad de los
servicios odontoldgicos, de laboratorio y

radiografia en los Policlinicos
Magisteriales y por los proveedores de la
Institucidn, los cuales pudieron haber
sido brindados por dichos proveedores
institucionales, por lo que no cumple lo
establecido en el Art. 49 literales a), b) y
c) de la Ley del ISBM, y Romano VI,
numerales 1), 2) y 3) del Instructivo Nro.
21/2018 denominado “INSTRUCTIVO
PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR
UTILIZACION DE FORMA INADECUADA
DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE
SOLICITUDES DE REEMBOLSOS POR
GASTOS MEDICOS”.

Punto Cinco: Aprobacion de cuatro (04) solicitudes para el otorgamiento del beneficio

de ayuda econémica para gastos funerarios.

El Director Presidente informé que, previa gestion de la Division de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccion de Salud presenta solicitud para que se apruebe el

otorgamiento del beneficio de ayuda econdémica por Gastos Funerarios, asi:”””””"””7"”
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibié solicitudes para el

tramite de ayuda econdmica para gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

Solicitante Docente fallecido (a) Fecha de solicitud | Nro. de registro institucional

#iH### conocida por Hit#H, HiHHHH 27-02-2019 GF-20/2019
(Persona que efectud los gastos).
#it#H (Madre) HiHHHH 28-02-2019 GF-21/2019
#it#H (Esposo) HiHHHH 01-03-2019 GF-22/2019
HHHHHH. HiHHHH 04-03-2019 GF-21/2019
(Hermana)
De conformidad a lo dispuesto en los articulos 45 literal a) y articulo 46 de la del ISBM, y

las regulaciones establecidas en el Instructivo Nro. 23/2018, denominado ‘I

Directivo. ‘
RECOMENDACION:
La Sub Direccion de Salud, luego de evision efectuada por la Division de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Phestaciones, a la documentacion de las solicitudes presentadas

para el beneficio de ayuda econ gastos funerarios, verificado la documentacion con

economica para gastos funerarios, segun el detalle en cuadros consignados en el Romano

| de la parte recomendativa del Punto.

ll. Encomendar a la Divisibn de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones la
notificacion correspondiente, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos

Administrativos.

lll. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para las notificaciones

correspondientes.
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Concluida la lectura y analisis del punto presentado, el Director Presidente sometié a votacion

la recomendacioén planteada, aprobando por unanimidad el mismo.

Asimismo, el Director Presidente informa que el acuerdo tomado por el Consejo Directivo sera
certificado de forma individual a cada solicitante, conforme a los requisitos de emision del acto

administrativo que dispone la Ley de Procedimientos Administrativos.

POR TANTO, agotado el Punto anterior y tomando en consideracion las gestiones efectuadas
por la Sub Direccién de Salud a través de la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, previa verificacion de la documentacion con la que se acredita por parte de los
solicitantes el beneficio de la prestacion econdmica de ayuda para gastos funefdahties segun el
Instructivo Nro. 23/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA T DE
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA ASTOS

FUNERARIOS”, y de conformidad a lo dispuesto en los Articulo literal g), 22 literal a), 45
literal a) y 46 de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de nueve votos

favorables, ACUERDA:

Il. Aprobar el pago para el otorgamien‘) del benef e ayuda econdémica para

a) Solicitud GF-20/2019

"b) Solicitud GF-21/2019

HHHHHHH R

Il ncome a Sub Direccién de Salud la notificacién correspondiente, conforme a lo

ispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

lll. Aprobar el Acuerdo de aplicaciéon inmediata, para la notificacion correspondiente.

Punto Seis: Informe de seguimiento a medicamentos préximos a vencer establecidos en
el inventario fisico de medicamentos al 31 de diciembre de 2018 en
botiquines magisteriales, en atencién a lo solicitado segin Acuerdo del

Punto 5 del Acta Nro. 259, emitido por el Consejo Directivo.

El Director Presidente manifestd al pleno que se procedera a dar lectura al informe de

seguimiento presentado por la Sub Direccidon de Salud, previa gestion de la jefatura de la
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Seccion de Gestion y Abastecimiento de Medicamentos, en relacion a medicamentos proximos
a vencer establecidos en el inventario fisico de medicamentos al 31 de diciembre de 2018 en

Botiquines Magisteriales, en atencion a lo solicitado segun Acuerdo del Punto 5 del Acta Nro.

259, emitido por el Consejo Directivo.

Documento que detalla lo siguiente:

ANTECEDENTES:

En el acta DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE puntos numero CINCO, celeb n sesion

ordinaria realizada el 05 de marzo de 2019, el Consejo Directivo encome la I ion

de Salud, que presente informe a lo siguiente:

I- Se dio por recibido el informe de Inventario de Medicamentos al

en botiquines magisteriales, presentado por la Unida
Acuerdo del Punto ocho del Acta numero diecisé lebr sesion

noviembre de 2009. ‘

[I- Encomendar al Sub Director de Sal

e diciembre de 2018,

erna, atendiendo al

de fecha 11 de

ar informe actualizado sobre las existencias

de medicamentos al 28 de febrer etallando los medicamentos préximos a

ETICION:

EL

acuerdo a |

INFORME DE EXj[ENCIAS DE MEDICAMETOS PROXIMOS A VENCER:

a lo encomendado, la Sub Direccion de Salud rinde informe de

EXISTENCIA EXISTENCIA

. ACTUALIZADA
2 NUMERO FECHA S AL 31 DE CONSUMO
NOMBRE MEDICAMENTO COMPOSICION LOTE VENCIMIENTO PRECIO DICIEMBRE TOTAL al11 DE TOTAL PROMEDIO
DE 2018 MARZO de
2019
. s i6nd
BUDESONIDA USPENSION G 1 pren0a1 | 31/01/2019 | $3.39 3 $10.17 0 $ 23

0.5 mg /ml

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 23 unidades, a la fecha las existencias correspondi
encuentran a cero. (Anexo 1)

entes al Lote BE6AO41, se

ALENDRONATO Tabletade

SODICO 70 mg 7GC0862C | 28/02/2019 $0.67 1 $0.67 0

S 1,091

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 1,091 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote 7G0862G se

encuentran a cero. (Anexo 2) por el momento se encuentra liberado en farmacias privadas contratadas por ISBM.
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ALFACALCIDOL

Tabletade
1 mcg

A70303

30/03/2019

$1.79 10

$17.90

8,898

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 8,898 unidades,
e, se cuenta con otro lote co

encuentran a cero (An

exo 3) no obstant

a la fecha |
n vencimiento mas larg

as existencias correspondientes al Lote A70303 se
0 para atender las necesidades de los usuarios.

AMOXICILINA +
AcIDO
CLAVULANICO
(CLAVULANATO DE
POTASIO)

Susp de 250
mg+62.5 mg/
5ml

AMC2S031
706

31/03/2019

$3.35 21

$70.35

520

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 520 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote AMC2S031706, se
encuentran a cero (Anexo 4) no obstante, se cuenta con otro lote con vencimiento mas largo para atender las necesidades de los usuarios.

ATENOLOL + Tableta de
CLORTALIDONA 100mg/25 mg 73846 31/03/2019 $0.87 1 $0.87 0 S 605
se realizo reintegro por una unidad, se adjunta recibo de ingreso a la colecturia No 16056 (Anexo 5)
Jeringa de 162
TOCILIZUMAB mg/ 0.9 ml B1062B09 | 31/03/2019 $253.06 3 $759.18 0 S 21

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 21 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote B1062B09 se
encuentran a cero (Anexo 6) no obstante, se cuenta con otro Lote con vencimiento mas largo para atender las necesidades de los usuarios.

Tabletade

DEFERASIROX 500 mg

S0763 31/03/2019 $54.95 145 $7,967.75 33 $1,813.35 60

Medicamento tipificado en el grupo B Cronicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado. El
consumo promedio mensual de este medicamento, es de 60 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote S0763 son de 33 unidades
que se dispensaran durante el mes de marzo de 2019, en vista que se tiene usuario. ( Anexo 7)

Aerosol para
inhalar de
50mcg dosis

BECLOMETASONA 2K7H 30/04/2019 $3.20 662 $2,117.74 331 $1,059.20 408

Las existencias actuales son de 331 frascos y considerando el consumo promedio de este medicamento que fue de 408 unidades, se espera que
al finalizar el periodo de vencimiento las existencias se encuentren a cero, de existir remanente se solicitara a la empresa proveedora el cambio
respectivo ya que se cuenta con Carta Compromiso.(Anexo 8)

Jarabe de

LORATADINA 5 mg/5ml

1604055 30/04/2019 $0.90 31 $27.90 0 S 452

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 452
encuentran a cero. (Anexo 9)

unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote 1604055 se

Capecitabina

CAPECITABINA 500mg

80455 30/04/2019 $4.54 434 $1,970.36 0 S 252

Medicamento tipificado en el grupo B Crdnicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado.
El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 252 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote 80455 se
encuentran a cero. ( Anexo 10)

Tableta o
capsula de 100
MG

IMATINIB Wu163 30/04/2019 $22.60 1,655 | $37,403.00 1,155 $26,103.00 1,080

Medicamento tipificado en el grupo B Cronicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado. El
consumo maximo de este medicamento, es de 1080 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote WU163 son de 1,155 que se
dispensaran durante el mes de marzo de 2019. (Anexo 11), de quedar remanente, se solicitara el cambio respectivo ya que fue recibido con
periodo de vencimientos menor a lo establecido.

Frasco Vial de

5- FLUROURACILO 500 mg

33250 30/04/2019 $11.67 20 $233.40 20 $233.40 31

Medicamento tipificado en el grupo B Crénicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado. El
consumo promedio mensual de este medicamento, es de 31 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote 33250 son de 20 frascos,
que se dispensaran durante el mes de marzo de 2019. Asimismo, se cuenta con carta compromiso para solicitar el cambio en caso de existir
remanente al finalizar el periodo ( Anexo 12)

Tabletade 2.5
mg

METOTREXATE 80451 31/05/2019 $0.36 182 $66.21 28 $10.08 3,908

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 3,908 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al No. Lote 80451
ascienden a 28 unidades. (Anexo 13) se aclara que se cuenta con existencias de otro lote para cubrir la demanda de usuarios que lo necesitan.

Frasco vial o
FILGRASTIM Jeringa 314A0030- | 51 /05/2019 | $35.20 112 | $3,942.40 101 $3,555.20 40
prellenada de 1
300mcg/ml

Medicamento tipificado en el grupo B Crdnicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado. El
consumo promedio mensual de este medicamento, es de 40 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote 314A0030 son de 101
frascos que se dispensaran durante los meses restantes a su vencimiento, si llegada la fecha de caducidad quedara remanente se tramitard el
cambio respectivo. ( Anexo 14)

AMIODARONA Tableta de 200

CLORHIDRATO mg M29 31/05/2019 $0.16 36 $5.61 0 S 1,088

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 1,088 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote No M29 se
encuentran a cero. (Anexo 15), se aclara que se cuenta con existencias de otro lote para cubrir la demanda de usuarios que lo necesitan.

NIMODIPINA Tab'ert:gde?’o 7E1794C | 31/05/2019 | $0.12 145 $18.02 25 $3.00 4,803

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 4,803 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote No 7E1794C
ascienden a 25 tabletas, ya existe usuario que las retirara el mes de marzo, no obstante, este medicamento se encuentra liberado en farmacias
privadas para el despacho a usuarios. (Anexo 16).

ALENDRONATO Tabletade 70

SODICO me 7GC2618C | 31/05/2019 $0.67 31 $20.71 0 S 1,091

A esta fecha las existencias correspondientes al lote No TGHC2618C se encuentran a cero, no obstante, este medicamento esta liberado en
farmacias privadas contratadas por ISBM, para despacho a los usuarios. (Anexo 17)

5- FLUROURACILO Frazcc)%vn'fg'de 36479 | 31/05/2019 | $11.67 5 $58.35 5 $58.35 31

Medicamento tipificado en el grupo B Crénicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado. El
consumo promedio mensual de este medicamento, es de 31 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote 36479 son de 5 frascos
que se dispensaran durante el mes de marzo de 2019. Asimismo, se cuenta con carta compromiso para solicitar el cambio en caso de existir
remanente al finalizar el periodo ( Anexo 18)

Susp. de 250

CLARITROMICINA o 78310MC | 15/06/2019 | $5.68 14 $79.52 7 $39.76 149
CLARITROMICINA S“;‘;/d:nifo 78310MC | 30/06/2019 | $5.68 5 $28.40 2 $11.36 0

Las existencias actuales son de 9 frascos y considerando el consumo promedio de este medicamento que es de 149 unidades, se espera que al
finalizar el periodo de vencimiento se haya despachado el 100% de las existencias reflejadas a la fecha. (anexo 19)

Aerosol para
BECLOMETASONA inhalar de AK4C 30/06/2019 $3.43 80 $274.77 18 S 61.74 280
250mcg dosis

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 280 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote No AKC4 ascienden
a 18 unidades, se espera que al finalizar el periodo de vencimiento las existencias se encuentren a cero, de existir remanente se solicitara a la
empresa proveedora el cambio respectivo ya que se cuenta con Carta Compromiso. (Anexo 20)

Grageas o
PENTOXIFILINA Tabletas de 7MXA002 | 30/06/2019 $0.27 450 $121.73 90 $24.35 4,682
400mg

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 4,682 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al Lote 7MXA002 son de
90 capsulas que se dispensaran durante el mes de marzo de 2019 (Anexo 21) no obstante, se cuenta con medicamento de otro lote con
vencimiento mas largo para atender las necesidades de los usuarios.

ALFACALCIDOL Tablfntcagde ! A63482 30/06/2019 $1.79 1,865 $3,338.35 0 S 8,898

El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 8,898 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote A63482 son de
10 capsulas que se dispensaran durante el mes de marzo de 2019 (Anexo 22) no obstante, se cuenta con medicamento de otro lote con
vencimiento mas largo para atender las necesidades de los usuarios.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Tableta o
ALFACALCIDOL Capsulasde A61365 30/06/2019 $0.73 120 $87.84 0 S 150
0.25mcg
El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 150 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote No A61365 se
encuentran a cero. (Anexo 23)
ESTROGENOS Crema vaginal
CONJUGADOS al 0.0625% W46961 30/06/2019 $14.74 36 $530.62 1 $14.74 258
El consumo promedio mensual de este medicamento, es de 258 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote W46961 es de un
tubo, no obstante, se cuenta con medicamento de otro lote con vencimiento mas largo para atender las necesidades de los usuarios. Anexo 24)
Clorhidrato de
DOXORRUBICINA Doxorubicina 62095 30/06/2019 $660.79 18 $11,894.22 18 $11,894.22 8
LIPOSOMAL 2mg/ml

Medicamento tipificado en el grupo B Cronicos Restringido, el cual es autorizado a usuarios que lo han solicitado para un periodo determinado. El
consumo promedio mensual de este medicamento, es de 8 a 9 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote 62095 son de 18
unidades, por el momento no se tiene usuario activo, si llegado el periodo de vencimiento no se hubiese despachado se tramitara el cambio
respectivo ya que se cuenta con carta compromiso, asimismo se informa que el proveedor ya estd enterado de la existencia y de no haber
usuarios en los proximos dos meses, se

procedera con la gestién de cambio. (anexo 25)

ACETATO DE CALCIO

Comprimido de
475 mg

2121618

30/06/2019

$0.84

38,173

$32,065.32

22,729

$19,092.36

7,722

El consumo promedio de los tltimos dos meses fue de 7,722 unidades, a la fecha las existencias correspondientes al lote No 2121618 son de
22,729 tabletas que se dispensaran durante los proximos tres meses restantes a su vencimiento, si llegado el periodo de vencimiento no se
hubiese despachado se tramitara el cambio respectivo ya que se cuenta con carta compromiso (Anexo 26)

TOTAL

| $103,111.37

$63,974.11

Nota aclaratoria: las existencias estan actualizaddas a

existencias al 28 de febrero de 2019, estas han vari

De acuerdo a la informacion antes det

medicamentos con caducidad a junio d

reportados como proximos a vencer, 11

botiquines magisteriales.

, queden vencidos, dado que de los 27 productos

os ya fueron dispensados a los usuarios en

de notificar con seis meses de anticipacion a la Seccion de Gestion y Abastecimiento de
Medicamentos, los medicamentos de corto vencimiento y de lento movimiento. Ademas, se
debe de asegurar primero el despacho de medicamentos con menor fecha de vencimiento de

otros con vencimiento mayor.

Con base a lo anterior, la Seccién de Gestidén y Abastecimiento de Medicamentos, monitorea
de forma constante las existencias de medicamentos en botiquines magisteriales y realiza
conteos periddicos a efecto de mantener un seguimiento oportuno en la rotacién de inventarios

de medicamentos proximos a vencer.

También, se puede asegurar, que durante los ultimos cinco afos no se han reportados

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



procesos para destruccion de medicamentos vencidos ya que para todos los productos con

corto vencimiento se ha gestionado ante las empresas su oportuna reposicion.

Concluida la lectura el pleno consensué por unanimidad de nueve votos favorables, dar por

recibido y conocido el contenido del informe citado.

Agotada la lectura del Informe de seguimiento presentado por la Sub Direccién de Salud; de

conformidad al Articulo 20 literales a) y c) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar

Dar por recibido y conocido el contenido del informe de segui

préximos a vencer establecidos en el inventario fisico de medicaménto
2018, en Botiquines Magisteriales, presentado por la Sub Direccién

dicho documento se agregara a los anexos del Acta.

Punto Siete: Autorizacion para la reinco‘mr

ISBM, de la joven #:4#4, hija

El Director Presidente informé que, p
Beneficios y Prestaciones, la Sub Dire de Salud presenta solicitud para la autorizacion

para la reincorporacion al Programa Especi Salud del ISBM, de la joven ##4#, hija de la

servidora publica docente s,

, la Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones

*kkk

suscrita por la profesora ##u4#, con numero de afiliacion , en la que

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 5 literal c) de la Ley del ISBM y las reformas al
Instructivo Nro. 14/2011, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE
REINCORPORACION O CONTINUIDAD DE HIJOS DE DOCENTES, MAYORES DE 21 DE
EDAD, AL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM” y el Manual No. ISBM 02/2018,
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM”, la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, reviso la peticion de
reincorporacion presentada, y solicitd a la Comision Calificadora de Invalidez de la

Superintendencia Adjunta de Pensiones, el analisis del caso de la joven #####.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Mediante Dictamen No0.0315-19, de fecha 27 de febrero 2019, la Comision Calificadora de
Invalidez de la Superintendencia Adjunta de Pensiones, determind que la joven #####, de ** anos
de edad, adolece de #####, impedimento en clase funcional IV, presenta menoscabo de la
capacidad de trabajo del 50%, tipo de invalidez PARCIAL, haciendo la observacion siguiente:
Impedimento configurado y beneficiaria declarada con invalidez desde el 30 de diciembre de
2008.

La Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, considerando el dictamen
emitido por la Comision Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de Pensiones
y los articulos 5 literal c) de la Ley del ISBM, 31 de la Ley de Equiparacion de Oportunidades

para las Personas con Discapacidad, 14 del Reglamento de dicha Ley, y las reformas al

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, luego de la revision efectuada

Profesionales, Beneficios y Prestaciones, conforme a lo est

Instructivo No. ISBM 14/11 denominado
REINCORPORACION O CONTINUID

*kkk

e la joven s, con numero de afiliacion , solicitud

Il. Encomendar a la Sub Direcciéon de Salud realizar las gestiones para la notificacion

correspondiente conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

lll. Declarar el Acuerdo de aplicaciéon inmediata, para la notificacion correspondiente.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Concluida la lectura y analisis del punto presentado, el Director Presidente sometié a votacion

la recomendacioén planteada, aprobando por unanimidad el mismo.

POR TANTO, considerando las gestiones realizadas por la Sub Direccion de Salud, la revision
efectuada por la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, conforme a lo
establecido en el Dictamen No. 0315-19, emitido por la Comisién Calificadora de Invalidez de
la Superintendencia Adjunta de Pensiones, y segun lo dispuesto en los Articulos 5 literal c), 20
literales a) y g), y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; Articulo 31 de la Ley de Equiparacion
de Oportunidades para las Personas con Discapacidad; Articulo 14 del Regla to de dicha
Ley; y las reformas al Instructivo No. ISBM 14/11 denominado “INSTRUCTI EL
TRAMITE DE REINCORPORACION O CONTINUIDAD DE HIJ@S DE CENTES,
MAYORES DE 21 ANOS DE EDAD, AL PROGRAMA ESPECIAL \RE

SALUD DEL ISBM”, el Consejo Directivo, por unanimidad de Vi s favorables,
ACUERDA:

alud'del Instituto Salvadorefio
de Bienestar Magisterial, de la jov ro de afiliacion ****, solicitud

presentada por la servidora publica on numero de afiliacién ****, de

Discapacidad y 14 del Reglamento de dicha Ley,

cente #### con el Ministerio de Educacion,

L. 3 : de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.

Punto Solicitud de aprobacion de Subsidios:

El Director Presidente informdé que, previa gestion de la Divisién de Riesgos Profesionales,
Beneficios y Prestaciones, la Sub Direccion de Salud presenta solicitudes para aprobacién de

Subsidios temporales y permanentes.

Explicado lo anterior se procedi®é a la lectura, de ambos documentos:

8.1 Solicitud de aprobacién de tres (03) casos de tramites de Subsidios por

Incapacidades Temporales

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Divisién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones recibié solicitudes de

subsidio por incapacidades temporales, segun el siguiente detalle:

Solicitante Fecha de solicitud Nro. de registro institucional
it 06-02-2019 ST-11/2019
#HHH (2 solicitudes) 08-02-2019 ST-12/2019y ST-13/2019

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 26 y 27 de la Ley del ISBM, y las regulaciones

Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, la
Profesionales, Beneficios y Prestaciones revisd las solicitudes pr
documentacién de las mismas, preparando el analisis técnico d

Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones.

emitié recomendacién para aprobar el pago de subsi
consta en el ACTA Nro. CTESP 003/2019, pc* c

la Ley del ISBM, y las regulaciones del Inst

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, considerando

vision efectuada por la Division de Riesgos

iones y la’recomendacion emitida por la Comisién Técnica
SBM, segun consta en ACTA Nro. CTESP 003/2019,
onformidad a los Articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, y
ivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios
orales y Permanentes de los Docentes”,

Profesionales, Beneficios y Pr:

de fecha 06 de mar.
27 de la Ley del |

recomienda al Consejo

emitida por la Comision Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones del ISBM, segun el

detalle siguiente:

a) ST-11/2019

INICIO DE S0AD
FECHADE | CONCEPTO DE MONTODEL |  SUBSIDIO . TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD TRAMITE ID-NIP-DUI-NIT-NUP SUESENe) SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | ¢ eevicio AL
VIGENCIA
MINED
|D-  *kxok
02 DE DICIEMBRE ENE
N|P- **%*
) 2018/ $ 643.89 54a/
it PRORROGA DUI- *x*x it
06/02/2019 01 DE ENEROAL19 | $1,080.82 FEB 27a 6m.
NIT- **%*
DE FEBRERO 2019 $436.93
NUP K Kk k

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
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b) ST-12/2019

INICIO DE EDAD
FECHA DE CONCEPTO DE MONTO DEL SUBSIDIO A TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD TRAMITE ID-NIP-DUFNIT-NUP SUBSIDIO/ SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | evicio AL
VIGENCIA
MINED
|D- **x*
A _kokokok a
HiiHH 08/02/2019 PRORROGA B:JT' . 01 DE ENEROAL13 | $222.51 $22251 HiHH 11a 3m.
NUP ###+ DE ENERO 2019
c) ST-13/2019
INICIO DE EDAD
FECHADE CONCEPTO DE MONTO DEL SUBSIDIO P TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD TRAMITE ID-NIP-DUINIT-NUP Sy SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO 1 sepvicio AL
VIGENCIA
MINED
E
|D- ¥k $
A _kokkok . a
i 08/02/2019 | PRORROGA m o 14 DE ENER 1,599. MAR HiHH 1la 3m.
NUP ##++ DE AB $530.61
‘ ABR
$229.93
Il. Encomendar a la Sub Direccio u uimiento y continuidad de los tramites
incluida la notificacion de lo resueltoagdlas solicitantes, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Procedimientos Adminijstrativos.
lll. Encomendar a
pertinentes pé
Iv. etdo de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.

9333

Concluida la lectura y analisis del punto presentado, el Director Presidente sometié a votacion

la recomendacion planteada, aprobando por unanimidad el mismo.

Asimismo, el Director Presidente informa que el acuerdo tomado por el Consejo Directivo sera
certificado de forma individual a cada solicitante, conforme a los requisitos de emisién del acto

administrativo que dispone la Ley de Procedimientos Administrativos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
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POR TANTO, considerando las gestiones realizadas por la Sub Direccion de Salud, la revisién

efectuada por la Division de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones y la

recomendacion emitida por la Comision Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones del
ISBM, segun consta en ACTA Nro. CTESP 003/2019, de fecha 06 de marzo de 2019, y de
conformidad a los Articulos 20 literal g), 22 literal a), 26, y 27 de la Ley del ISBM; y el Instructivo

Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidades Temporales y

Permanentes de los Docentes”, el Consejo Directivo por votacion unanime de nueve votos
favorables, ACUERDA:

Aprobar el pago de subsidio por incapacidad temporal, considerando recomendacion

emitida por la Comision Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones d segun
el detalle siguiente:
a) ST-11/2019 ’
INICIO DE SDAD
FECHADE | CONCEPTO DE MONTO DEL |  SUBSIDIO ) TIEMPO DE
LIS SOLICITUD TRAMITE ID-NIP-DUI-NIT-NUP SUESIDIOY SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | ¢epvicio AL
VIGENCIA
MINED
Do *ee 7
ENE
NIp- **¥*
) $643.89 54a/
HHHHH PRORROGA DUI- *x*x B
06/02/2019 7080.82 FEB 27a 6m.
NIT- *¥k*
A $436.93
b) ST-12/2019 \
INICIO DE EDAD
FECHADE | CONCEPTODE MONTODEL |  SUBSIDIO ) TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD TRAMITE ID-NIP-DUFNIT-NUP SUERIDIO) SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | cepvicio L
VIGENCIA
MINED
’lD— * ok ok ok
NIp- *H#* 16 DE SEPTIEMBRE INFARTO
CEREBRALEN
Hittt ORROG . 2018/ ENE ARTERIA 553/
02/20 DUI- 01 DEENEROAL13 | $222.51 $22251 | rpcocal mepia | 112 3M
NIT- H*** DE ENERO 2019
o IZQUIERDA
NUP
C) ST-13/2019
INICIO DE EDAD
FECHADE | CONCEPTODE MONTODEL |  SUBSIDIO ) TIEMPO DE
NOMBRE SOLICITUD TRAMITE ID-NIP-DUI-NIT-NUP SUESIDIOY SUBSIDIO MENSUAL DIAGNOSTICO | epvicio AL
VIGENCIA
MINED
|D- **** ENE
5308.10 INFARTO
ittt 08/02/2019 | "RORROGA DUI- **** 14 DE ENEROAL 13 | $1,599.25 MAR CERE/;RF;EFSEM A| 112 3m.
NIT- **k* DE ABRIL 2019 $530.61
NUp e \BR IZQUIERDA
$229.93

Il. Encomendar a la Sub Direcciéon de Salud el seguimiento y continuidad de los tramites

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
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incluida la notificacion de lo resuelto a las solicitantes, conforme a lo dispuesto en la Ley

de Procedimientos Administrativos.

lll. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los tramites

pertinentes para el pago aprobado.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para las notificaciones

correspondientes.

8.2 Aprobacion de dos (02) casos de tramite de Subsidi

339393,

icios y)Prestaciones recibié solicitudes de

pacidades

Permanentes.

\

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Divisién de Riesgos Profesionales

subsidio por incapacidades perman gun iguiente detalle:

Solicitante Fecha de solicitud Nro. de registro institucional
09-02-2019 SP-015/2019
19-02-2019 SP-016/2019

De conformigad a lo dispdesto en el Art. 80 de la Ley del ISBM, y las regulaciones establecidas

en elfinstruc ro/1SBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por Incapacidades
rales y Permanentes de los Docentes”, la Divisidon de Riesgos Profesionales, Beneficios
revisé las solicitudes presentadas y verificd la documentacion de las mismas,
preparando el analisis técnico de cada caso para la Comision Técnica Evaluadora de Subsidios

y Pensiones.

En fecha 06 de marzo de 2019, la Comisién Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones,
emitid recomendacion para aprobar el pago de subsidios por incapacidades permanentes,
segun consta en el ACTA Nro. CTESP 003/2019, por cumplir lo establecido en el Art. 80 de la
Ley del ISBM, y las regulaciones del Instructivo Nro. ISBM 22/2018.

RECOMENDACION:
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La Sub Direccion de Salud, considerando la revisiéon de la Division de Riesgos Profesionales,

Beneficios y Prestaciones, y la recomendacion emitida por la Comision Técnica Evaluadora de
Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta en ACTA Nro. CTESP 003/2019, de fecha 06
de marzo de 2019, y de conformidad a los Articulos 20 literal g), 22 literal a), y 80 de la Ley del
ISBM; y el Instructivo Nro. ISBM 22/2018 “Instructivo para Tramite de Subsidios por

Incapacidades Temporales y Permanentes de los Docentes”, recomienda al Consejo Directivo

Iv.

Aprobar la continuidad de subsidio por incapacidad permanente, considerando
recomendacion emitida por la Comision Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones del
ISBM, que verifico la persistencia de las condiciones que dieron origen a la incapacidad de
la persona solicitante, segun el detalle siguiente:

A) SP-015/2019:

Pi \
FECHA ~ SUBSIDIO SUBSIDIO
LAl SOLICITUD A2 MENSUAL ANUAL
” ) 4
ittt 09/02/2019 N $304.17 S 3,650.04
B) SP-016/2019 ‘

FECHA SUBSIDIO SUBSIDIO

LAl SOLICITUD A2 MENSUAL ANUAL
ittt 19/ 19 ittt $304.17 S 3,650.04

inangiera Institucional, las gestiones correspondientes para el

e el isterio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, de los subsidios
anentes aprobados en continuidad, para el periodo comprendido
31 de diciembre de 2019, en cumplimiento al Art. 80 de la Ley del ISBM.

mendar a la Sub Direccion de Salud el seguimiento y continuidad de los tramites
incluida las notificaciones de lo resuelto a los solicitantes, conforme a lo dispuesto en la

Ley de Procedimientos Administrativos.

Declarar el acuerdo de aplicaciéon inmediata, para la notificacion correspondiente.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
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Concluida la lectura y analisis del punto presentado, el Director Presidente sometié a votacion

la recomendacioén planteada, aprobando por unanimidad el mismo.

Asimismo, el Director Presidente informa que el acuerdo tomado por el Consejo Directivo sera
certificado de forma individual a cada solicitante, conforme a los requisitos de emision del acto

administrativo que dispone la Ley de Procedimientos Administrativos.

POR TANTO, considerando las gestiones realizadas por la Sub Direccion de Salud, la revision
de la Divisidon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, y la recomendacion emitida
por la Comisiéon Técnica Evaluadora de Subsidios y Pensiones del ISBM, segun consta en
ACTA Nro. CTESP 003/2019, de fecha 06 de marzo de 2019, y de conformida

Articulos

. Aprobar la continuidad de subsidio por
recomendacion emitida por la Comision
ISBM, que verifico la persistencia de la

la persona solicitante, segun el de

A) SP-015/2019

FECHA p SUBSIDIO SUBSIDIO
NOMBRE SOLICITUD DIAGNOSTICO MENSUAL ANUAL

% \' 09/02/2019 sty $304.17 $ 3,650.04

B) SP
FECHA SUBSIDIO SUBSIDIO
ol [ SOLICITUD el ey MENSUAL ANUAL
HHHHH 19/02/2019 HHHHH $304.17 S 3,650.04

Il. Autorizar a la Unidad Financiera Institucional, las gestiones correspondientes para el
tramite de fondos ante el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia, de los subsidios
por incapacidades permanentes aprobados en continuidad, para el periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019, en cumplimiento al Art. 80 de la Ley del ISBM.
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lll. Encomendar a la Sub Direccion de Salud el seguimiento y continuidad de los tramites
incluida las notificaciones de lo resuelto a los solicitantes, conforme a lo dispuesto en la

Ley de Procedimientos Administrativos.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para las notificaciones

correspondientes.

Punto Nueve: Aceptacion de renuncia de Técnico de Gestidon de Servicios Generales,

departamento de San Salvador

El Director Presidente inform¢ al pleno que se dara lectura a la solicitud’presentada, por la Sub

Direccion Administrativa, previa gestion del Departamento de Desarrolle, Human
aceptacién de renuncia de Técnico de Gestion de Servicios Gener ,

Salvador.
Documento que enuncia lo siguiente: %

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

1. Que mediante Contrato Individual de
####H#, desde el 02 de marzo de 2015, pa

departamento de San Salva

ajo Nro. 780/2015, el ISBM contraté al empleado

indar servicios en Oficinas Centrales del ISBM,

cargo nominal de Técnico

contratacion de Séteci inticinco 00/100 Doélares de los Estados Unidos de

América (US § *@ .

Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, dentro de la cual se encuentra la plaza nominal de
Técnico Il, con un salario nominal de Ochocientos Treinta y Dos 00/100 Délares de los
Estados Unidos de América (US $832.00).

3. Que en cumplimiento a lo establecido en la Clausula 74 del Contrato Colectivo de Trabajo
del ISBM, el Consejo Directivo mediante el Acuerdo del Punto 4, del Acta numero 209, de
Sesion Extraordinaria realizada el 13 de abril de 2018, aprobd el Proyecto de la Ley de
Salarios y Contratos del ISBM para el ejercicio fiscal 2019, dentro de la cual se encuentra
el incremento salarial de la plaza nominal de Técnico Il, con un salario nominal de
Ochocientos Sesenta y Cinco 28/100 Doélares de los Estados Unidos de América

(US $865.28) con efectos a partir de la entrada en vigencia del Presupuesto
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correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019; mismo que entré en vigencia desde el 01 de

enero del corriente ano.

4. En fecha 01 de marzo de 2019, el ingeniero ##HHH, Técnico de Gestidon de Servicios
Generales, remitié nota ingresada bajo la referencia EXT-ISBM2019-05974, dirigida al jefe

del Departamento de Desarrollo Humano, mediante la cual informa su renuncia voluntaria.

5. El Departamento de Desarrollo Humano, verificé la renuncia presentada, advirtiendo que no
se establecié de forma precisa cuando surtiria efectos la misma, por lo que el referido
empleado subsand la observacion el 04 de marzo de 2019, aclarando que su ultimo dia

laboral sera el 14 de marzo de 2019.

6. Una vez subsanada la observacion, el Departamento de Desarrollo
empleado tiene a la fecha de su renuncia, cuatro ainos con doce
en la primera categoria del tiempo de servicio, asimismo s

Institucional el visto bueno de los calculos de prestaciones que responden segun el

Contrato Colectivo y Reglamento Interno de Trabajo delfiSBM, cuerdo al siguiente
detalle:
P \
FECHAS
TIEMPO DE SERVICIO PORCENTAIJE DE SU SALARIO
FECHA INICIO FECHAFIN

De 1 a5 afios 02 de marzo de 2015 14 de marzo de 2019

al mes de marzo de 2019, e juste al pago de salario por los dias que laborara el

empleado en el perid omprendido del 01 al 14 de marzo de 2019.

RECOMEND

renunc taria, de conformidad a los articulos 20 literales a) y s) y 22 literales k) y r), de la
Ley del ISBM; articulos 20 y 98 del Reglamento Interno de Trabajo y Clausula 32 del Contrato

Colectivo de Trabajo del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

I. Dar por aceptada la renuncia voluntaria del empleado #####, en cargo nominal de Técnico
II'y funcional de Técnico de Gestion de Servicios Generales; dejando la plaza vacante en

Oficinas Centrales, departamento de San Salvador, a partir del 15 de marzo de 2019.

Il. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la gestion para el pago

correspondiente de las prestaciones econdmicas, de acuerdo a lo establecido en el
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articulo 98 del Reglamento Interno de Trabajoy Clausula N° 32 del Contrato Colectivo de
Trabajo del ISBM, siendo la compensacién por retiro voluntario de Ochocientos Setenta
y Tres 58/100 Doélares de los Estados Unidos de América (US $873.58); mas una
compensacion proporcional por vacaciones de Ciento Setenta y Ocho 82/100 Délares de
los Estados Unidos de América (US $178.82); y una compensaciéon adicional por
aguinaldo proporcional de Ciento Sesenta y Cinco 35/100 Délares de los Estados
Unidos de América (US $165.35), por lo que el monto total a pagar asciende a la cantidad
de Un Mil Doscientos Diecisiete 75/100 Délares de los Estados Unidos de América
(US $1,217.75), en concepto de retiro voluntario, compensacion proporcional por

vacaciones y aguinaldo.

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de |

Servicios Generales, para prestar servicios en Oficinas Ce S,
Salvador, dependiendo directamente del Departamentq-de ServiGigs Generales, bajo la
estructura jerarquica de la Divisién de Operaciones.

IV. Autorizar la aplicacion inmediata de dicho do, realizar los tramites
correspondientes. ‘

Concluida la lectura y analisis del punt@ypresenta Director Presidente sometio a votacion

la recomendacioén planteada, aprobando pakunanimidad el mismo.

La Sub Direccion Admin tiva,\previo analisis y gestiéon del Departamento de Desarrollo
a

Humano; y de co d ticulos 20 literales a) y s), y 22 literales k) y r), de la Ley del
ISBM; Articuloss20 el Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; Clausula 32 del Contrato
. @ porwotacion unanime de nueve votos favorables, ACUERDA:

. tar/la renuncia del empleado ##H#H#HE, en cargo nominal de Técnico Il y funcional de

Técnico de Gestion de Servicios Generales, dejando la referida plaza vacante en Oficinas

Centrales, departamento de San Salvador, a partir del 15 de marzo de 2019.

ll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, la gestién para el pago
correspondiente de las prestaciones de acuerdo a lo establecido en la Clausula Nro.32
del Contrato Colectivo de Trabajo del ISBM, conforme a los calculos presentados, siendo
la prestacion econdmica por retiro voluntario de Ochocientos Setenta y Tres 58/100
Dolares de los Estados Unidos de América (US $873.58); mas una compensacion

proporcional por vacaciones de Ciento Setenta y Ocho 82/100
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Dolares de los Estados Unidos de América (US$178.82); y una compensacion adicional
por aguinaldo proporcional de Ciento Sesenta y Cinco 35/100 Délares de los Estados
Unidos de América (US $165.35); por lo que el monto total a pagar asciende a la cantidad
de Un Mil Doscientos Diecisiete 75/100 Délares de los Estados Unidos de América
(US $1,217.75), en concepto de la prestacién econdmica por renuncia voluntaria.

lll. Encomendar al Departamento de Desarrollo Humano, previa solicitud de la
dependencia correspondiente, el inicio del proceso de reclutamiento y seleccion de
personal, para la contratacién en la plaza nominal de Técnico Il y funcional de Técnico de

Gestion de Servicios Generales, para prestar servicios en Oficinas Centrales,

departamento de San Salvador, dependiendo directamente del, Dep

Servicios Generales, bajo la estructura jerarquica de la Division dé Operaciongs.

IV. Aprobar el presente Acuerdo de aplicacion inmediata, a i
correspondientes.

el Punto 10 de la agenda. El doctor Milt

los tramites

retirarse de la sesion, por motivos labo

Punto Diez: Gestion de inmu

para funcionamiento de centros de salud, el Director

esion no se recibio oferta alguna.

@ de Presidencia

idente presentd informe escrito sobre diferentes actividades y acciones, de la

siguien era: 1) viernes 8 de marzo de 2019. En el marco de la conmemoracion del dia

nacional e internacional de la mujer, esta presidencia participd en actos realizados por el
ISDEMU vy por el ISBM, el primero de ellos se realizé a partir de las ocho de la mafiana en la
“Plaza Lineal”, costado oriente de catedral metropolitana, en el cual se inauguré la linea del
tiempo de hitos en la conquista de mas reconocimiento de la participacion de las mujeres en la
actividad sociopolitica, la cual estara funcionando como muestra itinerante, la actividad
institucional, se realiz6 en las oficinas centrales y se dio lectura a los pronunciamientos de

ISDEMU e institucional. 2) lunes 11 de marzo de 2019. Se realiz6 reunion de trabajo con el

sefor actuario para discutir las hipétesis de trabajo del estudio, los escenarios y conclusiones;

resumen ejecutivo del mismo se les entrega a todos los directores. 3) domingo 17 de marzo

de 2019. Se realizara la “Aerébica Magisterial”, actividad que promueve la actividad fisica

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de
la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



como mecanismo de cuido de la salud, tendra como escenario las ciudades de san miguel,
Santa Ana y San Salvador, en jornada matutina. Se les invita a participar y promover la

participacién. 4) lunes 18 de marzo de 2019. Se acudira a llamado de la Comisién de Cultura

y Educacién de la Asamblea Legislativa para presentar informe sobre pieza de correspondencia
presentada por una organizacion magisterial y para comentar iniciativa de reforma presentada
por el presidente de la Republica promovida por el Instituto, que trata sobre la regulacion del

uso de las reservas institucionales.

Conocido el informe del Director Presidente, de conformidad a lo establecido en los Articulos
20 literal a), 21 y 22 literales a) y e), y 12 de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por votacién
unanime de ocho votos favorables, ACUERDA: Dar por recibido y quedar enterados del

informe escrito presentado por el profesor Rafael Antonio Coto Lopez, Director Presidente,

N~

sobre los hechos mas relevantes de estos dias.

Punto Doce: Varios

11.1 Lectura de correspondencia

pa ta sesion no se recibid correspondencia

Y no iend@’ mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las catorce horas con
veinticinco minutos del mismo dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Rafael Antonio Coto Lépez Juan Francisco Carrillo Alvarado
Director Presidente Director Propietario por el Ministerio
de Educacioén, Ciencia y Tecnologia

Eduviges del Transito Henriquez de Herrera Salomoén Cuéllar Chavez
Directora Propietaria por el Ministerio Director Propietario por el Ministerio
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de Educacion, Ciencia y Tecnologia

Milton Giovanni Escobar Aguilar
Director Propietario por el
Ministerio de Salud

Paz Zetino Gutiérrez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

Héctor Antonio Yanes

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

o

X

de Hacienda

José Oscar Guevara Alvarez

Director Propietario representante de
Educadores en Unidades Técnicas del
Ministerio de Educacion, Cienciay Tecnologia

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Doce o
Labores de Direccion

S
S
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