Acta Nro. 071/2020 de Sesion Ordinaria.

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en
lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las siete horas con treinta minutos del dia ocho de octubre
del afio dos mil veinte. Para mantener distanciamiento social y cumplir con las medidas sanitarias
correspondientes por la PANDEMIA COVID-19, el Directorio estda en su derecho disponer
participar en la Sesion de forma presencial o en linea. Por lo que, estando REUNIDOS

PRESENCIALMENTE desde el inicio los Directores y Directoras: para celebrar sesion

ordinaria, licenciada Silvia Azucena Canales Lazo, Directora Presidenta; licenciada Dalia
Patricia Vasquez de Guillén, Directora Propietaria por el Ministerio de Hacienda; Asimismo,
REUNIDOS VIRTUALMENTE desde el inicio los Directores y Directoras: _doctor Hervin

Jeovany Recinos Carias, Director Propietario por el Ministerio de Salud; licenciadoyErnesto

Antonio Esperanza Ledn, electo en representacion de los educadoreS que laboran en las
unidades técnicas del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia; profesor David'de Jesus
Rodriguez Martinez y licenciados Francisco Cruz Martinez y Francisco Javier/Zelada Solis,
Directores Propietarios electos en representacion de los servidores publicos docentes que
prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempefiando4a docencia o labores
de direcciéon. También en esta modalidad se contd con los Directores y Directoras: Mirna
Evelyn Ortiz de Acosta, Directora Suplenté electa enrepresentacion de los educadores que
laboran en las unidades técnicas del Ministerio de Educaciony Ciencia y Tecnologia; profesora
Gloria de Maria Roque de Ramirez y_licenciado Ismael Quijada Cardoza, Directores
Suplentes, electos en representacionide l0s servidofes publicos docentes que prestan sus
servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempenando la docencia o labores de direccion.
Se hace constar que solicitaton disculpas por no poder asistir los Directores Suplentes:
licenciado Hermelindo Ricarde Cardona Alvarenga, Segundo Director Propietario y el
ingeniero Oscar Alejanidre,Lépez Valencia, Segundo Director Suplente, ambos designados
por el MINEDUCYT; licenciada,Carla Hanania de Varela, Primera Directora Propietaria y la
ingeniera Maria Beatriz’Cuenca Aguilar, Segunda Directora Suplente, ambos designados por
el MINEDUCYT. Los\Directores asistentes atendieron convocatoria efectuada por la Directora
Presidenta, 'de conformidad con lo establecido en el Articulo Diez literal a), en relacién con lo
dispuesto en losArticulos Catorce y Veintidos literal b), todos de la Ley del Instituto Salvadoreno

de Bienestar Magisterial, ISBM.

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Presencialmente dos Directores Propietarios, virtualmente cuatro Directores Propietarios y un
Director Suplente actuando en calidad de Propietario, el quérum quedé establecido
legalmente con siete Directores, conforme a lo regulado en los Articulos 12 y 14 de la Ley del
ISBM, y Articulo 7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



De igual forma, se hace constar que estan presentes en la sesion como personal de apoyo, la
senora #HHHHE, Asistente del Consejo Directivo y la licenciada ##H#H#HE, Asesora Legal del Consejo
Directivo interina, en sustitucion de la licenciada #####, Asesora Legal del Consejo Directivo, por
encontrarse gozando de licencia por motivos de enfermedad; conforme a lo dispuesto en el inciso
final del Articulo 1 y Articulo 22 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del

Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

Punto Dos: Aprobacién de la Agenda.

La Directora Presidenta someti6é a aprobacion los puntos segun propuesta de Agenda:

1. Establecimiento de quérum.
2.  Aprobacién de agenda.
3.  Aprobacién de gastos funerarios:

3.1 Aprobacién de siete (7) solicitudes pafa“el otorgamiento del beneficio de ayuda

econdmica para gastos funerarios.

3.2 Aprobacion de dos (2) solicitudes ‘para el lotorgamiento del beneficio de ayuda

economica para gastos funerarios.

4.  Autorizacién para la reincorporacion al"Programa Especial de Salud del ISBM, del joven
#H####, hijo del servidor publice,docente #####.

5. Informes de seguimiento a Encomiendas del Acta Nro. 070 y Temas desarrollados en la
Comision de Servicios de,Salud, realizada el miércoles 30 de septiembre de 2020,

presentados,porla Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud.

6. Informe, semanal de “Comision especial para seguimiento de Hospitales Publicos” segun
encomienda,del Consejo Directivo conforme al Acuerdo del Sub Punto 4.2 del Acta Nro.

56, presentado por Tesoreria del ISBM.
7. Acciones de Personal:

7.1 Informe semanal de empleados activos del 28 al 25 de septiembre al 02 de octubre

del 2020, presentado por la Gerencia de Recursos Humanos.
7.2 Informe de viaticos correspondiente al periodo del 16 al 30 de septiembre de 2020.

7.3 Informe de recomendacion emitido por la Comision de Seleccion de Personal del

Concurso Interno Medico Magisterial de Aguilares, San Salvador.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



10.

11.

12.

13.

7.4 Informe referente a contratacion de la candidata en primera opcién para la plaza
nominal de Jefe de Unidad y funcional de Jefe de la Unidad de Asesoria Legal en las

oficinas centrales de San Salvador.
Informe sobre Suspensiones de Medicamentos, presentado por la GACI.
Informes presentados por la Sub Direccion Administrativa:

9.1 Informe sobre existencia de kits de alcohol gel y mascarillas en establecimientos

institucionales de salud™.

9.1A Disefo de afiche entregado a la Gerencia de Establecimientos Institucionales
de Salud, por la Unidad de Comunicaciones, para su reproduccion y colocacion

en todos los centros de Salud, mientras se entregan los PVC de los mismos.

9.2 Informe de gestion realizada de pagos de impuestos a Jlasfalcaldias de/inmuebles
propiedad del ISBM y gestion inmueble de Lourdes, Colon)previa,gestion de Técnico

de Proyectos e Infraestructura.

9.3 Informe sobre trabajo en los primeros 15 dias del Gerente de Proyectos e

Infraestructura.
9.4 Informe de inmuebles en arrendamiiento.

9.5 Informe sobre elaboracién{ de" protocolosde seguridad para el ingreso alas

instalaciones del Centro Recreativo de METALIO.

Reporte de seguimiento e inicio de publicaciones en Redes Sociales de la “Campana
Derechos y Deberes de Usuarios”, presentada en el Punto 11 del Acta Nro.070, y disefo
de afiches “Derechos” y “Deberes” para ser colocados en los Centros de Atencion
Magisterial del ISBM.

Presentacion de Set Institucional ubicado fisicamente en la Unidad de Comunicaciones,
para utilizarlo en conferencias y entrevistas en vivo, el cual comienza a funcionar a partir

del dia miércoles 7 de los corrientes, presentado por la Unidad de Comunicaciones.

Presentacion de Estrategia de comunicacion para la atencion de los pacientes que

necesitan sean vistos por médicos especialista en gastroenterologia.
Informes presentado por la Sub Direccion de Salud:
13.1 Informe semanal de recepcién de medicamentos PNUD y LACAP.

13.2 Informe en relacidon a medicamentos que presenten desabastecimiento o dificultades

de contratacion, detallando las estrategias de orientacion al usuario.

13.3 Registro de Orientacién ante problematica en establecimientos de salud, presentado

por la Gerencia de Establecimientos Institucionales.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



13.4 Necesidad de recurso de la Gerencia de Establecimientos de Salud.

13.5 Acciones integrales para mejoria del Sistema de Atencion en Botiquin Magisterial,

presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales.

13.6 Informe semanal de avance de las gestiones del proceso de revision del nuevo
Convenio de PNUD.

14. Informe de Presidencia.
15. Varios:
15.1 Lectura de Correspondencia:
15.1A Correspondencia suscrita por la sefiora ###H#H#
15.2 Resolucién de casos:
15.3 Solicitud de lentes presentada por la profesora #####

15.4 Informe de Puntos Incorporados de la Gerencia Téchica Adminhistrativa de Servicios
de Salud, a peticion del Consejo Directivogpara ser.presentados a la Sesion Ordinaria
de jueves 08 de octubre de 2020.

15.5 Creacion de cuadro basico de proveedores ‘médicos especialistas y su publicacion

mantenimiento al dia en pagina oficial yaredes sociales.
15.6 Modificacién de la propuesta de Procedimiento de Homologacién de recetas.

15.7 Pago de reembolso‘express (caja chica) por consultas a especialistas con base a

referencia, porino tener cupo.
15.8 Actualizacion de Normativa en linea

15.9 Asignacion del responsable maximo de citas meédicas para la solucion de casos

(elaboracion del procedimiento)

15.10Avance en las cirugias reprogramadas por la emergencia de COVID-19.

Acto seguido y sin ninguna objecién el Consejo Directivo por unanimidad de siete votos

favorables se aprobé la agenda, la cual se desarroll6 de la siguiente manera:

Punto Tres: Aprobacion de gastos funerarios, presentados por la Secciéon de Riesgos

Profesionales, Beneficios y Prestaciones.

Con relacion a este Punto la Directora Presidenta informé al pleno que son dos documentos

presentados por la jefatura de la Seccion de Riesgos Profesiones, Beneficios y Prestaciones.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Se dio lectura al primer documento:
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3.1 Aprobacion de siete (7) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de ayuda

economica para gastos funerarios.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones, recibié siete solicitudes para

ayuda econdmica por gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

FECHA DE Nro. DE REGISTRO
Nro. SOLICITANTE DOCENTE FALLECIDO (A) SOLICITUD INSTITUCIONAL
HHHHHEE (PERSONA QUE EFECTUO EL :
! PAGO DE LOS GASTOS FUNERARIOS) ##### 11/09/2020 GF-97/2020
2 HHEHE (Hu0) HiHHH 19/09/2020 GF-98/2020
3 H#HH#HHE (viupa) HHHHH 22/09/2020 GF-99/2020
4 HHHEHEHE (EsPosa) H#HHtHHE conOCiDo POR HEEHHH 22/09/2020 GF-100/2020
#HHHHE (PERSONA QUE EFECTUO EL :
> PAGO DE LOS GASTOS FUNERARIOS) ##### 24/09/2020 GF-101/2020
6 HHHHE (EsPosa) HHHEHH 24/09/2020 GF-103/2020
7 HHHHHE (EsPosa) HiHHH 17/09/2020 GF-104/2020

*GF-102/2020 se solicitd subsanacion. Queda pendiente hasta recibir documentacion solicitada.

De conformidad a los articulos 4% literaha) y 46 de la Ley del ISBM, el Instructivo Nro. 23/2018,
denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE
AYUDA ECONOMICA "PARA)ZGASTOS FUNERARIOS”, el Manual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM” y conforme al PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA
AYUDA“» ECONOMICA POR GASTOS FUNERARIOS, CUANDO EXISTIERAN
CIRCUNSTANCIAS™ QUE RESTRINGEN MOVILIDAD, RESTRICCION DE SERVICIOS,
EMISION DE DOCUMENTOS, ENTRE OTRAS CIRCUNTANCIAS, aprobado en el Punto 9 del
Acta 55 del 02 de julio del 2020, la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones
revisd las solicitudes presentadas y verificd la documentacion con la que se acredita por parte
de los solicitantes el beneficio de la prestacion econémica de ayuda para gastos funerarios,

determinando que es procedente la aprobacioén de las referidas solicitudes.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, a través de la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones, luego de la revision y verificacion de la documentacion con la que se acredita por

parte de los solicitantes el beneficio de la prestacion econémica de ayuda para gastos funerarios,
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



seglin el Instructivo Nro. 23/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”,
Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL ISBM” y conforme al PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO
DEL BENEFICIO DE LA AYUDA ECONOMICA POR GASTOS FUNERARIOS, CUANDO
EXISTIERAN CIRCUNSTANCIAS QUE RESTRINGEN MOVILIDAD, RESTRICCION DE
SERVICIOS, EMISION DE DOCUMENTOS, ENTRE OTRAS CIRCUNTANCIAS, aprobado en el
Punto 9 del Acta 55 del 02 de julio del 2020 y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal

a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

L. Aprobar el pago del beneficio de ayuda econémica para gastos funeratios porup‘/monto de
$5,885.67, segun el detalle de los siete cuadros consignados en €l Romano I'de la parte

recomendativa del Punto.

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de,Salud a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones las notificaciones

correspondientes, conforme a lo dispuesto en lad_ey de Procedimientos Administrativos.

lll. Encomendar ala Unidad Financiera Institucional, la‘centinuidad de los tramites pertinentes

para el pago oportuno.

IV. Declarar el acuerdo de aplicacion‘inmediata, para’la notificacion correspondiente.

93333333393399379333333337333333333333393393333933333 33333333 99339933 933393 339333333 99339333 93339)

Concluida la lectura y analisis del‘punto presentado, la Directora Presidenta sometié a votacién
el Acuerdo del Punto, cofiforme a\la recomendacion planteada, el pleno aprobd por unanimidad
de siete votos favorables. Asimismoyiinforma que el acuerdo sera certificado de forma individual

a los solicitantes, ‘conforme a los requisitos de emisién del acto administrativo que dispone la Ley

93933393333333373933393739339333933337333339373933933333333333333337333793339333 33333333 373337333333339333 939393

de Procedimientos Administrativos.

POR TANTO, agotado el Punto anterior, La Sub Direccion de Salud, a través de la Seccion de
Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones, luego de la revision y verificacion de la
documentacion con la que se acredita por parte de los solicitantes el beneficio de la prestacion
econdmica de ayuda para gastos funerarios, segun el Instructivo Nro. 23/2018 denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS”, Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado
“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM’ y conforme
al PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
ECONOMICA POR GASTOS FUNERARIOS, CUANDO EXISTIERAN CIRCUNSTANCIAS QUE
RESTRINGEN MOVILIDAD, RESTRICCION DE SERVICIOS, EMISION DE DOCUMENTOS,
ENTRE OTRAS CIRCUNTANCIAS, aprobado en el Punto 9 del Acta 55 del 02 de julio del 2020
y de conformidad a los Articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM,
por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



monto de $5,885.67, segun el detalle siguiente:

a) GF-97/2020

Aprobar el pago del beneficio de ayuda econémica para gastos

funerarios por un

BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Sal:::':’ase
FECHA DE
TN CAUSA PRINCIPAL* ENFERMEDAD O
DE MUERTE SEGUN . cAUSA
SOLICITUD
NOMBRE DUIy NIT SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO | CERTIFICACION DE TI')PE': 'Rclésg\' SUBYACENTE QUE | NIP, NITE ID F;%“;;’: M&T}S‘A
PARTIDA DE CONLLEVARON A
DEFUNCION LA MUERTE
oUI PERSONA QUE NP
HiHH ren EFECTUO EL HHHHE
11/09/2020 NIT PAGO DE LOS DOCENTE HiHHH AES&EN,\‘T E HHHHHE NI, 09/01/2020 $595.52
# el GASTOS # S
FUNERARIOS
* Certificacion de partida de defuncion expedida el 16 de septiembre de 2020.
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
Base
FECHA DE CAUSA ENFERMEDAD O
Pg‘?ﬁ'gﬁﬁg" PRINCIPAL* DE CAUSA
MUERTE SEGUN | TIPIFICACION SUBYACENTE NIP, NIT E FECHADE | MONTO A
NOMBRE | DUIyNIT | SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO | cERTIFICACION | DEL RIESGO QUE ID MUERTE | PAGAR
DE PARTIDA DE CONLLEVARON
DEFUNCION A LA MUERTE
NIP
reve HiHH ENFERMEDAD NIT
19/090200 | HHHHEE NIT HIIO DOCENTE HHHHH comin HHHHHE 09/08/2020 | $764.08
# o
* Certificacion de partida de defuncion expedida el 12.de agosto de 2020.
c) GF-99/2020
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salla’::)ms':se
FECHA O CAUSA ENFERMEDAD O
P';;EINCTITJD" PRINCIPAL* DE cAUSA
MUERTE SEGUN | TIPIFICACION SUBYACENTE FECHA DE MONTO A
NOMBRE DUIyNIT | SOLICITANTE | NOMBRE CARGO | ot on | DEL RIESGO QUE NIP, NITE ID VIUERTE PAGAR
DE PARTIDA DE CONLLEVARON
DEFUNCION A LA MUERTE
NIP
b
kKKK
22/09/2020 | HHHEHH NIT VIUDA HiHHHEE | vocente | HEHHHH ENEE(;\';/'SEAD HiHHHHE NI 02/05/2020 $890.92
b ID
* Certificacion'de partida de defuncion expedida el 18 de septiembre de 2020.
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO salario
Base
FECHA DE_ EAUSH
PR:;T_:E:SI':’N PRINCIPAL* DE ENFERMEDAD O
MUERTE SEGUN | TIPIFICACION | CAUSA SUBYACENTE FECHADE | MONTOA
NOMBRE | DUIYNIT | SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO | cepripicaciON | DELRIESGO | QUECONLLEVARONA | MNP NITEID MUERTE PAGAR
DE PARTIDA DE LA MUERTE
DEFUNCION
NIP
buI
A A
22/09/2020 2 NIT ESPOSA 2 DOCENTE | HHHHEHH ENFC?“'A\ASEAD HHHHH N 19/04/2020 | $858.52
*kok D

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



* Certificacion de partida de defuncion expedida el 11 de septiembre de 2020.

e) GF-101/2020

Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO salario
Base
FECHA DE CAUSA ENFERMEDAD O
PRESENTACION PRINCIPAL* DE CAUSA
soLicITuD MUERTE SEGUN | TIPIFICACION SUBYACENTE FECHA DE MONTO A
NOMBRE DUIYNIT | SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO | - el | e s QuE NIP, NIT E ID VIUERTE PAGAR
DE PARTIDA DE CONLLEVARON
DEFUNCION A LA MUERTE
ouI PERSONA NiP
QUEEFECTUO | HHHHHE
24/09/2020 HiHHHHE *N*r: EL PAGO DE DOCENTE | HHHHEH ENEE(;\';/'SEAD HHHHHH NI 25/08/2020 | $858.52
NIt LOS GASTOS # D
FUNERARIOS .
* Certificacion de partida de defuncion expedida el 11 de septiembre de 2020.
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO salario
Base
FECHA DE CAUSA
PRESENTACION PRINCIPAL* DE ENFE(I:!AI\iIJES[;AD o
SOLICITUD MUERTE SEGUN | TIPIFICACION FECHA DE MONTO A
NOMBRE DUly NIT SOLICITANTE NOMBRE CARGO CERTIFICACION DEL RIESGO SUBYACENTE QUE NIP, NIT E ID MUERTE PAGAR
CONLLEVARON A
DE PARTIDA DE LA MUERTE
DEFUNCION
NIP
oul
.
24/09/2020 HHHH NIT ESPOSA HHHHH DOCENTE HHHH ENE?,\’:‘SEAD HiHHH ﬁl,l- 16/07/2020 $944.38
*kk D
* Certificacion de partida de defuncion expedida‘el 13 de agosto,des2020.
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
Base
ENFERMED
FECHADE CAUSA AD O
Pﬁggﬂg#ﬁg) PRINCIPAL* DE CAUSA
MUERTE SEGUN | TIPIFICACION | SUBYACEN FECHADE | MONTO A
NOMBRE DUly NIT SOLICITANTE | NOMBRE CARGO | crettACION | DEL RIESGO EeE NIP, NIT E ID e A
DE PARTIDA DE CONLLEVA
DEFUNCION RON A LA
MUERTE
NIP
oul
.
17/09/2020 gl - ESPOSA P DOCENTE P ENFERNER D | i 10/07/2020 | §973.73
*x ID

* Certificacion de partida de defuncion expedida el 01 de septiembre de 2020.

Il. Encomendar ala Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a través de
la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones las notificaciones

correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

Ill. Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los tramites

pertinentes para el pago oportuno.

IV. Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Se dio lectura al segundo documento:

3.2 Aprobacion de dos (2) solicitudes para el otorgamiento del beneficio de ayuda

econdmica para gastos funerarios.

93333333339733333933333339339333333333 3333333339933 933393339333333333393339373333933333339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

La Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones, recibié dos solicitudes para

ayuda econdmica por gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

FECHA DE Nro. DE REGISTRO
Nro. SOLICITANTE DOCENTE FALLECIDO (A)
SOLICITUD INSTITUCIONAL
1 HitH# HiHH 06 OCTUBRE2020 GF-106/2020
2 HitH# HitH# 06 OCTUBRE2020 GF-107/2020

De conformidad a los articulos 45 literal a) y 46 de(la Ley.del ISBM; el Instructivo Nro. 23/2018,
denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE
AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIQS”, el Manual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS ‘BE~<LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM” y conforme al PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA
AYUDA ECONOMICA POR GASTOS"”™ FUNERARIOS, CUANDO EXISTIERAN
CIRCUNSTANCIAS QUE RESTRINGEN MOVILIDAD, RESTRICCION DE SERVICIOS,
EMISION DE DOCUMENTOS, ENTRE OTRAS CIRCUNTANCIAS, aprobado en el Punto 9 del
Acta 55 del 02 de julio del 2020, la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones
reviso las solicitudes presentadas y verificd la documentacién con la que se acredita por parte
de los solicitantes el beneficio de las prestaciones econémicas de ayuda para gastos funerarios,

determinando que es procedente la aprobacion de la referidas solicitudes.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion de Salud, a través de la Seccién de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones, luego de la revision y verificacion de la documentacion con la que se acredita por
parte de los solicitantes el beneficio de las prestaciones econdémicas de ayuda para gastos
funerarios, segun el Instructivo Nro. 23/2018 denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE
DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS
FUNERARIOS”, Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM” y conforme al PROCEDIMIENTO PARA EL
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA ECONOMICA POR GASTOS
FUNERARIOS, CUANDO EXISTIERAN CIRCUNSTANCIAS QUE RESTRINGEN MOVILIDAD,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



RESTRICCION DE SERVICIOS, EMISION DE DOCUMENTOS, ENTRE OTRAS
CIRCUNTANCIAS, aprobado en el Punto 9 del Acta 55 del 02 de julio del 2020 y de conformidad
a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, recomienda al

Consejo Directivo:

. Aprobar el pago del beneficio de ayuda econdémica para gastos funerarios por un monto de
$ 1,405.44 segun el detalle en los dos cuadros plasmados en el Romano | de la parte

recomendativa del Punto.

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones las ‘notifieaciones

correspondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

lll. Encomendar ala Unidad Financiera Institucional, la continuidad delos tramites pertinentes

para el pago oportuno.

IV. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion cotrespondiente.

Concluida la lectura y analisis del punto presentado, la,Directora Presidenta sometié a votacion
el Acuerdo del Punto, conforme a la recomendacion planteada, el pleno aprobd por unanimidad
de siete votos favorables. Asimismo, informa que el'acuerdo sera certificado de forma individual

a los solicitantes, conforme a los requisitos de,emision del acto administrativo que dispone la Ley

b 9999979993993397339533973957993399339333933393339799339993933393339333973393339393339333993397339333933)

de Procedimientos Administratives.

979997999399339333993393399799339999933399333339979933999993339333933339333973393393339339933933993333339333933993393 9333993333

POR TANTO, agotado el Puntoyanterior, La Sub Direcciéon de Salud, a través de la Seccion de
Riesgos Profesienales Beneficios y Prestaciones, luego de la revision y verificacion de la
documentacion con laque se acredita por parte de los solicitantes el beneficio de las prestaciones
econdmicas ‘de ayuda para gastos funerarios, segun el Instructivo Nro. 23/2018 denominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA /PARA GASTOS FUNERARIOS”, Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado
“MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM” y conforme
al PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE LA AYUDA
ECONOMICA POR GASTOS FUNERARIOS, CUANDO EXISTIERAN CIRCUNSTANCIAS QUE
RESTRINGEN MOVILIDAD, RESTRICCION DE SERVICIOS, EMISION DE DOCUMENTOS,
ENTRE OTRAS CIRCUNTANCIAS, aprobado en el Punto 9 del Acta 55 del 02 de julio del 2020
y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM,

por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

l. Aprobar el pago del beneficio de ayuda econémica para gastos funerarios por un

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



monto de $ 1,405.44 segun el detalle siguiente:

Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
Base
FECHA DE
CAUSA ENFERMEDAD O
PRESENTACIO PRINCIPAL* DE CAUSA
N SOLICITUD 3
MUERTE SEGUN | TIPIFICACION SUBYACENTE FECHADE | MONTOA
NOMBRE DUly NIT SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO NIP, NIT E ID
CERTIFICACION DEL RIESGO QUE MUERTE PAGAR
DE PARTIDA DE CONLLEVARON A
DEFUNCION LA MUERTE
NIP
_—
DUl
o ACCIDENTE
06/10/2020 HitHH HERMANO HitH#H DOCENTE HitHH i HitH#H NIT 01/10/2020 $595.52
NIT CUMUN
kR
ok
D
kKK
. Certificacion de Partida de defuncién expedida el 05 de octubre 2020.
Ultimo
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO Salario
Base
FECHA DE CAUSA
ENFERMEDAD
PRESENTACIO PRINCIPAL* DE
O CAUSA
N SOLICITUD MUERTE
. TIPIFICACION | SUBYACENTE FECHADE | MONTOA
NOMBRE DUly NIT SOLICITANTE | NOMBRE | CARGO SEGUN NIP, NIT E ID
DEL RIESGO QUE MUERTE PAGAR
CERTIFICACIO
CONLLEVARON
N DE PARTIDA
A LA MUERTE
DE DEFUNCION
NIP
_—
DUl
o ENFERMEDAD
06/10/2020 HitH ESPOSA HitHH DOCENTE HH#HH . HitH# NIT 22/09/2020 $ 809.92
NIT COMUN
ok
ok
ID
ok

Punto Cuatro:

Certificacion de Partida‘de,defuncion expedida el 28 de septiembre 2020

Encomendar a/la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a través de

la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones las notificaciones

carrespondientes, conforme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos Administrativos.

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad de los tramites

pertinentes para el pago oportuno.

Aprobar el Acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacion correspondiente.

ISBM, del joven #####, hijo del servidor publico docente #####.

Autorizacion para la reincorporacion al Programa Especial de Salud del

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




La Directora Presidenta informé que la Sub Direccion de Salud previa gestion de la Gerencia
Técnica Administrativa de Servicios de Salud, ha presentado solicitud para la reincorporacion al
Programa Especial de Salud del ISBM, del joven ####H#H#, hijo del servidor publico docente ####.

Documento que cita lo siguiente:

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El 04 de septiembre de 2020, la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones
recibidé nota suscrita por el profesor #H#H##, con numero de afiliacion ****, en la que solicita, se

dkkk

autorice la reincorporacion de su hijo #####, con numero de afiliacion , al Programa Especial

de Salud que brinda el Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 5 literal d) de la Ley del ISBM vy las reformas al
Instructivo Nro. 14/11-ISBM, denominado “INSTRUCTIVO PARA"EL TRAMITE DE
REINCORPORACION O CONTINUIDAD DE HIJOS DE DOCENTES, MAYORES DE 21 ANOS
DE EDAD, AL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM*y.el Manual Nro. ISBM 02/2018,
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE’ LA 'GESTIONADMINISTRATIVA DEL
ISBM”, la Seccién de Riesgos Profesionales, Bengficiosyy Prestaciones, revisé la peticion de
reincorporacién presentada, y solicitd a da Comision  €Calificadora de Invalidez de la

Superintendencia Adjunta de Pensiones, el.analisis del caso del joven ##HH##H.

Para verificar si el beneficiario, es invalido total, se agregé al expediente, el resumen médico de
fecha 22 de julio de 2020, extendida por elydoctor ##HHHE, Médico Magisterial-Regente, del
Policlinico de ISBM de San Francisco Gotera Morazan, en la que hace constar que el joven
#HHH#, de 21 anos, con diagnostico’de Rinosinusitis Cronica y Retraso Psicomotor que mantiene

a la fecha.

Ademas, para.constatarsi el impedimento del hijo del servidor publico docente #######, se hubiese
originado siendo beneficiario, se solicitdé que comprobara documentalmente el tiempo de servicio
en el Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia, presentando constancia firmada por el Lic.
#HHHE, Jefe de Desarrollo Humano y la Licda. ####H##H#, Gestion Financiera de la Direccion
Departamental'de Educacién de Morazan, extendida a los 10 dias del mes de julio de 2020, en
la que hacen constar que el servidor publico docente #####, ingresd a prestar sus servicios al
MINEDUCYT, el 11 de febrero de 2013, comprobandosele a esa fecha 07 afios, 04 meses, 29

dias al servicio del Magisterio.

Mediante Dictamen Nro. 0960-20, de fecha 23 de septiembre de 2020, la Comisién Calificadora
de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de Pensiones, determiné que el joven ###H#, de 21
afos de edad, con diagndstico de “Retraso Mental + impedimento del habla; impedimento Clase
funcional V”, presenta menoscabo de la capacidad de trabajo del 67%, tipo de invalidez TOTAL,
haciendo la observacion siguiente: Impedimento configurado y beneficiario declarado con
invalidez desde el 07 de abril de 1999.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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La Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, considerando el dictamen
emitido por la Comision Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de Pensiones
y los articulos 5 literal c) de la Ley del ISBM, 31 de la Ley de Equiparacién de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad, 14 del Reglamento de dicha Ley, y las reformas al

Instructivo Nro. 14/2011, determiné que es procedente la aprobacién de la referida solicitud.

RECOMENDACION:

La Sub Direcciéon de Salud, luego de la revision efectuada por la Seccion de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones, conforme a lo establecido en el Dictamen Nro. 0960-
20, emitido por la Comisién Calificadora de Invalidez de la Superintendencia Adjunta de
Pensiones, y segun lo dispuesto en los articulos 5 literal c), 20 literales a)’y g)y 22 literales a) y
k) de la Ley del ISBM, y las reformas al Instructivo Nro. 14/11- ISBM, \denhominado
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE REINCORPORACION O CONTINUIDAD,DE HIJOS DE
DOCENTES, MAYORES DE 21 ANOS DE EDAD, AL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL

ISBM”, recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar la reincorporacion al Programa’ Especial de“Salud del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial, al joven #####, commnumera de afiliacion ****, solicitud presentada
por el servidor publico docente #####, con nimero de afiliacién ****, por cumplir con los

requisitos que establece el articulo 5 literal c) de la Ley del ISBM.

Il. Encomendar ala Seccion'de'Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, realizar las
gestiones para la4notificacioh correspondiente, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Procedimientos®Administrativos.

33339333337993393333333933)

lll. Declararelacuerdo de aplicacion inmediata para la notificacién correspondiente.

Finalizada la lectura del informe presentado por la Sub Direccién de Salud, a través de la Seccién
de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego de la revision efectuada conforme a
lo establecido en el Dictamen Nro. 0960-20, emitido por la Comision Calificadora de Invalidez de
la Superintendencia Adjunta de Pensiones, y segun lo dispuesto en los Articulos 5 literal c), 20
literales a) y g) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; y las reformas al Instructivo Nro. 14/11-
ISBM, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE REINCORPORACION O
CONTINUIDAD DE HIJOS DE DOCENTES, MAYORES DE 21 ANOS DE EDAD, AL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL ISBM”; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete
votos favorables, ACUERDA:

l. Aprobar la reincorporacion al Programa Especial de Salud del Instituto Salvadorefio

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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de Bienestar Magisterial, al joven ###HH, con numero de afiliacion , solicitud
presentada por el servidor publico docente #####, con numero de afiliacién ****, por cumplir

con los requisitos que establece el articulo 5 literal ¢) de la Ley del ISBM.

Encomendar a la Seccidon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
realizar las gestiones para la notificacion correspondiente, conforme a lo dispuesto en la

Ley de Procedimientos Administrativos.

Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo para lagnotificacion

correspondiente.

Punto Cinco: Informes de seguimiento a encomiendas del ‘Acta Nro. 070 y Temas

desarrollados en la Comision de Servicios(de Salud, realizada el miércoles
30 de septiembre de 2020, presentados, por |Jla’ Gerencia Técnica

Administrativa de Servicios de Salud.

Acto seguido la Directora Presidenta comunicé al Directorio que se dara lectura al informe de

seguimiento a encomiendas del Acta Nro. 070 yil emas desarrollados en la Comision de Servicios

de Salud, realizada el miércoles 30 de septiembre de 2020, presentados por la Gerencia Técnica

Administrativa de Servicios de Salud.

Explicado lo anterior, sefprocedié'a’su lectura, asi:

66979333933397333733973397393333339333933) 99339933393393339333333933993399379333 93333933 3733333393393799333333333333339333333933933333 333333339937 993333 9393333333 3333973333333333333933333337333333933333933)

ANTECEDENTES JUSTIEICATIVOS:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, ha tomado a bien, realizar el presente

informe para el Consejo Directivo, de Encomiendas de Acuerdos del Acta Nro. 070 y de Temas

desarrollados en la Comisién de Servicios de Salud, de fecha miércoles 30 de septiembre de

2020, donde se detalla lo siguiente:

ENCOMIENDAS DE ACUERDOS DE SESION ORDINARIA DEL ACTA Nro. 070:

8. PUNTOS GACI:

8.1 INFORME DE SUSPENSION DE MEDICAMENTOS:

ACUERDOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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I- Dar por recibido el informe.

II- Encomendar a la Sub Direcciéon de Salud, a través de la Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud y administradores de contratos de farmacias, verificar la disponibilidad de los
medicamentos liberados con los proveedores, asi como verificar a través de la Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, la debida orientacién al usuario, en relacién a si los
medicamentos prescritos estan disponibles en botiquines o farmacias.

Desde el dia viernes 2 de octubre de 2020, a solicitud del Consejo Directivo, para dar respuesta
a Encomienda del Acta Nro. 070, de punto 8, presentado por la GACI, la Gerencia de Gestién de
Abastecimiento de Insumos y Medicamentos, ha solicitado a los Administradores de Farmacias
Proveedores, un andlisis de parte de la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud,
para verificar la disponibilidad de medicamentos liberados con los Proveedores, donde se hizo
el respectivo analisis, segun el siguiente detalle, que se ha enviado via correo electrénico a la

Gerencia de Gestion de Abastecimiento de Insumos y Medicamentos:

RESPUESTA:

En atencion a su solicitud relacionada a la compra de medicamentos bajo la modalidad de
entrega directa a Botiquines Magisteriales de farmacias privadas recién tramitada, se le esta
compartiendo el cuadro, donde se ha detallado el precio unitario al cual se contratd, nombre de

proveedor con el detalle del municipio al cual pertenece y monto total contratado.

COMPRA DE MEDICAMENTOS A FARMACIAS PRORROGADAS LP 002/2020 “MODALIDAD
DE ENTREGA INMEDIATA Y DIRECTAA "BOTIQUINES MAGISTERIALES DEL ISBM~

NR.

PRECIO AL

CODIGO
MEDICAMENTO

NOMBRE
GENERICO

COMPOSICION

PRESENTACION

CANTIDAD
A
ADQUIRIR

A QUIEN SE LE
COMPRA

CANTIDAD
TOTALA
ADQUIRIR

PROVEEDOR

PRECIO
UNITARIO
CONTRATADO

QUE SE LE
COMPRO EN
LA
MODALIDAD
DIRECTA

MUNICIPIO

MONTO TOTAL
CONTRATADO
ENLA
PRORROGA

01-01005-000

ACIDO
ACETIL
SALICILICO

TABLETA DE
100 MG

BLISTER
CON
TABLETAS

155,400

15,5400 TAB A
INVERSIONES

155,400

INVERSIONES Y
REPRESENTA-
CIONES DE
ORIENTE S.A. DE
C.V. - FARMACIA
SANTA MARIA II

$0.08

$0.08

SAN MIGUEL

$75,606.70

07-08013-000

ATORVAS-
TATINA

TABLETA DE
20 MG

BLISTER
CON
TABLETAS

165,500

100,000
ADYSA

62,000 TAB A
CASELA

162,000

GRUPO ADYSA
S.A.DEC.V. -
FARMACIA DE
JESUS

$1.08

$0.25

SONSONATE

$50,795.10

CASELAS.A. DE
C.V. - FARMACIA
SAN FERNANDO

$0.46

$0.30

SAN SALVADOR

$132,502.40

16-01005-000

LEVOTIROXI
NA SODICA

TABLETA DE
0.1 MG

BLISTER
CON
TABLETAS

120,700

78,000
GLORIA

7,500
GABRIELA

85,500

GLORIA ESTELA
SALINAS DE
LIBORIO -
FARMACIA
SANTA ELENA

$0.33

$0.30

SANTA ANA

$65,777.55

LUZ AVELINA
GONZALEZ DE
RODRIGUEZ -
FARMACIA
GABRIELA
MISTRAL

$0.34

$0.32

SAN FRANCISCO
GOTERA

$61,052.05

07-03017-000

NIFEDIPINA
DE
LIBERACION
PROLONGADA

TABLETA DE
30 MG

BLISTER
CON
TABLETAS

57,500

30,000 HUGO
NAUN

4,000 MARIA
ROSAURA

57,500

HUGO NAUN
LIBORIO
GRIJALVA -
FARMACIA
SANTA FE

$0.65

$0.48

SANTA ANA

$89,696.70

MARIA
ROSAURA
CALLEJAS

$0.72

$0.50

SANTA TECLA

$72,800.00

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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RODRIGUEZ -

FARMACIA AZUL
MARTIR JOEL
23500 ESCOBAR
AT DEL RIVERA $0.65 $0.55 SAN MIGUEL $87,884.75
FARMACIA
CRISTAL
CIPROFLOXA- ‘ VANESSA MARIA
BLISTER 36,600
03-02020-000 CINA TABLETA DE CON 36,600 VANESSA 36600 | AVILESDECRUZ $0.26 $0.11 USULUTAN $40,803.10
CLORHIDRA- | S00MG | PN Al - FARMACIA LA
0 MERCED
) 36100 GLORIA ESTELA
HIDROXICINA | 1o o o | BLISTER ey SALINAS DE
11-02034-000 | cLorHiDRA- | 7R CON 36,100 CThLA 36,100 LIBORIO - $0.14 $0.12 AHUACHAPAN $23,777.00
T0 TABLETAS AR FARMACIA LA
SALUD
TABLETAS, BLISTER
CAPSULAS O CON
SOLO HABIAN COTIZADO FARMACIA GABRIELA MISTRAL 600 TAB, SE LES CONSULTO Y DR,
22-01103-000 | DIOSMINA | COMPRIMID | TABLETAS, | 30,400 MONJARAZ INDICO VIA CORREO QUE NO SE COMPRARAN.
0S DE600 | CAPSULAS O
MG COMPRIMIDOS
TABLETA O BLC'ZTNER 2900
12-02009-000 | FLUOXETINA | CAPSULA D | | “OF | 3200 | . 480 | 3,200 $0.26 $0.26
E20MG CAPSULA
FARMACEUTICOS 561 349.30
. EQUIVALENTES 4 :
Glucosa- | SOHDO SOBRES 14,300
16-03012-000 ORAL DE 14,300 g 14,300 $0.78 $0.72 FARMACIA
MINA 15G INDIVIDUALES EQUIVALENTES ECONOMICA
COJUTEPEQUE

14.8 SOLICITUD DE OXIGENO, SUSCRITA POR LA.PROFESORA DELMY ORELLANA:

SOLICITUD DE PACIENTE:

ACUERDOS:

I-Remitir a la Gerencia Técnica,Administrativa de Servicios de Salud, para que pueda instruir a
la usuaria en las gestiones quewse estan realizando para oxigeno, a través del apoyo
interinstitucional, comunigarse con la usuaria y establecer la fecha en que el médico la puede

evaluar, debiendo preséntar.informe de sequimiento en la préxima sesion de Consejo Directivo

RESPUESTA:

Se ha comunicado con la paciente ######, el dia sabado 3 de octubre de 2020, a las 11:20 a.m.,

para hacer deysu conocimiento, que ya se tiene la cita para evaluacion por Cardidlogo en la

emergencia de,Hospital de Diagndstico para el dia martes 6 de octubre de 2020, a las 9:00 a.m.,

para reevaluacion de su caso y verificacion de examen de Analisis del Suefio (Polisomndégrafo),

debido a que hace 6 anos le realizaron colocacidon de marcapasos en Hospital de Diagndstico y

tiene problemas de apnea e hipoapnea.

14.9 INFORME SOBRE CASO DE PROFESOR ##i## (FISIOTERAPIAS):

ACUERDOS:

I-Dar por recibido el informe presentado y encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud, garantizar la pronta cita para el usuario y la presentacion.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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RESPUESTA:

Se ha dado seguimiento de caso al paciente #####, mediante la Supervisora de Apoyo Médico
Hospitalario y la Trabajadora Social del Policlinico de Santa Ana, donde se habilitara las
fisioterapias exclusivamente para el paciente a partir del dia 7 de octubre a las 7am, por lo cual
ya se gestiond transporte con el apoyo de la Dra. #######, a partir del dia 7 de octubre de 2020,
donde le llegarén a dejar y a traer desde su domicilio. Se ha comunicado al paciente dicha
gestion.

PUNTOS DESARROLLADOS POR LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA»DE
SERVICIOS DE SALUD, EN LA COMISION DE SERVICIOS DE SALUD (SEGUNDA SESION
DE MES DE SEPTIEMBRE DE 2020), DE FECHA MIERCOLES 30.DE SEPTIEMBRE DE 2020,
PARA CONOCIMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO:

1- TABLA ACTUALIZADA DE ATENCIONES HOSPITALARIAS DEL ISBM (GTASS)

ATENCIONES DESDE VIERNES 27 DE MARZO A LA FECHA,

ACTUALIZADO EN  HOSPITALES  PROVEEDORES HOSPITALES NACIONALES HOSPITALES TOTAL
NACIONALES Y PRIVADOS DEL ISBM DURANTE LA PROVEEDORES DEL ISBM PRIVADOS
EMERGENCIA DEL CORONAVIRUS COVID-19. PROVEEDORES DEL
ISBM
NUMERO DE PACIENTES INGRESADOS 1139 1,911 3,050
NUMERO DE CONSULTAS DE EMERGENCIA 1,486 1,651 3,137
NUMERO DE PACIENTES OPERADOS DE EMERGENCIA 215 550 765
NUMERO DE PACIENTES EN U.C.I. as a5 o
(UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS, INTERMEDIOS)
NUMERO DE PACIENTES FALLECIDOS 33+ 18* 51*
NUMERO DE PACIENTES ACCIDENTADOS 19 5 24
NUMERO DE CASOS SOSPECHOSOS DE COVID-19 93 80 173
NUMERO DE CASOS POSITIVOS DE COVID-19 11* 1 12
TOTAL 3,041 4,265 6,869
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, FEET) R

=0 33

- 18.
o3

1651 1486

2- EJECUCI§5N DE MONTOS DE HOSPITALES PROVEEDORES PRIVADOS Y CENTRO DE
HEMODIALISIS ADJUDICADO:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



HOSPITALES  PROVEEDORES
PRIVADOS,
DE MARZO A DICIEMBRE 2020

MONTO
ASIGNADO DE
CONTRATO

MARZO
2020

ABRIL
2020

MAYO
2020

JUNIO
2020

JuLio
2020

AGOSTO
2020

SEPTIEMBRE
2020

MONTO
EJECUTADO

MONTO DE
REMANENTE

HOSPITAL DE
DIAGNOSTICO

1 S.A.DEC.V.
(ORDEN DE INICIO 22
DE MARZO DE 2020)

$2,660,000.00

$22.088,83

$362.481,42 $485.144,22

$356.684,15 | $286.797,37

$280.731,11

$440,863.00 | $2,234,790.10

$425,209.90

SERVICIOS MEDICOS
SAN FRANCISCO S.A.
DEC.V.

2 (HOSPITAL SAN
FRANCISCO)
(ORDEN DE INICIO 05
DE MARZO DE 2020)

$1,588,000.00

$267.135,72

$118.834,40 $136.771,63

$161.156,51 | $108.755,53

$183.849,17

ST $1,221,672.73

$366,327.27

POLICLINICA CASA DE
SALUD

3 S.A.DEC.V.

(ORDEN DE INICIO 28

DE MARZO DE 2020)

$820,000.00

$19.713,43

$63.368,38 $82.000,00

$73.178,39 | $85.804,38

$106,370.00

$95,000.00
$525,434.58

$294,562.42

ZELAYA GIRON S.A.
DE C.V. (POLICLINICA
4 LIMENA)
(ORDEN DE INICIO 02
DE MARZO DE 2020)

$250,000.00

$18.121,49

$6.661,68 $6.416,80

$10.581,10 | $11.771,96

$12.708,00

$7,882.21

$74,143.24

$175,856.76

5 HOSPITAL DE
ESPECIALIDADES
BRIZBAR S.A. DE C.V.
(ORDEN DE INICIO 13
DE MARZO DE 2020)

$90,000.00

$3.036,91

$1.898,49 $1.538,00

$3.488,85 $3.829,00

$3,444.87

$1,386.75

$18,622.87

$71,377.13

RUBEN GONZALO
JOVEL ALVARADO
(HOSPITAL
METROPOL)
(ORDEN DE INICIO 03
DE MARZO DE 2020)

$400,000.00

$47.822,58

$25.387,45 $37.888,99

$50.627,64 | $37.914,55

$45.006,73

$31,450.74

$276,098.68

$123,901.32

MEDICAL SERVICE
S.A.DEC.V.

1 (NEFROCENTRO)

(ORDEN DE INICIO 18

DE MARZO DE 2020)

$1,375,000.00

$10.476,00

$49.608,00 $49.680,00

$48.384,00
$50.436,00

$41.000,00

$35,000.00 $284,584.00

$1.090,416.00

3- ESTADO DE CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE

2020, EN LOS HOSPITALES PROVEEDORES DEL ISBM.

CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1

DE SEPTIEMBRE A 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Nro. DE
HOSPITAL NACIONAL PROVEEDOR DEL ISBM| AFILIACION ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO
HHAK ADENOPATIAS EN CUELLO EXTIRPACION DE
HOSPITAL NACIONAL ZACAMIL CIRUGIA GENERAL 1IZQUIERDO GRANULOMA $550.00
HAkx EXTIRPACION DE TUMOR
CIRUGIA GENERAL MASA EN CUELLO EPIDERMIODE $660.00
HAkx EXTIRPACION DE QUISTE
HOSPITAL NACIONAL DE CHALATENANGO CIRUGIA GENERAL QUISTE PILONIDAL PILONIDAL $330.00
HHAK CESAREA POR INDUCCION
OBSTETRICIA EMBARAZO A TERMINO FALLIDA $709.50
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA, HAkx COLECISTECTOMIA POR
DE COJUTEPEQUE LAPAROSCOPIA MAS
CIRUGIA COLELITIASIS EXPLORACION DE LA ViA $1,011. 15
BILIAR
HHAK HISTERECTOMIA
GINECOLOGIA FIBROMATOSIS UTERINA ABDOMINAL RADICAL $1,247.40
HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO HAkx
MENENDEZ DE AHUACHAPAN CIRUGIA GENERAL HEMORROIDES EXTERNAS CURA DE HEMORROIDES $504.00
e CIRUGIA GENERAL HEMORROIDES MIXTAS CURA DE HEMORROIDES $504.00
HAkx HISTERECTOMIA
ADENOMIOSIS MAS QUISTES | ABDOMINAL MAS QUISTE
HOSPITAL NACIONAL DE SANTA ROSA GINECOLOGIA SIMPLE EN OVARIO DERECHO SIMPLE DE OVARIO $808.50
DE LIMA DERECHO
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020
NRO DE
HOSPITAL PRIVADO PROVEEDOR DEL ISBM | AFILIACION ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO
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% 3k %k

CUADRANTECTOMIA CON

HOSPITAL DE DIAGNOSTICO NODULO SOLIDO SOSPECHOSO | MARCAJE CON ARPON
S.ADEC.V. GINECOLOGIA DE MAMA IZQUIERDA GUIADO POR USG MAMA $1,455.00
IZQUIERDA
e CANAL ESTRECHO CERVICAL MAS
ALGOLOGIA SINDROME FACETARIO BLOQUEO $1,400.00
e BLOQUEO PERIDURAL Y
ALGOLOGIA ESPALDA FALLIDA FACETARIO LUMBAR $1,400.00
ok FACOEMULSIFICACION DE
CATARATA 0JO IZQUIERDO|
OFTALMOLOGIA | CATARATA 0JO IZQUIERDO MAS COLOCACION DE $1,650.00
LENTE INTRAOCULAR 0JO
1ZQUIERDO
*Hkk FACOEMULSIFICACION DE
OFTALMOLOGIA | CATARATA OJO IZQUIERDO [CATARATA 0JO IZQUIERDO| $1,650.00
MAS LENTE
% %k %k k
CIRUGIA ESTENOSIS AORTICA SEVERA CAMBIO DE VALVULA
VASCULAR MAS DILATACION AORTA AORTICA MAS PLASTIA DE | $26,000.00
ASCENDENTE AORTA ASCENDENTE
e NODULO SOSPECHOSO DE CUADRANTECTOMIA DE
GINECOLOGIA MAMA IZQUIERDA MAMA IZQUIERDA $1,325.00
* ok ok k .,
NODULO SOLIDO DE MAMA | CUADRANTECTOMIA DE
GINECOLOGIA IZQUIERDA SOSPECHOSO MAMAIZQUIERDA $1,325.00
*hdk BLOQUEO PERIDURAL
ALGOLOGIA CERVICALGIA K RVICAL $1,400.00
o ALGOLOGIA ESPALDAFALLIDA BLOQUEO $1,400.00
*hdk CANAL LUMBAR ESTRECHO
L3/L4-L5/L5/51 MAS
NEUROCIRUGIA INSTRUMENTALIZACION ESTENOSIS FORAMINAL $6,460.00
BILATERAL
kk ok k " z
DESPRENDIMIENTO DE RETINA VITRECTOMIA MAS
OFTALMOLOGIA COMPLICADO 0JO IZQ. SILICON 0JO 1ZQUIERDO $1,650.00
RHEE FACOEMULSIFICACION DE
CATARATA EN AMBOS
OFTALMOLOGIA CATARATA AMBOS 0JOS 010S MAS IMPLANTE DE $3,300.00
LENTE INTRAOCULAR
ok FACOEMULSIFICACION DE
CATARATA 0JO IZQUIERDO,
OFTALVMOLOGIA |  CATARATA OJOIZQUIERDO |0 & b oo o aR $1,650.00
DE 0JO I1ZQUIERDO
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE_A 28 DE SEPTIEMBRE_DE 2020
HOSPITAL PRIVADO PROVEEDOR DEL | Nro DE
ISBM AFILIACION | ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO
POLICLINICA CASA DE SALUD S.A. DE C.V. *Hkk COLOPROCTOLOGIA FISTULA ANAL ESFINTEROTOMIA $450.00
*hkk COLOPROCTOLOGIA FISTULA ANAL ESFINTEROTOMIA  [$450.00
*Hkk ORTOPEDIA LESION MENISCAL ARTROSCOPIA $2,200.00
*Hkk HISTERECTOMIA
GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA ABDOMINAL $1,315.00
*Hkk HISTERECTOMIA
GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA ABDOMINAL $1,315.00
ok CIRUGIA MENOR NO
CIRUGIA PLASTICA TUMOR DE CARA ESPECIFICADA $1,500.00
*Hkk TUMORACIONES DEFORMANTES|  CIRUGIA MENOS NO
CIRUGIA PLASTICA EN AMBOS HALLUX ESPECIFICADA $1,500.00
ks GINECOLOGIA ENDOMETRIOSIS LEGRADO $600.00
*Hkk TUMOR DEFORMANTE DE CIRUGIA MENOS NO
CIRUGIA PLASTICA HALLUX ESPECIFICADA $1,500.00
*Hkk HISTERECTOMIA
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL ABDOMINAL $1,315.00
*hkk ORTOPEDIA LESION MENISCAL ARTROSCOPIA $2,200.00
*Hkk HISTERECTOMIA
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL ABDOMINAL $1,315.00
*hdk HISTERECTOMIA
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL ABDOMINAL $1,315.00
SERVICIOS MEDICOS SAN FRANCISCO S.A. *Hkk CURA DE HALLUX VALGUS
DE C.V. (HOSPITAL SAN FRANCISCO) ORTOPEDA HALLUX VALGUS BILATERAL BILATERAL $1,014.99
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*Hkk LESION MENISCO MEDIAL .
ORTOPEDA RODILLA IZQUIERDA ARTROSCOPIA $2,274.99
*Hkk LESION MENISCO MEDIAL .
ORTOPEDA RODILLA DERECHA ARTROSCOPIA $2,274.99
kK COLECISTECTOMIA
CIRUJANO COLELITIASIS CONVENCIONAL $1,599.99
*Hkk GINECOLOGIA - .
ONCOLOGIA TUMOR DE MAMA IZQUIERDA CUADRANTECTOMIA $1.199.99
*Hkk GINECOLOGIA - .
ONCOLOGIA NODULO DE MAMA IZQUIERDA | CUADRANTECTOMIA $1.199.99
*hdk GINECOLOGIA - HIPERPLASIA ENDOMETRIAL HISTERECTOMIA
ONCOLOGIA ATIPICA ABDOMINALTOTAL  [$1,649.99
*Hkk GINECOLOGIA - .
ONCOLOGIA NODULO DE MAMA DERECHA CUADRANTECTOMIA $1.199.99
*Hkk FACOEMULSIFICACION DE OJO | CATARATA CORTICAL 0JO
OFTALMOLOGIA DERECHO DERECHO $1,104.99
*hdk FACOEMULSIFICACION DE OJO | CATARATA CORTICAL 0JO
OFTALMOLOGIA 1ZQUIERDO 1ZQUIERDO $1,104.99
*Hkk FACOEMULSIFICACION DE OJO | CATARATA CORTICAL 0JO
OFTALMOLOGIA 1ZQUIERDO 1ZQUIERDO $1,104.99
*Hkk CURA DE HERNIA
HERNIA UMBILICAL UMBILICAL CON
CIRUGIA COLOCACION DE MALLA |$1,124.99
*Hkk NEFRECTOMIA POR.
UROLOGIA EXTRACCION DE TUMOR RENAL | 1108 | 0TRA CAUSA $2,224.99
ok MENISCOPATIA + RUTURA’DE
LIGAMENTO CRUZADO ARTROSCOPIA
ORTOPEDA ANTERIOR 1ZQUJERDO $2,274.99
Rk RETIRO/DE MATERIAL DE
ORTOPEDA FRACTURA DE TQ@UR OSTEOSINTESIS $214.99
*Hkk RUPTURA DEs50%DE TENDON DE| REPARO DE MANGUITO
ORTOPEDA HOMBRO ROTADOR (HOMBRO) |$927.49
*Hkk MENISCOPATIA RODILLA .
ORTOPEDA IZQUIERDA ARTROSCOPIA $2,274.99
RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO ok HISTERECTOMIA DEL
(HOSPITAL METROPOL) GINECOLOGIA LEIOMIOMA DELUTERO UTERO $1,444.14

4- INFORME DE PROYECTO DE TRAMITE DE CITAS CON PROVEEDORES DE MEDICINA

ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA (GTASS).

9.3- ATENCION, ORIENTACION.Y REALIZACION DE CITAS EN ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD:

ACUERDOS:

IV- Encomendar a layGerencia’ Técnica Administrativa de Servicios de Salud, establecer un
procedimiento bajo,el mismo formato, con detalle de funciones y responsables, para la atencion
de Proveedores, a efecto de incorporar en Normativas y Bases de Licitaciones o Documentos
Contractuales, debiendo de igual forma, presentar el Proyecto en la Comisiéon de Servicios de
Salud] enlos‘términos indicados, en el romano Ill del acuerdo del Punto 9.2 de la presente acta.

***(ROMANQ’III DE SUB PUNTO 9.2= Ademas se acordd encomendar a las Sub Direcciones,
presentar todos los Lineamientos Técnicos que se emitian a verificacion técnica de la Comision
Técnica respectiva, para lo cual debera remitirse, al Directorio, el documento a revisar con dos
dias de anticipacion, a la fecha programada, para la reunién, una vez conocido el documento y
subsanadas las observaciones correspondientes, debera elaborar la versién final del mismo,
debidamente numerado, firmado y sellado, para su divulgacion a los Establecimientos y su
registro dentro de la Normativa Institucional, debiendo para tal efecto, remitirse copia a la
Gerencia de Recursos Humanos, Unidad de Asesoria Legal, Oficina de Informacién y Respuesta,
Unidad de Comunicaciones, Presidencia y Miembros del Directorio.

TRAMITE DE CITAS CON ESPECIALISTAS Y SUBESPECIALISTAS

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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OBIJETIVO: Establecer los pasos para realizar el proceso de asignacidon de citas con Medicos Especialistas,

Subespecialistas proveedores privados

ALCANCE: Sub Direccién de Salud, Gerencia de establecimientos de Salud Institucionales , Unidad de

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, Unidad Juridica, Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de

Salud ,Unidad Financiera Institucional, Proveedores de Servicios de Salud.

RESPONSABLES: Sub Direccion de Salud, Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, Gerencia de

establecimientos de Salud Institucionales.

PASO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLE
Paciente es referido a consulta especializada, subespecializada o servicios
1 Medico Magisterial
de apoyo
Verifica la especialidad o subespecialidad a la cual es referido e ingresa en | Asistente de Policlinico,
2
el sistema para verificar la disponibilidad de citas Enfermera, trabajadora social
Asistente de Policlinico,
3 Ingresa en el sistema las citas y entrega comprobante de cita
Enfermera, trabajador social
Revisa su agenda de citas y las confirma, de haber inconveniente, re-
4 Proveedor de servicio
programa la cita.

5- ACTUALIZACION DE DATOS DE LA COMISION. TECNICA  MEDICA SOBRE EL
BENEFICIO _RELACIONADO A, PRESTACION_ ESPECIAL A DOCENTES
DIAGNOSTICADOS Y DICTAMINADQOS CON . ENFEMEDADES TERMINALES O
INCAPACITANTES PARA EL EJERCICIO” DE LA)LDOCENCIA, QUE LABORAN EN
CENTROS EDUCATIVOS OFICIALES AADMINISTRADOS POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION. (DECRETO 636).

FECHA SESION CASO CASO DICTAMENES | DICTAMENES SOLICITUD’DE SOLICITUDES

NUEVO ANTIGUO | APROBADOS DENEGADOS AMPLIACION ANALIZADAS
31 DE ENERO 2020 11 10 11 3 7 21
21 DE FEBRERO 2020 13 6 13 5 1 19
24 DE MARZO 2020 8 6 12 0 2 14
24 DE ABRIL 2020 5 7 10 1 1 12

26 DE MAYO 2020 2 5 7 0 0 7

29 DE JUNIO 2020 2 90 90 1 1 92
27 DE JULIO 2020 0 11 11 0 0 11
24 DE AGOSTO 2020 0 15 15 0 0 15
28 DE SEPTIEMBRE 2020 11 3 13 1 0 14
TOTAL 52 153 182 11 12 205

En la sesion de la Comisién Técnica Médica que se realizé el dia 28 de septiembre de 2020, se
analizaron 14 solicitudes de casos, de los cuales, fueron 11 casos nuevos, 3 casos antiguos, de

los cuales, se aprobaron 13 solicitudes y se denegd uno, debido a:

###H#, DICTAMINA QUE: La condicion médica ARTROSIS DE RODILLA BILATERAL ; Al

momento NO es una enfermedad Incapacitante para el ejercicio de la docencia.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Observaciones: La Comision observé reporte radioldgico de rodilla derecha del 08 de agosto de

2020, que describe protesis en posiciéon normal, resto sin anormalidades. La constancia del

psiquiatra no recomienda incapacidad.

A razén de esto, la paciente que estuvo ingresada, en el Hospital Psiquiatrico, por un Estado
Psicético Agudo, presentd una nueva solicitud, ya de reevaluacion por Psiquiatra, en fecha de 5
de octubre de 2020, que sera evaluada en la proxima sesion correspondiente al mes de octubre

de 2020, por la Comisién Técnica Médica.

6- SOLICITUD DE INCREMENTO DEL 20% PARA FARMACIA EI BOTICARIO DE ZONA
PUERTO LA LIBERTAD (FARMACIA UNICA)

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

El Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial ha contado coh elyservicio defdespacho de
medicamentos a través de las farmacias privadas contratadas’a nivel nacienal con el objetivo de
proporcionar este servicio de apoyo complementario accesible y,oportuno’para lograr eficiencia

en la atencién a sus usuarios del ISBM.

Estas farmacias privadas han sido contratadas en_lugares en los cuales la distancia y el
transporte juegan un papel importante en la-aceesibilidad y la oportunidad en el despacho de los

medicamentos a los usuarios del Programa Especial de/Salud.

El Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial ha contado con el servicio de despacho de
medicamentos a través de las farmacias privadas contratadas a nivel nacional con el objetivo de
proporcionar este serviciorde apQyo.complementario accesible y oportuno para lograr eficiencia

en la atencion a sus usuarios del ISBM.

Estas farmacias privadas han jsido contratadas en lugares en los cuales la distancia y el
transporte juégan un,papel importante en la accesibilidad y la oportunidad en el despacho de los

medicamentos a los usuarios del Programa Especial de Salud.

Luego de haber hecho una revision de consumo del monto en el presente mes en especifico de
la Reselucion/Modificativa de Prorroga Nro. 122/2020-ISBMdel Contrato Nro. FP-008/2020-
ISBM, derivado de la LICITACION PUBLICA N 002/2020-ISBM, a continuacion, se detalla la

ejecucion de monto de la Farmacia El Boticario:

Nro.

DIAS PROBABLES
MONTO
MONTO QUE SE TIENEN

CUBIERTO CON EL

DISPONIBLE ANALISIS Y/O

RECOMENDACION DEL

MONTO TOTAL EJECUTADO

DELA INCREMENTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO NOMBRE DELA DELA MONTO

PRORROGA 20% ADMINISTRADOR DEL
PRORROGA PRORROGA PENDIENTE DE
AL CONTRATO
(59 DIAS) EJECUTAR DEL
29/09/2020
CONTRATO
SEGUN ANALISIS CON
LA LIBERTAD FARMACIA
EL MONTO DISPONIBLE
1 LA LIBERTAD | (Zona del Puerto EL $8,218.75 | $3,440.38 | $4,778.37 42.48 $1,643.75
EN ESTA FECHA Y HORA
de la Libertad) BOTICARIO

Y DE MANTENERCE EL
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CONSUMO REPORTADO
DURANTE LOS MESES
DE AGOSTO Y
SEPTIEMBRE SE
CUENTA PARA
MANTENER DESPACHO
POSIBLEMENTE HASTA
EL 10 DE
NOVIEMBRE/20 Y CON
UN INCREMENTO DEL
20% POSIBLEMENTE SE
MANTENGA DESPACHO

HASTA EL 30
NOVIEMBRE/2020

En tal sentido, se considera necesario gestionar el 20% de incremento sobre monto total
prorrogado y asignado a la FARMACIA EL BOTICARIO para dar cumplimiente a le'acordado por
Consejo Directivo para dar continuidad a la dispensacion de medicamentas,crénicos en una sola
entrega con cobertura de tres meses, segun prescripcion médica, modalidad que estara vigente
mientras dure la PANDEMIA COVID-19 y no se emita un nuevo acuerdo que establezca lo

contrario.

Asi mi informe.

9333393339379937933393333333333333993339339333933333339)

Concluida la lectura del informe el licenciado Ernesto Esperanza Leon cité el caso de la profesora
##HHH#, quien pide poder acogerse, al Decreto 636, para ayudarla es necesario ver el
padecimiento desde puntoyde vista’de invalidez y en ese sentido el dictamen, el Articulo 31 dela
ley establece la atencién, porla invalidez, reitera que la comisién debera analizar el caso bajo

este esquema, y verssi se le pudiera dar la prestacién de los servicios del ISBM.

La Directora Presidenta explico al pleno lo que a la fecha se ha hecho a fin de ayudar a la maestra

#HHHHE-porque no estd en condiciones de dar clases.

La asesora legal interina recomendd que en la comisién respectiva se presente un procedimiento
de atenciénssocial, el cual podria estar a cargo de la trabajadora social, y requerir la ayuda del
area sicologica para la atenciéon de este tipo de problemas, el ISBM como institucion tiene que

ser mas activo en darle seguimiento a estas situaciones.

El profesor David de Jesus Rodriguez Martinez manifesté que para la familia es dificil que los
atiendan, considera muy acertada la idea de darle seguimiento social y sicolégico a los docentes
que presenten dificultades emocionales y afines. El licenciado Francisco Cruz Martinez apoy¢ la

recomendacion de la asesora legal interina y del sentir del profesor Rodriguez Martinez.

El licenciado Esperanza Ledn, insta a que se le ayude a la maestra #### dejando claro en un

dictamen médico, que dicha maestra da clases de educacion fisica y que con el problema de la

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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rodilla ya no puede ejercer su clase, talvez la comision de invalidez establezca invalidez total, y
que el personal del area de trabajo social, le oriente en cuanto a los tramites que debe hacer,
haciendo énfasis que su trabajo es en educacién fisica. El pleno en consenso pidi6 dejar en el
acuerdo las encomiendas siguientes: 1) al Sub Director de Salud a través de la Gerencia de
Gestion y Abastecimiento de Insumos y Medicamentos se presente proyecto para ampliar los
servicios del Consultorio Magisterial del Puerto de La Libertad habilitando el Botiquin Magisterial
del referido Consultorio a la brevedad posible, debiendo solicitar la modificacion del cuadro de
servicios y presentar la evaluacién de ampliacion de servicios de botiquines a nivel nacional,
dicho analisis debera ser presentado para aprobacion del Consejo Directivo, a mas tardar para
la sesiéon programada para el dia 22 de octubre de 2020, previa verificacion en la Comisiéon de
Servicios de Salud. 2) al Sub Director de Salud a través de la Gerencia‘de Gestion y
Abastecimiento de Insumos y Medicamentos, normalizar el proceso de traslado y distribucion
adecuada de medicamentos, para garantizar el acceso de los medicamentos a les usuarios
mediante el traslado oportuno de los mismos. 3) al Gerente TécnicofAdministrativo de Salud y a
la Comision Médica que evalua los dictamenes de enfermedades terminales=o” enfermedades
discapacitantes para el ejercicio de la docencia, hacer Mn, analisis_integral de los casos,
considerando la especialidad del docente que solicita lasevaluacién correspondiente, debiendo
detallar esta condicion en todos los tramites relacionados a'laigestion (citando como ejemplo el
caso en estudio del Profesor ##HHHE, que debié analizarse gue ejerce la docencia en educacion
fisica); asimismo analizar la necesidad de nermar indicaciones para garantizar el cumplimiento
de la Ley de Seguridad e Higiene Ocupacional‘y, Ley General de Prevencion de Riesgos en
lugares de trabajo. 4) al Gerente Técnice Administrativo de Servicios de Salud a través de
Trabajo Social, desarrollar un procedimienteade seguimiento especial personalizado para los
docentes que requieren apoyo para.los tramites institucionales, por enfermedades psiquiatricas
y otras dificultades de movilizacion y cognitivas, debido a que la incapacidad del docente, podria
generar dificultades para comprender el tramite y dar seguimiento a los requisitos; debiendo

aplicarse ese procedimiento al caso de la profesora ###HH:.

Agotadas las participaciones la Directora Presidenta sometié a votacion el Acuerdo del Punto en
los términos'de dar porrecibido el documento, mas las encomiendas sefialadas para las jefaturas

en mencién, aprobandose en esos términos por unanimidad de siete votos favorables.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

POR TANTO, concluida la lectura del informe de seguimiento a encomiendas del Acta Nro. 070
y temas desarrollados en la Comisién de Servicios de Salud, realizada el miércoles 30 de
septiembre de 2020, presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud,
de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 20 literales a) y c), de la Ley del Instituto Salvadorefio
de Bienestar Magisterial, ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de siete votos favorables,
ACUERDA:

. Dar por recibido el informe de seguimiento a encomiendas del Acta Nro. 070 y temas
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desarrollados en la Comision de Servicios de Salud, realizada el miércoles 30 de
septiembre de 2020, presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud.

Il Encomendar a la Sub Direccion de Salud, a través de la Gerencia de Gestion y
Abastecimiento de Insumos y Medicamentos, presentar proyecto para ampliar los
servicios del Consultorio del Puerto de La Libertad, con el objetivo de habilitar el Botiquin
magisterial de dicho Consultorio a la brevedad posible, debiendo solicitar la modificacion
del cuadro de servicios y presentar la evaluacion de ampliacion de servicios de
botiquines a nivel nacional a mas tardar, dicho analisis debera ser presentado para
aprobacion del Consejo Directivo, para la sesién programada para el dia 22 de octubre de

2020, previa verificacion en la Comisién de Servicios de Salud.

lll. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, a través de la Gerencia de Gestion y
Abastecimiento de Insumos y Medicamentos normalizar el proceso de traslado y
distribucion adecuada de medicamentos, para garantizar el acceso de los medicamentos a

los usuarios mediante el traslado oportuno de los mismos.

IV. Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Salud y a la Comisién Médica
que evalia los dictamenes de enfermedades terminales o enfermedades
discapacitantes para el ejercicio de la docencia, hacer un analisis integral de los casos
considerando la especialidad del docente que solicita la evaluacion correspondiente,
debiendo detallar esta condicion en todos los tramites relacionados a la gestién (citando
como ejemplo el caso en estudio del Profesora ######, que debio analizarse que ejerce la
docencia en educacion fisica). Ademas de analizar la necesidad de normar indicaciones
para garantizar el cumplimiento de la Ley de Seguridad e Higiene Ocupacional y Ley

General de Prevencién de Riesgos en lugares de trabajo.

V. Encomendar ala Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, a través de
Trabajo Social, desarrollar un procedimiento de seguimiento especial personalizado para
los docentes que requieren apoyo para los tramites institucionales, por enfermedades
psiquiatricas y otras dificultades de movilizacion y cognitivas, debido a que la incapacidad
del docente, podria generar dificultades para comprender el tramite y dar seguimiento a los

requisitos; debiendo aplicarse ese procedimiento al caso de la profesora ##H#H#Ht.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Punto Seis: Informe semanal de “Comisiéon especial para seguimiento de Hospitales
Publicos” segun encomienda del Consejo Directivo conforme al Acuerdo del
Sub Punto 4.2 del Acta Nro. 56, presentado por Tesoreria del ISBM.

Prosiguiendo con el desarrollo de la agenda, la Directora Presidenta manifest6 al pleno que se
dara lectura al informe semanal de “Comisién especial para seguimiento de Hospitales Publicos”
presentado por la Unidad Financiera Institucional, previa gestion de la jefatura del Departamento
de Tesoreria, segun encomienda del consejo Directivo conforme al Acuerdo del Sub Punto 4.2
del Acta Nro. 56 del 9 de julio de 2020.

Informe que cita lo siguiente:

3333993393333333333333333399339333333333333333333333993399339933933333 39333933 99339933 933333333333 339933 993393333333 333333333393339933 993399 33933333 99339933 99339933 933333 33933993399339933933333333333993333333393399339933993333333339339933993393 3333939333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Para atender encomienda de Consejo Directivo, segun Acuerdo del Punto'4 Sub punto 2, del
Acta Nro. 056 de fecha 9 de julio del 2020; de la cdalpla jefaturade la Unidad Financiera
Institucional, a través de la jefatura de Tesoreria yaen/conjunto con la Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, ha sido desighada para presentar informes semanales de
sobre los motivos por los cuales existen retrasos y los mentos adeudados, por lo se tiene a bien
informarles que se revisaron los datos en el'sistema, debido a que no se ha podido pagar a los
7 Hospitales Publicos, que tuvieron sobregiro en el primer trimestre de 2020, de lo cual ya se
aprobd la utilizacion de los remanentes del 2°.Trimestre 2020, sin embargo por procesos internos
de la Gerencia Administrativa “de, Servicios de Salud y Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones Institucionales; 'y Desarrollo Tecnolégico en la adecuacién del sistema
informatico para realizanla reasignacion entre las prorrogas de convenios de un mismo Hospital,

este dia estarian terminando este proceso solucionando 5 Hospitales, segun detalle:

HOSPITALES Meses con sobregiro
HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA ANA marzo 2020
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL marzo 2020
HOSPITAL NACIONAL DR. JORGE MAZZINI VILLACORTA marzo 2020
HOSPITAL NACIONAL DR. JUAN JOSE FERNANDEZ marzo 2020
HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA marzo 2020

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Por lo que generarian las actas de recepcion por parte del Técnico de Revision y las remitiran a
firma del director del Hospital, para que una vez firmadas puedan tramitar el pago

correspondiente, lo cual se le agilizara una vez se entregue el quedan en Tesoreria.

Con los casos de incremento de convenio, esta en proceso de la Resolucién Modificativa, y una
vez se tenga legalizada, realizar los procesos internos y de sistema, ya que no alcanza la

reasignacion de los remanentes, los cuales se detallan:

HOSPITALES Meses con sobregiro Incremento
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SAN MIGUEL febrero y marzo2020 $140,000.00
HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO MENENDEZ Comp. Febrero y marzo 2020 $45,000.00

Lo cual esperan realizar en esta semana, segun me informo el técnico,UACI;, que’esta llevando

este caso, y poder avanzar con el proceso de pago.

Es importante mencionar que de los 24 Hospitales Publicos que prestan servicios a los usuarios
del ISBM, a 12 Hospitales se les ha pagado hasta €l mes de agosto 2020, por lo que estarian
al dia, ya que estan ejecutando el mes de septiembre 2020 que no ha finalizado; del resto 6
Hospitales se les ha pagado Julio 2020, ‘3 Hospitales, se les ha pagado Junio 2020, y 3

Hospitales no brindaron servicios en esos meses, por lo/que el ultimo mes pagado es junio 2020

Con la excepcion de los pagos de los sobregiros que se espera resolver de ser posible esta

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

semana.”

Concluida la lectura del informe la.Directora Presidenta sometié a votacion el Acuerdo del Punto,

dando por regibido, el informe presentado, asi se aprobd por unanimidad de siete votos asi se

aprobd.

Finalizada la lectura del informe semanal de "Comision especial para seguimiento de Hospitales
Publicos" segun encomienda del Consejo Directivo conforme al Acuerdo del Sub Punto 4.2 del
Acta Nro. 56, del 9 de julio de 2020, presentado por Tesoreria del ISBM, y de conformidad a lo
dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe semanal de "Comision especial para seguimiento de
Hospitales Publicos"” segin encomienda del Consejo Directivo conforme al Acuerdo del
Sub Punto 4.2 del Acta Nro. 56, del 9 de julio de 2020, presentado por Tesoreria del ISBM.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Punto Siete: Acciones de Personal:

Referente a este Punto, la Directora Presidenta expresé al pleno que la Gerencia de Recursos

Humanos, ha agendado tres temas, por lo que solicitdé pasar a dar lectura, a éstos, asi:

€69799979393933393339733573933995333333333979333333339333993393333333 333933 39379933 933333333333 3333 9399339333 9333 33333333 97933339333937 9933933333933 993339379933 9333 93339333933 39379933 933333333333 3333333333333333333933933333 99333933 39333933933333 933399333

7.1 Informe semanal de empleados activos del 28 al 25 de septiembre al 02 de octubre

del 2020, presentado por la Gerencia de Recursos Humanos.

;;;;;;;; 9339339733333333393339339933933333333333333937993733339333 333333339733 3333 9733 3993335333333 5733 973397339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento a encomienda, efectuada mediante Punto 3, Romanolll, literald), del Acta No.
62, de fecha 14 de agosto de 2020, en la cual, se encomendé a la Sub Direceion Administrativa,
a través de la Gerencia de Recursos Humanos, presentaral Consejo Directivo, informe semanal
que contenga la cantidad total de empleados activeS,laboralmente 'y detalle en relacién a los
empleados que gozan de licencias, permisos“o\vacaciones'y la forma en que se estan
garantizando la continuidad de las funciones, sin revelar informacion confidencial de los

empleados en referencia.

La Gerencia de Recursos Humanos, en seguimiento a lo encomendado por el Consejo Directivo,

informa lo siguiente:

SUB
CONCEPTO TOTAL %
TOTAL

Empleados activos al 02 de octubre del 2020, segun planilla de remuneraciones 626 100%
Empleados con licencia® permiso, licencia mayor a 15 dias y en periodo de vacaciones. 96 15%

1) Empleados con licencia o permisos 48

2) Empleados con licencia mayor a 15 dias 6

3) Empleados en periodo de vacaciones 42

Total empleados activos laboralmente al 02 de octubre del 2020 530 85%

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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A continuacién, se presenta el detalle de los empleados con licencia o permisos, licencia mayor

a 15 dias y en periodo de vacaciones, al 02 de octubre del 2020:

1) EMPLEADOS CON LICENCIA O PERMISOS

Periodo de la Licencia Tiempo
Correlativo Nombre Cargo Dependencia Tipo de Licencia
Desde Hasta Dias
GERENCIA TECNICA
HHHH ) SOLICITUD DE PERMISO
1 TECNICO 1l ADMINISTRATIVA DE | 28/09/2020 | 28/09/2020 1
POR ENFERMEDAD
SERVICIOS DE SALUD
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
##### TRABAJADOR SOCIAL
2 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
HOSPITALARIO
COJUTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
CONSULTORIO SOUICITUD DE PERMISO
##### ASISTENTE DE APOYO
3 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO
QUEZALTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
GERENCIA DE
HHHH ASISTENTE DE APOYO SOLICITUD DE PERMISO
4 PROYECTOS E 29/09/2020 | 30/09/2020 2
ADMINISTRATIVO POR ENFERMEDAD
INFRAESTRUCTURA
HiHHHHH i SOLICITUD DE PERMISO
5 TECNICO Il PRESIDENCIA 28/09/2020 | 02/40/2020 5
SIN GOCE DE SUELDO
HHHH . POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
6 MAGISTERIAL DE SANY|, 01/10/2020¢| 01/10/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
GERENCIA TECNICA
##### , SOLICITUD DE PERMISO
7 TECNICO Il ADMINISTRATIVA DE | 01/10/2020 | 01/10/2020 1
POR ENFERMEDAD
SERVICIOS DE SALUD
POLICLINICO
##### AUXILIARBE SOLICITUD DE PERMISO
8 " MAGISTERIAL DE 01/10/2020 | 01/10/2020 1
ENFERMERIA POR ENFERMEDAD
COJUTEPEQUE
HHHH , UNIDAD DE SOLICITUD DE PERMISO
9 TECNICO Il 28/09/2020 | 30/09/2020 3
COMUNICACIONES POR ENFERMEDAD
HitHHHE ) POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
10 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
SANTA ROSA DE LIMA (CARACTER PERSONAL)
HitH#H | POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
11 MAGISTERIAL DE SAN | 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
GERENCIA TECNICA SOLICITUD DE PERMISO
##### COLABORADOR
12 ADMINISTRATIVA DE | 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO |
SERVICIOS DE SALUD (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
i COORDINADOR
13 . MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MEDICO |
AHUACHAPAN (CARACTER PERSONAL)
HitHH ) POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
14 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
ZACATECOLUCA (CARACTER PERSONAL)
HiHHHHH POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
15 PSICOLOGO CLINICO | MAGISTERIAL DE SAN | 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
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POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH COLABORADOR
16 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO |
ZACATECOLUCA (CARACTER PERSONAL)
UNIDAD DE
HHH ] SOLICITUD DE PERMISO
17 SOPORTE TECNICO II DESARROLLO 29/09/2020 | 01/10/2020 3
) POR ENFERMEDAD
TECNOLOGICO
GERENCIA DE
HHHHH ) SOLICITUD DE TIEMPO
18 TECNICO II PROYECTOS E 02/10/2020 | 02/10/2020 1
COMPENSATORIO
INFRAESTRUCTURA
POLICLINICO
HHHHH MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
19 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
CHALATENANGO
CONSULTORIO
HHHHH ENCARGADO DE SOLICITUD DE PERMISO
20 ) MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1
BOTIQUIN PORENFERMEDAD
SANTIAGO DE MARIA
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH ASISTENTE DE APOYO
21 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON'GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO
SANTA TECLA (CARACTER PERSONAL)
HiHEEHE ] DEPARTAMENTO DE SOLICITUD DE TIEMPO
22 TECNICO 1lI 02/10/2020 | 02/10/2020 1
TESORERIA COMPENSATORIO
HiHHHHE ] POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
23 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
COJUTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH ENFERMERA(O)
24 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
JEFA(E) DE SERVICIO
COJUTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH AUXILIAR DE
25 ) MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
SENSUNTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH ) DEPARTAMENTO DE
26 TECNICOII 29/09/2020 | 29/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
CONTABILIDAD
(CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO
HHHHH MEDIEO SOLICITUD DE PERMISO
27 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 29/09/2020 2
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
SONSONATE
HEHHHE SOLICITUD DE PERMISO
] 28/09/2020 | 29/09/2020 2
GERENCIA TECNICA POR ENFERMEDAD
28 TECNICO IlI ADMINISTRATIVA DE SOLICITUD DE PERMISO
SERVICIOS DE SALUD 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
(CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO
HHH MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
29 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 29/09/2020 2
ESPECIALISTA POR ENFERMEDAD
SANTA ANA
HiHEEHE ] POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
30 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
ILOPANGO (CARACTER PERSONAL)
HiHEEHE GERENCIA DE
MEDICO GESTION Y
SOLICITUD DE PERMISO
31 COLABORADOR ABASTECIMIENTO DE | 29/09/2020 | 29/09/2020 1
) POR ENFERMEDAD
TECNICO INSUMOS Y
MEDICAMENTOS
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HHHHHE POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
TRABAJADOR SOCIAL
32 MAGISTERIALDE | 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
HOSPITALARIO
MEJICANOS (CARACTER PERSONAL)
CONSULTORIO
A MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
33 MAGISTERIALDE | 29/09/2020 | 01/10/2020
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
JlQuiLIsco
HHHHHE . POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
34 MAGISTERIAL DE SAN | 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
UNIDAD DE
e , SOLICITUD DE PERMISO
35 SOPORTE TECNICO DESARROLLO 28/09/2020 | 30/09/2020
) POR ENFERMEDAD
TECNOLOGICO
CONSULTORIO SOLICITUD DE PERMISO
iR ASISTENTE DE APOYO
36 MAGISTERIALDE | 30/09/2020 | 30/09/2020 ©ON GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO
SANTIAGO DE MARIA (CARACTERIERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
iR AUXILIAR DE
37 ) MAGISTERIALDE | 28/09/2020 | 28/09/2020 CONJGOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
SANTA TECLA (CARACTER PERSONAL)
HHHHHE . POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
38 MAGISTERIALDE | 30/09/2020 | 30/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
USULUTAN (CARACTER PERSONAL)
CONSULTORIO SOLICITUD DE PERMISO
e AUXILIAR DE
39 ) MAGISTERIAL DE* [128/09/2020  [)28/05/2020 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
CHALCHUAPA (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
iR AUXILIAR DE
40 ) MAGISTERIALDE | 29/09/2020 | 29/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
AHUACHAPAN (CARACTER PERSONAL)
COORDINACION DE
A SOLICITUD DE PERMISO
. SEGUIMIENTO Y
41 TECNICO Il 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
CONTROL DE
(CARACTER PERSONAL)
CONTRATOS
UNIDAD DE SOLICITUD DE PERMISO
it ANALISTA
42 DESARROLLO 02/10/2020 | 02/10/2020 CON GOCE DE SUELDO
PROGRAMADOR )
TECNOLOGICO (CARACTER PERSONAL)
HHHHHE . POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
43 MAGISTERIAL DE SAN | 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
VICENTE (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO
e COORDINADOR SOLICITUD DE PERMISO
44 . MAGISTERIAL DE SAN | 29/09/2020 | 29/09/2020
MEDICO | POR ENFERMEDAD
VICENTE
POLICLINICO
A MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
45 MAGISTERIALDE | 28/09/2020 | 29/09/2020
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
ZACATECOLUCA
CONSULTORIO SOLICITUD DE PERMISO
iR AUXILIAR DE
46 ) MAGISTERIALDE | 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
JlQuILIsco (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
e ENFERMERA(O)
47 MAGISTERIAL DE SAN | 30/09/2020 | 30/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
JEFA(E) DE SERVICIO
FRANCISCO GOTERA (CARACTER PERSONAL)
CONSULTORIO
e MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
48 MAGISTERIALDE | 28/09/2020 | 28/09/2020
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD

ANAMOROS

Fuente: Sistema de Recursos Humanos
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2) EMPLEADOS CON LICENCIA MAYOR A 15 DIAS

Periodo de la Licencia Tipo de
Correlativo Nombre Cargo Dependencia . .
Desde Hasta Licencia
##### POLICLINICO
AUXILIAR DE ENFERMEDAD
1 ) MAGISTERIAL DE SAN 12/09/2020 19/10/2020 ’
ENFERMERIA COMUN
JACINTO
HHtHHH , ,
MEDICO POLICLINICO ENFERMEDAD
2 08/09/2020 06/11/2020 i
ESPECIALISTA MAGISTERIAL DE APOPA COMUN
HHHHE
AUXILIAR DE GERENCIA DE PROYECTOS ENFERMEDAD
3 30/08/2020 28/12/2020 .
MANTENIMIENTO | E INFRAESTRUCTURA COMUN
HHHHH , ,
TECNICO JURIDICO ENFERMEDAD
4 PRESIDENCIA 11/09/2020 09/40/2020 i
PARA PRESIDENCIA COMUN
#### CONSULTORIO
AUXILIAR DE ENFERMEDAD
5 ; MAGISTERIALDE SAN 23/09/2020 13/10/2020 .
ENFERMERIA COMUN
JUANOPICO
HHHHH LICENCIA SIN
| CONSULTORIO GOCE DE
MEDICO
6 MAGISTERIAL DE SANTO 07/09/2020 30/10/2020 SUELDO POR
MAGISTERIAL
DOMINGO MOTIVOS
PERSONALES
Fuente: Sistema de Recursos Humanos
3) EMPLEADOS EN PERIODO DE VACACIONES
Periodo de Vacaciones
Correlativo Nombre Establecimiento Cargo
Desde Hasta
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
1 18/09/2020 02/10/2020
SOYAPANGO DE SERVICIO
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN
2 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
VICENTE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COLABORADOR
3 HHHHH 18/09/2020 02/10/2020
SANTA ROSA DE LIMA ADMINISTRATIVO |
HiHHER POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN
4 MIGUEL (CENTRO 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
ODONTOLOGICO)
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
5 HHHHH 18/09/2020 02/10/2020 ASISTENTE DENTAL
SANTA ANA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
6 HHH 18/09/2020 02/10/2020
CIUDAD ARCE ENFERMERIA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENCARGADO DE
7 HHH 18/09/2020 02/10/2020
APOPA BOTIQUIN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENCARGADO DE
8 HHH 18/09/2020 02/10/2020
SANTA ANA BOTIQUIN
HiHHER POLICLINICO MAGISTERIAL DE
9 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
CHALCHUAPA
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HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA AUXILIAR DE
10 18/09/2020 02/10/2020
PAZ ENFERMERIA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
11 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
SANTA TECLA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
12 18/09/2020 02/10/2020
IZALCO ADMINISTRATIVO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN AUXILIAR DE
13 e 18/09/2020 02/10/2020
SALVADOR ENFERMERIA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA ASISTENTE DE APOYO
14 18/09/2020 02/10/2020
PALMA ADMINISTRATIVO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
15 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
ZACATECOLUCA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN ASISTENTE DE APOYO
16 18/09/2020 02/10/2020
FRANCISCO GOTERA ADMINISTRATIVO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE .
17 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO ESPECIALISTA
SANTA ANA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
18 18/09/2020 02/10/2020
USULUTAN ADMINISTRATIVO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN AUXILIAR DE
19 e 18/09/2020 02/10/2020
VICENTE ENFERMERIA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
20 e 18/09/2020 02/10/2020
ILOBASCO DE SERVICIO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN
21 e 18/09/2020 02/10/2020 MOTORISTA
MIGUEL
HHHHHE CENTRO DE ATENCION
22 ODONTOLOGICA MAGISTERIAL 18/09/2020 02/10/2020 ODONTOLOGO
SAN SALVADOR
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
23 18/09/2020 02/10/2020
ILOPANGO DE SERVICIO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
24 18/09/2020 02/10/2020 | LABORATORISTA CLINICO
APOPA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN TRABAJADOR SOCIAL
25 18/09/2020 02/10/2020
JACINTO HOSPITALARIO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ]
26 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
USULUTAN
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN
27 11/08/2020 25/08/2020 MEDICO MAGISTERIAL
FRANCISCO GOTERA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
28 e 18/09/2020 02/10/2020
TEJUTLA DE SERVICIO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
29 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
SENSUNTEPEQUE
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
30 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
SANTA ROSA DE LIMA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN
31 18/09/2020 02/10/2020 ASISTENTE DENTAL
MIGUEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COLABORADOR
32 e 18/09/2020 02/10/2020
SANTA ANA ADMINISTRATIVO |
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
33 e 18/09/2020 02/10/2020
CHAPELTIQUE ADMINISTRATIVO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN ENCARGADO DE
34 e 11/08/2020 25/08/2020
FRANCISCO GOTERA BOTIQUIN
CONSULTORIO MAGISTERIAL AUXILIAR DE
35 A 18/09/2020 02/10/2020
ANAMOROS ENFERMERIA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




HHHHHHE CONSULTORIO MAGISTERIAL SAN AUXILIAR DE
36 18/09/2020 02/10/2020
SEBASTIAN SALITRILLO ENFERMERIA
CENTRO DE ATENCION
iR ) PROFESIONAL EN
37 ODONTOLOGICA MAGISTERIAL 18/09/2020 02/10/2020 )
RADIOLOGIA
SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
38 it 18/09/2020 02/10/2020 MOTORISTA
SANTA TECLA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN
39 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
JACINTO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
40 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
APOPA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
41 it 18/09/2020 02/10/2020
SUCHITOTO ENFERMERIA
HHHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
42 18/09/2020 02/10/2020
SANTA TECLA DE SERVIGIO

Fuente: Programacién anual de vacaciones

En seguimiento a encomienda, efectuada mediante Punto 3, Romanalll, literal b), del Acta No.
62, de fecha 14 de agosto de 2020, en la cual, se encomendgé(a la Sub Direccion Administrativa,
a través de la Gerencia de Recursos Humanos, presentar al Consejo Directivo, informe semanal
que contenga la cantidad total de empleados activos laboralmenteyy detalle en relacién a los
empleados que gozan de licencias, permisos .0, vacaciones 'y la forma en que se estan
garantizando la continuidad de las funcionés, sin “revelar/informacién confidencial de los

empleados en referencia.

La Gerencia de Recursos Humanos, en seguimiento a lo encomendado por el Consejo Directivo,

informa lo siguiente:

CONCEPTO SUB TOTAL TOTAL %
Empleadosiactivos al'l02:de octubre-del 2020, seguin planilla de remuneraciones 626 100%
Empleados con licencia'e'permiso, licencia mayor a 15 dias y en periodo de vacaciones. 96 15%
1) Empleados con licencia o permisos 48
2) Empleados con licencia mayor a 15 dias 6
3) Empleados en periodo de vacaciones 42
Total empleados activos laboralmente al 02 de octubre del 2020 530 85%

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




A continuacién, se presenta el detalle de los empleados con licencia o permisos, licencia mayor

a 15 dias y en periodo de vacaciones, al 02 de octubre del 2020:

4) EMPLEADOS CON LICENCIA O PERMISOS

Periodo de la Licencia | Tiempo
Correlativo Nombre Cargo Dependencia Tipo de Licencia
Desde Hasta Dias
GERENCIA TECNICA
#### 3 SOLICITUD DE PERMISO
1 TECNICO 1l ADMINISTRATIVA DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1
POR ENFERMEDAD
SERVICIOS DE SALUD
HHHHH TRABAJADOR POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
2 SOCIAL MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
HOSPITALARIO COJUTEPEQUE (CARACTER,PERSONAL)
HHHHH ASISTENTE DE CONSULTORIO SOLICITUD DE'PERMISO
3 APOYO MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON'GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO QUEZALTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
ASISTENTE DE
##### GERENCIA DE PROYECTOS SOLICITUD DE PERMISO
4 APOYO 29/09/2020 | 30/09/2020 2
E INFRAESTRUCTURA POR ENFERMEDAD
ADMINISTRATIVO
HiHHHH i SOLICITUD DE PERMISO
5 TECNICO Il PRESIDENCIA 28/09/2020 | 02/20/2020 5
SIN GOCE DE SUELDO
HHHHE , POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
6 MAGISTERIAL DE SAN 01/10/2020 | 01/10/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
GERENCIATTECNICA
#### 3 SOLICITUD DE PERMISO
7 TECNICO 1l ADMINISTRATIVA DE 01/10/2020 | 01/10/2020 1
POR ENFERMEDAD
SERVICIQS,DE SALUD
POLICLINICO
##### AUXILIAR'DE SOLICITUD DE PERMISO
8 \ MAGISTERIAL DE 01/10/2020 | 01/10/2020 1
ENFERMERIA POR ENFERMEDAD
COJUTEPEQUE
HHHHH ; UNIDAD DE SOLICITUD DE PERMISO
9 TECNICO\III 28/09/2020 | 30/09/2020 3
COMUNICACIONES POR ENFERMEDAD
HHHHE ) POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
10 MAGISTERIAL DE SANTA | 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
ROSA DE LIMA (CARACTER PERSONAL)
HHHEH ] POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
11 MAGISTERIAL DE SAN 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
##### COLABORADOR GERENCIA TECNICA SOLICITUD DE PERMISO
12 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVA DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
| SERVICIOS DE SALUD (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH COORDINADOR
13 3 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MEDICO |
AHUACHAPAN (CARACTER PERSONAL)
HHHEH ) POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
14 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
ZACATECOLUCA (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
I PSICOLOGO
15 ; MAGISTERIAL DE SAN 28/09/2020 | 28/09/2020 1 CON GOCE DE SUELDO
CLINICO
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




HHHHH

COLABORADOR

POLICLINICO

SOLICITUD DE PERMISO

16 ADMINISTRATIVO MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
| ZACATECOLUCA (CARACTER PERSONAL)
HHHHH SOPORTE UNIDAD DE DESARROLLO SOLICITUD DE PERMISO
17 ) ) 29/09/2020 | 01/10/2020
TECNICO Il TECNOLOGICO POR ENFERMEDAD
HEHEHE ] GERENCIA DE PROYECTOS SOLICITUD DE TIEMPO
18 TECNICO Il 02/10/2020 | 02/10/2020
E INFRAESTRUCTURA COMPENSATORIO
POLICLINICO
HHHH MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
19 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
CHALATENANGO
CONSULTORIO
HHHH ENCARGADO DE SOLICITUD DE PERMISO
20 ) MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020
BOTIQUIN POR ENFERMEDAD
SANTIAGO DE MARIA
ASISTENTE DE POLICLINICO SOLICITUB.DE PERMISO
21 HHHEHE APOYO MAGISTERIAL DE SANTA | 28/09/2020 | 28/09/2020 CON/GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO TECLA (CARACTER PERSONAL)
HEHEHE ] DEPARTAMENTO DE SOLICITUD DE TIEMPO
22 TECNICO Il 02/10/2020 | 02/40/2020
TESORERIA COMPENSATORIO
HEHEHE ] POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
23 MAGISTERIAL DE 30/09/2020,| 30/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
COJUTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
HHHHH ENFERMERA(O) POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
24 JEFA(E) DE MAGISTERIAL DE 28)/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
SERVICIO COJUTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH AUXILIAR DE
25 ) MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
SENSUNTEPEQUE (CARACTER PERSONAL)
SOLICITUD DE PERMISO
HHHHH ) DEPARTAMENTO DE
26 TECNICO Il 29/09/2020 | 29/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
CONTABILIDAD
(CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO
HHHH# MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
27 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 29/09/2020
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
SONSONATE
HiHHH SOLICITUD DE PERMISO
) 28/09/2020 | 29/09/2020
GERENCIA TECNICA POR ENFERMEDAD
28 TECNICO Il ADMINISTRATIVA DE SOLICTUD DE PERMISO
SERVICIOS DESALUD 1 3/09/2020 | 30/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
(CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO
HfHH MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
29 MAGISTERIAL DE SANTA | 28/09/2020 | 29/09/2020
ESPECIALISTA POR ENFERMEDAD
ANA
HHHHH ] POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
30 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
ILOPANGO (CARACTER PERSONAL)
GERENCIA DE GESTION Y
HHHH# MEDICO
ABASTECIMIENTO DE SOLICITUD DE PERMISO
31 COLABORADOR 29/09/2020 | 29/09/2020
) INSUMOS Y POR ENFERMEDAD
TECNICO
MEDICAMENTOS
HEHEHE TRABAJADOR POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
32 SOCIAL MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 CON GOCE DE SUELDO
HOSPITALARIO MEJICANOS (CARACTER PERSONAL)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




CONSULTORIO
A MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
33 MAGISTERIAL DE 29/09/2020 | 01/10/2020 | 3
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
JIQUILISCO
HHH . POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
34 MAGISTERIAL DE SAN | 28/09/2020 | 28/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
MIGUEL (CARACTER PERSONAL)
HHHH SOPORTE UNIDAD DE DESARROLLO SOLICITUD DE PERMISO
35 , . 28/09/2020 | 30/09/2020 | 3
TECNICO TECNOLOGICO POR ENFERMEDAD
HHHH ASISTENTE DE CONSULTORIO SOLICITUD DE PERMISO
36 APOYO MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
ADMINISTRATIVO | SANTIAGO DE MARIA (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
R AUXILIAR DE
37 ) MAGISTERIAL DE SANTA | 28/09/2020 | 28/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
TECLA (CARACTER PERSONAL)
HHH ] POLICLINICO SOUIEITUD DE PERMISO
MEDICO
38 MAGISTERIAL DE 30/09/2020 | 30/09/2020 | 1 CON'GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
USULUTAN (CARACTER PERSONAL)
CONSULTORIO SOLICITUD DE PERMISO
it AUXILIAR DE
39 ) MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020)}, 1 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
CHALCHUAPA (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
R AUXILIAR DE
40 ) MAGISTERIAL DE 29/09/2020,| 29/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
AHUACHAPAN (CARACTER PERSONAL)
HHHH COORDINAGION DE SOLICITUD DE PERMISO
41 TECNICO Il SEGUINIENTO Y 28/09/2020 | 28/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
CONTRGL DE\CONTRATOS (CARACTER PERSONAL)
SOLICITUD DE PERMISO
it ANALISTA UNIDAD DE/DESARROLLO
42 ] 02/10/2020 | 02/10/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
PROGRAMADOR TECNOLOGICO
(CARACTER PERSONAL)
HHH . POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
MEDICO
43 MAGISTERIAL DE SAN | 28/09/2020 | 28/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
MAGISTERIAL
VICENTE (CARACTER PERSONAL)
POLICLINICO
I COORDINADOR SOLICITUD DE PERMISO
44 . MAGISTERIAL DE SAN | 29/09/2020 | 29/09/2020 | 1
MEDICO POR ENFERMEDAD
VICENTE
POLICLINICO
st MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
45 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 29/09/2020 | 2
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD
ZACATECOLUCA
CONSULTORIO SOLICITUD DE PERMISO
ittt AUXILIAR DE
46 ) MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
ENFERMERIA
JIQUILISCO (CARACTER PERSONAL)
HHH ENFERMERA(O) POLICLINICO SOLICITUD DE PERMISO
47 JEFA(E) DE MAGISTERIAL DE SAN | 30/09/2020 | 30/09/2020 | 1 CON GOCE DE SUELDO
SERVICIO FRANCISCO GOTERA (CARACTER PERSONAL)
CONSULTORIO
A MEDICO SOLICITUD DE PERMISO
48 MAGISTERIAL DE 28/09/2020 | 28/09/2020 | 1
MAGISTERIAL POR ENFERMEDAD

ANAMOROS

Fuente: Sistema de Recursos Humanos

5) EMPLEADOS CON LICENCIA MAYOR A 15 DIAS

Correlativo

Nombre

Cargo

Dependencia

Periodo de la Licencia

Tipo de Licencia

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Desde Hasta
##### POLICLINICO
AUXILIAR DE ENFERMEDAD
1 ; MAGISTERIAL DE SAN 12/09/2020 19/10/2020 ;
ENFERMERIA COMUN
JACINTO
HHHHH ] POLICLINICO
MEDICO ENFERMEDAD
2 MAGISTERIAL DE 08/09/2020 06/11/2020 ;
ESPECIALISTA COMUN
APOPA
##### GERENCIA DE
AUXILIAR DE ENFERMEDAD
3 PROYECTOS E 30/08/2020 28/12/2020 ;
MANTENIMIENTO | COMUN
INFRAESTRUCTURA
HHHHH , ,
TECNICO JURIDICO ENFERMEDAD
4 PRESIDENCIA 11/09/2020 09/10/2020 ;
PARA PRESIDENCIA COMUN
HHHHH CONSULTORIO
AUXILIAR DE ENFERMEDAD
5 3 MAGISTERIAL DE SAN 23/09/2020 13/10/2020 3
ENFERMERIA COMUN
JUAN OPICO
i LICENCIA SIN GOCE
CONSULTORIO
DE SUELDO POR
6 MAGISTERIAL DE 07/09/2020 30/10/2020
MAGISTERIAL MOTIVOS
SANTO DOMINGO
PERSONALES
Fuente: Sistema de Recursos Humanos
6) EMPLEADOS EN PERIODO DE VACACIONES
Periodo de Vacaciones
Correlativo Nombre Establecimiento Cargo
Desde Hasta
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
1 ##### 18/09/2020 02/10/2020
SOYAPANGO DE SERVICIO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
2 ##### 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
SAN VICENTE
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COLABORADOR
3 ##### 18/09/2020 02/10/2020
SANTA ROSA DE LIMA ADMINISTRATIVO |
HHHH POLICLINICO MAGISTERIAL DE
4 SAN MIGUEL (CENTRO 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
ODONTOLOGICO)
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
5 ##### 18/09/2020 02/10/2020 ASISTENTE DENTAL
SANTA ANA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
6 ##### 18/09/2020 02/10/2020
CIUDAD ARCE ENFERMERIA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENCARGADO DE
7 ##### 18/09/2020 02/10/2020
APOPA BOTIQUIN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENCARGADO DE
8 ##### 18/09/2020 02/10/2020
SANTA ANA BOTIQUIN
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
9 ##### 18/09/2020 02/10/2020 MEDICO MAGISTERIAL
CHALCHUAPA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
10 ##### 18/09/2020 02/10/2020
LA PAZ ENFERMERIA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
11 HiHH#HH 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
SANTA TECLA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
12 18/09/2020 | 02/10/2020
IZALCO ADMINISTRATIVO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
13 HHH 18/09/2020 | 02/10/2020
SAN SALVADOR ENFERMERIA
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
14 18/09/2020 | 02/10/2020
LA PALMA ADMINISTRATIVO
HIHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
15 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
ZACATECOLUCA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
16 HHHHH 18/09/2020 | 02/10/2020
SAN FRANCISCO GOTERA ADMINISTRATIVO
HIHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ]
17 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO ESPECIALISTA
SANTA ANA
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
18 18/09/2020 | 02/10/2020
USULUTAN ADMINISTRATIVO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
19 HiHH 18/09/2020 | 02/10/2020
SAN VICENTE ENFERMERIA
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
20 18/09/2020 | 402/10/2020
ILOBASCO DE SERVICIO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
21 HHHHH 18/09/2020 | 02/10)2020 MOTORISTA
SAN MIGUEL
HIHHE CENTRO DE ATENCION
22 ODONTOLOGICA MAGISTERIAL | 18/09/2020 | 02/10/2020 ODONTOLOGO
SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
23 HHHHH 18/09/2020 | 02/10/2020
ILOPANGO DE SERVICIO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE LABORATORISTA
24 HHH 18/09/2020 | 02/10/2020
APOPA CLINICO
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE TRABAJADOR SOCIAL
25 18/09/2020 | 02/10/2020
SAN JACINTO HOSPITALARIO
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ]
26 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
USULUTAN
i POLICLINICO MAGISTERIAL DE
27 11/08/2020 | 25/08/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
SAN FRANCISCO GOTERA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
28 HHHHH 18/09/2020 | 02/10/2020
TEJUTLA DE SERVICIO
HHHH POLICLINICO MAGISTERIAL DE
29 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
SENSUNTEPEQUE
HHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
30 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
SANTA ROSA DE LIMA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
31 HHH 18/09/2020 | 02/10/2020 ASISTENTE DENTAL
SAN MIGUEL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE COLABORADOR
32 HHH 18/09/2020 | 02/10/2020
SANTA ANA ADMINISTRATIVO |
HiHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE ASISTENTE DE APOYO
33 18/09/2020 | 02/10/2020
CHAPELTIQUE ADMINISTRATIVO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENCARGADO DE
34 HHHHH 11/08/2020 | 25/08/2020
SAN FRANCISCO GOTERA BOTIQUIN
CONSULTORIO MAGISTERIAL AUXILIAR DE
35 HHHHH 18/09/2020 | 02/10/2020
ANAMOROS ENFERMERIA
CONSULTORIO MAGISTERIAL AUXILIAR DE
36 HHHHH 18/09/2020 | 02/10/2020
SAN SEBASTIAN SALITRILLO ENFERMERIA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




CENTRO DE ATENCION
iR ) PROFESIONAL EN
37 ODONTOLOGICA MAGISTERIAL | 18/09/2020 | 02/10/2020 )
RADIOLOGIA
SAN SALVADOR
POLICLINICO MAGISTERIAL DE
38 iR 18/09/2020 | 02/10/2020 MOTORISTA
SANTA TECLA
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
39 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
SAN JACINTO
HHHHHE POLICLINICO MAGISTERIAL DE
40 18/09/2020 | 02/10/2020 | MEDICO MAGISTERIAL
APOPA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE AUXILIAR DE
41 it 18/09/2020 | 02/10/2020
SUCHITOTO ENFERMERIA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE ENFERMERA(O) JEFA(E)
42 it 18/09/2020 | 02/10/2020
SANTA TECLA DE SERVICIO

Fuente: Programacién anual de vacaciones

Concluida la lectura del Punto la Directora Presidenta informé al pleno que se les esta dando
acompanamiento a los empleados que tienen incapacidades de’mas de quince’ dias, en ese
sentido este dia se tiene la actividad visita médica y de acompafiamiento jpara las personas
ingresadas en ##### en el cual esta siendo atendida la sefora#####, \quien se desempeiaba
de auxiliar de enfermeria en el Policlinico Magisterial‘de San.Jacinto; escuchado el informe, el
pleno solicitd dejar consignado en el acuerdo del Punto, quedar informados del acompafiamiento
que la Presidencia esta dando a los empleados que tienen‘incapacidad mayor de quince dias;
acto seguido la Directora sometié a votaeién ellacuerdo del Punto, y por unanimidad de siete

votos asi se aprobd.

€697999799379977993397339733939933999) 997393799979997999) 93739979933993399339993979937993393939) 93399799379937993399339933979937993799339933939397393739339933997) 97993799339933973393339733373933993397339733973337339)

Concluida la lectura del informe ‘semanal,de Empleados Activos del 28 de septiembre al 02 de
octubre del 2020, presentade por la Sub Direccion Administrativa previa gestion de la Gerencia
de Recursos Humanos, de confermidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales
a) y k) de la ey, del"ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables,
ACUERDA;

. Dar porrecibido el informe semanal de Empleados Activos del 28 de septiembre al
02 de octubre del 2020, presentado por la Sub Direccién Administrativa previa gestion de

la Gerencia de Recursos Humanos.

Il Darse por informados sobre las acciones de bienestar y acompafiamiento por parte
de la Presidencia en relaciéon a los empleados con licencias mayores a 15 dias, y de
la actividad que se desarrollara este dia en #H#H#H#, donde se encuentra siendo atendida

una de las empleadas del ISBM.

Se paso a dar lectura al segundo documento:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



9333939333

7.2 Informe de viaticos correspondiente al periodo del 16 al 30 de septiembre de 2020.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que en Acta 044, Punto 7, Sub Punto 7.3, de sesion ordinaria de fecha 05 de mayo de 2020, el
Consejo Directivo encomendd a la Sub Direccion Administrativa, a través de la Gerencia de
Recursos Humanos, presentar informe quincenal de los pagos de viaticos. Por lo anterior, se

informa lo siguiente:

Al 01 de octubre de 2020, se recibieron informes de los encargados de Cajas Chicas,a nivel
nacional, quienes expusieron que el monto pagado en concepto de yiaticos, por el periodo
comprendido del 16 al 30 de septiembre de 2020, ascendia a la cantidad\de Un Mil Novecientos
Veinte 00/100 Délares de los Estados Unidos de América (US$1,920.00)aSegun el siguiente

detalle:

ZONAS MONTO PAGADO
CENTRAL 5 915.00 B CENTRA
B%
PARACENTRAL 5 20.00 o 1
.y ) a8 |
ORIENTE 5 820.00 0 4385
OCCIDENTE 5 165.00 - 4
TOTAL 5 1,520.00 -
CAJA CHICA MONTO PAGADO MONTO PAGADO
OFICINAS CENTRALES 5 40.00 o000 70,00
POLICLINICO APOPA 5 265.00 £450.00
POLICLINICO ILOPANGO s 120.00 $400.00 350,00
POLICLINICO DE CHALATENANGO 5 300.00 $350.00 .
5300.00
POLICLINICO SAN MIGUEL s 350.00 5300000 5265.00
POLICLINICO USULUTAN s 470.00 525000
POLICLINICO DE SONSONATE 5 95.00 $200.00
3150000 5120.00 5125.00
POLICLINICO AHUACHAPAN s 55.00 S95.00
510000 $55.00 $55.00
POLICLINICO SENSUNTEPEQUE s 20.00 540.00 - !
55000 52000 o oo 510,00 510.00
CONS. CHALCHUAPA 5 5.00 5 [ | - - . .
CONS. TEIUTLA 5 12500 & & ﬁ\c‘- & ey & \\_\-}‘ <
CONS. NUEVA CONCEFCION s 55.00 K e a 4 i
o F r
CONS. SANTIAGO NONUALCO s 10.00 e\“'\ \.:«:‘ &f\’
& & e e
CONS. ATIQUIZAYA 5 10.00 e & ud
&
TOTAL 5 1,920.00

Resumen de viaticos pagados al 16 de septiembre de 2020

Saldo Pendiente al 16 de septiembre de 2020 S 1,050.00

Monto pagado del 16 al 30 de septiembre de 2020 S 1,920.00

Los encargados de Cajas Chicas, informaron que el monto de viaticos pendiente de pago
asciende a la cantidad de Un Mil Ciento Cinco 00/100 Ddlares de los Estados Unidos de América
(US $1,105.00). Segun el siguiente detalle:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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ZONAS MONTO
CEMTRAL 5 810.00
PARACENTRAL 5 -
ORIENTE 5 220.00
OCCIDENTE 5 75.00
TOTAL 5 1,105.00
MONTO
CAJA CHICA PENDIENTE DE
PAGD
CAJA CHICA OFICINAS CENTRALES 5 450.00
POLICLINICO DE CHALATENANGO 5 45.00
FOLICLIMICO DE APOPA 5 235.00
POLICLINICO DE USULUTAN 5 110,00
POLICLINICD DE SAN MIGUEL 5 100.00
POLICLIMNICC DESAMN FRANCISCO GOTERA | 5 10.00
CONSULTORIO DE METAPAN 5 40.00
CONSULTORIO DE NUEVA CONCERCION 5 40.00
COMSULTORIO DE CHALCHUAPA 5 35.00
TOTAL 5 1,105.00

5600.00
5450.00
5500.00
5400.00
5300.00
5200.00
5100.00

o
-

7%
20%

0%

73%

MONTO PENDIENTE DE PAGO

5235.00

511000 5100.00

£40.00

$10.00

540.00

Asimismo, se solicitd a los encargados de Cajas Chicas, s€“informe a la’ Seccion de

Compensaciones y Fondo Circulante, sobre los viaticos pendientes deypago y el motivo del

porqué hay viaticos pendientes de cancelar, quienes informaron,lo siguiente:

Rechale Institucién/
Cantidad recepcion por
Tipo de Mes de Motivo por el cual no ha sido Empleado
Caja Chica b de Monto parte del q
viatico cobro pagado
viaticos Encargado de Epeadelds
Caja chica Saizichiee
La empleada expresa saturacién de
Transporte 88 S 440.00 17/09/2020 . L
trabajo su cargo como técnico de
subsidios y pensiones, no se habian
CAJA CHICA
podido revisar los vidticos y pagar. | Encargado de Caja
OFICINAS Septiembre
solo se ha estado entregando Chica
CENTRALES . .
Alimentacion 19 $ 50.00 17/09/2020 dinero de reintegros, solicitudes de
fondo a caja chica y haciendo las
liquidaciones de facturas.
Sub Total $ 490.00
POLICLINICO Transpeorte 3 S 15.00 24/09/2020
DE Se pagod transporte de traslado de | Encargado de Caja
Septiembre
CHALATENANG | Alimentacién 6 $ 30.00 24/09/2020 pacientes de Hemodidlisis Chica
(o]
Sub Total $ 45.00
POLICLINICO Transporte 17 $ 8500 01/10/2020 Vidticos fueron recibidos el
Septiembre Empleado
DEAPOPA [ Alimentacién 30 $ 15000 | 30/09/2020 | 30/09/2020y01/10/2020
Sub Total $ 235.00
POLICLINICO Vidticos  fueron recibidos el
Alimentacion | Septiembre 22 $ 110.00 01/10/2020 Empleado
DE USULUTAN 01/10/2020
Sub Total $ 110.00
POLICLINICO
Viaticos  fueron  recibidos el
DE SAN Transporte Septiembre 20 S 100.00 28/09/2020 En Tiempo
28/09/2020
MIGUEL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art.
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Sub Total $ 100.00
Transporte 1 S 5.00 19/09/2020 La encargada de caja chica se
encuentra gozando de
POLICLINICO
incapacidad por maternidad, la
DE SAN
Septiembre Seccién de Compensaciones se Institucion
FRANCISCO . ..
Alimentacion 1 S 5.00 19/09/2020 encuentra realizando las
GOTERA
gestiones para la designacién
temporal de un sustituto.
Sub Total S 10.00
CONSULTORIO | Transporte 4 $ 2000 29/09/2020 Vidticos fueron recibidos el
Septiembre En Tiempo
DE METAPAN ™ Ajimentacion 4 § 2000 | 29/09/2020 | 29/09/2020
Sub Total S 40.00
CONSULTORIO Transporte 3 S 15.00 25/09/2020 Pago transporte de traslado de
Encargado de Caja
DE NUEVA Septiembre pacientes de Hemodidlisis y tenia "
; it Chica
CONCEPCION Alimentacion > 3 25.00 25/09/2020 un recibo de energialeléctrica
Sub Total S 40.00
CONSULTORIO
Viaticos fueron recibidoS el
DE Transporte Septiembre 7 S 35.00 29/09/2020 En tiempo
29/09/2020
CHALCHUAPA
Sub Total S 35.00
Total $ 1,105.00

En seguimiento a encomienda realizada'en Acta Nro. 067, Punto 2, Sub Punto 6.2, en relacion

al pago en concepto de pago de viaticos de alimentacion para el personal OUTSOURCING que

presta servicios de vigilancia a nivel.nacional, la Seccién de Compensaciones y Fondo Circulante,

en fecha 22 de septiembre de 20205 soli€ité a los encargados de caja chica, informara sobre el

pago en concepto deyviaticosyde alimentacion al personal de vigilancia.

En fecha 24 de septiembre de/ 2020, la Seccion de Compensaciones y Fondo Circulante, se

recibio informes de'los encargados de Cajas Chicas a nivel nacional, quienes expusieron que el

monto pagade en concepto de viaticos por alimentacion al personal OUTSOURCING que presta

servicios de vigilancia, ascendia a la cantidad de Once Mil Doscientos Setenta y Ocho 00/100

Dolares de los Estados Unidos de América (US$11,278.00). Segun el siguiente detalle:

ZOMAS MONTO
CENTRAL 5 529000
PARACENTRAL 51,102.50
ORIENTE 5 2,970.00
OCCIDENTE 5 1,91550
TOTAL $ 11,278.00
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Asimismo, informar que, a la fecha de este informe, no se encuentran viaticos de alimentacion al

93333333393939)

personal de vigilancia pendientes de pago, segun lo informado por las jefaturas inmediatas.

Concluida la lectura del documento el pleno en consejo requirié dejar consignado en el acuerdo
la encomienda para la Sub Direccion Administrativa, a fin de que se verifique la realizacion de
los pagos de los encargados de las cajas chicas que se encuentran pendientes, pudiendo facilitar
la asignaciéon de personal para apoyar la actividad; asimismo, analizar la asignacion de la caja

chica, para identificar otros recursos a los que se puedan establecer la actividad en mencion.

Acto seguido la Directora sometio a votacion el acuerdo del Punto dandolo por recibido mas la

encomienda citada, por unanimidad de siete votos asi se aprobd.

Concluida la lectura del informe de viaticos correspondiente al periocdodel 16al 30,de septiembre
de 2020, presentado por la Sub Direccién Administrativa previa gestién de la Gerencia de
Recursos Humanos, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a)
y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidadide siete votos favorables,
ACUERDA:

. Dar por recibido el informe de viaticos correspondiente al periodo del 16 al 30 de
septiembre del 2020, presentado porila Sub Direccidén Administrativa previa gestiéon de la

Gerencia de Recursos Hamanos.

ll. Encomendar a la Sub Direccion Administrativa, verificar que se realicen los pagos de
los encargad0s de las cajas‘chicas que se encuentran pendientes, pudiendo facilitar la
asignacion,de personal para apoyar la actividad; y analizar la asignacion de la caja chica,

para identificar otros recursos a los que se puedan establecer la actividad en mencién.

Se dioleeturasal tercer documento:

7.3 Informe de recomendacion emitido por la Comisién de Selecciéon de Personal del

Concurso Interno Medico Magisterial de Aguilares, San Salvador.

9333393339979933933333333333333333393339339333933333339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

El 20 de noviembre de 2019, el Departamento de Desarrollo Humano, actualmente Gerencia de

Recursos Humanos, recibié un requerimiento de contratacién de personal, de fecha 14 de

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



noviembre de 2019, presentado por el entonces Jefe de la Division de Servicios de Salud y
actualmente brindando el seguimiento respectivo por la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud en vista de la necesidad de la plaza, mediante el cual solicito la

contratacion de una plaza vacante, conforme al siguiente detalle:

Plaza nominal Plaza funcional Jornada y Horario Establecimiento Justificacion

En vista de la necesidad de cubrir plaza
vacante, debido al fallecimiento del Dr.
#itt##* desde el 05 de noviembre de
2019, por consiguiente, es importante
Médico de
44 horas laborales, Consultorio Magisterial completar el persohal del Consultorio
Médico Magisterial | Atencién Primaria

de Salud

segun programacion de Aguilares Magisterial de Aguilares envista de la

demanda_de“atenciones'que este posee

y brindariun mejor servicio'a la,poblacion
usuaria,brindando un estimado de

consultas médicasde 3,746 anual.

*Segun memorandum de ref.: ISBM2020-07170 emitido por el Dra#####, informa que en vista de la
necesidad de no dejar desprotegido la atencién de salud en dicho establecimiento por el fallecimiento del
referido doctor, dicha plaza fue cubierta por el Medico RotatiVo ##### quien segln contrato se encuentra
adscrito en el Policlinico Magisterial de San Salvador//(es de/mencionar que las misiones oficiales
asignadas al referido doctor no afectan la atencién en-€ste establecimiento de salud pues se cuenta con
personal para atender a la poblacion usuaria y no,afectanel servicio), en vista que constituye un apoyo
eventual por la situacion del fallecimiento, mision€s oficialesi\que se encuentra realizando desde el 05 de
noviembre de 2019 a la fecha, evacuando asi con el'personal interno la referida placa vacante, asi también
se informa que la poblacion usuaria del Copsultorio Magisterial de Aguilares es de 452, y que el numero
de consultas reportadas en el afio 2019 fué'de 3,746 y de‘enero a junio de 2020 fue de 1,115.

Que el numeral 2) del Romano'l delhManual Administrativo para el Reclutamiento, Seleccion y
Evaluacién de Personal’del ISBM{ establece los tipos de procesos para cubrir necesidades de
plazas en el Instituto, siendo procedente efectuar convocatoria interna por parte del Jefe del
Departamento de Desarrollo Humano, debido a que no existe propuesta de personal por parte
de la Jefatufa que requiere,cubrir la plaza, pudiendo aplicar todos los empleados que cumplan

con el perfil'requerido.

En ese sentido en fecha 20 de noviembre de 2019, el Jefe del Departamento de Desarrollo
Humano, ahora Gerente de Recursos Humanos, publicé mediante correo electronico institucional
y a través de Carteleras Institucionales Convocatoria Interna Nro. CI-15-2019, informando al
personal que labora en el ISBM, que se requeria cubrir una (1) plaza nominal de Médico
Magisterial y funcional de Médico de Atencién Primaria de Salud, para el establecimiento de
salud antes descrito, debiendo presentar hojas de vida junto con atestados, en las Mesas de
Entrada del ISBM a nivel nacional, con fecha limite hasta el 27 de noviembre del presente afo.
Ante ello, se recibieron en el periodo de recepcion curricular establecido en la convocatoria
interna 3 hojas de vida, por lo que el Jefe del Departamento de Desarrollo Humano, ahora
Gerente de Recursos Humanos, procedio el 28 de noviembre de 2019 al nombramiento de la
Comision de Seleccion de Personal (CSP), mediante el Acuerdo Nro. DDH-ISBM-CSP-21-2019,
considerando lo dispuesto en el Romano IV inciso 2° del Manual Administrativo para el

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion de Personal del ISBM, integrandose la CSP conforme al

detalle siguiente:

NOMBRE CARGO FUNCIONAL CALIDAD

HitHH# Médico de Atencién Primaria de Salud Personal Técnico

HHHAHE Médico de Atencidn Primaria de Salud Personal Técnico

HHHEHE Técnico de Reclutamiento y Seleccidn de Personal Representante del Departamento de Desarrollo Humano

El Departamento de Desarrollo Humano, considerando el periodo habil laboral para la finalizacion
del ejercicio financiero fiscal 2019 y a los cambios estructurales en el organigramainstitucional y
operativizacion de la institucion, establecio el seguimiento para la contratacion para el"mes de
enero de 2020, por lo que posterior a efectuar los movimientos presupuestarios aplicables en el
sistema del Ministerio de Hacienda, se brindé seguimiento al procesa de contratacion en el
referido mes, realizando evaluaciones y entrevistas la Comision de, Seleccioh de Personal

nombrada para el seguimiento del proceso en referencia en.€l mes de marzorde 2020.

Aunado a lo anterior, es menester mencionar que debido a que enfecha 14 de marzo de 2020,
entr6 en vigencia el Decreto Legislativo Nro.¢693 y susprorrogas, que atiende al ESTADO DE
EMERGENCIA NACIONAL POR COVID-19; el cual establece el articulo 9 lo siguiente:
“Suspéndase por el plazo de treinta dias, contados a partir de la vigencia de este decreto, los
términos y plazos legales concedidos aflos particulares#y los entes de la Administracién Publica
en los procedimientos administrativos y judiciales que sean afectadas por las medidas en el
marco del presente decreto, cualquiera sea sumateria y la instancia en la que se encuentren...”,
la suspensién de plazos administratives, ha estado suspendido durante este periodo hasta el dia
11 de junio de 2020, que wenci6 €l Decreto Legislativo Nro. 649, referente a la SUSPENSION
POR UN PERIODQ’DE DIEZ)DIAS'DE LOS TERMINOS Y PLAZOS PROCESALES EN LOS
PROCEDIMIENTOS ), /ADMINISTRATIVOS Y PROCESOS JUDICIALES, COMO
CONSECUENCIA DE LA\DEPRESION TROPICAL "AMANDA”, asi como las restricciones de
movilidad que se dieran en las referidas fechas, y ya que una de las candidatas que participa en
el proceso salid"del-pais, siendo una de las personas varadas por las mismas condiciones de
pandemia que atraviesa el pais, la cual regreso recientemente y para no violentarle el derecho
de participaren el proceso de contratacion en referencia puesto que es la candidata en primera
opcion nombrada por la CSP, la Gerencia de Recursos Humanos considero a bien suspender el

proceso.

En relacién al caso de la doctora ##H#H#+#, en vista que la misma esta adscrita al Consultorio
Magisterial de Nueva Concepcién, la Gerencia de Recursos Humanos, procedié a contratar a un
meédico para cubrir la ausencia de la doctora conforme al procedimiento de contratacion directa
de personal por emergencia COVID-19, a efectos de garantizar la atencion a los servidores
publicos docentes y no afectar a la poblacion usuaria durante la ausencia de la misma en

situacion de la pandemia, por lo que actualmente con el regreso de la doctora #####, se cuenta

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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con dos médicos en el referido consultorio, en ese sentido no se veria afectada la contratacion

de la empleada en el Consultorio Magisterial de Aguilares

Por tanto, se da pie al proceso en la etapa en la cual se quedo, procediéndose a comunicar a la
Comision de Seleccion de Personal, que emita el informe de recomendacion del proceso en
referencia para continuar con el mismo, a efectos que sea aprobada la contratacién por el

Consejo Directivo.

Por lo que en seguimiento a lo anterior la CSP, procedié a emitir el informe correspondiente en

fecha 02 de octubre de 2020, en el cual en resumen establece lo siguiente:

1. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PERFIL:

La Comisién de Seleccion de Personal, reviso y analizo las 3 hojas de vida delos aspirantes que
aplicaron para la plaza vacante de Médico de Atencién Primaria de Salud, considerando el nivel
académico y experiencia laboral, determinando que todasilas aspirantes cumplen con el perfil

requerido, conforme al siguiente detalle:

PERFIL
Formacion Académica Experiencia Laboral
Médico General graduado en el
pais o debidamente incorporado;
inscrito en la Junta de Vigilancia de
Preferentemente 1 afio de .
Nro. Nombre la Profesién Médica, Perfil
experiencia en medicina familiar Comentarios
preferentemente, graduado en la solicitado
y manejo de pacientes
especialidad de Medicina Familiar
hospitalarios y ambulatorios.
de un hospital escuela acreditado
en el pais o, en su defecto,
debidamente incorporado.
HiHHHE Cuenta con 8 afios y 9 meses de | Actualmente empleada del
experiencia como doctora en | ISBM, con cargo funcional de
medicina, desempafiando | Médico de Atencidn Primaria
funciones en atencién médica a | de Salud, en el Consultorio
docentes y su grupo familiar, | Magisterial de Nueva
regencia de Consultorio de Nueva | Concepcién, desde el 03 de
1 Doctor en Medicina Cumple
Concepcion hasta diciembre de | enero de 2012 a la fecha.
2019, realizacion de informes, | Con salario actual
planes de trabajo y gestion de | Nivel 2 de
insumos y otras actividades $1,273.08
relacionadas al area.
HiHHHHH Cuenta con 8 afios y 8 meses de | Actualmente empleada del
experiencia como doctora en | ISBM, con cargo funcional de
medicina, desempafiando | Médico de Atencidn Primaria
2 Doctora en Medicina Cumple
funciones en cobertura de | de Salud en el Policlinico
consultas médicas, manejo de | Magisterial de Usulutan,
protocolo y guia de tratamiento | laborando en la institucién
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médico y otras actividades

relacionadas al area.

desde el 01 de febrero de
2012 a la fecha.

Con salario actual

Nivel 2 de

$1,273.08

HiHHHE

Doctor en Medicina

Cuenta con 16 afios y 10 meses de
experiencia como doctora en
medicina, desempefiado
funciones en atencién a pacientes
en drea de emergencia, ingreso y
procedimientos quirdrgicos,
ginecoldgicos, enlace,
coordinacién 'y reporte de

informacién, consulta médica

general.

Actualmente empleada del
ISBM, con cargo funcional de
Médico de Atencién Primaria
de Salud, en el Policlinico
Magisterial de la Unidn,
laborando en la institucién
desde el 03 de enero de 2011
a la fecha.

Con salario actual

Nivel 2 de
$1,278.08

Cumple

2. EVALUACION DE ASPIRANTES:

Las 3 aspirantes, fueron convocadas para presentarse €l 07 de marzo de 2020, a realizar

evaluaciones y entrevistas cabe mencionar que la aspirante ######,\manifestd por medio de

llamada telefénica desistir del proceso por lo que n6 continuo'en el proceso de contratacion

de la plaza, quedandose en la primera etapa del proceso.

De los resultados obtenidos por los 24aspirantes, que continuaron en el proceso y se

sometieron a las pruebas psicologicas 'y pruebas técnicas, se detallan a continuacioén:

Aspirantes para la plaza de Médico Magisterial

Policlinico Magisterial de Aguilares

Nro.

Nombre

Resumen de Resultado Psicoldgico

Nota prueba técnica de conocimientos

HHHH

Posee'una buena inteligencia con razonamiento adecuado, util para la mayoria de
las situacionés, notoriamente sobrio, serio, en ocasiones muy silenciosa,
cuidadesa, ‘considerablemente precavido. Con un pensamiento profundo,
sumamente creativo cuando se combina con una inteligencia superior. Suele ser
responsable y tomar muy en serio su trabajo por lo que puede ser muy apreciado

porisusfefes, se concentra mucho en la tarea asignada.

5.5

HHHHH

Posee una inteligencia promedio, su estilo intelectual es siempre practico, acepta
acuerdos, cede en algunas ocasiones, a menudo demuestra interés o necesidad
por los demds, en ocasiones pues ser idealista, algo sensible, inquieta, busca
ayudar a los demds, en determinadas situaciones puede mostrar interés por la
competencia, acepta y tolera a los demas. Comprensiva, tolerante. Posee un cierta

resistencia al cambio y una preferencia por lo conocido y tradicional

3.5

La prueba psicoldgica tiene una validez de 12 a 18 meses posterior a su realizacion o un intervalo

menor de tiempo, esta variabilidad depende de la vivencia de cambios importantes en la vida de

la aspirante en los diferentes ambitos en los que se desarrollan.

2.1 REVISION DE RESULTADOS DE ENTREVISTAS:
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Las entrevistas a las aspirantes, fueron realizadas por los miembros de la Comisién de Seleccion
de Personal, en fecha 07 de marzo de 2020, y los resultados obtenidos en esta fase se mostraran

en el Cuadro de Etapas Evaluadas.

3. RECOMENDACION DE CONTRATACION:

La Comision de Seleccion de Personal, luego de haber revisado y analizado los respectivos
resultados de la entrevista, evaluacion psicologica y prueba técnica de conocimientos a los 2
aspirantes, procedié a integrar los resultados de cada etapa de evaluacion y remitir

recomendacion de contratacién segun el siguiente detalle:

Integracion de Resultados Finales.

Etapas Evaluadas
Nombre de los Aspirantes
1. HithH 2. Hit
Criterio
Nota Porcentaje Nota Porcentaje
Entrevista 40% 9.50 3.80 9.55 3.82
Prueba Psicolégica 20% 6.16 1.23 6.34 1.27
Prueba Técnica 40% 5.50 2.20 3.50 1.40
Nota Total 7.23 Nota Total 6.49

Ademas, se revisé conforme a los expedientes laborales, que las empleadas propuestas no

cuentan con acciones sancionatorias.dentro de los ultimos 6 meses laborales.

Finalmente, la Comision ‘de Seleccion de Personal considerando los Resultados Globales
obtenidos, en las Etapas de Evaluacion, estimé conveniente la recomendacion, estableciéndose
conforme al siguiente 'detalle:

CARGONOMINAL: Médico Magisterial
CARGO FUNCIONAL: Médico de Atencién Primaria de Salud
DISPONIBILIDAD DE ; JORNADA
NOMBRE NOTA TOTAL ) Residencia UBICACION
INCORPORACION LABORAL
Aguilares, San 44 horas
HHHH 7.23 Inmediato Consultorio
Salvador laborales,
Magisterial
HitHHH segun
Quezaltepeque, de
6.49 Inmediato programacion
La Libertad* Aguilares

*Con disponibilidad de laborar en Aguilares.

Por lo que se recomienda para contratacion a ocupar la plaza de Médico Magisterial a la

empleada ##H#H#HE, por haber obtenido la mejor calificacion.

93933393333333933)
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En ese sentido, la Gerencia de Recursos Humanos, tomando en consideracién la revision,
evaluacion y recomendacion de la Comision de Seleccion de Personal, recomienda al Consejo
Directivo, contratar a la candidata #####, por el puntaje global obtenido en las etapas de
evaluacion y cumplir con el perfil de la plaza nominal de Médico Magisterial y funcional de Médico
de Atencion Primaria de Salud para el Consultorio Magisterial de Aguilares, segun analisis e
informe de recomendacion de los miembros de la Comision de Seleccion de Personal,

manteniendo la antigliedad laboral.

Asimismo, revisé que dicha plaza se encuentra disponible en el Presupuesto del Ejercicio
Financiero Fiscal 2020, por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario:2020-3107-
3-02-01-21-2, Unidad Presupuestaria 02 - Prestacion de los Servicios Médico Haspitalarios y
Linea de Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios y ademas que Segin POLITICA PARA
LA APLICACION DE SALARIO DEL PERSONAL DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL, la plaza a contratar tiene establecide, un*salario inicial de
contratacién de UN MIL CIEN 00/100 DOLARES DE LOS/AESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US $1,100.00) y Salario Basico Mensual de Contrataeiém, de UN MIL"'DOSCIENTOS 00/200
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US“$1,200.00),que podra modificarse

conforme la clausula 74 del Contrato Colectivo de Trabajo.

RECOMENDACION:

La Sub Direccion Administrativa, luego del analisis y gestion efectuada por la Gerencia de
Recursos Humanos y tomando en consideracion el informe de recomendacion de la Comision
de Seleccién de Personal yide conformidad a lo establecido en los articulos 20 literal ) y 22 literal
n) de la Ley del ISBM, 11, 12,13 ¥ 14, del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, Manual
Administrativo_para “el Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion de Personal del Instituto
Salvadorefo de Bienestar Magisterial, y lo dispuesto en la Politica para la Aplicacion de Salario
del Persenal\del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; clausula 21 del Contrato

Colectivo de Trabajo recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar la suscripcion de Contrato Individual de Trabajo con la empleada #####, que se
encuentra en el salario nivel 2 de la escala salarial contemplada en la Politica para
Aplicacion de Salario del Personal del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
conforme a los resultados obtenidos en el procedimiento administrativo de Contratacion
por concurso interno Nro. CIl-15-2019 a partir del 12 de octubre de 2020, cubriendo una
plaza nominal de Médico Magisterial y funcional de Médico de Atencién Primaria de Salud,
por el sistema de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2020-3107-3-02-01-21-2,
Unidad Presupuestaria 02- Prestacion de los Servicios Médicos Hospitalarios y Linea de
Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios, manteniendo la antigliedad laboral, bajo las

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



condiciones laborales detalladas en cuadro consignado en el Romano | de la parte

recomendativa del Punto.

Il. Autorizar a la Directora Presidenta para suscribir el respectivo contrato, para que inicie

funciones a partir del 12 de octubre de 2020.

lll. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, las gestiones correspondientes en

relacién a la contratacion aprobada.

IV. Declarar la aplicacién inmediata del presente Acuerdo, para los tramites
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correspondientes.
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Finalizada la lectura del informe, la Sub Direccion Administrativa, luege”del ‘analisis y gestién
efectuada por la Gerencia de Recursos Humanos y tomando en consideracion el informe de
recomendacion de la Comision de Seleccion de Personal y de conformidadya lo.establecido en
los Articulos 20 literal 1) y 22 literal n) de la Ley del ISBM; Articulosiyd1, 12, 13 y 14, del
Reglamento Interno de Trabajo del ISBM; Manual Administrativo para el Reclutamiento,
Seleccion y Evaluacién de Personal del Instituto Salvadorefio ‘des/Bienestar Magisterial; lo
dispuesto en la Politica para la Aplicacion dé Salario delPersonal del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; y Clausula 21 del Contrato Colegtivo desTrabajo; el Consejo Directivo, por

unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

I. Aprobar la suscripcion'de Contrato Individual de Trabajo con la empleada #####, que
se encuentra en el salario\nivel®2,de la escala salarial contemplada en la Politica para
Aplicacion de Salariondel Personal del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
conforme a _l0s resultados, obtenidos en el procedimiento administrativo de Contratacion
por concurso intefno Nro. Cl-15-2019 a partir del 12 de octubre de 2020, cubriendo una
plaza hominal'de Médico Magisterial y funcional de Médico de Atencién Primaria de Salud,
poraelsistema [de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2020-3107-3-02-01-21-2,
Unidad Presupuestaria 02- Prestaciéon de los Servicios Médicos Hospitalarios y Linea de
Trabajo 01 - Servicios Médicos y Hospitalarios, manteniendo la antigliedad laboral, bajo las

condiciones laborales siguientes:

. JORNADA DEPENDENCIA
SALARIO UBICACION
LABORAL
Manteniendo el salario de Dependiendo directamente del Jefe

$1,273.08, durante el plazo de 6 meses Meédico de Policlinicos y Consultorios Clase

contados a partir de la fecha de su Consultorio 44 horas laborales, A, del Policlinico Magisterial de Apopa,
contratacion segun lo dispuesto en el romano | Magisterial de segun bajo la estructura jerarquica de la Gerencia

VI, letra b), de la Politica para Aplicacion de Aguilares programacion. de Establecimientos Institucionales de

Salario del Personal del Instituto Salvadorefio Salud.
de Bienestar Magisterial

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Il. Autorizar a la Directora Presidenta para suscribir el respectivo contrato, para que inicie

funciones a partir del 12 de octubre de 2020.

lll. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, las gestiones correspondientes en

relacion a la contratacion aprobada.

IV. Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, tramitar a la
brevedad posible la cobertura de las areas de limpieza, en los establecimientos en los que

no se ha efectuado la contratacion de los servicios de auxiliar de servicios.

V. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para |Jos” tramites

correspondientes

Se pas6 a dar lectura al cuarto documento:
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7.4 Informe referente a contratacion de la candidata en primera opcioén para la plaza
nominal de Jefe de Unidad y funcional de Jefe de la Unidad de Asesoria Legal en las

oficinas centrales de San Salvador.

93333933397997993339333933933397393399333933333393 33333933 993333 9333339333 33333333333397333339333333373333339333933393)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Sesion Ordinaria, celebrada el"03 de septiembre de 2020, el Consejo Directivo aprobd la
contratacion/de una, plaza nominal de Jefe de Unidad y funcional de Jefe de la Unidad de
Asesoria Legal, para la Unidad de Asesoria Legal de Oficinas Centrales de San Salvador, a partir
del Q7 de septiembre/de 2020, dentro de las cuales se encontraba la candidata licenciada #HHH#
quien\fue recomendada para cubrir la plaza en primera opcidn, con jornada laboral de 40 horas
laboralesjide”8:00 a.m. a 4:00 p.m. de lunes a viernes; salario inicial de contratacién de Un Mil
Ochocientos 00/100 Délares de los Estados Unidos de América (US$1,800.00), dependiendo

dicha plaza en la estructura jerarquica de Presidencia de ISBM.

En fecha 07 de septiembre de 2020, la empleada se presento a la Institucion y recibié la induccion
correspondiente finalizando el proceso a las a 4:00 p.m., el dia 08 de septiembre de 2020, la
licenciada #####, se presenté a la Presidencia y a presencia de la Gerencia de Recursos
Humanos, manifestd que no suscribiria contrato de trabajo por motivos personales, por lo cual
se le requirid completar entrevista de salida mediante la cual argumento que su motivo de retiro
de la institucién se debia a: “no contar con oficina que llenara sus expectativas, asimismo a un

salario que no es requerido por su persona, también no se cuenta con otras prestaciones,

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



unicamente las de Ley”. Quedando la plaza funcional de Jefa de la Unidad de Asesoria Legal,
vacante a partir de esa fecha, en vista de la no aceptacion manifiesta de la candidata

seleccionada para la misma.

En vista de lo anterior, la Gerencia de Recursos Humanos, solicité a la Directora Presidenta del
ISBM, licenciada Silvia Azucena Canales Lazo, como dependencia competente y superior
inmediata de la plaza contratar, pronunciarse en relacidon a la continuidad del proceso de
contratacion, requiriendo la Presidencia cerrar dicho proceso sin seleccién para evitar mayores
infortunios, debido a que la persona externa que se contrataria tendria que pasar por un proceso
de aprendizaje y formacién sobre la administracion interna del Instituto, lo cual a estas alturas
del afo, no es recomendable considerando que al cierre del afo el trabajo de la Unidad de
Asesoria Legal incrementa y por el mérito alcanzando durante el tiempo que la empleada #HHHH,
ha desarrollado dichas funciones es procedente que la misma la ejerza de la plaza forma
indefinida a través de la promocién interna, puesto que ha realizado un buen desempefo, en
vista de haber adquirido la experiencia sobre las areas que en dicha unidad organizativa se
desarrollan; y ya que la empleada estuvo en el proceso de transicion de laDireccion de Bienestar
Magisterial a Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial desde el afio’2008 hasta la fecha,

habiendo adquirido un conocimiento basto sobre el Instituto,

En razoén de lo anterior se propone para promocion,interna a la empleada antes mencionada,
cuya contratacion se formalizara cuando la empleada en,mencion acepte el cargo a proponerse,
para lo cual se elaborara el punto de aprebacion respectivo, asi como la resolucion del cierre del
proceso sin seleccion de la plaza, lateual se agregara al expediente administrativo de

contratacion de la plaza de jefe de la Unidad 'de Asesoria Legal.

Por lo que la Gerencia, de Recurses. Humanos, verificd la normativa interna del ISBM,
determinando que si bien'dentro del procedimiento se contempla que de no aceptar la primera
opcion se puede emitir un informe al Consejo Directivo recomendando la segunda opcidén como
propuesta para_ocuparda plaza; el mismo esta sujeto a solicitud de la Unidad Solicitante de la
plaza, siendo en consecuencia facultativo de la Unidad Solicitante continuar el proceso con la

segundaropcion para poder la Gerencia elaborar punto para contratacion en esos términos.

El presente infoarme es para conocimiento del Consejo Directivo.”

Concluida la lectura del informe la Directora Presidenta sometid a votacion el Acuerdo del Punto,

dando por recibido el informe presentado, asi se aprobd por unanimidad de siete votos asi se

aprobo.

Finalizada la lectura del informe presentado por la Gerencia de Recursos Humanos, y de
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM;

el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Dar por recibido el informe referente a contratacion de la candidata en primera opcién para
la plaza nominal de Jefe de Unidad y funcional de Jefe de la Unidad de Asesoria Legal en

las oficinas centrales de San Salvador, presentado por la Gerencia de Recursos Humanos.

Punto Ocho: Informe sobre Suspensiones de Medicamentos, presentado por la GACI.

La Directora Presidenta procedidé a comunicar al pleno que la Sub Direccién Administrativa previa
gestion de la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, somete a conocimiento
del Consejo Directivo informe semanal de suspensiones de medicamentos, el cuahse pasara a

conocer.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En atencion a encomienda de Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en Acta Nro. 063,
correspondiente a sesion ordinaria del 20 de agosto.de 2020, en relaCion a Informe entrega de
medicamentos PNUD 2020, presentado por Aa Subf Direccion de Salud, encomienda:
“Encomendar a la Sub Direccién de Administrativa, a‘traves de la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, presentar semanalmente ellinforme de suspension de liberaciones
por ingreso de medicamentos entregades atravées-del PNUD y compras LACAP, al Consejo

Directivo, hasta que se finalice el ingreso dela totalidad de medicamentos contratados”’.

En fecha 6 de octubre de 2020, layGerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional,
recibi6 memorandum defla Sub Direccion de Salud, referencia SDS-051-010/2020, en el que,
segun informe del/Médicode Apoyo en Gestion de Medicamentos, remite listado de

medicamentos a suspender durante el periodo del 07 al 31 de octubre de 2020, segun detalle:

LISTADO DE MEDICAMENTOS DEL GRUPO “B” CON SUSPENSION PARA EL DESPACHO POR FARMACIAS PRIVADAS UBICADAS EN
TODO EL PAIS)»ADJUDICADAS A TRAVES DE LA PRORROGA DE LA LICITACION PUBLICA Nro. 002/2020-ISBM, PARA EL PERIODO
DEL 07 al 31\DE OCTUBRE DE 2020.
R ’ INGRESO DE MEDICAMENTO
No. NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION
MEDICAMENTO PNUD /LACAP
Sélido oral de LACAP
1 | 16-03012-000 | GLUCOSAMINA Sobres individuales
15g
Tableta de 240 PNUD
2 | 07-02003-000 |VERAPAMILO CLORHIDRATO Blister con Tabletas
mg

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Asimismo, en misma fecha, a través de correo electronico institucional, ###HH#, remitid a la
Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, actualizacion de datos sobre avance

de entrega de medicamentos, de la siguiente manera:

Medicamentos PNUD/LACAP
Proceso | Adjudicados | Entregados (Total o parcial) Pendientes Total entrega %
PNUD 120 116 4
LACAP 71 68 3 96%
Total 191 184 7

Ademas, resume liberacion de 56 medicamentos y la suspension de 2 medicamentos, al 6 de
octubre de 2020. Siendo esta la ultima informacién proporcionada y actualizada a'layGerencia de

Adquisiciones y Contrataciones Institucional por el Administrador de Contrates.

ESTE INFORME ES UNICAMENTE PARA CONOCIMIENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO Y NO
NECESITA AUTORIZACION' CRERLRERERERERERERERERERERERERERLRLRER AR AR RLRLELEL) RLELEEELEL) 13979933930 ”n RERERERERERERIRERIEIELELELEL)
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Concluida la lectura del informe la Directora Presidenta sometio a vetacion el Acuerdo del Punto,

dando por recibido el informe presentado, asi se<aprobéfor unanimidad de siete votos asi se

aprobd.
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Finalizada la lectura del informe sobre Suspensiones de Medicamentos, presentado por la GACI,
presentado por la Sub Direccion Administrativa previa gestion de la Gerencia de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional, y de confermidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22
literales a) y k) de la Ley delISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables,
ACUERDA:

Dar por recibido el‘informe sobre Suspensiones de Medicamentos, presentado por la Sub
Direccion Administrativa previa gestion de la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones

Institucional.

Punto Nueve: Informes presentados por la Sub Direcciéon Administrativa:

Acto seguido la Directora Presidenta informé al pleno que se han recibido cinco informes en
relacion a los temas siguientes: a) existencia de kits de alcohol gel y mascarillas en
establecimientos institucionales de salud, y b) gestién realizada de pagos de impuestos a las alcaldias
de inmuebles propiedad del ISBM y gestién inmueble de Lourdes, Colén, previa gestién de Técnico de
Proyectos e Infraestructura, c) informe sobre trabajo en los primeros 15 dias del Gerente de Proyectos e
Infraestructura, d) informe de inmuebles en arrendamiento, y e) sobre elaboraciéon de protocolo de

seguridad para el ingreso a las instalaciones del Centro Recreativo de METALIO.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



9.1 Informe sobre existencia de kits de alcohol gel y mascarillas en establecimientos

institucionales de salud”.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En la sesion ordinaria del dia 24 de septiembre de 2020, acta 069, punto 11, sub punto 2, el

Consejo Directivo encomendé la presentacion de un informe semanal de entrega de kits.

INFORME SEMANAL SOBRE EXISTENCIA DE KITS DE ALCOHOL GEL YaMASCARILLAS EN
ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD.

La jefatura de la Seccion de Gestion Documental y Archivos el dia 02'de octubre de'2020, solicité
a las jefes médicos y médicos regentes informacion sobre la existencia de kits en los
establecimientos institucionales de salud hasta dicha fecha. De'la informacion obtenida hasta 05
de octubre de 2020, los establecimientos institucionales de saludyelientan con 5,554 kits de
alcohol gel y mascarillas en existencia para la entrega a'docentes cotizantes del ISBM, segun se

detalla a continuacion:

NRO. DE KIT EN EXISTENCIA AL 02
N° NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO PERSONAL RESPONSABLE DE RECEPCION DE KITS
DE OCTUBRE DE 2020
1 | OFICINAS CENTRALES DEL ISBM LICDA DIANA CARGLINA DURAN MARROQUIN 37
, POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN HEHHH s
SALVADOR
3 | POLICLINICO MAGISTERIALDE MENGANOS | #HHHHHHE 300
, | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SAN HHHHH “01
JACINTO
5 | POLICLINICO MAGISTERIAL DESOYAPANGO | HHHHHE 294
6 | POLIGLINICOMAGISTERIAL DE APOPA HHHHHE 399
7 |[POLICLINICO MAGISTERTAL DE ILOPANGO | HHH#HH 329
. CONSULTORIO MAGISTERIAL DE HEHHH N
TONAGATEPEQUE
9 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE AGUILARES | HHHHHHE 24
o POLICLINICO DE MAGISTERIAL HHHHH o
CHALATENANGO
" POLICLINICO MAGISTERIAL DEL COYOLITO/ | - 2
TEJUTLA
12 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA PALMA | ##HHH#HE 34
s CONSULTORIO MAGISTERIAL DE NUEVA HHHHH .
CONCEPCION
14 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTATECLA | ##H#H#HE 384
s CONSULTORIO MAGISTERIAL DE CIUDAD | #HHHHHH ’s
ARCE

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



NRO. DE KIT EN EXISTENCIA AL 02
N° NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO PERSONAL RESPONSABLE DE RECEPCION DE KITS
DE OCTUBRE DE 2020

CONSULTORIO MAGISTERIAL DE LOURDES | #H#HHH#
16 31
COLON

CONSULTORIO MAGISTERIAL DELPUERTO | #AHHHE
17 32
DE LA LIBERTAD

g | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE HHHHHE "
QUEZALTEPEQUE

1o | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SAN JUAN HHHHHE 0
OPICO

4o | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SAN PABLO HHHHHE .
TACACHICO
POLICLINICO MAGISTERIAL DE HEHEHE

21 236
COJUTEPEQUE

22 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SUCHITOTO | ##HHHE 48

23 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE ILOBASCO | ##HHH 9%

24 POLICLINICO MAGISTERIAL DE HEHHHE L
SENSUNTEPEQUE

55 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SANTO HHHHHE N
DOMINGO

26 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN VICENTE | ##H#H#HE 130

N POLICLINICO MAGISTERIAL DE HHHHHE i
ZACATECOLUCA

28 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE OLOCUILTA | ##HHHE 32

5o | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SANTIAGO | ####t#tH -
NONUALCO

30 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTAANA | #HH##H# 140

31 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE SONSONATE | ##H#H#HE 156
POLICLINICO MAGISTERIAL DE HEHHHE

32 ] 178
AHUACHAPAN

43 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE HHHHH ’s
ATIQUIZAYA

14 | CONSULTORIO MAGISTERIALDE HEHHH »
CHALCHUAPA

35 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE METAPAN | ##HHHE 4

4 |[CONSULTORIOMAGISTERTAL DE SAN HEHEHE 10
SEBASTIAN SALITRILLO

37 | CONSULTORIQ/MAGISTERIAL DE IZALCO HHHHHE 42

38 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE JUAYUA | #H#HIHE 38

39 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE ARMENIA | #H#HHE 37

40 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE USULUTAN | HHH#HHE 156

41 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL | #HHHHE 102

42 POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN HEHEHE 1
FRANCISCO GOTERA

43 | POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA UNION | #HHHHE 173

1 POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA ROSA | #HHHEH o
DE LIMA
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTIAGO DE | #HHHH#HH

45 ) 124
MARIA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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NRO. DE KIT EN EXISTENCIA AL 02
N° NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO PERSONAL RESPONSABLE DE RECEPCION DE KITS
DE OCTUBRE DE 2020
46 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE JIQUILISCO | #HHHHE 52
47 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE JUCUAPA | #HHHHHE 48
45 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SANTA HHHHHE o
ELENA
4o | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE CIUDAD HHHHHE 0
BARRIOS
o | CONSULTORIO MAGISTERIAL D HHHHHE 44
CHAPELTIQUE
, | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE HEHEHE N
CHINAMECA
, | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE NUEVA HEHEHE N
GUADALUPE
; | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SAN HEHEHE ,
RAFAEL ORIENTE
54 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE JOCORO | ##H#H#HE 44
55 | CONSULTORIO MAGISTERIAL DE OSICALA | #H#H#HE 46
¢ | CONSULTORIO MAGISTERIAL D HHHHHE .
ANAMOROS
NRO. TOTAL DE KITS PENDIENTES DE ENTREGA 5,554

No se omite manifestar, que con respecto a 10s,5,919 kits reportados hasta el dia 22 de
septiembre de 2020, desde esa fecha hasta’el'02 de octubre de 2020, se han entregado 365 kits

a docentes cotizantes que no lo habiangecibido.

Este informe es para conocimiento del Conseje Directivo y no requiere aprobacion.

Concluida la lectura del.,Punte el pleno solicitdé se encomiende a la Unidad de Comunicaciones,

continuar promovieéndo en redes sociales a la entrega en los establecimientos institucionales.

Acto seguido la Directora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo conforme a recomendacion,

por unanimidad de siete votos asi se aprobo.

Concluida™fa’ lectura del informe sobre existencia de kits de alcohol gel y mascarillas en
establecimientos institucionales de salud”, presentado por la Sub Direccion Administrativa previa
gestion de la Gerencia de Recursos Humanos, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20
literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete
votos favorables, ACUERDA:

. Dar por recibido el informe sobre existencia de kits de alcohol gel y mascarillas en
establecimientos institucionales de salud”, presentado por la Sub Direccion

Administrativa previa gestion de la Gerencia de Recursos Humanos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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| Encomendar a la Unidad de Comunicaciones continuar promoviendo en redes sociales

la entrega en los establecimientos institucionales.

Se dio lectura al segundo documento:
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9.1A Diseino de afiche entregado a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud.
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Continuando con el desarrollo de la agenda, la Directora Presidenta informo al pleng que €l jefe
de la Unidad de Comunicaciones hara la presentacion del arte de los{“afiches “si alin no has
recibido tu KIT de proteccion”, que por el momento ha entregadona la/Gerencia de
Establecimientos Institucionales de Salud, le ha entregado impresiones del. mismo en papel bond

mientras se entregan los PVC de los mismos.

939333333337333733933393999)

Concluida la presentacion del disefio de afiche entregado asla Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud, la Directora Presidenta sometié a votacion el Acuerdo dandolo por

recibido, por unanimidad de siete votostasi s '€ aprobor
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Concluida la presentacion del disefio'del afiche “si aun no has recibido tu KIT de proteccion”,
presentado por la Unidad de,Comunicaciones, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20
literal a) y 22 literales a)y k) de,la,Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete
votos favorables, ACUERDA:

Dar /jpor recibido el diseiio de afiche “si aun no has recibido tu KIT de proteccion”,
entregado a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, por la Unidad de

Comunicaciones.

Se paso a dar lectura al segundo documento:

9.2 Informe de gestion realizada de inscripcion de inmueble y la recoleccion de

desechos sdlidos en Alcaldia de Lourdes, Colon, inmueble propiedad del ISBM.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



El dia jueves 01 de octubre 2020 con numero de Acta 6.3 Informe de gestion realizada de pagos

de impuestos a las alcaldias de inmuebles propiedad del ISBM y gestion inmueble de Lourdes;

Colon proyectos e Infraestructura.

ACUERDO: Encomienda a la Sub Direccion Administrativa presentar la informaciéon colocando
el municipio y uso de cada inmueble, debido a que esta incompleta, asi como presentar un
informe sobre la situacion registral ante alcaldia y servicios basicos y régimen bajo el cual se
encuentra objeto de determinar si las decisiones de la “Junta Directiva” puedan versar sobre
temas de relevancia ambiental, detallando las gestiones para generar la inscripcion y un estudio
en relacion cuando correspondera el pago al momento de registrarse el inmueble.

A continuacién, se presenta el cuadro con las direcciones segun aparece en los registros de las

diferentes de las alcaldias, asi como el uso de cada inmueble.

CUADRO DE PAGO DE IMPUESTOS

ESTABLECIMIENTO/FUNCI . . . MONTO
NUMERO DIRECCION SEGUN REGISTRO DE ALCALDIA PAGO
ONAMIENTO MUNICIPIO CANCELADO
COLONIA MEDICA CALLE GUADALUPE NUMERO DE
1 GACI CASA1349, ENTRE LA 25A AVENIDA NORTE Y BOULEVAR SAN,SALVADOR PAGO ANUAL $963.85
TUTUNICHAPA ZONZ 8
CALLE GUADALUPE POLIGONO "B" LOTE'6 NUMERO,DE SAN SALVADOR
EDIFICIO POR RECIBO DE
2 CASA 1346,ENTRE LA 25A AVENIDA NORTE)LY BOULEVAR
ADMINISTRATIVO CAESS
TUTUNICHAPA ZONA 8
URBANIZACION BUENOS AIRES 1, GALLE GABRIELA SAN SALVADOR
CENTRO POR RECIBO DE
3 MISTRAL Y 25A. AVENIDA NORTE NUMERO DE CASA 909
ODONTOLOGICO CAESS
ZONA 8
SAN SALVADOR
4 CENTRO DE COLONIA MEDICA BOULEVARIMARIA CRISTINA Y PASAJE POR RECIBO DE
ESPECIALIDADES FLORES NUMERO DE CASA 4 ZONA 8 CAESS
BODEGA CENTRAL | GOLONIA MEDIGA BOULEVAR MARIA CRISTINA Y PASAJE SAN SALVADOR | POR RECIBO DE
5
ISBM LAS FLORES NUMER® DE CASA 135 ZONA 8 CAESS
SAN SALVADOR
. POLICLINICO DE'SANTNG cOLONIA MEDICA BOULEVAR MARIA CRISTINA Y PASAJE POR RECIBO DE
SALVADOR LAS\ FLORES NUMERO DE CASA 134 ZONA 8 CAESS
COLONIA MEDICA PASAJE LAS FLORES NUMERO DE CASA SAN SALVADOR
POIICLINICO DE SAN POR RECIBO DE
7 274 ENTRE BOULEVARD MARIA CRISTINA Y CALLE
JACINTO CAESS
GUADALUPE ZONA 1
EDIFICIO DE COLONIA MEDICA BOULEVARD TUTUNICHAPA NUMERO SAN SALVADOR
POR RECIBO DE
8 BOULEVARD DE CASA ENTRE PRIMERA DIAGONAL Y CALLE GUADALUPE
CAESS
TUTUNICHAPA ZONA 1
POLICLINICO DE
POR RECIBO DE
9 PUERTO DE LA LOTIFICACION SANTA EMILIA BLOCK N LOTE 81 PUERTO DE LA
CAESS
LIBERTAD LIBERTAD
POLICLINICO DE BARRIO SAN SEBASTIAN ANALCO CALLE 6° ORIENTE POR RECIBO DEL
10
ZACATECOLUCA AVENIDA 6° NORTE ZACATECOLUCA SURS.A. DE C.V.
KM 24 CARRETERA DE SANTA ANA A SAN SALVADOR, COL Este inmueble no
POLICLINICO DE
11 LAS BRISAS # 24, FRENTE A EXPORSALVA CONTIGUO A LOURDES, cancela por no
LOURDES COLON
CENTRO COMERCIAL COLON estar registrado

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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POLICLINICO DE SANTA | 42 AVENIDA NORTE # 4-10, BARRIO BELEN, MUNICIPIO DE POR RECIBO DEL
12 SANTA TECLA
TECLA SANTA TECLA, DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD SUR S.A. DE C.V.
SEGUNDA CALLE ORIENTE CASA N° 30, BARRIO EL
POLICLINICO DE POR RECIBO DE
13 CALVARIO, SENSUNTEPEQUE, DEPARTAMENTO DE | SENSUNTEPEQUE
SENSUNTEPEQUE B CAESS
CABARNAS.
TERRENO RUSTICO
14 ZONA VERDE COLONIA SAN EMILIO [1 ETAPA PAGO ANUAL
SANTA ELENA SANTA ELENA $199.92
CENTRO RECREATIVO | 1 KILOMETRO AL SUR DEL KILOMETRO 89 %, CARRETERA
15 ) . METALIO PAGO ANUAL
DE METALIO HACIA LA HACHADURA, CANTON METALIO, SONSONATE $1,329.55
TERRENO RUSTICO DE ] ]
16 BARRIO LAS FLORES, LA UNION, LA UNION. ) PAGO ANUAL
LA UNION LA UNION $1,267.87
POLICLINICO DE COLONIA 14 DE DICIEMBRE AVENIDA MORAZAN Y 25 ;
17 PAGO ANUAL 1,189.82
SONSONATE CALLE PONIENTE SONSONATE
TERRENO RUSTICO DE | ZAPOTE MEDIO CALLE CALLE A LOS TANQUES LOTES
18 AYUTUXTEPEQUE | PAGO ANUAL $153.00
AYUTUXTEPEQUE 1,2,3,4,5,6,7,20 Y 21 AYUTUXTEPEQUE SAN SALVADOR
EXCENTRO REGIONAL | 11°CALLE Pje Y 2° AV. SUR. CASA 54 B. SAN SEBASTIAN
19 PAGO ANUAL $387.53
DE OCCIDENTE SANTA ANA SANTA ANA
POLICLINICO DE SANTA | AV. INDEPENDENCIA SUR ENTRE 13° CALLE JOSE MARTO ;
20 PAGO ANUAL 359.15
ANA MENDEZ OTE. B. SAN MIGUELITO SANTA ANA
POLICLINICO DE SAN
21 3A. AVENIDA NORTE # 34 BARRIO SAN JOSE Y CALVARIO PAGO ANUAL $539.64
VICENTE SAN VICENTE
TOTAL $  6,390.33

GESTIONES REALIZADAS EN LA SEMANA COMPRENDIDA DEL 28 DE SEPTIEMBRE AL 2 DE

OCTUBRE DE 2020:

a) EldiaLunes 01.deé%ctubre de 2020 se visito la Alcaldia de San Salvador, sucursal que esta
contiguo al Centre de servicio al contribuyente localizando dos inmuebles que se encuentran
pendientes de eancelar los impuestos municipales los cuales son el edificio de la GACI, por
que,no se tiene contador solo en el edificio Administrativo en ese recibo se carga el consumo
de energiade 1a,GACI y como el impuesto municipal lo cobran por inmueble, el de la GACI
no estabasolvente; el dia miércoles 30 de septiembre de 2020 se solicitd los fondos a
contabilidad para cancelar de enero 2020 a diciembre 2020 cancelando en la alcaldia el dia
1 de octubre de 2020.

b) En cuanto al otro inmueble que presenta pendiente de pago es el Policlinico de San Jacinto
a este inmueble se le estd descontando un saldo pendiente en el recibo de la energia
eléctrica mes a mes para saldar la deuda y se terminara de pagar el mes de octubre 2020

este acuerdo se realizé en administracion Anteriores.

c) Todos los inmuebles del cuadro que se pagan anualmente estan pagados de enero 2020 a
diciembre 2020. Y el monto a pagar de los Inmuebles de ISBM que se pagan por afo es de

$ 6,390.33 esto para tomar en cuenta para el presupuesto.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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d) El dialunes 5 de octubre se pago un mes pendiente de Zacatecoluca pues cuando se pidid
el estado de cuentas se nos informé que el mes de agosto 2016 estaba pendiente, el
inmueble se adquirié en julio 2016 segun escritura y el dia 18 de junio de 2016 se realizd un
contrato de energia eléctrica con Empresa del Sur S.A de C.V. y como el impuesto se
comenzd a descontar en el recibo de energia Eléctrica no se percataron que estaba

pendiente el mes de agosto de 2016 el saldo a cancelado es de $84.26

e) En cuanto al inmueble de Lourdes Colon se le realizé la consulta a la Alcaldia sobre solicitud
de nota de la recoleccidon de desechos sélidos hablando con el encargado de desechos
sélidos don ##HHH# y nos informan que la nota esta autorizada para que pase el camion
recolector de la basura los dias martes y jueves y que si no se realizara la recoleccién que
hablaramos con el sefior Miguel Huezo que es el Regidos al teléfono **** ‘paraghacer el

respectivo reclamo.

f) Al consultar al Policlinico manifestaron que solamente pasaron.a recoger la basura el dia 29
de septiembre de 2020; y que se esta a la espera que pasen el diaide mafana 6 de octubre
de 2020, a lo cual se dara seguimiento para corroborar si estan dando cumplimiento por

parte de la alcaldia.

En cuanto al tramite del registro se vera confel colaborador juridico, para hacer gestiones esta

semana, lo cual se informara la préxima semana, al Censejo Directivo.

939333339393

Este informe solamente es para conocimiento del consejo directivo y no requiere aprobacion.

669799979959993399339799579993995597339533979355999399533933399339355 979933 99979953 993393339733 5533 979957 993993359333 5533 3993 5599939997 9333993393 9993 995399979333 9933 9339979933 99979333 993393599733 53339939933393393339333993393 99933333 393339933933393 9933993393

Concluida la lectura del documento el pleno en consenso estuvo de acuerdo en la encomienda
para la Gerencia de Proyectos eilnfraestructura, a fin de presentar informe ejecutivo en relacion
al acuerdo de pago de deuda para el caso del Policlinico de San Jacinto y la verificacion del

compromiso de recoleccion en Lourdes Coldn.

Acto seguido la DirectorayPresidenta sometié a votacién el acuerdo del Punto en los términos de
dar por, recibido el informe mas la encomienda para la para la Gerencia de Proyectos e

Infragstructura,'se aprobd en esos términos por unanimidad de siete votos favorables.
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Concluida la lectura del informe de gestion realizada de pagos de impuestos a las alcaldias, de
inmuebles propiedad del ISBM y gestion inmueble de Lourdes, Colén, presentado por la Sub
Direccion Administrativa previa gestion de la Técnico de proyectos e Infraestructura, de
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM;

el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

. Dar por recibido el informe de gestion realizada de inscripcion de inmueble y la

recolecciéon de desechos sélidos en Alcaldia de Lourdes, Colon, inmueble propiedad

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



del ISBM, presentado por la Sub Direccion Administrativa previa gestion de la Técnico de

proyectos e Infraestructura.
II. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, presentar un informe

ejecutivo, sobre el acuerdo de pago de deuda para el caso del Policlinico de San Jacinto y

la verificacion del compromiso de recoleccion en Lourdes Colon.

Se pas6 a dar lectura al tercer documento:

9.3 Informe sobre trabajo en los primeros 15 dias del Gerente de Proyectos e

Infraestructura.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En sesion ordinaria de fecha 03 de septiembre de 2020, en.el Acta’065, en el Punto 17, Sub
punto 17.9, INFORME DE RECOMENDACION EMITIDO/POR LA COMISION DE SELECCION
DE PERSONAL DEL CONCURSO ABIERT@ Nro. CA-00152020, el Consejo Directivo dio por
aprobada la recomendacion y encomendé,ademas a/la Subdireccion Administrativa, emitir
informe al Consejo Directivo, dos semanas antes de que venza el término de prueba en el cual

se miden los resultados de la contratacion autorizada.

Que en vista que, las dos primeras._semanas fueron orientadas a aspectos de indole de
orientacion al empleado; creacionide accesos a sistemas, capacitacién sobre los mismos, entre
otras, esta SubdireeCidnyconsiderd que no fue el tiempo suficiente para hacer una valoracion

sobre su desempeno laboral.

En concordancia con el art. 18 del Reglamento interno de Trabajo del Instituto Salvadorefio de
Bienestar'Magisterial, el cual establece los siguiente: “Todo empleado que ingrese a laborar a la
institucion se considerara a prueba por el término de 30 dias a partir de su ingreso; si transcurrido
ese periodo, el servicio prestado no fuere satisfactorio para el ISBM, el nombramiento o contrato
correspondiente quedara sin efecto; pero, si transcurrido el periodo de prueba el servicio
prestado fuere satisfactorio para la institucion, la contratacion se entendera por tiempo indefinido,

salvo que se trate de circunstancias transitorias, temporales o eventuales”

Sobre el particular, el empleado ingreso a la institucion el 07 de septiembre de 2020, y fue a partir
de la segunda semana de su ingreso, que esta Subdireccion comenzé a asignar mas tareas
relacionadas al puesto de trabajo, durante este periodo se le ha observado las siguientes

competencias:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



COMPETENCIAS DEFINICION DE SU DESENVOLVIMIENTO
Conocimiento del trabajo Comprende y entiende las tareas de los procedimientos y técnicas del trabajo
Responsabilidad Ha demostrado compromiso en la realizacién de las tareas encomendadas
Busqueda de excelencia Constantemente propone areas de mejoras en el puesto de trabajo
Seguridad en su trabajo Defiende sus opiniones técnicamente
Habilidades sociales Colabora espontdneamente e informa constantemente

Por lo anterior, considero que el desempefo hasta la fecha del Ing. José Antonio alas Quinteros,
Gerente de proyectos e Infraestructura es SATISFACTORIO.

Este informe es para conocimiento del Consejo Directivo y no requiere aprobacion.
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Concluida la lectura del informe presentado por la Sub Direccién Administrativa, la Directora
Presidenta sometid a votacién el Acuerdo dandolo por recibido, poef,unanimidad de siete votos

asi se aprobd.

Concluida la lectura del informe sobre trabajo en los primeros quince dias del Gerente de Proyectos e
Infraestructura, presentado por la Sub Direccién Administrativa, de conformidad a lo dispuesto en los
Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad
de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre trabajo en los primeros quince dias del Gerente de Proyectos e

Infraestructura, presentado por la Sub Direccion Administrativa.

Se pas6 a darlectura al cuarto documento:
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9.4 Informe de inmuebles en arrendamiento.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En sesion ordinaria de fecha 01 de octubre de 2020, en el Acta 070, en el Punto 6, Sub punto
6.1, el Consejo directivo solicité a la Gerencia de proyectos e Infraestructura presentar informe
en relacién a los inmuebles que se alquilan y cuanto es el total de pagos mensuales y anuales

en materia de arrendamiento, agregando ficha técnica de cada inmueble.

Para el afio 2020, se suscribieron nuevas contrataciones, y resoluciones de prorrogas de

contratos y un convenio, un total de 46 instrumentos de arrendamiento de inmuebles, para el

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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funcionamiento de Policlinicos y Consultorios Magisteriales, y el Centro de Atencion Regional de

San Miguel, los cuales se detallan a continuacion:

Nro. DE 5 MONTO MONTO ANUAL
Nro. DIRECCION MUNICIPIO DEPARTAMENTO ARRENDANTE
CONTRATO MENSUAL US$ us$
BARRIO EL CALVARIO, CALLE
PADRE RAFAEL PALACIOS ) CANDIDA DONAN DE
1 A-13/2010-ISBM SUCHITOTO CUSCATLAN $390.00 $4,680.00
N2.27, SUCHITOTO, PARADA
CUSCATLAN.
MARTA MARINA
CALDERON DE ESPIRAT EN
SU CARACTER PERSONAL Y
21 CALLE PONIENTE, N2 COMO APODERADA
1611, ENTRE 25 AVENIDA GENERAL JUDICIACY
2 A-14/2010-ISBM | NORTE Y BOULEVARD DE MEJICANOS SAN SALVADOR ADMINISTRATIVA CON $1,695.00 $20,340.00
LOS HEROES, SAN CLAUSULAESPECIAL DE
SALVADOR. DIANA MARGARITA
ESPIRAT CALDERON.Y
PAULANTHONY ESPIRAT
CALDERON.
BARRIO LA MERCED, 52
) : MARTHA HERMINIA
3 A-11/2011-ISBM | AVENIDA NORTE Y 42 CALLE USULUTAN USULUTAN $1,130.00 $13,560.00
] DUARTE TURCIOS
PONIENTE, USULUTAN.
22 CALLE PONIENTE, BARRIO ] ]
JOSE MANUEL GUZMAN
4 A-06/2012-ISBM MERCEDES, TONACATEPEQUE |\, SAN SALVADOR $335.00 $4,020.00
QUIJANO
TONACATEPEQUE.
PLAZA COMERCIAL DON
YON, CARRETERA TRONCAL
TEJUTLA, YONY ROGER CISNEROS
5 A-10/2012-ISBM | DEL NORTE, KILOMETRO 48 CHALATENANGO $1,356.00 $16,272.00
COYOLITO MEZA
1/2, EL COYOLITO,AEJUTLA,
CHALATENANGO.
ANTONIO ARGUELLO
AVENIDA'5'DE NOVIEMBRE
MIRANDA REPRESENTADO
Y.12 CALLE PONIENTE, SANTO )
6 A-18/2012-ISBM > SAN VICENTE POR MARIA $250.00 $3,000.00
NUMER® 2, SANTO DOMINGO )
ROSARIO RODRIGUEZ VDA.
DOMINGO, SAN VICENTE.
DE CHICAS
BARRIO'SAN ANTONIO, LA MARIA ELENA LAZO
7 A-23/2012-1SBM LA PALMA CHALATENANGO $502.22 $6,027.00
PALMA, CHALATENANGO. ZEPEDA
CARRETERA
PANAMERICANA,
KILOMETRO 11, FINAL BLVD. ] )
) JOSE BALTAZAR GOMEZ
8 A-31/2012-ISBM DEL EJERCITO, CASA 9, ILOPANGO SAN SALVADOR $2,008.91 $24,107.00
ESCOBAR
FRENTE A SUPER SELECTOS,
CANTON SAN BARTOLOME,
ILOPANGO, SAN SALVADOR.
52 AVENIDA NORTE,
. MORENA DEL CARMEN
9 A-37/2012-1SBM | NUMERO 9, BARRIO SAN CIUDAD ARCE LA LIBERTAD $450.00 $5,400.00

JACINTO, CIUDAD ARCE, LA
LIBERTAD.

FLAMENCO HERNANDEZ
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BARRIO EL TRANSITO 22
AVENIDA SUR, N° 3,

MARTA SONIA RUIZ

10 | A-06/2012-ISBM QUEZALTEPEQUE | SAN SALVADOR ] $452.00 $5,424.00
QUEZALTEPEQUE, LA ESTRADA DE MARTINEZ
LIBERTAD.
RESIDENCIAL CIUDAD REAL,
CALLE MADRID,
BOULEVARD PRADO, SAN SEBASTIAN MARIA LUISA ENRIQUEZ
11 | A-01/2013-ISBM ] SANTA ANA ) $130.00 $1,560.00
POLIGONO 39, CASA 36, SALITRILLO DE SIBRIAN
SAN SEBASTIAN SALITRILLO,
SANTA ANA.
SITUADO EN EL PUNTO
DENOMINADO LOS
CHILAMATES, FINAL ]
SANTIAGO MERCEDES CONCEPCION
12 | A-02/2013-ISBM | AVENIDA EL PROGRESO, LA PAZ $350.00 $4,200.00
NONUALCO CASCO
COLONIA SANTA LUCIA,
SANTIAGO NONUALCO, LA
PAZ.
82 AVENIDA SUR, NUMERO
DELMY ESPERANZA
2, BARRIO SAN JUAN, SAN SAN RAFAEL
13 | A-03/2013-1SBM SAN MIGUEL ARANIVA VDAJDE $440.00 $5,280.00
RAFAEL ORIENTE, SAN ORIENTE )
CASTELLON
MIGUEL.
MISAEL SALVADOR ZELAYA
22, CALLE ORIENTE, BARRIO GUERRERO, MISAEL
14 | A-15/2013-ISBM | SAN JUAN, CHINAMECA, CHINAMECA SANMIGUEL SALVADOR ZELAYA $444.44 $5,333.00
SAN MIGUEL. CAMPOS Y LUIS VIRGILIO
ZELAYA CAMPOS
12. CALLE PONIENTE, ILMA MELIDA CALVO DE
15 | A-16/2013-ISBM | BARRIO SANTA LUCIA No. IZALCO SONSONATE LOPEZ Y OSCAR $300.00 $3,600.00
08. IZALCO, SONSONATE. HUMBERTO CALVO
AVENIDA PRINCIPAL,
BARRIO CONCEPCION, CASA ANA ELIZABETH CARRILLO
16 | A-17/2013-ISBM ] OLOCUILTA LA PAZ $627.78 $7,533.00
SIN NUMERO. OLQCUILTA, DE DELGADO
LA PAZ.
62 CALLE PONIENTE, BARRIQ JOSE ALEXANDER DIAZ
EL CALVARIO, NOMERO i RAMIREZ Y RHINA
17 | A-02/2014-ISBM JIQUILISCO USULUTAN ) $416.67 $5,000.00
CUATRO, JIQUILISCO, ESMERALDA HERNANDEZ
USULUTAN DE DiAZ
CALLEJON CHINQUIS, 62 Y 82
AVENIDANORTE, BARRIO MAURICIO EDGARDO
18 | A-03/2014-1SBM CHALCHUAPA SANTA ANA ) $400.00 $4,800.00
SANTA CRUZ. CHALCHUAPA, MAZARIEGO MENDEZ
SANTA ANA.
VILMA ESPERANZA
12 AVENIDA SUR, BARRIO
ALVAREZ HERRERA
LAS FLORES, MEDIA
APODERADA GENERAL
CUADRA ANTES DEL ) ] )
19 | A-05/2014-ISBM LA UNION LA UNION JUDICIAL CON CLAUSULA $627.78 $7,533.00
CENTRO ESCOLAR BARRIO )
i ) ESPECIAL DE VICTOR
LA FATIMA, LA UNION, LA
) MANUEL ALVAREZ
UNION.
HERRERA
22 AV. SUR'Y 42 CALLE
ORIENTE, NO. 62, BARRIO EL ) OSCAR ARMANDO DIAZ
20 | A-06/2014-ISBM OSICALA MORAZAN $333.33 $3,999.96

CALVARIO, OSICALA,
MORAZAN.

SORTO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




BARRIO EL CENTRO, CALLE

SONIA MARIA SALAZAR DE

21 | A-07/2014-1SBM | CENTRAL, NUMERO 1-91. ATIQUIZAYA AHUACHAPAN $600.00 $7,080.00
] VALLADARES
ATIQUIZAYA, AHUACHAPAN.
32 CALLE PONIENTE,
NUMERO 7-B, BARRIO SANTIAGO DE ’
22 | A-08/2014-ISBM ) ] USULUTAN MARIO ERNESTO CRESPO $778.00 $9,336.00
CONCEPCION, SANTIAGO DE MARIA
MARIA, USULUTAN.
LILIAM ALVARADO DE
BARRIO EL CALVARIO, CALLE
] ] ) VENTURA C/P LILIAN
23 | A-09/2014-ISBM | PRINCIPAL, ANAMOROS, LA ANAMOROS LA UNION $444.44 $5,333.00
LETICIA ALVARADO
UNION.
ALVAREZ
32 CALLE PONIENTE, BARRIO
) . MARCO ANTONIO
24 | A-10/2014-ISBM SAN NICOLAS, COJUTEPEQUE CUSCATLAN i $2,000.00 $24,000.00
) PICHINTE CHAVEZ
COJUTEPEQUE, CUSCATLAN.
42 AVENIDA SUR Y CALLE
SAN ANTONIO, NUMERO 2- ) RICARDO ANTONIO
25 | A-11/2014-ISBM ) AHUACHAPAN AHUACHAPAN $2,500.00 $30,000.00
4, AHUACHAPAN, ROMERO MEDRANO
AHUACHAPAN.
BARRIO PACHECO, CALLE EL )
LEILA DE JESUS TORRES
26 | A-01/2015-1SBM | RECREO, 62 AVENIDA SUR, METAPAN SANTA ANA $450.00 $5,400.00
TORRES
METAPAN, SANTA ANA.
FRANCISCO ANTONIO
LEON TEJADA APODERADO
42 CALLE PONIENTE Y 32 GENERAL
A-04/2015- AVENIDA NORTE, No. 9 ADMINISTRATIVO CON
27 AGUILARES SAN SALVADGR ) $350.00 $4,200.00
ISBM AGUILARES, SAN CLAUSULA ESPECIAL DE
SALVADOR. OSCAR MERCEDES LEON
C/P OSCAR MERCEDES
LEON MEDINA
JOEL EDMUNDO HERRERA
ACEVEDO APODERADO
12 AVENIDA SUR, NUMERO GENERAL JUDICIAL CON
A-07/2015- -
28 9, BARRIO EL CALVARI®, ILOBASCO CABANAS CLAUSULA ESPECIAL DE $1,039.00 $12,468.00
ISBM
ILOBASCO, CABARNAS. JUAN ANTONIO ACEVEDO
HERRERA Y DORA ELENA
GARCIA DE ACEVEDO
KATYA MARISEL
CALLE ALBERTO
. SALVADOR DE SARAVIA
MASFERRER, /NUMERO 22,
A-08/2015- ) APODERADA GENERAL
29 BIS y BARRIO SAN FELIPE, JOCORO MORAZAN $400.00 $4,800.00
ISBM ) ADMINISTRATIVA DE
JOCORO, MORAZAN.
REYNA ISABEL UMANZOR
VELA
AVENIDA QUIRINO CHAVEZ,
No. 60, BARRIO SAN )
] JOSE GILBERTO AMADOR
30 | A-02/2016-1SBM | SEBASTIAN, CARRETERA A APOPA SAN SALVADOR $2,486.00 $29,832.00
GAMERO
QUEZALTEPEQUE APOPA,
SAN SALVADOR .
92 AVENIDA SUR, No. 108. DANILO RODRIGUEZ
31 | A-03/2016-ISBM SAN MIGUEL SAN MIGUEL $3,255.00 $39,060.00
SAN MIGUEL. ORELLANA
AVENIDA MANUEL ENRIQUE MAYRA CAROLINA
ARAUJO, NUMERO 36, ) GUEVARA DE AVILES Y
32 | A-04/2016-ISBM JUCUAPA USULUTAN $400.00 $4,800.00

BARRIO EL CALVARIO,
JUCUAPA ,USULUTAN.

RONALD OSWALDO AVILES
LOPEZ

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




BARRIO EL CALVARIO,
BOULEVARD ENMANUEL,

SANTA ROSA DE

JOSUE ISAAC FERNANDEZ

33 | A-05/2016-I1SBM | EDIFICIO JOSUE, MUNICIPIO LA UNION ) $1,400.00 $16,800.00
LIMA GARCIA
DE SANTA ROSA DE LIMA,
LA UNION.
CALLE LOS CEDROS, N° 120,
COLONIA LAS ARBOLEDAS, MARCO ANTONIO
34 | A-01/2017-ISBM SOYAPANGO SAN SALVADOR $565.00 $6,780.00
SOYAPANGO, SAN AGUIRRE SANTOS
SALVADOR
ALAMEDA SAN FRANCISCO,
N° 3, BARRIO LA SOLEDAD, | SAN FRANCISO ) LUZ AVELINA GONZALEZ
35 | A-03/2017-ISBM MORAZAN ) $1,750.00 $21,000.00
SAN FRANCISO GOTERA GOTERA DE RODRIGUEZ
MORAZAAN
BARRIO SAN SEBASTIAN,
CASA N°35, ENTRE 102
MARTA OLIVA GUERRADE
36 | A-04/2017-I1SBM AVENIDA NORTE Y 52 ARMENIA SONSONATE $400.00 $4,800.00
RIVERA
CALLE ORIENTE, ARMENIA
SONSONATE
LOTIFICACIOON LOS
MANGOS, CALLE PRINCIPAL,
POLIGONO 4, LOTE 4, SAN SAN PABLO YOLANDA IRIS CRUZDE
37 | A-01/2018-ISBM LA LIBERTAD. $339.00 $4,068.00
PABLO TACACHICO, LA TACACHICO BARILLAS
LIBERTAD
RODOLFO ERNESTO
BARRIO  SANTA  LUCIA
) ZELAYA GRANADOS
NUMERO 2 FRENTE A
REPRESENTADO POR
38 | A-02/2018-ISBM | PARQUE  CENTRAL  DE| CHAPELTIQUE SAN MIGUEL $444.44 $5,333.00
MABEL ANTONIETA
CHAPELTIQUE.
GRANADOS VIUDA DE
ZELAYA
CALLE FRANCISCO
AMINTA VALLE DE TEJADA
PARRILLA, ENTRE 22
APODERADA GENERAL
AVENIDA NORTE Y42
NUEVA ADMINISTRATIVA CON
39 | A-03/2018-ISBM | AVENIDA'SUR, BARRIO EL ) CHALATENANGO ) $330.00 $3,960.00
CONCEPCION CLAUSULA ESPECIAL DE
ROSARIO;NUEVA
RONALDO ERNESTO
CONCEPCION
TEJADA VALLE
CHALATENANGO.
32)AVENIDA SUR, CASA Ne
17, BARRIO” EL CALVARIO,
i FELIPE ALFREDO
40 | A-05/2018-1SBM | SANTA ELENA (FRENTE AL| SANTA ELENA USULUTAN ] $475.00 $5,700.00
ALCANTARA PORTILLO
TIANGUE)
BARRIO LOS  ANGELES,
PASAJE LOS ANGELES, CASA MARTA RUTILIA MELARA
41 | A-06/2018-1SBM APASTEPEQUE SAN VICENTE $333.33 $4,000.00
N°10, APASTEPEQUE. DE PORTILLO
92 AVENIDA SUR, NUMERO i
MARTIR JOEL ESCOBAR
42 | A-01/2019-ISBM | 407, BARRIO LA MERCED. SAN MIGUEL SAN MIGUEL $2,060.00 $24,720.00
RIVERA
SAN MIGUEL.
JULIA ESTER RODRIGUEZ
BARRIO DE LA CRUZ, 22
REPRESENTADA POR
43 | A-02/2019-I1SBM CALLE ORIENTE Y 62 SAN JUAN OPICO LA LIBERTAD $300.00 $3,600.00

AVENIDA NORTE, N¢ 23,

ALICIA INES RODRIGUEZ
DE ALAS

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




SAN JUAN OPICO, LA

LIBERTAD.
MARIA LAURA MENJIVAR
CALLE MORAZAN, NUMERO DE GOMEZ
44 | A-03/2019-1SBM | 2, BARRIO EL CALVARIO, CHALATENANGO | CHALATENANGO REPRESENTADA POR $1,400.00 $16,800.00
CHALATENANGO. HUMBERTO ERNESTO
GOMEZ ALVARENGA
COLONIA  PROVIDENCIA,
LOTE 11, BLOCK 1, AVENIDA
CORDON, MUNICIPIO DE ] ] B
45 | A-04/2019-1SBM . JUAYUA SONSONATE JUAN JOSE OLIVO PENATE $500.00 $6,000.00
JUAYUA.
HOSPITAL NACIONAL DE
CIUDAD  BARRIOS, 62
HOSPITAL NACIONAL DE
46 CONVENIO AVENIDA NORTE BARRIO | CIUDAD BARRIOS SAN MIGUEL $690.00 $8,280.00

CIUDAD BARRIOS
ROMA, CIUDAD BARRIOS

$459,818.96

Para efectos de presentar el informe acompafiado dé lafichatécnica por cada inmueble, esto no
ha podido completarse debido a que el formato que seria proporcionado por la Ing. Beatriz

Cuenca, no ha sido remitido aun.

Este informe es para conocimiento del'Coensejo Directivo, quedando pendiente de elaborar ficha

técnica en formato proporcionado por el MINEDUCYT, por cada inmueble, para respaldo en los

,,,,,,,,,, 999333979997993799379933993393999) 9799379933993397339733979937993399339733973397933799339933993399339939379937993399379733 3333 973337993399339733 3333933373

expedientes.”

333333333397333733933397993)

Concluida la lectura del'informe presentado por la Sub Direccién Administrativa previa gestion
de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, la Directora Presidenta sometié a votacion el

Acuerdo dandolo por recibido, por unanimidad de siete votos asi s e aprobé.

€697999799379397973397337733939) 993739379933993399339933973333333393399339933973333333799379379337937) 99999999999999999399999979995999799999993995397339933999993933995339933993399339739339933393339933993393 93933

Concluida la lectura del informe presentado por la Sub Direccion Administrativa previa gestion de
la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20
literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete
votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de inmuebles en arrendamiento, presentado por la Sub Direccién

Administrativa previa gestion de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura.

Se pas6 a dar lectura al quinto documento:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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9.5 Informe sobre elaboracion de protocolo de seguridad para el ingreso alas

instalaciones del Centro Recreativo de METALIO.

99999939953993399339933933399993393339933993393 333333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En la sesion ordinaria del dia 18 de septiembre de 2020, acta 067, punto 13, sub punto 13.2, la
Subdireccién Administrativa, presenté al Consejo directivo informe de gestién de inmuebles y

visita al Centro Recreativo de Metalio.

En dicho informe relacionado a la visita al Centro Recreativo de Metalio, se planteo que,se han
hecho las gestiones pertinentes con el area de Comunicaciones en (€uanto a la rotulacion
relacionada con las medidas de bioseguridad y otras en cuanto al uso de las instalaciones,
asimismo, se planteé que se estaria sometiendo a aprobacion del Consejo Directivo el protocolo

de bioseguridad que se estaria implementando al momento de€ reaperturarse dicho centro.

En coordinacion con el jefe de la Unidad de epidemioclogia; Estadistica y Datos, se elabor6 el
Protocolo de bioseguridad de ingreso (reapertura)”al Centro Recreativo de Metalio, tomando
como referencia los Lineamientos emitidos por el Instituto Salvadorefio de Turismo; y las medidas

de bioseguridad emitidas por el MINSAL.

Para asegurar que la atencion a nuestres usuarios €ste dentro de los parametros establecidos
por el ente rector de materia de turismo, se remitira dicho PROTOCOLO DE SEGURIDAD PARA
EL INGRESO A LAS INSTALACIONES DEL CENTRO RECREATIVO DE METALIO, esperando
el aval a dicho documente, para,que se,pueda reaperturar dicho Centro recreativo a la mayor
brevedad posible con todas las ‘medidas pertinentes y salvaguardar la salud de nuestros

docentes y sus famiilias.

99999999995999339933939997995599979333993393999739339933333399339339933933999793339933933933 993399979397

Este informe’es para,conocimiento del Consejo Directivo.
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Concluida la lectura del informe presentado por la Sub Direccion Administrativa, la Directora
Presidentazsometio a votacién el Acuerdo dandolo por recibido, por unanimidad de siete votos

asi s e aprobd.

Concluida la lectura del informe sobre elaboracién de protocolo de seguridad para el ingreso a las
instalaciones del Centro Recreativo de METALIO, presentado por la Sub Direccion
Administrativa, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de

la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Dar por recibido el informe sobre elaboraciéon de protocolo de seguridad para el ingreso
a las instalaciones del Centro Recreativo de METALIO, presentado por la Sub Direccién

Administrativa.

Punto Diez: Reporte de seguimiento e inicio de publicaciones en Redes Sociales de la
“Campana Derechos y Deberes de Usuarios”, presentada en el Punto 11 del
Acta Nro.070, y disefo de afiches “Derechos” y “Deberes” para ser colocados

en los Centros de Atencién Magisterial del ISBM.

Continuando con el desarrollo de la agenda, la Directora Presidenta informé al pleno que el jefe
de la Unidad de Comunicaciones hara la presentacion sobre reporte de seguimiento @inicio de
publicaciones en Redes Sociales de la “Campafa Derechos y Deberes de/Usuarios”){presentada
en el Punto 11 del Acta Nro.070, y disefio de afiches “Derechos” y “Deberes” para ser/€olocados
en los Centros de Atencion Magisterial del ISBM. Lo que asi hizg, el jefe dedla Unidad de

Comunicaciones.

,,,,,,,,

Concluida la presentacion del disefio, seguimiento.e inicio de publicaciones en Redes Sociales
de la Campana Derechos y Deberes de Usuarios” parasser colocados en los Centros de Atencion
Magisterial del ISBM, la Directora Presidenta, sometio a vatacion el Acuerdo dandolo por recibido,

por unanimidad de siete votos asi s e aprobd.

€697993393933333333333333333333333333333333333333333993339339933933333 39333933 399339333 933393333333 339933 933393333333 33 933333733 333937 9933993393 3333 993339339933 9933 9333339333 3933 993399339333 3333 333393 33373333333339333993393 33333333 39333933393333 3333933393

Concluida la presentacion-del diseno, seguimiento e inicio de publicaciones en Redes Sociales
de la “Campafia Derechos y.Deberes de Usuarios” para ser colocados en los Centros de Atencion
Magisterial del ISBM, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a)
y k) de la Leysdel ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables,
ACUERDA!;

Dar por recibida la presentacion del disefo, seguimiento e inicio de publicaciones en
Redes Sociales de la “Campaiia Derechos y Deberes de Usuarios”, efectuada por la Unidad

de Comunicaciones.

Punto Once: Presentacion de Set Institucional ubicado fisicamente en la Unidad de
Comunicaciones, para utilizarlo en conferencias y entrevistas en vivo, el cual
comienza a funcionar a partir del dia miércoles 7 de los corrientes,
presentado por la Unidad de Comunicaciones.

Continuando con el desarrollo de la sesion la Directora Presidenta informé al pleno que el jefe

de la Unidad de Comunicaciones hara la presentacion de set institucional. El jefe de la referida

Unidad, explicé que este set tiene lineamientos de Casa Presidencial, su gestién ya se mando a

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



CAPRES para la autorizacion, cuenta con la modalidad de que es un set desmontable, esta
ubicado fisicamente en la Unidad de Comunicaciones, siendo la finalidad del mismo, ser utilizado
en conferencia y entrevistas en vivo, comenzando a funcionar a partir del dia miércoles siete del

presente mes y afo.

33993397339933339933393399339933993333 393399333333 9933 933393333333 3333 3333333339333 933333333333 3333339933993339333 9333933333 39933 993393339333 9333339933393339933933393339)

Concluida la presentacion del Set Institucional ubicado fisicamente en la Unidad de
Comunicaciones, para utilizarlo en conferencias y entrevistas en vivo, el cual comienza a
funcionar a partir del dia miércoles siete del presente mes y ano, presentado por la Unidad de
Comunicaciones, la Directora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo dandolo por recibido, por

unanimidad de siete votos asi s e aprobd.

Concluida la presentacion efectuada por el jefe de la Unidad de Comunicaciones enfelacion a
set institucional, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a)w. 22 literales a) y k)

de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibida la presentacion efectuadagpor el Jefe de laUnidad de Comunicaciones en
relacion a set institucional ubicado fisicamente en la Unidad de Comunicaciones, para
utilizarlo en conferencias y entrevistas en vivo, el cual comienza a funcionar a partir del

dia miércoles 7 de los corrientes.

Punto Doce: Presentacién de\ Estrategia de comunicacion para la atenciéon de los
pacientes que necesitan sean vistos por médicos especialista en
gastroenterologia.

Continuando_ecomgel desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informo que se hara pasar a

la sala de sesiones al jefe de la Unidad de Comunicaciones, quien explicd que, en atencion al

acuerdo del Consejo Directivo, se prepard una estrategia de comunicacion a fin de dar a conocer

a los docentes,pacientes que necesitan ser vistos por médicos especialistas en la especialidad

de gastroenterologia.
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Concluida la presentacién efectuada por la Unidad de Comunicaciones, en atencién a peticion
del Consejo Directivo sobre estrategias de comunicacion para la atencién de los pacientes que
necesitan sean vistos por médicos especialista en gastroenterologia, la Directora Presidenta

sometio a votacion el Acuerdo dandolo por recibido, por unanimidad de siete votos asi s e aprobd.

339333333397333733933397993)
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Concluida la presentacion efectuada por el jefe de la Unidad de Comunicaciones en relacion a
set institucional, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k)

de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibida la presentacion efectuada por el Jefe de la Unidad de Comunicaciones en
relacion a estrategias de comunicacion para la atencion de los pacientes que necesitan

sean vistos por médicos especialista en gastroenterologia.

Punto Trece: Informes presentado por la Sub Direccion de Salud:

Prosiguiendo con el desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expuso al plena que la Sub
Direccion de Salud en atencién a requerimiento del Consejo Directivo, |presenta seis informes,
sobre los temas siguientes: a) semanal de recepcion de medicamentos PNUD y LACAP, b) en relacion
a medicamentos que presenten desabastecimiento o dificultades de contratacion, detallando las
estrategias de orientacion al usuario, c) registro de Orientacion ante problematica/en establecimientos de
salud, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales, d) pecesidad de recurso de la
Gerencia de Establecimientos de Salud, e) acciones integrales para mejofia del Sistema de Atencién en
Botiquin Magisterial, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales, y f) semanal de
avance de las gestiones del proceso de revision del'nuevo Convenio de PNUD, los cuales se procederan

aleer.

Primer informe:

€63799779933977377339733373933993377337733373373933993393 9393 999733379937993799339933973333937993799379933973399333733373337333739333933393373397333733339333933993393 9393 ” 93739379937993799339333973937393739937933393939)

13.1 Informe semanal de recepcion de medicamentos PNUD y LACAP.

33339333973373933333333333333933397999)

ANTECEDENTES:

Atendiendo lassolicitud de Consejo Directivo en la que mediante acuerdos tomados en sesion
ordinaria de fecha 10 de Septiembre de 2020, Acta N°066, en la cual encomienda presentar
informe con el detalle de la cantidad adjudicada de medicamentos, las cantidades pendientes de
entrega, las cantidades disponibles, la prescripcion y proyeccion de consumo de los
medicamentos, asi como un resumen del andlisis de los datos y propuesta de solucion para los
casos en que evidencie desabastecimiento de forma tal que pueda tomar medidas oportunas

para la compra de medicamentos.

COMPRA PNUD 2020

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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| 16-01005- LEVOTIROXINA Tableta de 0.1 Blister con
000 SODICA mg Tabletas
141,680 141,680 0 0% 48,264 61,256 1.27 61,256 1.27
Aerosol para
11-01011- SALBUTAMOL Frasco Inhalador
2 inhalaciones 100
000 SULFATO . de 200 dosis
meg/ dosis 3,260 3,260 0 0% 874 2,264 2.59 2,264 2.59
Aerosol para Frasco Inhalador
11-01034-
3 000 BECLOMETASONA inhalar de 50 oral por 200
meg dosis dosis 2,970 2,970 0 0% 265 3,542 13.37 3,542 13.37
08-01001- ESPIRONO- Tableta de
4 Tabletas
000 LACTONA 25 mg
11,200 11,200 0 0% 5,450 6,353 1.17 6,353 1.17
Blister con
22-01029- Tableta de Tabletas
5 TOPIRAMATO
000 100 mg o Frasco con
Tabletas 5,160 5,160 0 0% 15530 9,779 6.39 9,779 6.39
Colirio Solucion
18-01033- METILCELULOSA + Frasco Gotero de
6 Oftalmica de 3
000 DEXTRAN 70 15 ml
mg/l mgen 1 ml 11,770 11,770 0 0% 3,718 8,778 2.36 8,778 2.36
Tableta o Blister con
10-01020-
7 000 PANTOPRAZOLE Comprimido Tableta o
de 40 mg Comprimido 185,000 185,000 0 0% | 84,928 | 391,703 4.61 391,703 4.61
e 07-02001- AMIODARONA Tableta de Blister con
000 CLORHIDRATO 200 mg Tabletas
4,180 4,180 0 0% 1,357 1,843 1.36 1,843 1.36
9 18-01054- DORZOLAMIDA Colirio Sol. Frasco Gotero de
000 CLORHIDRATO Oftalmica al 2% 5 ml
770 770 0 0% 205 348 1.70 348 1.70
10 07-03015- ENALAPRIL Tableta dé Blisterson
000 MALEATO 20 g Tabletas
293,170 293,170 0 0% 44,731 | 397,581 8.89 397,581 8.89
07-03014- Tableta de Blister con
11 LOSARTAN 22935
000 50 g Tabletas ’
950,000 950,000 0 0% 9 1883,890 8.21 1883,890 | 8.21
01-01001- Tableta de Blister
12 ACETAMINOEEN
000 500 mg con Tabletas
351,970 351,970 0 0% 55,471 | 652,480 11.76 | 652,480 11.76
03-04006- Tableta de Blister
13 SECNIDAZOL
000 500 mg con Tabletas
9,350 9,350 0 0% 2,351 20,769 8.83 20,769 8.83
12-03007- Blister
14 OLANZAPINA Tableta de 10 mg
000 de Tabletas
12,760 12,760 0 0% 3,620 6,475 1.79 6,475 1.79
02-01029- Tableta de Blister con
15 CARBAMAZEPINA
000 200 mg Tabletas
73,680 73,680 0 0% 17,531 51,729 2.95 51,729 2.95
07-08013- Blister con
16 ATORVASTATINA | Tableta de 20 mg
000 Tabletas
235,000 235,000 0 0% 66,192 | 158,330 2.39 158,330 2.39
Blister con
15-01022- MULTIVITAMINAS Grageas 0
17 Grageas 0
000 PRENATALES Capsula )
Capsulas 21,310 21,310 0 0% 8,431 52,827 6.27 52,827 6.27
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50mg de

betametasona +

CLOTRIMAZOL- 1 gde
09-01059- Tubo con
18 GENTAMICINA- clotrimazol +
000 30-40g
BETAMETASONA 0.1 gde
gentamicina
en 100 g 2,130 2,130 0 0% 664 1,543 2.32 1,543 2.32
Capsula Blister con
07-08014-
19 000 CIPROFIBRATO o Tableta de Capsulas o
100 mg Tabletas 117,630 109,920 7,710 7% 38,240 | 146,783 3.84 154,493 4.04
11-02020- | CLORFENIRAMINA Blister
20 Tableta de 4 mg
000 MALEATO con Tabletas
196,990 196,990 0 0% 31,077 | 300,184 9.66 300,184 9.66
13-01001- Tableta de Blister
21 METOCARBAMOL
000 500 mg de Tabletas
177,500 177,500 0 0% 28,114 | 246,165 8.76 246,165 8.76
» 13-01007- | TIZANIDINA CLOR Tableta de Blister con
000 HIDRATO 4 mg Tabletas
84,610 84,610 0 0% 17,164 85,593 4.99 85,593 4.99
Tableta o
12-02009- Blister con
23 FLUOXETINA capsula de
000 tableta o capsula
20 mg
3,420 3,420 0 0% 15258 2,980 2.37 2,980 2.37
ERGOTAMINA
Gragea de 1
04-01007- TARTRATO + Blister
24 mg/40 mg/450
000 CAFEINA+ de Grageas
m;
PARACETAMOL ¢ 63,510 63,510 0 0% 15,504 91,836 5.92 91,836 5.92
Flores liguladas
de manzanilla,
Aceite de menta
22-01053- piperita, Aceite
25 CAMOMILLA Frasco de 30 ml
000 de anis; Spray
bucal 366.5
mg/18.5 mg/7
mgen 1 ml 9,530 9,530 0 0% 1,570 15,499 9.88 15,499 9.88
11-02006- CLORFENIRAMINA Jarabe,de 2
26 Frasco de 120 ml
000 MALEATO mg/5 ml
3,290 3,290 0 0% 522 6,438 12.33 6,438 12.33
11-02014- Blister con
27 LORATADINA. Tabletade 10 mg
000 Tabletas
371,650 371,650 0 0% 76,552 | 251,845 3.29 251,845 3.29
5 03-04001- FURGATO DE Tableta de Blister
000 DILOXANIDA 500 mg con Tabletas
52,050 52,050 0 0% 5,441 54,849 10.08 54,849 10.08
EUROATO DE Aerosol Spray
19-01014- Frasco de 120
29 FLUEICASONA Nasal de 27.5
000 . dosis
MICRONIZADO mcg/dosis 4,390 4,390 0 0% 1,035 4,390 4.24 4,390 4.24
07-09002- Blister
30 BISOPROLOL Tableta de 10 mg
000 con tabletas
7,370 6,800 570 8% 1,412 2,385 1.69 2,955 2.09
Frasco de 100
01-03012- Tableta de 500
31 SULFASALACINA tabletas o Blister
000 mg
con tabletas 3,500 1,900 1,600 46% 488 700 1.43 2,300 471
Blister
0 02-01020- FENITOINA Capsula de 100 con capsulas, o
000 SODICA mg Frasco de
100 capsulas 40,900 21,000 19,900 49% 7,378 12,280 1.66 32,180 4.36
Solucion para
11-01063- SALBUTAMOL
33 inhalacion de 5 Frasco de 20 ml
000 SULFATO
mg/ml 360 182 178 49% 15 270 18.00 448 29.87
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07-07001-

Blister con

34 CLOPIDOGREL Tableta de 75 mg
000 tabletas
12,930 6,507 6,423 50% 2,509 13,782 5.49 20,205 8.05
Tableta Blister con
07-03049-
35 000 BISOPROLOL recubierta de 5 tabletas
mg recubiertas 7,600 6,900 700 9% 1,843 1,500 0.81 2,200 1.19
36 02-01002- | ACIDO VALPROICO | Tableta de 500 Blister con
000 SAL SODICA mg Tabletas
129,060 64,650 64,410 50% | 21,022 90,012 4.28 154,422 7.35
Blister con
20-01022- Tableta de 0.5
37 CABERGOLINA Tabletas o Frasco
000 mg
con Tabletas 3,330 1,666 1,664 50% 513 1,134 2.21 2,798 5.46
07-03013- Tableta de 300 Blister con
38 IRBESARTAN
000 mg Tabletas
382,280 191,140 191,140 50% | 76,514 | 298,532 3.90 489,672 6.40
AMOXICILINA +
ACIDO Tabletas o Blister con
03-02046-
39 000 CLAVULANICO Capsulas de 500 Capsulas o
(CLAVULANATO mg+125 mg Tabletas
DE POTASIO) 233,220 116,610 116,610 50% . | 37,298 | 128,313 3.44 244,923 6.57
Capsula o Blister con
02-01011-
40 000 GABAPENTINA Tableta de 300 Capsulas o
mg Tabletas 191,900 95,950 95,950 50% | 42,797 33,121 0.77 129,071 3.02
Tabletas o Blister con
03-02004-
41 000 AMOXICILINA Capsulas de 500 Capsulas o
mg Tabletas 208,000 104,000, 104,000 50% | 24,490 | 272,120 11.11 376,120 15.36
0 12-02004- PAROXETINA Tableta de 20 Blister
000 CLORHIDRATO mg de Tabletas
67,350 33,675 33,675 50% 10,735 52,807 4.92 86,482 8.06
08-01002- Blister con,
43 FUROSEMIDA Tableta de 40 mg
000 Tabletas
75,610 37,805 37,805 50% 11,994 57,436 4.79 95,241 7.94
IRBESARTAN +
07-03040- Tableta de 150 Blister con
44 HIDROCLOROTIAZ
000 mg + 12.5 mg Tabletas
IDA 69,790 34,895 34,895 50% | 12,961 | 26,187 2.02 61,082 471
22-01043- Blister con
45 RISPERIDONA Tableta de,1 mg
000 Tabletas
25,320 12,660 12,660 50% 4,371 7,901 1.81 20,561 4.70
03-04003- Tabletade Blister
46 METRONIDAZOL
000 500 mg con Tabletas
25,120 12,560 12,560 50% 2,761 11,629 4.21 24,189 8.76
02-01013- Tableta de Blister con
47 LAMOTRIGINA
000 100 mg Tabletas
20,910 10,455 10,455 50% 4,144 19,757 4.77 30,212 7.29
1 03-02029- DICLOXACILINA Capsula de Blister
000 SODICA 500 mg de Capsulas
10,890 5,445 5,445 50% 2,166 4,829 2.23 10,274 4.74
2 16-01011- ALENDRONATO Tableta de Blister con
000 SODICO 70 mg Tabletas
7,920 3,960 3,960 50% 1,281 8,865 6.92 12,825 10.01
Inhalador 25 /
11-01045- SALMETEROL +
50 125 mcg por Frasco 120 dosis
000 FLUTICAZONA .
dosis 3,240 1,620 1,620 50% 682 6,094 8.94 7,714 11.31
Aerosol para Frasco Inhalador
11-01048-
51 000 BECLOMETASONA inhalar de 250 oral por 200
meg dosis dosis 3,520 1,760 1,760 50% 695 4,869 7.01 6,629 9.54
11-01057- Suspension de
52 BUDESONIDA Ampolla de 2 ml
000 0.5 mg/ ml
1,800 900 900 50% 145 1,026 7.06 1,926 13.25
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Tableta o

Blister con

01-01007- TRAMADOL
53 Capsula de Tabletas
000 CLORHIDRATO )
50 mg o Cépsulas 29,100 14,550 14,550 50% | 5,087 9,877 1.94 24,427 4.80
Tableta
12-03013- Blister con
54 QUETIAPINA de
000 tableta
200 mg 14,970 7,485 7,485 50% | 2,409 2,725 113 10,210 | 4.24
18-01001- Colirio Sol. Frasco Gotero 5-
55 CLORANFENICOL
000 Oftalmica 0.5% 15 ml
1,290 645 645 50% 144 585 4.06 1,230 8.53
s6 07-03003- AMLODIPINA Tableta de 5 mg Blister con
000 BESILATO base Tabletas
192,340 96,170 96,170 50% | 40,242 | 170,515 4.24 266,685 6.63
21-01005- Blister con
57 OXIBUTININA Tableta de 5 mg
000 Tabletas
19,300 9,650 9,650 50% 4,141 15,650 3.78 25,300 6.11
01-01010- DICLOFENACO Ampolla de 75
58 Ampolla de 3 ml.
000 SODICO mg/3 ml
19,690 9,845 9,845 50% 20952 8,535 2.39 18,380 6.23
DEXTROMETORFA
N BROMHIDRATO
+
11-02057- Jarabe de 5 mg+
59 CARBOXIMETILCIS Frasco de 120 ml
000 150 mg +2.5 mg
TEINA
+CLORFENIRAMIN
A MALEATO 8,370 4,185 4,185 50% 2,209 9,454 4.28 13,639 6.18
03-02071- Tableta de Blister con
60 LEVOFLOXACINA
000 500 mg Tabletas
11,850 5,925 5,925 50% 1,109 4,207 3.80 10,132 9.14
09-01079- Tableta o capsula Blister con
61 ISOTRETINOINA
000 de 20 mg tableta o capsulal
1,620 810 810 50% 228 120 0.53 930 4.08
Tableta
03-02009- Blister con
62 AZITROMICINA de
000 tableta
500 mg 1,150 575 575 50% 123 217 1.77 792 6.45
3 08-01003- HIDROCLOROTIAZ Tableta dé Blister/con
000 IDA 25 mg Tabletas
255,130 127,565 127,565 50% | 42,542 | 225,303 5.30 352,868 8.29
Blister
12-02001- AMITRIPTILINA Tableta o gragea
64 con Tabletas o
000 CLORHIDRATO de25.mg
Grageas 182,000 91,000 91,000 50% | 37,331 | 292,064 7.82 383,064 10.26
NITROFURANTOIN Capsula o Blister
03-02037-
65 000 A Tableta de de Capsulas o
MACROCRISTALES 100 mg Tabletas 133,570 66,785 66,785 50% | 20,479 | 100,503 | 4.91 | 167,288 | 8.17
Tableta o
22-01040- Capsula Blister con
66 ESOMEPRAZOL
000 de tableta o capsula
40 mg 31,790 15,895 15,895 50% 5,599 21,758 3.89 37,653 6.73
01-01046- Capsula o tableta Blister con
67 PREGABALINA
000 75 mg capsula o tableta
15,880 7,940 7,940 50% 5,327 5,438 1.02 13,378 2.51
P 22-01107- ASPARTATO DE Ampolla bebible ampollas
000 ARGININA de5g/10ml | bebibles de 10 ml
15,650 7,825 7,825 50% 2,774 5,835 2.10 13,660 4.92
Tableta o Blister
03-05007-
69 000 ACICLOVIR Capsula de de Tabletas o
400 mg Cépsula 15,060 7,530 7,530 50% | 3,373 4,999 1.48 12,529 3.71
20 03-02023- CLINDAMICINA C Capsula de Blister
000 LORHIDRATO 300 mg con Capsulas
6,230 3,115 3,115 50% 1,211 5,674 4.68 8,789 7.26
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7 12-02011- DULOXETINA Tableta o capsula Blister con
000 CLORHIDRATO de 30 mg tableta o capsula
6,860 3,430 3,430 50% 1,483 1,431 0.96 4,861 3.28
Capsula o Blister
03-03001-
72 000 FLUCONAZOL Tableta de con Capsulas o
150 mg Tabletas 2,080 1,915 165 8% 552 889 1.61 1,054 1.91
Polvo para
03-02005-
73 000 AMOXICILINA Suspension de | Frasco de 100 ml
250mg/5 ml 1,850 925 925 50% 213 862 4.06 1,787 8.41
- 11-01026- MOMETASONA , Spray Nasal de Frasco de 60
000 FUROATO 50 mcg/ dosis dosis
660 330 330 50% 101 334 3.31 664 6.59
2 22-01119- ACETATO DE Comprimido Blister con
000 CALCIO de 475 mg comprimidos
40,350 20,175 20,175 50% 4,419 32,994 7.47 53,169 12.03
07-03002- Tableta de Blister con
76 METILDOPA
000 500 mg Tabletas
10,180 5,090 5,090 50% 2394 1,031 0.43 6,121 2.56
09-01004- METOXALENO Blister con
77 Tableta de 10 mg
000 (AMMOIDIN) Tabletas
3,620 1,810 1,810 50% 617 1,015 1.65 2,825 4.58
12-02005- SERTRALINA Blister
78 Tableta de 50 mg
000 CLORHIDRATO de Tabletas
63,040 31,520 31,520 50% 9,761 12,827 1.31 44,347 4.54
01-01036- Tableta de Blister
79 METOTREXATE
000 2.5 mg con Tabletas
21,610 10,805 10,805 50% 5,016 25,519 5.09 36,324 7.24
20-01017- TAMOXIFENO Blister con
80 Tableta de 20 mg
000 CITRATO Tabletas
9,020 4,510 4,510 50% 1,701 2,040 1.20 6,550 3.85
INSULINA
Suspension
16-01004- HUMANA ISOFANA Frasco Vial de 10
81 inyectable de 100
000 NPH-ADN ml
Ul/ml
RECOMBINANTE 8,970 4,485 4,485 50% 1,787 10,157 5.69 14,642 8.20
INSULINA
Soluciéh
16-01003- HUMANA Frasco'Vial de 10
82 inyectable de
000 CRISTALINA ADN ml
100 Ul/ml
RECOMBINANTE 2,270 1,135 1,135 50% 348 2,395 6.88 3,530 10.14
- 17-01004- ESTROGENOS Cremayaginal al | Tubo/Aplicador
000 CONJUGADOS 0.0625% ded40g-45g
1,300 650 650 50% 322 605 1.88 1,255 3.90
03-02022- Tableta de 500 Blister
84 CLARITROMICINA
000 mg con Tabletas
63,170 31,585 31,585 50% 8,372 42,768 5.11 74,353 8.88
02-01027- Tableta de Blister con
85 LEVETIRAGETAN
000 500 mg Tabletas
58,990 29,495 29,495 50% 11,156 79,340 7.11 108,835 9.76
07-03046- Tabletas de Blister con
86 CARVEDILOL
000 6.25 mg tabletas
52,630 26,315 26,315 50% 9,014 51,209 5.68 77,524 8.60
22-01020- Tableta de 300 Blister con
87 OXCARBAZEPINA
000 mg Tabletas
30,050 15,025 15,025 50% 4,631 10,865 2.35 25,890 5.59
07-03045- Tabletas de Blister con
88 CARVEDILOL
000 25 mg tabletas
29,110 14,555 14,555 50% 5,551 29,019 5.23 43,574 7.85
Grageas o Blister con
07-02002-
89 000 PROPAFENONA Tabletas de Grageas 0
150 mg Tabletas 17,170 14,000 3,170 18% 4,684 4,583 0.98 7,753 1.66
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12-01004- Blister
90 LORAZEPAM Tableta de 2 mg
000 con Tabletas
23,400 11,700 11,700 50% 4,710 8,849 1.88 20,549 4.36
Polvo para
03-02021-
91 000 CLARITROMICINA suspension de Frasco de 60 ml
250 mg/5 ml 1,450 725 725 50% 182 1,190 6.54 1,915 10.53
Sobres con polvo
Sobre con polvo
o blister con
10-01005- o blister con
92 SUCRALFATO tableta
000 tableta
masticable
masticable
de 1 gr 268,450 134,225 134,225 50% | 61,683 84,780 1.37 219,005 3.55
ACETAMINOFEN +
FENILEFRINA +
0 11-02054- CLORFENIRAMINA Tableta de Blister
000 + 325/10/2/10 mg con Tabletas
DEXTROMETORFA
NO 355,300 177,650 177,650 50% 46,582 181,374 3.89 359,024 7.71
Frasco de 30
Tableta o
capsulas o
15-01026- CALCIO Capsula de 600
94 tabletas o Blister
000 CARBONATO mg de Calcio
con capsulas o
elemental
tabletas 149,300 74,650 74,650 50% | 130,406 52,172 1.72 126,822 4.17
Tableta o Blister con
11-01056-
95 000 CETIRIZINA Comprimido Tableta o
de 10 mg Comprimido 133,050 66,525 66,525 50% | 22,047 61,614 2.79 128,139 5.81
Tableta o Blister
03-02010- CEFADROXILO M
96 Capsula de con Tabletas o
000 ONOHIDRATO )
500 mg Cépsulas 84,050 42,025 42,025 50% 9,286 38,824 4.18 80,849 8.71
Tableta o Blister
10-03002-
97 000 DIMENHIDRINATO Capsula de con Tabletas o
50 mg Cépsulas 57,250 28,625 28,625 50% | 6,957 22,982 3.30 51,607 7.42
08 12-03001- CLORPROMAZINA Tableta de Blister con
000 CLORHIDRATO 100 mg Tabletas
4,160 2,080 2,080 50% 835 605 0.72 2,685 3.21
Jarabe de\7.5
11-02053- AMBROXOL + Frasco de 100 -
99 mg+0.005mg /
000 CLEMBUTEROL 120 ml
Sl 5,620 2,810 2,810 50% 1,161 5,150 4.43 7,960 6.85
11-02012- Jarabe de'§
100 LORATADINA Frasco de 100 ml
000 mg/5 ml
2,280 1,140 1,140 50% 807 7,653 9.49 8,793 10.90
PROPINOX + Solucion
10-02012- Jeringa de 2 ml
101 CLONIXINATO DE | inyectable de 15
000 cada compuesto
LISINA mg + 100 mg 2,020 1,010 1,010 50% 211 926 4.40 1,936 9.19
01-01014- Capsula de 25 Blister con
102 INDOMETACINA
000 mg Capsulas
193,660 96,830 96,830 50% | 29,123 | 110,715 3.80 207,545 7.13
01-01012- Tableta de Blister con
103 IBUPROFENO
000 400 mg Tabletas
90,940 45,470 45,470 50% 18,147 | 128,976 7.11 174,446 9.61
01-02001- Tableta de Blister
104 ALOPURINOL
000 300 mg con Tabletas
130,150 65,075 65,075 50% | 20,657 | 143,598 6.95 208,673 10.10
01-03005- Blister con
105 PREDNISONA Tableta de 5 mg
000 Tabletas
122,110 61,055 61,055 50% 17,714 | 137,468 7.76 198,523 11.21
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Gragea o Tableta Blister con
10-02014- HIOSCINA N-BUTIL
106 recubierta de gragea o Tableta
000 BROMURO .
10 mg recubierta 77,050 38,525 38,525 50% 9,233 44,507 4.82 83,032 8.99
107 01-01011- DICLOFENACO Tableta de Blister con
000 SODICO 50 mg Tabletas
49,240 24,620 24,620 50% 9,874 27,536 2.79 52,156 5.28
Comprimidos o Blister con
12-02003-
108 000 IMIPRAMINA Tabletas de Comprimidos o
25 mg Tabletas 32,870 16,435 16,435 50% 4,960 11,440 2.31 27,875 5.62
01-03006- Tableta de Blister con
109 PREDNISONA
000 50 mg Tabletas
28,670 14,335 14,335 50% 3,774 39,503 10.47 53,838 14.26
o 07-01005- ISOSORBIDE Tableta de Blister con
000 MONONITRATO 20 mg Tabletas
18,790 9,395 9,395 50% 2,994 5,132 1.71 14,527 4.85
05-01001- BIPERIDENO Blister con
111 Tableta de 2 mg
000 CLORHIDRATO Tabletas
10,930 5,465 5,465 50% 2/658 1,330 0.50 6,795 2.56
01-03004- Tableta de Frasco o Blister
112 LEFLUNOMIDA
000 20 mg con Tabletas
19,530 9,690 9,840 50% 4,079 15,894 3.90 25,734 6.31
"3 07-02003- VERAPAMILO CLO Tableta de Blister con
000 RHIDRATO 240 mg Tabletas
30,460 30,460, 0 0% 9,906 11,996 1.21 11,996 1.21
114 11-02001- AMBROXOL Jarabe de 15 Frasco de 100 -
000 CLORHIDRATO mg/5 ml 120 ml
14,370 7,185 7,185 50% 1,861 7,129 3.83 14,314 7.69
s 23-01005- HIDROXICLOROQU Tableta de Blister con
000 INA 400 mg Tabletas
36,610 18,305 18,305 50% 5,604 16,130 2.88 34,435 6.14
16 16-01008- METFORMINA Tableta de Blister con
000 CLORHIDRATO 850 mg Tabletas 210,44
905,590 452,795 452,795 50% 8 688,720 3.27 1141,515 5.42
16-01032- Comprimido Blister con
117 GLIMEPIRIDA
000 de 4.mg compfimidos
221,240 0 221,240 100% | 77,275 | 146,182 1.89 367,422 4.75
Comprimido de Frasco con 30
22-01124- Liberacion comprimidos de
118 METILFENIDATO
000 Prolongada de Liberacion
18 mg Prolongada
6,600 0 6,600 100% 780 0 0.00 6,600 8.46
07-03041- AMLODIPINA Blister con
119 Tableta de 10 mg
000 BESILATO Tabletas
52,960 0 52,960 100% | 8,357 41,412 4.96 94,372 11.29
18-01019- Frasco Gotero de
120 LATANOPROST Colirio 0.005%
000 2.5ml
990 0 990 100% 283 18 0.06 1,008 3.56
MEDICAMENTOS PENDIENTES DE RECEPCIONAR AL 100%
CODIGO NOMBRE ] ] CANTIDAD | CANTIDAD
, COMPOSICION | PRESENTACION PROVEEDOR COMENTARIO
MEDICAMENTO GENERICO ADJUDICADA RECIBIDA
Comprimido Blister con 1.89 MESES DE
16-01032-000 GLIMEPIRIDA
de 4 mg comprimidos POR SU INVENTARIO
SALUD, DISPONIBLE A LA
221,240 0 S.ADEC.V. FECHA
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El despacho se estd
realizando a través de
farmacias, dado que es
un medicamento
Comprimido de Frasco con 30 psicotropico de  uso
Liberacion comprimidos de controlado por la
22-01124-000 METILFENIDATO . . . .
Prolongada Liberacion Direccién Nacional de
de 18 mg Prolongada Medicamentos no puede
solicitarse compra
directa a través de
POR SU farmacias bajo la
SALUD, modalidad de entrega
6,600 0 S.ADEC.V. directa.
AMLODIPINA DROGUERIA 4.95 MESES DE
07-03041-000 Tableta de 10 mg | Blister con Tabletas
BESILATO AMERICANA INVENTARIO A LA
52,960 0 S.A.DEC.V. FECHA
Se'ha solicitado a través
o Frasco Gotero de 2.5 . ) .
18-01019-000 LATANOPROST Colirio 0.005% | DROGUERIA de PNUD la notificacion
m
AMERICANA al proveedor para definir
990 0 S.A. DEC.Vi fecha de entrega
PNUD 2020
CUADRO RESUMEN
TIPO DE COMPRA CUADRO ADJUDICADOS RECIBIDOS PENDIENTES EL 100%
PNUD B 120 116 4
COMPRA LACAP 16/2020-I1SBM
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Tubo de
1 09-01057-000 SULFADTAZIN DE PLATA Crema 1%
30gr 385 385 385 0% | 33 367 | 1107 | 367 |11.07
Dipropionato de Betametasona
BETAMETASONA!+ ACIDO Tubo de
2 09-01072-000 , 0.05% + Acido salicilico 3%,
SALICILICO R 15 gr
ungliento 795 795 795 0% 55 729 | 1321| 729 |13.21
Frasco ampolla con 3.75 de Frasco
3 16-02021-000 TRIPTOLERINA
Triptolerina Ampolla
235 235 235 0% 9 196 21.78 196 21.78
Frasco de
4 22-01055-000 ALBENDAZOL Suspension 100mg/5ml 20ml
m!
275 275 275 0% 17 271 15.94 271 15.94
5 | 03-01003-000 MEBENDAZOLE Suspension 100 mg /5ml Frasco 30 ml
360 360 360 0% 17 348 20.88 348 20.88
Frasco de
6 03-04004-000 METRONIDAZOL Susp de 250 mg/5 ml 120 ml
ml.
495 495 495 0% 54 461 8.48 461 8.48

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




OXIDO DE ZINC, VITAMINA A

Oxido de Zinc 20g, Vitamina
A+ D3 (100.000/20.000 U.L)

Tarro de 120
7 09-01082-000 | + D3, VITAMINA E ACETATO, 0.100g; Vitamina E Acetato
CLORURO DE BENZALCONIO 0.010g; Cloruro de &
Benzalconio 89% 0.100ml. 830 830 830 0 0% 65 772 11.88 772 11.88
Frasco de
8 03-04008-000 FUROATO DE DILOXANIDA Suspension 250 mg /5ml
100 - 120ml
935 935 935 0 0% 95 889 9.33 889 9.33
Frasco
9 01-01033-000 DICLOFENACO SODICO Colirio Sol. Oftalmica al 0.1% | Gotero 5-15
ml 200 200 200 0 0% 17 193 11.13 193 11.13
ESTRADIOL VALERATO
Solucién oleosa inyectable de Ampolla
10 | 16-01016-000 + NORETISTERONA
5Smg+50mg/ml Individual
ENANTATO 310 310 310 0 0% | 24 303 | 1280 303 | 1280
MEDROXIPROGESTERONA Suspension inyectable de 150 Frasco de
11 16-02010-000
ACETATO mg/ml 1ml
430 430 430 0 0%, 36 417 11.48 417 11.48
Frasco Vial
12 | 03-02002-000 AMIKACINA SULFATO Frasco de 500mg/2ml de2ml
e 2 ml.
540 540 540 0 0% 39 513 13.10 513 13.10
Frasco
13 18-01068-000 TOBRAMICINA Colirio Sol. Oftalmica al 0.3% | Gotero 5-15
ml 715 715 715 0 0% 73 686 9.40 686 9.40
Ampolla de
14 | 10-03001-000 DIMENHIDRINATO Ampolla de 50 mg/2ml 2l
m
686 686 686 0 0% 280 2,630 9.38 2,630 9.38
HIDROXICINA Frasco de
15 | 11-02044-000 Jarabe de 10 mg/5 ml
CLORHIDRATO 120-125\ml.
890 890 890 0 0% 161 864 5.38 864 5.38
16 | 03-04009-000 SECNIDAZOL Suspension 125mg/5Sml Frasco/30 ml
840 840 840 0 0% 59 810 13.73 810 13.73
Frasco de
17 | 03-05005-000 ACICLOVIR Susp de 200'mg /5ml 125 ml
mi
355 355 355 0 0% 31 332 10.65 332 10.65
Blister con
18 | 15-01033-000 ALFACALCIDOL Tableta de 1 meg Tabletas o
Capsulas 14,848 | 7,440 | 7,440 | 7,408 | 50% | 10,863 | 43,843 | 4.04 | 51,251 | 4.72
Frasco de 60
19 | 10-05028-000 DOMPERIDONA Suspension de 1 mg/ 1 ml |
mi
565 283 283 282 50% 58 260 4.48 542 9.34
Frasco de 20
20 | 10-02004-000 PROPINOXATO Gotas de 5 mg/ml '
mi
1,105 553 553 552 50% 83 514 6.21 1,066 | 12.87
SIMETICONA O Frasco de 20
21 | 10-05021-000 Gotas de 100 mg/ml
DIMETILPOLIXILOXANO ml
2,355 1,178 1,178 1,177 | 50% 539 1,024 1.90 | 2,201 4.08
BACITRACINA + SULFATO DE Bacitracina 25,000 UI + Tubo d
ubo ae
22 | 09-01058-000 NEOMICINA + OXIDO DE Sulfato de neomicina 0.5gr + 2
. . gr
ZINC Oxido de Zinc 25¢r Crema 3085 | 1543 | 1543 | 1542 | 50% | 260 | 1245 | 463 | 2787 |1035
Blister
23 | 10-04002-000 [ LOPERAMIDA CLORHIDRATO Capsula o Tableta de 2 mg de Capsulas
OTabletas | 1180 | 5640 | 5640 | 5640 | 50% | 735 | 5582 | 7.59 | 11222 | 1527
Blister con
24 | 07-06001-000 DIGOXINA Tableta de 0.25 mg
Tabletas
6,840 3,420 3,420 3,420 | 50% 609 2,365 388 | 5,785 | 9.50
Blister
25 | 06-01001-000 ACIDO FOLICO Tableta de 5 mg
con Tabletas
143,700 | 71,850 | 71,850 | 71,850 | 50% | 22,722 | 65,540 | 2.88 | 137,390 | 6.05

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




TRIMETROPRIM + Blister
26 | 03-02045-000 Tableta de 160 mg/ 800mg
SULFAMETOXAZOL con Tabletas
16,200 | 8,100 8,100 8,100 | 50% | 5,125 | 51,265 | 10.00 | 59,365 | 11.58
Blister con
Tableta o comprimido de 500
27 | 03-01014-000 NITAZOXANIDA tableta o
mg .
comprimido | 56 100 | 13,050 | 13,050 | 13,050 | 50% | 1,781 | 12,385 | 6.95 | 25435 | 14.28
PENTOSANO POLISULFATO
DE SODIO +
Tubo de
28 | 10-05026-000 TRIAMCINOLONA Crema lgr+ 0.01gr + 2gr 15
T
ACETONIDO + LIDOCAINA €
HIDROCLORURO 3,050 1,525 1,525 1,525 50% 259 1,168 4.52 2,693 10.42
SIMETICONA O Blister
29 | 10-05022-000 Tableta 40 mg
DIMETILPOLIXILOXANO con Tabletas
533,640 | 266,820 | 266,820 | 266,820 | 50% | 53,294 | 225,649 | 4.23 | 492,469 | 9.24
ALQUITRAN EQUIVALENTE
, Frasco de
30 | 09-01052-000 [ AL 0.5% DE ALQUITRAN DE Complejo de Alquitranes 150-250ml
50-250ml
HULLA (2.9% SOLUBILIZADO) 3,680 1,840 1,840 1,840 50% 318 1,410 4.43 3,250 10.21
Blister
DOXICICLINA
31 | 03-02057-000 Tableta o Capsula de 100 mg | con Tabletas
MONOHIDRATO O HICLATO o
6 Capsulas | 51 490 | 10,710 | 10,710 | 10,710 |\50% | 886 [\ 10,17 |11.48 | 20,882 | 23.56
Proteccion solar 30 6 Tubo 60-
32 | 09-01073-000 FILTRO SOLAR
mayor,crema 125gr
8,220 4,110 4,110 4,110 50% 869 3,060 3.52 7,170 8.25
BETAMETASONA + ACIDO Frasco de 20
33 | 09-01069-000 Locion 0.05gr + 2gr
SALICILICO -30ml
3,280 1,640, 1,640 1,640 50% 332 1,332 4.01 2,972 8.96
CALCIPOTRIOL + Gel de 0.05 mg + 0.5 mg en Frasco de 30
34 | 09-01081-000
BETAMETASONA 1.0 gramo grames
1,440 720 720 720 50% 152 485 3.19 1,205 7.94
MEDROXIPROGESTERONA Blister
35 | 16-02013-000 Tableta de 10 mg
ACETATO con Tabletas
4,980 2,490 2,490 2,490 50% 180 2,430 13.53 | 4,920 | 27.38
ACETATO DE Frasco con
36 | 01-03014-000 Frasco de 40mg/ml
METILPREDNISOLONA 1mk
1,820 910 910 910 50% 200 877 4.38 1,787 8.92
ALUMINIO HIDROXIDO + . {
Suspension o Solucion de Frasco de
37 | 10-01001-000 MAGNESIO HIDROXIDO +
215mg/80mg/25mg 120 ml
DIMETILPOLISILOXAN(Y 3450 | 1725 | 1725 | 1725 | 50% | 346 | 1487 | 430 | 3212 | 9.29
38 | 09-01015-000 CLOTRIMAZOIx Crema topica 1% Tubo 20 gr
3,560 1,780 1,780 1,780 | 50% 312 1,582 | 5.08 | 3,362 | 10.79
Tubo de
39 | 17-01009-000 CLOTRIMAZOL Crema Vaginal al 1% 40gr +
Aplicador | 3500 | 1750 | 1750 | 1750 | 50% | 236 | 1529 | 647 | 3279 | 13.88
Tubo de
40 | 09-01047-000 | HIDROCORTISONA ACETATO Crema al 1% 2
gr
4,950 2,475 2,475 2,475 | 50% | 486 2,139 | 440 | 4,614 | 9.50
Tubo de 15-
41 | 09-01020-000 KETOCONAZOL Crema al 2%
20gm
5,210 2,605 2,605 2,605 | 50% | 441 2,312 | 525 | 4917 | 11.16
TRIMETROPRIM + Frasco de
42 | 03-02044-000 Susp. De 40 mg/200 mg/ 5 ml
SULFAMETOXAZOL 120 ml
1,580 790 790 790 50% 147 720 4.90 1,510 | 10.27
CLOTRIMAZOL +
43 | 03-03010-000 Crema Vaginal 2% + 500mg Tubo de 30g
METRONIDAZOL
3,448 1,724 1,724 1,724 | 50% 239 1,507 | 6.30 | 3,231 | 13.51
Frasco de
44 | 19-01011-000 GLICERINA Gotas Oticas L5l
mi
1,720 860 860 860 50% 153 680 4.43 1,540 | 10.04

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Frasco

45 | 19-01004-000 | SOLUCION SALINA NORMAL Solucioén al 0.9% Gotero de 15
ml 6,000 3,000 3,000 3,000 50% 582 2,777 4.78 5,771 9.93
CALCIO
Polvo para solucion Sobre de 2.0-
46 | 09-01022-000 ACETATO+ALUMINIO
36.45%+51.8% 2.5gr
SULFATO 4740 | 2370 | 2370 | 2370 | 50% | 405 | 2,079 | 513 | 4449 | 1098
Frasco
TOBRAMICINA + Colirio Susp Oftalmica de
47 | 18-01059-000 Gotero de 5-
DEXAMETASONA 0.3%+0.1%
15ml 1500 | 750 | 750 | 750 | 0% | 58 720 |1252| 1470 | 2557
Blister con
48 | 12-03003-000 HALOPERIDOL Tableta de 5 mg
Tabletas
3,960 1,980 1,980 1,980 50% 371 1,270 3.42 3,250 8.75
Blister con
49 | 16-01009-000 METILMAZOLE Tableta de 5 mg
Tabletas
23,890 | 11,945 | 11,945 11,945 | 50% | 2,052 8,455 4.12 | 20,400 | 9.94
Blister
50 | 10-04007-000 AMINOSIDINA SULFATO Tableta de 250 mg
con Tabletas
90,600 | 45,300 | 45,300 | 45,300 [| 50% | 4,966 | 42536 | 8.57 | 87,836 | 17.69
CLORHIDRATO DE Blister con
51 | 21-01003-000 Tableta de 5 mg
TERAZOCIN Tabletas
12,600 6,300 6,300 6,300 50% | 8,428 | 16,530 | 1.96 | 22,830 | 2.71
Blister con
52 | 16-01017-000 PROPILTIOURACILO Tableta de 50 mg
Tabletas
12,300, 6,150 6,150 6,150 50% 925 4,485 4.85 10,635 | 11.50
Tubode 15
53 | 09-01045-000 | BETAMETASONA VALERATO Crema al 0.1 %
gr
7,740 3,870. 3,870 3,870 50% 651 3,361 5.17 7,231 11.11
Frasco
54 | 10-06004-000 PICOSULFATO DE SODIO Solucion de 7.5mg/ml gotero,de 15
- 20ml 1,720 860 860 860 50% 154 768 4.99 1,628 10.58
CLORIHIDRATO DE Blister
55 | 21-01008-000 Grageas de 200 mg
FENAZOPIRIDINA con Gragea
34,800 17,400 17,400 17,400 | 50% | 3,857 14,564 | 3.78 | 31,964 | 8.29
Blister con
56 | 22-01022-000 TOPIRAMATO Tableta de 25.mg
Tabletas
42,480 | 21,240 | 21,240 | 21,240 | 50% | 7,507 35,589 | 4.74 | 56,829 7.57
i Blister con
Tableta o comprimido de
57 | 01-01310-000 KETOROLACO tableta o
10 mg o
comprimido | 159 500 | 79,600 | 79,600 | 79.600 | 50% | 15355 | 72.882 | 4.75 | 152482 | 9.93
Ampolla 1
KETOROLACO ml,
58 | 01-01039-000 Ampolla 30mg/ml .
TROMETAMINA protegido de
la luz 6,680 3,340 3,340 3,340 50% 402 3,083 7.68 6,423 16.00
Blister
59 | 03-01002-000 MEBENDAZOLE Tableta de 100 mg
con Tabletas
3,924 1,962 1,962 1,962 50% 270 1,808 6.70 3,770 13.97
60 | 03-05008-000 ACICLOVIR Crema al 5% Tubode5 g
2,100 1,050 1,050 1,050 50% 191 943 4.95 1,993 10.45
Blister con
61 | 07-03008-000 CAPTOPRIL Tableta de 25 mg
tabletas
8,340 4,170 4,170 4,170 50% 697 3,486 5.00 7,656 10.99
Blister con
62 | 14-01007-000 PENTOXIFILINA Grageas o Tabletas de 400mg Grageas o
Tabletas | 45200 | 22,600 | 22,600 | 22,600 | 50% | 3,753 | 16491 | 439 | 39,091 | 10.42

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




CLONIXINATO DE LISINA + Blister con
63 18-01069-000 Tableta 125mg/10mg
PROPINOXATO Tabletas
279,240 | 139,620 | 139,620 | 139,620 | 50% | 35,482 | 194,865 | 5.49 | 334,485 | 9.43
BETAMETASONA ACETATO + Ampolla
64 | 01-03003-000 | BETAMETASONA FOSFATO Ampolla de 3mg/3mg/ml Individual de
SODICO Iml 1320 | 660 | 660 | 660 | 50% | 134 | 611 | 457 | 1271 | 950
Blister con
65 | 22-01024-000 DOXAZOCINA Tableta de 2mg
Tabletas
101,280 | 50,640 | 50,640 | 50,640 | 50% | 11,868 | 54,571 | 4.60 | 105,211 | 8.87
Gel estéril para la aplicacion Tubo de 10
66 | 18-01004-000 ACIDO POLIACRILICO
en gotas, 2mg ar.
3,670 1,835 1,835 1,835 50% 340 1,402 4.13 3,237 9.53
Frasco
CLORANFENICOL+ Colirio Sol. Oftalmica de 5
67 | 18-01045-000 Gotero 5-15
DEXAMETASONA mg+1mg/ml
ml 2,890 1,445 1,445 1,445 50% 221 1,322 598 2,767 | 12.52
DEXTROMETORFANO +
GUAYACOLATO DE
GLICERILO + CLORURO DE Jarabe 15 mg/ 100 mg/ 100 Frasco de
68 | 11-02056-000
AMONIO + FENILEFRINA + mg/ 2.5 mg/ 2.5 mg en 5 ml 120 ml
CLORFENIRAMINA
MALEATO 8,160 4,080 4,080 4,080 50% 958 3,990 4.16 8,070 8.42
ACIDO VALPROICO SAL Frasco de
69 | 02-01001-000 Solucién de 200 mg/ml
SODICA 40ml
1,010 505 0 1,010 | 100% 198 33 0.17 1,043 5.28
CLOTRIMAZOL + Tubo de
Crema vaginal 1gr/10gr/2gr en
70 | 17-01010-000 SULFIZOXAZOL + 100 90gr+
gr .
ALANTOINA Aplicadoy |5 150 | 1090 0 2180 | 100% | 92 o |o000]| 218 |2361
Blister
71 | 10-05001-000 MOSAPRIDE CITRATO Tableta 5Smg
con_Tabletas
75,840 | 37,920 0 75,840 | 100% | 15,725 | 79,537 | 5.06 | 155,377 | 9.88
MEDICAMENTOS,RENDIENTES DE RECEPCIONAR AL 100%
cODIGO 5 ’ 5 CANTIDAD CANTIDAD
NOMBRE GENERICO COMPOSICION PRESENTACION PROVEEDOR
MEDICAMENTO ADJUDICADA RECIBIDA COMENTARIO
DROGUERIA A la fecha se cuenta
ACIDO VALPROICO )
02-01001-000 Solucion de 200 mg/ml Frasco de 40ml 1,010 0 SANTA LUCIA, | con inventario
SAL SODICA
S.A.DE C.V disponible
Se ha solicitado
CLOTRIMAZOL + fecha de entrega al
Crema vaginal Tubo de 90gr + LETERAGO,
17-01010-000 SULFIZOXAZOL + . 2,180 0 proveedor, para
1gr/10gr/2gr en 100gr Aplicador S.A.DE C.V .
ALANTOINA valorar alternativa
de adquisicion.
Se cuenta con 5.05
LETERAGO,
10-05001-000 MOSAPRIDE CITRATO Tableta Smg Blister con Tabletas 75,840 0 meses de inventario
S.A.DEC.V
ala fecha
CUADRO RESUMEN
PENDIENTES RECIBIR
TIPO DE COMPRA CUADRO ADJUDICADOS RECIBIDOS
AL 100%
LACAP AYB 71 68 3

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




COMPRA DIRECTA A FARMACIAS BAJO LA MODALIDAD DE ENTREGA DIRECTA

. NOMBRE PRECIO FECHA DE NO ORDEN
ANO | MES NOMBRE BOTIQUIN COMPOSICION NOMBRE CANTIDAD
MEDICAMENTO UNITARIO RECEPCION COMPRA
INVERSIONES Y
ACIDO ACETIL Tableta de 100 FP 015/2020-
2020 9 | ISBM REPRESENTACIONES DE 90500 0.08 25/09/2020
SALICILICO mg ISBM
ORIENTE, S.ADE C.V.
INVERSIONES Y
ACIDO ACETIL Tableta de 100 FP 015/2020-
2020 9 | ISBM REPRESENTACIONES DE 22500 0.08 25/09/2020
SALICILICO mg ISBM
ORIENTE, S.ADE C.V.
BOTIQUIN INVERSIONES Y
ACIDO ACETIL Tableta de 100 FP 015/2020-
2020 9 | MAGISTERIAL DE SAN REPRESENTACIONES DE 42400 0.08 26/09/2020
SALICILICO mg ISBM
MIGUEL ORIENTE, S.ADEC.V.
CIPROFLOXACINA Tableta de 500 FP 004/2020-
2020 9 | ISBM VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ 18770 0.11 29/09/2020
CLORHIDRATO mg ISBM
BOTIQUIN
CIPROFLOXACINA Tableta de 500 FP'004/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ 12670 0.11 02/10/2020
CLORHIDRATO mg ISBM
MIGUEL
BOTIQUIN
CIPROFLOXACINA Tableta de 500 FP 004/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ 5160 0.11 02/10/2020
CLORHIDRATO mg ISBM
SANTA ANA
NIFEDIPINA DE
Tableta de 30 MARIA ROSAURA CALLEJAS FP 019/2020-
2020 9 | ISBM LIBERACION 4000 0.5 29/09/2020
mg RODRIGUEZ (FARMACIA AZUL) ISBM
PROLONGADA
BOTIQUIN NIFEDIPINA DE
Tableta de 30 FP 011/2020-
2020 9 | MAGISTERIAL DE LIBERACION HUGO NAUN LIBORIO GRIALVA 11290 0.48 30/09/2020
mg ISBM
SANTA ANA PROLONGADA
BOTIQUIN NIFEDIPINA DE
Tableta de 30 FP 016/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN LIBERACION MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA 16570 0.55 02/10/2020
mg ISBM
MIGUEL PROLONGADA
NIFEDIPINA DE
Tableta'de30 FP 016/2020-
2020 10 | ISBM LIBERACION MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA 6930 0.55 02/10/2020
mg ISBM
PROLONGADA
NIFEDIPINA DE
Tableta de 30 FP 011/2020-
2020 10 | ISBM LIBERACION HUGO NAUN LIBORIO GRIJALVA 18710 0.48 04/10/2020
mg ISBM
PROLONGADA
Tabletade FP 001/2020-
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA CASELAS.A. DEC.V. 10600 0.3 02/10/2020
20mg ISBM
Tableta de FP 001/2020-
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA CASELAS.A. DEC.V. 2300 0.3 02/10/2020
20mg ISBM
Tableta de FP 001/2020-
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA CASELAS.A. DEC.V. 21600 0.3 02/10/2020
20mg ISBM
Tableta de FP 001/2020-
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA CASELAS.A. DEC.V. 27500 0.3 02/10/2020
20mg ISBM
Tableta de FP 023/2020-
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA DRO - GRUPO ADYSA, S.ADE C.V. 21300 0.25 05/10/2020
20mg ISBM
BOTIQUIN
Tableta de FP 023/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE ATORVASTATINA DRO - GRUPO ADYSA, S.ADE C.V. 20200 0.25 05/10/2020
20mg ISBM
SANTA ANA
BOTIQUIN
HIDROXICINA Tableta de 10 GLORIA ESTELA SALINAS DE FP 012/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN 7640 0.12 05/10/2020
CLORHIDRATO mg LIBORIO ISBM
MIGUEL
BOTIQUIN
HIDROXICINA Tableta de 10 GLORIA ESTELA SALINAS DE FP 012/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN 1120 0.12 05/10/2020
CLORHIDRATO mg LIBORIO ISBM
MIGUEL
HIDROXICINA Tableta de 10 GLORIA ESTELA SALINAS DE FP 012/2020-
2020 10 | ISBM 21940 0.12 04/10/2020
CLORHIDRATO mg LIBORIO ISBM
BOTIQUIN
HIDROXICINA Tableta de 10 GLORIA ESTELA SALINAS DE FP 012/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE 5400 0.12 02/10/2020
CLORHIDRATO mg LIBORIO ISBM
SANTA ANA
BOTIQUIN
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN FLUOXETINA 790 0.26 03/10/2020
mg S.A.DEC.V. ISBM
MIGUEL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art.
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Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | ISBM FLUOXETINA 200 0.26 02/10/2020
mg S.A.DEC.V. ISBM
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | ISBM FLUOXETINA 910 0.26 02/10/2020
mg S.A. DEC.V. ISBM
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | ISBM FLUOXETINA 560 0.26 02/10/2020
mg S.A.DEC.V. ISBM
BOTIQUIN
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE FLUOXETINA 670 0.26 02/10/2020
mg S.A.DEC.V. ISBM
SANTA ANA
BOTIQUIN
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE FLUOXETINA 70 0.26 02/10/2020
mg S.A. DEC.V. ISBM
SANTA ANA
BOTIQUIN
Tableta de 0.1 | LUZ AVELINA GONZALES DE FP 001/2020-
2020 9 | MAGISTERIAL DE SAN LEVOTIROXINA SODICA 1200 0.32 30/09/2020
mg RODRIGUEZ ISBM
MIGUEL
BOTIQUIN
Tableta de 0.1 | LUZ AVELINA GONZALES DE FP 001/2020-
2020 9 | MAGISTERIAL DE SAN LEVOTIROXINA SODICA 6300 0.32 30/09/2020
mg RODRIGUEZ ISBM
MIGUEL
BOTIQUIN
Tableta de 0.1 | GLORIA ESTELA SALINAS DE FP'012/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN LEVOTIROXINA SODICA 12140 0.3 05/10/2020
mg LIBORIO ISBM
MIGUEL
Tableta de 0.1 | GLORIA ESTELA SALINAS DE FP 012/2020-
2020 10 | ISBM LEVOTIROXINA SODICA 47400 0.3 04/10/2020
mg LIBORIO ISBM
BOTIQUIN
Tableta de 0.1 | GLORIA ESTELA SALINAS DE FP 012/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE LEVOTIROXINA SODICA 18460 0.3 02/10/2020
mg LIBORIO ISBM
SANTA ANA
BOTIQUIN
FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE SAN GLUCOSAMINA Sobre de 1.5 gr 4160 0.72 03/10/2020
S.A. DE CV. ISBM
MIGUEL
FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | ISBM GLUCOSAMINA Sobrede 1.5 gr 8830 0.72 02/10/2020
S.A. DEC.V. ISBM
BOTIQUIN
FARMACEUTICOS EQUIVALENTES FP 021/2020-
2020 10 | MAGISTERIAL DE GLUCOSAMINA Sobre de 1.5 gr 1310 0.72 02/10/2020
S.A.DEC.V. ISBM
SANTA ANA

Concluida la lectura del documentoda Diréctora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo en los

términos de darlo porsrecibido, asi se-aprobd por unanimidad de siete votos favorables.
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Concluida la lectura del semanal de recepcion de medicamentos PNUD y LACAP, presentado
por la Sub Direecion/de Salud previa gestion de la Gerencia de Gestidon y Abastecimiento de
Insumos y Medicamentos, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales
a) y k)'de_lasLey del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables,
ACUERDA:

Dar por recibido el informe en relacion a medicamentos que presenten desabastecimiento
o dificultades de contratacion, detallando estrategias de orientacién al usuario, presentado
por la Sub Direcciéon de Salud, previa gestion de la Gerencia de Gestion y Abastecimiento de

Insumos y Medicamentos.

Se dio lectura al segundo documento:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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13.2 Informe en relacion a medicamentos que presenten desabastecimiento o dificultades

de contratacion, detallando las estrategias de orientacién al usuario.

ANTECEDENTES:

Atendiendo la solicitud de Consejo Directivo en la que mediante acuerdos tomados en sesion
ordinaria de fecha 24 de septiembre de 2020, Acta N°069, en la cual encomienda presentar
informe en relacibn a medicamentos que presenten desabastecimiento o dificultades de

contratacion, detallando estrategias de orientacion al usuario.

4 MEDICAMENTOS PENDIENTES DE ENTREGAR, COMPRA ViA PNUD

CODIGO NOMBRE CANTIDAD CANTIDAD

, COMPOSICION PRESENTACION PROVEEDOR COMENTARIO
MEDICAMENTO GENERICO ADJUDICADA RECIBIDA
o Blister con
16-01032-000 GLIMEPIRIDA Comprimido de 4 mg o 1.89 MESES DE
comprimidos
POR SU SALUD, INVENTARIO DISPONIBLE
221,240 0 S.ADEC.V. A LA FECHA

El despacho se esta realizando a

través de farmacias, dado que es
Frascodon 30

Comprimido de " un medicamento psicotropico de
. ) comprimidos de o
22-01124-000 METILFENIDATO Liberacion uso controlado por la Direccion
Liberacion
Prolongada de 18 mg Nacional de Medicamentos no
Prolongada

puede solicitarse compra directa

POR SU SALUD, a través de farmacias bajo la

6,600 0 S.ADEC.V. modalidad de entrega directa.
DROGUERIA
AMLODIPINA
07-03041-000 BESILATO Tableta de 10 mg Blister con Tabletas AMERICANA S.A. 4.95 MESES DE
52,960 0 DEC.V. INVENTARIO A LA FECHA
Se ha solicitado a través de
Frasco Gotero de ,
18-01019-000 LATANOPROST Colirio 0.005% 55 ml DROGUERIA PNUD la notificacion al
.S ml
AMERICANA S.A. | proveedor para definir fecha de
990 0 DE C.V. entrega

3 MEDICAMENTOS PENDIENTES DE ENTREGAR, CONTRATACION ViA LACAP LP 16-

2020/ISBM
cODIGO ; . . CANTIDAD | CANTIDAD
NOMBRE GENERICO | COMPOSICION | PRESENTACION PROVEEDOR
MEDICAMENTO ADJUDICADA | RECIBIDA COMENTARIO
DROGUERIA  |A la fecha se cuenta con inventario|
ACIDO VALPROICO Solucion de 200
02-01001-000 Frasco de 40ml 1,010 0 SANTA LUCIA, (disponible, se ha solicitado entrega|
SAL SODICA mg/ml
S.A.DEC.V  |por parte del proveedor
CLOTRIMAZOL + Crema vaginal Se ha solicitado fecha de entrega all
Tubo de 90gr + LETERAGO, S.A.
17-01010-000 SULFIZOXAZOL + 1gr/10gr/2gr en 2,180 1] Iproveedor, para valorar alternativa de
Aplicador DEC.V
ALANTOINA 100gr ladquisicion.
LETERAGO, S.A. |[Se cuenta con 5.05 meses de|
10-05001-000 MOSAPRIDE CITRATO Tableta S5Smg Blister con Tabletas 75,840 0
DEC.V linventario a la fecha

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



SOLUCION PARA CASOS EN QUE SE EVIDENCIO DESABASTECIMIENTO
Adquisicion de medicamentos bajo la modalidad de entrega directa a través de farmacias:

. PRECIO FECHA DE NO ORDEN
ANO | MES NOMBRE BOTIQUIN NOMBRE MEDICAMENTO COMPOSICION NOMBRE CANTIDAD
UNITARIO RECEPCION COMPRA
Tableta de 100 INVERSIONES Y REPRESENTACIONES
2020 9 | ISBM ACIDO ACETIL SALICILICO 90500 0.08 25/09/2020 | FP 015/2020-1SBM
mg DE ORIENTE, S.ADE C.V.
Tableta de 100 INVERSIONES Y REPRESENTACIONES
2020 9 | ISBM ACIDO ACETIL SALICILICO 22500 0.08 25/09/2020 | FP 015/2020-ISBM
mg DE ORIENTE, S.ADE C.V.
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 100 INVERSIONES Y REPRESENTACIONES
2020 ACIDO ACETIL SALICILICO 42400 0.08 26/09/2020 | FP 015/2020-ISBM
SAN MIGUEL mg DE ORIENTE, S.ADE C.V.
CIPROFLOXACINA Tableta de 500
2020 9 | ISBM VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ 18770 0.11 29/09/2020 | FP 004/2020-1SBM
CLORHIDRATO mg
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE | CIPROFLOXACINA Tableta de 500
2020 10 VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ 12670 0.11 02/10/2020 | FP 004/2020-ISBM
SAN MIGUEL CLORHIDRATO mg
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE | CIPROFLOXACINA Tableta de 500
2020 10 VANESSA MARIA AVILES DE CRUZ 5160 0.11 02/10/2020 | FP 004/2020-ISBM
SANTA ANA CLORHIDRATO mg
NIFEDIPINA DE LIBERACION Tableta de 30 MARIA ROSAURA CALLEJAS FP 019/2020-
2020 9 | ISBM 4000 0.5 29/09/2020
PROLONGADA mg RODRIGUEZ (FARMACIA AZUL) ISBM
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE | NIFEDIPINA DE LIBERACION Tableta de 30
2020 9 HUGO NAUN LIBORIO GRIJALVA 11290 0.48 30/09/2020 | FP 011/2020-1SBM
SANTA ANA PROLONGADA mg
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE | NIFEDIPINA DE LIBERACION Tableta de 30
2020 10 MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA 16570 0.55 02/10/2020 | FP 016/2020-ISBM
SAN MIGUEL PROLONGADA mg
NIFEDIPINA DE LIBERACION Tableta de 30
2020 10 | ISBM MARTIR JOEL ESCOBAR RIVERA 6930 0.55 02/10/2020 | FP 016/2020-ISBM
PROLONGADA mg
NIFEDIPINA DE LIBERACION Tableta de 30
2020 10 | ISBM HUGO NAUN KBORIO GRIJALVA 18710 0.48 04/10/2020 | FP 011/2020-ISBM
PROLONGADA mg
FP 001/2020-
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA Tableta de 20mg | CGASELA S.AyDE C.V. 10600 0.3 02/10/2020
ISBM
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA Tableta de 20mg#|"CASELA S.A. DE C.Vi 2300 0.3 02/10/2020 | FP 001/2020-ISBM
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA Tableta de20mg |, CASELAS.A. DEC.V, 21600 0.3 02/10/2020 | FP 001/2020-ISBM
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA Tableta de 20mg (ICASELAS.A.DEC.V. 27500 0.3 02/10/2020 | FP 001/2020-ISBM
2020 10 | ISBM ATORVASTATINA Tableta de 20mg 3|, DRO - GRUPO ADYSA, S.A DE C.V. 21300 0.25 05/10/2020 | FP 023/2020-ISBM
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE
2020 10 ATORVASTATINA Tableta de 20mg | DRO - GRUPO ADYSA, S.ADE C.V. 20200 0.25 05/10/2020 | FP 023/2020-ISBM
SANTA ANA
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta'de 10 FP 012/2020-
2020 10 HIDROXICINACLORHIDRATO GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 7640 0.12 05/10/2020
SAN MIGUEL mg ISBM
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 10
2020 10 HIDROXICINA,CLORHIDRATO GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 1120 0.12 05/10/2020 | FP 012/2020-ISBM
SAN MIGUEL mg
Tableta de 10
2020 10 | ISBM HIDROXICINA CLORHIDRATO GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 21940 0.12 04/10/2020 | FP 012/2020-ISBM
mg
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 10
2020 10 HIDROXICINA CLORHIDRATO GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 5400 0.12 02/10/2020 | FP 012/2020-ISBM
SANTA ANA mg
BOTIQUIN'MAGISTERIALDE Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A.
2020 10 FLUOXETINA 790 0.26 03/10/2020 | FP 021/2020-ISBM
SAN MIGUEL mg DE C.V.
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A. FP 021/2020-
2020 10 | ISBM FLUOXETINA 200 0.26 02/10/2020
mg DEC.V. ISBM
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A.
2020 10 | ISBM FLUOXETINA 910 0.26 02/10/2020 | FP 021/2020-ISBM
mg DE C.V.
Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A.
2020 10 | ISBM FLUOXETINA 560 0.26 02/10/2020 | FP 021/2020-ISBM
mg DE C.V.
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A.
2020 10 FLUOXETINA 670 0.26 02/10/2020 | FP 021/2020-ISBM
SANTA ANA mg DE C.V.
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 20 FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A. FP 021/2020-
2020 10 FLUOXETINA 70 0.26 02/10/2020
SANTA ANA mg DEC.V. ISBM
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 0.1 LUZ AVELINA GONZALES DE
2020 9 LEVOTIROXINA SODICA 1200 0.32 30/09/2020 | FP 001/2020-1SBM
SAN MIGUEL mg RODRIGUEZ
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 0.1 LUZ AVELINA GONZALES DE
2020 9 LEVOTIROXINA SODICA 6300 0.32 30/09/2020 | FP 001/2020-1SBM
SAN MIGUEL mg RODRIGUEZ
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 0.1
2020 10 LEVOTIROXINA SODICA GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 12140 0.3 05/10/2020 | FP 012/2020-ISBM
SAN MIGUEL mg
Tableta de 0.1
2020 10 | ISBM LEVOTIROXINA SODICA GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 47400 0.3 04/10/2020 | FP 012/2020-ISBM
mg
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




BOTIQUIN MAGISTERIAL DE Tableta de 0.1
2020 10 LEVOTIROXINA SODICA GLORIA ESTELA SALINAS DE LIBORIO 18460 0.3 02/10/2020 | FP 012/2020-1SBM
SANTA ANA mg
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A. FP 021/2020-
2020 10 GLUCOSAMINA Sobre de 1.5 gr 4160 0.72 03/10/2020
SAN MIGUEL DEC.V. ISBM
FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A.
2020 10 | ISBM GLUCOSAMINA Sobre de 1.5 gr 8830 0.72 02/10/2020 | FP 021/2020-ISBM
DEC.V.
BOTIQUIN MAGISTERIAL DE FARMACEUTICOS EQUIVALENTES S.A.
2020 10 GLUCOSAMINA Sobre de 1.5 gr 1310 0.72 02/10/2020 | FP 021/2020-1SBM
SANTA ANA DEC.V.

MEDICAMENTO CON INFORME DE DESABASTECIMIENTO LOCAL TEMPORAL

Se ha reportado por parte del area de supervision de farmacias de la Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, el desabastecimiento local temporal del medicamento
NAFAZOLINA + ANTAZOLINA CLORHIDRATO, Colirio de (0.5 mg/1.2 mg) /ml, Frasco Gotero
de 15 ml por desabastecimiento de materia prima; el cual a la fecha se despacha‘aytravés de
farmacias ya que se solicitd para su adquisicion en el proceso via PNUD guedando,desierto por
no haber recibido oferta, luego se solicité a compra en el proceso LACAP 016/2020-ISBM
quedando desierto también por no haber recibido oferta. Se ha inéorporado en el proceso que

esta en curso via LACAP de compra de medicamentos desiertos.

PROPUESTA DE SOLUCION: Se ha notificado a los médicosyprescripfores para considerar
alternativa de tratamiento y gestionar con el area de’ comunicaciones la orientacion al usuario
que quiera optar por tramite de reembolso si‘encuentra“el,producto en farmacias que no estén

contratadas por el ISBM.

Concluida la lectura del documentolasPirectora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo en los

términos de darlo por reCibido, asi{se aprobd por unanimidad de siete votos favorables.
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Concluida laectura deliinforme en relacién a medicamentos que presenten desabastecimiento
o dificultades de contratacion, detallando las estrategias de orientacién al usuario, presentado
por la”Sub- Direccién de Salud previa gestion de la Gerencia de Gestion de Abastecimiento de
Insumos y Medicamentos, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales
a) y K).de ladey del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables,
ACUERDA:

Dar por recibido el informe en relacion a medicamentos que presenten desabastecimiento
o dificultades de contratacion, detallando las estrategias de orientacion al usuario,
presentado por la Sub Direccion de Salud previa gestion de la Gerencia de Gestién de

Abastecimiento de Insumos y Medicamentos.

Se dio lectura al tercer documento:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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13.3 Registro de Orientaciéon ante problematica en establecimientos de salud, presentado

por la Gerencia de Establecimientos Institucionales.

ANTECEDENTES:

Atendiendo solicitud del Consejo Directivo emitido en la Sesion Ordinaria del CD-ISBM N° 070
de fecha jueves 01 de octubre de 2020 donde solicita en el acuerdo 9.3 Romano i. Encomendar
al Gerente de Establecimientos Institucionales de Salud, girar instrucciones claras en relacion al

uso del registro, orientacién y resolucion ante problematicas especiales.

Introduccion:

Disminuir los tiempos de espera, la satisfaccion de los usuarios por la‘atencion'y resoluciéon de
sus problemas en los establecimientos de salud, debeigser la piedra angular para el
fortalecimiento institucional, razén por la cual se debensproponer.mecanismos que sirvan como
herramienta para verificar situaciones mas recurrenteés y/de esta’manera darle un abordaje
integral para mejorar la calidad de la atencion'y la capacidad de resolucion de problematicas a
través de supervisiones dirigidas a los establecimientos ‘con mayores dificultades. A este
respecto se toma como modelo una plantilla‘utilizada ensel Policlinico Magisterial de San Jacinto

la cual posibilita no solo el registro sino la‘resolucién de problematicas particulares.

Gerencia de establecicmientos Institucionales de Salud

Hiimero

Nro| Fecha Nombre del usuario de | Lugar de procedencia Problematica Resolucion
afiliacion

PACIENTE CON ANTECEDENTES DE SOSPECHA DE
COVID DESDE EL 30 DE AGOSTO TRATADA POR

VEDIC PARTULAR CUEN LE SUGERE 1) ENVIO DE EJERCICIOS DE FISIOTERARIA A 5U CORREQ

ELECTRONICO PARA INICIO DE FISIOTERARIA DE MANERA
EXANENES DE LASORATORO + DOMICILIAR 2) SE EXPLICA QUE EXAMENES ESPECIALES COMO
ULTRASONOGRAFLA ABDOMMNAL Y EVALUACION TROPONIAS CARDIACAS Y U5 ARDOMNAL SN OE
12-ep-20 _ . POLICLINICO DE ILOBASCO iﬂﬁ!ﬁ!’g Emg?;gﬁ?ﬁﬁi& FOsTLOVD INDICACION DE MEDICO ESPECIALISTA Y NO DE MEDICO
ESTABLECHENTD DE SALUD O LOBASCO WAGISTERIAL . 3) SE LE SUGERE ' SE LE GESTIONA CTTA CON

OGEIOLAESETAAROIR s e 0 ik AL
REALIZRSELE LOS EXAMENES Y NO SELE DA :

REFERENCIA A ESPECIALISTA POR LO QUE DECIDE SNDRONE FOSTCOVE.
BUSCAR AYUDAEN LA GEIS

1) SEELABORA REFERENCLA CON COLOPROCTOLOGIA. 2 ) SE
GESTIONA CITA CON DR RECNOS PARA EL DIA LUNES 14 DE
PACENTE CON ANTECEDENTESDE UNMESDE | SEPTEEMBRE DEL 2020 ALAS10Y 13AM. 3 ) SELEENVIAA
EPIGASTRALGIAS MAS RECTORRAGIA MAS 5U CORAEQ ELECTRONICO RECOMENDACIONES S0BRE LA
DOLOR ABDOWMNAL CRONICO TRATADA CON | DIETA Y CUIDADOS A SEGUIR PREVID A SU CONTROL CON
SUCRALFATO, PANTOPRAZOL | CLONIXINATO DE |ESPECIALISTA . 4 ) LUNES 14/SEPT /2020 PACIENTE 5E
f2sep20 — - POLCLNICO DE HEACANOS LISNA MAS PROPNOXATO 3N MEJORIA RAZON  |PRESENTA A LA GEIS A LAS 4Y 30 P POSTERIOR A
POR LA CUAL SOLICITA EVALUACION POR EVALUACION DE COLOPROCTOLOGO QUIEN LE INDICA
ESPECIALISTA POR LO CUAL SEAVOCAALA  |COLONOSCOPIA IMAS HEMOORROIDECTOMIA POR LD CUAL SE
GEIS. LE REALIZA APROBACION DE EXAMEN Y PROCEDIMENTO Y SE
LE SUGIERE CONTINUIDAD EN 5U ESTABLECIMIENTO DE SALUD

e

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Este informe es para conocimiento del Consejo Directivo y no requiere aprobacion.
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Concluida la lectura del documento la Directora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo en los

términos de darlo por recibido, asi se aprobd por unanimidad de siete votos favorables.
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Concluida la lectura del informe relativo al registro de orientacion ante problematica en
establecimientos de salud, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, de conformidad
a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe relativo al registro de orientacién ante, problematica en
establecimientos de salud, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud.

Se dio lectura al cuarto documento:

13.4 Necesidad de recurso de la Gerencia.de Establecimientos de Salud.

ANTECEDENTES:

PARA DAR CUMPLIMIENTO A:

En Sesién Qrdinaria‘'del CD-ISBM ACTA N° 070 de fecha jueves 1 de octubre de 2020 acuerdo
9.3 Remano'iin, Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales, presentar por
escrito la proyeccion de necesidades de recursos, planteada en la reunion del Consejo de forma

verbal.

Introduccion:

Luego de la reingenieria aplicada al ISBM debemos adaptarnos a las necesidades que surjan

para dar respuesta a las exigencias administrativas.

Argumentacion:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Multiples actividades involucran a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, unas
actuales y otras futuras, siempre seran dinamicas, cambiantes segun se desarrolle el sistema,
sobre todo considerando las exigencias de la Atencion primaria, de Medicina Preventiva e

incorporacion de servicios de alta especializacion.
Conclusion:

En este momento necesitamos, para cubrir las expectativas de funcionamiento, el siguiente
recurso humano, el cual perfectamente puede surgir del personal que en este momento labora
en Policlinicos y Consultorios y trabajar segun surja la necesidad, durante periodos establecidos

o metas a cumplir:

- 1 TECNICO DE 3 TECNICOS
3 MEDICOS
PSICOLOGIA ODONTOLOGIA TIVO

Funciones para las cuales en este momento son necesarios:

Médicos de apoyo:

1. Desarrollo de programas de Medicina Preventiva: Control Infantil, Embarazo, Puerperio,
Paciente Cronico, Adulto Mayor y Discapacidad.
Desarrollo de Programas'de,Humanizacion de la Salud.
Desarrollo de Protocolos de Atencién Clinica.
Gestidon y Acompanamiento de proyectos de mejora en Establecimientos Institucionales de
Salud.

5. Gestidon~de, equipo, insumos y otras necesidades materiales en Establecimientos
Institucionales'de Salud.
Gestion del conocimiento cientifico en Establecimientos Institucionales de Salud.

Desarrollo de la Telemedicina o e-salud en Establecimientos Institucionales de Salud.

Técnico de apoyo en odontologia:

Desarrollo y proyeccion de los servicios odontolégicos.

Gestion de las necesidades de equipo e insumos odontolégicos.

Desarrollo de programas odontoldgicos preventivos.

Elaboracién de procesos de compra de equipo odontolégico y mantenimiento.
Elaboracién de procesos de compra de insumos odontologico y proyecciones de éstas.

Atencidn a los requisitos de funcionamiento ante el Consejo Superior de Salud Publica.

N o g bk~ w0 b=

Monitoreo a la produccion y datos estadisticos de los Consultorios Odontolégicos.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Técnico de apoyo en Psicologia:

1- Desarrollo de programas de salud mental para los usuarios en sus distintas etapas de la
vida.

2- Desarrollo de protocolos de atencion clinica en psicologia.

3- Desarrollo de centros para la atencion integral en salud.

4- Desarrollo de programas de atencion en salud mental para el adulto mayor y usuarios con
discapacidad.

5- Abordaje del clima laboral en Establecimientos Institucionales de Salud.

6- Desarrollo de programas y gestion de la salud mental en el personal.

7- Desarrollo de capacitaciones en atencion al cliente en Establecimientes Institucionales de
Salud.

Técnicos de apoyo administrativo:

1- Gestidn de procesos de recursos humanos de los Establecimientos de Salud.

2- Elaboracion de requerimientos y procesos, de ‘compras relacionados de parte de la
Gerencia de Establecimientos Institucionales de‘\Salud eon la GACI.

3- Seguimiento a las Auditorias practicadas en Establecimientos de Salud.

4- Seguimiento a faltas contempladas,en el RIT y'st aplicabilidad.

5- Seguimiento a la ejecucion del presupuesto asignado a esta Gerencia.

6- Seguimiento a la legalidad,de los establecCimientos de salud y su personal ante el CSSP.

7- Seguimiento a los procesos de.administradores de contrato que competen a esta Gerencia.

Es evidente que. el trabajo es’ inmensamente grande, cada apartado conlleva un sinfin de
actividades/que deben ser’cumplidas. Por el momento, estos son los recursos necesarios, mas

adelapte“al tornarse aun mas compleja la estructura, es posible que deban integrarse otros.

Estelinforme es para conocimiento del Consejo Directivo.
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Concluida la lectura del documento la Directora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo en los

términos de darlo por recibido, asi se aprob6 por unanimidad de siete votos favorables.
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Concluida la lectura del informe relativo a la necesidad de recurso de la Gerencia de
Establecimientos de Salud, presentado por la referida Gerencia, de conformidad a lo dispuesto
en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por

unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



. Dar por recibido el informe relativo a la necesidad de recurso de la Gerencia de

Establecimientos de Salud, presentado por la referida Gerencia.

Il. Remitir el informe ala Sub Direccion de Salud y a la Gerencia de Recursos Humanos,
con el objetivo que pueda analizarse las necesidades y las proyecciones para el
presupuesto 2021, debiendo presentarse el respectivo informe de seguimiento a mas tardar

durante el mes de noviembre de 2020.

Se dio lectura al quinto documento:

933333333973397339333373933333397339333933397393)

13.5 Acciones integrales para mejoria del Sistema de Atencion)en “Betiquin Magisterial,

presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales.
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ANTECEDENTES:

Atendiendo solicitud del Consejo Directivo emitido en la,Sesion Ordinaria del CD-ISBM N° 070
de fecha jueves 01 de octubre de 2020.donde solicita en el Punto 14.3 Romano |. Devolver el
informe, con el objetivo se busque una aceioh mas integral para solucién de los botiquines, asi
como para incluir la valoracion en relacion a aplicacion del RIT y la incorporacion de este personal

en la charla de servicio al cliente, €eordinada a través de la Unidad de Comunicaciones.

Introduccién:

El despacho de medicamentos ha sido durante muchos afios una problematica compleja que
ademas de involucrar una logistica de abastecimiento, también tiene la cara de la atencion
humana, atencién que en muchos casos no logra cumplir las expectativas de la humanizacién

de la salud.

A este respecto, tenemos las siguientes partes:

1. Cantidad de Recurso Humano.
2. Calidad de la atencion.

3. Perfil de funciones de nuevos botiquinarios.

Del primero, la cantidad de recurso nos enfrentamos a la sobrecarga derivada sobre todo para
policlinicos y se tienen las siguientes necesidades: TOTAL 27 BOTIQUINARIOS A CONTRATAR

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Necesidad de Recurso de
Establecimiento Observacion
Encargado de Botiquin
Consultorio de Metapan 1
consultorio de ciudad arce 1
Consultorio de santo domingo 1 Establecimiento por apertura.
Consultorio de Lourdes 1
Consultorio de Anamords 1
Consultorio de San Rafael Oriente 1
Consultorio de lzalco 1
Consultorio de Ciudad Barrios 1
Consultorio de Jiquilisco 1
Consultorio de Santa Elena 1
Consultorio de Armenia 1
2 plazas vacantes (plazas ya existentes,ise requiere
Policlinico Magisterial de Santa Ana 3
crear una plaza mas)
Policlinico Magisterial de Chalatenango 1 se requieren 2 plazas (cfear plazas.)
Policlinico Magisterial de Santa Tecla 2 se requieren 2 plazas (crear plazas.)
Policlinico Magisterial Apopa 2 Se requiere la‘creacion ded plaza
Se requigere la creacionde 2 plazas y existe solicitud de
Policlinico Magisterial llopango 2
promocién interna de auxiliaFde servicios
SesrequiereJacreacion/ de 2 plazas para encargados de
Policlinico Magisterial de Mejicanos 2
botiquin
Sefrequiere 2 recursos extra (actualmente existe plaza
Policlinico Magisterial de San Salvador 2 creada en/San Jacinto que estd a disposicion para cubrir
esta necesidad)
Policlinico Magisterial de San Miguel 2 se requieren 2 plazas (crear plazas.)
Policlinico Magisterial de Gotera 1 se requiere crear 1 plaza
Se requiere la contratacion de 1 enfermera. (ya existe
Policlinico de Santa Rosa de Lima i
una plaza disponible)

Del segundo, la propuesta‘'de capacitaciones en atencion al cliente, que solicitaremos a Recursos

Humanos con apoyo de'la Unidad de Informatica y Comunicaciones es:

Los encargados de,botiquin abajo enlistados recibiran una capacitacion virtual en las fechas
sefaladas; \estas pueden realizarse agrupando al personal por regiones, 0 por cercania de
establecimientos, pueden usar recursos como cafidn proyector en caso tengan y armar salas de
conferencias; én el cuadro abajo detallado se encuentran agrupados por colores como una
sugerengia, mas sin embargo queda a mejor criterio de los Jefes Médicos o Médicos Regentes,
segun el acceso a la tecnologia el cambiar esta agrupacion, siempre respetando las medidas de
bioseguridad y distanciamiento social. El personal emergente puede agregarse a uno de estos
grupos, al igual que aquellos que por alguna razén no hayan podido asistir en el dia asignado.
Podran asistir a la capacitacion virtual los Jefes Médicos u otro personal, siempre y cuando no

se interrumpan los servicios a los usuarios.

La capacitacion sera impartida en 4 dias, para todos sera la misma tematica, los jefes médicos

distribuiran los grupos de la mejor manera.

Un dia antes se les enviara el enlace para las reuniones.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



N° FECHA ZONA BOTIQUIN NOMBRES APELLIDOS
1 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE APOPA HHHH HHHH
1 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE APOPA HHHH HHHH
3 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHALATENANGO HHHH HHHH
4 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHALATENANGO HitHH HitHH
5 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CIUDAD ARCE HitHH HitHH
6 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE EL COYOLITO HitHH HitHH
7 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ILOPANGO HitHH HitHH
8 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ILOPANGO HitHH HitHH
9 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LA PALMA HitHH HitHH
10 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE MEJICANOS HitHH HHHHE
11 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE MEJICANOS HitHH HiHH
12 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA TECLA HitHHE HHtHH
13 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA TECLA HiHIHE HitHH
14 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA TECLA HHHH HHHH
15 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SOYAPANGO HitH#H HHHH
16 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SOYAPANGO HHHI HHHH
17 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL OFICINAS CENTRALES HHHH HHHH
18 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL OFICINAS CENTRALES HHHH HHHH
19 Dial CENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL OFICINAS CENTRALES HHHH HHHH
1 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE AHUACHAPAN HHHH HHHH
2 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE AHUACHAPAN HHHH HHHH
3 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ARMENIA HHHH HHHH
4 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE METAPAN HHHH HHHH
5 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ANA HHHH HHHH
6 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ANA HitHH HitHH
7 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ANA HitHH HitHH
8 Dia 2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ANA HitHH HitHH
9 Dia 2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SONSONATE HitHH HitHH
10 Dfa2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SONSONATE HitHH HitHH
11 Dia2 OCCIDENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SONSONATE HitHH HitHH
1 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ANAMOROS HitHH HitHH
2 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CHAPELTIQUE HHHHIH HitHH
3 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE CIUDAD BARRIOS HitHH HitHH
4 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE JIQUILISCO HitHH HitHH
5 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LA UNION HHHH HHHH
6 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LA UNION HHHH HHHH
7 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE LA UNION HHHH HHHH
8 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN FRANCISCO GOTERA HHHH HHHH

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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9 Dia3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL HiHHH HiHHH
10 Dia3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL HiHHH HiHHH
11 Dia3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN MIGUEL HiHHH HiHHH
12 Dia3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN RAFAEL DE ORIENTE HiHHH HiHHH
13 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN RAFAEL DE ORIENTE HiHHHH HiHHH
14 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ELENA HiHHH HiHHH
15 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ROSA DE LIMA HiHHHH HiHHHH
16 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTA ROSA DE LIMA HiHHH HiHHH
17 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTIAGO DE MARIA HiHHHH HiHHHH
18 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SANTIAGO DE MARIA HiHHH HiHHH
19 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE USULUTAN HiHHHH HitHH#
20 Dia 3 ORIENTAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE USULUTAN HiHHH HiHiH
1 Dia 4 PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE HiHHHE H#HHH
2 Dia 4 PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE HiHHH HiHHHH
3 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE COJUTEPEQUE it H HiHHH
4 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ILOBASCO HitHH HiHHH
5 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ILOBASCO HitHH HiHHH
7 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN VICENTE HitHH HiHHH
8 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SAN VICENTE HiHHH HiHHH
9 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SENSUNTEPEQUE it H HiHHH
Dia 4 HiHHH HiHHH
10 PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE SENSUNTEPEQUE
11 Dia4 | PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ZACATECOLUCA HiHHH HiHHH
12 Dia 4 PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ZACATECOLUCA HiHHH HiHHHH
13 Dia 4 PARACENTRAL BOTIQUIN MAGISTERIAL DE ZACATECOLUCA HiHHHH HiHHH
Total 62

Del tercero, las'subsecuentes contrataciones estaran bajo el siguiente perfil de funciones:

Atender’con calidez el despacho de medicamentos para la poblacién usuaria del Programa

Especial de Salud del ISBM, y brindar atencion y orientacién al usuario cuando lo requiera.

Controlar las actividades relativas a ingresos por adquisiciones, transferencias e

inventarios de medicamento en los botiquines.

Actualizar a diario las existencias de medicamentos a su cargo, registrar todos los

movimientos de cargo y descargo de medicamentos.
Realizar inventarios de medicamentos cada seis meses 0 segun sea requerido.

Revisar periédicamente los medicamentos proximos a vencer y medicamentos de lenta

rotacion, e informar al técnico responsable con seis meses de anticipacién como minimo.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Velar por el acomodo, custodia y salvaguarda de las existencias de medicamentos a su

cargo.
Mantener el Botiquin limpio y ordenado.

Recibir y dar ingreso a los medicamentos adquiridos por el ISBM, a través de los procesos

de adquisiciones establecidos por la LACAP o de otras Organizaciones autorizadas.

Verificar que se cumplan los requisitos establecidos en los formularios de control de calidad

disenados para la recepcion de medicamentos.

Verificar que sean atendidas las disposiciones del Cuadro Basico de Medicamentos en

cuanto a cantidad maxima a despachar y niveles autorizados de uso.

Preparar mensualmente la documentaciéon de recetas despachadas, agrupadas, por

medicamentos y por numero de afiliacién del usuario.

Informar cada mes a la persona responsable, sobre la finalizacion del registro de los
movimientos el ultimo dia habil de cada mes, para efeCtos de realizar €l cierre mensual en

el sistema Informatico de Botiquines.
Archivar y resguardar la documentacion correspondiente del desarrollo de sus funciones.
Enviar al personal responsable la documentacion de recetas despachadas, para su archivo.

Controlar y custodiar los medicamentos de uso controlado bajo directrices del farmacéutico

regente.

Participar activamente en‘la“selucion de problemas y mejoramiento de la distribucion de

medicamentos.

Gestionar y.fealizar junto a la jefatura inmediata, la transferencia de medicamentos entre

botiquinessmy, mantener informada a dicha autoridad sobre el estatus de la transferencia.

Verificar existencias de otros botiquines segun sistema para solicitar transferencia de

medicamentos-a través del Jefe inmediato superior.
Revisar los documentos que respalden la entrega y descargo de medicamentos.

Dar cumplimiento a la norma técnica, manuales y demas disposiciones aplicables a los

botiquines.

Colaborar cuando le sea requerido por su jefe inmediato superior en la formulacién de

informes propios de su area de trabajo.

Asistir y participar en todos los eventos de capacitacién y formacion a los cuales se le

convoque.

Dar consejeria a pacientes con adherencia deficiente al cumplimiento de la terapia.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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24. Generar confianza y respeto en el paciente siendo amable y cordial.
25. Dar atencion al paciente de forma oportuna, completa y respetuosa.
26. Ser igualitario en el trato y compromiso con el paciente.

27. Dar cumplimiento a las directrices emitidas por la Direccién Nacional de Medicamento en

cuanto a las Buenas Practicas de Almacenamiento de Medicamentos.

28.  Alertar al Jefe de Policlinico o Consultorios sobre la existencia de medicamentos de
corto vencimiento.

29. Reuvisar el llenado correcto de las recetas y ayudar a solventar al usuario las
anormalidades encontradas en las mismas.

30. Reportar a su jefe inmediato las aparentes anormalidades enda, preseripcion de
medicamentos.

31. Brindar orientacién a pacientes y los ayudarle a obtener susimedicamentos en el caso
que no haya existencia en su establecimienta.

32. Ejecutar las demas funciones que le asigne su jefejinmediato.

33. Cumplir con las demas obligaciones,laborales que establezca el Reglamento Interno de
Trabajo y demas normatiyvas vigentes.

34. Desarrollar la actividad de Administracion de Contrato y/o Caja Chica, segun lo
establecido por [a key.

Este informe, €5 para conocimiento del Consejo Directivo y no requiere aprobacion.

Concluida la lectura del documento la Directora Presidenta sometié a votacion el Acuerdo en los

términasyde darlo por recibido, asi se aprobd por unanimidad de siete votos favorables.

Concluida la lectura del informe relativo a las Acciones integrales para mejoria del Sistema de
Atencion en Botiquin Magisterial, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales,
presentado por la referida Gerencia, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a)
y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos
favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Dar por recibido el informe relativo a las acciones integrales para mejoria del Sistema de

Atencién en Botiquin Magisterial, presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales.

Se dio lectura al sexto documento:

13.6 Informe semanal de avance de las gestiones del proceso de revision del nuevo
Convenio de PNUD.

99339333973997993339333333333333393339339333333333 333333

ANTECEDENTES:

En seguimiento al punto 10.13 Revision y seguimiento a vencimiento de prorroga de_ Convenio
PNUD, del acta No. 061, el Consejo Directivo, ENCOMIENDA: a la<Sub Direccion de Salud, a la
Coordinadora del Convenio y equipo de Coordinacion iniciar el procese de revision del nuevo
convenio de PNUD, para garantizar los medicamentos para-2021, presentando informe semanal
de avance de las gestiones, asi como realizar las gestiones necesarias para la recompra de

medicamentos adjudicados.

RESOLUCION:

Segun encomienda por parte del Consejo Directivo de presentar informe semanal del avance de
las gestiones, informo que en reunién sostenida en fecha 6 de octubre 2020 se sostuvo reunién

de seguimiento por lo querde manera résumida se detallan los temas tratados en la reunion:

1. Extension-del,PRODOC (convenio) actual No. 00095074, a través de Revisién Sustantiva,
para que se permita el cierre contractual de los compromisos actuales del plan de
adquisiciones 2020 y cierre financiero del proyecto. Se definidé extension de convenio para

los meses de noviembre y diciembre 2020.

2. Disefory'formulacion del nuevo documento de Proyecto, con base a necesidades de ISBM.
Se tomara como referencia la propuesta (ppt) del PNUD para plantear un proyecto mas

integral con enfoque de desarrollo institucional en el corto, mediano y largo plazo.

3. Por parte de PNUD el equipo que trabajara en el disefio sera ##### y #iHHHt y contaremos

con la asesoria del Jefe de Adquisiciones el Lic. #HHHHE.
4. Se coordinaran grupos de trabajo para llevar a cabo revision de:

o Estado financiero del proyecto a la fecha

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



o Revision sustantiva N°3 del proyecto para efectos de prorroga de los meses de

noviembre - diciembre 2020
¢ Recompra de medicamentos para abastecimiento 2021
e Revision de propuesta de Nuevo Convenio.

5. Se planted el interés del ISBM en mejorar la cadena de suministro de medicamento y la
atencion médica a través de telemedicina lo cual el PNUD se comprometio en entregar la

plataforma la proxima semana.
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Concluida la lectura del documento la Directora Presidenta sometio a votacion el Acuerdo,en.los

términos de darlo por recibido, asi se aprobé por unanimidad de siete votos favorables.
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Concluida la lectura del informe semanal de avance de las gestiones delyproceso de revision del
nuevo Convenio de PNUD, presentado por la Sub Direccion,de Salud, [de conformidad a lo
dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de'la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo, por unanimidad de siete votos favorables;” ACUERDA:

Dar por recibido el informe semanal de avance de las gestiones del proceso de revision

del nuevo Convenio de PNUD, presentado_por la Sub Direccion de Salud.

Punto Catorce: Informe de Presidencia.

La Directora Presidentayexpreso que en cumplimiento a las funciones de su cargo ha llevado a
cabo el manejo dé las funciones administrativas y de igual forma, la coordinacion de actividades
del ISBM, del"dos al siete . de octubre del corriente afio, ambas fechas inclusive, entre las cuales
se detallaron entre otras actividades de la Presidencia, las siguientes: entrega de gastos
funerarios en la Region Oriental; visita al Hospital de Diagndstico; reunion con autoridades del
MINSAL en el Hospital San Rafael; recepcion de computadoras de proceso en Bolsa; asi como
la programacion de actividades para la préxima semana, entre las cuales se incluyen: entrega
de gastos funerarios en zona occidental, programada para el dia 09 de octubre 2020, visita al

Hospital Nacional de Santa Ana y Ahuachapan programada para el dia 13 de octubre de 2020.

Conocido el informe presentado por la Directora Presidenta relativo a las actividades realizadas
durante el periodo del 02 al 07 de octubre de 2020, ambas fechas inclusive, de conformidad a lo
dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Dar por recibido el informe verbal de la Directora Presidenta, sobre las actividades
realizadas durante el periodo del 02 al 07 de octubre de 2020, entre las cuales se detallaron
entre otras actividades de la Presidencia, las siguientes: 1) entrega de gastos funerarios en la
Region Oriental; 2) visita al Hospital de Diagndstico; 3) reunion con autoridades del MINSAL en
el Hospital San Rafael; 4) recepcién de computadoras de proceso en Bolsa. Asi como, la
programacion de actividades para la proxima semana, entre las cuales se incluyen: 1) entrega
de gastos funerarios en zona occidental, programada para el dia 09 de octubre 2020; 2) visita al

Hospital Nacional de Santa Ana y Ahuachapan programada para el dia 13 de octubre de 2020.

Punto Quince: Varios:

15.1 Lectura de correspondencia:

Continuando con el desarrollo de la agenda la Directora Presidentajsinformo al pleno que,
referente al presente tema, se han recibido seis correspondencias para conocimiento del Consejo

Directivo, siendo estas:

15.1A Correspondencia suscrita por la senora ####Ht

15.1B  Solicitud de lentes presentada por la profesora ##HHE#H
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Asimismo, explicé que.se dara lectura al cuadro resumen que contiene los datos sintesis de las

mismas, asi:
REMITENTE ASUNTO RESUMEN
Sefora #iHi# Correspondencia dirigida al Consejo Directivo Se le vencid el carnet del ISBM de su hija ###it#, por la
Pandemia COVID-19 no se pudo matricular, solicita se le
ayude para renovarlo sin tener que presentar la matricula
en CENAR.
Sefiora #it#Hi# Correspondencia dirigida al Consejo Directivo Maestra del Centro Escolar #####, del municipio de

H#itHit#, Hit#HH, solicita la ayuda para que se le proporcione
lentes con caracteristicas especiales con un costo de US
$425.00, por su condicién econdmica no los puede
comprar, los necesita por ser diabética e hipertiroidea.
Asimismo, explica que por la condicién de la Pandemia
COVID-19 el trabajar con computadora y teléfono se le ha
agravado su salud visual.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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Concluida la lectura de las correspondencias y escrito, de conformidad a lo dispuesto en los
Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad
de ocho votos favorables, ACUERDA:

. Dar por recibidas y conocidas las correspondencias y escrito para conocimiento del

Consejo Directivo, conforme al detalle siguiente:

15.1A Correspondencia suscrita por la sefiora #####

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa como area, competente,” dar
respuesta por escrito a la usuaria solicitante conforme a los [parametros de la Ley,

considerando la evaluacion de la condicion médica de la hija.de la peticionaria.

15.1B Correspondencia suscrita por profesora #####, relativa a solicitud de lentes.

. Encomendar a la Sub Direccion”de Salud, preparar informe técnico en relacion a la
solicitud de la maestra #####, y preparar proyecto de respuesta en la proxima sesién de

Consejo Directivo.

lll. Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, realizar
gestiones de apoyotinterinstitucional para el presente caso, y seguimiento a través de

trabajo socialfparalas necesidades de salud expresadas por la usuaria en la nota enviada.

15. 2 Resolucion de casos.

Con relacion a este tema, se dieron por evacuados con los acuerdos generales tomados en esta

para mejorar la atencion de la poblacién usuaria.

15.3 Incorporacion de la Directora propietaria del Ministerio de Hacienda en la Comision

de Servicios de Salud.

La Directora Presidenta explicé al Directorio que la licenciada Dalia Patricia Vasquez de Guillén,
Directora Propietaria del Ministerio de Hacienda, solicita la incorporacién a la Comisién de

Servicios de Salud.
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El pleno tuvo a bien la incorporacion de la licenciada Vasquez de Guillen a la referida Comisién,

por unanimidad de siete votos fue aprobado en esos términos.

Conocido lo expresado por la licenciada Dalia Patricia Vasquez de Guillén, Directora Propietaria
por el Ministerio de Hacienda, de conformidad a la voluntad de participacion expresada de
incorporarse a la Comision de Servicios de Salud, de conformidad a lo dispuesto en el Articulos
20 literal 0) y 22, literal k) de la Ley del ISBM, el Consejo Directivo por unanimidad de siete votos
favorables ACUERDA:

I. Aprobar laincorporacion de la licenciada Dalia Patricia Vasquez de Guillén/Directora
propietaria designada por el Ministerio de Hacienda en la Comision de Servicios de
Salud.

II. Encomendar al Sub Director de Salud, como coordinador de la Comision arriba
senalada, tomar nota de la incorporacion e incluiraila licenciada Vasquez de Guillén en

las convocatorias correspondientes.

15.4 Informe de Puntos Incorporados dela Gerencia Técnica Administrativa de Servicios
de Salud, a peticion del Consejo Directivo, para ser presentados a la Sesion Ordinaria
de jueves 08 de octubre de 2020.

La Directora Presidenta informd al/pleno que se dara lectura al informe presentado por la
Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, en atencion a requerimiento del Consejo

Directivo, entre ellas el siguiente:

ANTECEDENTES:

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, ha tomado a bien, realizar el presente
informe“anterla peticién del Consejo Directivo, de Solicitud de Puntos Incorporados, en base a
correo solicitado de fecha 8 de octubre de 2020, a las 8:30 a.m. y los temas desarrollados en la
Comision de Servicios de Salud, desarrollada en fecha de 7 de octubre de 2020 a las 14:00

horas, donde se solicita lo siguiente:

PUNTOS INCORPORADOS:

Segun la “NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS
POLICLINICOS Y CONSULTORIOS MAGISTERIALES PARA ATENCION DE LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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BIENESTAR MAGISTERIAL” Aprobado por el Consejo Directivo, sesion ordinaria celebrada en
la ciudad de San Salvador, el dia quince de agosto de 2016, Punto OCHO del Acta Numero
CIENTO DIECISIETE, en el literal c) DE LA REFERENCIA Y RETORNO, Art.-37 EI Médico
Magisterial, en la consulta médica evaluara la necesidad de que la poblacion usuaria requiera
referencia con Médico Especialista, Sub Especialista, Odontélogo o Cirujano Maxilofacial,
debiendo utilizar estas referencias en el orden correlativo en que han sido entregadas por el
Instituto Salvadoreiio de Bienestar Magisterial, las cuales deberan estar registradas en el
expediente y el libro de control de Referencias y Retorno o registro en Excel en su computadora.
Ninguna referencia, podra ser emitida sin haber pasado una consulta, ni extendida por

complacencia.

El periodo de vigencia del formulario referencia - retorno sera de cuatro meses a partirde.la fecha

de emision.

Art.- 38 El Médico Magisterial, debera considerar para susdreferencias el estandar
institucional de: Tres referencias por afio por especialidad, paralos pacientés croénicos
controlados; la necesidad de mas referencias sera evaluada y justificada en el expediente
clinico.

Art.-39 El Médico Magisterial, debera considerarsSegtin lo“indicado en el retorno la
necesidad de emision de otra referencia segun lo'solicitado,pori el Médico Especialista y
Sub-Especialista, ademas verificara la preScripeion dewécetas y boletas para la realizacion
de examenes de laboratorio, esto con el objetode evitar duplicidad de los mismos. El
Médico Magisterial debera requerir al paciénte, posterior @ su consulta con el Especialista,
Sub-Especialista, Odontélogo o Cirujano, Maxilofacial) la hoja de retorno completamente
llena, que debera ser presentada de caracteryobligatorio, la cual seréa necesaria para
evaluar sus referencias posteriores.

Cumplimiento en la practica diaria:

PROCESO DE CONSULTA MEDICA Y EMISION DE REFERENCIAS

OBJETIVO: RESOLVER O CONTROLAR LA PATOLOGIA DE LOS PACIENTES USUARIOS DEL ISBM MEDIANTE EL ACCESO A CONSULTA
ESPECIALIZADA.

RESPONSABLES: TRABAJADORES DE/LA SALUD DEL POLICLINICO O CONSULTORIO MAGISTERIAL.

PASO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLE
SE ANOTA EN EL LIBRO DE ASISTENCIA Y LUEGO PRESENTA EL DUI O EL USUARIO
1 CARNE DE AFILIADO EN ENFERMERIA, O CONSTANCIA EMITIDA POR LA

SECCION DE AFILIACION.

LA ENFERMERA PREGUNTA LA CLASE DE SERVICIO QUE SOLICITA. ENFERMERA
VERIFICA EN EL SISTEMA INFORMATICO QUE EL USUARIO ESTE ACTIVO Y
REGISTRA LA ENTRADA DEL PACIENTE SEGUN LA CLASE DE SERVICIOS QUE
NECESITA, PREPARA AL PACIENTE Y EXPEDIENTE PARA CONSULTA.

EL MEDICO ELABORA LA HISTORIA CLINICA Y DETERMINA LA NECESIDAD MEDICO
DE UNA INTERCONSULTA CON ESPECIALISTA.

EL MEDICO ELABORA LA REFERENCIA A LA ESPECIALIDAD QUE EL MEDICO
6 PACIENTE NECESITE, PRIORIZANDO LAS CUATRO RAMAS BASICAS COMO SON:
MEDICINA INTERNA, GINECOLOGIA, CIRUGIA GENERAL Y PEDIATRIA.
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EL MEDICO PUEDE HACER LA CITA AL PACIENTE CON EL ESPECIALISTA MEDICO
DURANTE LA CONSULTA ESTA EN CURSO.

LA ENFERMERA RECIBE EL EXPEDIENTE, VERIFICA EL CORRECTO LLENADO TRABAJADORA SOCIAL O
8 DE LA REFERENCIA U OTRA PAPELERIA, LA DERIVA A LA TRABAJADORA SOCIAL ENFERMERA
O ELLA MISMA HACE LA CITA CON EL ESPECIALISTA.

LA TRABAJADORA SOCIAL O LA ENFERMERA ENTREGA LA REFERENCIA TRABAJADORA SOCIAL O
CON EL NOMBRE DEL ESPECIALISTA, LA FECHAY HORA DE LA CITA. ENFERMERA

Conclusion:

Nunca el proceso de decisiones Médicas ha sido simple, en muchos casos se navega en aguas
que no son claras y la necesidad de un tratamiento especializado se da por la cantidad,inmensa

de conocimiento cientifico que se ha acumulado y a la existencia de areas a las’cuales un

profesional dedica exclusivamente su quehacer.

Acto seguido la Directora Presidenta sometié a votacién el acuerdo del Runto en los términos de

dar por recibido el informe citado, por unanimidad de siete, votos favorables, asi se

aprobd.

Concluida la lectura del informe presentado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios
de Salud, de conformidad a lo dispuesto en\los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la

Ley del ISBM; el Consejo Diregtivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido elififormelen relacion a “NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA EL
FUNCIONAMIENTOMDE'LOS POLICLINICOS Y CONSULTORIOS MAGISTERIALES PARA
ATENCION /DE LA,POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”, presentado por la Gerencia

Técnica Administrativa de Servicios de Salud.

15.5 Creacion de cuadro basico de proveedores médicos especialistas y su publicacion

mantenimiento al dia en pagina oficial y redes sociales.

Acto seguido y en atencién al requerimiento del licenciado Ernesto Antonio Esperanza Ledn,
sobre la necesidad de crear un cuadro basico de proveedores médicos especialistas y su
publicacion, mantenimiento al dia en pagina oficial y redes sociales, el jefe de la Unidad de
Comunicacion procedié a explicar que, se ha disenado la informacion requerida de tal forma que
los listados de la planta de médicos, farmacias y laboratorios en formato PDF, esto en Messenger

a los usuarios que lo soliciten, asi como en Facebook y twitter institucionales.
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Acto seguido la Directora Presidenta sometié a votacién el acuerdo del Punto en los términos de
dar por recibido el informe citado, mas la encomienda propuesta por el licenciado Esperanza

Ledn, en cuanto la mejora y solucion de los problemas relacionados a la atencion a través de

médicos especialistas, por unanimidad de siete votos favorables, asi se aprobd.””””

Concluida la presentacion efectuada por la jefatura de la Unidad de Comunicaciones, de
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM;

el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

. Dar por recibida la presentacion sobre la creaciéon de cuadro basico de preveedores
médicos especialistas, su publicacion y mantenimiento al dia enpagina oficial y redes sociales,

efectuada por el jefe de la Unidad de Comunicaciones.

IL. Dar por recibida la peticion verbal presentadaspor el licenciado Ernesto Antonio
Esperanza Ledn, en relacion a la propuesta“de mejorayy solucion para los problemas

relacionados a la atencién a través de médicos, especialistas.

. Encomendar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, desarrollar una aplicacién en la
que usuarios y trabajo social, puedan consultaria disponibilidad de citas de especialidades
y que dirija a la préxima opcion disponible; de forma tal, que pueda generarse un
comprobante cuando no haya disponibilidad y con éste tramitar un reembolso express para

€S0S Casos.

IV. Encomendar a la Sub Direccion de Salud, Gerencia Técnica de Servicios de Salud,
Seccion_de Riesgos, Beneficios y Prestaciones y Gerencia de Establecimientos
Institucionales, de Salud, apoyar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico en el
establecimiento de las necesidades y recepcion de la aplicacion; ademas de desarrollar el
marco normativo necesario para establecer las responsabilidades relacionadas a la
consulta y alimentacién del sistema por parte de los involucrados en la gestion, que habilite

la propuesta de pago express de reembolso.

Los avances de estas encomiendas deberan informarse semanalmente hasta el
cumplimiento de los objetivos planteados por el Consejo Directivo e informarse

previamente los avances tenidos en la Comisién de Servicios de Salud.

V. Encomendar a la Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, apoyar
a la Sub Direccion de Salud, en el estudio de mercado en campo para las especialidades
no contratadas o no contratadas en la totalidad requeridas, asi como presentar informe de
mejora para atraer mas proveedores de esos servicios.
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15.6 Modificacion de la propuesta de Procedimiento de Homologacion de recetas.

Con relacion a este tema, la Directora Presidenta informd que se dara lectura al documento
presentado por la Sub Direccion de Salud, en cuanto a la modificacion de la propuesta de

procedimiento de homologacién de recetas.

Documento que dice:

9333393339379937933393333333333333393339379333933333339)

ANTECEDENTES:

Atendiendo la solicitud de Consejo Directivo de fecha 8 de octubre de 2020, en la cual solicitan

informe sobre Modificacion de la propuesta de Procedimiento de Homolagacion dejrecetas.

En Comisidon de Servicios de Salud de fecha 07 de octubre de 2020, fa,Sub Direccion de Salud,
presentd la propuesta de Procedimiento de Homologaciéndde recetas emitidas por médicos
particulares, la cual fue analizada por los miembros de la.Comisién, porlo que se incorporaron

las propuestas sugeridas, quedando de la siguiente manera:

1- El usuario se presenta al establecimiento de salud, el ISBM, donde se atendera de manera
inmediata para que se le asigne médico para la consulta.

2-  Debera registrar una consulta en el Policlinico 0 Consultorio del ISBM: quedara a criterio
del médico segun el examen fisico ophistorial clinico con el que se encuentra en ese
momento el paciente, si ebtratamiento farmacoldgico sera el mismo o amerite un cambio.

3-  Se genera una receta o referenciajen base a la patologia que se diagnostique.

4-  En caso de generarseuna receta, la prescripcién de medicamentos se realizara utilizando
el nombre genérico de los medicamentos.

5-  Si fueremnecesario recetar un medicamento no comprendido en Cuadro Basico de
Medicamentos'del ISBM, se debera orientar al usuario el procedimiento a seguir, para

M 3337933333333333333933333393333333333933393339333 9333339393

tramitar la solicitud por parte del médico tratante proveedor del ISB
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Acto seguido’la Directora Presidenta sometio a votacion el acuerdo del Punto en los términos de

33393333939393933)

dar por recibido el informe citado, por unanimidad de siete votos favorables, asi se aprobd.

Concluida la presentacion efectuada por la jefatura de la Unidad de Comunicaciones, de
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM,;

el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:
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L. Dar por recibido el informe sobre la modificacion de la propuesta de procedimiento

de homologacion de recetas, presentado por la Sub Direccion de Salud.

Il Encomendar a la Sub Direccion de Salud, a través de la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud y la Gerencia de Técnica de Servicios de Salud, con el
apoyo de la Unidad de Asesoria Legal, analizar el caso de homologacién para cuando la
consulta privada haya sido originado por referencia del Médico Magisterial, y el usuario
haya optado a la consulta privada del especialista producto de la imposibilidad de la
institucion para brindarla; caso en el cual ,esta consulta o receta pueda ser homologada al
retorno que realizan los especialistas del sistema y presentar propuesta de reforma a la
Normativa y procedimiento para tal efecto, previa presentacion en Comisionyde Servicios
de Salud, la cual debera convocar para la proxima semana previo a la sesion de Consejo

Directivo.

15.7 Pago de reembolso express (caja chica) por consultas a medios“especialistas con

base a referencia, por no tener cupo.

En cuanto al tema de los reembolsos express (caja chica)for consultas a médicos especialistas
con base a referencia, por no tener cupo, la DirectorasPresidenta informé que se dara lectura al
informe de avance en este tema presentado, porila Sub Direccién de Salud previa gestién del jefe

de la Seccion de Riesgos Profesionales,\Bengeficios ysPrestaciones.

Documento que cita lo siguiente:

9993399339333379933393399339333333333393339373333933393333333 3333 37333333333333 33333333 33333333333333993339339333 3333333333 9933 993393339333 3333 339933 93339333 9333339393

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Dandole seguimiento'a la‘solicitud del Acta 71, punto 15.0, Subpunto 15.7 a peticion del Consejo
Directivo de ISBM, en correo institucional enviado en fecha 08 de octubre de 2020, a las 8:30
a.m.; encomendado a la Sub Direccién de Salud, a través de La Gerencia Administrativa Técnica
de SaludpRago de reembolso express (caja chica) por consultas a especialistas con base a
referencia, por no tener cupo; para dar la oportuna respuesta a las necesidades de los docentes
evitando la morbilidad y en caso mas critico la mortalidad, es necesario modificar el
“INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE FORMA
INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE REEMBOLSOS
POR GASTOS MEDICOS’.

RECOMENDACION:
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Se modificaria el “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO POR UTILIZACION DE
FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y DE SOLICITUDES DE
REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS’, crear una caja chica con su personal, donde se

atenderia a todos aquellos Reembolsos menores $250.00. Presentando documentacion

solicitada que esté debidamente autorizada para dar el Reembolso Express.

€69799339333333333339733973333333333333333373333333339333993393333333 333933 39339933 933393333333 3333 3399339333 93333333 3333 37333339333937 9933933393 3933 39333933 99339933 3333333933 393339933 993393333333 3333333333333333333933933333 9333333 3933393393 333393339333 3)

Acto seguido la Directora Presidenta sometié a votacion el acuerdo del Punto en los términos de
dar por recibido el informe citado, méas las encomiendas siguientes: 1) a la Unidad de Desarrollo
Tecnoldgico, Sub Direccion de Salud, Gerencia Técnica de Servicios de Salud, Seccién de
Riesgos, Beneficios y Prestaciones y Gerencia de Establecimientos Institucionales,de Salud, el
seguimiento a los Acuerdos tomados en el Punto 15.3; 2) a Sub Direccion Administrativa y Unidad
Financiera Institucional, analizar la posibilidad del pago Express por Caja Chica y presentar las
modificaciones necesarias a los instructivos para llevar a cabo dos reembolsos menores a
US$250.00, dicho analisis debera presentarse a la Sub Direccion de Salud, @"efectos que sea

considerado en la Reforma al Instructivo arriba detallade,,por unanimidad de siete votos

3997393333333339733333337993333373333333 333337333733 333333393339333733333333333393 33939393

favorables, asi se aprobo.

97399733933333393393339733933) 9999 9939939933993393339339339397939)

Concluida la lectura del documento presentado,por la Sub Direccion de Salud previa gestion del
jefe de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, de conformidad a lo
dispuesto en los Articulos 20 literal a) y222 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

L Dar por recibidoiel informe presentado por la Sub Direccion de Salud previa gestion
del jefe de la,Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, en
relacion a la fiecesidad de modificar el “INSTRUCTIVO PARA TRAMITES DE REINTEGRO
POR UTILIZACION’DE FORMA INADECUADA DE LOS SERVICIOS DEL INSTITUTO Y
DE SOLICITUPES DE REEMBOLSOS POR GASTOS MEDICOS’, y presentar las

reformas|para el analisis de la Comisién Técnica Reembolsos, Subsidios y Prestaciones.

| Encomendar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, Sub Direccién de Salud,
Gerencia Técnica de Servicios de Salud, Seccion de Riesgos, Beneficios y
Prestaciones y Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, el seguimiento

a los Acuerdos tomados en el Punto 15.3

ll.  Encomendar a la Sub Direccion Administrativa y Unidad Financiera Institucional,
analizar la viabilidad del pago Express por Caja Chica y presentar las modificaciones

necesarias a los instructivos para llevar a cabo estos reembolsos menores a US$250.00,
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dicho analisis debera presentarse a la Sub Direccion de Salud, a efecto que sea

considerado en la reforma al Instructivo arriba detallado.

15.8 Actualizacion de Normativa en linea.

Referente al tema de actualizacion de normativas en linea el licenciado Ernesto Antonio
Esperanza Ledn, manifestd la urgente revisién de las normativas que estan a disposiciéon de los
maestros en la pagina web institucional, a fin de quitar aquellos instrumentos que estan obsoletas
porque han sido modificados, lo cual en lugar de ayudar confunde mas al maestro. El licenciado
Francisco Cruz Martinez expresd que se necesita la incorporacion de una normativa para las
especialidades de neurologia y cardiologia, por supuesto considerando las citaspexternas a
través de los hospitales nacionales, que sea el Gerente de Establecimientos. Institugionales de
Salud quien verifique a nivel de Policlinicos y Consultorios Magisteriales que se cumpla que le
den el reembolso a los maestros por sus citas de especialistas que ISBMyno pudo cumplir, y a

través del Gerente Técnico Administrativo de Servicios de Salud, quien‘supervise a los médicos

especialistas proveedores de los diferentes servicios.

;;;;;;;;;;;;;;;; 939333933333333339333333399339333333333 393333

Acto seguido el pleno requiri6 encomendar a la Seccién‘de Gestion Documental y Archivos,
Unidad de Comunicaciones y Oficina de Ihformacion y Respuesta, verificar que las normas
publicadas estén actualizadas, lo cualdebera estarsesevisando constantemente las las leyes
publicadas en correspondencias, con las publicaciones realizadas en Diario Oficial, debiendo
presentar un procedimiento_para verificaciéh mensual de la informacién actualizada,
categorizandolas por procedimientes, para orientar adecuadamente al ciudadano que consulta

las paginas; la Directora, Presidenta /por unanimidad de siete votos favorables, asi se

93799339937993799339333373393333733373333993339339933933333393333333933933393 333333333937 993733 3393339333 3333 37333333 3333333933 333337333733 3333933393)

aprobo.”

93799339933993399339333379933993799379333993333333333933933993339333333933333333399333333933393 33333933 993333 3393339333 3333 37333733 3333333933 93333733 3333333393393)

Concluidas las participaciones del pleno, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal
a) y 22 literales a)y-K) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos
favorables, ACUERDA:

Encomendar a la Seccion de Gestion Documental y Archivos, Unidad de Comunicaciones
y Oficina de Informacion y Respuesta, verificar que las normativas publicadas correspondan
a las versiones actualizadas y que constantemente se estén verificando las leyes publicadas en
correspondencias con las publicaciones realizadas en el Diario Oficial, debiendo presentar un
procedimiento para verificacion mensual de la informacién actualizada, categorizandolas

por procedimientos para orientar adecuadamente al ciudadano que consulta las paginas.
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15.9 Asignacion del responsable maximo de citas médicas para la solucién de casos

(elaboracion del procedimiento)

Se procedié a dar lectura al informe presentado por el Gerente Técnico Administrativo de
Servicios de Salud, en cuanto a la asignacion del maximo de citas médicas para la solucion de

casos (elaboracion de procedimiento).

Documento que cita lo siguiente:

93333393333333979933933333333333333)

RESPUESTA:

La prestacion de servicios de Medicina Especializada y Sub Especializada en El Programa
Especial de Salud del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterialiconsta actualmente con 124
proveedores privados contratados y las consultas externas de)Hospitales Nacionales

proveedores que brindan atencion de Consulta Externa de Especialidades basicas y
de manera electiva y no una emergencia.

algunas Sub Especialidades, segun capacidad de HespitalyTeniendo en cuenta que la consulta

externa es una atencion electiva y no de emergencia.

ASIGNACION DEL RESPONSABLE MAXIMO DE CITAS MEDICAS PARA LA SOLUCION DE CASOS
(ELABORACION DEL PROCEDIMIENTO)

OBJETIVO: Informarsasignacion del responsable maximo de citas médicas para la solucién de
casos de servicios de Medicina Especializada y Sub Especializada, en El Programa Especial de
Salud del InstituteiSalvadorefio de Bienestar Magisterial, con la finalidad de una atencién integral,

con calidad\y humanizada“a los usuarios.

ALCANCE: SubDireccion de Salud, Gerencia Técnica de los Servicios de Salud, Gerencia de
Establecimientos de Salud, Gerencia de Gestion y Abastecimiento de Insumos y Medicamentos,

Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Institucional.

RESPONSABLES: Sub Direccion de Salud, Gerencia de Establecimientos de Salud, Gerencia
de Gestion y Abastecimiento de Insumos y Medicamentos, Proveedores de Medicina

Especializada y Sub Especializada, Hospitales Proveedores, Médico Tratante y Usuario.

ANEXOS:

PASO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLE

USUARIO SE PRESENTA POR SUS PROPIOS MEDIOS A POLICLINICO O
1 i USUARIO DE ISBM
CONSULTORIO MAGISTERIAL PARA SOLICITAR CONSULTA MEDICA.

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



PASA PACIENTE A EVALUACION DE TRIAGE (INDICADO POR MINSAL)
ESTABLECIDO POR CADA HOSPITAL DONDE SE EVALUA SI HAY O NO SOSPECHA
DE COVID-19

MEDICO MAGISTERIAL

SI HAY SOSPECHA DE COVID 19 Y S| AMERITA HOSPITALIZACION SE RESPETARAN

LAS MEDIDAS ESTABLECIDAS POR ENTE RECTOR MINSAL.
EN CASO DE DECLARARSE POR LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES UNA
SITUACION DE EMERGENCIA SANITARIA NACIONAL TAL COMO CATASTROFES,
TERREMOTOS, EPIDEMIAS, PANDEMIAS, POR ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y
ZOONOSIS DEBERAN CUMPLIR LAS NORMAS, PROGRAMAS Y LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL MAXIMO ENTE RECTOR DEL MINISTERIO DE SALUD QUIEN
DICTA LAS NORMAS EN MATERIA DE SALUD, ORDENA LAS MEDIDAS Y
DISPOSICIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA RESGUARDAR LA SALUD DE LA
POBLACION. EL MINISTERIO DE SALUD TENDRA A SU CARGO EN TODOS SUS
ASPECTOS EL CONTROL DE DICHAS ACCIONES ANTE LA EMERGENCIA, PARA LO
CUAL DEBERAN PRESTARLE COLABORACION TODAS AQUELLAS INSTITUCIONES
PUBLICAS O PRIVADAS EN LO QUE SEA DE SU COMPETENCIA
(POR LO TANTO CUANDO ESTAS DISPOSICIONES SON GENERADAS POR EL
MAXIMO ENTE RECTOR EN SALUD, IMPOSIBILITAN EL COMPROMISO DE
EXCLUSIVIDAD DEL CONVENIO DEL HOSPITAL PROVEEDOR_AlmUSUARIO, DEL

ISBM).

MEDICO MAGISTERIAL EN
TRIAGE A PACIENTE Y SI ES

SOSPECHA, DE  COVID-19
SEGUN CASO VALORA
REFERENCIA TA" SISTEMA

NACIONAL INTEGRADO DE
SALUD: HOSPITAL NACIONAL
MAS CERCANO PARA
CONTINUAR MANEJO POR

MINSAL. U HOSPITAL COVID.

SI NO HAY SOSPECHA DE COVID 19 CONTINUA MANEJO,BRINDANDO CONSULTA
MEDICA Y EVALUACION COMPLETA, INDICANDQ@' SI ES NECESARIOREFERENCIA
A ESPECIALIDAD O SUBESPECIALIDAD INDICADA, EMITE REFERENCIA MEDICA.

MEDICO MAGISTERIAL

EN LOS POLICLINICOS MAGISTERIALES DONDE, EXISTE RECURSO HUMANO:
ESPECIALISTA DE MEDICINA INFERNA O GINECOLOGIA MISMO DIA SE SACA LA
CITA O VALORACIONDE CONSULTA'SEGUN'SEA EL LISTADO DE CUPOS.

MEDICO MAGISTERIALY
ESPECIALISTA EN MEDICINA
INTERNA'Y GINECOLOGIA
CONTRATADO EN
POLICLINICO MAGISTERIAL.

SI NO HAY CUPOS CON ESPECIALISTAS INSTITUCIONALES CONTRATADOS. CON
REFERENCIA® MEDICA EMITIDA PUEDE SER ATENDIDO POR PROVEEDORES
PRIVADOS CONTRATADOS POR ISBM O EN CONSULTA EXTERNA DE HOSPITALES
PROVEEDORES,QUE TENGAN DICHA ESPECIALIDAD O SUBESPECIALIDAD.

POR, LO QUE EN” CADA POLICLINICO MAGISTERIAL O CONSULTORIO
MAGISTERIAL EXISTE EN FISICO UNA PLANTA DE PROVEEDORES PRIVADOS EN
DONDE ESTA LA DIRECCION Y NUMERO TELEFONICO DE CADA PROVEEDOR EN
ESTE CASO ESPECIALISTAY SUB ESPECIALISTA.

MEDICO MAGISTERIAL

AL FINALIZAR CONSULTA MEDICA YA TENIENDO SU REFERENCIA'Y ESTANDO EN
POLICLINICO MAGISTERIAL, EL USUARIO PUEDE OBTENER EN LA MISMA VISITA
SU CITA YA SEA DE MANERA INDEPENDIENTE PUES LOS TELEFONOS APRECEN EN
LISTADO DE PROVEEDORES O CON APOYO PRINCIPALMENTE DE, TRABAJADOR
SOCIAL U OTROS COMO PERSONAL DE ENFERMERIA, MEDICO MAGISTERIAL.
CUANDO ESTE FUNCIONANDO EL SISTEMA INFORMATICO QUE ENLAZA EL

USUARIO DE ISBM,
CON APOYO
PRINCIPALMENTE DE,
TRABAJADOR SOCIAL U
OTROS COMO PERSONAL DE
ENFERMERIA, MEDICO

OTORGAMIENTO DE CITA DE ESPECILISTA, SE DEBERA TRAMTAR LA CITA DESDE MAGISTERIAL.
EL POLICLINICO RESPECTIVO ATRAVES DE TRABAJO SOCIAL O PERSONAL
ASIGNADO A ESA TAREA.
ESPECIALISTA O SUB
CONSULTA CON MEDICO ESPECIALIZADO O SUB ESPECIALIZADO ESPECIALISTA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Acto seguido el pleno consensu6 requerir a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, Sub Direccién
de Salud, Gerencia Técnica de Servicios de Salud, Seccion de Riesgos, Beneficios y
Prestaciones y Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, el seguimiento a los
Acuerdos tomados en el Punto 15.3, disefiando el procedimiento de forma clara quien sera la
maxima instancia o superior para el caso de las citas (Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud o jefes médicos para que puedan autorizar se entregue el comprobante
del reembolso express, para evitar los casos en que los pacientes se van de los establecimientos
sin su cita) y que posterior a ello, pueda generarse el comprobante para el reembolso
correspondiente; escuchado lo anterior la Directora Presidenta sometié a votacion el acuerdo de

33379933333333373733373397333333933)

este Punto en los términos expuestos, asi se aprobo por unanimidad de siete votos:

€6379933933333333333373337393399333333333333333333333933393393333333 3339333933 99339333 333333333333 3339933 933393333333 333333333333339937 9933933393 3333 393339339933 9933 9333339333933 99339933 9333333333333 33373333333339333993393 93993333 9333393393 339333339333 9)

Concluidas las participaciones del pleno, de conformidad a lo dispuesto,en‘los,ArtiCulos 20 literal
a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos
favorables, ACUERDA:

Encomendar a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, Sub Direccion de Salud, Gerencia
Técnica de Servicios de Salud, Seccién de'Riesgos,\Beneficios y Prestaciones y Gerencia
de Establecimientos Institucionales de"Salud, el seguimiento a los acuerdos tomados en el
Punto 15.3, disefiando el procedimiento de,forma clara quien sera la maxima instancia o superior
para el caso de las citas (Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud o jefes médicos
para que puedan autorizar que sesentregue el comprobante del reembolso express, para evitar
los casos en que los paciéntes se yvan de”los establecimientos sin su cita) y que posterior a ello

pueda generarse el cemprobante para el reembolso correspondiente.

15.10 Avance en las cirugias reprogramadas por la emergencia de COVID-19.

A continuacionyse procedié a dar lectura al informe presentado por el Gerente Técnico
Administrativo de Servicios de Salud, en cuanto al avance en las cirugias reprogramadas por la
emergenciasde COVID-19.

Documento que cita lo siguiente:

RESPUESTA:

Informe de cirugias electivas reprogramadas y realizadas desde el 27 de marzo de 2020 a la

fecha en los hospitales proveedores del ISBM. (nacionales y privados)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Hospitales nacionales proveedores del ISBM (6 cirugias electivas realizadas a un costo de
$6,944.90):

CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 27 DE MARZO DE 2020 A LA FECHA
HOSPITAL NACIONAL |  Nro. DE ]
, ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO MES
PROVEEDOR DEL ISBM| AFILIACION
*hxx CIRUGIA INSUFICIENCIA SAFENO SAFENECTOMIA
HOSPITAL $472.50 | ABRIL
GENERAL FEMORAL UNILATERAL
NACIONAL
AR HIPERPLASIA ’
FRANCISCO . HISTERECTOMIA
i GINECOLOGIA ENDOMETRIAL $1247,40 | MAYO
MENENDEZ, ABDOMINAL TOTAL
PERSISTENTE
AHUACHAPAN
*kok ok $1,719.90| TOTAL
S ’ RESECCION
CIRUGIA ’ ’
) CANCER DE PROSTATA TRANSURETRAL DE $1,155.00 | MARZO
ONCOLOGICA
TUMOR
DO CIRUGIA
HOSPITAL ONCOLOGICA | CANCER DE MAMA MASTECTOMIA $1,815.00 | ABRIL
NACIONAL ROSALES T CIRUGIA
ONCOLOGICA | CANCER DE MAMA MASTECTOMIA $1,815.00 | ABRIL
AR CIRUGIA TUMOR OSEO DE TOMA DE BIOPSIA TIBIA
ONCOLOGICA PIERNA DERECHA DERECHA $440.00 | MAYO
$5,225.00 | TOTAL

HOSPITAL DE DIAGNOSTICO S.A. DE'€.V, (50 CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A UN
COSTO DE $148,466.93)

NRO |AFILIACION|  ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO MES
B LAMINECTOMIA
1 NEUROCIRUGIA HERNIA DE DISCO LUMBAR DESCOMPRESIVA + $2,799.59 MARZO
TRATAMIENTO MEDICO
S ) MICROCALCIFICACIONES
GINECOLOGIA
2 . SOSPECHOSAS DE MAMA BIOSIA DE MAMA POR $950.00 MARZO
ONCOLOGICA

IZQUIERDA ESTEROTAXIA

%k % %k Xk

VIDEOENDOSCOPIA DE

TUBO DIGESTIVO
3 GASTROENTEROLOGIA GASTRITIS Y DUODENITIS $455.00

MARZO
SUPERIOR MAS BIOPSIA +

TRATAMIENTO MEDICO

%k % %k Xk

ERCP MAS

ESFINTEROTOMIA MAS
"CIRROSIS BILIAR, NO

4 CIRUGIA GENERAL EXTRACCION DE

$832.00 MARZO
ESPECIFICADA"

CALCULOS +
TRATAMIENTO MEDICO

%k % %k Xk

ERCP MAS
5 CIRUGIA GENERAL COLEDOCOLITIASIS ESFINTEROTOMIA MAS | $1,577.99 MARZO

EXTRACCION DE

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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CALCULOS +
TRATAMIENTO MEDICO

%k % %k Xk

CIRUGIA GENERAL

COLELITIASIS, ESTEATOSIS
HEPATICA SEVERA
HIPOTIROIDISMO, HIPERTENSION
ARTERIAL

COLECISTECTOMIA POR
LAPAROSCOPIA +
TRATAMIENTO MEDICO

$2,931.45

MARZO

%k % %k ¥

OFTALMOLOGIA

EDEMA MACULAR DIABETICA.

INYECCION INTRAOCULAR
DE AVASTIN +
TRATAMIENTO MEDICO

$415.64

MARZO

%k % %k Xk

UROLOGIA

COLICO RENAL IZQUIERDO
LITIASIS URETERAL DISTAL
IZQUIERDA

EXTRACCION DE CALCULO
CALICIAL POR
ENDOSCOPIA FLEXIBLE +
TRATAMIENTO MEDICO

$3,811.97

MARZO

%k % %k ¥

GINECOLOGIA

NODULO DE MAMA IZQUIERDA

CUADRANTECTOMIA
UNILATERAL +
TRATAMIENTO MEDICO

$1,499.32

ABRIL

10

kkkk

CARDIOLOGIA

ESTENOSIS MITRAL SEVERA
HIPERTENSION ARTERIAL

CATETERISMO CARDIACO
DIAGNOSTICO +
TRATAMIENTO MEDICO

$3,001.64

ABRIL

11

k% %k Xk

OFTALMOLOGIA

CATARATAS

CIRUGIA DE CATARATA
CON LA TECNICA
FACOEMULSFICACION
MAS LENTE INTRAOCULAR
UNILATERAL +
TRATAMIENTO MEDICO

$1,650.00

ABRIL

12

%k % %k Xk

OFTALMOLOGIA

CATARATAS

CIRUGIA DE CATARATA
CON LA TECNICA
FACOEMULSIFICACION
MAS LENTE INTRAOCULAR
BILATERAL +
TRATAMIENTO MEDICO

$3,300.00

ABRIL

13

kkkk

UROLOGIA

URETEROLITIASIS DERECHA

EXTRACCION DE CALCULO
CALICIAL POR
ENDOSCOPIA FLEXIBLE +
TRATAMIENTO MEDICO

$3,753.60

ABRIL

14

kkkk

UROLOGIA

LITIASIS URETERAL DERECHA

EXTRACCION DE CALCULO
CALICIAL POR
ENDOSCOPIA FLEXIBLE +
COLOCACION DE CATETER
DOBLE J + TRATAMIENTO
MEDICO

$4,801.67

ABRIL

15

kkkk

UROLOGIA

URETEROLITIASIS DE UNION
URETEROVESICAL D
NEFROLITIASIS BILATERAL

EXTRACCION DE CALCULO
CALICIAL POR
ENDOSCOPIA FLEXIBLE +
COLOCACION DE CATETER
DOBLE J + TRATAMIENTO
MEDICO

$4,537.51

ABRIL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




16

%k %k %k %

UROLOGIA

LITIASIS RENAL IZQUIERDA

EXTRACCION DE CALCULO
CALICIAL POR ENDOSCOPIA
FLEXIBLE + COLOCACION DE

CATETER DOBLE J +
TRATAMIENTO MEDICO

$4,375.00

ABRIL

17

% %k %k %

REUMATOLOGIA

LUPUS ERITEMATOSO SISTEMICO
DOLOR ABDOMINAL

PAQUETE DE
ELECTRODIAGNOSTICO:
INCLUYE VELOCIDAD DE

CONDUCCION NERVIOSA,
REFLEXOLOGIA,
ELECTROMIOGRAFIA'Y
POTENCIALES EVOCADOS. +
TRATAMIENTO MEDICO

$1,246.44

ABRIL

18

% %k %k %

CIRUGIA GENERAL

PANCREATITIS BILIAR

ERCP MAS ESFINTEROTOMIA
MAS EXTRACCION DE
CALCULOS

$832.00

ABRIL

19

% %k %k %

ORTOPEDIA

DERRAME ARTICULAR RODILLA
IZQUIERDA

BLOQUEO ARTICULAR CON
ESTEROIDES

$270.10

ABRIL

20

%k %k %k %

ORTOPEDIA

TRAUMA DE RODILLA IZQUIERDA.

BLOQUEO ARTICULAR CON
ESTEROIDES

$270.10

ABRIL

21

% %k %k %

CIRUGIA GENERAL

PANCREATITIS AGUDA

ERCP MAS ESFINTEROTOMIA
MAS EXTRACCION DE
CALCULOS

$844.95

ABRIL

22

%k %k %k %

GASTROENTEROLOGIA

SINDROME ANEMICO

VIDEOENDOSCOPIA DE TUBO
DIGESTIVO SUPERIOR MAS
BIOPSIA

$455.00

ABRIL

23

% %k %k %

COLOPROCTOLOGIA

DOLOR ABDOMINAL Y PELVICO

VIDEOCOLONOSCOPIA TOTAL
+ TRATAMIENTO MEDICO

$2,186.02

MAYO

24

%k %k %k %

ANESTESIOLOGIA

ESPALDA FALLIDA

BLOQUEO DE COLUMNA
DIRIGIDO POR FLUROSCOPIA
EN CATETERISMO +
TRATAMIENTO MEDICO

$1,410.71

MAYO

25

% %k %k %

ANESTESIOLOGIA

DOLOR ATIPICO

BLOQUEO DE COLUMNA
DIRIGIDO POR FLUROSCOPIA
EN CATETERISMO +
TRATAMIENTO MEDICO

$1,406.16

MAYO

26

%k %k %k %

ANESTESIOLOGIA

ESPALDA FALLIDA

BLOQUEO DE COLUMNA
DIRIGIDO POR FLUROSCOPIA
EN CATETERISMO +
TRATAMIENTO MEDICO

$1,406.16

MAYO

27

%k %k %k %

CIRUGIA GENERAL

COLECISTITIS AGUDA CALCULOSA,
HERNIA UMBILICAL.

COLECISTECTOMIA POR
LAPAROSCOPIA +
TRATAMIENTO MEDICO

$

3,292.75

MAYO

28

% %k %

NEUROCIRUGIA

LUMBOCIATICA

INSTRUMENTALIZACION
DORSAL O LUMBAR
TRANSPEDICULAR CON 4
TORNILLOS Y DOS BARRAS +
TRATAMIENTO MEDICO

$

7,132.13

MAYO

29

%k %k %k %

NEUROCIRUGIA

HIDROCEFALIA 2° A
NEUROCISTICERCOSIS

DERIVACION VENTRICULO-
PERITONEAL + TRATAMIENTO
MEDICO

$

2,922.47

MAYO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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30 Hokok ok CUADRANTECTOMIA
GINECOLOGIA NODULO DE MAMA DERECHA UNILATERAL + TRATAMIENTO| $ 1,376.99 | MAYO
MEDICO
31 Aok ok ok CUADRANTECTOMIA
GINECOLOGIA NODULO SOLIDO MAMA DERECHA |UNILATERAL + TRATAMIENTO|S 1,455.00 MAYO
MEDICO
32 okok ok ERCP MAS ESFINTEROTOMIA
MAS EXTRACCION DE
COLECISTITIS AGUDA CALCULOSA CALCULOS +
CIRUGIA GENERAL ) 3,988.92| MAYO
COLEDOCOLITIASIS COLECISTECTOMI{A POR
LAPAROSCOPIA +
TRATAMIENTO MEDICO
33 Aok ok ok BLOQUEO DE COLUMNA
) DIRIGIDO POR FLUROSCOPIA
ANESTESIOLOGIA SINDROME PIRAMIDAL 1,400.00 MAYO
EN CATETERISMO +
TRATAMIENTO MEDICO
34 okok ok CATETERISMO CEREBRAL Y
FACIAL EMBOLIZACION DE
MALFORMACIONES
CIRUGIA GENERAL HEMANGIOMA FACIAL SANGRANTE 10,121.92| MAYO
ARTERIOVENOSAS CRANEO-
FACIALES + TRATAMIENTO
MEDICO
35 Aok ok ok NODULO MAMA IZQUIERDO. CUADRANTECTOMIA
GINECOLOGIA HIPERPLASIA LOBULILLAR MAMA  [UNILATERAL + TRATAMIENTO|S 1,325.00 MAYO
IZQUIERDA. MEDICO
36 okok ok MASA OCUPANTE DE ESPACIO A NIVEL )
CRANEOTOMIA POR TUMOR
FRONTAL
INFECTOLOGIA . SUPRATENTORIAL + $ 10,084.63| MAYO
MIGRANA
TRATAMIENTO MEDICO
HEMIPLEJIA IZQUIERDA
37 Aok ok ok DESVIACION SEPTAL ENDOSCOPIA DE SENOS
OTORRINO-
HIPERTROFIA DE CORNETES PARANASALES + $ 2,853.28| MAYO
LARINGOLOGIA
SINUSITIS CRONICA TRATAMIENTO MEDICO
38 okok ok INSTRUMENTALIZACION
DORSAL O LUMBAR
NEUROCIRUGIA HERNIA LUMBAR L4-L5 TRANSPEDICULAR CON 8 |$ 8,574.43| MAYO
TORNILLOS Y DOS BARRAS +
TRATAMIENTO MEDICO
39 Aok ok ok CUADRANTECTOMIA
NODULO MAMA IZQUIERDA
GINECOLOGIA UNILATERAL + TRATAMIENTO($ 1,495.11| MAYO
HIPERPLASIA LOBULILLAR.
MEDICO
40 okok ok CIRUGIA MENOR NO
TIPIFICADA + COLOCACION DE|
OSTEOMIELITIS DE CADERA DERECHA [CATETER DE VENA CENTRAL +
ORTOPEDIA 31,011.97| MAYO
PROTESIS TOTAL DE CADERA DERECHA|  CURACION DE HERIDA
OPERATORIA + TRATAMIENTO
MEDICO
41 Aok ok ok COLECISTECTOMIA POR
CIRUGIA GENERAL COLECITITIS AGUDA CALCULOSA LAPAROSCOPIA + $ 2,786.58| MAYO
TRATAMIENTO MEDICO
42 okok ok ERCP + DILATACION CON
CIRUGIA GENERAL COLELITIASIS 1,200.00 MAYO
BALON

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




43 ko BLOQUEO ARTICULAR CON
ORTOPEDIA CERVICALGIA 374.53| MAYO
ESTEROIDES
44 Ak VIDEOENDOSCOPIA (TDS)
SANGRADO DE TUBO DIGESTIVO
GASTROENTEROLOGIA TUBO DIGESTIVO SUPERIOR |$ 1,000.00, MAYO
SUPERIOR POR VARICES ESOFAGICAS | )
MAS LIGADURA DE VARICES
45 ok BLOQUEO ARTICULAR CON
ORTOPEDIA GONATROSIS IZQUIERDA 386.75| MAYO
ESTEROIDES
46 ok VIDEOENDOSCOPIA TUBO
GASTROENTEROLOGIA ESTENOSIS ESOFAGICA $  1,080.00 | MAYO
DIGESTIVO SUPERIOR
47 ok OCT (TOMOGRAFIA DE
RETINOPATIA DIABETICA (E10-E14+
OFTALMOLOGIA MACULA) + INYECCION | $ 495.00 | MAYO
CON CUARTO CARACTER COMUN .3)
INTRAOCULAR DE AVASTIN
48 kK ULCERA DUODENAL AGUDA CON | VIDEOENDOSCOPIA TUBO
1,080.00| MAYO
HEMORRAGIA Y PERFORACION DIGESTIVO SUPERIOR
49 ko ERCP + DILATACION CON
CARCINOMA DE VIAS BILIARES
MEDICINA GENERAL BALON + COLOCACION DE | $ 1,542.50| MAYO
INTRAHEPATICAS
STENT
50 ok VIDEOENDOSCOPIA DE TUBO
DIGESTIVO SUPERIOR MAS
GASTROENTEROLOGIA  |OTRAS ANEMIAS ESPECIFICADAS BIOPSIA $ 466.95 [MAYO
TOTAL $ 148,466.93| TOTAL

POLICLINICA CASA DE SALUD S.A. DE C.V.{(3 CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A UN
COSTO DE $2,920.75)

kkkk

EXTIRPACION DE LIPOMA

51 CIRUGIA GENERRAL | LIPOMA EN PARED ABDOMINAL $570.90 MAYO
CON ANESTESIA GENERAL
ok ok ok ] EXTIRPACION DE LIPOMA
52 CIRUGIA GENERRAL | LIPOMA EN PARED ABDOMINAL $572.80 MAYO
CON ANESTESIA GENERAL
53 *kkk CURA DE HERNIA INGUINAL
UNILATERAL SIN
) HERNIA UMBILICAL INGUINAL
CIRUGIA GENERRAL COLOCACION DE MALLA MAS|  $1,777.05 MAYO
DERECHA
CURA DE HERNIA UMBILICAL
SIN COLICACION DE MALLA
$2,920.75 TOTAL

SERVICIOS MEDICOS SAN FRANCISCO S.A. DE C.V. (29 CIRUGIAS ELECTIVAS
REALIZADAS A UN COSTO DE $37,432.12)

R 3 HISTERECTOMIA ABDOMINAL
54 GINECOLOGIA FIBROMATOSIS UTERINA S 1,654.06| MARZO
TOTAL
RIS RESECCION DE QUISTE
55 ORTOPEDIA QUISTE SINOVIAL S 599.99| MARZO
SINOVIAL
Hokkk QUISTE SINOVIAL EN DEDO DE PIE RESECCION DE QUISTE
56 ORTOPEDIA S 449.99] MARZO
DERECHO SINOVIAL

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
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ok LESION MENISCO MEDIAL RODILLA ]
57 ORTOPEDIA ARTROSCOPIA $ 2,3442 | MARZO
DERECHA
* %k %k ¥
LESION DE MENSICO LATERAL Y )
58 ORTOPEDIA ARTROSCOPIA $ 227499 MARZO
MEDIAL DE RODILLA DERECHA
. ] CURA DE HERNIA
59 CIRUGIA GENERRAL HERNIA EPIGASTRICA ; $  1,225.98| MARZO
EPIGASTRICA
Aok ] HISTERECTOMIA VAGINAL
60 GINECOLOGIA PROLAPSO UTERINO 1,154.99| MmARzO
(CON O SIN REPAROS)
ok ] EXTIRPACION DE LIPOMA
61 GINECOLOGIA LIPOMA CERVICAL 982.23| mARzo
CON ANESTESIA GENERAL
% %k %k %k , ,
62 UROLOGIA FRENILLO CORTO CIRCUNCISION $ 404.99| mAvo
* %k %k ¥ , ,
63 UROLOGIA LITIASIS RENAL CISTOLITOTOMIA $ 880.62| MAvo
% %k %k %k , ,
64 UROLOGIA PARAFIMOSIS CIRCUNCISION $ 404.99| mAvo
. ] CURA DE HIDROCELE
65 UROLOGIA VARICELE IZQUIERDO 504.99| MAYO
UNILATERAL
* %k %k ¥ B .
66 GINECOLOGIA NODULO DE MAMA IZQUIERDA CUADRANTECTOMIA  [$  1,199.99| mAYO
P ] HIPERPLASIA ENDOMETRIAL +  |HISTERECTOMIA ABDOMINAL
67 GINECOLOGIA 1,649.99| Mmavo
POLIPO ENDOMETRIAL TOTAL
% %k %k %k B .
68 GINECOLOGIA NODULO DE MAMA IZQUIERDA CUADRANTECTOMIA  [$  1,199.99| mAYO
ok ] HISTERECTOMIA ABDOMINAL
69 GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA 1,856.47| JUNIO
TOTAL
70 e HISTERECTOMIA ABDOMINAL
GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA TOTAL $ 1,856.47| JUNIO
n e HISTERECTOMIA ABDOMINAL
GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA TOTAL $ 1,816.96| JUNIO
e e HISTERECTOMIA ABDOMINAL
GINECOLOGIA MIAMATOSIS UTERINA TOTAL $ 1,649.99| JUNIO
o e TUMORECTOMIA DE MAMA
GINECOLOGIA TUMOR DE MAMA BILATERAL $ 1,302.21] JUNIO
BILATERAL
o R HISTERECTOMIA ABDOMINAL
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL oTAL $ 1,825.99| JUNIO
0 e SEUDOATROSIS DE FEMUR
ORTOPEDIA ZQUIERDO CURA DE PSEUDOARTROSIS |$ 3,124.79| JUNIO
75 * %k %k ¥ .
CIRUGIAS DE CATARATA CON
OFTALMOLOGIA |CATARATA CORTICAL 0JO DERECHO| COLOCACION DE LIO (LENTE |$ 1,104.99| JUNIO
INTRAOCULAR)
77 * %k %k ¥ .
CIRUGIAS DE CATARATA CON
OFTALMOLOGIA |CATARATA CORTICAL 0JO DERECHO| COLOCACION DE LIO (LENTE |$ 1,104.99| JUNIO
INTRAOCULAR)
78 % %k %k %k .
CIRUGIAS DE CATARATA CON
OFTALMOLOGIA |CATARATA CORTICAL 0JO DERECHO| COLOCACION DE LIO (LENTE |$ 1,104.99| JUNIO
INTRAOCULAR)
79 * %k %k ¥ .
CIRUGIAS DE CATARATA CON
OFTALMOLOGIA |CATARATA CORTICAL 0JO DERECHO| COLOCACION DE LIO (LENTE |$ 1,104.99| JUNIO
INTRAOCULAR)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




80 *ok ok ok )
CIRUGIAS DE CATARATA CON
OFTALMOLOGIA  |[CATARATA CORTICAL OJO DERECHO| COLOCACION DE LIO (LENTE ($ 1,104.99| JUNIO
INTRAOCULAR)
81 % %k %k % .
CIRUGIAS DE CATARATA CON
OFTALMOLOGIA  |[CATARATA CORTICAL OJO DERECHO| COLOCACION DE LIO (LENTE ($ 1,104.99| JUNIO
INTRAOCULAR)
82 % %k %
GINECOLOGIA NODULO DE MAMA DERECHA BIOPSIA DE MAMA S 437.23| JUNIO
S 37,432.12] TOTAL

RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO (HOSPITAL METROPOL) (1 CIRUGIA ELECTIVAS
REALIZADA A UN COSTO DE $1,530.00)

HOSPITAL METROPOL

MENISCOPATIA DE

ARTROSCOPIA DE

(RUBEN GONZALO JOVEL| 83 [ #xx ORTOPEDIA $1,530.00 | MARZO
P RODILLA IZQUIERDA | RODILLA IZQUIERDA
CIRUGIAS ELECTIVAS EN HOSPITAL SAN FRANCISCO (JULIO 2020)
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS EN HOSPITAL SAN FRANCISCO MES DE JULIO 2020
No. | epap |  N°DE MEDICO DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO PRECIO COMENTARIO
' AFILIACION
* %k %k ¥
DRA. ARMIDA
1 | 43 DEL CARMEN TUMCD’ER[;ECS;AR'O LAPAROTOMIA EXPLORADORA|  $2,644.62 ;;,E/T)L;fﬁ(?z%
CANIZALEZ
% %k %k %k
MENISCO
2 | 50 LESIONADO ARTROSCOPIA $2,297.09 gfg;'f?&%
IZQUIERDO
DR. CESAR
ENRIQUE SURA
*kokok >
MAGARNA
PLASTIA BICEPS CIRUGIA MAYOR NO REALIZADA
3| 7 DERECHO TIPIFICADA Setelad 07/07/2020
i CURA DE HERNIA UMBILICAL REALIZADA
a1 » HERNIA UMBILICAL| "\ ApLICACION DE MALLA | * 133147 01/07/2020
ok DR. JACOBO CURA DE HERNIA INGUINAL REALIZADA
5 | 43 ISMAEL RIVERA |HERNIA INGUINAL UNILATERAL MAS $1,314.86 Koy S
SOLORZANO COLOCACION DE MALLA
* %k %k ¥
CURA DE HERNIA UMBILICAL REALIZADA
6 | ¥ HERNIA UMBILICAL | 5\ ApLICACION DE MALLA | 2112499 06/07/2020
DRA. KEYRI CURA DE HERNIA INGUINAL
7 | 18 Hok ok LILIBETH REYES HER';'QR'ENc?_'L:NAL UNILATERAL MAS $1,124.99 ;;/A(\)L;f;(?z%
LAZO COLOCACION DE MALLA
TOTAL: $12,869.36
CIRUGIAS ELECTIVAS EN HOSPITAL DE DIAGNOSTICO (JULIO 2020)
HOSPITAL PRIVADO | NRO DE .
OROVEEDOR DEL ISMIARILIACIONESPECIALIDAD DIAGNGSTICO PROCEDIMIENTO COSTO MES
HOSPITAL DE
*+%+ |MASTOLOGIA|  NODULO DE MAMA CUADRANTECTOMIA $1,300.00 JuLIo
DIAGNOSTICO
MEDICO CIRUGIA EDAD DIAGNOSTICO AFILIACION | FECHA DE RECIBIDO
DRA. DAYSI MARTA | FACOEMULSIFICACION DE CATARATA | CATARATA 0J0 Aok N —
GUARDADO OD MAS LENTE INTRAOCULAR DERECHO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




BIOPSIA DE PROSTATA POR USG MAS HIPERPLASIA .
DR. CUNZA ALFARO —— 59 PROSTATICA D/C 05/05/2020
CANCER DE PROSTATA
DR. MONTOYA QUEATOCONO AMBOS Kok
e CROSS LINKING AMBOS 0JOS 24 - 26/02/2020
% %k %k k
DR. ALFONSO FACOEMULSIFICACION + LENTE - CATARATA 0JO 09/08/2019
OSORIO INTRAOCULAR 0OJO IZQUIERDO IZQUIERDO
A FACOEMULSIFICACION DE CATARATA ok
'OS ORIO BILATERAL MAS DE LENTE 54 CATARATA BILATERAL 28/01/2020
INTRAOCULAR
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS EN AGOSTO 2020 (HOSPITAL DE
DIAGNOSTICO/CASA DE SALUD)
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1 DE AGOSTO A 20 DE AGOSTO DE 2020
HOSPITAL PRIVADO PROVEEDORDEL | NRODE .
1SBM AFILIACION| ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO CosTo FECHA DE CIRUGIA
HOSPITAL DE DIAGNOSTICO OFTALMOLOGIA [CATARATA0JO 170, FACOEMULSIFICACION CATARATAQIOIZQUIERDO  |$ 165000 04/08/2020
NEUROCIRUGIA _[RADICULOPATIA CERVICAL FUSION CERVICAL ANTERIOR $  4177.00  07/08/200
LUMPECTOMIA DE MAMA DERECHA CON MARCAJE
GINECOLOGIA  [NODULO SOLIDO DE MAMA DERECHA CON ARPON GUIADO PORUSG $ 1325000 11/08/200
OFTALMOLOGIA [CATARATA 0J0 1ZQUIERDO FACOEMULSIFICACION DECATARATA OIMASLENTE  |$ 1,65000|  11/08/2020
OFTALMOLOGIA [CATARATA CIRUGIADE CATARATA $ 3300000 11/08/2020
CUADRANTECTOMIA DE MAMA [ZQUIERDA CN
GINECOLOGIA  [MICROCALCIFICACIONES SOSPECHOSAS MARCAJE GUIADO POR ESTERQTAXIA $ 135000 11/08/2020
NEURGCIRUGIA LUMBAGO INCAPACITANTE BLOQUEQ FARAMINAL $ 140000 12/08/2020
NEUROCIRUGIA [FSPALDAFALLIDA BLOQUEQ MAS RADIOFRECUENCIA $ 1400000  12/08/2020
FACOEMULSIFICACION DE CATARTA 0J0 DERECHO
OFTALMOLOGIA [CATARATA 0JO DERECHO MAS IMPLANTE DE LENTE INTRAOCULAR $ 165000 14/08/200
ALGOLOGIA  [SINDROVIE DE MIEMBRO BLOQUEO SIMPATICO LUMBAR $ 1,400.00  19/08/2020
AGOL0GIA  [SINDROMEFACETARIO LUMBAR BLOQUEO DENERVIO CLONEAL $ 1400000  19/08/2000
NODULO SOLUDO DE MAMA IZQUIERDACUADRANTECTOMIA DE MAMA IZQUIERDA CON
GINECOLOGIA  [SOSPECHOSO MARCAJE CON ARPON GUIADO POR USG e D
NODULO SOLIDO SOSPECHOSO DE MAMACUADRANTECTOMIA DE MAMA IZQUIERDA CON
GINECOLOGIA  ||ZQUIERDA MARCAJE CON ARPON GUIADO POR USG S 1AW 1808200
UROLOGIA | NCONTINENCIA DEESFURZO SLNGTOT $ 1700000 19/02/200
CIRUGIA GENERALICANCER GASTRICO GASTRETCTOMIATOTAL $ 6000000  18/08/2020
POLICLINICA CASA DE SALUD CIRUGIA COLELITIASIS COLECISTECTOMIA POR VIDEQ LAPAROSCOPIA 5 180000  13/08/2020
ORTOPEDIA  |MENISCOPATIA ARTROSCOPIA $  2,20000  14/08/200
CIRUGIA INSUFICIENCIAVENOSA DE MIEMBRO INFERIOR IZ{SAFENECTOMIA MAS LI GADURA DE PAQUETES $ 855.00|  18/08/2020
CIRUGIA INSUFICIENCIAVENOSA DE MIEMBRO INFERIOR IZ{SAFENECTOMIA MAS LI GADURA DE PAQUETES § g0 1808200
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS EN AGOSTO 2020 (HOSPITAL SAN
FRANCISCO/HOSPITAL METROPOL)
CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1 DE AGOSTO A 20 DE AGOSTO DE 2020
HOSPITALPRIVADO PROVEEDOR DEL M .
1SBM AFILIACION| ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO FECHA DE CIRUGIA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




T FEED S UROLOGIA CURA DE VARICOCELE PROCEDIMIENTO CURA DE VARICOCELEBILATERAL |5 g gg| REALIZADA 04/08/2020
ORTOPEDIA | TROTULA LCA DERECHA + MENISCOPATIA ARTROSCOPIA § 227,59 |REALIZADA01/08/2020
SINOVITIS VELLO NODULAR DE RODILLA )
ARTROSCOPIA REALIZADA 11/08/2020
ORTOPEDIA IZQUIERDA $ 20789 /08
NEUROCIRUGIA DISECTOMIAL4L5 Y L5 51 DISECTOMiA § 707499 REALIZADA01/08/2020
NEUROCIRUGIA HERNIAS LA-L5 Y L5-51 DISECTOMiA §  2,004.09|REALIZADA 02/08/2020
GINECOLOGIA TUMOR DE OVARIO DERECHO LAPAROTOMIAEXPLORADORA §  2,624.99|REALIZADA 04/08/2020
GINECOLOGIA | TUMOR COMPLEIO DE OVARIO DERECHO LAPAROTOMIAEXPLORADORA 5 2624.99| REALIZADA 04/08/2020
GINECOLOGIA NODULO DEMAMA DERECHA CUADRANTECTOMIA § 119999 REALIZADA05/08/2020
OFTALMOLOGIA | FACOEMULSIFICACION DE 0JO DERECHO CATARATA CORTICAL DE 0JO DERECHO §  1104.9|REALIZADA06/08/2020
OFTALMOLOGIA | FACOEMULSIFICACION DE 0JO DERECHO CATARATA CORTICAL DE 0JO DERECHO §  1,104.09|REALIZADA 06/08/2020
OFTALMOLOGIA | FACOEMULSIFICACION DE 0JO DERECHO CATARATA CORTICAL DE 0JO DERECHO §  1,104.09|REALIZADA 06/08/2020
OFTALMOLOGIA | FACOEMULSIFICACION DE 0J0 DERECHO CATARATA CORTICALDE 0JO IZQUIERDO § 1104,39| REALIZADA06/08/2020
OFTALMOLOGIA | FACOEMULSIFICACION DE 0JO DERECHO CATARATA CORTICAL DE 0JO DERECHO § 110409 REAUIZADA0G/08/2020
OFTALMOLOGIA | FACOEMULSIFICACION DEIO IZQUIERDO CATARATA CORTICALDE 010 IZQUIERDO § 110409 REAUIZADA06/08/2020
CIRUGIA ENFERMEDAD RENAL CRONICA CONFECCION DEFISTULA REALIZADA 05/08/2020
VASCULAR $ 827.49
LIPOMA DE PIERNA EXTIRPACIGN DE LIPOMA CON ANESTESIA GENERAL REALIZADA 10/08/2020
CIRUGIA GENERAL $ 454,99
CIRUGIA GENERAL MASA EN CUELLO EXTIRPACION DE TUMOR DE CUELLO § 1124, REALIZADA10/08/2020
CURA DE HERNIA INCISIONAL MAS COLOCACION DE
HERNIA INCISIONAL REALIZADA 12/08/2020
CIRUGIA GENERAL MALLA § 12149 /08
CURA DE HERNIA INGUINAL UNILATERAL MAS
HERNIA INGUINAL [ZQUIERDA REDUCIBLE REALIZADA 10/08/2020
CIRUGIA GENERAL COLOCACION DEMALLA $ 112499
DOLORPELVICO + HEMORRAGIA UTERINA HISTERECTOMIA ABDOMINALTOTAL REALIZADA 07/08/2020
GINECOLOGIA ANORMAL + FIBROMATOSIS UTERINA 1,649.99
RUBEN GONZALO JOVEL ALVARADO LESION MENISCORODILLA DERECHA . § 150894 CRUGIAREALIZADA
{HOSPITAL METROPOL) ORTOPEDIA ARTROSCOPIA FECHA 5/8/2020
HALLUX VALGUS PIE IZQUIERDO CURA DE HALLUX VALGUS UNILATERAL § 85304 | CIRUGIAREALIZADA
ORTOPEDIA FECHA 5/8/2020

CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS EN SEPTIEMBRE2020(HOSPITALES NACIONALES PROVEEDORES)

CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 24 DE SEPTIEMBRE DE 2020

HOSPITAL NACIONAL PROVEEDOR DEL NRO DE
ISBM AFILIACION ESPECIALIDAD DIAGNOSTICO PROCEDIMIENTO COSTO
NO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL SAN RAFAEL R (HOSPITAL COVID)
HOSPITAL NACIONAL ZACAMIL CIRUGIAGENERAL |ADENOPATIASEN CUELLO IZQUIERDO EXTIRPACION DE GRANULOMA $550.00
EXTIRPACION DE TUMOR|
CIRUGIAGENERAL W/|MASA EN CUELLO EPIDERMIODE $660.00
HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE
DIOS,SANTA ANA INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL CHALATENANGO CIRUGIA GENERAL  |QUISTE PILONIDAL EXTIRPACION DE QUISTE PILONIDAL $330.00
OBSTETRICIA EMBARAZO ATERMINO CESAREA POR INDUCCION FALLIDA $709.50
HOSPITAL NACIONAL DE SENSUNTEPEQUE INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NUESTRA SENIORA DE FATIMA COLECISTECTOMIA POR
CIRUGIA COLELITIASIS LAPAROSCOPIA MAS EXPLORACION $1,011.15
DE LA VIA BILIAR !
GINECOLOGIA FIBROMATOSIS UTERINA HISTERECTOMIA ABDOMINAL $1,247.40
RADICAL
HOSPITAL JORGE MAZZINI,SONSONATE NO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL SALDARA NO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO
IMENENDEZ CIRUGIA GENERAL  [HEMORROIDES EXTERNAS ICURA DE HEMORROIDES $504.00
CIRUGIA GENERAL  [HEMORROIDES MIXTAS CURA DE HEMORROIDES $504.00
HOSPITAL NACIONAL BLOOM INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL ROSALES INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL NUEVA CONCEPCION INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL PSIQUIATRICO INO SE REALIZAN CIRUGIAS EN DICHO HOSPITAL
HOSPITAL NACIONAL SANTA
TERESA,ZACATECOLUCA INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL SAN VICENTE INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITALSAN JUAN DE DIOS , SAN
MIGUEL INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITALNACIONALSAN PEDRO INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITALNACIONAL DE LA NUEVA
GUADALUPE INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL DE SANTA ROSA DE - GINECOLOGIA IADENOMIOSIS MAS QUISTES SIMPLE EN OVARIOHISTERECTOMIA ABDOMINAL MAS| $808.50
LIMA DERECHO QUISTE SIMPLE DE OVARIO DERECHO
HOSPITAL NACIONAL DE LA UNION INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL DE CIUDAD BARRIOS INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL NACIONAL DE SAN FRANCISCO
GOTERA INO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS

CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS EN SEPTIEMBRE 2020 (HOSPITALES PRIVADOS

PROVEEDORES)

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS APARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 24 DE SEPTIEMBRE DE 2020

HOSPITAL PRIVADO PROVEEDOR | NRODE
DEL ISBM AFILIACION ESPECIALIDAD DIAGNGSTICO PROCEDIMIENTO COSTO
NODULO SOLIDO SOSPECHOSO | CUADRANTECTOMIA CON MARCAJE CON § 1.455.00
HOSPITAL DE DIAGNOSTICO GINECOLOGIA DE MAMA IZQUIERDA ARPON GUIADO POR USG MAMA [ZQUIERDA '
CANALESTRECHO CERVICAL MAS
ALGOLOGIA SINDROME FACETARIO BLOQUEO » 1400.00
ALGOLOGIA ESPALDA FALLIDA BLOQUEO PERIDURALY FACETARIO LUMBAR| $ 1,400.00
FACOEMULSIFICACION DE CATARATA 0JO
IZQUIERDOMAS COLOCACION DE LENTE
OFTALMOLOGIA CATARATA0JO IZQUIERDO INTRAOCULAR 0J0 IZQUIERDO $ 1,650.00
FACOEMULSIFICACION DE CATARATA Ol MAS
OFTALMOLOGIA CATARATA0J0 IZQUIERDO LENTE $ 1,650.00
ESTE,NOSIS AORTJCA SEVERA CAMBIO DE VALVULA AORTICA MAS PLASTIA
MAS DILATACION AORTA DE AORTA ASCENDENTE $  26,000.00
CIRUGIA VASCULAR ASCENDENTE
NODULO OSPECHOSO DE MAMA
GINECOLOGIA ZQUIERDA CUADRANTECTOMIA DE MAMA IZQUIERDA | $ 1,325.00
NODULO SOLIDO DE MAMA
GINECOLOGIA IZQUIERDASOSPECHOSO | CUADRANTECTOMIA DE MAMA IZQUIERDA | $ 1,325.00
ALGOLOGIA CERVICALGIA BLOQUEOQ PERIDURAL CERVICAL $ 1,400.00
ALGOLOGIA ESPALDA FALLIDA BLOQUEQ $ 1,400.00
CANALLUMBARESTRECHOIL3/L4<L5/L5/51
NEUROCIRUGIA INSTRUMENTALIZACION MAS ESTENOSIS FORAMINALBILATERAL | § 6,460.00
DESPRENDIMIENTO DE RETINA co .
OFTALMOLOGIA COMPLICADO 0J0 120, VITRECTOMIA MAS SILICON 0J0 1ZQUIERDO | $ 1,650.00
FACOEMULSIFICACION DE CATARATAEN
CATARATAAMBOS 0JOS AMBOS 0JOS MAS IMPLANTE DE LENTE | § 3,300.00
OFTALMOLOGIA INTRAOCULAR
FACOEMULSIFICACION DE CATARATA 0JO
CATARATA0JO IZQUIERDO | | 1ZQUIERDO MAS LENTE INTRA OCULAR DE
OFTALMOLOGIA 0J0 1ZQUIERDO2019 $ 1,650.00

HOSPITAL PRIVADO PROVEEDOR DEL

ISBM

NRO DE
AFILIACION

ESPECIALIDAD

DIAGNGSTICO

CIRUGIAS ELECTIVAS REALIZADAS A PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 24 DE SEPTIEMBRE DE 2020

PROCEDIMIENTO

COSTO

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




HOSPITAL BRIZBAR INO SEHAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
CASADE SALUD COLOPROCTOLOGIA FISTULA ANAL ESFINTEROTOMIA $450.00
COLOPROCTOLOGIA FISTULA ANAL ESFINTEROTOMIA $450.00
ORTOPEDIA LESION MENISCAL ARTROSCOPIA $2,200.00
GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA HISTERECTOMIA ABDOMINAL $1,315.00
GINECOLOGIA MIOMATOSIS UTERINA HISTERECTOMIA ABDOMINAL $1,315.00
CIRUGIA PLASTICA TUMOR DE CARA CIRUGIA MENOS NO ESPECIFICADA $1,500.00
CIRUGIAPLASTICA | TUMORACIONES DEFORMANTES EN AMBOS HALLUX CIRUGIA MENOS NO ESPECIFICADA $1,500.00
GINECOLOGIA ENDOMETRIOSIS LEGRADO $600.00
CIRUGIA PLASTICA TUMOR DEFORMANTE DE HALLUX CIRUGIA MENOS NO ESPECIFICADA $1,500.00
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL HISTERECTOMIA ABDOMINAL $1,315.00
ORTOPEDIA LESION MENISCAL ARTROSCOPIA $2,200.00
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL HISTERECTOMIA ABDOMINAL $1,315.00
GINECOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIAL HISTERECTOMIA ABDOMINAL $1,315.00
HOSPITAL SAN FRANCISCO SA de CV ORTOPEDA HALLUX VALGUS BILATERAL CURA DE HALLUX VALGUS BILATERAL  |$ 1,014.99
ORTOPEDA LESION MENISCO MEDIAL RODILLA IZQUIERDA ARTROSCOPIA $ 2,274.99
ORTOPEDA LESION MENISCO MEDIAL RODILLADERECHA ARTROSCOPIA $ 2,274.99
CIRUJANO COLELITIASIS COLECISTECTOMIA CONVENCIONAL $ 1,599.99
GINECOLOGIA- P
ONCOLOGIA TUMOR DE MAMA IZQUIERDA CUADRANTECTOMIA $ 1,199.99
GINECOLOGIA - .
NODULO DE MAMA IZQUIERDA CUADRANTECTOMIA
ONCOLOGIA @ $ 1,199.99
GINECOLOGIA -
ONCOLOGIA HIPERPLASIA ENDOMETRIALATIPICA HISTERECTOMIA ABDOMINAL TOTAL $ 1,649.99
GINECOLOGIA - .
ONCOLOGIA NODULO DE MAMA DERECHA CUADRANTECTOMIA $ 1,199.99
OFTALMOLOGIA FACOEMULSIFICACION DE 0JO DERECHO CATARATA CORTICAL 0JO DERECHO $ 1,104.99
OFTALMOLOGIA FACOEMULSIFICACION DE 0JO IZQUIERDO CATARATA CORTICAL OJO [ZQUIERDO | § 1,104.99
OFTALMOLOGIA FACOEMULSIFICACION DE 0JO IZQUIERDO CATARATA.CORTICAL 0JO JZQUIERDO  |§ 1,104.99
CURA DEHERNIA UMBILICAL CON
CIRUGIA HERNIA UMBILICAL COLOCACION DE MALLA $ 1,124.99
UROLOGIA EXTRACCION DE TUMOR RENAL NEFRECTOMIA POR TUMORU OTRA CAUSA | § 2,224.99
MENISCOPATIA + RUTURA DE LIGAMENTO CRUZADO .
ORTOPEDA ANTERIOR IZQUIERDO ARTROSCOPIA $ 2,274.99
" $
ORTOPEDA FRACTURA DEFEMUR RETIRO DE MATERIAL DE OSTEOQSINTESIS 214.99
~ REPARO DE MANGUITO ROTADOR 5
ORTOPEDA RUOTURA DE 50% DE TENDON DE SUNRAESPINO (HOMBRO) 927.49
ORTOPEDA MENISCOPATIARODILLA IZQUIERDA ARTROSCOPIA $ 2,274.99
POLICLINCA LIMERIA NO SE HAN REALIZADO CIRUGIAS ELECTIVAS
HOSPITAL METROPOL - GINECOLOGIA LEIOMIOMADEL UTERO HISTERECTOMIA DEL UTERO $ 1,444.14

CIRUGIAS ELECTIVAS PENDIENTES PROGRAMADAS Y PENDIENTES DE REALIZAR EN

LOS HOSPITALES NACIONALES PPROVEEDORES (DATO ACTUALIZADO A 7 DE

OCTUBRE DE 2020):

; CIRUGIAS ELECTIVAS
CRIUGIAS ELECTIVAS
HOSPITALES NACIONALES PROVEEDORES DEL ISBM RS PENDIENTES DE )
REALIZAR
HOSPITAL NACIONAL DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ 3 0
DE MATERNIDAD. 3
HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA 3 15
ANA. 18
HOSPITAL NACIONAL DE NINOS BENJAMIN BLOOM 6 0
6
HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO MENENDEZ DE > q
AHUACHAPAN. 2
HOSPITAL NACIONAL ROSALES
1 39
40
HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA 1 0
DE COJUTEPEQUE 1
HOSPITAL NACIONAL ZACAMIL 15 103
118
TOTAL 31 157 188

TEMAS DESARROLLADOS EN LA COMISION DE SERVICIOS DE SALUD

DE FECHA 7 DE OCTUBRE DE 2020 POR LA GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD:

1-DEFINICION DE _PARAMETROS PARA INGRESOS EN HOSPITALES PROVEEDORE

PRIVADOS:

RESPUESTA

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



La prestacion de servicios a nivel hospitalario en El Programa Especial de Salud del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial consta actualmente con 23 Hospitales Nacionales y 6

Hospitales privados.
De los 6 Hospitales privados contratados se encuentran 2 Hospitales tipo A 'y 4 tipo C.

La clasificacion de dichos hospitales es de acuerdo a su capacidad resolutiva y complejidad de
las patologias atendidas, por lo que es de alta importancia priorizacion de casos y valoracion de
referencias oportunas a otros hospitales proveedores, donde pueden resolver patologias de

mediana y baja complejidad, dejando los de alta complejidad para los Hospitales tipo A.

Clasificacion segun “NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS Y OTROS SERVICIOS DE SALUD A USUARIOS DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO"DE BIENESTAR
MAGISTERIAL”:

HOSPITAL TIPO A: Hospital de maxima complejidad que atiende a los usuarios del
programa especial de salud que necesitan atencion médico hospitalaria con un total de
20 cama disponibles con espacios separados para“hombres, mujeres y ninos y que
ofrecen servicios de las diferentes especialidades/ ¥y 'subespecialidades médicas,
contando con un servicio de cuidados intensivoes (ingreso/que se genera para recibir una
atencién medico hospitalaria de un pacienté eritico emun .@rea compleja y especializada del
hospital, que requiere monitoreo continu6 de los signos vitales y el uso de ventilacion mecanica
asistida) e intermedios (aquel ingresoyque se genera para recibir una atencion medico
hospitalaria en un area compleja y especializada del hospital, que requiere monitoreo continuo
de los signos vitales y que no'neeesiten ventilacion mecanica asistida), de adultos y nifios

segun cada caso.

Tenemos en general atenciones,de 'Hospital tipo A: Sub Especialidades, Estudios de laboratorio
clinico, radioldgico, dejimagenes, de electro diagndstico, medicamentos sofisticados y cirugias
sub especializadas especificas para patologias cardiacas, neuroldgicas, endocrinolégicas,
nefrolggicas; roncoldgicas, oftalmologia, etc. los cuales no estan disponibles en resto de
hospitales proveedores ya sean nacionales o privados y son necesarios para resolver patologias

complejas.

HOSPITAL TIPO B: Hospital de mediana complejidad que atiende a los usuarios del programa
especial de salud que necesitan atencion meédico hospitalaria con un total de 10 camas
disponibles con espacios separados para hombres, mujeres y nifios y que ofrecen servicios de
las diferentes especialidades y subespecialidades médicas, contando con un servicio de

cuidados intermedios de adultos y nifios segun proceda.

HOSPITAL TIPO C: Hospital de complejidad basica, que atiende a los usuarios del programa
especial de salud que necesitan atenciones medico hospitalarias con un total de 5 cama

disponibles con espacios separados para hombres, mujeres y nifios y que cuenta con las cuatro
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areas de especialidades siguientes: medicina interna, cirugia general, gineco-obstetricia y

pediatria.

DEFINICION DE PARAMETROS PARA INGRESOS EN HOSPITALES PROVEEDORES
PRIVADOS

OBJETIVO: Informar los parametros, para ingresos de usuarios de ISBM en Hospitales
Proveedores privados con la finalidad de una atencién integral, con calidad y humanizada a los
usuarios del programa Especial de salud del Instituto Salvadorefio de BienestaryMagisterial,
permitiendo que cuando exista un paciente que amerite un procedimiento/de altaycomplejidad
para salvaguardar su vida, exista la disponibilidad de esa atencion en un hospital proveedor tipo
A.

ALCANCE: Sub Direccion de Salud, Gerencia Técnica de lo$ Servicios'de Salud, Gerencia de
Establecimientos de Salud, Gerencia de Gestion y Abastecimiento de Insumos y Medicamentos,

Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones Instituciohal.

RESPONSABLES: Sub Direccion de Salud, Gerencia de Establecimientos de Salud, Gerencia
de Gestion y Abastecimiento de Insumos y ‘Medicamentos, Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud, Hospitales Proveedores, Médico Tratante, Apoyo con Trabajador Social y

Usuario.

ANEXOS:

PASO DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RESPONSABLE

USUARIO SE4PRESENTA POR"SUS PROPIOS MEDIOS O POR REFERENCIA DE MEDICO
1 USUARIO DE ISBM
MAGISTERIAL.A'UNIDAD DE A EMERGENCIA DE HOSPITAL PROVEEDOR DE ISBM

PASA PACIENTE A EVALUACION DE TRIAGE (INDICADO POR MINSAL) ESTABLECIDO POR HOSPITAL
CADA HOSPITAL DONDE SE EVALUA SI HAY O NO SOSPECHA DE COVID-19

SI HAY SOSPECHA DE COVID 19 Y SI AMERITA HOSPITALIZACION SE RESPETARAN LAS
MEDIDAS ESTABLECIDAS POR ENTE RECTOR MINSAL.

EN'CASO DE DECLARARSE POR LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES UNA SITUACION | HOSPITAL EN TRIAGE A PACIENTE

DE EMERGENCIA SANITARIA NACIONAL TAL COMO CATASTROFES, TERREMOTOS, | Y S! ES SOSPECHA DE COVID-19

EPIDEMIAS, PANDEMIAS, POR ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y ZOONOSIS, DEBERAN | REFIERE A SISTEMA NACIONAL

CUMPLIR LAS NORMAS, PROGRAMAS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL MAXIMO | 'NTEGRADO DE SALUD: HOSPITAL

ENTE RECTOR DEL MINISTERIO DE SALUD QUIEN DICTA LAS NORMAS EN MATERIA DE | NACIONAL MAS CERCANO PARA

SALUD, ORDENA LAS MEDIDAS Y DISPOSICIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA | CONTINUAR ~ MANEIO  POR
RESGUARDAR LA SALUD DE LA POBLACION. EL MINISTERIO DE SALUD TENDRA A SU CARGO | MINSAL. U HOSPITAL COVID.
EN TODOS SUS ASPECTOS EL CONTROL DE DICHAS ACCIONES ANTE LA EMERGENCIA, PARA
LO CUAL DEBERAN PRESTARLE COLABORACION TODAS AQUELLAS INSTITUCIONES

PUBLICAS O PRIVADAS EN LO QUE SEA DE SU COMPETENCIA.
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(POR LO TANTO CUANDO ESTAS DISPOSICIONES SON GENERADAS POR EL MAXIMO ENTE
RECTOR EN SALUD, IMPOSIBILITAN EL COMPROMISO DE EXCLUSIVIDAD DEL CONVENIO
DEL HOSPITAL PROVEEDOR AL USUARIO DEL ISBM).
SINO HAY SOSPECHA DE COVID 19 CONTINUA MANEJO YA SEA AMBULATORIO O INGRESO
, VALORANDO EL GRADO DE COMPLEJIDAD DE PATOLOGIA.SI ES HOSPITALTIPO CY PUEDE | MEDICO TRATANTE Y MEDICO
SER MANEJADO SE ATIENDE Y SI EL HOSPITAL NO TIENE CAPACIDAD RESOLUTIVA POR SER | COORDINADOR DE  HOSPITAL,
4 UNA PATOLOGIA DE ALTA COMPLEJIDAD O SE NECESITA REALIZAR UNA CIRUGIA | SUPERVISOR DE APOYOMEDICO
COMPLEJA ,SE REFIERE PACIENTE A HOSPITALES PRIVADOS TIPO A Y/O A HOSPITALES | HOSPITALARIO, GTASS
NACIONALES DE TERCER NIVEL QUE TAMBIEN PUEDEN RESOLVER CASO.
AL RESOLVER CASO COMPLEJO O AGUDO ,EL PACIENTE PUEDE SER REFERIDO DE | MEDICO TRATANTE Y MEDICO
HOSPITALES NACIONALES O PRIVADOS TIPO A HACIA HOSPITALES NACIONALES O | COORDINADOR DE HOSPITAL,
> PRIVADOS TIPO C HASTA QUE FINALICE SU TIEMPO DE INGRESO, DEBIDAMENTE | SUPERVISOR DE APOYO MEDICO
AUTORIZADO POR MEDICO TRATANTE. HOSPITALARI@,,GTASS
MEDICO TRATANTE . Y. IMEDICO
COORDINADOR DE  HOSPITAL,
6 SUPERVISOR DE AP@YO MEDICO
AL DAR DE ALTA MEDICO TRATANTE DA RECOMENDACIONES, RESUMEN DE INGRESO, | HOSPITALARIO,/ APOYO CON
CONTROL SI ES NECESARIO, INDICA MEDICAMENTOS. TRABAJOISOCIAL.
7 PRESENTACION A POLICLINICO MAGISTERIAL, SEGUIMIENTO DE PACIENTE MEDICO MAGISTERIAL

2-ANALISIS EN RELACION A LAS ALTAS EXIGIDAS O RENUNCIAS, CUANDO LOS
USUARIOS SON REMITIDOS A HOSPITALES PUBLICOS:

ALTA EXIGIDA

Segun “NORMA TECNICA ADMINISTRATIVA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS Y OTROS SERVICIOS DE SALUD A USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”:

ALTA EXIGIDA es el Documento que busca dar fe de que el paciente o su Representante Legal
VOLUNTARIAMENTE solicita ser dado de alta antes de que el (los) Médico(s) tratante(s) de
acuerdo a la eyaluacién del caso se la hayan indicado o en una cantidad menor de dias a los

establecidos’en el paquete quirurgico.

Para lo cual hay un formato, el cual debe ir lleno y firmado.
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Art.-48 En los casos de paquete quirurgico cuando por cualquier circunstancia se de alta al
paciente antes de los dias contemplados en el paquete, estosydias seran descontados segun
oferta de paquete presentada por el Hospital. Se exceptuanlas altas,exigidas por el paciente, las
que deberan estar debidamente justificadas y documentadas en el expediente clinico, que
debera contener debidamente lleno el formato disefiadeo porellnstituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial para tal fin. Siendo el Supervisor de, Apoyo Medico Hospitalario, quien valide esta

situacion.

RENUNCIAS, CUANDO LOS USUARIQOS SON REMITIDOS A HOSPITALES PUBLICOS:

Segun “NORMA TEGNICA'ADMINISTRATIVA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS Y, OTROS "SERVICIOS DE SALUD A USUARIOS DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”:

Art.-5 Los Hospitales y otras instituciones de salud, para la prestacion de servicios Médico, se
clasifican de acuerdo a criterios previamente determinados por el Programa Especial de Salud
del Instituto Salvadorefno de Bienestar Magisterial, por grado de complejidad en la resolucion de

los problemas de salud de los usuarios, en Hospitales Tipo A, By C.

Existen 23 Hospitales Nacionales y 6 Hospitales privados proveedores de ISBM, al mismo tiempo
hay patologias leves o moderadas que pueden ser manejadas por hospitales nacionales o por
hospitales privados tipo C ya que tienen la capacidad resolutiva, tratando de dejar los 2
Hospitales tipo A para patologias graves, en donde solo ellos pueden salvaguardar la vida del

usuario.

Se presentan inconformidades en los usuarios cuando hospitales tipo A derivan atenciones leves

o0 moderadas a otros hospitales proveedores con capacidad para resolver su patologia,
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principalmente los hospitales nacionales y es esta situacion donde algunos usuarios renuncian

no aceptando derivacién para otro proveedor Hospitalario de ISBM

CON RESPECTO A LA ATENCION DE CASOS COVID-19 EL INSTITUTO SALVADORENO
DE BIENESTAR MAGISTERIAL:

Lineamientos Técnicos Para La Prestacion De Servicios De Salud Por La Atencion, En EI
Contexto De La Pandemia COVID-19

Ministerio de Salud
Acuerdo n.° 691
San Salvador, 26 del mes de marzo de 2020.

El Organo Ejecutivo en el Ramo de Salud Considerandos:

. Que la Constitucion de la Republica, en su articulo 65, detefrmina que la salud de los
habitantes de la Republica constituye unbien publico. El Estado y las personas estan
obligados a velar por su conservaciondy restablecimiento;

Il. Que el Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en el articulo 42, numeral 2), establece
que compete al Ministerio de Salud: Dictar [as'normas y técnicas en materia de salud y
ordenar las medidas y disposiciones.que sean necesarias para resguardar la salud de la
poblacion;

1. Que el Ministerio de Salud, comoyente rector determinara las acciones y coordinaciones
a fin de dar cumplimiento ¢on la prevencion, contencién y respuesta a la pandemia por
COVID-19«

Por lovanteriormente recopilado, se concluye que es el MINSAL el ente rector que dictara
los lineamientos para la identificacion de los casos, logistica de traslado, lugar de manejo,

tratamiento, informacion, derivacion, seguimiento y medidas preventivas.

Tomado de Lineamientos Técnicos Para La Prestaciéon De Servicios De Salud en hospitales
proveedores ISBM En El Contexto De La Pandemia COVID-19. Por Dr. Santos Monge

Por lo anterior como Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, nos corresponderia el apoyo
y seguimiento a todos los lineamientos emanados del ente rector, siguiendo las normas y
técnicas en materia de salud y ordenando las medidas y disposiciones que sean necesarias para

resguardar la salud de la poblacion indicadas por MINSAL.
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3- INFORME DE ESTRATEGIAS PARA EL MEDICAMENTO:

NAFAZOLINA + ANTAZOLINA CLORHIDRATO, COLIRIO Y SITUACION ACTUAL DE LA
MARCA RIVOTRIL 2 MG.

Con el presente se informa que via correo electronico de fecha 18/09/2020 se notifica sobre
informacion que remiti6 proveedor Farmacéuticos Equivalentes S.A. de C.V. por
desabastecimiento temporal de NAFAZOLINA + ANTAZOLINA CLORHIDRATO, Colirio de (0.5
mg/1.2 mg) /ml, Frasco Gotero de 15 ml, el cual se encuentra en la liberacion para
septiembre/2020 y en la del mes de Octubre/2020, para todas las farmacias Prorrogada en la
LICITACION PUBLICA No. 002/2020-ISBM denominada “ADQUISICION Y ENTREGA DE
MEDICAMENTOS A TRAVES DE FARMACIAS PRIVADAS PARA ATENDER A LOS
USUARIOS EL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO AL 31 DE JULIO DEL ANO
2020".

Y por ser este un medicamento Unico en su concentracién de os principios, activos en el pais los
proveedores no pueden presentar alternativas y que en laynota del’Fabricante local ha
establecido que hasta el préximo afo tendra en existencia €s que ‘se.notifica el caso para hacer
del conocimiento de todos los médicos ¢ prescriptoreS de' este medicamento (Médicos

Magisteriales como Especialistas).

Pudiéndose realizar las Estrategias siguientes para el Medicamento NAFAZOLINA +
ANTAZOLINA CLORHIDRATO, Colirio de (0.5 mg/1.2 mg) /ml, Frasco Gotero de 15 ml.

De inmediato:

Exhortar a los médicos tratantes buscar alternativas en nuestro mismo cuadro basico del ISBM,
notificando 6 emitiendo, lineamientes a través de la Gerencia De Establecimientos Salud
Institucionales y “Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud para los médicos

especialistas’

En cuadro basico estan:

18-01070-000 DEXAMETASONA + CLORANFENICOL + NAFAZOLINA COLIRIO
DEXAMETASONA 0.1% + CLORANFENICOL 0.5% + NAFAZOLINA 0.025% COLIRIO,
FRASCO GOTERO DE 5-7.5 ML.

18-01074-000 CLORHIDRATO DE ANTAZOLINA + CLORHIDRATO DE
TETRIZOLINACLORHIDRATO DE ANTAZOLINA + CLORHIDRATO DE TETRIZOLINA (0.5
MG + 0.4 MG) / ML, FRASCO GOTERO DE 10 ML

EN_ALGUNAS OCASIONES LO ESTAN PRESCRIBIENDO PARA LUBRICAR EL 0JO
RESECO TENIENDO EN EL CUADRO:

18-01033-000 METILCELULOSA + DEXTRAN 70 COLIRIO SOLUCION OFTALMICA DE 3
MG/1 MG EN 1 ML, FRASCO GOTERO DE 15 ML.
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18-01085-000 HIDROXIPROPILMETILCELULOSA + POLIVIDONA, HIDROXIPROPILME-
TILCELULOSA 0.5 MG + POLIVIDONA 50 MG, FRASCO GOTERO DE 15 ML.

A Mediano plazo:

1.- La Gerencia de Gestion y Abastecimiento de Insumos y Medicamentos del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial, se abastezca de este medicamento a través de
cualquier proceso que se estime conveniente ya que en muchas ocasiones por estrategia del
fabricante ya no produce la linea comercial y se queda con linea Hospitalaria Unicamente

teniendo esta alternativa ya que es el mismo medicamento.

2.- Orientar al usuario que si lo encuentra en otras farmacias que no son del programa que lo
compren y que apliquen al proceso de Reembolso ya que no se cuenta con fechalestimada

de abastecimiento.

3.- consultar con los médicos que opciones (Formulas) pueden ellos recomendar como
sustitucion del medicamento buscando una formula que se utilice para,el mismo padecimiento
y que en el mercado no sea Unica formula, sustituirlo en‘ehcuadro basico para evitar futuras
inaccesibilidad del medicamento ya que si se descontinua 6 se, deja de producir siempre se

contara con alternativa en el mercado.

Para el caso de la situacion del medicamento: 02-01006-000 CLONAZEPAM Tableta
de 2 mg, Envase de 30 Tabletas o Blister con,Tabletas Marca RVOTRIL TABLETAS.

Segun Liberacién de medicamentos del,mes de octubre/2020 la cual reza asi “LISTADO DE
MEDICAMENTOS DEL GRUPO “B” CON LIBERACION PARA EL DESPACHO POR
FARMACIAS PRIVADAS UBICADAS EN TODRO EL PAIiS, A EXCEPCION DE LOS MUNICIPIOS
DE ILOPANGO Y SAN SALVADOR (ZONA MEDICA); Y A EXCEPCION DE LAS CABECERA
DE SAN MIGUEL”, en tal sentido lammarca con la que se cuenta en los botiquines magisteriales
es RIVOTRIL TABLETAS(

Y en las farmacias tenemos contratadas 2 marca de la siquiente manera:

NUMERO DE
MARCA O NOMBRE
REGISTRO DEL
COMERCIAL DEL
MEDICAMENTO
DESCUENTO | PRECIO NETO MEDICAMENTO DE
UNIDAD DE NOMBRE DEL DEL CONSEIO
cODIGO NOMBRE . PRESENTA- PRECIO SOBRE EL (PRECIO PAIS DE ACUERDO AL REGISTRO
OFERTANTE COMPOSICION ) MEDIDA FABRICANTE DEL SUPERIOR DE
MEDICAMENTO GENERICO CION UNITARIO PRECIO UNITARIO - FABRICACION | DE CONSEJO SUPERIOR
OFERTADA MEDICAMENTO SALUD PUBLICA
UNITARIO | DESCUENTO) DE SALUD PUBLICA Y/O )
j Y/O DIRECCION
DIRECCION NACIONAL
NACIONAL DE
DE MEDICAMENTOS
MEDICAMENTOS
Envase de
LUZ AVELINA 30
02-01006- CLONA- | Tabletade 2 ROCHE _
GONZALEZ Tabletaso | TABLETAS $0.37 3.00% $0.36 ESPANA RIVOTRIL 2mg 8042
000 ZEPAM mg i FARMA SA
RODRIGUEZ Blister con
Tabletas
Envase de
MARIA
30 BLISTER CLONAZEPAM 2
ROSAURA 02-01006- CLONAZ | Tableta de 2 TECNOQUI F007623022
Tabletas o CON $0.26 0.00% $0.26 COLOMBIA mg MK®
CALLEJAS 000 EPAM mg i MICAS S.A. 011
Blister con TABLETA TABLETAS
RODRIGUEZ
Tabletas
Envase
CARLOTA de 30
02-01006- CLONAZ | Tableta de 2 Roche RIVOTRIL 2 mg
ADULFI Tabletas o Tableta $0.37 0.00% $0.37 Espafa 8042
000 EPAM mg i Farma S.A. COMPRIMIDOS
AGUILAR Blister con
Tabletas
VANESSA Envase de
02-01006- CLONAZ Tableta Roche RIVOTRIL 2 mg
MARIA 30 Tableta $0.37 0.00% $0.37 Espaiia 8042
000 EPAM de 2mg Farma S.A. COMPRIMIDOS
AVILES Tabletas o
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Blister con

Tabletas
Envase de
30 CLONAZEPAM 2
CASELA S.A. 02-01006- CLONAZ | Tabletade 2 TECNOQUI F007623022
Tabletaso | TABLETA $0.26 6.00% $0.24 COLOMBIA mg MK®
DE C.V. 000 EPAM mg MICAS S.A. 011
Blister con TABLETAS
Tabletas
Envase de | ENVASE DE
REYNA 30 30
ARGENTINA 02-01006- CLONAZ Tableta ROCHE ~ RIVOTRIL 2 MG
Tabletas o | TABLETAS $0.37 0.00% $0.37 ESPANA 8042
FLORES DE 000 EPAM de 2mg FARMA S.A. COMPRIMIDOS
Blister con | (COMPRIMI
LOPEZ
Tabletas DOS)
Envase de
RODRIGO 30 CLONAZEPAM 2
02-01006- CLONAZ Tableta Tecnoquimic F007623022
ALBERTO Tabletaso | TABLETA $0.26 2% $0.25 COLOMBIA mg MK®
000 EPAM de2mg as S.A. 011
MARIN Blister con TABLETAS
Tabletas
Envase de
JUDITH AIDA 30 CLONAZEPAM 2
. 02-01006- CLONAZ Tableta de 2 Tecnoquimic F007623022
AVENDANO Tabletaso | TABLETA $0.26 2% $0.25 COLOMBIA mg/MK®
000 EPAM mg as S.A. 011
CARDOZA Blister con TABLETAS
Tabletas
Envase de
IRMA VELIS 30 ROCHE
02-01006- CLONAZ Tableta >
CHAVEZ DE Tabletaso | TABLETAS $0.37 0.00% $0.37 FARMA, ESPANA RIVOTRIL 8042
000 EPAM de2mg
GALEAS Blister con S.A
Tabletas
Envase de
30
FASANI S.A. 02-01006- CLONAZ Tableta TECNOQUI CLONAZEPAM F007623022
Tabletas o Tabletas $0.26 0.00% $0.26 COLOMBIA
DE C.V. 000 EPAM de 2mg MICAS S'A. MK 011
Blister con
Tabletas
Envase
GLORIA de 30
e
ESTELA 02-01006- CLONAZ Tableta COMPRIMID ROCHE ~ RIVOTRIL 2 mg
Tabletas o $ 0.37 1.00% $0.37 ESPANA 8042
SALINAS DE 000 EPAM de 2 mg o FARMA SA. COMPRIMIDOS
Blister con
LIBORIO
Tabletas
INVERSIONE
Envase de
sY 30
REPRESENTA 02-01006- CLONAZ Tableta ROCHE ~ RIVOTRIL 2MG
Tabletasio Tableta $0.37 0.00% $0.37 ESPANA 8042
CIONES DE 000 EPAM de 2 mg FARMA SA COMPRIMIDOS
Blister con
ORIENTE S.A.
Tabletas
DE C.V.
Envase de
MARTIR JOEL 30
02-01006- CLONAZ Tableta ROCHE ~ RIVOTRIL 2MG
ESCOBAR Tabletas o Tableta $0.37 0.00% $0.37 ESPANA 8042
000 EPAM de 2 mg FARMA SA COMPRIMIDOS
RIVERA Blister con
Tabletas
FARMACEUTI Envase de
Cos 30
02-01006% CLONAZ Tableta Tecnoquimic Clonazepam MK | F007623022
EQUIVALENT Tabletas o Tableta $0.26 3.85% $0.25 Colombia
000 EPAM de 2/mg as S.A. 2mg 011
ES S.A.DE Blister con
C.V. Tabletas
Envase de
GRUPO 30
02-01006- CLONAZ Tableta ROCHE _
ASDYSA S.A. Tabletaso | TABLETA $0.37 2.00% $0.36 ESPANA RIVOTRIL 2 MG 8042
000 EPAM de 2 mg FARMA SA
DEC.V. Blister con
Tabletas

Contratado en 64 farmacias Unicamente:

40 farmacias con la marca: Clonazepam MK 2mg

24 farmacias con la marca RIVOTRIL 2 MG concentrados todos en la zona de oriente y dos

proveedores en occidente.

Se ha verificado en el sistema informatico de Farmacias y hay 35 que cuentan con existencia.
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4- INFORME SOBRE MEDICAMENTOS QUE NO ESTAN LIBERADOS A FARMACIAS:
METOCARBAMOL, INDOMETACINA, BISOPROLOL, GLUCOSAMINA, VERAPAMILO,
RIVAROXABAN.

METOCARBAMOL:

Liberado solo en los municipios donde no hay Botiquines magisteriales, se ha verificado en el

100% de los botiquines via sistema y todos cuentan con existencia.

GLUCOSAMINA:

Liberada para todas las farmacias del 01 al 06 de Octubre y a partir deshoy 07/10/20vesta
suspendida lo unico que al verificar existencias fisicas los botiquines de: Santa Maria,
Soyapango, Jiquilisco y Mejicanos no tienen existencia y Sah Rafael Oriente=60 sob,
Metapan=30 sob y la Palma= 90 sob escasa existencia) resto de botiquines cuentan con

existencia.

BISOPROLOL 10 mg:

Medicamento con existencia en los botiquines magisteriales por eso no liberado pero Botiquines
Magisteriales sin existencia segun” sistema: Aht@achapAn, Mejicanos, Sensuntepeque,

Sonsonate y Santa Ana que tienen 10 tab.

BISOPROLOL 5 mgq:

Medicamento con pog¢a existencia no liberado y en los botiquines Magisteriales, no hay existencia

en: Ahuachapan, Santa Ana, Soyapango y Chalatenango que tienen 10 tabletas.

VERAPAMILO 240 mg

Medicamento no liberado por que hay en Botiquines Magisteriales pero segun sistema no
cuentan con existencia Botiquin de: Apopa, llopango, La unién, Mejicanos, Santa Tecla y
Soyapango, pero se reporta existencia en Oficinas centrales debe enviarse a los Botiquines que

no tienen existencia.

RIVAROXABAN 20 mq

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



Medicamento especial una vez autorizado se le coloca el medicamento donde el usuario

menciona que lo ira a retirar en esta fecha contamos con existencia en Botiquin Magisterial de

Santa Ana y Sonsonate

5- CIRUGIAS ELECTIVAS PENDIENTES DE REALIZAR Y PROGRAMADAS EN
HOSPITALES NACIONALES PROVEEDORES

CIRUGIAS ELECTIVAS

TOTAL

HOSPITALES NACIONALES CRIUGIAS ELECTIVAS
PENDIENTES DE
PROVEEDORES DEL ISBM PROGRAMADAS TOTAL
REALIZAR
HOSPITAL NACIONAL DRA. MARIA ISABEL RODRIGUEZ DE
3 0 3
MATERNIDAD
HOSPITAL NACIONAL SAN JUAN DE DIOS DE SANTA ANA 3 15 18
HOSPITAL NACIONAL DE NINOS BENJAMiN BLOOM 6 0 6
HOSPITAL NACIONAL FRANCISCO MENENDEZ DE
2 0 2
AHUACHAPAN
HOSPITAL NACIONAL ROSALES 1 39 40
HOSPITAL NACIONAL NUESTRA SENORA DE FATIMA DE
1 0 1
COJUTEPEQUE
HOSPITAL NACIONAL ZACAMIL 15 103 118
TOTAL 31 157 188
6- ESTADO ACTUALIZADO DE ATENCIONES HOSPITALARIAS EN EL ISBM.
ATENCIONES DESDE VIERNES 27 DE MARZO A LA FECHA,
HOSPITALES
ACTUALIZADO EN HOSPITALES PROVEEDORES
HOSPITALES NACIONALES PRIVADOS
NACIONALES Y PRIVADOS DEL ISBM DURANTE LA TOTAL
PROVEEDORES DEL ISBM | PROVEEDORES DEL
EMERGENCIA DEL CORONAVIRUS COVID-19.
ISBM
NUMERO DE PACIENTES INGRESADOS 1235 1988 3223
NUMERO DE CONSULTAS DE EMERGENCIA 1615 1753 3368
NUMERO DE PACIENTES OPERADOS DE EMERGENCIA 225 594 819
NUMERO DE PACIENTES EN U.C.I.
a7 51 98
(UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS, INTERMEDIOS)
NUMERO DE PACIENTES FALLECIDOS 35 19 54
NUMERO DE PACIENTES ACCIDENTADOS 19 5 2
NUMERO DE CASOS SOSPECHOSOS DE COVID-19 94 80 174
NUMERO DE CASOS POSITIVOS DE COVID-19 11* 1 12
3,281 4,491 7,772

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la

LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




7- ESTADO ACTUALIZADO DE MONTOS DE HOSPITALES PROVEEDORES PRIVADOS
DEL ISBM Y CENTRO DE HEMODIALISIS ADJUDICADO.

(ORDEN DE INICIO 18 DE
MARZO DE 2020)

HOSP'TA;:IS\I:';%‘Q’EEDORES ASIGMﬁANJS o MONTO MONTO DE CALIFICA AL VALOR DEL
S B EEE 2 T EJECUTADO REMANENTE INCREMENTO DEL 20% [INCREMENTO DEL 20%
HOSPITAL DE DIAGNOSTICO
i§| S-A-DEC.V. $2,660,000.00 | $2,468,561.80 $191,438.20 ] $532,000.00
(ORDEN _DE INICIO 22 DE P ST e e
MARZO DE 2020)
SERVICIOS MEDICOS SAN
FRANCISCO S.A. DE C.V.
(HOSPITAL SAN
2 | FrRANCISCO) $1,588,000.00 | >1/268,420.68 Sele s sl $317,600.00
(ORDEN _DE INICIO 05 DE
MARZO DE 2020)
POLICLINICA CASA DE
SALUD
3 | S.A.DEC.V. $820,000.00 $580,434.58 $239,565.42 NO X
(ORDEN _DE INICIO 28 DE
MARZO DE 2020)
ZELAYA GIRON S.A. DE C.V.
(POLICLINICA LIMENA)
4 {ORDEN. DE_INICIO. 02 DE $250,000.00 $76,457.61 $173,542.39 NO X
MARZO DE 2020)
HOSPITAL DE
5 | ESPECIALIDADES BRIZBAR
S.A. DE C.V. $90,000.00 $22,311.64 $67,688.36 NO X
| | (ORDEN DE INICIO 13 DE
MARZO DE 2020)
RUBEN GONZALO JOVEL
ALVARADO (HOSPITAL
6 | METROPOL) $400,000.00 $291,524.05 $108,475.95 ] $80,000.00
(ORDEN _DE INICIO 03 DE
MARZO DE 2020)
MEDICAL SERVICE S.A. DE
| S IEEE ) $1,375,000.00 | $313,088.00 $1.061,912.00 NO X

933933933333333339333933993393333333333933333799333333333333333333933333333333333933333397333333933393339)

Acto seguido la Diregctora,Presidenta,sometié a votacion el acuerdo de este Punto en los términos

expuestos, asi s€ aprobd por unanimidad de siete votos.

9399339933999997999999979355993399399799339999333393339933973397339333333933393397339333333333333399333)

Concluida la lectura del informe sobre avances de las cirugias reprogramadas por la emergencia

de COVID-19, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de

la Ley delhlSBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre avances de las cirugias reprogramadas por la

emergencia de COVID-19, presentado por la Gerencia Técnica de Servicios de Salud.

15.11 Solicitud de Actuario:

La Directora Presidenta informé al pleno que se encuentra listo para enlazar con la sesion el

licenciado Roberto Rodriguez, actuario, asimismo, la jefa de la UFI y la administradora del

Contrato, en referencia a la solicitud del Sefior Actuario, para poder dar seguimiento a propuesta

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




de escenarios, los cuales fueron enviados al Directorio a través de correo electronico, a fin de

solicitar confirmacion sobre los mismo en este espacio.

Acto seguido se revisaron los escenarios propuestos, se escucharon pronunciamientos, entre los

cuales, estan:

Licenciado Francisco Cruz Martinez en cuanto a la cobertura para el personal del Instituto

recomendo que todavia no se admitan, sino que se vaya desarrollando cada etapa previa.

El profesor David de Jesus Rodriguez Martinez expresdé que no esta de acuerdo en la
incorporacion de empleados, porque la finalidad del ISBM son los maestros. Asimismo, se
pronuncié el licenciado Francisco Javier Zelada Solis, en cuanto al personal del ISBM. Referente
al punto dos de lo expuesto por el actuario, considera que debe ser obligatorio a‘partindel mes

de enero del afo 2020.

El licenciado Cruz Martinez recordé al pleno que el sentir de todas las gremiales es/que tanto los

técnicos como los administrativos sean considerados.

El licenciado Ernesto Antonio Esperanza Ledn, manifesté que esta de acuerdo a que se apoye a
los administrativos del MINEDUCYT, posteriormente, se puede verlode la inclusion del personal

del ISBM, reitera que primero debe incluirse al personal‘administrativo.

La licenciada Mirna Evelyn Ortiz de Acosta, expres6 estar de acuerdo en que primero sean

considerados los técnicos administratives que\no ejercen la docencia.

La Directora Presidenta recordo al pleno queydicho documento solo fue enviado para tomar una

decision consensuada por todds:

La licenciada Dalia Patricia Vasquéz de Guillén, manifestd que en la carta recibida se detallan

las opciones viables“de) los administrativos del MINEDUCYT vy del personal del ISBM, solo

propuestas con base a efectuar estudio profundo por el actuario.

La Directora Presidenta someti6é a votacién el acuerdo de este punto, el cual por unanimidad de

siete votos favarables fue aprobado.

Concluida las participaciones del pleno, con la asistencia virtual de: licenciado Roberto
Rodriguez, Actuario, Jefatura de la UFI institucional y la Administradora del Contrato, de
conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM;

el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



L Darse por informados sobre el seguimiento efectuado por el Actuario y la
Administradora de Orden de Compra, quien mediante correo electrénico requirid

confirmacién de las propuestas enviadas por el Lic. Roberto Rodriguez, Actuario.

Il Encomendar a la Administradora de la Orden de Compra, requerir al actuario,
modificar su propuesta en lo relativo al numeral 2, en el sentido de la “inclusion de todos
los empleados del ISBM y del MINEDUCYT”, sea voluntaria al momento de la contratacion
y para los que actualmente trabajan puedan optar por su incorporacién en un periodo
maximo de un afo a partir de la reforma de Ley. Ademas, considerar la evaluacion de la
incorporacioén de los empleados del ISBM, en un escenario aparte, y que sutincorporacion
en caso de ser viable se realice en un momento posterior a ineorporacién de” los
pensionados y trabajadores del MINEDUCYT.

Recalcar al consultor que debe evaluarse el impacto del ingresayde los,pensionados como

prioridad uno.

Concluidos y desarrollados los Puntos de la agenda de esta sesion, la licenciada Silvia Azucena
Canales Lazo, recordo al pleno sobre la sesion extraordinariaya efectuarse el dia viernes catorce
del presente mes y afio, a partir de las 7:30 a.m., con lla finalidad de conocer el proyecto de
respuesta a los sefiores de ACOPACREMS |de R.L»y para la lectura y ratificacion del primer

grupo de actas, reiterando que se enviaran‘las convocatorias de la forma acostumbrada.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las trece horas con quince
minutos del misma'dia de su fecha, y se levanta la presente Acta cuyo contenido ratificamos y

firmamos para.constancia.

Silvia‘Azucena Canales Lazo Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Directora Presidenta Directora Propietaria designada por el Ministerio
de Hacienda

Hervin Jeovany Recinos Carias Ernesto Antonio Esperanza Leon
Director Propietario designado por Director Propietario electo en
el Ministerio de Salud representacion de los Educadores

que laboran en las Unidades Técnicas
del MINEDUCYT

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



David de Jesus Rodriguez Martinez Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion Labores de Direccion

Francisco Javier Zelada Solis
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.
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