Acta Nro. 077/2020 de Sesion Extraordinaria.

En la sala de sesiones de la Presidencia del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, en
lo sucesivo ISBM: San Salvador, a las siete horas con treinta minutos del dia tres de noviembre
del afio dos mil veinte. Para mantener distanciamiento social y cumplir con las medidas sanitarias
correspondientes por la PANDEMIA COVID-19, el Directorio esta en su derecho disponer
participar en la Sesion de forma presencial o en linea. Por lo que, estando REUNIDOS

PRESENCIALMENTE desde el inicio los Directores y Directoras: para celebrar sesion

ordinaria, licenciada Silvia Azucena Canales Lazo, Directora Presidenta; licenciada Dalia
Patricia Vasquez de Guillén, Directora Propietaria por el Ministerio de Hacienda; licenciado
Francisco Cruz Martinez, en representacion de los servidores publicos docentes que prestan
sus servicios al Estado en el Ramo de Educacion, desempenando la docencia ‘oplabores de
direccion. Asimismo. REUNIDOS VIRTUALMENTE desde el inicio, los Directores y.Directoras:

doctor Hervin Jeovany Recinos Carias, Director Suplente en calidad de Propietario por el

Ministerio de Salud; licenciado Ernesto Antonio Esperanza Ledéngelectoen representacion de
los educadores que laboran en las unidades técnicas del Ministerio ‘de Educacion, Ciencia y
Tecnologia; profesor David de Jesus Rodriguez Martinez y)Francisco Javier Zelada Solis,
Directores Propietarios electos en representacion de*los, servidores publicos docentes que
prestan sus servicios al Estado en el Ramo de Educacién, desempehando la docencia o labores
de direccién. En esta modalidad también estuvieron presentes los Directores Suplentes,
licenciada Mirna Evelyn Ortiz de Acosta;/electa en tepresentacion de los educadores que
laboran en las unidades técnicas del Ministerio desEducacion, Ciencia y Tecnologia; profesora
Gloria de Maria Roque de Ramirez, licenciado Ismael Quijada Cardoza, Director Suplente y
José Orlando Méndez Flores, electos en representacion de los servidores publicos docentes
que prestan sus servicios al Estadoe,en el Ramo de Educacion, desempefiando la docencia o
labores de direccion. los Directores jasistentes atendieron convocatoria efectuada por la
Directora Presidentagde,conformidad con lo establecido en el Articulo Diez literal a), en relacién
con lo dispuesto”enilos/Articulos Catorce y Veintidés literal b), todos de la Ley del Instituto
Salvadoreno’de Bienestar Magisterial, ISBM, al respecto cabe aclarar que en la convocatoria
efectuada para esta‘sesion, se consigné la modalidad presencial, no obstante, debido a la
Pandemia pora:COVID-19 y de conformidad al Articulo 18 de la Ley de Procedimientos

Administrativos, continua vigente la modalidad de participacion virtual.

Punto Uno: Establecimiento de Quérum.

Presencialmente tres Directores Propietarios, virtualmente tres Directores Propietarios y un
Director Suplente actuando en calidad de Propietario, el quérum quedé establecido
legalmente con seis Directores, conforme a lo regulado en los Articulos 12 y 14 de la Ley del
ISBM, y Articulo 7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial. De igual forma, se hace constar que estan presentes en
la sesion como personal de apoyo, la sefiora #####, Asistente del Consejo Directivo y la

licenciada #####, Asesora Legal del Consejo Directivo interina, en sustitucion de la licenciada
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###HHE, Asesora Legal del Consejo Directivo, por encontrarse gozando de licencia por motivos de
enfermedad; conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1 y Articulo 22 del Reglamento

Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

Punto Dos: Aprobacién de la Agenda.

La Directora Presidenta sometié a aprobacién los puntos segun propuesta de Agenda:

1. Establecimiento de quérum.
2. Aprobacion de agenda:
3. Lectura y ratificacion de proyectos de actas

4. Informe sobre propuesta de fortalecimiento de proyecto en el Centro Recreativo
Magisterial de METALIO.

5. Informe sobre propuesta de Plan de Salud Preventiva Integral Post Pandemia e

incorporacion de psicologos para el tratamiento de maestros y su grupo familiar.

Acto seguido y sin ninguna objecion{ el ConsejonDirectivo por unanimidad de siete votos

favorables se aprob6 la agenda, la cual sedesarroll6 de la siguiente manera:

Punto Tres: Lectura, ratificaciéon y’convalidacion de proyectos de actas, conforme al

Articulo 41 de\la Ley de Procedimientos Administrativos.

La Directora”Presidenta, informd al pleno que se procedera con la lectura, ratificacion vy
convalidacién del tercer grupo de actas que estaban pendiente de elaborar, debido al atraso que
gener6 la Pandemia COVID-19, en esta ocasion se trae el tercer grupo de actas, siendo éstas
los numeros: 032, 034, 037, 038, 039, 042, 046, 047, 048, 050, 051, 052, 053, 054, 060, 062,
068 y 075, Explicado lo anterior, se procedio con la lectura de las actas en mencion; conforme
se fue leyendo cada una de las referidas actas y habiendo realizado en el momento las
subsanaciones solicitadas, el pleno estuvo de acuerdo en que se aprobaran y ratificaran, para

que se procediera a imprimirlas y firmarlas.

Agotadas las observaciones y subsanaciones al primer grupo de actas, el Consejo Directivo por
unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA: Aprobar, ratificar y convalidar, conforme

al Articulo 41 de la Ley de Procedimientos Administrativos, las siguientes actas:

1. Nro. 032 S.0. de fecha 27-02- 2020
2. Nro. 034 S.0. de fecha 10-03- 2020

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30 de la
LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



3. Nro. 037 S.O. de fecha 19-03- 2020
4. Nro. 038 S.O. de fecha 26-03- 2020
5. Nro. 039 S.0. de fecha 02-04- 2020
6. Nro. 042 S.0. de fecha 24-04- 2020
7. Nro. 046 S.O. de fecha 15-05- 2020
8. Nro. 047 S.O. de fecha 23-05- 2020
9. Nro. 048 S.E. de fecha 25-05- 2020
10. Nro. 050 S.O. de fecha 04-06- 2020
11. Nro. 051 S.O. de fecha 11-06- 2020
12. Nro. 052 S.O. de fecha 19-06- 2020
13. Nro. 053 S.O. de fecha 25-06- 2020
14. Nro. 054 S.E. de fecha 29-06- 2020
15. Nro. 060 S.O. de fecha 30-07- 2020
16. Nro. 062 S.E. de fecha 14-08- 2020
17. Nro. 068 S.E. de fecha 21-08- 2020
18. Nro. 075 S.E. de fecha 23-10- 2020

Siendo procedente sus firmas.

Punto Cuatro: Informe sobre propuesta de fortalecimiento de proyecto en el Centro
Recreativo Magisterial de METALIO.

Continuando con el desarrollo de la agenda;la Directora Presidenta informé que se dara lectura

al informe presentado por la Subdireccion Administrativa y la Subdireccion de Salud.

Documento que citaylo siguiente:
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ANTECEDENTES:

En sesion ordinaria de fecha 28 de octubre de 2020, en el acta Nro. 076 a peticion del equipo
técnico sewacordo trasladar reunion extraordinaria para el dia 03 de noviembre de 2020, e
incorporar en el Punto 12, Sub punto 12.12, Fortalecimiento del proyecto del Centro Magisterial

de METALIO, como un centro de atencién familiar mas completo.

Debido a que el proyecto en mencion esta relacionado dentro de las acciones propuestas para
los usuarios por parte de la Subdireccion de Salud, se solicitd apoyo para que a través del
personal de psicologia se elaborara una propuesta, para desarrollarse conjuntamente con la

coordinacion de ambas Subdirecciones.

GESTION REALIZADA:
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A continuacion, se presenta un borrador de propuesta de Proyecto en el Centro Recreativo

Magisterial de Metalio, como un centro de atencién familiar mas completo.

PROYECTO DE ALTERNATIVAS DE ESPARCIMIENTO DEL
CENTRO DE RECREACION MAGISTERIAL DE METALIO

Dentro del Programa Especial de Salud del ISBM, es importante la promocién y practica de
acciones de recreacién y esparcimiento, favoreciendo con ello el bienestar integral y la calidad
de vida de los usuarios, a través de la implementacién de jornadas psicosociales en el Centro

Recreativo de Metalio del ISBM, en las cuales se pueden desarrollar las siguientes actividades:

1. CONVIVENCIA DE RECREACION ACTIVA:
¢ Encuentros de Futbol de playa o Futbol tradicional (cancha del'centrorecreativo), Jornadas
aerobicas, Running, Circuitos de ciclismo, Competencias de Natacion, Gimnasia cerebral,

Ferias de salud mental, entre otras.

2. TRIATLON PLAYERO MAGISTERIAL:
¢ Primera travesia: Natacién (piscina o mar)
¢ Segunda travesia: Circuito de ciclismo

e Tercera travesia: Recorrido de carrera

Nota: Se pueden establecer diferentes categorias de acuerdo a las capacidades de los
participantes y con el apoyo deyprofesionales en el area (entrenadores o maestros de

educacion fisica)

3. RUNNING PLAYERO MAGISTERIAL.:
e Modalidades: Carrera, Trote, Marcha y/o caminata (de acuerdo a capacidades de los

participantes)

4. MUNDIALITO PLAYERO:
e Torneo Relampago de Futbolito de Playa (Jornadas Departamentales, Regionales y/o
Nacionales)
e Torneo Relampago de Voéleibol de Playa (Jornadas Departamentales, Regionales y/o
Nacionales)

e Competencias Deportivas de Equipos

5. ARMONIA AMBIENTAL
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¢ Jornadas de Liberacion de Tortugas (Gestidn o patrocinio con ONG'S o Intuiciones publicas
del sector de medio ambiente)
¢ Jornadas Ludicas familiares o grupales

e Ferias de Salud Mental

6. ENCUENTROS CULTURALES AL AIRE LIBRE
e Eventos Artisticos: Categorias de canto y/o baile de forma individual o colectivos de los
usuarios o empleados del ISBM
e Presentaciones de Técnicas Artisticas: Pintura, dibujo, demostraciones escénicas
(dramatizaciones), declamaciones poéticas entre otras, de los usuarios oempleados del
ISBM
e Actos de Premiacion (entrega de estimulos simbdlicos a los/( participantes, a nivel

institucional o gestionados a través de patrocinadores)

7. ESPARCIMIENTO TERAPEUTICO
¢ Excursiones de Recreacion y Convivencia, con‘actividades,tematicas y libres para usuarios
y/o empleados

e Talleres de Salud Mental (de inscripciof libre y previa)

8. FESTIVALES BIOPSICOSOCIALES
¢ Estaciones de Gimnasiag€erebral, Terapia Tactil-Sensorial, Aromaterapia, Arte-terapia,

Musicoterapia, Maseterapia y otras,actividades de estimulacion e integracion grupal

Estas alternativas“de recreacionysy esparcimiento estan proyectadas para su ejecucion en el
Centro Recreativio,Magisterial de Metalio, siendo fundamental la consideracion de un equipo
multidisciplinario responsable del seguimiento, programacion y ejecucion de las diferentes
jornadas; igualmente, para el éxito y eficacia de este proyecto también es indispensable la
disposicion de los recursos necesarios para su desarrollo, los cuales pueden facilitarse
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institucionalmente y mediante la gestion o patrocinio interinstituciona
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Concluida la lectura del informe el pleno en consenso requirid encomendar a las Subdirecciones
Administrativa y de Salud, las acciones siguientes: a) que se amplie el proyecto en cuanto a
considerar la habilitacion de los espacios para estadia nocturna de los docentes y su grupo
familiar, debiendo realizar proyeccion de costos para analizar la factibilidad; b) que se incorpore
un cronograma de las actividades, indicando nombres de los responsables de ejecucion y los
costos de cada actividad, a fin de valorar la implementacion de las mismas; asi como identificar
opciones para acercar los servicios a la poblacion de zona central y oriental; y ¢) que a través de
la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, verificar la situacion del inmueble que MINEDUCYT,
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iba a donar en la Playa Tamarindo, La Unién y en su caso presentar un proyecto de inversién
para dicho espacio, con el objetivo de cubrir las necesidades recreativas de la zona oriental. Acto
seguido la Directora Presidenta sometio a votacion el acuerdo de este Punto en los términos de

dar por recibido dicho informe mas la encomienda de las acciones solicitadas, en esos términos

se aprobd por unanimidad de siete votos.

93333393333333333933333339339333333333 333333

Conocido el informe de gestion de inmuebles y visitas realizadas desde el 07 al 15 de julio de
2020, presentado por la Subdireccion Administrativa, de conformidad a lo dispuesto en los
Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad
de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre propuesta de fortalecimiento de Proyecto en el
Centro Recreativo Magisterial de METALIO, presentado por la Subdireccion

Administrativa y Subdireccion de Salud.

Il. Encomendar a la Subdireccién Administrativa y Subdirecciéon de Salud, las siguientes

actividades:

a) Ampliar el proyecto para considerar la habilitacion de los espacios para estadia
nocturna de los docentes y sugrupo familiar, debiendo realizar proyeccion de costos

para analizar la factibilidad.

b) Incorporar un,cronogramagpara la realizacion de las actividades, indicando los
nombres de los,responsables de ejecucién y los costos de cada actividad, para
valorarda implementacién de las mismas; asi como identificar opciones para acercar

los_servicios’a la poblacion de zona central y oriental; y

c) A través de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, verificar la situacién del
inmueble/que MINEDUCYT, iba a donar en la Playa Tamarindo, La Unién y en su
casp presentar un proyecto de inversion para dicho espacio, con el objetivo de cubrir

las necesidades recreativas de la zona oriental.

Punto Cinco: Informe sobre propuesta de Plan de Salud Preventiva Integral Post Pandemia

e incorporacioén de psicoélogos para el tratamiento de maestros y su grupo familiar.

Prosiguiendo con el desarrollo de la sesidn, la Directora Presidenta expres6 al pleno que se dara
lectura al informe sobre propuesta de Plan de Salud Preventiva Integral Post Pandemia e

incorporacién de psicologos para el tratamiento de maestros y su grupo familiar.

Documento que cita lo siguiente:
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ANTECEDENTES:

En sesion ordinaria de fecha 28 de octubre de 2020, en el acta Nro. 076 a peticion del equipo
técnico se acordo trasladar reunion extraordinaria para el dia 03 de noviembre de 2020, e
incorporar en el Punto 12, Sub punto 12.11, Plan de salud preventiva integral post pandemia e

incorporacién de psicologos para el tratamiento de maestros y su grupo familiar

Por lo que, se solicitd el apoyo a las licenciadas ##### y #####, para que se elaborara una

propuesta e implementarse a la mayor brevedad posible.

GESTION REALIZADA:

A continuacién, se presenta propuesta de Plan de salud preventiva integral post pandemia e

incorporacién de psicologos para el tratamiento de maestros y su grupe, familiar:

Impacto Psicologico Post Pandemia COVID - 19

Las respuestas emocionales posterior al COVID-19, incluye problemas de salud mental publica
que incluye reacciones como: insomnio, ira, miedo; ‘comportamientos riesgosos para la salud
como mayor uso del alcohol, tabaco y asilamiento socialj trastornos especificos como trastorno
de estrés postraumatico, trastorno de,ansiedad, depresion y somatizaciones; disminucion de la

satisfaccion de la vida y felicidad.

Debido a estas consecuencias en,la salud mental, la incorporacion de los psicologos Post
Pandemia, incluye dos peblaciones/a atender: usuarios y profesionales de salud que laboran en
ISBM. EIl objetivo de.ineluir allos prefesionales de salud es aumentar el autocuidado emocional,
favorecimiento que traera comorconsecuencia, la disminucidon del trato despersonalizado, el
fortalecimiento della comunicacion con los usuarios, el incremento de la responsabilidad y la

expresion de calidez'en el desarrollo de funciones.

El desarrollo del abordaje en ambas poblaciones se detalla a continuacion:

a) USUARIOS
Psicoterapia:

Entrenamiento en busqueda racional de informacion.

Manejo de creencias irracionales con relacion a la enfermedad.
Desarrollo de estrategias de afrontamiento.

Control de la ansiedad.

Gestion de riesgo.

o g bk~ w D~

Manejo de la culpa.
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7. Desarrollo de tolerancia a la incertidumbre.
8. Mitigacion de efectos de asilamiento.

9. Promocién de redes de apoyo social.

10. Intervencion en crisis.

11. Manejo de complicaciones psicologicas: depresion, estrés, ansiedad, entre otros.

Tratamiento psicolégico:

1. Psicoterapia breve.

N

Técnicas cognitivas conductuales: deteccion del pensamiento, reduccion del estrés,
modelado simbdlico o cognitivo.

Técnicas de relajacion.

Técnicas de respiracion.

Estrategias reflexivo-vivenciales.

Musicoterapia.

N o o b~ ow

Visualizaciones.

Talleres:

Reacciones emocionales antedayexpasicion a Estrés.

2. El Modelo Multifactorial de Salud/Mental Positiva: satisfacciéon personal, actitud pro
social, autocontrol, autonomia;resolucién de problemas y auto actualizacion,
habilidades de relacién interpersonal.

Psicoeducacion para‘la adopecion de conductas preventivas de enfermedades.

Impacto psicoldgico por inseguridad laboral.

Modalidad de prestacion de servicios de psicologia:

1. Teleconstita.
Terapia no presencial por medio de utilizacién de tecnologia por internet.
Terapia presencial con manejo de riesgo, distanciamiento social y periodo de

sanitizacion posterior a cada terapia.

Recursos necesarios de servicios de psicologia:

Teléfono institucional para cada profesional de salud mental.
Laptop para cada profesional de salud mental.

Modem para proveer servicios de internet.

L nh =

Espacio fisico en los policlinicos para cada profesional de salud mental para realizar

intervenciones presenciales.
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b) EMPLEADOS
Talleres:

1. Factores protectores y de riesgo para la salud mental en personal de salud.
2. Trastornos psiquiatricos que pueden presentarse en el personal de salud.

3. Técnicas de Auto cuido mental para el personal de salud.

Modalidad:

1. Talleres por medio de utilizacion de tecnologia por internet.

Concluida la lectura del informe el pleno en consenso requirié para proxima sesion de Consejo
Directivo, las encomiendas siguientes: 1) Subdireccidon de Salud a través de la gestién de las
licenciadas ###H#H# y ##HHHE, programacion de actividades,”con, responsables de la actividad y
costos de las mismas en caso que apliquen; 2) Gerencia de Infraestructura y Proyectos, con el
apoyo de la Gerencia de Establecimientos dnstitucionales de Salud, un cronograma para la
habilitacion de espacios adecuados para la atencion presencial de los profesionales de
psicologia (muebles y ambientacién adecuada‘ayla profesion, para lo cual deberan apoyarse con
las licenciadas ##iH#t y ###HH# que apoyaron lanformulacion del proyecto); priorizando los
establecimientos en los cuales los psicologoes no tengan las condiciones necesarias, para ello se
debera elaborar el diagnéstico_correspondientery la asignacion de recursos informaticos para la
atencion en linea. Acto seguidojla“Directora Presidenta sometid a votacion el acuerdo de este
Punto en los términos de dar porfrecibido dicho informe mas las encomiendas solicitadas, en

esos términos se aprobo por unanimidad de siete

,,,,,,,,
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Congcido el informe-presentado por la Subdireccion de Salud previa gestion de las psicélogas
HiHHHE y ##HHHE, de conformidad a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k)

de la Ley'delISBM; el Consejo Directivo, por unanimidad de siete votos favorables, ACUERDA:

Dar por recibido el informe sobre propuesta de Plan de Salud Preventiva Integral
Post Pandemia e incorporacion de psicélogos para el tratamiento de maestros y su
grupo familiar, presentado por la Subdireccién de Salud con el apoyo de las psicologas
HHHHHE y HiHHHE
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. Encomendar a la Subdireccion de Salud a través de la gestion de las licenciadas
HHHHE 'y #HHHE, presentar en proxima sesion de Consejo Directivo, programacion de

actividades, con responsables de la actividad y costos de las mismas en caso que apliquen.

lll. Encomendar a la Gerencia de Infraestructura y Proyectos, con el apoyo de la
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, presentar en la proxima reunion
de Consejo Directivo un cronograma para la habilitacién de espacios adecuados para la
atencion presencial de los profesionales de psicologia (muebles y ambientacion adecuada
a la profesién, para lo cual deberan apoyarse con las licenciadas que apoyaron la
formulacién del proyecto); priorizando los establecimientos en los cuales los psicélogos no
tengan condiciones para lo cual debera elaborarse el diagnéstico correspondiente, y la

asignacion de recursos para sistemas informaticos para la atencion endlinea.

Concluidos y desarrollados los Puntos de la agenda de esta s€sion, la licenciada Silvia Azucena
Canales Lazo, recordd al pleno sobre la sesion ordinaria a efectuarse, el dia jueves cinco de
noviembre del presente afio, a partir de las 7:30" a.m,, reiterando que se enviaran las

convocatorias de la forma acostumbrada.

Y no habiendo mas que hacer constar;‘se dio por finalizada la sesion a las quince horas y treinta
y un minutos del mismo dia de su fecha, y sellevanta la presente Acta cuyo contenido ratificamos

y firmamos para constancia.

Silvia Azuceha Canales)Lazo Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Directora Presidenta Directora Propietaria designada por
el Ministerio de Salud

Ernesto Antonio Esperanza Ledn

Hervin Jeovany Recinos Carias Director Propietario electo en representacion
Director Propietario designado por el De los Educadores que laboran en las Unidades
Ministerio de Salud Técnicas del MINEDUCYT

David de Jesus Rodriguez Martinez Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o Educadores en sector Docente o

Labores de Direccion Labores de Direccién
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Francisco Javier Zelada Solis
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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