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GOBIERNG D MAGISTERIAL
EL SALVADOR,

LA INFRASCRITA DIRECTORA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL, CERTIFICA: Que en la
sesion ordinaria realizada el dia veinticinco de marzo de dos mil veintiuno, en la ciudad de
San Salvador, el Consejo Directivo conocié el SUBPUNTO CUATRO PUNTO NUEVE del
PUNTO CUATRO del ACTA NUMERO CIENTO DOS, que establece lo siguiente:™””™"""™""”
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Concluido el punto presentado por la La Subdireccion de Salud a través de la Seccion de
Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego del andlisis efectuado por la Comision
de Servicios De Salud y de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literales a) y b) y 22
literales a) y k) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, 3, 20 literal g) y 23
literal a), 24 y 25 numeral 3) de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, el

Consejo Directivo, por unanimidad de nueve votos favorables ACUERDA:

. Aprobar el Instructivo 01/2021-ISBM denominado “INSTRUCTIVO PARA EL
OTORGAMIENTO DE LA PRESTACION ECONOMICA DE LA ADQUISICION DE
ANTEOJOS PARA EL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE COTIZANTE DEL ISBM”, el
cual estara vigente 8 dias posterior a su aprobacién, de conformidad al detalle
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siguiente:

INSTRUCTIVO PARA EL OTORGAMIENTO DE LA PRESTACION ECONOMICA DE LA
ADQUISICION DE ANTEQJOS PARA EL SERVIDOR PUBLICO

DOCENTE COTIZANTE DEL ISBM

1. OBJETIVO

Establecer las regulaciones administrativas para el otorgamiento de la prestacién econdmica
para adquisicion de anteojos para el servidor o la servidora publico docente cotizante
activo(a) del ISBM en el marco del Plan Estratégico Institucional 2019-2024, para la atencion

integral humanizada en materia de Salud Ocular.

2.  ALCANCE

Poblacién docente cotizante activo(a) del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial

identificada y diagnosticada con patologias oftalmolégicas que generan una visién deficiente.




3. BASE LEGAL

Articulos 3, 20 literal g) y 23 literal a), 24 y 25 numeral 3) de la Ley del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.

4. REGULACIONES PARA APLICAR A LA PRESTACION

El Servidor o la Servidora Publico Docente, cotizante activo(a) del ISBM, que estén dentro
del listado de patologias para otorgar la prestacion econdmica las siguientes patologias:
Miopia, Hipermetropia, Miopia Degenerativa, Astigmatismo y Presbicia; en su PRIMERA

FASE podria solicitar la prestacion.

Queda excluida la compra: lentes de contacto, lentes antireflejante y lentes de lectura
sin graduacion (S| EL DOCENTE LO SOLICITA, ESTO NO ES PARTE DEL BENEFICIO
ECONOMICO, EL DOCENTE LO CANCELARA).

La prestacién econémica del ISBM, para la adquisicion de anteojos, sera proporcionada por
un periodo de 2 afos. Y no podra solicitarse una nueva prestacién de este beneficio, hasta
finalizado el plazo arriba mencionade y debera solicitarse previamente evaluacion

oftalmoldgica de proveedor del ISBM o por oftalmélogo privado (no incluye consulta).

El ISBM otorgara la prestacién econdémica por la cantidad maxima hasta de CIEN
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERCIA (US$100.00), para la obtencién de
anteojos para el servidor o la servidora publico docente; cotizante activo (a) dicha graduacion
debera ser prescrito por un oftalmélogo proveedor del ISBM o por oftalmélogo privado (no

incluye consulta).

El medico oftalmélogo que prescriba un diagnostico diferente a los diagnésticos ya
establecidos que requiera anteojos, solicitara al Comité Técnico de Salud la Aprobacién la
compra de anteojos y sera responsable por la graduacién del lente por el periodo de dos

afos hasta la nueva prescripcion.

La factura de consumidor final debera ser emitida a nombre del servidor publico docente,
contener la fecha, descripcidn de los anteojos adquiridos. La Factura emitida por
establecimiento autorizado por el Ministerio de Hacienda y Consejo Superior de Salud
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Publica debidamente autorizada para los servicios dedicados a la correccidon de los vicios

de refraccion y adaptacion de lentes, etcétera exclusivamente bajo receta.

La solicitud debera presentarse dentro del plazo maximo de seis meses contados a partir de

la fecha de compra de los anteojos que establezca la factura.

El plazo fijado para solicitar la prestacion, se computara de fecha a fecha, en todo caso,
cuando el altimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado este hasta el dia habil

siguiente.

Por lo anterior se aclara que, en los casos de las consultas con Oftalmélogos particulares, la

constancia y graduacion de los lentes recetados no sera sujeta a reembolso.

5. DOCUMENTOS A PRESENTAR POR EL SERVIDOR o LA SERVIDORA PUBLICO
DOCENTE

Para el tramite de prestacion econdmica para adquisicién de anteojos para el servidor o la

servidora publico docente, debera presentar la siguiente documentacién:
. Solicitud para ia prestacion econémica para adquisicion de anteojos.
. Qriginal de prescripcién de Oftalmologo con firma, fecha y sello.

. (Fotocopia legible) de factura de la adquisicion de los anteojos a nombre del Servidor
(a) Publico Docente solicitante, emitida por establecimiento autorizado por el Consejo
Superior de Salud Publica para servicios dedicados a la correccion de los vicios de

refraccidn y adaptacion de lentes, etcétera exclusivamente bajo receta.
. Fotocopia de DUl y NIT a 150%.

. Toda documentacion tendrd que ser presentada sin enmendaduras, tachaduras o

cualquier tipo de alteracién.
. Recibo firmado por el monto a que corresponda la prestacion economica.

. Fotocopia de Cuenta Institucion Financiera o de Autorizacion para depésito del pago

de obligaciones institucionales
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6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4,

6.5.

TRAMITE PARA OTORGAR LA PRESTACION ECONOMICA PARA ADQUISICION

DE ANTEOJOS

El Servidor o la Servidora Publico Docente, deberan presentar la documentacién
correspondiente en las Mesa de Entrada de las Oficinas Centrales del ISBM o
Policlinico Magisterial, donde se verificara lista de chequeo de cumplir los requisitos
serd recibida y remitida a la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones; en caso que no cumpla algdno de los requisitos, debera informar al
solicitante y en caso que desee se le reciba se dejara constancia del requisito

incumplido para efectos de io previsto en el inciso ii del numeral 6.2.

Las solicitudes podran ser presentadas por terceros siempre que legitimen su
personeria o que la firma del solicitante venga debidamente legalizada ante notario,

conforme al articulo 5 de la Ley de Procedimientos Administrativos.

La Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones recibira Ia

documentacion, analizara y procedera a la autorizacién si cumple todos los requisitos.

Si existen observaciones la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones, notificara al solicitante quien tendra un plazo de diez dias habiles segun
el at. 72 de la Ley de Procedimientos Administrativo para subsanar dicha
observacion, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion respectiva. De no
subsanar, la Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones, elaborara
acta o informe al respecto y se archivara; y de no realizar [as subsanaciones en el
periodo de seis meses se elaborara acta o informe y se consulta el proceso toda

previa notificacidn al solicitante.

Autorizada la prestacién la Seccién de Riesgos Profesionales Beneficios y
Prestaciones, remitira el expediente al Departamento de Pfesupuesto para el tramite
correspondiente con el objetivo que el Departamento de Tesoreria Institucional a
través de la pagaduria auxiliar realice el pago eh un plazo maximo de 8 dias habiles,
mediante deposito a cuenta o cheque segun lo seleccionado por el Servidor o la

servidora publico Docente solicitante, sin llevarse a cabo ningun descuento.

El Depadamentd de Tesocreria Institucional a través del pagador auxiliar informara a
la Jefatura de la Seccién de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestaciones que se
ha efectuado el desembolso pago correspondienté al servidor o servidora publico
docente, y este notificara de forma inmediata o al siguiente dia habil que el pago se
efectud o para que se presente a retirar el cheque.

La Seccion de Riesgos Profesionales Beneficios y Prestacioenes enviara un informe

mensual al Consejo Directivo a través de la Gerencia Técnica Administrativa de
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Servicios de Salud.

La Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, debera analizar la gjecucién de la
prestacion y en su caso proponer a la Subdireccion de Salud, las estrategias para garantizar
la disponibilidad de evaluaciones oftalmologicas en la red de proveedores del ISBM o de
forma particular y posteriormente a la Unidad de Comunicaciones Institucional y ia Unidad de

Epidemiologia Estadistica y Datos.

VIGENCIA*

Este Instructivo entrara en vigencia a partir de seis de abril de 2021 posterior a la aprobacién por el

Consejo Directivo.
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. Encomendar a la Subdireccién de Salud a través de la Seccién de Riesgos
Profesionales, Beneficios y Prestaciones socializar la “INSTRUCTIVO PARA EL
OTORGAMIENTO DE LA PRESTACION ECONOMICA DE LA ADQUISICION DE
ANTEQJOS PARA EL SERVIDOR PUBLICO DOCENTE COTIZANTE DEL ISBM” con
los empleados y funciones publicos del Instituto y con el apoyo de la Unidad de

Comunicaciones al publico en general.

. Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud, a
través del Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, dirigir la
implementacion y Socializacién del “INSTRUCTIVO PARA EL OTORGAMIENTO DE
LA PRESTACION ECONOMICA DE LA ADQUISICION DE ANTEOJOS PARA EL
SERVIDOR PUBLICO DOCENTE COTIZANTE DEL ISBM”; asi como llevar el control

de la inversion realizada en este rubro y la gestion presupuestaria correspondiente.

IV. Aprobar de aplicacion inmediata el presente Acuerdo, para los tramites

correspondientes.

V. Encomendar a la Secciéon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
dar seguimiento y orientar a la poblacion que se tiene ya identificada, asi como
garantizar la incorporacién a la prestacién de todo docente que adolezca de las

patologias mencionadas en el Instructivo.

VI. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, realizar una divulgacion exhaustiva
de la informacién en relacién a las patologicas para las que van proceder la prestacion

para evitar malos entendidos por parte del magisterio. '

Vil. Encomendar a la Subdireccidn de Salud, considerar el refuerzo presupuestario
cuando exista la oportunidad, para esta prestacion segln el analisis del otorgamiento
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de esta prestacion con el objetivo de ampliar la cobertura segun las necesidades del
magisterio.
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Y para ser entregada a la Subdireccion de Salud, Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud, Secciéon de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones,
Unidad de Comunicaciones, Unidad de Auditorias Interna, Unidad de Asesoria Legal y
Oficina de Informacién y Respuesta, Comision Técnica Administrativa Financiera, firmo
y sello la presente cértiﬁcacién que consta de tres folios Utiles, en la ciudad de San Salvador,
a los veintiséis dias del mes de marzo de dos mi! veintiuno.
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