Acta Nro. 246/2023 de Sesion Ordinaria de fecha 31 de octubre de 2023

En las instalaciones de la Sala de Sesiones del ISBM, a las nueve horas del dia treinta y
uno de octubre del afio dos mil veintitrés. Estando reunidos los miembros del Consejo
Directivo, para celebrar Sesion Ordinaria, conforme convocatoria previamente notificada,
las licenciadas Silvia Azucena Canales Repreza, Directora Presidenta; Dalia Patricia
Vasquez de Guillén, Directora Propietaria, designada por el Ministerio de Hacienda; los
licenciados Ernesto Antonio Esperanza Leén, Director Propietario, electo en
representacion de los Educadores que laboran en las Unidades Técnicas del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia; David de Jesus Rodriguez Martinez, Francisco Cruz
Martinez y Francisco Javier Zelada Solis, Directores Propietarios electos en
representacion de los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en
el Ramo de Educacion, desempenando la Docencia o Labores de DirecGién. Se hace
constar que el Ministro de Educacion, Ing. José Mauricio Pineda Rodriguez, y”el“sefior
Viceministro de Educacién, Lic. Hermelindo Ricardo Cardona Alvarenga, primer'y segundo
designados por el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia; y el seior Ministro de
Salud, Dr. Francisco José Alabi Montoya, Director Propietario designado por el Ministerio
de Salud; presentaron excusas y no asistirdn a la sesionidebido a compromisos en sus
ministerios motivo por el cual se hace el lamamiente’a sus respectivos suplentes. Estando
de forma presencial la licenciada Maria Antonieta Quezada Pascual, Segunda
Directora Suplente, actuando en calidad de Propietaria,«designada por el Ministerio de
Educacién, Ciencia y Tecnologia. Conformea,los acuerdos tomados en el Subpunto 11.4
del Acta 220 de fecha 26 de mayo.de,los|corrientes, se habilita participacion virtual para
directores suplentes quienes han presentado verbalmente sus justificaciones; estando
conectados desde el inicio de,la sesion el.doctor Edgard Ernesto Abrego Cruz, Primer
Director Suplente, actuando ‘en/calidad de Propietario, designado por el Ministerio de
Educacion; y el Doctor Hervin Jeovany Recinos Carias, Director Suplente designado por
el Ministerio de /Salud. Asi mismo se encuentran de manera virtual el licenciado José
Alberto Alvarenga Hernandez, Director Suplente designado por el Ministerio de
Hacienda, |la licenciada/Mirna Evelyn Ortiz Manzanares, Directora Suplente electa en
representacion,de los Educadores que laboran en las Unidades Técnicas del Ministerio de
Educacion, Ciencia y Tecnologia; la licenciada Gloria de Maria Roque de Ramirez y el
licenciade,Jsmael Quijada Cardoza, ambos Directores Suplentes electos en
representacion de los servidores publicos docentes que prestan sus servicios al Estado en
el Ramo de Educacion, desempefiando la Docencia o Labores de Direccion. Los directores
asistentes atendieron convocatoria efectuada por la Directora Presidenta, de conformidad
con lo establecido en el Articulo Diez literal a), en relacion con lo dispuesto en los Articulos
Catorce y Veintidés literal b), todos de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, ISBM.

PUNTO UNO: ESTABLECIMIENTO DE QUORUM.

Presencialmente seis Directores Propietarios, una Directora Suplente actuando en calidad

de Propietaria designada por el MINEDUCYT. Virtualmente dos Directores Suplentes
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actuando en calidad de Propietarios designados por MINEDUCYT vy el Ministerio de Salud;
cuatro Directores Suplentes. El quérum quedé establecido legalmente con NUEVE
DIRECTORES, conforme a lo regulado en los Articulos 12y 14 de |la Ley del SBM, y Articulo
7 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial.

De igual forma, se hace constar que se encuentran de manera presencial como personal
de apoyo, licenciado #####, Asistente de Consejo Directivo y la licenciada #####, jefa de
la Unidad de Asesoria Legal; conforme a lo dispuesto en el inciso final del Articulo 1y
Articulo 22 del Reglamento Interno de Sesiones del Consejo Directivo del Instituto

Salvadorefio de Bienestar Magisterial.
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PUNTO DOS: APROBACION DE LA AGENDA.

La Directora Presidenta sometié a aprobacion la siguiente propuesta de Agenda:

93993333339733373393333339333333333333)

1. Establecimiento de Quérum.

N

Aprobacion de la Agenda:
3. Lectura de Acta Nro. 245, informe de incumplimientos de encomiendas e

informe sobre desarrollo de reuniones de Comisiones.

4. Puntos presentados por la Unidad de Compras Publicas.

41 PRIMERA MODIFICACION A LA PLANIFICACION ANUAL DE COMPRAS
2024

4.2 'Aprobacion de Solicitud de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nr.006/2023-
ISBM SUMINISTRO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, DESMONTAJES E INSTALACIONES DE EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM Y
ESTABLECIMIENTOS EN LOS CUALES LA INSTITUCION BRINDA
SERVICIOS MEDICOS, ANO 2024" y conformacién del Panel de Evaluacion de
Ofertas.

4.3 Aprobacién de prérroga para el afo 2024 de 35 contratos de suministro de
servicios de odontologia y cirugia maxilofacial para la poblaciéon usuaria del
ISBM por un periodo igual al inicialmente contratado referente a la
Licitacion Publica Nro. 003/2023-ISBM.

4.4 Informe del Panel de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
021/2023-1ISBM “SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LOS PROYECTOS SANTA TECLA CODIGO SIIP
7138 Y LA UNION CODIGO SIIP 6674 DE ISBM ANO 2023, y aprobacién de

su recomendacion.
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4.5 Seéptima modificacion a la Planificacion Anual de Compras 2023.

4.6 Informe del Panel de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
025/2023-1ISBM “ADQUISICION DE MATERIALES, MOBILIARIO Y EQUIPO
MEDICO PARA EL NUEVO CENTRO DE TERAPIA DIALITICA Y EL
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR, ANO 2023”, y aprobacion
de su recomendacion.

4.7 Informe del Panel de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro.
026/2023-ISBM “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA
APROVISIONAMIENTO DE LOS BOTIQUINES MAGISTERIALES ANO

2023”, y aprobaciéon de su recomendacion.

5. Punto presentado por la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y

Prestaciones.

- Aprobacion de tres (03) solicitudes para el Otorgamiento del Beneficio de Ayuda

Economica para Gastos Funerarios.

6. Punto presentado por la Subdireccion de Salud.

- Informe de Resolucion de Casos del Acta 245.

7. Punto presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de
Salud.

- Seguimiento a encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2, en referencia a

instrucciones a Botiquinarios.

8. Puntos presentados por la Gerencia de Provisiony Control de

Medicamentos e Insumos Médicos Institucionales.

8.1 Informe de seguimiento a encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2,
en referencia informe sobre proyeccién de medicamentos y abastecimiento
2024.

8.2 Informe de seguimiento a encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2,
Punto 11, Romano lll, en referencia informe de resultados prueba piloto entrega

domiciliar.

8.3 Informe de seguimiento a encomienda del subpunto 10.1, del punto 10, del acta
nro. 245, referente a presentar proyecto de respuesta a representantes de

Roche Servicios S.A.

9. Puntos presentados por la Subdireccion Administrativa.
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9.1

9.2

9.3

9.4

Informe recomendativo para el arrendamiento de inmueble, para
funcionamiento temporal de Policlinico Magisterial de Soyapango, en el

Departamento de San Salvador.

Informe de encomienda del Subpunto 18.1 del Punto 18 Visita de inspeccion a
inmueble ofertado por el Sefior José Orlando Castro Ayala en carretera La Paz

del municipio de San Francisco Gotera.

Informe de encomienda del acuerdo del Subpunto 4.3 del punto 4 del acta 245
sobre revision de actuaciones de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura

respecto del articulo 23 literal d) de la Ley de Compras Publicas.

Encomienda del acuerdo del Subpunto 15.3 del punto 15 del acta 242; sobre
peticion de proveedor de servicios de consultoria para la elaboracion de 3

carpetas técnicas.

10. Puntos presentados por la Gerencia de Recursos Humanos.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

Informe ampliacion de mision oficial de Doctor #####.

Informe de servicios de Auditoria Externa para el Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial afio 2023.
Aprobacion de monto para rendir Fianzas de Fidelidad e informe sobre

gestiones de seguro para bienes muebles e inmuebles y automotores afno 2024.

Aprobacion de una (1) Promocion Interna de la Plaza Nominal de Gerente de
Area y funcional de Gerente de Provisién y Control de Medicamentos e Insumos

Médicos Institucionales.

Autorizacion para aceptacion de donacion de equipo de proteccion para los
Comités de Seguridad y Salud Ocupacional (CSSO) por parte de INFRASAL.

Informe para atender de misién oficial para atender invitacion de la 21°
Conferencia Internacional de la AISS de actuarios, especialistas y estadisticos
en inversiones de la seguridad social, a celebrarse en la Ciudad de México, del
5 al 7 de diciembre de 2023.

11. Punto presentado por la Gerencia de Proyectos e Infraestructura.

Informe de seguimiento a recomendacion del Acta 244 Subpunto 4.4 sobre los
mantenimientos de los aires acondicionados en Quezaltepeque y Lourdes

Colon.
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12. Punto presentado por la Unidad Financiera Institucional.

- Informe Financiero sobre modificaciones y ejecucion presupuestaria, al 30 de

septiembre del ejercicio fiscal 2023.

13. Puntos presentados por la Unidad de Comunicaciones.

13.1 Encomienda de Sesion Ordinaria 244 Punto 11.2 referente a brindar apoyo para
instruir a los Botiquinarios para que cuando atienden eviten el uso de audifonos
u otros elementos similares, y la colocacion de rétulos que indiquen al paciente

la revisiéon de los medicamentos que le son entregados.

13.2 Aprobacién de Concurso de la Comision de Etica del ISBM afio 2023.

14. Punto presentado por la Unidad de Planificacion Institucional.

- Informe de gestion de cooperacion para el'dia internacional de la lucha contra

el Cancer de Mama.

15. Informe de Presidencia.

16. Resolucion de Casos.

17. Correspondencia.

17.1 [Correspendencia recibida en fecha 26 de octubre del 2023 suscrita por ##H###
Y ##### en su calidad de representantes de la Asociacién Latina de Pacientes

Renales ALPAR mediante la cual hacen diferentes solicitudes.

17.2uCorrespondencia recibida en fecha 26 de octubre del 2023 suscrita por
licenciado ##### en su calidad de representante de la Fiscalia General de la
Republica mediante la cual solicita informacion de la sociedad SISTEMAS C &
C S.A.DEC.V.

17.3 Correspondencia recibida en fecha 31 de octubre del 2023 suscrita por
licenciada ##H#H## en su calidad de Presidenta de ASMEIT mediante la cual

solicita diversas peticiones.

333333333973973933933933393339333

Sin ninguna objecion el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos favorables

aprobo la agenda, la cual se desarrolld de la siguiente manera:
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PUNTO TRES: LECTURA DE ACTA Nro. 245, INFORME DE INCUMPLIMIENTOS DE
ENCOMIENDAS E INFORME SOBRE DESARROLLO DE REUNIONES DE
COMISIONES.

Continuando con el desarrollo de la agenda la Directora Presidenta informé al pleno que se

le dara lectura al Acta Nro. 245 y se emitira el informe de incumplimientos de encomiendas.

Acto seguido la Directora Presidenta solicitdé se procediera con la lectura, ratificacion y
convalidacion del acta, en esta ocasion se daran la lectura al acta numero 245,

procediéndose a la misma.

Concluida la lectura del acta 245 y conocido el informe de incumplimientos.de encomiendas
y el informe sobre desarrollo de reuniones de comisiones, presentado por el Asistente de
Consejo Directivo; luego de la revision y valoraciones efectuadas, de,conformidad a los
articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; ell€onsejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Aprobar y ratificar el Acta Nro. 245, de Sesion Ordinaria de fecha
veinticuatro de octubre delsdas, milyveintitrés, siendo procedente imprimirla y

firmarla.

Il Dar por recibido el informe de incumplimiento de encomiendas vy

programacion de sesiones de,Consejo Directivo.

M. Aprobar.de aplicacién inmediata el presente acuerdo, para los tramites

correspondientes.

333333333973337339333933993399339333333333333399339933933393 33939993

PUNTO CUATRO: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Compras Publicas, ha presentado siete puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

4.1 PRIMERA MODIFICACION A LA PLANIFICACION ANUAL DE COMPRAS 2024.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Segun los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en el Subpunto 5.4 del Acta Nro.
237, correspondiente a sesion ordinaria del 06 de septiembre de 2023, se autorizd la
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Planificacién Anual de Compras 2024 en relacion a los procesos que seran tramitados bajo

la cobertura de la Ley de Compras Publicas, a fin que la Unidad Financiera Institucional y

la Unidad de Compras Publicas, realicen las gestiones y aplicaciones en COMPRASAL.

Asimismo, encomendo a la Subdireccion de Salud y Subdireccion Administrativa, el registro

de los procesos en los sistemas que correspondan y la presentacién oportuna de los

requerimientos de compras de acuerdo a lo establecido en la Planificacion Anual de

Compras 2024.

En fechas 18 y 28 de septiembre de 2023, y 31 de octubre de 2023, la Subdirectora
Administrativa mediante Memorandum Ref.: ISBM2023-07580 solicitd a la Unidad de

Compras Publicas la primera modificacion a la Planificacion Anual de Compras para el

ejercicio financiero fiscal 2024, en el sentido siguiente: A) Modificar los montos

presupuestados originalmente de dos procesos y modificar el nombre y el'mes estimado

para recibir los servicios de uno de ellos. A continuacién, se detalla cdmo fue solicitado

originalmente:

MONTO INICIAL MES ESTIMADO PARA RECIBIR
NOMBRE DEL PROCESO APROBADO PARA PAC PRODUCTOS O INICIO DE LOS DEPZ’:::E‘;Q:E?T,?{';%::;E DE
2024 SERVICIOS

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA DE FOSA

SEPTICA EN CENTRO RECREATIVO MAGISTERIAL DE GERENCIA DE PROYECTOS E

METALIO Y POLICLINICO MAGISTERIAL DE »17,000,00 Enero/2024 INFRAESTRUCTURA
SENSUNTEPEQUE, ARO 2024
SUMINISTRO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS DE BOMBEO Y
<40800,00 Enero/2024 GERENCIA DE PROYECTOS E

CENTROS DE LAVADO QUE SE ENCUENTRAN EN LAS
DEPENDENCIAS DEL ISBM, PARA EL ANO 2024

INFRAESTRUCTURA

Quedando con la solicitud de madificacion el nombre y los montos de los procesos de la

siguiente manera:

NUEVO MONTO MES ESTIMADO
TOTAL PARA EL PARA RECIBIR DEPENDENCIA
NOMBRE DEL PROCESO PROCESO PRODUCTOS O RESPONSABLE DE JUSTIFICACION
(MODIFICACI(")N INICIO DE LOS GESTIONAR EL PROCESO
PARA PAC 2024) SERVICIOS
Al verificar la necesidad se han
SUMINISTRO DE SERVIEIOS DE identificado que los consumos de las
LIMPIEZA DE FOSA SEPTICA EN LAS $30,000.00 Enero/2024 S:gigg_:%?i fosas sépticas de Sensuntepeque y el
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL A Centro Recreativo de Metalio, se han
ISBM, ANO 2024 INFRAESTRUCTURA utilizado los servicios hasta por
$40,000.00 al afio, por lo que se hace
necesario incrementar el monto a
$30,000.00 y a renombrar el proceso a
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE LIMPIEZA
DE FOSA SEPTICA EN LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DEL ISBM, ANO 2024”
SUMINISTRO DE SERVICIO DE para atender otras limpiezas que
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y eventualmente puedan requerirse; para
CORRECTIVO DE EQUIPOS DE GERENCIA DE ello se reprogramara $13,000.00 con
BOMBEO Y CENTROS DE LAVADO $27,000.00 Abril/2024 PROYECTOS E recursos asignados al 54301
QUE SE ENCUENTRAN EN LAS INFRAESTRUCTURA correspondientes al proceso
DEPENDENCIA§ DEL ISBM, PARA EL “SUMINISTRO DE  SERVICIO DE
ANO 2024 MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE EQUIPOS DE BOMBEO Y
CENTROS DE LAVADO QUE SE
ENCUENTRAN EN LAS DEPENDENCIAS
DEL ISBM, PARA EL ANO 2024”
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B) Realizar incrementos y disminuciones de montos presupuestados

procesos segun el siguiente detalle:

en algunos

NUEVO MONTO
vowoman. | Tom e | MEETHOR | oreeocs |
NOMBRE DEL PROCESO APROBADO PARA PROCESO MOTIVO DE LA MODIFICACION
, RECIBIR LOS GESTIONAR EL
PAC 2024 (MODIFICACION PARA SERVICIOS PROCESO
PAC 2024)
SUMINISTRO DE CONSUMIBLES UNIDAD DE
PARA IMPRESOS DEL ISBM, $79,600.00 $49,600.00 Enero/2024 DESARROLLO Se ha identificado que el
ARO 2024 TECNOLOGICO proceso de Servicio de
Arrendamiento de Equipo de
Reproduccion de Documentos
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO requiere de un incremento
DE EQUIPO DE REPRODUCCION UNIDAD DE para suplir las necesidades de
DE DOCUMENTOS CON $50,000.00 $80,000.00 Enero/2024 DESARROLLO todos los establecimientos.
INSUMOS NECESARIOS PARA EL TECNOLOGICO
ISBM, ANO 2024.
Al verificar el sondeo de
mercado se ha identificado
que Jexiste un aumento de
tarifas por lo que ha surgido la
SUMINISTRO DE POLIZA DE necesidad de realizar un ajusFe
SEGURO DE FIDELIDAD Y GERENCIA DE ya que es necesario
. $80,500.00 $90,500.00 Enero/2024 RECURSOS incrementar el monto a
POLIZA DE SEGURO DE BIENES
DEL ISBM. ANO 2024 HUMANOS $90,500.00; para ello se
! reprogramara $10,000.00 con
recursos asignados
correspondientes al especifico
55603 COMISIONES Y GASTOS
BANCARIOS.

Asimismo, en fechas 25 y 27 de octubre de 2023, el Subdiréctor de Salud mediante
Memorandum Ref.: ISBM2023-08769 solicité a’la\Unidad de Compras Publicas modificar la

Planificacién Anual de Compras, en el sentido de suspender un proceso, modificar montos

presupuestados de algunos procesos” e incorporar nuevos procesos de conformidad al

siguiente detalle:

PROCESO A SUSPENDER

NOMBRE DEL PROCESO

MONTO INICIAL
APROBADO PARA PAC

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE

MOTIVO DE LA MODIFICACION

o GESTIONAR EL PROCESO

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE HEMODIALISIS Este proceso ya no se realizard para el
PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL GERENCIA TECNICA departamento de Usulutdn; ya que se
ISBM EN EL DEPARTAMENTO DE USULUTAN} A $150,000.00 ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE gestionard la contratacién de servicios

de hemodialisis en el departamento de

PARTIR DE LA ORDEN DE {NICIQ AL 30 DE JUNIO SALUD :
DEL ARO 2024 San Miguel, por un monto mayor, para
el afio 2024
PROCESOS CON MODIFICACION DE MONTOS
NUEVO MONTO
wowomen. | Toewan | MSETMA | | pwmomcs |
NOMBRE DEL PROCESO APROBADO PARA PROCESO MOTIVO DE LA MODIFICACION
a RECIBIR LOS GESTIONAR EL
PAC 2024 (MODIFICACION PARA SERVICIOS PROCESO
PAC 2024)
Se disminuye montos:
1- US$170,000.00, para
PRORROGA DE SERVICIOS incorporar procesos de
MEDICO HOSPITALARIOS A contratacién de servicios
TRAVES DE CONVENIOS gastroendoscopicos,
SUSCRITOS CON 24 HOSPITALES cirugias oftalmoldgicas y
DE LA RED PUBLICA DE SALUD GERENCIA TECNICA procedimientos vasculares,
PARA ATENDER A LA $11,520,000.00 $11,033,050.00 Enero/2024 ADMINISTRATIVA DE para el afio 2024.
POBLACION USUARIA DEL SERVICIOS DE SALUD
PROGRAMA ESPECIAL DE 2- US$16,950.00 para
SALUD DEL ISBM, DURANTE EL complementar el monto
PERIODO DEL MES D~E ENERO A del proceso de
DICIEMBRE DEL ANO 2024. contratacién de servicios
de hemodialisis en el
departamento de San
Miguel.
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3- US$282,400.00 que se han
reservado para valoracién
de contratacién de
servicios para cuidados
paliativos, o pagos de
algunas obligaciones por
servicios brindados en el
afio 2023, por hospitales
nacionales.

4- US$17,600.00, para
aumentar monto a los
servicios de cirugia
maxilofacial.

PRORROGA DE SERVICIOS
MEDICO HOSPITALARIOS A
TRAVES DE CONVENIO
SUSCRITO CON EL HOSPITAL EL
SALVADOR, PARA ATENDER A

GERENCIA TECNICA

Se disminuye un monto de
US$73,050.00,
complementar el monto del

para

LA POBLACION USUARIA DEL 51,573,050.00 51,500,000.00 Enero/2024 QDM'N'STRAT'VA DE | proceso de contratacion de
PROGRAMA ESPECIAL DE ERVICIOS DE SALUD servicios de hemodiilisis en el
SALUD DEL ISBM, DURANTE EL departamento de San Miguel.
PERIODO DEL MES DE ENERO A
DICIEMBRE DEL ANO 2024.
(MODIFICATIVA DE PRORROGA)
SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
ODONTOLOGIA Y CIRUGIA Se aumenta un monto de
MAXILOFACIAI? PARA ATENDER 7 US$17,600.00, los cuales han
A LA POBLACION USUARIA DEL GERENCIATECNICA sido dlisminui’dos del monto
PROGRAMA ESPECIAL DE $400,000.00 $417,600.00 Enero/2024 ADMINISTRATIVA DE total asignado para los
SALUD D~EL INSTITUTO SERVICIOS DE SALUD Convenios  de Hospitales
SALVADORENO DE BIENESTAR Nacionales
MAGISTERIAL A PARTIR DE LA
ORDEN DE INICIO AL 31 DE
DICIEMBRE ANO 2024
PROCESOS A INCORPORAR
MES ESTIMADO DEPENDENCIA
MONTO TOTAL
PARA INICIAR A RESPONSABLE DE < PROCEDENCIA DE LOS
NOMBRE DEL PROCESO ES'I;’IRMOACI:;CS)ODEL RECIBIR LOS GESTIONAR EL UUSTIFICACION FONDOS
SERVICIOS PROCESO
La demanda de los servicios Los fondos asignados
de hemodialisis por parte de para este proceso, son
la poblacién usuaria ha ido procedentes de:
en incremento a lo largo de | 1- Monto del proceso
los afios a nivel nacional, por de servicios de
lo que, brindar la cobertura hemodialisis que ya
de este servicio es de no se realizard en el
caracter primordial; ya que, departamento de
con ella se garantiza el Usulutan
SUMINISTRO DE SERVICIOS DE , de vda de los pecentascon | 2 povonss T
HEMODIALISIS PARA'ATENDER A LA GERENCIA TECNICA Enfermedad Renal Crénica disminuido a
POBLACION USUARIA DENISEMIFN EL $240,000.00 Enero/2024 ADMINISTRATIVA en etapa avanzada o convenios de
DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL, A ! DE SERVICIOS DE terminal quienes e hospitales
PARTIR DE LA ORDEN DE I~NICIO AL31 SALUD consider,an pacientes nacionales
DE DICIEMBRE DEL ANO 2024 vulnerables, y de no (US$16,950.00).
garantizar las atenciones 3-  Monto disminuido
riesgo la vida pacientes que a convenio de
reciben tratamiento dialitico Hospital El Salvador
a la fecha. Asimismo, se ha (USS$73,050.00
estimado que podria haber
un aumento de los pacientes
que podrian llegar a
necesitar de este
tratamiento.
Considerando la demanda
PRORROGA DE SUMINISTRO DE de . servicios > . ha
SERVICIOS GASTROENDOSCOPICOS, cons.lderado contlng’aur Para llevar a cabo estos
Ganencationca | St b oot | e, | se e
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL $60,000.00 Enero/2024 ADMINISTRATIVA gastroenteroplogia con el total asignado para los
DE SALUD DEL ISBM, DESDE LA ! DE SERVICIOS DE objetivo de ! realizar Convenios de
ORDEN DE INICIO HASTA FINALIZAR SALUD - ) )
EL MONTO EN EL ARO 2023, PARA EL procedlmlent(l)s. Hospitales Nacionales
ARO 2024 gastroc??doscoplco§ a la (US$170,00.00).
poblacién  usuaria  que
padece de enfermedades
9
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crénicas del tracto
gastrointestinal, con el
apoyo  tecnoldégico de
estudios y procedimientos
via endoscépica, con los
cuales se podra visualizar e
incluso tratar las patologias
del tubo digestivo superior e
inferior. Por tanto, se
considera oportuno realizar
esta  contratacion  para
minimizar los tiempos de
espera de los pacientes

Se ha considerado gestionar
la contrataciéon servicios
especializados  para la
realizacion de  cirugias
oftalmoldgicas de cataratas
mediante

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
CIRUGIAS OFTALMOLOGICAS DE

CATARATAS MED!ANTE GERENCIA TECNICA Facoemulsificacion, para
FACOEMULSIFICACION, PARA ADMINISTRATIVA atender a la poblacién
ATENDER A LA POBLACION USUARIA $70,000.00 Enero/2024 P

DE SERVICIOS DE usuaria que padece

SALUD problemas visuales a causa
de enfermedades crénicas
degenerativas, tales' como:
Retinopatias _ Diabéticas e
Hipertensivas‘de cataratas,
mismas /£ que les vuelve
susceptibles

DEL ISBM EN EL DEPARTAMENTO DE
SAN SALVADOR, DESDE LA ORDEN DE
INICIO HASTA FINALIZAR EL MONTO
EN EL ANO 2024

Para tratar enfermedades
vasculares . periférieas vy

PRORROGA DE SUMINISTRO DE centralggy nsuficiencia

SERVICIOS DE PROCEDIMIENTOS Ve.”osz QG ierial - de
VASCULARES AMBULATORIOS, PARA GERENCIA TECNICA _m]'ce”_‘ N° Suﬂer'orej § ¢
ATENDER A LA POBLACION USUARIA £40,000.00 Enero/2024 ADMINISTRATIVA ;”n;r:;;i?éas Z’; egiieitz:
DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD g DESERVICIOSDE | SI0Fe =08 e e

DEL ISBM, DESDE LA ORDEN DE INICIO SALUD 4

especificas, se requiere
continuar realizando
proceso de contratacidon de
servicios de Médicos
Cirujanos Vasculares

HASTA FINALIZAR EL MONTO EN EL
ARO 2023, PARA EL ANO 2024

Cabe mencionar que los requerimientos'dé la Subdireccion Administrativa fueron atendidos
hasta esta fecha 27 de octubre de 2023 con’la finalidad de realizar una sola modificacién
de la Planificaciéon Anual de Compras 2024 junto con las solicitudes la Subdireccion de
Salud.

Por lo que segun lasiSolicitudes recibidas en la Unidad de Compras Publicas (UCP), el
cuadro resumen de la nueva Planificacion Anual de Compras (PAC) 2024 con las
modificaciones antes mencionadas se mantiene con los mismos montos presupuestados

segun el detalle siguiente:

A < MONTO TOTAL
SUBDIRECCION NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE EJECUTARA LOS FONDOS PRESUPUESTADO

GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD $4,249,200.00

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD $25,745,050.00

GERENCIA DE PROVISION Y CONTROL DE MEDICAMENTOS E $11,020,000.00

SUBDIRECCION DE INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES DE SALUD
SALUD SECCION DE RIESGOS PROFESIONALES, BENEFICIOS Y PRESTACIONES $15,000.00
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA $10,000.00
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $10,000.00
TOTAL FONDOS SUBDIRECCION DE SALUD $41,049,250.00
UNIDAD DE COMUNICACIONES $120,000.00
SUBDIRECCION GERENCIA DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA $703,860.00
ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $302,500.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $719,100.00
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SECCION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE Y LOGISTICA DE
ABASTECIMIENTO 2244,000.00
TOTAL FONDOS SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA $2,089,460.00
TOTAL PAC 2024 $43,138,710.00

En cuanto al numero de procesos de compra a efectuar, con las nuevas incorporaciones

solicitadas quedan agrupados y programados de la siguiente forma:

SUBDIRECCION DE SALUD Af)UMBI?IIIr;ﬁ'(F::AIg\I\/l A TOTAL
LICITACIONES COMPETITIVAS 9 6 15
COMPARACIONES DE PRECIOS 7 27 34
CONVENIOS 1 0 1
PRORROGAS 13 3 16
COMPRAS CONJUNTAS 1 0 1
TOTAL DE PROCESOS 31 36 67

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas, luego de la solicitud de la Subdireccion de-Salud y
Subdireccion Administrativa, y conforme a los articulos 22 literal'k) y s);22 literal k) y 67 de
la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, articulos 9,47, 18, 20, 23 y 38 de
la Ley de Compras Publicas y Liniamiento No: 1.01 emitideypor la RINAC, RECOMIENDA

al Consejo Directivo:

. Autorizar la primera modificacién a la Planificacion Anual de Compras para
el ejercicio financiero fiscal 2024, en relacién a los procesos que seran tramitados
bajo la cobertura de la Ley de Compras Publicas, a fin que la Unidad Financiera
Institucional y la Unidad de Compras Publicas, realicen las gestiones y
aplicaciones en COMPRASAL, segun corresponda a sus funciones y respectivos

perfiles, de conformidad al informe rendido por la Unidad de Compras Publicas.

II. Encomendar a la Subdireccion de Salud y la Subdireccién Administrativa, el
registro de la modificacion en los sistemas que correspondan y la presentaciéon
oportuna de los requerimientos de compra de acuerdo a lo establecido en la

Planificacion Anual de Compras 2024.

M. Declarar de aplicacion inmediata el acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible los tramites correspondientes

99733939933993399339333933399939)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a
discusion el informe sin intervenciones del directorio se procedio a votacion del mismo en

el sentido aprobarse segun recomendacién, por unanimidad de nueve votos asi se aprobé.

99399339933993393339939979933993399939)

POR TANTO, agotado el punto presentado por Unidad de Compras Publicas, luego de la
solicitud de la Subdireccion de Salud y Subdireccién Administrativa, y conforme a los
articulos 22 literal k) y s), 22 literal k) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, articulos 9, 17, 18, 20, 23 y 38 de la Ley de Compras Publicas y Liniamiento
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No: 1.01 emitido por la DINAC; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos,
ACUERDA:

. Autorizar la primera modificacién a la Planificacion Anual de Compras
para el ejercicio financiero fiscal 2024, en relacién a los procesos que seran
tramitados bajo la cobertura de la Ley de Compras Publicas, a fin que la Unidad
Financiera Institucional y la Unidad de Compras Publicas, realicen las gestiones y
aplicaciones en COMPRASAL, segun corresponda a sus funciones y respectivos

perfiles, de conformidad al informe rendido por la Unidad de Compras Publicas.

Il Encomendar a la Subdireccion de Salud y Ila Subdireccion
Administrativa, el registro de la modificacién en los sistemas que correspondan y
la presentacién oportuna de los requerimientos de compra de acuerdo a lo

establecido en la Planificacion Anual de Compras 2024.

M. Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, con el objeto de

realizar a la brevedad posible los tramites correspondientes.

933333333397339733973333393333339)

4.2 APROBACION DE SOLICITUD DE{ OFERTAS)/DE LA LICITACION
COMPETITIVA Nro. 006/2023-ISBM SUMINISTRO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, DESMONTAJES E INSTALACIONES DE EQUIPOS DE
AIRE ACONDICIONADO EN TODAS "LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM Y
ESTABLECIMIENTOS EN LOSy, JCUALES LA INSTITUCION BRINDA
SERVICIOS MEDICOS, ANO 2024" Y CONFORMACION DEL PANEL DE EVALUACION
DE OFERTAS.

9779329937999799939997993339933999779773953993793399339799933937993799333933 97333333 97333733 3333739333933 9733 9333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En fecha 14, 18,119, 20, 26, 27 y 30 de octubre de 2023, la Gerencia de Proyectos e
Infraestructura, solicitd a la Unidad de Compras Publicas (UCP), realizar las gestiones
necesarias para,iniciar el proceso de Licitacion Competitiva Nro. 006/2024-ISBM
denominada ¥SUMINISTRO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO, DESMONTAJES E INSTALACIONES DE EQUIPOS DE AIRE
ACONDICIONADO EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL ISBM Y
ESTABLECIMIENTOS EN LOS CUALES LA INSTITUCION BRINDA SERVICIOS
MEDICOS, ANO 2024”, por un monto total presupuestado de US$ 100,500.00, en el cual

establece lo siguiente:

“El Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, para llevar a cabo las actividades diarias
encaminadas al bienestar de la poblacién usuaria, requiere de un suministro de aires
acondicionados constante y estable en todas sus dependencias como en otros
establecimientos donde el ISBM brinda servicios médicos, el instituto cuenta con 505
equipos de aires acondicionados entre los cuales se encuentran: Mini Split, Cassette, aires
de ventana y portétiles, distribuidos de la siguiente manera: 114 en la zona occidental, 99

en la zona oriental y 292 divididos en la zona central, norte y paracentral del pais. En ese
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sentido, es necesario contar con un suministro de aires acondicionados en Optimas
condiciones por lo cual la institucion tiene previsto llevar a cabo mantenimientos preventivos
y correctivos, desmontajes e instalaciones, de los equipos de aires acondicionados
ubicados en todas las diferentes dependencias y otros establecimientos donde la institucion
brinda servicios médicos hospitalarios. Cabe sefialar que hay actividades que se realizan
dentro de la institucion y que necesariamente requieren de temperaturas requladas por
aires acondicionados como la conservacion de medicamentos, reactivos y equipos de los
laboratorios clinicos, ademas lugares designados por la Unidad de Desarrollo Tecnologico
donde se encuentran gabinetes de telecomunicaciones y servidores obteniendo asi, un
mejor funcionamiento alargando la vida util de estos, de igual forma se requiere mantener
temperaturas agradables para la poblacién usuaria y personal que labora en la institucion.
La mayoria de establecimientos de salud donde la institucion brinda los servicios médicos
hospitalarios son arrendados y eventualmente es necesario desmontar e instalar equipos,
por lo cual se requiere de este servicio de desmontaje e instalacién. En ‘ese sentido,
considerando que el ISBM no cuenta con el personal, herramientas y/ repuestos‘necesarios
para desarrollar las actividades de mantenimientos preventivos y correctivos desmontaje e
instalacion, se considera necesario la contratacion a través de un proveedor'calificado que

pueda suministrar el servicio requerido.

Por lo cual es necesario llevar a cabo el proceso deneminadoy'SUMINISTRO DE SERVICIO
DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO' Y NCORRECTIVO, DESMONTAJES E
INSTALACIONES DE EQUIPOS DE“AIRE ACONDICIONADO EN TODAS LAS
DEPENDENCIAS DEL ISBM Y ESTABLECIMIENTOS EN LOS CUALES LA INSTITUCION
BRINDA SERVICIOS MEDICOS, ANOx2024”, con la finalidad de garantizar el buen
funcionamiento de los equipos de aires acondicionados ubicados en cada una de las

dependencias donde el ISBM hrindayservicios médicos y administrativos.”

De acuerdo a lo establecidoen los articulos 20 literal e) y 39 de la LCP; y verificados los
documentos que integran el expediente de contratacion, la UCP determiné que la misma,
debia tramitarse bajo larmodalidad de Licitacion Competitiva y procedié a elaborar y
adecuaria Solicitud de Ofertas correspondiente, segun dictamen de cambios y los formatos
establecidos porla DINAC.

Ademas, el Jefe UCP verificd que consta en el expediente el informe técnico del cual
requiere el articulo 20 literal e) de la Ley de Compras que establece: “Verificar la estimacion
financiera, o disponibilidad presupuestaria para el ejercicio vigente, previo a la contratacion
de todo proceso de compra o a la autorizacién de modificaciones por incremento. Los
procedimientos de contratacion de bienes y servicios criticos cuya disponibilidad no pueda
ser interrumpida por el cambio de ejercicio fiscal, podran ser adjudicados o prorrogados,
con la verificacion de la asignacion en el proyecto de presupuesto aprobado por la autoridad
competente. La formalizacién de la relacién contractual se realizara en el momento en que
el nuevo presupuesto entre en vigencia o el anterior sea prorrogado. La autoridad
competente sera el que apruebe con base al informe técnico que elabore el area solicitante,
los objetos contractuales considerados como criticos e indispensables y que no podrian

iniciar su gestién hasta el comienzo del ejercicio fiscal. Lo dispuesto anteriormente
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prevalecera sobre la Ley Organica de Administracion Financiera”. Por tanto, se avala que
lo solicitado por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud es factible de su
aprobacién, ya que el servicio que se brindara objeto de dicha licitacion es considerado
como critico e indispensable y no podria iniciar su gestion hasta el comienzo del ejercicio

fiscal.

En fecha 27 de octubre de 2023, la Unidad de Compras presenté a la Comisién Evaluadora
de Cumplimientos Contractuales de Proveedores la Solicitud de Ofertas de la Licitacion
Competitiva Nro. 006/2024-ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, DESMONTAJES E
INSTALACIONES DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO EN TODAS LAS
DEPENDENCIAS DEL ISBM Y ESTABLECIMIENTOS EN LOS CUALES LA
INSTITUCION BRINDA SERVICIOS MEDICOS, ANO 2024”, |a propuesta de,conformacion
del Panel de Evaluacién de Ofertas; luego del analisis correspondiente dicha .comision
recomendo someter la solicitud en mencion a la aprobacion del LConsejo Directivo sin

modificacion.

Consta en el expediente la respectiva certificacion de disponibilidad presupuestaria Nro.
008-10-2023-2024, por un monto total de CIEN MIL*QUINIENTOS DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$100,500:00), emitida por la jefa del Departamento

de Presupuesto, de la Unidad Financiera Institucienal.

Que de acuerdo a lo establecido en los articulosy21,,83 y 96 de la LCP, para la evaluacién
de las ofertas que se presenten en el proCceso debe conformarse un Panel de Evaluacion

de Ofertas, segun se detalla en la parte recomendativa de este documento.

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas; luego de las gestiones realizadas, atendiendo la solicitud
de la Gerengiade Proyectos e Infraestructura a través de la Subdireccion Administrativa y
de conformidad a lo'establecido en los articulos 20 literales “a” y “k”, 21, 22 literales “a”, “d”
y “k” ¥ 67 de lalley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, 18, 83 y 96 de la LCP,

recomienda al\Consejo Directivo del ISBM:

. Aprobar la Solicitud de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro. 006/2024-
ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, DESMONTAJES E INSTALACIONES DE
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL
ISBM Y ESTABLECIMIENTOS EN LOS CUALES LA INSTITUCION BRINDA
SERVICIOS MEDICOS, ANO 2024”, por un monto total presupuestado de
US$100,500.00 los cuales comprenden los siguientes items consignados en el

cuadro de la parte recomendativa del punto.

Il Aprobar la conformaciéon del Panel de Evaluaciéon de Ofertas, de la licitacion
anteriormente descrita, segun el detalle consignado en el cuadro de la parte

recomendativa del punto.
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Ml Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, UCP, la continuidad y

seguimiento de las gestiones respectivas.

\A Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible las convocatorias correspondientes.

93333933393733373333333333333333939)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometio a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a votacion del mismo en el sentido

de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

6697999799979933993397339733933397993) 393933399979393999) 99999999995399339933993397339933339933993399339333993397993399973333933) 393999999979333999393939) ”y 993 993 99399339933993393339939979933993399 9393

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Compras Publicas, luego de
las gestiones realizadas, atendiendo la solicitud de la Gerencia de Proyectos e
Infraestructura a través de la Subdireccion Administrativa y de conformidad a lo‘establecido
en los articulos 20 literales “a” y “k”, 21, 22 literales “a”, “d” y “k” y 67 de'la Ley'dél Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial,18, 83 y 96 de la LCP; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Aprobar la Solicitud de Ofertas de la Licitacién Competitiva Nro. 006/2024-
ISBM denominada “SUMINISTRO DE SERVICIOwDE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO, DESMONTAJES E INSTALACIONES DE
EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO EN TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL
ISBM Y ESTABLECIMIENTOSREN LOS CUALES LA INSTITUCION BRINDA
SERVICIOS MEDICOS, ANQ, 2024”, por un monto total presupuestado de

US$100,500.00 los cuales comprenden los siguientes items:

- MONTO
ITEM | CANT | U.MEDIDA SERVICIO PRESUPUESTADO
1 1| SUMA GLloBAL | SUMINISTRO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS, CORRECTIVOS, $55,520.00
DESMONTAJES E INSTALACIONES DE AIRES ACONDICIONADOS DE
DIFERENTES CAPACIDADES, ZONA CENTRAL Y PARACENTRAL.
2 1SUMA GLOBAL | 5yMINISTRO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS, CORRECTIVOS, $25,310.00
DESMONTAJES E INSTALACIONES DE AIRES ACONDICIONADOS DE
DIFERENTES CAPACIDADES, ZONA OCCIDENTAL.
3 1|SUMAGLOBAL | smINISTRO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS, CORRECTIVOS, $19,670.00
DESMONTAJES E INSTALACIONES DE AIRES ACONDICIONADOS DE
DIFERENTES CAPACIDADES, ZONA ORIENTAL.
Il. Aprobar la conformacion del Panel de Evaluacién de Ofertas, de la

licitacion anteriormente descrita, segun el siguiente detalle:

REPRESENTATIVIDAD EN EL
NRO. NOMBRE DEL INTEGRANTE CARGO FUNCIONAL
PANEL (ART.21 LCP)
TECNICO ANALISTA DE LA UNIDAD DE
| [ ) DESIGNADA POR EL JEFE UCP.
COMPRAS PUBLICAS INTERINO.
L [ TECNICO DE COORDINACION DE PROVISION DE|DELEGADO  DE LA UNIDAD
BIENES Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. SOLICITANTE.
JEDE DE SECION DE MANTENIMIENTO DE
3 [HHHHHE EXPERTO EN LA MATERIA.
EQUIPOS Y SERVICIOS GENERALES.
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4 |HHHBH AUXILIAR DE TESORERIA ANALISTA FINANCIERO

M UNIDAD ASESORIA LEGAL/TECNICO JURIDICO
5 ANALISTA JURIDICO
(ABOGADO)

1. Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, UCP, la continuidad y

seguimiento de las gestiones respectivas.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de

realizar a la brevedad posible las convocatorias correspondientes.

€69799979353933333339733573993333333333333973333333339333993393333333 3339333937 9933 933333333333 3333 3799339933 93333333 3333 97333333333937 9933933333 3333 393339379933 9333 3339333333 39379933 993393333333 33333933333333733373933393333 33333333 3393939)

4.3 APROBACION DE PRORROGA PARA EL ANO 2024 DE 35 CONTRATOS DE
SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA
LA POBLACION USUARIA DEL ISBM POR UN PERIODO IGUAL AL INICIALMENTE
CONTRATADO REFERENTE A LA LICITACION PUBLICA Nro. 003/2023-ISBM.

97999799939937993799339933979937339739379933997793335933973337393393339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que segun la Resolucion de Resultados Nro. 359/2022-ISBM del/proceso de la Licitacion
Publica Nro. 003/2023-ISBM, referente al, “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARATATENDER A LA POBLACION
USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIALBPE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL A PARTIR,DE LA ORDEN DE INICIO AL 31 DE DICIEMBRE

ANO 2023”, se suscribieron 50 contratos.

Que el diez de marzo del presente’ano, entr6 en vigencia la Ley de Compras Publicas (LCP)
en el articulo 188 ingise primero establece: “A partir de la entrada en vigencia del presente
Decreto, todas lashadquisiciones y contrataciones que se hubieren celebrado bajo la
vigencia defla Leyde Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, y las
que se hayan iniciado el'proceso, continuaran rigiéndose por la misma hasta su conclusion,
salvo si se introdujeren modificaciones a la relacién contractual, posteriores a la vigencia

de ésta Ley”.

En fecha 20 de septiembre de 2023, en el punto CUATRO del Sub punto CUATRO PUNTO
CUATRO del ACTA numero DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE de la sesién de ordinaria
de Consejo Directivo se aprobé el incremento del 20% del monto maximo total contratado
para cinco Cirujanos Maxilofaciales adjudicados en la Licitacion Publica Nro. 003/2023-
ISBM, referente al “SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA
MAXILOFACIAL PARA ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA
ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL
A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO AL 31 DE DICIEMBRE ANO 2023” segun el siguiente

detalle:

En fechas 10, 17, 18, 26 y 27 de octubre de 2023, la Gerencia Técnica Administrativa de
Servicios de Salud a través de la Subdireccion de Salud, solicité a la Unidad de Compras
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Publica (UCP), iniciar el tramite de prorroga del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024,
por un plazo igual al inicialmente contratado con 35 proveedores, de los cuales 30 son
odontélogos y 5 Cirujanos Maxilofaciales, manteniendo las mismas condiciones
inicialmente contratadas por un monto total de hasta CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$417,600.00)
ya que la prérroga de los servicios es la mejor opcidn para la continuidad de los mismos en

el ano 2024.

Anexo al requerimiento, se remitid justificacion emitido por el Dr. #####, Administradores
de los Contratos en referencia de fecha 09 de octubre de 2023, en donde remiten su opinién
respecto de la factibilidad para iniciar la gestién de prérroga, conforme el siguiente detalle:
“El Programa Especial de Salud del ISBM, registra una poblacién usuaria aproximada de
90,431 distribuidos a nivel nacional, que incluye a los docentes pensionades y su grupo
familiar, incorporados de forma voluntaria para recibir los servicios médicos\a través_ del
Programa Especial de Salud del ISBM, a quienes se les debe de garantizar la ¢ontinuidad
de los servicios de Odontologia y Cirugia Maxilofacial comoun aporte sustancial a la
calidad de servicios que brinda el ISBM, a través de proveedores privadosicontratados para
dar cobertura de servicios odontolégicos y de cirugia maxilofacial, para mejorar la salud
bucal de la poblacién usuaria, a fin de dar cumplimiento“a, los .objetivos de la misién

institucional la cual busca brindar servicios de calidad.

Siendo la odontologia una especialidad médiea que trata, previene y promueve el auto cuido
de la salud bucal para evitar multiples'enfermedades’buco-dentales como la caries dental,
gingivitis, periodontitis, abscesos, se evitan problemas cardiacos y digestivos y la deteccion
a tiempo del cancer oral etc. .Es necesario seguir con el servicio de estos profesionales de

la odontologia y cirugia maxilofacial

En vista de lo anterior, se ha,determinado que es necesario contar con proveedores de
odontologia y.cirugia maxilofacial, por lo que se ha considerado prorrogar 35 contratos de
proveedores adjudiéados”en el proceso de LICITACION PUBLICA Nro. 003/2023-ISBM
"SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL A PARTIR DE LA ORDEN
DE INICIO AL 31 DE DICIEMBRE ANO 2023", segin RESOLUCION DE RESULTADOS
Nro.359/2022-ISBM”.

Que previo a realizar la gestién de autorizacion correspondiente, el Administrador de
Contrato en referencia solicité a los 35 proveedores manifestar si estarian en disposicién
de aceptar una prérroga de los servicios para el aino 2024, manteniendo las condiciones
contratadas, al respecto 35 proveedores, manifestaron que estarian a disposicién, mientras

que 15 no se han considerado para prorroga segun el siguiente detalle:

. TIPO DE COMENTARIO POR NO
ITEM SERVICIO NOMBRE DEPARTAMENTO DISTRITO MUNICIPIO CONTRATO PRORROGA
DRA. CRISTINA En este Distrito se
. CORALIA CHALATENANGO 0C-020/2023-
3 ODONTOLOGIA MARTINEZ DE CHALATENANGO CHALATENANGO SUR ISBM cuenta ] c'on Centro
ORTIZ Odontoldgico.
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o TIPO DE COMENTARIO POR NO
ITEM SERVICIO NOMBRE DEPARTAMENTO DISTRITO MUNICIPIO CONTRATO PRORROGA
) DRA. SILVIA’ ) ) 0C-001/2023- En este Distrito se
5 ODONTOLOGIA PATRICIA ) ARRUE | CUSCATLAN COJUTEPEQUE CUSCATLAN SUR ISBM cuenta con Centro
DE GUZMAN Odontoldgico.
DR. OSCAR En este Distrito se
8 ODONTOLOGIA SALVADOR RIVAS | LA LIBERTAD COLON LA LIBERTAD | 0C-035/2023- cuenta con Centro
OESTE ISBM .
FLORES Odontoldgico.
El consultorio de esta
proveedora se
encuentra
11 ODONTOLOGIA i?EBA;EGA DE LA LIBERTAD SANTA TECLA LA LIBERTAD SUR 23317/2023 Magisterial, por lo que
LOPEZ se ha prorrogado. al
proveedor que tiene
mejor accesibilidad
para la  poblacion
usuaria.
A  pesar que esta
proveedora cumple con
las condiciones para
DRA. LEONOR atender a la poblacién
. ROMANO . . . 0C-012/2023=,,| usuaria del ISBM, se ha
15 ODONTOLOGIA MONTESINOS  DE LA UNION LA UNION LA UNION SUR ISBM Bbtado por prorrogar a
MARQUEZ la proveedora que
cuenta con mejores
condiciones fisicas del
consultorio.
El consultorio de esta
proveedora, no cuenta
con parqueo. Por lo que
¢ GRACIELA DE LA SAN  SALVADOR | 0OC-037/2023- R .
20 ODONTOLOGIA ASUNCION , SAN SALVADOR APOPA OBSTE ISBM ;rlijeoszzis“;c;r;dlc;c;r;:s d|§
BARRERA GARCIA L )
poblacién usuaria; ya
que cuenta con
parqueo frente a su
clinica.
Se cuenta con
Consultorio
Odontoldgico
Magisterial en el
municipio. Por lo que la
proveedora
seleccionada para
prérroga de contrato,
fue basado conforme al
DR. MARVIN criterio establecido
23 ODONTOLOGIA ANTONIO® FLORES | SANSALVADOR ILOPANGO EQFE SALVADOR IC;(;—&OS/ZOZ?:— para desempate, segln
CUELLAR el articulo 39-C de la
LACAP; priorizando la
asignacion de al menos
un 10% del presupuesto
asignado para las micro
y pequefias empresas
donde la propiedad
accionaria o
representacion este
ejercida por mujeres.
DRA. FATIMA -
24 ODONTOLOGIA BEATRIZ GUZMAN | SAN SALVADOR MEJICANOS SAN  SALVADOR | OC-027/2023- Este Distrito Cue’n’.ca con
. CENTRO ISBM Centro odontoldgico
ARRUE
EEQ.DALU\:’IECTORIA SAN SALVADOR | 0C-032/2023- | Cn este Distrito cuenta
25 ODONTOLOGIA ALEMAN DE SAN SALVADOR SAN SALVADOR CENTRO ISBM con o Centro
RAMIREZ Odontoldgico.
DRA. DAYSI En este Distrito cuenta
25 ODONTOLOGIA ROXANA PORTILLO | SAN SALVADOR SAN SALVADOR SAN  SALVADOR | OC-044/2023- con Centro
. CENTRO ISBM -
MARTINEZ Odontoldgico.
A pesar que esta
proveedora cumple con
las condiciones para
DRA. EDITH atend.er a la poblacion
27 ODONTOLOGIA | YANIRA SAN SALVADOR SOYAPANGO ?;“E SALVADOR ggﬁ?"‘/ 2023- zsptt‘:‘;'g gzlr ';fo'\r/'r'osgz:‘:
SOLORZANO COCA

la proveedora que
cuenta con mejores
condiciones fisicas del
consultorio.
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iTEM

TIPO DE
SERVICIO

NOMBRE

DEPARTAMENTO

DISTRITO

MUNICIPIO

CONTRATO

COMENTARIO POR NO
PRORROGA

31

ODONTOLOGIA

Dr. ALDO WILBER
VIDES TORRES

SANTA ANA

SANTA ANA

SANTA ANA
CENTRO

0C-014/2023-
ISBM

En este Distrito se
cuenta con Centro
Odontoldgico
Magisterial; por lo que
la proveedora
seleccionada para
prérroga de contrato,
fue basado conforme al
criterio establecido
para desempate, segun
el articulo 39-C de la
LACAP; priorizando la
asignacion de al menos
un 10% del presupuesto
asignado para las micro
y pequefias empresas
donde la propiedad
accionaria o
representacion este
ejercida por mujeres.

32

ODONTOLOGIA

DR. OSCAR LEONEL
FUENTES HERRERA

SONSONATE

ARMENIA

SONSONATE ESTE

0C-009/2023-
ISBM

Se cuenta con Centro
Odontolégico cercano
al municipio.

33

ODONTOLOGIA

DRA. MARIA
CRISTINA ROQUE
LIMA

SONSONATE

ACAJUTLA

SONSONATE
OESTE

0C-033/2023-
ISBM

Se cuenta con Centro
Odontolégico cercano
al municipio.

38

ODONTOLOGIA

DR. JOHNY
HUMBERTO
MARTINEZ

USULUTAN

JUCUAPA

USULUTAN
NORTE

0C-011/2023-
I1SBM

Se cuenta con Centro
Odontoldégico cercano

al municipio.

SALMERON

*Cabe mencionar que reduccién de algun servicio se“realizé como Una medida de la
sostenibilidad por la disminucién de los ingresos para el 2024, ya que la demanda sera

absorbida por las clinicas odontolégicas donde se garantizara el servicio.

La UCP, reviso la solicitud antes descrita ‘yasus anexos, determinandose que segun la
Clausula IX) “PRORROGA”, de los gontratos en‘referencia se especifica que: “...Previo al
vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de conformidad
a lo establecido en el articuloyochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del RELACAP;
en tal caso, se debera modificar o ampliar el plazo y monto de la Garantia de Cumplimiento
de Contrato; debiendo emitir el ISBM la correspondiente resolucioén de prérroga”. Conforme
a los articulos 188, 159 y 188 'de la Ley de Compras Publicas (LCP), el contrato es
modificable confoermea,lo requerido por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud; ademas de gue los proveedores han emitido nota con la cual se verifica su
disposicion deyaceptar el incremento y mantener los precios ofertados. Ademas de acuerdo
a lo establecido en los articulos 20 literal e), k) de la LCP; y verificados los documentos que
integran la solicitud de prérroga, el jefe UCP verificé que consta en el expediente el informe
técnico del cual requiere el literal e) de dicha normativa en el que se establece: “Verificar la
estimacion financiera, o disponibilidad presupuestaria para el ejercicio vigente, previo a la
contratacion de todo proceso de compra o a la autorizaciébn de modificaciones por
incremento. Los procedimientos de contratacion de bienes y servicios criticos cuya
disponibilidad no pueda ser interrumpida por el cambio de ejercicio fiscal, podran ser
adjudicados o prorrogados, con la verificacion de la asignacion en el proyecto de
presupuesto aprobado por la autoridad competente. La formalizacion de la relacion
contractual se realizara en el momento en que el nuevo presupuesto entre en vigencia o el
anterior sea prorrogado. La autoridad competente sera el que apruebe con base al informe
técnico que elabore el area solicitante, los objetos contractuales considerados como criticos
e indispensables y que no podrian iniciar su gestion hasta el comienzo del ejercicio fiscal.
Lo dispuesto anteriormente prevalecera sobre la Ley Organica de Administracion
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Financiera”. Por tanto, se avala que lo solicitado por la Gerente Técnico Administrativo de
Servicios de Salud Interino es factible de su aprobacion, ya que el servicio que se brindara
objeto de dicha prorroga es considerado como critico e indispensable y no podria iniciar su

gestion hasta el comienzo del ejercicio fiscal.

El 18 de octubre de 2023, la Subdireccion de Salud presentd a la Comision Técnica de
Servicios de Salud la propuesta de prorroga para el afio 2024 de 35 contratos de la
Licitacion Publica Nro. 003/2023-ISBM referente al proceso de “SUMINISTRO DE
SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA ATENDER A LA
POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD DEL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL A PARTIR DE LA ORDEN DE INICIO
AL 31 DE DICIEMBRE ANO 2023", luego del andlisis correspondiente dicha Comision,

recomendo someter a la aprobacién del Consejo Directivo.

Para cubrir este incremento, se cuenta con certificacion de disponibilidad presupuestaria
emitida por la Jefa del Departamento de Presupuesto de la Unidad Financiera Institucional
por CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS 00/1000DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$417,600.00).

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas, luego del analisis dej'la peticiébn presentada por la la
Gerencia Técnica Administrativa de Semiciosiyde Salud a través de la Subdireccion de
Salud; de conformidad a los articulosd _y 65 de la Constitucién de la Republica; 2, 20
literales “a” y “s”, 21, 22 literales “a”, y “kK’.y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de
Bienestar Magisterial; 158, 159 ya188 de la Ley de Compras Publicas (LCP); y Clausulas IX
‘PRORROGA” de losAcontratos’ suscritos en virtud de los resultados obtenidos en la

Licitacion Publica Nfo./003-2023-ISBM, recomienda al Consejo Directivo:

. Aprobar [a’prorroga de los Contratos del 01 de enero al 31 de diciembre del
2024 referente al proceso de Licitacion Publica No. 03/2023-1SBM “SUMINISTRO
DE SERVICIOS DE ODONTOLOGIA Y CIRUGIA MAXILOFACIAL PARA
ATENDER A LA POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD
DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL A PARTIR DE
LA ORDEN DE INICIO AL 31 DE DICIEMBRE ANO 2023", por un monto total de
hasta CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $417,600.00) IVA INCLUIDO. bajo
las condiciones y términos inicialmente suscritos con los proveedores y bajo la
condicién que surtira efectos una vez se apruebe el presupuesto del siguiente
ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en ejecucion, segun el detalle

consignado en el cuadro de la parte recomendativa del punto:

. Autorizar a la Directora Presidenta del ISBM, para la firma de las

resoluciones correspondientes.

11l. Encomendar a los Administradores de Contrato, emitir las Ordenes de Inicio,

una vez se cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la
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ejecucion de la prorroga.

IV. Encomendar a la UCP, el seguimiento correspondiente incluida la
notificacion.
V. Declarar la aplicacion inmediata del presente acuerdo, con el objeto de

notificar a los proveedores a la brevedad posible para hacer efectivo las prorrogas.

6697999799979933993397339733933397993) 393933399979393999) 99999999995399339933993393339933339933993399339733993397993799973333933) 999999999979933993393939) 9999999999799979933995399339933973397339333333933993393339333

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a votacién del mismo en
el sentido de aprobarse segun recomendacién y realizar encomiendas a la Gerencia de
Proyectos e Infraestructura, Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud vy la

Unidad de Compras Publicas, la por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

933333333333339339933933333339)

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad de Compras Publicas; luego del
analisis de la peticion presentada por la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de
Salud a través de la Subdireccion de Salud; de conformidad a los|articulos 1 y/65 de la
Constitucion de la Republica; 2, 20 literales “a@” y “s”, 21, 22 literales “a®yy “k” y'67 de la Ley
del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; 158, 159 y 188'de la Ley de Compras
Publicas (LCP); y Clausulas IX “PRORROGA” de los contratos suscritos en virtud de los
resultados obtenidos en la Licitacion Publica Nro. 003-2023-1SBMyel Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Aprobar la prérroga de.los Contratos del 01 de enero al 31 de diciembre
del 2024, referente al Pproceso de Licitacion Publica No. 03/2023-ISBM
“SUMINISTRO DE SERVICIOS DE ODONTOLOGIA'Y CIRUGIA MAXILOFACIAL
PARA ATENDER A LLA,POBLACION USUARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL INSTITUT® SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL A
PARTIR DEgkA ORDEN, DE INICIO AL 31 DE DICIEMBRE ANO 2023", por un
monto totahde hasta CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS 00/100
DOLARES DE,LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US $417,600.00) IVA
INCLUIDO.| bajo las condiciones y términos inicialmente suscritos con los
proveedores y bajo la condicion que surtira efectos una vez se apruebe el
presupuesto del siguiente ejercicio fiscal o este prorrogado el del ejercicio fiscal en

€jecucion, segun el siguiente detalle:

Nro. TPODE MRg[s"‘;'l'é’:T'RfL MONTO MONTO TOTAL
De Rlarhes PROVEEDOR DEPARTAMENTO |  DISTRITO MUNICIPIO* CoNTRATO | MODIFCETIN | MENSUAL A ANUAL A
TEM PROROGAR PROROGAR
DEL 20%
DRA. MARIA DEL ;
1 ODONTOLOGIA TRANSITO HIDALGO AHUACHAPAN ATIQUIZAYA AHUACHAPAN 0C-043/2023- N/A $800.00 $9,600.00
NORTE ISBM
SANDOVAL
. DRA. MARTA ELENA - - 0C-04172023-
2 | oponToLOGIA PRI CABARAS ILOBASCO | CABARAS OESTE ‘e NIA $800.00 $9,600.00
DRA. KATIA GARDENIA TEJUTLA,
4 | ODONTOLOGIA | ESMERALDACORTEZ | CHALATENANGO |  CANTONEL | CHALATENANGO | 0C-0922023- NIA $800.00 $9,600.00
PORTILLO COYOLITO
. DRA. ANA ESTELA ) CUSCATLAN 0C-03972023-
6 | ovontoLogia | SRCANIESTER CUSCATLAN SUCHITOTO sl o NIA $800.00 $9,600.00
| DRA MARTHA PATRICIA ANTIGUO LA LIBERTAD 0C-036/2023-
7| opontoLogia | DRAIIRTHAPATRC LA LIBERTAD by o o NIA $800.00 $9,600.00
. DRA. DELMY VIOLETA LA LIBERTAD 0C-03812023-
9 | ovontoLogia | DR DEMYVIOLETR | LALBERTAD | LALIBERTAD vl o NIA $800.00 $9,600.00
. DRA. RHINA MELANY LA LIBERTAD 0C-007/2023-
10 | opoNToLogiA | R RRRATELNY | LALBERTAD | QUEZALTEPEQUE oo o NIA $800.00 $9,600.00
, DRA. JACQUELINE JUy—,
11 | ODONTOLOGIA | MARLENYRODRIGUEZDE | LALIBERTAD | SANTATECLA | LALIBERTAD SUR oo NIA $800.00 $9,600.00
VERNIER
. DRA. BERTA ALICIA LA LIBERTAD 0C-05012023-
12 | opoNToLogiA | | 2RABERTAALCI | LALBERTAD | CIUDAD ARCE A oo NIA $800.00 $9,600.00
| DRA. SANDRA CAROLINA 0C-046/2023-
13 | ODONTOLOGIA AT, LAPAZ OLOCUILTA LA PAZ OESTE o NIA $800.00 $9,600.00
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RESOLUCION

Nro. MONTO MONTO TOTAL
De STEI;(\)II?:IEO PROVEEDOR DEPARTAMENTO |  DISTRITO MUNICIPIO* CONTRATO "{'ﬁg&;’ﬁéﬂ’g MENSUAL A ANUAL A
TEM NTO | pr6ROGAR PROROGAR
DEL 20%
, DRA. NURIA NOEMY . . 0C-026/2025-
14 | opoNToLOGiA | DRANORIANOEMY LA UNION ANAMOROS | LA UNION NORTE 026 NIA $800.00 $9,600.00
. DRA. CELINA MARIA . - - 0C-013/2025-
t5 | opoNToLogia | | 2RA CELIANARA, LA UNION LA UNION LA UNION SUR o132 NIA $800.00 $9,600.00
| DRA NORMA MARISOL . SANTA ROSA DE . 0C-002/2023-
6 | ODONTOLoGIA | DR NORMANARSOL 1 LauNoN LR LA UNION NORTE a2 NIA $800.00 $9,600.00
| DRA. LINDA CAROLINA . ) 0C-047/2025-
17 | ODONTOLOGIA T MORAZAN JOCORO MORAZAN SUR o2 NIA $800.00 $9,600.00
| DRA. HEIDY DIAMILETH SAN MIGUEL 0C-040/2025-
18 | opontoLogia | OR/HEOYDRMLEIN | sanmiGueL | ciubap BaRRIOS N ohay aoa NIA $800.00 $9,600.00
. DRA. SILVIA LORENA SAN MIGUEL 0C-006/2025-
19 | oponTOLOGIA | PRA-SLYRLORENA | sanmiGUEL SAN MIGUEL e o2 NIA $800.00 $9,600.00
| DRA. ANABELA DE LA PAZ SAN MIGUEL 0C018/2025-
19 | opoNToLogiA | DR ANPBELADE AT SAN MIGUEL SAN MIGUEL S e NIA $800.00 $9,600.00
DRA. GISELA PATRICIA
20 | ODONTOLOGIA HERNANDEZ DE SAN SALVADOR APOPA SANSALVADOR | OC-031/2023- NIA $800.00 $9,600.00
OESTE ISBM
RENDEROS
, DRA. ELSY YOLANDA SANSALVADOR | 0C-021/2025-
21 | ODONTOLOGIA RO ELSYYOLANDA | SANSALVADOR | AYUTUXTEPEQUE ettt 22 NIA $800.00 $9,600.00
DRA. YURY MASIEL
22 | ODONTOLOGIA | AUXILIADORAAYALADE | SAN SALVADOR CIUDAD SAN SALVADOR | 0C-023/2023- N/A $800.00 $9,600.00
DELGADO CENTRO ISBM
VAQUERANO
| DRA. ALMA QUERUBINA SANSALVADOR | OC-024/2025-
23 | opontoLoia | ORI ALAQUERUBINA | sansaLvapor | 1LoPaNGO o 22 NIA $800.00 $9,600.00
| DR.RICARDO ERNESTO ) SANSALVADOR | 0C-025/2023-
26 | ODONTOLOGIA R e SANSALVADOR | SANTO TOMAS s 02502 NIA $800.00 $9,600.00
DRA. PATRICIA
27 | ODONTOLOGIA | ESMERALDAZACAPADE | SANSALVADOR | SOYAPAnGo | SANSALVADOR | 0OC-030/2023- N/A $800.00 $9,600.00
ESTE ISBM
FIGUEROA
| DRA LORENA BEATRIZ 0C-016/2025-
2 | opoNTOLoGIA | CRA-CORENABEATRIZ | SANVICENTE |  SANVICENTE | SANVICENTE SUR oo RA $800.00 $9,600.00
, DRA. KARLA VELISSA SANTA ANA 0C-028/2025-
30 | ODONTOLOGIA R e SANTA ANA METAPAN AN 028 NIA $800,00 $9,600.00
| DRA CECILIA ELIZABETH SANTA ANA 0C-022/2028-
31 | ODONTOLOGIA ERAZONEDINA | SANTAANA SANTA ANA et 0222 N/A $800.00 $9,600.00
3 | opontoLogia | PR-JOSEANTONIOMESA | gy yran JQUISCO | USULUTAN OESTE | 00029202 NIA $800.00 $9,600.00
| DRA. CELIA AZUCENA . ) 0C-0102025-
35 | ODONTOLOGIA | b CELERZICENA USULUTAN SANTAELENA | USULUTAN ESTE o NI $800.00 $9,600.00
. DR. OSCAR RENE . . ) 0C019/2025-
3% | ODONTOLOGIA | 2R OSCARRENE USULUTAN USULUTAN | USULUTAN ESTE R NIA $800.00 $9,600.00
.| DRA. SANDRA ELIZABETH . SANTIAGO DE USULUTAN 0C-003/2025-
37 | ODONTOLOGIA s USULUTAN ey v & e NIA $800.00 $9,600.00
CIRUGIA | DR. FERNANDO ALBERTO SAN MIGUEL 0C-046/2023- | Nro.120/2023-
39 | MAXILOFACIAL AYALA RAMIREZ SAN MIGUEL SAN MIGUEL CENTRO ISBM ISBM $3,600.00 $43,200.00
CIRUGIA DR. RICARDO ERNESTO SANSALVADOR || /OC-00812023- | Nro18/2023-
I W RICARDO ERIES SANSALVADOR | SAN SALVADOR il oo e $1,800.00 $21,600.00
CIRUGIA DR. AMILCAR ANTONIO ANTIGUO LALBERTAD | OC-0152023 | Nro.119/2023-
4| MAXILOFACIAL BARILLAS TORRES LALIBERTAD CUSCATLAN ESTE ISBM ISBM $1,800.00 $21,600.00
CIRUGIA DR. NELSON ENRIQUE SANSALVADOR | OC-04612023- | NroA21/2023-
4| MAXILOFACIAL ORTIZ JIMENEZ SANSALVADOR | SAN SASGEROR CENTRO ISBM ISBM $1,800.00 $21,600.00
CIRUGIA DR. JOSEPH STEVE SANSALVADOR | OC-04912023 | Nro12212023-
41 | MAXILOFACIAL | REALEGENOSANTOS | SANSALYADOR | SANSALVADOR CENTRO ISBM ISBM $1,800.00 $21,600.00
MONTO TOTAL $417,600.00

**Con base a reforma a la Ley Especial para la reestfucturacién municipal publicada en el D.O 110, Tomo Nro. 349, de fecha 14 de junio de
2023, la cual establece que la reestréicturacion municipal sera efectiva para las proximas elecciones de los Consejos Municipales del 3 de marzo

del afio 2024.

VL.

Autorizar a la Directora Presidenta del ISBM, para la firma de las

resoluciones correspondientes.

Encomendar a los Administradores de Contrato, emitir las Ordenes de

Inicio, una vez se cumplan las condiciones presupuestarias establecidas para la

ejecucion de la prorroga.

Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, UCP, el seguimiento

correspondiente incluida la notificacion.

Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura asegurar aires

acondicionados, en las clinicas dentales de Colén y Zacatecoluca, debido a que

reporto el Licenciado David Rodriguez, que la atencién es excelente pero que falta

atender ese detalle.

Encomendar a la Gerencia de Establecimientos Institucionales de

Salud, garantizar la calidad y provision adecuada en las Clinicas y Centros

Odontoldgicos.
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VIL. Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, remitir oportunamente al

directorio y personal encargado de orientacion la Planta de Proveedores 2024.

VIII. Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, con el objeto de

notificar a los proveedores a la brevedad posible para hacer efectivo las prorrogas.

4.4 INFORME DEL PANEL DE EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION
COMPETITIVA NRO. 021/2023-ISBM “SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS DE
AIRES ACONDICIONADOS PARA LOS PROYECTOS SANTA TECLA CODIGO SIIP
7138 Y LA UNION CODIGO SIIP 6674 DE ISBM ANO 2023”, Y APROBACION DE SU
RECOMENDACION.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En fecha 30 de agosto de 2023, la Gerencia de Proyectos e Infraestructura“a través de la
Subdireccion Administrativa, solicité a la Unidad de Compras Publicasy(UCP), realizar las
gestiones necesarias para iniciar el proceso de Licitacién, Competitiva Nro. 021/2023-ISBM
denominada “SUMINISTRO E INSTALACION /DE, EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LOS PROYECTOS SANTA,TECLA CODIGO SIIP 7138 Y LA
UNION CODIGO SIIP 6674, DE ISBM ANG),2023”, por un monto total presupuestado de
US$425,870.84.

El 06 de septiembre de 2023, el Consejo Directivo del ISBM, aprobd la Solicitud de Oferta
de la Licitacion anteriormente descrita,y se nombré el Panel de Evaluacién de Ofertas (PEO)
respectiva, segun constaen la Certificacion de los Acuerdos del Subpunto CINCO PUNTO
CINCO del PuntoCINCO, dehActa Numero DOSCIENTOS TREINTA'Y SIETE.

El 14 de septiembre 2023, segun lo dispuesto en el articulo 87 de la Ley de Compras

Publicas, (LCP) se publicd en la pagina web www.comprasal.gob.sv y en el periddico de

circulacion nacional “DIARIO EL SALVADOR?”, el aviso de convocatoria de la licitacion
anteriormente;relacionada, las fechas senaladas para la descarga gratuita de la Solicitud
de Ofertas fue durante el periodo comprendido del 18 al 20 de septiembre del afno 2023.
Segun consta en el expediente un total de 10 interesados se inscribieron en el portal de

COMPRASAL para participar en el proceso.

El 28 de octubre de 2023, se emitié Aclaracién Nro. 1, para los items 1y 2 SUMINISTRO E
INSTALACION DE EQUIPOS DE AIRES ACONDICIONADOS PARA LOS PROYECTOS
SANTA TECLA CODIGO SIIP 7138 Y LA UNION CODIGO SIIP 6674, DE ISBM ANO 2023:;

la aclaracion se llevo a cabo dentro del plazo establecido en la referida Solicitud de Ofertas.

Del 04 al 05 de octubre de 2023, se efectud la recepcion de ofertas, recibiéndose 3 ofertas
que cubren los 2 items requeridos en la Solicitud de Oferta, via el sitio web de COMPRASAL

(www.comprasal.gob.sv), correo electrénico o entrega fisica en las Oficinas

Administrativas del ISBM. En esa misma fecha se llevo a cabo el acto publico de apertura
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de ofertas, el cual estuvo abierto a través de la plataforma de Google Meet.

Del dia 06 al 26 de octubre de 2023 el PEO, emiti6 el informe correspondiente, en el cual

se observa en resumen lo siguiente:

ETAPA | EXAMEN PRELIMINAR

En esta etapa se revisaron y analizaron todos los documentos requeridos por el ISBM bajo

el criterio “cumple” o “no cumple”. Como resultado de la revision y analisis de los

documentos especificados en el numeral 5. Documentos que forman parte de la oferta, se

observd lo siguiente, finalizado el plazo para presentacion de las subsanaciones y
aclaraciones, el PEO determiné que los ofertantes ASLOPRO S.A DE C.V.y VURCON S.A
DE C.V. no cumplen con lo requerido, por no subsanar en el plazo establecido; mientras
que AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A. DE C.V. cumple con lo requerido, por |0 que pasando

a la siguiente etapa de evaluacion.

OFERTANTES

AIRE FRIO EL

SALVADOR, S.A. DE C.V.

ASLOPRO S.A. DE C.V.

VURCON S.A. DE C.V.

DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA

GENERALIDADES DEL OFERTANTE

1. Copia simple del Documento Unico de Identidad (DUI) del oferente
debidamente homologado con el NIT, en el caso de ser extranjero
presentara Carné de Residente o Pasaporte y Numero de Identificacion
Tributaria (NIT), documentos que deben estar vigentes a la fecha, seguin sea
el caso, para las Personas Naturaless.

N/A

N/A

N/A

2. Copia simple del NIT de la empresa y Copia simple del Documento Unico
de Identidad (DUI) del Representante Legal debidamente homologado con
el NIT, en el caso de ser extranjero presentara Carné de Residente o
Pasaporte y Numero de Identificaciéon Tributaria (NIT), documente$ que
deben estar vigentes a la fecha, segin sea el caso, para las/Personas
Juridicas.

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

3. Formulario de Identificaciéon del Oferente (Formulario F3), que ‘se
encuentra en la Seccién IV — Formularios

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

4. Formulario de declaracién jurada (Formulario F5), preparado conforme al
formulario que se proporciona en la Seccién IV - Formularios, debidamente
firmado y sellado por el representante legal y ceftificada por nétario.

CUMPLE

NO CUMPLE, NO
SUBSANO

NO CUMPLE, NO
SUBSANO

5. Formulario de Forma de Pago (Formulario F6).

CUMPLE, SUBSANO

NO CUMPLE, NO

NO CUMPLE, NO

SUBSANO SUBSANO
. . ; NO CUMPLE, NO NO CUMPLE, NO
6. Formulario Calendario de Entrega{Formulario F9) CUMPLE SUBSANO SUBSANO
5. FORMULARIO ENTREGA DE OFERTA Y ACUSE DE RECIBIDO (Formulario F1
Ademas de los requisitos antés mencionados lesique participen en conjunto
de oferentes, deberdn incluir una copia de la constitucion de la Unidn
suscrita por todos los miembros. Como alternativa, una carta de intencién
para ejecutar el acuérdo de los participantes, debera contar con la firma de
todos los miembros y presentarse’con”la Oferta, junto a una copia del CUMPLE CUMPLE CUMPLE

acuerdo propuesto.

Si existe algun cambiohen _lagfestructura legal del Licitante luego de la
presentacion de la Oferta, el oferente esta en la obligacién de actualizar esta
informacién en el sistema COMPRASAL e informar inmediatamente a UCP
de la institucion contratante.

DOCUMENTOS PARA EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL OFERENTE

AIRE FRIO EL
OFERTANTES SALVADOR, ASLOPRO S.A. DE C.V. VURCON S.A. DE C.V.
S.A. DE C.V.
DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA 1 2 3

1. DOCUMENTOS FINANCIEROS PARA PERSONAS JURIDICAS O NATURALES (en caso de aplicar)

Fotocopia certificada por notario de los Estados Financieros Bdsicos al 31 de diciembre de 2022

; los cuales estdn compuestos por:

CUMPLE,

1. Balance General SUBSANO CUMPLE NO CUMPLE NO SUBSANO
CUMPLE,

2. Estado de Resultados NO CUMPLE, NO SUBSANO | NO CUMPLE NO SUBSANO
SUBSANO

3, Razén de Deposito en el REGISTO DE COMERCIO de conformidad al CUMPLE,

articulo 441 del cédigo de comercio SUBSANO NO CUMPLE NO SUBSANO | NO CUMPLE, NO SUBSANO
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4. Constancias de lineas de crédito bancario, que no excedan los 4 meses de
antigiiedad y/o Constancias de lineas de crédito comerciales o de
proveedores que no excedan los 4 meses de antigiiedad (Si el ofertante
obtiene el capital minimo requerido Gnicamente con las cifras contenidas
en sus Estados Financieros, las constancias a las que se refiere la formula,
pueden ser no presentadas)

NO CUMPLE NO
SUBSANO

NO CUMPLE, NO SUBSANO

NO CUMPLE, NO SUBSANO

Por lo anterior, el ofertante AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A. DE C.V, contindan en la

siguiente etapa.

Asimismo, como PEO se verifico que el ofertante no estuviera inhabilitado en el Registro

Unico de Proveedores del Estado (RUPES) en la pagina web www.comprasal.gob.sv.,

respecto a estar solvente en el cumplimiento de obligaciones fiscales, municipales,

previsionales, de seguridad social y su capacidad legal para ofertar conforme al Art. 24 de

la Ley de Compras Publicas, verificando que ninguno de ellos esta en el referido registro.

ETAPA Il — EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL

OFERTANTE

Se verificé la capacidad financiera de los ofertantes de acuerdo a'les criterios’ establecidos
en la Solicitud de Ofertas obteniéndose que el ofertante AIRE FRIO'EL SALVADOR, S.A.

DE C.V., no continua en el proceso de evaluacion por.no cumplir con lo requerido en la

etapa.

DOCUMENTOS PARA EVALUACION DE LA SITUACION ECONOMICA FINANCIERA DEL OFERENTE

OFERTANTES

AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A. DE C.V.

DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA 1

1. DOCUMENTOS FINANCIEROS PARA PERSONAS JURIDICAS O NATURALES (en caso de aplicar)
Fotocopia certificada por notario de los Estados Financieros Basicos al 31 de diciembre de 2022; los cuales estan compuestos por:
1. Balance General CUMPLE SUBSANO
2. Estado de Resultados CUMPLE SUBSANO
3, Razdn de Deposito en el REGISTO DE COMERCIO de conformidad al articulo 441 del cédigo de comercio CUMPLE
4. Constancias de lineas de crédito bancario, que no excedan los 4 meses de antigiiedad y/o Constancias de lineas de crédito
comerciales o de proveedores que no excedan los 4 meses de antigiiedad (Si el ofertante obtiene el capital minimo requerido CUMPLE
unicamente con las cifras contenidas en sus Estados Financieros, las constancias a las que se refiere la formula, pueden ser no
presentadas)

OFERTANTES

MEDICION
DESCRIPCION 1
Indice Solvencia. CUMPLE
: ; 21.00
S = Activo Circulante
- 3.56

Pasivo Circulante
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indice de Apalancamiento NO CUMPLE

A= Pasivos Totales <0.60

Activos Totales 0.65

indice de Capital de Trabajo CUMPLE

Para Personas Naturales
Igual o Mayor a $20,000.00

Para Personas Juridicas $1,049,076.85
Igual o Mayor a $ 40,000.00

Activo Circulante - Pasivo Circulante + Constancias
Crediticias

*Fl oferente AIRE FRIO EL SALVADOR, S.ADE C.V., no pasa la evaluacion financiera, por
no cumplir con el requerimiento minimo establecido en el indice de apalancamiento,

regulado por la unidad financiera y solicitud de oferta:

Para el indice de apalancamiento, el oferente obtuvo un indice del 0.65, Unyporcentaje
mayor de lo establecido para la evaluacion financiera, lo que demuestranque mas del 60%
de su financiamiento exigible para el proceso, se encuentra en estado de endeudamiento y
le genera un riesgo de rentabilidad a obtener en el periodo, yaqque por.cada dolar ganado
el 65% se genera en pago de la deuda mas lo intereses mismo que se generan.

Lo establecido en, la etapa Il, de la clausula 10 de la 'SOLICITUD DE OFERTA, es: EI
oferente en la evaluacion debera alcanzar la condicion minimagsrequeria, si el oferente
demuestra una condicion igual o menos a 0(60, se aplicara el 'criterio CUMPLE, si el oferente
demuestra una condicion mayor o no presenta™os doeumentos de conformidad a lo

solicitado, se aplicara el criterio NO CUMPLE.

Por tanto: el analista financiero aplico eleriterio NO CUMPLE, segun lo regulado en la
solicitud de oferta antes mencienado y de acuerdo a lo menciona en LA LEY DE COMPRA
PUBLICAS, CRITERIOS DE\EVARWACION ART. 8 “Los documentos de solicitud
determinaran la forma,de evaluar, ya sea al ponderar factores de precio, calidad-precio,
mejor valor economico, politicas de la empresa que desarrollen objetivos de una compra
publica estrategica. Enciertos casos, también se podra regular una combinacion entre el
precio y el'plazo. Todo criterio o parametro para evaluar debera ser objetivo. En cualquier
casoj todo lorelacionado a la forma de evaluacion debe estar claramente regulado en el
documento de solicitud.

Al finalizameSta etapa, se concluy6 que el ofertante AIRE FRIO EL SALVADOR, S.A DE

C.V., no continua en el proceso de evaluacion por no cumplir con lo requerido en esta etapa.

RECOMENDACION:

La Unidad de Compras Publicas, luego de la gestién efectuada, segun el Informe del Panel
de Evaluacién de Ofertas de la Licitacion Competitiva Nro. 023/2023-ISBM y conforme a los
articulos 20 literales “a” y “k”, 21, 22 literales “a”, “d” y “k” y 67 de la Ley del Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial; 18, 21, 83, 91, 96, 101 y 102 de la Ley Compras
Publicas, RECOMIENDA AL CONSEJO DIRECTIVO:

L Declarar desierto el objeto de la LICITACION COMPETITIVA Nro. 021/2023-
ISBM, denominada “SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LOS PROYECTOS SANTA TECLA CODIGO SIIP

26
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




7138 Y LA UNION CODIGO SIIP 6674, DE ISBM ANO 2023”; por no cumplir con
lo requerido por el ISBM.

| Autorizar a la Directora Presidenta, para la firma de la resolucion respectiva.

M. Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, la continuidad de los tramites

incluyendo la notificacion de los resultados del proceso.

IV. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura la continuidad del

proceso a fin de garantizar la contratacion de los items declarados desiertos.

V. Autorizar el inicio del proceso de Contratacion Directa por la declaratoria de
desierta, una vez este en firme la resolucion correspondiente y previo
requerimiento de la Subdireccion Administrativa; facultandose anla,_ Directora
Presidenta para firmar la resolucion razonada a la que se refiere el articulo 41 de
la LCP.

VL. Autorizar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado,por Consejo Directivo,
con el objeto de notificar la resolucion dentro délplazo establecido en el articulo
104 de la LCP.

933333333973397393333339933933333333333333333993393339333933)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a votacion del mismo en el sentido

de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

POR TANTO, agotado el punto presentado’por la Unidad de Compras Publicas, luego de
la gestion efectuada, segun el‘Informe,del Panel de Evaluacion de Ofertas de la Licitacion
Competitiva Nro. 023/2028-ISBM y conforme a los articulos 20 literales “a” y “k”, 21, 22
literales “a”, “d” y¥k” y 67 de'la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial; 18,
21, 83, 91, 967101 y 102 de la Ley Compras Publicas; el Consejo Directivo por unanimidad

de nueve votos, ACUERDA:

L. Declarar desierto el objeto de la LICITACION COMPETITIVA Nro. 021/2023-
ISBM, denominada “SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS DE AIRES
ACONDICIONADOS PARA LOS PROYECTOS SANTA TECLA CODIGO SIIP
7138 Y LA UNION CODIGO SIIP 6674, DE ISBM ANO 2023”; por no cumplir con
lo requerido por el ISBM.

Il Autorizar a la Directora Presidenta, para la firma de la resolucion respectiva.

1l. Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, la continuidad de los tramites

incluyendo la notificacion de los resultados del proceso.

V. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura la continuidad del

proceso a fin de garantizar la contratacion de los items declarados desiertos.

V. Autorizar el inicio del proceso de Contratacion Directa por la declaratoria de
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desierta, una vez este en firme la resoluciébn correspondiente y previo
requerimiento de la Subdireccién Administrativa; facultdndose a la Directora
Presidenta para firmar la resolucion razonada a la que se refiere el articulo 41 de
la LCP.

VI. Autorizar la aplicacion inmediata del Acuerdo tomado por Consejo Directivo,
con el objeto de notificar la resolucion dentro del plazo establecido en el articulo
104 de la LCP.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Segun los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en el Subpunto 10.2 del,Acta Nro.
224, correspondiente a sesion ordinaria del 06 de junio de 2023 4se autorizé la Planificaciéon
Anual de Compras 2023 en relacion a los procesos que seran tramitados bajo la cobertura
de la Ley de Compras Publicas, a fin que la Unidad Financiera Institucional y la Unidad de
Compras Publicas, realicen las gestiones y aplicaciones en)COMPRASAL. Asimismo,
encomendd a la Subdireccidon de Salud y¢Subdireccion Administrativa, el registro de los
procesos en los sistemas que correspondanyy lajpresentacién oportuna de los
requerimientos de compras de acuerdo_ale establecido en la Planificacion Anual de
Compras 2023.

Que conforme los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en el Subpunto 10.2 del Acta
Nro. 228, correspondiente a sesién ordinaria del 04 de julio de 2023, se autorizo la primera
modificacion a Planificacion, Anual de Compras 2023, incorporando nuevos procesos y
reprogramando el inicio de proceso de contratacion de CAPIS para el inicio de octubre

quedando la PAC 2023,segun el siguiente detalle:

SUBDIRECCION NOMBRE DE LA DEPENDENCIA MONTO TOTAL PRESUPUESTADO
GERENCIA TEENICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD $5,231,966.70
GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD $1,314,293.81
SUBD'?:ESI;ON DE  |'GERENGIA DE PROVISION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES $1,180,692.73
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $150,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $13,000.00
SUBTOTAL $7,889,953.24
GERENCIA DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA $1,665,657.16*
SUBDIRECCION GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $114,120.00
ADMINISTRATIVA | (;NIDAD DE COMUNICACIONES $65,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $16,000.00
SUBTOTAL $1,830,753.16
TOTAL $9,740,730.40

*Este fondo incluye obras complementarias, para proyectos de Inversién Publicas, para cuya ejecucion se esta
tramitando autorizacién de linea presupuestaria, por lo que seran ingresados al Sistema de COMPRASAL, una

vez se complete el tramite mencionado.
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Conforme los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en el Subpunto 10.2 del Acta

Nro. 233, correspondiente a sesion ordinaria del 08 de agosto de 2023, se autorizd la

segunda modificacion a Planificacion Anual de Compras 2023, incorporando nuevos

procesos, segun el siguiente detalle:

SUBDIRECCION

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

MONTO TOTAL PRESUPUESTADO

SUBDIRECCION DE

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD

$5,591,966.70

GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

$1,314,293.81

GERENCIA DE PROVISION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES

$1,710,692.73

SALUD
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $152,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $108,405.00
SUBTOTAL $8,877,358.24
GERENCIA DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA $1,707,257.16
SUBDIRECCION GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $114,120.00
ADMINISTRATIVA | (;NIDAD DE COMUNICACIONES $115,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $16,000.00
SUBTOTAL $1,952,377.16
TOTAL $10,829,735.40

Conforme los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en‘el Subpunto 4.5 del Acta Nro.

238, correspondiente a sesion ordinaria del 12 de septiembrede 2023, se autorizé la tercera

modificacion a Planificacion Anual de Compras 2023, incerporando nuevos procesos, segun

el siguiente detalle:

SUBDIRECCION

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

MONTO TOTAL PRESUPUESTADO

SUBDIRECCION DE
SALUD

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD

$6,016,966.70

GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

$1,461,559.76

GERENCIA DE PROVISION/DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES

$1,710,692.73

GERENCIA DE RECURS@S HUMANOS

$152,000.00

UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO

$108,405.00

SUBTOTAL $9,449,624.19

GERENCIA DE PROYECTOS ENFRAESTRUCTURA $1,707,257.16

SUBDIRECCION GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $114,120.00
ADMINISTRATIVA £ | yNIDAD DE €OMUNICACIONES $115,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $16,000.00

SUBTOTAL $1,952,377.16

TOTAL $11,402,001.35

Conforme los Acuerdos tomados por el Consejo Directivo, en el Subpunto 4.9 del Acta Nro.

240, correspondiente a sesion ordinaria del 26 de septiembre de 2023, se autorizé la cuarta

modificacion a Planificacion Anual de Compras 2023, en el sentido de incrementar el

presupuesto asignado a uno de los procesos autorizados en la tercera modificacion de la

PAC 2023, segun el siguiente detalle:

SUBDIRECCION

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

MONTO TOTAL PRESUPUESTADO

SUBDIRECCION DE
SALUD

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD

$6,016,966.70

GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

$1,535,231.10
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GERENCIA DE PROVISION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES $1,710,692.73

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $152,000.00

UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $108,405.00

SUBTOTAL $9,523,295.53

GERENCIA DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA $1,707,257.16

SUBDIRECCION GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $114,120.00
ADMINISTRATIVA | (;NIDAD DE COMUNICACIONES $115,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $16,000.00

SUBTOTAL $1,952,377.16

TOTAL $11,475,672.69

Que en fecha 29 de septiembre de 2023 y 2 de octubre de 2023, mediante Memorandum
Ref.: ISBM2023-07930 y Ref.: ISBM2023-08016 respectivamente, el Subdirector de Salud

solicité a la Unidad de Compras Publicas la quinta modificacion a la Planificacion Anual de

Compras para el ejercicio financiero fiscal 2023, en el sentido de incorporar-des_nuevos

procesos, segun el siguiente detalle:

PROCESO

TOTAL
PRESUPUESTADO

JUSTIFICACION

PROCEDENCIA DE INCREMENTO

SUMINISTRO DE SERVICIOS DE
LABORATORIO CLINICO NIVEL 2
DE REFERENCIA, PARA ATENDER
A LA POBLACION USUARIA DEL
ISBM A PARTIR DE LA ORDEN DE
INICIO HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2023

$27,000.00

Se requiere la contratacidn de servicios deLaboratorio Clinico
Nivel 2 de Referencia, para“continuar brindandofde forma
integral la atencidn en salld a la poblagion usuaria adscrita al
Programa Espatial de Salud'del ISBM, sobre todo porque este
tipo de servicios $e “gjecutan \de forma directa con los
Laboratorios Clinicos Magisterialesydel ISBM, con el fin de
ampliar la cahtidad de examenes,a realizar, los cuales se
toman a diario para,gue el paciente tenga mejor accesibilidad
y respuésta oportunas También es de vital importancia la
contfatacion del servicio,'¥a que en los municipios donde se
encuentra funcionando los Laboratorios Clinicos Magisteriales
del ISBM, 'mo, se encuentra contratado ningun tipo de
laboratorio clinicey’por lo que, al no contar con este tipo de
proveedor se /afecta a los pacientes directamente, y
adicionalmente puede haber un incremento significativo en
las solicittides de reembolsos.

Es importante mencionar que estos servicios se requieren
contratar en los departamentos de San Salvador, Santa Ana 'y
San Miguel; ya que los proveedores que fueron contratados
mediante el proceso LG-035/2023- ISBM, a pesar que se les
incremento el 20% del monto total contratado, no ha sido
suficiente debido a la demanda de la poblacién usuaria, por lo
que ya no se contara con dichos servicios a partir del mes de
Octubre/2023

Para este proceso la disponibilidad
presupuestaria ha sido asignada
mediante reprogramacion de
fondos, los cuales han sido
tomados del objeto presupuestario
54301. L.T 0201 - Excedentes afio
2022, incorporados al Presupuesto
afio 2023.

ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS PARA
APROVISIONAMIENTO DE LOS
BOTIQUINES MAGISTERIALES,
DURANTE EL ULTIMO
TRIMESTRE DEL ANO 2023

$1,265,440.33

Compra de medicamentos del Cuadro Bdsico vigente del afio
2023, asi como Medicamentos fuera del cuadro aprobados
por el Comité Técnico Médico del ISBM, para ser entregados
a la poblacién usuaria a través de los Botiquines
Magisteriales ubicados en los diferentes Policlinicos y
Consultorios Magisteriales y asi mantener la continuidad de
sus tratamientos, mejorando la autonomia en la entrega de
medicamentos; abastecer medicamentos para tratamientos
criticos; y complementar el abastecimiento del afio 2023.

Para llevar a cabo este proceso se
cuenta con una disponibilidad
presupuestaria de $1,265,440.33,
los cuales han sido asignados
segun detalle siguiente: L.T. 0201 -
$119,113.46 Fondos por
economias de compras de
medicamentos. L.T. 0201 -
$239,000.00 Reprogramacion de
fondos tomados de los objetos
presupuestarios 54399 y 54501.
Transferencia de las lineas de
trabajo 0101y 0102, por
economias de salario del mes de
septiembre/2023 y economias de
otros procesos, por un monto de
$332,816.83. Ajuste de fondos de
los rubros presupuestarios 51y 61,
por economias de salario del mes
de septiembre/2023, y compra de
inmueble, por un monto de
$574,510.04

Que la Directora Presidenta, de conformidad al acuerdo del Subpunto 5.1 del Acta Numero

241 de fecha 3 de octubre de 2023, autorizdé a la Unidad de Compras Publicas poder
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modificar la Planificacion Anual de Compras 2023 en el sentido de incorporar el siguiente

proceso.
PROCESO MONTO ESTIMADO DEL JUSTIFICACION PROCEDENCIA DE FONDOS
PROCESO
El Panorama mundial y nacional de la patologia oncoldgica
femenina arroja resultados alarmantes en incidencia y
prevalencia de céncer de mama, en el afio 2018 fueron Para llevar a cabo este proceso la
detectados a nivel nacional 1,731 casos, en el afio 2019 la cifra disponibilidad  presupuestaria  ha
ascendié a 1,951 casos, en el 2020 se redujo a 1,460, mientras sido asignada del monto que fue
SUMINISTRO DE que en el 2021 se registré un repunte de 2,223 casos. devuelto por ftems declarados
SERVICIOS DE desiertos en el proceso de
MASTOLOGIA Comparacién de Precios Nro.
ONCOLOGIA Y CIRUGIA En el ISBM se ha identificado que el cancer de mama es la 025/2023-ISBM  “SUMINISTRO DE
PLASTICA PARA ATENDER |$15,000.00 primer causa de patologia oncologia en las usuarias, teniendo SERVICIOS DE PROCEDIMIENTOS

A LAS USUARIAS DEL
PROGRAMA ESPECIAL DE
SALUD DEL ISBM EN
JORNADA UNICA.

registro de 67 pacientes que actualmente estan recibiendo
atenciones a través del Programa Especial de Salud del ISBM,
por lo cual se considera de vital importancia realizar una
jornada de servicios médicos integrales de subespecialistas
para realizar abordaje multidisciplinario para el seguimiento de
la patologia mamaria que incluya la evaluacién para cirugia
reconstructiva en pacientes previamente mastectomizadas_por
cancer de mama, de esta manera contribuir a mejorar la calidad
de vida

VASCULARES AMBULATORIOS PARA
ATENDER A LA POBLACION
USUSARIA DEL PROGRAMA ESPECIAL
DE_SALUD DEL ISBM DESDE LA
ORDEN,DE INICIO HASTA FINALIZAR
EL\MONTOREN EL ANO 2023” (L.T.
0201

Que en fecha 16 de octubre de 2023, mediante Memorandum Ref.:)SBM2023-08018, la

Subdirectora Administrativa solicité a la Unidad de Compras Publicas la sexta modificacién

a la Planificacion Anual de Compras para el ejercicio financierofis€al 2023, aprobada en el
Subpunto SEIS PUNTO TRES Punto SEIS“del Acta DOSCIENTOS CUARENTA Y

CUATRO de fecha 17 de octubre de 20234en el sentido,de incorporar un nuevo proceso,

segun el siguiente detalle:

PROCESO

MONTO ESTIMADO DEL

JUSTIFICACION

PROCEDENCIA DE FONDOS

PROCESO
Debido "a,que el stock actual es de 35 sillas y algunas con
SUMINISTRO DE deter.loro,' lla demanda de sillas 'es' consFante por pfarFe de la Dicho proceso cuenta con recursos
MOBILIARIO Subdireccion de Salud para las distintas jornadas médicas que asignados para dicha compra bajo el
$4,500.00 realizan en favor de los usuarios del Programa de Salud;

ADMINISTRATIVO  PARA
EL ISBM, ANO 2023

asimismo se ha reportado en algunas unidades la necesidad de
escritorios y sillas secretariales, para el nuevo personal que se
incorpora a la institucién

presupuesto asignado a la Subdireccién
IAdministrativa para el afio 2023

Que enyfechas 30 y 31 de octubre de 2023, mediante Memorandums Ref.: ISBM2023-
08913, Ref.: 18BM2023-08925, Ref.: ISBM2023-08930 y Ref.: ISBM2023-08939, la

Subdirectora /Administrativa solicitd a la Unidad de Compras Publicas la séptima

modificacion a la Planificacion Anual de Compras para el ejercicio financiero fiscal 2023, en

el sentido de incorporar dos nuevos procesos, segun el siguiente detalle:

MONTO
PROCESO ESTIMADO DEL JUSTIFICACION PROCEDENCIA DE FONDOS
PROCESO
Actualmente el ISBM brinda abastecimiento de
medicamentos e insumos de laboratorio,
médicos, odontoldgicos y administrativos a
ADQUISICION DE EQUIPOS LECTORES DE tOd?s los policlinicos 'y consulto.rlos a nivel Dichos fondos son derivados del proceso
CODIGO DE BARRAS PARA EL CONTROL DE nacional. F"or lo qbuebes nec.esarlo llevar un denominado “SUMINISTRO DE
INVENTARIOS DE INSUMOS Y MEDICAMENTOS  |$12,920.21 control de inventario sistematizado; aunque los || o < 16 OE SOFTWARE PARA EL ISBM
DEL INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR establecimientos cuentan con el manejo de |, g 55550 ocacs que fue declarado
MAGISTERIAL, ANO 2023 entradas y salidas, se necesita est’andarlzar sus desierto.
procesos para que sean mas efectivos,
facilitdindoles a los trabajadores optimizar el
tiempo al momento de realizar sus tareas o
tengan acumulacion de productos.
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ADQUISICION DE BOLETOS AEREOS PARA EL

ISBM, ANO 2023

Dicho proceso es requerido para cubrir los
boletos de los empleados que asistirdn a
capacitaciones otorgadas por el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de México para efectos
de preparacion en las gestiones del Hospital
Magisterial. Asimismo, para adquirir el boleto
aéreo del personal que asistird a capacitacion en
Australia.

$3,635.00

Los fondos para este requerimiento se
han reprogramado en la PAC 2023 de
fondos derivados de excedentes de
procesos anteriores del especifico 54115
materiales informaticos, por un monto
de $3,635.00

Por lo que segun la solicitud recibida en la Unidad de Compras Publicas (UCP), el cuadro

resumen de la nueva PAC 2023 no se vera afectado en monto y queda de la siguiente

manera:

PSUBDIRECCION

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

MONTO TOTAL PRESUPUESTADO

SUBDIRECCION DE
SALUD

GERENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE SALUD

$6,068,966.70

GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE SALUD

$1,535,231.10

GERENCIA DE PROVISION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES

$2,976,133.06

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

$152,000.00

UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO

$108,405.00

SUBTOTAL $10,840,735.86

GERENCIA DE PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA $1,707,257.16

SUBDIRECCION GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS $114,120.00
ADMINISTRATIVA | (;NIDAD DE COMUNICACIONES $115,000.00
UNIDAD DE DESARROLLO TECNOLOGICO $16,000.00

SUBTOTAL $1,952,377.16

TOTAL $12,793,113.02

En cuanto al numero de procesos de compra a efectuar, con la nueva incorporacién

solicitada quedan agrupados y programados deila siguiente forma:

COMPARACION DE PRECIOS
MES ADMINISTRACION SALUD
MARZO 2 1
ABRIL 0
MAYO 3 2
JUNIO 4 5
JuLlo 3 1
AGOSTO 2 3
SEPTIEMBRE: 2 0
OCTUBRE 1 2
NOVIEMBRE 2 0
TOTAL 20 14
LICITACION COMPETITIVA
MES ADMINISTRACION SALUD
MARZO 2 0
ABRIL 0 1
MAYO 1 6
JUNIO 5 4
AGOSTO 1 3
SEPTIEMBRE 0 1
OCTUBRE 0 5
TOTAL 9 20
CONSULTORIAS
MES ADMINISTRACION SALUD
MARZO 1 0
ABRIL 1 0
TOTAL 2 0
CONVENIO
MES ADMINISTRACION SALUD
AGOSTO 0 2

RECOMENDACION:
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La Unidad de Compras Publicas, luego de la solicitud de la Subdireccion de Salud y
Subdireccion Administrativa, y conforme a los articulos 22 literal k) y s), 22 literal 0) y 67 de
la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial, articulos 9, 17, 18, 20, 23 y 38 de
la Ley de Compras Publicas y Lineamiento No: 1.01 emitido por la DINAC, y articulos 1, 2
y 65 de la Constitucion de la Republica, RECOMIENDA al Consejo Directivo:

. Autorizar la séptima modificacién a la Planificacion Anual de Compras para
el ejercicio financiero fiscal 2023, en relacién a los procesos que seran tramitados
bajo la cobertura de la Ley de Compras Publicas, a fin que la Unidad Financiera
Institucional y la Unidad de Compras Publicas, realicen las gestiones y
aplicaciones en COMPRASAL, segun corresponda a sus funciones y respectivos

perfiles, de conformidad al informe rendido por la Unidad de Compras Publicas.

II. Encomendar a la Subdireccion Administrativa, el registro de la modificacion
en los sistemas que correspondan y la presentacion oportuna del requerimiento de

compra de acuerdo a lo establecido en la Planificacion Anual de Compras 2023.

M. Declarar de aplicacion inmediata el acuerdo, con el objeto de realizar a la

brevedad posible los tramites correspondientes.

9993333339733973933333339333933333339)

Concluida la presentacion del punto arriba indicado, la Directora Presidenta sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a votacion del mismo en el sentido

de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

39933333397339733339333933933333339333933)

POR TANTO, agotado el punto presentadoypor la Unidad de Compras Publicas, luego de
la solicitud de la Subdireccion de,Salud y Subdireccion Administrativa, y conforme a los
articulos 22 literal k) y.s);,22 literal o) y 67 de la Ley del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, articulos 917,748, 20723 y 38 de la Ley de Compras Publicas y Lineamiento
No: 1.01 emitido porla/DINAGC, y articulos 1, 2 y 65 de la Constitucion de la Republica; el

Consejo Directivo'por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

.  Autorizar la séptima modificacion a la Planificacion Anual de Compras para el
ejercicio financiero fiscal 2023, en relacion a los procesos que seran tramitados
bajo la cobertura de la Ley de Compras Publicas, a fin que la Unidad Financiera
Institucional y la Unidad de Compras Publicas, realicen las gestiones y aplicaciones
en COMPRASAL, segun corresponda a sus funciones y respectivos perfiles, de

conformidad al informe rendido por la Unidad de Compras Publicas.

Il Encomendar a la Subdireccion Administrativa, el registro de la modificaciéon en
los sistemas que correspondan y la presentacion oportuna del requerimiento de

compra de acuerdo a lo establecido en la Planificacion Anual de Compras 2023.

Ml Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, con el objeto de realizar

a la brevedad posible los tramites correspondientes.
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93333333339333939)

DEBIDO A QUE NO FUERON PRESENTADOS LOS PUNTOS 4.6 INFORME DEL
PANEL DE EVALUACION DE OFERTAS DE LA LICITACION COMPETITIVA Nro.
025/2023-ISBM “ADQUISICION DE MATERIALES, MOBILIARIO Y EQUIPO
MEDICO PARA EL NUEVO CENTRO DE TERAPIA DIALITICA Y EL POLICLINICO
MAGISTERIAL DE SAN SALVADOR, ANO 2023”,Y APROBACION DE SU
RECOMENDACION; Y, 4.7 INFORME DEL PANEL DE EVALUACION DE
OFERTAS DE LA  LICITACION COMPETITIVA Nro. 026/2023-
ISBM “ADQUISICION DE MEDICAMENTOS PARA APROVISIONAMIENTO DE
LOS BOTIQUINES MAGISTERIALES ANO 2023”, Y APROBACION DE SU
RECOMENDACION;

SE ENCOMIENDA A LA UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS PRESENTARLOS PARA
LA PROXIMA SESION DE CONSEJO DIRECTIVO.

PUNTO CINCO: PRESENTADOS POR LA SECCION DE RIESGOS PROFESIONALES,
BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expfesé que la Seccion

de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, ha presentado un punto.

El cual cita lo siguiente:

93333333339333939)

APROBACION DE TRES (03) SOLICITUDES PARA EL OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
La Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, recibio tres (3) solicitudes

para ayuda gconémicapor gastos funerarios, segun el siguiente detalle:

Nro.

SOLICITANTE

DOCENTE FALLECIDO (A)

FECHA DE
SOLICITUD

NRO. DE REGISTRO
INSTITUCIONAL

it
(HERMANA)

HHHH

11/09/2023

GF-114/2023

HitHH#
(ESPOSA)

HHHHEH

02/10/2023

GF-115/2023

HitHH#

HHHH

23/10/2023

GF-116/2023

(HUIA)

De conformidad a los articulos 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, el Instructivo Nro.
23/2018, denominado “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL
BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS’, y su reforma
aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo
Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021; y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018
denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL
ISBM”, la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones revisé las
solicitudes presentadas y verificd la documentacién con la que se acredita por parte de los
solicitantes de la ayuda para gastos funerarios, determinando que es procedente la
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aprobacion de las referidas solicitudes.

RECOMENDACION

La Subdireccién de Salud, a través de la Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y
Prestaciones, luego de la revision y verificacion de la documentacion con la que se acredita
por parte de los solicitantes del beneficio de la ayuda para gastos funerarios, segun el
Instructivo Nro. 23/2018 denominado: “INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE
OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA ECONOMICA PARA GASTOS
FUNERARIOS” y su reforma aprobada mediante el Sub Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126,
de sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 02 de septiembre de 2021 y conforme al
Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM”; y de conformidad a los articulos 20 literal g), 22

literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, recomienda al Consejo Directive:

L. Aprobar la ayuda econdomica para gastos funerariosypor un monto de
US$2,206.06, segun el detalle consignado en los cuadros de la parte
recomendativa del punto con referencias: GF-1144/2023} GF-115/2023 y GF-
116/2023.

Il Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a través
de la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones realizar la
notificacion correspondiente, conferme a lo dispuesto en la Ley de Procedimientos

Administrativos.

lil. Declarar el acuerdo de aplicacion inmediata, para la notificacién correspondiente.

39933933397339739333933333393333333939393)

Concluida la”expesicion, de la solicitud arriba indicada; la Directora Presidenta someti6é a
discusidn y sin intervenciones del directorio se procedié a votacién del mismo en el sentido

de aprobarse segun/recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccién de Salud, a través de la
Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones, luego de la revision y
verificacion de la documentacion con la que se acredita por parte de los solicitantes del
beneficio de la ayuda para gastos funerarios, segun el Instructivo Nro. 23/2018 denominado:
“INSTRUCTIVO PARA EL TRAMITE DE OTORGAMIENTO DEL BENEFICIO DE AYUDA
ECONOMICA PARA GASTOS FUNERARIOS” y su reforma aprobada mediante el Sub
Punto 4.2. Punto 4, del Acta 126, de sesion ordinaria del Consejo Directivo de fecha 02 de
septiembre de 2021 y conforme al Manual Nro. ISBM 02/2018, denominado “MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL ISBM”; y de conformidad a
los articulos 20 literal g), 22 literal a), 45 literal a) y 46 de la Ley del ISBM, el Consejo

Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:
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. Aprobar la ayuda econémica para gastos funerarios por un monto de
US$2,206.06, segun el detalle siguiente:
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO
FECHA DE
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* DE ENFERMEDAD O
SOLICITUD MUERTE SEGUN TIPIFICACION CAUSA SUBYACENTE FECHA DE MONTO A
INOMERE el SORCITANIE DOMERE CARCO) CERTIFICACION DE PARTIDA DEL RIESGO QUE CONLLEVARON A NI EID MUERTE PAGAR**
DE DEFUNCION** LA MUERTE
HEMORRAGIA HEMORRAGIA
SUBARACNOIDEA NO SUBARACNOIDEA NO NIP
ESPECIFICADA, ENFERMEDAD ESPECIFICADA, FAAA
11/09/2023 HiHHH HERMANA HHHH DOCENTE ENFERMEDAD COMUN ENFERMEDAD D 09/08/2023 $595.52
CEREBROVASCULAR NO CEREBROVASCULAR FAAx
ESPECIFICADA NO ESPECIFICADA
*Certificacion de partida de defuncion expedida el 14 de agosto de 2023.
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO
FECHA DE
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* DE ENFERMEDAD O
SOLICITUD MUERTE SEGUN TIPIFICACION CAUSA SUBYACENTE FECHA DE MONTO A
DOMERE el SORCITANIE DOMERE CARCO CERTIFICACION DE PARTIDA DEL RIESGO QUE CONLLEVARON A NI EID MUERTE PAGAR**
DE DEFUNCION** LA MUERTE
NIP
02/10/2023 HHHH Forkk ESPOSA HHHH DOCENTE PANCREATITIS AGUDA ENE%R“TSzAD PA’\L‘?SSET'S D 12/09/2023 $636.81
*Certificacion de partida de defuncion expedida el 27 de septiembre,de 2023.
BENEFICIARIO DOCENTE FALLECIDO
FECHA DE
PRESENTACION CAUSA PRINCIPAL* DE ENFERMEDAD O
SOLICITUD MUERTE SEGUN TIPIFICACION CAUSA SUBYACENTE FECHA DE MONTO A
NOMERE Xl SORCITANTE NOMERE CEReS CERTIFICACION DE PARTIDA DEL RIESGO QUE CONLLEVARON A I, 1D MUERTE PAGAR
DE DEFUNCION** LA MUERTE
NIP
Forkk NEUMONIA, CANCER DE ENFERMEDAD NEUMONIA, CANCER Frxx
23/10/2023 HittH HUA HithtH DOCENTE PULMON COMUN DE PULMON D 09/10/2023 $973.73

*Certificacion de partida de defuncidn,expedida el 11 de octubre de 2023.

Encomendar a la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud a

través de la/Seccion de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones

realizai la notificacion correspondiente, conforme a lo dispuesto en la Ley de

Procedimientos Administrativos.

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la continuidad del tramite

pertinente para el pago oportuno.

Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

PUNTO SEIS: PRESENTADOS POR LA SUBDIRECCION DE SALUD.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la

Subdireccidn de Salud ha presentado un punto.
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El cual cita lo siguiente:

933999339979937933333333333333933933733333333973333339333333933 9333333333933 93939993

INFORME DE RESOLUCION DE CASOS ACTA 245

3933333339399

ANTECEDENTES

En seguimiento a los acuerdos tomados en el Acta 245 del Punto 11 romano i, de la Sesion

de Consejo Directivo del dia 24 de octubre de 2023, el cual cita:

7

‘...Encomendar a la

Subdireccion de Salud, a través de sus gerencias dar sequimiento a los casos presentados

por el directorio...”

Por lo anterior, se tiene a bien informar el seguimiento a los casosplanteades en dicha

sesion:
DIRECTOR
# SOLICITANTE PACIENTE DESCRIPCION SEGUIMIENTO
Lic. Francisco So“at?. se le apr.ue?e examenl RpfoTgea Cita 28 de octubre a las 09:00 am en CIRMA. Paciente
1 HitHitH Magnética y se le indique en quédlugar se le
Zelada _ enterada.
realizard.
2 Lic. Francisco HitHHH Solicita gestion de cita ‘urgentey con Cirujano | Cita 8 de noviembre a las 09:30 am con Dr. #####. Paciente
Zelada General. enterada.
Lic. Francisco HittH Solicita se le informe sobre el estado del tramite
3 .Zelada de reembolso por compra de medicamento, | Tramite ya fue trasladado a UFI para desembolso.
debido a que lleva mas'de un mesien espera.
4 Lic. Espferanza HitHH Solicita RAYOS X PERIAPICAL Clta. 01 de noviembre a las 07:30 am con Dr. ####.
Ledn Paciente enterada.
5 Lic. Espteranza HitHHH Cita con GINECOLOGO OBSTETRA Cita y.Ja.ra el 30 de octupre de 2023 en Centro de
Ledn Especialidades de ISBM. Paciente enterada.
6 Lic. Esperanza | #iHt## Solicita REEMBOLSO por DOBLE COTIZACION por | Caso ha sido trasladado a UFI para el debido reintegro.
Ledn pensidn (solicitada hace mas de 2 meses) Paciente enterada.
HHtHHH Paciente fue evaluada el 26 de octubre, indicando estudios
Lic. Francisco . . los cuales estdn en gestion. Serd evaluada nuevamente el
7 Cita con Dermatdlogo . . I
Cruz 31 de octubre para brindar referencia para cirugia
oncoldgica. Se dara seguimiento al caso.
. . HHHHHR Cita para el dia 6 de diciembre a la 01:00 pm en Hospital
Lic. Francisco . . . X .
8 Cita con Neurdlogo Rosales, sin embargo, prefiere esperar cupo en Hospital San
Cruz . . . L
Juan de Dios en San Miguel. Se dara seguimiento al caso.
9 Lic. Francisco HitHHH Cita con Ginecdlogo Cita para el 09 de noviembre de 2023 a las 08:30 am en
Cruz g Centro de Especialidades de ISBM. Paciente enterada.
HitHH Cita con Neurdlogo 06 de diciembre a la 01:00 pm con Dr.
HitH#HH,
10 Lic. Féf::lsco E:E: 22: CN)?tl;rI?T:ZIgc? o Cita con Oftalmdlogo 20 de noviembre a las 02:30 pm con
& Dra. #####
Paciente enterada de ambas citas.
. . HiHHH Paciente desea pasar con Dra. #####. Se gestiona cita para
Lic. Francisco . L L. . . o
11 Cruz Cita endocrinélogo el 15 de diciembre, sin embargo se dard seguimiento para
verificacion de sobrecupo en el mes de noviembre.
Lic. Francisco HitHH . - Cita 27 de noviembre 10:00 am en Hospital Rosales.
12 Cita con Neurocirujano )
Cruz Paciente enterada con Dra. Bran
HiHHHH Cita con Nefrélogo Cita con Nefrélogo: 1 de noviembre 06:00 am con Dr. #####
Lic. Francisco Cita con Ginecélogo Obstetra Cita .con Glneco!ogo Mastdlogo: 01 de noviembre en
13 Cruz Hospital de la Mujer a las 08:00 am
. _— Cita con cirujano General: Paciente informa que no la
Cita con Cirujano General .
necesita.
14 Lic. Francisco HitHHH Cita con Gastroenterdlogo en oriente Cita para el dia 07 de Noviembre a las 10:30 am con Dra.
Cruz g #it##H. Paciente enterada.
it Lic. Zelada, maestro le rechazaron tramite de ) . o
. . - Se recibe documentacién a la cual se le ha dado el tramite
Lic. Francisco lentes por tener 4 meses la factura, solicita se ) L R
15 que corresponde. Se dard seguimiento al caso. Paciente

Zelada

revisen los casos, ya que el espiritu ha sido seis
meses.

agradecido con gestion.

933999399979337933333333333933397333739339933333333 33333337 9933933333 3933399339393 999)

9393339333333333393333373933933333339333333)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta sometid a discusion
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el informe y sin intervenciones del directorio se procedié a votaciéon del mismo en el sentido
de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi se

aprobd.

Concluido y conocido el informe sobre seguimientos a los acuerdos tomados del Acta Nro.
245; de Resolucion de Casos, presentado por la Subdireccion de Salud a través de la
Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud y la Gerencia de Establecimientos
Institucionales de Salud y la Seccién de Riesgos Profesionales, Beneficios y Prestaciones;
luego de la revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s);
22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos,
ACUERDA:

Dar por recibido el informe presentado, sobre seguimientos a los acuerdds,tomados del
Acta Nro. 245; de Resolucion de Casos, presentado por la Subdireccion de Salud através
de la Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud y la Gerencia de

Establecimientos Institucionales de Salud.

PUNTO SIETE: LA GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS INSTITUCIONALES DE
SALUD.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia

de Establecimientos Institucionales de Salud, ha presentado un punto.

El cual cita lo siguiente:

3973993

SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA REALIZADA EN ACTA 244, SUBPUNTO 11.2, EN
REFERENCIA A INSTRUCCIONES A BOTIQUINARIOS.

ANTECEDENTES-JUSTIFICATIVOS:

En seguimiento a los acuerdos tomados en el Acta 244 del Sub Punto 11.2 Punto 11,
romano V, de la Sesion de Consejo Directivo del dia 17 de octubre de 2023, el cual cita:
“ ..Encomendar a la Subdirecciéon de Salud, Gerencia de Establecimientos Institucionales,
instruir a los botiquinarios para que cuando atienden eviten el uso de audifonos u otros

elementos similares...”

Por lo anterior, se tiene a bien informar que en seguimiento a dicha encomienda El dia 26
de octubre de los corrientes se envid un correo a todos los botiquines magisteriales,
recordando que nuestro reglamento interno nos invita y obliga a brindar una atencion con
diligencia, eficiencia y eficacia. Entendiendo que el uso de auriculares, “manos libres” o
tener musica a volumen alto podria dificultar dicha funcion. Ademas, se recalcé que los
responsables de hacer cumplir las reglas en cada establecimiento es el jefe médico y la

funcidn de los supervisores es apoyar en la misma direccién. Por lo tanto, la Gerencia de
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Establecimientos Institucionales de Salud brindara el seguimiento oportuno para evitar que

casos como el expuesto se presenten nuevamente.

Anexa imagen de correo electrénico enviado.

...asimismo coordinar con la Unidad de Comunicaciones, la colocacion de rotulos que

indiquen al paciente la revision de los medicamentos que le son entregados...”

Complementando el punto La unidad de comunicaciones ya se encuentra con la distribucion
y colocacion de la sefialética, que invita a nuestros usuarios a revisar sus medicamentos

entregados en el botiquin previo a retirarse.

Anexa fotografias al punto.

333339333973397393333939)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo\sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedié a‘la votacion del mismo
en el sentido de darse por recibidos del informe presentado y realizar‘encomiendas a la
Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud, por.unanimidadyde nueve votos asi

se aprobo.

Concluido y conocido el informe de encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2, en
referencia a instrucciones a Botiquinariosjpresentado por la Gerencia de Establecimientos

Institucionales de Salud, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2;

presentado por la Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud.

PUNTO OCHO: PUNTO PRESENTADO POR LA GERENCIA DE PROVISIONY
CONTROL DE MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES:

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Gerencia
de Provisiény Control de Medicamentos e Insumos Médicos Institucionales, ha presentado

tres puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

9997

8.1 INFORME DE SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA REALIZADA EN ACTA 244,
SUBPUNTO 11.2, EN REFERENCIA INFORME SOBRE PROYECCION DE
MEDICAMENTOS Y ABASTECIMIENTO 2024.

€69997979397533333333797339333333393373333333333339393333333393339333933393393933 933397 33333339339333 333333 33933793 9333393333393 93339333 393333339333 33333933 933397333333 33339333 333333393333 9393733333333393339333333333939)

ANTECEDENTES
Mediante los acuerdos tomados en el Romano IV, Punto 11, del Acta nimero 244,

correspondiente a la sesion ordinaria realizada el 17 de octubre de 2023; el Consejo
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Directivo, Encomendé a la Gerencia de Provisidon y Control de Medicamentos e Insumos
Médicos Institucionales, “presentar informe sobre proyeccion de medicamentos vy

abastecimiento 2024”.

En seguimiento a lo anterior, la Gerencia de Provision y Control de Medicamentos e

Insumos Médicos Institucionales, informa lo siguiente:

Que, en fecha 25 de septiembre de 2023, la Gerencia de Provision y Control de
Medicamentos e Insumos Médicos Institucionales en conjunto con la Dr. #####, Médico
Epidemioldgico y el Dr. #####, Médico de Atencion Primaria de Salud, designados por la
Subdireccién de Salud, con el objetivo de establecer los mejores criterios técnicos, tomando
en cuenta la experiencia y analizando las fluctuaciones en los consumos mensuales de
medicamentos y sus causas, mismos, que ayudaran a establecer proyecciones mas

certeras en la compra de medicamentos 2024.

Se realiz6 clasificacion en los medicamentos establecidos dentfo del cuadro basico, por
orden de prioridad dentro de cada agrupacion terapéutica, enjese sentido luego de
establecido este criterio, se procedié a evaluar los consimos mensuales, tomando como

referencia el afo 2023, segun tendencia de 9 meses;

Para los medicamentos fuera de cuadro, queszson“aquellos medicamentos para uso
especiales y especificos para el restablecimiento de\la salud, la proyeccion fue analizada
en conjunto con el Dr. #####, Supervisor deApoyo Médico Hospitalario, se reviso el
consumo para cada medicamento de“acuerdo al nimero de pacientes y tratamientos
establecidos para cada uno de los mismos y considerando una proyeccién para la cobertura
2024. (4 meses).

En fecha 03 de octubre\de 2023, la Gerencia de Provisién y Control de Medicamentos e
Insumos Médicos Institucionales, presento la propuesta de compra de medicamentos para
el afio 2024 a la Subdireccion de Salud, misma que fue aprobada para ser presentada ante

la Unidad.de Compras Publicas Institucional.

En seguimiento a lo anterior se presenta la proyeccién de medicamentos y abastecimiento
para el afio 2024, basado en un presupuesto para compra de medicamentos de
$10,651,166.99, distribuido de la siguiente manera:

Proyecciéon compra de medicamentos ideal

Detalle Medicamentos | Proyeccién de Cobertura Monto
Compra cuadro basico (12 meses) 279 ene-25 $11,098,385.93
Compra fuera de cuadro bésico 2024 (tratamiento completo) 61 ene-25 $7,545,254.14
Monto total necesario para compra de 12 meses 340 $18,643,640.07

Proyeccion compra de medicamentos seguin presupuesto asignado

Detalle Medicamentos | Proyeccion de Cobertura Monto
Compra cuadro basico (8 meses) 279 sep-24 $7,453,373.22
Compr'a fuera de cuadro basico 2024 (4 meses o segln 61 may-24 $2,515,084.71
tratamiento)
Disponible para convenio CEFAFA y Reembolsos $682,709.06
40
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Monto Presupuestado para compra de medicamento

340

$10,651,166.99

Variacion

Detalle

Monto

Monto Presupuestado

$10,651,166.99

Necesidad real de compra

$ 18,643,640.07

Déficit presupuestario

-$ 7,992,473.08

COMPRA DE MEDICAMENTOS 2024

Disponible para

convenio
CEFAFA 'y

Reembolsos

Compra fuera

de cuadro

basico 2024 (4
meses o segln
tratamiento)

24%

B Compra cuadro basico (8
meses)

Compra cuadro
basico (8
meses)

70%

B Compra fuera de cuadro
basico 2024 (4 meses o
segun tratamiento)

10 medicamentos con mas consumo en el afio 2023 y comparativo en relacién al

ano 2022

Se presentan los 10 medicamentos con mayor.€on consumo durante el afio 2023 y en

comparacion con el aio 2022, asimismo, se aclara‘que el'’consumo anual y consumo

promedio mensual del afo 2023 se tomesa lafecha de este informe, por lo que, dicho

monto sufrird una variacién al cierre’del,presente ano.

CONSUMO ANUAL CONSUMO MENSUAL
CONSUMO
CONSUMO
, TOTAL TOTAL 2023 - MENSUAL 2023 o
NOMBRE GENERICO COMPOSICION 2022 OCTUBRE MEzl\(;ilZJAL (SEGUN DATOS % VARIACION
A SEPTIEMBRE)

METFORMINA CLORHIDRATO{ | Tableta de 850 mg | 3,224,586 | 2,755,432 268,716 283,366 5.45%
LOSARTAN Tableta de 50mg | 3,284,160 | 2,622,321 | 273,680 269,622 1.48%
ATORVASTATINA Tableta de 20mg | 1,051,177 | 1,150,704 87,598 125,675 43.47%
PANTOPRAZOLE Tableta' o

Confprimido de 40 | 1,356,107 | 1,129,489 | 113,009 115,192 1.93%

mg
GLIMEPIRIDA ﬁ:’gmp”m'“ ded | 1138,699 | 1,020,577 94,892 104,319 9.93%
IRBESARTAN Tableta de 300 mg | 1,048,850 | 958,374 87,404 98,880 13.13%
LORATADINA Tabletade 10mg | 897,070 | 844,518 74,831 85,679 14.50%
ACIDO ACETIL SALICILICO Tableta de 100 mg 943,760 784,555 78,647 79,238 0.75%
ACETAMINOFEN Tabletade 500mg | 931,170 | 750,021 77,598 76,428 1.51%
ACETAMINOFEN + FENILEFRINA Tableta de
+ CLORFENIRAMINA + 325/10/2/10mg | 588,903 | 712,742 49,075 71,965 46.64%
DEXTROMETORFANO
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Consumo Anual de Medicamentos
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Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones, delydirectorio se procedidé a la votacion del mismo en el
sentido de darse por récibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobd.

Concluido y conocido el de seguimiento a encomienda realizada en Acta 244, Subpunto
11.2, en referencia informe sobre proyeccion de medicamentos y abastecimiento 2024;
presentado por la Gerencia de Provision y Control de Medicamentos e Insumos Médicos

Institucionales, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2;
presentado por la Gerencia de Provision y Control de Medicamentos e Insumos Médicos

Institucionales.

8.2 INFORME DE SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA REALIZADA EN ACTA 244,
SUBPUNTO 11.2, PUNTO 11, ROMANO Illl, EN REFERENCIA INFORME DE
RESULTADOS PRUEBA PILOTO ENTREGA DOMICILIAR.
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ANTECEDENTES JUSTIFICATIVO

Mediante los acuerdos tomados en el Romano lll del Punto 11, del Acta numero 244,
correspondiente a la sesion ordinaria realizada el 17 de octubre de 2023; el Consejo
Directivo, Encomendé a la Subdireccion de Salud, “presentacion formal por escrito del
proyecto, considerando los resultados del piloto implementado en los Policlinicos de San
Jacinto y Apopa, debiendo documentar el testimonio del docente a través de video con el

apoyo de la Unidad de Comunicaciones Institucional”.

En seguimiento a lo anterior, la Gerencia de Provision y Control de Medicamentos e
Insumos Meédicos Institucionales, presenta el siguiente avance sobre el programa de
entrega domiciliar, asimismo, se informa que, en Comision de Servicios de Salud de fecha
08 de noviembre de 2023, se realizara la presentacion formal del proyecto de entrega

domiciliar junto con el video el testimonio de docente inscrito en dicho programa.

Que, en fecha 14 de agosto de 2023, se iniciaron las gestiones parafdar inicio a,la entrega
de medicamentos domiciliar para pacientes con indicacion de medicamentos de uso

cronico, y se verificd el convenio con Correos de El Salvador.

En reunién sostenida en fecha 16 de agostoe€n, conjunto /con la Gerencia de
Establecimientos institucionales, se acordd dar“inicio ,conila entrega de medicamentos
domiciliar con un grupo de 25 usuarios que participan en los club metabdlicos de los
Policlinicos Magisteriales de Apopa y San“Jaginto, porlo anterior, se realiz6 una verificacion
de los medicamentos de uso crénicodprescritosia estos usuarios, asimismo, se realizd un
seguimiento por medio de llamada telefénica para verificacién y actualizacion de datos de
los usuarios (direccion exacta, numero telefénico, correo electronico y punto de referencia

de sus viviendas), con el objetivo deygarantizar una entrega efectiva y oportuna.

Como parte del pregrama de entrega domiciliar se realizaron las gestiones para la creacion
de un sistemaginformatico que garantice el despacho adecuado, facil y eficiente de los
medicamentos de entrega domiciliar, este sistema nace desde cero y estara vinculado con
el sistema de afiliacion, lo anterior, permitira obtener de manera inmediata el registro de
los usuarios para corroborar y actualizar sus datos en el momento que este decida
inscribirse al/ programa, el sistema estard disefiado para despachar unicamente los
medicamentos para entrega domiciliar y generara los comprobantes siguientes; ficha de
inscripcion de usuario, ficha de inscripcion de recetas y acuse de recibido, este ultimo sera
el documento que llevara los datos de los usuarios como; hombre completo, direccion de
entrega, numero de DUI o afiliacion, numero telefénico, cantidad de medicamentos y peso

del paquete.

En fecha 19 de septiembre de 2023, se inicié con el envio de una carta de bienvenida a los
25 usuarios inscritos para la prueba piloto del programa de entrega domiciliar a través del
convenio con Correos de El Salvador, la carta se envié con una modalidad de entrega de
7 dias habiles, obteniendo resultados favorables, de 25 cartas de bienvenida enviadas 22
fueron entregadas en la primer visita por parte de Correos de El Salvador y 3 en la segunda

visita, encontrandose dentro de los 7 dias habiles establecidos para una entrega oportuna.
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Entrega domiciliar desde policlinico de Apopa.

En fecha 21 de septiembre de 2023, se inicié con el primer envio de medicamentos,
tomando en cuenta segun sus fechas de tratamiento a 3 usuarios del Policlinico de Apopa,
a estos usuarios les correspondia recibir medicamentos entre el 29 y 30 de septiembre, la
entrega se realizé en modalidad de 3 dias habiles maximos, lo anterior, para medir tiempos
y efectividad de entrega, los usuarios recibieron sus medicamentos en el tercer dia habil,
segun las condiciones de entrega. La segunda entrega se realiz6 el 25 de septiembre para
pacientes con fechas de entrega entre el 2y el 10 de octubre, siendo satisfactoria la entrega
en el tiempo requerido y una tercera entrega el 9 de octubre a pacientes con programacién
entre el 12 al 19 de octubre, quedando programada la cuarta entrega para el 19 de octubre

a pacientes con fechas de 29 y 30 de noviembre de 2023.

Entrega domiciliar desde policlinico de San Jacinto.

En fecha 02 de octubre de 2023, se realiz6 el primer envio de medicamentos a 2 usuarios
del Policlinico de San Jacinto, a estos usuarios les correspendia recibir’sus medicamentos
el 14 de octubre de 2023, este envio se realizé consmaodalidad, de 7 dias habiles y ambos
recibieron sus medicamentos en tiempo el 10 de octubrefy la segunda entrega se despacho
el 17 de octubre para 4 pacientes con entregas programadas entre el 30 de octubre y el 5

de noviembre.

Para garantizar la entrega en tiempo de los medicamentos a cada usuario inscrito al
programa de entrega domiciliar se han establecidos parametros para la preparacion de los
paquetes de medicamentos por parte,de los encargados de botiquin, considerando que los
paquetes deben ser entregados a Correos de El Salvador con 10 dias maximos de
anticipacion, valofando que los tiempos de entrega desde la recepcion por parte de
Correos es dew/ dias, habiles, estos tiempos nos permitirdn la entrega oportuna para
garantizar la continuidad efectiva del tratamiento de nuestros usuarios sin interrupcion del

mismo.

La prueba piloto se ha desarrollado satisfactoriamente, logrando establecer los parametros
necesarios para la entrega efectiva de los medicamentos a los usuarios inscritos al
programa de entrega domiciliar, asimismo, se verific6 que los medicamentos fueron
entregados en 6ptimas condiciones de calidad y empaque, por lo que, se detallan los

resultados a continuacion;

Resultados del programa de entregra domiciliar de medicamentos

Detalle global de envios realizados

Tiempo promedio de
entrega
Cantidad de envios Cantidad de envios | Cantidad de usuarios
realizados no entregados cubiertos
7 0 21 2 — 3 dias habiles
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Policlinico de San Jacinto
Fecha de recepcion por ) ) Cantidad de T A G Tiempo de entrega por
parte de Correos de El Cantidad de envios .. . . pate de Correos de El
salvador paquetes por envié | solicitado por ISBM salvador
2/10/2023 1 2 7 7 habiles
17/10/2023 1 4 7 2 habiles
TOTAL 2 6

Policlinico de Apopa
Fecha de recepcion por ) ) Cantidad de T e e Tiempo de entrega por
parte de Correos de El Cantidad de envios e el | el R (Y pate de Correos de El
Salvador Salvador
21/9/2023 1 3 3 3 habiles
25/9/2023 1 9 3 2 habiles
9/10/2023 1 3 3 3 habiles
19/10/2023 1 3 7 2 hébiles
25/10/2023 1 8 7 2 habiles
TOTAL 5 26

33333333397339733933337393333339)

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta o ‘semetié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedidé a la votacion del mismo ‘en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobd.

3333333397339333939337933)

Concluido y conocido el de seguimiento a encomienda realizada en Acta 244, Subpunto
11.2, Punto 11, Romano lll, en referencia informe de resultados prueba piloto entrega
domiciliar; presentado por la Gerencia de Provision y Control de Medicamentos e Insumos

Médicos Institucionales, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda realizada en Acta 244, Subpunto 11.2, Punto
11, Romano llI; presentado porfila Gerencia de Provision y Control de Medicamentos e

Insumos Médicos Institdgcionales.

8.3 INFORME DE SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA DEL SUBPUNTO 10.1, DEL PUNTO
10, DEL ACTA NRO. 245, REFERENTE A PRESENTAR PROYECTO DE RESPUESTA
A REPRESENTANTES DE ROCHE SERVICIOS S.A.

€6999797939333333393379333933333339337339333333333939333333339333333933393393933 9333973333333 339333 333333 93933393 933339333333 93339333 393333339733 33393933 933393333333 33339333 333333393333 9393733333333393339333393333939)

ANTECEDENTES

Que segun Certificaciéon del Acuerdo del Subpunto Nro. 10.1, Punto 10, del Acta Nro. 245,
de Sesion Ordinaria de fecha 24 de octubre de 2023, el Consejo Directivo, dio por recibida
la correspondencia y se encomendo a la Subdireccion de Salud y Unidad de Compras

Publicas, “presentar proyecto de respuesta en la proxima sesioén del Consejo Directivo.”
Nota en la cual establece lo siguiente:

“(...) En nombre de Roche Servicios, S.A., les deseamos éxitos en sus labores diarias y a

la vez compartirles una propuesta de modelo econémico innovador para el portafolio de
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medicamentos de Roche que son adquiridos por el Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial (ISBM).

El modelo que proponemos se basa en un esquema de reembolso. conocido en inglés
como Rebate. Para su implementacion, se fijan bases de compra. y para cada base, se

reembolsa un porcentaje determinado en producto.

El modelo establece un porcentaje de reembolso sobre las compras anuales realizadas por
una institucion. Lo cual permite tener accesibilidad y generar experiencia en terapias
innovadoras de alto costo. A medida que la institucion amplié su cobertura a mas pacientes.

el porcentaje de reembolso y las bases podrian revisarse y ajustarse.

El porcentaje de reembolso sera entregado en producto de las terapias innovadoras del
portafolio de Roche: Ocrelizumab (Ocrevus). Pertuzumab-Trastuzumab, (Phesgo) vy
Atezolizumab (Tecentriq) y segun las necesidades clinicas identificadas por el ISBM para

estas terapias.

Se detalla a continuacién las bases de compra, los rangos de-adgquisicion aplicables para
cada base y los porcentajes de reembolso con los montos minimos y maximos de

reembolso en producto:

Monto -
minimo de Monto maximo
Rango de Adquisicion Rebate % Rebate en
Rebate en
producto
producto
Base 1 $ 900,000.00 $1,199,999.00 2% $ 18,000.00 S 23,999.98
Base 2 $1,200,000.00 $ 1,499/999:00 3% $ 36,000.00 S 44,999.97
Base 3 $ 1,500,000.00 $1,899,999.00 4% S 60,000.00 S 75,999.96
Base 4 $1,900,000.00 $ 2,200,00000 5% $ 95,000.00 $110,000.00

Cada base establece un porcentaje de reembolso anual fijado de acuerdo a rangos de
adquisicién y que sera devuelto al ISBM en producto. Para tal efecto. dependiendo del tango
de adquisicion alcanzado en cada base, se determinan montos minimos y maximos de

reembolso en producto”.
RECOMENDACION:

La Subdirecciénade’ Salud, luego del analisis descrito, conforme a lo establecido en los
articulos 2, 18 y 86 de la Constitucion de la Republica, 20 literales a y s), 22 literales a) y
k) de la Leydel ISBM; RECOMIENDA al CONSEJO DIRECTIVO:

l. Dar por recibido el informe de seguimiento a los acuerdos tomados en el
Subpunto Nro. 10.1, Punto 10, del Acta Nro. 245, de Sesion Ordinaria de fecha 24
de octubre de 2023, referente a Proyecto de Respuesta a Correspondencia de
fecha 17 de octubre 2023 suscrita por ##### y #HHHHE, representantes de Roche
Servicios S. A. mediante la cual presentan el modelo econémico innovador para el

portafolio de medicamentos de Roche, adquiridos en el ISBM.

Il. Dar respuesta a los peticionarios en representacién de Roche Servicios,

S.A., segun el siguiente detalle:

Reciba un cordial saludo de parte del Instituto Salvadoreiio de Bienestar
Magisterial, deseandole éxitos en sus labores cotidianas.
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En referencia a correspondencia conocida por Consejo Directivo segun
Certificacion del Acuerdo del Subpunto Nro. 10.1, Punto 10, del Acta Nro. 245, de
Sesién Ordinaria de fecha 24 de octubre de 2023; en la cual presentan el modelo
economico innovador para el portafolio de medicamentos de Roche, adquiridos en
el ISBM.

Que, para el ISBM sera de un enorme beneficio poder contar con el modelo
econdmico propuesto, asimismo, las proyecciones de compra se realizan en base
a la incidencia y prevalencia de casos que se benefician con las terapéuticas
contempladas en el portafolio en mencion, de tal manera que la institucion se
encuentra sujeta al volumen de compra segun lo comentado; sin embargo, el
consumo de productos ROCHE queda condicionado a las adjudicaciones que
pueda lograr su distribuidor en el pais. Es decir, el beneficio dependera de la
cantidad de items que el distribuidor sea adjudicado en los diferentes procesos de

compra que el ISBM realice durante el ano 2024.

Il. Declarar la aplicacion inmediata del acuerdo tomado parel Consejo Directivo
a efecto de dar respuesta los peticionarios en representacién de Roche Servicios,

S.A. ala brevedad posible.

Concluida la lectura del informe arriba indicade; la“Birectora Presidenta lo sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio, se procedié a la votacion del mismo en el

sentido de aprobarse segun recomendacion, porunanimidad de nueve votos asi se aprobo.

POR TANTO, concluido y conocido el informe de seguimiento a encomienda del subpunto
10.1, del punto 10, del acta nro. 245, referente a presentar proyecto de respuesta a
representantes de Roche Servicios S.A.; presentado por la Gerencia de Provision y Control
de Medicamentos e Insumos Médicos Institucionales, luego del analisis descrito, conforme
a lo establecido en los articulos 2, 18 y 86 de la Constitucion de la Republica, 20 literales a
y s), 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve
votos, ACUERDA:

l. Dar por recibido el informe de seguimiento a los acuerdos tomados en el
Subpunto Nro. 10.1, Punto 10, del Acta Nro. 245, de Sesion Ordinaria de fecha 24
de octubre de 2023, referente a Proyecto de Respuesta a Correspondencia de
fecha 17 de octubre 2023 suscrita por ##### y #HHHHE, representantes de Roche
Servicios S. A. mediante la cual presentan el modelo econémico innovador para el

portafolio de medicamentos de Roche, adquiridos en el ISBM.

. Dar respuesta a los peticionarios en representaciéon de Roche Servicios,

S.A., segun el siguiente detalle:

Reciba un cordial saludo de parte del Instituto Salvadoreiio de Bienestar

Magisterial, deseandole éxitos en sus labores cotidianas.
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En referencia a correspondencia conocida por Consejo Directivo segun
Certificacion del Acuerdo del Subpunto Nro. 10.1, Punto 10, del Acta Nro. 245, de
Sesién Ordinaria de fecha 24 de octubre de 2023; en la cual presentan el modelo
economico innovador para el portafolio de medicamentos de Roche, adquiridos en
el ISBM.

Que, para el ISBM sera de un enorme beneficio poder contar con el modelo
econdmico propuesto, asimismo, las proyecciones de compra se realizan en base
a la incidencia y prevalencia de casos que se benefician con las terapéuticas
contempladas en el portafolio en mencion, de tal manera que la institucion se
encuentra sujeta al volumen de compra segun lo comentado; sin embargo, el
consumo de productos ROCHE queda condicionado a las adjudicaciones que
pueda lograr su distribuidor en el pais. Es decir, el beneficio dependera de la
cantidad de items que el distribuidor sea adjudicado en los diferentes procesos de

compra que el ISBM realice durante el ano 2024.

Il. Aprobar de aplicacion inmediata el presente .acuerdo a efecto de dar
respuesta los peticionarios en representacion de Roche)Servicios, S.A. a la

brevedad posible.

PUNTO NUEVE: PUNTOS PRESENTADOS POR LA SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

En seguimiento al desarrollo de la ‘agenda la Directora Presidenta expres6é que la

Subdireccion Administrativa, ha presentado euatro puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

UL

9.1 INFORME!| RECOMENDATIVO PARA EL ARRENDAMIENTO DE INMUEBLE, PARA
FUNCIONAMIENTO TEMPORAL DE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SOYAPANGO,
EN EL DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR.

3333333339333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Que, derivado de la puesta en ejecucién del Proyecto Codigo SIIP 8455 “AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO DE POLICLINICO MAGISTERIAL DE SOYAPANGO DEPARTAMENTO
DE SAN SALVADOR?; se hace necesario desocupar temporalmente el inmueble propiedad

de este Instituto mientras se ejecuta el proceso de ampliacion antes referido.

En fecha 04 de octubre de 2023, la Unidad de Compras Publicas UCP, publico la Licitacion
Competitiva Nro. .LC 024-2023-ISBM “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE
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POLICLINICO MAGISTERIAL DE SOYAPANGO DEPARTAMENTO DE SAN SALVADOR
CODIGO SIIP: 8455, la cual a la fecha 25 de octubre 2023 se encuentra en proceso de
evaluacion; por lo que la Subdireccién de Salud y la Subdireccion Administrativa, han
efectuado las gestiones pertinentes para encontrar un inmueble en arrendamiento para que
el Policlinico Magisterial de Soyapango y de esa manera no se interrumpa la prestacion de

sus servicios de salud mientras se interviene el local donde actualmente funciona.

El periodo de arrendamiento proyectado es para 4 meses, de los cuales 2 corresponderan
al periodo de noviembre-diciembre del corriente afo, y el resto quedara sujeto a una

prorroga para los meses de enero y febrero de 2024.

El inmueble propiedad de este Instituto se encuentra ubicado en Calle Los Cedros, Nro.
120, Colonia Las Arboledas, Soyapango, San Salvador, y la ubicacion del
establecimiento que se propone arrendar se encuentra ubicado en FraccionamientorLas
Arboledas, Lote # 28 Block F, del municipio de Soyapango, siempre dentro de la misma
zona, , por lo que, los usuarios no se veran afectados en el acceso; el inmueble cuenta con
servicios basicos de energia eléctrica, agua potable y servicio de aguas negras, el citado
inmueble esta estructurado en dos niveles (en formd de,L) cuenta con los siguientes
espacios: 10 habitaciones, 2 bafos, sala/comedory area de cocina, 1 lavadero, 2 pilas, 1
sala, 1 sala comedor, 1 area de cocina y cachera concapacidad para 3 vehiculos. El canon
de arrendamiento es por la cantidad de NOVECIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, (US$900.00) SIN IVA, el monto con IVA asciende a
UN MIL DIECISIETE 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$1,017.00); por lo que el monto delyarrendamiento por el periodo de noviembre a
diciembre del corriente afio asciende a DOS MIL TREINTA Y CUATRO 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,034.00) con IVA incluido.

Que de conformidad con Informe de Factibilidad de la Jefa Médico del Policlinico de
Soyapangofel inmuebleicuenta con las condiciones necesarias para el funcionamiento en

forma temporal.

Que, “para el/pago del arrendamiento correspondiente, la Subdireccion Administrativa
cuenta con la referida cantidad y ha solicitado al Departamento de Presupuesto de la Unidad

Financiera Institucional la Certificacion de Disponibilidad Presupuestaria.

Que en fecha 25 de octubre del 2023, se informd a los miembros de la Comision
Administrativa Financiera, sobre la necesidad de arrendar un inmueble para el
funcionamiento temporal para el Policlinico Magisterial de Soyapango, por lo que se
presento la propuesta de alquiler de inmueble ofertado por la sefiora Ana Maria del Carmen
Martinez de Meza, para lo cual la referida Comisién, recomienda sea sometido a la

aprobacion del Consejo Directivo, a efectos de realizar las actividades de traslado.

RECOMENDACION:
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La Subdireccion Administrativa a través de las gestiones realizadas por la Subdireccion de

Salud y Gerencia de Infraestructura y Proyecto y recomendaciones de la Comision

Administrativa Financiera y con base a lo dispuesto en los articulos 20 literal |) y 22 literal

k) de la Ley del ISBM, r, 3, literal J; de la Ley de Compras Publicas, recomienda al Consejo

Directivo:

VL.

VIL.

VIIL.

Dar por recibido el informe de oferta de arrendamiento presentado para el
municipio de Soyapango en el departamento de San Salvador, para la instalacion

y funcionamiento temporal del Policlinico Magisterial de Soyapango.

Aprobar la suscripcion de un contrato de arrendamiento del inmueble
propiedad de Ana Maria del Carmen Martinez de Meza, para el funcionamiento
del Policlinico Magisterial de Soyapango en el departamento de San Salvador,
para el periodo comprendido del 07 de noviembre al 31 de diciembre 2023, con
el canon mensual de UN MIL DIECISIETE 00/100 DOLARES DE LOS{ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$1,017.00) IVA INCLUIDO conforme /al detalle

consignado en el cuadro de la parte recomendativa del punto.

Autorizar a la Directora Presidenta, para que pueda suscribir contrato de

arrendamiento correspondiente.

Encomendar a la Subdireccién de Salud;ias gestiones de traslado de los
servicios ante las autoridades, correspondientes: Consejo Superior de Salud
Publica, Direccion Nacional’de Medicamentos, e informar a través de la Gerencia
de Establecimientos Institucionales de Salud a la seguridad privada el
requerimiento del servicio de seguridad en la nueva direccion del inmueble antes

mencionado.

Eneomendar "a,la ‘Gerencia de Recursos Humanos el seguimiento a las
acciones depersonal’y a la Seccion de Gestion Documental y Archivos, el tramite

de segurosy fianza en su calidad de administrador de contrato.

Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal las gestiones necesarias para
formalizar el contrato de arrendamiento, previa presentacion de los documentos

correspondientes.

Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, realizar las
adecuaciones necesarias y documentar su procedencia en el lugar de acuerdo a

Opinién de la Corte de Cuentas.

Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, informar a la poblacion usuaria
del Policlinico de Soyapango, el traslado y nueva direccidon del establecimiento

para los efectos pertinentes.

Declarar el presente acuerdo de aplicacién inmediata para dar inicio a

las labores de gestion del arrendamiento.
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Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a la votacién del mismo
en el sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se

aprobd.

POR TANTO: agotado el punto presentado por la Subdireccion Administrativa a través de
las gestiones realizadas por la Subdireccién de Salud y Gerencia de Infraestructura y
Proyecto y recomendaciones de la Comisién Administrativa Financiera y con base a lo
dispuesto en los articulos 20 literal I) y 22 literal k) de la Ley del ISBM, r, 3, literal J; de la

Ley de Compras Publicas; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Dar por recibido el informe de oferta de arrendamiento-presentado para
el municipio de Soyapango en el departamento de San Salvadony” para la

instalacion y funcionamiento temporal del Policlinico Magisterial. de Soyapango.

Il Aprobar la suscripcion de un contrato delarrendamiento del inmueble
propiedad de Ana Maria del Carmen Martinez de Meza, para el funcionamiento
del Policlinico Magisterial de Soyapango en el departamento de San Salvador,
para el periodo comprendido del 01 de noviembre al 31 de diciembre 2023, con
el canon mensual de UN MIL DIECISIETE 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$1,017.00) IVA INCLUIDO conforme al detalle

siguiente:

NRO.

DATOS GENERALES

OFERTANTE

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO Y
DEPARTAMENTO

CANON MENSUAL
DE
ARRENDAMIENTO

DESCRIPCION

DIRECCION

TOTAL
ARRENDAMIENTO

ANA MARIA

DEL CARMEN

MARTINEZ DE
MEZA

POLICLINICO
MAGISTERIAL
DE SOYAPANGO

SOYAPANGO
SAN
SALVADOR

US$1,017.00

EL INMUEBLE DE 157.50. MT2; Y POSEE
LOS SERVICIOS DE RED DOMICILIAR DE
AGUA POTABLE CON Sus
CORRESPONDIENTES ACOMETIDAS Y
DRENAJES DE AGUAS  LLUVIAS,
CORDONES, CUNETAS Y ACERAS,
CUENTA CON SERVICIOS DE AGUAS
NEGRAS, EL INMUEBLE POSEE 10
HABITACIONES, 2 BANOS,
SALA/COMEDOR, AREA DE COCINA, 1
LAVADERO, 2 PILAS, 1 SALA, 1 SALA
COMEDOR, 1 AREA DE COCINA Y
COCHERA CON CAPACIDAD PARA 3
VEHICULOS,

FRACCIONAMIENTO
LAS  ARBOLEDAS,
LOTE # 28 BLOCK F,
DEL MUNICIPIO DE
SOYAPANGO.

$2,034.00

Autorizar a la Directora Presidenta, para que pueda suscribir contrato de

arrendamiento correspondiente.

Encomendar a la Subdireccion de Salud, las gestiones de traslado de los

servicios ante las autoridades correspondientes: Consejo Superior de Salud

Publica, Direccion Nacional de Medicamentos, e informar a través de la Gerencia

de Establecimientos

Institucionales de Salud a

la seguridad privada el

requerimiento del servicio de seguridad en la nueva direccién del inmueble antes
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mencionado.

V. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos el seguimiento a las
acciones de personal y a la Seccién de Gestion Documental y Archivos, el tramite

de seguros y fianza en su calidad de administrador de contrato.

VI. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal las gestiones necesarias para
formalizar el contrato de arrendamiento, previa presentacion de los documentos

correspondientes.

VII. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, realizar las
adecuaciones necesarias y documentar su procedencia en el lugar de acuerdo a

Opinién de la Corte de Cuentas.

VIII. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, informar a‘\la poblacion
usuaria del Policlinico de Soyapango, el traslado y ghueva direccién del

establecimiento para los efectos pertinentes.

IX. Aprobar de aplicaciéon inmediata el presente acuerdo para dar inicio a las

labores de gestion del arrendamiento.

3333333339733973933333399333333 99

9.2 INFORME DE ENCOMIENDA DEESSUBPUNTO 18.1 DEL PUNTO 18 VISITA DE
INSPECCION A INMUEBLE OFERTARQO/POR EL SENOR JOSE ORLANDO CASTRO
AYALA EN CARRETERA LA PAZ DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO GOTERA.

333333733973373933333333333339333

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Para atenderencomienda del Subpunto 18.1 del punto 18 del Acta numero 244 de fecha
17 de octubre de 2023/ mediante el cual, en el romano i) el Consejo Directivo dio por
recibida la correspondencia remitida por el sefor José Orlando Castro Ayala, mediante la
cualieferté inmueble de su propiedad ubicada en Carretera de La Paz a cinco minutos de
San Franciseco Gotera; remitiendo dicha correspondencia a la Subdireccion Administrativa
para el proceso y respuesta correspondiente; asi mismo en el romano ii) del mismo acuerdo,
encomendd a la Subdireccion Administrativa la inspeccion e invitacion a miembros del

Consejo Directivo para participar en dicho evento.

Al respecto de la encomienda, se programo visita al lugar para hacer la inspeccion
respectiva, para lo cual se invité a miembros del Consejo Directivo para participar en dicho
evento. Los asistentes al lugar fueron: Lic. Francisco Cruz Martinez, miembro del Consejo
Directivo; Licda. #H##HH#t, Subdirectora Administrativa; Dr. #iHH#Ht, Gerente de
Establecimientos Institucionales; Ing. #####, Jefa de la Seccion de Mantenimiento de
Equipo y Servicios Generales y Dr. ###H#HHE, Supervisor Médico para la Regién de Oriente.
Se hubo informado y convocado al sefior José Orlando Castro Ayala, para que estuviera
presente al momento que los representantes de este Instituto, arribaran al lugar para la
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verificaciéon del espacio ofertado.

El bien inmueble fue inspeccionado, y, en el mismo se encontré6 como situaciones
relevantes las siguientes: a) Carece de agua potable, por lo que contiene un pozo artesanal,
b) Carece de servicio de aguas negras, por lo que contiene una fosa séptica, a la cual no
se le pudo identificar poso de absorcién; ¢) Carece de drenaje, se pudo apreciar poca
impermeabilizacién de agua. En ese sentido se agrega informe elaborado por la Ing. #####
en su calidad de participante de la visita por parte de la Gerencia de Proyectos e

Infraestructura.

En el acto de la visita, se requirié al propietario, la documentacion para gestionar el valuo
del inmueble ante el Ministerio de Hacienda; la cual al momento del presente informe no ha
sido completada, por falta de plano topografico y Ubicacién Catastral, sin,los cuales el
Ministerio de Hacienda no procede a realizar valuo; no obstante lo antetior yaeon el
propésito de avanzar en la gestion se practicéd valuo comercial, realizado por el\Arquitecto
#HHHE, del cual se obtuvo un resultado de $275,348.06; siendoa oferta por $330,000.00;
por lo que se vislumbra que un valuo practicado por el MinisteriojPubliceyestaria siendo
inferior a $275,348.06.-

En vista que el tiempo para la finalizacion del ejercCicio fiscalunicamente es por 2 meses, y
ante la solicitud de incremento al canon de arrendamiente por parte de la Licda. Luz Avelina
Gonzalez de Rodriguez, propietaria del inmueble donde actualmente funciona el Policlinico
Magisterial de San Francisco gotera, el ‘cual ‘asciende a $1,299.50 IVA incluido, esta
Subdireccién Administrativa, efectué contrapropuesta a la solicitud de la Licda. Gonzalez
de Rodriguez, solicitando una reduccion del'50% del monto incrementado que ascendia a

$1,299.50 siendo ésta en la manera,siguiente:

Nuevo canon mensual

Monto actual de canon mensual de
arrendamiento

Incremento mensual solicitado por
arrendataria

$2,090.50 $1,299.50 $3,390.00
Monto actual de canon mensual de Contrapropuesta presentada a solicitud Nuevo canon mensual
arrendamiento de incremento
$2,090.50 S 678.00 $2,768.50

La propuesta ha sido aceptada verbalmente por la propietaria del inmueble, Licda. Luz
Avelina Gonzalez de Rodriguez, lo que permite dar seguridad a la continuidad del
funcionamiento del Policlinico Magisterial, mientras se encuentra un establecimiento
adecuado en vista del constante incremento que solicita la propietaria con la inminente

solicitud de desalojo.

Luego de expresado lo anterior, la Subdireccion Administrativa, ha elaborado requerimiento
para ser publicado a partir del mes de diciembre del corriente afio en el periédico “Diario El
Salvador”, a efecto de solicitar a los interesados en ofertar bien inmueble, mostrar su interés
de venta, proyectando con ello obtener una solucion que responda de la mejor manera a

los intereses institucionales.
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El informe presentado, ha sido elaborado de conformidad con la encomienda realizada
mediante el acuerdo del Subpunto 18.1 del punto 18 del acta 244 de fecha 20 de octubre

de 2023; el mismo no requiere de autorizacion ni aprobacion por parte del Consejo Directivo.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio se procedio a la votacién del mismo
en el sentido de darse por recibidos del informe presentado y realizar encomiendas a la

Subdireccion Administrativa, por unanimidad de nueve votos asi se aprobo.

99999939933993399339933979993999793339933993397339333979333933)

Concluido y conocido el informe de encomienda del Subpunto 18.1 del Punto 18 Visita de
inspeccion a inmueble ofertado por el Sefior José Orlando Castro Ayala en carretera La Paz
del municipio de San Francisco Gotera; presentado por la Subdireccion Administrativa, el

Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibido el informe de encomienda del Subpuntoi8«1°del Punto 18
Visita de inspeccion a inmueble ofertado por el Sefior José Orlando Castro Ayala
en carretera La Paz del municipio de San _Erancisco, Gotera; presentado por la

Subdireccion Administrativa.

II. Encomendar a la Subdireccéion Administrativa:

a) Continuar con la busqueda“de inmuebles”ante la solicitud de la arrendante de

incremento al canon de arrendamiento.

b) Verificar los costos y plazosypara solventar las factibilidades de agua potable y
demas necesidades del, area con el objetivo de presentar una contra propuesta
que pueda ser. considerada frente a las otras ofertas que se obtengan, asi como
gestionar el'valio de inmueble al entregar la informacion el propietario.

c) ~Verificar con el area de infraestructura del Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia, espacios disponibles (arquitecto Galeano), se coordinara a través del
Dr. Abrego, la disponibilidad del MINEDUCYT.

lll.  Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata para los tramites

correspondientes.

1919953

9.3 INFORME DE ENCOMIENDA DEL ACUERDO DEL SUBPUNTO 4.3 DEL PUNTO 4
DEL ACTA 245 SOBRE REVISION DE ACTUACIONES DE LA GERENCIA DE
PROYECTOS E INFRAESTRUCTURA RESPECTO DEL ARTICULO 23 LITERAL D) DE
LA LEY DE COMPRAS PUBLICAS.

3333333339733373933933333333333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:
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Mediante el subpunto 4.3 del punto 4 del acta 245 en fecha 24 de octubre del
corriente afo, el Consejo Directivo recibié de parte de la Unidad de Compras
Publicas, el Informe del Panel de Evaluacién de Ofertas de la Licitacion Competitiva
Nro. 020/2023-ISBM “Suministro de Obra Civil para el Proyecto de La Unién Cdédigo
SIIP 6674”.

Segun romano Il del referido acuerdo, la Licitacion antes referida fue declarada
desierta, debido a que las ofertas presentadas superan el monto presupuestado por
ISBM.

Por lo que en el romano Ill se encomendod a la Subdireccion Administrativa, revisar
las actuaciones de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura conforme lo
establecido en el articulo 23 literal d) de la Ley de Compras Publicas, e informar las
medidas correctivas y preventivas tomadas al respecto.

ANALISIS DEL CASO

Para analizar el caso, se ha tomado como consideracién, 3 contextos y, situaciones

necesarias para emitir una opinion, como son:

1) El articulo 23 de la Ley de Compras Publicas;

2) Las Resoluciones de Resultados Nro. 306/2022-ISBM de la Licitacién Publica
028/2022-ISBM y Nro. 334/2022-ISBM4e la Lieitacion"Publica 029/2022-ISBM,
Y

3) Asignacién de recursos financieres.

De conformidad a lo que establece el articulo 23 de la Ley de Compras Publicas,
DE LAS UNIDADES SOLICITANTES Y SUS RESPONSABILIDADES, el literal d)
enuncia:

“‘Realizar sondeqgs del mercado que le permitan hacer los analisis y estudios
necesariosgVerificarla viabilidad técnica, econdmica, financiera, social o ambiental
necesaria para.que la adquisicion pueda realizarse. La DINAC emitira lineamientos

especificos parala-realizacién de sondeos de mercado;”

a) Al verificar las Resoluciones de Resultados arriba mencionados, se constaté
que los montos que se hubieron asignado a cada una de las Obras
Complementarias, fueron el resultado de las ofertas que fueron presentadas en
el afo 2022 para la construccion de los proyectos, en la manera siguiente:

Proyecto Nro. 6674

"Construccién y Equipamiento de Policlinico Magisterial de La Unién, municipio y departamento de La Unién

1 2 3 4 5= (3-4)

# Resolucion de Adjudicacion Monto Presupuestado Monto ofertado Monto adjudicado Variacion

Nro. 306/2022-ISBM Licitacidn Publica 028/2022-

ISBM

Proyecto Nro. 7138

"Mejoramiento de Areas para Servicios Médicos y Complementarias en el Policlinico Magisterial de Santa Tecla, departamento de la Libertad

1 | 2 | 3 | 4 | 5= (3-4)
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$979,314.80 $1,483,213.21 $975,634.46 $507,578.75




# Resolucion de Adjudicacion

Monto Presupuestado

Monto ofertado

Monto adjudicado

Variacion

Nro. 334/2022-ISBM Licitacién Publica 029/2022-

$663,975.13

$903,949.08

$652,531.76

$251,417.32

ISBM

Los montos sefalados como Variacién, fueron el resultado de las partidas excluidas de la
adjudicacion, para ser sometidas en forma posterior a un proceso de adquisicién en forma de

Obras Complementarias;

El proyecto de La Unidn, tuvo una Orden de Inicio en fecha: 30 de noviembre de 2022 vy el

Proyecto de Santa Tecla, le fue entregada en fecha: 9 de diciembre del 2022.

Derivado de lo anterior, y segin consta en Certificacion del Acuerdo del Subpunto 10.2 del
Punto 10 del Acta Nro. 204 de fecha 7 de febrero del aito 2023, luego de ser informada, por
parte de la Unidad Financiera Institucional, la Liquidacidn Presupuestaria \delyejercicio
financiero fiscal afio 2022, se asignd recursos financieros para los procesos deflas obras
complementarias para La Unidn, Santa Tecla y San Salvador que estaban en ejecucion. En ese
sentido la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, a través de laSubdireccion Administrativa,
sometio6 a la aprobacion del Consejo Directivo, mediante Subpunto 6.1 del Punto 6 del Acta 210
de fecha 21 de marzo de 2023, la aprobacion de modificaciona los proyectos de construcciéon

con el incremento de los montos para las obras complémentarias.

CODIGO MONTO MONTO

SIIP NOMBRE DE PROYECTO CONTRATADO COMPLEMENTARIO TOTAL
Adecuacion y Equipamiento de Policlinico
Magisterial, Unidad de Terapia Dialitica y Clinica
Predidlisis del Instituto Salvadorefio de-Bienestar 21,285,128.05 SLAL 22048 »1,426,358.53
Magisterial, ante la Emergencia por COVI-19
Construccion y equipamiento de Policlinico

6674 | Magisterial de La Unién, municipio y departamento | $1,032,634.46 $509,564.74 $1,542,199.20
de La Unién
Mejoramiento de areas para servicios Médicos y
Complementarias en Policlinico Magisterial de $699,531.75 $252,442.00 $951,973.75
Santa Tecla, Departamento de La Libertad
Totales $3,017,294.26 $903,237.22 $3,920,531.48

Entre elperiodo de asignacidn de recursos, se actualizé los perfiles de proyectos y se gestiond
documento requerido (Recibo de Acuse) en la Direccidn General de Inversidn y Crédito Publico
para'la incorporacién de los montos en la Ley de Presupuesto del ISBM afio 2023; por lo que a
través del@*Unidad Financiera Institucional se solicité la modificacién correspondiente a la
referida Ley a través de la Asamblea Legislativa, la modificacion fue aprobada mediante
Decreto Legislativo Nro. 830 de fecha 29 de agosto de 2023, publicado en Diario Oficial Nro.
161 Tomo 440 de fecha 31 de agosto del 2023. Por lo que los procesos de adquisicion de
las obras complementarias, han sido gestionados de conformidad con los montos
presupuestarios asignados, desde el mes de febrero del corriente afio. se copia parte de
las gestiones efectuadas desde el mes de marzo 2023, mediante imagen de correo
electrénico presentado en el punto.

Referente al Proyecto de La Union, durante el proceso de ejecucién surgieron otras obras
adicionales, como resultado de las discrepancias entre el Disefio (Planos) y el Plan de
Oferta, presentados ambos documentos por el Carpetista. En ese sentido hubo necesidad
de generar 2 Ordenes de Cambio que no modificaron monto contractual, sino que se

realizaron disminuciones de obra, las cuales se sumarian como obras complementarias a
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las ya existentes; en ese sentido el incremento de las obras complementarias se debe a 2
condiciones, siendo la primera el aumento de precios desde el mes de febrero al mes de
septiembre del corriente afio y en segundo lugar al aumento de las obras complementarias
antes descritas.

La Licitacion Publica de las obras complementarias, se llevd a cabo con los recursos
financieros disponibles que se habian asignado desde el mes de febrero de 2023, por el
monto de $509,564.74 conformados por Puertas, Ventanas y Obra Gris; por lo que se
dispuso que el resto de las obras disminuidas estarian siendo cubiertas con recursos
humanos y materiales del ISBM.

333399333997333733333333973333333333339)

Cabe mencionar que durante el desarrollo la lectura del punto se solicito la intervencion del
Gerente de Proyectos e Infraestructura Ing. ##H#H, quien manifesté en resumen que ha
habido omisiones en el control de calidad de este proyecto y que no se ha logrado hacer
sobre la carpeta, control que era responsabilidad de la Administracién de los Contratos,
afiadié que el area no tiene la idoneidad necesaria para la revision de los proyectos, lo que

genera muchas discrepancias entre los disefios.

El Lic. Francisco Cruz, solicito la intervencién de la Gerencia de Proyectos e Infraestructura,
documentada por escrito en el acta ya que segun refirié esta falla es responsabilidad de los

administradores de contrato.

Concluida la lectura del informe arriba indiCado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las intervenciones del directorio y las respuestas proporcionadas por
el Gerente de Proyectos e Infraestructura, se procedié a la votacion del mismo en el sentido
de darse por recibidos del informe presentado y realizar encomiendas a la Subdireccién
Administrativa.y la Geréncia de Proyectos e Infraestructura, por unanimidad de nueve votos

asi se aprobd.

933339333997393379333333333333333933333933)

Concluido y conocido el informe de seguimiento a encomienda realizada en Acta 245,
Subpunto 4.3 del punto 4, sobre revisién de actuaciones de la Gerencia de Proyectos e
Infraestructura respecto del articulo 23 literal d) de la Ley de Compras Publicas; presentado
por la Subdirecciéon Administrativa, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos,
ACUERDA:

l. Dar por recibido el informe de encomienda realizada en Acta 245,

Subpunto 4.3 del punto 4; presentado por la Subdireccion Administrativa.

Il Encomendar a la Subdireccion Administrativa, tomar medidas para que
exista control de calidad de los procesos y tomar las acciones administrativas
sancionatorias, que correspondan a las omisiones y carencias técnicas en la
recepcion de carpetas técnicas de los proyectos que fueron manifestadas durante
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la discusion del punto por el Gerente de Proyectos e Infraestructura, siendo
determinante que para decisiones se tomen acciones preventivas para garantizar
el apoyo idoneo en temas de infraestructura, considerando inclusive la
contratacion de expertos que minimicen los riesgos de gestion de los proyectos

institucionales.

1. Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, realizar un
sondeo de mercado para fortalecer el proceso de contratacion de las obras
complementarias, asi como realizar las gestiones para la reestructuracion del area
con el apoyo de la Gerencia de Recursos Humanos, de forma tal que los perfiles
respondan a las necesidades institucionales o la inclusién de servicios
profesionales para la ejecuciéon de proyectos de obras, garantizando que el
personal cuente con la experiencia necesaria para la conduccién de los referidos
proyectos institucionales, debiendo realizar acercamientos o apoye,.con la
Direccion de Obras Municipales o la Agencia de Desarrollo,de ta Nacidon (ADN),

que podrian respaldar de mejor manera los proyectos institucionales.

Iv. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata para los tramites

correspondientes.

A las doce horas se retira de manera presencial el Licenciado Francisco Zelada y

continua en linea.

9799379933993397339333973333993399339 9

9.4 ENCOMIENDA DEL ACUERDO DEL SUBPUNTO 15.3 DEL PUNTO 15 DEL ACTA
242; SOBRE PETICION DE PROVEEDOR DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
ELABORACION DE 3 CARPETAS TECNICAS.

399333333973397333339333933933333339333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

Mediante,elssubpunto 15.3 del punto 15 del acta 242 en fecha 10 de octubre del corriente
ano, el Consejo Directivo recibid correspondencia de parte del Ingeniero Raul Alberto
Carcamo Aquino, Proveedor de Servicios de Consultoria para la elaboracion de 3 Carpetas
Técnicas, segun de Libre Gestion Nro. 112/2021-ISBM “Suministro de Servicios
Profesionales para el Disefio y Elaboracion de Carpetas Técnicas para la construccion de
Consultorio de Santa Elena, departamento de Usulutan Cédigo SIIP 6673, Policlinico de
La Union, departamento de La Unién cédigo SIIP 6674 y la Ampliacion del Policlinico de
Santa Tecla, departamento de La Libertad cédigo SIIP 7138, segunda gestién”; solicitando
la finalizacion del contrato por mutuo acuerdo, como una manera armoniosa y pacifica de
finalizar la relaciéon contractual y sin responsabilidad para las partes.

El Consejo Directivo acordd, segun romano |lI) del acuerdo antes
mencionado: Encomendar a la Subdireccidon Administrativa, como responsable de la
administracion de contratos y la Gerencia de Proyectos e Infraestructura rendir informe
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sobre el inicio, tramites y gestiones para iniciar los proyectos de Santa Tecla y La Unién y
lo establecido por el Carpetista.

Todas las encomiendas deberan ser presentadas previamente a la Comision Evaluadora
de Cumplimientos Contractuales de ISBM.

De conformidad con lo acordado por el Consejo se presenta el informe estructurado de
conformidad a lo requerido:

SOBRE EL INICIO

a) En fecha 27 de octubre del afio 2021 se emitié6 Orden de Compra Nro. 112/2021-ISBM,
por el monto de $50,786.78, cuyo costo unitario por proyecto son los siguientes:

b) En fecha 28 de octubre del afio 2021 se emitié Orden de Inicio de la Orden de Compra

c) En el contenido de los Términos de Referencia, se establecio la ejecucion de'la Orden
de Compra, en 3 Fases: conteniendo la primera, “La preparatoria y elaboraciéon del
proyecto”; en la segunda fase “La elaboracién del proyectofinal™y,. en latercera fase
“Tramites y Factibilidad, Permisos”

d) Para la Primera Fase de ejecucion de la Orden_desCompra, se contemplaba 60 dias
calendario posterior a la Orden de Inicio, por lo‘que finalizaba dicho periodo en fecha 22
de diciembre del afo 2021, la entrega del'producto fue: Disefio de las Carpetas Técnicas
de los 3 proyectos, que ademas incltia la presentacion al Consejo Directivo. Las
carpetas fueron recibidas en la fecha correspondiente y la presentacién al Consejo
Directivo fue realizada en fecha segun el Subpunto 10.1 del Punto del Acta 145 de la
misma fecha. En ese sentido se procedi¢ al levantamiento del Acta de Recepcion y al
pago del 40% del total de la‘@rden de Compra que ascendié a $20,314.70. -

e) Para la Segunda Fase)de ejecucion de la Orden de Compra, al igual que el anterior
periodo tambjén, contempl§,60 dias calendario para la entrega, los cuales iniciaban, al
61 dia, luegoyde finalizada la primera fase, en este periodo el contratista incumplio los
plazos de entrega de)los productos de la segunda fase que debieron ser entregados el
28,de~febrero del 2022; sin embargo las responsables de la Orden de Compra no
presentaron informe a la entonces Gerencia de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales por el incumplimiento sucedido; en fecha 2 de mayo del afio 2022, el
proveedor Ing. Carcamo solicitd prérroga de contrato, segun consta en nota
REF_POL_ISBM/07-2021; misma que fue gestionada ante la Gerencia de Adquisiciones
y Contrataciones Institucionales, por las Administradoras de la Orden de Compra,
denegandole lo solicitado.

f) Enfecha 1 de julio del 2022, el proveedor, presento los productos correspondientes a la
Segunda Fase establecida, entregando asi las 3 carpetas técnicas correspondientes a
los proyectos antes referenciados. En ese sentido le fue cancelado el segundo 40% del
total de la Orden de Compra que ascendi6 a $20,314.70; quedando pendiente de
entrega los productos de la tercera fase, que consiste en “Tramites y Factibilidad,
Permisos”

g) Durante este periodo le fue informado por parte de las Administradoras de Orden de

Compra al Proveedor, que el proceso de la carpeta del Consultorio de Santa Elena, ya
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no seria ejecutado, debido a la compra del inmueble en dicho municipio.

h) El proveedor inici6 con todos los procesos de tramites, factibilidades y permisos

correspondientes a los proyectos de Santa Tecla; segun se detalla en el cuadro

subsiguiente; también se presenta un resumen de lo pendiente por finalizar.

En el caso de La Unién esta por finalizar el permiso, el contratista expresa que dentro

del término de 2 semanas entregara el documento en el Ministerio de Vivienda, el caso

por el que el proveedor pretende la caducidad de la Orden de Compra por mutuo

acuerdo, segun expreso6 en reunion llevada a cabo con las Administradoras de la Orden

de Compra, el Gerente de Proyectos e Infraestructura, el Jefe de la Unidad de Compras

Publicas y la Subdireccion Administrativa en fecha 13 de octubre de 2023, es que ya no

puede continuar con el caso de Santa Tecla, debido a que la normativa de OPAMSS ha

cambiado, a partir del mes de mayo del afio 2023, para el disefio en cuanto a las areas

de permeabilizacién, manifestando que han subido el nivel de areas, que antesiestuvo

de 80 a 20% y que actualmente esta de 70 a 30%; y que el disefio/quedo con la anterior

normativa, por lo que al momento él ya no puede cambiar el disefio por el motivo que

ya esta construido, en eso se basa para solicitar la aplicacion‘del articulo/95 de la Ley

de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion’ Publica, CACAP.

SOBRE EL TRAMITE

Se presenta a continuacion un detalle 'de seguimiento/ que en el informe de las

administradoras de Orden de Compra se“ha brindado a’los tramites que ha realizado el

carpetista.

TRAMITOLOGIA CORRESPONDIENTE A POLICLINICO DE LA UNION

Nombre del
permiso

Institucién responsable
de emitir el permiso

Fecha deingreso a
institucion
responsable de
emitir permiso

Fecha de entrega
por la institucion
responsable de
emitir permiso
con observaciones

Fecha de entrega por
Ing. Raul Carcamo
Observa. subsanadas

Estado del permiso o fecha de finalizacion

Calificacion de
Lugar

MINISTERIO DE VIVIENDA

Miércoles 16 de
febrero de 2022

Entregado el dia Lunes 28 de febrero de 2022

Linea de
Construccion

MINISTERIO DE VIVIENDA

Miércoles 16 de
febrero de 2022

Entregado el dia Lunes 28 de febrero de 2022

Factibilidad de
drenaje aguas
lluvias

MINISTERIO DEVIVIENDA

Miércoles 16 de
febrero de 2022

Entregado el dia Lunes 28 de febrero de 2022

Factibilidad de
aguas negrasy
agua potable

ADMINISTRACION
NACIONAL DE
ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS

21 de febrero de
2022

En fecha 07 de febrero de 2023 se cancel6 el
pago de las factibilidades la cantidad de
Aporte proporcional costo de obras $
1,002.29 y mejoramiento ampliacion
sistema por bombeo $ 14,690.00

Formulario
Ambiental

MINISTERIO DE MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

22 de junio de 2022

04 de julio de 2022

25 de agosto se
presentan las
primeras sub

sanaciones y 02 de

septiembre de 2022
se presenta

informacion técnica

adicional con las

cuales las

observaciones son
superadas

RESOLUCION MARN EL DIA 22 septiembre
de 2022

Compensacién

MINISTERIO DE MEDIO

2de septiembre de

Ambiental AMBIENTE Y RECURSOS 2022 RESOLUCION MARN EL DiA 22 septiembre
NATURALES de 2022

Solicitud de 15 de agosto de el dia 9 de Entregaron para para pago 29 de agosto de

Autorizacién ALCALDIA MUNICIPAL DE | 2022 septiembre 2022
Forestal LA UNION DIRECCION solicitaron Pagando un total de $378.00

AMBIENTAL MUNICIPAL compensacion 01 de septiembre de 2022 se canceld en

ambiental alcaldia  Municipal y emitieron la

Autorizacién Forestal , El 13 de septiembre
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2022 se cumplié con

lo establece la ordenanza

la compensacién

ambiental de la entrega de 28 4rboles segun

Recoleccién de
desechos solidos

Alcaldia Municipal de la

Union

21 de julio de 2022

25 de julio de 2022

17 de octubre de

2022 yel29de

EXPEDIENTE VCE-14-08-029-2022 fecha de

Valorizacién agosto 2022 se emision 18 de noviembre de 2022
Cultural Sobre el realizé visita de
Inmueble MINISTERIO DE CULTURA campo por técnico
de MICULTURA
14 de julio de 2022 Falta la resolucion del permiso de
Permiso de 03 de Enero de fue entregada las construccion

Construccion

MINISTERIO DE VIVIENDA

25 de agosto de
2022

2023

observaciones
superadas

Licencia de
Construccion

Alcaldia Municipal de La
Unién

22 de Marzo de
2022

La Licencia de Construccion ya se encuentra
Cancelado

TRAMITOLOGIA CORRESPONDIENTE A POLICLINICO DE SANTA, TECEA

Fecha de ingreso a Fecha de entrega por la Fecha de entrega por ;
Nombre del Institucién responsable | . . 6 institucién responsable dée entrega B Estado del permiso
. o ) institucion responsable de - . Ing. Raul Carcamo o fecha de
permiso de emitir el permiso emitir permiso emitir permiso con Obsefva. subsanadas | oo oo o
observaciones y finalizacion
CallfchaCIOn de COAMSS 13 de mayo de 2022
ugar OPAMSS 09 abril de 2022
Linea de 3 .
construccion. COAMSS El dia 9 de abril 2022 16 de mayo de 2022
OPAMSS
18 demarzo de
2022entregaron el
24 de febrero de 2022 certificade de facilidad para Finalizado
Factibilidad de aprobaron la solicitud cancelar $ 1,410.60 el El 4 de marzo 2022
conexion para tramite no termina hay que | Pendiente de entregar
servicios de aguas ADMINISTRACION continuar con aprobacién de observaciones
negras y agua NACIONAL DE planos se ingreso el dia 7 de
potable ACUEDUCTOS Y febrero de 2023, y nos
ALCANTARILLADOS entregaron observaciones a
(ANDA) los planos
23 de agostoide 2022 se
ingresoa la institucion a
MINISTERIO DE cargo, el dia 7 de octubre 31 de octubre de 2022 | 7 de noviembre de
MEDIO AMBIENTE Y de 2022sse realizé la 11 de octubre de 2022 superadas en totalidad | 2022 entregaron la
RECURSOS EVALUACION AMBIENTAL inspeccion al sitio por observado. resolucién
NATURALES parte del Ministerio del
Medio Ambiente
18 de noviembre de
2022 entregaron
Resolucién con
SOLICITUD PARA observacién y
MINISTERIO DE AUTORIZACION DE 15 de agosto de 2022 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022 solicitan entrega de
CULTURA PROYECTO solicitaron informacion planos para revision
1 de octubre de
2022 entregaron
hoja de referencia,
12 de octubre de
2022 constancia
para pago de la tala
de drboles.
El dia 17 de octubre
de 2022
Compensacién de 30
Se solicito el dia 27 de arboles por la tal de
septiembre de 2022 firma 2 arboles se canceld
de Solicitud de tala de el permiso por tala
Arboles de parte de la de dos arboles el dia
Directora Presidenta y el 18 de octubre de
dia 30 de septiembre se 2022 el valor de
presentd a la alcaldia, el $115.00. 28 de
dia 3 de octubre fue octubre de 2022 se
ALCALDIA DE realizada la visita por entregan los aboles
SANTA TECLA TALA DE ARBOLES técnico de Alcaldia de en compensacion
Santa Tecla. por latala de dos
arboles en el
inmueble de Santa
Tecla
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13 de julio de 2022
se pagd y solicito la
solvencia municipal

se vencio la
solvencia para el
permiso de
ALCALDIA DE construccién se
SANTA TECLA SOLICITUD DE LA solicité una nueva
SOLVENCIA MUNICIPAL solvencia municipal
el dia 17 de febrero
de 2023
14 de junio de 2022 se 27 de julio de 2022
solicité a la alcaldia de respuesta de
ALCALDIA DE Santa Tecla se solicité area Alcaldia de Santa
SANTA TECLA de parqueo requisito que Tecla dando una
SOLICITUD DE PARQUEO estd solicitando OPAMSS respuesta favorable
para el permiso de
Construccion
11 de octubre de
2022 se procedio
3 de octubre de 2022 se apagar el
ingresoé el permiso e mandamiento de
informaron que se debe pago por
cancelas $15.00 para la demoliciones la
inspeccion de la cantidad de $ 451.12
demolicién en el policlinico Pago de permiso de
de Santa Tecla, el dia 4 de demolicién el dia 19
ALCALDIA DE octubre se canceld la de octubre de 2022
SANTA TECLA inspeccion. 20 de octubre de
PERMISO DE DEMOLICION | El dia 6 de octubre de 2023 2022 nos entregan
se realizo la inspeccidn por el permiso para
parte de la Alcaldia de obras a Demolicién
Santa Tecla
MINISTERIO DE
GOBERNACION Y Falta presentacion
DESARROLLO 28 DE OCTUBRE DE 2022, de planos
TERRITORIAL SOLICITUD DE cancelado el dia 31 de
CUERPO DE CERTIFICACION DE octubre de 2022
BOMBEROS DE EL INSPECCION
SALVADOR
4 de mayo de 2023
AUTORIDAD DE SOLICITUD DE
AVIACION CIVIL COLOCACION DE PARA 27 de'marzo de 2023
RAYO
7 de julio de' 2022 a
revision previa, el 22 de No se ha superado
julioentregaron observaciones
observacjones por parte de realizadas por
OPAMSS y el 29 de MICULTURA por lo
nc?wemb’re de 2022 se 17 de enero de 2023 con que QPAMSS tle.nej
ingresé superando . pendiente de recibir
; . observaciones
observaciones. Siendo por parte de
observado nuevamente Contratista
OPAMSS PERMISO DE por falta de resolucién de
CONSTRUEEION MICULTURA y porcentajes

de permeabilidad

Resumen y resultados de los permisos

Proyecto/Establecimiento

PERMISOS/PROCESOS PENDIENTES

LA UNION

Se tiene permisos de construccién emitido por

Alcaldia Municipal

1-  Aprobacién de Planos en Ministerio de Vivienda:

de los profesionales.

NOTA: fue presentado por el carpetista al Ministerio de Vivienda, y segun informe expresado
por él, éstos se mojaron en dicha institucidn, por lo que le solicitaron presentara nuevos planos.
Los cuales indica el Carpetista que estan pendientes de entregar porque falta una firma de uno

SANTA TECLA

porcentajes de permeabilidad.

1-El carpetista entregé documentacion a la OPAMSS, para tramite del Permiso de Construccion,
y lo devolvieron con memorando de observaciones para superar, como es el caso de falta de
Resolucion de MICULTURA, la presentacién de Planos ante el Cuerpo de Bomberos y los
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GESTIONES PARA INICIAR LOS PROYECTOS DE SANTA TECLA Y LA UNION Y LO
ESTABLECIDO POR EL CARPETISTA.

En base a los documentos presentados por el carpetista que consistieron en: Carpetas de
Disefo, factibilidades y permisos relacionados a la tramitologia para la obtencién del
permiso final de construccién, gestionados como parte de los productos a entregar de la
Orden de Compra y consultas realizadas al Carpetista en relacion a la proyeccién para
obtener dichos permisos. Se inici6 el proceso de licitacion para la construccion y supervision
de los proyectos de Santa Tecla y La Unidn; proyectandose con la informacién recibida,
que al finalizar el proceso de licitacion ya se contaria con los permisos correspondientes;
los cuales en ese momento continuaban su proceso normal de autorizacion, segun lo

expresado por el contratista.

En la situaciéon actual, el carpetista no ha subsanado y presentado la superacion de las
observaciones realizadas por las distintas instituciones relacionadas; por lo que no ha
cumplido con la fase 3 de la Orden de Compra correspondiente a la entrega de los permisos

de construccion.

En tal sentido la Subdireccién Administrativa en conjuntofcon la Gerencia de Proyectos e
Infraestructura, presentan a su consideracion el proyecto de respuesta de nota al carpetista,
para el analisis de la aplicacion legal pertinente, que, segumgepinion técnica del Lic. ####H,
Asesor Legal, es procedente la aplicacion del literal b) del articulo 94 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, LACAP y no el articulo 95

solicitado por el Carpetista.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta lo sometié a
discusion y luego de las(intervengiones”del directorio se procedio a la votacién del mismo
en el sentido de darse, porirecibidos del informe presentado y realizar encomiendas a la
Subdireccién Administrativa, Gefencia de Proyectos e Infraestructura, Unidad de Compras

Publicas, y/a Unidad'de Asesoria Legal, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

Concluido y conocido el informe de seguimiento a encomienda realizada en Acta 242,
Subpunto 15.3 del punto 15 sobre peticion de proveedor de servicios de consultoria para la
elaboracion de 3 carpetas técnicas; presentado por la Subdireccion Administrativa, el

Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibido el informe de encomienda realizada en Acta 242, Subpunto
15.3 del punto 15; presentado por la Subdirecciéon Administrativa y aprobar el
proyecto de respuesta respectivo, encomendando a la Subdireccion Administrativa
y la Unidad de Compras Publicas, hacer de conocimiento del Contratista la
respuesta respectiva y dar al mismo tiempo la audiencia solicitada.

Il. Encomendar a la Subdireccion Administrativa, garantizar el inicio de los
procesos sancionatorios correspondiente al contratista conforme al articulo 94 de
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-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



la LACAP y administradores de contrato, que correspondan por las demoras en el
reporte, siendo urgente realizar los tramites correspondientes ante la Unidad de

Compras Publicas.

ll. Encomendar a la Subdireccion Administrativa y la Gerencia de
Proyectos e Infraestructura, buscar las soluciones necesarias para la obtencion
de los permisos, en caso se defina una terminacion conforme al articulo 94 de la
LACAP.

V. Encomendar a la Unidad de Asesoria Legal, verificar si existe alguna

forma de acceder a la responsabilidad profesional del Contratista.

V. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

PUNTO DIEZ: PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidentaiexpreso que la Gerencia

de Recursos Humanos, ha presentado seis puntos.

Los cuales citan lo siguiente:

9733333397339399333333 99

10.1 INFORME AMPLIACION DE MISION OFICIAL DE DOCTOR ####.

En fecha 10 de octubre de 2023, en el punto 11 subpunto 11.4 Acta 242, La gerencia de
Recursos Humanos remitié informe al Consejo Directivo del ISBM, en referencia a informe
de misidn oficial de Doctor #####, con plaza funcional de Médico Pediatra de Policlinico de

Santa Ana.

A solicitud de la Gerencia de Establecimientos Institucionales, es necesario autorizar la
ampliacion de la misién oficial del doctor #####, en Honduras Tegucigalpa en un periodo
extendido del 20 al 23 de octubre de 2023, ya que su intervencién propicia un canal de
confianza y comunicacion entre la familia del paciente ##### y el médico tratante al ser
atendido por el médico consultante en un pais extranjero. Cabe mencionar que este caso
representa una excepcion al articulo 7 de la Ley de ISBM, ya que el Hospital Bloom, ha
manifestado no tener capacidad de resolucién y la cobertura médica de la consulta sera
proporciona por cooperacion a través del MINSAL, es de mencionar que ésta intervencion
es necesaria para definir un tratamiento médico que garantice la vida y salud integral del
nifo segun la Ley Crecer Juntos, ademas de ser una oportunidad que enriquecera la

experticia del médico pediatra de ISBM.

Que de acuerdo al Instructivo de viaticos y gastos de transporte de los funcionarios y
empleados del ISBM, corresponde a la Presidencia autorizar la ampliaciéon de la mision
oficial arriba relacionada, pero se hace del conocimiento del Consejo Directivo, detallando
la prestacion para el compafiero segun el “Instructivo de viaticos y gastos de transporte
de los funcionarios y empleados del ISBM” segun se establece en CAPITULO | DE
LOS VIATICOS AL EXTERIOR, Art.12 Cuota de viaticos al exterior, CAPITULO Il DE
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LOS GASTOS DE VIAJE, DE TERMINALES, TRANSPORTE Y OTROS RECONOCIDOS
PARA LA MISION OFICIAL AL EXTERIOR Art.13 Gastos de viaje y Art. 14 Gastos de
Terminales; segun el siguiente detalle el total de la ampliacion de la mision en el

acompafamiento del Dr. ##### a Honduras Tegucigalpa:

DETALLE DE VIATICOS Y GASTOS / COMPLEMENTO
Concepto Cuota N° de Cuotas Total
Viaticos S 215.00 4 S 860.00
Gastos de Viaje S 215.00 0 S -
Gastos de Terminal S 45.00 0 S -
Total
S 860.00

Para conocimiento del Consejo Directivo se detalla la aportacion economica de las
Jefaturas Administrativas del ISBM y el Consejo Directivo, en la primera aportacién
apoyo a paciente en traslado para estudio medico en San Miguel cubriendo estadia y
alimentacion del paciente y sus padres; en la segunda aportacion’economica se brindo
apoyo por parte de las Jefaturas Administrativas y Consejo Directivo delsiSBM para
cubrir costos de compra de boleto, estadia y alimentacidn para el paciente y su madre
en Tegucigalpa Honduras para una estadia del 16 al-19ide Octubre/de 2023, luego de
la intervensién quirurgica del paciente se nos notifico, quela’estadia se extenderia por
cuatro dias mas del 20 al 23 de octubre, razon por,la cual se le deposito el remanente
de dinero a la madre del paciente ###HH,”enicuenta del banco agricola la cantidad de
$212.00 con el fin de poder apoyarlesicon la estadiay alimentacién, se detalla el cotos
total de apoyo economico que se le brindado al paciente:

DETALLE PRIMERA APORTACION CONSEJO DIRECTIVO Y JEFATURAS

CUANTOS APORTARON APORTACION TOTAL
14 jefaturas S 20.00 S 280.00
1 jefatura S 10.00 S 10.00
TOTAL DE APORTACION
Total Aportacidn jefaturas S 290.00
Total aportacidn Consejo Directivo S 125.00
Total primera aportacion S 415.00
Gasto estadia y alimentacién de paciente en San Miguel $  171.02
Remanente de ayuda disponible S 24398
DETALLE SEGUNDA APORTACION CONSEJO DIRECTIVO Y JEFATURAS
Cuantos aportaron aportacién total
28 jefaturas y Consejo Directivo S  592.67
Remanente de ayuda disponible S 243.98
total de efectivo S  836.65
2 boletos pullman turs y estadia Estadia del 16 al 19 de Octubre de 2023 S 444.00
viaticos de traslado y alimentacion Estadia del 16 al 19 de Octubre de 2023 S 180.00
Remanente de ayuda disponible S 21265

Apoyo econdémico de ampliacién de estadia del 20 al 23 de depdsito a cuenta $212 quedando un remanente de $0.65
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La Gerencia de Recursos Humanos, presenta informe para conocimiento del Consejo
Directivo y se encuentre conocedor de la gestion que se estara realizando. Haciendo

referencia que el presente informe, no se requiere de ninguna autorizacion ni aprobacion.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobo.

99399339933993393339939979933993393 9393

Concluido y conocido el informe de ampliacion de mision oficial de Doctor #####;
presentado por la Gerencia de Recursos Humanos, el Consejo Directivo por unanimidad de
nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de ampliacion de mision oficial de Doctor ####H#; presentado

por la Gerencia de Recursos Humanos.

3993393339739379933993333333333933339393 99

10.2 INFORME DE SERVICIOS DE AUDITORIA EXTERNA PARA EL INSTITUTO
SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL ANO 2023.

997999399339933993399339333993333933)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

La Gerencia de Recursos Humaneosy remite informe sobre el proceso denominados
“SUMINISTRO DE _SERVICIOS. DE AUDITORIA EXTERNA PARA EL INSTITUTO
SALVADORENO DE.BIENESTAR.MAGISTERIAL, ANO 2023. SEGUNDA GESTION”

En mayo 2023, se realizé la primera gestion del Proceso de contratacion de los Servicios
de Auditoria Externa para el afio 2023 en la cual participaron 2 ofertantes, durante el
proceso se tuvo como limitante que los dos ofertantes no contaban con la Certificacion
Antisoberno;.solamente con la norma ASQC1 control de calidad para empresas auditoras,

por lo antes mencionado se realizaron las siguientes consultas a la entidad correspondiente:

En fecha 23 de mayo 2023 se realizé consulta a la Direccion Nacional de Compras Publicas
DINAC, sobre dar por valida dicha acreditacion (norma ASQCH1 control de calidad para
empresas auditoras) segun lo establecido en el art. 27 que regula la presentacion de la
certificacion y Acreditacion Internacional y/o de la norma anti-soborno de conformidad a los
estandares internacionales de Gestion de Calidad existentes. Dicha institucion remitio
respuesta expresando lo siguiente: “En este caso no se cumple con lo establecido en el
Art.27 esto debido a que la certificacion declarada en este articulo, hace referencia a
la certificacion antisoborno bajo la norma de referencia "ISO 37001:2016 Sistemas de
Gestion Antisoborno”, es decir, la empresa seleccionada debera de contar con esta
certificacion especifica para dar como solventado el requisito de Ley respectivo”.

66

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



En fecha 25 de mayo 2023 se consulté a la Direccién Nacional de Compras Publicas
DINAC; en caso que el oferente no tenga la certificacion antisoborno, la contratacion de
especialista en experiencia en compras que se denominara "contralor", debera ser
contratado por la institucion solicitante o la firma de auditoria ofertante?, remitiendo la
respuesta por la DINAC: “En el caso de que se requiera contratar una firma que no
posea una Certificacion Antisoborno, la institucion debera de contar con la figura de
"Contralor”. Asimismo, comentamos que debido a que la funciéon de este,
seria verificar que los procesos de compras cumplan con la LCP, Ia institucién que
ya haya nombrado a su Oficial de Cumplimiento de acuerdo al lineamiento N 1.08,
puede tomar como "resuelto" lo antes mencionado. Es decir, el Oficial de
Cumplimiento, podria asumir el rol de "Contralor” para evitar la duplicidad de
funciones en la instituciéon si asilo deciden y esto abre paso a la posibilidad de
contratar auditorias externas a empresas que aun no ‘posean_. la

certificacion respectiva”.

En visita de lo anterior el proceso de Auditoria Externa, primera Gestionipara el afo 2023
quedo “Desierto”, debido que no presentaron la Certificacion y Acreditacion Internacional
y/o de la norma Anti-sobornos, de conformidad a los estandares internacionales de Gestidon
de la Calidad existentes; segun Art. 27 de, LCP,”ademas lajinstitucion no contaba con el

Oficial de Cumplimiento, pero el cual fue contratado en‘este/mes de octubre 2023.

En octubre del presente afno se considerd el ingreso’en segunda Gestion del Proceso de
contratacion de los Servicios de AuditoriaiExterna para el afio 2023, por lo cual se menciona
lo siguiente: por lo anterior se notifica ‘que el proceso de Auditoria Externa antes
mencionado se llevara a cabo para el préximo ejercicio fiscal 2024, por motivos de

factibilidad de tiempos“y‘provisiones de fondos para el afio 2023.

Segun consulta realizada a la Unidad Financiera Institucional, no puede provisionarse
fondos en el afio 2023 si no se presenta el Acta de Recepcion por los servicios prestados y

en el caso de la auditoria externa y los informes finales son presentados en marzo 2024.

Por otra parte, puede contratarse la Auditoria 2023 en conjunto con la Auditoria de forma
recurrente 2024, al inicio del ejercicio fiscal 2024, garantizando de la mejor manera posible
la razonabilidad de la Informacién de los servicios a contratar como Instituto Salvadoreino

de Bienestar Magisterial.

Haciendo referencia que el presente informe es para conocimiento del Consejo Directivo,

no se requiere de ninguna autorizacion ni aprobacion.

,,,,,, 99999999997999799339933993399339733973333993333339933993393339333

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedi6é a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de ocho votos asi

se aprobo.
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Concluido y conocido el informe de servicios de Auditoria Externa para el Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial afio 2023; presentado por la Gerencia de Recursos

Humanos, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de de servicios de Auditoria Externa para el Instituto
Salvadorefio de Bienestar Magisterial afio 2023; presentado por la Gerencia de Recursos

Humanos.

939799

10.3 APROBACION DE MONTO PARA RENDIR FIANZAS DE FIDELIDAD E INFORME
SOBRE GESTIONES DE SEGURO PARA BIENES MUEBLES E INMUEBLES Y
AUTOMOTORES ANO 2024.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

De conformidad al articulo 104 de la Ley de la Corte dé Cuentas ‘de_la Republica, “los
funcionarios y empleados del sector publico encargades de'la recepcién, control, custodia
e inversién de fondos o valores publicos, o del manejo desbienes publicos, estan obligados
a rendir fianza a favor del Estado o de la entidad,u organismo respectivo, de acuerdo a la
Ley para responder por el fiel cumplimiente,de sus funciones”. En ese mismo sentido los

articulos siguientes:

a. El articulo 65 de la Ley del ISBM, establece: “La recepcion, custodia y erogacién de los
fondos, estara a cargo de la Tesoreria del Instituto. Ademas del tesorero, podra haber
colectores y pagadefres conforme a’las necesidades del servicio. Tanto el tesorero como
los colectores 4y pagadores j€staran obligados a rendir fianza, cuyo monto sera
establecido por eliConsejo Directivo. La fianza debera guardar relaciéon con el monto de

los fondos que manejen el tesorero, colectores y pagadores, en su caso”.

b. El articulo 103 de las Disposiciones Generales de Presupuestos, menciona que “cuando
las personas designadas a desempefar ad-honores un cargo del Gobierno Central o de
instituciones auténomas, deban rendir fianza, las primas correspondientes seran
pagadas en su totalidad por el Estado. Se procedera en igual forma para cubrir las primas
correspondientes a las fianzas que deban rendir los empleados publicos por funciones
diferentes a las de su cargo principal, como pagadores habilitados, encargados de

fondos circulantes, etc.”

c. El articulo 115 del Reglamento de la Ley Organica de Administracion Financiera del
Estado, determina que “todo funcionario encargado del manejo de fondos publicos, antes
de tomar posesion de su cargo, debera rendir fianza a favor de la respectiva institucion,
en los montos y condiciones establecidas por las disposiciones legales y que el pago de
las fianzas, estara a cargo de cada institucion”.

d. Que segun el articulo 58 de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del
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ISBM, “El Gerente de Recursos Humanos realizara las gestiones relacionadas con la
rendicion de fianzas, de acuerdo a la Ley del Instituto Salvadorefo de Bienestar
Magisterial, Reglamento de la Ley AFl y Ley de la Corte de Cuentas de la Republica,
que respalde al personal del ISBM encargados de la recepcion, control, custodia e
inversion de fondos o del manejo de bienes, que pueden ser susceptibles de robo,

perdida o extravié”.

El Jefe de la Seccion de Activo Fijo y Bodegas de Existencias Administrativas y Materiales
de Construccion y el Jefe de la Seccion de Servicios de Transporte y Logistica de
Abastecimiento, cada uno segun su competencia, gestionaran los seguros necesarios, a
través del area de Coordinacion de Provision de Bienes y Servicios Administrativos, para
garantizar los bienes muebles e inmuebles institucionales, tomando en cuenta los criterios

de razonabilidad, suficiencia y vigencia de tales garantias.

Correspondera al Subdirector Administrativo, a través de la Gerencia \de, Recursos
Humanos, someter a aprobacion del Consejo Directivo los montos alestablecer para la

fijacion de las fianzas al personal, en las pélizas de fidelidad.

En ese sentido para el afio 2023, el Consejo Directivo mediante Cettificacion del Acuerdo
del Subpunto 8.1, Punto 8, del Acta Nro. 191, de sesion ordinaria ‘celebrada el dia 21 de
noviembre de 2022, acordé establecer el monto para rendir Fianza.de Fidelidad del personal
que maneja fondos, valores y bienes, por un total deshasta SETECIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO 51/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA (US$715,844.51), para.ehperiodo comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2023, ambas fechas inclusive, conforme al detalle de los montos establecido
en el referido acuerdo.

Por lo antes mencionado, de acuerdo al andlisis realizado y documentacion presentada por
la Unidad Financiera Jfistitucional, 's€ recomienda realizar un incremento a la suma
asegurada a la Pdliza, de Fidelidad, dicho incremento se otorga debido a los siniestros
reportados y paraila salvaguarda de manera optima de los insumos y recursos de la
Institucion; gor lonanterior el monto a asegurar es por la cantidad de: SETECIENTOS
VEINTIUN |MIL SETECIENTOS OCHENTA 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$ 721,780.00), para el periodo comprendido del 01 de enero al
31 de diciembre de 2024, ambas fechas inclusive, teniendo un incremento en relacion al
afno 2023'de CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA'Y CINCO 49/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS DE UNIDOS DE AMERICA (US$5,935.49), de acuerdo al detalle establecido en
la recomendacion de este documento, por lo anterior la Subdireccion Administrativa, a
través de la Gerencia de Recursos Humanos, verifico que es procedente contratar péliza
de seguro de Fianza de Fidelidad para el ano 2024, considerando ademas que la
contratacion de dicha fianza a favor del Instituto, se realizara bajo la modalidad de
ocurrencia de eventos, lo cual ofrece como ventaja la cobertura del monto total de las
fianzas por evento relacionado a los cargos en referencia, con lo cual se protegen

satisfactoriamente los intereses institucionales.

Al respecto durante el afio 2023, el ISBM ha registrado 8 siniestros y los cuales han sido

gestionados ante la compaiiia, el valor economico se detalla de la manera siguiente:

69
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.



FECHA | recrADE VALORES
NRo.| DE | EECHADE POLIZA APLICABLE LUGAR ESTADO | DEVUELTO A
REPORTE ISBM
POLICLINICO
1| 0810812023 | 28/12/2022 | SFRYH-45/SEGURO ROBO Y HURTO | MAGISTERIAL | pinatizapo | $111.79
ZACATECOLUCA
POLICLINICO
2 | 18/02/2023 | 18/02/2023 | DF-202300010 / SEGURO ROBO Y HURTO | MAGISTERIAL | FINALIZADO | $1,747.18
DE SANTA ANA
EDIFICIO 1 DE
3 | 16/01/2023 | 05/12/2022 | DF-202300010 / SEGURO ROBO Y HURTO | OFICINAS FINALIZADO | $9,442.15
CENTRALES
L | 31172023 | 31172023 OFICINAS
N-3216 / SEGURO DE AUTOMOTORES _| CETRALES PAGADO | $ 3,149.58
10/412023 | 10/472023 POLICLINICO
5 MAGISTERIAL
N-7506 / SEGURO DE AUTOMOTORES | SANMIGUEL | PRESENTADO | §  88.37
o | 8612023 | 8/6/2023 OFICINAS
N-4497 / SEGURO DE AUTOMOTORES | CENTRALES PAGADO | § 62725
19/6/2023 | 19/6/2023 POLIGLINICO
7 MAGISTERIAL
N-3619 / SEGURO DE AUTOMOTORES | SAN MIGUEL PAGADO | $ 3,099.16
227772023 | 227712023 POLICLINICO
8 MAGISTERIAL
N-18867 / SEGURO DE AUTOMOTORES | COJUTEPEQUE | RAGADO. | $  316.37
TOTAL $18,581.85

También se contratara poliza de seguro de bienes muebles elinmuebles propiedad del

ISBM, para garantizar que dichos bienes sean cubiertos en caso'de perdidas o dafos en

un evento accidental, subito e imprevisto, originado por cualquier causaexterna, incluyendo

fendmenos de la naturaleza, por todo lo anterior la péliza,total'a contratar sera la siguiente:

ITEM DESCRIPCION SUMA ASEGURADA
1 SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURQ DE FIDELIDAD | $ 721,780.00
SEGURO DE BIENES CONSTRUECIONNE
2 INSTALACIONES $ 7,904,871.44
3 SEGURO DE BIENES CONTENIDO TODO RIESGO $ 6,131,000.00
4 SEGURO DE BIENES DE ROBO Y/O HURTO $ 300,000.00
5 SEGURO DE BIENES DE'EQUIPO ELECTRONICO $ 700,000.00
6 SEGURO DEBIENES\DE TRANSPORTE $ 30,000.00
7 SEGURO DE AUTOMOTORES $ 1,082.158.91
8 INCLUSIONES NUEVOS BIENES $ 200,000.00
9 INCLUSIONES NUEVOS AUTOMOTORES $ 40,000.00
TOTAL, MONTO/ASEGURADO $ 17,109,810.35

Nota:" Cabe aclarar que estos montos son conforme a evaluacion realizada por cada area

correspondiente

Se detalla, cuadro resumen de las variaciones de Montos a Asegurar en relacion a los anos
2023 y afio 2024:

ITEM

DESCRIPCION

SUMA A
ASEGURAR 2024

SUMA
ASEGURADA
2023

VARIACION

JUSTIFICACION DE VARIACION

DE FIDELIDAD

SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURO

$ 721,780.00

$533,935.49

$

5,935.49

El aumento relacionado a las fianzas,
deriva principalmente al incremento de
los fondos manejados en cada una de las
cuentas bancarias a disposicion de cada
pagador auxiliar. ejemplo de ello, la
planilla de salarios ronda el millon de
délares mensuales para el afio 2023 y
con tendencia al alza 2024, a diferencia
de los afios 2020 que se realizaban
operaciones menores a los 800,000
délares.

70

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




Razones como la anterior, manifiesta un
mayor riesgo a pesar de los controles
internos existentes

SEGURO DE BIENES
CONSTRUCCION E INSTALACIONES

$7,904,871.44

$ 9,659,941.56

($1,755,070.12)

En base a la recomendacion realizada
por corredor de seguros, este monto
contempla la edificacion de los
inmuebles del Instituto, sin tomar en
cuenta el terreno

SEGURO DE BIENES CONTENIDO
TODO RIESGO

$6,131,000.00

$ 5,000,000.00

$ 1,131,000.00

El monto para este tipo de seguros, se
establecié tomando en cuenta los
bienes adquiridos en el afio 2022 y 2023
clasificados en las cuentas Equipo
Informatico, Maquinaria y Equipo, y
Equipo Medico

SEGURO DE BIENES DE ROBO Y/O

HURTO $ 300,000.00 $ 300,000.00 S - N/A

SEGURO DE BIENES DE EQUIPO

ELECTRONICO $ 700,000.00 $ 700,000.00 S - N/A

SEGURO DE BIENES DE

TRANSPORTE $ 30,000.00 $  30,000.00 5 - N/A
Se tomaron 17 Vehiculos entre los afios

SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURO . .

DE AUTOMOTORES $1,082,158.91 $ 577,167.12 $ 504,991.79 2007 al 2017, censiderando los precios
de mereado actuales
El ‘monto considera el monto de
proyeccionde compra de inmueble para

INCLUSIONES NUEVOS BIENES $ 200,000.00 S - $ 200,000.00 el“establecimiento de Usulutan. Dicha
consideracion se ha realizado, para
evitar un nuevo proceso de inclusion

INCLUSIONES NUEVOS Se contempla por posibles donaciones, y

$ 80,000.00 S - $ 80,000.00 que el automotor no quede

AUTOMOTORES ) P

desprotegido de algun siniestro
TOTAL, MONTO ASEGURADO $17,109,810.35 | $16,982,953.19 |$ 126,857.16

Al igual que en afios anteriores, se conté’con un corredor de seguro autorizado para tal
efecto, con el cual se ha tenido buena experiencia y no se tiene costos adicionales, por lo

que se continuara con sus servicios.

La Gerencia de ¢Recursos) Humanos, presentd lo anterior a la Comisién Técnica
Administrativa-Finaneciera en fecha 25 de octubre de 2023, previo a su presentacion al
Consejo Directivo, dichay€Comision acorddé encomendar a la Subdireccion Administrativa

sometema aprobacion del Consejo Directivo la solicitud correspondiente.

RECOMENDACION:

La Subdirecciéon Administrativa, luego de la propuesta efectuada por la Unidad Financiera
Institucional y la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, de conformidad a lo establecido
en los articulos 20 literal a), 22 literal k), 65 y 66 de la Ley del ISBM, 58 de las Normas
Técnicas de Control Interno Especificas del Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
103 de las Disposiciones Generales de Presupuestos, 115 del Reglamento de la Ley
Organica de Administracion Financiera del Estado y 104 de la Ley de la Corte de Cuentas

de la Republica, recomienda al Consejo Directivo:

I.  Aprobacion del monto para rendir Fianzas de Fidelidad que por ley deben de rendir:
el tesorero, colectores, pagadores y personal que maneja fondos, valores y bienes,
por un valor total de SETECIENTOS VEINTIUN MIL SETECIENTOS OCHENTA
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00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 721,780.00),
para el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2024,
ambas fechas inclusive, de acuerdo al detalle consignado en el cuadro de la parte

recomendativa del punto.

. Encomendar a la Subdireccion Administrativa, a través de Gerencia de Recursos

Humanos, la continuidad de los tramites correspondientes.

lll.  Darse por informados en referencia a la contratacion de Pdlizas de Bienes Muebles
e Inmuebles y Automotores a contratar para el afio 2024, segun los valores

consignados en el cuadro de la parte recomendativa del punto:

Se detalla, cuadro resumen de las variaciones de montos a Asegurar en relaciéon a
los afos 2023 y afio 2024 segun cuadro detalle consignado en el cuadro'de, la parte

recomendativa del punto.

IV.  Autorizar la aplicacion inmediata del presente Acuerdo para iniciar‘la gestion de
contratacion de la fianza considerando que debe<€ubrir a partinidel 01 de enero de
2024.

3933333339333

Concluida la lectura del punto arriba indicado; la Directora Presidenta la sometio a discusion
y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el sentido de

aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobd.

333333333973937333339339933993333333333333337993393979333 9333339993

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion Administrativa, luego de la
propuesta efectuada por la UnidadyEinanciera Institucional y la Gerencia de Proyectos e
Infraestructura, de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literal a), 22 literal k), 65
y 66 de la Ley del ISBM, 58yde 1as Normas Técnicas de Control Interno Especificas del
Instituto Salvadorenoxde Bienestar Magisterial, 103 de las Disposiciones Generales de
Presupuestos, 115 del Reglamento de la Ley Organica de Administracion Financiera del
Estadey~104,de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

I.  Aprobacion del monto para rendir Fianzas de Fidelidad que por ley deben de rendir:
el tesorero, colectores, pagadores y personal que maneja fondos, valores y bienes,
por un valor total de SETECIENTOS VEINTIUN MIL SETECIENTOS OCHENTA
00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$ 721,780.00),
para el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2024,

ambas fechas inclusive, de acuerdo al siguiente detalle:

CARGOS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE MANEJAN FONDOS Y
VALORES:

MONTO MAXIMO MENSUAL DE

CARGO MANEJO DE FONDOS Y VALORES PORCENTAIJE MONTO DE LA FIANZA
DIRECTOR(A) PRESIDENTE(A) S 2,500,000.00 1% $ 25,000.00
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SUB DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) $ 2,500,000.00 1% $ 25,000.00
JEFE DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL $ 2,500,000.00 1% $ 25,000.00
JEFE DE UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS $ 2,500,000.00 1% $ 25,000.00
TESORERO(A) INSTITUCIONAL $ 7,100,000.00 1% $ 71,000.00
REFRENDARIO(A)CTA.TESORERIA INSTITUCIONAL 7,100,000.00 19
(A) > T % $ 71,000.00
COLECTOR(A) INSTITUCIONAL $ 5,250,000.00 1% $ 52,500.00
i o,
REFRENDARIO(A) CTA. DE COLECTURIA INSTITUCIONAL | $ 5,250,000.00 1% ¢ 52.500.00
PAGADOR(A) DE BIENES Y SERVICIOS $ 3,500,000.00 7% $ 245,000.00
REFRENDARIO(A) CTA. DE BIENES Y SERVICIOS 3,500,000.00 19
(A) > T % $ 35,000.00
0,
PAGADOR(A) DE REMUNERACIONES Y SUBSIDIOS S 900,000.00 7% ¢ 63,000.00
REFRENDARIO(A) CTA. DE REMUNERACIONES Y .
SUBSIDIOS s 900,000.00 1% $ 9,000.00
0,
ENCARGADO(A) DE FONDO CIRCULANTE $ 20,000.00 1% ¢ 200.00
REFRENDARIO(A) CTA. ENCARGADO(A) DE FONDO .
CIRCULANTE ? 20,000.00 % S 200.00
COLECTOR(A) HABILITADO $ 4,500.00 1% S 45.00
ENCARGADO(A) DE CAJA CHICA $ 1,500.00 1% $ 15.00
REFRENDARIO(A) CTA. SUBSIDIOS FONDO GENERAL .
DE LA NACION ? 90,000.00 1% $ 900.00
0,
REFRENDARIO(A) CTA. SUBSIDIOS FONDOS PROPIOS | $ 250,000.00 1% ¢ 2,500.00
REFRENDARIO(A) CTA. EMBARGOS JUDICIALES $ 2,000.00 1% S 20.00
SUBTOTAL S 43,888,000.00 S 702,880.00

CARGOS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE‘MANEJAN BIENES:

CARGO MONTI\:AI\:I\::)J(IOMDOE g’:::ngL DE PORCENTAIJE MONTO DE LA FIANZA

ENCARGADO(A) DE ACTIVO FIJO S 1,000,000.00 1% S 10,000.00
ADMINISTRADORES DE CONTRATO S 2005000.00 1% S 2,000.00
GUARDA ALMACEN S 650,000.00 1% S 6,500.00
ENCARGADO(A) DE BOTIQUIN MAGISTERIAL S 30,000.00 1% S 300.00
s MeaosnE S OIS | Npgrom s s
SUBTOTAL $ 1,890,000.00 S 18,900.00

TOTAL S 45,778,000.00 S 721,780.00

Encomendar ala Subdireccion Administrativa, a través de Gerencia de

Recurses,Humanos, la continuidad de los tramites correspondientes.

Darse por informados en referencia a la contratacién de Pdlizas de

Bienes Muebles e Inmuebles y Automotores a contratar para el afio 2024, segun

lesssiguientes valores:

ITEM DESCRIPCION SUMA ASEGURADA
1 SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURO DE FIDELIDAD $ 721,780.00
2 SEGURO DE BIENES CONSTRUCCION E INSTALACIONES $ 7,904,871.44
3 SEGURO DE BIENES CONTENIDO TODO RIESGO $ 6,131,000.00
4 SEGURO DE BIENES DE ROBO Y/O HURTO $ 300,000.00
5 SEGURO DE BIENES DE EQUIPO ELECTRONICO $ 700,000.00
6 SEGURO DE BIENES DE TRANSPORTE $ 30,000.00
7 SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURO DE AUTOMOTORES $ 1,082,158.91
8 INCLUSIONES NUEVOS BIENES $ 200,000.00
9 INCLUSIONES NUEVOS AUTOMOTORES $ 40,000.00
TOTAL, MONTO ASEGURADO $ 17,109,810.35

Se detalla, cuadro resumen de las variaciones de montos a Asegurar en relacion a los afos
2023 y afo 2024:
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ITEM DESCRIPCION

SUMA A
ASEGURAR 2024

SUMA ASEGURADA
2023

VARIACION

JUSTIFICACION DE VARIACION

SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURO DE
FIDELIDAD

$ 721,780.00

$533,935.49

$ 5,935.49

El aumento relacionado a las fianzas, deriva
principalmente al incremento de los fondos
manejados en cada una de las cuentas bancarias
a disposiciéon de cada pagador auxiliar. ejemplo
de ello, la planilla de salarios ronda el millén de
délares mensuales para el afio 2023 y con
tendencia al alza 2024, a diferencia de los afios
2020 que se realizaban operaciones menores a
los 800,000 délares.

Razones como la anterior, manifiesta un mayor
riesgo a pesar de los controles internos
existentes

SEGURO DE BIENES CONSTRUCCION E
INSTALACIONES

$7,904,871.44

$ 9,659,941.56

($1,755,070.12)

En base a la recomendacion realizada por
corredor de seguros, este monto contempla la
edificacion de los inmuebles del Instituto, sin
tomar en‘euenta el terreno

SEGURO DE BIENES CONTENIDO TODO
RIESGO

$6,131,000.00

$ 5,000,000.00

$ 1,131,000.00

El monto para‘este tipo de seguros, se
establecié tomandoeniclienta los bienes
adquiridos en el afio 2022 y 2023 clasificados en
las cuentas Equipo Informatico, Maquinaria y
Equipo, y Equipo Medico

4 SEGURO DE BIENES DE ROBO Y/O HURTO $ 300,000.00 $  300,000.00 S - N/A
SEGURO DE BIENES DE EQUIPO
5 ELECTRONICO $ 700,000.00 $ 700,000.00 S - N/A
6 SEGURO DE BIENES DE TRANSPORTE $ 30,000.00 S 30,000.00 S - N/A
Se tomaron 17 vehiculos entre los afios 2007 al
7 SUMINISTRO DE POLIZA DE SEGURO DE $1,082,158.91 $ 577,167.12 $ 504,991.79 2017, considerando los precios de mercado

AUTOMOTORES

actuales

El monto considera el monto de proyeccién de
compra de inmueble para el establecimiento de

8 INCLUSIONES NUEVOS BIENES $ 200,000.00 5 - $ 200,000.00 Usulutan. Dicha consideracién se ha realizado,
para evitar un nuevo proceso de inclusion
Se contempla por posibles donaciones, y que el
9 INCLUSIONES NUEVOS AUTOMOTORES $ 80,000.00 S - $ 80,000.00 automotor no quede desprotegido de algun
siniestro
TOTAL, MONTO ASEGURADO $17,109,810.35 $16,982,953.19 $ 126,857.16
V. Aprobar el presenteyacuerdo de aplicaciéon inmediata, para iniciar la

gestion de contratacionde la fianza considerando que debe cubrir a partir del 01
de enerodde 2024.

10.4 APROBACION DE UNA (1) PROMOCION INTERNA DE LA PLAZA NOMINAL DE
GERENTE DE AREA Y FUNCIONAL DE GERENTE DE PROVISION Y CONTROL DE
MEDICAMENTOS E INSUMOS MEDICOS INSTITUCIONALES.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

933993399979937933339333333333397333399333933393339333973333393333333933333 33333333 993333 9733339333 33339733933)

39333339393

El 20 de octubre de 2023, la Gerencia de Recursos Humanos recibié requerimiento de

contratacion de personal, del Subdirector de Salud, Dr. #####, a efectos que se inicien las

acciones necesarias para que se pueda contratar a la persona idonea y suplir las

necesidades del area, conforme al siguiente detalle:

Nro. de Plaza ) Salario Basico ) o o
plazas nominal Plaza funcional de Jornada de Trabajo Ubicacion Justificacion
Contratacion
Gerente de Gerencia de La contratacién es necesaria debido a la
: Gerente de Provision y 40 horas laborales, brovisic renuncia del empleado interinc? HitHit,
Area Control de $2,210.00 de lunes a viernes rovistony 5|en(j|o urgente la contratacién para
K Control de cubrir la plaza nueva y creada en
Medicamentos e ejecucion para el presupuesto del
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Insumos Médicos
Institucionales

de 8:00 a.m. a 4:00

p.m.

Medicamentos e
Insumos Médicos

Institucionales

ejercicio financiero fiscal 2023, para
asegurar el oportuno, suministro y
distribucion de medicamentos, bienes y
servicios médicos segun las necesidades
de los Establecimientos de Salud de la
Institucion para el dptimo desarrollo de
su operatividad; ademas de coordinar el
transporte a las Unidades Organizativas
de la Institucion, garantizando el
cumplimiento de los mecanismos de
seguimiento en la cadena de logistica de
la recepcién, almacenaje, calidad,
control, monitoreo de existencias y
distribucién de los medicamentos de
acuerdo al Plan Estratégico
Institucional, Plan Anual de Compras y
las necesidades de los establecimientos
institucionales y de salud, resultando
urgente la contratacion mediante
interinato a fin que las actividades de la
mencionada Gerencia no se vean
afectadas, y considerando lo dispuesto
en el articulo 8 del Reglamento Interno
de Trabajo del ISBM que establece que
en cada 'dependencia habrd un jefe o
encargado,, quien,, serd el superior
jerarquico “\del” personal que se
encuentre bajo su cargo; los referidos
jefes son los, responsables del
cumplimiento ‘de la ejecucion de las
labores correspondientes del personal
adscrite@’sus respectivas dependencias,
asi como de que cumplan debidamente
con las disposiciones legales 'y
reglamentarias aplicables, por lo cual
resulta primordial que la plaza sea
cubierta inmediatamente para el buen
funcionamiento administrativo.

Al respecto la dependencia gestora solicité'que el proceso de seleccion se realice a través
de Promocion Interna proponiendo pafa cubrirla,plaza en mencion al empleado siguiente:
##HHH#E, anexando el perfil y funciones de‘las plazas en referencia, segun el Manual Nro.
ISBM 07-2020 denominado “MANUALW»DE RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL ISBM’, y romano VI del Instructivo
Nro.17/2014-1ISBM, denominada “Instructivo para Movimientos del Personal del ISBM”,
verificando la Gerehcia de Recursos Humanos que para el ejercicio financiero fiscal 2023,
se encuentra vacanteyy presupuestada por el sistema de contrato la plaza a requerir; segun
el Cifrado Presupuestario: 2023-3107-3-01-02-21-2, Unidad Presupuestaria 01-
Direccién y)Administracion Institucional; y Linea de Trabajo: 02- Administracion

Médica, respectivamente.

Anexo-akreguerimiento antes relacionado, se presentaron el perfil de la plaza a contratar,

que en resumen establece:

Perfil de la plaza funcional de Gerente de Provision y Control de Medicamentos e
Insumos Médicos Institucionales:

e Preparacién académica: preferentemente graduado en areas de Ingenieria Industrial,

Licenciatura en Administracion de Empresas o carreras afines. Preferentemente poseer
especializacion o maestria en Logistica o Cadena de Suministros, Proyectos,

Administracién de Empresas o Finanzas.

e Experiencia laboral: haberse desempefado en cargos de Gerencia o Jefatura en el area

de proyectos u operaciones, distribucién, Administracion de Inventarios, Finanzas,

Mercadeo, Compras, por un periodo de al menos 1 afio.
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Jefe de Seccion

permanentemente en la
plaza de Jefe de Seccion
de Compensaciones y
Fondo Circulante

Gerencia de Recursos
Humanos

Salario nivel 4
$1,530.69

Actualmente se

Gerente de Area

Gerente de Provision y
Control de
Medicamentos e
Insumos Médicos
Institucionales

NOMBRE CARGO NOMINAL CARGO FUNCIONAL/ | CARGO NOMINALA | CARGO FUNCIONALA | DEPENDENCIA
ACTUAL SALARIO ACTUAL PROPONER PROPONER ACTUAL
Contratado

Subdireccién de
Salud

HHHHH

encuentra cubriendo
interinato en la plaza de|
Gerente de Provision y
Control de
Medicamentos e
Insumos Médicos
Institucionales.

Para el periodo del 06
septiembre al 31 de
diciembre de 2023

Salario Nivel 4

$2,487.37

RENDIMIENTO LABORAL ASPECTOS CONDUCTUALES NIVEL ACADEMICO EXPERIENCIA LABORAL
Presenta un desempefio | Desempefia sus actividades | Formacién académica: Su ‘experiencia /' laboral la ha
laboral excelente | laborales con iniciativa vy realizado como?

cumpliendo los objetivos y
metas institucionales, en la
Gerencia de Provision vy
Control de Medicamentos e

Insumos Médicos
Institucionales. Cumple con
sus actividades

encomendadas de conducir
el funcionamiento de los
establecimientos de salud
del ISBM, coordinando y
verificando el cumplimento
de leyes vy reglamentos
aplicables en  material
laboral y especialmente la
Ley del ISBM, Reglamento

Interno  de Trabajo vy
Normativas Institucionales
tales como Instructivos,

Manuales, politicas y otros
que permitan brindar uf
servicio integral con calidad
y calidez a los usuarios de la
institucion. Deg”solicitarle
tiempo extra para “la
realizacion de \actividades
laborales<se, cuenta con su
dispasicion, cuida V.
administra de buena
manera los recursos de la
Institucién, y se /apega a
normas Y- procedimientos
para el cumplimiento de sus
deberes, procedimientos y
plazos legales.

creatividad brindando un clima
laboral agradable a su trabajo
colaborando siempre con sus
compafieros y la institucion.

Es un empleado que se conduce
de acuerdo a normas
establecidas, apegandose al RIT
en todo momento y demas
normativa aplicable.

Cumple con sus actividades
encomendadas, con muy-buena
integracién en equipo, “con
habilidad de aprendizaje 'y
deseos de Superacion dentro del
drea asignada,muna buena
disponibilidad, des realizar las
tareas solicitadas.

-Licenciado en Coptaduria
Publica.

Con Maestria en
Administracién Financiera

Actualmente, cuenta con mas de 1
mes de experiencia como Gerente
del” Provision 'y Control de
Medicamentos e Insumos Médicos
Institucionales del ISBM, dentro de
las funciones que ha desarrollado
se encuentran desarrollar
estrategias para el abastecimientoy

logistica de los medicamentos,
bienes y  servicios médicos
gestionando la aprobacién

correspondiente. supervisar que las
secciones competentes a la
gerencia  cumplan  con  los
mecanismos de seguimiento en la
cadena de logistica de la recepcion,
establecer los indicadores vy
planificaciéon de adquisiciones, asi
como su coordinacion de los
inventarios y verificar conforme a
las  normativas 'y  procesos,
establecer via de comunicacién con
los recursos bajo su cargo, a fin de
dar a conocer los logros obtenidos,
entre otras actividades
relacionadas al area.

- Ademds, cuenta con 3 afios y 7
meses como Jefe de Seccidon de
Compensaciones y Fondo
Circulante del ISBM desempefiando
funciones tales como: Elaboraciéon
de Presupuesto de
Remuneraciones y registros en el
Sistema Informdtico del Ministerio

de Hacienda, elaborar y/o
actualizar politicas de
remuneraciones de acuerdo a las
leyes aplicables, control de

asistencia de personal, preparar
plantillas de liquidacion de personal
0 pago de prestaciones por retiro
voluntario, entre otras actividades.

Cabe mencionar que cuenta con
mas de 5 afios de experiencia y
conocimientos en el drea contable,
en auditoria financiera dentro de
las  algunas  actividades se
encuentran elaboracion de estados
financieros, realizacion de tramites
legales, control de proceso de
produccion, analisis de ventas,
planeacién de compromiso de
auditoria, realizacion de toma fisica
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de inventarios, entendimiento del
cliente y control interno, entre
otras  actividades. Entre las
empresas en las cuales se destacd
Comercializar S.A. de C.V., Deloitte
El Salvador, S.A de C.V.

*Cabe mencionar que el empleado actualmente se encuentra realizando interinato, el cual finaliza el 31 de diciembre de 2023,
una vez sea aprobado la Promocion Interna por el Consejo Directivo, se procedera a dejar sin efecto el interinato, levantandose
la documentacion respectiva.

Cabe mencionar, por otro parte que, en la plaza nominal de Jefe de Seccién y plaza
funcional de Jefe de Seccién de Compensaciones y Fondo Circulante, se encuentra
contratado de manera interina el empleado ######, para la realizacion de las diferentes
actividades y compromisos que corresponden a la seccion, a partir del 11 de septiembre

del presente afo y cuyo interinato finaliza el 31 de diciembre de 2023.

Al respecto la Gerencia de Recursos Humanos, verificé que la persona propuesta cumple
con los requisitos exigidos en el perfil del puesto, tanto nivel académico coma experiencia
laboral, ademas de presentar idoneidad para el cargo a desempefar4Por otra parte, consta
en los expedientes, la propuesta de personal para promocion interna, evaluacion y nota al
desempeno, cumplimiento de perfil, entre otras, en lo cual la Gerencia correspondiente hace
referencia a cada uno de los puntos antes mencionados. . Considerandose que el empleado
puede ejercer el cargo al cual ha sido propuestommediante el/presente proceso de
promocion, por presentar idoneidad y desempefiarse eficientemente, tener dedicacion, y
por el mérito académico alcanzado e identificacién plena con los principios y valores que
dirigen el quehacer de ésta Institucion en losdiferentes procesos hospitalarios y actividades

administrativas.

La Gerencia de Recursos Humanos, en fecha 17 de octubre del presente afo, recibié correo
electronico de parte del Ministerionde, Hacienda, en el cual se informa que, a Oficio
Ref.ISBM2023-08397 de fecha 12 de octubre del presente afio, mediante el cual solicita el
detalle de plazasfpor Sistema,de Pago por Contratos 2024 del ISBM; por lo que, con el
propésito deapoyar la gestion administrativa de esa Institucion, se remite adjunto el Detalle

de Contratos 2024, asi mismo se adjunta detalle de plazas aprobadas para el 2024.

La Gerencia de Recursos Humanos, ademas de la verificacion del cumplimiento de perfil
efectuada, mediante el cotejo de la documentacion presentada por el empleado en
referencia, se determiné que no cuenta con acciones sancionatorias durante los ultimos 6

meses de trabajo.

En cumplimiento a los acuerdos tomados por el Consejo Directivo en el Subpunto 5.7 del
Punto 5 del Acta 90, la propuesta fue presentada a la Comision Administrativa Financiera

previo a su presentacion al Consejo Directivo, el dia 25 de octubre de 2023.

Por todo lo expuesto, la Gerencia de Recursos Humanos, consideré factible la propuesta
efectuada por la Unidad Solicitante, para la promocion interna del empleado detallado
anteriormente, tomando en cuenta el mérito y la idoneidad, previa verificacion del
cumplimiento del periodo de prueba, conforme al Instructivo Nro.17/2014-1SBM,
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denominado “Instructivo para Movimientos del Personal del Instituto Salvadorefio de

Bienestar Magisterial”, lo cual no afectara la antigliedad laboral del referido empleado.

Concluida la lectura del punto arriba indicado; la Directora Presidenta la sometio a discusién
y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el sentido de

aprobar segun la recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobé.

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Subdireccion Administrativa, luego del
andlisis y gestion efectuada y tomando en consideracion la solicitud de la Gerencia de
Recursos Humanos, de conformidad a lo establecido en los articulos 20 literal I) y 22 literal
n) de la Ley del ISBM, 11, 12, 13 y 14 del Reglamento Interno de Trabajo del ISBM, numeral
2.1 del Manual Administrativo para el Reclutamiento, Seleccién y Evaluacion de Personal
del ISBM, Romano VI del Instructivo Nro.17/2014-ISBM, denominado “Instructivo para
Movimientos del Personal del Instituto Salvadoreno de Bienestar Magisterial” y\Clausula 21

del Contrato Colectivo; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Aprobar la suscripcién de Contrato Individual de,Trabajo porpromocion interna,
de la plaza nominal de Gerente de Area y funcionalide Gerente de Provision y
Control de Medicamentos e Insumos‘Médicos Institucionales por el sistema
de Contrato; bajo el Cifrado Presupuestario: 2023-3107-3-01-02-21-2, Unidad
Presupuestaria 01- Direccion “y JAdministracion Institucional; y Linea de
Trabajo: 02- Administracion Meédica;ja _partir del 01 de noviembre de 2023,

conservando la antigiedad labaoral, bajo las condiciones laborales siguientes

PLAZA PLAZA
NOMBRE DEL NIVEL - JORNADA DEPENDENCIA
NOMINAL A FUNCIONALA UBICACION JEFE INMEDIATO %
CANDIDATO CONTRATAR CONTRATAR SALARIAL LABORAL JERARQUICA
Gerentede 40 horas
Provisiony, Gerencia de semanales de
Control de Salario Nivel | Provisién y Control lunes a . L
Gerente de . . . Subdireccién de
HHHHHH Area Medicamentos e 4 de Medicamentos viernes en Subdirector de Salud Salud
Insumos $2,487.37 e Insumos Médicos horario de
Meédicos Institucionales 8:00a.m. a
Institucionales 4:00 p.m.

F Autorizar’a la Directora Presidenta para suscribir el respectivo contrato, para
que inicie funciones permanentes a partir del 01 de noviembre de 2023, fecha en
que iniciara el respectivo periodo de prueba conforme al Instructivo Nro. 17/2014-
ISBM, denominado “INSTRUCTIVO PARA MOVIMIENTOS DEL PERSONAL DEL
INSTITUTO SALVADORENO DE BIENESTAR MAGISTERIAL”. Por lo que una
vez se apruebe la Promocion Interna, se procedera a dejar sin efecto el interinato
que finaliza el 31 de diciembre de 2023 para que pase a ocupar la plaza de forma

permanente, levantandose la documentacion respectiva para el caso.

[l. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, las gestiones
correspondientes con relacion a la contratacion aprobada, y el seguimiento de la

plaza que quedara vacante, previa solicitud de la Unidad solicitante.

IV.  Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, para que se inicien la
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Codigo Descripcion Ulr&:::;id:e Cantidad Valor Unitario Valor Total

8130712 |Casco seguridad blanco uso industrial Unidad 12 $1.52 $18.28
8126271 [Chaleco abierto verde reflectivo alta vi Unidad 12 $1.49 $17.88
8140055 |Guante uso gral polie latex rugo palm T- Par 12 $1.68 $20.16
30168110 |Mascara protectora transparente H11009 Unidad 12 $5.13 $61.56
14400265 [Rociador Plastico 473ml 13040 Unidad 12 $0.81 $9.72

8110045 |[Caja de 20 respiradores descartable One- Caja 12 $14.69 $176.28
8126221 |Lente seguridad claro visién 3000 8580 3 Unidad 12 $0.96 $11.52
40089422 |Guantes de nitrilo G10 Ts 30197728 Caja 600 $0.16 $96.00
14378062 |Alcohol gel 3780ml blues Galdén 12 $5.30 $63.60

contratacion en la fecha prevista y se continiie con los tramites correspondientes.

(UL

10.5 AUTORIZACION PARA ACEPTACION DE DONACION DE EQUIPO DE
PROTECCION PARA LOS COMITES DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
(CSSO0) POR PARTE DE INFRASAL.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

El Art. 50 de la Ley del ISBM, literal €), establece “Para el cumplimiento de su obijetivo, el
Instituto contara con el patrimonio siguiente: e) Las donacionesyy otr6s recursos que

obtenga a cualquier titulo, en estricta conformidad a las léyes aplicables”.

Que la Ley de Seguridad y Salud Ocupacional de El'Salvador, en'su ART. 8 establece “Sera
responsabilidad del empleador formular y ejecttar el‘programa de Gestion de Prevencion
de Riesgos Ocupacionales en su empresa,de acuerdo a su actividad y asignar los recursos
necesarios para su ejecucion” y ART 347que establece “Todo lugar de trabajo debe contar
con planes, equipos, accesorios, y personal entrenado para la prevencion y mitigacion de
casos de emergencia ante desastres naturales, casos fortuitos o situaciones causadas por

el ser humano”.

La Gerencia de RecursosiHumanos, con el objetivo de salvaguardar la integridad fisica y
moral de los empleados, asi como también para prever de la mejor manera los tiempos de
reaccion, ensérminos.de primeros auxilios o de emergencias dentro de la institucion en

general, se realizé laysolicitud de donacién de equipo a la empresa INFRASAL.

Que' en fecha 09xde octubre de 2023 se recibid respuesta via correo electronico por parte
de la.Gerente/de Gestion Humana de la empresa INFRASAL, asi como carta de donacion

de los articulos a donar que se especifica a continuacion:

Monto total del lote de donacion $475.00

Cabe recalcar que como Gerencia de Recursos Humanos se ha determinado dirigir la
donacion para los dos CSSO de Oficinas Centrales para que puedan ser utilizados en aras
de asegurar, promover y proponer las medidas de seguridad necesarias para procurar el

bienestar general en los lugares de trabajo de todos los empleados y empleadas del ISBM.

La Subdireccion Administrativa ha determinado que el valor de los bienes a adquirir a partir
de $900.00, (activo fijo-bien mueble), por lo cual se efectud consulta a la Unidad Financiera
Institucional, quien manifesté que por el monto y destino de los articulos queda sujeto a la
unidad encargada el ingreso a Sistema de Inventario de Existencias Institucional de los
mismos, ante ello la Subdireccion Administrativa establece que la recepcion se realizara
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por medio del ingreso de los articulos al Sistema de Inventario de Existencias
Institucionales, a fin de llevar control de los bienes recibidos y su posterior asignacién al

personal parte de los CSSO.

RECOMENDACIONES:

La Subdireccién Administrativa, con el apoyo de las gestiones realizadas por la Gerencia
de Recursos Humanos y con base a los articulos 20 literales k) y |) y 22 literal r) de la Ley
del ISBM y lo dispuesto en el Instructivo No. 13/2011-ISBM “INSTRUCTIVO PARA LA
RECEPCION, EJECUCION OTORGAMIENTO Y REGISTRO DE DONACIONES’,

recomienda al Concejo Directivo:

I. Darse por informados sobre las gestiones realizadas por la Gerencia de Recursos
Humanos para la adquisicion de equipo de proteccion para los miembros de los

Comités de las Oficinas Centrales, San Salvador.

II.  Autorizar la recepcion de la donacion de articulos varioS‘para‘ser utilizados por los
Comités de Seguridad y Salud Ocupacional ofrecida por INFRA DE EL SALVADOR
S.A. DE C.V por un monto total de $475.00 segun el'detalle censignado en el cuadro

de la parte recomendativa del punto.

lll.  Encomendar a la Unidad Financieraflnstitucienal, la recepcién, registro, ejecucion y

seguimiento de la donacién, conferme‘la normativa aplicable.

IV.  Declarar de aplicacion inmediata“el,presente acuerdo para los efectos respectivos.

Concluida la lectura del punto arriba indicado; la Directora Presidenta la sometié a discusién
y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el sentido de

aprobar segun la recomendacion, por unanimidad de ocho votos asi se aprobé.

393333333973373933933333333333933)

POR/TANTO,agotado el punto presentado por la Subdireccion Administrativa, con el apoyo
de las gestiones realizadas por la Gerencia de Recursos Humanos y con base a los articulos
20 literales k) y 1) y 22 literal r) de la Ley del ISBM y lo dispuesto en el Instructivo No.
13/2011-ISBM “INSTRUCTIVO PARA LA RECEPCION, EJECUCION OTORGAMIENTO Y
REGISTRO DE DONACIONES”; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos,
ACUERDA:

l. Darse por informados sobre las gestiones realizadas por la Gerencia de
Recursos Humanos para la adquisicion de equipo de proteccion para los miembros

de los Comités de las Oficinas Centrales, San Salvador.

Il. Autorizar la recepcion de la donaciéon de articulos varios para ser

utilizados por los Comités de Seguridad y Salud Ocupacional ofrecida por INFRA
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DE EL SALVADOR S.A. DE C.V por un monto total de $475.00 segun el siguiente

detalle:
Codigo DeinTon U:/::::ld:e Cantidad Valor Unitario Valor Total

8130712 |Casco seguridad blanco uso industrial Unidad 12 $1.52 $18.28
8126271 [Chaleco abierto verde reflectivo alta vi Unidad 12 $1.49 $17.88
8140055 |Guante uso gral polie latex rugo palm T- Par 12 $1.68 $20.16
30168110 |Mascara protectora transparente H11009 Unidad 12 $5.13 $61.56
14400265 [Rociador Plastico 473ml 13040 Unidad 12 $0.81 $9.72

8110045 |[Caja de 20 respiradores descartable One- Caja 12 $14.69 $176.28
8126221 |Lente seguridad claro vision 3000 8580 3 Unidad 12 $0.96 $11.52
40089422 |Guantes de nitrilo G10 Ts 30197728 Caja 600 $0.16 $96.00
14378062 |Alcohol gel 3780ml blues Galoén 12 $5.30 $63.60

Monto total del lote de donacién $475.00

Encomendar a la Unidad Financiera Institucional, la recepcion, registro,

ejecucion y seguimiento de la donacién, conforme la normativa aplicable.

Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, para l0s-tramites

correspondientes.

333333333973997993339339333933333393399339337933333333333939933 93

10.6 INFORME PARA ATENDER DE MISION OFICIAL PARA ATENDER INVITACION
21° CONFERENCIA INTERNACIONAL DE LA AISS DE ACTUARIOS,
ESPECIALISTAS Y ESTADISTICOS EN INVERSIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, A

DE LA

CELEBRARSE EN LA CIUDAD DE MEXICO, DEL 5 AL 7 DE DICIEMBRE DE 2023.

3333333397339733933337393333339)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

La Gerencia de RecursosiHumanos hace del conocimiento del Consejo Directivo que en
fecha 04 de octubfe de 2023,)la Directora Presidenta recibio invitacion de la Asociacion
Internacional .de, Seguridad Social (ISSA) por invitacién del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales 'de los"Trabajadores del Estado de México para participar en la 21°
Conferenecia Internagional de la AISS de actuarios, especialistas y estadisticos en
inversiones de la seguridad social, a celebrarse en la Ciudad de México del 5 al 7 de
diciembre de2023.

La Conferencia es con el objetivo de garantizar una seguridad social sostenible y

adecuada en un contexto de aumento de los riesgos y de la volatilidad.

En dicho evento se abordaran las diversas tematicas como lo son: “Sostenibilidad y
suficiencia en el contexto de nuevas formas de trabajo y riesgos para los sistemas de
seguridad social”, “Resiliencia de los programas de seguridad social ante los riesgos
asociados al cambio climatico”, “la importancia para detectar riesgos para evaluar la
sostenibilidad de los programas sociales” “Mitigacion de los riesgos y las vulnerabilidades
mediante el disefio de programas sociales sostenibles”, “ Objetivos y oportunidades de
inversion-la evolucion de las tendencias en cuanto a la diversificacion global y por clases

de activos ”; la conferencia es gratuita, pero el ISBM tendra que costear compra de boleto
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aéreo, alojamiento y alimentacion.

En ese sentido, La Directora Presidenta ha delegado a las Licenciadas #####, quien es
Subdirectora Administrativa, y #H### quien es Jefe del Departamento de Presupuesto para

que puedan asistir al evento antes mencionado.

La Gerencia de Recursos Humanos estima un aproximado de la inversion que el ISBM
hara, segun cotizacién con agencia de viaje de la compra de boleto aéreo, se gestionara
las compras por medio de Fondo Circulante. A la vez se detalla la prestacion de viaticos
al exterior segun el: "Instructivo de viaticos y gastos de transporte de los funcionarios.
empleados del ISBM" segun se establece en el capitulo 1 de los viajes al exterior, anexo
12, cuotas de viajes al exterior, Capitulo Il de los gastos de viaje, DE TERMINALES,
TRANSPORTE Y OTROS RECONOCIDOS PARA LA MISION OFICIAL AL .EXTERIOR;
Art. 13 Gastos de viaje y Art. 14 Gastos de Terminales; el siguiente detalle es el'total de
la inversidon en la participacién de la 21° Conferencia Internacional de la“AISS" de
actuarios, especialistas y estadisticos en inversiones de la seguridad social a|realizarse

en la Ciudad de México, del 04 al 08 de diciembre de 2023, ambas\fechas,in¢lusive:

Detalle de viaticos Lic. Irma Marina Callejas de Rodriguez
Concepto Cuota c’:;f:s Total
\Vidticos $337.50 5 S 1,687.50
Gastos de Viaje $337.50 3 S 1,012.50 \
iGastos de Terminal $ 45.00 1 S 45.00
Total $ 2,745.00

Detalle de viaticos Lic. Celia Patricia Salmerdn de Rodriguez
|Concepto Cuota N = Total
Cuotas
\Vidticos $337.50 5 S 1,687.50
Gastos de Viaje $337.50 3 S 1,012.50
iGastos de Terminal S 45.00 1 S 45.00
Total ¢ 2,745.00

La Gerencia deyRecursos Humanos, presenta informe para conocimiento del Consejo
Directivo y sel encuentre conocedor de la gestion que se estan realizando, haciendo
referenciasque el presente informe es para conocimiento del Consejo Directivo, no se

requiere de ninguna autorizacion ni aprobacion.

Concluida la lectura del punto arriba indicado; la Directora Presidenta la sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedio a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos

asi se aprobdo.

Concluido y conocido el informe para atender misidon oficial de invitacién de la 21°
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Conferencia Internacional de la AISS de actuarios, especialistas y estadisticos en
inversiones de la seguridad social, a celebrarse en la Ciudad de México, del 5 al 7 de
diciembre de 2023; presentado por la Gerencia de Recursos Humanos, el Consejo Directivo

por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe para atender de misién oficial de invitacion de la 21°
Conferencia Internacional de la AISS de actuarios, especialistas y estadisticos en
inversiones de la seguridad social, a celebrarse en la Ciudad de México, del 5 al 7 de

diciembre de 2023; presentado por la Gerencia de Recursos Humanos.

PUNTO ONCE: PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE PROYECTOS E
INFRAESTRUCTURA.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expres6 que,lasGerencia

de Proyectos e Infraestructura, ha presentado un informe.

El cual cita lo siguiente:

99799339933993399339933939993999393 39

INFORME DE SEGUIMIENTO A RECOMENDACION DEL ACTA 244 SUBPUNTO 4.4
SOBRE LOS MANTENIMIENTOS DE LOS AIRES ACONDICIONADOS EN
QUEZALTEPEQUE Y LOURDES COLON.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

En seguimiento agsla“encomienda”del Acta 244, subpunto 4.4 de dar informe sobre el
mantenimiento de los,Aires Acondicionados en el Consultorio Magisterial de Quezaltepeque

y Consultorio Magisteriahde Lourdes, Colon; a usted informé lo siguiente:

Actualmente“la,_Gerencia de Proyectos e Infraestructura cuenta con un proceso LG
049/2023 ISBM de mantenimiento de aires acondicionados para atender las necesidades a
nivel nacional, con el cual se le ha estado brindando el mantenimiento preventivo y
correctivo a los establecimientos del ISBM. En referencia a los mantenimientos de aires

acondicionados de los consultorios de Quezaltepeque y Lourdes Colon:

En Lourdes Colon, se tiene reportes de dos de los aires acondicionados dafados, en fecha
29 de junio del corriente, la empresa a cargo se hizo presente en el consultorio para verificar
el aire acondicionado de la sala de espera, posterior a la revision concluyo que dicho equipo
ya cumplié con su vida util y con respecto al equipo instalado en el Consultorio # 2 indica

que se encuentra a completamente dafado, y no tiene reparacion.

En el consultorio Magisterial de Quezaltepeque, se tienen dos reportes de aires
acondicionados el que esta ubicado en el Botiquin Magisterial que presentaba goteo de
agua, el cual por ser un equipo nuevo y contar con garantia se le reporto a la empresa
INESERMA quien llevo a cabo la revision y reparacion del mismo, quedando en
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funcionamiento, asimismo sucedié con el aire acondicionado ubicado en el consultorio #2

reportado con goteo de agua fue resuelto y quedo funcionando.

En referencia a los mantenimientos de equipos de aires acondicionados

La institucién este afio le ha brindado mantenimiento preventivo de rutina a los 428 aires

acondicionados, distribuidos a nivel nacional, incluyendo los mantenimientos correctivos

que estos se dan en caso de ser necesarios, ademas se han realizado montajes y

desmontaje en diferentes establecimientos. Por datos recopilados en las bitacoras

presentadas por la empresa a cargo de los mantenimientos de equipos de A/C, se tiene un

aproximado de 56 equipos de aires acondicionados que ya dieron su tiempo de vida util, en

su mayoria fueron adquiridos en el 2012, no se pueden reparar. Ademas, se cuenta con

una demanda en areas que es necesario este servicio debido a que no lo poseen.

Cuadro de aires que cumplieron con su tiempo de vida util

DEPARTAMENTO DEPENDENCIA UBICACION ESPECIFICA TIPO CANTIDAD CAP:_I(_::JDAD
POLICLINICO MAGISTERIAL DE 12.000

CHALATENANGO | CHALATENANGO CONSULTORIO 4 MINISPLIT 1 !

SAN SALVADOR | POLICLINICO MAGISTERIAL DE APOPA BODEGA DE MEDICAMENTOS MINISPLIT 1 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE 12.000

SAN SALVADOR | SOYAPANGO CONSULTORIO #1 MINI SPLIT 1 !

SAN SALVADOR | OFICINAS CENTRALES EDIFICIO NRO. 1 OFICINA DR ALAN MINI SPLIT 1 12,000

SAN SALVADOR | OFICINAS CENTRALES EDIFICIO NRO. 1 OFICINA DE RRHH MINI SPLIT 1 36,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE 12.000

SAN SALVADOR | SOYAPANGO CONSULTORIO NR,2 MINIESPLIT 1 !
POLICLINICO MAGISTERIAL DE 12.000

SAN SALVADOR | SOYAPANGO CONSULTORIO NRO. 3 MINI SPLIT 1 !
POLICLINICO MAGISTERIAL DE 12.000

SAN SALVADOR | SOYAPANGO CONSULTORIO NRO. 4 MINI SPLIT 1 !
POLICLINICO MAGISTERIAL DE 12.000

SAN SALVADOR | SOYAPANGO CONSULTORIO NR@. 5 MINI SPLIT 1 !
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE 12.000

LA PAZ SANTIAGO NONUALCO CONSULTORIO NRO. 1 MINI SPLIT 1 !
CONSULTO}RIO MAGISTERIAL DE NUEVA 24.000

CHALATENANGO | CONCEPCION SALA DE ESPERA MINI SPLIT 2 !
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN ) 36.000

SAN VICENTE VICENTE RECEPCION MINI SPLIT 1 !
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN 24.000

SAN VICENTE VICENTE SALA DE ESPERA MINI SPLIT 1 !
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN 12.000

SAN VICENTE VICENTE CONSULTORIO NRO. 3 MINI SPLIT 1 !
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE EL 24.000

CHALATENANGO | COYQUITO SALA DE ESPERA MINI SPLIT 1 !
POLICLINICO MAGISTERIAI'DE

LA PAZ ZACATECOLUCA PSICOLOGIA MINI SPLIT 1 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

LA PAZ ZACATECOLUCA CONSULTORIO NRO. 4 MINI SPLIT 1 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

LA PAZ ZACATECOLUCA CONSULTORIO NRO. 2 MINI SPLIT 1 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

LA PAZ ZACATECOLUCA ODONTOLOGIA. MINI SPLIT 1 18,000
CENTRO DE HEMODIALISIS

SANTA ANA MAGISTERIAL DE SANTA ANA CONSULTORIO INTEGRAL. MINI SPLIT 1 12,000
CENTRO DE HEMODIALISIS

SANTA ANA MAGISTERIAL DE SANTA ANA BODEGA DE MEDICAMENTOS. MINI SPLIT 1 36,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SANTA

SANTA ANA ANA CON SULTORIO NIVEL 2. MINI SPLIT 2 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

AHUACHAPAN AHUACHAPAN CONSULTORIO NRO. 5. MINI SPLIT 1 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

AHUACHAPAN AHUACHAPAN ODONTOLOGIA MINI SPLIT 1 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

LA LIBERTAD LOURDES COLON CONSULTORIO N° 2 MINI SPLIT 1 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

LA LIBERTAD LOURDES COLON SALA DE ESPERA Y ENFERMERIA MINI SPLIT 1 60,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

SAN VICENTE APASTEPEQUE CONSULTORIO MEDICO MINI SPLIT 1 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

SAN SALVADOR | TONACATEPEQUE CONSULTORIO MEDICO MINI SPLIT 1 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

SANTA ANA METAPAN BOTIQUIN MINI SPLIT 1 18,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

SANTA ANA METAPAN CONSULTORIO MEDICO MINI SPLIT 1 12,000
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CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

SANTA ANA METAPAN ESTACION DE ENFERMERIA MINI SPLIT 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

LA PAZ OLOCUILTA SALA DE ESPERA MINI SPLIT 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE AFILIACION MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARNAS SENSUNTEPEQUE CONSULTORIO 1 MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE CONSULTORIO 2 MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARNAS SENSUNTEPEQUE CONSULTORIO 3 MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE CONSULTORIO 4 MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE ENFERMERIA MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE BOTIQUIN MINI SPLIT 24,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE BODEGA DE BOTIQUIN MINI SPLIT 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE ODONTOLOGIA MINI SPLIT 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE LABORATORIO MINI SPLIT 24,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARNAS SENSUNTEPEQUE CAJA MUTUAL MINI SPLIT 12,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

CABARAS SENSUNTEPEQUE SALA ESPERA MINI SPLIT 24,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE

USULUTAN USULUTAN CONSULTORIO NRO. 3 MINISPLIT 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE SAN

SAN VICENTE VICENTE CONSULTORIO NRO. 1 MINI SPLIT 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

LA LIBERTAD QUEZALTEPEQUE CONSULTORIO MINI SPLIT 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SAN

LA LIBERTAD JUAN OPICO ESTACION DE ENFERMERIA MINLSRIT 60,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE SAN

LA LIBERTAD JUAN OPICO CONSULTORIO N®1 MINI SPLIT 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE

LA LIBERTAD LOURDES COLON ESTACION{DE ENFERMERIA MINI SPLIT 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE LA

LA LIBERTAD LIBERTAD CONSULTORIO MINI SPLIT 18,000
CONSULTORIO MAGISTERIAL DE CONSULTORIO 1Y GAJADE

LA LIBERTAD LOURDES COLON REGISTRO MINI SPLIT 18,000
CENTRO DE ESPECIALIDADES DE SAN

SAN SALVADOR | SALVADOR CONSULTORIO NRO. 2 MINI SPLIT 18,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE [A

LA UNION UNION ESTACION DE ENFERMERIA MINI SPLIT 24,000
POLICLINICO MAGISTERIAL DE LA COORDINACION

LA UNION UNION ADMINISTRATIVO MINI SPLIT 12,000
CONSULTORIO MAGISTERIALDE

SAN MIGUEL CHINAMECA CONSULTORIO # GINECOLOGIA MINI SPLIT 12,000

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometido a

discusion y sin intervenciones del directorio se procedi6é a la votacion del mismo en el

sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobo.

Concluido y conocido el informe de seguimiento a encomienda realizada en Acta 244

Subpunto 4.4 sobre los mantenimientos de los aires acondicionados en Quezaltepeque y

Lourdes Colodn; presentado por la Gerencia de Proyectos e Infraestructura, el Consejo

Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de encomienda realizada en Acta 244 Subpunto

4.4; presentado por la Gerencia de Proyectos e Infraestructura.

Encomendar a la Gerencia de Proyectos e Infraestructura:

85

-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30

de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




A) Tomar medidas para garantizar el reemplazo oportuno de los equipos, asi como

priorizar las necesidades de las areas con mayor incidencia.

B) Gestionar la realizacién de una compra para atender las necesidades urgentes
del area de salud y reestablecer la informacién sobre los equipos dafiados de

forma tal que pueda comprarse oportunamente.

M. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata para los tramites

correspondientes.

PUNTO DOCE: PRESENTADOS POR LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé . gque la Unidad

Financiera Institucional ha presentado un informe.

El cual cita lo siguiente:

BT

INFORME FINANCIERO SOBRE MODIFICACIONES Y EJECUCION
PRESUPUESTARIA, AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023.

933333333333339739333333933933333333333333393993)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

El Departamento de Presupuesto de la Unidad EinanCiera Institucional, en cumplimiento a
lo establecido en el numeral 4. EMISIONIDE INFORMES, del Romano VI.1.Il MEDIDA PARA
LA EMISION DE DOCUMENTOS PRESUPUESTARIOS E INFORMES, de la “POLITICA
ADMINISTRATIVA DE CONTROL _INTERNO FINANCIERO SOBRE CONCILIACION
PERIODICA DE REGISTROS Y(MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA RESGUARDO DE
RECURSOS”, presenta a continuacion el Informe sobre Modificaciones y Ejecucion

Presupuestaria al 30:de septiembre de 2023.
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIA

El presupuesto Institucional del corriente ejercicio fiscal 2023, ha sido modificado, tanto por

la parte de los' ingresos como por la de egresos, derivado de.

La incorporaciéon de los Excedentes generados de la Liquidacion Presupuestaria del
Ejercicio Fiscal 2022, por el monto de OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTICUATRO
MIL CIENTO TREINTA Y DOS 33/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$8,224,132.33); y

La incorporacion de la Reserva Especial de Capital para Inmuebles, por el monto de DOS
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL CIENTO TREINTA Y UNO 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,290,131.00), destinado para el
financiamiento de un terreno ubicado en el departamento de San Salvador, con el propdsito

de posteriormente disefiar, construir y equipar un hospital magisterial, mediante el cual se
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proveeran servicios médicos de segundo nivel a docentes y beneficiarios que estan afiliados

e inscritos al régimen de salud del ISBM.

La ampliacién a las asignaciones presupuestarias del ejercicio financiero fiscal 2023 del
ISBM, tanto por las fuentes especificas de ingresos como la de gastos, con la incorporacién
de los montos percibidos en exceso de las estimaciones de ingresos de los meses de enero
a junio de 2023, por un monto total de NOVECIENTOS DOS MIL QUINIENTOS TREINTA
Y UNO 79/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$902,531.79).

Por lo que el presupuesto modificado por la parte de los ingresos asciende al monto de
SETENTA Y SIETE MILLONES CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO
12/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$77,043,225.12),

distribuido en rubros presupuestarios, segun el siguiente detalle:

Cuadro No. 1

PRESUPUESTO DE INGRESOS
APROBADO Y MODIFICADO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
MONTOS EN US$

MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS
(EXCEDENTES 2022,
RUBRO CONCEPTO PRAiSR%PBlf;;O INCORPORACION DE l:\lzgs[:‘:::éifg
RESERVA ESPECIAL DE
CAPITAL PARA INMUEBLES Y
AMPLIACION AUTOMATICA)
12 Tasas y Derechos $4,000:00 $4,000.00
13 Contribuciones a la Seguridad Social $62,123,745.00 $62,123,745.00
14 Venta de Bienes y Servicios $14,000.00 $14,000.00
15 Ingresos Financieros y Otros $3,484,685:00 $3,484,685.00
32 Saldos de Afios Anteriores $11,416,795.12 $11,416,795.12
TOTAL $65,626,430.00 $11,416,795.12 $77,043,225.12

Asimismo, al tercer trimestre den2023, el présupuesto de egresos también ha sido ajustado
entre si, por la cantidadde $1,775,827.22; de las economias de salarios generadas durante

los meses de enerora@iagoste de 2023, quedando el presupuesto modificado de la manera

siguiente:
|| Cuadro No. 2 ||
PRESUPUESTO DE EGRESOS
APROBADO Y MODIFICADO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
MONTOS EN US$
MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS
(EXCEDENTES 2022,
RUBRO CONCEPTO PRAiilJoPBLf;;o INCORPORACION DE ':\';(Ej)s[::::(j:is[;rg
RESERVA ESPECIAL DE
CAPITAL PARA INMUEBLES Y
AMPLIACION AUTOMATICA)
51 Remuneraciones $16,207,805.00 -$1,775,827.22 $14,431,977.78
53 Prestaciones de la Seguridad Social $285,000.00 $45,000.00 $330,000.00
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios $48,444,035.00 $7,874,659.44 $56,318,694.44
55 Gastos Financieros y Otros $124,590.00 $167,833.88 $292,423.88
56 Transferencias Corrientes $255,000.00 $260,000.00 $515,000.00
61 Inversiones en Activos Fijos $110,000.00 $5,045,129.02 $5,155,129.02
63 Inversiones Financieras $200,000.00 -$200,000.00 $0.00

TOTAL

$65,626,430.00

$11,416,795.12

$77,043,225.12

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y EGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE
DE 2023
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La evaluacion de la ejecucion presupuestaria al 30 de septiembre de 2023, se elabora
tomando como parametro el monto del presupuesto proyectado a ejecutar para el citado
trimestre, lo anterior para mantener congruente el parametro de comparacion y obtener la

ejecucion correspondiente del periodo.

Su explicacién se realiza a nivel de Rubro Presupuestario e incluye un analisis al pago de

provisiones 2022, las cuales se ejecutan en el presente ejercicio.

Ejecucion presupuestaria de Ingresos al 30 de septiembre de 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
MONTOS EN US$

PRESUPUESTO EJECUTADO AL 30 DE VARIACION %
RUBRO CONCEPTO AL 30 DE SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE (USS) EJECUCION
12 Tasas y Derechos 2,970.00 4,486.00 1,516.00 151.04%
13 gg:i:l'b”c'mes elbeel 46,592,820.00 48,420,459.37 | 1,827,639.37 |  103.92%
MINEDUCYT 45,673,875.00 46,252,238.42/|, 578,363.42 101.27%
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE
PENSIONES 918,945.00 2,168,220.95 | 1,249,275:95 235.95%
14* Venta de Bienes y Servicios 10,485.00 12,281.75 1,796.75 117.14%
15* Ingresos Financieros y Otros 2,613,465.00 2,662,780.53 49,315.53 101.89%
TOTALES CORRIENTES 49,219,740.00 51,100,007.65 | 1,880,267.65 103.82%
Primer ampliacion a las asignaciones presupuestarias del ejercicio financiero fiscal 2023 del ISBM, de los
- L . L 902,531.79
montos percibidos en exceso de las estimaciones de ingresos de los meses de enero a junio de 2023.
Reintegros por doble cotizacion al 30 de septiembre de 2023 132,662.37
Monto pendiente de incorporar | 845,073.49
32 [ Saldos de Afios Anteriores | 11,416,79542 | 11,416,795.12 0.00| 100.00%

Rubro 12. Tasas y Derechos

Este rubro representa los ingresos _en, concepto /de entradas al Centro Recreativo
Magisterial de Metalio, el cual superdla meta proyectada por $1,516.00 al tercer trimestre
de afio, lo anterior derivado a la mayor afluencia de docentes y su grupo familiar debido a
la disminucion de casos positivas de COVID 19 en los periodos vacacional como el de
agosto y a las actividades realizadas por parte de la Subdireccion de Salud como son los
festivales de salud, intervenciones de salud mental y autocuido e intervenciones de equipos
multidisciplinarios;i)gue han “permitido que muchos maestros que no conocian las

instalaciones las‘€enozean y luego regresan con sus familias.

12107 —-INGRESO POR l-}CCESO A LUGARES PUBLICOS
ANO 2023

MES PF;E:':J:::;LO PF;JE:::JS.:_J:;LO DIFERENCIA % EJECUCION
Enero $330.00 $957.00 $627.00 290.00%
Febrero $330.00 $194.00 ($136.00) 58.79%
Marzo $330.00 $114.00 ($216.00) 34.55%
Abril $330.00 $767.50 $437.50 232.58%
Mayo $330.00 $1,011.00 $681.00 306.36%
Junio $330.00 $475.50 $145.50 144.09%
Julio $330.00 $255.50 ($74.50) 77.42%
Agosto $330.00 $394.50 $64.50 119.55%
Septiembre $330.00 $317.00 ($13.00) 96.06%
Total $2,970.00 $4,486.00 $1,516.00 151.04%

Rubro 13. Contribuciones a la Seguridad Social
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Este rubro se refiere a los aportes patronales del MINEDUCYT, las cotizaciones de los
Servidores Publicos Docentes y las cotizaciones de los Pensionados. De conformidad con
el Estado Financiero de Ejecucién de Ingresos, al mes de septiembre 2023, la meta
proyectada fue superada por el monto de $1,827,639.37 que representa un 3.92%;

explicado por:

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
MONTOS EN US$

PRESUPUESTO AL 30 DE EJECUTADO AL 30 DE VARIACION ~
RUBRO CONCEPTO SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE (US$) % EJECUCION
13 Contribuciones a la Seguridad Social 46,592,820.00 48,420,459.37 1,827,639.37 103.92%
MINEDUCYT 45,673,875.00 46,252,238.42 578,363.42 101.27%
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES 918,945.00 2,168,220.95 1,249,275.95 235.95%
Primer ampliacion a las asignaciones presupuestarias del ejercicio financiero fiscal 2023 del ISBM, de los montos
. . . X Lo 899,429.04
percibidos en exceso de las estimaciones de ingresos de los meses de enero a junio de 2023.
Reintegros por doble cotizacion al 30 de septiembre de 2023 132,685.37
Monto sujeto a incorporacion al presupuesto vigente $795,524.96

La cantidad percibida demas de $578,363.42 corresponde a los aportes patronales del
MINEDUCYT vy las cotizaciones de los Servidores Pubicos Docentes, proyectando ingresos
para el tercer trimestre 2023 de $45,673,875.00 y se pereibio a" cantidad de
$46,252,238.42, lo que representa el 1.27% de superaviten la proyeccién estimada; el cual
es un comportamiento ya estable al tercer trimestre“de, cadayafos debido que para este
trimestre en analisis ya se encuentran elaborados-les acuerdos de nombramiento, por lo
que los salarios del personal docente nombrado“entre‘febrero y marzo se les paga en el
mes de abril y es a partir de este mes queyse estabiliza la proyeccion del promedio de

ingresos por cotizaciones.

También, la percepcion de ingresos de las,cotizaciones de los pensionados fue superior
respecto a la proyeccion, siendowpara el tercer trimestre 2023 la cantidad de $918,945.00 y
se recibid la cantidad dé.$2,168,220.95 lo que representa un incremento del 135.95% del
total proyectado, es"decir,3$1,249,275.95. Esta ejecucién, puede ser explicada por el
incremento del numero de afiliados desde el mes de marzo de 2023 al cierre del tercer
trimestre, ya que el ndmero promedio mensual de pensionados afiliados para el tercer
trimestre 2022 y enero y febrero 2023 era de 50 personas, de marzo a junio 2023 de 191y
de julio a septiembre el numero de afiliados ascendié a la cantidad promedio de 423, esto
resultado de la entrada en vigencia del Decreto Legislativo Nro. 739 denominado “LEY
TRANSITORIA DE COMPENSACION ECONOMICA POR RETIRO VOLUNTARIO DE
SERVIDORES PUBLICOS JUBILADOS O PENSIONADOS DEL ORGANO EJECUTIVO,

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES Y ENTIDADES
AUTONOMAS’.
DETALLE DE NRO. DE PENSIONADOS AFILIADOS
(Desde el 16/04/2021 al 30/09/2023)
MES/ANO 2021 2022 2023
ene-22 132 58
feb-22 108 68
mar-22 115 299
abr-21 559 95 169
may-21 525 121 260
jun-21 353 82 292
jul-21 214 49 225
ago-21 143 50 450
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sep-21 133 34 596
oct-21 101 42
nov-21 99 47
dic-21 95 49
Total Afiliados 2222 924 2417 5563
Promedio anual 247 77 269
Fuente: Reporte del Sistema de Afiliacién del ISBM.

Ademas, es importante aclara que del monto total de $1,827,639.37 percibido demas al 30
de septiembre del corriente afio de este rubro, la cantidad de $899,429.04, ya fueron
incorporados al presupuesto del ejercicio financiero fiscal 2023 del ISBM en el mes de julio,
tanto por las fuentes especificas de ingresos como la de gastos, quedando la cantidad de
$795,524.96 percibida en exceso de las estimaciones realizadas al periodo en analisis;

disponibles para una segunda incorporacion.

Rubro 14. Venta de Bienes y Servicios

En este rubro la meta fue alcanzar $10,485.00, de los cuales $4,500.00 en concepto de
Venta de Carnet y $5,985.00 en concepto de alquileres de mesas, sillas y hamacas en el
Centro Recreativo Magisterial de Metalio; lograndose obtener $1,777:50 por venta de carnet
lo que representa el 39.50% y $10,504.25 en concepto de alquileres en el Centro Recreativo
lo que representa el 175.51% respectivamente de lo/proyectado;laproyeccion del rubro fue
superada por la cantidad de $1,796.75 delétotal(del'Rubro, 1o anterior derivado a la mayor
afluencia de docentes y su grupo familiar debido“a la disminucion de casos positivos de
COVID 19 en los periodos vacacional como ehde agosto y a las actividades realizadas por
parte de la Subdireccion de Salud come son los festivales de salud, intervenciones de salud
mental y autocuido e intervenciones de equipos multidisciplinarios; que han permitido que
muchos maestros que no conoeian las instalaciones las conozcan y luego regresan con sus

familias.

Rubro 15. Ingresos Financiero'y Otros

La ejecuciop“deteste rubro es del 101.89%, lo que corresponde en términos monetarios a
$2,662,780.53, siendo lo presupuestado $2,613,465.00; la variacion de $49,315.53 es
explicada porles rendimientos generados por las inversiones en bonos y letras del tesoro,

segun el siguiente detalle:

15 - INGRESOS FINANCIEROS Y OTROS
ANOS 2023
PRESUPUESTO EJECUTADO 2 o
RUBRO CONCEPTO AL 30 DE AL 30 DE VAI:[IJI;:I)ON EJEleCIéN
SEPTIEMBRE SEPTIEMBRE
15 Ingresos Financieros y Otros $2,613,465.00 $2,662,780.53 $49,315.53 101.89%
15101 | Rentabilidad Financiera de Bonos $1,405,170.00 $1,897,848.69 $492,678.69
15102 Rentabilidad Financiera de Letras del $78,525.00 $246,831.62 $168,306.62
Tesoro
15105 | Rentabilidad de Depdsitos a Plazos $621,540.00 $297,178.03 -$324,361.97
15199 | Otras Rentabilidades Financieras $309,375.00 $34,739.58 -$274,635.42
15502 | Garantias de Contratos Generales $11,250.00 $32,998.63 $21,748.63
15699 C.ompen§aC|on Por Pérdidas o Dafios de $0.00 $9.553.94 $9,553.94
Bienes Diversos
15703 | Rentabilidad de Cuentas Bancarias $184,995.00 $139,350.21 -$45,644.79
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| 15799 | Ingresos Diversos $2,610.00 $4,279.83

$1,669.83 | |

Rubro 32. Saldo de Aiios Anteriores

En este rubro se incorporaron los Excedentes Presupuestarios 2022 por el monto de
$8,224,132.33, la incorporacion de la Reserva Especial de Capital para Inmuebles por el
monto de $2,290,131.00, y la ampliacion a las asignaciones presupuestarias del ejercicio
financiero fiscal 2023 del ISBM, tanto por las fuentes especificas de ingresos como la de
gastos, con la incorporacion de los montos percibidos en exceso de las estimaciones de
ingresos de los meses de enero a junio de 2023, por el monto de $902,531.79; haciendo un
total incorporado de $11,416,795.12.

a) Ejecucion presupuestaria de Egresos al 30 de septiembre de 2023

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE EGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
MONTOS EN US$
PRESUPUESTADO EJECUTADO SALDO <
RUBRO CONCEPTO AL 30 DE SEPTIEMBRE | AL 30 DE SEPTIEMBRE (USS) % EJECUCION
51 Remuneraciones 9,870,318.78 9,586,785.08 283,533.70 97.13%
53 Prestaciones de la Seguridad Social 213,732.00 240,931.10 (27,199.10) 112.73%
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios 41,726,857.34 35,214,796.46 6,512,060.88 84.39%
55 Gastos Financieros y Otros 215,063.00 135,922.66 79,140.34 63.20%
56 Transferencias Corrientes 364,997.00 389,294.08 (24,297.08) 106.66%
61 Inversiones en Activos Fijos 854,564.30 102,989.13 752,575.17 11.93%
TOTALES EJERCICIO 2021 53,245,532.42 45,669,718.51 7,575,813.91 85.77%
Provisiones 2022 12,611,298.41 11,181,467.82 1,429,830.59 88.66%
Provisiones de largo plazo 2022 540,663.22 35,784.40 504,878.82 6.62%
Provisiones por pagos pendientes 2022 4,561,098.42 4,560,694.92 403.20 99.99%
TOTALES PROVISIONES PAGADAS 2022 17,713,059.75 15,777,947.14 1,935,112.61 89.08%
TOTALES DE FONDOS PAGADOS 70,958,592.17 61,447,665.65 9,510,926.52 86.60%

Rubro 51. Remuneraciones

El presupuesto de remuneraciones se ha'ejecutado en un 97.13%, la razén es que, existen
plazas por la modalidad de ‘eentratos, aprobadas en el ejercicio fiscal que no han sido
contratadas, especialmente en, lasSubdireccion de Salud y por las escalas salariales. El
saldo de $283,533.70 corresponde al mes septiembre de 2023 y se considera una
economia de salario, sujetas aymodificacion presupuestaria o al financiamiento de nuevas

plazas.

Rubro 53. Prestaciones a la Seguridad Social

El presupuesto para este rubro al tercer trimestre asciende a la cantidad de $213,732.00,
el cual'tuvo.uha ejecucion del 112.73% lo que en términos monetarios significa la cantidad

de $240,931.10, segun el siguiente detalle:

RUBRO 53 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
ANO 2023
PRESUPUESTO EJECUTADO VARIACION ~
O AL 30 DE SEPTIEMBRE | AL 30 DE SEPTIEMBRE (US$) Ll

Prestaciones de la Seguridad Social $213,732.00 $240,931.10 | -$27,199.10 112.73%
53103 Pensiones por Viudez $38,931.82 $38,931.82 $0.00
53104 Pensiones por Orfandad $16,072.90 $16,072.90 $0.00
53199 Pensiones y Jubilaciones Diversas (padres) $5,275.46 $5,275.46 $0.00
53105 Beneficios por Incapacidad Temporal

* 101 Gastos Funerarios: $87,212.79 $153,451.82 $180,650.92 | -$27,199.10

* 114 Subsidios Temporales: $93,309.51

Rubro 54. Adquisicién de Bienes y Servicios

El porcentaje alcanzado en este rubro es del 84.39%, refleja que no se ha ejecutado

financieramente el servicio de salud, debido a que no se ha pagado al 100% de los
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proveedores, especialmente de los servicios de médicos especialistas, odontdlogos y
maxilofaciales, servicios hospitalarios tanto publicos como privados (se incluye servicios de
hemodialisis) y de laboratorios, por distintas causas de procedimiento; sin embargo, los
servicios si se han prestado a los derechohabientes desde el 1 de enero al 30 de septiembre
del corriente afio, lo cual se explica en el cuadro siguiente, que ha sido elaborado con los
datos de ejecucion de la Subdireccion de Salud a través de la Gerencia Técnica

Administrativa de Servicios de Salud:

Monto Monto Monto.pagado Monto
L . Monto No % de al cierre ) % de
# Descripcion Contratado Ejecutado Ejecutado S contable de pendiente de e
al 30/09/2023 | al 30/09/2023 septiembre 2023 pago
1 | Hospitales $10,067,213.69 | $14,616,213.92 | 145.19% $8,921,818.03 | $5,694,395.89 | 61.04%
Publicos 7R En OS2I 64 549,000.23 I eSS POTHEI e
Hospitales
2| priados $9,773,250.00 | $10,514,496.91 | -$741,246.91 | 107.58% $7,680,101.46 | $2,834,395.45 | 73.04%
3 | Hemodidlisis $1,227,142.80 | $1,225,586.00 $1,556.80 | 99.87% $1,087,055.50 | $138,530.50 | 88.70%
4 | Especialistas $2,188,213.50 | $1,921,647.50 | $266,566.00 | 87.82% $1,480,510.28 | $441,137:22 | 77.04%
5 | Odontélogos $421,200.00 $384,301.00 $36,899.00 | 91.24% $367,696.00,|  $16,605¢00 | 95:68%
6 | Laboratorios $2,367,685.00 | $2,331,521.24 $36,163.76 | 98.47% $1,660,974.05 |~ $670,547.19 | 71.24%
- 0, [
Total $26,044,704.99 | $30,993,766.57 $4,019,061.58 119.00% | $21,198,155.32 | $9,795,611.25 | 68.39%

Los datos del cuadro anterior explican que, para el tercer trimestre el'monto contratado para
los servicios de médicos especialistas, odontdlogos y maxilofaciales, 'servicios hospitalarios,
tanto publicos como privados (se incluye servicios de hemadidlisis) y de laboratorios
asciende a la cantidad de $30,993,766.57, de‘diche¥monto de conformidad a los datos
proporcionados por la Gerencia Técnica Administrativa dé Salud hubo una ejecucion del
119.00% lo que representa en términesymonetarios la cantidad de $30,993,76, lo que
significa que esa mayor ejecucion d loiasighado en el periodo en analisis fue cubierta con
los montos de octubre a diciembre, especificamente en el caso de Hospitales Publicos y
Hospitales Privados.

Por lo que el monto ejecutado de/$30,993,766.57 es la cantidad financiera que debe pagar
el ISBM a los proveedoreside los servicios de salud, por lo que se puede verificar en el
mismo cuadro que de gse manto, al cierre del trimestre se ha cancelado la cantidad de
$21,198,155.32 lanque representa el 68.39% del total ejecutado, quedando pendiente la
cantidad de $9,795,611.25.

Es importante mencionar que del monto total pendiente de pago de Hospitales Publicos que
asciende a la cantidad de $5,694,395.89, la cantidad de $1,525,213.92 se considera
obligacion"de pago, ya que solo existen compromisos presupuestarios (enero a diciembre
2023 incluyendo incremento) para Hospitales Publicos e ISRl por la cantidad de
$13,091,000.00; y de conformidad a la ejecuciéon proporcionada por la Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud al cierre de septiembre 2023, estos ya ejecutaron la
cantidad de $14,616,213.92.

Otro especifico de gasto importante dentro del Rubro 54. Adquisicion de Bienes y Servicios,
es el relacionado a la adquisicién de productos farmaceéuticos y medicinales, para el tercer
trimestre 2023 el monto contratado o comprometido presupuestariamente en
medicamentos asciende a la cantidad de $11,986,454.31, de dicho monto contratado, de
conformidad a los datos proporcionados por la Gerencia de Provision y Control de
Medicamentos e Insumos Médicos Institucionales, se ha recibido la cantidad de
$10,056,920.90, por lo que esa es la cantidad financiera que debe pagar el ISBM a las

droguerias, PNUD y CEFAFA, por lo tanto, se puede verificar en el cuadro abajo detallado
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que de ese monto, al cierre del tercer trimestre se ha cancelado la cantidad de

$9,812,746.85, lo que representa el 97.57% del total ejecutado, quedando pendiente la
cantidad de $244,174.05.

Monto pagado Monto
Monto Monto Recibido Monto al cierre pendiente de
Descripcion Contratado al al 30/09/2023 Pendiente de | % de Ejecucion contable de pago del % de Pago
30/09/2023 Recibir septiembre medicamento
2023 recibido
Droguerias $10,867,532.70 $9,216,718.66 $1,650,814.04 84.81% $9,064,326.67 $152,391.99 98.35%
PNUD $634,592.61 $571,648.84 $62,943.77 90.08% $492,737.88 $78,910.96 86.20%
CEFAFA $484,329.00 $268,553.40 $215,775.60 55.45% $255,682.30 $12,871.10 95.21%
TOTALES | $11,986,454.31 | $10,056,920.90 $1,929,533.41 83.90% $9,812,746.85 $244,174.05 97.57%
Rubro 55. Gastos Financieros y Otros

El comportamiento de gasto en este rubro tuvo una ejecucion del 63.20% lo queten términos

monetarios es la cantidad de $135,922.66, respecto a lo proyectado al'segunde’ trimestre

que ascendia a la cantidad de $215,063.00. Del monto total ejecutado se ha utilizado la

cantidad de $57,620.46 en concepto de pago de Impuestos, Tasas y Derechos; $78,302.20

al pago de Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios, segun detalle'siguiente:

MONTO % ‘
EJECUTADO |

555 IMPUESTOS TASAS Y DERECHOS $57,620.46 42.39%

ALCALDIAS: Pago de impuestos de inmuebles propiedad del ISBM. $14,604.38

ALCALDIAS: pago permiso de construccién Proyecto de Invefsién Nro. 6674'ta Unidn. $12,440.58

ALCALDIAS: Pago de permiso de remodelacion, Alcaldia®Municipal'de Sensuntepeque. $1,571.89

CNR: Pago por la inscripcién de inmuebles comprados.en diciembre 2022. $2,396.79

DNM: Pago de anualidades 2023 de Botiquines Magisteriales,y traslado del Botiquin de Chalatenango $7,136.43

CSSP: Pago por la inscripcidn de nuevos establecimientos de salud $1,405.95

ANDA: Pago por factibilidad de conexidn de aguapetable y negras del Proyecto de Inversién de Santa Tecla $1,410.60

ANDA: Pago por acometida de.agua del Proyec€to de Inversion de La Unién $15,692.29

AUTORIDAD DE AVIACIONsCIVIL: Aprobacion instalacidn pararrayo $250.00

DIARIO OFICIAL: Pago’p/ publicacién normas'técnicas control interno ISBM en Diario Oficial $711.55
556 SEGUROS, COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS $78,302.20 57.61%

Péliza de bienes $54,235.19

Péliza defidelidad $9,081.11

Comisién por negociacionés en BOLPROS $11,791.04

Comisién por servicio de custodia y administracion de valores $3,113.36

Comisién'transférencia PNUD $81.50

TOTAL RUBRO 55 $135,922.66 | 100.00%

Rubro 56. Transferencia Corrientes

En lo correspondiente a este rubro al tercer trimestre del ano 2023 se ejecutd la cantidad

de $389,294.08 lo que representa el 106.66% de lo programado. A continuacion, el detalle

mensual de los compromisos presupuestarios elaborados mensualmente y que fueron

pagados durante el periodo en evaluacion:

CANTIDAD
ES/ANO COMPROMISOS MONTO COMPROMETIDO
PRESUPUESTARIOS POR Y EJECUTADO
MES

ene-23 171 $16,770.00
feb-23 553 $53,978.26
mar-23 473 $46,444.27
abr-23 565 $55,441.05
may-23 443 $44,056.99
jun-23 307 $30,341.52
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jul-23 483 $47,170.00
ago-23 461 $45,054.99
sep-23 538 $50,037.00

Total 3,994 $389,294.08

Rubro 61. Inversiones en Activos Fijos

Este rubro se ha ejecutado hasta en un 11.93%, lo que representa en términos monetarios
la cantidad de $101,989.13 de un total programado al segundo trimestre de $854,564.30;
el monto ejecutado corresponde a procesos contratados en el aiio 2022, entregados en
enero 2023, cuyos fondos no se pudieron provisionar de conformidad a lo establecido en el
Art.16 de la Ley de Presupuesto 2022, y se tuvieron que cancelar con los recursos
resultantes de los excedentes presupuestarios del afio 2022 e incorporados al presupuesto

2023, y compras por caja chica 2023, segun detalle siguiente:

Cuenta Concepto Monto
61101 |V|0b|||ar|95 (Mu?ble's lavatrastos para Salas de Lactancia Materna y $4,500.00
Laboratorios Institucionales).
Camarotes para el Centro Magisterial de Metalio. $700.00
61102 M’agumarlas. y .Equos (Compra de refrigeradoras para Laboratorios $8,250.00
Clinicos Institucionales).
61103 | Equipos Médicos y de Laboratorios (Compra de equipo odontoldgico). $10;743.46
61104 | Equipos Informaticos. $66,315.34
61108 Hejrramlentas y Repuestos Principales (Fuente de Poder CPU Rx San $692.85
Miguel).
61199 | Bienes Muebles Diversos (1 Microondas $159.99%. 1, Tostador'$35.99). $195.98
61403 | Derechos de Propiedad Intelectual (Licencids deSoftware,). $10,591.50
Total $101,989.13

Pago de Provisiones Financieras 2022

El pago de provisiones ha tenido una ejecucion del 89.08% al tercer trimestre de este ano,
como se puede verificar al final del cuadro de la “Ejecucidn presupuestaria de Egresos
al 30 de septiembre de 2023”, seurefleja que el monto pagado asciende al monto de
$15,777,947.14 de un totahde $17,713,059.75 quedando pendiente de pago la cantidad de
$1,935,112.61.

Del monto|pendiente de pago en concepto de Provisiones Financieras que asciende a
$1,935,112.61y,la cantidad de $403.20 corresponde a Acreedores Monetarios por Pagar
que'\son las obligaciones institucionales devengadas en afos anteriores, cuya
documentacién fue recibida y que se encuentra observada o pendiente de resolucion; la
cantidad de $504,878.82 corresponde a Provisiones por Acreedores Monetarios de Largo
Plazo pendientes de ejecutarse que para el caso se refiere al monto pendiente de ejecucion
del Proyecto de Ejecucion Nro. 7516 “Adecuaciéon y Equipamiento de Policlinico Magisterial,
Unidad de Terapia Dialitica y Clinica Predialisis del Instituto Salvadorefio de Bienestar
Magisterial, ante la Emergencia por Covid-19, San Salvador”; y la cantidad de
$1,429,830.59 corresponde a Provisiones por Acreedores Monetarios que son obligaciones
institucionales reconocidas y registradas al 31 de diciembre del afio 2022 a través de las
Actas de Recepcion, quedando pendientes de presentar las facturas y otros documentos
de respaldos (en el caso de servicios de salud) para ser canceladas en el presente ejercicio

fiscal 2023, segun detalle siguiente:

Consolidado
Provisiones 2022
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No. de L Monto Monto P?gado al % de
Provisién Descripcion Provisionado 30 de septiembre de Saldo Sz
2023
31070122 Médicos Especialistas $328,073.50 $319,728.50 $8,345.00 97.46%
31070222 | Odontdlogos $63,825.00 $63,679.00 $146.00 | 99.77%
31070422 Hospitales Privados $2,617,348.68 $2,611,772.22 $5,576.46 99.79%
31070522 | Hospitales Publicos $3,787,524.03 $3,574,385.24 | $213,138.79 | 94.37%
31070622 Laboratorios $575,423.78 $573,517.45 $1,906.33 99.67%
31070722 Proveedores Varios $652,336.41 $647,687.66 $4,648.75 99.29%
310708202 | Droguerias $1,696,773.87 $1,696,773.87 $0.00 | 100.00%
31070922 | Bolsa de Bienes y Servicios $363,427.66 $363,062.75 $364.91| 99.90%
31071022 E:’Izijm de Inversion Nro. 6674 (La $1,032,634.46 $875,617.81 | $157,016.65| 84.79%
31071122 _F;Lcc’}'ae)m de Inversién Nro. 7138 (Santa $699,531.76 $78,301.33 | $621,230.43 | 11.19%
31071222 :’Hr?rfgzi’é“S?:Sar:ns‘ﬁzij;) Nro. 7516 $69,094.61 $42,620.99 |  $26,473.62 | 61.68%
31071322 (P;:’nysjlt:nd:; Inversion  Nro. 8230 $327,292.82 $327,292.82 $0.00 | 100.00%
31071422 Complementaria 1 $63,000.00 $3,032.13 $59,967.87 4.81%
31071522 Arrendamientos $1,288.00 $1,288.00 $0.00 100.00%
31071622 | Lentes $2,737.83 $2,708.05 $20.78/( 98.91%
31071722 | PNUD $330,986.00 $0.00 | $330,986.00 . 0.00%
Total $12,611,298.41 $11,181,467.82 | $1,429,830.59 |  88.66%

Para finalizar el informe es importante mencionar que, la_cantidad pagada de los recursos
del ejercicio corriente 2023 es de $45,669,718.51 y el pago de las provisiones financieras
2022 es de $15,777,947.14, haciendo un totalderogade, para’el periodo de enero a
septiembre 2023 de $61,447,665.65, lo que, representa un promedio mensual de
$6,827,518.41 de pagos. -

El presente informe es para conocimiento del Consejo Directivo, no se requiere de ninguna
autorizacién ni aprobacion y se ha preparado con base a lo que establece la “POLITICA
ADMINISTRATIVA DE CONTROL INTERNO FINANCIERO SOBRE CONCILIACION
PERIODICA DE REGISTROS Y.MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA RESGUARDO DE
RECURSOS”, antes relacionada.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedi6é a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobo.

Concluido y conocido el informe Financiero sobre modificaciones y ejecucion
presupuestaria, al 30 de septiembre del ejercicio fiscal 2023; presentado por la Unidad

Financiera Institucional, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe Financiero sobre modificaciones y ejecucion presupuestaria,
al 30 de septiembre del ejercicio fiscal 2023; presentado por la Unidad Financiera

Institucional.

PUNTO TRECE: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE COMUNICACIONES.
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En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Comunicaciones ha presentado dos informes.

Los cuales citan lo siguiente:

13.1 ENCOMIENDA DE SESION ORDINARIA 244 PUNTO 11.2 REFERENTE A
BRINDAR APOYO PARA INSTRUIR A LOS BOTIQUINARIOS PARA QUE CUANDO
ATIENDEN EVITEN EL USO DE AUDIFONOS U OTROS ELEMENTOS SIMILARES, Y
LA COLOCACION DE ROTULOS QUE INDIQUEN AL PACIENTE LA REVISION DE LOS
MEDICAMENTOS QUE LE SON ENTREGADOS.

333339333973397399333939)

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS:

En Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de ISBM Nro.244 en el punto 11, subipunto 11.2
INFORME DE SEGUIMIENTO A ENCOMIENDA REALIZADA EN ACTA'243, SUB PUNTO
3.2, PUNTO 3, EN REFERENCIA A INFORME DE ABASTECIMIENTO GENERAL EN
BOTIQUINES MAGISTERIALES literal V, se encomendo a laAdnidad de Comunicaciones
lo siguiente:

“Encomendar a la Subdireccion de Salud, Gerencia.de Establecimientos Institucionales,
instruir a los botiquinarios para que cuando atienden eviten el tso de audifonos u otros
elementos similares, asimismo coordinar con, la “Unidad de Comunicaciones, la
colocacion de rétulos que indiquen al paciente la,revision de los medicamentos que

le son entregados”.

Por lo anterior informamos al Consejo Directivo del ISBM que hemos desarrollado el
material para proceder la encomienda asighada y comenzado a colocar cada uno de los
rétulos en los Botiquings Magisteriales, asi mismo colocaremos uno especificamente de

recomendaciones deluso del medicamento para conocimiento de nuestros usuarios.

El Material parayrecordarle a los usuarios la revision del medicamento es el siguiente:

(Imagen consignada en €l punto.)

Y ellmaterial de recomendaciones de uso es el siguiente: (Imagen consignada en el punto.)

Los cualesshan comenzado a colocarse en cada Botiquin Magisterial la semana del 23 al
27 de octubre y terminaremos durante la presente semana. (Imagen consignada en el

punto.)

Este documento es un informe para conocimiento del Consejo Directivo del ISBM y no

requiere de aprobacion.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometid a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedidé a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de nueve votos asi

se aprobd.

3333333397333333939393933)

Concluido y conocido el informe de encomienda de Sesion Ordinaria 244 Punto 11.2

referente a brindar apoyo para instruir a los Botiquinarios para que cuando atienden eviten
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el uso de audifonos u otros elementos similares, y la colocacién de rétulos que indiquen al
paciente la revision de los medicamentos que le son entregados; presentado por la Unidad

de Comunicaciones, el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibido el informe presentado por la Unidad de Comunicaciones.

Il. Encomendar a la Unidad de Comunicaciones, realizar correcciones al
material que fueron indicadas al técnico presente en la sesion, tal como resumir

las recomendaciones, mejorar la letra y emplear imagenes mas atractivas.

Ml Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

13.2 APROBACION DE CONCURSO DE LA COMISION DE ETICA DEL ISBM ANO 2023.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

Que de conformidad al Art. 27 literal d) de la“Ley dé Etica Gubernamental, una de las
funciones de las Comisiones de Etica; difufidir y capacitar’a los servidores publicos de su

institucion sobre la ética en la funcién publica.

Segun lo establecido en el Art. 27 literal, m) del Reglamento de la Ley de Etica
Gubernamental, corresponde anlas Comisiones de Etica “brindar reconocimientos a los
servidores y servidoras{publicas/de su institucion, por la colaboraciéon en la promocion,

difusién y capacitaciémde la éticaypublica”.

Que, conforme a‘las Certificaciones de los Acuerdos, el Consejo Directivo aprobd por mas

de seis ocasiones el concurso institucional de Etica, conforme al siguiente detalle:

NUMERO DE DATOS DE APROBACION DE LOS CONCURSOS
ANO DENOMINACION DEL CONCURSO DEPENDENCIAS REALIZADOS
GANADORAS
3 Punto 8 del Acta 256, de sesién ordinaria de
2014 | “MURAL DE LA ETICA GUBERNAMENTAL DEL ISBM” 3
fecha 10 de junio de 2014
) Punto 8 del Acta 51, de sesion ordinaria de
“MURAL DE LA ETICA GUBERNAMENTAL DEL ISBM DENOMINADO ¢COMO EL
2015 ’ , 4 fecha 16 de junio de 2015
SERVIDOR PUBLICO DEL ISBM PRACTICA LA ETICA?”
| | Punto 11 del Acta 106, de sesion ordinaria de
2016 | “LA ETICA COMO HERRAMIENTA DE GESTION EN LA CULTURA INSTITUCIONAL” 4
fecha 07 de junio de 2016
3 | Punto 12 del Acta 161, de fecha 16 de junio de
2017 | FESTIVALETICO “DISFRUTEMOS HACIENDO ETICA” 4
2017
3 ) Punto 12 del Acta 218, de sesién ordinaria de
2018 | MUSEO DE LA ETICA “PROMOVIENDO CULTURA ETICA” 4
fecha 05 de junio de 2018
3 ) 3 Punto 9 del Acta 7, de sesién ordinaria de fecha
2019 | “PUZLE ETICO DENOMINADO MODERNIZACION INSTITUCIONAL CON ETICA” 4
19 de septiembre de 2019
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DALE IMAGEN Y MOVIMIENTO A TU ETICA CON EL TEMA: “LA ETICA EN TIEMPOS Punto 8 del Acta 185, de sesién ordinaria de
2022 3
DE PANDEMIA” fecha 18 de octubre de 2022

La Comisién de Etica Gubernamental del ISBM, dentro de su plan de trabajo 2023, tiene
programado realizar el Concurso Institucional que nos ha caracterizado en el fomento de la
ética en la funcién publica durante los ultimos afios, pero en esta edicion del concurso se
contara con una nueva variante, la cual consistira en explicar a través de un video el Mural
Etico con el tema: “Conoce las Prohibiciones Eticas que no debes practicar en los

servicios de salud”.

Que siendo necesario poner en marcha, actividades de divulgacién y promocién de la Etica
se presenta a consideracién la propuesta de realizacion del Concurso Institucional de la
CEG-ISBM, a través de un Mural Etico con el tema: “Conoce las Prohibiciones Eticas
que no debes practicar en los servicios de salud”, que tiene como aspectosigenerales

los siguientes:

a) El objetivo del Mural Etico es expresar a través de elementos, visuales y/textuales las
prohibiciones éticas que no debes practicar en los Seryicios de Salud, pudiendo utilizar
cualquier tipo de material el cual puede ser reciclado“o, segun, la creatividad de los
participantes para su decoracién, posteriormenté se realizara'un video en el que debera
explicar el contenido de dicho mural, siendo\su tiempo de duracion de 3 minutos a 5
minutos, teniendo en cuenta que la proyeccion debe ‘ser enfocada a las prohibiciones
éticas establecidos en el Art. 6 de lasliey dé,Etica/Gubernamental, para tener presente
que este tipo de comportamientos naxdeben ser puestos en practica en la gestién publica
a través de los Servicios de Salud del ISBM, apoyandose para ello en la creatividad del
personal a participar y en la‘practica del trabajo en equipo.

b) Podran participar todas las” dependencias del ISBM, contempladas dentro del
Organigrama Institueional,, previa inscripcion.

c) Se aclara que, para las Oficinas Administrativas Centrales, las Subdirecciones y las
Gerencias, segun suarea, solo podran trabajar conjuntamente previa solicitud justificada
a la Comision de Etica Gubernamental del ISBM, instancia que analizara cada caso,
segun la propuesta, el numero de personas y la no afectacion del servicio, resolviendo
lo pertinente. Lo mismo sera aplicable para el caso de las Unidades, Gerencias,
Departamentos y Secciones.

d) El espacio para el Mural sera determinado por cada jefatura del Establecimiento y del
equipo participante, para el caso de las Oficinas centrales la ubicacién del Mural sera en
el area de la Dependencia inscrita y para aquellos grupos que estén conformados por
personal de diferentes Secciones la ubicacion podra ser en el area de trabajo de alguno
de los integrantes.

e) El periodo comprendido para la inscripcion sera del 1 _al 6 de noviembre de 2023,

(Unicas fechas para la inscripcién) para lo cual, la jefatura inmediata debera enviar la

solicitud de inscripcién al correo institucional: comision.etica@isbm.gob.sv, indicando el
numero de empleados y empleadas bajo su cargo que participaran en el concurso (en el
caso de las dependencias de las Oficinas Centrales, la jefatura inmediata solo
consignara a los empleados y empleadas que tiene bajo su area de trabajo y no a los

que tiene bajo su dependencia jerarquica a nivel general).
98
-Esta es una version publica del documento original de conformidad con los art. 6, 24 y 30
de la LAIP en lo relativo a la informacion confidencial y datos personales.




f) Para la entrega del video de cada uno de los equipos participantes, quedara estipulada

para la fecha 15 de noviembre de 2023 y su evaluacion para el dia 17 de noviembre.

g) La Comisiéon Calificadora estara integrada por: un Director del Consejo Directivo del
ISBM, un representante de la Comision de Etica Gubernamental del ISBM y un miembro
de la Comisién de Etica Gubernamental de otra Institucion.

h) Dicha Comisién reportaré los resultados a la Comisién de Etica Gubernamental del ISBM
el mismo dia en que se evaluaran los videos presentados.

i) Lafecha la entrega de premios para los participantes se ha programado para el mes de
diciembre de 2023,

j) Los participantes representaran las prohibiciones éticas establecidas en el Art. 6 de la
Leyde Etica Gubernamental, relacionandolas a los Servicios de Salud, las cuales debera
explicar a través de un video segun lo antes mencionado.

k) La creacién del video debera girar en torno a la creatividad de cada equipo_participante,
tomando en cuenta la opinion de cada uno de los miembros del grupo.

I) Las condiciones a evaluar para el Mural Etico son las siguientes:

a. Creatividad y decoracion.
b. Contenido relacionado al tema: “Conoce las Prohibiciones Eticas‘que no debes
practicar en los servicios de salud”.
Claridad de las prohibiciones éticas.
Calidad del mensaje transmitido mediante el Muraly, en‘el video explicativo.
e. Utilizacion de la Ley de Etica. Gubernamental, Reglamento, Criterios de
Interpretacion de la Ley de Etica. (Citas, referencias, conceptos o interpretaciones).
f. Vinculacion de las prohibiciones éticas‘en los servicios de salud.
g. Profundidad del tema.

h. Duracion del video con un maximo'de 5 minutos y minimo de 3 minutos.

m) Se premiaran a 3 grupos que camplan con las condiciones a evaluar de los participantes
a nivel nacional, guedaran clasificados de la siguiente manera:
v Para el“primer lugarise entregara GiftCards de Supermercado con un total de
$675.00'+, Estadia de playa + Diploma de participacion.
4 Para el segundo lugar se entregara GiftCards de Supermercado con un total de
$525.00 + Diploma de participacion.
v Para el tercer lugar se entregarda a cada miembro del grupo: Promocional +
Diploma de participacion.
n) Las situaciones especificas que se presenten durante el concurso, seran verificadas por
la Comision de Etica Gubernamental del ISBM.

o) No se permite el uso de la papeleria institucional.

Para el desarrollo de la actividad se propone como monto maximo para la entrega de los
premios a los 3 grupos de diferentes dependencias ganadoras la cantidad de hasta UN MIL
OCHENTA Y SIETE/50 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$1,087.50), considerando que estos estardn compuestos por un maximo de 10
empleados y empleadas, para lo cual se solicita la autorizacion correspondiente, y que

posterior a la premiacion, la Subdireccion Administrativa gestione los tramites pertinentes.

RECOMENDACION:
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La Comisién de Etica Gubernamental, de conformidad a los articulos 20 literal a), 22 literales
a) y k) de la Ley del ISBM, 27 literal d) de la Ley de Etica Gubernamental y 27 literal m) del

Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, solicita y recomienda al Consejo Directivo:

l. Aprobar la realizacién del Concurso institucional de la Comisién de Etica
Gubernamental, referente al Mural Etico con el tema: “Conoce las Prohibiciones
Eticas que no debes practicar en los servicios de salud”, con su respectiva
explicacién a través de un video, conforme a los aspectos generales relacionados

en la parte antecedente.

Il Aprobar los premios para los grupos ganadores, calificando a 3 de los
equipos inscritos con los mejores Murales Eticos y videos explicativos a los que
cumplan con la base del concurso y las condiciones a evaluar de, las,distintas
dependencias participantes, segun lo estipulado anteriormente.

ll. Encomendar las gestiones correspondientes del concurso a la Comisién de

Etica Gubernamental, incluida la presentacion de los ‘costosiecondmicos de la

premiacion una vez se conozcan a las dependencias ganadoras.

IV. Aprobar la aplicacion inmediata del presente acuerdo para cumplir con las

fechas previstas.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometid a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedidé a la votacion del mismo en el

sentido de aprobarse segun recomendacion, por unanimidad de nueve votos asi se aprobé.

933339333997393379333333333333333933333933)

POR TANTO: agotado el punto pfésentado por la Comision de Etica Gubernamental, de
conformidad a los articulas 20 literal a), 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM, 27 literal d)
de la Ley de Etida Gubernamental y 27 literal m) del Reglamento de la Ley de Etica

Gubernamental;,el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos ACUERDA:

. Aprobar la realizaciéon del Concurso institucional de la Comisién de
Etica Gubernamental, referente al Mural Etico con el tema: “Conoce las
Prohibiciones Eticas que no debes practicar en los servicios de salud”, con
su respectiva explicacion a través de un video, conforme a los aspectos

generales relacionados en la parte antecedente.

Il Aprobar los premios para los grupos ganadores, calificando a 3 de los
equipos inscritos con los mejores Murales Eticos y videos explicativos a los que
cumplan con la base del concurso y las condiciones a evaluar de las distintas

dependencias participantes, segun lo estipulado anteriormente.

lil. Encomendar las gestiones correspondientes del concurso a la

Comision de Etica Gubernamental, incluida la presentaciéon de los costos
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econdémicos de la premiacién una vez se conozcan a las dependencias ganadoras.

IV. Aprobar la aplicacion inmediata del presente acuerdo para cumplir con

las fechas previstas.

PUNTO CATORCE: PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION
INSTITUCIONAL.

En seguimiento al desarrollo de la agenda la Directora Presidenta expresé que la Unidad

de Planificacion Institucional. ha presentado un informe.

El cual cita lo siguiente:

INFORME DE GESTION DE COOPERACION PARA EL DiA INTERNACIONAL DE LA
LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA.

ANTECEDENTES JUSTIFICATIVOS

En fecha 12 de septiembre la Subdireccion de Salud, remitié a la Unidad de Planificacion
Institucional (UPI) via correo electronico los articulos que solicitan UPI gestione para la
conmemoracion al Dia Internacional de la Lucha Contra el Cancer de Mama, el cual se
realizaria el 8 de octubre, entre ellos se solicitd: examenes para la deteccion oportuna
(mamografias), suplementos alimenticios, cremas corporales, bolsas saludables, vitaminas

etc.

En fechas entre el 18 y el 27 de septiembre, se enviaron notas de solicitud de ayuda y
cooperacion con motivo del Dia Internacional de la Lucha Contra el Cancer de Mama. Estas
notas se dirigieron a diversas asociaciones, empresas y proveedores con el fin de solicitar

su respaldo, detallando en el romano lll las cooperaciones recibidas.

En fechas del 27 de septiembre al 8 de octubre se recibieron las siguientes ayudas como

muestra de solidaridad a las usuarias:

TEM CANTIDAD DESCRIPCION COOPERANTE
1 25 Mamografias Laboratorio Clinico y Rayos X Policlinica Casa de la Salud
S.A.de C.V.
2 5 Certificados para examen de laboratorio, con el Dr. Pedro Amilcar Servell6n Rodriguez.
siguiente detalle: dos de $35 y tres de $25
3 200 Mochilas promocionales Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.
4 75 Articulos promocionales, segun siguiente detalle: Dr. Roberto Carlos Cabezas Sorto.
tazas (25), lapiceros (25) y bolsas promocionales (25).
5 5 frascos de Vitamina D Laboratorio Clinico LABCOM y Mark Laboratorio Clinico.
6 30 Unidades de Crema Corporal
7 150 Bolsas saludables Productos Roche S.A.
8 9 Cajas de donas (90 U) Lic. Daniel Marin.

En fecha 7 de octubre se hizo la entrega formal de los items mencionados en el romano IV
a la Subdireccion de Salud, Gerencia Técnica Administrativa de Servicios de Salud vy

Gerencia de Establecimientos Institucionales de Salud segin memorandum de referencia
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ISBM2023-08253, donde seran los responsables de la entrega en su totalidad. Asimismo,
se remiti6 una nota de agradecimiento a las empresas que nos apoyaron con sus

cooperaciones y solidaridad con nuestras usuarias.

En fecha 8 de octubre se realizé la conmemoracién en razén al Dia Internacional de la
Lucha Contra el Cancer de Mama, en Centro de Imagenes Médicas con la participacion de
las usuarias del Programa Especial de Salud y sus beneficiarias, donde se realizo la primera
jornada de tamizajes para la deteccion temprana del Cancer de Mama y reconstruccion, se
entregaron los articulos mencionados en el romano lll por parte de la Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, adicional a ello se incluyen las listas de asistencia de
anexo y se incorpora presentacion por parte de ambas Unidades. A continuacion, damos

los detalles de la jornada realizada:

La jornada se desarroll6 el dia domingo 8 de octubre del 2023, desde las 8:00 amm. hasta
la 4:00 p.m. Se puso a disposicion de las usuarias los serviciog” de*5 médicos sub
especialistas en mastologia, para poder realizar evaluacion clinica'y ultrasonografica de
patologia mamaria; ademas se contd con el apoyo de 2 médicos oncolagos. y/de 1 cirujano
plastico que evaluaron a las usuarias que ya habian recibido tratamiento para cancer de
mama y deseaban recibir evaluacién para valorar reconstruecion mamaria. Se brindaron
charlas preventivas a todas las usuarias y acompanantespsobre factores de riesgo para

padecer cancer de mama.

En coordinacion de la Unidad de Planificacion se obtuvieron cooperaciones en solarizacion
con nuestras usuarias, para la entrega se,puso a disposicion a todos los asistentes de dicha
jornada (refrigerios saludables, donas, “belsas ecoldgicas promocionales, mochilas
promocionales, lapiceros, tazasieremas corporales, frascos de vitamina D, estudios de

mamografia y estudios“de Ca 1543).

Por parte de Salud Mental se desarrolldé una dinamica ludica para fortalecer el conocimiento
de los factores de riesgo-que se ven asociados a el padecimiento del cancer de mama
buscapde ehaumento del autocuido y fortalecimiento de factores protectores contra el

desarrollo de ca'd& mama.

SERVICIOS PRESTADOS POR PROVEDOR DE MASTOLOGIA, ONCOLOGIAYY
CIRUGIA PLASTICA.

NOMBRE DE ITEM CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

Consulta clinica 107 $40.00 $4,280.00
Ultrasonografia de Mama 87 $42.50 $3,697.50
CAAF (Citologia Aspiraciéon de Mama con 6 $15.00 $90.00
Aguja Fina)
Biopsia con aguja gruesa dirigida por 5 $100.00 $500.00
USG

TOTAL $8,567.50

DETALLE DE REGALOS GESTIONADAS PARA CONMEMORACION DE CANCER DE

MAMA.
iTEM CANTIDAD DESCRIPCION COOPERANTE
1 25 Mamografias Laboratorio Clinico y Rayos X Policlinica Casa de la Salud
S.A.de C.V.
2 5 Certificados para examen de laboratorio, con el Dr. Pedro Amilcar Servell6n Rodriguez.
siguiente detalle: dos de $35 y tres de $25
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3 200 Mochilas promocionales Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

75 Articulos promocionales, segun siguiente detalle: tazas

(25), lapiceros (25) y bolsas - promocionales (25). Dr. Roberto Carlos Cabezas Sorto.

5 5 frascos de Vitamina D
Laboratorio Clinico LABCOM y Mark Laboratorio Clinico.
6 30 Unidades de Crema Corporal
7 150 Bolsas saludables Productos Roche S.A.
8 9 Cajas de donas (90 U) Lic. Daniel Marin.

Al momento segun los reportes citolégicos de las usuarias que se les realizo biopsia en la
jornada se han reportado 2 pacientes con lesiones malignas en la mama. Una usuaria de
Ahuachapan y otra de Ciudad Arce, ambas ya habian recibido tratamiento completo para
Ca de mama y han presentado el mismo diagnostico en mama contralateral. Se procedera
a continuar estudios de extension para estudiar el cancer. Ademas, dicha actividad sera

registrada en la Memoria de Labores del 2023.

“Sin mas que agregar nos complace en gran medida como institucion darun valor'agregado
en nuestra labor, y aun mas importante para el caso, expresar nuestra solidaridad con las
usuarias. Estas valientes mujeres son un verdadero ejemplo de luchaycontra esta terrible

enfermedad.”

El presente informe es para conocimiento no requiere de aprobacion ni autorizacion del

Consejo Directivo.

Concluida la lectura del informe arriba indicado; la Directora Presidenta la sometié a
discusion y sin intervenciones del directorio se procedié a la votacion del mismo en el
sentido de darse por recibidos del informe presentado, por unanimidad de ocho votos asi

se aprobd.

9333333339393

Concluido y conocidagel informe de gestién de cooperacion para el dia internacional de la
lucha contra el Cancer de Mama; presentado por la Unidad de Panificacion Institucional, el

Consejo Directivoipor unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

Dar por recibido el informe de gestion de cooperacion para el dia internacional de la lucha

contra el Cancer de Mama; presentado por la Unidad de Panificacién Institucional.

PUNTO QUINCE: INFORME DE PRESIDENCIA

La Directora Presidenta expresé que, en cumplimiento a sus funciones emite el siguiente
informe de las actividades realizadas del periodo comprendido del 24 al 30 de octubre del
2023.

Escuchado de Informe verbal presentado por la Directora Presidenta; sometié a discusion

lo informado y sin intervenciones por parte del directorio al respecto se procedié a votacion
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del mismo en el sentido de dar por recibido el informe presentado, por unanimidad de ocho

votos asi se aprobd.

6697999799979933993397339733933393999) 397999399979393999) 999999999953933399339999979955995599339933939997399999979999999999559733 5533 97939539399333993399339733993399335399339933933393 339933 979937999393339333993397339733939333933)

Rendido el informe verbal presentado por la Directora Presidenta de las actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 24 al 30 de octubre de 2023, de conformidad
a lo dispuesto en los Articulos 20 literal a) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISBM; el Consejo

Directivo por unanimidad de nueve votos favorables, ACUERDA:

. Dar por recibido el informe verbal de las actividades rendido por la
Presidencia, correspondiente del 24 al 30 de octubre 2023, entre las cuales

destacan:

DIA

ACTIVIDADES

Martes 24 de octubre

El Policlinico Magisterial de Santa Tecla, realizo Jornada del Club de Cronicos Santa Técla con el temaz “Nuestro cuerpo, nuestra
herramienta”. En la actividad participaron alrededor de 15 personas.

Capacitacion de Etica Gubernamental a miembros del Consejo Directivo

Se particip6 en el Webinar: Analisis del Riesgo Sismico en Entornos Urbanos yPreparacion del Sector/de la Salud. 20 participantes
del personal médico y administrativo de ISBM.

En conmemoracion del Dia Mundial de la Poliomielitis el Consultorio de Juaytia y Policlinico Magisterial de Santa Tecla, realizaron
Charlas de prevencion sobre el tema. En la actividad participaron 20 pefsonas.

Miércoles 25 de

octubre

La Unidad de Epidemiologia, Estadistica y costeo con apoyo de la”Unidad de Desatrollo Tecnologico llevo a cabo reunion con
Coordinadora de Enfermeras y Enfermeras

Jueves 26 de octubre

Se participd en el Webinar: Etica de la investigacion en saludyvalores yiprincipios para una practica responsable. 20 participantes
del personal médico y administrativo de ISBM

Se particip6 en la conferencia virtual: Trauma Ocular. Impartida penla Unidad de Formacion y Desarrollo del Ministerio de Salud.
10 participantes del personal médico y administrativo de ISBM

INVITACION FORO LEGISLATIVO SOBREPREVENCION,DEL CANCER EN LA MUJER

VISTA DE ALPAR ASOCIACION LATINA DE PACIENTES RENALES

Viernes 27 de octubre

VISITA DE SITES LA PAZ
VISITA A HOSPICE

Lunes 30 de octubre

Esta semana se continuo con la entrega de canastillas' maternales en los Policlinicos de Sonsonate, Santa Tecla, Cojutepeque y de
San Miguel, continuaron comnla entrega de canastillas maternales, En total se han entregado 205 canastillas maternales.

Martes 31 de octubre

Reunion con Laboratorios MEDITECH )
Reunion de manera‘virtual, con GRUPG@.PUENTE y CHINA ROAD & BRIDGE CORPORATIONLATINOAMERICA,

PROUECTO HOSPITAL MAGISTERTAL

) INFORMANDO:
VISITA CENTRO DE HEMODIALISIS CON GREMIALES se reprogramara por la lluvia.
VISITA GRUPO PUENTE, VISITA A TERRENO DE HOSPITAL MAGISTERIAL

a nivel nacional.

»  ViaLacap: 5 cédigos
»  Via PNUD: 2 cédigos

Il. Acordar realizar la sesién y visita a hospital San Gabriel y establecimientos en
la zona oriental para el dia 14 de noviembre de 2023, en la ciudad de San Miguel,
guedando sin efecto los acuerdos relativos a realizar dicha sesién el dia 07 de
noviembre de 2023.

Ill. Encomendar ala Técnico Juridico de Presidencia, notificar sobre el cambio de
fecha al hospital solicitante de la visita.

IV. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata para los tramites
correspondientes.
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Medicamentos queshan sido recibidos en los diferentes puntos de recepcién; Botiquin Magisterial de San Miguel, Botiquin
Magisterial de Santa’Ana y Bodega Central de Medicamentos, de los cuales se han gestionado los traslados a los establecimientos




PUNTO DIECISEIS: RESOLUCION DE CASOS.

Los miembros del Consejo Directivo proporcionaron sus casos a resolver.

”y

Concluida la exposicion de los casos presentados por el Directorio; de conformidad a los

articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo, por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

l. Encomendar a la Subdireccion de Salud, a través de sus Gerencias dar

seguimiento a los casos planteados por el Directorio, debiendo garantizar

seguimiento y contacto con los pacientes, asi como la conclusion de los casos,

segun el siguiente resumen:

PACIENTE

DESCRIPCION

DIRECTOR SOLICITANTE

HitHH#

Autorizacion de Resonancia Magnética solicitada el 24 de octubre

Lic. Esperanza Ledn

HHHHH]

Autorizacién de Resonancia Magnética y un examen de Vitamina "D selicitados el 24
de octubre en el Policlinico de Santa Tecla

[

c. Esperanza Le6n

HitHH#

Continua esperando que lo operen de Cataratas mas Glaucoma. Manifiesta la familia
que le han venido posponiendo cita y le informaron que serd atendido hasta
diciembre

Lic. David Rodriguez

HitHH#

Paciente con Vicio de Refracciéon mas OjosSecopsolicita cita con’Oftalmoélogo, pero
no ha podido a pesar de haber realizade'varias llamadas

Lic. David Rodriguez

HitHH#

Paciente solicita ser atendida por Ufologiaya,que la‘ingresan constantemente y no
logran determinar problema, de salud. URGENTE ATENDER POR COMPLICACIONES
CRONICAS.

Lic. David Rodriguez

HitHH#

Solicita que la unidad de Riesgos Profesionales revise muy bien el caso ya que se le
autorizaron exdmenes yahora nojle apruebanh reembolso.

Lic. David Rodriguez

HiHHH]

Solicita operacionpara retiro de tumorderla mama izquierda para estudio y descartar,
cancer debido a que tiene antecedentes familiares.
La Mastologa que la atiende es la Dra. #####.

Li

c. David Rodriguez

HitHH#

Solicita\se le pueda gestionar)cita con Gastroenterélogo para este afio debido a que
donde llamalejinforman que ya no hay citas para este afio.

Lic. David Rodriguez

HitHH#

Solicito me\provean' GOTAS LAGRICEL PF.

Medicamento recetado por Oftalmoélogo de ISBM ####.

Ya que tengo'jo seco severo.

Operada,de Desprendimiento de Retina de ambos ojos en el afio 1995.

Y el Acido Poliacrilico ya no me lubrica, ni la Metil Celulosa.

Ahora hdllazgo de presbicia es decir poca vision. Deje documentos el dia lunes 16
del presente.

Manifiesta que ha llamado varias veces, sin obtener respuesta.

Li

B

c. David Rodriguez

10

HitHH#

Manifiesta que tenia cita con Dermatdlogo desde agosto y cuando se presentd le
informaron que ya no tenian monto, habia contratado uber desde Teotepeque.
Espera se le pueda resolver su caso a la brevedad.

Lic. David Rodriguez

11

HitHH#

Urge que le gestionen la toma de Hotler es de Chalatenango

Lic. David Rodriguez

12

HitHH#

Solicita Evaluaciéon Ginecolégica més toma de Citologia

Lic. David Rodriguez

13

HitHH#

Fue referido del policlinico de Bienestar Magisterial de Apopa.

El sdbado 27 de mayo al Hospital de Diagndstico, en dénde le colocaron la sonda
urinaria por inflamacién de la prostata.

El doctor Duncan Benjamin Cunza Alfaro, Cirujano Urdlogo le ha dado seguimiento y
se le hizo todos los exdmenes pre-operatorios, pero hasta esta fecha no ha sido
llamado para la cirugia.

Nos preocupa, debido que cada 10 se le cambia la sonda, pero nos decia el médico
de familia, que puede conllevar a otros problemas mayores en el Sistema Urinario.

Lic. David Rodriguez

14

HitHH#

Solicita le realicen cuatro examenes de la vista ya que tiene problemas para poder|
pagarlosy le urgen porque tiene donde se disuelven las lagrimas y a corto plazo puede
perder la visibilidad o quedar ciega.

Lic. David Rodriguez

15

HitHH#

Solicita medicamento Ambroxol Clorhidrato Jarabe 15 MG/5 ml

Lic. Francisco Zelada

)

16

HitHH#

Solicita se le resuelva su peticion de reembolso por compra de anteojos. Lleva 4
meses en espera.

[

c. Francisco Zelada

17

HiHHH]

Manifiesta que, por falta de monto, no se le ha logrado realizar procedimiento
medico: Colposcopista. Luego de una Biopsia

Lic. Francisco Zelada

o

18

HitHH#

Denuncia que recibié llamada de una persona que solo se identific6 como empleado
del ISBM del nimero de teléfono 6062-4559 pidiéndole actualizar datos desde el afio
2016. Por lo anterior, se solicita investigacidn del caso.

Lic. Francisco Zelada

19

HitHH#

Cita con Gineco6logo Obstetra

Lic. Francisco Cruz

20

HitHH#

Pide cita con Urélogo

Lic. Francisco Cruz
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21 [HHtHHE Pide cita con Maxilofacial Lic. Francisco Cruz
22 |HHHHHE Pide Cirugia de Cataratas Lic. Francisco Cruz
23 | Solicita cirugia para retirar un proyectil de bala en el muslo Lic. Francisco Cruz
24 (Mt Solicita cita con Urdlogo de inmediato tiene problemas serios de salud. Lic. Francisco Cruz
25 |t Solicita cirugia urgente con el Dr. Cunza por tener diagndstico de Balanopostitis Lic. Francisco Cruz
26 |HitH#H#H Solicita cirugia Lic. Francisco Cruz
27 |t Maestra solicita Reembolso por compra de medicamentos Lic. Francisco Cruz
Il Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

correspondientes.

PUNTO DIECISIETE: CORRESPONDENCIAS

Se procedi6 a la lectura de tres correspondencias ingresadas; “~emitiéndose las
recomendaciones y valoraciones relativas a su tramitacion o verificacion a través de las

Unidades correspondientes, asi:

17.1 CORRESPONDENCIA RECIBIDA EN FECHA 26, DE OCTUBRE DEL 2023
SUSCRITA POR #### Y #HH#H# EN SU CALIDAD DE_ REPRESENTANTES DE LA
ASOCIACION LATINA DE PACIENTES RENALES ALPAR MEDIANTE LA CUAL HACEN
DIFERENTES SOLICITUDES.

669799939993933393339333339933993393339333333337993399339333 93333933 33333333933333993339339333333393333333333333 939337933333 77 993733339333 33333333 97333333 3333333933 33333733 3333333333393 3393 3393

Concluida la lectura de la correspondenciarecibida en fecha 26 de octubre del 2023 suscrita
por #HHHE tHHHHE en su calidad de representantes de la Asociacion Latina de Pacientes
Renales ALPAR mediante la cual haeen diferentes solicitudes; luego de la revision y gestion
efectuada de conformidadia los articulos 20 literales a) y s); 22 literales k) y r), de la Ley del

ISBM; el ConsejodDirectivo por,unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por recibida a la correspondencia, conforme a los articulos 86 de la
Constitucion de Republica, 10 de la Ley de Procedimientos Administrativos, remitir
a la Subdireccion de Salud la cual debera presentar proyecto de respuesta en la

proxima sesion del Consejo Directivo.

Il Aprobar el presente acuerdo de aplicacién inmediata, para los tramites

respectivos.

17.2 CORRESPONDENCIA RECIBIDA EN FECHA 26 DE OCTUBRE DEL 2023
SUSCRITA POR LICENCIADO ##### EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LA
FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA MEDIANTE LA CUAL SOLICITA
INFORMACION DE LA SOCIEDAD SISTEMAS C & C S.A. DE C.V.

373393339399799333933993393333333933393339339933933333 333339333937 3993393333333 33333333 9733333393333339339333 37339333
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Concluida la lectura de la correspondencia recibida en fecha 20 de octubre del 2023 suscrita
por licenciado #### en su calidad de representante de la Fiscalia General de la Republica
mediante la cual solicita informacion de la Sociedad Sistemas C & C S.A. de C.V.; luego de
la revision y gestion efectuada de conformidad a los articulos 20 literales a) y s); 22 literales

k) yr), de la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

I. Dar por recibida a la correspondencia, conforme a los articulos 86 de la
Constitucion de Republica, 10 de la Ley de Procedimientos Administrativos, remitir
a la Subdireccion de Salud la cual debera presentar proyecto de respuesta en la

proxima sesion del Consejo Directivo.

Il Aprobar el presente acuerdo de aplicaciéon inmediata, para los tramites

respectivos.

17.3 CORRESPONDENCIA RECIBIDA EN FECHA 31 DE,OCTUBRE DEL 2023
SUSCRITA POR LICENCIADA ##### EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA DE SMEIT
MEDIANTE LA CUAL SOLICITA DIVERSAS PETICIONES.

€6979997999399339933999397999799379933993393933799339937993799339933 97333733 37993733339933993399333799373933993399339933993337993733 3993793339933 97333373 9733779333 999333333537 73379933393399339933 939937 3993739379937 933393333733 33 99339973

Concluida la lectura de la correspondencia recibidaien fecha/31 de octubre del 2023 suscrita
por licenciada ##### en su calidad de_Presidenta 'de SMEIT mediante la cual solicita
diversas peticiones; luego de la revisién y gestionieféctuada de conformidad a los articulos
20 literales a) y s); 22 literales k) y r),ade la Ley del ISBM; el Consejo Directivo por
unanimidad de nueve votos, ACUERDA:

. Dar por _fecibida“a la correspondencia, conforme a los articulos 86 de la
Constitucién‘de’Republica, 10 de la Ley de Procedimientos Administrativos, remitir
a la Subdireccion’ de Salud para gestién y respuesta, la cual debera presentar

proyecto de respuesta e informar en la proxima sesion del Consejo Directivo.

Il Encomendar a la Subdireccion de Salud y Gerencia Técnica
Administrativa de Servicios de Salud, realizar visitas insitu y supervision y remitir

informe correspondiente.

M. Aprobar el presente acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramites

respectivos.

99933933397339739333933333333333333939399)

Se hace constar amparandose en las reglas del derecho comun y los principios
emanados en la Ley de Procedimientos Administrativos; todo lo vertido en cuanto a
las opiniones, valoraciones y deliberaciones de cada miembro del Consejo Directivo
y personal que asiste a la Sesién, quedara documentada y almacenada en el soporte

audiovisual, el cual puede ser solicitado por las partes intervinientes por medio
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escrito; lo anterior de conformidad a lo previsto en los articulos 20 y 206 del Codigo

Procesal Civil y Mercantil.

9979993995399339933973539933993393339933993397933999799339333993397339333979333933)

Concluidos los Puntos de la agenda de esta sesion, la licenciada Silvia Azucena Canales
Repreza informo realizar la proxima sesién ordinaria el dia martes siete de noviembre de
dos mil veintitrés a las nueve horas, el Directorio manifesté estar de acuerdo, reiterando la
Directora Presidente que se haran las convocatorias de la forma acostumbrada.  Por su
parte el Doctor Edgard Ernesto Abrego Cruz, solicité tener por justificada su ausencia en la

referida sesion por motivos labores.

Y no habiendo mas que hacer constar, se dio por finalizada la sesion a las\quince horas

con treinta y cuatro minutos del dia de su fecha, se levanta la presente-A¢ta cuyo’contenido

ratificamos y firmamos para constancia.

Silvia Azucena Canales Repreza
Directora Presidenta del Instituto
Salvadoreino de Bienestar Magisterial

Maria Antonieta Quezada Pascual

22, Directora Suplente designada por
el Ministerio de Educacién, Ciencia
y Tecnologia

Hervin Jeovany Recinos Carias,
Director Suplente designado por el
Ministerio de Salud

David de Jesus Rodriguez Martinez
Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccién

Francisco Javier Zelada Solis
Director Propietario representante de

Edgard Ernesto Abrego Cruz,
PrimerDirector Suplente, designado por
el ‘Ministerio de Educacién, Ciencia y
Tecnologia;

Dalia Patricia Vasquez de Guillén
Directora Propietaria designada por el
Ministerio de Hacienda

Ernesto Antonio Esperanza Ledn
Director Propietario electo en
representacién de los Educadores que
Laboran en las Unidades Técnicas del
MINEDUCYT

Francisco Cruz Martinez

Director Propietario representante de
Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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Educadores en sector Docente o
Labores de Direccion
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