
DETALLE DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS AL 31 DE MARZO DE 2024 
 

Cuadro No. 1 

     

PRESUPUESTO DE INGRESOS 

 APROBADO Y MODIFICADO AL 31 DE MARZO DE 2024 

MONTOS EN US$ 

RUBRO CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 

MODIFICACIONES 

PRESUPUESTARIAS 

(EXCEDENTES 2023) 

PRESUPUESTO 

MODIFICADO 

12 Tasas y Derechos $5,535.00   $5,535.00 

13 Contribuciones a la Seguridad Social $60,150,870.00   $60,150,870.00 

14 Venta de Bienes y Servicios $14,465.00   $14,465.00 

15 Ingresos Financieros y Otros $2,311,920.00   $2,311,920.00 

32 Saldos de Años Anteriores   $3,624,829.42 $3,624,829.42 

TOTAL $62,482,790.00 $3,624,829.42 $66,107,619.42 

     
     

Cuadro No. 2 

     

PRESUPUESTO DE EGRESOS 

APROBADO Y MODIFICADO AL 31 DE MARZO DE 2024 

MONTOS EN US$ 

RUBRO CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

APROBADO 

MODIFICACIONES 

PRESUPUESTARIAS 

(EXCEDENTES 2023) 

PRESUPUESTO 

MODIFICADO 

51 Remuneraciones $16,938,665.00 -$171,400.00 $16,767,265.00 

53 Prestaciones de la Seguridad Social $344,500.00 $0.00 $344,500.00 

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios $44,028,905.00 $2,673,573.71 $46,702,478.71 

55 Gastos Financieros y Otros $181,960.00 $28,420.71 $210,380.71 

56 Transferencias Corrientes $405,000.00 $0.00 $405,000.00 

61 Inversiones en Activos Fijos $583,760.00 $1,094,235.00 $1,677,995.00 

TOTAL $62,482,790.00 $3,624,829.42 $66,107,619.42 
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MODIFICACIONES 
RUBRO CONCEPTO PRAiSRl:)PBl:\E;;o PRESUPUESTARIAS T;(E)SI;::::::SJS 

(EXCEDENTES 2023) 

12 Tasas y Derechos $5,535.00 $5,535.00 

13 Contribuciones a la Seguridad Social $60,150,870.00 $60,150,870.00 

14 Venta de Bienes y Servicios $14,465.00 $14,465.00 

15 Ingresos Financieros y Otros $2,311,920.00 $2,311,920.00 

32 Saldos de Afios Anteriores $3,624,829.42 $3,624,829.42 
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MODIFICACIONES 
RUBRO CONCEPTO PRAiSRl:)PBl:\E;;o PRESUPUESTARIAS r:\lllt(EJSDl:::(J:lE\sl;rg 

(EXCEDENTES 2023) 

51 Remuneraciones $16,938,665.00 -$171,400.00 $16,767,265.00 

53 Prestaciones de la Seguridad Social $344,500.00 $0.00 $344,500.00 

54 Adquisiciones de Bienes y Servicios $44,028,905.00 $2,673,573.71 $46,702,478.71 

55 Gastos Financieros y Otros $181,960.00 $28,420.71 $210,380.71 

56 Transferencias Corrientes $405,000.00 $0.00 $405,000.00 

61 Inversiones en Activos Fijos $583,760.00 $1,094,235.00 $1,677,995.00 

  

  

  

 



 Ampliación automática de las asignaciones presupuestarias del Ejercicio Financiero Fiscal 

2024, tanto por las fuentes específicas de ingresos como la de gastos con la incorporación 

de los montos percibidos en Excedentes Presupuestarios generados de la liquidación 

presupuestaria del ejercicio financiero fiscal 2023, por la cantidad de US$3,624,829.42 

según el siguiente detalle: 

 

@ 

«» Ampliacidn automatica de las asignaciones presupuestarias del Ejercicio Financiero Fiscal 

2024, tanto por las fuentes especificas de ingresos como la de gastos con la incorporacién 

de los montos percibidos en Excedentes Presupuestarios generados de la liquidaciéon 

presupuestaria del ejercicio financiero fiscal 2023, por la cantidad de US$3,624,829.42 

segun el siguiente detalle: 

AL INSTITUTO 

. @ - SALVADORENG 
gl DE BIENESTAR 
L MAGISTERIAL 
[T T 

LA INFRASCRITA DIRECTORA PRESIDENTA DEL CONSEJD DIRECTIVO DEL 

INSTITUTO SALVADOREND DE BIENESTAR MAGISTERIAL, CERTIFICA: Dus & la 

mamian ordinaria realizada el irece da Tabrero de dos mill weinticuatro, &n 8 ciudsd de San 

Salvador, & Consejo Dractvg conackd e SUBPUNTD CUATROD PUNTD DOS dal PUNTD 

CUATHO doi ACTA NUMERDO DOSCIENTOS SESEMNTA Y CINCO que establece lo 

wgnsenin   

  

CEDENT > 

Que de conformidad al arlculo B4 de la Loy del IS8M, esiablece gue “La Ligquidacidn 

Presupuesiana deberd sor prosentada por ka Presidencia para aprobaciin dai Consajo 

Dwrecirvo, deniro del plazo de dos meses de haber finafizado of sjercioo anual ded Instfuto 

¥ &&rd pussta an conocimiana del Ministerio de Educaciin, Tencia y Teonologie, dentm 

de los freinta dias subsiguienes 8 su aprobackdn y en el coso del Ministerio de Hacienda 

aera presentads en armanla opn lo establecids an & Lay Orgdnica de Administracian 

Financiera del Estado ¥ su Reglamento. Los excedentes que se generen an iz ejecucsdn 

prasupuasiaria. asl como agquedlos qua les establezcan al firmalizar al sjarcecic anual, sarkn 

ircorporados &l ejErcicio conmespondients de conformidad a o establscsdo en la Lay 

Orgadnica de Adminestrachkin Financera def Estado y u Reglaments. realrando las 

AMpEACNes 3 Ios ICSUDUSSIoE MESpaciiees, Eas Cuaies sorkn autorizadas por ef Consejo 

Directive ded Irestituto y debedn haosrse del concoimients de la Direcodn Gensral de 

Contabdidad y Direccitn General de Presupuesia, ambas de| Minisiere de Hacenda® 

Qe la Unidad Financiera Instiluconal; segin los Estadon Financieros Anuagles y al 

Infiormee de Liquidacién Prasupusstana correspondiente al sjarcicio fnanciore fiscal 2023 

astablecid que ka liqguedacidn genend un excedente” por la canbdad de TRES MILLOMES 

SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTINUEVE 421100 DOLARES 

OE LOS ESTADODS UNIDOS DE AMERICA [(USS1.624.820.47), los cuales podidn sor 

nomporados a3l epercicio finoncero fiscal 2024, s mgs rdmite gue s apaobacin el 

Conssjo Direclive, cuyos Estmdos Finsncierss y Liquidacitn presupuesians han skdo 

mprobados &n la presonte sesion con aplicacon inmediata ane ln necesidad de los fondos 

{"Eals excedents es axplicads an fa "LIGUIDACKON PRESUPLUESTARIA FISCAL 2023 ¥ 

ESETADOE FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 20237, spglin sl adiculo 54 da s 

Loy dal ISBAM; & cual fue preasniado y analizado = O7 de fabrare del comanta afic por al 

Comité Técnico de Sestidn del Presupuessio insthecional (CTGPT) y = 08 de febrero daol 

corrkenie afio on fa ComBadn Tachicn Adminksiralra-Faanciesa)



 

En la reunidn del Comité Técnico de Gestitn del Presupuesio instilucional de fecha O7 

febrero de 2024, ademis de las explicaciones financiero-contable referente a la 

determinacion de los excadentes del ejercicio financiero fiscal 2023, los cuales ascienden 

a la cantidad de 53,824 820 42 e procedid a la asignacidn del techo presupuestario a 

cada Unidad Presupuestana, quadando los montos asignados de la sigulente manera: 
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La Subdireccion de Salud y la Subdireccitn Administrativa, en esa misma reunidn, con 

base a las asignaciones de fondos arrba detallados, elaboraron la proyeccidn de gastos 

a reforzar, segin se delallan a continuacion: 

Presupuesio de la Subdireccion de Salud: 
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Presupuesto de la Subdreccion Administrativa: 
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Presupuesto asignado a la UPLT 0301 Infraestructura Fisica: 

La Subdiractora Administrativa, informé que los sigulentes Froyectos de Inversién Plblica 
con Coadigo SHP 8674, T138, B449 y B45S del ejercicio financiero fiscal 2023, que por 

diversas razones no pudieron adjudicarse en el aflo 2023, deben Incorporarse 

nuevameanie a la Ley de Presupuesto del afic 2024, en la Unidad Presupuestaria 03 

Infrasstructura Fisica y Linea de Trabajo 01 Construccién, Mejora, Adecuacién y 
Equipamiento, segin el siguiente detalle: 

Listado de Proyectos de Inveraidn Pdblica: 
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La Uridad Financiera Institucional, recomienda al Consajo Directive a aprobacion de la 

ampllacidn de las asignaciones presupuestarias del Ejerciclo Financiero Fiscal 2024, por 

el monto de US%$3,624,829.42, con lo gue el Presupuesto del ISBM para &l afio 2024 de 

US$62,482,790.00.00, pasaria & un Presupuesto Modificade para el afio 2024, per la 

cantidad de SESENTA Y SEIS MILLOMES CIENTO SIETE MIL SEISCIENTOS 

R e



 

DIECINUEVE 42/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

(US$66,107,619.42).   

  

POR TANTO, agotado el punto presentado por la Unidad Financiera Institucional, lusgo del 

andlisis y gestion efectuada con el Comité Técnico de Gestidn del Presupuesto institucional, 

la Comisidn Técnica Administrativa-Financiera, y segln los articulos 20 literales a), b) y s), 

22 iteral k), 84 de la Ley dal ISBM, 83 del Reglamento de la Ley Orgénica de Administracion 

Financiera del Estado (AFl), 84 y 97-A Ley Omgdnica de Administracién Financiera del 

Estado (AFT); y ineamientos emitidos por emitidos por Ministerio de Hacienda, el Consejo 

Directivo por unanimidad de ocho votos, ACUERDA: 

L Autorizar la primera ampilacién automatica de las asignaclones 

presupuestarias del Ejercicio Financiero Fiscal 2024, tanta por las fuentes 

especificas de ingrescs como la de gastos con la incorporacitn de los montos 

percibidos en Excedentes Presupuesiarios gensmados de |a  Bguidacion 

presupuestaria del ejercicio financiero fiscal 2023, por la canfidad de TRES 

MILLONES  SEISCIENTOS  VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS 

VEINTINUEVE 42/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 

{US%$3,624,829.42), de la manera siguients: 
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i. Aprobar la incorporacidn de los Proyectos de Inversién Pablica con Cédigo



 

SiP 6674, T138, 8443 y 8455, en la Unidad Presupuestara 03 Infraestructura 

Figica y Lines da Trabajo 01 Construccion, Mejora, Adecuacion de Inatalaciones y 

Equipamients, per un monto total de $1,053,735.00, segon el siguiente detalle: 
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Autorizar a la Directora Presidenta, & través de |a Unidad Financiera 

Instituclonal, se realicen las comunicaciones a las Direcciones Generales de 

Contabilided Gubernamantal y del Presupuesto, ambas dal Ministeria de Haclands, 

de la autorizacion oforgada para la ampliacidn de las asignaciones prasupuestanas 

2024 del ISBM, para sus registros correspondientes 

Autorizar a la Directora Presidenta, para que, a través de 18 Unidad Financiera 

Instiiucional, se realicen las gestiones necesarias para ke ramitacién del Acuerdo 

Ejecutivo an &l Ramo de Haclenda que autonza la incorporacion de los Proyectos 

de Inversidn Piblica con Cédigo SiiP 8674, 7138, 8448 v 8455 a fa Ley de 

Presupuesto 2024 del ISBM. 

Encomendar a la Unidad de Compras Publicas, UCP, las modificaciones 

pertnentas a la Planificacion Anual de Compras comespondients al ejercicio 

nanciero fiscal 2024 en coordinacion con ko Subdireccion de Salud y Subdireccion 

Jullfifl- .]j.'r 

Encomendar a la Subdireccion Administrativa, la modficacidn del Programa de 

Inversién Pdblica de Mediano Plazo (PRIPME) del ISBM y ol seguimisnio 

cormespondiente con el objeto gue se gestione la contratacion de los Proyecios de 

lnwversion Pablica con Coadigo SIIP 6874, 7138, B440 y 8455, & inicia 8 |a brevedad 

posibie. 

Aprobar el presente acuerdo de aplicacian inmediata, para dar cumplimienio a 

Iz establecido en &l an. 64 de [a Lay del ISBM. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¥ para ser entregada 8 |a Subdireccion Administrativa, Unidad Financiera Institucional, 

Unidad de Compras Piblicas, Unidad de Asesoria Legal, Departamento de Presupuesto 

y Oficina de Informacidn y Respuesta, firmo y sello la presente cartificacion que consla de 

tres folios (tiles, en la ciudad de San Salvador, & Ios trece dias del mes da febrero de dos mil 

vainticuatro. 

 



 Ajuste de Asignaciones Presupuestaria entre Rubros de Agrupación de la Unidades 

Presupuestarias y Líneas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2024, por la cantidad 

de US$171,400.00 según el siguiente detalle: 

 

 

@ 

% Ajuste de Asignaciones Presupuestaria entre Rubros de Agrupacion de la Unidades 

Presupuestarias y Lineas de Trabajo del Presupuesto Institucional 2024, por la cantidad 

de US$171,400.00 segln el siguiente detalle: 

e INSTITUTO 
b fi ” SALVADORENO 
g DE BIENESTAR 

CE RS TE MAGISTERIAL 
" oAresiw 

LA INFRASCRITA DIRECTORA PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL 

INSTITUTD SALVADOREND DE BIENESTAR MAGISTERIAL, CERTIFICA: Que en la 

sasiHn ordinaria realizada & uno e marzo de doa mil velnticuatro, en la cluasd de San 

Salvador, &l Consejo Dwectivo conackd &l SUBPUNTO NUEVE PUNTO SEIS dsl PUNTO 

MUEVE dal ACTA NUMERO DOSCIENTOS SESENTA ¥ SIETE gue sstablece lo 

Segruienile 
  

  

Cue ol ISBM fue creado por Decreto Legisiatreo Mro. 485 publicado en el tomo 377 del Dianio 

Oficial Nro. 238, del 18 de dickembre de 2007, como una instituckén Oficial Auténoma de 

Derecho Publico con el objeto dela adminsiracsdn de ias cotzacones destinadas al 

financiamiento de un programa especal para brndar e sensceo of assiencis medca y 

hospitalaria cobertura oe nesgos profesonalss ¥ s demds preslaciones que on osta Loy 

sa expresan, a favor de los docentes gue rabajan para el Estado en el Ramo de Educacian, 

su cOnyuge o convivienies y sus hijos - Tal como o reguls &l articulo 1 de la Ley del iSBM. 

La entrada &n vigencia da dcha Ley Tuoe o 01 o8 absil de 2008, focha on gus Lo INEttLCKn 

inichd Sus funckones un Consejo Desctivo transtono gue fungd hasts mayo da 2009 y gue 

Sulabeacid A prEmear astruchas crganizative del Insttulo, baje o cusl desempeiaron sus 

actividades y funciones con un presupuesio micial de dez millones de dolares provenenies 

dé recursos dinponibles del londs especial y loa fondos diesponibles de la Dweccion de 

Bsonestar Magisterial del Minisleno de Educacién. Cada logro hasta la fecha se debe en 

gran medsda Bl ssfusrzo brndsdo por los rabajadores y trabajadoras gue conforman esls 

InatuciSn, dursnte & tempo gue han fungido, asi come el apoyo brndado por el Conssjo 

Directive gue he snpulsads la comtinuidad del sennco 3 fTavor del Magmsteno 

Bajo ese contenlo la Subdireccidn Administrativa ¥ Gerencia oo Recursos Humanos, ha 

tomado a bien presentar un beneficsao eapecial 8 cada uno e kos rabajadores y rabayadoras 

del ISBM_ gue brindan sus servicios con esmero 5 dedicackin &N reconocimianto & todo el 

esfuerzo brindadc en las labores durante 1odo & bempo que tene e ISBM oo funcione 

COMO INSHILCION AutdnNoma ¥ Que Sin Bu ayuda no seria la Insitucion gue oF hoy on dia, por 

o gue e ha consdderado entregar una Gift Card & cada une de los trabajadores y 

trabajadoras. cOMo reconocimisnto a su labor por of servicio brindado en pro de los 

servidones publkcos docenies y su grupo famibiar, oe conformedad @ o dapuesto an & 

Articulo Mro, 53 del Reglamento intemo de Trabajo, que establecs “El Consejo Derectvo 

Podnd puUSoriraT oporTunEments oiras prestaciones © beneficos pars & Personal del 15BM



 

Aunado & lo antenor, la Gerencia de Recwrsos Humanes solicitd por medio de 

mamaosandum con referencia ISBM2024-01358 de fecha 13 febrero de 2024, informe de 

remision de disponibiidades presupuestaria del rnebro 51 Remuneraciones de eneno 

2024, Emitiendo respussia el 14 de febrero del comente afic mediante memaorandum 

con referencia UFI-DP-ISBM2024-01385 por parie de la Jefatura del Departameanto da 

Presupuesto, conforma el siguients datalle: 

  

  

  

          

  

i las Economias do Salarics de Eres ded ako D04, 

Por lo antes expuesio s considera a bien brindar este benaficio en el mas de abril da 2024 

an conmamaoracsan al 16 aniversano del ISBM. Para lo cual, en la reunion de la Comisidn 

Técnica Administrativa-Financiera. realizada en fecha Z3 de febraco de 2024, por pame de 

la Gerencia de Recursos Humanos se presentd solicitud para aprobacién de beneficio 

especial en reconocimiento & I |abor que desampefian en & institucidn los rabajadores y 

trabajadoras del ISBM a nivel nacional; tomando en cuenta la planta de personal activa a 

diciembre 2023, la cual registra B57 trabajadores y irabajadoras dei ISBM, segun registros 

de la Gerencia de Recursos Humanos Es asi gue, el 1olal de taretas de reconocimiento a 

Ia labor seria de B57, las cuales se distribwirdn por medio de cada jefatura para garantizar 

la enirega a! personal bensficado, para lo cusl s entregaran mediante acta hacisndo 

responsable de la entrega de las mismas a los destinatanos y &8 olorgaran segun detalle 

giguients: 

      _!llfi__l'-flf'm W SCTISErEA B PIOIEss 8 o ol §F oAM eS8 m 

w.“““flfiflhfl“flhflflmmm 

la dimiriosidn de costeo @ i Linea Presupasstaria sujein. 

  

POR TANTO, agotade el punto presentade por la Subdereccion Administrativa, leego de la 

revision, andlisis y gestion efectuada por la Gerencia de Recurses Humanos. de 

conformidad a las articules 20 literales a), ¢), k) v s) y 22 literales a) y k) de la Ley del ISEA; 

arficule 83 del Reglamento Interme de Trabajo y Asticule 59 del Reglamento de ta Ley 

Crrgdnica de Administracion Financera del Esfada, Romana “V literal "C" Sub Romana i) 

del Manua! de Procesos para la’ Ejecucion Presupuesiaria, emitido por el Manisterio de



 

Hacends. ei Conssio Divectivo por unanimidad de nueve votos. ACUERDA: 

. Aprobar el beneficio especial, consisiants en ia enirega de Tasjeta de Regalo 

para los trabajadores y trabajsdoras ded ISBM como un reconocimierdo Y uR 

incentve al cumplimiento de su Babor, conforme 3 la recomendacitn de la 

mes de enero del anio 2024, segin & siguienis detabe: 

LLE) LT § i 
i 1 T LT = e - 

  

  

  

          e 
I Autorizar el Ajuste de Asignaciones Presupuestarias entre Rubros de 

Agrupaciin de tas Unidades Presupoestaras y Lineas de Trabajo del 

Presupuesic Ingtitucional 2024, por la cantidad total de CIENTO SETENTA Y UN 

MIL CUATROCIENTOS 00100 DOLARES DE ADODS UNIDOS DE 

AMERICA [LUS5171,400.00), segdn el siguienie datalie. - 
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.  Autorizar a la Directora Presidenta, para que, a travas de la Unidad Financiera 

Institucional, realice las gestiones necesanas para la aprobacion del ajuste antes 

relacicnado n la Direccidgn Gensral del Presupuesto del Ministero de Hacenda 

I¥. Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos, para que, a fravés de la 

Unidad de Compras Poblicas. efactug el proceso para la edquisicion para ser 

enregadas an &l mes de abrl de 2024, an & marco de la conmamaracidn dal 18 

aniversano del SBM. 

V. Encomendar ala Unidad de Compras Pablicas, la modficativa a la PALC, 

Vi. Encomendar a la Subdireccion de Salud ¥ Subdireccion Administrativa, 

para garantizar ia entrega de Tarjetas de Regalo, las cuales s& distnibuiran por 

medio - de cada jefatura al personal beneficiado guienas daberan informar sobre 

Iz enfrega oe [as mismas. 

Vii.  Encomendar a la Gerencia de Recursos Humanos gue, por medico de a 

Linidad Fimancizra Instifucional, s& réalice analisis de las Economias de Salado 

dal tercer irmestre de 2024 para considerar la adquisicidn de Tarela de Regalo



 

 

 

 

da un minimo de 5100 para los trabajadores y Uabajadoras del ISBM en ese 

mismo afio. para hacer efectiva su enirega en of mes de dickembne de 2024 

Vill. Aprobar el presenta acuerdo de aplicacion inmediata, para los tramides 

raspactivos 

  

¥ parn ser endregada a la Subdireccién Administrativa, Subdireccion de Salud, Gerencia 

de Recursos Humanos, Unidad de Compras Pablicas, Unidad de Asesoria Legal y 

Oficina do Informacion y Respuesta, firmo y sello la presente carddicacion que consta de 

dos folios dfiles, en la cludad de San Salvadar, al pnmer dia del mes de marzo de dos mil 

wainlicualig 

 


