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APROBADO mediante Acuerdo del PUNTO SEIS del ACTA DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO de la sesion ordinaria del Consejo Directivo del ISBM.
lizada el dia veinti de de dos mil catorce; vigente a partir del dia uno de abril de dos mil catorce.
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SISTEMA DE GESTION PARA LA
GOBERNABILIDAD - SIGOB

El SIGOB es un proyecto orientado al
"Desarrollo de las Capacidades de Gestion
para la Gobernabilidad".
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MODULOS DEL SIGOB EN PROCESO DE

IMPLEMENTACION
* Sistema transparencia documental
(TRANSDOC)

e Sistema de metas
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INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL
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electronico.
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Archivo Origen Archivo Origen
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INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL

TIPO DE PROCESO AGOSTO A DICIEMBRE

2013
. ., A 56 $252,425.43
Libre Gestion
S 5 $137,790.60
.. ., L A 1 $85,000.00
Licitacion Publica
S 3 $456,929.00
., . A 0 S0.00
Contratacion Directa
S 5 $290,454.61
_ A 0 $0.00
Convenio
S 0 S0.00
Prorrogas Licitaciones | A 0 $0.00
Publicas S 0 $0.00
Prorrogas A 0 $0.00
Contrataciones . 0 $0.00
Directas :
A: Area Administrativa MONTO TOTAL
S: Area de Salud 70 AT

$1,222,599.64

GOBIERNDO DE

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS

-_F-—'__-—--"'l-___

—  —
PROCESOS DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
AGOSTO 2013 — JUNIO 2014

ENERO A JUNIO 2014

59 $553,492.34
7 $125,640.00
5 $1117417.52
6 $13294,180.28
1 $68,085.44
1 $35,445.91
3 $106,655.00

22 $13011,400.00
0 $0.00
$4067,600.00

0 $0.00

$670,524.00
MONTO TOTAL
2014

$33,050,440.49

112

MONTO TOTAL
CONTRATADO

$1,069,348.37

$14,953,526.80

$393,985.96

$13,118,055.00

$4,067,600.00

$670,524.00

MONTO TOTAL
CONTRATADO

$34,273,040.13
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INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL ————
__—-"""-___.--":
Comision de Etica Gubernamental

e 2008 primera Comision de Etica Gubernamental (CEG) del ISBM, integrada
por:
— Propietario y suplente, por parte del Tribunal de Etica Gubernamental (TEG);
— Propietarioy suplente, designados por la autoridad del ISBM; y
— Propietario y suplente, electos por los servidores publicos de la institucion.

 Algunas funciones de las CEGs (Art. 27), son difundir y capacitar a los
servidores publicos de las instituciones sobre:
— La ética en la funcidon publica,

— La LEG y cualquier otra normativa relacionada con la prevencion de los actos de
corrupcion.

* Entre las actividades, la CEG-ISBM ha elaborado y gestionado:
— Aprobacién de sus planes anuales de trabajo
— Se han divulgado los principios éticos en las boletas de pago de salarios
— Frases y reflexiones éticas mensuales a través del correo electrdnico.
— Capacitaciones a personal y autoridades institucionales, asi:
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INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL ———
__—-"""—-__—--"":

Cuadro resumen de capacitaciones impartidas en ISBM en los ultimos 3 anos

| ANO | ENTE CAPACITADOR PERSONAS CAPACITADAS TOTALES

2012 Consejo Directivo: 12 Directores/as
CEG ISBM Personal del ISBM: 327 Servidores/as
339
2013 TEG Consejo Directivo: 15 Directores/as
CEG ISBM Personal del ISBM: 491 Servidores/as
506
2014 TEG Consejo Directivo (programada para septiembre --- (%)

2014)

CEG ISBM con apoyo Personal del ISBM: 480 Servidores/as 480 (*)
de Agentes de Enlace

(*) Datos al 30 de junio de 2014.




" FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO!| \@JWU@@W}M

INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS
BIENESTAR MAGISTERIAL

I

g— —_—
Reconocimientos del TEG obtenidos por ISBM
durante el quinquenio 2009-2014

mm

2010 Labor de divulgaciéon desarrollada con los
servidores publicos del ISBM y por buen trabajo
en equipo.

2 2012 Solidaridad, alto compromiso, iniciativa vy
creatividad en la difusion y capacitacion sobre la
ética de la funcidén publico.

3 2013 “Constructores de la Etica Publica”
Por el esfuerzo y alto compromiso ético al haber
realizado procesos de capacitacion con
servidores publicos de la institucion.

4 2014 “Constructores de la Etica Publica”
Por la dedicacion y compromiso de los Miembros
de la Comisién y de la Maxima Autoridad.
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Concurso Institucional
Murales sobre Etica 2014 , ‘-—"

1. Se inscribieron 8 dependencias
institucionales del ISBM:
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2. Se logré la participacion e
involucramiento de un total de
70 servidores publicos en una
actividad diferente, para
fomentar e internalizar la ética
gubernamental en los
servidores del Instituto.

3. El jurado calificador fue
integrado por la Licda. Marisol
Briones, docente usuaria del
ISBM; Lic. Geovanny Enrique
Mejia Rivera, miembro de la
CEG de La Caja Mutual; y Licda.

Emeli Argueta de Ldpez,
mr?eerrlmbro cgirgl;-ISBl\/(la. e .!T§HEDM£

4. Los murales ganadores son: el B'"NESTARMAGISTERIAL

del Centro de Atencién Regional
de Occidente; el de la UACI; vy el
de la Unidad Juridica.
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Financieros

I
4 )

Fortalecimiento
del patrimonio

Institucional
o J
/ N

Bienes depreciables y no
depreciables

Recursos Humanos
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e s UNIDOS GREGEMOS TODOS
-ﬂ R
FINANCIEROS T

ESTADO DE COMPOSICION Y CAMBIO DEL PATRIMONIO DEL ISBM

2010 2011 2012 2013
CONCEPTO
MONTO USD MONTO USD MONTO USD MONTO USD
1) DISPONIBILIDADES E
INVERSIONES FINANCIERAS 32312,928.03 28332,149.28 24 988,334.09 27,094,093.88
2) EXISTENCIAS
NSTTUCIONALES 542,559.88 3375,924.80 4 785,242.06 6,540,550.00
3) BIENES 1001,229.10 4 826,803.36 6320,459.18 6,011,920.83
BIENES DEPRECIABLES 1001,229.10 4 826,803.36 5772,459.18 5,.463,920.83
Bienes Inmuebles 433,990.00 3.000,990.00 3130,990.00 3.338,907.70
Mobiliariofylequipaioficina 567,239.10 1825,813.36 2 641,469.18 2.125,013.13
y transporte
BIENES NO DEPRECIABLES 548,000.00 548,000.00
( = )PATRIMONIO 33 856,717.01 36 534,877.44 36 094,035.33 39,646,564.71

Fuente: Estado de Situacidén Financiera afos 2010,2011, 2012 y 2013
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INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS
_,_..——————-__.-‘-__ -
L.

BIENES DEPRECIABLES Y NO DEPRECIABLES
INMUEBLES ADQUIRIDOS POR EL ISBM

C: COMPRA RD: RECIBIDO EN DONACION
UBICACION Lol DELS:)NMUEBLE FECHA DE ADQUISICION USO DEL INMUEBLE
Col. Médica, San Salvador 249’99(()'2? 05/10/2010 | Policlinico
Col. Médica, San Salvador 184'00(()'23 28/12/2010 @ Oficinas Administrativas
Santa Elena, Usulutan 28'008%%(; 21/09/2011 | Terreno para Consultorio
La Libertad, La Libertad 67’000'(08 04/10/2011 | Consultorio
Col. Médica, San Salvador 1 430,000.00
(C) 20/12/2011 Oficinas Administrativas
Mejoras y adiciones 47,917.70
418,000.00

Col. Médica, San Salvador 20/12/2011 @ Oficinas Administrativas

(C)

Fuente: Control de Activo Fijo



— - . S N -

7 A . WV SN\ . JA P, WVl T, \

FC
ISB EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS
_,_..——————-__.-‘-__ -
L.

BIENES DEPRECIABLES Y NO DEPRECIABLES

INMUEBLES ADQUIRIDOS POR EL ISBM

C: COMPRA RD: RECIBIDO EN DONACION
VALOR DEL
. FECHA DE
UBICACION INMUEBLE ADQUISICION USO DEL INMUEBLE
usD
Cl. Guadalupe, San Salvador 652’000'((23 20/12/2011 Oficinas Administrativas
Col. Médica, San Salvador 130’000'(%(; 31/01/2012 @ Oficinas Administrativas
Cantodn El Zapote, 55,000.00 Terreno para Recreaciony
Ayutuxtepeque (C) P20z Salud Mental
Barrio Las Flores, La Unidn 465’000'(%(; 27/08/2012 @ Terreno
Canton Lourdes, Coldn 160’000'(%(; 19/07/2013 | Consultorio
Metalio, Acajutla AT
! juta, (RD, valor segun 27/03/2014 @ Centro Recreativo Magisterial
Sonsonate .
escritura)

Fuente: Control de Activo Fijo
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GOBIERNO DE

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS
B, S i

PRODUCTOS FINANCIEROS —7 @ —T———

Ano Intereses devengados en US$
2008 318,965.93
2009 1,502,564.72
2010 1,795,993.95
2011 2,232,810.56
2012 1,946,039.78
2013 2,165,305.83
2014 (junio) 1,161,901.53
TOTAL 11,123,582.30

Con una eficiente politica de inversion hemos generado en el

periodo $10 804,616.37.

La totalidad de los productos financieros se incorpora al

presupuesto general al area de salud.
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INSTITUTO SALVADORENO DE
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GOBIERNO DE
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UNIDOS CRECEMOS TODOS
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w

TIPOS DE CONTRATACION DE PERSONAL DEL ISBM 2010 -2014

485

2010 (Al 31/12/2010)

2011 (Al 31/12/2011)

2012 (AL 31/12/2012) 2013 (Al 31/12/2013) 2014 (Al 30/06/2014)

104

428

470

489

518

® Contratos

Fuente: Departamento de desarrollo humano

W Ley de salarios
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INSTI'I'U"I'O SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS
ﬂ
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DISTRIBUCION POR ZONA Y TOTAL DEL PERSONAL
CONTRATADO

600

500

400

300

200 -

100 -

—

Central |Paracentral| Oriente | Occidente Total
© Femenino 128 78 63 52 321
m Masculino 94 35 40 28 197

L‘iﬁi—“ﬁﬂi——ﬁﬂ-ﬁiﬁ-

Fuente: Departamento de desarrollo humano

0




LOGROS FUNDA

GOBIERNO DE

INSTITUTO SALVADORENO DE E |— SA LVADOR
BIENESTAR MAGISTERIAL Fortalecimiento de %

patrimonio institucional

Modernizacion del servicio
Fortalecimiento con el uso de las ciencias
administrativo de la informatica y la
institucional : o
comunicacion en la salud

Integracidn al Sistema
Nacional de Salud

Reconversion de la
Institucion



MODERNIZACGION DEL SERVICIO
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INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL ,——'—-_——-_-._-—___,

Despacho de
Medicamentos
ISBMOnline Registro de Episodios en Farmacias Privadas
y Botiquines
Magisteriales

Afiliado o Receta
Consultas

Activo Impresa

Afiliacion

medicas Despacho

Expediente médico
electronico en linea.
Permite verificar
datos de consultas
previas.

Reduce la poli-
consulta.

Imprime receta.

Registro del
despacho en linea.
Permite verificar
saldos y existencias
en tiempo real.
Impide el despacho
duplicado de
medicamentos.

- Ficha electréonica del
Afiliado.

- Permite verificar el
estado del afiliado en
tiempo real.

- Restringe el servicio
a usuarios inactivos.
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INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL

e Al Integracion al Sistema
Institucion Nacional de Salud
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INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL ___'__—_—-—-.--‘_—_———F_
‘——___—'-'--____._____
e COMISION INTERSECTORIAL DEL SECTOR SALUD (CISALUD) (POLITICA Y

TECNICA)

«  PARTICIPACION EN COMITES DE REVISION TECNICA DE NORMATIVAS Y
POLITICAS DE SALUD: COMITE LEPINA, RED DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, ALIANZA NEONATAL, COMITE PARA LA PREVENCION
DE QUEMADOS, SALUD VISUAL, SALUD MENTAL, SALUD BUCAL, ENTRE
OTRAS.

e« COMITE DE LA DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS

* MIEMBRO DE SALA SITUACIONAL EN DESASTRES NATURALES
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INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL

Reconversion de la Integracion al Sistema
Institucion Nacional de Salud
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RECONVERSION DE LA INSTITUCION
1SBM EL SALVADOR

S IENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS
DISTRIBUCION NACIONAL DE AFILIADOS

Fuente: Sistema ISBMOnline




- :/“\ Mapa de Afiliados del

L S hinaing Departamento de Ahuachapan
COoD MUNICIPIOS comiz | BENEF | TOTAL | POLI |CON| LCC| FC |HPU|HPR
1 |AHUACHAPAN 771 1,110 1,881 1 - 1 3 1 -
2 |APANECA 112 163 275 - - - - - -
3 3 |ATIQUIZAYA 538 753 1,291 - 1 1 - -
9 4 |ATACO 66 104 170 - - - -
5 |ELREFUGIO 81 116 197| - - - -
6 |GUAYMANGO 25 47 72 - - - -
o 0 5’ 7 [JUlUTLA 33 51 84| - - - - -
1 ! . 8 |SAN FRANCISCO MENENDEZ 113 198 311 - - - - - -
’ 9 |SAN LORENZO 43 87 135 - - - - -
10 |SAN PEDRO PUXTLA 54 120 174 - - - - - -
. 11 |TACUBA 47 86 133 - - - - - -
12 |TURIN 170 272 442 - - - - - -
e 11 TOTALES 2,058 31070 saes] 1] 1] 2] 3] 1] o
COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
4 POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
2 FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIO CLINICO CONTRATADO
. HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
o
& 8
7 &
<



-~

v Mapa de Afiliados del

L SALVADOR Departamento de Santa Ana

MUNICIPIOS COTIZ | BENEF | TOTAL | POLI | CON | LCC | FC |HPU| HPR
CANDELARIA DE LA FRONTERA
COATEPEQUE
CHALCHUAPA
EL CONGO
EL PORVENIR
MASAHUAT
METAPAN
SAN ANTONIO PAJONAL
SAN SEBASTIAN SALITRILLO
SANTA ANA
SANTA ROSA GUACHIPILIN
SANTIAGO DE LA FRONTERA
TEXISTEPEQUE

W 0 N b W N

40 59 99| - 3 = = =
| 3864] s5139] 9003 1] 3] 5] 7] 1] o
COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIO CLINICO CONTRATADO
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO




& Mapa de Afiliados del

~

L SALVADOF Departamento de Sonsonate

W oo~ O bW N

COD MUNICIPIOS COTIZ | BENEF | TOTAL | POLI| CON | LCC| FC |HPU|HPR
115 147 262| - - -1 -1 -

NAHUIZALCO

NAHULINGO

SALCOATITAN

SAN ANTONIO DEL MONTE
SAN JULIAN

SANTA CATARINA MASAHUAT
SANTO DOMINGO DE GUZMAN

| 2565] 3460] 6025 1] 2f 2[ 5[ 1 0
COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIO CLINICO CONTRATADO
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO




Mapa de Afiliados del
Departamento de Chalatenango

=

L SALVADOR

NSTITUTD Sar e
TiTuro SALVADORENG pe

oD MUNICIPIOS COTIZ| BENEF | TOTAL| POLI| CON | LCC | FC | HPU
1 [AGUA CALIENTE 48 76| 124] = | - | - | - | =
2 [ARCATAO a 29 s - | -|-|-|-
3 |AZACUALPA B 8 s - | - | == |
a |cmawa 38 46| s - | - | - | -] -
5 |comatapa 1 60| o - | - |- |- -
6 |CONCEPCION QuezaLTEPEQUE| S8 86| 144 - | - | - | - | -
7 |CHALATENANGO 749 1073 1822 1 | - | 1|21
8 |DULCE NOMBRE DE MARIA s2 94| w6 - | - |- |- |-
9 [ELCARRIZAL 8 ap| a8 = | = | = | = | = |-
10 [EL PARAISO 95  148| 243 - - . . . o2
11 [LALAGUNA B B & -~ | === [z
12 (LA PALMA 118 28| 336 - | 1| - |1 |- |-
13 [LAREINA g 08 a2l = | - | = | = | = |-
14 [LAS VUELTAS 8 a8 @ x| = | = | = | o= |=
15 |NOMBRE DE JESUS 8 ol M == «l=1= =
16 |NUEVA CONCEPCION 188 262 443 - | 1| - [ 1| 1]-
17 [NUEVA TRINIDAD B 8 S = | = | =l |<[=
18 [0JOS DE AGUA I T S
19 [POTONICO oA =1 = 1 =1 == |l<
20 [SAN ANTONIO DE LA CRUZ - - . e e e el e I
21 [SANANTONIOLOSRANCHOS | 14 24/ 38 - | - | - | - | - | -
22 |SAN FERNANDO 8 ol @ | =1 ===~
23 [SAN FRANCISCO LEMPA ol s @ = | = | = |~ | = |-~
24 {SAN FRANCISCO MORAZAN % o8 S 5| = | == |=[-
25 |SAN IGNACIO 97 48| 28| - | - | - |- |- |-
26 [SAN ISIDRO 4 A A sl el elslele
27 |SAN JOSE CANCASQUE 3 S A -l = =1 =1-=1-
28 |SAN JOSE LAS FLORES 6 28 M =1 - | =|=1[-=1-
29 |SAN LUIS DEL CARMEN B 2 M =] = | = | = | = |=
30 |SAN MIGUEL DE MERCEDES 60| 10a| 68| = | - | - | = | = |-
31 |SAN RAFAEL 47 72 119) - - . . . -
SANTARITA 40 81 121 - - - . s 3
33 [tEluTLA 180 287 a7 1| - | - | - |- |-
TOTALES 2158] 3375 5533 2| 2] 1 4 2] 0

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS

POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIO CLINICO CONTRATADO
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO



S Mapa de Afiliados del

~ r~

L SALVADOR Departamento de La Libertad

MUNICIPIOS TOTAL
ANTIGUO CUSCATLAN 308
CIUDAD ARCE 665
COLON
COMASAGUA 150
CHILTIUPAN
HUIZUCAR 70
JAYAQUE 90
JICALAPA 39
LA LIBERTAD 377
NUEVO CUSCATLAN 63
SANTA TECLA
QUEZALTEPEQUE 853
SACACOYO 66
SAN JOSE VILLANUEVA 85
SAN JUAN OPICO 588
SAN MATIAS 7
SAN PABLO TACACHICO
TAMANIQUE 24 40 64
TALNIQUE 23 31 54
TEOTEPEQUE 33 49 82
TEPECOYO 53 71 124

22 |ZARAGOZA 127 155 282
TOTALES 3,614 4,582 8,196 1 6
COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIO CLINICO CONTRATADO
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
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sy Mapa de Afiliados del
L SALVADO Departamento de San Salvador

COD MUNICIPIOS COoTIZ | BENEF | TOTAL [ POLI| CON | LCC | FC | HPU | HPR
1 |AGUILARES 191 307 498 - 1 1 1 - -
2 |APOPA 742 1,047 1,789 1 - 1 2 - -
3 |AYUTUXTEPEQUE 286 344 630| - 4 = 1 = =
4 |CUSCATANCINGO 325 416 741| - - - - = s
5 5 |ELPAISNAL 24 51 75| - 5 = E = =
+ 6 |[GUAZAPA 87 128 215| - - - - - -
7 |ILOPANGO 698 840 1,538 1 - 1 2 - -
1;‘,! 8 [MEJICANOS 1,125 1,266 2,391 1 - 1 1 1 -
‘%/ 9 |NEJAPA 62 83 145 - - - - - =
Y 6 10 |PANCHIMALCO 118 164 282| - - - - - -
‘2 11 |ROSARIO DE MORA 20 21 41| - s = - - -
\ @ 12 [SAN MARCOS 352 466 818| - - - - 1 -
13 |SAN MARTIN 383 508 891 - - 1 1 - -
9 14 |SAN SALVADOR 2,005 2,159 4,164| 2 - 13 | 10 4 6
2 a 15 |SANTIAGO TEXACUANGOS 91 145 236 - 4 > 8 = =
0' ‘? 16 |SANTO TOMAS 122 143 265| - . . - = ,
]9, ; 1 8 17 |SOYAPANGO 1,815 2,118 3,933 1 = 2 5 1 -
1 8 - - 18 |TONACATEPEQUE 510 708 1,218| - 1 - 1 - -
- b 3 ‘ 13 19 |CIUDAD DELGADO 464 567| 1,031 - - 1 1 - -
» o 7 TOTALES 9,420 11,481| 20,901 6 2l 21| 25 7 6
0.14 < 8 ov COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
1 2 POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
16 1 5 FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIO CLINICO CONTRATADO
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
L4
10

-+




Mapa de Afiliados del ISB
Departamento de Cuscatlan IV vt

MUNICIPIOS
CANDELARIA
COJUTEPEQUE
EL CARMEN
EL ROSARIO
MONTE SAN JUAN
ORATORIO DE CONCEPCION
SAN BARTOLOME PERULAPIA
SAN CRISTOBAL
SAN JOSE GUAYABAL
SAN PEDRO PERULAPAN
SAN RAFAEL CEDROS
SAN RAMON
SANTA CRUZ ANALQUITO
SANTA CRUZ MICHAPA
SUCHITOTO

W o~ o b W N

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO




Mapa de Afiliados del
Departamento de La Paz

-

L SALVADOR

cop MUNICIPIOS conz|sener | ToTaL |poul|con| Lee

1 |CUYULTITAN 30 63 9| -|-|-1|-]1-

2 |ELROSARIO & o a8 == ===

3 [JERUSALEN @ @ ml=[=]|=1=|=

4 |MERCEDES LA CEIBA Bl ] S8 === 1=]-

5 |oLocunta 133 200 33| -|1|-]|-]|-

6 |PARAISO DEOSORIO 0 28 a8 -|-|-|-]-

7 [SAN ANTONIO MASAHUAT o8 == = =1=

8 [SANEMIGDIO 6 2 s - =1 =1=|-

3 9 [SANFRANCISCOCHINAMECA| 28 56| s - [ - | - | - | -
L% 10 {SAN JUAN NONUALCO 7 ] a8 = | x| = =1-]-
14 /¢ 11 [SAN JUAN TALPA % ] @ =] =1-]=]-
. \ 12 [SAN JUAN TEPEZONTES 77l o el === l=]=]:
.42 13 [SAN LUIS TALPA 7| sl 26 == ===
16 = 14 |SAN MIGUEL TEPEZONTES 35 el o -|-|-|-|-]-
7 15 |SAN PEDRO MASAHUAT W B 2 - |- -1-1-1-
16 |[SAN PEDRO NONUALCO = A o=l =1 =1=f=1-
17 [SAN RAFAEL OBRAJUELO HiECE SEE B
18 [SANTA MARIA OSTUMA & 6l == -1=1=1[-
19 [SANTIAGO NONUALCO 253 361 61 - |1|-|-]-]-
| 20 [TAPALHUACA 7. a1 o == [=l=|=]2
21 |[ZACATECOLUCA 909 1,256/ 2165| 1 | - | 2| 3|10
7 o 22 |SAN LUIS LA HERRADURA 78 12| 19| - | -|-]-]-[|-

- ® TOTALES 2394] 3532 592 1 3| 2] 3| 1

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS

POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC- FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO




D& Mapa de Afiliados del
_ , -
L SALVADOF Departamento de Cabafas

coD MUNICIPIOS COTIZ | BENEF | TOTAL |POLI/CON|LCC| FC |HPU|HPR
CINQUERA - - -
GUACOTECTI

ILOBASCO

1
2
3
4
5
6
Y §
8
9

POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
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L SALVADOR

Mapa de Afiliados del
Departamento de San Vicente

1
2
3
4
5
6
7
8
9

MUNICIPIOS
APASTEPEQUE
GUADALUPE
SAN CAYETANO ISTEPEQUE
SANTA CLARA
SANTO DOMINGO
SAN ESTEBAN CATARINA
SAN ILDEFONSO
SAN LORENZO
SAN SEBASTIAN
SAN VICENTE

54 68 122| - - - - -
| vou| 2772] aes3] 1] 2] 2f 2 1] o

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO




- Mapa de Afiliados del
=N e '

 EATER B Departamento de Usulutan

MUNICIPIOS
ALEGRIA
BERLIN
CALIFORNIA
CONCEPCION BATRES
VILLA ELTRIUNFO
EREGUAYQUIN
ESTANZUELAS

MERCEDES UMANA
NUEVA GRANADA
OZATLAN

PUERTO EL TRIUNFO
SAN AGUSTIN

SAN BUENAVENTURA
SAN DIONISIO

SANTA ELENA

SAN FRANCISCO JAVIER
SANTA MARIA
SANTIAGO DE MARIA
TECAPAN

USULUTAN 922 1,360

POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
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-y Mapa de Afiliados del
A ‘\ p iém?a SAVADGRE

~ r~

L SALVADOR Departamento de San Miguel

MUNICIPIOS COTIZ | BENEF
CAROLINA 16 35
CIUDAD BARRIOS 112 209
COMACARAN 17 28
CHAPELTIQUE 148
CHINAMECA
CHIRILAGUA a4 70
EL TRANSITO
LOLOTIQUE 257
MONCAGUA 92
NUEVA GUADALUPE 457
NUEVO EDEN DE SAN JUAN 1 3 4
QUELEPA 29 42 71
SAN ANTONIO 16 36 52
SAN GERARDO 8 18 26
SAN JORGE 93 256
SAN LUIS DE LA REINA 18 26 a4
SAN MIGUEL
SAN RAFAEL ORIENTE 364 604 963
SESORI 36 59 95
ULUAZAPA 33 56 89
TOTALES 5180 7,554| 12,734 a

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
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= M de Afiliados del
— & apa de Afiliados de

L SALVADOF Departamento de Morazan

STV S vapoee

MUNICIPIOS comiz | BENEF
ARAMBALA 6 18
CACAOPERA 39 66
CORINTO 65
CHILANGA 71
DELICIAS DE CONCEPCION 57
EL DIVISADERO 43
ELROSARIO 11
GUALOCOCTI 19
GUATAJIAGUA 92
JOATECA 13
JOCOAITIQUE 20
JOCORO
LOLOTIQUILLO 20
MEANGUERA 33
OSICALA 91
PERQUIN 37
SAN CARLOS 56 156
SAN FERNANDO 16 44
SAN FRANCISCO GOTERA 377
SAN ISIDRO 35 72
SAN SIMON
SENSEMBRA 12 29
SOCIEDAD 40 100
TOROLA 2 5
YAMABAL 31 79
YOLOAIQUIN 23 53
TOTALES 1,652| 2,633 4,285

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
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- M de Afiliados del
— & apa de Afiliados de

L SALVADOR Departamento de La Unidén

NSTITUTG Sy .
ADORENQ pg

MUNICIPIOS COTIZ ] BENEF
ANAMOROS 73 125
BOLIVAR 50 81
CONCEPCION DE ORIENTE 43 61
CONCHAGUA
EL CARMEN 43 78
EL SAUCE 32 56
INTIPUCA 7 8
LA UNION
LISLIQUE 20 52
MEANGUERA DEL GOLFO 12 25
NUEVA ESPARTA 70 154
PASAQUINA
POLOROS 46 92
SAN ALEJO 144 225
SAN JOSE 10 23 33
SANTA ROSA DE LIMA 250 712
YAYANTIQUE 24 22 46
YUCUAIQUIN 52 97 149
TOTALES 1,476 2541 4,017 0

COTIZ - COTIZANTES | BENEF - BENEFICIARIOS
POLI - POLICLINICO MAGISTERIAL | CON - CONSULTORIO MAGISTERIAL
FC - FARMACIA CONTRATADA | LCC - LABORATORIOS CONTRATADOS
HPU - HOSPITAL PUBLICO | HPR - HOSPITAL PRIVADO
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120,000

100,000

RECONVERSION DE LA INSTITUCION

ISBM

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS
B, S

—

e

_--H—-—"""f

80,000 -

60,000 -

40,000 -

20,000 -

85,644

2009

86,841

2010

103,633

2011

103,471

2012

101,499

2013

101,641

2014

CONYUGES HIJOS DOCENTES TOTAL

ANO M F TOTAL M F TOTAL M F TOTAL ANO

2009 5,764/ 4,035 9,799 21,102 20,787 41,889 10,501 23,455 33,956/ 85,644
2010 5929 4,160 10,089 21,029 20,638 41,667 10,850 24,235 35,085/ 86,841
2011 7,509 5,201 12,710 24,547| 24,008 48,555 13,006/ 29,362 42,368/ 103,633
2012 7,634, 5,323 12,957 24,204 23,561 47,765 13,200 29,549 42,749| 103,471
2013 7,462 5,297 12,759 23,499 22,878 46,377 13,187 29,176/ 42,363| 101,499
2014 7,440, 5,314 12,754, 23,482 23,078 46,560  13,253| 29,074 42,327 101,641
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RECONVERSION! DE LA INSTITUCION
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RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS

600000

500000

400000

300000

200000

100000

—’_-__-'-l-\_____.
N/
ATENCION PRIMARIA EN SALUD 2009 - 2014

m SEGUNDO PERIODO
m PRIMER PERIODO

2009 2010 2011 2012 | 2013

322,653 348,056 561,287 562,532 539,620 259,250

P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL

Dentro de las 259,250 consultas se encuentran incorporadas 21,504 de médicos
especialistas magisteriales

Fuente: Informe Mensual de Establecimientos de Atencidn Primaria



RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

BIENESTAR MAGISTERIAL ‘W’
%)
EMERGENCIAS HOSPITALARIAS 2009 - 2014

m SEGUNDO PERIODO
= PRIMER PERIODO

2009 2010 2011 2012 2013

8,795 15,740 12,917 14,230 12,074

P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL

Fuente: Informe Mensual de Hospitales



RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

BIENESTAR MAGISTERIAL ‘W’
%)
TOTAL DE CIRUGIAS REALIZADAS EN HOSPITALES 2009 - 2014

7000

B SEGUNDO PERIODO

6000

5000

4000

3000

2000

1000

2009 2010 2011 2012 2013

3,541 4,768 4,658 5,594 6,425

P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL

Fuente: Informe Mensual de Hospitales



RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS

%
PARTOS ATENDIDOS
2009 - 2014
B ABDOMINAL
= VAGINAL

P. MENSUAL

Fuente: Informe Mensual de Hospitales



RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS

N-
’ N
CONSULTAS DE MEDICOS ESPECIALISTAS
2009 - 2014

H SEGUNDO PERIODO

m PRIMER PERIODO

2009 2010 2011 2012 2013

55,394 60,427 77,021 59,675 60,107

P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL P. MENSUAL

Al total de consultas de médicos especialistas brindadas por proveedores en el
primer semestre del 2014, se agrega las 21,504 consultas de médicos especialistas
magisteriales con lo que tendriamos un gran total de: 39,340 con promedio

mensual de 6,557
Fuente: Informe Mensual de Médicos Especialistas
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RECONVERSION DE LA INSTITUCION

I s B M IBREA-ISBM-MINED sosizano o
NP EDUWE (ncACION DEL CEREBRO EN EL SALVADOR 2014 EL SALVADOR
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS
—
w
Financiamiento Fondos propios ISBM <4

2013 2014
Beneficiarios Personal docente MINED Personal docente MINED
e 177 Directores = 76 Directores

14 departamentos de El Salvador

Formadores Formadores
* 1,557 Directores vy4
« 1,800 directores y Profesores de centros
profesores de escuelas escolares '
e 45 Directores y
e 14 Directores de Técnicos
Educacion a nivel Departamentales de
Departamental Educacion =
* Refuerzo a 4
Beneficiarios del afio Sulll™
2013
Personal del ISBM Personal del ISBM
e 100 trabajadores * 54 trabajadores

m 10 meses 10 meses
$ 96,100 $ 149,180.00




RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

NSTITUTO SALVADORENO DE EL SA LVADOR
BIENESTAR MAGISTERIAL JIDOS CRECEMOS TODDL
e —

37 3,536 621,029.29 16,784.60
44 3,687 644,943.45 14,657.80
54 4,250 665,827.48 12,330.14
57 5,349 670,521.67 11,763.54
58 6,918 845,748.68 14,581.87
60 3,227 435,848.68 7,264.14

Fuente: Informe Mensual de Hospitales



RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL

%
INVERSION EN ATENCION MEDICA AMBULATORIA
9000,000
8000,000
2
- 7000,000
&
é 6000,000 -
[a]
a 5000,000 -
2
g 4000,000 -
s
& 3000,000 -
&
S 2000,000 -
g
1000,000 -
0 .
AGOSTO 2011 - AGOSTO 2012 - AGOSTO 2013 -
JULIO 2012 JULIO 2013 JUNIO 2014
u i )
Remuneraciones Personal. )51 ge) g9 $4314,964.83 $4068,202.29
Policlinicos y Consultorios.
M Servicios Médicos $2152,309.50 $3663,066.89 $3502,905.53

Fuente: Unidad Financiera Institucional ISBM




NSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL

RECONVERSION DE LA INSTITUCION

GOBIERNO DE

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS

,.-—-——'—--.._._________,_
%’,

INVERSION EN HOSPITALES, MEDICAMENTOS Y LABORATORIOS

$25000,000.00
a
g $20000,000.00
v
w
o
g
8
g $15000,000.00 -
(7]
w
2
o
=
S $10000,000.00 -
2
w
(%]
w
-4
=]
§ $5000,000.00 -
$S0.00 -
AGOSTO 2011 -JULIO AGOSTO 2012 - JULIO AGOSTO 2013 - JUNIO
2012 2013 2014

W Servicios Hospitalarios $18406,451.43 $19341,026.72 $19305,470.14

m Dispensacién de Medicamentos $16539,085.76 $17998,110.97 $17036,487.47

M Servicios de Laboratorios $3422,927.82 $3583,071.20 $3332,672.21

Fuente: Unidad Financiera Institucional ISBM




ISBM EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE UNIDOS CRECEMOS TODOS

BIENESTAR MAGISTERIAL __,____-——____-..-__
RECETAS DESPACHADAS POR CUADRO DE MEDICAMENTOS

——

CANTIDAD CANTIDAD
Recetas DE VALOR EN USS$ CAN;'EDAD VALOR EN USS$ DE VALOR EN US$
despachadas por | RECETAS RECETAS
cuadro de RECETAS
medicamento ENE-JUL AGO-DIC AGO-DIC ENE-JUN ENE-JUN
2013 ENE-JUL 2013 PROM 2013 2013 PROM 2014 2014 PROM
A 434,210 2 840,014.59 6.54 272,428 1789,528.35 6.57 163,481 981,985.19 6.01
FARMACIAS 144,743 2 435,760.15 16.83 157,741 3 012,076.30 19.09 149,507 1,475,721.15 9.87
PRIVADAS
BOTIQUIN 217,613 2354,046.55 10.82 100,387 1051,296.27 10.47 385,198 2,504,829.68 6.50
MAGISTERIAL ! ! ; ’ ! ! ; : ! ! ! i ’
SUB TOTAL 362,356 4 789,806.70 13.22 258,128 4 063372.57 15.74 534,705 3,980,550.83 7.44
ESPECIALES 546 383,452.80 702.29 324 291,873.06 900.84 257 210,375.45 818.58
TOTAL 797,112 8 013,274.09 10.05 530,880 6 144,773.98 11.57 698,443 5,172,911.47 7.41



RECONVERSION DE LA INSTITUCION

DDDDDDDDDD

EL SALVADOR

UNIDOS CRECEMOS TODOS

COSTO PROMEDIO DE MEDICAMENTOS ESPECIALES POR USUARIO

Costo Total Costo Promedio
Periodo Usuarios enUSS  por usuario en USS
2012 253 499,871.49 1,975.78
2013 211 675,325.86 3,200.60
2014 95 210,375.45 2,214.48
Total
General 559/ 1385,572.80 2,478.66




ISBM EL SALVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS

__.-——————_..__.-__ -
L_.

PRESTACIONES Y BENEFICIOS OTORGADOS

Agosto -Diciembre Enero - Junio TOTAL
PRESTACION/BENEFICIO 2013 2014 AGOSTO 2013- JUNIO 2014
No.
solicitudes MONTO [No. solicitudes) MONTO |No. solicitudes] MONTO

Subsidios por Incapacidad
femporal 82 $64,223.98 65 $56,903.60 147 $121,127.58
Subsidios por Incapacidad
Permanente 3 $8,726.40 21 $61,084.80 24 369,811.20
Ayuda por Gastos
Funerarios 29 $21,227.16 20 $15,762.98 49 $36,990.14

Se aprobd la reincorporacion/continuidad de un joven con invalidez, mayor de
21 anos, hijo de docente activo.



RECONVERSION/DE LA INSTITUCION
ISBM £ SATVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS

F4 ""-—-_—"‘-l-.________,
RECREACION - —

PROYECTO CONSERVACION DE TORTUGAS MARINAS

* Por tercer afio consecutivo, se desarrolld el Proyecto de Incubacion de
huevos y liberacion de tortugas marinas en el Centro Recreativo
Magisterial.

 Siembra de 24,746 huevos de la especie Golfina, liberando 22,140
neonatos
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RECONVERSIONIDE LA INSTITUCION

ISBM EL SAIVADOR

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL UNIDOS CRECEMOS TODOS

P e —
RECREACION T

CONSTRUCCION DE PISCINA PARA NINOS
EN EL CENTRO RECREATIVO MAGISTERIAL METALIO

Monto invertido S 24,447.44
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ISBM

INSTITUTO SALVADORENO DE
BIENESTAR MAGISTERIAL

Niveles de cumplimiento

Retos planteados en primera rendicion
de cuentas 2010. MB

MB OBSERVACION

+

FORTALECIMIENTO
* NUEVOS LOCALES
* 22 BOTIQUINES

* 6 LABORATORIOS

Implementar los Policlinicos, Consultorios y
Botiquines Magisteriales

+ MEJORA DE ATENCION
* NUEVOS CONSULTORIOS

Acercamiento al usuario del ISBM.

Recuperacion y fortalecimiento de la confianza en el
ISBM, por parte de los usuarios.

EN PROCESO

SATISFACCION DEL DESEMPENO DE
NUESTRO PERSONAL DE SALUD
SUPERIOR AL 90%

Hacer buen uso del recurso médico disponible a nivel
4 | nacional, con el propésito de optimizar los servicios
al usuario
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INSTITUTO SALVADORENO DE

BIENESTAR MAGISTERIAL —

Niveles de cumplimiento
Retos planteados en primera rendicién de

cuentas 2010. OBSERVACION

MB MB+ MB ++

Divulgacion de los documentos técnicos de
interés para los maestros, las maestras y su
grupo familiar

* DISPONIBLES EN PAGINA
WEB

« DISTRIBUCION A
MAYORIA CENTROS
ESCOLARES

Divulgacion de los deberes y derechos de los
usuarios del ISBM

Educacion en la utilizacion de los diferentes

servicios de salud por parte de los usuarios « EN PROCESO

* CLUBES METABOLICOS

* CHARLAS

* FORMULARIOS DE PAGO
* OTROS MECANISMOS

Fomentar la solidaridad en la recepcion de los
diferentes servicios de salud por parte del
maestro y su grupo familiar.
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INSTITUTO SALVADORENO DE %

BIENESTAR MAGISTERIAL

. —y Niveles de cumplimiento
Retos planteados en primera rendicion de

cuentas 2010

OBSERVACION
MB MB +

MEJORIA EN:
« ATENCION

e PRECIOS (Ley de
Medicamentos)

Abastecimiento oportuno de medicamentos de buena
calidad, mediante un adecuado monitoreo de las
farmacias que prestan servicios al ISBM.

MENOS PROVEEDORES EN
ORIENTE

Asignacion de montos a distintos proveedores de salud
con base a su capacidad instalada y operativa, que
asegure una satisfaccion de la prestacion de servicios
de salud a nivel nacional a todos los usuarios.

SE HA CONSOLIDADO MECANISMO
EN BASES DE LICITACION

* EN PROCESO
« DEFICIT PARA EL PROYECTO DE
EMERGENCIAS

Continuar fortaleciendo la participacion del ISBM en el

11
Sistema Nacional de Salud.

12 Mantener la Infraestructura Tecnoldgica actualizada. EN PROCESO
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INSTITUTO SALVADORENO DE %

BIENESTAR MAGISTERIAL

Niveles de cumplimiento
Retos planteados en primera rendicidon

de cuentas 2010. MB VB +

OBSERVACION

SISTEMAS DE: FARMACIAS
BOTIQUINES

MED. ESP.

REGISTRO DE EPISODIOS

Consolidar un Sistema de Informacién que ayude a
13 registrar y controlar los servicios que presta el
Instituto.

Fortalecer los sistemas de comunicacion e
informacioén en salud.

EN PROCESO

Desarrollar e implementar un Sistema de

15 Informacién Gerencial que ayude a la toma de UNIDAD DE PLANIFICACION,

- EDUCACION CONTINUA
decisiones.
., ZONA CENTRAL
16 Nuevos centros de recreacion ZONA ORIENTAL
METAS: POLICLINICO LA
17 Construccion de centros de salud propios UNION
CONSULTORIO SANTA ELENA

Gestioén de recursos necesarios por la reforma de la

18
ley
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