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. Adolescencia .
José Ismael Huezo Rodriguez

Instituto Salvadorefio Para el Desarrollo Integral de 1la
Nifiez y la Adolescencia

José Ismael Huezo Rodriguez

Asesor de Direccidén Ejecutiva

1569.25

2270-1348

asesordireccion@isna.gob.sv

Depende Directamente de la Direccidén Ejecutiva
Estudios realizados:

-Licenciado en Relaciones Internacionales Universidad
Nacional de El1l Salvador.

-Diplomado en Desarrollo Econdémico Laboral Universidad
José Matias Delgado.

-Diplomado en Formulacidén y Evaluacién de Proyectos
Universidad José Matias Delgado.

-Diplomado en Simplificacién de Procesos Municipales
Universidad José Matias Delgado.

ISNA
- Asesor de Direccidén Ejecutiva; 2016 a Junio 2018

- Técnico Administrativo 2015 - 2016

Alcaldia de Santa Tecla
- Director de Servicios PGblicos Municipales 2011-2015
- Gerente de Servicios Pablicos Municipales 2010-2011

- Sub Gerente de Servicios Pablicos Municipales 2007-
2009

- Jefe de Dpto., de Empresas Municipales 2005-2006 -
Formulador de Proyectos 2003-2004

- Gerente de Comité y Festejos 2001
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Funciones:
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1. Asesorar a la Direccidén Ejecutiva del ISNA, en la
temdtica de nifiez y adolescencia, basados en la LEPINA y
las Politicas para el Desarrollo Integral de la Niflez y
Adolescencia.

2. Apoyar y asesorar a la Direccién Ejecutiva, en la
preparacién de documentos de informacién técnica
solicitados por Junta Directiva y Organismos Nacionales e
Internacionales.

3. Dar seguimiento a las disposiciones provenidas de 1la
Junta Directiva y apoyar a la Presidencia en los asuntos
a tratar en las reuniones ordinarias y extraordinarias de
Junta Directiva.

4. Apoyar a la Direccidén Ejecutiva, en colaboracidén con
la Unidad de Desarrollo Institucional, en la recopilacién
y sistematizacién de la informacidén basica del tema de
nifiez y adolescencia.

5. Elaborar seguimiento y mantener informado a la
Direccidén Ejecutiva sobre la respuesta institucional a
requerimientos, segGn correspondencia recibida.

6. Asesorar en los procedimientos institucionales
legales, administrativos, financieros orientados para el
beneficio de la nifiez y adolescencia.

7. Asesorar en el debido cumplimiento de leyes y
normativas institucionales, para la adecuada gestidn
administrativa y financiera institucional.

8. Realizar otras actividades en funcidén de su cargo que
designe su jefatura inmediata conforme a la ley
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