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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-001: San Salvador, a los veinticuatro dias del mes de marzo de dos
mil catorce, Luis Enrique Salazar Flores, Director Ejecutivo, de conformidad a lo
establecido en la letra h) del Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, en uso de las facultades legales conferidas por la Junta
Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y Ia
Adolescencia, mediante Acuerdo N° 1, emitido durante el desarrollo de su |
Sesién Ordinaria de Junta Directiva, realizada el diecisiete de febrero de dos mil
once, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda No.556,
de fecha 11 de marzo 2014, ACUERDA: Someter a un Periodo de Prueba de
tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, a
partir del 17 de marzo del presente afio, al final del cual serd evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. SALA CUNA EXTERNA
PREZA, MARTHAALICIA 25 49 1 44220 SALARIO

Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-002: San Salvador, a los veinticuatro dias del mes de marzo de dos
mil catorce, Luis Enrique Salazar Flores, Director Ejecutivo, de conformidad a lo
establecido en la letra h) del Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, en uso de las facultades legales conferidas por la Junta
Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia, mediante Acuerdo N° 1, emitido durante el desarrollo de su |
Sesién Ordinaria de Junta Directiva, realizada el diecisiete de febrero de dos mil
once, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda No.556,
de fecha 11 de marzo de 2014, ACUERDA: Someter a un Periodo de Prueba de
tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, a
partir del 17 de marzo del presente afio, al final del cual sera evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. SALA CUNA EXTERNA

MARTINEZ GUZMAN, LETICIA AMERICA 25 59 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Efirique Salazar Flores
“Director Ejecutivo
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Acuerdo PP-003: San Salvador, a los veinticuatro dias del mes de marzo de dos
mil catorce, Luis Enrique Salazar Flores, Director Ejecutivo, de conformidad a lo
establecido en la letra h) del Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, en uso de las facultades legales conferidas por la Junta
Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia, mediante Acuerdo N° 1, emitido durante el desarrollo de su |
Sesion Ordinaria de Junta Directiva, realizada el diecisiete de febrero de dos mil
once, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda No.556,
de fecha 11 de marzo de 2014, ACUERDA: Someter a un Periodo de Prueba de
tres meses en el cargo segln Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, a
partir del 17 de marzo del presente afio, al final del cual sera evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. HOGARCITO NINO JESUS DE PRAGA

GALLARDO EVORA, YANCY DEL CARMEN 25 84 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

‘Enrique Salazar Flor
Director Ejecutivo
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Acuerdo PP-004: San Salvador, a los veinticuatro dias del mes de marzo de dos
mil catorce, Luis Enrique Salazar Flores, Director Ejecutivo, de conformidad a lo
establecido en la letra h) del Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, en uso de las facultades legales conferidas por la Junta
Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia, mediante Acuerdo N° 1, emitido durante el desarrollo de su |
Sesion Ordinaria de Junta Directiva, realizada el diecisiete de febrero de dos mil
once, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda No.556,
de fecha 11 de marzo 2014, ACUERDA: Someter a un Periodo de Prueba de
tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, a
partir del 17 de marzo del presente afio, al final del cual sera evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
LOPEZ NAVARRO, CARLOS EDILBERTO 37 1 1 559.90 SALARIO

Técnico |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

' vrique Salazar Flores
Director Ejecutivo
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Acuerdo PP-005: San Salvador, a los veinticuatro dias del mes de marzo de dos
mil catorce, Luis Enrique Salazar Flores, Director Ejecutivo, de conformidad a lo
establecido en la letra h) del Articulo 189 de la Ley de Protecciéon Integral de la
Nifiez y Adolescencia, en uso de las facultades legales conferidas por la Junta
Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la
Adolescencia, mediante Acuerdo N° 1, emitido durante el desarrollo de su |
Sesién Ordinaria de Junta Directiva, realizada el diecisiete de febrero de dos mil
once, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda No.556,
de fecha 11 de marzo 2014, ACUERDA: Someter a un Periodo de Prueba de
tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, a
partir del 17 de marzo del presente afio, al final del cual ser4d evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CENTRO DE INSERCION SOCIAL FEMENINO
RODRIGUEZ ALVARADO, JOSE ALBERTO 93 4 1 47850 SALARIO

instructor |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-006: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y |
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil |
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo \
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la ’
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de |
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un |
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la

Ley del Servicio Civil, a partir del 6 de octubre del presente afio, al final del cual

serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS
ALVARADO, OSCAR ANTONIO 28 1 1 53900 SALARIO

Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

1 " o“ol
5 .‘ d‘(‘ v
Elda Glagls Tobar\gf}iz, ,,»,
Directora Ejecutivaee==
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Acuerdo PP-007: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afo, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DELEGACION REGIONAL SANTIAGO TEXACUANGOS

JIMENEZ NAVARRETE, FATIMA XIOMARA 28 3 1 539.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Elda Glags Tobar ON§#
Directora Ejecutiva N\
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Acuerdo PP-008: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Ninez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 6 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS

PORTILLO GUARDADO, OSCARSAUL 30 7 1 47850 SALARIO
Auxiliar Administrativo |l ‘

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

/l,’w@‘c.cmm &
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Acuerdo PP-009: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL
MERINO BENITEZ, ROCIO DEL CARMEN 30 8 1 478.50 SALARIO

Auxiliar Administrativo Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

7' v:r"».,
Elda Gladis Tobar Qtjz., '
Direttora Ejecutivaysgzs
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Acuerdo PP-010: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Protecciéon Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DELEGACION DEPARTAMENTAL CHALATENANGO
GUARDADO DELGADO, JOSE DAVID 35 7 3 43065 SALARIO

Motorista |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

84
Elda G(Iz%)ar "
Diredtora Ejecutiva
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Acuerdo PP-011: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda.

Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE TECNOLOGIA E INFORMATICA

MARTINEZ DE ANDRES, GLENDA IVONNE - 37

Secretaria |l

1

1 47850 SALARIO

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda GL?%J&! Orti
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-012: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario $ Forma de Pago

DEPTO. DE ALMACENES Y SUMINISTROS

CANDELARIO LOPEZ, JORGE ALBERTO 37 3 1 47850 SALARIO
Secretaria |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-013: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Niflez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE SERVICIOS GENERALES

CORTEZ DE ABARCA, ANA LUZ 33 1 3 39798 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-014: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE SERVICIOS GENERALES

HERNANDEZ ALVARADO, JESUS EDILBERTO 42 2 1 44220 SALARIO
Motorista |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-015: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 6 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE INFRAESTRUCTURA'Y MEDIO AMBIENTE
PALOMO HERNANDEZ, OSCAR ARMANDO 19 1 1 47850 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

<‘w;:"“ 4 ;9
Elda G(l?ﬁar Ortiz \\z %
Diredtora Ejecutiva <
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Acuerdo PP-016: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

C.D.l. HOGARCITO NINO JESUS DE PRAGA
ERAZO RIVAS, TANIAGUADALUPE 25 2 1 44220 SALARIO
Educador | '

A esta persona le serda cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

! G,
SX) ! 2,
Elda Glﬂr Ok
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-017: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.I. SAN MIGUELITO
FLORES VALLE, REINA ISABEL 25 33 1 44220 SALARIO

Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

£
Elda Gladlis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-018: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccidén Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO ALBERGUE REGIONAL VICTIM. TRATA
QUINTANILLA DE LA CRUZ, JUDITH MARITZA 25 48 1 44220 SALARIO

Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

o' Cy,
‘(, 0}
1S vAdx
Elda Glattis Tobar ORggsw .
Direlctora Ejecutiva
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Acuerdo PP-019: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

C.D.I. SANTA LUCIA

MENDOZA CONTRERAS, RUBY ORLANDO 25 72 1 44220 SALARIOC
Educador | '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-020: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2010, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

ALFARO HERNANDEZ, MARVIN JOSE 25 76 1 44220 SALARIO
Educador | '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda GJatis Tobar Ortiz
Dirgctora Ejecutiva
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Acuerdo PP-021: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
UNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION
BERMUDEZ DE ORTIZ, MARLYNG MAGALY 30 1 1 752.00 SALARIO

Técnico IX

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda G?g‘ﬁar Orti
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-022: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

COORDINACION ADMINISTRATIVA OTE

MEDRANO DE QUINTEROS, FLOR DE MARIA 38 1 1 47850 SALARIO
Secretaria |lf

A esta persona le serda cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-023: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DELEGACION REGIONAL SOYAPANGO
ORELLANA CASTILLO, SONIA CAROLINA 40 1 1 44220 SALARIO

Protector de Menores

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Glmar Ortiz

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-024: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 13 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

SERRANO HENRIQUEZ, ERICK EXEQUIEL 76 4 1 649.00 SALARIO
Técnico IV '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-025: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Niflez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago

DEPTO. DE INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE

PINTIN SHUNICO, ANSELMO VIDAL 90 2 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |l

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-026: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR FRAY FELIPE DE J. MORAGA

HERNANDEZ DE GALLARDO, EUGENIA MARGARITA 91 31 3 43065 SALARIO
Educador Il v

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda ?aéar o, L
Dirdctora Ejecutivilz . gpay"
& }5‘
’\
n )
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Acuerdo PP-027: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR STA. LUISA DE MARILLAC

SOLIS VINDEL, DAVID VLADIMIR 93 3 1 47850 SALARIO
Instructor |

A esta persona le ser4d cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-028: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR STA. LUISA DE MARILLAC

ESQUIVEL DE MAZARIEGO, LUZ ESTELA 93 15 1 47850 SALARIO
Instructor | '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

su\no.m

S
‘\.E { @ ‘A
Elda Q%ar OB e
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-029: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Niflez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 6 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

SUBDIRECCION DE PROMOCION DE DERECHOS

AVELAR MARTINEZ, CORINA GUADALUPE - 98 2 1 47850 SALARIO
Secretaria :

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-030: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CTRO. INFANT. PROTEC. INMEDIATA
SANCHEZ DE ROJAS, REBECA SARAI ‘99 4 1 44220 SALARIO

Auxiliar Administrativo |

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda ﬁqﬁoar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-031: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 16 de octubre, ACUERDA: Someter a un Periodo
de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS
PAZ PENA, EMERSON GEOVANNY 102 34 1 44220 SALARIO
Educador | -

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Glamr Ortiz

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-032: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

APARICIO MOLINA, JESSENIA MARISOL 102 64 1 44220 SALARIO
Educador | .

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-033: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Niflez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

RODRIGUEZ DE CANTARERO, ROSA DEL CARMEN 102 73 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-034: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

ARGUETA GARCIA, ADOLFO ENRIQUE 102 1041 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

:
Elda Gleis Tobar Ortiz\&
Dipectora Ejecutiva
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Acuerdo PP-035: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

LANDAVERDE, ANA JASMIN 102 138 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-036: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

ESCUELA DE FORMACION DE OPERADORES

ESCALANTE MATA, NEHEMIAS ARMANDO 103 © 1 44220 SALARIO
Encargado ;

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Dire¢tora Ejecutiva

e e
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Acuerdo PP-037: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE INSERCION SOCIAL FEMENINO

MARTINEZ LOPEZ, MARIA DE LOS ANGELES 104 1 1 44220 SALARIO
instructor

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integrai
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-038: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago

DEPTO. DE COORDINACION

HENRIQUEZ URBANO, LOREINE YAMILETH 107 1 1 44220 SALARIO
Secretaria |l '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
‘.’ 3 . ll)’g
. »
Elda GI Tobar .
Dire¢tora Ejecutiva
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Acuerdo PP-039: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE INSERCION SOCIAL EL ESPINO
PEREZ DURAN, WALTER ELISANDRO 108 1 1 409.02 SALARIO
instructor de Corte y Confeccién /

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda G)amr Ort{

Directora Ejecutiva \\*
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-040: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 1685, ACUERDA: Someter a un Periodo de Prueba
de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil,
a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual sera evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CISNA

HERRERA PERDOMO, JOSE AUGUSTO 111 1 1 27029 SALARIO
Educador (tiempo parcial)

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-041: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE INSERCION SOCIAL DE TONACATEPEQUE

CAMPOS CAMPOS, MOISES ALEJANDRO 128 15 3 584.10 SALARIO
Orientador [V /

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Dirgictora Ejecutiva
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Acuerdo PP-042: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

COORDINACION DE INSERCION SOCIAL CENTRAL

VELASQUEZ DE ARGUETA, MARCELA ARELY 132 1 1 559.90 SALARIO
Qrientador i ‘

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladfis Tobar Orti2\%
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-043: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2010, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE
RIVERA MIRANDA, CESAR MAURICIO 149 1 1 44220 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gmar 0

Directora Ejecutiv
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Acuerdo PP-044: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veinte dias del mes de octubre de dos mil
catorce. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1685, de fecha 10 de octubre de 2014, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 16 de octubre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05
Cifras Presupuestarias: 2014-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CENTRO DE INSERCION SOCIAL FEMENINO
COTO DE MENDOZA, ZULEYMA RAQUEL 153 3 1 44220 SALARIO

Orientador :

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
Elda Glgefs Tobar Ortiz
Dire€tora Ejecutiva
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Acuerdo PP-001: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los fres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 1 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de sutrabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE INFRAESTRUCTURA

ROSALES MARIONA, ROMEO FILANDER 13 8 1 649.00 SALARIO
Tégnico (V

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
menoionado, en la Teaorerie del Inatituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

s

P [
Elda Gladis Tobar Ortiz =
Directora Ejecutiva .
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Acuerdo PP-002: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.

La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE PROCESOS DE CALIDAD
VEGA HERNANDEZ, LEONARDO ANTONIO 1 3 1 951.88 SALARIO

Coordinador

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladfs Tobar Ort
Directora Ejecutiva .7 -2
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-003: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza g Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
COORDINACION ADMINISTRATIVA CENTRAL

ANDRES DE HERNANDEZ, DEBBIE ALEJANDRA 29 5 1 442.20 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo |
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

A7 3
Elda Gladis Tobar Ortiz\; e
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-004: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR STA. LUISA DE MARILLAC

GRANADOS VENTURA, IRMAESTELA 19 8 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

/

Elda Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-005: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01 z
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

\

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR FRAY FELIPE DE J. MORAGA

VASQUEZ GRAMAJO, MARIA IMELDA 19 9 1 44220 SALARIO
Educador | , '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia. ‘

Elda Gédis Tobar Ortiz|.
Diréctora Ejecutiva \

NN
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-006: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segiin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

LEIVA DE GRANADOS, IRIS VANESSA 19 10 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Glddis Tobar Ortiz , \\
Directora Ejecutiva ,” 5]
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-007: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. EL PALMAR

GARCIA DE MARTINEZ, ALBATERESA 19 14 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-008: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Protecciéon Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. CARMEN VDA. DE SANTQOS

MELENDEZ ESQUIVEL, ELSY MARIELA 19 42 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladié Tobar Ortiz ‘\\
Directora Ejecutiva )
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-009: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los fres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. MARIA AUXILIADORA

BURGOS LARA, JESSICAEUNICE 19 48 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

7
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S
Elda Glad/is Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-010: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Artfculo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.Il. SALA CUNA EXTERNA

MONTOYA SORIANO, NATHALY HEYLEEN 19 63 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladis Tobar O
Directora Ejecutiva !
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-011: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
N0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria; 02

Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarlas: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. LA TIENDONA

BRIZUELAS DE GARAY, KARLAERICKA 19 73 1 44220 SALARIO
Educador | |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
Elda GI4dIS Tobar Ortiz ¢ /
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-012: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 1 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE INFRAESTRUCTURA

VENTURA DE ARGUELLO, ROSE MARY 58 5 1 649.00 SALARIO
Técnico IV

A esta persona le serd4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

77 |
Elda Gladi§ Tobar Ortiz \ ..
Directora Ejecutiva '
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-013: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los fres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual seréa
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR GUSTAVO MAGANA

CHACON DIAZ, AURALUCILA 47 2 1 739.88 SALARIO
Director de Centro il

A esta persona le serd cancelado ¢l salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

7

Elda GJeié Tobar Ortiz
Diréctora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-014: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02

Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR FRAY FELIPE DE J. MORAGA

MOLINA RODRIGUEZ, MARIA ESTER 49 4 1 711.26 SALARIO
Director de Centro i

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

~ .,\‘{t?\\
/‘/ (l\ .") :- A ’v;,
Elda Gl&dis Tobar Ortlz N St 57

Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-0185: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Perfodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CTRO. DE EDUC. ESPECIAL

FLORES TORRES, JOSE ALEJANDRO 74 10 1 478,50 SALARIO
Educador II

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Elda Gladis Tobar Ortiz

Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-016: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

GUEVARA DE BONILLA, YANIRADE LAPAZ 74 28 1 47850 SALARIO
Educador Il

A esta persona le serda cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

P B

Elda Gladis Tobar Ortiz \3
Directora Ejecutiva ™
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Acuerdo PP-017: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

CUMA VICENTE, NICOLASA 74 35 1 47850 SALARIO

Educador ||

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Elda Gldis Tobar c{‘mzy ._
Directora Ejecutiva ;
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-018: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.

La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera

evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

VIZCARRA MORENO, JAVIER ALEXANDER 74 53 1 478.50 SALARIO
Educador Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerla del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladis’Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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] Acuerdo PP-019: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y

la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Protecciéon Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuastaria: 02
Linea de Trabajo; 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza | Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
COORDINACION ADMINISTRATIVA OTE
NOLASCO MAYORGA, JOSE VLANDERBILT 82 55 1 44220 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

| /,7 \\ 55
Elda Glatlis Tobar Ortiz~" /v =
Directora Ejecutiva

DAt e oo e
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Acuerdo PP-020: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

GOMEZ, BLANCAESTELA 83 42 1 44220 SALARIO

Educador |

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladis Toba
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-021: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

PEREZ ZUNIGA, LUISELVER 83 48 1 44220 SALARIO

Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

X 5/
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Elda Gladis Tobar Otz
Diréctora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-022: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Protecciéon Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segtn Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DELEGACION REGIONAL DE ORIENTE
LOPEZ DE PORTILLO, LEDA CAROLINA 118 1 1 539.00 SALARIO

Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladi§ Tobar Qrtiz* "/

Directora EjchﬂVa\-é s




INSTITUTO SALVADORENO PARA DOCUMENTO DE Documento: FOR. RH. 120
EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD Pagina 1 de 1
LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
LS.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-023: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de julio de dos mil quince.
La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo establecido
en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y dé conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.950, de fecha 9 de junio de 2015, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 18 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05
Cifras Presupuestarlas: 20135-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza ‘ Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CTRO. DE EDUC. ESPECIAL

LANDES ALFARO, JOSE BRUCE 130 2 1 44220 SALARIO
Motorista |

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Elda Gladis Tobar Ortié*

Directora Ejecutiva | .-
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Acuerdo PP-024: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual ser4 evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
UNIDAD DE COOPERACION
ROMERO HERNANDEZ, KARINA LISSETH 80 S 1 44220 SALARIO

Auxiliar Administrativo l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Sia BHdis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-025: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
| cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE INFRAESTRUCTURA
GARCIA GUARDADO, ERIKA MARCELA 23 1 1 47850 SALARIO

Auxiliar Administrativo Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

‘ s Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-026: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
GERENCIA ADMINISTRATIVA
RODRIGUEZ GOMEZ, LUIS ARNOLDO 29 13 1 44220 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-027: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02

Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO |

RIVERA CALVILLO, WENDY ROXANA 82 56 1 44220 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-028: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-05-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

RECINOS LOPEZ, JACQUELINE LIZETH 120 2 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-029: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de

Hacienda No.1728, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la

Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 06

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-06-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
UNIDAD DE COMUNICACIONES

LOPEZ ALVARADO, MARGARITA OLIMPIA 137 1 1 95188 SALARIO
Coordinador

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desatrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia. ===

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-030: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la

Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual seréd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE SERVICIOS GENERALES

CORNEJO MONTES, NELSON ENRIQUE 19 42 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo

mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

//

74
“Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-031: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de

Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a

un Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de Ia
Ley del Servicio Civil, a partir del

23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de sy trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-31 06-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario $ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

SAGASTUME GALDAMEZ, EVER SAMUEL 19 78 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado e
mencionado, en la Tesoreria del Insti
de la Niftez y la Adolescencia.

| salario que devengue durante el periodo
futo Salvadorefio para el Desarrollo Integral

7 =4
s Tobar Ortiz
Direttora Ejecutiva
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Acuerdo PP-032: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de

Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segiin Articulo 18 literal g) de la

Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

CHAVEZ RAMIREZ, MAURICIO EDUARDQO 83 52 1 442.20 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Eida-Sladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-033: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1726 de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

LOPEZ QUIJADA, MARTAELENA 75 2 1 47850 SALARIO

Encargado |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

2. Yy SRS
mh’fl 0E L 5"\\‘,‘
S 4%

a8
: aés Tobar Ortiz
Ditrectora Ejecutiva
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Acuerdo PP-034: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

COREA TOVAR, BRENDA JUDITH 65 4 1 539.00 SALARIO
Encargado Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Dir tora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-035: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 06
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-06-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS
MAURIS OLIVARES, BAYRON SAUL 154 2 1 539.00 SALARIO

Encargado |l

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Diréctora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-036: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
| dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
l a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
l Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la

Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 06
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-06-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS
AYALA GRANADOS, OSCAR ARMANDO 1680 1 1 478.50 SALARIO

Instructor |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

OB
“

“SRDORED S

s Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-037: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.xx, de fecha 4 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS
MARTINEZ CORNEJO, CARLOS ALBERTO 76 17 1 47850 SALARIO

Instructor |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

“de la Niflez y la Adolescencia.

]
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-038; Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1726 de fecha 12 de noviembre 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CIUDAD DE LOS NINOS

MARTINEZ ALVARENGA, HENRY VLADIMIR 77 4 1 47850 SALARIO
Motorista Il

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

-Gl obar Ortiz
actora Ejecutiva
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Acuerdo PP-039: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civll, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su frabajo, a:

Wy .

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPTO. DE SERVICIOS GENERALES

HIDALGO ESTRADA, MIGUEL ANGEL 26 1 1 47850 SALARIO
Motorista I

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

A
4

ddis Tobar Ortiz
rectora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-040: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 06

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-06-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
UNIDAD DE COOPERACION

EVANGELISTA DE ZETINO, FLOR DE MARIA 149 2 1 649.00 SALARIO
Promotor I

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Z AN

SOON EJgq N




[ INSTITUTO SALVADORENO PARA DOCUMENTO DE Documento: FOR. RH. 120
EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD Péagina 1 de 1
LANINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
.S.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-041: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabaio a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
DEPTO. DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
MORAN BELTRAN, KAREN LISSETH 15 2 1 47850 SALARIO

Secretaria Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

rectora Ejecutiva
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Acuerdo PP-042: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Oniz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 lefra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, v de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Haclenda No. 1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segn Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimienio de su frabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 20135-3106-3-02-04-21-1

MNombre, Plaza Pda, Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
ARIAS MORENO, VERONICA BEATRIZ 79 6 1 47850 SALARIO

Secretaria I

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez v la Adolescencia.

ida{f%iad Tobar Ortlz

“Eid
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-043: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintiseis dias del mes de noviembre de
dos mil quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1726, de fecha 12 de noviembre de 2015, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 23 de noviembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su frabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO COMPLEJO DE INTEGRACION SOCIAL DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

MENJIVAR RIVERA, SARAABIGAIL 82 13 1 44220 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-044: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtn Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CENTRO DE INSERCION SOCIAL EL ESPINO

PALMA VELASQUEZ, ERICK FERNANDO 74 39 1 47850 SALARIO
Educador (i

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

P

s Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva

e e e ————————————————)
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Acuerdo PP-045: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de fres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR STA. LUISA DE MARILLAC
LEMUS LEMUS, BLANCALILIAN 82 19 1 44220 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

S S Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva

R R R R ee
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Acuerdo PP-046: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No0.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salarico$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA
TOBAR AGUILAR, CATHERINE ALEJANDRA 82 47 1 44220 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

a lé Tobar Ortiz

Directora Ejecutiva

e
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Acuerdo PP-047: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual serda evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL
GUTIERREZ, ROSALBA ANGELICA 85 3 1 44220 SALARIO

Instructor

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Kk
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T Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-048: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

CUBIAS MARAVILLA, COSMEDE JESUS 76 8 1 47850 SALARIO
Instructor |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

g%g \Q\ : A f
: Efg:bar Ortiz

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-049: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No0.1822, de fecha 1 de diciembre 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 05

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-05-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.l. SALA CUNA EXTERNA

TOBAR AMAYA, BLANCA STEFANIA 124 3 1 478.50 SALARIO

Secretaria 1l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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; Acuerdo PP-050: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
| quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
| establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
[ Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
' Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
| Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
| cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

|

|

|

|

|

|

l

|

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
COORDINACION ADMINISTRATIVA CENTRAL
ALARCON HERNANDEZ, EDWIN EDGARDO 23 5 1 478.50 SALARIO

Auxiliar Administrativo Il

‘ A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
| mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
. de la Nifiez y la Adolescencia.

| Directora Ejecutiva

B e —— s S e ]|
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Acuerdo PP-051: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

C.D.I. CARMEN VDA. DE SANTOS

CASTELLANQOS PICADO,ESTEREUNICE 19 8 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-052: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y ,
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.I. CARMEN VDA. DE SANTOS

ABREGO DE ALVARENGA, XENIALISSETH 83 139 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-053: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Perfodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual seréa evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-01-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
C.D.I. CARMEN VDA. DE SANTOS

AYALA FLORES, MARIAHAYDEE 17 2 1 44220 SALARIO
Cocinero |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-054: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

PENA TEJADA, JOSE AMILCAR 83 48 1 44220 SALARIO

Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

<Elda Glédlis Tobar Ortiz
Difectora Ejecutiva
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Acuerdo PP-055: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo seguin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria:. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CTRO. DE EDUC. ESPECIAL

ZELAYA RIVAS, EDUARDO ENRIQUE 83 77 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerla del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-056: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Protecciéon Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago
UNIDAD DE ASESORIA LEGAL

ECHEVERRIA MARTINEZ, JULIO CESAR 17 4 1 553.96 SALARIO

Auxiliar Administrativo IV

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva

e —————————




INSTITUTO SALVADORENO PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

L.S.N.A.

DOCUMENTO DE
CALIDAD
FORMULARIO

Documento: FOR. RH. 120
Pagina {1 de 1

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-057: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual serda evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda.

Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE COMUNICACIONES

VASQUEZ DE ROCHA, ANA YANCY 23 2 1 47850 SALARIO

Auxiliar Administrativo Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-058: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccion Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
COORDINACION DE PROTEC. DE DCHOS. CHALATENANGO
LARA MURILLO, KARLAYESENIA 87 1 1 44220 SALARIO

Secretaria |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

R e )
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Acuerdo PP-059: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dos dias del mes de diciembre de dos mil
quince. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Protecciéon Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de
Hacienda No.1822, de fecha 1 de diciembre de 2015, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 14 de diciembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2015-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago
UNIDAD DE TECNOLOGIA E INFORMATICA

MANCIA PENA, SIGFREDO OSWALDO 13 7 1 649.00 SALARIO
Técnico IV

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

-(3Hdis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-001: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de febrero de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de
Hacienda No.0178, de fecha 21 de enero de 2016, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 1 de febrero del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

MELARA DE MEZA, KAREN LIZETH 128 4 1 95188 SALARIO
qurdinador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

T —

=% i fflda Gladis Tobar Ortiz

Ly Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-002: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de febrero de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 letra h) de la Ley de Proteccién Integral de la
Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de
Hacienda No.0178, de fecha 21 de enero de 2016, ACUERDA: Someter a un
Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 1 de febrero del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE SALUD Y NUTRICION

CABEZAS SOLORZANO, KAREN IVETTE 128 5 1 951.88 SALARIO
Coordinador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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NS - Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-003: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de junio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1074, de fecha 24 de mayo de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

CEDILLOS ORTEGA, YANCY MARCELA 78 6 1 478,50 SALARIO
Educador |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

)‘:' N:: | :\\“;I‘;‘ ~ /ﬁ
ida Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-004: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de junio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1074, de fecha 24 de mayo de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del

Servicio Civil, a partir del 3 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria; 02

Linea de Trabajo: 02

Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caltg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

AMAYA BORJA, GERARDO ANTONIO 78 9 1 47850 SALARIO
Educador i

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

g, Quaid TE
':‘;-‘_;:'/ ; "":5* ‘§*..' 2 /f
%, ; -
N\ wifa is Tobar Ortiz
SSEEEE Dirdetora Ejecutiva
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Acuerdo PP-005: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de junio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1074, de fecha 24 de mayo de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de junio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL
GONZALEZ PEREZ, MARIO ALBERTO 78 12 1 47850 SALARIO
Educador il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

ety 4
| ad%;t:ar Ortiz

|
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Acuerdo PP-006: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de julio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articuio 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1263, de fecha 7 de julio de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 11 de julio del presente afio, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

RAMIREZ LOPEZ, KAREN BEATRIZ 26 110 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefic para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencla.

-

"#J:'Ida Glgdl‘/s’ Tobar Ortiz
7 Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-007: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de julio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministeric de Hacienda
No.1263, de fecha 7 de julio de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 11 de julio del presente afio, al final de! cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02

Cifras Presupuestarias; 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salaric$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

ROBLES DIAZ, ULISES 88 52 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-008: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de julio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1263, de fecha 7 de julio de 2016, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 11 de julio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIRGLA

CASTANEDA ALVAREZ, NELSON ARMANDO 84 22 1 44220 SALARIO
Auxiliar Téenico |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

N, oElda Glgéé/Tobar Ortiz
sl Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-009: Instituto Salvadorefic para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de julic de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1263, de fecha 7 de julio de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 11 de julio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

ZELAYANDIA LARA, CAROLINA LISSETTE 88 2 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

o= e o o cou vy meves Gwem Swm s e ceee omee emorn
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Acuerdo PP-010: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez vy
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de julio de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1263, de fecha 7 de julio de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 186 de julio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
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OFICINA TERRITORIAL ADMINISTRATIVA USULUTAN

ORTIZ URQUILLA, NORMA YANETH 61 1 1 402.00 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Saivadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

a Gladi§ Tobar Ortiz
Diregfora Ejecutiva
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Acuerdo PP-011: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los diez dias del mes de agosto de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Niflez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1391, de fecha 19 de julio de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 20 de julio del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

MALDONADO HUEZO, ARMINDA ARELY 84 7 1 44220 SALARIO
Auxiliar Técnico |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

2
—adl

Elda Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-012: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los diez dias del mes de agosto de dos mil
dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1391, de fecha 19 de julio de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 20 de julic del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIRCLA

VELASQUEZ LOPEZ, WILLIAN GERARDO 84 11 1 44220 SALARIO
Auxiliar Técnico |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

A At Elda Gladis Tobar Ortiz
o5 Directora Ejecutiva

SN SO SR RGNS LA XY, CE SN (RN, S OF O, S SR St SO SIS GR [T GRSy, TERTY WEDT) NI SUES SSRCY (e céum= gwme szem vt




INSTITUTO SALVADORENO PARA | DOCUMENTO DE | Documento: FOR. RH. 120

EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD Pagina 1 de 1
LANINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
1.S.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-013: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los doce dias del mes de septiembre de dos
mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a
lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1612, de fecha 31 de agosto de 2016, ACUERDA. Someter a un Periodo de

{ Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria; 01
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-01-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DURAN ARGUETA, ROBERTO ARNOLDO 77 1 1 47850 SALARIO
( Auxiliar Tecnico Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia. =770
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Acuerdo PP-014: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los doce dias del mes de septiembre de dos
mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a
lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1612, de fecha 31 de agosto de 2016, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a paitir del 19 de septiembre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL SENDERO DE LIBERTAD

LIMA GONZALEZ, JENNY PATRICIA 126 1 1 1050.00 SALARIO
Director de Centro VI

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia. e
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Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-015: Instituto Saivadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segiin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SALA CUNA EXTERNA

GONZALEZ RAMIREZ, EUFEMIA GUADALUPE 26 9 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Tobar Ortiz
tora Ejecutiva
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Acuerdo PP-016: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiemhre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SALA CUNA EXTERNA

MARTINEZ BARRERA, ELBA JOSEFINA 26 82 1 44220 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-017: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a;

e e e e e e e e e e e e e e e

l
a

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SALA CUNA EXTERNA

MARTICORENA ALVARADO, CAROLINA EUGENIA 78 1 1 478.50 SALARIO
Educador Il

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

a-Gitgdls Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-018: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de fres meses en el cargo segiin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SAN JOSE

ESCAMILLA DE LA CRUZ, RICARDO ANTONIO 86 15 1 442.20 SALARIO
Cocinero |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Diigctora Ejecutiva
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Acuerdo PP-019: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL CARMEN VDA. DE SANTOS

RAMIREZ RODRIGUEZ, WENDY XIOMARA 86 33 1 442.20 SALARIO
Cocinero |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-020: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez vy
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicic Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL CARMEN VDA. DE SANTOS

RODRIGUEZ FLORES, VILMALEONOR 988 2 1 30549 SALARIO
Profesor (tiempo parcial)

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

i 's"/“l"‘obar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-021: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y [
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de 5
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de g
conformidad a lo establecido en el Articule 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serda evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria:. 02
Linea de Trabajo. 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL ORIENTE

MEJIA HERRERA, BRENDA NATALY 140 1 1 649.00 SALARIO
Encargado Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-022: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Niftez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL ORIENTE

VENTURA ROMERO, RAMON EDUARDO 144 4 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adclescencia.

Directora Ejecutiva
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‘Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-023: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segiin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria;. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL CENTRAL

ALVARADCO DE ALONSO, OLGA YANETH 144 5 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Dire tora Ejecutiva
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Acuerdo PP-024: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segin Ariiculo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su frabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL ORIENTE

CHEVEZ QUINTANILLA, BLANCAEDITH 144 6 1 649.00 SALARIO
Técnico '

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

SeStadi€ Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-025: Instituto Saivadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segiin Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL CENTRAL

GARCIA ECHEVERRIA, ZULMA IVONNE 144 7 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perfodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

P
dis Tobar Ortiz
tora Ejecutiva




INSTITUTO SALVADORENO PARA DOCUMENTODE | Documento: FOR. RH. 120 "]
EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD Pégina 1 de 1
LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
I.S.N.A.

LTitqu: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

e I

Acuerdo PP-0286: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Niftez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caltg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL ORIENTE

PEREZ DE HERRERA, JAZMINE ERMELINDA 144 9 1 649.00 SALARIO
Téenico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesorerfa del instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Niftez y la Adolescencia.

xGlagis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-027: Institute Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Niflez y
la Adolescencia, San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL CENTRAL

AQUINC DE SALAZAR, JESSICA MARISOL 144 10 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

fadis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo; ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-028: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintinueve dias del mes de septiembre de
dos mil dieciseis. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral
de la Niftez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1686, de fecha 13 de septiembre 2016, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la
Ley del Servicio Civil, a partir del 19 de septiembre del presente afio, al final del
cual serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2016-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL ORIENTE

FUNES DE AREVALO, CLAUDIA CAROLINA 144 16 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez v la Adolescencia.
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Acuerdo PP-002: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.340, de fecha 6 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02

Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

DELEON ORTEGA, WENDY LISSETTE 93 72 1 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adojeggenci;

3 / £
lda Gla€iis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-003: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01

- Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCT‘URA
ROMERO PEREZ, FREDY ADONAI 33 18 1 649.00 SALARIO

Técecnico

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adol' :
FElda Ggg?ﬁ Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-004: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE PREVENCION. Y PROMOCCION DE DERECHOS
USULUTAN :

NUNEZ HERRERA, MAGDALENA DEL CARMEN 25 1 1 47850 SALARIO
Auxiliar

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

o )
U Tmes Elda Glagfs Tobar Ortiz
~====" Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-005: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-01-21-1

N&fhbre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL ADMINISTRATIVA USULUTAN

BARDALES TORRES, EDWIN ANTONIO 27 1 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria de| Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la AdolesceriGi )

(s Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-006: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SANTA BARBARA

POLANCO GUEVARA, KATHYA MARISELA 30 8 1 47850 SALARIO
Cocinero |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

, Tobar Ortiz
Ctora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-007: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02

Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

GUARDADO, YIMI ISAU 88 16 1 47850 SALARIO

Cocinero |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

& Glad Tobar Ortiz
irectora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDQ PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-008: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerioc de Hacienda
N0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL ADMINISTRATIVA ORIENTE

GUANDIQUE MARQUEZ, FRANCISCO ANTONIO 80 35 1 478.50 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-009: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de Hacienda
No.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

NAVARRO OLIVO, ROGER ALEXANDER 99 1 1 47850 SALARIO
Motorista

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-010: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual serad
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106- 3-02-04-21 1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL OCCIDENTE

HERRERA OSORIO, CATY ELIZABETH 152 17 1 649.00 SALARIO
Qrientador

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

oS CCION & 72,
Bl s Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-011: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL OCCIDENTE

SANTOS DE FIGUEROA, ROSA ESMERALDA 153 2 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

LUy
b“ ’4 )
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< Elda Bladfs Tobar Ortiz
irectora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-012: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los fres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL CENTRAL

MATA HERNANDEZ, JOSE MARTIN 153 3 1 648.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-013: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Iintegral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo seguin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL OCCIDENTE

CONTRERAS CONTRERAS, ANA PATRICIA 153 13 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.




INSTITUTO SALVADORENO PARA DOCUMENTO DE Documento: FOR. RH. 120
EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD Pagina 1 de 1
LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
L.S.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-014: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de Hacienda
No.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Ngﬁibre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL CENTRAL

ALVAREZ DE LINARES, ANAROSA 153 14 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

2 Eldfa Giadls Tobar Ortiz

——

“Direftora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-015: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No0.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL OCCIDENTE

RODRIGUEZ ALVARADQO, HAYDEE XIOMARA 153 15 1 649.00 SALARIO
Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

#dis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-016: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de abril de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.363, de fecha 10 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 27 de marzo del presente aflo, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

hidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO ERNESTINA Y ERLINDA SERRANO CRUZ

CASTELLON SALVADOR, OSMEL ENRIQUE 189 12 1 478.50 SALARIO
Cocinero

. A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

is Tobar Ortiz
Jirectora Ejecutiva

W W T
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-017: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

SAGASTUME ESTUPINIAN, SAMUEL ANTONIO 38 13 1 539.00 SALARIO
Auxiliar Técnico lll

. A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Tobar Ortiz

Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-018: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: - 01
Cifras Presupuestarias:  2017-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
BATARSE GAMERO, LILIA ISABEL 42 3 1 52335 SALARIO
Médico (4 horas diarias)

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

| Dir tora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-019: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabaj_o, a.

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

ALVARENGA HERNANDEZ, YEIMI GUADALUPE 45 7 1 478.50 SALARIO
Auxiliar Técnico |l

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo

mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-020: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SALA CUNA EXTERNA

SANCHEZ DE MARTINEZ, GRISELDA GUADALUPE 34 78 1 478.50 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Tobar Ortiz
D ectora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-021: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil

diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

RODRIGUEZ GODINEZ, INGRID VANESSA. 40 1 1 47850 SALARIO
Secretaria il :

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-022: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias:  2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

SIGUENZA OLMEDO, WERNER CHRISTOPHER 78 4 1 539.00 SALARIO
Instructor 1| :

A esta persona le ser4 cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Tituio: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-023: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo seguin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Clfras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPARTAMENTO EN MEDIO FAMILIAR

ROMERO DE CHACON, SANDRAESTHER 82 5 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico Il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

S Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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| Tituio: "ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-024. Instituto Salvadorefio para el Desairollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia: San S: ‘qi\udu, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil

diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de \,onf srmidad a o
estabiecido en el At culo 189 de ia Ley de Proteccion integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda

No.497, de fecha 31 cie marzo de 2017, ACUERDA: Semeter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el ”"rqn segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
avaluado el rendimiento de su trabajo, a.

-

Unidad Fresupuestaria:. 02
Linea de Trabajo 02
Cifras Presupuestarias:  2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

FUENTES CHAVEZ, MAURICIO ANTONIO 84 © 1 473.50 SALARIO
Auxiliar de Mantenimiento |

A esta persona le sera canceiado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de ia Nifiez y ia Adolescencia.

=

Elda 2
E‘rectuta Ejeuuuva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-025: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

HERNANDEZ MEDRANO, ELMER ANDRES 88 27 1 47850 SALARIO
Cocinero |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-026: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

MARTINEZ MARAVILLA, MIRNA CONCEPCION 88 32 1 478.50 SALARIO
Cocinero | ,

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

AARULLO 1y ”

is Tobar Ortiz
Dirgctora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-027: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

MELGAR HERNANDEZ, GABRIELA HERLINDA 88 33 1 478,50 SALARIO
Cocinero |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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}

Acuerdo PP-028: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

f
|
LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO 7 l
|

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO ERNESTINA Y ERLINDA SERRANO CRUZ

CRUZ PORTILLO, EDWIN ALBERTO 90 | 1 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Kida Glagis Tobar Ortiz
“Diéctora Ejecutiva




INSTITUTO SALVADORENO PARA DOCUMENTO DE Documento: FOR. RH. 120
EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD Pagina 1 de 1
LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
L.S.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-029: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo seguin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO COMPLEJO DE INTEGRACION SOCIAL DE LA
NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

MOLINA JIMENEZ, ELENILSON ANTONIO 90 6 1 47850 SALARIO

Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

s Tobar Ortiz
Dirgctora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-030: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
OFICINA TERRITORIAL ADMINISTRATIVA CENTRAL

CASTILLO DURAN, WILLIAM ALEXANDERV 80 25 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios | ‘

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescenci
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-031: instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

LEMUS GALVEZ, THANIALISSETTE 90 39 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

ﬁn«mm,
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e Gl obar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-032: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CIUDAD DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

CERRITOS PEREZ, JOSE VLADIMIR 93 81 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Insfifuto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-033: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

SANCHEZ CHAVEZ, SULMA JUDITH 93 32 1 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia, —==,

% ;n: )y
" Elda Glmr Ortiz

Dire%c/tora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-034: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPARTAMENTO EN MEDIO FAMILIAR

SALAMANCA ACOSTA, MARLENY CAROLINA 93 66 1 478,50 SALARIO
Educador | '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.
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a.Glaghs’Tobar Ortiz
setofa Eiecutiva
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Acuerdo PP-035: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y

la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

ESCOBAR DURAN, ROCIO GUADALUPE 93 80 1 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiezy la Adolescencia

A oo st i
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Acuerdo PP-036: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No0.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago
CTRO. DE ACOGIMIENTO COMPLEJO DE INTEGRACION SOCIAL PARA LA
NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

HERNANDEZ, JORGE ALBERTO 94 47 1 47850 SALARIO

Educador |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-037: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE SALUD Y NUTRICION

ORELLANA GUINEA, JESSICA MARCELA 166 2 1 478.50 SALARIO
Auxiliar Técnico |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la-Nifiez y la Adolescencia.

Eid . Shatd O,bar Orﬂz
Direétora Ejecutiva
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[ Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-038: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.497, de fecha 31 de marzo 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segtin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 24 de abril del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias:  2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL EL ESPINO

NICIA RAMIREZ, ALBER ANTONIO 169 6 1 478.50 SALARIO
Cocinero

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

-~ ;"“;(gfx 0 7
oo Edep )
\-‘é‘(a 0)/«‘

b

Glaifls Tobar Ortiz
etora Ejecutiva
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Acuerdo PP-038: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adclescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de septiembre de dos mil
giecisiete. La D:. ctora Ejscutiva, Elda Gladis Tobar Oitiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de ce nformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1242, de fe&.hd 4 de agosto de 2017, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Lev del
Servicio Civil, a partir del 4 de qcptmmb;c ael presente afio, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02

Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTGC GUIRCLA

ALVARENGA GOMEZ, ROXANA ELiZABETH 83 1 1 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario gue devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvaderefo para el Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

0'47g,

Elda Gladis Tobai
Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO

Salvadorefio para el Desartolio if‘xiegzzﬁ de ia s‘Jixleé y

a &os seis dias del mes nbrr* de dos mil
] iva, Elda Gladis Tobar Jt‘?iz u'v’ conformidad a lo
ch:{ﬁe(! do en el Articule 188 de la .J-‘*‘V de ’rni‘svmu'}re integral ie la Nifez vy

-1': conformidad con la Autorizacion del Mi 4.—“ teric de Hacienda

Adolescencia
No.1242, de fecha 24 :’ACUERPA Someter a un Periodo de

Prueba de freffs meses ej CArQO sequ fculo 18 literal g) de la Lev del
Servicio Civil, a partir del  septi resente afio, al final del cuai sera
evaluado el rendimiento de su tr

Unidad Fresupuestaria. 02
Linea de T'rabajo 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza FPda Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

HERNANDEZ MARTINEZ, KERSON ALBERTO 152 21 1 64800 SALARIC

Orientador

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue duranie el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Sa G\ adorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

cida Gladis Tobar OrtiZ
Directora Ejecutiva
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Acuerde PP-041. Institute Salvadorefio para el Desarrollo Integral de ia Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los sels dias del mes de septiembre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Qitiz, de conformidad & lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Niflez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministeric de Hacienda
No.1242, de fecha 24 de agosto de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 4 de septiembre del presente afio, al final del cual serd

evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupueslaria: 02

Linea de Trabajo: 04

Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza FPda Sub. Calg. Salariod Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL DE TONACATERPEQUE

GONZALEZ GUZMAN, VICTOR DANIEL 152 14 1 B848.00 SALARIO
Onentador

A esta persona le serda cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez v la Adolescencia.

=1
=AG

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-042 institufo Saivadorefio para el Desarroilo Integral de la Nifiez v
la Adolescencia; San Salvador. a2 los seis dias del mes de septiembre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a io
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1242, de fecha 24 de agoeslo de 2017, ACUERDA. Someter a un Perfodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 4 de septiembre del presente afio, al final del cual serd

evaluado el rendimiento de su trabajo. a:

Unidad Presupuestaria: 02

Linea de Trabajo 0z
Cifras Presupuestarias:  2017-3106-3-02-02-21-1
Nombre, Plaza Pda Sub. Catg. Salaric$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTO GUIROLA

PONCE MEJIA, GLORIA ZULEYMA 83 49 1 478.50 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salaric que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva

-
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Acuerdo PP-043: Instituio Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de septiembre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Haclenda
MNo. 1242, de fecha 24 de agosto de 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el carge segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 4 de septiembre del presente afio, al final del cual serd
evaluado el rendimiento de su trabaje, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias:. 2017-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pd

£

a. - Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL BRAULIC SANDOVAL

QUINONEZ ROJAS, DUNIATERESA 11 2 1 711.26 SALARIO
Director de Centro |

A esta persona le sera cancelado el salario gque devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Institute Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-044. Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral de la Niflez y

fa Adcolescencia; San Salvador. a los seis dias del mes de septiembre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda f?éadi: Tobar Oitiz, de conformidad a lo
estabiecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Ade 'ms:nr a, v de \.f"\T’<:’f‘ idad con la Auterizacién del Ministerio de Hacienda
No.1242, de fecha 24 de » agosto de 2017, ACUERDA: Someter a un Pericdo de

rueba de tres meses en el cargo segln Articulo 18 literal q) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 4 de septiembre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a

—

Unidad Presupuestaria. 02

Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-+1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago

COLINDRES COLINDRES DAV!DALFONS 170 2 1 47850 SALARIC

Cocinern |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez v la Adolescencia.

Diseciam PjeLL‘UV/
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Acuerdo PP-045:! instiluto Salvadorefio para el Desatrolio integral de ia Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los freb dias del mes de octubre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 188 de la Ley de Proieccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministeric de Hacienda
No.1340 de fAL,ha 25 de septiembre 2017, ACUERDA. Someter a un Periode de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de ia Ley del
Servicio Civil, a partir del 2 de octubre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-04-21-1

o

Nombre, Plaza da. Sub. Catg Salario $ Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE RESGUARDOS

CAZUN HENRIQUEZ, NORMA ELIZABETH 144 2 1 711.26 SALARIO
Profesor |l (Tiempo Completo) :

A esta persona le serd cancelado el salaric que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del instituto Salvadorefio para e! Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

a Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva

(=

L.S.N.A. - R _______”__%_w_*__m_«'
Titulo. ACUERDO PERIODO ur' PRUEBA

!
I
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Acuerdo PP-048: Insiituto Salvadorefio para ¢i Desarrollc integral de la Nifiez y
la Adolescencia: San Salvador, a los tres dias del mes de octitbre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Criiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de r:f*'**‘or'mdw con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1340, de rec,hd 25 de septiembre 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Adiculo 18 literal g de ia Ley del
Servicio Civil, a partir del 2 de octubre del presente afio, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su trabajo, a: '

Unidad Presupuestaria: 02

Linea de Trabajo: az

Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Flaza Pda. Sub. Calg. Salariod Forma de Fago

CTRC. DE ACOGIMIENTO HOGAR SANTA LUISA DE MARILLAC

PACHECO CORTEZ, NEFTALI MANFREDG 83 16 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante ei periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto cSalvador@."lo para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adoleaccncua

Eida Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PR-047. instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de ia Nifez y
la Adolescencia; San Salvador, a los tres dias del mes de octubre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion integral de la Nifiez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1340, de fecha 25 de septiembre 2017, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir de! 2 de octubre del presente afio, al final det cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: « 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2017-2106-3-02-04-21-1

Nombre, Piaza Pda. Sub. Catg. Salariod Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE RESGUARDGOS

ROMERQ ARIAS, WALTER ALEXANDER 154 2 1 558.90 SALARIO
Auxiliar Técnico V

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del instituto Salvadorefic para el Desarrolle Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

FOULO ta77
SO Edg v
@Co

D

Documento. FOR, RH. 120
P




CINSTITUTC SALVADORENGC PARA |  DOCUMENTODE |

EL DESARROLLO INTEGRAL DE CALIDAD | Pagina 1 de 1 ;
| LANINEZY LA ADOLESCENCIA | FORMULARIO ‘ |
I LS.NA, ' |

' Documento: FOR. RH. 120 |

| Titulo. ACUERDO PERIODO DE PRUEBA . [

|
e e e e e e e e

Acuerdo PP-048. Instituto Salvadorefio para ei Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador a los fres dias del mes de octubre de dos mil
diecisiete. La Directora Ejecutiva, Eida Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Intagral de ia Nifez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.1340, de fecha 25 de septiembre 2017, ACUERDA, Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articuio 18 literal g) de ia Ley del

'ﬂ

evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupusstaria: 02

Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias 2017-3106-3-02-04-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE INSERCION SOCIAL ORIENTE

DIAZ PINEDA, CARMEN 153 7 1 649.00 SALARIO

Técnico

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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ida Gladis Tobar Oriiz
Directora Ejecttiva
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Acuerda PP-048: Instilute Salvadorefio para el Desarrollo integral de Ia Nifiez y
la Adolescencia: San Salvador, a los tres dias del mes de octubre de dos mil
diecisiste. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de ia Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministario de Hacienda
No.1340, de fecha 25 de septiembre 2017, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el carge segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 2 de octubre del presente afio, al final dei cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo. a:

Unidad Presupuestaria. 0Z
Linea de Trabajo: 0z
Cifras Presupuestarias: 2017-3106-3-02-02-21-1

]

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario} Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTC HOGAR ADALBERTO GUIRGLA

RAMIREZ MEJIA, CRISTHIAN ARMANDO 82 11 1 47850 SALARIOC
Auxiliar Tecnico |l

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefic para el Desarrollo integral
de la Nifiez v la Adclescencia.

da Gladis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-001: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
diecioche. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién integral de {a Nifiez y
Adolascencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articuio 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a paitir del 3 de enero del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su frabgjo, a:

Unidad Presupuestaria. 02

Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1
Nombre, Piaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SAN MIGUELITO

JUAREZ, NURIS VANESESA 37 101 1 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le seid cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de la'Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladis Tobar O
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-002: Instituto Salvadorefio para el Desarnolio integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, 2 los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo

 establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g} de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de enero del presente afo, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

-

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

R I g g I R g T ey - Ny NS TN . W N SN Wy, (PSS RSy, Wy et s gy v Rl g g wir ngpy Gy Wy Wy e "

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SANTA BARBARA

AGUILAR HERNANDEZ, ALMA CLAUDIA CAROLINA 37 12 1 478.50 SALARIC
Educador | g 7

A esta persona le sera cancelado el salario gue devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-003; Instituto Salvadorefio para ¢l Desarrollo integrai de fa Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
astablecido en el Art(cuin 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
Ne.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de enero del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabgio, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02 .
Cifras Pi esupuestanas 2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$d Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

ARGUETA GUERRA, ALEXANDER JOSE §6 113 1 47850 SALARIO
Educador | ‘

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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| Titulo. ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-004. Instituto Salvadorefio para el Desarrolio integral de la Nifiez vy
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de enero del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupusstarias:  2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

ALVARENGA MARTINEZ, KARLA MARISELA 81 351 47850 SALARIOC
Cocinero |

A esta persona le sera cancelado el salario gue devengue durante ei periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

~~

Elda uadis nobar Ortiz
Directora Ejecutiva

i I S S ———" |
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Acuerdo PP-003. Instituto Salvadoreno para el Desarrollo integral de la Nifiez vy
ia Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a o
astablecido en el Articuio 182 de la Ley de Proteccion Integral de ia Nifiez v

Adslescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Lev del
Sewvicie Civil, a partir del 3 de enero del presente afio, al final del cual sera

evaiuado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

BELTRAN LINARES, MAYRA BEATRIZ 981 28 1 47850 SALARIC
Cocinero | '

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de ia Nifiez y la Adolescencia.

TR0 T
iy Y

Directora Ejecutiva
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-008: Instituto Saivadorefio para ei Desarrolio Integral de ia Nifiez y
la Adolescencia; San Saivador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
estabiecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccibn integral de ia Nifiez v

Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda .

No.0487, de fecha S de marzo de 2018, AuUL.RDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Aricule 18 literal g) de la Ley del
Servicic Civil, a partir de! 3 de enero del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-02-21-

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salaric$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

FIGUEROA CISNERQOS, ERIKA ELENA 92 2 1 47850 SALARIO
Cocinero |l

A esta persona le serd cancelado el salario gque devengue durante el periodo
mencichado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolie Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda uiadfa lObaY O'
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-007. Institute Salvadorefio para el Desarrolic integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Taobar Crtiz, de conformidad a io
establecido en el Articule 1889 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministeric de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir de! 3 de enero del presente aflo, al final del cual sera
evaluado el rendimiente de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Flaza Pda. Sub, Catg. Salariod Forma de Pago

CTRO. CE ACCGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

MIRANDA DE RIVAS, HAYDEE IVON | 96 84 1 47850 SALARIO
Educador |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolio integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

r L
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-008: Instituto C?ii'\:adufd"iﬂ para ¢l Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejucutwa: Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifez v

© Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda

Ne.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba. de tres meses en el cargo segun Articule 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de enero del presente afio, al final del cual sera
svaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabaio: 02
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salariod Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR ADALBERTC GUIROLA

SANCHEZ HERNANDEZ, MARIANURIAN - 91 12 1 47850 SALARIO

Cocinero |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefic para el Desarrollo integral
de la Niftez y la Adolescencia.

Elda uiad’; Tobar O 7
Directora Eiecutiva

o

ST .
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Fiuio. ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-003: instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Niftez y
la Adolescencia: San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciochio. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifez v

- Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministeric de Hacienda

No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo seguin Articulo 18 literal q) de la Ley del

‘Servicio Civil, a partir del 3 de enero del presente afio, al final del cual sera

evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: - 04
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL FEMENINO

LOBO RODRIGUEZ, OMAR ADONAI 182. 1 1 47850 SALARIO
Motorista I '

A esta persona le serd cancelado e salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva

| N
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Tiulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA (

Acuerdo PP-010: Instituto Salvadorefic para ei Desarrolio Integral de la Niftez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. ‘La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a 1o
establecido en el Articulo 189 de la Leyv de Proteccidon Integral de la Nifiez v

. Adolescencia, y de conformidad con la Auterizacién del Ministerio de Hacienda

No.04387, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodoe de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 12 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias:  2018-3106- 3 02- O4~2u

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL EL ESPING
ASENCIO RECINOS, MARIO ALBERTO 155 13 1 648.00 SALARIO

Orientador

A esta persona le sera cancelado el salario gue devengue durante ef periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integrai

~ de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-011; Instituto Salvadorefio para el Desarroilo integral de la Nifez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora E;ccutiva, Elda Gladis Tobar Crtiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y

_ Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda

No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 12 de marzo del presente afio, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su frabajo, a

Unidad Presupuestaria; 02
Linea de Trabajo: . 04
Cifras Presupuestarias: =~ 2018-3106-3- O._-O4

Nombre, Plaza Pda. Sub. Calg. Salario$d Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL EL ESPING
GIRON CABEZAS, RICARDO AARON 155 31 1 649.00 SALARIC

Qrientador -

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria dei Instituto Salvadorefic para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladié ToNaRaoRE.
Directora Eje :



e S T o e e e g e e S - CU S g gt W L AR wT e =T W

[ INSTITUTO SALVADORENO PARAEL | DOCUMENTODE | Documento. FOR .RH.120

| DESARROLLO INTEGRAL DE LA| ~  CALIDAD | Pagina 1 de 1
| NINEZ Y LA ADOLESCENCIA | FORMULARIC |
i.S.N.A, 1

- - e e

Titulo: ACUERDO PERIODO DE FRUEBA

Acuerdo PP-012: institute Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez vy
ia Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Oitiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Lev de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir det 12 de marzo del presente afo, al final del cual sera
evaluado el rendimiente de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo 01
Cifras Presupuestarias: =~ 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario} Forma de FPago
DEFPARTAMENTO DE RESGUARDOS / CTRO. DE RESGUARDC METROPOLITANG

PINEDAPINEDA, EUNICE BETSABE 20 22 1 64500 SALARIO
Técnico ¢

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instifuto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladi§ Tob¥¢&d
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-013: Instituto Salvadorefio para &l Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articuio 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Lev del
Servicio Civil, a partir del 12 de marzo del presente afio, al final del cual serad
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 03
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-03-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salariod Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE RESGUARDQS / CTRO. DE RESGUARDO METROFPOLITANG

GALLARDO MENJIVAR, KARINAELIZABETH 128 1 1 64900 SALARIO
Técnico ,

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolle Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Eida Gladi€ Tobal
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PF-014: instituto Salvadorefio para ef Desarrolio Integral de la Nifiez v
la Adolescencia; San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
disciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articule 189 de la Ley de Protecciéon Integral de la Niflez v
Adolescencia, v de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 12 de marzo del presente ano, al final del cual sera
evaluado el rendimients de su trabajo, a.

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: = 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE RESGUARDOS

ASCENCIO GAVIDIA, JACQUELINE IVETTE 14 1 1 693.00 SALARIOC
Técnico i .

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefic para el Desarrollo Integral

de fa Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-015: instituto Salvadorefio para ei Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia: San Salvador, a los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Qrtiz, de conformidad a lo -
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de fa Nifiez v
Adolescencia, y de confermidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA. Someter a un Perfodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de ia Ley del
Servicio Civil, a partir del 12 de marzo del presente afio; al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a. -

«

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Piaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPARTAMENTO DE RESGUARDOS / CTRC. DE RESGUARDC METROPOLITANO

AGUILAR GUTIERREZ, MARLONWILFREDO 159 1 1 55880 SALARIO
Encargado |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Niftez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-018. Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integrai de fa Niflez y
la Adolescencia: San Salvador, 2 los veintidos dias del mes de marzo de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Lev de Proteccidén Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién de! Ministerio de Hacienda
No.0487, de fecha 5 de marzo de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 16 de marzo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
[.inea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias:.  2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario $ Forma de Pago

CENTRO PARA LA INSERCION SOCIAL FEMENINO

FLORES,ERICKULISES 83 18 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de ia Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-017. instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Crtiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministeric de Hacienda
No.0908, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Perfodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicic Civil, a partir del 21 de mayo del presente afo, al final del cual serd
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

“

Unidad Presupuestaria; 01

Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias. 2018-3106-3-01-01-21-1
Nombre, Plaza Fda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO.DE PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA VIGLENCIA CIUDAD DE LA
NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

REYES GUEVARA, KEVIN RONALDO 46 4 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico |

A esta persona le sera cancelado el salario gue devengue duranie el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

fectora Ejecutiva

N, ST————
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Acuerdo PP-018. instituto Salvadorefio para el Desairollo integral de la Nifiez vy
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Crtiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y

dolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0908, de fecha 4 de Jumo de 2010, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de ia Ley del
Servicio Civil, a partir def 21 de mayo del presente afio, al final del cual seré
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-01-01-21-1

Nomibre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE SALUD Y NUTRICION

CASTRO CASTRO, ANA MARIELOS ,17' 4 1 79712 SALARIO
Técnico Vi

A esta persona le seréd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesareria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y ia Adolescencia.
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Acuerdo FPP-019: instituto Salvadorefio para el Desarroilo Integral de la Nifiez y
fa Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Crtiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.0808, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual seia
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE

SANCHEZ MARTINEZ, YESSICALISSETH 21 3 1 648.00 SALARIC
Técnico '

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionadoe, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefic para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-020: instituto Salvadorefio paia el Desarrolio integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articuio 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez v
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No0.0908, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01

Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-01-01-21-1
Nombre, Piaza Pda. Sub. Catg. Saiario$ Forma de Pago

DEPTO. DE SERVICIOS GENERALES

QUINTANILLA HERNANDEZ, OSMIN 55 1 1 47850 SALARIO
Motorista |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Acuerdo PP-021: Instituto Saivadorefio para ei Desarrolio integral de ia Nifiez vy
la Adolescencia; San Salvador. a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0808, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01

Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-01-01-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE SERVICIOS GENERALES

PORTILLO PINEDA, JHONY REMBERTO 55 4 1 47850 SALARIO
Motorista | )

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante ei periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-022: instituto Saivadorefio para el Desarrolio integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministeric de Hacienda
No.0809, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo seguin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Piaza Pda. Sub. Catg. Saiario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE PROTECCION DE DERECHOS ORIENTE

RODRIGUEZ MARTINEZ, SIMEI OTONIEL 343 1478.50 SALARIO
AAuxnhar Técnico |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescenicia.

e
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Acuerdo PP-023: Instituto aal»ado:eﬁo para el Desarroilo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
disciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Crtiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adclescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.0909, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual serd
evaluado el rendimiento de su frabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02

Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. 3Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE PROTECCION DE DERECHGOS ORIENTE

SOMOZA DE MENJIVAR, CECIL DENISSE CLOTILDE 85 4 1 478.50 SALARIO
Auxiliar Técnico | '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue duranie el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

IEY:d Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva
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Acuerdo PP-024. Instituto Sailvadorefio para ei Desarrolio integral de ia Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a las dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
N0.0808, de fecha 4 de junio de 208, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su frabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02

Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE PROTECCION DE DERECHOS ORIENTE

SALMERON DE ULLOA, DORIS MARILUZ 88 6 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico |l :

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrolle Integral
de la Niflez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva

e eni
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Acuerdo PP-025: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a o
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y

delescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.0S08, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de ia Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afio, al final del cual serd
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCICN SOCIAL DE TONACATEPEQUE

VAGQUERANO HUEZC, ROSA EL!LABETH 163 1 1 -478.50 SALARIO
Asistente Administrativo

A esta persona le serda cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora E;ec,uttva
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Acuerdo PP-026: Instituto Salvadorefio para ei Desarrollo integral de ia Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los dieciocho dias del mes de junio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Oitiz, de conformidad a o
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccidén Integral de la Nifez vy
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministeric de Hacienda
No0.0908, de fecha 4 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 21 de mayo del presente afo, al final del cual serd
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02

-Linea de Trabajo: 01

Ittt T

Cifras Presupusestarias:

2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Caig. Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLC IN

ZELAYA VASQUEZ, NANCY MAGALY 33 1 1 47850 SALARIC
Auxiliar Tél:._mc:o 1]

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez v la Adolescencia.
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Acuerdo PP-028. Instituto Salvadorefio para el Desarroito Integral de la Nifiez v
ta- Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de julio de dos mil
gieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda sladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez vy
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.0968, de ft.ch..z 25 de junio de 2018, ACUERDA. Someter a un Pericdo de
Prueba de tres meses en el cargo segtn Articulo 18 literal g) de la ey del
Servicic Civil, a partir del 3 de julioc del presente afic, al final dei cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: G2

Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias;  2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza - Pda. Sub. Calg. Salario$ Forma de Pagoe
CENTRO PARA INSERCION SOCIAL SENDERO DE LIBERTAD

MARQUEZ FLORES, OBED EDGARDO 368 3 1 47850 SALARIO
Cocinero

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el perlodo
mencionado, en la Tesoreria del instituto Salvadorefic para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

<0 INT,
\\ fJ[c

Directora Ejecut;\zd
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Acuerdo PP-028: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de julio de dos mil
dieciocho. La Directoia Ejecutiva, Elda Gladis Tabar Crtiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0968, de fecha 25 de junic de 2018, ACUERDA. Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal @) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de julio del presente afio, al final del cual seréd
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02

Linea de Trabajo: G2
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1
Nombre, Plaza FPda Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCION SCCIAL EL ESPING

ESCOBAR DE AREVALO, GLADIS RAQUEL 80 7 1 55396 SALARIO
Auxiliar Técnico Il

A estf’: persona le seré caﬁceiado el saiario que devengue durante el periodc

o




TINSTITUTO SALVADORENC PARA EL | DOCUMENTO DE | Documenio: FOR RH.120

. DESARROLLO INTEGRAL DE LA | CALIDAD | Pagina 1 de 1

, NlNE]‘ Y LA ADOLESCENCIA i FORMULLARID

| . A_,'_SNA,,. A

lTnqu. ACUERDO PERIODC DE FRUEBA | 7

[ e

Acuerde PP-030. instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia: San Salvador, a los seis dias del mes de julio de dos mil
dieciocho, La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
estabiecido en el Articulo 189 de la Ley de Protecciéon Integral de la Nifez y
Adolescencia, y de Nv; ormidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0968, de fecha 25 de junic de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de fres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partiir del 3 de julic del presente afo, al final del cual serd
evaluado el rendimiento de su trabajo. a:

Unidad Presupuestaria. 02

Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias. )18-3106-3-02-02-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$  Forma de Fago

CFICINA TERRITORIAL DE PROTECCION DE DERECHGS CENTRAL
AVILES DE CORNEJO, DORA ELIZABETH 89 18 1 47850 SALARIC

Auxiliar Técnico |

A asta p'—‘fSOila ie ua s.anu,s.ido el :dianu QUD deveng‘uc u‘urante ei périodo
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‘Titulo: ACUERDO PERICD = PRUEBA

Acuerdo PP-032: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral de la Nifiez vy
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de julio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
[No.0988, de fecha 25 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Frueba de tres meses en el "argo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de ju!lu del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a;

Unidad Presupuestaria. 02

Linea de Trabajo 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1

1

Nombre, Plaza

-~ _ 3

Sub. Caitg. Salaric$ Forma de Pago

el
Q.
o

CcT .C’. DE ACOGIMI 1:. NTO COMPLEJC DE INTEGRACION SOCIAL PARA LA
' LA ADOLESCENCIA

ALVARENGA MARTINEZ, YESENIA GUADALUPE 94 4 1 473.50 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le serda cancelado el salaric que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefo para el Desarrolle Integral
de la Niflez y la Adolescencia
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| Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

i

Acuerdo PP-033. Instituto Salvadorefio para ¢l Desarrollo integral de la Nifez y
la Adolescencia; San Salvador, a los seis dias del mes de julio de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Critiz, de conformidad a lo

. establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolascencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.0868, de fecha 25 de junio de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de fres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 3 de julic del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1

Y
a
=
¢
&

Nombre, Flaza Sub. Calg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITCRIAL DE PROTECCION DE DERECHOS CENTRAL

OSORIO MARTINEZ, ALEJANDRA CONCEPCION 963 147850 SALARIC
Educador '

A esta persona le serda cancelado el salario gue devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefo para el Desairollo Integral
de la Nifiez y la Ado!esaencia_

Sdis Tobar Ortiz
Directora Ejecutiva




o |
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i

Acterdo PP-034. Instiluto Salvadorefo para el Desarrollo integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, 2 los seis dias del mes de julic de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de P'rot@ccccn integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de ce:wf:rmicﬁn:j con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda

No.0968, de fecha 25 de junin de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) dc la Ley del
Servicio Civil, a pi;um det 3 "3?' }iiﬁO del presente afio, al final del cual serd

evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria. 02
Linea de Trabajo 04
Cifras Presupuestarias. 2018-3106-3-02-04-21-1
ombre, Plaze Pda., Sub. C Salario $ Forma de Pago
Nombre, Plaza FPda Sub at Salario $ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCION SOCIAL DE TONACATEPEQUE

QUIJANO ESTEVEZ, OSCAR FABRIC 167 4 1 47850 SALARIO
Cocinero

A esta persona le serda cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo integral
de ia Nifiez v la Adolescencia.

ectora Ejecutiva
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Acuerdo PP-040: Instituto Sglvadoreﬁo para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescen'c’a;; Saﬁ"Salvador, a los uno dias del mes de octubre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de Hacienda
No.1429, de fecha 10 de septiembre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo
de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 17 de septiembre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias:  2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

RODRIGUEZ VASQUEZ, MIRNA IDALIA 94 30 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios | '

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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NINEZ Y LA ADOLESCENCIA FORMULARIO
L.S.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-041: instituto Salvadoreﬂo para el Desarrollo integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los uno dias del mes de octubre de dos mil
dieciocho. La D_lrectora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1429, de fecha 10 de septiembre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo
de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 17 de septiembre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE ATENCION EN MEDIO FAMILIAR

RODRIGUEZ CONTRERAS, ERICKA DE LOS ANGELES 88 4 1 478.50 SALARIO
Auxiliar Técnico Il

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral

de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Glagié TobaO)
Directora Ejecutiva=
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA
NINEZ'Y LA ADOLESCENCIA
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Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-042: instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los uno dias del mes de octubre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio de Hacienda
No.1429, de fecha 10 de septiembre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo
de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 17 de septiembre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

'UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

ALVARADO LOPEZ, JENNY STEFFANY 39 10 1 539.00 SALARIO
Auxiliar Técnico il '

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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I.S.N.A.

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

Acuerdo PP-043: Instituto Salvadorefio para el Desarrolio Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los uno dias del mes de octubre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1429, de fecha 10 de septiembre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo
de Prueba de tres meses en el cargo segin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 17 de septiembre del presente afio, al final del cual
sera evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-04-21-1

- Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCION SGCIAL FEMENINO

SANTOS LEON, SILVIABEATRIZ 168 2 1 47850 SALARIO
Colaborador de Servicios Varios |

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia. '




INSTITUTO SALVADORENO PARA EL

Titulo: ACUERDO PERIODO DE PRUEBA

DOCUMENTO DE Documento: FOR .RH.120

DESARROLLO INTEGRAL DE LA CALIDAD Pégina 1 de 1
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Acuerdo PP-044: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los uno dias del mes de octubre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1429, de fecha 10 de septiembre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo
de Prueba de tres meses en el cargo segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, a partir del 17 de septiembre del presente afio, al final del cual
serd evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01

Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1
Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SALA CUNA EXTERNA

RODRIGUEZ CORTEZ, YESSICA YAMILETH 39 22 1 47850 SALARIO
Educador '

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tescreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-045: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno de octubre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, en
el cargo funcional de Técnico de Ingreso y Organizacion; a partir del 1 de
noviembre del presente afio, al final del cual ser4 evaluado el rendimiento de su
trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 01
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-01-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

MANCIA OVIEDO, CAROLINA ALESSANDRA 45 9 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico |l

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-046: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los cinco dias del mes de noviembre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizaciéon del Ministerio de Hacienda
No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses segun Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, en
el cargo funcional de Técnica Trabajadora Social de Inserciéon Social; a partir del
1 de noviembre del presente aﬂo al final del cual serd evaluado el rendlmlento
de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCION SOCIAL FEMENINO

VELASQUEZ MIKELLY, YAJAIRAROCIO 22 1 1 590.00 SALARIO
Auxiliar Técnico VI

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Niflez y la Adolescencia.
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-047: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias de octubre de dos mil
dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio de Hacienda
No.1630, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a un Periodo de
Prueba de tres meses segtn Articulo 18 literal g) de la Ley del Servicio Civil, en
el cargo funcional de Educadora de Centro de Proteccion; a partir del 1 de
noviembre del presente afio, al final del cual serd evaluado el rendimiento de su
trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO HOGAR SAN VICENTE DE PAUL

SALGUERO DE QUINTANILLA, WENDY LISSETTE 34 1 1 478.50 SALARIO
Auxiliar Técnico |

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-048: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional Técnico de Difusién de Derechos; a partir del
1 de noviembre del presente afio, al final del cual sera evaluado el rendimiento
de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE PROMOCION Y DIFUSION DE DERECHOS

VIVAS MARTINEZ, MILTON GEOVANI 39 30 1 47850 SALARIO
Educador

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

T
Elda_.elag% o
‘Directora Ejecutiva
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-049: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segtn Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Educadora de Centro de Desarrollo
Integral; a partir del 1 de noviembre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 01
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-01-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO DE DESARROLLO INTEGRAL SALA CUNA EXTERNA

MONTANO HERNANDEZ, SARALIDUVINA 39 37 1 47850 SALARIO
Educador

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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Titulo: Acuerdo de perfodo de prueba

Acuerdo PP-050: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Perfodo de Prueba de tres meses segtn Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Técnica Territorial de Proteccion de
Derechos; a partir del 1 de noviembre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE PROTECCION DE DERECHOS CENTRAL

ERAZO DE BELTRAN, MARITZA ELIZABETH 88 11 1 47850 SALARIO
Auxiliar Técnico il

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva
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Titulo: Acuerdo de perfodo de prueba

Acuerdo PP-051: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segtin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Educadora Especializada de Proteccion
de Derechos; a partir del 1 de noviembre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CTRO. DE ACOGIMIENTO CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL

PEREZ DE DE PAZ, ANAELVIRA 96 40 1 47850 SALARIO
Educador

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directbra Ejecutiva
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-052: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Técnica Territorial de Proteccién de
Derechos; a partir del 1 de noviembre del presente afio, al final del cual sera
evaluado el rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 02
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-02-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

OFICINA TERRITORIAL DE PROTECCION DE DERECHOS SOYAPANGO

MELENDEZ AREVALO, ALBALUZ 96 46 1 47850 SALARIO
Educador

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Direcfora Ejecutlva
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-053: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Niflez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacion del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segtin Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Técnico de Coordinacion; a partir del 1 de
noviembre del presente afio, al final del cual serd evaluado el rendimiento de su
trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 03
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-03-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

DEPTO. DE COORDINACION

MARTINEZ ARANA, JAVIER ROLANDO 125 1 1 601.48 SALARIO
Auxiliar Técnico VI

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Elda Gladiopar Onie 20/
Directora Ejecutiva
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-054: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
fa Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Técnica Psicologa de Insercién Social; a
partir del 1 de noviembre del presente afio, al final del cual serd evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCION SOCIAL SENDERO DE LIBERTAD

ALAS VIVAS, CECILIABEATRIZ 139 7 1 75200 SALARIO
Técnico V

A esta persona le serd cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.

Directora Ejecutiva™
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Titulo: Acuerdo de periodo de prueba

Acuerdo PP-055: Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y
la Adolescencia; San Salvador, a los treinta y uno dias del mes de octubre de
dos mil dieciocho. La Directora Ejecutiva, Elda Gladis Tobar Ortiz, de
conformidad a lo establecido en el Articulo 189 de la Ley de Proteccién Integral
de la Nifiez y Adolescencia, y de conformidad con la Autorizacién del Ministerio
de Hacienda No.1603, de fecha 30 de octubre de 2018, ACUERDA: Someter a
un Periodo de Prueba de tres meses segun Articulo 18 literal g) de la Ley del
Servicio Civil, en el cargo funcional de Instructor Vocacional Productivo; a partir
del 1 de noviembre del presente afio, al final del cual serd evaluado el
rendimiento de su trabajo, a:

Unidad Presupuestaria: 02
Linea de Trabajo: 04
Cifras Presupuestarias: 2018-3106-3-02-04-21-1

Nombre, Plaza Pda. Sub. Catg. Salario$ Forma de Pago

CENTRO PARA INSERCION SOCIAL EL ESPINO

GARCIA PEREZ, LUIS ANTONIO 171 2 1 47850 SALARIO
Instructor

A esta persona le sera cancelado el salario que devengue durante el periodo
mencionado, en la Tesoreria del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral
de la Nifiez y la Adolescencia.
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