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DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR INSTANCIA ORGANIZATlVA AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 

DEPENDENCIAS PERSONAL 
SEXO 

NOMBRE COMPLETO DE LA JEFATURA 
MUJER HOMBRE 

JUNTA DIRECTIVA 

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 5 3 2 FLORES MUNGUIA, LUIS ANTONIO 

PRESIDENCIA 

DIRECCION EJECUTIVA 6 2 4 SANCHEZ ESTRADA, MANUEL ANTONIO 

UNIDADES 

UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL 21 14 7 SEGOVIA CONTRERAS, ZOILA ELlZABETH 

UNIDAD DE ASESOR lA LEGAL 5 2 3 RIVAS MORALES, KARLA MILENY 

UNIDAD DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONAL 7 7 O CARIAS MONTENEGRO, RILMA ELlZABETH 

UNIDAD DE COMUNICACIONES 6 5 1 CASTILLO BONILLA, HEIDI MARCELA 

UNIDAD DE COOPERACION 7 6 1 MARTINEZ DE APARICIO, RINA DE LOS ANGELES 

UNIDAD DE COORDINACION RAC 11 8 3 DE LA ROSA DE VASQUEZ, GLORIA CECILIA 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 22 19 3 RAMOS SORIANO, RHINA IVEDE 

GERENCIAS 

GERENCIA TECNICA y DE OPERACIONES 5 2 3 BOLAÑOS ESCUDERO, JORGE ALBERTO 

UNIDAD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 16 5 11 CABRERA ALFARO, WILLlAM EDGARDO 

UNIDAD DE TECNOLOGIA E INFORMATICA 16 6 10 MONTERROZA PORTILLO, EDWIN ADONAY 

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 2 2 O RIVAS MORALES. KARLA MILENY 

UNIDAD DE GENERO 3 3 O RAMIREZ QUINTANILLA, TANIA LORENA 

UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE 7 5 2 RUIZ LOPEZ, MARIANELA JENNIFFER 

UNIDAD DE SALUD Y NUTRICION 7 7 O CASTRO CASTRO, ANA MARIELOS 

UNIDAD DE INVESTIGACION DISCIPLINARIA 3 2 1 MENDEZ, FERNANDO SALVADOR 

DEPARTAMENTO DE GESTION DOCUMENTAL y ARCHIVO 7 2 5 GUZMAN VASQUEZ, YANIRA ANTONIETA 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES 79 23 56 MOZ GONZALEZ, PATRICIA GUADALUPE 

DEPTO. DE ALMACENES Y SUMINISTROS 15 7 8 MELARA DE GARAY, CLAUDIA DARINA -" , 
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COORDINACION DE OPERACIONES/CHALATE NANGO 3 2 1 HERNANDEZ MENJIVAR. LAURA CRISTINA 

COORDINACION DE OPERACIONES OCCIDENTE 12 4 8 PEREZ FIGUEROA. JUAN CARLOS 

COORDINACION DE OPERACIONES ORIENTE 22 10 12 MEDRANO DE QUINTEROS, FLOR DE MARIA 

OFICINA TERRITORIAL ADMINISTRATIVA SOYAPANGO 3 2 1 CERRITOS DE URBANO, DI NA LETICIA 

GERENCIA DE PROMOGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA 3 2 1 QUINTANILLA DE GUEVARA, SANDRA CAROLINA 

DEPTO. DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 148 139 9 MACHADO, LUIS ERNESTO 

GERENCIA DE PROGRAMAS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA 5 4 1 ROSALES CRUZ, FATIMA RAQUEL 

DEPTO. DE CENTROS DE ACOGIMIENTO 356 264 92 ESCOBAR DE BARRIOS. MARGARITA ROSA 

DEPTO. DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS DE PROTECCION 33 27 6 GUERRA CALDERON. JOSE ADALBERTO 

DEPTO. DE FORMACION y CAPACITACION 28 22 6 AVALOS FRANCO. SILVIA ELlZABETH 

DEPTO. DE SUPERVISION DE PROGRAMAS RAC 14 9 5 PEREZ AVELAR. ANA ERIKA JEANNETIE 

GERENCIA DE PROGRAMAS DE INTEGRACION SOCIAL 2 1 1 AMAYA PERDOMO, FERNANDO ANDRES 

DEPTO. DE ATENCION INSTITUCIONALIZADA 193 59 134 VELASQUEZ ROMERO, MARCELA AREL y 

DEPTO. DE SEGUIMIENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS 23 15 8 AYALA DE BELTRAN. MARLENY DEL CARMEN 

DELEGACIONES 

DELEGACION DE OCCIDENTE 1 1 ESCOBAR ALVAREZ, SALVADOR EDGARDO 

COORDINACION DE PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA OCCIDENTE 74 61 13 VIVAS MARTINEZ. MIL TON GEOVANI 

COORDINACION DE PROGRAMAS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA OCCIDENTE 151 102 49 CALDERON DE GALVEZ, JUANA EDITH CECILIA 

COORDINACION DE PROGRAMAS DE INTEGRACION SOCIAL OCCIDENTE 14 7 7 MELGAR QUIÑONEZ. LUIS ALFONSO 

DELEGACION DE ORIENTE 5 2 3 CARRANZA JIMENEZ. MERARI EUNICE 

COORDINACION DE PROGRAMAS DE PRIMERA INFANCIA ORIENTE 14 10 4 CHAVEZ GOMEZ. DIONISIO 

COORDINACION DE PROGRAMAS DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA ORIENTE 27 20 7 SORTO LUNA. ROBERTO ANTONIO 

COORDINACION DE PROGRAMAS DE INTEGRACION SOCIAL ORIENTE 9 5 4 VENTURA ROMERO. RAMON EDUARDO 

Total de empleados v empleadas 1390 897 493 .. 
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