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INSTITUTO SALVADOREÑO DE REHABILITACIÓN INTEGRAL
ACTA 2585


ASISTENCIA: 
Dr. Alex Francisco González Menjívar, Presidente; Licda. Sonia Maribelita Menjívar de Merino, Representante suplente de FUNTER; Licda. Maddelin Vanessa Brizuela Arévalo y  Sra. Darling Azucena Mejía Pineda,  Representante propietaria y  suplente del Ministerio de Relaciones Exteriores Representante;  Licda. Nora Lizeth Pérez Martínez, Representante Suplente del Ministerio de Hacienda; Licda. Lesly Noemi Cervellón y Licda. María Marta Cañas de Herrera,  Representante Propietaria y Suplente del Ministerio de Trabajo; Dr. Miguel Ángel Martínez Salmerón,  representante suplente  del Ministerio de Salud,  Licda. Nora Elizabeth Abrego de Amado,  Representante Propietaria de la Universidad de El Salvador,  Lic. Francisco Humberto Castaneda Monterrosa,  representante propietario del Ministerio de Educación,  Lic. Luis Javier Suárez Magaña,  Asesor de Junta Directiva y  Lic. Joselito Tobar Recinos,  Gerente y Secretario de Junta Directiva.


FECHA: Martes 08 de Marzo del 2016.
HORA: 12:30 p.m.
LUGAR: Sala de Sesiones ISRI.-
AGENDA: 
1. Establecimiento de quórum y aprobación de agenda.
1. Lectura, discusión y aprobación de acta anterior.
1. Ratificación de Acuerdos.
1. Correspondencia recibida de Centros de Atención.
1. Correspondencia recibida de la Administración Superior. 
1. Participación de miembros de Junta Directiva, ponencias solicitadas a Jefaturas, Directores de Centros de Atención de  la Institución o invitados.
1. Informes de Presidencia.
1. Asuntos varios.


DESARROLLO DE LA SESIÓN

1.- ESTABLECIMIENTO DE QUÓRUM Y APROBACIÓN DE AGENDA.
Se establece el quórum y se aprueba la agenda.
2.- LECTURA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE ACTA ANTERIOR.

Se da lectura al Acta No. 2584 la cual es aprobada por los presentes.
3.- RATIFICACIÓN DE ACUERDOS.
· ACUERDO 12-2016:  SE APRUEBA LA CONFORMACIÓN DE COMISIONES INTEGRADAS POR MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA CON EL OBJETIVO DE ABORDAR TEMAS DE TRASCENDENCIA PARA EL INSTITUTO, QUEDANDO CONSTITUIDAS DE LA SIGUIENTE MANERA:
- COMISIÓN JURÍDICA: LICDA. NORA LIZETH PEREZ MARTÍNEZ, REPRESENTANTE SUPLENTE DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y  LICDA. MARIA MARTA CAÑAS DE HERRERA, REPRESENTANTE SULENTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
- COMISIÓN DE COOPERACION Y PROYECTOS: LICDA. MADDELIN VANESSA BRIZUELA ARÉVALO,  REPRESENTANTE PROPIETARIA DEL  MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, LICDA. SONIA MARBELITA MENJIVAR DE MERINO,  REPRESENTANTE SUPLENTE DE FUNTER,   DR. MIGUEL ANGEL MARTINEZ SALMERON,  REPRESENTANTE SUPLENTE DEL  MINISTERIO DE SALUD Y SRA. DARLING AZUCENA MEJIA PINEDA,  REPRESENTANTE SUPLENTE DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES.
- COMISION ECONÓMICA Y DE PRESUPUESTO:  LICDA. LESLY NOEMí CERVELLON,  REPRESENTANTE PROPIETARIA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL.
  COMUNÍQUESE.

4.- Correspondencia recibida de Centros de Atención.
No hubo

5.- Correspondencia recibida de la  Administración  Superior
Se recibió correspondencia para informar a Junta Directiva sobre fechas de capacitación que serán impartidas por el Tribunal de Ética Gubernamental, las cuales son:
Viernes 15 de abril de 2016-------fecha seleccionada.
Viernes 20 de mayo de 2016
Lunes 13 de junio de 2016
Lunes 27 de junio de 2016. 

6.- Participación de miembros de Junta Directiva, ponencias solicitadas a jefaturas, directores de centros de atención de la institución  o  invitados.
6.1 – El jefe  de la Unidad de Planificación del ISRI,  Lic. Ernesto Cuéllar Matamoros,  dio a conocer a los miembros de la Junta Directiva sobre los tres proyectos a ejecutar en la institución siendo estos:
1-Recarpeteo de la calle de acceso a la Administración Superior,  CRINA y CAL por un monto de $50,000.00.
2- Construcción de nueva área de piscina terapéutica en CRIO, Santa Ana,  por un monto de $220,000.00.
3- Unidad Productiva Inclusiva etapa uno, por un monto de $100,000.00.
6.2- Participación del Jefe de Auditoria Interna,  Lic. Juan José Lechuga De León, sobre conocimiento para aprobación del Plan de trabajo de la Unidad de Auditoría Interna, correspondiente al año 2017.
En su ponencia el referido funcionario expresó que: 
1- No se tiene documentado y autorizado el plan estratégico institucional.
2- A marzo del 2016 no todas las dependencias y unidades han remitido a la Dirección de Desarrollo Institucional y Cooperación la valoración de riesgos del año 2017.
3- Producto de lo anterior para la  elaboración del Plan Anual de Trabajo se conciliaron los riesgos presentados a esa fecha y se tomó en cuenta la experiencia que como auditores tienen sobre la entidad y sus diferentes unidades y dependencias.
 Para cumplir con los objetivos de la auditoria, los requerimientos de la Presidencia y Junta Directiva del ISRI  y con la Ley  de la Corte de Cuentas de la República,   se presentan las Actividades a desarrollar por esta  unidad  durante el año 2017.
ACTIVIDADES:
-Examen especial al almacén central del ISRI que se realizaría entre los meses de enero, febrero y marzo.
-Verificación de las áreas técnicas del ISRI febrero, marzo, abril.
-Examen especial a los bienes en uso en las áreas técnicas marzo, abril,    mayo, junio.
-Examen especial área servicios generales, mayo, junio, julio.
-Desarrollo de auditoría especial área de servicios generales, mayo, junio, julio 
-Verificación de control interno a través del manejo y custodia de fondos,  junio y octubre
-Seguimiento a las recomendaciones de auditoría, octubre, noviembre, diciembre.
-Requerimientos de Junta Directiva y Presidencia, de enero hasta diciembre.
-Otras actividades a desarrollar de enero a diciembre.

7. Informes de Presidencia.
El Dr. Alex Francisco González Menjívar, Presidente del ISRI,  informó a Junta Directiva sobre la primera Asamblea que se realizó el viernes 04 de marzo de 2016 con el personal del CRINA, la cual versó sobre las cláusulas económicas y el escalafón, que según el Laudo Arbitral asciende al  8.0%; no obstante, la institución paga el 10.0%. sobre la cláusula del 50%  de aguinaldo que  se logró conseguir con gestiones con la Primera Dama de la República,  así como de otros temas de información como la marcha de varios proyectos que se están ejecutando dentro de la institución y las gestiones que hace Presidencia para  buscar cooperación para el financiamiento de dichos proyectos. La secretaria del sindicato dijo que tenía ofrecimientos para  mantener una huelga hasta de seis meses. 

8.- Asuntos varios.

Informe de  Jefe UFI, Licda. Sonia Dolores Peñate de Ponce,  sobre cheques dejados como garantía por parte de los suministrantes  y que no pertenecen a la institución.


Y no habiendo nada más que hacer constar se da por finalizada la Sesión de Junta Directiva a las catorce horas con quince minutos del día martes 08 de Marzo de 2016 para constancia firmamos:
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