
ACTA NÚMERO 2761, SESIÓN ORDINARIA: En Sala de Sesiones del ISRI, ubicado en Colonia Costa Rica, final avenida Irazú, número 181, San Salvador, a las trece horas del día martes veintiocho de enero del año dos mil veinte, siendo este el lugar, día y hora señalados en la convocatoria respectiva, para celebrar sesión ordinaria de la Junta Directiva, ASISTENTES: Dra. Mayra Ligia Gallardo Alvarado, Presidente del Instituto Salvadoreño de Rehabilitación Integral; Lic. Javier Obdulio Arévalo Flores y Licda. Yamileth Nazira Arévalo Argueta, Representantes propietario y suplente de FUNTER; Dr. Miguel Ángel Martínez Salmerón, Representante suplente del Ministerio de Salud; Licda. Nora Lizeth Pérez Martínez, Representante propietaria del Ministerio de Hacienda; Lic. Fernando Enrique Castro Ramos y Lic. Luis José López Valladares, Representantes propietario y suplente del Ministerio de Trabajo; Licda. Brunilda Peña de Osorio y Lic. Nelson Jesús Martínez Eguizábal, representantes propietaria y suplente por el Ministerio de Educación; Licda. Cecilia Margarita Grijalva de Nájera, representante propietaria por la Universidad de El Salvador; Doctor Hugo Ernesto Cordero Henríquez, Director Médico y Licda. Karla Guadalupe Castaneda de Orellana, Gerente y Secretaria de Junta Directiva. DESARROLLO DE LA SESIÓN: PUNTO NÚMERO UNO- ESTABLECIMIENTO DE QUÓRUM: La Presidente de Junta Directiva Doctora Mayra Ligia Gallardo Alvarado, verificó la asistencia de Quorum y procedió a dar inicio a la sesión a las trece horas. PUNTO NÚMERO DOS- JURAMENTACIÓN DE LICDA. BRUNILDA PEÑA DE OSORIO Y LIC. NELSON JESÚS MARTÍNEZ EGUIZABAL, COMO REPRESENTANTES PROPIETARIA Y SUPLENTE POR PARTE DEL MINED, Dra. Gallardo realiza la juramentación de los nuevos representantes, a quienes se les entrega documentación de información como es la Ley del ISRI, Reglamento de funcionamiento de Junta Directiva. Asimismo, les da la bienvenida al ISRI y se presentan cada uno de los integrantes de esta Junta Directiva. Ambos profesionales también se presentan y manifiestan su disposición para trabajar en apoyo y cumplir con la visión del gobierno. PUNTO NÚMERO TRES- DISCUSIÓN, MODIFICACIÓN Y APROBACIÓN DE AGENDA. La agenda propuesta fue la siguiente: 1- Establecimiento de quórum; 2- Juramentación de Licda. Brunilda Peña de Osorio y Lic. Nelson Jesús Martínez Eguizábal, como representantes propietaria y suplente por parte del MINED, 3- Discusión, modificación y aprobación de agenda, 4- Lectura y aprobación del acta anterior, 5- Ratificación de acuerdos, 6- Solicitud remitida por el Jefe del Dpto. de Recursos Humanos de modificar nombre de documento en el acuerdo de aprobación del Manual de Descripción de Puestos. 7- Informes de Presidencia, 8- Asuntos Varios. Luego de discutida la agenda propuesta, se modifica y aprueba por unanimidad la agenda siguiente: 1- Establecimiento de quórum; 2- Juramentación de Licda. Brunilda Peña de Osorio y Lic. Nelson Jesús Martínez Eguizábal, como representantes propietaria y suplente por parte del MINED, 3- Discusión, modificación y aprobación de agenda, 4- Lectura y aprobación del acta anterior, 5- Ratificación de acuerdos, 6- Nombramiento de primer y segundo Vicepresidente de Junta Directiva para el año 2020; 7- Solicitud remitida por el Jefe del Dpto. de Recursos Humanos de modificar nombre de documento en el acuerdo de aprobación del Manual de Descripción de Puestos. 8- Informes de Presidencia, 9 - Asuntos Varios. PUNTO NÚMERO CUATRO- LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR, miembros de Junta Directiva realizan algunas observaciones de forma al acta en cuanto al punto de espacio de la Unidad de Docencia e Investigación, aclarando que ellos solicitan un visto bueno del Asesor Jurídico para que no se riña con la Ley al instalar la Unidad en discusión. Dra. Gallardo da una breve reseña del tema a los representantes del MINED. Lic. Herbert Solano Argueta, Asesor Jurídico en relación a este punto explica que una empresa mexicana dispuso donar al ISRI para que los adultos mayores tuviesen un espacio físico y pudiesen convivir como pareja. El convenio en su redacción es bastante pobre y ambigua, sin embargo, los requisitos para que una donación se concrete están establecidos en el Art. 1265 del Código Civil, que debe ser en un documento puro y no se hizo así. En la Constitución de la República dice en el Art. 131 que corresponde a la Asamblea Legislativa (1.7) ratificar los tratados o pactos que se celebren con el ejecutivo con otros Estados u Organismos Internacionales o denegar su ratificación, lo cual no se hizo. El documento carece de legalidad ya que no cumple con lo que dice el Código Civil ni con lo establecido en la Constitución de la República. En conclusión, lo que se tiene es un espacio físico que pertenece al Instituto y puede hacer con dicha instalación lo que crea más conveniente para el cumplimiento de las finalidades del mismo. Finalmente manifiesta que la Asesoría Jurídica da su visto bueno para la explotación de dicho inmueble. Junta Directiva solicita el documento escrito que plasme esta opinión y que sea anexado al acta a efecto de respaldar la decisión que se tome. PUNTO NÚMERO CINCO- RATIFICACIÓN DE ACUERDOS. No hubo acuerdos que ratificar. PUNTO NÚMERO SEIS- Se procede a la elección del primer y segundo Vicepresidente de Junta Directiva proponiendo Dra. Gallardo a Licda. Peña de Osorio, representante propietaria del MINED como Primera Vicepresidenta y el pleno al Lic. Castro Ramos, representante propietario del Ministerio de Trabajo y Previsión Social como segundo Vicepresidente. Junta Directiva apoya la propuesta y por unanimidad ACUERDA: ACUERDO JD- 01-2020: EN CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 214 DEL CODIGO DE SALUD, DESIGNA COMO PRIMERA VICEPRESIDENTA DE JUNTA DIRECTIVA DEL ISRI A LICDA. BRUNILDA PEÑA DE OSORIO, REPRESENTANTE PROPIETARIA POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y COMO SEGUNDO VICEPRESIDENTE A LIC. FERNANDO ENRIQUE CASTRO RAMOS, REPRESENTANTE PROPIETARIO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL. PUNTO NÚMERO SIETE- Solicitud del Jefe del Dpto. de Recursos Humanos de modificar nombre de documento en el acuerdo de aprobación del Manual de Descripción de p
Puestos. Lic. Santiago Antonio Morales Ayala, Jefe del Departamento de Recursos Humanos expresa que el año 2019 la Unidad de Auditoría Interna del Instituto, realizó un Examen Especial al Departamento referente a la “Selección, contratación, reclutamiento e inducción del personal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018”, entre los resultados preliminares que contiene el informe borrador señalan que la normativa que utiliza el Departamento no es coincidente con lo publicado en el Diario Oficial Tomo No. 394 No. 58 se publicó “Manual de Descripción de puestos de trabajo del ISRI” y en el Acuerdo de Junta Directiva 70-2013 de fecha 10 de enero de 2014 la Junta Directiva aprobó “Manual de Descripción de puestos del ISRI”, siendo lo más factible modificar el acuerdo. Junta Directiva está de acuerdo en que se realice la modificación solicitada. ACUERDO JD- 02-2020: SE DEJA SIN EFECTO ACUERDO JD 70-2013 DE FECHA 10 DE ENERO DE 2014, EN EL QUE FUE APROBADO EL “MANUAL DE DESCRIPCION DE PUESTOS DEL ISRI” DEBIDO A QUE SE REALIZARA MODIFICACION DEL NOMBRE DEL DOCUMENTO. ACUERDO JD- 03-2020: SE APRUEBA EL “MANUAL DE DESCRIPCIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ISRI” QUEDANDO DE CONFORMIDAD A LO PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL, TOMO No. 394 No.58.- PUNTO NÚMERO OCHO- INFORMES DE PRESIDENCIA- Dra. Gallardo comunica que estuvo apoyando como ISRI al Gabinete de Salud en la distribución del agua por la problemática surgida recientemente. Visitaron parte de Mejicanos y Quezaltepeque, acompañó a director de la DIGESTIC y director de la Lotería Nacional, a esta fecha se está apoyando con el tema del “corona virus” el ISRI únicamente tiene dos Epidemiólogos quienes ya asistieron a la capacitación de prevención de este virus, como ISRI no se está exento de esta emergencia ya que se atiende una población vulnerable tanto en la población interna residente como en los usuarios externos que se atienden diariamente en las distintas dependencias del Instituto. Esta emergencia ha atrasado un poco la convocatoria para el inicio de la formación de los médicos especialistas en rehabilitación, ya todo está listo y legalizado con la Universidad de El Salvador, pero debido a la emergencia nacional no se ha podido lanzar. También comunica que tienen un proyecto innovador y el año pasado ha hecho contacto con el Director de Centros Penales, Osiris Luna, para ver si hay un área en Centros Penales que pudieran elaborar sillas de ruedas, un proyecto piloto, ya que no es posible que como país únicamente dependamos de las donaciones. En este mes ya realizaron visita y han quedado asombrados de la capacidad y talento de los internos ya que pudieron elaborar una silla conforme a la muestra que se dejó, probaron la silla que elaboraron y es impresionante. Dicha institución posee la maquinaria necesaria para este proyecto ya que se pretende tener un Taller de fabricación de sillas de ruedas, esto ya fue comunicado a la Secretaria de Presidencia, sin embargo, está en espera por la emergencia nacional. PUNTO NÚMERO NUEVE- INFORMES VARIOS- Lic. Fernando Castro Ramos solicita saber si la Asesoría Jurídica ha hecho un análisis de la obligación del Instituto sobre la Ley de Mejora Regulatoria, que establece una serie de obligaciones para las instituciones púbicas, y que se analice y prevea que cuando ya la ley sea exigible estemos preparados. Dra. Gallardo informa que ya se inició con este análisis, y que el personal de Asesoría Jurídica asistió a capacitaciones y se está trabajando en el tema. Licda. Nora Pérez también expresa si Planificación podría trabajar una agenda para el año, para que Junta Directiva conozca qué es lo que les corresponde aprobar durante el año, lo importante, como ejemplo licitaciones de alimentos, presupuesto entre otros y que ya se tienen fechas establecidas para ello, a efecto de conocer cuando tienen que hacerlo. Dra. Gallardo manifiesta que indagará cuales son las atribuciones obligatorias de Junta Directiva ya que el área de Planificación la tiene saturada con la reestructuración del Instituto y otras actividades como ejemplo reuniones con la Secretaria de Innovación, Plan Estratégico, seguimiento de proyectos de pre inversión e inversión. Dr. Martínez expresa que cada dependencia debe informar qué es lo que necesita de Junta Directiva y con base a ello se podría elaborar un Plan de Trabajo. Lic. Nelson Martínez expresa la necesidad de tener como un cronograma de los asuntos a efecto de que la participación sea más efectiva. Dra. Gallardo expresa que procurará la elaboración de un cronograma macro y solicita del apoyo de los miembros de Junta Directiva para que aporten en dicha elaboración; Y no habiendo más que hacer constar se levanta la presente a las quince horas del día martes veintiocho de enero de dos mil veinte.
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